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Licenciatura, maestria y doctorado

Tesis de Historia de la UNAM,
Premios Marcos y Celia Maus

Recibieron la distincion, correspondiente a 1990, José Enrique
Covarrubias, Edgar Velador Castafieda y Alvaro Matute

( “ yo1 historiador es una especie de inte-

Elcctual que no se ha extinguido, ni
lo hard, porque no obstante las muta-
ciones ideoldgicas y tedricas sufridas,
logré sobrevivir por mds de 2000 afios,
gracias a que inquirir y el reflexionar
sobre el acontecer es una tarea inhe-
rente al hombre.

Asi lo afirmé la maestra Gloria Ville-
gas, Secretaria Académica de la Facultad
de Filosofia y Letras, durante la entrega
de los Premio Marcos y Celia Maus a las
mejores tesis de licenciatura, maestria y
doctorado en historia, correspondientes
a 1990, cuyos acreedores fueron José
Enrique Covarrubias Velasco, Edgar Ve-
lador Castafieda y Alvaro Matute, res-
pectivamente.

Jefe del Departamento
de Fisiologia de Medicina

Folo: Juan Antonio Lipez

{ A
Doctor René Drucker.
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El premio MAUS, dijo, se establecié
para reconocer la labor de quienes se
han distinguido en el desempeifio de la
actividad académica, al tiempo que
constituye un acto de fe'y de amor que
expresa la firme creencia en las capa-
citaciones de los historiadores, de los
universitarios y de los hombres.

Sefial6 que la comunidad universita-
ria en general, y la del Colegio de His-
toria, en particular, tiene motivos
sobrados para congratularse, porque
tres de sus egresados, en ejercicio ple-
no de su vocacién, reciben un justo
reconocimiento a su calidad profesio-
nal, rigor, capacidad critica y a su com-
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Ingenieria en
México: dos siglos
de ensefianza

Ayer se presentd en el Palacio de
Mineria el programa para cele-
brar el bicentenario de la ense-
fanza de la ingenieria en nuestro
pais; las actividades incluyen la
publicacién de libros sobre esta
disciplina y tienen fines de divul-
gacion. Al acto asistieron el rec-
tor José Sarukhan, el licenciado
Manuel Bartlett, titular de la
SEP; el CP Oscar Joffre, director
del IPN, y directores de escuelas
e institutos.

e

Informe de labores
de la ENP

Maestro Ernesto Schettino.
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Actualizacién y desarrollo de investigéciones

En marcha programa para elevar
el nivel docente en Economia

Inaugurado por el rector de nuestra Casa de Estudios, cuenta con
el apoyo econ6émico y la gestion de la embajada de EU

Con ¢l apoyo econémico y la gestion
de la Embajada de los Estados Uni-
dos en México, dio inicio ¢l Programa
de actualizacién docente y profesional
de excelencia, cuyos objetivos son los
de promover la actualizacion, desarro-
llar la investigacion y elevar el nivel
profesional del personal docente de la
Facultad de Economi i; fue inaugurado
por el doctor José Sarukhdn, rector de
la UNAM.

Momentos antes de dar por inaugu-
rado ¢l programa, que consiste en dos
cursos coordinados por profesores de las
universidades norteamericanas de Notre
Dame y Berkeley, el Rector dijo que en
la UNAM la calidad del personal docente
ametita un gran énfasis dado que, ya sea
por edad o por circunstancias salariales,
sc pierden profesores de valia.,

“Formar profesores bien preparados
es una funcién importante, pero pro-
veerlos de clementos que los actuali-
cen y acerquen a los avances de las
disciplinas que desarrollan, también es
trascendente. Este programa cs una
forma de incidir en la excelencia de la
planta académica, de la que depende la
calidad de la propia Universidad.”

Abundé al decir que el inaugurado
programa es uno de los varios pasos
que s¢ estin dando ¢n la UNAM para
la mejora de la calidad de su academia;
"estos pasos se estin dando en toda la
Universidad y recibirdn el apoyo de la

rectoria”, aseguré ¢l doctor Saru
khan.

Por su parte, el licenciado Juan Pa-
blo Arroyo, director de la Facultad de
Economia, sefialé que esta dependen-
cia transita por una linea de cambio, en
la que se busca rescatar la importancia
que tuviera la institucion en la vida de
México.

Por. lo anterior, informé, se estin
efectuando cambios integrales que in-
cluyen la reforma del plan de estudios,
la depuracion en el uso de recursos
econdémicos y la actualizacion del per-
sonal docente, entre otros.

El Programa de actualizacion docen-
te y profesional 'de excelencia, expli-
co, considera el intercambio de
profesores con universidades extranje-
ras, y buscard, ademds, la actualiza-
cién de la bibliografia, de las
mecidnicas de aprendizaje y de las
fuentes de informacién que dominan
los maestros.

Los primeros cursos de este progra-
ma serdan Teorfa y politica macroeco-
ndémica para economias abiertas, a
cargo del profesor Jaime Ross, de la
Universidad de Notre Dame, del 12 al
16 .de agosto; Petrdleos, salarios y
costos, que impartird George Baker,
de la Universidad de Berkeley, del 26
de agosto al 6 de septiembre.

' Germdn Ricardo Murioz

Direccion General de Bibliotecas
Manejo del catélogo electrénico
de la Biblioteca Central

La Direccién General de Bibliotecas invita a la comunidad bibliotecaria
universitaria a la presentacion del Sistema Star, instalado en la Biblio-
teca Central para el manejo del catédlogo electrénico de libros. El acto
tendrd lugar en la Sala de Consulta de la Biblioteca Central de esta
Universidad, el jueves 15 de agosto de 1991, a las 18:45 h.

BuNam

Curso de catalogacion
automatizada de
materiales audiovisuales

En estos dias, las peliculas y
videograbaciones se han erigido
en un importante material didacti-
co para el drea académica, tanto
para su difusion como para su en-
senanza.

Por tal motivo, recientemente se
llevé a cabo en nuestra Casa de
Estudios el | Curso de Cataloga-
cion Automatizada de Materiales
Audiovisuales, que tuvo como ob-
jetivo impulsar el conocimiento de
los elementos basicos para el re-
gistro y catalogacion de éstos.

Al presidir la inauguracion de los

guez Gallardo, director general d
Bibliotecas de la UNAM, dijo que
el curso forma parte de las activi-
dades que la Red Universitaria de
Televisién Educativa se ha pro-
puesto realizar para poner a dis-
posicién de la comunidad
universitaria las peliculas y video-
grabaciones, asicomo para darles
una mayor difusién,

Cabe senalar que durante el
curso, organizado por la Direccién
General de Bibliotecas, se resaltd
la importancia de registrar de ma-
nera uniforme los audiovisuales
existentes en las diversas Institu-
ciones que conforman la Red Uni-
versitaria de Television y Video,
con el fin de lograr la conforma-
cién de un catélogo colectivo que

ueda ofrecer datos exactos so-
re cada una de las peliculas y

trabajos, el maestro Adolfo Rodrl;q

man, asi como facilitar su ubica-
cion.

Las 17 personas que participa-
ron en el curso obtuvieron conoci-
mientos sobre el registro de los
audiovisuales y los elementos pa-
ra su catalogacion, asi como los
formatos de codificacién a mane-
jar en medios automatizados.

Ell Curso de Catalogacion Auto-
matizada de Materiales Audiovi-
suales fue impartido por los
licenciado Filiberto Felipe Marti-
nez Arrellano y Jorge Gomez Bri-
seio, subdirector técnico y
técnico académico de la Direccion
General de Bibliotecas, respecti-
vamente.

15 de agosto de 1991

videograbaciones que la confor-'
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Cursos:

del 17 de septiembre al 25 de octubre de 1991.

Inscripciones: del 12 al 23 de agosto.
; Informes e inscripciones:
| - Para profesores de la UNAM: en los planteles de la ENP y del CCH

- Para profesores no pertenecientes a la UNAM: comunicarse a la Direccion General de Asuntos del Personal
Académico (DGAPA), Departamento de Actualizacion Académica, teléfono 665-13-44, extensiones 7782 y
7783, con la licenciada Blanca Estela Valdés.

Se otorgaran constancias con valor curricular.

Secretaria General

Direccion General de Asuntos del Persohal Académico
- Programa de Actualizacién para Profesores de Enseiianza Media Superior
INTERANUAL 91

i“ SEPTIEMBRE OCTUBRE
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17] 16 19 20 24 24 25 24 27| 3q 0| 04 o o4 07/ o odf 10 11| 14 15 16 17 1§ 21{ 24 2424 25
MEDICINA ECOLOGIA Y SALUD 09.17] 09 21 PEFXIXEX:
MEDICINA~ . [ DEMOGRAFIA 0917/ 09 23
ACT.DEP. TALLER DE PLANEACION DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD FISICA 09 17/ 09 23|
BIOLOGIA ASPECTOS ECOLOGICOS DE LA INTERACCION PLANTA-INSECTO 0917[0927
EDUCATIVA -~ [COMUNICACION EDUCATIVA Y APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS
EDUCATIVA | DIDACTICA GENERAL PARA LA ENSENANZA MEDIA SUPERIOR
EDUCATIVA | DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICA DE LA HISTORIA
EDUCATIVA  [INTRODUCCION A LA DINAMICA DE GRUPOS
EDUCATIVA | TALLER DE DISENO DE PROGRAMAS DE ESTUDIO
MEDICINA BIOESTADISTICA
ASTRONOMIA [ASTRONOMIA il
LITERATURA | NOVELISTAS DE FIN DE SIGLO. NARRATIVA LATINOAMERICANA
LINGUISTICA | TALLER PARA LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA LECTO ESCRITURA
QUIMICA INTRODUCCION A LA HISTORIA DE LA QUIMICA
EDUCATIVA [ TALLER DE DISENO DE MATERIAL DIDACTICO DE USO EN EL AULA
EDUCATIVA | TALLER DE DISENO DE MATERIAL DIDACTICO DE USO EN EL AULA
FILOSOFIA ALTERNATIVAS TEORICAS Y TECNICAS ACTUALES DE LA ENSENANZA DE LA FILOSOFIA X:
ECONOMIA  |MEXICO FRENTE A LA "GLOBALIZACION” ECONOMICA 5
EDUCATIVA | MEMORIA, APRENDIZAJE Y EDUCACION: UN ENFOQUE COGNITIVO
MUSICA DIRECCION Y FORMACION DE COROS
FISICA TERMODINAMICA
FISICA EXPERIMENTOS SOBRE EQUIVALENTE MECANICO DEL CALOR
EDUCATIVA | TALLER DE PRODUCCION DE MATERIAL AUDIOVISUAL
LINGUISTICA | TALLER DE REDACCION
EDUCATIVA | ROBOTICA PEDAGOGICA
MATEMATICAS [TALLER DE MATEMATICAS : UNA PROPUESTA METODOLOGICA
=" JERECHO ACTUALIZACION JURIDICA
" [GEOGRAFIA [TALLER DE METODOLOGIA DE INVESTIGACION EN GEOGRAFIA
FISICA TERMODINAMICA
FISICA EXPERIMENTOS SOBRE EQUIVALENTE MECANICO DEL CALOR
BIOLQGIA REPRODUCCION EN VERTEBRADOS 0930[10 11
EDUCATIVA | TALLER DE DISENO DE GUIONES PARA AUDIOVISUALES 1002[1011
EDUCATIVA [ TALLER DE DISENO DE GUIONES PARA AUDIOVISUALES 1002|1011
ART.PLAS, GRABADO EN VIDRIO 100710 18|
ART.PLAS. CURSO ACTIVO DE TEC. OPERAT. Y DE APREHENSION VISUAL EN EL T. DE DIBUJO 10071015
MUSICA REPERTORIO CORAL 1007|1018
EDUCATIVA | ADOLESCENCIA, APRENDIZAJE Y PLAN DE VIDA 1007[1018
EDUCATIVA | APRENDIZAJE APOYADO POR COMPUTADORA 10 o?[lo 18
EDUCATIVA | COMUNICACION EDUCATIVA 10071018
MATEMATICAS | UNA VISION MODERNA DE LA GEOMETRIA ANALITICA 1007[1018
HISTORIA TALLER DE HISTORIA DE MEXICO CONTEMPORANEO (1940-1990) 1007[1025
QUIMICA INTRODUCCION A LA INVESTIGACION EDUCATIVA EN LAS CLASES DE QUIMICA 1014]1018
MEDICINA INDICADORES DE SALUD 1014|1025
BIOLOGIA ACTUALIDAD Y POLEMICA EN TORNO AL PROBLEMA DE LA VIDA 1014]1028
MEDICINA EDUCACION PARA LA SALUD 1014[1028
QUIMICA TEMAS SELECTOS DE QUIMICA 1014]1025
IDIOMAS RESOLUCION DE PROBLEMAS PRACTICOS EN LA ENSENANZA DE LENGUAS (ESPANOL) | PENDIENTE|
IDIOMAS TEMAS ACTUALES DE LA CULTURA FRANCESA (FRANCES) PENDIENTE
IDIOMAS CREACION DE MATERIALES PARA COMPRENSION AUDITIVA (INGLES) PENDIENTE|
IDIOMAS ASPECTOS LINGUISTICOS PARA LA ENSENANZA DEL ALEMAN (ALEMAN) PENDIENTE
IDIOMAS ELABORAC. DE MAT. Y ASPECTOS CULTURALES EN LA ENSENANZA DEL ITALIANO (ITAL) | PENDIENTE|

15 de agosto de 1991
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Toma de posesion en la FM

Doctor Ren¢ Drucker, nuevo jefe
del Departamento de Fisiologia

Incorporar a investigadores, parte del fortalecimiento de la Facultad

de Medicina: doctor Juan Ramodn de la Fuente

a incorporacién de un mayor ni-
me,ro de investigadores es un pro-
ceso que forma parte de la
reestructuracion y fortalecimiento
académico de la Facultad de Medicina,
mismo que pretende equilibrar y ba-
lancear la investigacion, logrando su
desarrollo homogénco en escuclas e
institutos. :

Lo anterior fue indicado por el doc-
tor Juan Ramén de la Fuente, director
de la mencionada facultad, durantc la
ceremonia en la que dio posesién al
doctor René Drucker como jefe del
Departamento de Fisiologia de la de-
pendencia universitaria.

En el auditorio de la institucién, el
doctor Dela Fuente anuncié el inicio
de un proceso de repatriacion de inves-
tigadores jovenes, que han mostrado
particular interés por reingresar a Mé-
xico para incorporarse a las labores
que realiza la Facultad de Medicina.

Espcramos, dijo, que los mecanis-
mos que el Consejo Nacional de Cien-
cia y Tecnologia (CONACyT) ha
implementado con este objetivo, scan
efectivos y podamos tener un grupo de
gente que refuerce nuestra actividad
académica.

Asegurg que la incorporacién de un
investigador de la talla del doctor
Drucker a las tareas de la FM, permi-
tird encauzar y estimular a mds jéve-
nes hacia la investigacion, “ya que en
la actualidad no estamos captando ¢l
mimero suficiente”.

Al respecto consideré que se debe
hacer un esfuerzo mds vigoroso para
rescatar estudiantes que, con estimulo

y orientacién, fortalezcan la planta .

cientifica que hoy incluye pocos in-
vestigadores jévenes.

Explicé que la dependencia a su car-

4 [N

§
3
S
L3
<
=
.
s
£

René Drucker.

go ha incorporado, hasta la fecha, a
dos miembros del Instituto de Fisiolo-
gia Celular de la UNAM; anuncié que
dicho proceso continuard como un
esfuerzo institucional para equilibrar
Y desarrollar la investigacién.

Posteriormente, el doctor Juan Ra-
mon de la Fuente reconocié la amplia
trayectoria del también doctor René
Drucker, quien cuenta con un prestigio
profesional y social, resultado de un
trabajo cientifico caracterizado por su
productividad y creatividad.

Pidié el apoyo y colaboracion a la
comunidad de la Facultad para que ¢l
doctor Drucker pueda llevar a cabo su
programa académico, el cual “pronto
mostrard los enormes beneficios que
tracrd el injerto de colegas que no so
ajenos al drea médica pero que, cicrta"
mente, tienen perspectivas diferentes
que permitirdn romper los circulos en-
dégenos”.

En el acto estuvo presente el doctor
Antonio Pefia Diaz, director del Insti-
tuto de Fisiologia Celular, ademds de
un nimero importante de miembros de
la Facultad de Medicina.

Facultad de Psicologia

Convocatoria

Se invita a los miembros de la
Generacion 1963-66 de la carre-
ra de Psicologia a celebrar el
XXV Aniversario de egresados.
La ceremonia se llevara a cabo
el jueves 29 de agosto en el au-
ditorio de la propia Facultad.

Informes: licenciadas Blanca Li-
ceaga, teléfono 611-08-47, y M6-
nica Guerrero, teléfono
575-19-60.

Ciclo de conferencias

El Instituto de Investigaciones
Antropolégicas invita a estu-
diantes y maestros al ciclo de
conferencias, que sobre socio-
logiay antropologia, impartira el
doctor Ricardo Brown, de
acuerdo al siguiente calendario.‘

Viernes 16 de agosto, 12:00
h.

Aculturacién y trauma: pasa-
do y presente

Lunes 19 de agosto, 12:00 h.

Movilidad social en el mundo
hispénico

Martes 20 de agosto, 12:00 h.

Conformidad, complacencia e
identidad

La sede es la Sala de Juntas
del Instituto de Investigaciones
Antropoldgicas.

A s P N b R S R0 1 oL 1 0 S A |
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promiso natural de recrear y transmitir
el conocimiento histérico.

En este sentido, agradecio al sefior
Matcos Maus, creador del premio, su
valiosa generosidad al integrar un esti-
mulo que propicia el reforzamiento de
vinculos académicos, asi como “un
hermosos ejemplo de fe en el ejercicio
de la vocacion histérica, de su sentido
profundo, universal y escencialmente
humano”.

Por su parte, el sefior Maus expresé
su satisfaccién por la entrega de los
premios y sefialé que la Universidad es
"1a floracién de una vida, de una cul-

‘ia; es la casa donde se guarda el tesoro

de la nacién, al reunir profesores y
alumnos que realizan su mejor esfuer-
zo por conocer y aclarar el pasado del
pais y de la humanidad, con el objetivo
de comprender el presente y empren-
der con mayores probabilidades de éxi-
to el porvenir.

“El camino de la humanidad ha sido
torturoso y doloroso, aunque ha estado
lleno de ascensos y aspiraciones lumi-
nosas quec clevan el espiritu; conocer-
los puede ayudar a forjar un mundo
mejor, porque gui«n permanece fiel a
su origen, raza y tradicion, también
permanece fiel a su orirsn, raza y al
Estado del que es cindadano”.

En este contexto, el seiior Marcos
Maus subrayé que México vive un gran
cambio que abre perspectivas promete-

Ap'oras para el futuro; cambio que no se

Jebe unicamente a los acontecimientos
suscitados en el entorno internacional,
sino también a la revaloracién de su
pasado y mejor comprensién de los
éxitos y fracasos obtenidos.

Cabe aclarar que los autores de las
tesis México, pais y gente, segun tres
autores alemanes del siglo XIX; Ma-
nuel Romero Rubio, factor politico
primordial en el Porfiriato, y Las difi-
cultades del nuevo Estado: 1917-
1920, de los grados licenciatura,
maestria y doctorado, recibieron, ade-
mads de un diploma de reconocimiento,
la entrega de tres, cinco y siete millo-
nes de pesos, respectivamente.

Rosa Maria Gasque

15 de agosto de 1991

José Enrique Covarrubias, Alvaro Matute y Edgar Velador.

LA FACULTAD DE ARQUITECTURA

le invita a la exposicion

exposicién de pintura al dleo y escultura en yeso patinado de
ROBERTO CHAUDON

inauguracién 19 de agosto a las 19:30 Hrs.
hasta el 19 de septiembre en la Galerfa de la Fdcultad

vNaMBE



Comunidad

Cumple 200 afios la ensefianza
de la ingenieria en México

Para enfrentarse al desafio que el fu-
turo implica, es necesario revisar
cuidadosamente los objetivos, la ense-
fianza, la investigacion y la préctica d¢ la
ingenieria, so pena de correr el peligrode
que la ingenieria mexicana resulte inca-
paz de cumplir con los compromisos que
la sociedad del mafiana le impondra.

Asi lo expresé el ingeniero Victor
Manuel Mahbub, durante la presenta-
cién del programa conmemorativo "200
Afios de Ensefianza de la Ingenieria en
México" en un acto que tuvo como es-
cenario el Palacio de Mineria.

En presencia del doctor José Saru-
‘khén, rector de laUNAM, el licenciado
Manuel Barttlet Diaz, secretario de
Educacion Piiblica, el contador piiblico
Oscar Joffre Velazquez, director del
Instituto Politécnico Nacional y direc-
tores de escuelas e institutos, el ingenie-
ro Mahbub Matta, presidente de la

Sociedad de Exalumnos de la Facultad

de Ingenieria, afirmé que los grandes
retos que debe enfrentar México en el
futuro exigen la participacion decidida
de los ingenieros.

"Debemos continuar no sélo con las
funciones de apoyo a la satisfaccion de
necesidades bésicas, sino también re-
afirmar decididamente el paso hacia
niveles de excelencia académica y tec-
nol6gica, que aseguren la inde-
pendencia nacional en la materiay que
abran oportunidades de competenciay
participacion en el exterior."

En ese sentido, senal6 que pocas
veces en la historia de un pueblo los
profesionales de las ingenierias se han
enfrentado con tanta certidumbre a la
oportunidad de disefar un porvenir
con mayor responsabilidad y compro-
miso, como ahora los ingenieros mexi-
canos estdn comprometidos a hacerlo.

Por su parte, el ingeniero José Ma-
nuel Covarrubias al mencionar que con
este acto se inicia la celebracion de los
200 anos de la fundacion del Real Se-
minario de Mineria, los origenes de la

GACETA
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actual Facultad de Ingenierfa y de la
ensenanza formal de la ingenieria en el
continente americano, sostuvo que esta
institucién ha servido al pais formando
profesionales parala explotaci6n de sus
recursos, la construccion de su infraes-
tructura y la produccién industrial.
Profesionales que le han permitido in-
sertarse en el concierto de las naciones
como pais joven, independiente y sobe-

SrAN0= i 2

El ingeniero José Manuel Covarru-
bias, director de la Facultad de Ingenie-
ria, anot6 que ademds de desarrollarse
una serie de actos conmemorativos por
este bicentenario, se publicaran algu-
nos voliimenes que permitirén conocer,
a las futuras generaciones, lo que ha
significado la fundacion de una institu-
ci6n que ha sido y déberd continuar
siendo, determinante para el progreso,
desarrollo y grandeza de la nacién me-
xicana. j

En su oportunidad, el ingeniero Gil-
berto Borja Navarrete, presidente del
Comité Ejecutivo para la celebracion
de los 200 afios de Ensenanza de la
Ingenicria en México, puntualizé que
este aniversario "nos da la oportunidad
de revisar la importacia histérica de la
ingenieria, para definir la manera en
que debemos de forjar a los futuros
ingenieros ante un México nuevo, den-
tro de un mundo en evolucidn, que pre-
tende satisfacer las necesidades de una
poblacién cada vez mayor, y superar sus
carencias y rezagos, mediante la instru-
mentacién de acciones que nos lleven a
un nivel de vida mejor y mas justo para
todos".

La ensefianza de la ingenieria, preci-
$0, ha tenido un papel por demés desta-
cado, ha preparado a los profesionafes
necesarios para apoyar el desarrollo de
nuestro pais; ha sido determinante en la
creacién de la infraestructura; ha sido
motor fundamental del desarrollo indus-
trial, soporte indispensable de la explota-
cién petrolera, asi como de la incursion

en el mundo de la electronicay la ciber-
nética.

La ingenieria nacional, destacd, de-
be reubicar su papel para responder al
cambio sin precedentes que vive el
mundo actual y el México de hoy; es
necesario, dijo, evaluar y redefinir algu-
nos de los conceptos fundamentales de
la ensenanza.

El nuevo entorno, indicd, exige un
incremento sustancial de la productivi-
dad y la eficiencia, en todas y cada una
de las acciones de nuestro desarrollo,
paralo cual, es indispensable la partici-
pacioén integral de la sociedad. Por esta
razon, agregd, los actos conmemorati-

~vos.del bicentenario se orientan espe-

cialmente al analisis prospectivo de |
enseianza de la ingenieria a fin de ot '
gar a los ingenieros del futuro el acceso
a la tecnologia de vanguardia y a los
1ltimos descubrimientos cientificos, de
manera que su formacion ‘académica
responda a las expectativas de nuestro
crecimiento.

El rector José Sarukhén afirmé que
en alta medida la Facultad de Ingenie-
ria de la UNAM ha construido a lo
largo de los afios el pais que habitamos,
y ha formado con excelencia a los en-
cargados de la produccion industrial y
de la infraestructura de México; senald
que también ha contribuido a configu-
rar la cultura mexicana de nuestros dias
como ninguna otra institucion.

Ademaés, afirmé, ha definido laiden-
tidad geogréfica e histérica de México;
ha descrito su flora y su fauna, sus r
y sus lenguas; ha estudiado y valorado
sus manifestaciones culturales, ha mar-
cado sus avances en el conocimiento
universal e impulsado sus expresiones
artisticas.

Finalmente el doctor Sarukhan feli-
cit6 a los miembros de la comunidad de
la Facultad de Ingenieria, dependencia
dijo, comprometida y actuante en la
accion de sus egresados, y también ex-
horté a que como universitarios here-
deros de una portentosa tradicion, "la
afianzemos y se le enriquezca para
ofrecerlaalas generaciones futuras que
hoy se forman bajo nuestra responsabi-
lidad".

Jaime R. Villagrana
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ciencia econdmica, $500.000.

Programa de actualizacién docente y profesional de excelencia

La Facultad de Economfa, a través de su Centro de Educacién Continua, invita al Programa de actualizacién
docente y profesional de excelencia, cuyo objetivo es el de estimular el intercambio de experiencias de nuestros
académicos con profesionales de alto nivel nacional y del extranjero en el campo de la economlfa. :

Petréleos, salarios y costos. El caso de México, sera impartido por George Baker, de la Universidad de
Berkeley, del 26 de agosto al 6 de septiembre, de lunes a viernes de 19a 21 h.

John Coatsworth, Rolando Cordera, Marfa Crummett, Ronald H. Helleman, Enrique Hernandez Laos, Julio
Lépez, David Lorey, Nora Lustig, Jeffrey B. Nugent, Wilson Peres, Inder Ruprah, Willie Semmler, Anwar Shaikh,
Lance Taylor y James Wilkie, seran ponentes invitados.

Para el publico general el programa de actualizacion tiene un costo de $1,000,000; para académicos de la

Las inscripciones se pueden realizar en el Centro de Educacién Continua de la Facultad de Economifa, Edificio
Anexo primer piso, con la licenciada Noemi Hernandez Rodrfgu_ez, teléfono 5-50-54-79.

La Séptima Conferencia Internacional las Computadoras
en las Instituciones de Educacién y de Investigaclén,
tendré lugar en Cludad Universitaria, D.F.,
del 23 al 25 de octubre de 1991.

OBJETIVO

Presentar los principales avances y nuevos desarrollos, tanto en cédmputo

como en la tecnologla de la Informacién, entre los grupos de Interés de
Instituciones publicas, privadas, educatk ydei tigacién

promoviendo ademés el intercambio de experlencias y la difusién de los
avances cientificos y tecnol6gicos alcanzados en el 4rea.

PROGRAMA

La Séptima Conferencla se estructura en cuatro vertlentes o estrateglas
de participacién, con el fin de lograr una mayor cobertura y difusién de los
temas tratados:

o Presentaciones magistrales a cargo de expertos de reconocido
prestiglo en el drea, tanto a nivel nacional como Internacional.

® Presentaclén simultanea de &reas de Interés, de trabajos recibldos
y seleccionados por el Comité Organizador.

@ Presentaciones murales y con apoyo audiovisual da trabajos
recibidos y seleccionados por el Comit$ Organizador. e

¢ Presentacién y demostracién de 8quipos y nuevos desarrollos,
alcanzados tanto en el érea clentifica, o educativa como comerclal.

TEMAS

Los temas tratados a lo largo de la conferencla tendrén como marco
general todos los avances y desarrollos en cémputo y tecnologla
Informética y las &reas de Interés especifico seran estructuradas acorde a
el ntmero de trabajos presentados por los participantes; en forma
preliminar son:

Supercémputo, Redes de Computadoras, Sistemas Distribuldos,
Telecomunicaciones, Inteligencia Artificial, Sistemas Expertos, Redes

Neuronales, Bases de Datos, Disefio y Manufactura Asistidos por
Computadora (CAD-CAM), Programas Educativos, ingenierla de Sistemas
Asistidos por Computadora (CASE), Visualizacién, Robética y todas
aquellas éreas del d llo que marquen las tendenclas del cémputo y
la tecnologla Informética.

ACEPTACION DE PONENCIAS

Se deber4 presentar un del trabajo propuesto en un méximo de
dos cuartillas de extensién, que seré evaluado por el comité de programa,
quien resolveré sobre los que serén Incluldos en el programa de la
conferencla o en la presentacién de carteles (posters).

FECHAS LIMITE
Recepcién de resGmenes: 31 de mayo
Notificacién de aceptacién de trabajos: 21 de junio
Recepcién de trabajos aceptados: 30 de agosto
: CUOTAS
Hasta el 29 de septismbre: $150,000.00 M.N.

Después del 29 de septiembre: $200,000.00 M.N.

INSCRIPCIONES E INFORMES
DIRECCION GENERAL DE ssmos DE COMPUTO ACADEMICO,

At'n, Direccién General, Apartado Postal 20-059, Delegacién Alvaro
Obregdn 01000,México, D.F. Teléfunos 550 5869 y 550 5988, Fax 548 8213
Bitnet: WALKUP@UNAMVM1

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE COMPUTO PARA LA
ADMINISTRACION, UNAM.
Matfas Romero No. 1220, esquina Pitégoras, Col. del Valle 03100,
México D.F. Teléfonos 604 4024 ext. 31449 y 604 4338,
INEGI
Patriotismo 711-A, 90 piso, Col. San Juan Mixcoac, Del. Benito Jubrez
C.P. 03920 Teléfono 598 7827 Fax 5988841

SEPTIMA CONFERENCIA INTERNACIONAL
EN LAS
il DCEOggggﬁgIOOHNA‘?’ Dlg' INVESTIGACION

Ciudad Universitaria. D.F.. del 23 al 25 de oclubre de 1991

INEGI

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
GEOGRAFIA E INFORMATICA

DIRECCION GENERAL
DE POLITICA INFORMATICA

i
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Director de la Facultad de Derecho

Presenté Maximo Carvajal a
su equipo de colaboradores

Compartiran con él la responsabilidad de devolverle
a la dependencia el prestigio con el que cont6 hace décadas

El pasado lunes, el doctor Maximo
Carvajal Contreras, director de la
Facultad de Derecho de esta Casa de
Estudios, dio a conocer ante la comu-
nidad universitaria a su equipo de co-
laboradores, quienes compartirdn
con ¢l "laresponsabilidad de devolver
alafacultad el prestigio y el alto nivel
académico con el que cont6 hace dé-
cadas".

En el acto, efectuado en el Aula
Magna Jacinto Pallares, el doctor Car-
vajal informé-que el licenciado José de
Jestis Lopez Monroy se hard cargo de

! Tal como se plante6 en el primer

ntmero de la nueva época del bo-
letin informativo del Centro de Ense-
nanza de Lenguas Extranjeras
(CELE) de la UNAM, la ensenanza
de idiomas tiene un alto valor en la
educacion integral del ser humano y
en la formacion de profesionales € in-
vestigadores.

Aprender lenguas extranjeras no
s6lo nos acerca a otras culturas, tam-
bién nos revela su naturaleza. Por otra
parte, proporciona medios para com-
prender y comunicarse con expertos
de otras partes del mundo, punto
que tiene una gran importancia ya
que hoy en dia en ningin pais las
ciencias y las humanidades pueden
desarrollarse aisladamente.

Por estas razones, la firma del
convenio que renueva las bases de
cooperacion entre la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales y el CE-
LE, efectuada el pasado 19 de ju-
lio, tiene la mayor importan-

Eloram

la Secretaria General; el doctor Pedro
Zorrilla Martinez seré el nuevo jefe de
la Division de Estudios de Posgrado; la
doctora Sara Bialostowsky se hara car-
go de la Division de Educacién Conti-
nua; el maestro Esteban Ruiz de Ponce
ocupard la direcci6n del Sistema de
Universidad Abierta; el doctor Sergio
Garcia Ramirez dirigird la Revista de la
Facultad de Derecho y la doctora Olga
Islas de Gonzélez Mariscal ser4 la sub-
directora de Divulgacion y de la Revis-
ta. 2

Firma de convenio

Por su parte, el doctor Moisés Hur-
tado Gonzilez ocupard la Secretaria
Académica; el licenciado Armando So-
to Flores la Administrativa, y el licen-
‘ciado Julio Zadiga Monge la de
Asuntos Escolares. Asimismo, ratifico
al licenciado Jesiis Gervasio Nava co-
mo director del Bufete Juridico Gratui-
to de la Facultad de Derecho.

Durante el acto y ante la comunidad
universitaria, ‘el doctor Carvajal se
comprometi a romper los atavismos,
a fin de que no se continte soslayando
la importante labor de los profesores
pero, sobre todo, "a quienes laboran
en el turno vespertino, pues injusta-
mente han sido objeto de fuertes cri-
ticas'.

Dijo también que tinicamente con el

esfuerzo, el deseo y la participaciﬁ.’

conjunta se podra alcanzar la excelen
cia académica en la facultad. Esta es
una responsabilidad compartida que
debe asumirse para lograr la supera-
cion académica.

O

Ensenar idiomas, esencial
para formar profesionales

Continuara la colaboracion académica entre FCPyS y el CELE

para fortalecer la capacitacién de profesionales e investigadores‘

cia y relevancia, pues contribuye a ex-
tender lo mds ampliamente posible la
ensefanza de lenguas extranjeras entre
las dependencias de esta Casa de Estu-
dios.

"Este acuerdo permitir4 raciona-
lizar atin mis la ensefianza de los
idiomas y lograr una colaboracién y
equilibrio mas estrechos entre nues-
tras dependencias", coincidieron en
sefialar el doctor Ricardo Méndez

Silva y el maestro Fernando Casta-

ién, directores de la FCPyS y el CELE,
respectivamente, al firmar en la Sala de
Juntas de dicha facultad el conve-
nio de.colaboracién, al que se
agregaron las firmas del maestro
Gonzalo Celorio, coordinador de
Difusiéon Cultural, y del doctor
Salvador Malo, secretario general
de la UNAM, como testigos de ho-

nor.
O
Ramén Martinez de Velasco
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La funcién estratégica de la Escuela
Nacional Preparatoria (ENP) de la
UNAM como modelo de educacion
media superior depende fundamental-
mente del trabajo de su comunidad,
que, en principio, debe ser una activi-
dad consciente, libre y creativa, mani-
fest6 el maestro Ernesto Schettino
Maimone, director general de la ENP,
al rendir su informe de labores 1990-
1991, primero del segundo periodo.
En el Anfiteatro "Sim6n Bolivar" del
Antiguo Colegio de San Ildefonso, el
maestro Schettino Maimone destacd
que durante el ciclo escolar 90-91 se
atendieron, en los nueve planteles de la
ENP a una poblacién escolar de 48 mil
319 alumnos inscritos -incluyendo la
G‘mcnacxén Universitaria-, de los cuales
V5 mil 680 fueron de primer ingreso.

Anot6 que entre los estudiantes de
primer ingreso se impulsé el Programa
de Atencién a Alumnos destinado a
incorporarlos a la vida universitaria.
Sobre el de Computacién y Educacién,
el titular de la ENP record6 que duran-
te el ciclo 87-88 se diseii6 el programa
de estudios de la asignatura Introduc-
cién a la Informdtica, que en forma
experimental se ha venido aplicando a
partir del ciclo 89-90.

De ese tiempo a la fecha el niimero
de grupos de esa asignatura ha aumen-
tado de 30 a 100, y aunque s6lo ha
resultado beneficiada una minoria del
estudiantado (aproximadamente el 35
por ciento), sus efectos son altamente
Ppositivos.

Dentro del mencionado programa
se ubica el subprograma de Ensefianza
Asistida por Computadora, que tiene
como objetivo impulsar el uso de la
computadora como herramienta o re-
curso did4ctico en la enseianza de las
asignaturas que se imparten en el ba-
chillerato. Se ha estado trabajando con
cinco grupos, en los que participan un
promedio de 13 grupos por afio en las
materias de inglés, francés, matemati-
cas y la opci6n de técnico auxxhar en
histopatologfa.

Comorefuerzoy complemento dela
formacién académica de los estudian-
tes, se continué con la realizacién de
précticas escolares. consistentes en vi-

»
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Informe de Ernesto Schettino Maimone

48 mil 319 estudiantes fueron
atendidos en 1990-91 en la ENP

El rector José Sarukhan dijo que el bachillerato permite
a los jovenes enfrentarse con capacidad al mercado de trabajo

sitas de trabajo a museos, parques, fa-
bricas, empresas, asi como al campo y
la sierra circunvecina, mismas que du-
rante el presente afo del informe suma-
ron un total de mas de 450.

Otro de los aspectos sobresalientes
que dio a conocer el maestro Schettino
Maimone fue el Programa de Apoyo a
Estudiantes Sobresalientes, que con-
templa a los de Iniciacién Universita-
ria. Durante el ciclo escolar 90-91 se
registraron un total de 2 mil 816 alum-
nos sobresalientes; de ellos, 2 mil 674
obtuvieron promedio de 9 a 9.9, y el
resto de 10.

Con el objeto de estimular al resto
de la planta estudiantil, se continu6 con
la celebracion de ceremonias de pre-
miaci6n a los estudiantes sobresalien-
tes, en las que se otorgan vales para la
compra de libros, asi como suscripcio-
nes a revistas cientificas e intelectuales,
ademas de apoyo total y parcial para
asistir a congresos, cursos y clubes aca-
démicos. ;

En cuanto al Programa de Ensefian-
za Especifica en Idiomas, informé que
en esta drea se mantiene el Programa
de Alumnos Avanzados en Idiomas,
destinado a estudiantes con un nivel
superior al resto, y que se lleva a cabo
en seminarios que, durante el presente
ciclo escolar, se han desarrollado en los
nueve planteles de la ENP. Por medio
de este se ha otorgado atencién a 197
alumnos en trece seminarios. Ademas,
en los planteles 5, 6 y 7 se conformé un
Seminario Propedéutico de Inglés y un
Taller de Inglés para ayudar a aquellos
jévenes que no poseen conocimientos
de ese idioma y que tienen problemas
de aprendizaje del mismo. Cabe desta-

Ernesto Schettino M.

car que, pese a lo anterior, no se ha
descuidado el interés de los estudiantes
por otros idiomas, como el francés, ale-
mén e italiano.

Del programaJ6venes alaInvestiga-
cién, el titular de 1a ENP resalt6 que en
el periodo interanual de septiembre de
1990 se efectud el Segundo Curso de
Actualizacién para Profesores-Promo-
tores Activos, en el que participaron 22
maestros de los nueve planteles.

En este mismo rubro el maestro
Schettino mencion6 que en el mes de
octubre del mismo afio se selecciona-
ron 100 estudiantes para asistir a los
institutos de investigacion y colaborar
con los investigadores. Después de ha-
ber concluido oficialmente su estancia,
agreg6, "algunos alumnos continiian
colaborando honorificamente en las in-
vestigaciones; en este momento, otros
no sélo se encuentran atin en los insti-

unamHl
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tutos, sino que ademads ya tienen con-
trato de trabajo".

Para los alumnos egresados del ba-
chilleratointeresados en las carreras de
Fisica y Biologfa, se organizaron cursos
de enlace con la Facultad de Ciencias,
los cuales se efectuaron de septiembre
a octubre de 1990. A ellos asistieron 40
alumnos de la ENP.

Dentro del programa J6venes a la
Investigaci6n, destacan también los
cursos sobre la computacién y sus dife-
rentes aplicaciones cientificas y tecno-
16gicas, asi como las Jornadas sobre el
Eclipse.

Actualmente, el mencionado pro-
grama consta de 400 alumnos.de los
nueve planteles y 40 profesores-promo-
tores activos, quienes conforman el
programa El Bachillerato, Cantera de
la Investigacion.

Durante su informe, el doctor Schet-
tino hablé también del intercambio
académicoyla regularizaci6n académi-
ca, tomando.en cuenta la atencién a
materias de alto indice de reprobacién;
alas actividades estéticas, deportivas, a
la orientacion vocacional y a concursos
académicos.

En relaci6n a las opciones técnicas,
mencion6 que en el ciclo escolar co-
rrespondiente al informe se registré
una poblacién escolar de 1,949 alum-
nos. Al respecto, dijo que el Consejo
Universitario aprob6 las opciones de
Auxiliar de Musedgrafo-Restaurador,
enla que ingresaron 27 estudiantes, y la
de Hotelerfa y Viajes, que iniciara du-
rante el préximo afio escolar.

Sobre el mismo aspecto, anot que
se llevaron a cabo un total de 57 confe-
rencias, impartidas por especialistas
que abordaron temas relacionados con
las asignaturas o médulos del programa
de estudios de las diferentes opciones
técnicas, que enriquecieron los conoci-
mientos de los alumnos.

En cuanto al cuerpo de profesores,
el maestro Schettino Maimone puntua-
liz6 que el punto medular del nivel aca-
démico de una institucién universitaria
radica en la calidad de sus recursos
humanos, razén por la cual se ha conti-
nuado con el desarrollo de acciones

1005573

encaminadas a la formaci6n y profesio-
nalizacién de la docencia.

Con base en el Sistema de Desarro-
llo del Personal Académico de la ENP
(SIDEPA), este aio ingresaron 367
profesores. Ademds, se impartieron
cursos de formacién de profesores de
nuevo ingreso a 1,105 académicos; asi-
mismo, se aplicaron 211 exdmenes psi-
cométricos, de los cuales resultaron201
aptos y 10 no aptos.

El maestro Schettino manifest6 que
la necesidad de conocer la capacidad
didéctica, responsabilidad académicay
rendimiento de los profesores que re-
cién ingresan a la institucién obliga a
mantener y mejorar el proceso de se-
guimiento y evaluacién de su desempe-
fio docente. Este aflo se programo, para
su evaluacion, a 827 profesores de re-
ciente ingreso.

Por otro lado, dijo que "con base en
los acuerdos de los Consejos Universi-
tarios y Técnico, y el Programa de For-
talecimiento del Bachillerato, el

proceso de evaluacién curricular de la.

ENP, que inici6 formalmente en octu-
bre de 1986, ha sido uno de los puntos
torales de las politicas de renovacion
educativa de la actual administraci6n’.

Siguiendo dichos lineamientos, ano-
t6, durante el ciclo 90-91 los 21 colegios
de laENP se dedicaron a elaborar, para
los 126 programas de estudio, activida-
des de aprendizaje de cada asignatura,
agrupadas por unidad programitica.

Otros aspectos que menciond el
maestro Ernesto Schettino Maimone
fueron los referentes a bibliotecas, ex-
tensién académica-cultural, activida-
des administrativas y programas de
cumplimiento de cargos de trabajo del
personal académico.

Durante el acto, el doctor José Sa-
rukhan manifest6 su agrado por los sig-
nificativos avances que se han logrado,
pues, "lo que ocurre con los alumnos es
el mejor medidor de lo que esté pasan-
do dentro de una institucién". :

Asimismo, habl6 de la necesidad de
ampliar el programa de Opciones Téc-
nicas, ya que "el bachillerato no es ne-
cesaria, u obligadamente, el paso
forzoso a la licenciatura, sino debe de
representar una opcién clara de forma-

cién que permita a los alumnos salir a
un mercado de trabajo y ofrecer una
capacitacion util, que después puecde
complementarse de muchas maneras'.

Habl6 también de reforzar el pro-
grama Jovenes a la Investigacion, asi
como todas las actividades de tipo cul-
tural, pues propician un ambiente més
académico, y recomendd el otorga-
miento de una mayor atencion al irea
de matematicas, con el fin de impulsar
su conocimiento.

Al tiempo de precisar que no cejard
en su intento de lograr la mejor calidad
en la ensenanza, anot6 que se procura-
r4 conservar a los buenos maestros de
lainstitucion, aun después de jubilados,
"con esquemas que les sean atractivos a

ellos, y ala Preparatoria, paraque sigan
contribuyendo con su experiencia, su (@@’

capacidad y responsabilidad en la tarea
educativa.

Luego de finalizar el acto, el doctor
José Sarukhdn y el maestro Ernesto
Schettino Maimone inauguraron la ex-
posicion del facsimilar del Codice Bo-
turini o Tira de la Peregrinaci6n
Mexica y Documentos Mesoamerica-
nos del Postclasico hasta el Siglo X VIII,
presentada por la maestra Dinorah Le-
jarazu, asi como la exposicién Transi-
cién, Pinturas y Esculturas, de Salvador
Manzano.

O
Alberto Navarro

FACULTAD DE
ECONOMIA

CENTRO DE
INFORMATICA

EVALUACION FINANCIERA
DE PROYECTOS

Martes y jueves de 18:00 a
21:00 horas.

Del 20 de agosto al 12 de
septiembre. 4

Costo: $400,000.00
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Curso sobre manejo de los materiales

La Unidad Académica y de los Ciclos Profesional y de Posgrado del CCH, en coordinacion con el proyecto
académico de Energla Solar, ofrecen a los interesados el curso The drying process: heat, mass, and momentum
transfer in capillary prous material.

Estaré a cargo del profesor Stefhen Whitaker, del Departament of Chemical Engineering University of California,
hasta el 18 de agosto de 1991.

Los interesados pueden pedir mayor informacion al Laboratorio de Energfa Solar, Instituto de Investigaciones
en Materiales, Cerrada Xochicalco s/n, colonia Rubén Jaramillo, apartado postal 34, Temixco, Morelos. También
alos teléfonos 91 (73) 14-16-59; 91 (73) 14-18-37; 91 (93) fax.14-16-62.

Or.

Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del CCH

Calendario del ptéccso de admisién para el ciclo escolar 1992 del posgrado en Geofisica
La Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades ofrece las

siguientes

MAESTRIAS En Aguas Subterrdnecas
En Estudios Espaciales
En Exploracién Geofisica
En Modelacién Matematica y Computacion de Sist. Geof.
En Sismologia y Fisica del Interior de la Tierra

DOCTORADOS En Geofisica (con especialidad en las opciones antes mencionadas)

Calendario de Entrega de Documentos para Ingreso al Primer Semestre de 1992

Registro ¢ informacién en la SAE: del 19 de agosto al 27 de septiembre de 1991
Examen de admision para aspirantes a Maestria: 8 de octubre

Entrevista para aspirantes a Maestria: 11 de octubre

Examen y entrevista para aspirantes a doctorado: 14 de octubre

Entrega de resultados: 17 de octubre

Examen de inglés: 25 de octubre

Inicio de clases: 4 de noviembre de 1991

Registro de aspirantes en la Sectetaria de Asuntos Escolares de la Unidad Académica de los Ciclos Profesional y

de Posgrado del CCH, lateral Insurgentes Sur y Circuito Escolar, Ciudad Universitaria, México, DF. Teléfono
550-52-15, extensiones 3553 y 3562.

Informes: Posgrado en Geofisica, tercer piso del Instituto de Geofisica, UNAM, Ciudad Universitaria, México DF,

teléfonos 550-52-15, extension 4661, y 550-54-05.

NAMEL
15 de agosto de 1991 UNAM
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Asesoramiento, alfabetizacién y construcciéon
El servicio social, un puente
entre la teoria y la practica

Brigadas estudiantiles de la UNAM recorren diversos puntos del
pais donde pasan de los libros a la comunidad

Las Brigadas Estudiantiles del Pro-
grama del Servicio Social Multidis-
ciplinario de la UNAM recorren
diversos puntos del pafs, impartiendo
clases de preparatoria en plenaselva de
Chiapas, prestando asesoria en la co-
mercializacién de productos agricolas,
dando talleres sobre el manejo de ani-
males y hortalizas en la abrupta sierra
de Chihuahua, o bien capacitando a
comarcas guerrerenses en piscicultura.

En un verdadero servicio a la socie-
dad, para cuyo fin tienden de manera
real, concreta, el famoso "puente” entre
teorfa y prictica, grupos integrados por
4 6 5 j6venes, que ya hayan concluido
sus estudios, se. internan en distintos
caminos de la Reptiblica parainstalarse
durante seis meses y més en lugares
donde presencian, in situ, realidades de
las que, a veces, s6lo han conocido en
los libros.

Observan las necesidades; sienten
las carencias; se compenetran en los
procesos de trabajo, las relaciones hu-
manas y econémicas; pero, sobre todo,
entran en un proceso de aprendizaje
reciproco con los habitantes de las co-
munidades. Vislumbran de manera
conjunta posibles soluciones a proble-
mas concretos.

Estos programas rurales, afirmé6 en
entrevista el licenciado Juan Carlos
Avila, surgieron en febrero de 1985 con
una metodologfa que se denominé "ac-
cién conjunta para la autogestién ru-
ral". Buscan, en esencia, conjuntar
esfuerzos entre los habitantes comuni-
tarios y los estudiantes universitarios, a
través de brigadas multidisciplinarias.

Uno de los objetivos del Departa-
mento de Programas Rurales, jefatura-
do por Juan Carlos Avila, es, precisa-
mente, conformar estas brigadas multi-
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disciplinarias de servicio social. A
partir de la metodologia mencionada,
el trabajo "gira en torno a cuatro areas
bésicas que involucran a la gente en
actividades que pudieran dar alternati-
vas de soluci6n a sus problemas".

Estas 4reas son la de sanidad, que
comprende aspectos de salud humana,
medio ambiente, vivienda y recursos
naturales; produccién, donde quedan
incluidas asesorias técnicas y juridicas
(en cuanto a comercializacion), organi-
zacion social, y los derechos humanos,
tema incorporado a tltimas fechas.

En la tercer 4rea, sociocultura, se
trabajan aspectos muy concretos en
cuanto al rescate histérico-cultural,
porque muchas veces los j6venes briga-
distas conviven con grupos indigenas.

La cuarta se refiere a la educacién,
que aborda aspectos como el de la alfa-
betizaci6én. Aqui se utiliza el método
del INEA. "Pero a nosotros més que los

resultados cuantitativos nos importan
los cualitativos; es decir, c6mo se inte-
gra la gente a un proceso de desarrollo
comunitario cuando ya sabe leer y es-
cribir", afirmé Juan Carlos Silva.

"A partir de esta (ltima 4rea traba-
jamos un aspecto que suele denominar-
se educacién no formal o popular;
consideramos que el aprendizaje es
mutuo, tanto ¢l universitario como el
campesino aprenden. Rompemos un
poco con la concepcién de que sblo el
universitario lleva el conocimiento y
que s6lo él puede desarrollar activida-
des concretas. La expericncia nos ha
demostrado que el campesino nos pue-
de dar m4s conocimientos, mismos que
se fortalecen con los adquiridos duran-
te cuatro afios en el aula".

El brigadista confronta en la rea!\‘
dad lo aprendido durante la carrerd;
aprendizaje que, generalmente, estd
muy limitado por la falta de prictica,
sobre todo en aquellos aspectos que
tienen qué ver con el agro.

Lugares de trabajo

Actualmente se desarrollan progra-
mas en la Sierra de Chihuahua -con
grupos tarahumaras-; la Sierra Norte
de Puebla; selva tzotzil, Paraiso de Gri-
jalva, Raudales de Malpaso y en San
José Pahuitz, comunidades del estado
de Chiapas.
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Comunidad

También se trabaja en ¢l Estado de
México, dentro de las comunidades San
Juan de los Jarros, cerca de Atlacomul-
co, y en Acambay. Asimismo hay un
programa en Los Cedros, internado en
la zona conurbada. Ahi, manifiesta el
entrevistado, las condiciones son un
poco diferentes, debido a las caracte-
risticas del lugar, pero el objetivo sigue
siendo organizar a la gente para encon-
tar soluciones concretas a sus proble-
mas.

En este tltimo caso la problemética
es concretamente sobre vandalismo,
drogadiccidn y reciclaje de la basura.

-{Como se determina el tivo de lugar
para realizar brigadas?

-Se parte de una solicitud de las co-

Wmumdades El primer paso, acordado

conlos grupos solicitantes, es hacer una
visita de reconocimiento; con ella de-
tectamos, sobre todo, las condiciones,

principales necesidades y si realmente .

requieren de un grupo de trabajo.

"Alllegar a una comunidad creemos
que es muy importante platicar con la
gente. Se organiza una asamblea para
que los habitantes decidan si un grupo
externo puede colaborar con ellos en
actividades concretas. Asi, rompemos
con ese esquema de que las institucio-
nes foraneas llegan e imponen proyec-
tos ajenos que no responden a
necesidades reales.

"A partir de ahf hacemos nuestro
primer diagnéstico, y empezamos a
programar las actividades. Por lo gene-
ral, en los programas que son de aper-
tura, el trabajo consiste en elaborar un

estudio que abarca los aspectos econé-
mico, politico y socio-cultural, asf como
las formas de vinculaci6n.

"En los programas que tienen fases
avanzadas, las comunidades ya saben
que va a llegar un grupo de universita-
rios, mismos que, la mayoria de las ve-
ces, ya estd muy familiarizado con el
trabajo".

-¢Qué capacitacién les dan a los bri-
gadistas?

-Mes y medio antes de salir los con-
vocamos a tres reuniones informativas;
en ellas les hablamos sobre el servicio
socialen generaly el rural en particular;
aprenden lo que es la metodologia de
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la acci6n conjunta para la autogestién
rural, y les damos informacién acerca
de los programas existentes.

Hayuna cuarta reunién para confor-
maci6én de brigadas; en ella, los aspiran-
tes, a partir de la informacién que han
recibido, nos indican cuél serfa el pro-
grama que mds coincide con sus inte-
reses particulares y su perfil
académico; entonces se da el proceso
de seleccion.

"Es necesario sefalar que el perfil
académico es muy importante para el
servicio social, pues ello puede redun-
dar en el hecho de que el trabajo briga-
dista podria derivar en un tema de tesis.

"Vienen entonces los talleres de in-
tegracién, en los que se hace énfasis en
la multidisciplina y cémo puede ayudar
a resolver problemas concretos. Final-
mente se entra a lo que es el seminario
de capacitacion para brigadas multidis-

ciplinarias; dura tres dfas y en €l se
analiza la autogesti6n, entendida en el
sentido de que son los propios habitan-
tes los que toman las decisiones de una
manera horizontal y no vertical.

Con estos programas rurales, espe-
cifico en entrevistado, el alumno enri-
quece su perfil académico y se rescata
la esencia del servicio social. Por su
parte, las comunidades fortalecen sus
niveles organizativos; si no lo tienen, se
forma. Este tipo de trabajo permite que
la comunidad vuelva a tener en sus ma-
nos el desarrollo, alejado de cuestiones
paternalistas.

La experiencia indica que tales pro-
p6sitos se han cumplido. Como ganan-
cia, muchos estudiantes, al término de
su periodo de trabajo social se titulan y
regresan a las poblaciones a trabajar.

José Martin Judrez

de la propia Facultad.

Facultad de Psicologfa

CONVOCATORIA

Se invita a los miembros de la Generacién 1963-1966 de la carrera de
" Psicologla a celebrar el XXV Aniversario de Egresados. La ceremonia se
llevara a efecto el jueves 29 de agosto del presente afio en el auditorio

Los interesados pueden comunicarse con la licenciada Blanca Licea-
ga al teléfono 611-08-47, o con la licenciada Modnica Guerrero al 575-19-60.

UNAMES



COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
UNIDAD ACADEMICA DEL CICLO DEL BACHILLERATO

CONVOCATORIA

CATEDRAS ESPECIALES
El Colegio de Ciencias y Humanidades, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento del
Sistema de Cétedras y Estimulos Especiales de la Universidad Nacional Auténoma de México, convoca a los profesores
" de carrera adscritos a la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato a presentar solicitudes para ocupar por un afio
las Cdtedras Especiales Doctor Carlos Graef Fernindez para el drea de Ciencias Experimentales; Maestra Rosario
Castellanos para el drea de Talleres y Maestro Eduardo Blanquel Franco para el drea Historico-Social.

Siendo el propésito de las Cdtedras Especiales promover la superacion del nivel académico de la Institucion mediante
un incentivo a profesores de carrera que se hayan distinguido particularmente en el desempeiio de sus actividades
académicas, de acuerdo con el articulo 13 del ¢itado reglamento, podran recibir esta Cdtedra Especial los miembros
del personal académico de la UNAM que tengan la calidad de profesores de carrera y que, a jucio del Consejo del
Colegio, se hayan distinguido de manera sobresaliente en el desempeiio de sus actividades académicas y que tengan
una antigiiedad minima de cinco afios al servicio de la Institucion.

Asimismo, el articulo 16 establece que no podrin concursar quicnes no tengan una relacién. laboral con la
Universidad, quienes gocen de una beca que implique remuneracién econdmica, o quienes ocupen un puesto
administrativo en la UNAM, a menos que se comprometan a renunciar a ellos si obtienen la cdtedra.

De acuerdo con el articulo 15, inciso d), del referido reglamento, ¢l Consejo del Colegio ha fijado los siguientes
requisitos, a los que se comprometeran los aspirantes a ocupar la cdtedra indicada:

a) Ser profesor de tiempo completo y cumplir cabalmente con su compromiso en la UNAM, con exclusion de toda actividad
profesional externa

-

b) A solicitud del Consejo del Colegio, dictar conferencias sobre su actividad académica

c) Dirigir un seminario de investigacion en el que participen profesores

d) Participar en comisiones académicas del colegio que no interfieran con sus actividades académicas de docencia e
investigacién

¢) Al término del afio de ocupacion de la citedra, rendir un informe de las actividades desarrolladas

Los profesores interesados deberdn presentar su solicitud en la Secretaria General de la Unidad Académica del Ciclo
de Bachillerato, dentro del plazo que concluird a los treinta dias de haberse publicado esta convocatoria en Gaceta
UNAM, y deberdn acompaiiarla de:

a) Curriculum vitae
b) Fotocopia de los documentos que acrediten la preparacion académica del solicitante

¢) Documentos en los que conste su adscripeion, categoria y nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la Institucién y
vigencia de su relacion laboral

d) Documentos que permitan al Consejo del Colegio la evaluacién del solicitante en lo que se refiere a las actividades de
docencia, investigacién y extension académica

¢) Carta de compromiso de no tener ninguna relacién laboral o remuneracién adicional fuera de la UNAM

f) Propuesta de programa de actividades completa para el periodo de ocupacion de la cdtedra, y relacion de resultados
esperados

Aprobado por el H. Consejo del Colegio en su sesién del 10 de julio de 1991.

mGACETA
UNAM 15 de agosto de 1991




Ciencia

n materia de proteccion ambiental,
Ela actual situacion por la que atra-
viesa el pais exige a los profesionales
y estudiosos de aplicar tecnologias que
coadyuven a la preservacion de la na-
turaleza, asi como al adecuado uso de
la energia.

Aunado a lo anterior, y como res-
puesta a las nuevas necesidades por ¢l
desarrollo social y tecnolégico, se ha-
ce indispensable la utilizacion de pro-
cesos mas competitivos y eficaces,
indic6 Tomds Rodriguez Weber, presi-
dente del Instituto Mexicano de Inge-
nieros Quimicos, seccién México
Centro. T 4

Al participar en la inauguracion de
@a V Semana de la Ingenieria Quimi-

ca, organizada por la Facultad de Qui-
mica de esta Casa de Estudios,
Rodriguez Weber consideré que la
aplicacion de las bases y fundamentos
de la ingenicria quimica es el arma
mds eficaz para lograr los objetivos
antes mencionados, ademds de que con
ello se reitera el papel que ha desem-
pefiado esta materia en €l desarrollo
del pafs.

Posteriormente, destacé que durante
su preparacién los profesionales del
area han heredado de sus maestros el
concepto de la responsabilidad para
con la socicdad. “Ello nos compromete
a realizar nuestra labor con ¢l objetivo
del bien comiin, y de la buisqueda del
desarrollo nacional”.

(' Por su parte, el doctor Francisco

Barnés de Castro, director de la Facul-
tad de Quimica, sefialé que el tipo de
actos como la V Semana de la Ingenie-
rfa Quimica contribuyen a la mejor
preparacion del estudiante, ya que le
permiten acercarse a las experiencias
vividas por profesionales del drea.

Posteriormente, el ingeniero quimi-
co Alberto Utbina del Razo, profesor
emérito de la Facultad de Quimica,
abord6 el tema Origen y Desarrollo de
la Carrera de Ingenierfa Quimica en
México.

Al respecto, consideré que la ense-
fianza de esta especialidad debe contar
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V Semana de la Ingenieria Quimica

La preservacion del ambiente,
reto de las nuevas tecnologias

Tomas Rodriguez Weber dijo que la aplicacion de la ingenieria
quimica ayudard a respetar a este desafio

con una sélida preparacion en las ma-
terias bisicas (Matemdticas, Fisica,
Quimica, Fisicoquimica, etcétera),
ademds de la integracién de estos co-
nocimientos con los econémicos y ad-
ministrativos, para el desarrollo y
conttol de procesos y proyectos.

Relaté que la ensefianza de la inge-
nierfa quimica se inicié en 1925, en la
Facultad de Quimica y Farmacia, y la
Escuela Préctica de Industrias Quimi-
cas. A partir de ahi ha sido objeto de
diversas evoluciones.

Para fines de los 60, los planes de
estudio de la carrera no habian tenido
grandes cambios; sin embargo, y como
resultado de las necesidades que mar-
caban el progreso cientifico y tecnold-
gico, la ensefianza de la ingenicria

quimica si registré importantes evolu-
ciones.

Por lo que se refiere a los planes de
estudios, el cambio se dio en 1966,
cuando su duracién cambié de anual a
semestral. Pero fue hasta 1988 cuando
se puso en marcha un plan que respon-
de mds a las necesidades para su efi-
ciente instrumentacion.

En esta sesion de la V Semana de
Ingenieria Quimica’ estuvieron tam-
bién los ingenieros quimico Constan-
tino Alvarez, exsecretario de la FQ;
Jesis Avila Galinzoga, director de
Vinculacién Académica y Tecnolégi-
ca del IPN, y el doctor Ernesto Domin-
guez, director de los exalumnos de la
Universidad Iberoamericana.

Gabriela Pérez Javier

uNAME



Ciencip

Resolucion de problemas cruciales

La ciencia en paises nordicos,
basica para la sobrevivencia

Noruega, Dinamarca, Finlandia e Islandia han dirigido sus fuertes
lazos culturales al desarrollo tecnolégico

Las naciones escandinavas han brin-
dado al mundo grandes aportacio-
nes cientifico-tecnolégicas, al mismo
tiempo que comstituyen una regién
donde se destina parte importante de
su presupuesto para la asistencia técni-
ca de los paises en vias de desarrollo,
afirm6 el oceandgrafo Invar Emilsson,
investigador del Instituto de Ciencias
del Mar y Limnologia de la UNAM.

Al tratar el tema La Ciencia y la
Tecnologia en los Paises N6rdicos, co-
mo parte de las actividades realizadas
por el XX Aniversario del Centro de
Enseiianza de Lenguas Extranjeras de
esta Casa de Estudios, senal6 que las
caracteristicas geogréficas de este te-
rritorio los ha forzado a desarrollar una
ciencia y una tecnologia propias para
sobrevivir.

La comunidad, integrada por Sue-
cia, Noruega, Dinamarca, Finlandia e

Islandia, se encuentra unida por una
tradicién cultural, lingiiistica y religio-
sa, que ha sentado las bases para el
logro de una extensa cooperacién en
toda la gama de actividades humanas,
en especial en las dreas'de astronomia,
mateméticas, medicina y tecnologia
moderna, en las cuales han hecho apor-
taciones en gran escala, y las seguirdn
haciendo.

Altener que luchar contra una natu-
raleza muy adversa, dijo, han dirigido
sus avances tecnol6gicos aresolver pro-
blemas cruciales de recursos naturales
y de medio ambiente en general, siem-

pre con una extraordinaria habilidad

para patentar sus inventos en beneficio
del sector empresarial, de donde se
desprende el logro de una industria su-
mamente s6lida y competitiva, asi como
un buen nivel de vida.

GACETA
16{5537%01

Invar Emilsson, quien también par- L
ticip6 en el desarrollo y diseio de los
barcos universitarios Puma y Justo Sie-
rra, coment6 que los paises escandina-
vos no han vivido nunca las limitaciones
excesivas de un régimen militarista;
"han gozado de una extrema libertad y
democraciay, en general, de una armo-
nia social, resultado de la centraliza-
cién de esfuerzos en la educacién, el
desarrollo cientifico-tecnoldgico y el
bienestar de la poblacion".

Destinar recursos a estos campos,
aseverd, los ha colocado en una posi-
cién internacional muy competitiva en
la que "no tienen por qué preocuparse

.de caer en una situacién de inferiori-

dad", pues ademis de pugnar por el
apoyo técnico al Tercer Mundo, afiadi6

el investigador, importan sin requerirlo @

algunos productos extranjeros de la in-
dustria electr6nica, muy desarrollada
enlaregiébn.

Dentro de las actividades realizadas
por el XX Aniversario del CELE se
mont6 también una exposicion titulada:
El Arte y la Ciencia en Otros Paises, a
fin de sensibilizar a los alumnos del
Centro para que adquieran conoci-
mientos generales del idioma estudia-
do, especialmente en las dreas de la
cultura, la ciencia y la tecnologia de
diferentes naciones.

Rosa Maria Gasque
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Sesi6n ordinaria del Consejo
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Consejo Universitario
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~ Externo al Patronato Universitario
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Comision de Vigilancia Administrativa

del Consejo Universitario

* Propuestas del Rector de la UNAM para
mejorar procedimientos de la

Administracion Universitaria
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Presentacion

El pasado 26 de abril, dos de los miembros del Patronato Universitario presentaron su renuncia ante la Junta de Go-
bierno. Los patronos renunciantes atribuyeron la medida a lo que, segtin ellos, constituia una falta de atencién a su
reclamo de modificar algunos procedimientos administrativos que, siempre de acuerdo con el juicio de los renun-
ciantes, eran poco claros o no transparentes. '

Una vez que el Patronato fue reintegrado con la designacién de dos nuevos miembros, el Rector procedio a solicitarle
un analisis de la administracién durante los tltimos dos afios y medio. Dias mas tarde, el Rector solicit6 asimismo, a la
Comisién de Vigilancia Administrativa del Consejo Universitario abocarse al examen de cuestiones referentes a segu-
ros de gastos médicos mayores, adquisiciones, compras de computadoras, contratos de obras y otros.

El Rector estableci6 claramente entonces que su actitud no prejuzgaba en cuanto a los resultados del analisis de ambas
instancias. Ofreci6, en cambio, que los términos de los estudios del Patronato —quien, a su vez, lo encargé al Auditor

Externo, contador Juan C. Salles M.— y de la Comisién de Vigilancia Administrativa serian dados a conocer

ampliamente a la comunidad universitaria, fueran cuales fueran sus consecuencias.

El pasado viernes 19 de julio, el Consejo Universitario conocié y discuti6 los informes del Auditor Externo y de la Co-
misién de Vigilancia Administrativa. Previamente, el Rector envi6 un mensaje a la comunidad universitaria y, al fi-
nal, anunci6 una serie de medidas para mejorar ciertos aspectos de la administracién universitaria. Los textos integros
de los documentos anteriores se publican a continuacién para su cabal conocimiento por parte de la comunidad uni-
versitaria.




Mensaje del doctor José Sarukhan al Consejo
Universitario

HONORABLE CONSE]JO:

Por mas de seis décadas la Universidad Nacional ha de-
mostrado capacidad para ejercer responsablemente su
autonomia y para resolver, mediante la aplicacion de
los instrumentos que la inteligencia y su legislacién le
confieren, los conflictos que se presentan en su seno.

La magnitud y la grandeza de la Univetsidad y su iden-
tificacion con la sociedad de la que nace y a la que se de-
be, hacen que sus asuntos internos sean de interés gene-
ral y publico; su estructura colegiada abre multiples
; vias de accién y opinién en torno a su conduccidn; y'su
naturaleza independiente y su caricter auténomo son al
mismo tiempo polo de atraccién y frecuente motivo de
incomprension.

Todo ello transfiere a su comunidad, especialmente a
sus autoridades, la grave responsabilidad de actuar en
estricto apego a sus normas y procedimientos, lo que ha
permitido, aun en situaciones extremadamente dificiles,
el trabajo de los universitarios y establecer y defender
las condiciones indispensables para el desarrollo acadé-
mico de la Institucion.

En este marco se da la situacion por la que hoy atraviesa

la Universidad. Las renuncias de los anteriores.

miembros del Patronato Universitario han suscitado
multiples inquietudes en la comunidad; tales inquietu-
des se han alimentado ademas del desconocimiento y de
la incomprensién acerca de nuestra Institucion.

Las inquietudes y preocupaciones de los patronos sobre
algunos procedimientos administrativos, aplicados con
conocimiento del Patronato desde abril de 1989, no
fueron hechas de mi conocimiento sino hasta fines de
noviembre de 1990. En ese momento personalmente so-
licité a los patronos que analizdramos conjuntamente
los puntos de preocupacion con el fin de identificar los
ajustes o cambios que fuesen necesarios. Esta solicitud
reiterada no fue atendida. Dos dias habiles antes de la
celebracién del Consejo Universitario del 30 de abril se
produjeron las renuncias irrevocables de dos de. los
patronos. '

Al aceptar la Junta de Gobierno esa renuncia el dia pre-

vio a la Sesion del Consejo, era necesario reintegrar de
inmediato el Patronato, Sélo asi la Universidad contaria
con el mecanismo previsto en la legislacion para efec-

tuar la revision de los procedimientos administrativos

reiteradamente solicitada.

El Rector ejerci6 sus atribuciones solicitando al Consejo
Universitario en esa sesién la aprobacién de las ternas
correspondientes para presentarlas de inmediato a la
Junta de Gobierno. No existian hasta ese momento ele-
mentos suficientes y fundamentados que el Rector pu-
diera presentar al Consejo Universitario como sustento
de las preocupaciones de los ex-patronos. Por lo que era
indispensable proceder, durante la sesién del Consejo
Universitario, a la reintegracién del Patronato. No ha-
berlo hecho asi habria causado la inoperatividad de un
6rgano de autoridad, esencial para la marcha normal de
la Universidad, y la imposibilidad de resolver, con fun-
damento, las dudas a propésito de los procedimientos
administrativos de la Institucién. Una vez reintegrado el
Patronato, le solicité que iniciara de inmediato la revi-
si6n de dichos procedimientos.

Por otro lado y dadas las menciones ptblicas relativas a
la presunta falta de claridad en la adjudicacion de
contratos de obra y de seguros y en la adquisicion de
computadoras, convoqué a la Comisién de Vigilancia
Administrativa de este Consejo Universitario para que
hiciera una minuciosa revision al respecto.

El Patronato estuvo de acuerdo y solicit6 al Auditor Ex-
terno, designado por el Consejo Universitario, proce-
diera a efectuar el analisis y la revisién propuestos por el
Rector. '

Exhorté asimismo a la comunidad universitaria a espe-

rar los resultados de los trabajos del Patronato y de la
Comisi6n de Vigilancia Administrativa, e insisti en la
necesidad de contar con informacién clara, precisa y

‘objetiva antes de calificar los hechos. El Rector ha sido

congruente en su actitud de respetar los canales institu-
cionales disefiados para la vigilancia administrativa y
ha sido cuidadoso de no adelantar juicios ni acciones
hasta no tener los resultados de los analisis de dichas ins-
tancias, a pesar de las presiones al respecto. Sin embar-
go, cuando han existido evidencias fehacientes de
ilicitos cometidos ha actuado y actuara en forma inme-
diata. La denuncia presentada por la Rectoria desde la
semana pasada ante la Procuraduria General de la Re-
publica, y que ayer se hiciera efectiva, del caso del
Secretario Administrativo del Instituto de Ciencias, del
Mar y Limnologia, es una muestra de lo anterior. No
debe de tildarse de morosidad en la toma de decisiones,
la prudencia en las acciones y el respeto a las instancias
universitarias.



Hoy contamos ya con informes precisos de los 6rganos
de la Institucién para estos prop6sitos en relacion a los
aspectos mencionados por los ex-patronos. Nada hay
que ocultar; no hay evidencia alguna de que se hubiese
incurrido en un desvio impropio de los recursos destina-
dos al quehacer de la Universidad.

Estoy seguro de que la Universidad Nacional ha mostra-
do, una vez mas, su solidez y capacidad, logradas a par-
tir de las multiples tareas que realizan sus maestros, in-
vestigadores, alumnos, trabajadores y autoridades.

La Universidad Nacional Auténoma de México ha vivi-
do una situacién sin duda dificil y en buena medida in-
justa, porque algunos la han juzgado con base en suposi-
ciones carentes del fundamento necesario.

Ante la disyuntiva de reaccionar precipitadamente por
los hechos de los tltimos meses, o por el contrario proce-
der con la serenidad que amerita la seriedad de las cir-
cunstancias, fue mi decision actuar en defensa de
nuestra Institucion y de su integridad moral, con estric-
to apego al Derecho y sus principios.

Quiero manifestar una vez mas que a la ineludible obli-

“gacién del Rector de atenerse a los procedimientos y 4m-
bitos que marca la Legislacion Universitaria en cual-
quier conflicto, se suma mi conviccién de que la Univer-
sidad cuenta con los mecanismos e instrumentos necesa-
rios v apropiados para atender y resolver sus problemas
internos. Esto ha sostenido y fortalecido a la UNAM aun
en sus momentos mas dificiles.

Los informes presentados por la Comisién de Vigilancia
Administrativa y por el Patronato confirman la capaci-
dad de nuestra institucion para resolver internamente
sus problemas. Al término de la discusién de dichos in-

formes, el Rector propondra medidas para mejorar cier-

tos procedimientos de la administracién universitaria.

Debemos y podemos dar cuentas claras a la sociedad.
Para ello es sin duda necesario revisar normas, procedi-
mientos y practicas y cuidar su escrupuloso cumplimien-
ot '

La UNAM muestra hoy, una vez mas, ante su comuni-
dad y ante la sociedad que la hace posible, la solidez e
integridad propias de una Institucién con la capacidad
moral e intelectual para enfrentar y resolver racional-
mente sus problemas y para cumplir con la responsabili-
dad de ser y ensenar a ser mejores.

Como Rector y como universitario convencido de
nuestras capacidades, demando el cumplimiento de este
compromiso que también comparto.

Como Rector y como universitario orgulloso de su Insti- W

tucién y lo que representa, demando de la sociedad el
respeto, la confianza y el apoyo que su Universidad Na-
cional siempre ha merecido y que requiere hoy mas que
nunca para cumplir cabalmente la tarea que le ha enco-
mendado la nacién.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Informe especial del Auditor Externo
al Patronato Universitario

Julio de 1991

Al Patronato Universitario de la Universidad .
Nacional Auténoma de México,
Presente.

Estimados Sefiores Patronos:

Con motivo de su atenta carta del 23 de mayo del afio
en curso en donde se me encomienda, como Auditor Ex-
terno de laUNAM, larevision de las disposiciones, regla-
mentos, procedimientos y practicas aplicables a la ce-
lebracién de contratos, adquisiciones y otros gastos que
inciden de manera importante sobre el presupuésto yel
patrimonio universitario, con el propésito de poner a la
consideraci6n de ustedes mis observaciones y recomen-
daciones para lograr una mayor eficacia y seguridad en
normas, procedimientos y practicas aplicables al ingreso

y gasto de la Institucién, incluyendo lo relativo a la for-
mulacién, ejercicio, supervision y control de su presu-
puesto, asi como a la administracién de su patrimonio,
me permito someter a su consideracion el siguiente in-
forme que para su anélisis he dividido en los siguientes
capitulos:

I. Ratificacién del dictamen sobre la cuenta anual de
1990.

II. . Consideraciones generales sobre el control interno.

III. Revisién de areas especificas.

IV. Recomendaciones para que se efectiie una revisién
detallada de los procedimientos y controles inter-
nos y contables de la UNAM.

El presente informe también da contestacién a la co-

)



municaci6n ‘del 5 de julio de 1991 que me envi6 la Co-
mision de Vigilancia Administrativa del Consejo Uni-
versitario, por lo cual se envia copia de este documento
a dicha Comision. '

Estoy a sus 6rdenes para hacer las aclaraciones que
deseen respecto al contenido del presente informe, asi
como para colaborar en la formulacion y desarrollo del
plan detallado de revisién de los controles internos y
procedimientos aplicables a las distintas areas operati-
vas de la Universidad. :

México, D.F.
17 de julio de 1991

I.RATIFICACION DEL DICTAMEN SOBRE LA
CUENTA ANUAL DE 1990

Durante mi gestién como auditor externo de la UNAM,
una parte fundamental de mi revisién ha consistido en
la evaluacion de las practicas, procedimientos y contro-
: les internos establecidos por la Institucién, a fin de de-
terminar las pruebas de auditoria que deben efectuarse
~ sobre los distintos rubros que integran la cuenta anual,
ya que un examen como el que he llevado a cabo, de

acuerdo a las normas de auditoria generalmente acepta--

das, se efectia a base de pruebas selectivas y, por necesi-
dad, descansa en adecuados procedimientos y controles
de la Entidad, para poder expresar una opini6n sin sal-
vedades.

De las revisiones que he efectuado anualmente en la
UNAM, puedo concluir queslos sistemas, procedimien-
tos y controles -establecidos. tienen las siguientes
caracteristicas:

1) Son adecuados y estan disefiados para lograr una uti-
lizacién eficiente del presupuesto universitario;

2) Previenen la posibilidad de que existan errores o irre-
gularidades significativos, y

3) Aseguran la custodia del patrimonio de la Universi-
dad.

Q Mi revisién de los hechos y transacciones que se comen-
tan en el capitulo III de este informe, de los cuales fui
notificado y ademas han sido motivo de informaciones
periodisticas aparecidas en algunos diarios y revistas de
la ciudad de México, me lleva a la conclusi6n de que, si
bien pueden implantarse medidas que permitan un
control mas estricto de las areas operativas revisadas, no
existen fallas o deficiencias que pudieran afectar la si-
tuacién financiera de la UNAM al 31 de diciembre de
1990 y por lo tanto, la cuenta anual respectiva fue acer-
tadamente aprobada por todas las instancias estableci-
das para tal propésito en los ordenamientos que rigen a
la Universidad.

II. CONCLUSIONES GENERALES SOBRE EL
CONTROL INTERNO

El estudio efectuado, como antes se indica, tuvo como
objetivo determinar el alcance de las pruebas de

auditoria y no constituye un analisis especifico de todos
los controles establecidos.

Para hacer una evaluaci6n de todos los controles inter-
nos en la Universidad debe considerarse la magnitud de
la Institucién, su diversificacion, lo disimbolo de sus ac-
tividades y la dispersi6n de sus dependencias, lo que ha-
ce esta evaluacion especialmente compleja. En adici6n a
lo anterior, el nimero de personas que participa en toda
la operacion es significativo, lo que obliga a tener una
permanente capacitacién y amplios programas de su-
pervision y vigilancia.

Si bien mi conclusién sobre los sistemas de control inter-
no y contable es satisfactoria, como se establece en el.
capitulo anterior, estos son susceptibles de ser mejorados
y ademas, se requiere que exista una dinamica de cam-
bio que los adapte a la constante evolucién del medio en
que operan y a la naturaleza y volumen de transac-
ciones.

La Universidad, como otras instituciones del pais, desde
hace varios anos, ha venido actualizando su marco nor-
mativo de cardcter administrativo para ajustarse a las
necesidades de su desarrollo.

Esto ha generado un nimero importante de disposi-
ciones de distinta jerarquia, origen y momento de emi-
sivn, que ocasiona dificultades en la interpretacion e
instrumentacién de tales disposiciones, cr&ndose
conflicto entre las distintas instancias encargadas de su
aplicacién y cumplimiento.

El programa de divulgaciéon de las disposiciones admi-
nistrativas ha sido en ocasiones limitado e interno, lo
que impide su conocimiento y cumplimiento por las
areas afectadas.

Adicionalmente, por sus objetivos, los procedimientos y
controles estan disefiados para detectar con la debida
oportunidad, errores o irregularidades de importancia,
ya que resultaria incosteable cubrir todos los aspectos
que pudieran originar fallas o deficiencias menores.

Uno de los elementos fundamentales de control que exis-
ten en la Universidad desde la emisién de su Ley Orga-
nica en 1945, es la asignacién de funciones definidas pa-
ra el Rector, jefe nato de la UNAM y para el Patronato
Universitario, quien tiene la responsabilidad de la con-
secucién de los ingresos, el manejo de los recursos, el
control de los egresos y la administracion del patrimonio
universitario.

Esta distribucién de competencias entre las autoridades
universitarias —Consejo Universitario, Rector y Patro-
nato— proporciona un muy alto grado de control y ga-
rantiza la debida custodia del patrimonio de la UNAM.
Cabe sefialar que este esquema de organizacién es por su
transparencia, un caso excepcional en nuestro medio y
no es usual encontrarlo en otras entidades.

Por tltimo, las autoridades del Patronato Universitario
incluyen la Direccién de Auditoria Interna, cuya misién
es vigilar la buena marcha administrativa de las diver-
sas dependencias universitarias, incluyendo la supervi-
si6n de sus ingresos extraordinarios y gastos efectuados,
asi como el buen cuidado del patrimonio.



II1. REVISION DE AREAS ESPECIFICAS
Adquisiciones

En la UNAM existen diferentes disposiciones que regu-
lan la contratacién de adquisiciones de bienes y servi-
cios. De las mas recientes destacan las siguientes:

a) Acuerdo de la Secretaria Administrativa publicado
en Gaceta UNAM del 10 de febrero de 1986, “Reglas
para la adquisicién de bienes muebles nacionales me-
diante concurso”,

b) Acuerdo por el cual se modifica la estructura y fun-

ciones del Consejo Asesor de Cémputo de la UNAM

suscrito por el Rector y publicado en Gaceta UNAM el

13 de abril de 1989;

c) Acuerdo del sefior Rector del 17 de abril de 1989 por

el que se reorganiza la Secretaria Administrativa de la

UNAM, en el que se definen, entre otras, las funciones ,

de la Direccién General de Proveeduria y se establece
que deber4: “realizar los estudios necesarios para la me-
jor seleccién de productos y mantener un procedimiento
apropiado, de modo que se tenga la informaci6n dispo-
nible sobre las mejores condiciones en las adquisi-
ciones”;

d) Comunicacién interna de la Direccién General de
Proveeduria al Tesorero-Contralor de la UNAM de
fecha 4 de octubre de 1990, denominada “Criterios para
la seleccion de proveedores en el Departamento de
Compras para el Almacén General”, y

€) Manual denominado “La Direccién General de Pro-
veeduria, sus funciones basicas, procedimientos y orga-
nizaciéon” emitido a finales de 1990.

Estas disposiciones y algunos otros lineamientos, de-
muestran que existe una proliferacion de reglas que difi-
culta la interpretacion y ejecucién de las disposiciones
en ellas contenidas.

Una modificacién importante de estos procedimientos
se aprecia en la Circular de febrero de 1986 que
establecia un “Comité de compras por concurso”, en el
que participaba un representante del Patronato, y que
tenia la responsabilidad de aprobar la adjudicacién de
los concursos. Los criterios emitidos de 1989 en adelan-
te, modificaron estos procedimientos, esencialmente el
relativo a los concursos por el de “Cotizacién por invita-
ci6n”, eliminé el Comité de Compras y estableci6 ran-
gos de autorizacién para las adquisiciones.

Esta modificacién reconoci6é las dificultades que se
tenian en el manejo de un gran volumen de adquisi-
ciones de poca cuantia y se hizo atendiendo a la necesi-
dad de flexibilizar el procedimiento de adquisiciones,
mediante la evaluacién de costos unitarios e importes de
tales adquisiciones, pero con este procedimiento, no se
defini6 la participacién del Patronato en el proceso.
Conclusién: Los nuevos procedimientos para adquisi-
ciones se consideran adecuados. No obstante, se reco-
mienda la operaci6n del Comité de Compras y la reali-
zacion de concursos para adquisiciones mayores, asi co-
mo la participacion del Patronato en dicho cuerpo cole-
giado y en los procesos que involucran la adquisicién de
bienes y la contratacién de servicios.

Adquisicién de equipo de computo general

Todas las adquisiciones fueron apegadas a lo establecido
en dicha normatividad; sélo cabe senalar que el Patro-

nato Universitario no estuvo representado en el Consejo -

Asesor de Cémputo hasta enero de 1991 y tampoco in-
terviene en las actividades de la Direccion General de
Proveeduria, por lo indicado anteriormente.

El Consejo Asesor de Coémputo fue creado por Acuerdo
del Rector de fecha 14 de mayo de 1985 y mas adelante
modificado en su estructuray funciones por Acuerdo del
Rector de fecha 12 de abril de 1989.

A partir de la sesién del 23 de enero de 1991 se invité a
las sesiones al Tesorero-Contralor quien desde entonces

“se ha integrado al grupo al cual pertenecen los Secreta-

rios General y Administrativo, los Coordinadores de
Humanidades y de la Investigacion Cientifica, los Di-
rectores del Instituto de Investigaciones en Matematicas
Aplicadas y en Sistemas, de Servicios de Cémputo para
la Administracién, de Planeacién, Evaluacion y Proyec-

‘tos Académicos y cuatro miembros de la comunidad

universitaria que se hayan distinguido en la especiali-

dad de cémputo y quienes sean nombrados por el Rec-

tor.

El Consejo Asesor de Cémputo tiene como funciones el
discutir la problemética universitaria de computo, es-
tablecer un plan de desarrollo de la computaci6n defi-
niendo las politicas de adquisicion y mantenimiento de
dicho equipo que permita optimizar el aprovechamien-
to de los recursos.

Las adquisiciones de 1990 ascendieron a:

Millones de pesos

Microcomputadoras nacionales $ 22,009.00
Microcomputadoras extranjeras 5,840.00
Otro equipo de computo 3,166.00

31,015.00

Conclusién: Se lograron avances importantes en estos
procedimientos con la reestructuracion del Consejo Ase-
sor de Cémputo, y la participacién del Patronato Uni-
versitario, misma que debera formalizarse.

Compra de la supercomputadora CRAY

Esta operacién siguié un proceso muy complicado y
cuidadoso, que incluy6: la evaluacion de la justificacién
del proyecto, la formaci6n de una Comisién Técnica de-
nominada “Comisién de Supercémputo”, la visita a las
diversas universidades que las utilizan y a los fabrican-
tes, y la participacién de la Oficina del Abogado Gene-
ral en la discusién de los términos juridicos de los
contratos. Se recibieron propuestas detalladas de los tres

fabricantes que se evaluaron en sus aspectos técnicos y -

econ6micos y se tomé la decision final, celebrandose en
marzo de 1991, 4 contratos que regulan esta operacion:
Contrato de compraventa, Contrato de prestacién de
servicios de mantenimiento, Contrato para la licencia
de Software y el Convenio de Colaboracitn para Inves-

" tigacién y Desarrollo. Esta operacién ascendié a

9,488,000 Dlls. (28,473 millones de pesos, al tipo de
cambio del 12 de abril de 1991 $ 3,001.00).
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El Patronato Universitario fue invitado a participar en
algunas fases de la negociacién y me manifest6 su con-
formidad sobre la transparencia que se observo en la
transaccién. |

Conclusion: De la revision efectuada conclui que se han
seguido todos los procedimientos técnicos y administra-
tivos para la aprobacién de la compra, desde la defini-
ci6n del proyecto hasta la formalizacién de la adquisi-
cién definitiva.

Contratos de obras

Estas operaciones que incluyen la construccién de obras
nuevas asi como las de mantenimiento y remodela-
ciones, se sujetan a las siguientes disposiciones:

a ) “Procedimientos que sigue la Direccién General de
Obras para determinar la construccién de cualquier
obra en la UNAM”, publicado en Gaceta UNAM el
12 de septiembre de 1985.

b )Manual de procedimiehtos para “Obras e Instala-
ciones Nuevas” y solicitud de mantenimiento de ins-
talaciones del 19 de noviembre de 1988.

¢ ) Manual de procedimientos para el control de mate-
rial o herramientas de la Direccion Geneial de

Obras.

De mi revisién de esta 4rea se desprenden las siguientes
observaciones:

—La normatividad en vigor obliga a que en todos los
casos exista un concurso por invitacién para cualquier
obra que realice la Universidad. ;

—Al no existir concursos, automaticamente no partici-
pa el Patronato en la adjudicacién de las obras, que sélo
quedan sujetas a la autorizacién de la Direccién Gene-
ral de Obras.

—Las obras nuevas con valor superior a $ 100 millones
de pesos que verifiqué, se concursaron por invitacién,
excepto dos obras que constituyen una ampliacién y una
obra idéntica a la construccion original programada, las
cuales se asignaron al contratista que obtuvo el segundo
lugar en el concurso, quien se comprometi6 a sostener
los precios unitarios que se aprobaron para el contratis-
ta original.

—Las obras nuevas con valor inferior a $ 100 millones
no se concursan, contraviniendo las disposiciones en vi-
gor. Sin embargo, existen distintos procedimientos para
la obtencién de cotizaciones y propuestas, a fin de deter-
minar las condiciones de la operacién y su autorizacién.
Adicionalmente, existen limites maximos para la autori-
zaci6n de los contratos en funcién de su monto.

—Los trabajos de mantenimiento y remodelacién se
otorgan en base a un concurso que se realiza anualmen-
te, del que resulta un catalogo de precios unitarios, y
una lista de contratistas, a los que se adjudican las obras
conforme a las mejores propuestas.

—Las erogaciones por este concepto en los dltimos dos
afios fueron las siguientes:

Millones de pesos

1990 1989

Obras 23,992 10,299
Mantenimiento 18,014 12,994
42,006 23,293

Conclusién: Aun cuando en obras mayores se han se-
guido normalmente los procedimientos de concurso, es-
ta practica debera ser invariable, asi como la interven-
cién formal del Patronato en tales procedimientos . Pa-
ra obras menores y para las de mantenimiento y remo-
delacién deberan mantenerse los procedimientos de co-
tizaci6n y evaluar el costo de la obra total, a fin de deci-
dir, en su caso, la conveniencia de su fragmentaci6n,
Deberan incorporarse procedimientos formales para
que el Patronato participe en este proceso de contrata-
cién.

Transporte universitario

Con la intencién de concesionar el transporte universi-
tario para dar solucién al servicio de transporte interno
en Ciudad Universitaria, se celebraron las siguientes
operaciones ‘en las cuales se determiné que no se
cumplié con la reglamentacién en vigor, y se violaron
algunas disposiciones de control administrativo y de in-
dependencia. Estas deficiencias se observan en la
cronologia de esta operacion:

—Se obtuvieron propuestas de 4 empresas que fueron
invitadas a prestar este servicio y se asign6 a Transportes
Privados Universitarios, S.A. de~C.V. empresa que se
constituy6 apenas el 25 de abril de 1990, y en ella funge
como Consejero Propietario,la persona quees Presidente
del Consejo de Administracién de Seguros Tepeyac.
—Se observé también que el representante de otro ac-
cionista de esta compaiia de transporte, es la misma
persona que ha actuado como asesor en la contratacién
de seguros, como se mencionara mas adelante.

—El 2 de agosto de 1990, antes de la celebracién del
contrato de concesién, se autorizo la entrega de un anti-
cipo a Transportes Privados Universitarios, S.A. de
C.V., por la cantidad de $ 837 millones de pesos, sin
que mediara el contrato respectivo.

—Habiéndose analizado las circunstancias de esta tran-
saccién, especialmente las de carécter laboral, se deci-
di6 cancelar el proyecto de concesién y sustituirlo por la
compraventa de las 27 unidades de transporte.
—Finalmente, se negoci6é con Transportes Privados
Universitarios, S.A. de C.V., la compra de las 27 unida-
des, sin que se haya formalizado el contrato de compra-
venta, estableciéndose un precio total de la operacion de
$ 2°476,440.00, incluyendo el I.V.A. ($ 91,720,000.00
por unidad). Los $ 837 millones de anticipo se aplicaron
al valor total de la compra.

—El precio por unidad se fij6, después de una inspec-
cién y comparacién de cotizaciones con otros proveedo-
res, en 92 millones de pesos, que fueron aprobados por
la Direccién General de Proveeduria, la Direccion Ge-
neral de Proteccion a la Comunidad y la Direccion Ge-
neral del Patrimonio Universitario, segiin consta en
correspondencia del 11 de febrero de 1991.
Conclusién: Se presentaron serias fallas administrativas
y procedimientos inadecuados en la secuencia de las



operaciones antes descritas. No obstante, con la rever-
sién de la operacion y con el anélisis de precios sefala-
dos, la adquisicién de las unidades de transporte se efec-
tu6 al valor de mercado.

Seguros de Gastos Médicos Mayores, de Vida y Retiro
y de Buques Oceanograficos

Gastos Médicos Mayores

Para 1990 la Secretaria Administrativa instrument6 un
plan de gastos médicos mayores previamente autorizado
por el senior Rector. Para la seleccién de la compania
aseguradora se solicitaron las siguientes cotizaciones:
—Seguros América, S.A., Interamericana Independen-
cia, S.A., Seguros La Comercial y Seguros Tepeyac, a
través del Despacho Gareia Laurent, y

—El Grupo Nacional Provincial a través de Programa-
cién y Patrimonio, S.C.

Mis observaciones a este respecto son las siguientes:

a) El representante del Despacho Garcia Laurent es la
misma persona que represent6 a uno de los principa-
les accionistas de la compaiiia transportista del pun-
to anterior.

b ) El Patronato no particip6 en esta designacion.

¢ ) Inicialmente no se estableci6 un sistema de informa-
cién estadistica que permitiera a la UNAM controlar
el detalle de los asegurados y de sus dependientes, asi
como la siniestralidad ocurrida, aspectos definitivos
en la determinacion de las primas. Seguros Tepeyac
estableci6 una oficina para que el personal hiciera
directamente sus tramites con la compaiiia de segu-
ros.

d ) Se detecté que se habia manifestado a Seguros Tepe-
yac un nimero mayor de asegurados a los reales exis-
tentes, incluyendo a los dependientes, por lo cual la
compaiia de seguros hizo una devolucién de prima
de $ 750 millones junto con los dividendos corres-
pondientes al término del ejercicio.

e ) No me fue posible determinar sin en esta 0perac1()n
se recibié la bonificacién que corresponderia a la
“comision del agente”, como ocurre con los seguros
patrimoniales que el Patronato contrata directamen-
te a través de la oficina que tiene constituida para
ello. No obstante, la Compania Seguros Tepeyac,
formulé una comunicacién en la que indica que este
seguro se contraté directamente.

Conclusi6n: No existen normas que regulen la asigna-

cién de contratos de seguro, por lo que éstas deben

implementarse. De la revisién practicada se concluye
que no existe evidencia de dafio patrimonial a la Institu-
cién, ni desvio de recursos.

Seguros de Vida y Retiro

A finales de 1989, la Secretaria Administrativa decidi6
cancelar el seguro de vida y de retiro que se tenia
contratado desde 1969, al haber concluido que su costo
era excesivo, y que tenia una cobertura restringida en la
suma asegurada anual, proponiendo que la Universidad
manejara estos recursos y se hiciera cargo de beneficios

iguales a los contemplados en dicho seguro. Se conserva
tnicamente un seguro colectivo de vida capitalizable
por $ 4320,000.00 como suma asegurada mdmdual
con Aseguradora Hidalgo, S.A.

Conclusién: Se recomienda que la Universidad establez-
ca las reservas especificas para cubrir los pasivos genera-
dos por el autoseguro de vida y de retiro que se cancel6 a
partlr de 1990.

Seguros de Buques Oceanograficos

~ Tradicionalmente los buques “Justo Sierra” y “Puma I”

utilizados en investigaciones oceanograficas han sido
asegurados contra los riesgos normales especificos de su
actividad. Sin embargo, se han hecho publicos comen-
tarios respecto a la inconveniencia de que estos barcos
estén asegurados contra riesgos de guerra.

La Universidad aseguro6 sus barcos incluida la cobertura
de guerra por ser ésta una practica generalizada. No
obstante, ‘en julio de 1989, la Institucién cancel6 esta
cobertura y obtuvo por ello una disminucién en su pri-
ma por la cantidad de 7,200 délares, por ambos buques.
Sin embargo, la péliza que revisé y que se encuentra vi-
gente incluye tal cobertura.

Conclusién: Es evidente que estos activos se encuentran
debidamente asegurados, y se obtuvo una reduccién en
la prima de seguro.

Inversiones del efectivo

El Patronato Universitario tiene la responsabilidad de
invertir temporalmente el efectivo remanente en tanto
no se dispone de €l, en los gastos propios y normales de
la operacién.

Se analiz6 la diversificacién de las inversiones de la
UNAM en 15 instituciones de crédito de enero de 1989 a
mayo de 1991, observandose que ninguna tuvo un trata-
miento preferencial.

Conclusion: Las inversiones del efectivo de la Universi-
dad, se hacen bajo estrictos criterios de mejor rendi-
miento y servicio, sin que exista tratamiento preferen-
cial para ninguna institucion. :

IV. RECOMENDACIONES PARA QUE SE

EFECTUE UNA REVISION DETALLADA DE LOS [

PROCEDIMIENTOS Y CONTROLES DE LA UNAM

Atendiendo a su solicitud de efectuar una actualizacién
de los procedimientos y practicas aplicables a las areas
que inciden de manera importante sobre el presupuesto

. y patrimonio universitario, he efectuado una evaluacién

preliminar de las dreas de la administracién universita-
ria, a fin de proponer un programa para la revisién in-
tegral de estos sistemas.

Como se ha explicado en el curso de este Informe, la
magnitud de las operaciones y el volumen de las tran-
sacciones que se efectian, asi como la dispersion y la va-
riedad de las actividades, establecen un marco de refe-
rencia del enfoque que debe darse a una revisi6n in-
tegral de los sistemas y procedimientos. La magnitud de
la tarea obliga a establecer programas de trabajo se-
cuenciales que abarquen cada una de las areas para ha-
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cer una evaluacion de lo existente, proponer los cambios
y modificaciones que sean pertinentes, obtener su apro-
baci6n y después capacitar al personal que los va a ma-
nejar, para culminar en la fase implementacion. En al-
gunos casos, las condiciones en que se realizan estas acti-
vidades podrian obligar inclusive a la adquisicién de
equipos para su proceso.

Areas cuya revisién detallada se recomienda

En funcién a su importancia, y de acuerdo a los proble-

mas comentados en el capitulo II1 de este informe, reco-

miendo revisar las siguientes areas:

a) Adquisiciones y contratacion de servicios diversos.
En esta area debe darse especial atenci6n a los proce-
dimientos para la seleccién de los proveedores, la ob-
tencién de cotizaciones, el proceso de asignacién fi-
nal y cumplimiento de las condiciones ofrecidas por
los proveedores, para mejorar los procedimientos ac-
tuales.

Como parte de este procedimiento deben incluirse
los controles de los almacenes.

Deben revisarse los procedimientos y las direcciones
involucradas en la contratacién de otros servicios co-
mo pueden ser: los seguros, el transporte universita-
rio, mantenimiento de equipos, etc. En estos proce-
dimientos deben establecerse limites maximos de
autorizacion, de acuerdo a la transaccion efectuada,
para que las responsabilidades asignadas sean pro-
porcionales a las autorizaciones que puedan emitir.
Esto implicaria partir de autorizaciones a nivel de
gerencias de departamentos, direcciones, firmas
mancomunadas de autorizacion y en su caso, comités
de participacién de altos funcionarios universitarios.
Es importante que los procedimientos establezcan
claramente cémo deben documentarse y aprobarse
las excepciones.

b) Obras
Esta 4rea es probablemente una de las mas dificiles,
dado que,existe una gran diversidad de obras nuevas
y de servicios de mantenimiento que deben darse a
las instalaciones, y la medici6n de los volimenes rea-
lizados a veces son dificiles de determinar.

Como en el caso de las adquisiciones, es importante
definir limites y montos hasta por los cuales se re-
quiere autorizacién de un director, director general
0 un comité.

Consejo Universitario

¢ ) Néminas
Las néminas constituyen la partida mas importante
del presupuesto y los procedimientos deben respon-
der al manejo de las percepciones de mas de 50,000
empleados, entre personal académico y administrati-
vo. Debe entenderse también la gran dispersién que
existe en los lugares de trabajo y pago de las némi-
nas, asi como los constantes movimientos de altas,
bajas y cambios que existen en este universo,

Los procedimientos para reportar oportunamente todos

estos movimientos de personal, controlarlos y emitir

quincenalmente las néminas, constituyen el reto mas

grande que tiene el control de esta area.

d ) Ingresos extraordinarios

Recomendamos revisar las practicas administrativas
y politicas de control de los sistemas de ingresos
extraordinarios.
Existen algunas situaciones en las cuales los ingresos
extraordinarios se reportan a la Tesoreria-Contralo-
ria con retraso y paralelamente, el registro de los gas-
tos de estos fondos, también es tardio. Estos procedi-
mientos deben avocarse a que exista un mejor control
en las dependencias que los generan y una informa-
cién oportuna al Patronato, apegandose al “Regla-
mento de Ingresos Extraordinarios”.

e ) Una vez concluida y puesta en practica la-modifica-
ci6n de los sistemas y procedimientos de las éreas
enunciadas, se preparara un programa con el que se
dé cumplimiento a la revision de todas las demas areas
operativas de la Universidad.

Programa de descentralizacién de actividades

Se ha emprendido un programa de descentralizacion
de ciertas funciones, a cada una de las dependencias,
para agilizar las operaciones y hacerlas mas eficien-
temente, en los lugares mismos en donde se llevan a
cabo. Esto se inici6 en 1990 con los programas de
mantenimiento de instalaciones y algunas obras, pe-
1o existen planes importantes de que esta descentrali-
zacion abarque otras areas.

Los sistemas y procedimientos que se revisen deberan
contemplar esta alternativa, ya que la dispersién que
provoca representa un problema de control que debe
atenderse.

C.P. Juan C. Salles M.
Auditor Externo

Comisiéon de Vigilancia Administrativa
Informe de la_bores realizadas

AL PLENO DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO
PRESENTES

Esta Comisi6n recibi6 la encomienda del Sr. Rector de
la UNAM, Dr. José Sarukhan Kermez de efectuar una
revision de los hechos vinculados con la asignacién de
contratos de obras y de seguros y con la adquisicion de




equipos de computo. Esta Comision, en uso de las facul-
tades que le confiere la Legislacién Universitaria, es-
tableci6 como lineas generales de su programa de traba-
jo, las siguientes:

1. Convocar a las diferentes instancias universitarias ad-
ministrativas de control y auditoria, asi como aquellas
que dispongan de la informacién necesaria para reca-
bar los elementos de analisis que permitan el esclareci-
miento de las cuestiones que nos atanen;
2. Verificar que las contrataciones efectuadas, motivo
de este analisis, se hayan realizado con estricto apego a
las normas y procedimientos vigentes;
3. Apoyarse en los trabajos que el Patronato Universita-
rio viene realizando en relacién a la revision de las dis-
posiciones, reglamentos, procedimientos y practicas
- aplicables a la celebracién de contratos, adquisiciones y
otros gastos que inciden de manera importante sobre el
presupuesto y el patrimonio universitario, y en forma
particular en el dictamen que emita el Auditor Externo
de la UNAM,;
4. Procurar conciliar la necesidad de un examen minu-
cioso de la documentaci6én correspondiente con la opor-
tunidad que exige nuestro analisis;
5. Informar peri6édicamente sobre el avance de nuestros
trabajos a la comunidad universitaria y a la opinién
publica y presentar un informe sobre el resultado de
nuestros trabajos al pleno del Consejo Universitario;
6. No prejuzgar sobre insinuaciones, rumores y otras in-
formaciones que carezcan de elementos de prueba y
ajustar sus actividades a los principios de la Universidad
- Nacional Aut6noma de México y sus resoluciones a las
normas internas que rigen la vida universitaria.

Estos lineamientos se divulgaron el 26 de junio en los
diarios Unomasuno, La Jornada, El Universal y El Na-
cional. /

La Comision est4 compuésta por los siguientes 14 Con-
sejeros Universitarios que se mencionan en seguida, con
su numero de asistencias a las once ocasiones en que se-
sionaron:

No.
. PROFESORES PROPIETARIOS ASISTENCIAS
M. en A. Salvador Ruiz de Chavez (FCA) 11
P. E. Carmen Bautista Amezcua (ENEO) i

Dr. José Luis Fernandez Zayas (INST. DE ING. ) 6
Prof. Luis Guerra Vicente (ENEP ARAGON) 9

M. en Ing. Claudio Carl MerrifieldC. (ENEP ARA-

GON) ; 10
Dr. Rafael Pérez Pascual (FACULTAD DE CIEN-

CIAS 11
L.A.y Dr. Ricardo Rivera Soler (FCA) 4

No.

PROFESORES SUPLENTES ASISTENCIAS

M.C. Francisco E. Garma Herrera (ENEP IZTACA-
LA) 11
Lic. José de Le6n Azta (PERSONAL ADMINIS-
TRATIVO) , 7
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Dra. Gloria Koenigsberger (INSTITUTO DE ASTRO-
NOMIA) 11

ALUMNOS PROPIETARIOS
Luis Gerardo Islas Retana (FACULTAD DE INGE-

NIERIA) 7

Yaucalli Mancillas L6pez (UABCCH) 5
ALUMNOS SUPLENTES

Olga Urdapilleta Meza (FCA) 4

Delia Carmona Hernandez (FACULTAD DE ECONO-
MIA) , 5

METODOLOGIA DE TRABAJO
1. INTRODUCCION
El objetivo central de los trabajos de la Comisi6n de Vi-

gilancia Administrativa es establecer, sin lugar a dudas
razonables, la adecuada aplicacién de las normas y pro-

cedimientos que sigue la Universidad en el proceso de

aplicar sus recursos materiales a sus funciones.

Se busca también identificarila bondad de los procedi-
mientos administrativos que la Universidad ha de-
sarrollado, y en funcién de qué tan correctamente se si-
guen estos procedimientos en las diversas oficinas admi-
nistrativas, localizar las irregularidades o desviaciones
que pudiera haber y proponer medidas correctivas.
Para lograrlo se adopt6 una metodologia basada en seis
grandes grupos de actividades:

—Entrevistas con los funcionarios responsables de la ta-
rea administrativa universitaria, conocedores de los
procedimientos aplicados, la normatividad vigente y las
experiencias acumuladas en los dltimos afios.
—Inspeccion directa de muestras de informacién admi-
nistrativa, la cual se hizo cuando fue necesario con el
apoyo técnico y la supervision de expertos en los temas
estudiados.

—Seguimiento de un proceso iterativo, a partir de las
primeras informaciones, que permite volver a interro-
gar a funcionarios y a estudiar documentos, cuando de
otras pesquisas se desprenda una importancia imprevis-
ta de informaci6én previamente analizada. -
—Discusion y analisis en el interior de la Comisi6n, de
las informaciones recabadas y de las conclusiones alcan-
zadas en forma progresiva. e ;

—Estudio y analisis de correspondencia generadaa pro-
poésito por la Comisién.

—Estudio, an4lisis y evaluacién del informe del Auditor
Externo elaborado a peticién de los sefiores Patronos de
la UNAM, de esta Comisi6n y del Sefior Rector.

A raiz de comunicados del Patronato Universitario en
que se expresaban dudas de lo correcto de los procedi-

‘mientos administrativos, y a iniciativa del Rector, con

las anteriores herramientas de analisis, se estudiaron por
la Comisi6n los siguientes procesos de contratacion o ad-
quisici6n, sefialados en los comunicados del Patronato
Universitario como aspectos relevantes:
—Construccién de obras nuevas'y contratacioén de obras
menores de ampliacién o mantenimiento.
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—Adquisicién de equipo de cémputo y de supercémpu-
e to,

—Adquisicion de bienes de uso general por la Direccién

General de Proveeduria. ‘
—Contrataci6n de seguros de gastos médicos mayores y
contra siniestros de los buques oceanograficos de la
UNAM.
Durante los trabajos efectuados por la Comision se iden-
tifico un nuevo punto de interés, la adquisicién de
vehiculos para el transporte interno en Ciudad Univer-
sitaria, que fue anadido a la lista precedente.

II. CRONOLOGIA DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS

A continuacién se describe en forma resumida la
cronologia de los trabajos que siguié la Comisién a este
efecto. Las minutas de las reuniones de la Comisién asi
como el resto de los documentos que apoyan este infor-
me se encuentran en los archivos del Consejo Universita-
rio. '
La CVA el 25 de junio, solicit6 al Patronato Universita-
rio y obtuvo al dia siguiente la respuesta por escrito apo-
- yando irrestrictamente los trabajos de esta Comisién y
design6 al C.P. Juan C. Salles, como su representante.
A partir de ese momento, el pleno de la Comisién ce-
" lebr6 las siguientes sesiones de trabajo:

1. El 26 de junio, compareci6 ante la Comisién el C.P.
Juan C. Salles quien manifest6:

“Los controles internos y contables con que opera la ins-
* titucién permiten considerar que la cuenta publica de
1990 refleja correctamente la situacion financiera de la
UNAM”.

Se comprometi6 a mantener informada a la Comisién
del avance de los trabajos que el 23 de mayo del ano en
curso le encomend6 el Patronato Universitario y a re-
mitir una copia del informe final a la CVA, el cual fue
entregado el dia 17 de julio.

2. El 28 de junio, compareci6 ante la CVA el C.P. Enri-
que Rivas Zivy, secretario administrativo interino,
quien fue acompaniado por el director general de Obras,
" Ing. Ignacio Gonzalez, el de Adquisiciones, Maestro
Héctor Dominguez y el de Personal, L.A. Angel Trujillo
y por el secretario ejecutivo del Consejo Asesor de
‘Cémputo, Dr. Alberto Alonso. ‘
Presentaron la estructura funcional de las dependencias
a su cargo y los procedimientos aplicados en la contrata-
ci6én de obras, adquisiciones y especificamente de la
compra de computadoras, incluyendo la supercomputa-
dora Cray. .
Fueron interrogados por los integrantes de la CVA sobre
aspectos especificos'y respondieron a satisfaccién sobre
los procedimientos de adjudicacién de los hechos consi-
derados.

A) OBRAS

La UNAM no se rige por la Ley Federal de Obras Pabli-
- cas, en la cual explicitamente se menciona que no seréa
obligatoria para entidades auténomas. Sin embargo, los
procedimientos mediante los cuales se efectian en la
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UNAM las asignaciones de obras en muchos aspectos son
mas rigurosos que los establecidos en dicha Ley.

El padrén de contratistas registrados en la UNAM cons-
ta de 592 empresas. Para lograr su registro ante la
UNAM, todas ellas presentaron registro ante la SPP, al-
ta ante la Secretaria de Hacienda, acta constitutiva, y
constancia de solvencia econémica.

Se firman entre 25 y 30 contratos diariamente, la
mayoria de ellos en obras de conservacién.

'B) COMPUTO

Procedimiento: La autorizacién para la compra de

equipo de computo estd a cargo del Consejo Asesor de

Coémputo, y se basa en una evaluacién de las necesida-

des de computo de cada dependencia.

Cada dependencia se encarga de hacer la requisicion

correspondiente y de seleccionar las marcas de compu-

tadoras requeridas. El visto bueno final para la compra
es responsabilidad del Director General de la DGSCA.

La compra la efectia la Direccién General de.
Proveeduria y el pago lo realiza el Tesorero-Contador.

Se expuso la relacién de marcas de microcomputadoras
convocadas, la cual contiene 17 marcas diferentes,

correspondiendo a aproximadamente 15 distribuidores.

Se mostr6 el cuadro comparativo de precios y
caracteristicas de las diversas marcas, el cual se estable-

ce anualmente por medio de un concurso de proveedo-

res llamado “Semana de la Computacién” y fija los pre-

cios y condiciones especiales que se otorgan a la UNAM.

Estos precios son considerablemente mas bajos que los
del mercado.

Se mostraron las estadisticas de la compra de micro-

computadoras por parte de todas las dependencias de la
UNAM, pudiéndose constatar que en la gran mayoria de
estas compras, se opt6 por las de'menor precio dentro de

' las caracteristicas deseadas.

C) SUPERCOMPUTADORA CRAY:

La UNAM adquiri6é de la empresa Cray Research Inc.
de los Estados Unidos de Norteamérica una supercompu-
tadora YMP/432, considerada una de las cinco compu-
tadoras de mayor poder en el mundo, destinadas a
instituciones académicas.

La compra de esta computadora forma parte de un
amplio programa de desarrollo de coémputo académico y
servird fundamentalmente para realizar investigaciones
en distintos campos cientificos y tecnol6gicos que inci-
den de manera muy favorable en el desarrollo nacional,
La seleccién de esta supercomputadora se hizo después
de un estudio profundo de las cuatro marcas disponibles
en el mercado, en el cual participaron miembros de la
comunidad académica de la UNAM y usuarios de dicho
equipo.

3. El 1° de julio, el C.P. Luis Torregrosa, Tesorero-
Contralor Interino del H. Patronato Universitario, asis-
tié y present6 las funciones y atribuciones del 6rgano

[ administrativo a su cargo, exponiendo que determina-

dos controles son insuficientes para lograr la transparen-
cia que permita al patronato camplir cabalmente con su
funcién de vigilancia.



Manifest6 su desacuerdo por el hecho de que con los
nuevos procedimientos el representante del Patronato
Universitario ha dejado de ser invitado a participar en
los concursos de obras menores a 100 millones de pesos y
a los de compra por proveeduria.

Coment6 que los concursos para adjudicar obras mayo-
res no se hacen mediante licitacién ptblica como lo nor-
ma la Ley General de Obras Publicas.

4. El 3 de julio, el Lic. Jests Espinoza Murguia, director
general de Estudios de Legislacién Universitaria, expli-
c6 que la Ley de Obras Publicas no es aplicable a las ins-
tituciones educativas auténomas. Estas seran respon-
sables de emitir su propia normatividad. ;
Aclar6 que no existe una oficina que mantenga actuali-
zadas lasnormas y procedimientos administrativoside la
Instituci6n, lo cual dificulta su conocimiento y correcta
aplicacion.

5. El 8 de julio, el Lic. Jests Espinoza Murguia, director
general de Estudios de Legislacién Universitaria, relat6
detalladamente las negociaciones que se realizaron du-
rante cerca de cinco meses para formalizar la adquisi-
ci6n de la supercomputadora Cray en las mejores condi-
ciones para la UNAM. ’

6. El 10 de julio, el C.P. Antonio Garmilla Belmar, ge-
rente de Auditoria del despacho Salles, Sainz y Cia.,
explic6 los procedimientos de auditoria que en resumen
son: -

‘A) Obras

a) Se seleccionan las obras de acuerdo con sus montos y
de diferentes dependencias universitarias.
b) Se identifica c6mo se integra el monto de la obra y se
verifica contrato y el avance de obra.
c) En el caso de obras mayores a 145 millones de pesos
constantes de 1988, se revisan los concursos por invita-
cién, las autorizaciones pertinentes y las actas de aper-
tura de propuestas y de asignacién. Aclar6 que el proce-
dimiento en la UNAM no exige que el concurso sea
publico. )
Se verifica que las adjudicaciones las haga un comité en
el cual, participe un representante del Patronato.

En la revisi6n especifica de 1990 profundiza en su anali-
sis, seleccionado al azar y por monto algunos contratos.

B) Proveeduria

a) Se revisaron los conceptos de compras para el alma-

cén general y equipo de computo en particular.

b) Personal del despacho del C.P. Juan C. Salles presen-
ci6 la toma de los inventarios fisicos a fin de afio.

c) Se realizaron las pruebas selectivas que estimé perti-
nentes para verificar las cantidades que aparecen en los
listados contra dicho inventario fisico y la valuacién que
hace la Direccién General de Proveeduria, mediante la
revision de las facturas pertinentes.

d) Se aclar6 que los procedimientos vigentes para
compras nacionales no precisan que los concursos sean
publicos, motivo por el cual se hacen por invitacién a los
proveedores registrados en el padrén.

e) Se informé que en estos procedimientos no participan
representantes del Patronato; pero que se habia revisado
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el 100% de los pedidos impugnados por auditoria inter-
na.

C) Seguros y transporte interno

Coment6 que estos rubros apenas comenzaban a ser re-
visados.

8. El 12 de julio, el Ing. Ignacio Gonzalez, en sus ofici-
nas en la Direccién General de Obras, recibi6 a los in-
tegrantes de la Comisién quienes al azar seleccionaron
dos obras mayores y dos menores.

Se verific6 documentalmente en las obras mayores:

a) Invitacion a los contratistas.

b) Pliego de requisitos.

c) Propuestas y certificacion de cada uno de los contra-
tistas participantes.

d) Actas de apertura de propuestas.

e) Existencia de tablas comparativas y cuadro frio.

f) Acta de adjudicacion.

En los dos casos de obras mayores seleccionados, se cons-
tat6 que hubo invitacion a seis contratistas y los seis pre-
sentaron propuestas y cotizacion. La apertura de cotiza-
ciones que se presentaron en sobre cerrado se hizo en
presencia del comité y de todos los contratistas, quienes
firmaron al margen todas las propuestas para certificar
que tienen conocimiento de ellas. Se certific6 con la fir-
ma correspondiente que en estos actos participé un
representante del Patronato.

En estas mismas actas se hace el citatorio al acto-de ad-
judicacién.

En ambos casos se comprabo la existencia del acta de
adjudicacion, y que se adjudico al contratista que habia
cotizado el precio mas bajo. '

.
En cuanto a las dos obras menores, se verifico el concur-
so de precios unitarios, encontrandose que la asignacién
fue la méas adecuada a los intereses de la Institucion.
Asimismo, se revisé el padron de contratistas, certifi-
cando enalgunos casos seleccionados al azar, que habian
presentado la documentaci6n legal requerida.

9. El 15 de julio se visit6 la Direccién General de
Proveeduria, donde el maestro Héctor Dominguez y sus
colaboradores mostraron documentalmente a los in-
tegrantes de la Comisi6n los procedimientos para las ad-
quisiciones llevadas a cabo para el almacén central de
esa dependencia.

Se verific6 la existencia de un padrén muy amplio de
proveedores. Se tomaron al azar las compras de ma-
quinas de escribir y papel bond, viéndose los expedien-
tes de los concursos respectivos. De acuerdo a los proce-
dimientos vigentes en estos concursos no participa un
representante de] H, Patronato Universitario,

Se inspecciond el procedimiento de adquisicién del pro-
veedor de maquinas de escribir. que ha estado basado
en dos marcas desde administraciones anteriores, selec-
cién que se hizo con base en un estudio detallado del
producto, el servicio del proveedor y los precios.



En cuanto al papel bond se revisaron los expedientes de
las pruebas técnicas y las cotizaciones de diversos pro-
veedores y se verifico que la adjudicacion fue la més
conveniente para la Universidad.

Se reviso el padréon de proveedores y en una muestra al
azar se encontré que cumplen con los requisitos legales

establecidos. : e
10. Los dias 17 y 18 de julio, se destinaron a la revision

del informe presentado por el C.P. Juan C. Salles y a la
. preparacion del informe de la Comision. .

CORRESPONDENCIA ENVIADA

1. El 4 de julio, del Presidente de la CVA al Lic. Mario
Melgar Adalid, secretario Administrativo, solicitando

informacién adicional sobre los contratos' de obra, las

adquisiciones del equipo de computo y el transporte in-
terno en Ciudad Universitaria.

2. El 4 de julio, del Presidente de la CVA a la oficina del
Abogado General, con atencion al Lic. Jesis Espinoza,
director general de Estudios de Legislacion Universita-
ria, pidiendo informacién adicional referente a la
jerarquia de las normas que integran la legislacion apli-
, cable ala UNAM y los acuerdos del Sr. Rector que regu-

. 4 lan administrativamente las adquisiciones yloscontratos

de seguros y de obras.
3. El 5 de julio, del Presidente de laCVA a] C.P.Juan C.
Salles, Auditor Externo de la UNAM, pidiendo una
explicacion breve sobre las pruebas de auditorias que se
encuentra practicando y su opinién respecto a los
controles internos y contables que se aplican a los asun-
tos en cuestion. v
4. E1 5 de julio, del Presidente de la CVA al C.P. Luis
Torregrosa y Armentia, tesorero-contralor interino, so-
licitando informacion adicional sobre procedimientos
que, en su opinion, no fueron seguidos con suficiencia
por la Secretaria Administrativa, y sobre la normativi-
dad referente a obras.
5. E1 15 de julio, del Presidente de la CVA al H. Patro-
nato Universitario, solicitando copia de la carta en la
que se indico al C.P. Juan C. Salles que practicara di-
versos trabajos técnicos sobre el control del presupuesto
y del patrimonio universitario.

. 6. El 15 de julio, del Presidente de la CVA al Lic. Ernes-
/# to Fernandez Hurtado, preguntandole si en su opinién
_existen cuestiones adicionales a las marcadas en el escri-
to que dirigi6 el H. Patronato al C.P. Juan C. Salles pa-
ra que practicara diversos trabajos técnicos.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA

1. El 2 de julio, el C.P. Luis Torregrosa y Armentia,
tesorero-contralor interino, informé sobre la participa-
cion del representante del Patronato en los concursos

“que realizo la Direccion General de Obras.

' 2. El 5 de julio, de Salvador Ruiz de Chavez, director de
la Facultad de Contaduria y Administracién, a los H.
Miembros del Patronato Universitario, para que se ana-
licen los resultados de la auditoria practicada a esa de-
pendencia para el ejercicio presupuestal 1990 y se reali-
ce la correspondiente al primer semestre de 1991 (copia
para la CVA),

3. El 9 de julio, el maestro Héctor Dominguez, director
general de Proveeduria, anex6 fotocopia de las actas
constitutivas de cuatro proveedores de -equipo. de
computo registrados en el padrén correspondiente.

4. El 10 de julio, el Lic. Mario Melgar Adalid, secretario
Administrativo, responde a las preguntas que le plante6
la Comision acerca de los concursos de obra efectuados
mediante convocatoria, la reglamentacién aplicable pa-
ra la adquisicion de equipo de computo y la asignacién
del contrato para prestar el servicio de transporte inter-
no en Ciudad Universitaria.

5. El 10 de julio, el Lic. Jesus Espinoza Murguia, direc-
tor general de Estudios de Legislacion Universitaria,
responde a las preguntas que se le plantearon respecto a
la jerarquia de las normas que integran la Legislacion
Universitaria, y a los acuerdos del Sefior Rector que re-
gulan administrativamente la adquisicién de equipo de
computo y la asignacion de contratos de servicio y de
obras. »

6. El 12 de julio, el C.P. Luis Torregrosa y Armentia,
tesorero-contralor interino responde a la Comision que
toda la documentacion relacionada con los asuntos que
le consulté la CVA ya fue proporcionada al C.P.
Juan C. Salles.

7. El 12 de julio, los miembros del Patronato Universita-
rio expresan en comunicacion al Director de la Facultad
de Contaduria y Administracion, que el 9 del mes-en
curso solicitaron al C.P. Juan C. Salles que revisara la
auditoria practicada al ejercicio presupuestal de 1990 y
al primer semestre de 1991 de la FCA (copia para la
CVA).

8. El 23 de mayo, el Lic, Ernesto Fernandez Hurtado, el
Lic. Francisco Suarez Davila y el Ing. Gilberto Borja
Navarrete, solicitan al C.P. Juan C. Salles la revision de
la normatividad referente a la celebracion de contratos,
adquisicion y gastos que inciden de manera importante
sobre el presupuesto y patrimonio universitario y las
correspondientes recomendaciones para mejorar la efi-
cacia y seguridad en el ejercicio del presupuesto de la
UNAM y la administracion del patrimonio universitario
(copia para la CVA remitida por el H. Patronato Uni-
versitario). ,

9. El 16 de julio, el Lic. Ernesto Fernandez Hurtado, in-
forma que los trabajos solicitados al Auditor Externo
describen con suficiente amplitud las deficiencias de las
disposiciones aplicables y de las practicas inconvenien-

“tes que podrian afectar los recursos o el patrimonio uni-

versitario.
SOBRE EL DICTAMEN DEL AUDITOR EXTERNO

Esta Comision recibi6 y analiz6 el informe final que
preparé el Auditor Externo de la UNAM designado por
el Consejo Universitario. Este documento da respuesta a
la comunicacién de esta Comisién con fecha 5 de julio
de 1991.

Se destacan enseguida las conclusiones que el Auditor
Externo establece en el capitulo III del informe, refe-
rentes a la Revision de Areas Especificas.
Adquisiciones: “Los nuevos procedimientos para ad-
quisiciones se consideran adecuados. No obstante, se re-
comienda la operacion del Comité de Compras y la rea-
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lizacién de concursos para adquisiciones mayores, asi
como la participacion del Patronato en dicho cuerpo co-
legiado y en los procesos que mvolucran la adquisicion
de bienes y la contratacién de servicios”.

Adquisicion de equipo de computo general: “Se logra-
ron avances importantes en estos procedimientos con la
reestructuracién del Consejo Asesor de Computo, y la
participacion del Patronato Universitario, misma que
debera formalizarse.

Compra de la supercomputadora Cray: “De la revision
efectuada conclui que se han seguido todos los procedi-
mientos técnicos y administrativos para la aprobacion
de la compra, desde la definicion del proyecto hasta la
formalizacion de la adquisicion definitiva”.

Obras: “Aun cuando en obras mayores se han seguido
normalmente los procedimientos de concurso, esta préac-
tica debera ser invariable, asi como la intervencion for-
mal del Patronato en tales procedimientos. Para obras
menores y para las de mantenimiento y remodelacién
deberan mantenerse los procedimientos de cotizaci\
evaluar el costo de la obra total,a fin de decidir, en su
caso, la conveniencia de su fragmentacion”.

“Deberan incorporarse procedimientos formales para
que el Patronato participe en este proceso de contrata-
cion”.

Transporte Universitario: “Se presentaron serias fallas
administrativas y procedimientos inadecuados en la se-
cuencia de las operaciones antes descritas. No obstante,
con la reversion de la operacién y con el anéalisis de pre-
cios senalados, la adquisicion de las unidades de trans-
porte se efectud al valor de mercado”.

Seguros de Gastos Médicos Mayores, de Vida y Retiro y
Buques Oceanograficos: “No existen normas que regu-
len la asignacién de contratos de seguro, por lo que éstas
deben implementarse”.

“De la revision practicada se concluye que no existe evi-
dencia de dafio patrimonial a la Institucion, ni desvio de
recursos”. .

Seguros de Vida y Retiro: “Se recomienda que la Uni-
versidad establezca las reservas especificas para cubrir
los pasivos generados por el autoseguro de vida y de reti-
ro que se cancel6 a partir de 1990”.

Seguros de Buques Oceanograficos: “Es evidente que es-
tos activos se encuentran debidamente asegurados, y se
obtuvo una reduccién en la prima de seguro”.
Inversiones del efectivo: “Las inversiones del efectivo de
la Universidad, se hacen bajo estrictos criterios de mejor
rendimiento y servicio, sin que exista tratamiento prefe-
rencial para ninguna institucién”.

Tras el analisis del documento del Auditor Externo, y
tomando en consideracion las entrevistas con los audito-
res, consideramos que la auditoria fue desarrollada con
la profundiad y el detalle que el caso exige y por tanto
recomendamos al H. Consejo Universitario acepte el do-
cumento final en cuestion.

ANALISIS

La Comisién, como se ha dicho, orienté sus trabajos en
funcién de la carta del 5 de julio en la que el H. Patrona-
to Universitario pide se revisen las cuestiones multicita-
das. Con objeto de ver si existen otras cuestiones que de-

e
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beran ser analizadas se consulté al Lic. Fernandez Hur-
tado, en su calidad de expresidente del Patronato, si
existia algun otro punto por examinar, a lo que contesto
que no, por lo que se determind cerrar el estudio con las
cuestiones ya tratadas.

1. La responsabilidad del ejercicio presupuestal y la
obligacion de que éste sea eficiente, oportuno y correc-
to, recaen en la Rectoria y las instancias administrativas
que el Rector instrumenta al efecto. La vigilancia del
buen uso de los recursos es responsabilidad del Patrona-
to. El Auditor Externo evalia y certifica, en su caso,
que los procedimientos estén apegados a la legislacion y
a la mejor practica profesional. Esta combinacion de
funciones asegura, hasta donde es posible, el buen uso
de los recursos universitarios.

Sin embargo, la multiplicidad de controles y la enorme
complejidad administrativa de la UNAM propicia que
se den confusiones y, en ocasiones, diferencias en la
aplicacion de la normatividad y la interpretacion de los
limites de autoridad de cada instancia administrativa.
Tener dos entidades distintas a cargo del presupuesto de
la UNAM; una cuya funcion principal es el buscar la efi-
ciencia en la administracion. de los recursos '(la
Secretaria General Administrativa) y la otra cuya fun-
cion principal es el control de estos recursos (el H. Patro-
nato Universitario) es una caracteristica tnica de la
UNAM, derivada de su legislacion. Pero es claro que los
canales de comunicacion entre estas dos entidades debe-
ran estar siempre abiertos para garantizar que los cam-
bios en procedimientos que se introduzcan permitan un
control adecuado, y 31 mismo tiempo, poder explorar en
conjunto aquellos aspectos nuevos que se presentan por
primera vez dentro de la administracion.

Debe destacarse que, a pesar de la enorme complejidad
administrativa y de la deseable redundancia de los siste-
mas de supervisién y control,la UNAM ha logrado
completar con éxito la contratacion de servicios y
equipos tnicos y novedosos, a los cuales el sistema admi-
nistrativo trata con caracter excepcional; tal es el caso
de la supercomputadora. Sin embargo, las peculiares
circunstancias en que se realizé la adquisicién de los
vehiculos de servicio interno de transporte muestra defi-
ciencias que deben subsanarse, adecuando la normativi-
dad a las exigencias cambiantes de la Universidad.
Debe quedar claro que nuestra Universidad no es estati-
ca. No lo es en su vida académica, asi que no podria
serlo en lo administrativo. Las nuevas exigencias para la
Universidad nos obhgan a pensar de modo mas ambi-
cioso, y nos empujan a una mayor agilidad administra-
tiva, a una desconcentracion. de la toma de decisiones
que, por si misma, puede entrar en conflicto con
nuestras probadas estructuras de asignacion de recursos
y de supervision de su aplicacion. Entendemos que una
mayor agilidad administrativa puede implicar una re-
duccion en nuestros controles y que el avanzar a la velo-
cidad que algunos universitarios quisieran en la moder-
nizacién de la Universidad puede alterar nuestra insti-
tucionalidad a@ministrativa y de supervision.

CONCLUSIONES

1. Las modificaciones recientes a la normatividad y
practica de los procesos de adquisicion de bienes y la
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~ contratacion de obras y servicios han introducido ele-
mentos que afectan la capacidad del H. Patronato Uni-

. versitario para supervisar el ejercicio del presupuesto y
" la administracion del patrimonie universitario. Sin em-

. bargo, como hemos constatado, esas modificaciones no
han conducido ni a descuidos, ni a errores, ni a abusos
en la administracién del Patrimonio Universitario, aun-
que han llevado a situaciones de contradiccion entre el
Patronato Universitario y la Secretaria Administrativa.
La Comision considera que si bien deben buscarse for-
mas para agilizar el proceso administrativo, no deben
verse disminuidas las funciones de vigilancia y control.
2. La CVA del H. Consejo Universitario no detect6 indi-
cio alguno de la existencia de malversacion de fondos o

b de practicas de corrupcion en los procesos de adquisi-

cién de bienes y en la contratacion de obras y servicios
que fueron revisados.

RECOMENDACIONES

1. Que se establezca como actividad del Abogado Gene-

ral dar seguimiento y mantener actualizada la normati-

vidad y los procedimientos administrativos, y vigilar su

. difusion.
».?2. Que se haga un estudio profundo de la normatividad

que rige los procedimientos administrativos de tal forma
que se concilien las necesidades operativas con las de
control y supervision.
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 Propuestas del Rector de la UNAM para
mejorar procedimientos de la Administracion
Universitaria |

Hemos escuchado, sefiores consejeros, los informes del

Universitario y de nuestra Comisién de Vigilancia Ad-
Contador Independiente, nombrado por este Consejo ‘

ministrativa.
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El Rector coincide con lo expresado por el Auditor Ex-
terno y por la Comisién de Vigilancia Administrativa,
en el sentido de que es necesario mejorar varios procedi-
mientos y sistemas de control interno de la Institucién.
En efecto, una parte importante de este problema deri-
va de la complepdad de la Institucién y del cimulo de
normas y criterios dispersos que se han generado a tra-
vés del tiempo en materia de obras, arrendamientos y
servicios, lo que, si bien ha permitido ir ajustando los
procedimientos a la dindmica que requiere la Universi-
dad, también ha provocado desconocimiento, contra-
dicciones y cierta indefinicién en cuanto a competencia
y responsabilidad.

Por ello, es propésito de mi admmxstracn()n revisar y sis-
tematizar una normatividad administrativa que permi-
ta definir con precisién sus alcances, su vigencia y los
tramos de responsabilidades entre las distintas 4reas que
convergen en un determinado procedimiento y mejorar
la eficiencia de las tareas de control interno. <

En materia de adquisicidnes esta normatividad admi-
nistrativa recogera y en su caso formulara las reglas y
procedimientos existentes que se consideren adecuados
con el objeto de establecey criterios y lineamientos preci-
sos que atiendan al tipo y magnitud de las mismas, en
forma tal que se garantice un mayor control y transpa-
rencia, sin demérito de la fluidez en el procedimiento.
Por lo que toca a las obras, serd necesario definir con
mayor precision aquellas que deben realizarse por con-
curso, 0 por invitacién o por asignacion directa toman-
do como base los montos'y la naturaleza de las obras asi
como las necesidades del servicio, considerando la efi-
ciencia de la actividad sin demérito de su control.
Referente a la contratacion de servicios, seguros, arren-
damientos, otorgamientos de concesiones y administra-
ci6én de almacenes, también es propoésito de la admi-
nistracién cubrir el vacio existente con la expedicién de
un ordenamiento administrativo que provea las disposi-
ciones generales reglamentarias, a que deben sujetarse
las distintas dependencias de la Universidad en estas ma-
terias.

Hay que sefialar que en estos cuerpos normativos la par-
ticipacién del Patronato y del Consejo Universitario se
dara en los términos de las facultades que les confiere la
Legislacién Universitaria.

De igual forma se definiran los sistemas que hagan po-
sible una descentralizacién mas efectiva en estas mate-
rias, sin que ello vaya en demérito de mecanismos satis-
factorios.de control.

De esta manera la homogenizacién de la normatividad

administrativa haré mas transparentes y eficaces los
propositos fundamentales que ha tenido desde su inicio
esta Rectoria de simplificar y descentralizar los tramites
administrativos. Para ello la Secretaria Administrativa
que se abocara de inmediato a la sistematizacion y ra-
cionalizacién de los ordenamientos y procedimientos
aplicables a estas materias.

Por otra parte, el Patronato Universitario ha aceptado
mi propuesta de separar las figuras del Tesorero y del
Contralor para propiciar asi el mejor cumplimiento de
sus atribuciones. Adicionalmente habré de presentar
una iniciativa a este Honorable Consejo Universitario a

fin de que se adecue el Reglamento Interior del Patrona-

to Universitario a la Legislacion Universitaria.
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Estéan claros ante la comunidad universitaria y ante la
sociedad mexicana, los elementos que describen puntual
y fielmente las caracteristicas de nuestro sistema admi-
nistrativo y el control financiero de los recursos que la
Nacién ha puesto a disposicién de esta Institucién para
cumplir con su trascendente servicio académico. Los re-
sultados deben disipar el velo de desconfianza que se ha
querido tender sobre la UNAM y que no hace justicia al-
guna a una institucién noble y profundamente compro-
metida con la sociedad que la auspicia. Se pretendi6
también vulnerar a la universidad publica y con ella a
toda la educacién que proporciona el Estado, por ello se
hacia indispensable hacer transparente el uso que la ins-
titucién hace de su patrimonio.

La Universidad Nacional sigue siendo una institucién
vigorosa capaz de afrontar los retos del presente y las
perspectivas del futuro. Nos toca a todos los universita-
rios demostrar en los hechos que los problemas de la

Universidad los afrontamos con transparencia y los re-

solvemos con inteligencia y responsabilidad los mismos
universitarios. La comunidad universitaria organizada
esté trabajando intensamente, y lo seguira haciendo, en
los procesos que deben conducirnos a tener un mejor
marco administrativo para fortalecer la vida académica
y las tareas sustantivas que le son propias.

La existencia del Patronato Universitario deriva de los
propositos centrales de la Ley Orgéanica que nos rige.

Constituye la autoridad sin la cual no podria la Univer-
sidad cumplir sus fines cabalmente, pues permite la ade-
cuada distribucién de competencias y el adecuado
control y supervision de la gestién universitaria.

La autoridad del Patronato se fortalece, en medio de es-
tas circunstancias adversas, como una de las instancias
efectivas de administracién y control del patrimonio y
los recursos econ6émicos de la Universidad.

Vivimos una etapa de importantes reformas académi-
cas. Este Consejo Universitario, ahora ampliado con la
representacion de los investigadores, tiene por delante
una inmensa tarea. Recoger las propuestas de las diver-
sas comisiones que tienen bajo su cargo el gran compro-
miso de reelaborar nuestro Estatuto General, el Estatu-
to del Personal Académico y la conformacién de los con-
sejos académicos por 4rea, para consideracién y aproba-
cién del Consejo Universitario. El Rector reitera su
compromiso con este proceso de Reforma Universitaria.
Tenemos un rumbo marcado y un trecho adn largo por
andar y para el cual necesitamos el concurso y la buena
voluntad de todos los universitarios. Solamente una co-
munidad universitaria unida podra hacer frente al enor-
me desafio que significa tratar de adecuar a la Universi-
dad a las transformaciones del pais.

Reitero el compromiso con la Universidad Nacional, con
la comunidad universitaria y con nuestras tareas sustan-
tivas. Pido a todos los universitarios ponderacién en el
juicio, apego al marco juridico institucional y comprc-
miso renovado con la Universidad para bien de si misma
y del pais.

“Por mi Raza Hablara el Espiritu”
José Sarukhan
Rector de la UNAM




a permanencia de la Camara de Se-
Lnadorcs como parte integrante del
Poder Legislativo, su fortalecimiento
y la cotreccién de sus deficiencias,
fueron los puntos de coincidencia en-
tre los diversos representantes de los
partidos politicos participantes en la
primera sesion del seminario El Sena-
do de la Repiblica y la Transforma-
cién Nacional, que organiza la
Secretaria Auxiliar y la Direccion Ge-
neral de Apoyo y Servicios a la Comu-
nidad de la UNAM.

Al inaugurar el acto, el doctor José
Sarukhan, rector de esta Casa de Estu-
dios, advirtio que en el Senado de la
Repiiblica se ha manifestado la necesi-
dad de adecuarse a los cambios expe-
rimentados por la sociedad en los

T e

ﬁltimos afios, y ante las intensas trans-

| " Fformaciones del pais en cuanto a su

representacion politica.

Acompafiado por el licenciado Da-
vid Pantoja, secretario auxiliar, y por
el maestro Mario Melgar, secretario
administrativo de la UNAM, el doctor
Sarukhin manifesté que la Universi-
dad Nacional siempre ha sido el aside-

ro de los distintos debates que

interesan a la sociedad, y en su seno se
han dado ¢jemplos no sélo de discu-
sién académica, sino también del de-
bate politico. Asi, senald, la
Universidad se preocupa de todo aque-
llo que interesa a la sociedad.

Ya en los trabajos del seminario, el
maestro Antonio Martinez Béez, pro-
fesor emérito de la Facultad de Dere-
cho y exdiputado y senador por el
_. Partido Revolucionario Institucional
# (PRI), se pronuncié en contra de la
desaparicion de la Camara de Senado-
tes que, junto con la de Diputados ca-
racterizan al sistema bicamaral del
Poder Legislativo mexicano. '

El Senado, dijo, tiene una existencia
bien fundamentada en la politica na-
cional y es indispensable para el bien
de la Repiiblica. Ademds su desapari-
cién significaria la formulacion de una
nueva Constitucién Politica, lo que no
s “prudente ni oportuno”.

Reconocio que a la Cdmara de Sena-
dores le ha hecho falta repre-
sentatividad nacional y de conti-
nuidad lo primero, propuso, podria re-
solverse fortaleciendo la participacion

15 de agosto de 1991

Diversos representantes de partidos

Verdadera pluralidad necesita
reflejar la Camara de Senadores

de los mejores politicos de los distin-
tos estados de la Repiblica para la
conformacion de este cuerpo colegia-
do; lo segundo estd en vias de solucion
gracias a que el sistema politico ha
regresado al antiguo método de cam-
biar a la mitad de los integrantes del
Senado antes de que termine el perio-
do de la Camara de Diputados.

Asimismo, propuso que los miem-
bros de la Asamblea de Representantes
del Distrito Federal sean quienes acep-
ten formalmente el triunfo de los sena-
dores por el Distrito Federal, a
diferencia de lo que sucede en la actua-
lidad, pues esa responsabilidad recae
en la Comision Permanente del Sena-
do. De esta manera, comenté el exse-
nador, el Colegio Electoral no podria
chocar tan de frente y no se correria el
riesgo de un fraude abierto, por descar-
tar a senadores ya aceptados por los
asambleistas.

Por otro lado, el maestro Martinez
Bdez propuso que el Senado de la Re-
publica, apoyado por las distintas le-
gislaturas estatales, realice foros
nacionales para que la poblacién pro-
ponga modificaciones al texto consti-
tucional; para esto, observd, ademas
de que ya existen los antecedentes po-
liticos e histéricos, €l Senado reafir-
maria su calidad de federal e
intervendria en la transformacion pa-
cifica de la sociedad.

Mids adclante, el licenciado Diego
Ferndndez de Cevallos, actual candi-
dato a diputado y miecmbro del CEN
del Partido Accion Nacional (PAN),
sefald que su partido exige la apertura
de la Cdmara de Senadores para que
ésta muestre la verdadera pluralidad
que impera en el pais y aseverd que,
salvo honrosas excepciones, el desem-
pefio de esta Cdmara ha sido un “opro-
bio” para México.

Senal6 que en nuestro pais, por falta
de ¢jercicio, la cfectiva separacion de
los poderes parece haberse olvidado,

lo que, por otra parte evita que se pre-
venga ¢l abuso de poder y la “prepo-
tencia” del Poder Ejecutivo sobre el
Legislativo. Sin embargo, identificé a
las mismas cdmaras como las respon-
sables de que esto suceda puesto que
“no han sabido conservar su autori-
dad”.

Indicé que el Senado no debe cons-
tituirse como un guardidn de la Ley
por el resto de los tiempos, sino que,
por el contrario, debe servir para pun-
tualizarla, sustentindose en el poder
popular y en su mds clara manifesta-
cion: el voto.

Advirtié que México cotre un grave
riesgo si su ciudadania, autoridadesy
representantes no estin dispuestos a
“someterse a la Ley, y corter juntos los
riesgos de la democracia”, y consideré
que nada se puede hacer por ninguna
nacion si no se realiza desde la esfera
politica.

Por su parte, la ¢xsenadora y actual
candidata a la Cdmara de Diputados,
maestra Ifigenia Martinez, sostuvo
que ha llegado el momento politico
para que en México se cumpla el texto
constitucional en el sentido de que el
linico y verdadero poder es el del pue-
blo, y los poderes no son mds que los
encargados de poner en marcha los
conceptos constitucionales.

Propuso revisar el término “repre-
scntatividad”referido a la Cdmara de
Senadores y sus atribuciones en mate-
ria de relaciones y comercio interna-
cional.

Comenté que gracias a la participa-
cién de la oposicion en la pasada legis-
lacion, la Cdmara de Senadores se
establecié como una tribuna del mds
alto nivel de discusion, ademds de que
significé romper el coto de poder que
representaban las senadurias del Dis-
trito Fedcral para la CTM y para el
Poder Ejccutivo. O

Germdn Ricardo Munoz Guevara
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A: hablar de las mé4s importantes al-
eraciones que se registran en el
material genético y cromosémico hu-
mano, objeto de estudio de la citogené-
tica, el doctor Fabio Salamanca Gomez
senald que las producidas por la dife-
renciacién sexual son poco conocidas y
atendidas, no obstante que presentan
una particular susceptibilidad al cén-
cer.

Quienes las padecen, agregd, llegan
a la clinica "muy tardiamente", cuando
el proceso esirreversible y no hay forma
de corregirlo o tratarlo terapéutica-
mente.

Fallas en la diferenciacion sexual

Jefe de la Unidad de Investigacion
de Genética Humana del IMSS, el doc-
tor Salamanca ejemplificé ese tipo de
fallas en la diferenciacion sexual con la
llamada Disgenesia Godonal Mixta,
que se manifiesta cuando uno de los
testiculos no est4 bien formado y el otro
presenta un tejido fibrético en lugar de
una génada, lo que impide la formacién
de los gametos que, en el caso de un
var6n normal, son los espermatozoides.

Desde el punto de vista cromos6mi-
co, en tales casos ocurre una alteracién
enel cariotipo, que implica la presencia
de dos lineas celulares, conocidas como
mosaico, abundé.

En condiciones normales los hom-
bres presentan una sola constitucion
cromosémica en sus células, porque
provienen de un cigoto, formado con la
uni6én del 6vulo y el espermatozoide.
De ahi que sélo tengamos una linea
celular y no dos: en el caso del var6n,
46XY y en el caso de la mujer 46XX, y
esto es lo que se conoce como un cario-
tipo.

La distribucién e identificacién de
los cromosomas que constituyen cada
uno de los pares, que son comunes al
hombre y ala mujer, son los autosomas.
Sise tiene un cromosoma X yuno Y se
producird una diferenciacién masculi-
na normal; si se tienen dos cromosomas
X, serd una diferenciaci6n femenina
normal.

Pero, ¢qué ocurre con un paciente
que tiene una falla de diferenciacién

Elonam

La citogénetica estudia estas disfunciones

Susceptibles al cancer, la gente
con alteraciones cromosomicas

Las producidas por la diferenciacion sexual son poco conocidas y
atendidas, dijo Fabio Salamanca Gémez

sexual? La respuesta consiste en que
parte de sus células muestran un cario-
tipo normal: 46XY masculinos, pero la
otra parte tiene 45 cromosomas en lu-
gar de 46.

Este tipo de alteraciones, que invo-
lucran a los cromosomas sexuales, tam-
bién se caracterizan por su
susceptibilidad al cdncer, como ¢l Sin-
drome de Down o la Trisomia 21. En
esos casos, senal6 el especialista, los
niflos presentan una creciente suscepti-
bilidad a padecer leucemias. Su fre-
cuencia es unas 10 6 15 veces més alta
que en los ninos normales de la misma
edad.

Alteracion especifica causante
de la leucemia

Durante su participacién en el ciclo
Coloquios de Investigacién, Fabio Sa-
lamanca, miembro del Sistema Nacio-
nal de Investigadores y profesor de la
Facultad de Medicina de la UNAM,
indicd que aparte de estos resultados,
hace algunos afos la investigacién en
citogenética mostrd que las células
neoplésicas mismas, es decir, las célu-
las transformadas, presentan alteracio-
nes muy notables en el nimero de
cromosomas —hay disminucién o au-
mento— Y, algo muy importante, la pre-
sencia de cromosomas de estructura
bisagra, de apariencia totalmente dis-
torsionada si se les compara con los
normales.

Mis adelante, sostuvo que el paso
més sustantivo de la investigacién en
citogenética tuvo lugar cuando se des-
cubri6 la existencia de cambios en la
fisiologia o en el comportamiento cro-
mos6émico, como los explicados.

Otro hallazgo fundamental, ocurri-
do hace poco més de 20 afios en un
laboratorio de Filadelfia, consisti6 en
descubrir una alteracién especifica en
un tipo de leucemia. Comoresultado de
ello se observd que hay un tipo de leu-
cemia en la que aparentemente uno de
los cromosomas mis pequefios --los
que constituyen el segmento G- pierde
un segmento importante de su brazo
largo.

Los pacientes que la padecen, lla-
mados Cromosomas Filadelfia Positi-
vo, responden mejor a la terapia, de tal
suerte que con los procedimientos ac-
tuales pueden tener una sobrevida de
¢inco o seis afos.

Sin embargo, la ausencia de este
cambio cromosémico provoca que los
pacientes llamados Cromosomas Fila-
delfia Negativo tengan mal pronéstico
y que, por tanto, su sobrevida sea me-
nor de un afio.

La otra utilidad del estudio de los
cromosomas, explic6 por tltimo, radica
en que a un paciente con este tipo de
leucemia es posible predecirle cudndo
vaa padecer una crisis; es decir, cudndo
se le va a agravar ese padecimiento.

Un pron6stico semejante puede re-
alizarse con varios meses de anticipa-
cién, sin que la crisis sea manifiesta, con
lo que el citogenetista queda en condi-
ciones de alertar al médico, y éste, a su
vez, al paciente, en relacién con la inmi-
nencia del agravamiento. O

Jaime Rosales
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Fundador de la Asociacion Nacional de Actores

Rindié la UNAM homenaje
a Victor Manuel Mendoza

Los Tres Garcta, Cuando Lloran los Valientes, Talpa y
. El Tinel Seis, de sus cintas mas taquilleras.

emioculto tras unos anteojos de ver-
Sdosa graduacién, el otrora rostro de
mirada retadora e infatigable gallardia
lucia cansado y transformado. El tiem-
po habia pasado, no sin antes dejar su
huella. En forma pausada, ¢1 hombre

subi6 un par de escalones parallegar al -

'micr()fono, no para caracterizar algin

ersonaje animado por un guién cine-
matogréfico sino para exponet, cn
amena charla, la paréfrasis de su vida:
era el actor Victor Manuel Mendoza.

En un acto organizado por la Dirce-
cién General de Actividades Cinema-
togréficas de la UNAM y realizado en
el Antiguo Colegio de San Ildefonso, el

. maduro individuo de pelo' cano, que

’

alguna vez actuara como hermano de
Pedro Infante y Abel Salazar en la cinta
Los Tres Garcia, esboz6 algunas remi-
niscencias de su pasado.

Al que se le conociera por su porte
viril criolloy su enérgica dureza gestual,
a sus 78 afios de edad dijo con tono
nostalgicoy un dejo de ironfa: "les habla
lo que queda de Victor Manuel Men-
doza".

De su época de estudiante record6
cuando, en calidad de alumno de la
Escuela Superior de Comercio y Admi-
nistracién, fungié como presidente de
la sociedad de alumnos y fue campeon
de oratoria; de cuando se presentaba
como oyente a la catedra que impartia
Andrés Caso Lombardo y sobre la re-
currencia para acudir a sitios pintores-
cosenlos cuales, en compaiia de Diego
Rivera y Siqueiros, podia disfrutar de
una comida por 25 centavos.

Con voz sonora, pero entrecortada
por lo febril de sus recuerdos, anoré los
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billares localizados en la calle de Ar-
gentina, a donde los estudiantes, inclu-
yendo ¢l, iban a empenar sus libros
cuando no tenian para pagar el tiempo
jugado en las mesas.

Al hablar de su vida artistica sus
palabras alcanzaron un tono méas emo-

‘tivo: "el 15 de agosto de 1937, O]os Ta-

patios es el filme que marca mi debut;
ahi actué al lado de Jorge Negrete y
Esther Fernandez. En 1938, en mi se-
gunda pelicula, Pescadores de Perlas,
casi estuve a punto de perdcr mi pierna
derecha como consecuencia de un ac-
cidente.

"Ante el percance, el sindicatoal que
pertencciamos entonces, el de Tebricos
y Manuales, no me asisti6 ni con una
cafiaspirina. Por ello, y con ese espiritu
sindicalista y socialista que me ha ani-
mado ' toda mi vida, empecé a luchar
para formar, sin lograrlo, la Asociacién
Nacional de Actores',

Cabe sefalar que, como hombre de
ideas progresistas, Victor Manuel
Mendoza no s6lo mostrod inquietudes
artisticas, sino también interés por las
cuestiones politicas, lo cual lo llevé a
participar en el movimiento vasconce-
lista, junto con Alejandro Gémez
Arias, Salvador Azuela y otros promi-
nentes intelectuales mexicanos.

Estas experiencias sociales le permi-
tieron formar, afios después, la Asocia-
cién Nacional de Actores y el Sindicato
de Trabajadores de Producciones Ci-
nematograficas, pilares del cine nacio-
nal.

Fue en 1942, al filmar junto con Jor-
ge: Negrete [ Ay Jalisco, no te Rajes!,

cuando encontré un terreno fértil para
sus ideas. Debido a "un incidente que
Gloria Marin tuvo con la gente delstaff,’
Jorge, indignado, retomé mi inquietud
sobre la formacién de una Sociedad
Nacional de Actores", que logré su con-
solidacion en el afio de 1944, con sus
primeros 69 miembros. En la actuali-
dad estén afiliados a ella 16 mil actores.

"Considero que mis cintas mexica-
nas mds significativas son Cuando Llo-
ran los Valientes, con Pedro Infante yla
siempre llorada y recordada Blanca Es-
tela Pavén, con la que obtuve mi primer
Ariel por la mejor actuacién masculina;
Talpa, EI Tiinel Seis y, por supuesto,
Los Tres Garcia y Vuelven los Garcia,
que me dieron popularidad en todos los
paises de habla hispana."

En cuanto a cintas extranjeras, men-
ciond a Los Orgullosos de Ives Allegret,
"enla que trabajé junto aMichelle Mor-
gan y Gerard Phillipe, dos luminarias
del cine francés. Esta pelicula, que fue
la primera filmada en México en Cine-
mascope, a colores, me proporciond
una gran satisfaccion, porque fui nomi-
nado en la Muestra de Venecia como el
mejor actor, junto con dos gigantes de
la pantalla cinematografica: Spencer
Tracy y Jean Gabin.

Finalmente, el recién homenajeado,
durante la trigésima entrega de los
Arieles, que se realiz6 en el Palacio de
Bellas Artes, manifest6 su satisfaccion
por las producciones cinematograficas
mexicanas realizadas durante los @lti-
mos meses, como RojoAmanecery Pue-
blo de Madera.

Creo que estas cintas revelan la ex-
istencia de una nueva generacion de
realizadores, que retoma la antorcha
que nosotros dejamos, llena de amor y
entrega por el cine, y alejada de intere-
ses comercialistas, que han hecho del
séptimo arte una basura. O

Jaime R. Villagrana
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Iberoamérica 500 afios después...

Estudios indican que América
no fue descubierta casualmente

Intenciones hegemdnicas de crear un gran cerco antimusulman,
la causa de la realizacion de la empresa de Cristébal Colén

Hoy no es posible seguir sosteniendo
la teorfa de que América fue des-
cubierta por casualidad. Recientes in-
vestigaciones cartogréficas y
evaluaciones de viejos testimonios his-
téricos demuestran que el descubri-
miento casual de nuestro continente es
falso.

Hoy se puede afirmar con propie-
dad que a fines del siglo XV, América

era bien conocida bajo el apelativo de

India Oriental, y que la empresa de
Col6n sirvi6 a las intenciones hegemé-
nicas de un gran cerco antimusulméin
que por una parte alentaban Fernando
¢ Isabel, y por otra Inocencio VIII y
Alejandro VI. .

El doctor Gustavo Vargas, investi-
gador del Centro de Estudios Latinoa-
mericanos de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, durante su partici-
pacién en el ciclo Iberoamérica 500
Afios Después. Identidad e Integra-
ci6n, afirmé que ahora ser4 posible co-
rregir muchas atribuciones de
heroicidad con que engalanamos a pi-
caros como Balboa, criminales como
Pedrarias, explotadores como Jiménez
de Quezada y verdugos como Pizarro.

"Ya podremos lgvantar el andamiaje
de una filosoffa de la historia america-
na, articulada y propositiva, endereza-
da a ocupar su propio espacio en la
historia de las ideas. Y otros podran
decir c6mo nos ven, pero nosotros de-
jaremos de importar ideologfa, de tra-
ducir pensamiento ajeno, de asaltar la
historia de otros para hacerla propia.”

Asf podremos mostrarle al mundo
que la aportacién de este hemisferio no
s6lo fueron patatas y oro, chiles y plata,
perlas y cacao, carpinchos y guajolotes,
como una frivola vanidad nos ensena la
escuela primaria, sino que América sig-

BltvNAM

Folaos: Juan Antonio Lipez

nific6 la ruptura del viejo orden tripar-
tita medieval, apuntalado por casi once
siglos de cultura biblica, que aliment6
el suefio de la humanidad de encontrar
un lugar para la utopia.

América dio al mundo ejemplos de
convivencia en libertad, mediante leyes
y préicticas republicanas y liberales, sin
parang6n en la historia antigua, y pro-
porciona hoy dia infinita copia de ideas
sobre el equilibrio del universo.

Tras destacar que existen muchos
capitulos no escritos de nuestra historia
verdadera, algunos perdidos otros deli-
beradamente encubiertos, el especia-
lista destac6 que en ocasi6n de los 500
afos que nuestra generosidad acritica
bautiz6 como "encuentro de dos mun-
dos", bien vale la pena cometer el exa-
brupto de afirmar que incomoda
revisar papeles viejos, compararlos con
textos nuevos y toparnos con una serie
de disparates histéricos. Eso parece

que no gusta ahora que se preparan los
festejos conmemorativos. No les gusta
el més elemental sentido critico.

"Parece que pensar, sentir y hablar
como americanos suscita dudas sobre
el conocimiento, integridad e ideologia
de sus expositores, mientras es bien re-
cibidatoda manifestacion de ortodoxia,
de veneracion aun a las versiones erré-
neas de los cronistas, y todo panegirico
ritual de los artifices del colonialismo."

Finalmente considerd que hoy es ne-
cesario recomenzar de nueva cuenta la
investigacién documental y la exégesis
de todos esos acontecimientos, a fin de
construir una historia propia y al servi-
cio de nuestros intereses.

Juan A. Ortega y Medina dijo, de

acuerdo con Alfonso Reyes, que lanue- &%
va elaboracion cultural debe tener un

sentido internacional, ibérico, y un sen-
tido autdctono, ya que nos corresponde
a todos los hispanoamericanos dialogar
en esta doble direccién, examinando
detalladamente este segundo sentido
para tratar de incorporar los haberes
de la humanidad y del humanismo a las
grandes masas de indios, y realizar esto,
como nuestra ms alta incumbenciana-
cional que permitir salvar lo mas vivo
y valioso de esa herencia cultural, alma
de nuestra nacién.

Lo autéctono es en nuestra América
el sentido concreto de un enorme yaci-

i
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'\\‘iento de materia prima gue necesita
ser incorporado en-el sentido de nues-
tra cultura.

Tomar partido por lo indio o por lo
espaiiol es errar en el blanco del futu-
ro."El punto de vista reyesiano consiste
en adoptar todo y conciliar todo. Aque-
llo en que no haya conciliacién seré lo
equivocado", asever6 Ortegay Medina.

Por su parte, la maestra Luz Maria
Montiel, del Colegio de Historia de la
Facultad de Filosofia y Letras, conside-
ré necesario efectuar investigaciones
sobre las aportaciones en la construc-
cién de América que hicieron los 50
millones de esclavos de Africa, a fin de
darles el lugar que les corresponde
pues es inconcebible, dijo, que hoy atin

__losnegros de orlgen africano padezcan

presx(’)n racismo y negacion del prin-
cipio de igualdad.

Procesos democrdticos

En contraste con la dindmica politi-
ca de los setentas, cuando empezaron a
implantarse las primeras medidas de
corte neoliberal bajo el paraguas de los
regimenes autoritarios, hoy en dia el
neoliberalismo no s6lo se ha constitui-
do en el planteamiento econémico do-
minante sino que ha desarrollado la
flexibilidad de integrar a su estrategia
modernizadora la democracia politica,
antao percibida por sectores del gran
capital y los intereses estadounidenses
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como un riesgo y amenaza para la esta-
bilidad social y la seguridad nacional.

Sin embargo, manifesté la doctora
Lucrecia Lozano, coordinadora del
Centro de Estudios Latinoamericanos
(CELA), de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales de la UNAM, "es
necesario sefialar que este proceso de
democratizacién -0 de transicion- pue-
de responder a propositos distintos y
contrapuestos, segiin sean los intereses
de las fuerzas que lo protagonizan'.

La democracia formal, apunté, pue-
de ser utilizada como un medio para
neutralizar el descontento social y
orientar la crisis a unasalida socialmen-
te ordenada, que no disloque intereses
del gran capital local y transnacional ni
afecte las cuotas de poder de las fuerzas
autoritarias. Los impulsores de ésta ac-
cién son lossectores de la llamada "nue-
va derecha" en la regién -la gran
burguesia modernizante, con una ideo-
logia neoconservadora en lo politico y
neoliberal en lo econémico-.

De otra parte, la democratizaci6n de
los regimenes y las relaciones politicas
son consideradas como un camino "pa-
ra iniciar el desarrollo econémico con
justicia social ¢ independencia nacio-
nal, desterrando la logica de la margi-
nacion y la subordinacién en las cuales
se ha fincado el autoritarismo". En este
caso la alternativa es promovida por las
fuerzas democriticas y populares.

Alhablar sobre democracia y proce-
sos democréticos en Latinoamérica,
«urante el desarrollo dela mesa 4 Pro-
blemas Politicos del Simposio Iberoa-
mérica 500 Afios Después. Identidad e
Integraci6n, efectuada en el anfiteatro
Sim6n Bolivar del Antiguo Colegio de
San Ildefonso, Lucrecia Lozano afirmé
que la crisis econémico social de los
ochentas, bien puede definirse como la
mds grave vivida en América Latina y el
Caribe desde los inicios de su vida in-
dependiente.

Tal crisis "ha dado cuenta de los li-
mites del patrén de acumulacién desa-
rrollado en las tltimas décadas y de la
inviabilidad de los proyectos de afirma-
cién y de integracion regional formula-
dos hasta estos momentos. Como
nunca antes la vida econémica y social
de la regién enfrenta una encrucijada

“ histdrica en la que estd en juego su

propio futuro”.

La"década perdida" delos ochentas,
no s6lo ha reafirmado con una crudeza
feroz que el capitalismo’ dependiente
en el subcontinente ha sido incapaz de
satisfacer las necesidades més elemen-
tales de las mayorias, sino que, aunada
a la reestructuracion productiva mun-
dial en curso, profundiz6 la brecha exis-
tente entre las economias avanzadas y
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las sociedades capitalistas subdesarro-
lladas.

"En la configuracion del nuevo para-
digma econ6mico global que viene de-
lineandose en los tltimos aifios, la
regién es objeto de una marginalizacion
creciente y corre el riesgo de padecer
‘ésta en lo estructural, de no frenarse y
revertirse las tendencias al deterioro
econémico y a la pérdida de competiti-
vidad que ha desplegado en los tltimos
aiios".

A lo largo de los ochentas, abundé
Lozano, las politicas econémicas de
corte neoliberal se han impuesto como
dominantes en el conjunto de los paises
latinoamericanos. Independiente-
mente de las concepciones politicas de
los distintos gobiernos (social-demé-
cratas, demécrata-cristianos, liberales)
las respuestas a las crisis productivas y
de deuda externa han estado articula-
das en torno a los planteamientos del
neoliberalismo econémico, cuyos ided-

*logos son el gran capital transnacional
-y la fracciones modernizantes de las
burguesias locales.

"La crisis del patr6n de acumulacién
de la posguerra y las politicas neolibe-
rales han exacerbado contradicciones,
carencias y rezagos socioeconémicos:
hoy en dia nuestras sociedades son més
desiguales, mas heterogéneas y miés
concentradas y excluyentes que antes".

La pobreza extrema ya no aparece
como consecuencia de las subsistencia
de polos atrasados en las zonas rurales
y como resultado fatal del insuficiente
desarrollo del capitalismo, sino como
una manifestaci6n aberrante de su pro-
pia modernidad y desarrollo; ahora la
miseria extrema estd también en las
grandes ciudades, en el corazon del po-
lo capiftalista y desarrollado de nuestras
sociedades, alli se incrementan los indi-
gentes, el analfabetismo, la mortalidad
infantil, en suma, todas las plagas del
subdesarrollo, asegur6 la también pro-
fesora de la FCPyS.

"De 112 millones de personas que
vivian enla regi6n por debajo delalinea
de la pobreza en 1980 -35 por ciento de
los hogares latinoamericanos-, se incre-
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mentaron a 164 millones de pobres en
1986 -38 por ciento ."

Aspectos politicos

Sin embargo, esta "década perdida"
marca también un proceso sumamente
dialéctico y complejo, porque el dece-
nio de los ochentas representa un hito
enla historia reciente de AL y el Caribe
al darse el retorno a la democracia for-
mal de un conjunto de paises, que enlos
20 afios previos -e incluso desde los
cincuentas, como es €l caso de Haiti,
Paraguay o Guatemala- estuvieron bajo
el control de dictaduras militares, esti-
mo Lucrecia Lozano.

"Mientras que los cambios operados
en la mayoria de los paises de Sudamé-
rica pueden ser definidos en términos
de procesos de "redemocratizacién’,
esto es, una vuelta o retorno a modelos
de democracia politica que fueron su-
primidos por la irrupcién de las fuerzas
armadas, en subregiones como Cen-
troamérica lo que ha tenido lugar desde
finales de los setenta es la bisqueda de
la construccion de una forma de orga-
nizacién y de convivencia politica de-
mocréitica, protagonizada por
movimientos sociales que adoptaron la
via armada como una estrategia de lu-
cha legitima para alcanzar los cambios
radicales que reclaman.

Sin embargo, "¢l ciclo de las revolu-
ciones armadas que abrieraen laregion
‘el triunfo de la Revolucién Cubana en
1959, s cierra, paraddjicamente, con la
derrota electoral sufrida por el sandi-
nismo en Nicaragua en febrero de 1990.
En su lugar, viene reafirmandose desde
la década pasada un amplio ciclo de
procesos electorales que legitiman ac-
tuaciones politicas y gubernamentales
bajo las que tienen lugar tanto la apli-
caci6n de politicas ortodoxas neolibe-
rales como las movilizaciones
democréticas de la sociedad civil.

En América Latinay el Caribe, con-
cluy6 Lucrecia Lozano, los fundamen-
tos de la desigualdad econdmica y la
injusticia social que activaron la luch

revolucionaria hace treinta anos pe,

sisten no s6lo como problemas irresuel-
tos, sino que se expresan en una
dimension de mayor agravamiento de-
bido a los costos sociales de la recesion
y la crisis. "Hoy mds que nunca, las
reformas sociales son necesarias y ur-
gentes, pero estas deberdn emprender-
se en el marco de la experiencia
democratica adquirida en los iltimos
afios por una sociedad civil en movi-
miento y crecimiento”.

Juan Marcial Copado
José Martin Judrez
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Visitante Distinguido,
programa de la Facuiltad
de Contaduria

Con el propdsito de impulsarla
calidad academica de nuestros es-
tudiantes y responder a un merca-
do de trabajo cada dia mas
competitivo, la Facultad de Conta-
duria y Administracion mantiene el.
programa Visitante Distinguido.

Por medio de este se busca fo-
mentar, cada semestre, la visita de
expositores de amplia y reconocida
trayectoria profesional que nos
ayuden a visualizar las actuales y
futuras necesidades del mercado
de trabajo.

Asimismo, pretende establecer
un puente de comunicacion' entre
los sectores publico, privado y so-
cial con nuestra Casa de Estudios,
al tiempo de proporcionar al estu-
diante los elementos que le permi-
tan competir dentro de los mas
altos niveles laborales. e

Oscar Espinosa, Visitante
Distinguido del semestre 91-92 '

Durante el semestre 1991-2; el |

‘| Visitante Distinguido es el licencia-

do Oscar Espinosa Villarreal, direc-
tor general de Nacional Financiera,
quien el pasado mes de julio sostu-
VO una reunion de trabajo con el
Consejo Directivo y realizé una vi:
sita guiada por las instalaciones de
la FCyA, ademas de dictar una con-
ferencia magistral sobre la micro,
pequenay mediana empresas diri-
gida atoda la comunidad de la men-
cionada dependencia.

Dentro de las actividades con-
templadas en el programa Visitante
Distinguido, el licenciado Espinosa
Villarreal sostendra el préximo 22
de agosto una reunion con el Con-
sejo Académico Interno.

El dos de septiembre ofrecera de
nuevo una conferencia magistral
sobre la micro, pequena y mediana
empresas y aln .estan por definir
las fechas de dos catedras a estu-
diantes que cursan asignaturas del
area de finanzas.

10747123 58
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Convocatorias

Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza

El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza, con fundamento en los articulos 38,
41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicion
abierto a las personas que reiinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que
aspiren a ocupar una plaza de Profesor de Carrera Asociado
"C", de tiempo completo, interino, con sueldo mensual de
$1,900,000, en el drea de Biologia Humana, Moddulos Salud
Bucal, Placa Dentobacteriana, Crecimiento y Desarrollo,
correspondiente al Ciclo Académico I, primer y segundo
semestres de la carrera de Cirujano Dentista, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o 4rea de su
especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia en la docencia o en la investigacion, o tener grado de
doctor, o haber desempeiiado sus labores de direccién de
seminarios y tesis, 0 imparticion de cursos, de manera sobre-
saliente.

Pruebas:

a) Critica escrita a los médulos correspondientes al Ciclo
Académico I del programa de estudios vigente

b) Plan de trabajo en el que se precisen las actividades
docentes, de investigacién y de apoyo al 4rea a desarrollar
en el plazo de un aio

) Desarrollar un tema del programa en un maximo de 20
cuartillas, asignado por la Comisién Dictaminadora

d) Interrogatorio sobre el contenido de la pruebas men-
cionadas y sobre conocimientos generales del area de su
aptitud y compromiso para ser Profesor de Carrera

Requisitos:

{. Curriculum vitae, por duplicado.

II. Constancia de antecedentes académicos y experiencia
profesional, por duplicado.

II1. Copia del acta de nacimiento por duplicado.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia
legal en el pais y condicién migratoria suficiente (FM-III),
por duplicado.

V. Seiialamiento de direccién para recibir comunicacién
en la ciudad de México.

VL. Dos fotografias recientes tamaiio infantil.

Para participar en este concurso los interesados deberan
llenar una solicitud y entregar la documentaci6n correspon-
tamento de Asuntos del Personal Acadé-

mico de la Escuela, dentro de los quince dias habiles conta-
dos a partir de la publicacién de esta convocatoria.

Dos dias hibiles posteriores al cierre de inscripcién para
este concurso, se les comunicaré si su solicitud ha sido
aceptaday, de ser el caso, las fechas en que se celebrarén las
pruebas, asi como el tema del programa a desarrollar.

Una vez concluido el procedimiento respectivo ante el H.
Consejo Técnico de la Escuela, se daré a conocer la resolu-
cién dentro de los quince dias hébiles siguientes a la fecha
en que se tome. :

* % %k

El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza, con fundamento en los articulos 9,
y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a concurso de oposicion abierto a las per-
sonas que rednan los requisitos senalados en la presente
convocatoriay en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado "B", de tiempo
completo, interino, con sueldo mensual de $1,450,000, en i
4rea de Tecnologia Farmacéutica, del Ciclo Terminal de1 ™
carrera de Quimico Farmacéutico Bi6logo, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
drea de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

Pruebas:

a) Elaborar un programa para la organizacién y presta-
cién de servicios de una planta farmacéutica piloto con fines
de docencia )

b) Demostracién practica de la operacién de un equipo
de laboratorio en el drea de Tecnologia Farmacéutica, que
incluya el manejo de materiales

c) Interrogatorio sobre los puntos anteriores

Requisitos:

L. Curriculum vitae, por duplicado.

II. Constancia de antecedentes académicos y expenencna
profesional, por duplicado.

III. Copia del acta de nacimiento por duplicado.

IV. Sise trata de extranjeros, constancia de su residencia
legal en el pais y condicién migratoria suficiente (FM-III),
por duplicado.

V. Senalamiento de direccién para recibir comunicacion
en la ciudad de México.

. VI Dos fotografias recientes tamaiio infantil.

Para participar en este concurso, los interesados deberén
llenar una solicitud y entregar la documentacién correspon-
diente en el Departamento de Asuntos del Personal Acadé-
mico de la Escuela, dentro de los quince dias habiles
contados a partir de la publicacién de esta convocatoria.

Dos dias hébiles posteriores al cierre de inscripcién para
este concurso, se les comunicard si su solicitud ha sido
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admitida y, de ser el caso, las fechas en que se celebrarén las
pruebas.

Una vez concluido el procedimiento respectivo ante el H.
Consejo Técnico de la Escuela, se daré a conocer la resolu-
ci6én dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha
en que se tome.

% % %

El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza, con fundamento en los articulos 9 y
del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a concurso de oposicion abierto a las per-
sonas que retinan los requisitos sefialados en la presente
convocatoriayen el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado "B", de tiempo
completo, interino, con sueldo mensual de $1,450,000, en el
area de Control de Calidad. de la carrera de Quimico Far-
macéutico Bidlogo, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

Pruebas:

a) Presentar por escrito un programa de actividades de
apoyo en el Laboratorio de Planta Farmacéutica

b) Operar equipo, establecer y validar procesos farma-
céuticos de planta farmacéutica

¢) Demostrar, mediante prueba practica, su habilidad
para establecer y observar practicas de manufacturas y de
laboratorio para planta farmacéutica

d) Interrogatorio sobre los puntos anteriores

Requisitos:

I. Curriculum vitae, por duplicado.

II. Constancia de antecedentes académicos y experiencia
profesional, por duplicado.

I11. Copia del acta de nacimiento, por duplicado.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia
legal en el pais y condicién migratoria suficiente, por duplicado.

V. Sefialamiento de direccién para recibir comunicaciéon
en la ciudad de México.

VI. Dos fotografias recientes tamaifio infantil.

Para participar en este concurso, los interesados deberan
llenar una solicitud y entregar la documentacién correspon-
diente en el Departamento de Asuntos del Personal Acadé-
mico de la Escuela, dentro de los quince dias habiles
contados a partir de la publicaci6n de esta convocatoria.

Dos dias hébiles posteriores al cierre de inscripcién para
este concurso, se les comunicara si su solicitud ha sido
aceptaday, de ser el caso, las fechas en que se celebrarén las
pruebas.

Una vez concluido el procedimiento respectivo ante el H.
Consejo Técnico de la Escuela, se dar4 a conocer la resolu-
cién dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha
en que se tome,

15 de agosto de 1991
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El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales ZaragoZa, con fundamento en los articulos 9y
del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a concurso de oposicion abierto a las per-
sonas que retinan los requisitos sefialados en la presente
convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado "B", de tiempo
completo, con suelo mensual de $1,450,000, en el 4rea de
Farmacia Industrial, de la Coordinacién de Posgrado, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
4rea de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

Pruebas:

a) Elaborar un plan de organizacién y control de un
laboratorio de desarrollo farmacéutico

b) Presentar un programa de computacién para dar apoyo

al control de materiales

c) Prueba tedrico-préctica consistente en el manejo y
aplicacion de las siguientes técnicas analiticas: Cromatogra-
fia de Liquidos y Espectrofotometria ultra violeta

d) Interrogatorio sobre los puntos anteriores

Requisitos:

L. Curriculum vitae, por duplicado.

I1. Constancia de antecedentes académicos y experlenc1a
profesional, por duplicado.

III. Copia del acta de nacimiento, por duplicado.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia
legal en el pais y condicién migratoria suficiente (FM-III),
por duplicado.

V. Sefialamiento de direccién para recibir comunicacion
en la ciudad de México.

VI. Dos fotografias recientes tamaio infantil.

Para participar en este concurso, los interesados deberédn
llenar una solicitud y entregar la documentacién correspon-
diente en el Departamento de Asuntos del Personal Acadé-
mico de la Escuela, dentro de los quince dias héabiles
contados a partir de la publicacién de esta convocatoria.

Dos diashébiles posteriores alcierre deinscripcién paraeste
concurso, se les comunicara si su solicitud ha sido aceptada y,
de ser el caso, las fechas en que se celebrarén las pruebas.

Una vez concluido el procedimiento respectivo ante el H.
Consejo Técnico de la Escuela, se dar4 a conocer la resolu-
ci6én dentro de los quince dias héabiles signientes a la fecha
en que se tome.

"Por mi raza hablar4 el espiritu”
Ciudad Universitaria, DF, a 15 de agosto de 1991

El Director
Doctor Benny Weiss Steider

uNAMES
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Facultad de Quimica

Division de Estudios Profesionales

La Facultad de Quimica, con fundamento en los articulos 35,
36,.48, del 66 al 69 y del 71 al 77 y demés aplicables del
Estatuto del Personal Académico, convoca a concurso de
0posicion para ingreso (concurso ablerto) alas personas que
retinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria
y en el referido estatuto y que aspiren a ocupar las plazas de
Profesor de Asignatura "A", definitivo, que se especifican a
continuacion:

Dos plazas de profesor para la asignatura: Quimica Ana-
litica III; una plaza de profesor para la asignatura: Espec-
troscopia Aplicada; una plaza de profesor parala asignatura:
Bioquimica II (ensefianza préctica)

Bases:

a) Tener titulo superior al de bachiller en unalicenciatura
del 4rea de la asignatura que se vaya a impartir
b) Demostrar aptitud para la docencia.
" De conformidad con ¢l articulo 74 del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Quimica determind
que los aspirantes deben presentarse a las siguientes

Pruebas:

a) Exposicion escrita de un tema del programa, en un
méximo de 20 cuartillas

b) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, fijado cuando menos con
anticipacion de 48 horas

c¢) Interrogatorio oral y escrito sobre la asignatura.

Para participar en este concurso los interesados podrén
solicitar su inscripeion en la Secretaria de Asuntos del Per-
sonal Académico (SAPA) de esta Facultad, dentro de los 15
dfas habiles contados a partir de la publicacién de esta
convocatoria, aoompanada ésta de la siguiente documenta-
cion:

1. Curriculum vitae por duplicado, segtin formato que en
dicha secretaria se les proporcionara.

2. Fotocopias por duplicado del titulo, grados, diplomas,
distinciones y documentos que avalen lo mencionado en el
curriculum;

En la misma secretaria se les dara un recibo de los docu-
mentos entregados, se les comunicaré si su solicitud fue
admitida y la fecha de inicio de las pruebas y los temas.

- Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico se dardn a conocer los
resultados de este concurso, mismos que surtirdn efecto a
partir de la fecha de terminacion del contrato del profesor
con quien la plaza en cuestién se encuentra comprometida.

"Por mi raza hablard ¢l espiritu"
Ciudad Universitaria, DF, a 15 de agosto de 1991
El Director
Doctor Francisco Barnés de Castro

GACETA

12615 74

Instituto de Investigaciones
Sociales

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en
lo establecido por los articulos 9, y del 11 al 17 y demés
relativos del Estatuto del Personal Académico, convoca a
concurso de oposicién abierto para ingreso a aquellas per-
sonas que retinan los siguientes requisitos y aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado "B, de tiempo
completo, interino, con sueldo mensual de $1,450,000, en el
area de Publicaciones.

Bases:

1. Tener grado de licenciado o preparacién equivalente.

2. Haber trabajado cuando menos un afio como editor en
¢l 4rea de ciencias sociales, tener conocimiento de correc-
cién de estilo en traducciones y manejar procesos de edxc&
por cdmputo.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

4. Demostrar tener conocimiento del lenguaje en el 4rea
de ciencias sociales.

De conformidad con el articulo 15 inciso b) del Estatuto
del Personal Académico de laUNAM, los interesados debe-
ran someterse a las siguientes

Pruebas:

1. Correcci6n de estilo de un texto escrito en espaol.

2. Correccion de estilo de un texto escrito originalmente
en otro idioma. :

3. Correccion de pruebas.

4, Marcaje de un texto para su edicion.

5. Réplica sobre las normas universitarias para la edicién
en ciencias sociales.

6. Examen sobre las diferentes etapas del proceso edito-
rial por cémputo. ‘ ‘

En la Secretarfa Académica se les informar a los intere-
sados de la admisién de su solicitud, asi como el lugar, hora
y fecha en que se realizaran las pruebas.

Los interesados deber4n presentar en la Secretaria Aca-
démica del Instituto, Torre I de Humanidades, 7° piso,
dentro de los 15 dfas hébiles contados a partir de la publica-
cién de esta convocatoria, la siguiente documentaci6n:

a) Solicitud (original y 2 copias)

b) Curriculum vitae (original y 2 copias)

¢) Originales o fotocopias de los documentos que acredi-
ten lo expuesto en el curriculum

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, se dardn a conocer los «
resultados de este concurso.

15 de agosto de 1991
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El resultado del concurso surtird electo a partir de la
fecha de terminacion del contrato de la persona con quien la
plaza cn cuestion se encuentra comprometida.

"Por mi raza hablara ¢l espiritu"
Ciudad Universitaria, DF, a 15 de agosto.de 1991
El Director
Doctor Ricardo Pozas Horcasitas

Centro de Investigaciones y
Servicios Educativos

El Centro de Investigaciones y. Servicios Educativos con

- fundamento en los Articulos 9 y del 11°al 17 del Estatuto del

Personal Académico de la UNAM, convoea a concurso de

wosici(’)n para ingreso o concurso abierto a las personas que

unan los requisitos sefialados en la presente convocatoria
y en el referido Estatuto para ocupar una plaza de Técnico
Académico Titular "A", no definitivo de Tiempo Completo
en al area de Publicaciones, con sucldo mensual de
$1,700,000.00

Bases:

Para la categoria de titular nivel "A";

Tener grado de maestro o preparacion equivalente.

Haber trabajado un minimo de tres aiios en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con el inciso b) para el Articulo 15 del
mencionado estatuto, el H. Conscjo Técnico de la Unidad
Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del
Colegio de Ciencias y Humanidades, determiné que los
aspirantes deberan presentar las siguicntes:

Pruebas:

1. Redactar la resena de un libro del arca educativa, e

al le serd entregado en su oportunidad. ;
" 2.Elaborar un reportaje cientifico a partir de la videogra-
bacién de un evento académico del 4rea cducativa que le serd
proporcionado.

3. Elaborar una critica por escrito a la presentacion edi-
torial de una publicacién que le seré entregada en su momen-
to. i &

4. Elaborar un niimero de un Boletin de cuatro paginas (4
p.) a partir de la informacién que se le entregara en su
momento.

5. Répilica oral de las pruebas anteriores.

Para la participacion en este concurso, los interesados
deberdn presentar en la Secretaria Académica, dentro de los
15 dias habiles contados a partir de la publicacion de esta
convocatoria, una solicitud por escrito acompanada de la
siguiente documentacion.

- Curriculum Vitae actualizado por triplicado, con docu-
mentacion probatoria.

15 de agosto de 1991

- Copia simple del acta de nacimiento.

- Si se trata de extranjeros, constancia vigente de su
residencia legal en el pais y condicion migratoria,

- Sefialamiento de domicilio para reibir notificaciones.

- Dos fotografias tamaiio infantil.

En la Secretarfa Académica, los interesados entregarén
las pruebas escritas solicitadas (original y tres copias) dentro
de los siguientes 15 dias hébiles contados, a partir de la fecha
limite de la recepci6n de la documentacién anterior.

En la misma Secretaria Académica se comunicari a los
aspirantes si su solicitud ha sido aceptada, asi como la fecha
de la iniciacion de las pruebas.

Al concluir los precedimientos establecidos en el mencio-
nado estatuto se dardn a conocer los resultados de este
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de
terminacién del contrato del técnico académico, con quien
la plaza se encuentra comprometida.

"Por mi raza hablara el espiritu"
Ciudad Universitaria DF, 15 de agosto de 1991.
El Director
Doctor José Manuel Alvarez Manilla

AVISO

El Instituto de Investigacio-
nes Bibliograficas ha recibido,
de parte de la Agrupacién de
Descendientes de don Joaquin
Garcla Icazbalceta, la enco-
mienda de realizar la evaluacion
académica para el otorgamiento
del Premio Joaquin Garcla Icaz-
balceta, que se otorgara anual-
mente a quien se haya
distinguido por su labor en bien
de la bibliograffa o la historia de
la cultura mexicana. Este premio
se instituye como reconoci-
miento a la gran labor del ilustre
poligrafo mexicano.

UNAM
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CONVOCATORIA o

BECAS UNAM-UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

8
!
|
7

De conformidad con el Convenio de Colaboracion Académica y Cultural, suscrito entre la Universidad Nacional

< Auténoma de México y la Universidad Complutense de Madrid, la Direccion General de Intercambio Académico
convoca a la comunidad universitaria a participar en el concurso para la obtencién de becas para realizar estudios de
posgrado, o estancias de investigacion posdoctoral, en la Universidad Complutense, para el afio académico 1991-1992

CONDICIONES GENERALES:

Haber realizado estudios de licenciatura en la UNAM, y haber obtenido el titulo correspondiente (promed.”
minimo de 8.5)

Ser mexicano menor de 40 afios
Presentar la siguiente documentacion:
- Carta de postulacion firmada por el director de la dependencia UNAM
- Carta de aceptacion de la Universidad Complut;:nse o constancia de inicio de trimite
- Curriculum vitae actualizado
e Cépia del titulo universitario, de los certificados de estudios y otras constancias, si las hubiere
- Plande trabajo a realizar en la Universidad Complutense
- Dos cartas de recomendacion académica
- Certificado médico de buena salud

- Copia del acta de nacimiento

CONDICIONES DE LA BECA: ‘

it La duracién de la beca serd de un afio académico (octubre 91 - julio 92), renovable de acuerdo con el programa de
i *- _estudios y el desempeiio académico. La Universidad Comp]ulcnsc cubrird los gastos escolares y de cstancla, la Direccién
General de Intercambio Académico otorgard el costo del pasaje aéreo.

Las’ sohcl_.tudcs serdn cvaluadas por el Comité de Becas de la DGIA.

£}

+ ' FECHA LIMITE PARA PRESENTACION DE SOLICITUDES:
. 30de agosto de 1991

2 Obtcncwn de formularios ¢ informacién adicional: Subdireccién de Becas DGIA, Edificio de la Unidad de Posgrado,
segundo piso, a un costado de la Torre I de Humanidades, Ciudad Universitaria

Direccion General de Intercamblo Académico

a5 EWM ; 15 de agosto de 1991
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BBECAS

Programa de Becas Robert S.
McNamara dirigido a estudiantes de
posgrado que deseen realizar investi-
gacién en algin campo del desarrollo
econémico. Duracion: 12 meses. Lugar:
culaquier pais miembro del Banco Mun-
dial. Organismo responsable: Banco
Mundial. ldioma: el del pafs en que se
realice la investigacion. La beca cubre
asignacion Unica de 25 mil délares, des-
tinados para gastos de transportacion,
subsistencia, seguro médico y apoyo a
la investigacion durante el periodo de la
beca. Requisitos: titulo de licenciatura o
maestria; edad maxima 35 anos; haber
establecido comunicacion previa con la
institucion en la que se desea realizar la
investigacién. Fecha limite: 25 de no-

wmgembre de 1991.

!spaﬁa. Estancias para investi-

gacién en ano sabético dirigidas a
investigadores que dispongan de ano
sabatico. Duracién: de tres a doce me-
ses. Lugar: instituciones de docencia o
investigacion espanolas. Responsable:
Gobierno de Espana. La beca cubre
asignacion mensual de 250 mil a 350 mil
pesetas; seguros medico 'y hospitalario,
y apoyo econdmico adicional para trans-
porte aéreo. Requisitos: encontrarse en
afio sabético comprobable; constancia
de aceptacion de la institucion espafiola
receptora. Fecha limite: 22 de noviem-
bre de 1991.

Australia. Investigaciones y estu-
dios de posgrado dirigidos a estu-
diantes de posgrado sobresalientes.
Duracién: un ano para estudios de diplo-
mado; 2 afos para maestria e investi-

‘cién; 3 afios para doctorado. Lugar:

WP stituciones académicas de Australia.

Responsable: Gobierno de Australia.
Idioma: inglés. La beca cubre gastos de
inscripcion y colegiatura; los interesados
pueden solicitar apoyo economico adi-
cional de otras instituciones. Requisitos:
constancia de aceptacion de la institu-
cién australiana receptora; edad maxima
35 anos. Fecha limite: 13 de septiembre
de 1991.

Bolivia. Curso sobre descentrali-
zacién y desarrollo econémico diri-
gido a economistas y profesionales con
experiencia en el area. Duracién: 9 al 13
de diciembre de 1991. Lugar: Santa
Cruz de la Sierra. Organismo responsa-
ble: Agencia Espanola de Cooperacién
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Internacional. La beca cubre gastos de
inscripcién, alimentacién, hospedaje y
transporte aéreo. Requisitos: titulo profe-
sional; experiencia en el area del curso.
Fecha limite; 22 de octubre de 1991.

Bolivia. Curso sobre administra-
cién local y autonémica dirigido a
profesionales con experiencia en el
area. Duracion: 18 al 29 de noviembre
de 1991. Lugar: Santa Cruz de la Sierra.
Organismo responsable: Agencia Espa-
nola de Cooperacién Internacional. La
beca cubre gastos de inscripcion, ali-
mentacion, hospedaje y transporte aé-
reo. Requisitos: titulo profesional;
experiencia en el area del curso. Fecha
limite: 30 de septiembre de 1991.

Argentina. Curso sobre politica y
técnicas tributarias dirigido a profe-
sionales en el campo de las ciencias ad-
ministrativas y especialistas en la mate-
ria. Duracién: 6 semanas, a partir del 4
de noviembre de 1991. Lugar: Centro In-
teramericano de Estudios Tributarios,
Buenos Aires. Organismos responsa-
bles; OEA Y Gobierno de Argentina. La
beca cubre asignacién para manuten-
cién, seguro médico y transporte aéreo.
Requisitos: titulo profesional o experien-
cia equivalente en el disefio y analisis de
medidas tributarias' enfocadas a aspec-
tos de consumo o desarrollar activida-
des de docencia en areas vinculadas al
tema del curso. Fecha limite: 16 de
agosto de 1991 (Ultimo aviso).

Holanda. Curso sobre alimentos y
nutricién para la salud y el desarro-
llo comunitario dirigido a profesionales
en tecnologia de alimentos, nutricion,
agricultura o medicina. Duracién: 6 de
enero al 6 de junio de 1992. Lugar: Wa-
geningen. Organismo responsable: Cen-
tro Internacional de Agricultura. /dioma:
inglés. La beca cubre gastos de inscrip-
cion, alimentacién, hospedaje y transpor-
te aéreo. Requisitos: titulo profesional;
experiencia en aspectos relacionados
con el tema del curso. Fecha limite: 26 de
agosto de 1991 (tlimo aviso).

B CURSOS

Holanda. Maestrias en administra-
cién o en informética dirigidas a pro-
fesionales o estudiantes en el campo de
las ciencias administrativas o de la infor-
macién. Duracién: 20 a 22 meses. Lu-
gar: Escuela de Administracion de

Rotterdam, Universidad Erasmus. /dio-
ma: inglés. Requisitos: titulo profesional;
experiencia minima de 5 afos en el
area; dominio del idioma inglés. Infor-
mes: Subdireccién de Intercambio Inter-
nacional/DGIA.

B CONCURSOS

Premio Fundesco de Ensayo 1991.
Organismo convocante: Fundacién para
el Desarrollo de la Funcién Social de las
Comunicaciones (FUNDESCO). El pre-
mio se otorgara al mejor discurso teéri-
co, critico y multidisciplinario que aborde
las relaciones entre comunicacion, tec-
nologia'y sociedad. El discurso.debera
contemplar el impacto de las nuevas tec-
nologias de la informacién.y la comuni-
cacién en la sociedad. La extensién
minima de las obras debera ser de 150
cuartillas en idioma espanol. EI monto
del premio es de 2 millones y medio de
pesetas. Informes: Subidreccién de In-
tercambio Internacional/DGIA. Fecha If-
mite: 31 de octubre de 1991.

B REUNIONES

70. Congreso Bienal de la Organi-
zacién Universitaria Interamerica-
na (OUIl). Duracién: 18 al 21 de
noviembre de 1991. Lugar: Santo Do-
mingo, Replblica Dominicana. Organis-
mos convocantes: OUl y Pontificia
Universidad Catélica. Durante el evento
se abordara la problematica de la mo-
dernizacién educativa en Latinoamérica,
la educacién a distancia y los sistemas
de informacién universitaria. Informes:
Secretaria General de la OUI, 3460, rue
de La Pérade, Sainte-Foy, Quebec, Ca-
nada, GIX 3Y5, Fax: 418-646-3039.
Subdireccién de Intercambio Internacio-
nal/DGIA.

BMINFORMES

Direccion General de Intercambio
Académico, Subdireccion de Becas,
Edificio de Posgrado, 20. piso, costado
sur de la Torre II de Humanidades,
Ciudad Universitaria.

Direccion General de

Intercambio Académico

viAME



Deportes

David Chan Figueroa, el vencedor

Torneo de damas inglesas
en la Facultad de Derecho

En el certamen participaron mas de cincuenta competidores;
primero en su tipo en nuestra Casa de Estudios

e

Las autoridades de Derecho apoyan las actividades recreativas.

En tres etapas se recorrieron 150 kilémetros

‘Triunfo universitario en la
Gran Regata del Rio Nazas

René Flores y Othon Diaz lograron el primer lugar al cronometrar

9 horas, 49 minutos, 56 segundos

os kayaquistas de la UNAM René

Flores y Othon Diaz retornaron
victoriosos de Torre6n, Coahuila,
tras conquistar el primer lugar en k-2
de la Gran Regata del Rio Nazas,
que con 150 kilémetros de recorrido -
en tres etapas- se llevo a cabo del 12
al 14 de julio pasado.

En la regata, organizada por el
diario La Opinidén y la Asociacion
Lagunera de Canotaje, los pumas

Elonam

conquistaron el triunfo con 9 horas,
49 minutos, 56 segundos; y relegaron
a los siguientes puestos a Manuel Lo-
za y Daniel Martinez, de Apasco, To-
rredn, con 9 horas, 56 minutos, 23
segundos, y a Adridn Celestinos con
Felipe Romero, de la Marina, con 10
horas, 56 minutos, 06 segundos.

Los universitarios ganaron la pri-
mera ctapa, que se corrio entre las
poblaciones de Rodeo y Nazas, con

| pasado 12 de agosto finalizé en

la Facultad de Derecho el Primer
Certamen de Damas Inglesas, en el
que participaron mds de cincuenta
competidores.

Después de varias rondas, el pri-
mer lugar correspondié a David Chan
Figueroa, quien se¢ mantuvo invicto
durante ¢l torneo; el segundo puesto
fue para Gabriel Garcia y el tercero
pata Pedro Garcia.

La ceremonia de premiacion fue
presidida por el doctor Maximo. Car-
bajal Contreras, director de la Facul-
tad de Derecho, quien en compaiiia
del secretario general de esa depen-

dencia, licenciado José Barroso, y del

subdirector de Actividades: Recreati-: :
vas, licenciado Carlos Covanera, hi-
cieron entrega de las preseas a l"’
ganadores.

Durante el acto, el director de la
Facultad de Derecho felicité ‘a los -
participantes y se congratulé de que
puedan combinar sus inquictudes de-
portivas y de recreacién con su activi-
dad prioritaria, el estudio.

El mencionado certamen de damas
inglesas es ¢l primero de una serie
que se tealizard proximamente en la
ludoteca de Ciudad Universitaria. []

tiempo de 3 horas, 30 minutos y 54 se-
gundos; en la siguiente ctapa lograron
el segundo lugar al llegar a la Presa
Francisco Zarco con 3 horas, 04 minil
tos, 57 segundos y culminaron de mane="
ra brillante su actuacién al imponerse
en la tercera etapa hasta el parque Ray-
mundo con 3 horas, 14 minutos, 45 se-
gundos, para totalizar el mejor de las
tres jornadas.

Los ganadores de las otras catego-
rias fueron: Eustacio Santana, de
Chavita-Torreon, en K-1 Clasificados;
Gerardo Castro, de Nazas, en K-1
Principiantes; Gabriel Rios, de Nazas,
en k-1 Novatos; Gilberto Soriano, de
Chavita-Torreon, en K-1 Veteranos, y
Miguel Castafieda, de Chavita-To-
rreon, en Slalom libre.

Cabe seiialar que ésta fuc la prime-
ra participacion de la UNAM en este
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René y Othén, dupla triunfal. Recibieron el premio de Eduardo Guerrero, director del diario La
Opinidn, organizador de la regata,

Qo de regata y, por lo tanto, es mds  deo, Lerdo, Torre6n y la Universidad
able su triunfo. Ademds del equipo  Auténoma de Nuevo Leon.

puma participaron en la competen- . [
cia de Marina, la UAM, Nazas, Ro- Edmundo Ruiz Velasco

Escuche y participe en
Goya Deportivo
Cooproduccion de la Direccidn General de Actividades Deportivas y
Recreativas y Radio UNAM.

Todos los sabados de 9 a 10 horas por las frecuencias 96.1 de FM y 860 de
AM.

|El deporte al desnudo, en vivo y con teléfonos abiertos a usted, que es el
protagonista de este programa radiofénicol
este sabado: Luz y Sombra de México en los Panamericanos de Cuba.

‘ Estreno en el Carlos Lazo de Arquitectura

El Muro, espectaculo de pantomima
basado en Pink Floyd the Wall

A partir de este dia se presenta en el teatro Arquitecto Carlos Lazo de la
Facultad de Arquitectura el espectéculo de pantomima El Muro, basado en
la obra Pink Floyd the Wall, de Roger Waters. La produccién, del
laboratorio de Artes Escénicas; esta dirigido por el maestro Juan Gabriel
Moreno. ‘

Las funciones se llevaran a cabo los jueves y viernes, a las 19 horas, y los
sabados y domingos, a las 18 horas.

Informes: Laboratorio de Artes Escénicas, Doctor Gélvez nimero 2-2,
colonia San Angel, CP 01000. Teléfono 548-46-45

Dr. José Sarukhan
Rector

Dr. Salvador Malo Alvarez
Secretario General

Mtro. Mario Melgar Adalid
Secretario Administrativo

Dr. Roberto Castafiéon Romo
Secretario de Servicios Académicos

Lic. David Pantoja Morén
Secretario Auxiliar

Ing. Leonardo Ramirez Pomar
D or General de Informacién

Lic. Margarita Ramirez Mandujano
Directora de Gaceta UNAM

Lic. Lourdes Duréan Hernandez
Subdirectora de Gaceta UNAM

Arturo Cruz Barcenas
Jefe de Redaccién

Gaceta UNAM aparece lunes y
jueves publicada ?or la Direc-
cién General de Informaci6n.
Oficinas: Primer piso del edificio
ubicado en el costado norte de la
Torre Il de Humanidades. Teléfo-
nos: 550-59-06, 550-52-15, ex-
tensién 3320.

Afio XXXV. Novena época.
Numero 2,582
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LA FACULTAD DE MEDICINA

a través de su

~ DEPARTAMENTO
DE SALUD PUBLICA

lo invita a la conferencia

“Fl Célera en 1991

que dictara el Profesor Doctor

Myron M. Levine

" Director del Centro de Produccién de Vacunas de la Escuela de

Medicina de la Universidad de Maryland, Baltimore, E.U.A.

El martes 27 de Agosto a las 12.00 horas en el Auditorio Raoul Fournier Villada

de la propia Facultad.
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