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flinstituto de Investigaciones Dialogé con su ¢
fstéticas festeja su 50 Aniversario

Décimo Cologuio Visito el Rector el Plantel 6

Internacional de < . s
tistoria del Ao Antonio Caso” de la ENP

' Se aborda el tema: Simpatias y ® Exhorté a los estudiantes a ofrecer su maximo esfuerzo para elevar el ni-
diferencias. Relaciones del arte vel académico de la Instituciéon
mexicano con el de América La-
ting

£l IE ha sido considerado en la

_ primera fase de construccién de
lo Ciudad de la Investigacion en
Humanidades

pégina §
lo actuaria Margarita Chévez

Directora General
de Servicios de

Cémpufo para la

Administracién

! fue ratificada en su cargo
por el Secretario General
Administrativo

El doctor Jorge Carpizo. acompanado por la licenciada Maria Guadalupe Gorostieta y Cadena y el
ingeniero Angel Andrade Lobato. efectué una visita al Plantel 6 “Antonio Caso™ de la Fscuela Na-
pégina 7  cional Preparatoria.

1 doctor Jorge Carpizo, rector
E de la UNAM, afirmé que las
campaiias de cuotas voluntarias y
de superacion académica de los
profesores, asi como el llamado a
los egresados para que colaboren
con la Universidad y en el disenio de
una politica cultural de la Institu-
cion, son algunas de las medidas
que van conformando la politica
académica de esta Casa de Estu-
dios.

(pasa a la pagina 29)
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“Premio Universidad Nacional”

exposicion de motivos

El pasado 29 de mayo, el Consejo Universitario aprobé la reforma al Reglamento del Reconocim.iento al Mérito Uy
versitario, por wa que se establecen los premios “Universidad Nacional”. Con su creacion se .pretenfle e.:mmular la excelerfc'u
del personal académico en las siguientes dreas: Investigacion en ciencias exactas, Docencia en ciencias exactas, Investigy
cién en ciencias naturales, Docencia en ciencias naturales, Investigacion en ciencias sociales, Docencia en ciencias socialy,
Investigacién en Humanidades, Docencia en Humanidades, Innovacion tecnolégica, y Aportacion artistica y extensiond,

la cultura.

El premio, ademas del alto honor que significa, conlleva el otorgamiento de una cantidad en efectivo que sera fijals
anualmente en el presupuesto y que en el primer afio serd de $750,000.00 (SETECIENTOS CINCUENTA MIL PES0S)
La iniciativa del Rector fue dictaminada favorablemente por las comisiones del Consejo Universitario, las que recomends

ron al pleno su aprobacion.

n virtud de que la Universidad
Nacional Auténoma de México
tiene por fines impartir educacién
superior, formar profesionales, in-
vestigadores, profesores universita-
rios y técnicos utiles a la sociedad,y
organizar y realizar investigacio-
nes, principalmente acerca de las
condiciones y problemas naciona-
les, y de que es necesario reconocer
que la actividad que desarrollan
profesores e investigadores de la
misma no solamente se limita a sus
objetivos inmediatos sino que tras-
ciende a la comunidad que se bene-
ficia con ello. Tomando en cuenta
que en muchos casos existe personal
académico que ha prestado eficaces
servicios y que su labor ha significa-
do una gran influencia en el pro-
greso y prestigio de la Institucién,
resulta de gran importancia para la
ropia Universidad reconocer esta
Fabor, premiarla y darle una gran
difusién no solamente en el ambito
interno, sino que se conozca en to-
do el pais.

Por lo anterior, la Universidad,
con motivo de su 75°Aniversario,
con el caracter de nacional, consi-
dera de gran importancia la crea-
cion del “Premio Universidad Na-
cional”. Su finalidad es fomentar la
excelencia académica mediante un
reconocimiento expreso a los miem-
bros del personal académico de la
Instituciéon que hayan creado una
obra amplia y sobresaliente que in-
tegre los conocimientos sobre una
materia o 4rea, o logrado la explo-
racion exhaustiva de un objeto de
estudio; desarrollado innovaciones
singulares y trascendentes o bien,

2 imam

———
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H. Consejo Universitario
Presente.

Envio a ustedes un proyecto y un programa que son dos partes de unie
do.

El proyecto. que se pone a su consideracion. es sobre reformas al Regle
mento del Reconocimiento al Mérito Universitario. proyecto que pretend
crear los premios “Universidad Nacional” con el objeto de estimular la exe
lencia académica.

El programa. de cardcter ejecutivo. se refiere al cumplimiento del Este
tuto del Personal Académico y se contempla como parte indisoluble del pr
yecto de reformas aludido. Por una partesse desea premiar a quienes lo mere
cen y,por la otra. que se cumplan las obligaciones del Estatuto mencionad
como un camino. entre otros. que permitan ir consiguiendo la superaci
académica.

El programa del cumplimiento del Estatuto del Personal Académicost |}

los remito para su informacién debido a su cardcter ejecutivo.

Si las comisiones respectivas aprueban. con las reformas del caso. ol pro-|
yecto de alteracién al Reglamento del Reconocimiento al Mérito Universite-
rio. mucho agradeceré que al envidrseles a todos los seiiores Consejeros e
documentacién. se les anexe este oficio de remision y el programa dd

cumplimiento del Estatuto del Personal Académico para su conocimiento. ||

Aprovecho la ocasion para reiterarles la seguridad de mi mds atenta
distinguida consideracion.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria. DF. 2 de mayo de 1985.

EL RECTOR
Dr. Jorge Carpizo.

. la innovacion tecnolégica y la cre#
cién artistica.
El premio constara de un diplo

desempenado una labor altamente
significativa de docencia o forma-
cién de recursos humanos.

(i
-
qu
tos
o

Se estima que este premio debera
otorgarse en diferentes areas o dis-
ciplinas, tanto en investigacién co-
mo en docencia, actividades esen-
ciales en el trabajo universitario, y
referirse a los ambitos de las cien-
cias exactas, las ciencias naturales,
las ciencias sociales y humanisticas,

ma y la entrega en efectivo de uné
cantidad a quien resultare benefi
ciado, manifestandose asi el reco
nocimiento de la Universidad a2
labor eminente de sus miembro
mas distinguidos en el quehacer

to
fa]
| par
o
 ficg

universitario.
(pasa a la pégina ®)
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n la comunidad universitaria
E se reconoce que hay incumpli-
mento de algunas de las obliga-
dones académicas que marca el Es-
atuto del Personal Académico. En-
trelas causas de ese incumplimien-

tose pueden senialar las siguientes:
falta de conocimiento suficiente de
lsobligaciones académicas y labo-
rles contraidas con la Institucién,
wstumbres indebidas y prolongp-
das de incumplimiento de las nor-
mas estatutarias, irregular aplica-
don de las normas, falta de registro
para verificar las asistencias en al-
' qinas escuelas, facultades, institu-
}tosycentros, contratacion del per-
unal de carrera de tiempo comple-
| foen un segundo trabajo fuera de
 la Universidad, falta de conciencia
para el cumplimiento de las obliga-
dones v debilitamiento de la mis-
lica universitaria.

Para contender con el complejo
| fnomeno del incumplimiento de
los deberes universitarios son por
ahora tres los problemas que debe-
1in resolverse: la falta de asisten-
i, la falta de entrega de informes
 yprogramas de trabajo, y el desco-
nocimiento de la legislacion univer-
staria. Para tal propésito, se hacen
los siguientes planteamientos:

[ I La falta de asistencia

Los estudios realizados sobre el
personal académico ponen en evi-
‘lencia que el desarrollo institu-
tional de la UNAM ha dado como
sultado una situacion académico-
Wministrativa profundamente he-
lerogénea. Por tanto, hechos como
!l de la inasistencia del personal
icadémico no se manifiestan con la
misma intensidad en todas las de-
kendencias universitarias, y en al-
funas realmente este problema no
xiste,

En enero de 1985 se realiz6 un
indlisis sobre el niimero de depen-
lencias que controlan las asisten-
tias de su personal académico y los
Mecanismos que utilizan para tal
ffecto. Los resultados del mismo
lieron los siguientes: de un total de

§de junio de 1985
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90 dependencias académicas con-
testaron 71 (79%). De este total,
manifestaron tener control de asis-
tencia 42 (59%). La mayor parte
de estas dependencias (34) realizan

docencia como actividad sustanti- -

va. Por otra parte, 31 (41%) de-
pendencias reportaron no contar
con registro de asistencia.

La hipotesis que se obtiene de es-
te analisis es: la mayoria de las de-
pendencias académicas tienen re-
gistro de asistencia, aunque todavia
resta un nimero considerable don-
de se omite esta verificacion. En las
dependencias donde priva el perso-
nal de asignatura hay comtinmente
algtin tipo de registro, mientras que
donde priva el personal académico
de carrera, como en los Institutos y
Centros de Investigacion, es menos
frecuente llevarlo.

Por otro lado, conviene senalar
que es frecuente que se conoz-
can quejas de estudiantes ante los
problemas que se generan por la in-
asistencia de algunos de sus profe-
sores.

Desde luego que el registro de la
asistencia no es sinénimo de cum-
plimiento académico sino unica-
mente un primer paso para lograr-
lo.

Considerando las especificidades
de cada dependencia académica, y
bajo el espiritu del cumplimiento
de los derechos y obligaciones del
personal académico, se proponen
las siguientes bases para la configu-

racion de un programa dirigido a,

promover el cumplimiento del Es-
tatuto respectivo:

LINEAMIENTOS PARA
ESTIMULAR LA ASISTENCIA

DEL PERSONAL ACADEMICO
A través de diversas acciones se

pretenden alcanzar los siguientes

objetivos:

1. Estudiar los mecanismos para
establecer el registro de asisten-
cia del personal académico en
aquellas dependencias donde no
exista.

2. Examinar las modalidades de
registro para el personal de ca-

_rrera cuyas actividades acadé-

pmplimiento del Estatuto del Personal Académico

:]'u‘n'to con la im'ciqtiva fie reformq al Reglamento del Reconocimiento al Mérito Universitario, el doctor Jorge Carpi-
wenvio un Programa Ejecutivo denominado “Cumplimiento del Estatuto del Perso
(onsejo Universitario para su conocimiento.
Enseguida se publica la iniciativa que se comenta y el programa ejecutivo senalado.

nal Académico” remitido al pleno del

micas requieren de movilidad,
sobre todo en el caso de algunos
de los institutos y centros de in-
vestigacion. Las - autoridades
centrales auxiliaran en dicho
.examen.

3. Tomar medidas para mejorar el
control de asistencia en'aquellas
dependencias donde el meca-
nismo sea deficiente.

4. Realizar,por parte de la Recto-
ria, una intensa campana para
crear conciencig en este aspecto
entre el personal académico,con
el objeto de incrementar la asis-
tencia. En esta campana se tra-
tara de impulsar la mistica uni-
versitaria y el sentido social de
la Universidad.

5. Efectuar un diagndstico para
evaluar el grado de asistencia
efectiva del personal académi-
co. Para ello, cada dependencia
entregara el informe de su eva-
luacion a las autoridades centra-
les al finalizar el ciclo lectivo.

6. Con el propoésito de cumplir lo
estipulado en la fraccién VII de
laClausula 65 del Contrato Co-
lectivo de Trabajo en vigor para
el personal académico, referen-
te al pago del estimulo por asis-
tencia, cada dependencia debe-
ra presentar pruebas fehacientes
del cumplimiento del requisito
por parte del personal académi-
co que se hubiere hecho acre-
edor del mencionado estimulo.

II. Falta de entrega de informes y

planes de trabajo.

Los 6rganos colegiados de la Uni-
versidad deben contribuir decisiva-
mente a la planeacién de la activi-
dad académica que se realiza en la
Casa de Estudios. Para que los or-
ganos colegiados puedan desempe-
farsus tareascomolo marcalaley es
fundamental que exista un buen
rendimiento académico; que los
profesores cumplan sus programas,
que se eleve la calidad de los mis-
mos y que los investigadores pro-
duzcan nuevosconocimientos, verti-
dos en documentos, publicaciones y
resultados diversos.

(pasa a la pégina 26)
()
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Medallas de plata “Gabino Barreda” a los mejores estudian't"ei_
de maestria y doctorado

| Consejo Universitario, en Sesion Ordinaria del pasado 29 de.,mayo,

aprobo el otorgamiento de las medallas de plata “Gabino Barreda” con
que la UNAM distingue a sus mejores estudiantes. Estas medallas se otorgan
a los alumnos de mas alto promedio de calificacion de cada una de las carre-
ras, de las facultades v escuelas, al término de sus estudios Profesionales o de
Maestria o de Doctorado. La medalla Gabino Barreda es de plata en forma
circular de 4 em. de didmetro; se suspende de un liston con los colores azul v
amarillocon un broche transversal tricolor. En una cara tiene grabado el es-
cudo de la UNAM v en la otra la inscripcion “Al Mérito Universitario”. Se

otorga acompanada de un diploma.

La Comision del Mérito Universitario formul6 su dictamen aprobatorio

que presentd al pleno del Consejo.

A continuacion se publica la lista de los alumnos a nivel maestria v doc-
torado que se hicieron acreedores a esta medalla.

ALUMNOS A LOS QUE
SE LES OTORGA LA
MEDALLA GABINO

BARREDA AL TERMINO
DE SUS ESTUDIOS A
NIVEL MAESTRIAS Y

DOCTORADOS

FACULTAD DE FILOSOFIA Y
LETRAS: Humberto Ra0l Dorra, Al-
berto Saladino Garcia, José Ale-
jandro Sancler Rojas, Hernando
Restrepo Toro, Jorge Gabriel Fle-
matti Alcalde, Ignacio Alejandro
del Rio Chavez, Vera Valdez La-
kawsky, Laura Villafuente Tho-
mas, Concepcién Ma. del Pilar
Company Company, Rocio del Alba
Antinez Olivera, Martha Patricia
Treviio Moreno, Alicia Eternod
Aguilar, Gerardo H. R. Bocco Ver-
dinelli, Susana Ruth Quintanilla
Osorio, Terezinha Diniz, Adriana
Victoria Puiggros Lapaco y Doris
Isabel Heydenreich Selz.

FACULTAD DE CIENCIAS: Cristi-
na Antonella Aruffo Barbero, Ma-
ria Celina Cardenas Casales, Pris-
cila Castillo Ruiz, Yvonne Claudine
Docolomb Ramirez, Yolanda Leti-
cia Ferndndez Pavia, Laura del
Carmen Gonzalez Bulnes, Rodolfo
Novelo Gutiérrez, Rafael Patrén
Sarti, Maria Eugenia Vega Cende-
jas, Pedro Nicolas Velazquez,
Alfredo Mauro Mufioz Rivas, Hora-
cio Martinez Valencia, Jorge Al-
fonso Garcia Macedo, Rocio Jaure-
gui Renaud, Carolina del Carmen

Medrano Pérez, José Francisco Re- |

(4] R

.

camier Angelini, José Maria To-
rrelles Arnedo, Agustin Saenz L6-
pez, Lilia Lemus Hidalgo, Raquel
Rios Garcia, Jorge Ortiz Espejel,
Hugo Alberto Rincén Mejia, Héctor
Fidencio Sanchez Morgado, José
Antonio Stephan de la Pefia Mena
y Gustavo Javier Valencia Rami-
rez.

FACULTAD DE DERECHO: Ramén
Martinez Lara.

FACULTAD DE CIENCIAS POLITI-
CAS Y SOCIALES: Cayetano Angel
De Lella Allevato, Ana Maria Ez-
curra Calveyra, Shanon Muni Fi-
gueres Boggss, Evans Gandarillas
Mancilla, Margot Barbosa Schulze,
Esther Josefina Ordaz Rivas, Ge-
rardo Antonio Cavalla Rojas, Rosa
Isabel Gaytan Guzmadn, Norma
Aida Giurraca de Teubal, Constan-
za Eugenia Trujillo Anaya, Nadya
Castro Araujo, Maria Angélica
Cuéllar Vazquez, Francisco Javier
Esteinou Madrid y César Augusto
Rey Hernandez.

FACULTAD DE ECONOMIA: Gon-
zalo Pérez Casas y Gustavo Garza
Villarreal.

FACULTAD DE CONTADURIA Y
ADMINISTRACION: Ana Maria Pa-
redes Arriaga.

FACULTAD DE MEDICINA: Balta-
zar Bonera Mera, Maria del Rocio
Reyes Montes, Dolly Montoya Cas-
tafio, Rosalinda Guevara Guzman
e Ignacio Mario Madrazo Navarro.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA:
Antonio Rubén Zimbrén Levy, An-
tonio Rubén Zimbrén Levy,. Pedro

Ardines y Limonchi, Jorge Mario
Palma Calers, Rogelio Alberto Rey
Bosch, Mirella Feingold Steiner,
Radl Luis Garcia Aranda, Marco
Antonio Sergio Josafat Torres Car-
mona, Juana Méndez Gonzdlez,
Roberto de Jesus Verdugo Diaz,
Federico Humberto Barcelé Santa-
na, Timoteo Barrera Delgadillo y
Javier Portilla Robertson.

FACULTAD DE MEDICINA VETE-
RINARIA Y ZOOTECNIA: Pedro
Humberto Pérez Funes, Eduardo
Cavalheiro Jardim y Suzete Ficht-
ner Silveira.

FACULTAD DE INGENIERIA: Gus-
tavo Solérzano Ochoa, Eduardo Pé-
rez Bandin, Manuel de Jesls Ca-
rrillo Ricalde, Hipélito Galvis Aran-
go, Alberto Lépez Lépez, Lazaro
Aguilar Moreno, Jorge Garcia So-
sa, Holger Enrique Balseca Villa-
cres, José Pedro Santiesteban Oli-
va, José Garcia Gonzdalez, Jaime =
Ignacio Nieto Cater, Efrain Balde-
mar del Risco Moreno, Carlos Her-
nan Patifio Nieto, Jorge Abraham
Diaz Rodriguez, Miguel Antonio |
Bravo Diaz, Alejandro Francisco |
Romero Lépez, Sergio Eduardo Pi-
cazo Garcés, Gabriel de las Nieves
Sanchez Guerrero y José Luis Ran-
gel Quintanar.

FACULTAD DE QUIMICA: Emma
Antonia Jauregui Medina, Arnulfo
Germdén Romero Uscanga, Laura
Josefina Pérez Flores, Carlos
Aramburo de la Hoz, Ana Maria =
Lépez Colome, Maria Eugenia Er-
minia Costas Basin, Enrique Pablo
Alfonso Fernandez Fassanacht,
Guillermo Mendoza Diaz, José de
Jesus Soria Zarate, Rafael Herrera
Néjera, Maria Angélica Dorantes
Guevara, Francisco Javier Marin |
Vasallo y Maria Eugenia Dorantes ¢
Guevara. ; ’

FACULTAD DE PSICOLOGIA:LM’
riam Nohemy Torres Carrefio, L
ra Espinoza Gonzdlez, Ma
Patricia Mendizabal Amado,
go Salomén Toscano Alonso,
Mendelsohn Cohen, Ricardo Ja
Mercado del Collado, Ma. El
Eugenia Asuad Sanen, Jorge Is
Bustamante Cebcllos y Arturo
Aguilar Samayoa. (pasa o la pégina28)
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or Jorge Carpizo, rector
UNAM, puso en marcha
‘del Décimo Coloquio
B nall de Historia del Arte,
o por el Instituto de In-
es Estéticas (IIE) con el
atias y diferencias. Rela-
arte mexicano con el de
.atina.

remonia inaugural, efec-
de junio en el Auditorio

Carpizo felicito al ITE
ada labor que ha desa-
n los dltimos 50 anos, y
como una muestra del

imera fase de construc-
‘Ciudad de la Investiga-

to precis6 que se ini-
construccion del edificio
de los institutos de Inves-

N

.afivb de base.

on los Circulos de estudio de educacién para adultos del personal

en el trabajo cotidiano, al inaugurar los circulos de estudio para educacion del perso-

El doctor Jorge Carpizo puso en marcha los trabajos del X Coloquio Internacional de Historia del
Arte; en la grafica le acompaiian el doctor George Kubler. el licenciado Federico Reyes Heroles. las
doctoras Beatriz de la Fuente y Clementina Diaz y de Ovando. asi como el licenciado Fernando
Curiel.

tigaciones Estéticas e Historicas, universitarias aprueben los proyec-

una vez que ambas depen i ivos.
q pendencias tos respectivos (e Ko pgine i

cién, base de superacién personal

romueve la UNAM la ampliacion de la educacion basica
‘ entre sus trabajadores [ | ingeniero José Manuel Co.

varrubias, secretario general
Administrativo, efectué un llama-
do a los trabajadores universitarios
para que aprovechen responsable-
mente la capacitacion y educacion
que la Universidad les brinda, co-
mo respuesta institucional a las ca-
rencias educativas de que han sido
objeto.

Al inaugurar los Circulos de es-
tudio de educacién para adultos del
personal administrativo de base, el
ingeniero Covarrubias consider6
que el pais y la UNAM necesitan el
esfuerzo sostenido de sus recursos
humanos para sortear los proble-
mas que las circunstancias impo-
nen; por ello, dijo, se ha buscado a
través de una coordinacion entre la
UNAM, el Instituto Nacional de
Educaciéon para Adultos (INEA) y
el STUNAM crear los circulos de es-
tudio que amplien la educacion ba-
sica entre los trabajadores universi-
tarios. (pasa a la pégina 28)
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Con el apoyo del PCAI

CURSO DE

ACTUALIZACION
PARA DOCENTES DE
UNIVERSIDADES

ESTATALES

on el apoyo del Programa de

Colaboracién Académica Inter-
universitaria (PCAI), recientemen-
te finaliz6 el Curso de Actualiza-
cién de la Facultad de Quimica pa-
ra Personal Docente de las Univer-
sidades Estatales, en el area de
quimica orgénica. En el acto se en-
tregaron los diplomas correspon-
dientes a los alumnos que aproba-
ron los médulos | y II.

El director de la Facultad de
Quimica, doctor Javier Padilla, re-
salté la importancia de los conve-
nios existentes entre la UNAM y
las universidades estatales, pues
facilitan la realizacién de cursos
que ayudan a la mejor preparacién
de los profesores de provincia.
Asimismo, indicé que este tipo de
intercambio promueve la forma-
cién de buenos estudiantes y pro-
fesionales para el pais.

(UCv).

tivas.

Para incrementar el intercambio cientifico y cultural

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNAM
Y LA UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA

ntre las acciones de intercambio que desarrolla la UNAM con instity.
E ciones afines de cardacter internacional, el pasado 22 de mayo s
suscribié el Convenio de Colaboracién Académica, Cientifica y Cultur|
entre nuestra Casa de Estudios y la Universidad Central de Venezugly

El documento fue firmado por los rectores de la UNAM y de la UCY,
doctor Jorge Carpizo y sefior Edmundo Chirinos, respectivamente, y end
se manifiesta el reciproco interés de apoyar e incrementar las relaciones
que en materia de ciencia y culfura mantienenestas instituciones educe:

Asimismo se hizo hincapié en la importancia de la colaboracién in-
ternacional para ambas universidades como parte sustancial de su de
sarrollo, a la vez que provee a éstas de instrumentos necesarios par
atender los requerimientos de sus respectivos paises.

Durante su intervencién, el doc-
tor Humberto Estrada, coordinador
de intercambio Académico de esta
facultad, pidid a los profesores
diplomados que “al retornar a sus
universidades organicen cursos de
superaciéon académica en el area
de quimica para profesotes de en-
sefianza superior, con la finalidad
de elevar la ensefianza de nivel
profesional en su comunidad”.

En nombre de los profesores

asistentes, el profesor Jorge Enri- | (]
que Nofiez hizo un llamado alos
universidades estatales para qu
sigan trabajando en este tipo & E

LOS PROFESORES VISITANTES COADYUVAN A
ELEVAR EL NIVEL ACADEMICO EN LOS PLANTELES
UNIVERSITARIOS acciones, gencaminadas a mejordr
el desempefio del personal docen | |,

on el fin de que diferentes profesores visitantes que se encuentran te. §i
C en la UNAM se conozcan entre si e intercambien impresiones, tanto Por su parte, la Subdirectorad | Py
en las Greas académico-cientificas como en la cultural, el pasado 16 de Relaciones Nacionales y Progr |
mayo se llevé a cabo una reunién en la Unidad de Seminarios Doctor Ig- mas Especiales de la DGIA, comer | i
nacio Chavez, a la que asistieron 30 profesores visitantes, quienes com- t6 la satisfaccién de su depender | 4,
parten sus conocimientos y experiencias en distintas facultades, es- cia por el éxito de este tipo dear | )
cuelas e institutos de investigacion, sos. Agregé que es deseable qu¢ o

En la reunién, el director general de Intercambio Académico, doctor estas acciones proliferen en loses
Rogelio Rey Bosch, les entregd sendas credenciales, con las cuales cuelas y facultades de la UNAM i
tendrdn acceso a diferentes recintos culturales, deportivos y recreativos, para que se aprovechen tanto los |
entre otras facilidades; "“con este tipo de estimulos la UNAM reconoce a recursos humanos como los maté |
los profesores visitantes su calidad de miembros de la comunidad univer- riales (maestros, laboratorios) et .
sitaria’’, precisé. la actualizacién de los profesores "

El doctor Rey Bosch indicé que en los actuales momentos de crisis la de las universidades esfotahﬁv A
UNAM realiza su mejor esfuerzo para elevar el nivel académico y una Asimismo, destacé que la parfic Ko
muestra de ello es precisamente apoyar la labor de los profesores visi- pacién de la mujer en la vida ot B
tantes. démica es cadc vez mayor, puest | p

Acompaiiaron en esta ceremonia al doctor Rogelio Rey Bosch, el di- que en los médulos |y Il del cum | 4
rector general del Sistema de Tiendas UNAM, licenciado Héctor Alvarez de actualizacién participaron U | i
dgl Cu.s'ﬁ||0, y el'CP Enrique Herrera qupio, subdirec}or de la Admi- 90% de mujeres, quienes obtuvie 3
nistraciéon de Recintos Culturales, Deportivos y Recreativos. ron promedio de MB. P

(6w

-
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E n nombre del doctor Jorge
‘ Carpizo, rector de la UNAM,

i

el ingeniero José Manuel Covarru-
bias, secretario general Adminis-

d

Directora General de Servicios de
Computo para la Administracion

+Fue ratificada en su cargo por el Secretario General Administrativo

3

Elingeniero José Manuel Covarrubias ratificé a la actuaria Margarita,Chévez como titular de la Di-
reecion General de Servicios de Cémputo para la Administracion.

trativo, ratific el pasado 3 de junio
a la actuaria Margarita Chavez co-
mo directora general de Servicios
de Cémputo para la Administra-
cion.

Durante el acto, celebrado en las
oficinas de la DGSCA, el ingeniero
Covarrubias sefial6 que a partir de
la dltima reestructuracion de los
servicios de unidades de cémpu-
to en la UNAM, la Direccion de
Coémputo pas a ser la Direccion
General de Servicios de Cémputo
para la Administracién.

Ante el interés de la Institu-
cién por impulsar los servicios de
computo, agregd, se ratifico a la
actuaria Chavez, en virtud de que
demostr6 amplia experiencia al
frente de esta direccion general du-
rante su pasada gestion.

Por su parte, la actuaria Marga-
rita Chavez manifest6 que aceptar
nuevamente el cargo de directora
general es un reto, pues implica
continuar avanzando y desarro-
llando nuevas metas en relacioén al
tipo de servicio y apoyo requeridos
por la administracién central de la
UNAM.

(pasa a la pégina 30)

|1 licenciado Federico Reyes

Heroles, coordinador de Hu-
manidades, instalé ayer la Comi-
sitn de Estudio para el Analisis,
Procedencia y, en su caso, Ejecu-
tion, del Proyecto Mural del Esta-
dio Olimpico, que por acuerdo del

doctor Jorge Carpizo, rector de la
UNAM, se creo el pasado 21 de ma-
Jo.

El titular de la Coordinacién de
Huimanidades instal6 como inte-
frantes de la citada comisién a los
aquitectos Enrique del Moral y
Mario Pani; a la sefiora Angela Gu-
fia Sebastian; al licenciado Arturo
Schoeder, asi como a los maestros
foberto Garibay v Federico Silva.
Bste Gltimo, segtin el acuerdo del
Bector, tendra el caracter de coor-
tinador de 1a comision y represen-
tante del propio Rector en la mis-
Mg,

(posa a la pégina 30)
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ke

s instalé la Comision de Estudio para ¢l Analisis, Procedencia y,
en su caso, Ejecucion, del Proyecto Mural del Estadio Olimpico

® Proyectos como el presente manifiestan la constante atencién que la Uni-
versidad otorga a la plastica

El Coordi

dor de Hu
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talé la “Comision de Estudio para el Andlisis, Procedencia y. en

su caso, Ejecucion, del Proyecto Mural del Estadio Olimpico™.
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UNIVERSITARIO

Los consejeros
universitarios
estudiantes
puntualizan su

posicion ante las
cuotas en la UNAM

ste documento fue presentado
E en la sesion del Consejo Uni-
versitario del dia 29 de mayo de
1985. Consideramos que los plan-
teamientos que se sustentaron
fueron mal interpretados por algu-
nos consejeros. Por tal motivo he-
mos hecho algunas modificaciones
al documento, que no lo alteran en
lo esencial, pero que permiten una
mejor comprension de nuestra posi-
cion.

Ante la propuesta presentada por
el Rector de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México respecto
al “problema de las cuotas en la
UNAM?”, los consejeros universita-
rios estudiantes abajo firmantes
manifestamos lo siguiente:

1. La politica de austeridad im-
plantada por el Gobierno mexicano
como un intento para dar salida a
la crisis econémica por la que atra-
viesa nuestro pais ha significado,
con la reduccién del gasto piblico,
una limitacion evidente para el de-
sarrollo de la educacién, inclusive
la de nivel superior.

2. Esta politica se ha convertido
en un elemento de presion hacia las
universidades y, en este caso, hacia
la UNAM, con la exigencia de bus-

Profesora de la

car sustituir, en mayor o menor
medida, los subsidios estatales a
través del autofinanciamiento. Se
han propuesto lograr esto, funda-
mentalmente, por dos vias: a) con
la venta de servicios, y b) con el
aumento a las cuotas de inscripcion
y colegiatura en los centros de edu-
cacion superior.

3. La politica econdmica estatal
ha puesto en peligro las ya de por si
limitadas posibilidades de movili-
dad social para los estudiantes de
escasos recursos. La educacién es
una conquista social que cada vez
se ha ido separando de los sectores
populares. Esta situacion se agudi-
za con la crisis y las medidas que
restringen los subsidios a la educa-
cion. ‘

4. Consideramos peligroso el
hecho de que se abran expectativas
falsas en el sentido de que la UNAM
y el resto de las universidades
puedan encontrar fuentes alternati-
vas de financiamiento para susti-
tuir los presupuestos estatales y fe-
derales. El Estado mexicano tiene
la total responsabilidad de dotar de
los recursos suficientes a los centros
de ensefianza superior publica. Es-
ta responsabilidad no debe sosla-
yarse por ningtin motivo.

5. El presupuesto recibido en
1985 por la UNAM es el mds alto
desde 1950. Esto no impide seiialar
que dicho presupuesto ha sido y si-
gue siendo insuficiente. Considera-
mos que la declaracién del déficit
financiero de la Universidad es una
manifestacion de que el subsidio
otorgado por el Estado no alcanza
para cubrir las necesidades econd-
micas de nuestra Universidad. Al
mismo tiempo, se constituye en un
requerimiento publico para que se
incremente dicho subsidio.

6. Nos parece indispensable que
se ratifiquen y se impulsen medidas
destinadas a garantizar la composi-
cion eminentemente popular de la
Universidad. Nos referimos concre-

ENTS solicita la

intervenciom del Rector

I pasado 20 de mayo, el seiior
Rector de la UNAM dialogé con

los estudiantes de la Escuela Na-
_cional de Trabajo Social, y entre
otrostépicos seialo supreocupacion
e interés por el cumplimiento del

Gaosta

\um

Estatuto del Personal Académico,
lo que compartid y externd, en pre-
sencia del doctor Carpizo, la licen-
ciada Lourdes Apodaca Rangel, di-
rectora de la ENTS.

(pasa a la pégina 28)

tamente a la preservacion del mon-
to actual de la cuota base obligato-
ria. Esta ultima debe ser analizada
en su cardcter cualitativo y no en
funcion de su proporcién respecto
al salario minimo. Esto ha pasado a
significar simbélicamente la gratui-
dad de la educacién superior en la
UNAM. Del mismo modo, senala-
mos la necesidad de mantener incé-
lume el pase automdtico y de im-
pulsar al mdximo politicas acadé-
micas que faciliten el ingreso mayo-
ritario de estudiantes provenientes
del sistema de educacion piblica a
nuestra Casa de Estudios.

7. Es necesario decir claramente
que no nos oponemos a la obten-
cién de recursos a través de la apor-
tacion voluntaria de estudiantes,
profesores y egresados. Considera-
mos que esta medida debe ser com-
prendida en su estricto significado.

Debe ser una forma de participa-
cién y apoyo a la Universidad por
la que podrdn optar los universita-
rios en funcién de sus recursos y po-
sibilidades.

8. La Universidad Nacional Au-
ténoma de México debe asumir ple-
namente su papel como elemento
cuspide del sistema de educacion
publica de nuestro pais. La educa-
cion ptblica en México es gratuita.
Dicho sistema se mantiene a partir
de los impuestos que pagan los me-
xicanos. Es inaceptable que los es-
tudiantes de escasos recurscs y sus
familias paguen tres y cuatro veces
por su educacién a través de la via
impositiva y de cuotas que les resul-
ten inaccesibles.

9. Los universitarios como un to-
do tenemos que exigir al Estado
mexicano el cumplimiento cabal de
su obligacion. El papel de la Uni-
versidad hacia la sociedad no pue-
de restringirse a aceptar incondi-
cionalmente las politicas del Esta-
do; por el contrario, cuando sea ne-
cesario debe asumir una actitud
critica hacia éstas. En el caso dela
reduccién al gasto publico, de lali-
mitacién a los subsidios para edu-
cacién, una postura asi es impres-
cindible.

10. La UNAM tiene un lugar des-
tacado entre los centros de educa-
cién superior de nuestro pais. Ala
cabeza del resto de las universida-
des publicas debe exigir al Estado
subsidio suficiente para garantizar
el cumplimiento de las tareas de
docencia. investigacion y extension

6 de junio de 198
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| wiversitaria. Los estudiantes, co-

mo parte fundamental de ella, de-
bemos reclamar, ademds. un subsi-
dio que asegure la existencia de un
sistema de apoyo material a los es-
tudiantes de escasos recursos (be-
(s, comedores, becas alimenticias,
librerias baratas y dormitorios) que
realmente les permitan a éstos el
ingreso y la permanencia en nues-

tra Universidad. Esto no esuna uto-

pia. En la historia de nuestro pais
aisten referencias concretas. El sis-
tema de educacién popular im-
plantado durante el periodo que va
4e1936 a 1940 ha sido la aproxima-
tiln mds cercana a la posibilidad
ral de ingreso a la educacion para

los jévenes mexicanos. Los estu-
diantes entendemos la dificultad
del momento por el que atraviesa la
Universidad. De no lograr la obten-
cion de un subsidio adecuado. el
derecho constitucional a la educa-
cién seguird siendo un mito en
nuestro pais. |

Consejeros universitarios
estudiantes:

Ma. José Ordorika Sacristdn
Facultad de Arquitectura

Imanol Ordorika Sacristdn
Saul Arce Rocha
Facultad de Ciencias

Roberto Garcia Jurado
Carlos Lozano Angeles
Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales

Ramiro Serna Castillo
Julieta Piastro
Facultad de Filosofia y Letras

Marco Antonio Olavarria Vega
Raiil Sosa Serrano
Facultad de Psicologia

Responsable: Carlos Lozano
Angeles
Consejero universitario de la
FCPyS
teléfono 530-89-29

Acerca de las masas, la educacioén, el vandalismo y el futbol

Sobre el comportamiento de las
masas no hay nada definitivo.
La masa actua, no piensa,pero si
siente. Muchos ejemplos se han re-
gstrado en la historia que avalan lo
mterior: de los “tumultos” provo-
tdos por la penuria de alimentos
dela época colonial alas enardeci-
dos multitudes que colgaron a Mus-

wlini y su companera en el ocaso de-

lo Italia fascista, pasando por los
lichamientos de Canoa, en Pue-
bla, son registros de participacién
mgsiva que no tienen ningun tipo
de regulacién una vez desencade-
nados. En definitiva, son formas de
sublimacién de un estado de dnimo
masivo, pero que no necesariamen-
te provienen de una intencion cla-
1, Se dan por un mecanismo de va-
05 comunicantes, no racionales si-
1o estrictamente emotivos.

En los deportes donde todo es
wtarsis, la pasion, acompanada
nrmalmente por alcohol o algtin
otro enervante, convierte a la au-
diencia, al publico, en un protago-
nista sin libreto, una energia colec-
liva que sélo puede ser regulada a
través de cultura deportiva. Para
totar, para participar dentro de un
froceso de lucha politica, se re-
(uiere un minimo de cultura civi-
w. Para presenciar una actividad
deportiva se requiere un minimo
de educacion, como tinico requisito
(ue contenga esa fuerza explosiva,
primitiva, casi animal que todos
levamos adentro (mds o menos
inhibida).

Existe un sinntimero de formas

catarsis: la que acomparnia tradi-

8 de junio de 1985

cionalmente al foot-ball, actividad
cldsica en la época contempordnea,
se inscribe en un estadium, el cual
reviste la particularidad de ceiiir el
espacio de actuacion del publico y
multiplica geométricamente el ni-
mero de espectadores sobre cual-
quiera otra actividad deportiva; es
por excelencia el deporte de las
multitudes, el pretexto para explo-
tar mediante el culto a uno u otro
equipo.

Asi, existe una liturgia de con-
templacién deportiva que no puede
ser rota por nadie, so pena de frac-
turar un precario equilibrio (re-
cuérdese la rechifla al entonces pre-
sidente Diaz Ordaz por su retrasa-
da llegada al estadio en 1968).

La violencia es también un in-
grediente presente en el foot-ball.
Hay ptblicos para equipos “su-
cios” o prestigiados como sinénimos
de gresca o bronca: por ejemplo: el
Manchester United en Inglaterra. o
cualquier cldsico América-Guada-
lajara, de tradicional rencilla. El
soccer se ha convertido para cl
pueblo en un carnaval fuera de

temporada. )
ecordar los hechos dramdticos

de Lima (300 muertos, 500 heri-
dos), Cali (22 muertos, 100
heridos), el Boca Juniors de Argen-
tina (73 muertos, 113 heridos), el
Rangers-Celtic Glasgow (66 muer-
tos, 150 heridos), Bradford (52
muertos, 200 heridos) o el no por
reciente menos lamentable encuen-
tro Zacatepec-Necaxa, en nuestro
pais, es traer a nuestra memoria
que no existe la posibilidad de

control de masas en ninguna parte
del mundo, que asegure encuentros
“blancos”. La educacion depor-
tiva, la cultura, es la unica fuerza
capaz de calmar o diluir la pasién
que se hace violencia.

Ahora bien, el vandalismo es una
forma de violencia presente en to-
das las sociedades. El vdndalo bus-
ca pretexto para manifestarse:aqui,
la pasién o preferencia por algin
equipo no existe; en cambio, si re-
quiere el mismo publico deportivo
para exhibir su irresponsabilidad y
pasear su agresividad sin control.

El secuestro de autobuses, la alta
agresividad de quien ya se apropid
previamente de las dosis de alcohol
para estar... en buena forma, de
cuchillos y de armas diversas (para
lo que se ofrezca), el insulto y la in-
juria,son el recurso obligado del
vdndalo. Aqui si hay una intencion
perfectamente definida: penetrar
al estadio a cualquier precio, me-
nos el del boleto. Impedirle el paso
por la fuerza, privarle de “su publi-
co” —y no del espectdculo mera-
mente futbolistico— es frustrar sus
anhelos de provocacién y exhibicio-
nismo exacerbados.

cOué fuerzas de seguridad, qué
sistemas de control, qué caballeria,
qué ejército podrdn entonces —sin
hacer uso a su vez de sus propias ar-
mas— contener una horda de in-
adaptados sociales, de irresponsa-
bles, inconscientes dispuestos a to-
do hasta matar o morir?

“Encontrar culpables”, “deslin-

dar responsabilidades”, “castigar a
(pasa a la pagina 10)

Gasata
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(viene de la pégina 9)

los organizadores”... [Cudn absur-
das frases amenazadoras y libera-
doras de conciencias!

¢A quién inculpar? O mds bien,
¢a quién conviene inculpar?

¢A las fuerzas policiacas que de-
jaron trepar por las paredes del es-
tadio a miles de jévenes sin boleto,
con tal de evitar un enfrentamiento
con riesgos atin mds altos en cuanto
a hechos sangrientos, lo cual provo-
¢6 un peligroso sobrecupo de espec-
tadores?

¢A las mismas fuerzas que, por el
contrario, decidieron en un mo-
mento dado cerrar las puertas de
acceso para evitar que el sobrecupo
llegara a un 80% o 100% con los
riesgos evidentes que hubiese con-
llevado?

¢A los constructores y custodios
del estadio que no elevaron mura-
llas inexpugnables para protegerlo
de los bdrbaros, dejando que esos
hicieran sus desmanes alrededor del
coso, pero no adentro...?

¢A los padres de familia que, no
obstante el riesgo que conlleva
siempre el encontrarse entre una
muchedumbre apasionada y sobre-
excitada por el sol y las bebidas al-
cohdlicas, se obstinan en llevar a
sus nifios a los estadios?

¢A los miles de vdndalos margi-
nados que nada tienen en la vida
mds que su miseria, su violencia y
su odio ilimitado a una sociedad
que rechazan y los rechaza?

¢A esta misma sociedad y al Esta-
do en general, que no ha encontra-

do la manera de integrar a esos ina-
daptados sociales, de darles trabajo
y educacion o alguna razéondevivir,
pero si encuentros de foot-ball o
Juegos Olimpicos para. distraer a
toda la poblacién de sus apremian-
tes problemas cotidianos, magni-

ficamente respaldados en esta tarea
para el consenso de la prensa na-
cional y los medios de comuni-
cacién masiva? =]

Anne Delécole
548-57-84 .

Seminario institucional

AISLAMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
PROTEINAS

El Instituto de Investigaciones
Biomédicas informa del seminario
institucional Aislamiento y carac-
terizacién de proteinas que inte-
raccionan especificamente con ac-
tina, que serd impartido por el doc-
tor José Luis Saborio el lunes 10, a
las 17:00 h, en el auditorio del ins-
tituto.

Seminario de alimentos

HACIA UNA ALIMENTACION
MAS SANA

Dentro del ciclo de seminarios
del Departamento de Alimentos de
la Facultad de Quimica, el doctor
F.G. Mosqueira tratard el tema Ha-
cia una alimentacién mas sana,
mafiana viernes 7 de junio, a las
9:00 h, en el salén 4-AB del edificio
A de la facultad.

La entrada es gratuita. El coordi-
nador es el doctor Pedro Valle Ve-
ga. Teléfono 550-52-15, extension
2440.

X ANIVERSARIO DE LA
ENEP ACATLAN

Eventos conmemorativos
Jueves 6

12:00 h. Auditorio I: Taller de Dan-
za Movimiento-Espacio.

— Auditoric Il: Ponencia: Vocabu-
lario de la cinematografia en Méxi-
co, por la profesora Ana Maria
Cardero Garcia.

— Salén 401. Ciclo de conferen-
cias: El mantenimiento de 1a salud
a través del ejercicio.

12:30 h. Auditorio lI: Ponencia: Del
atraso lingiiistico en orden a las
ciencias, por la profesora Ana
Maria Cardero Garcia.

\

18:00 h. Auditorio II: Concierto:
Fiauta-piano y canto.

17:00 h. Auditorio del Programa de
Investigacion. Seminario de alto
nivel para entrenadores deporti-

vos.
Viernes 7

11:00 h. Auditorio Il: Mesa redon-
da: Petréleo y desarrollo en Méxi-
co.

12:30 h. Auditorio |l: Jornadas de
trabajo académico interdisciplina-
rio de la Secretaria del Personal
Académico.

17:00 h. Auditorio del Programa de
Investigacién: Seminario de alto
nivel para entrenadores deporti-
vos.

Divisién de Estudios de Posgrado
de la FC

CALENDARIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES
PARA EL 2° SEMESTRE
DE 1985

La Division de Estudios de

Posgrado de la Facultad de Cien-
cias informa de sus actividades es-
colares para el segundo semestre
de 1985:
Inscripciones y reinscripciones de
estudios de posgrado: hasta el 7 de
junio: la papeleria se entregaré
hasta el 6 de junio.

Se les entregard un instructivo a
los alumnos junto con el juego de
reinscripcién y orden de pago. Se
les suplica anotar los datos que se
les pide, con veracidad, y entregar
todo en las fechas de dicha inscrip-
cién. Favor de leer con cuidado el
citado instructivo.

Vacaciones administrativas: del 1°
al 14 de julio.

Término de clases: 28 de sep-
tiembre.

Primer periodo de exdmenes ordi-
narios: del 30 de septiembre al 5
de octubre.

Segundo periodo de exdmenes or-
dinarios: del 7 al 12 de octubre.
Devolucién de actas de exdmenes
ordinarios: profesores, 16 de oc-
tubre.

Correccién de calificaciones a las
actas: limite hasta el 13 de diciem-
bre (profesores). -

Vacaciones escolares: del 17 de oc-
tubre al 10 de noviembre.

Inicio de clases del ler. semestre

de 1986: 11 de noviembre (provi-
sional).

Todos los tramites escolares se
realizarédn en la Divisién de Estu-
dios de Posgrado, con horario de
lunes a viernes, de 9:00 a 13:00y
de 16:00 a 17:00 h.

10 {Ram
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'CAFE ASTRONOMICO Y
coLoQuio

£l Instituto de Astronomia infor-
ma que Francisco Soto tratard el
tema Fisica, zoologia y autématas
celulares el lunes 10, a las 17:00 h,
enla sala de conferencias del insti-
tuto, dentro del ciclo Café astroné-
mico.

Por otra parte, dentro del ciclo
de coloquios de junio, la fisica Yo-
lcnda Gémez C. tratard el tema
formacién de nebulosas planeta-
rias,el miércoles 12, a las 12:00 h,
en la misma sala.

o

Coordinacién de Planeacién y Presupuesto

Sistema Integral de Actualizacién

fxposicién de Arturo Rosales
XOCHIMILCO

la Academia de San Carlos.de la
tscuela Nacional de Artes Plasti-
tws,informa de la exposicién Xo-
chimilco, fotografias de Arturo Ro-
siles, que serd inauguradamaiia-
na, 7 de junio, a las 19:30 h en Aca-
demia 22, Centro.

Lla exposicién, que serd clausu-
rada el 19 de julio, podra ser visita-
da de lunes a viernes, de 9:00 a
14:00y de 16:00 a 19:00 h. La entra-
do es gratuita.

FORMACION PEDAGOGICA
DE LOS DOCENTES,
EXPERIENCIAS Y MODELOS
ANALITICOS

El Departamento de Pedagogia
de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales lztacala, con motivo
del X Aniversario de esta institu-
tién, ha organizado la jornada de
frabajo  Formacién pedagégica de
los docentes, experiencias y mode-
los analiticos, que se llevard a ca-
||boel 7 de junio en el Aula Magna
del plantel, de 10:00 a 15:00 h, con
el siguiente

Programa:

10:00 h. Inauguracién, palabras del
doctor Sergio Jara del Rio. Pala-
|bérus del licenciado Alfredo J. Fur-
lén,

10:30 @ 11:50 h. Eduardo Remedi,
Porfirio Morén, Angel Diaz Barri-
.

12:00 @ 13:20 h. César Carrizales,
losé Antonio Yrizar, Monique Lan-
desmann y Alfredo J. Furlan.

13:30 @ 15:00 h. Maria Elena Sén-
thez, Rosa Maria Torres, Julieta V.
Carcia, Doris V. Ortega, Maria
@nu Rivera.

CONVOCATORIA

Taller de actualizacién:

FORMACION DE INSTRUCTORES

La Direcciéon General de Estudios
Administrativos invita al taller For-
macién de Instructores, que tiene
como

Objetivos:

— Integrar un banco de instructo-
res que faciliten el soporte y
apoyo técnico al programa de
actualizaciéon para el personal
administrativo de confianza.

Al término del taller los partici-
pantes estardn en condiciones de:
— Identificar el contexto bésico

en el cual se desenvuelve un
instructor, en relacién al proce-
so de ensefianza-aprendizaje.
— Conocer sus recursos mediante
la experimentacién y vivencias
de las situaciones y circunstan-

cias que suelen encontrarse en
los eventos formativos.

— Analizar y obtener conclu-
siones del método y las técni-
cas activas de la ensefianza-
aprendizaje, aplicados a la for-
macién de los recursos huma-
nos.

Dirigido a:
— Personal administrativo de con-
fianza de la UNAM.

Requisitos:

— Presentar solicitud de inscrip-
cién, acompafiada de fotocopia
del Oltimo'talén de cheque, en
esta Direccion.

Horario: de 8:00 a 10:30 h.
Instructores: psicologas Lourdes
Villarreal y Luz Ma. Sotomayor.

EL SUPERVISOR INTEGRAL

Asimismo. invita al curso-taller
de actualizaciéon El Supervisor In-
tegral, que tiene como

Obijetivos:

Al término del curso los partici-
pantes estaran en condiciones de:
— Reconocer la importancia de las

habilidades de un supervisor.

— Identificar los estilos de lide-
razgo que puede adoptar un su-
pervisor, segun el “clima” que
prevalezca en el grupo-

— Interpretar las técnicas de apo-
yo para una eficiente supervi-
sion.

— Aprovechar su actuacién como
supervisores con base en un
buen manejo de la autoridad.

Dirigido a:

— Personal administrativo de con-
fianza que tenga bajo su res-
ponsabilidad a un equipo de
trabajo.

Requisitos:
— Presentar solicitud de inscrip-
cién, acompafiada de fotocopia

del ¢ltimo talén de cheque, en
esta Direccidn.

Instructor: licenciado Federico Lu-
na Millan.
Horario: 16:00 a 18:30 h.

Datos de los cursos:

Fechas de inscripcién: del 10 al 14
de junio.

Fechasde imparticién:del 17 al 21
de junio.

Sede: Direcciéon General de Estu-
dios Administrativos (Sala de Cur-
sos).

Cupo maximo: 20 participantes.
Informacién general: Departa-
mento de Seleccién y Capacitacién.
Teléfono 655-13-14, extensién
2126, de 8:00 a 15:30 y de 17:30 a
20:00 h.

“POR MI RAZA HABLARA EL
ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, junio de
) 1985.

LA DIRECTORA GENERAL
CP Ma. Teresa Soto Ruiz de
Bracho

bde junio de 1985

. Gecetal(17)




RADIO
UNIVERSIDAD

0]3
MEXICO

Junio

Viernes 7

8:45 h. Galeria universitaria. (In-
teraccién Académica), por la Di-
reccién General de Intercambio
Académico.

9:30 h. Nicolai, Otto: Obertura de
la 6pera “El templario”. Grieg, Ed-
ward: Concierto para piano y or-
questa en La menor, Op. 16. Schu-
mann, Robert: Sinfonia No. 1 en Si

bemol mayor, Op. 28 "Primave-
ra”. Siegmeister, Elid: "Western

suite”. (Concierto matutino).
12:00 h. Ventana al mundo.
15:50 h. Glazunov, Alexander:
“Las estaciones’, ballet, Op. 67.
Yashiro, Akio: Concierto para pia-
no y orquesta (concierto vesper-

tino).

13:1)5'h. B s mvec o, pass plamio yf igussia ho, B en I]i-%gUITAxésencia cultural I(
leccién 21 bemol mayor, Op. 73. Kuirka, Ro- :00. h. : T

: 16:10 h. Cartelera cinematogréfi-

- 18:30 h. La familia Baumann, cur-
so IV, leccién 23.

18:45 h. Inglés en todas formas,
leccién 42.

19:00 h. Punto de Partida, progra-
ma de los jévenes universitarios,

Sébado 8

7:05 h. Tartini, Giuseppe: Concier-
to para violin y orquesta en Mi ma-
yor, Op. 2, No. 6. Haendel, Georg
Friedrich: Concerto grosso en Sol
menor, Op. 6, No, 6. Holzbauer, In-
gaz: Sinfonia en Mi bemol mayor,
Op. 4, No, 3.

9:15 h. Mozart, Wolfgang Ama-
deus: Sinfonia No. 38 en Re mayor,
K. 504 "Praga”. Berlioz, Héctor:
"Haroldo en ltalia” para viola y or-
questa. Stravinsky, Igor: "Orfeo”,
ballet en tres escenas. -

11:00 h. Revista informativa.
13:15 h. Al pie de la letra, por Lya
Cardoza.

15:55 h. Auber, Daniel: Obertura
de la épera "El caballo de bronce”.
Beethoven, Ludwig van: Concierto

bert: Suite de "El buen soldado
Schweik". :

17:00 h. Enfoque internacional,
por Mercedes Durand.

18:15 h. Hummel, Johann Nepo-
muk: Concierto para fagot y or-

Concierto No. 1 para piano y or-
questa, en Mi menor, Op. 11. Dvo-
rak, Antonin: “La rueca de oro”,
poema sinfénico. Copland, Aaron:
"Billy the Kid", suite de ballet.
9:30 h. El rincén de los nifios, por
Rocio Sanz (retransmisién).

12:00 h. Concierto diferido: Re-
transmisién del Noveno concierto
de la Primera Temporada 1985 de

ca universitaria, por la. Filmoteca
de la UNAM.

20:45 h. Obras para guitarra de
varios autores. Devienne, Fran-
cois: Sinfonia concertante para dos
flautas y orquesta en Sol mayor.

por Marco Antenio Campos. questa en Fa mayor. Holst, Gustav: Holst, Gustav: “Suite de San Pablo” :
20:30 h. Control remoto desde la “Los planetas”, suite sinfénica. Bi- para orquesta de cuerdas. Ben-Ho- I
Sala Nezahualcéyotl, de la prime- zet, George: Selecciones orquesta- im, Paul: Pastoral variada para cla- 3
ra Temporada 1985 de la OF- les de la épera “"Carmen”. rin,e?e arpa y orquesta de cuerda, !
UNAM. 23:00 h. Chaikovsky, Piotr lllich: Op. 31 No. 6. ,
22:40 h. Informacién académica. Suite del ballet “El lago de los cis- 23:00 hl. Entradas italianas del si- !
32:5(? h. Hindemith, Pou-l: Pieza de nes”, Op 20. Fron.ck,' Qesar: "Los glo XVIIl para érgano, trompetas, ;
oncierto para trautonium y or- eélidas”, poema sinfénico. Briick- cornos y timbales. Zelenka, Jan

questa de cuerdas. ner, Anton: Sinfonia No. 6 en La Dismas: “Capriccio IV en La m'ayor" I

mayor (versién original). Rivier,
Jean: Cinco movimientos breves,
para piano (Concierto de mediano-
che).

Domingo 9

7:05 h. Mendelssohn, Félix: Ober-
tura “Las Hébridas" o “La gruta de

"Fingal”, Op. 26. Chopin, Frederic:

para 2 oboes, 2 cornos, fagot,
cuerdas y continuo. Besard, Jean-
Baptiste: Mosica para ladd del
“Thesaurus harmonicus’. Can-
ciones inglesas para conjunto vo-
cal masculino. Rachmaninoff, Ser-
gei: "Piezas de fantasia” para pia-
no, Op 3 (Concierto de mediano-
che).

Clement Janequin

Con Clement Janequin lacancién
polifénica da un salto prodigioso.

versidad de estilos: imitacién libre,
escritura vertical homofénica, divi-

Compuso cerca de trescientas can- sién del coro.

u ciones en una extraordinaria di-




0 h. Noticiario de Radio UNAM.
930 h. Suppé, Franz von: “Caba-
leria ligera” y “Mafiana, tarde y
noche en Viena”, oberturas. Verdi,
Giuseppe: Musica para ballet de
s éperas “Aida” y "Otello”. Men-
felssohn, Félix: Concierto para
yolin y orquesta en Mi menor, Op
#. Kodaly, Zoltan: "Hary Janos”,
wite sinfénica. Barték, Béla: “Dan-
s rumanas’’ para orquesta.
1230 h. Un espacio vital en la con-
tuta del hombre, por la Asocia-
t6n Mexicana de Psicoterapia Psi-
wanalitica, AC: Noviazgo, por la
:rctoru Raquel Radoch de Heil-
um.
1400 h. Ciencia universitaria (co-
lboracién de la Coordinacién de
b Investigacién Cientifica de la
INAMY).
1650 h. Gounod, Charles: Sin-
fnia No. 2 en Mi bemo! mayor.
fenhammar, Wilhelm: Serenata
enFa mayor, Op 31 para orquesta.
Hovhaness, Alan: “Fra Angelico”.
115 h. Rendez-vous avec vous,
kecion 22.
18:30 h. La familia Baumann, cur-
01V, leccién 24.
18:45 h. Inglés en todas formas,
leccion 43.
1900 h. La misica en imagenes,
por la Filmoteca de la UNAM.

| 2:30 h. Informacién académica.

200 h. Schumann, Robert: “Car-
nval” (versién orquestal de Gla-
wnov). Copland, Aaron: Mosica
para peliculas. Villa-Lobos, Héctor:
(oncierto para cello y orquesta,
No. 2. Sibelius, Jean: Sinfonia No.
len Mi menor, Op. 39. Mussorgs-

ky, Modest: “Una noche en la arida
montafia”’, poema sinfénico (Con-

‘terto de medianoche).

Viernes 7

7:05 h. Rendez-vous avec
leccién 21.

7:15 h. La familia Baumann, curso
IV, leccién 23.

7:30 h. Inglés en todas formas,
leccion 42.

18:00 a 20:00 h. Fux, Johann Jo-
seph: “Serenata a ocho” para ins-
trumentos de viento y de cuerda.
Cherubini, Luigi: Sinfonia en Re
mayor. Nielsen. Carl: Preludio fes-
tivo y seis pequefios preludios para
érgano. lves, Charles: Sonata para
piano No. 1. The Beatles “Todo lo
que necesitas es amor”, “Noche de
un dia dificil” y “"Quiero estrechar
tu mano”.

vous,

Sabado 8

18:00 a 20:30 h. Couperin, Fran-
cois: "El Parnaso, o la opoteosis de
Corelli”. Purcell, Henry: "Mdosica
para los funerales de la reina Ma-
ria”. Busoni, Ferruccio: Sonata pa-
ra violin y piano No. 2 en Mi me-
nor, Op. 36-A. Shostakovich, Dimi-

tri: Quinteto para piano y cuerdas,
Op. 57. Ligeti, Gyorgy: Estudio No.
1 ("Harmonies”) para érgano.
Schoenberg, Arnold: Suite para or-
questa de cuerdas. Villa-Lobos,
Héctor: Trio para oboe, clarinete y
fagot (1921). Chavez, Carlos: Tres
piezas para guitarra.

23:00 a 1:00 h. Concierto de musi-
ca contemporénea.

Domingo 9

20:00 a 22:00 h. Berlioz, Héctor:
“Benvenuto Cellini”, obertura Op.
23. Chaikowsky, Piotr lllich: Suite
del ballet “La Bella. Durmiente”,
Op. 66a. Berwald, Franz: “Sinfonia
caprichosa”. Massenet, Jules: MG-
sica de ballet de “El Cid". Kodaly,
Zoltan: "Noche de verano”. Vau-
ghan-Williams, Ralph: Fantasia so-
bre "Greensleeves” y Suite sobre
canciones populares inglesas.
22:00 h. La hora Nacional.

1:00 h. Fin de labores.

Lunes 10

7:05 h. Rendez-vous avec vous,
leccion 22.

7:15 h. La familia Baumann, curso
1V, leccion 24.

7:30 h. Inglés en todas formas,
leccién 43.

21:30 a 22.00 h. Vivaldi, Antonio.
Concierto para cuatro violines en
Re mayor No.1de "L estro armoni-
co”. Telemann, Georg Philipp: "La
Pasién segun San Marcos”, orato-
rio.

6e junio de 1985

Castanuelas

instrumento de percusion for-
mado por dos piezas de madera
dura unida por un cordel resistente
que forma un arco por el que hace
pasar el dedo pulgar. Dichas pie-
zas (que semejan dos partes de
una castafia, de ahi su nombre)
producen, al chocar entre sf, un so-
nido seco. Se tocan por pares, de
sonido distinto. El instrumento, en
sus moltiples variedades, es muy
extendido en Espafia.




Curso en la FCPyS

RELACIONES SOCIALES,
PODER Y DISCURSO

La Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales, a través del Centro de
Estudios Bésicos en Teoria Social,
invita al curso Relaciones so-
ciales, poder y discurso, que se im-
partird de acuerdo al siguiente:
Programa:

Junio.

Viernes 7: El concepto de discurso:
Aspectos técnicos y metodolégi-
cos.

Miércoles 12: Discurso e ideologia.
Viernes 14: Discurso y teoria del
sujefo.

Miércoles 19: La teoria del Discur-
so como teoria de lo social.
Miércoles 26: Critica y conclu-
siones.

El curso se efectuard en el
Centro de Estudios Bdsicos en
Teoria Social, Ciudad Universita-
ria, de 9:30 a 12:30 horas.

SEMINARIO DEL CENTRO DE
CIENCIAS DE LA
ATMOSFERA

El Centro de Ciencias de la At-
mésfera invita a la conferencia que
se llevara a cabo en su salén de se-
minarios el 7 de junio, a las
12:30 h, y que sera dictada por el
doctor Héctor Pérez Tejada sobre
lonosferas planetarias.

Ademas, alas 12:00 h del mismo
dia, el M en C Liborio Cruz Lépez
expondrd un resumen sobre el es-
tado del tiempo durante la semana
anterior.

Extrauniversitaria

Ciclo de conferencias

LA MUJER, SUJETO
DE LA HISTORIA

Junio 6

La mujer en la vida cotidiana. Siglo
XX. Esperanza Tufién.

Junio 7

Brujeria e identidad femenina. Flo-
rinda Riquer.

Lugar: Sala de conferencias del
Museo Nacional de las Intervencio-
nes, exConvento de Churubusco,
Coyoacan,

Horario: 19:00 h.

Entrada gratuita.

Facultad de Psicologia

Ciclo escolar 1985-1986

CALENDARIO DE INSCRIPCIONES A LA
DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO

La Divisién de Estudios de
Posgrado de la Facultad de Psicolo-
gia informa a los interesados de
las fechas para solicitar admisién,
entregar documentos, presentar
examen de clasificacién e incribir-
se a los Cursos de Maestria y Doc-
torado.

a) Hasta el 28 de junio: (Unicamen-
te egresados de otras universida-
des): recepcién de copias legaliza-
das de titulos, certificados de estu-
dios y actas de nacimiento en la
unidad de Registro e Informacién-
de de la Secretaria Ejecutiva del
Consejo de Estudios de Posgrado
(URI) (Se deberan mostrar los ori-
ginales).

b) 17 al 28 de junio: Inscripciones al
curso propedéutico. (Cupo limita-
do).

c) 17 de junio al 6 de septiembre

~ (Para todos los aspirantes): recep-

cién de solicitudes de admision y
documentaciéon en la Divisiéon de
Estudios de Posgrado. Entrevista
con el Secretario General de la Di-

visién y Jefe de Departamento co-

rrespondiente.

d) lo. al 15 de julio: segundo pe-
riodo vacacional.

e) 15 de julio al 29 de agosto: curso
propedéutico. :

f) 26 de agosto al 6 de septiembre:
inscripciones al examen de clasifi-
cacion.

g) 11 de septiembre (10:00 a
17:00 h): examen de clasificacién.
h) 1o. al 11 de octubre: notifica-
cién de aceptacidén a aspirantes.
i) 14 al 25 de octubre: inscripciones
y reinscripciones oficiales al pe-
riodo 86-l.

i) 4 de noviembre: inicio del pe-
riodo escolar 86-1. y

k) 16 de diciembre al 2 de enero:
Tercer periodo vacacional.

Todos los aspirantes deberdn
entregar los documentos que se
especifican en el instructivo de ad-
misién en las fechas sefialadas.
Los aspirantes de otras institu-
ciones diferentes a la UNAM de-
berdan entregar los documentos en
la URI, unicamente hasta el 28 de
junio. En la Divisién deberan entre-
gar comprobante de URI y fotoco-

pia de los documentos que especi-
fica el instructivo de admisién.

Documentos necesarios para soli-
citar admisién:

1. Solicitud de admisién (la forma
de solicitud se proporciona en
la Divisién).

2. Carta de exposicién de motivos
para ingresar a! posgrado. X

3. Copias del titulo profesional y
diplomas de grado. :

4. Copias de los certificados de es-
tudios-con promedio.

5. Cartas de recomendacién de dos
profesores con quienes haya to-
mado clase (las formas se solici-
tan en la Divisién).

6. Copia del Acta de nacimiento.

7. Copia de constancia de traduc-
cién de inglés del CELE.

8. 4 fotografias tamafio infantil.

Los estudiantes que soliciten ad-
misién al doctorado deberan, ade-:
mds, presentar un anteproyecto de
tesis de doctorado. ‘

Los aspirantes que hayan reali-
zado sus estudios en instituciones |
diferentes a la UNAM deberén pre- |
sentar original y fotocopias de los
titulos, diplomas de grado y Acta
de nacimiento legalizados por:

I)  El consul de México en el pais
donde realizaron sus estu-
dios, en el caso de institu-
ciones extranjeras.

1) La Direccién General de Pro-
fesiones, en el caso de insti-
tuciones del Distrito Federal.

) El Gobierno del estado, en el
caso de instituciones del inte-
rior de la Republica.

Para informacién adicional, acu-
dir a la ventanilla de la Divisién de
Estudios de Posgrado, Facultad de
Psicologia, edificio “C", planta ba-
ja, Ciudad Universitaria.

“POR MI RAZA HABLARA EL
ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, junio
de 1985.
EL JEFE DE LA DIVISION
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de Ciencias

~ PROGRAMACION DE
CTIVIDADES CULTURALES

1 ylﬂms 7. DGo de guitarra, Laura
| Cuevas y Angel Alvarez, 12:00 h.
Celso y Adriana, guitarra y flauta,

1700h

'WQ}‘COI‘S 12. Anemos Kombania,
| misica popular griega, 17:00 h.

Viernes 14. Guitarra, piano y acor-

| deén, Gerardo, Ernesto y Victor,

- 12:00 h.

| Semblanza de un compositor, fa-

‘got y piano, 17:00 h.

s
| Viernes 28. Piano a cuatro manos,
Douglas Bringas y Emice, 12:00 h.

| | Minerva Garibay, recital de gui-
| | tarra, 17:00 h.

~ En el auditorio de la facultad.

b

x-

Sociedad Matemdética Mexicana

HOMENAJE AL DOCTOR
ALFONSO NAPOLES
GANDARA

Dada la importancia de la labor

| realizada en beneficio del desarro-

 llo de la actividad matematica de
| México por el doctor Alfonso Na-

| poles Gandara, presidente funda-

| dor de la Sociedad Matematica Me-

| xicana, ésta le rendiré un homena-
| je, el cual se regird por el siguiente

Programa:

1.Apreciacién de la obra del doc-
_ tor Alfonso Népoles Géndara,
| por el doctor Alberto Barajas Ce-

i
o H
 lis.

| 2.Apreciacién de la obra del doctor
Alfonso Népoles Gandara, por el
| doctor Carlos Graef Fernandez.
:‘3 Dedigacién de una oficina sede
| de la Sociedad Matematica Mexi-
cana al doctor Alfonso Népoles

4 - Géndara y develacién de la placa
| adlusiva.

Se invita a las personas que sim-
ticen con este acto a asistir el

iernes 14 de junio, a las12:00h,a
a sala nomero 5 del Instituto de
Mateméticas.

CuiB

DISENO DE SERVICIOS
BIBLIOTECARIOS DE UNA
BIBLIOTECA PUBLICA

El Centro Universitario de Inves-
tigaciones Bibliotecolégicas infor-
ma del curso Disefio de servicios
bibliotecarios de una biblioteca pa-
blica.

Objetivo general: Que los partici-
pantes identifiquen factores deter-
minantes relacionados con las ne-
cesidades de informacién de los
usuarios de las bibliotecas piblicas
y disefien servicios bibliotecarios.

Conductora:licenciadaElsaRamirez
Leyva.

Fecha: 17 al 20 de junio.

Sede: CUIB,Justo Sierra No. 16, 20.
piso.

Cupo méximo:15 personas.
Duracién:15 horas.

Costo del material: $3,000.00.
Requisitos para participar: Traba-
jar actualmente en servicios al pu-
blico en bibliotecas publicas. Ser
pasantes o licenciados en bibliote-
cologia, minimo.

Constancia: Se dard constancia de
participacién a quien cumpla con el
100% de las actividades del curso.
Fecha limite de inscripcién: 14 de
junio.

Informes e inscripciones: licencia-
da Zuemi Solis y Rivero, teléfono
542-10-96, o conmutador: 522-41-
91, extension 203.

Facultad de Psicologia
Centro de Educacién Continua

CURSOS ABIERTOS

junio

Las funciones sensitivas y algunos
padecimientos del sistema nervio-
so central. Ponentes: doctores Ar-
turo Dubson y Luz Maria Argome-
do. Dirigido a: psicélogos y profe-
sionales relacionados con las cien-
cias de la salud y educacién.
Fecha: 6, 7y 8.

Técnicas de persuasion. Ponente:
maestra Magdalena Varela Mace-
do. Dirigido a: psicélogos, pedago-
gos, trabajadores sociales, pe-
riodistas y profesionales del area
social.
Fecha:
20:00 h.
Terapias de emergencia. Ponente:
doctor Rafael NGfiez Obando. Diri-
gido a: psicélogos y psiquiatras.
Fecha: 17 al 21. Horario: 15:00 a
20:00 h.

Psicologia y dialéctica. Ponente,
maestro Jorge Molina Avilés. Diri-
gido a: profesionales de las cien-
cias sociales y psicélogos. Fecha:
24 al 28 Horario: 17:00 a 21:00 h.

10 al 14. Horario: 16:00 a

Facultad de Medicina

SEMINARIOS INTERDEPARTAMENTALES

La Facultad de Medicina, a tra-
vés de su Divisién de Investiga-
cién, invita a los Seminarios inter-
departamentales, que se efectua-
ran a las 12:30 h del 6 de junio,de
acuerdo al siguiente

Programa:

Efectos de la contaminacién sobre
el aparato respiratorio, por la doc-
tora Teresa Fortoul.

Problemas metodolégicos para
evaluar los efectos de la contami-
nacién aérea sobre la salud, por la
M en C Delia NamihiraG.

Contaminacién ambiental por bac-
terias y hongos, por la M en C Te-
resa Gamboa.

Perfil del dafio respiratorio en una
poblacién expuesta a polvos de ce-
mento, por el doctor Aarén Rangel
P

Los seminarios se llevaran a ca-
bo en el Aula de Investigacién, 6o.
piso, edificio “A"”, Facultad de Me-
dicina.

Coordinacién: Subdivisién de In-
vestigacién Epidemiolégica y Coor-
dinador de Unidades de Investiga-

cion.
unani 15




Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza

El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Zaragoza, con fundamento
en los articulos 35, 36, 48, del 66 al 69 y del 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a concurso de oposicién abierto a todas las
personas que reunan los requisitos sefialados en la
presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y
que aspiren a ocupar las plazas de profesor de
asignatura "A" que a continuacién se especifican:

5 Plazas para impartir la asignatura (médulo) de
Laboratorio de Ciencia Béasica lll, en el Grea de
Quimica Analitica de la Carrera de Quimico-
Farmacéutico-Bislogo.

3 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de Matematicas | y Matematicas Il, en el Grea de
Matemaéticas del Tronco ComiOn de las carreras
de Ingeniero Quimico, Bidlogo y Quimico- Far-
macéutico-Biélogo

—

Plaza para impartir la asignatura (médulo) de
Bioestadistica, en el drea de Mateméticas del
Tronco Comun de las carreras de Ingeniero Qui-
mico, Biélogo y Quimico-Farmacéutico-Bidlogo.

—

Plaza para impartir las asignaturas (médulos) de
Materias Primas y Sintesis de Medicamentos | y
Materias Primas y Sintesis de Medicamentos I,
en el area de Quimica Analitica de la Carrera de
Quimico-Farmacéutico-Bidlogo.

3 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de Materias Primas y Sintesis de Medicamentos |
y Materias Primas y Sintesis de Medicamentos II,
en el drea de Quimica Orgénica de la Carrera de
Quimico-Farmacéutico-Biélogo.

5 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de Fisicoquimica | y Fisicoquimica Il, en el érea
de Fisicoquimica del Tronco Comun de las carre-
ras de Ingeniero Quimico, Bidlogo, y Quimico-
Farmacéutico-Bidlogo.

1 Plaza para impartir la asignatura (médulo) de Ba-
lances de Masa y Energia, del area de Andlisis de
Procesos de la Carrera de Ingeniero Quimico.

1 Plaza para impartir la asignatura (médulo) de
Quimica Industrial, del area de Anélisis de Pro-
cesos de la Carrera de Ingeniero Quimico.

i 2 Plazas para impartir la asignatura (médulo) de
Ingenieria Eléctrica, del area de Manejo de Ma-

-

teriales de la Carrera de Ingeniero Quimico. J
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1 Plaza para impartir la asignatura (médulo) de Di-
sefio de Equipo de Separacién, del area de Proce-
sos de Separacién de la Carrera de Ingeniero
Quimico.

1 Plaza para impartir la asignatura (médulo) de Di-
namica y Control de Procesos, del area de Disefio’
de Procesos de la Carrera de Ingeniero Quimico.

2 Plazas para impartir la asignatura (médulo) de
Laboratorio y Taller de Proyectos, del drea de
Andlisis de Procesos de la Carrera de Ingeniero
Quimico.

1 Plaza para impartir la asignatura (médulo) de La-
boratorio y Taller de Proyectos, del area de De-
sarrollo de Proyectos de la Carrera de Ingenieria
Quimica.

1 Plaza para impartir la asignatura (médulo) de
Desarrollo Analitico (teoria), del érea de
Tecnologia Farmacéutica de la Carrera de Quimi-
co-Farmacéutico-Bidlogo.

2 Plazas para impartir la asignatura (médulo) de
Desarrollo Analitico (Laboratorio), del Grea de
Tecnologia Farmacéutica de laCarrera de Quimi-
co-Farmacéutico-Biolégo.

BASES:

1. Tener titulo superior al de bachiller en una li--
cenciatura del area de la materia que se vayaa
impartir.

2. Demostrar aptitud para la docencia.

PRUEBAS:

a) Exposicién escrita de un tema del programa en
un maximo de 20 cuartillas.

b) Prueba didactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jaré cuando menos con 48 horas de anticipacién.

c) Interrogatorio sobre la materia.

6 de junio de M
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REQUISITOS:

ulum vitae, por duplicado.

Constancia de antecedentes académicos y ex-
periencia profesional, por duplicado.

Copia del Acta de nacimiento, por duplicado.
Si se trata de exiromeros constancia de su
esidencia legal en el pais y condicién migra-
_ toria suficiente, por duplicado.

. Sefialamiento de direccién para recibir comu-
nicaciones en la ciudad de México.

- Copia de la Cédula del RFC, por duplicado.

i fotografias tamaiio infantil.

Bﬂrc participar en este concurso los interesados
Gn llenar una solicitud y entregar la docu-
tacién correspondiente en la Unidad de Asun-
tos del Personal Académico de la escuela, dentro
de los 15 dias habiles contados a partir de la publi-
cacién de la Convocatoria.

Dos éfas hébiles posteriores a la entrega de do-
cumentos se les comunicard si su solicitud ha sido
~ admitida y las fechas en que se celebrarén las
pmobos.

‘«

:' Uno vez concluido el procedimiento respectivo
| onte el H. Consejo Técnico de la escuela se dard a

El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de
- Estudios Profesionales Zaragoza, con fundamento
en los articulos 35, 36, 48, del 66 al 69y del 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
- convoca a concurso de oposicién abierto a todas las
| personas que rednan los requisitos sefialados en la
| presente Convocatoria y en el referido Estatuto, y
| que aspiren a ocupar las plazas de profesor de
: lll'nduru “A" que a continuacién se especifican:

| 12 Plazas para impartir la asignatura (médulo) Sa-
_lud Bucal y Placa Dentobacteriana, en el area
de Laboratorio Odontolégico de la Carrera de
Ciruiano Dentista.

! JB Plazos para impartir la asignatura (médulo) Cli-

" nica Integral | y II, del érea Clinica, Seminario y
- Técnica de Cuatro Manos de la Carrera de Ciru-
jano Dentista.

azas para impartir la asignatura (médulo)
eoria Odontolégica lll y IV, Clinica Integral lll y
del éGrea Clinica Integral y Teoria Odontolé-
ica de la Carrera de Cirujano Dentista.

BASES:

,»oner titulo superior al de bachiller en una
wciatura del area de la materia que se vaya

” %pémr. J

2. Demostrar aptitud para la docencia.

PRUEBAS:

a) Exposicién escrita de un tema del programa en
un méaximo de 20 cuartillas.

b) Prueba didactica consistente en la exposicién
de un tema ante un grupo de estudiantes, que
se fijara@ cuando menos con 48 horas de antici-
pacion.

c) Interrogatorio sobre la materia.

REQUISITOS:

.  Curriculum vitae, por duplicado.

Il.  Constancia de antecedentes académicos v ex-
periencia profesional, por duplicado.

IIl. Copia del Acta de nacimiento, por duplicado.

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su
residencia legal en el pais y condicién migra-
toria suficiente, por duplicado.

V. Sefialamiento de direccién para recibir comu-
nicaciones en la ciudad de México.

VI. Copia de la Cédula del RFC, por duplicado.

VII. Dos fotogratias tamaidio infantil.

Para participar en este concurso los interesados
deberan llenar una solicitud y entregar la docu-
mentacién correspondiente en la Unidad de Asun-
tos del Personal Académico de la escuela, dentro
de los 15 dias hébiles contados a partir de la publi-
cacién de la Convocatoria.

Dos dias habiles posteriores a la entrega de do-
cumentos se les comunicaré si su solicitud ha sido
admitida y las fechas en que se celebraréan las
pruebas.

Una vez concluido el procedimiento respectivo
ante el H. Consejo Técnico de la escuela se daré a
conocer la resolucién dentro de los 15 dias h;&blles
siguientes o’ la fecha en que se tome.

*

El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Zaragoza, con fundamento
en los articulos 35, 36, 48, del 66 al 69y del 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,

wim(17)




convoca a concurso de oposicién abierto a todas las
personas que rednan los requisitos sefialados en la
presente. Convocatoria y en el referido Estatuto, y
que aspiren a ocupar las plazas de profesor de
asignatura “A" que a continuacién se especifican:

3 Plazas para impartir la asignatura (médulo) de
Seminario de Problemas Sociales de México, en
el Grea de Humanidades de las Carreras de Bio-
logia, Ingemeria Quimica y Quimico-Farmacéuti-
co-Biblogo.

4 Plazas para el Seminario de Sociologia de las
asignaturas (médulos) El Hombre y su Ambiente,
Crecimiento y Desarrollo Intrauterino, Parto y
Periodo Perinatal, Crecimiento y Desarrollo Ex-
trauterino, dél ter. afio del Plan Modular del
area de Humamdodes de la Carrera de Médico
Cnrumno.

1 Plaza 'poro'imparﬁr la asignatura (médulo) Apa-
ratos y Sistemas en Trabajo de Campo, del érea
de Humanidades, en el 20. afio del Plan Modular
de la Carrera de Médico Cirujano.

2 Plazas para impartir los seminarios de Estudio In-
tegral de la Familia, Industria Farmacéutica, de
la asignatura (médulo) de Genética Obstetricia,
Desarrollo y Vida de Relacién, del 3er. afio del
Plan Moduldr, en el drea de Humanidades de la
Carrera de Médico Cirujano.

2 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de El Hombre y su Ambiente, Nutricién y Enfer-
meria Materno-Infantil 1 y Il, en el drea de Huma-
nidades, de la Carrera de Enfermeria. :

2 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de Enfermeria Materno-Infantil Il y Enfermeria
Médico-Quirurgica |, en el area de Humanidades
de la Carrera de Enfermeria.

2 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de Enfermeria Médico-Quirdrgica Il y Enfermeria
Psiquiatrica, en el drea de Humanidades de la
Carrera de Enfermeria.

2 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de El Hombre y su Ambiente, Crecimiento y De-
sarrollo Intrauterino, Parto y Periodo Perinatal,
Crecimiento y Desarrollo Extrauterino, del drea
de Histologia y Embriologia de la Carrera de Mé-
dico Cirujano.

2 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de Aparatos y Sistemas, del drea de Morfologiay
Fisiologia de la Carrera de Médico Cirujano, Plan
Modular.

2 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de Genética,Obstetricia, Desarrollo y Vida de Re-
lacién, del area de Terapéutica de la Carrera de
Médico Cirujano, Plan Modular.

2 Plazas para impartir las asignaturas_(médulos))

185w

de El Hombre y su Ambiente, Crecimiento y De-
sarrollo Intrauterino, Parto y Puerperio, Creci-
miento y Desarrollo Extrauterino, del area de
Ciinicas Médicas de la Carrera de Médico ClrU|a-
no, Plan Modular.

1 Plaza para impartir las asignaturas (médulos) de
El Hombre y su Ambiente, Crecimiento y Desa-
rrollo Intrauterino, Parto y Puerperio, Crecimien-
to y Desarrollo Extrauterino, en el érea de
Epidemiologia de la Carrera de Médico Cirujano,
Plan Modular.

1 Plaza para impartir la asignatura (médulo) de
Aparatos y Sistemas, del drea de Clinicas Médi-
cas de la Carrera de Médico Cirujano.

2 Plazas para impartir la asignatura (médulo) de
Introduccién a la Clinica, en el area de Educacién
Quirdrgica y Cirugia Experimental de la carrera
de Médico Cirujano, Plan Modular.

2 Plazas para impartir la asignatura (médulo) de
Regulacién de Gases, del rea de Educacién Qui-
rurgica y Cirugia Experimental de la Carrera de
Médico Cirujano, Plan Modular.

3 Plazas para impartir las asignaturas (médulos)
de El Hombre y su Ambiente y Crecimiento y De-
sarrollo Extrauterino, en el érea de Salud Mental
de la Carrera de Médico Cirujano, Plan Modular.

BASES:

—

. Tener titulo superior al de bachiller en una li-
cenciatura del 4rea de la materia que se vaya a
impartir.

2. Demostrar aptitud para la docencia.

PRUEBAS:

a) Exposicién escrita de un tema del programa
en un méximo de 20 cuartillas.

b) Prueba didéctica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jaré cuando menos con 48 horas de anticipacion.

c) Interrogatorio sobre la materia. e

6 de junio de
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REQUISITOS:

iculum vitae, por duplicado.

stancia de antecedentes académicos y ex-
riencia profesional, por duplicado.

a del Acta de nacimiento, por duplicado.
se trata de extranjeros, constancia de su
encia legal en el pais y condicién migra-
ia suficiente, por duplicado.

fialamiento de direccién para recibir comu-
-aciones en la ciudad de México.

opia del RFC, por duplicado.

los fotografias tamafio infantil.

articipar en este concurso, los interesados
n llenar una solicitud y entregar los docu-
los correspondientes en la Unidad de Asuntos
Personal Académico de la escuela, dentro de
15 dias hébiles contados a partir de la publica-
n de la Convocatoria.

‘Dos dias habiles posteriores a la entrega de do-
mentos se les comunicaré si su solicitud ha sido
mitida y las fechas en que se celebraran las

Uﬁa vez concluido el procedimiento ante el H.

'"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
México, DF, 6 de junio de 1985.

EL DIRECTOR
Dr. Rodolfo Herrero Ricafio.

Facultad de Psicologia
* (Division de Estudios Profesionales)

' La Divisién de Estudios Protesionales de la Facul-
ad de Psicologia, con fundamento en los articulos
8,39, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Per-
al Académico de la UNAM, convoca a un con-
curso de oposicidn para ingreso a las personas que
nan los requisitos sefialados en la presente
' Convocatoria y en el referido Estatuto,y que aspi-

en a ocupar una plaza de profesor asociado A"
le medio tiempo, con sueldo mensualde $49,638.00,
n el Departamento de Psicologia Clinica, con es-
pecialidad en el area de Psicodiagnéstico, de
cuerdo a las siguientes

BASES:

res docentes o de investigaciéon, demostrando
; ‘».apﬁtud, dedicacién y eficiencia.

-

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las sagunentes :

PRUEBAS:

a) Prueba didéctica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jaré cuando menos con 48 horas de anticipacién.

b) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién aplicada al campo de la salud.

¢) Interrogatorio sobre los puntos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrita en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias hdébiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompafiando por triplicado su Curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite. ~

En la misma dependencia se les comunicara de la
admision de su solicitud y la fechay lugar en que se
practicarén las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se daran
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38,39, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a un con-
curso de oposicién para ingreso a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto,y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado "A"
de medio tiempo, con sueldo mensualde $49,638.00,
en el Departamento de Psicologia Educativa, con
especialidad en el area de Educacnén Especial, de
acuerdo a las siguientes

2
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BASES:

1) Tener una licenciatura o grado equivalente.

2) Haber trabajado cuando menos un afio en labo--
res docentes o de investigacién, demostrando
aptitud, dedicacién y eficiencia.

3) Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cion.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Prueba didactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jard-cuando menos con 48 horas de anticipacién.

b) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién aplicada.

c) Interrogatorio sobre los puntos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias hdbiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompaiiando por triplicado su Curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicara de la
admisién de su solicitud y la fecha y lugar en que se
practicardn las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se daréan
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38,39. del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Per-

curso de oposicién para ingreso a las personas que
reinan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto,y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado “A"
de tiempo completo, con sueldo mensualde ........
1 $99,276.00. enel Departamento de Psicologia Gene-
ral Experimental y Metodologia, con especialidad
en el drea Histérico-Metodolégica, de acuerdo a las
siguientes

BASES:

1) Tener una licenciatura o grado equivalente.
2) Haber trabajado cuando menos un afio en labo-
res docentes o de investigacién, demostrando

Ll
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sonal Académico de la UNAM, convoca a un con-

aptitud, dedicacién y eficiencia. . J
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3) Haber producido un trabajo que acredite sy
competencia en la docencia o en la investiga-
cion.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Prueba didactica consistente en la exposiciéon de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jaré cuando menos con 48 horas de anticipacién.

b) Critica escrita del programa de estudios corres-
pondiente.

c¢) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién sobre un problema que corresponda a la es-
pecialidad especificada en la Convocatoria.

Para participar en este concurso los intaresados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias habiles contidos a
partir de la publicacién de esta Convocdtoria,
acompaiiando por triplicado su Curriculum viae y
la documentacién que lo acredite. :

En la misma dependencia se les comunicara de la
admisién de su solicitud y la fecha y lugar en que se
practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se dardn
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38, 40, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a un
concurso de oposicién para ingreso a las personas
que rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto,y que aspi-

6 de junio de




@ medio tiempo, con sueldo mensual de $57,372.00
'el Depuriamenfo de Ps:cologlo del Trabo|o con

BASES:

1) Tener grado de maestro o estudios similares, o
- bien los conocimientos y experiencia equivalen-
tes.

- 2) Haber irab0|odo eficientemente cuando menos
- dos afios en labores docentes o de investiga-
cién en la materia o area de su especialidad.
'3) Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cioén.

~ De conformidad con el articulo 74 del menciona-
~do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

@) Prueba didéctica consistente en la exposicion de
- un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
“jard cuando menos con 48 horas de anticipacién.
b) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
- cién aplicada.

‘ ) Interrogatorio sobre los puntos anteriores.

ara participar en este concurso los interesados
dran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
rdinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
ad, dentro de los 15 dias habiles contados a

dmision de su solicitud y la fecha y lugar en que se
cticaran las pruebas.

- Una vez concluidos los procedimientos estableci-
‘dos en el Estatuto del Personal Académico se daran
.a conocer los resultados del concurso.

" El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestiéon estd comprometida.

*

. La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
- 38,40 del 66 al 69y del 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM. convoca a un con-
curso de oposicién para ingreso a las personas que
reonan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto.y que aspi-
_4’en a ocupar una plaza de profesor asociado "B"

nel Deparfomenfo de Psicologia Social, con espe-
alidad en el drea de Informacién Bésica, de

BASES:

1) Tener grado de maestro o estudios similares, o
bien los conocimientos y experiencia equivalen-
tes.

2) Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos afios en labores docentes o de investiga-
cién en la materia o area de su especialidad.

3) Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cion.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Prueba didactica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jard cuando menos con 48 horas de anticipaciéon.

b) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién aplicada.

c) Interrogatorio sobre los puntos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompadiando por triplicado su Curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicara de la
admisién de su solicitud y la fecha y lugar en que se
practicaréan las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se daran
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtira efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos

)

38,40, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a un con-
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curso de oposicidén para ingreso a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto.y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado “B"
de medio tiempo, consueldomensual de $57,372.00,
en el Departamento de Psicologia General Experi-
mental y Metodologia, con especialidad en el area
de Procesos Bdsicos, de acuerdo a las siguientes

BASES:

1) Tener grado de maestro o estudios similares, o
bien los conocimientos y experiencia equivalen-
tes.

2) Haber trabajado eficientemente cuando menos
dos afios en labores docentes o de investiga-
cién en la materia o drea de su especialidad.

3) Haber producido un trabajo que acredite su
competencia en la docencia o en la investiga-
cién. _ : g

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de

Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-

sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Prueba diddctica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jaré cuando menos con 48 horas de anticipacién.

b) Critica escrita del programa de estudios corres-
pondiente. :

¢) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién sobre un problema que corresponda a la es-
pecialidad especificada en la Convocatoria.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fa-
cultad, dentro de los 15 dias hébiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompariando por triplicado su Curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicard de la
admisién de su solicitud y la fecha y lugar en que se
practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se daréan
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtirg efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestién estd comprometida.

*

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facul-
tad de Psicologia, con fundamento en los articulos
38,41, del 66 al 69y del 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a un con-
curso de oposicién para ingreso a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente
Convocatoria y en el referido Estatuto.y que aspi-
ren a ocupar una plaza de profesor asociado "C"
de tiempo completo, con sueldo mensual de

........

Vo

-se encuentra instalada en la Sala 2 de la Escuela Nacional de Ar-

’ $127,476.00, en el Departamento de Psicologia 'Ge-J
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neral Experimental y Metodologia, conespecialidad
en el 4rea de Procesos Basicos, de acuerdo a las si-
guientes

BASES:

1) Tener grado de maestro o estudios similares, o
bien los conocimientos y experiencia equivalen-
tes.

2) Haber trabajado cuando menos tres afios en la-
bores docentes o de investigacién en la materia
o drea de su especialidad.

3) Haber publicado trabajos que acrediten su com-
petencia o tener grado de doctor, o haber de-
sempefiado sus labores de direccién de semina-
rios y tesis o imparticién de cursos de manera
sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del menciona-
do Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Psicologia determiné que los aspirantes deben pre-
sentarse a las siguientes

PRUEBAS:

a) Prueba diddctica consistente en la exposicién de
un tema ante un grupo de estudiantes, que se fi-
jara cuando menos con 48 horas de anticipacién.

b) Critica escrita del programa de estudios corres-
pondiente. .

¢) Formulacién escrita de un proyecto de investiga-
cién sobre un problema que corresponda a la es-
pecialidad especificada en la Convocatoria.

Para participar en este concurso los interesados
podran solicitar su inscripcién por escrito en la Co-
ordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la fo-
cultad, dentro de los 15 dias hébiles contados a
partir de la publicacién de esta Convocatoria,
acompadfando por triplicado su Curriculum vitae y
la documentacién que lo acredite.

En la misma dependencia se les comunicarade la
admisién de su solicitud y la fecha y lugar en que se
practicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico se darén
a conocer los resultados del concurso.

El resultado del concurso surtird efecto hasta la
fecha de terminacién del contrato del profesor con
quien la plaza en cuestion estd comprometida.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, 6 de junio de 1985.

EL DIRECTOR
Dr. Juan José Sanchez Sosa.

- Viejos y ciegos

Las fotografias que ilustran esta seccién pertenecen a la ex-
posicién Viejos y ciegos, de Rosalina Cervantes, la cual consta
ide 23 cuadros elaborddos al 6leo y técnica mixta. En ella, la
,autora trata de rescatar la soledad de los invidentes por medio
del colorido, la silueta y rostro del ciego tal y como se presenta
en la redlidad, y el respeto y la admiracién por los invidentes,
pues ellos también sienten y existen.

Viejos y ciegos, que permanecerd abierta hasta el 15 de junio,

tes Plasticas, Academia 22, Centro.

6 de junio de 1965




tituto de Investigaciones
ha organizado un ciclo de

co" del doctor Pablo Gon-
anova miembro de este

Programa:

es 'IO

0 h. lnougurucuon

00 h. La dependencia. Rolando
dera.

30 h. El marco de las relaciones
o-E U Victor Godinez.
h La frontera Sur. Maria
30 h. Receso.

h. Dlscuswn

lartes H
0:00 h. El
| Trejo.

i30 h. Los empresarios. Ricardo

do y Matilde Luna.

:00 h. Receso.

) h. El problema urbano. Ale-

ra Moreno Toscano.

'h. La poblacién. Brigida

ia y Orlandina de Oliveira.

h. Discusién.

movimiento obrero.

" ablo Gonzélez Casanova

X ANIVERSARIO DE "LA DEMOCRACIA EN MEXICO"

Miércoles 12

10:00 h. La Iglesia. Soledad Loae-
za.

10:30 h. Partidos y elecciones. Oc-
tavio Rodriguez Arauijo.

11:00 h. Los militares. Guillermo
Boils.

11:30 h. Receso.

12:00 h. Discusién.

Jueves 13

10:00 h. La educacién.
Guevara Niebla.

10:30 h. La cultura. Sara Sefcho-
vich.

11:00 h. La ideologia. Carlos Pe-
reyra.

11:30 h. Receso.

12:00 h. Discusién.

Viernes 14

10:00 h. Los indigenas.
Stavenhagen.

10:30 h. Los campesinos.
Warman

11:00 h: La ecologia. Ivan Restre-
po.

11:30 h. Receso.

12:00 h. Discusién.

Lugar: Auditorio Mario de la Cue-
va. Torre Il de Humanidades, piso
14. Ciudad Universitaria.

Gilberto

Rodolfo

Arturo

Ciclo: Café y mateméticas
FILOSOFIA Y MATEMATICAS

Dentro del ciclo Café y matemé-
ticas, organizado por el Departa-
mento de Mateméticas de la Facul-
tad de Ciencias, el doctor Santiago
Ramirez trataré el tema Filosofia y
matemaéticas, hoy, jueves 6 de ju-
nio, a las 12:00 h, en el Salén de
Seminarios.

Seminario de cémputo

MANEJO DE ARCHIVO DE
FORTRAN

El Programa Umversnarlo de
Cémputo informa del seminario
Manejo de archivo de Fortrdn, que
serd impartido por el ingeniero Ed-
mundo Rodriguez Valenzuela, del
17 al 21 de julio.

Inscripciones: hasta el % del pre-
sente mes. L

Informes e inscripciones en la
Seccién de Informacién y Relacio-
nes del PUC, de lunes a viernes, de
9:00 a 14:00 h. Teléfono 550-52- 15
extensiéon 3886.

25 ANOS DEL MUSEO
UNIVERSITARIO DE
CIENCIAS Y ARTE

Cen'rro de Investigacién y Ser-
tios Museolégicos invita a visitar
EXpos|c:6n conmemorativa de
‘; s 25 aiios del Museo Universita-
e Ciencias y Arte.

tre las salas que destacan se
cuentra la de Obras Selectas con
as como la escultura deNepal,

dre de Buda, en bronce fundido a
cera perdida (pieza donada por

: de 10:00 a 15:00 y de 16:00 a
00 h. Visitas guiadas.

e representa a Maya Devi o Ma-

INVESTIGACION CIENTIFICA
EN LA UNIVERSIDAD.
PRIMER CICLO: FACULTAD
DE MEDICINA

La Coordinacién de Extensién
Universitaria y la Direccién Gene-
ral de Extensién Académica, en co-
laboracién con el Centro Universi-
tario de Comunicacién de la Cien-
cia, convocan al publico en general
a participar en Los viernes ciencia,
Investigacién cientifica en la Uni-
versidad. Primer ciclo: Facultad de
Medicina, que se seguird impar-
tiendo hasta el 7 de junio, en el
Antiguo Colegio de San lldefonso
(Justo Sierra 16, 3er. patio, 1er. pi-
so), de 17:00 a 18:30 h.

Programa:

Viernes: La investigacién docente,
un nuevo enfoque. Enrique Lépez.

CURSO DE BIOESTADISTICA

La Direccién General de Exten-

sién Académica, conjuntamente
con la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza, informa
acerca del Curso de Bioestadistica,
que daré inicio el 10 de junio, fina-
lizando el 21 del mismo mes.y que
tendrd como sede la escuela.

Informes e inscripciones, en 'la
Coordinacién de Biologia, Cam-
po No. 2, o al teléfono 792-32- 85 :
extensién 222,

_ CURSO:
DISENO EXPERIMENTAL

Asimismo,invita a todos los estu-
diantes de la carrera de Biologia
de la ENEP Zaragoza al curso Dise-
fio experimental, que se llevara a
cabo del 10 al 21 de junio, de 16:00
a 18:00 h, el cual estaré a cargo de
los profesores Miguel Angel Cérca-
mo y Armando Cervantes. Infor-
mes e inscripciones en la Coordi-
nacién de Biologia, Campo 2, y al

teléfono 792-32-88, extension 222.

de 1985
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Escuela Nacional de Enfermeria y
Obstetricia

DESARROLLO DE LA
IDENTIDAD FEMENINA

La Direccion de la Escuela Na-
cional de Enfermeria y Obstetricia
de la UNAM, a través del Departa-
mento de Psicologia, invita a las
conferencias que, con el tema
central Desarrollo de la identidad
femenina, se llevaran a cabo el 10
de junio del afio en curso, a partir
de las 9:00 h, en el Aula Magna de
esta escuela.

Programa:

9:00 a 10:00 h. Relaciones tempra-
nas de objeto e identidad. Ponen-
te: doctor Pedro Michaca, miembro
de la Asociacién Mexicana de Psi-
coterapia Psicoanalitica, AC, y ca-
tedratico de la Universidad Ibero-
americana.

10:00 a 11:00 h. El poder tras el tro-
no. Ponente: doctora Dolores M.
de Sandoval, miembro de la Aso-
ciacién Mexicana de Psicoterapia
Psicoanalitica, AC, y asesora del
proyecto de investigacién Los
efectos de la disolucién de la pare-
ja en los hijos.

11:20 a 12:30 h. Algunos aspectos
sobre la identidad de la mujer en
México. Ponente: psicoterapia-
psicoanalitica Gloria R. de Roel,
presidenta de la Asociacién Mexi-
cana de Psicoterapia Psicoanaliti-
ca, y coordinadora del proyecto de
investigacion Los efectos de disolu-
cion de la pareja en los hijos.
Lugar: Auditorio de la ENEO. Cami-
no Viejo a Xochimilco y Viaducto
Tlalpan.

Facultad de Quimica

PROGRAMA DE CURSOS

El Departamento de Educacién
Continua y Cursos Especiales invi-
ta a los siguientes cursos que se
realizaran durante junio, julio y
agosto de 1985.

Calendario:

Programacién y control de proyec-
tos, del 24 al 28 de junio, de las
17:00 a las 21:00 h.

Cromatografia de gases, del 24 al
28 de junio, de las 9:00 a las 13:00y
de 15:00 a 19:00 h (teérico-prac-
tico).

Métodos numéricos aplicados a la
ingenieria quimica, del 29 de julio
al 9 de agosto, de las 18:00 a las
21:00 h.

Espectroscopia en el ultravioleta y
en el infrarrojo, del 19 al 30 de
agosto (lunes, miércoles y vier-
nes), de las 18:00 a las 21:00 h.

Cromatografia en capa delgada y
en columna (préctico), del 12 al 20
de agosto, de las 18:00 a las 21:00
h.

Mayores informes e inscripcio-
nes: Facultad de Quimica, edificio
“D", Circuito Institutos, Ciudad Uni-
versitaria, sefiorita Maria del Ro-
sario Pedraza O., teléfonos 550-58-
93 y 550-52-15, extensién 2896, de
las 10:00 a las 17:00 h.

Para profesores de
ensefianza media superior
y superior

CURSOS EN EL CISE

El Centro de Investigaciones y|
Servicios Educativos invita a profe-|
sores de ensefianza media supe-|
rior y superior a inscribirse a 1ot
siguientes |

Cursos: i
Introduccion a la diddctica general |

— 16 de julio a 22 de agosto,|
vespertino (16:00 a 20:00 h)‘.'u. :
martes y jueves. ‘

— 2 a 13 de septiembre, vesporii- g
no (16:00 a 20:00 h), diario, de| &
lunes a viernes. ’

Introduccién a la
comunicacién educativa

— 22 de julio a 21 de agosto, ma- |
tutino (9:00 a 13:00 h), lunes, |
miércoles y viernes. ‘

Taller de produccién de
materiales audiovisuales
— 22 de julio a 21 de agosto, ma-| §
tutino (9:00 a 13:00 h), lunes,| &
miércoles y viernes. ,
Taller de programas de estudio |
— 22 de julio a 4 de septiembre, | §
matutino (9:00 a 13:00 h), lunes
y miércoles.
Requisito: haber cursado Introduc-
cién a la didactica general.

Informes e inscripciones: CISE,
Seccién Escolar, Circuito Exterior,
de lunes a viernes, de 11:00a 13:00| §
y de 17:00 a 19:00 h. Teléfono 550- | §
52-15, extensidon 4684. B

Para actores profesionales egresados de la UNAM

AUDICIONES DE TEATRO

Convocatoria

La Coordinacién de Extensidén
Universitaria y la Direccién Gene-
ral de Difusién Cultural, a través
de su Direccién de Actividades
Teatrales, convocan a los actores
profesionales egresados de las es-
cuelas de teatro de la UNAM a las
audiciones que se realizardn los
dias 17 y 18 del presente mes para
las puestas en escena de las obras
La fiera del Ajusco, de Victor Hugo
Rascén Banda, y Jesucristo Gémez,

de Vicente Lefiero, que serén es-
trenadas posteriormente en recin-
tos universitarios.

Los interesados deberan dmgir-
se a la Direccién de Actividades
Teatrales, sita en Teatro Juan Rui
de Alarcén, Centro Cultural Unis
versitario. Teléfonos: 655-06-18 |
(directo) y 655-13-44, extension |
2082, y presentar previameme sU
curriculum antes del 14 de junio o
la direccién mencionada.
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sa e integrar la Asociacién
is de Mesa de la UNAM la
accién de Equipos Represen-
.de la Direccion General de
ades Deportivas y Recreati-
oca a los estudiantes que
erés en participar a que
la reunién del viernes 14
, alas 11:00 h en las insta-
s de esta dependencia,ubi-
s en el lado sur del Estadio
pico de CU.

res informes con Lorenzo
erndndez, a los teléfonos
9, de 9:30 a 14:00 h y 550-
xtension 4449, de 10:00 a

OTAJE PARA PUMITAS

‘la intencién de fomentar y
er la practica del canotaje
os hijos de los profesores y
res de la UNAM, la Aso-
‘de Canotaje impartiré du-
2 julio y agosto el Il Curso basi-
canotaje para Pumitas, en la
Olimpica “Virgilio Uribe" de
co, Xochimilco.
interesados podran acudir al
* No. 1 de la pista olimpica,
entrenadores del equipo de
‘de la UNAM, Alejandro
y Alberto Flamand, de
a las 18:00 h, de martes a
‘de 10:00 a las 12:00 h,
'y domingos.
ién pueden solicitar infor-
on el sefior Edmundo Ruiz
n la oficina de prensa de
R de 12:00 a 14:00 h, de

Asesorardn précticas de Huracanes

Entrenadores de la Universidad

Joe Sarra.

U n plantel formado por cinco
entrenadores de futbol ameri-
cano de la Universidad Estatal de
Pensylvania (PSU), Estados Uni-
dos, arribé el pasado fin de semana
para concentrarse con el grupo de
coaches de la Organizacion Hura-
canes, donde asesoraran y coordi-
naran los programas de précticas y
adiestramiento del equipo universi-
tario para 1985.

Joe Sarra, encargado de line ba-
ckers; Paul Dunn, en linea ofensi-
va; Frank Rocco, de receptores;
Craig Cirbus, linea defensiva, y
Chet Fuhrman, responsable del
acondicionamiento y fortaleci-
miento fisico, integran el grupo de
especialistas que trabajaran con los
pupilos del coach Eduardo Lozada
Aguilera en el campo de practicas
de la ENEP Aragon.

Presentados ante los medios de
comunicacién en desayuno de
prensa, los entrenadores de PSU
coincidieron en senalar que en las
universidades de Estados Unidos se
tiene en buen concepto el desa-
rrollo de los equipos de futbol ame-
ricano de México, principalmente
los de la UNAM.

Frank Rocco manifest6 que una
de las grandes diferencias entre los
equipos norteamericanos y los de
México es que aquéllos cuentan con
mayor estatura y peso, en tanto que
los de México son mas rapidos.

Por otro lado, Paul Dunn indicé
que trabajara con los Huracanes

de Penn State,en la UNAM

De izquierda a derecha, Chet Fuhrman, Craig Cirbus, Frank Rocco, Paul Dunn, Eduardo Lozada g

aplicando el mismo programa que
enla PSU, ya que buscan compensar
con fortaleza y rapidez el tamano y
peso de sus contrarios.

En su oportunidad el entrenador
en jefe de Huracanes, Eduardo Lo-
zada Aguilera, informé que Hura-
canes trabaja actualmente con 120
jugadores prospectos, de los cuales
40 son veteranos v 80 novatos,para
seleccionar entre 80 y 90 elementos
para conformar el equipo con que
participaran en 1985.

Finalmente, luego de agradecer
y reconocer el esfuerzo realizado
por Eduardo Lozada y los in-
tegrantes de la organizaciéon uni-
versitaria que dirige al hacer po-
sible la visita del plantel de entre-
nadores de la PSU, el licenciado Mi-
guel Angel Mesa, Coordinador de
la Comision de Futbol Americano
de la UNAM, expres6 que la visita
del plantel de la Universidad de
Penn State a México da la alternati-
va para apoyar el desarrollo de este
deporte en México y llevar sus be-
neficios a las deméas organizaciones
de futbol americano estudiantil, y a
los diferentes clubes y equipos de
México, cuyos entrenadores tienen
la. invitacion abierta de asistir a
presenciar las practicas y asesorias
que tendréan lugar en el campo de
entrenamiento de los Huracanes,
en la ENEP Aragdén, a partir de las
14:00 y hasta las 16:30 h. La per-
manencia de los coaches de 1a PSU
sera hasta el viernes 7 de junio. &
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“Premio Universidad Nacional”...

(viene de la pégina 2)

El premio se instituye para ser -

/" entrégado en forma anual segin la
decision de un jurado compuesto
por representantes de los diversos
organos académicos de la Institu-
cién'y su monto variara de acuerdo
e con-las posxbxlldades econdmicas de
la

cimiento del H. Conse)o Umversx-
tarmel siguiente:. .. ot

PROYECTO DE ADICIONES
AL REGLAMENTO DEL
RECONOCIMIENTO AL

MERITO UNIVERSITARIO

ARTICULO '1°. Los articulos del
1° al 16 quedaréan unificados bajo
el rubro siguiente:

CAPITULO I
HONORES Y DISTINCIONES

ARTICULO 2¢. Se adiciona el Re-
glamento del Reconocimiento al
Mérito Universitario con un'capitu-
lo II, en los términos siguientes:

CAPITULO II
DEL PREMIO UNIVERSIDAD
NACIONAL

.. ARTICULO 17. El Premio Univer-
sidad Nacional se; otorgarad a los
miembros del personal académico
de la UNAM que, de conformidad
con las obligacionés sefialadas en el
Estatuto del Personal Académico:

I.  Creen una obra amplia y
. sobresaliente que integre los
conocimientos sobre una ma-
.teria o area; o
II.  Logren la exploracién exhaus-
tiva de un ob]eto de estudio; o
IH,U ‘Desarrollen innovaciones sin-
-gulares y trascendentes; o
IV. Desempefien una labor alta-
~mente significativa de docen-
cia o formacién de recursos
humanos. :

ARTICULO 18. De acuerdo con

las bases que senala el articulo an-

terior, se entregara un premlo en
cada una de las siguientes areas:

1.Investigacion en ciencias exac-
tas;

B

2.Docencia en ciencias exactas;

3. Investigacion en ciencias natu-
rales;

4.Docencia en ciencias naturales;

5. Investigacion en ciencias *so-
ciales;

6.Docencia en ciencias sociales;

7. Investigaciéon en Humanidades;

8.Docencia en Humanidades;

9. Innovacién tecnoldgica; y

10.Aportacion artistica y extension
de la cultura.

ARTICULO 19. Cada uno de los
premios que se otorguen consistira
en la entrega de un diploma y una
cantidad en efectivo, que sera de-

‘terminada anualmente.

ARTICULO 20. Adicionalmente a

. la entrega del diploma y la canti-

dad en efectivo, la Universidad di-
fundira ampliamente entre la co-
munidad universitaria y la socie-
dad mexicana en general, el otor-
gamiento del premio y la obra aca-

démica o artistica por la cuqfv
concedi6. 4

Cuando el premio sea otorgade
por irabajos efectuados en investi- |
gacion aplicada o desarrollo teeno-
légico, se relacionara al triunfador ™
con las personas o instituciones que i
pudieran implantar la mejora o fa-
bricaciéon del producto que haya -
merecido el premio.

ARTICULO 21. Los candldatos a]
la obtencion del premio podran ser
un miembro del personal académi-
co o un grupo de ellos y deberan |
reunir los siguientes requisitos: -

I. Formar parte del personal :
académico de la Universidad |
Nacional Auténoma de Meéxi-
co, como profesor, investiga-
dor o técnico académico. En |
caso de que se trate de un gru-
po, se debera acreditar plena- |
mente la participacion direc- |
ta de cada uno de los inte- §
grantes en el desarrollo dela §
labor premiada. 1

II. Haberse distinguido en forma §
excepcional por su labor aca-
démica en la UNAM. 3

Cumplimiento del Estatuto del Personal...

(viene dé la |pagina 3)

Asimismo, es necesario promover
la entrega del informe y del plan
anual de actividades en las depen-
dencias donde esta accién no es una
practica corriente. El informe
anual debe posibilitar la deteccion
de los avances y de los retrasos en el
trabajo académico, de tal manera
que se ensefe y se investigue en un
clima de confianza que permita la
evaluacion rigurosa y precisa de lo
que se va a hacer y de lo que se ha
logrado Esto redundard en una
mejor planeacién de la actividad
académica.

Para formentar el cumplimiento
de estas actividades se proponen los
siguientes:

LINEAMIENTOS PARA
INCREMENTAR LA
PRESENTACION DE

INFORMES Y PLANES DE
TRABAJO

A partir de distintas acciones se
pretende:
1. La entrega de los informes
anuales por parte del personal
académico en todas las depen-

dencias. Para ello, en cada de- |
penden01a se debe contar conun -
guion adecuado para ser llenado
por los miembros del personal §
académico. E
2. La evaluaciéon académica de los
informes sefialados en el niimero
anterior debe ser realizada por
parte del respectivo Conse]O
Técnico. ‘
3. La entrega anual del proyecto e |l
de actividades de cada academi- §
co de carrera, con el objeto de
programar y discutir los traba- §
jos por areas, departamentos, i
etc., de acuerdo con: el gmon i
aprobado '

4. Cada dependencia solicitara la 1

entrega de los informes anuales
y de los proyectos de activida-
des, al final del ciclo escolar o
del afio calendario, en su caso. .
Los cuerpos colegiados académi-
cos en cada una de las dependen-
cias deberan conocer, intercam
opiniones y evaluar los informes
los programas de trabajo de cada
miembro del personal academlco,'«
escuchando a las respectivas autori:
dades, de acuerdo a la peculiaridad
de cada dependencia de que seﬁ'a-



n de su pos:ble candida-
al premio.

ULO 22. Para el otorga-
del premio, podran propo-
candidatos los consejos técnicos
vos 0 los consejos internos.

ICULO 23. Para el otorga-
0 del premio se formara un
gano colegiado, denominado Ju-
o del Premio Universidad Na-
al, por cada una de las diez
s a que se refiere el articulo 18
e Reglamento, integrada por
miembros del personal acadé-
de dicha area, ampliamente
ocidos, que seran designados
los siguientes 6rganos:

la Investigacion Cientifica o por.
el Consejo Técnico de Humani-
dades, segtn corresponda;
| Dos por el Colegio de Directores
‘de Facultades y Escuelas;

:egar por escrito la acep- -

no por el Consejo Técnico de -

¢) Uno por la Comisién del Mérito
Univeréitario del Consejo Uni-
versitario; y

d) Uno por la Comisién del Traba-
jo Académico del Consejo Uni-
versitario.

- ARTICULO 24. Los 6rganos aca-

démicos sefialados en el articulo 22
de este Reglamento podran formu-
lar una o varias Ppropuestas de can-
didatos al premio, y deberan pon-
derar el mérito académico de los
candidatos proporcionando argu-
mentos y documentos de la labor
objeto del premio.

ARTICULOQ 25. El Jurado corres-
pondiente del Premio Universidad
Nacional asignara el premio al can-
didato seleccionado y la decisién
del Jurado sera inapelable.

ARTICULO 26. El Rector, por los
medios que él juzgue convenientes,
emitira la convocatoria correspon-
diente, en la que se senalaran las
bases para la presentacion de los
candidatos.

Asimismo, publicard y dara la

mas amplia difusion a la integra-

cién y funcionamiento de los jura-
dos de cada una de las areas sefiala-
das en el presente Reglamento. En
la convocatoria se precisara la do-
cumentacién con que se debera
acompaiiar la propuesta, sin la cual
no se considerara la candidatura.

El Jurado correspondiente deci-
dira la posibilidad de empate y su
resolucién, asi como declarar de-
sierto el premio, sin que exista posi-
bilidad de apelacién a la resolu-
cion.

ARTICULO 27. El Rector conside-
rara, en el proyecto de presupuesto
anual respectivo, el monto del Pre-
mio Universidad Nacional.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. Las presentes adiciones
entraran en vigor ‘al dia siguiente
de su publicaciéon en la Gaceta
UNAM.

SEGUNDO. El monto de cada pre-
mio, en el primer afo de su entre-
ga, sera de $750,000.00. ]

documentaciéon que ayudara a
| planeacién general de la propia
_dependencia.

[. Desconocimiento de la Legisla-
on Universitaria.
Otro de los aspectos por los
es se incumple la norma estatu-
a es que algunas autoridades no
aplican en todas las ocasiones.
nbién, el desconocimiento que
te de la misma entre el con]unto
la comunidad universitaria, asi
mo a problemas de interpreta-
juridica.
desconocimiento de la Le-
ion Universitaria, y en parti-
lar del Estatuto del Personal
cadémico, impide que se realice
apolxt:ca de concientizacién pa-
. que el personal académico
mpla debidamente sus obliga-
nes y para que las autoridades y
ncionarios apliquen adecuada-
ente sus preceptos.
ara fomentar la observancia de
ey Universitaria se proponen
i gmentes lineamientos destina-

. ELEVAR LA CULTURA
. JURIDICA UNIVERSITARIA

1ante las actividades que se
an a efecto se buscara difun-

dir y estimular el interés por el co-

nacimiento de las normas universi-

tarias.

Para ello, la Secretaria General y
la Oficina del Abogado General de
la Universidad realizaran las si-
guientes actividades:

1. Se disefiara un proyecto de guia
que se pondra a consideracién
de los Consejos Técnicos, para
la elaboracion de los informes y
programas de trabajo del perso-
nal de carrera y de los informes
del personal de asignatura, de
manera que haya uniformidad
en la informacién. Cada depen-
dencia adecuara la guia a sus
peculiares necesidades.

2. Se elaborara y distribuira un re-
sumen de los derechos y de las
obligaciones del personal acadé-
mico.

3. Se distribuiran 40 mil ejempla-
res del Estatuto del Personal

Académico entre la comunidad,

en el mes de septiembre.

Se realizaran seminarios de ca-
pacitacion juridica sobre el Es-
tatuto dél Personal Académico
para autoridades, funcionarios
'y érganos colegiados, dandose
énfasis a los procedimientos de

=

.seleccién,  ingreso,
cién, promocién y. regulariza-
cién del personal académico, in-
tegracion de comisiones dicta-
minadoras, obligaciones del
personal académico, cambios de
adscripcion, etc.

La Rectoria de la Universidad es-
pera que las dependencias acadé-
micas evalien anualmente el cum-
plimiento del Estatuto del Personal
Académico y le informen, al finali-
zar cada ano, los resultados de su
autoevaluacién.

Juntos, personal académico y
autoridades,tenemos la posibilidad
de fortalecer a nuestra Casa de Es-
tudios mediante la asistencia regu-
lar a los centros de trabajo; la ele-
vacion y mejoria de la produccién

académica; la entrega oportuna de .

los informes y proyectos anuales de

trabajo; su analisis y respuesta por

parte de los Consejos Técnicos, y el
fortalecimiento de los 6rganos cole-
giados que en el contexto de la eva-
luacién permita, el - reforzamiento
de la vida académica. Es en este
sentido que debe hablarse de un

cumplimiento cabal de las normas

en el que debemos estar empefiados

todos los universitarios. ST e
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Profesora de ENTS solicita la...

(viene de la pagina 8)

Sin embargo, los comentarios al
respecto de la licenciada Apodaca
resultan tan paraddjicos por su ac-
tuacidn, interpretacién y aplica-
cién casuistica de la Legislacion
Universitaria, que por consecuen-
cia han lesionado la situacién labo-
ral de los profesores que no com-
parten o no entienden sus intereses
al frente de la ENTS, o que no han
tenido la suerte de serle agradables;
la que suscribe entre ellos. Esto 1il-
timo aunado a la labor pretendida
con plena conviccién y espiritu uni-
versitario para rescatar la calidad
académica y moral de la ENTS,
que entre otros objetivos se ha fija-
do el Colegio de Profesores Univer-
sitarios “Ingeniero Javier Barros
Sierra”, del cual funjo como secre-
taria general y que propiamente es
la causa por la cual no se me asigné
grupo para el semestre en curso.

Afirmo esto ultimo debido a que
la licenciada Elizabeth Bautista,
secretaria académica de la ENTS,
me solicité el 18 de marzo pasado

renunciara al Colegio mencionado’

a cambio de mantener mi perma-
nencia como profesora de la ENTS.

En virtud de no haber aceptado
la oferta de la licenciada Bautista,
ya que la vida académica y cumpli-
miento de los preceptos estatutarios
de la Universidad no deben estar
condicionados por la incapacidad
para dirigir o por los caprichos per-
sonales de las autoridades, se me
enviaron a mi domicilio particular
los oficios 436/1/90/85 y 436/1/
91/85 de la ENTS, en los que se da
por terminada mi relacion de tra-
bajo con la UNAM; con referencia
al 1iltimo pdrrafo del Articulo 14 de
la Ley Orgdnica de la UNAM. ;Por
qué no existio también apego al pri-
mer pdrrafo de ese articulo?

& Considerando improcedente, por
la antigiiedad de 3 afios en la do-
cencia en la ENTS, e injusto el con-
tenido de esos documentos, los con-
testé en un oficio recibido por la
ENTS el 28 de marzo, en el que so-
licito respeto a mi horario de clases
y la apertura de los concursos de
oposicién para ingreso, con funda-
mento en el ultimo pdrrafo del
Articulo 48 del Estatuto del Perso-
nal Académico de la UNAM, en las
asignaturas que imparto en la
ENTS desde 1982. No he recibido
respuesta oficial hasta el momento.

28 [{Rim
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Es menester senialar que el 18 de
abril el Jefe del Personal de la
ENTS se presenté a mi domicilio
particular, acompanado por cuatro
individuos, con el propdsito de ha-
cerme entrega del documento que
contestaba mi peticion. Se me quiso
obligar a recibirlo, pero por la acti-
tud que asumieron, tengo testigos,
y la hora impropia en que se pre-
sentaron, respetuosamente le indi-
qué que los recibiria en la ENTS,
por ser mi centro de trabajo, el dia
de pago (abril 25), lo que hasta el
momento no ha ocurrido.

Sefior Rector, no debe permitir
que la prepotencia de la licenciada
Apodaca Rangel y de la gente que
la rodea, actitud sancionada por la
Fraccion II del Articulo 95 del Es-
tatuto General de la UNAM, con-
travenga a lo que usted ha enarbo-
lado, demandando el cumplimien-
to del Estatuto del Personal Acadé-
mico de laUNAM ,y aprovecho este
Foro Universitario para solicitar su
intervencién con ‘el fin de que se
ponga orden, segtin debié haber
evidenciado el 20 de mayo, en la
ENTS, para que no se siga pasando
por alto la Legislacién Universita-
ria ni lesionando con ellolasituacion
laboral de los profesares, y asimis-
mo se dé respuesta pronta a mi soli-
citud.

Invito a los profesores que hayan
sido afectados en su situacién labo-
ral por las decisiones antiuniversi-
tarias de las “autoridades” de la Es-
cuela Nacional de Trabajo Social,
lo hagan del conocimiento del doc-
tor Jorge Carpizo, rector de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de
México.

Lic. en TS Azul Adriana de Gante
Sdnchez
Profesora de la Escuela Nacional
de Trabajo Social
Teléfono 573-49-73

res.

Bl

Promueve la UNAM la

”

ampliacion..,
(viene de la pagina 5)

Senald que espera que éste seael
camino para despertar el orgullo, el
interés y el entusiasmo de pertene-
cer y servir a la UNAM con motivo
de su 75 Aniversario, asi como de
formar parte del gran proyecto na-
cional para incrementar la cultura
del pais y hacer vivo y actuanteel §
lema de la Universidad: “Por miRa-
za Hablara el Espiritu”,

'El derecho a la capacitacion co-
bra una dimensién especial cuando
se trata de trabajadores y emplea-
dos de una institucién que tiene co- |
mo funciones sustantivas la do-
cencia, la investigacion y la difu-

- si6n de la cultura; no se trata tni- |

camente de cumplir con una obli-
gacidncontractual,sinodelaconvic-
cion de no haber cumplido con an-
terioridad la misién de capacitar a
los trabajadores.

La extension de la cultura debe
empezar en la propia casa, externo, i
e hizo un llamado a los estudiantes
para que participen entusiastamen-
te en estos programas, con los que
podrén cubrir su servicio social. ¥

Los primeros cursos que se pon-  f
dran proximamente en marcha,en = "
colaboracién con el INEA, seran los
circulos de estudio en sus niveles de
alfabetizacién, primaria y secun-
daria. Se espera la participaciéonde
2 mil 797 trabajadores de 96 depen- §
dencias de Ciudad Universitaria y §
de la Zona Metropolitana. En una
segunda etapa, que debera iniciar
el proximo mes de octubre, estos
circulos se haran extensivos a de- =
pendencias foraneas, asi como alos
hijos y conyuges de los trabajado-

Iniciar esta dinamica, agreg6, no
tendra mas obstaculos que los re-
cursos con que cuenta la Institu-

Medallas de plata “Gabino Barreda”...

(viene de la péagina 4)

FACULTAD DE ARQUITECTURA:
Francisco Arturo Schroeder Corde-
ro, Jorge Emilio Garcia Suasnavas,
Emilio Pradilla Cobos, Bernardina
Rodriguez Arroyo, Luis Saravia

M

POSGRADO DEL COLEGIO DE |

Campos y Alberto Amador Selle-vl
rier. 5

ESCUELA NACIONAL DE ARTES -

UNIDAD ACADEMICA DE LOS‘;
CICLOS PROFESIONAL Y DE




trabajadores en ge-
rgo, les garantizo
a labor de capacita-
dé la UNAM constituye
rreversible.
mes de julio, anuncio el
Covarrubias, se espera
tres programas de capa-
trados ante la Se-
rabajo y Previsién So-

0 seguro de que la parti-
de los trabajadores sera
able y comprometida; “aho-
que nunca, se necesita de
ntrega en el trabajo de
‘miembros de la comuni-
ersitaria. Los problemas
nta la UNAM, y las autori-

\mo la palabra el repre-
el STUNAM, senor Ar-
) Solares, secretario de Edu-
ind cal quien senald que la
ién mas que obligatoria,
ria para que los trabajado-
en las mejores condiciones
orporarse suficiente y criti-
al cumplimiento de la mi-
docencia, investigaci()n y
(é,nltural que la nacién me-
5 ncomendado a la Uni-

io Diez Hidalgo, delegado
rdinacion de Operaciones
en representacion del di-
neral de este organismo,
‘Fernando Rosenzweig,
ifico el compromiso del
- Nacional de Educacion
dultos de participar y apo-
niversldad y al STUNAM
rograma de educacién pa-

solicité la com-

Visito el Rector el Plantel 6...

(viene de la péagina 1)

Otro aspecto de la visita del Rector al Plantel 6 de la ENP. donde dmlogo con integrantes de esa co-

munidad estudiantil.

Durante una visita al Plantel 6
“Antonio Caso” de la Escuela Na-
cional Preparatoria el pasado 4 de
junio, el doctor Carpizo dialogé
con los estudiantes y anunci6 que
se iniciard una campafa contra la
inasistencia del personal docente, a
fin de fortalecer la mistica universi-
taria.

En un pais de carencias como es
el caso de México, senald, los que
participan en la UNAM son privile-
giados; por lo tanto, se requiere de
una camparia para renovar el entu-
siasmo que los universitarios deben
tener por serlo.

Al referirse a la exhortacion para
que los universitarios aporten cuo-
tas voluntarias, el doctor Carpizo
indico que ante el déficit presu-
puestario de mas de 3 mil millones
de pesos se requiere de capital pa-
ra que los programas académicos y
de investigacion no sean afectados.

De esta manera, los beneficiados
directos seran los estudiantes, pues
se podra elevar el nivel académico
tanto del personal docente como de
los alumnos y, en cqnsecuencia, es-

HUMANIDADES: David
senblueth Lagette, Maria
n Esperanza Nufiez Fer-
rlos Rogerio Poli, Felipe
. Gutiérrez, Luz Ma. del
lapp Jiménez, José Maria
alora, Fernando Calzada
vier Alagén Cano, Blan-
%érez Salvador, Georgina

Hernandez Delgado, Maria Espe-
ranza Martinez Romero, Julio
Eduardo Mordn Andrade, Gloria
Soberéon Chavez, Alejandra Alicia
Covarrubias Robles y Ann Mc-
keown Hildreth.

Sesién ordinaria del Consejo Uni-
versitario del 29 de mayo de 1985.

tos altimos, del nivel bachillerato,
podran desarrollar mejor atn los
estudios de licenciatura.

Desde otro punto de vista, expre-
s6 el Rector, la superacion del nivel
académico de la Universidad inci-
dird en las politicas nacionales de
independencia cientifica y tecnolé-
gica, y ejemplifico con los trabajos
de investigacion que se realizan en
los institutos de ciencias, los cuales
buscan influir en el desarrollo de
tecnologias para contribuir a lograr
la autosuficiencia alimentaria del
pais.

Anuncié que se realizard una
campaiia por television a través de
spots con el objetivo de crear con-
ciencia sobre las medidas instru-
mentadas por la actual adminis-
traciéon universitanja y dar a cono-
cer con exactitud cada uno de los
planteamientos que expuso durante
la visita al Plantel 6 de la ENP.

Al hacer un recorrido por ia es-
cuela visité los salones, el area de
los laboratorios y el Departamento
de Orientacién Vocacional, v con-
cluyé con una reunién en el audito-
rio del Plantel, en donde se dirigid
a cientos de estudiantes.

A la salida de esta dependencia
los alumnos le entregaron sobres
que contenian encuestas y opinio-
nes favorables al llamado que hizo
para el pago de cuotas voluntarias.

Durante la visita, el doctor Car-
pizo estuvo acompanado por la di-
rectora de la Escuela Nacional Pre-
paratoria, licenciada Maria Gua-
dalupe Gorostieta y Cadena. y el
ingeniero Angel Andrade Lobato,
director del Plantel 6 de la ENP. H

P
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CURSOS ABIERTOS

Lo Divisién de Educacién Conti-
nua de la Facultad de Ingenieria in-
forma de los Cursos abiertos que

impartird durante junio, de acuer- -

do al siguiente
Calendario:

Proyecto en aire ‘acondicionado,
del 10 al 21 de junio, de lunes a
viernes, de 17:00 a 21:00 h. Coordi-
nador: ingeniero Rodrigo de Ben-
goechea.

Electrénica de potencia, del 10 al
21 de junio, de lunes a viernes, de
17:00 a 21:00 h. Coordinador: Men
| Hugo Calleja Gjumlich.

Nota: existe la posibilidad de
impartir estos cursas exclusiva-
mente a empresas o instituciones.

Informes e inscripciones: Divi-
sién de Educacién Continua, Facul-
tad de Ingenieria, Palacio de Mine-
ria, Tacuba No 5, Centro. Teléfo-
nos 521-40-20y 521-73-35, de 9:00 a
20:00 h, de lunes a viernes.

' Focultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia

CURSOS DE ACTUALIZACION

Lo administracién de empresas

agropecuarias, del 6 al 8 del junio,

Auditorio Salvador Toscano, Cen-
tro Cultural Hidalgo, Pachuca, Hi-
dalgo. Cuota: pendiente.

Manejo de bovinos en corrales
de engorda intensiva, del 19 al 21
de junio. Auditorioc de CENAPA
(Centro Nacional de Parasito-
logia). Cuota: pendiente.

Curso introductorio

PROSPECTIVAS DE LA
ARQUITECTURA DE PAISAJE

Como parte del curso introducto-
rio Arquitectura de paisaje, la Fa-
cultad de Arquitectura informa del
tema Prospectivas de la arquitec-

-tura de paisaje, que serd impartido.

por los arquitectos Lilia Guzmaén,
Mario Schjetnan' Dantan, Carlos

Contreras, Alfonso Muray y Eliseo -

Arredondo, del 10 al 21 del presen-
te mes, lunes, miércoles y viernes,
de 19:00 a 21:00 h; en la Unidad de
Posgrado de la FA.

_~

DY

Directora General de Servicios de Computo...

(viene de la pégina 7)

Por otra parte, resalt6 el impor-
tante trabajo desarrollado por el
personal académico y administrati-
vo de cada uno de los departamen-
tos que integran esta direccion, asi
como su interés continuo por supe-
rarse y avanzar en los proyectos
que se les ha encomendado.

Precis6 que entre las funciones
generales en su nueva administra-
cién sc estableceran los siguientes
puntos:

—Definir normas y procedi-
mientos que permitan optimar el
uso de los sistemas y recursos de
cémputo para el apoyo administra-
tivo.

—Impulsar y apoyar el desarro-
llo de sistemas de informacion y es-

- pecialidades que se requieran en la

administracién central de la
UNAM.

—Propiciar y apoyar la integra-
cién de la informacion que se gene-
ra en las distintas dependencias
centralizadoras, tendente a sopor-

Se instal6 la Comision de

' l(viono de la pégina 7), 3

Durante el acto, el licenciado
Reyes Heroles expresé que provec-
tos como el presente manifiestan la
constante atencion que la Universi-
dad otorga a la plastica mexicana,
y recordd a los grandes artistas que
han participado en la creacién dell
patrimonio artistico universitario,
como fueron Diego Rivera, David
Alfaro Siqueirps v Juan O’Gorman,
entre otros, v calificd como gratifi-
cante que se contintie la obra ar-
tistica, relevante mision que la pre-
sente comision tiene.

En la sesién, en la que estuvieron
ademas los licenciados Louise Noe-
lle, secretaria de laComision,v Ma-
nuel Gonzalez Oropeza, secretario

+ general de la Coordinacién de Hu-

manidades, el licenciado Reves He-
roles augurd positivos resultados a
partir del trabajo de la Comisidn.
Cabe recordar que el acuerdo
por el que se cred la Comision de
Estudio para el Analisis, Proceden-
cia v, en su caso, Ejecucién, del

Estudio para...

tar adecuadamente un proceeig-1
miento distribuido, asi como prove.
er informacién confiable y oportu:
na para una Optima planeac:én y
toma de decisiones. #

En términos generales, agr'
el objetivo es seguir avanzande
en el servicio que en electroni:
ca, mantenimiento, operacion y
captura de datos, desarrollo e
trumentaciéon de sistemas, re-
quleren los diversos usuarios de esta
Direccién.

Asimismo, senalé la actuarl‘at‘
Chévez, es importante mencionar:
la estrecha vinculacién y comuni-
cacion que se debe tener interna-
mente con otras areas de computo|
dentro de la propia Universidad,
asi como en el exterior. ‘

Finalmente, la actuaria Marga- ‘
rita Chavez hizo un llamado al per- |
sonal académico y administrativo
para desarrollar un trabajo intem

tivo de cubrir satlsfactorlameule |
las necesidades que demanda Ii
Universidad.

Provecto Mural del Estadio Ol
pico, publicado en Gaceta UN.
el pasado 27 de mayo, expresa
entre otros puntos, que la Comision ||
tendra el objetivo de analizar la}!
procedencia de un proyecta de pin-§
tura mural, que realizarian no me |
nos de quince artistas, en diversos
espacios del Estadio Olimpico “
xico 68", v que sera compatible
la unidad arquitectonica y artistica 8
de Ciudad Universitaria, especmt
mente la del estadio. ‘

Habra otra comisién deexgnadl‘ ,
por el Rector, que tendra el cardc- 1
ter de técnica; sera constituida por "ﬂ
el personal académico de la Escue
Nacional de Artes Plasticas, pa
que este plantel intervenga en
proceso del provecto v sirva pa
quperacmn académica y artistica.

La comisién instalada el di
aver por el Coordinador de Hu
nidades informara a la Rect
de la UNAM, a mas tardar el 1
junio, sobre el planteamiento
las posibilidades del provecto ~
ral.



su parte, la doctora Beatriz
uente, directora del IIE, in-
que éste celebra en el presente
u quincuagésimo aniversario.
onmemorarlo con la actividad
pica que nos congrega —di-
tendemos los propositos de
ndadores: continuamos ela-
do la historia del arte mexica-
elacionar tal historia con la de
os rumbos del mundo iberoame-
o significa apertura y renova-
n de nuestro quehacer cotidia-

De esta manera —anadio—
stros trabajos académicos cola-
'y fortalecen el espiritu que
ma a nuestra Universidad. Aho-
mas que nunca, la UNAM, a
vés de su Instituto de Investiga-
Estéticas, puede mostrar que
dio del arte de nuestro pais,
culado con el de los pueblos her-
nos en idioma, es una via consis-
e para unirnos y reconocernos”,
ayo.

Publicacién de obras
de vanguardia

las adelante, la doctora De la
nte establecié que el IIE debe
isolido prestigio académico a la
iblicacion de trabajos que fueron
yanguardia y son ahora esencia-
n el conocimiento del arte de

'Las vias principales para comu-
los resultados de las investiga-
lones realizadas en el instituto han
precisamente los libros, que de
rdo a sus temas componen dis-
itas series, y la revista Anales, de
icual se han editado 53 ntimeros.
n embargo, anadié, se han
do otras formas de comunica-
iny de dialogo académico. Desde
cuadragésimo aniversario, el IIE
ectuado nueve coloquios; al-
s se han centrado en temas de
nsién nacional y en otros han
pado estudiosos de diversas
es del mundo.
hora, y con motivo del aniver-
que conmemoramos —dijo—
os considerado conveniente ex-
er nuestra labor hacia un pa-
lico mas amplio, no especializado,

0 Coloquio Internacional de Historia...

pero que ciertamente estara deseo-
so de profundizar en el tema de este
coloquio”.

Otra accion inaugurada este
afo, agregd la Directora del IIE,
consistird en informar, regular-
mente y en forma de pequefios estu-
dios, sobre las obras de arte que se
han perdido o estan en camino de
desaparecer.

Para ello, una seccién permanen-
te.de la revista Universidad de Mé-
xico llevara el encabezado: Lo
irremplazable. Testimonio sobre
nuestro acervo artistico, seccién
que servira de foro para que los in-
vestigadores del IIE, con base en
testimonios fehacientes, demues-
tren el peligro real que amenaza a
ciertos tesoros artisticos o, cuando
éstos ya no existan, revelen con
fotografias y documentos la impor-
tancia e interés que tuvieron.

Asi, destacd, se cumple otra fina-
lidad que interesa al instituto: dar
proteccién al patrimonio artistico
de México. “Nuestros antecesores
dieron el ejemplo al luchar, por di-
ferentes medios, para custodiar el
arte que nos pertenece. Ahora es
nuestro deber continuar velando
para proteger esos valores del arte
que nos define como nacién”,
apunto.

El arte, vinculo de
fraternidad iberoamericana

Por otra parte, la doctora De la
Fuente refirio que el tema del Déci-
mo Coloquio Internacional de His-
toria del Arte, el cual concluira
hoy, revela la inquietud e interés
del IIE por ahondar en torno a las
expresiones artisticas de los paises
hermanos de Iberoamérica, las
cuales han estado emparentadas,
con distinta proximidad, en deter-
minados periodos histéricos.

Sobre el particular, afiadi6, los
invitados extranjeros habran de es-
clarecer con sus ponencias diversas
materias del tema de este coloquio,
en el cual se abordaran, asimismo,
aspectos de literatura, teatro, musi-
ca y danza, cuya historia y critica
se ejercitan en el instituto.

Finalmente, la doctora De la
Fuente manifesté: “nuestra labor
diaria se ha visto enriquecida con

recursos y procedimientos que pro-
pician mejores investigaciones. Los
enfoquesen los estudios de la histo-
ria del arte se han diversificado.
Contamos con herramientas, méto-
dos y conceptos que debemos utili-
zar para alcanzar resultados opti-
mos, pues estamos comprometidos
en reafirmar y enriquecer el patri-
monio heredado de nuestros mayo-
res”, concluyé.

En el presidium acompafiaron al
doctor Carpizo, ademas de la doc-
tora De la Fuente, la maestra Cle-
mentina Diaz y de Ovando, miem-
bro de la H. Junta de Gobierno de
la UNAM vy del IIE, y los licencia-
dos Federico Reyes Heroles v Fer-
nando Curiel Defossé, coordinado-
res de Humanidades y de Extension
Universitaria, respectivamente, asi
como el doctor George Kubler,
profesor de la Universidad de Yale,
Estados Unidos. -]
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Clolo: Una pasién me doming...
El asesino

Or. Oreokar Runse

(RFA 1979

ENEP ACATLAN

(Contro Cuttursl Acstién, Aud. 1)
Entrade Ubre

Jueves 6/13:00 y 18:00 h.

Cleto: Bamanas del cine Suire

Cuando las
montafias tiemblan

del Cine Japonés
Contemporaneo
Hijo mio, hijo mio

Bolatos:
Jusves 8/12:00, 1:30 y 18:20 h.

X Coloquio
Internacional de
Historia del Arte del
Instituto de
Investigaciones
Estéticas

0:00 h.

Eduardo Kingman. Un
muralista ecuatoriano
10:80 b,

Un caso notable en la
experiencia dancistica
latinoamericana: Elena
Noriega.

1Z0h

América Latina, sus
culturas musicales y
sus perspectivas.

1300 b,

El cine mexicano:
reacciones a su
presencia en América
Latina.

16:00 h.

El modernismo y sus
focos americanos.

(Modernismo literario).

72 h.

Relatori:

AUDITORIO DE LA BIBLIOTECA
NACIONAL

recibos autorizados
Pagar en i

o

Apelo a la conciencia de los universitarios
y de sus familias

para que se solidaricen
con su Universidad vy,
de manera voluntaria, decidan,
de acuerdo con sus posibilidades,
hacer una aportacién.

El Rector
Dr. Jorge Carpizo
Todos los alumnos y padres de familia que quieran pagar las cuotas voluntarias de
colegiatura para hacer que su Universidad cumpla con sus funciones cada dia
mejor, deberdn seguir el procedimiento que se indica a continuacién:
. Recoger en la seccion de servicios escolares de su Escuela o Facultad los

de las 6 si

- Banca Serfin

- Banpais

- Banco Internacional

- Banco B.C.H.

- Multibanco Comermex

- Banco Mexicano Somex

Cuenta No. 18-005309-7
Cuenta No. 00-00560-5
Cuenta No. 39-00011-2
Cuenta No. 190683-6
Cuenta No. 216800-0
Cuenta No. 150-3-42

O bien, pasar a la caja No. 12 de la Torre de Rectoria, mezzanine.

Los alumnos de primer ingreso, recibirdn por correo ios recibos, junto con ia

Los estudiantes de bachillerato podrtn hacer aportaciones voluntasies anusles de
$30,000, $15,000, $ 7,000 ¢ $ 4,000.

Los de licenciatura: $60,000, $40,000, $20,000 ¢ $10,000.

Bancarias

P

ULTIMAS FUNCIONES

ORETIADA

Direccion: José Solé
Escenografia, vestuario y efectos

llummacion: Arturo Nava.
Produccién: Alvaro Arriola/ Susan

Asistonte de direccion: Fernando
Rubio v Migue! Sotérzana,

TEATRO JUAN RUIZ DE ALARCON
Centro Cultural Universitario
Funciones: Jusves /20.30 h,

Viernes/20:30 h, Codforas y

Domingos/17:00 hes. Orestiada

AUDITORIC JULIAN CARRILLO {Conieo Cilva) Usiveralteric)

{(Adolfo Prieto No. 133, Col. del Valls)

Jueves §/20:99 h. Cicto: Alternatives de la medicina
Homeopatia: Rama
terapéutica de la

Rock desde ack Ao 39 ﬁumo

Conclorte an vive de la Juventud 1985 &

The High Fidelity Participacitn, Desarrolio, Paz UBRERIA UNIVERSITARIA

o’m INSURGENTES

MUSEO UNIVERSITARIO DEL ——

m“ Sordner Clclo: Filosofia & Historla
s i MEXICO Filosofia y
o h. Aol de Esquilo
Dr. Sentisgo Remirea
FACULTAD DE CIENCIAS
extension academica =T oa ot

Jusves §/12:00 h.
Cultivo de tejidos yesi

[fonrerincias ] vegetales y sus
aplicaciones

m: m Contoroncies y Mesas redondes s micropropagecton: conceptos.

nuestros bosques Ciglo: Independencis 5 Venrs Vuseses

l‘m forestal en ¥ Revolucién o e %nw-l:' Sabados/18:00 h.

Mses redenda 3
Ponentes: Josb Luis Pieiro FACULTAD DE CIENCIAS Complets
Ponante: Manvel i Boletos: $ 500.00°
'.:(-m ::l;:- Jueves §/10:00 y 18:00 h. oletos: §
Antonio Sénchez Bugerin
(Hidsigo No. 209, Coyoacsn) ANTIGUO COLEGIO DE SAN
Viernas 7/17:30 & 19:30 s, ILDEFONSO
i u‘.:a Siora No. 16, Jur. Patio, Ter.
Ciclo: Los viernes
Martes 11/98:00 hrs.

clencia

Inveanigesion Clowtifice an lo

Universidos - Ciclo: Aspectos

Cosdinacién do Extensidn prehispénicos de

Otaccidn Generst G Extansstn grupos indigenas

Contro Universitario de Comunicacion L8 vidia lacustre en el

e México prehispénico

instiuto de Astronca Ponante: Meri Carmen Sems Puche

AGORA RADIO MiL

or. Clals Modicing Insurgentss Sur No. 1870

[¥ ) Martes 11/95:38 hrs.

Compaiieros

Do August Strindberg
Direccién:
Escenografia: Teress Uribe
Produccion: Patricis Eguis
Con Antonio Pefufluri, Alsjandre
s, Lours Almela, Marco Vinicio
Oliva, Gelis Alvarez, Mario Espincsa,
Monnml Ontiveros, David Oiguin,
lits Guerrero,

Rodolfo Ariss.
clN‘I‘ua UNIVERSITARIO DE TEATRO
(Centro Cultural Universitario)

Boletos: § 500.00.

Funciones: Jusves y viernes 20:30 h.
Sabados 20:00 h.

Domingos 19:00 h.

UNAM / CREA / IMSS
Especticulo politico musical

Los Dos Hermanos

+ de Felipe Santander

Musicalizacién: Benardo Ezeta
Arregios musicales en vivo: José Paveira.
Canta: Ana Balén

TEATRO LEGARIA

Calzada Legaria v Lago Gran Oso,
Tacuba.

Boletos § 700.00°

* 50% de cescuento 3 Universitanios,
derechohabientes del IMSS y CREA

Pequefia historia de
horror (Y de amor

desenfrenado)
Escrita y dvigide por Marvee Vileks

Morcedes Boukoss, Luis Mercado y
Enridoo-Castilio

TEATRO WVA CATAW
Plaza Sta. Cataring

Boletos $500 0O

Funciones:

Domingos/19:00 h.

Despertar
de Primavera

CmAMmotdlllClvmt

Funciones: De Migrcoles a Viernes Boletos: $300,00°
/20:30 h. Sébados y Domingos Funciones: Jusves y viernes/20:00
17:00 y 1948 h, s4bados y domingos/17:00 y 19:90 h.
Curso extrecurriculer:
Salud en el trabajo T de sctusiescin
Para sstudiontes de Medicing Integracién de
Del 10 ol 21 de junio
Dcl-muu——.l&ﬂl“ .qu'”.‘.m

Dirigido » personel sdmineusiive de
mmmn--ru confienzs que tenge bajo su

g equipo de trebaio
Cupo limitado & 25 slumnos. DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS
.

de Saiud en el trabejo, Depertemento Del 10 of W do junis
de Medicine Social, Preventiva v Inecripciones del 3 ol 7 de Junbe
Salud Publica, Fecuitad de Medicine, Meyorss informen: ol tol. 685 13-4
sexto piso edificio B, De 9:00 & 14:00h, et 2128
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