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Tiempo de Cambio: de los proyectos a las acciónes 

Se intplantaron los printeros 
proyectos de la Reforllla Universitaria 

• Programa Editorial de la Universidad • Programa Emergente del Libro de Texto • Consejo Consultivo de Extensión Universitaria 

L os universitarios estamos en el 
ejercicio de nuestra autonomía y 

decidiendo el rumbo con voluntad 
propia, señaló el doctor Octavio Rive
ro Serrano, rector de la UNAM, al 
presidir la sesión de trabajo en la que 
fueron implantados los primeros pro
yectos de la Reforma Universitaria: 56 
(Creación del Programa Editorial de 
la Universidad), 49 (Creación del Pro
grama Emergente del Libro de Texto) 
y 57 (Creación del Consejo Consultivo 
de Extensión Universitaria), lo cual 
demuestra que es un hecho y que el 
Tiempo de Cambio pasa de los pro
yectos a las acciones, dijo. 

En el acto,efectuado en el Anfitea
tro Simón Bolívar el 6 de abril, el doc
tor Rivero Serrano agradeció la gran 
movilización de la inteligencia univer
sitaria en estos meses, la cual ha 
quedado demostrada en los cientos de 
reuniones, actos, foros, seminarios, 
symposia y en los miles de documentos 
que se han recibido en un periodo de 
apenas dos 'meses, y que recogen la 
opinión U'los universitarios sobre los 
diversos proyectos de Tiempo de 
Cambio. 

El doctor Octavio Rivero Serrano presidió la cere71Wnia· en que se primeros proyectos de la Universitaria; en el 
presidium estuvo acompañado por el licenciado Alfonso de Maria y Campos, los doctores Jaime MartfiSI;elli y Luis F. Aguilar Villanueva, ellicen· 
ciado Raúl Béjar Navarro, el CP Rodolfo Coe.to Mota, los licenciados Cuauhtémoc López Sánchez y julw Labastida Martín del Ca'r'po, asi co-
71W el CP j orge Parra Reynoso. 

Al iniciar las acciones, resultado del 
trabajo de los universitarios, como 
respuesta al documento Evaluación y 
Marco de Referencia para los Cam
bios Académico-Administrativos, que 
el Rector de la UNAM propuso a la co-

. ~ y,,.. 

.Intercambio académico 
:::·, 

munidad el pasado mes de diciembre, 
el doctor Rivero Serrano apuntó que 
se escogió dicho recinto para tal even
to por estar preñado de historia uni
versitaria y para cobijarnos en el espí
ritu de quienes desde allí form aron, 

,;,. 

· · Convenio de. co~per~~~ón y 
· asistencia UNAJ.\1-IP:J · 

_ •' Reforzara ~~~ ác'ciones de docencia, investigación y difu~ión . de la cultura de ·· 
ambas instituciones 
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tiempo d e cambio 

fortalecieron y dieron presencia nacio
nal a la Universidad. 

Cada proyecto, al plasmarse en una 
realidad, prosiguió, constituye una 
forma de superación en la vida institu
cional. El conjunto es, sin duda, una 

tarea de dimensión tal que agobiaría 
si no se contara con la inteligencia, la 
decisión y la voluntad de trabajo que 
han mostrado los universitarios en 
esta, etapa del proceso. 
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.. 
'· Reunión del Colegio de 

.· Directores de Facultades y 
· Escuelas · 

\ 
• La intensa participación de los universitarios asegura la consolrdación del 

proceso de Reforma Universitaria 
• La buena marcha de la 1 nstitución d_epende en ~ran medida ~e la arm·onía 
· .i!n las relaciones laborales 

pág. 7 

Información sobre el proceso de cambios 
académico-administrativos 
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Información General 

L a transformación a que se ha 
comprometido la comunidad 

universitaria y los problemas espe
cíficos qu.e debe enfrentar el país 
-en el presente, exigen una redefini
ción de la política editorial de la 
UNAM y de los mecanismos y me
dios para aplicarla. Entre las ten
dencias que más han influido en las 
prácticas editoriales de nuestra 
Universidad hay que destacar: un 
crecimiento muy rápido en el nú
mero de los títulos y de las depen
dencias que intervienen en su edi
ción y la fuerte expansión de la de
manda de libros ligada al acelera
do crecimiento del sistema de ense
ñanza superior en México, en el 
que la UNAM tiene un papel cen
tral. Por otra parte, la crisis econó
mica del país exige que la labor 
editorial de la UNAM se desarrolle 
a partir de una mayor selectividad 
en términos de calidad. Se requie
re, además de mayor racionalidad 
y eficiencia en términos en finan
ciamiento, organización de la pro
ducción, distribución y mercado. 

La definición de una nueva polí
tica editorial busca que la U niver
sidad cumpla, en las actuales cir
cunstancias, con los fines que la 
nación le asignó a través de la Ley 
Orgánica. Esto quiere decir que se 
propone contribuir de una manera 
fundamental a mejorar la calidad 
de la educación superior, de la in
vestigación y de la extensión de la 
cultura. En síntesis, la política edi
torial universitaria es uno de los 
medios más idóneos para que la 
Universidad pueda proporcionar al 
país la integración del conocimien
to científico más especializado con 
un elevado espíritu humanista. 

En este sentido, la labor edito
rial de la UNAM es prioritaria, 
porque es uno de los campos cuyos 
efectos son más perdurables y que 
tiene repercusiones más profundas, 
tanto en la elevación del nivel aca
démico de los universitarios como 
en su misión de institución creado
ra y difusora del pensamiento cien
tífico y de la cultura en la nación. 
Es, además, un elemento esencial 
para dar a conocer los resultados 
de la investigación científica y 
humanística que se realiza en la 
Universidad. 

Política editorial de apoyo 
a la docencia 

Uno de los grandes objetivos de 
la política editorial de la UNAM 
debe ser destinar una parte sustan
cial de su producción al apoyo de 
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IMPLANTACION DE LOS PROYECTOS 

56, 49 y 57 

Proyecto No. 56 

Programa Editorial de la 

UNAM 
• Responsable: licenciado Julio labastida Martín del Campo, coordinador de 

Humanidades 

Licenciado Julio Labastida Martín del Campo. 

las nuevas generaciones de estu
diantes y actualizar el conocimien
to de sus maestros. 

La labor editorial de la UNAM 
puede apoyar a la docencia pro
porcionando los textos fundamen
tales a las principales disciplinas 
que imparte y contribuyendo a 
una educación integral y a una 
verdadera cultura universal, o sea 
universitaria, de sus estudiantes y 
de sus profesores. 'La Universidad 
se propone publicar ediciones de 
buena calidad y precio asequible 
de las obras fundamentales para el 
universitario. 

l. Programa de libros de texto 

Los libros que la UNAM destina 
a apoyar la docencia resultan insu
ficientes para cubrir las materias 
fundamentales que en ella se cur
san. Y los que producen las casas 
comerciales representan, hoy más 

que nunca, una fuerte erogación 
para la mayoría de los estudiantes. 

En consecuencia, uno de los ob
jetivos centrales de la nueva políti
ca editorial de la UNAM es editar 
libros de texto que ofrezcan al estu
diante, con rigor, lo esencial de 
una disciplina, que se pro
duzcan en grandes tirajes, con alta 
calidad y a precios accesibles, para 
lo cual se creó el Programa Emer
gente del Libro de Texto. 

2. Colecciones para el Estudiante 
Universitario 

La cultura nacional es funda
mento de la formación integral. 
Así lo entendieron quienes proyec
taron la "Biblioteca del Estudiante 
Universitario". Compuestos éon 
las páginas más originales y logra
das de la poesía, la narrativa y el 

. ensayo mexicanos, los libros de la 

colección están seleccionados y 
prologados por destacados maes-
tros de nuestra Casa de Estudios. A 

La UNAM recupera los objetivos W 
y los temas que caracterizaron este 
acervo y lo enriquece con más títu-
los en beneficio del estudiante uni
versitario de hoy. 

Otra colección que concurre a la 
formación integral del estudiante 
es la de "Lecturas Universitarias". 
Concebidas como complemetarias 
de los libros de texto o de las ense
ñanzas del maestro. Estps obras 
han ido cobrando independencia a 
medida que interesan también a 
otro tipo de lectores. 

· 3. Biblioteca del Maestro 
Universitario 

Esta colección, diseñada espe
cialmente para el maestro universi
tario, se propone presentar el esta
do actual del conocimiento en los 
distintos campos de las ciencias y 
las humanidades. Estos volúme
nes, de carácter monográfico, le 
permitirán tener una visión de 
conjunto en cuanto a los avances 
de su propia disciplina, así como 
en lo que respecta a los de los otros 
campos del saber. 

4. Colecciones de Ciencias 

En estas colecciones se incluirán 
las obras fundamentales que con
tribuyan al desarrollo del pensa
miento científico en la comunidad 
universitaria y en la sociedad mexi
cana. 

. Estas colecciones contendrán los 
resultados de las investigaciones de 
mayor relevancia que se realizan 
en la Universidad, tanto en el cam-
po de la ciencia básica como de la 
aplicada. Se hará un esfuerzo par-a 
ticular respecto a la contribución W 
de la. Universidad en el campo de 
la innovación tecnológica. 
. En la "Biblioteca de Ciencias" , 

se publicarán los estudios de los 
institutos y centros del Consejo 
Técnico de la Investigación Cien
tífica. Además, se editarán los re
sultados de las investigaciones que 
se llevan a cabo en los programas 
universitarios de Alimentos, de In
vestigación Clínica y de Energía 
y se iniciará la serie "Cuader
nos de desarrollo tecnológico". 

Igualmente se atenderá al lector 
no especializado. La serie de divul
gación "Las Ciencias en el Siglo 
XX", que la Coordinación de la In-
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vestigación Científica edita con la 
de Extensión Universitaria, au
mentará el número de sus títulos. 

5. Colecciones de Humanidades 

Las humanidades constituyen en 
la Universidad el espacio donde se 
integran los conocimientos sobre el 
hombre, donde se preservan y des
arrollan los valores de la cultura 
universal y, al mismo tiempo, 
aquellos que están ligados a nues
tra tradición e identidad naciona
les y, por último, donde se investi
gan los procesos que están defi
niendo las principales caracte
rísticas de nuestra sociedad, y las 
alternativas que se presentan para 
el futuro. 

Las colecciones de humanidades 
se proponen integrar en líneas edi
toriales claramente definidas las 
obras fundamentales de estas dis
ciplinas, así como preservar y per
feccionar aquellas colecciones 
específicas que han tenido mayor 
trascendencia y reconocimiento 
tanto dentro como fuera del país . 
Entre ellas podemos mencionar las · 
siguientes: "Blibliotheca Scripto
rum Graecorum et Romanorum 
Mexicana", cuyo objetivo es publi
car a los clásicos grecolatinos, raíz 
indudable de nuestra cultura, en 
ediciones que contengan, aparte 
de los prólogos y notas originales, 
traducciones científicas, modernas 
y exactas, siendo esta serie la más 
importante que sobre la materia 
existe en lengua española. La 
"Nueva Biblioteca Mexicana", que 
tiene el propósito de poner al al
cance de los especialistas y del 
público culto obras completas de 
autores mexicanos o de influencia 
decisiva en la cultura mexicana en · 
ediciones preparadas con el mayor 
rigor académico. La primera con
tinuará creciendo a su ritmo natu
ral y repondrá los títulos agotados; 
la segunda recibirá la atención que 
tuvo en sus comienzos, para lo cual 
se propondrán los clásicos mexica
nos cuya obra sea necesario resca
tar en su totalidad, y emprenderá 
un programa de reimpresiones. 

Las coíecciones que en el campo 
de las letras han contribuido a di
vulgar la obra de destacados auto
res contemporáneos, se agrupará 
ahora en una sola, con cuatro se
ries: poesía, narrativa, teatro y en
sayo, y se nutrirán con nuevos ~ex-

~tos. · 
Se reforzarán colecciones como 

la de "Filosofía contemporánea", 
que incluye las obras maestras de 
los más destacados filósofos de la 
actualidad. 

Se impulsarán las pubhcaciones 
del Programa Universitario "Justo 
Sierra", que coordina investiga
ciones interdisciplinarias funda
mentales para el desarrollo del 
país . 

La "Biblioteca del pensamiento 
social" constará de dos series. En la 
primera estarán representados los · 
autores clásicos cuya obra no ha si
do difundida o es poco accesible . 
La segunda constaría de un con-
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junto de textos representativos de 
las tendencias fundamentales del 
pensamiento social contemporá
neo. Provenientes de distintos hori
zontes geográficos y filosóficos, y 
preferentemente ubicados en las 
fronteras que separan las discipli
nas tradicionales, los textos reu.ni
dos en esta colección buscan dar 
cuenta de la configuración de nue
vas problemáticas, y contribuir a 
la actualización y renovación de la 
reflexión teórica en torno a los fe
nómenos sociales de nuestro tiem
po. 

6. Colecciones de Arte 

Sin excluir el arte universal, es
tas colecciones estaván orientadas 
fundamentalmente a dar a conocer 
las artes y la investigación en el 
campo de la estética que se realiza 
en México y, en .particular, en la 
Universidad. 

Las colecciones que tiene a su 
cargo el Instituto de Investiga
ciones Estéticas y la Coordinación 
de Humanidades se fusionarán en 
una sola, la "Biblioteca de arte" , 
que constará de varias series. 

Se buscará que los libros de arte , 
conservando la calidad que los ha 
caracterizado, adopten aquellas 
formas de presentación que nos 
permitan llegar a un público más 
amplio, y así servir mejor para los 
fines que la UNAM persigue. 

Las partituras de la colección de 
"Música Sinfónica Mexicana" y los 
"Estudios de Música" conformarán 
una sola línea editorial que había 
sido poco atendida en nuestro rne- . 
dio. 

7. Colección "Nuestros clásicos" 

Esta colección tiene como finali
dad ofrecer al estudiante universi
tario las obras de la literatura y del 
pensamiento universal indispensa
ble para su formación integral, dis
tintiva de la cultura universitaria . 

"Nuestros clásicos" no compite 
con ninguna colección porque sus 
títulos , sus estudios introductorios 
y sus apéndices han sido ·pensados 
especialmente para su destinata
rio: el estudiante universitario. Sí 
puede, en cambio, alojar autores 
ya publicados en otras colecciones 
y hasta en otras editoriales, porque 
siempre lo hace con su propia pers
pectiva intelectual , que los ubica 
en su contexto histórico y cultural. 

La nueva política editorial de la 
UNAM dará un nuevo impulso a 
esta colección que es una de las de 
mayor prestigio dentro de la Insti
tución . 

8. Colección '~Pensamiento e 
Investigación Universitaria" 

La UNAM finca en gran medida 
sus labores académicas en los li
bros, fruto de la reflexión y del tra
bajo de investigación de su perso
nal académico. "Pensamiento e In-

vestigación Universitaria" es el 
nombre de la colección que, orga
nizada en tantas series como se re
quieran, dará salida en forma or
denada y en tirajes adecuados a los 
trabajos de los institutos y centros 
de estudio, escuelas ) facultades, 
que constituyen verdaderas apor
taciones al conocimiento en gene
ral y, particularmente, al esclare
cimiento y solución de los proble
mas nacionales . 

Integración y 
funcionamiento de la 

Comisión Editorial de la 
Universidad Nacional 
Autónoma de México 

La Comisión Editorial es la enti
dad universitaria responsable 'de la 
política editorial de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. La 
Comisión Editorial vigilará que los 
planes editoriales átiendan a las· 
funciones que la nación encomen
dó a la Universidad a través de su 
Ley Orgánica, en lo concerniente a 
las labores de docencia, investiga
ción y difusión de la cultura. 

Integración de la Comisión 
Editorial 

La Comisión Editorial estará in
tegrada por el Coordinador deHu- . 
manidades, quien la presidirá, el 
Coordinador de la Investigación 
Cientlfica, el Coordinador. de E.x
tensión Universitaria, el Secretario 
Ejecutivo del Consejo de Estudios 
de Posgrado, el Director General 
de Publicaciones, el Director de la 
Distribuidora de Libros de la 
UNAM, un director de escuela, fa
cultad o instituto del área de hu
manidades y otra del área de cien-' 
cías, el Director General de la Es
cuela Nacional Preparatoria, el 
Coordinador del Colegio de Cien
cias y Humanidades y un represen
tante para el programa de libros de 
texto, designado por el Rector de la 
UNAM. 

Funciones y atribuciones de la 
Comisión Editorial 

a) · La Comisión Editorial deberá 
aprobar, en última instancia, 
los planes editoriales y las pro
puestas de publicaciones de fa
cultades, escuelas, institutos, 
centros y dependencias admi
nistrativas de la UNAM. 

b) La Comisión Editorial emitirá 
sus resoluciones razonadamente 
a partir de dictámenes y re
comendaciones de los Comités 
Asesores Especializados y ár
bitros externos. 

e) La Comisión Editorial solo 
aceptará propuestas editoriales 
cuando éstas vengan ac9mpa
ñadas del dictamen favorable 
del Comité Asesor Especializa-

do del área en la que se inscriba 
dicha proposición. 

d) Los planes editoriales de las de
pendencias universitarias se for
mularán anualmente y serán so
metidos a la consideración de la 
Comisión Editorial dentro de 

· los plazos y bajo las modalida
des que ésta haya e tablecido. 

Comités Asesores Especializados 

Para apoyar los trabajos de la 
Comisión Editorial se integrarán 
siete Comités Asesores Especializa
dos que corresponderán a las si
guientes areas temáticas: 

l. Filosofía y Letras 
2. Arte y Estética 
3. Ciencias de la Vida 
4. Ciencias Físico-matemáticas 
5. ·ciencias de la Tierra 
6. Historia, Economía y Cien

cias Sociales 
7. Ciencias Jurídicas y Admi- , 

nistrativas. 

Palabras finales 

Deseo finalizar destacando que 
el proceso de cambio que inició el 
rector de la Universidad, doctor 
Octavio Rivera Serrano, aprobado 
por el Consejo Universitario, el pa
sado 8 de diciembre, ha dado ya 
por resultado una nueva confor
mación de la Comisión Editorial 
de la UNA~1 v el establecimiento 

· del Programa· Editorial que nor
mará en adelante esta labor uni
versitaria fundamental. 

Para la elaboración del Progra
ma Editorial se consultó a faculta
des y escuelas representadas en el 
Colegio de Directores, a la Coordi
nación de la Investigación Científi
ca, al Consejo Técnico de Humani
dades, a1a Coordinación de Exten
sión Universitaria, a directores de 
las colecciones y series de libros 
publicados por la UNAM y a los 
responsables de la distribución del 
libro universitario. Finalmente, se 
tuvo especial cuidado en integrar 
la experiencia de quienes tienen a 
su cargo la tarea de diseñar los pla
nes editoriales anuales de institu
tos, centros, escuelas y facultades. 

La creación del Programa Edi
torial de la UNAM y la instaura
ción de una Comisión Editorial 
más amplia y representativa, res
ponde a una política que contem
pla las necesidades de la Universi
dad Nacional, en tanto que es una 
institución compleja que enfrenta 
nuevos problemas y, por eso esta
mos seguros que propiciará la for
mación integral del estudiante 
elevará la calidad de la docencia, 
contribuirá al conocimiento y a la 
solución de los problemas naciona
les; dará la merecida difusión al 
trabajo realizado por el personal 
académico de la UNAM y contri
buirá al desarrollo del pensamien
to científico y la cul • ra nacio
nal. 



l. Desarrollo del Proyecto 

l. Antecedentes. 
En el documento Evaluación y Mar
co de Referencia para los Cambios 
Académico-administrativos de la 
UNAM, se menciona: 
"Las dificultades socioeconómicas 
que padecen algunos estudiantes, se 
manifiestan en la petición q!Je hacen 
de servicios adicionales de apoyo ... 
En la actualidad, se añade un pro
blema que hace muy grave la situa
ción de los estudiantes. El alto costo 
de los libros limita el acceso a su 
compra". 
El mismo documento, al hablar de la 
necesidad de reorientar la política 
editorial de la Universidad, recuerda 
"la falta de libros de texto accesibles 
a los estudiantes, tanto de enseñanza 
media superior como de las licencia
turas" (Página 77). 
Así, ''el problema esencial es la esca
sez de libros de texto que cubran las 
materias fundamentales y su muy 
elevado costo" (Página 108). 

2. Proceso seguido en el desarrollo del 
Proyecto. 
El 7 de febrero de 1984 se iniciaron 
los trabajos para diseñar la organiza
ción y operación del programa. 
En primer lugar se presentó a la con
sideración del Colegio de Directores 
de Facultades y Escuelas y de los 
Consejos Técnicos de la Investiga
ción Científica y de Humanidades 
los objetivos del programa,los pro
blemas conceptuales y prácticos que 
debería plantear y resolver, así eomo 
la manera en la que se iba a consul
tar a la comunidad. En estas reunio
nes se pidió a los directores de facul
tades y escuelas que nombraran un 
representante institucional con el en
cargo de colaborar con la Coordina
ción del Programa, responsable de la 
realización del proyecto. Los Conse
jos Técnicos de la Investigación 
Científica y de Humanidades forma
ron un grupo específico de trabajo 
para atender los asuntos relaciona
dos con el programa editorial de li
bros de texto. 
Se éfectuaron 7 reuniones de trabajo 
en tas que, mediante un fructífero 
intercambio de ideas entre los inte
grantes del grupo y la presentación 
de documentos elaborados por diver
sas subcomisiones y sometidos a la 
d,iscusión general, se llegó a la elabo
ración final de dos documentos: la 
Conceptualización del "Libro de 
Texto Universitario" y la Guía de 
Procedimientos del Programa. 
La "Conceptualización del libro de 
texto UÍliversitario" es un documento 
que, además de definir el sentido 
científico y pedagógico del libro de 
texto, f6rmula sus características in
ternas deseadas y sugiere sus requisi
tos formales. En este documento, a 
manera de ejemplo, se afirma que los 
libros de terto "deberán recoger y ex
poner de manera clara y sistemática 
los co~entos teórico-metodoló
gicm. técnicos y prácticos que son 
fundamentales y absolutamente ne
cesarios para una determinada ca
naa académica y ejercicio profesio
nal. Estos textos deberán privilegiar 
un mímero bien determinado de te
máticas que resultan decisivas y 
esenciales para conocer y dominar 
teorías, métooos, técnicas, informa
cioDes y operado~. sin los cuales 
no se puede avanzar con éxito en una 
licenciahlfa o ejercer con suficien
ciafercefeocia una profesión. 
Aqui las comunidades de docentes o 
profesionales deberán dictaminar 
sobre ese conjunto temático esencial 
o fundamental que sirve de base para 
a.sceuder' a temas más complejos o 
asignaturas de mayor grado de difi
eultaO. 
También se afirma que "dado el he
cho de que las ciencias, disciplinas y 
profe9ones se modifica n constante-

Proyecto No. 49 

Programa Emergente del 
Libro de Texto 

• Responsable: ingeniero Alfredo Mustieles 

Ingeniera Alfredo Mustieles. 

mente -debido al proceso de acu
mulación interno de teorías, méto
dos, modelos y técnicas, así como a 
cambios en la producción, al inter
cambio y la comunicación sociales
los Libros de Texto Universitario no 
deberán ser (ni aparecer como) defi
nitivos, presentando una imagen 
clausurada y acabada de las ciencias 
y las profesiones. 
Los-Libros de Texto Universitario no 
deberán ser {ni aparecer como) úni
cos y cerrados, en el sentido ·que des
alienten o dispensen al estudiante de 
consultar fuentes documentales, bi
bliografía actualizada, temas afines 
o conexos, campos interdisciplina
rios ... etcétera. Ni tampoco, en el 
sentido de desalentar o dispensar al 
estudiai}te de observar, experimen
tar y ordenar hechos, reflexionar -so
bre teorías, métodos y prácticas he
redadas, contrastar e intercambiar 
opiniones, dominar cánones de veri
ficación o falsación, respetar dife
rencias conceptuales y observaciones 
críticas, etcétera". 
Paralelamente, las facultades y es
cuelas se abocaron a la recolección 
de la información relativa a la lista 
de materiales didácticos actualmente 
en existencia y las de los que· pueden 
ser publicados dentro del primer año 
del Programa. Con el objeto desiste
matizar los datos así obtenidos, la 
Coordinación del Programa tuvo 
reuniones y entrevistas con los repre
sentantes y directores de algunas de 
las facultades y escuelas, y procedió 
a identificar los títulos susceptibles 
de una publicación inmediata. 
Es un esfuerzo porque el Programa 
contara con más elementos para su 
definición, la Dirección General de 
Bibliotecas entregó un estudio de las 
bibliografías más consultadas por 
dependencia y por áreas disciplina
rias. Esta información está siendo 
analízada por la Coordinación del 
Programa, a fin de incluir aquellos 
títulos más solicitados en el Progra
ma Anual de Publicaciones de Libros 
de Texto. 
Cabe destacar que el Programa, co
mo parte integrante de la política 
editorial de la Universidad, sustenta
rá sus acciones en los lineamientos 
del Comité Editorial, el cual a ini
ciativa del Rector de la Universidad 
y del Coordinador de Humanidades, 
encarga a un Subcomité Editorial 

acciones concernientes al Programa 
a fin de agilizar sus procedimientos. 
Este Subcomité quedó integrado por 
el doctor Darvelio Castaño Asmitia, 
licenciado Francisco Casanova Alva
rez y el doctor Carlos Sirvent,para el 
área de Humanidades; los doctores 
José Miguel Yacamán, José Saru
khán y Félix Recillas Juárez en el 

· área de Ciencias, y los licenciados 
Ma. Guadalupe Gorostieta y Cade
na y Javier Palencia, para la Educa-
ción Media Superior. . 

Dadas las necesidades urgentes de 
libros. de texto, miembros de la co
munidad académica, a través de sus 
respectivos directores, pusieron a 
consideración del Programa más de 
70 títulos, lo que constituye una de 
las mejores formas en que la comuni
dad académica ha expresado su vo
luntad de participación en el proceso 
de Reforma Universitaria. 
Este Subcomité recibió el material 
identificado por la Coordinación del 
Programa y está realizando los estu
dios necesarios para dictaminar la 
pertinencia de su publicación. 
Por otro lado, la Coordinación del 
Programa, en trabajo de Gabinete, 
se abocó a la definición de los aspec
tos técnico-administrativos como son 
su propia organización interna; los 
estudios de costos de los diferentes 
procesos de edición, asesorados por 
la Dirección General de Publicacio
nes; la propuesta de mecanismos idó
neos para su distribución, con la par
ticipación activa de la Distribuidora 
de Libros de la UNAM; la solución 
de problemas legales como lo consti
tuyen los derechos de autor, para lo 
cual la Oficina del Abogado General 
nombró un delegado ex profeso. 
La Dirección General de Planeación 
hizo un estudio para detectar las 
asignaturas de diversas carreras que 
se caracterizan por su alto índice de 
no acreditación o por su gran pobla
ción. La Dirección General de Inter
cambio Académico, por su parte, 
inició un sondeo de necesidades esco
lares y de demanda bibliográfica en 
las univer,sidades de provincia incor
poradas al PCAI. 
De los esfuerws antes descritos se 
desprende que el Programa cuenta 
ya con elementos de carácter norma
tivo y organizativo que le permitirán 
iniciar de manera congruente su im
plantación. Asimismo, se ha iniciado 

la dotación de la infraestructura mí
nima requerida para su buen funcio
namiento, tanto a la propia Coordi
nación, como al Subcomité Editorial 
,respectivo. 

11 . Presentación del Proyecto 

-!.Objetivo: 
"Editar los textos básicos de las ma
terias fundamentales de la educación 
media superior y de las licenciaturas 
con mayor número de alumnos, en 
ediciones sencillas, de formatos eco
nómicos, para ofrecerlos a los estu
diantes de la UNAM y de otras uni
versidades" (página 118) . 

2. Acciones del Proyecto: 
a) Dictaminar sobre la pertinencia • 

de los títulos, seleccionados para ,¡r 
la primera etapa. 

b) Editar y distribuir los textos apro
bados por el Subcomité Editorial. 

e) Promover y difundir la concep
tualización del libro de texto y los 
mecanismos de operación del 
Programa. 

d) Terminar el diagnóstico de nece
sidades de material de apoyo en 
facultades y escuelas. 

e) Determinar la capacidad de esas 
dependencias para satisfacer sus 
necesidades . 

f) Elaborar el plan anual de libros 
de texto, dentro del marco de la 
Política Editorial. 

g) Establecer los compromisos que 
se deriven de ese Plan . 

h) Brindar las asesorías y el apoyo 
que se requieran, tanto para la 
detección de necesidades como 
para la elaboración de los mate
riales necesarios. 

i) Dictaminar sobre la pertinencia 
de los materiales que se vayan 
produciendo. 

j) Editar y distribuir los libros que 
se generen. 

III.Impacto del Proyecto en la Comunidad 

Los beneficios que se desprenden direc
tamente del libro de los objetivos del 
Programa son: 
l . Contar con elementos de apoyo dise

ñados específicamente para apoyar 
los planes de estudio de las carreras 
que imparte nuestra Institución, to
mando en cuenta las características 
fundamentales del estudiante que a 
ella asiste. 

2. Ofrecer <!1 estudiante el material de 
apoyo necesario, a precios accesibles, 
en momentos en que las circunstan
cias han dificultado la obtención de 
libros, bien porque no se encuentran 
en el mercado, bien porque los costos 
los han puesto fuera de su alcance. 

3. Ser un medio d!l difusión de expe
riencias docentes sólidas y probadas, 
aprovechables por ·otros miembros 
de la comunidad universitaria. 

4. Ser una fuente de motivación para la 
superación del personal docente que 
deberá actualizarse en su área y pro
fundiza-r en sus conocimientos peda
gógicos y didácticos mediante la pro- A \ 
ducción y/o utilización de un libro • ..1 
de texto . 

5. Dar la oportunidad a las dependen
cias con mayor experiencia y tradi
ción de apoyar académicamente 
aquellas de creación más reciente. 

6. Proporcionar a la comunidad acadé
mica una fuente adicional para la 
obtención de ingresos. 

7. Llegar a ser un mecanismo para la 
obtención de ingresos extraordina
rios. 

8. Ser un elemento de servicio más que 
la Institución pone a la disposición 
de las otras universidades del país. 

Lograr esto sólo será posible mediante la 
participación entusiasta de nuestra comu
nidad. Del esfuerzo conjunto de maestros, 
investigadores y autoridades se desprende
rán los beneficios que hemos menciona
do. ' • 
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l. Antecedentes 

En la presentación del docu
mento Evaluación y Marco de Refe
rencia para los Cambios Académi
co-Administrativos, resultado, a su 
vez, de un conjunto de evaluacio
nes llevadas a cabo por la comuni
dad universitaria, se llega a la 
conclusión, en lo referente al área 
de extensión universitaria, de que 
la "ausencia de un órgano colegia
do ... ocasiona que los materiales y 
medios de extensión, sean produc
to de decisiones personales y de pe
queños grupos". Para dar solución 
a ese problema, el Rector de la 
Universidad propuso al Consejo 
Universitario "la creación de un 
Consejo Interno que estudie, defi
na y decida las políticas generales 
de extensión universitaria". 

Esta proposición dio lugar al 
Proyecto número 57, identificando 
como "Creación del Consejo Inter
no de Extensión Universitaria", 
cuyos trabajos se iniciaron el 9 de 
febrero y llegaron a su conclusión 
el 5 de marzo. 

2. Proceso de desarrollo del 
Proyecto 

Aun cuando fue anunciado co
mo un proyecto en el cual la con
sulta a la comunidad universitaria 
no se llevaría a cabo mediante fo
ros, sine) a través de entrevistas 
personales o correspondencia diri
gida al responsable, se aprovechó 
la celebración de los foros abiertos 
de discusión, en torno a los proyec
tos 58 y 59, también pertenecientes 
al ámbito de la extensión universi
taria, para recoger ideas de los par
ticipantes acerca de la convenien
cia de integrar un consejo de la ex
tensión universitaria. 

Además del material recogido de 
algunas intervenciones en los foros, 
cuya finalidad era distinta, aun
que íntimamente relacionada con 
el objetivo del Proyecto 57, se reci
bió correspondencia y se llevaron a 
cabo entrevistas personales, el'l las 
cuales se expresaron, entre otras, 
las preocupaciones y proposiciones 
que a continuación se señalan: 

1) Poner remedio al desequilibrio 
existente entre los programas de 
extensión cultural y académica, 
en los cuales predominan el 
contenido humanístico y el ar
tístico por encima del científi
co. 

2) Procurar una mayor participa
ción de profesores e investiga
dores en trabajos de extensión 
universitaria. 

3) Aprovechamiento de recursos 
universitarios y del exterior, de 
una manera más racional, para 
canalizarlos de manera adecua
da en el trabajo de extensión. 

4) Creación de un cuerpo colegia
do que pueda evaluar las pro
posiciones de trabajo formula-
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Proyecto No. 57 

Consejo Consultivo de la 
Extensión Universitaria 

• Responsable: maestro Alvaro Matute 

das a diferentes instancias ad
ministrativas y académicas de 
la Universidad, por parte de 
elementos independientes. 

5) Buscar una integración del 
cuerpo colegiado mediante re
presentantes de áreas tanto afi
nes al trabajo de extens~ón, co
mo representativos del queha
cer universitario en su totali
dad. 

6) Procurar un mecanismo de . 
apertura a todos los miembros 
de la comunidad universitaria, 
a través del cual se capten dife
rentes inquietudes y se reciban 
proposiciones, para evaluarlas 
y, en su caso, programarlas. 

7) Organizar el trabajo de exten
sión académica y cultural en 
distintas áreas sustantivas. 

En suma, después de llevar a ca
bo las consultas, de examinar las 
conclusiones y diferentes aspectos 
de la Legislación U mversitaria, se 
elaboraron los anteproyectos sufi
cientes que permitieron llegar a la 
conclusión de que era necesaria la 
creación de un Consejo Consultivo 
de Extensión Universitaria, que 
normará sus trabajos y St integrará 
como se expresa a continuación: 

Primero: 

E1 Consejo Consultivo de Exten
sión Universitaria tendrá el ca-

I) 

rácter de Organo C~legiado de 
Asesoría del Coordinador de 
Extensión Universitaria y tendrá 
las siguientes funciones: 

Asesorar en la elaboración 
de los planes de trabajo, de 
la Coordinación de Exten
sión Universitaria y contri
buir a estudiar y definir sus 
políticas generales en la ma
teria. 

II) Recibir información acerca 
de las actividades de exten
sión académica y cultural de 
la Universidad y opinar res
pecto de la planeación de és
tas. 

III) 

IV) 

V) 

Asesorar al Coordinador de 
Extensión Universitaria so
bre los convenios que se es
tablezcan en la materia, con 
el Gobierno Federal y con 
otras instituciones. 

Elaborar los estudios que en 
relación a las actividades de 
extensión universitaria, le 
encomiende el Coordinador 
de Extensión Universitaria. 

Conocer los proyectos anua
les de trabajo de las depen
dencias adscritas a la Coor
dinación de Extensión Uni
versitaria y opinar sobre Jos 
informes anuales respecti
vos. 

VI) Procurar el aprovechamien
to racional de los recursos 
humanos y materiales dedi
cados a las labores de exten
sión cultural y académica de 
la Universidad. 

VII) Conocer las propuestas de 
trabajo de los grupos artísti
cos y culturales indepen
dientes que soliciten apoyo a 
la Universidad. 

VIII) Las demás que le encargue 
el Coordinador de Extensión 
Universitaria y sean conexas 
con las anteriores. 

Segundo: 

El Consejo será presidido por el 
Coordinador de Extensión Uni
versitaria y se integrará por los 
directores de la Facultad de 
Filosofía y Letras, de las es
cuelas nacionales de Artes Plás
ticas y de Música, en representa
ción del Colegio de Directores 
de Facultades y Escuelas; el Di
rector del Instituto de Investiga
ciones Estéticas en, representa
ción del Consejo Técnico de Hu
manidades; un director repre
sentante del Consejo Técnico de 
la Investigación Científica, el 
Presidente de la Comisión de Di
fusión Cultural del Consejo Uni
versitario y cuatro titulares de 
las dependencias de Extensión 
Universitaria a propuesta del 
Coordinador. 

Tercero: 

A las sesiones del Consejo po
drán asistir especialistas en las 
diversas actividades de extensión 
académica y cultural, así como 
representantes de escuelas, fa
cultades y direcciones generales, 
con actividades desconcentradas 
de extensión universitaria que 
aporten sus conocimientos o su 
experiencia académica o técni
ca. Estos especialistas o autori
dades se designarán por el Con
sejo, en razón de los asuntos a · 
tratar en una determinada se
sión y tendrán voz, pero no voto. 

Cuarto: 

El Secretario del Consejo será el 
Secretario Técnico c.e la Coordi
nación de Extensión "u Ll \rer'> 
ría. 

Quinto: 

El Consejo funcionará en pl o 
y podrá integrar las comis10n 
que considere ne('esarias cou 
fin de estudiar a.~unto espc 1 

cosen relación con 1as di f· 1 

áreas sustantivas en <JHC <;( dn·l 
den los trabajos t < nsi 
universitaria. 

Sexto: 

El funcionamiento del Conse jo 
Consultivo de Extensión Univer
sitaria se regirá por un ordena
miento propio. • 
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Responsabilidad y servicio social 

La Facultad de Odontología: ochenta años de trabajo 
institucional y académico 

• Conmemoración del aniversario de su fundación; se pusieron en marcha los eventos de la "IV Conferencia Internacional sobre Biología Oral" 

• Se abordaron temas como biología del esmalte, de la dentina y la pulpa, entre otros 

• El Rector de la UNAM entregó medallas y diplomas a profesores y trabajadores distinguidos de la Facultad de Odontología 

L a Facultad de .Odontología de 1~ 
Universidad Nacional Autónoma 

de México realiza un trabajo conti
nuo académico e institucional; den
tro del proceso de cambio que lleva a 
cabo esta Casa de Estudios se ha dis
tinguido por el entusiasmo y estímulo 
con el que se ha llevado a efecto el des
arrollo de la consulta, así como las 
proposiciones de los proyectos que 
conforman la Reforma Universitaria. 

De esta manera se expresó el doctor 
Octavio Rivero Serrano, rector de la 
UNAM, al poner en marcha los even
tos del LXXX Aniversario de la Fun
dación de la Facultad de Odontolo
gía y la IV Conferencia Internacional 
sobre Biología Oral, en el Palacio de 
Medicina. 

Luego de agradecer al Director, 
profesores, alumnos y trabajadores de 
la Facultad de Odontología el esfuer
zo realizado hasta el momento, el Rec
tor de la UNAM recordó que desde 
1981 se estableció la realización de 
una reunión anual en la que expertos 
nacionales e internacionales analiza
ran aspectos relacionados con la biolo
gía oral. 

Agregó que hasta el momento se 
han efectuado reuniones sobre biolo
gía del tejido óseo, biología de la sali
va, biología de la lengua y mucosa 
oral. Para esta ocasión, en la que se 
festeja el octagésimo aniversario de la 
Facultad de Odontología, se aborda
ron durante los días 5, 6 y 7 del mes en 
curso, temas como biología del esmal
te, de la dentina y pulpa, entre otros. 

En las conferencias internacionales 
sobre biología oral, mencionó, han 
participado tanto especialistas de la 
Universidad Nacional como investiga
dores de instituciones de enseñanza 
superior procedentes de Texas, Har
vard, Columbia y Toronto, entre 
otras. 

Por su parte, el doctor Antonio 
Zimbrón Levy, director de la Facul
tad de Odontología, indicó que la de
pendencia a su cargo tiene como obje
tivo impostergable lograr un mayor 
nivel académico, capaz de crear y cri
ticar nuevos conocimientos en el cam
po odontológico; lograr en el estu
diantado de la facultad una acción 
verdadera de formación, y no única
mente de información, de tal manera 
que el alumno se desenvuelva seguro 
en la aplicación de sus conocimientos. 

En el mismo sentido, continuó, in
tenta disponer de un cuerpo de profe
sores con vocación y dedicación, que 
imparta los conocimientos y expe
riencias profesionales en la forma di
dáctica más adecuada, complementan
do sus actividades docentes con las de 
investigación, así como trabajar en in
vestigación básica y aplicada, orienta
da a solucionar los problemas sustan
tivos del país. 

En este sentido, al reconocer que la 
investigación odontológica es reciente 
y de escasa magnitud, aseguró que ca
da vez será mayor y mejor. "La inves
tigación en odontología continuará su 
ascenso constante". 

Se dispondrá, añadió, de egresados 
que por su preparación universitaria 
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El doctor Octavio Rivero Serrano puso en marcha ÚJs eventos del "LXXX Aniversario de lo Fundación de la Facultad de Odontowgía" y de la 
"IV Conferencía Internacional sobre Biologia Oral"; le acompañaron durante el acto ÚJs doctores Jesús Cruz Chávez y Antonio Zimbrón Levy, 
el licenciado Julio Labastida Martín del Campo, ÚJs doctores Luis F. Aguilar Villanueva y Pablo Nieto, así como el licenciado Alfonso de Maria 
y Campos. 

participen, trabajen, colaboren e in
fluyan positivamente en la solución de 
problemas nacionales, sin limitaciones 
a lo estrictamente profesional. Una 
educación que rebase lo científico y 
técnico, con un trasfondo humanístico 
y progresista de la cultura univers3:l. 

Todo ello implica un cambio im
portante, básico y conceptual que no 
será fácil; sin embargo, es completa
mente posible lograrlo en el marco de 
la Reforma Universitaria, "porque 
quienes creemos en el cambio univer
sitario debemos porfiar y pei:sistir pa
ra lograrlo". 

El doctor J esiís Cruz Chávez, secre
tario general de la Unión de Profeso
res de la Facultad de Odontología, 
ponderó la labor desarrollada por los 
más antiguos maestros que han ofreci
do su esfuerzo y su vida para lograr 
que la FO y su profesión sean cada vez 
más respetadas y hayan alcanzado los· 
niveles académicos de prestigio que 
hoy tienen los odontólogos de México. 

Más adelante, el doctor Ignacio 
Aguilar Alvarez, profesor emérito de 
la FO, consideró que la odontología es- · 
tá comprometida socialmente. La ta
rea de esta disciplina, así como la de 
cualquier profesión universitaria, 
implica un espíritu de servicio hacia 
los demás. 

La formación odontológica en los 
últimos años se ha orientado hacia 
una actividad de servicio que permita 
a la sociedad mejorar su calidad de vi
da. "Hoy que contamos con mejores 
recursos técnicos, no podemos reducir 
el quehacer odontológico a una serie 
de reglas para realizar con éxito una 
tarea, sino que debe enriquecerse en 
todas sus áreas", aseveró. 

Posteriormente, el doctor Rivero Se
rrano entregó diplomas y medallas a 
profesores y trabajadores distinguidos 

de la Facultad de Odontología por el 
desempeño de su labor. Asimismo, el 
doctor Antonio Zimbrón Levy entregó 
al Rector de la UNAM una medalla de 
reconocimiento. 

La primera etapa de la Conferencia 
Internacional sobre Biología Oral se 
llevó a cabo en la Unidad de Semina
rios "Doctor Ignacio Chávez", misma 
que fue ofrecida por el doctor Sol Ber
nick, catedrático de la Universidad 
del Sur de California, Estados Unidos. 

En su charla, el doctor Bernick pre
cisó que para un odontólogo es preciso 
con~c~r el desarrollo del diente y así 
poder, explicar cualquier alteración 
o deficiencia del esmalte o de la denti
na que pueda hacerlo más sensible o 
susceptible a caries y a otros proble
mas odontológicos. 

Comprendiendo el desarrollo de los 
dientes, añadió, es posible entender 
una gran cantidad de alteraciones o 
padecimientos que sufre la pobla~ión 
en general, ya sean deficiencias nutri
cionales o causadas por el medio am
biente. 

En la inauguración de los eventos 
del LXXX Aniversario de la Facultad · 
de Odontología estuvieron el doctor 
Luis Aguilar Villanueva, secretario de 
la Rectoría; los licenciados Julio La
bastida,, coordinador de Humanida
des,y Alfonso de Maria v Campos, co
ordinador de Extensión Universitaria, 
así como los doctores Pablo Nieto, 
representante de la Organización Pa
namericana de la Salud, y Jesús Meza, 
secretario general de la Facultad de 
Odontología. • 

Centro Universitario de Profesores Visitantes 

Instituto de Física 

Proyecto conjunto: "Transferencia de 
energía en halogenuros alcalinos". 
Profesores invitados: doctores Ale
jandro Clarck, W.A. Sibley y R. Po
well, de la Oklahoma State Univer
sity. 
Estancia: doctor Alejandro Clarck, del 
2 al 14 de abril; doctores W.A. Sibley' 
y R. Powell, del 14 al 18 de mayo. 
Informes: doctor Julio Rubio Oca. Te
léfono 548-81-92. 

Instituto de Investigaciones 
Económicas 

Investigación: "Reflexiones sobre la 

cns1s económica capitalista y sus f 
efectos en América latina". 
Profesor invitado: doctor Saúl Osario 
Paz, de la Universidad de Guatemala. 
Estancia: hasta iunio de 1984. 
Informes: Maestra Teresa Gutiérrez. 
Teléfono 550-52-15, extensión 5918. 
Investigación: "Estructura del poder 
económico en El Salvador". 

Profesor invitado: licenciado Salvador 
Aias Peñate, de la Universidad de El 
Salvador. 

Estancia: hasta ju~io de 1984. 

Informes: maestra María Teresa Gu
tiérrez. Teléfono 550-52-15, extensión 
5918. 
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• 

Reunión del Colegio de Directores de Facultades y Escuelas 
• La intensa participación de los universitarios asegura la consolidación del proceso de Reforma Universitaria 

• la buena marcha de la Institución depende en gran medida de la armonía en las relaciones laborales 

L a dinámica de trabajo que se ha 
desarrollado en la UNAM du

rante los tres primeros meses del año 
asegura la consolidación del proceso 
de Reforma Universitaria, afirmó el 
doctor Octavio Rivero Serrano, rector 
de la UNAM, al presidir la Reunión 
del Colegio de Directores de Facul
tades y Escuelas, efectuada en el Salón 
de Usos Múltiples de las instalaciones 
de la Antigua Escuela de San Ildefon
so. 

Durante la sesión fue presentado, 
por parte de la· Oficina del Abogado 
General, el Proyecto 64, que se refiere 
al Manual de Procedimientos para 
Asuntos Laborales, y un informe de la 
licenciada Guadalupe Gorostieta y 
Cadena, directora de la Escuela Na
cional Preparatoria, sobre el avance · 
de los proyectos: 27, Revisión del ins
tructivo del profesorado de carrera de 
enseñanza media superior; 33, Factibi
lidad de opciones terminales en edu
cación media superior; 34, Orienta
ción vocacional, profesional y social 
para estudiantes de educación media 
superior. 

El doctor Octavio Rivera Serrano presidió la Reunión del Colegio de Directores efectuada en las instaúu:iones de la Antigua Escuela de San 1/de-
fonso. · 

Asimismo, la licenciada Gorostieta 
y Cadena expuso los trabajos que en la 
Escuela Nacional Preparatoria se han 
desarrollado en relación a los proyec
tos 35, Atención educativa integral pa
ra los estudiantes de los primeros se
mestres de educación media superior; 
36, Mecanismos para el fomento de la 
assistencia del personal académico de 
la educación media superior, y 37, 
Creación del Colegio de Directores de 
Planteles de Educación Media Supe
rior. 

Intercambio académico 

Luego de la presentación y lectura 
de los documentos, el doctor Rivero 
Serrano informó que, dada la partici
pación tan intensa que han tenido los 
universitarios, la implantación de la 
mayoría de los proyectos de la Refor
ma Universitaria, se ha previsto que 
ocurrirá durante los meses de abril a 
septiembre, tiempo en el que habrá 
una actividad contante en el proceso 
de cambio. 

En este sentido, invitó a la comuni
dad universitaria a continuar su entu
siasta participación en los proyectos, 

antes de iniciar el periodo vacacional 
y al regreso del mismo, sin perder la 
dinámica, con el objeto de continuar 
la instalación de los proyectos . 

Más adelante, comentó que el Ma
nual de Procedimientos para Asuntos · 
Laborales, Proyecto 64, presentado 
por la Oficina del Abogado General, 
tiene como propósito un mejor fun
cionamiento de las relaciones labora
les de los trabajadores de la UNAM. 

Es de particular importancia, dijo, 
que los funcionarios y trabajadores 
universitarios tengan una clara idea 
de que su actividad, en gran medida, 

Convenio de cooperación y asistencia UNAM-IPN 
• Reforzará las acciones .de docencia, investigación y difusión de cultura de ambas instituciones 

El doctor Octavio Rivera Serrano y el ingenino Manuel Gar..a firmarcm un convenio de colnboración y a8Í8tencia en el área académica entre la 
UNAM y ellPN: durante el acto 1er acompañoronfrmcionarios de ambas instituciones. 

E n un momento en que el des- te porque en ellas se forman los recur- cual ambas ~nstitu~iones se <;:o~ pro-
arrollo nacional atraviesa por sos humanos capaces de enfrentar el m~ten a real.¡zar d!~er.sas act1v1dad~s 

una difícil prueba, la responsabilidad reto que las circunstancias del país demtercamb10 acad,emiCo:el doctor~~-
compartida entre la Universidad Na- presentan, aseveró el doctor Octavio v~ro Serrano agreg? que este perm!.tl-
cional Autónoma de México y el Insti- Rivero Serrano, rector de la UNAM. :a ref?rza.r_ las a~cw.~es de docenc1a, 
tuto Politécnico Nacional centros Durante la firma del Convenio de mveshgacwn y d1fuswn de la cultura. 
educativos que persiguen m:tas comu- cooperación y asistencia celebrado El docum~nto contiene 26 cláusulas 
nes y objetivos similares,estrascenden- entre la UNAM y el IPN, mediante el en las que se señala de manera clara Y 
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depende del cumplimiento de los or
denamientos jurídicos que rigen la vi
da de la Universidad, así como del 
cumplimiento de las obligaciones, res
ponsabilidades y derechos que esta
blecen los contratos colectivos de tra
bajo. 

Es evidente, concluyó el doctor Ri
vero Serrano, que el ejercicio coti
diano del pacto contractual, acorde 
con los estatutos y de la Legislación 
Universitaria, tiene implicaciones 
jurídicas, académicas y administrati
vas fundamentales para la buena 
marcha de la Institución. • 

precisa la forma en que dicho inter
cambio se llevará a cabo. 

El Rector de la UNAM señaló que 
las acciones conjuntas que emprendan 
la UNAM y el IPN redundarán en be
neficio del país, pues además de las 
tradiciones deportivas que durante 
décadas han unido a ambas institu
ciones, éstas coinciden en el interés de 
formar profesionistas que coadyuven 
a la solución de los diversos problemas 
que enfrenta la nación. 

Luego de anotar que en otras oca
siones la UNAM ha firmado convenios 
parciales con el IPN, el doctor Rivero 
Serrano manifestó que el convenio de 
cooperación y asistencia se basa en la 
buena fe y en la generbsidad y que és
to permitirá, dentro de las diversida
des que las dos instituciones presen
tan, la unión de sus comunidades y, 
con ello, el enriquecimiento de sus ta
reas. 

En la actualidad es necesario actuar 
con responsabilidad ante el desarrollo 
nacional; la UNAM v el IPN combi
nan e. fuerzo y coñocimicnfo para 
lograr la transformación de la ciencia 
en desarrollo tecnológico, permitien
do así la innovación en este último 
campo conforme a la peculiar forma 
de organización de la nación mexica
na. En cuanto a la cultura, ambas ins
tituciones manifiestan su interés por 
difundir los valores propios de la ver
dadera cultura del país, aseveró el 
Rector de esta Casa de Estudios. 

(POMJ a la pág. 28) 
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Sus funciones son de índole social 

La empresa pública, sujeta a 
las normas del derecho público 

y privado 

L a empresa pública es una organi
zación sujeta a las normas del de

recho público y privado, con fun
ciones y actividades de índole social, 
afirmó el licenciado Carlos Bermúdez 
Limón, director de la entidad paraes
tatal Productora e Importadora de Pa
pel, SA (PIPSA). 

Durante su ponencia Aspectos rela
cionados con la empresa pública, el 
derecho y la contabilidad, sustentada 
en el Aula Magna Jacinto Fallares de 
la Facultad de Derecho, explicó que 
las empresas públicas tienen como 
propósito inmediato el desarrollo de 
una actividad principalmente econó
mica, para satisfacer necesidades so
ciales. 

En México estas empresas surgen en 
un momento histórico crucial: la pro
mulgación de la Constitución Política 
de 1917. 

Entre las causas que determinaron 
el crecimiento de las empresas públi
cas, dijo, se encuentra en primer lugar 
la actividad supletoria del Estado y su 
_Política de desarrollo. 

Por otra parte, indicó que la doctri
na moderna del derecho administrati
vo ha contemplado diversos aspectos 
de la empresa pública para establecer 
algunas clasificaciones, aplicables er~ 
todos los países .. 

que son de su exclusiva propiedad y 
otras de participación estatal, mayori
taria o minoritaria. 

Una segunda clasificación conside
ra la actividad económica de las 
empresas públicas en dos campos: la 
producción de bienes y la prestación 
de servicios. En tercer lugar se refirió 
al control que unas ejercen sobre 
otras: las controladoras y las subsi
diarias. 

Destacó que el crecimiento y diver
sificación de las empresas públicas en 
el país, así como su importancia estra
tégica en el desarrollo económico y en 
el manejo de fondos públicos que rea
lizan, han originado la necesidad de 
controlar y evaluar permanentemente 
sus actividades por parte de la admi
nistración central de la Federación, a 
través de las secretarías de Programa
ción y Presupuesto, de Hacienda y 
CréditoPúblicoy de la Contraloría Ge
neral de la Federación. 

La organización piramidal de con
trol, derivada de estas instancias, per
mite que las tareas de programación, 
presupuestación, financiamiento, in
formación, control y evaluación de las 
actividades de la administración 
pública federal, se realicen con la ma
yor efectividad posible. 

La necesidad de que las empresas 
públicas diseñen y adopten sistemas 

de contabilidad claros y precisos· vin
culados con la programación presu
puesta!, hace indispensable que las 
unidades o áreas de contabilidad que 
funcionan dentro de su actividad ad
ministrativa estén integradas por con
tadores públicos altamente califica
dos. 

No menos importante, agregó, es el 
papel que desempeñan los peritos de 
derecho en el manejo ordenado y efi
ciente de la empresa pública, como di
rectivos o consultores. A éstos, preci-
só, compete la responsabilidad del 
cumplimiento y observancia de la nor
matividad jurídica en áreas como: 
control y vigilancia: en la adquisición 
de bienes muebles e inmuebles, mer
cancías y materias primas; contrata- t) 
ción de servicios,arrendamientos y al
macenes, fijación de precios, con
tratación de créditos; en suma, todo el 
andamiaje jurídico de la empresa 
pública, mismo que resulta particu
larmente complejo en el caso de las 
empresas de participación estatal al 
ser aplicables a ellas las normas del 
derecho público y privado. 

Con base en lo anterior, afirmó, es 
en la planeación del gasto público 
donde convergen con mayor claridad 
las funciones de los licenciados en de
recho y los contadores, toda vez que el 
ejercicio consciente y responsable de 
sus profesiones hace posible que los 
programas de inversión de la empresa 
pública tengan congruencia con los 
planes del -Gobierno Federal. 

'Partiendo del enfoque participativo 
del Estado en el patrimonio de la 
empresa pública, encontramos a las 

El licenciado Caries Berniúdez Limón dictó una conferencia sobre aspectosdela administra
ción pública en el Aula Magna Jacinto Paliares de la Facultad de Derecho; en la gráfica le 
acompañan el licenciado Carws Giraud, ws contadores públicos Mario Alberto Ayluardo y 
Roberto Díaz, asi como el licenciado Pedro Noguerón. 

Por fortuna, las nuevas genera
ciones de abogados y contadores que 
egresan de los centros de estudios su
periores como la UNAM tienen una 
clara visión de las condiciones que pri
van eh México en todos los órdenes; 
conocen bien la estructura guberna
mental, saben la importancia que 
tiene la empresa pública y son, final
mente, empresarios públicos en po
tencia, concluyó el licenciado Carlos 
Bermúdez Limón. • 

Han coexistido desde el inicio de la civilización 

La contabilidad y el derecho, 

L a contabilidad es una disciplina 
auxiliar del derecho, que sirve a 

la jurisprudencia como un medio de 
prueba idónea para aclarar asuntos 
relacionados con operaciones finan
cieras, afirmó el doctor Federico 
Gertz Manero, profesor de la Facultad 
de Derecho, 

Luego de que el doctor Raúl Cer
vantes Ahumada, jefe de la División 
de Estudios de Posgrado de esa facul
tad, pusiera en marcha -en represen
tación del doctor Miguel Acosta Ro
mero, director de la· FD - el Se
minario de Actualización sobre la 
Contabilidad Aplicada al Derecho, el 
doctor Gertz Manero señaló que desde 
el inicio de la civilización la contabili
dad y el derecho han caminado a la 
par y se han complementado. 

Tanto la contabilidad como el dere
cho se han venido modelando y enri
queciendo entre sí, y no existe ningún 
choque o enfrentamiento entre ambas 
disciplinas, agregó. 

En este sentido, el ponente recordó 
que la contabilidad y el derecho tie
nen dos líneas generales: son discipli
nas que se adaptan al entorno econó
mico y social, dinámicas y cambian
tes. Ambas se ubican entre los cinco y 
seis mil años a.n.e. 

El clerecho y la contabilidad se 
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han interrelacionado cuando la nor
matiyidad así lo requiere. Ambas 
coinciden y se desarrollan a lo largo de 
la historia de la civilización. La dis
ciplina contable -el informe que se 
presenta sobre un patrimonio finan
ciero- ha sido una disciplina auxiliar 
de1 derecho que sirve como prueba de 
carácter financiero para la normativi
dad. 

Por su parte, el CP Luis Carlos Mu
ñoz Villalobos, director general de 
Audit<nía del Sector Paraestatal de la 
Contaduría Mayor de Hacienda, se
ñaló que esta institución es un órgano 
del ejecutivo que tiene como finalidad 
la fiscalización de las finanzas del 
Estado. 

La Contaduría Mayor de Hacienda 
es una antigua institución mexicalla. 
Desde la época de laConquista se es
tableció, por mandato de los reyes es
pañoles, el Tribunal de Cuenta(l524), 
institución que vigilaba las finanzas 
de la Colonia y reportaba al _Rey de Es
paña el cumplimiento de las aporta
ciones que le correspondían; este or
ganismo es el antecedente de la Con
taduría que se encarga de fiscalizar las 
finanzas del Estado. 

La contabilidad y el derecho son 
disciplinas que posibilitan la revisión 

disciplinas complementarias 

Aspecto del Seminario de actualización "La contabilidad aplicada al derecho"; aP.CJrecen en la 
gráfica ws licenciados Car-ws Giraud y Pedro Murab, el CP Carws Muooz, ws doctores Federi· 
co Gertz y Raúl Cervantes Ahumada, el licenciado Carlos Quintana, el CP Mario Ayluardo, el 
licenciado Luis de la Barrera y el CP Rosendo Flores. 

de las actividades financieras realiza
das por el Estado. 

En la Administración Pública la 
contabilidad es imperativa y expresa. 
Es el medio a través del cual se re
gistran todas las operaciones fin·an
cieras realizadas por la administra
ción pública y la constancia y eviden-

' 

cia que se tiene para el análisis de es
tas operaciones. 

La Contáduría Mayor de Hacienda 
revisa las cuentas del Estado. Las 
cuentas son reportadas a través de la 
cuenta pública, documento que cons
tituye el balance general del Estado 
referido a un año, aseveró. • 
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Mes de medicina forense 

• Ciclo de conferencias apoyado por una exposición presentada en la Facultad 
de Medicina 

la medicina forense mexicana no 
se ha desarrollado debido a que ha
cen falta médicos capacitados que se 
dediquen a ella, aseguró el doctor 
Mario Alva Rodríguez, quien participó 
en el Mes de medicina forense,que se 
lleva a cabo en la Facultad de Medici
na. 

El doctor Alva, director del Servicio 
Médico Forense, explicó que en oca

t fiii..'\ siones las necesidades que se tienen 
\. en esta área son cubiertas por perso

nas improvisadas, que carecen de co
nocimientos para practicarla . 

las principales causas por las cua
les hay pocos médicos forenses son :el 
desconocimiento de esta medicina y 
el hecho de que la medicina forense 
generalmente se asocia con la pro
blemática de tipo legal, lo que resulta 
poco atractivo para el médico. 

"Casi siempre piensa en la medici
na como una actividad clínica o qui
rúrgica y no como una actividad liga
da a la casuística legal". Subrayó que 
eventos como el Mes de medicina fo· 
rense tienen como finalidad destacar 
la importancia de esta especialidad 
para lograr que ocupe el lugar que le 
corresponde y al mismo tiempo moti
var a los estudiantes de medicina y a 
los médicos para que se interesen por 
ella. 

El doctor Mario Alva Rodríguez ex
plicó que la medicina forense es defi
nida como una disciplina que ofrece 
los conocimientos médicos para auxi
liar en la aplicación del derecho; el 
médico puede abordar la medicina fo
rense desde dos ángulos distintos: 
uno como auxiliar para la administra
ción de la justicia. En este caso, el 
juez o el ministerio público solicitan 
el apoyo del médico para que deter
mine la gravedad o consecuencias de 
las lesiones que presentan los indivi
duos o para establecer las posibles 
causas de muerte de-alguna persona. 

En el otro ángulo, el médico apare
ce en la medicina forense como un su
jeto pasivo; es decir, algún paciente o 
familiar del enfermo presen.ta una 
denuncia en su contra, porque los re-

sultados obtenidos con su tratamien
to no fueron los esperados 

El Mes de mediclna forense consis
te en un ciclo de conferenc1as apoya
do por una exposición que se presen
ta en el vestíbulo del auditorio princi
pal de la Facultad de Medicina , y será 
clausurado el próximo 13 de abril. Es
te evento fue organizado por el Servi
cio Médico Forense , dependiente del 
Tribunal Superior de Justicia del 
Distrito Federal y por la Facultad de 
Medicina de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. 

las próximas conferencias se lleva
rán al cabo en el auditorio de la Fa
cultad de Medicina, de acuerdo al si
guiente programa: 

Abril: 
9 
10:00 h. Asfixias en medicina foren· 
se. Doctor Andrés Gómez Hernóndez. 

11:00 h. Aborto y su clasificación mé· 
dico legal. Doctor Roberto Cervera A. 

10 
10:00 h. Infanticidio y docimasias. 
Doctor Aurelio Núñez Salas. 

11 :00 h. Delitos sexuales. Doctora 
Elia Débora Sampedro. 

11 

10:00 h. Sobrevivencia de los esper· 
matozoides. Doctora Hilda Villegas C. 
11:00 h. La medicina forense en la 
planificación familiar. doctor Gilberto 
!barra Mora. 

12 
10:00 h. Síndrome del niño maltrata· 
do. Doctor Armando luna R. 
11 :00 h. la estadística en la medicina 
Doctor Luis Salgado S. 

13 
10:00 h. Odontología forense. Doctor 
Osear lozano G. 
11 :00 h. Antropología forense. AF Jo
sé Ma. luján. 
12:00 h. Clausura. 

Facultad de lngenierfo 1 DEP 

Codificación de voz basada en 
cuantización vectorial 

la Subjefotura de Ingeniería Electromecánica de lo División de Estudios 
de Posgrado de lo Facultad de lngenierio invita o lo conferencio Codifica· 
ción de voz basada en cuantlzación vectorial. lo cual será dictada por el 
doctor Andrés Buzo de la Peña, el martes JOde abril, a las 18:00 h, en el 
auditorio de lo DEP de la Facultad de Ingeniería. 

la conferencio que dictará el doctor Buzo de lo Peña conforma el 
artículo que le permitió obtener el premio "The 1983 Acoustícs Speech 
and Signa! Processing Society Senior Award", el cual es uno de los más 
importantes reconocimientos a nivel mundial en la especialidad de pro
cesamiento digital de señales. 

Este reconocimiento es concedido anualmente por The lnstitute of 
Electrical ond Electronics Engineers, con el fin de honrar o los autores del 
artículo técnico que, durante los tres últimos años, haya contribuido en 
mayor medido al progreso de la ingeniería electrónica en los especiali
dades de acústica, procesamiento de señales y tratamiento de voz. 

El IEEE cuenta con una enorme cobertura de aproximadamente 
200,000 ingenieros afiliados, distribuidos en los cinco continentes. El doc
tor Buzo de la Peña es el primer mexicano que recibe el premio citado. 

El profesor Buzo de la Peña ha trabajado en el Instituto de Ingeniería 
y en el Instituto de Investigaciones Eléctricos; desde 1981 se desempeña 
como profesor en la División de Estudios de Posgrodo de la Facultad de 
Ingeniería de lo UNAM. 
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Disciplina con grandes perspectivas 

Creciente contribución de la 
bioquímica en el tratamiento 

de enfermedades 

• Ciencia básica relacionada con la vida de plantas, de animales y del 
hombre 

E n el futuro, con un incremento en 
la investigación, la bioquímica 

podrá comprender mejor la mayoría 
de las enfermedades para contribuir a 
su adecuado tratamiento, señaló el 
doctor Albert Lehninger, catedrático 
de la Universidad de John Hopkins, 
Estados Unidos. 

El doctor Lehninger, quien ofreció 
en la Facultad de Medicina una confe
rencia titulada "La bioquímica de las 
mitocondrias", indicó que en los pró
ximos años gran parte de las activida
des que se realicen estarán relaciona
das con la bioquímica; por tal motivo, 
esta área no sólo debe ser conocida por 
los médicos .. 

Precisó que la importancia de la 
bioquímica radica en que es una cien
cia básica relacionada con la vida de 
plantas, de animales y del ser huma
no. 

El doctor Lehninger informó que 
en los próximos diez años las principa
les áreas que se desarrollarán y que 
tienen que ver con la bioquímica son: 
la regulación del metabolismo, la ge
nética y la endocrinología. 

Además de ser profesor por más de 
20 años en la Escuela de Medicina de 
la Universidad de John Hopkins, el 
doctor Lehninger ha realizado traba
jos acerca de las mitocondrias, en 
cuanto al funcionamiento celular; 

Cursos de prerrequisitos 

dichas investigaciones tienen recono
cimiento internacional desde el 
principio de la década de los cuaren
ta. 

La organización de la conferencia 
del destacado catedrático estuvo a 
cargo de la Sociedad Mexicana de 
Bioquímica, de la Coordinación de 
Extensión Universitaria de la Facul
tad de Medicina, del Programa U ni
versitario de Investigación Clínica y 
del Centro Universitario de Comuni
cación de la Ciencia. • 

Maestría en Neurociencias 

lo Coordinación General de Estu
dios de Posgrado de la ENEP lztocala 
invita a los Cursos de prerrequlsitos 
de la Maestría en Neurociencias. 

El objetivo de los cursos es otor
gar los conocimientos básicos para el 
estudio de los neurociencias a nivel 
posgrado. 

REQUISITOS: 

Tener título de licenciatura en cual
quiero de los siguientes áreas: Medi
cino, Psicología, Química, Matemáti
cos, Ingeniería, Física, o bien otro li
cenciatura validada por la Coordina
ción de Posgrado. 

Costo: inscripción: $200.00, colegia
tura semestral: $2,000.00. 

Duración: del 21 de mayo al 14 de 
septiembre. 

Horario: lunes a viernes (tardes) y 
sábados {mañanas). 

Fechas: entrevista y entrega de do
cumentos: del 2 al 7 de mayo. 
Examen de selección: martes 8 de 
mayo, a las 10:00 h. Examen de tra
ducción de inglés: viernes 11 de mo
yo, o los 10:00 h. 

Inscripciones: del14 al18 de mayo. 
Informes: con la doctora Tholio Har
mony y el maestro Javier Flores, al 
teléfono 5-65-22-33, extensiones 188 
y 114, o en el Edificio de Investigación 
{UIICSE) de lo ENEPI cubículos 6 y 7. 

Maestría de modificación 
de conducta 

Asimismo, la Coordinación General 
de Estudios de Posgrado convoco al 
Curso de prerrequisitos en la 
Maestría de modlflcacíon de conduc· 
ta, paro el semestre 84-11 (mayo
septiembre). 

l. Entrevista y entrega de documen
tos: 2 al 7 de mayo, de las 11:00 o 
las 14:00 h. Edificio de la UIICSE, 
cubículo 15 (maestro Isaac Selig
son). 

2. Inscripción: del 14 al 18 de mayo. 

3. Inicio de cursos: lunes 21 de mayo. 

Informes: Coordinación General de 
Estudios de Posgrado, Edificio de Go
bierno {los Reyes lztocala, Aportado 
Postal 314; Tlalnepantla, Estado de 
México). Teléfono 565-22-33, exten
siones 114 y 188, de lunes a viernes. 
de 9:00 o 17:00 h. 
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Comisión Coordinadora del Servicio Social 

Programas Internos (5} 
Secretaría de la Rectoría/Dirección General de Servicios a la Comunidad 

remuneración mensual y servicios del ISSSTE para prestadores. 

INSTITUCION CARRERAS 
AYUDA ECONOMICA 

NOMBRE DEL PROGRAMA HORARIO OBJETIVO MENSUAL 
PATROCINADORA 

Centro de 10 formacmn en el CCSS-Programa Un1vers1ta· Mutuo acuerdo. Apoyar al PUE en la elaboración, mantemm1ento y admi· 1 ngen1ería o física, compu· $10,000.00 

área de energ1a. no de Energ1a (PUE). n1stración de un banco de información en el área de tación o actuario (con expe· 

energía. riencia en CANDE) y bibl1o· 

. !ecología . 

ActiYidad en la UNAM en el CCSS-Programa Un1versita- Mutuo acuerdo. Realizar un muestreo de segu1m1ento que permita detectar, 1 ngemero en computación, $10,000.00 

área de la energ1a. no de Energía (PU E). evaluar y apoyar los esfuerzos que se realizan en el área de actuario, diseño industria 1, 

energía dentro de la UNAM. Ingeniero mecánico electri-
c1sta, administración, socio-
logia, matemát1co, econo-
mía y químico. 

Modelos globales de ener· CCSS-Programa Un1versita- Mutuo acuerdo. Part1c1par en la solución de problemas de simulación y op- Actuario y economía. $10,000 .00 

gia. grupo de modelaJe y no de Energía (PUE). timizac1ón en modelos globales de energía. 
análiSIS de s1stemas ener-
géticos. 

Act1v1dad nac10nal en el CCSS-Programa Un1vers1ta- Mutuo acuerdo. Realizar un muestreo a n1vel nacional que perm1ta detec- 1 ngen1ero en computación, $10,000.00 
área de la energía. no de Energía (PUE). tar, evaluar y apoyar los esfuerzos que se realicen en el área actuario, diseño 1ndustnal, 

de energía. ingeniero mecánico electn-
CJSta, administración, socio-
log1a, matemáticas y econo-
mi a. 

Difus1ón y conclentJzaclón CCSS-Programa Un1versita- Mutuo acuerdo. Elaborar y difundir materiales audiovisuales, que sobre el C1encias de la comumca- $10,000.00 
en el área de energía. rio de Energía (PUE). área de la energía se generen en el PUE. CIÓn. 

Subprograma de modela- CCSS-Programa Un1vers1ta- Mutuo acuerdo. Desarrollar un proyecto prop1o multldisc1plinario de análi- 1 ngenieria, economía y fisi- $10,000.00 
CIÓn y anal1sis de SIStemas no de Energía (PUE). sis, simulación y d1seño de sistemas energéticos integrados ca. 
energéticos. en sus aspectos técnicos, económicos y sociológicos condu-· 

cente a elaborar un modelo energético del país. 

Programa de serviciO social CCSS-Escuela Nac10nal de Mutuo acuerdo. Valorar la importancia que tiene prever este tipo de Enfermería y psicología. $10,000.00 
en una institución que Enfermería y Obstetnc1a. problema y responsabilidad que implica la atención del ni-
at1ende a niños con d1sfun- ño afectado cerebralmente. Establecer la comparación de 
ción cerebral. su crecimiento y desarrollo con el niño normal. Favorecer el 

crecimient.o'y desarrollo para mejorar su adaptación social. 
Promover la investigación en los prestadores. 

Cultivo piloto en cajas de CCSS-Instituto de C1encias Mutuo acuerdo. Realizar investigaciones acerca del cultivo de peces (carpa Biología e ingeniero en ali- $20,000.00 
carpa hervívora en la Lagu- del Mar y L1mnología. hervívora) para la implementación del cultivo intensivo en mentas. 
na de Vapor Camp. cajas para beneficio socioeconómico de la población. 

Utilización de subproductos CCSS-Facultad de Quím1ca. Mutuo acuerdo. Utilizar los desperdicios lignocelulósicos en la producción QFB, biólogo, ingeniero qui- $10,000.00 . 
agrícolas y forestales en la de alimentos para el consumo humano y animal, así como mico e ingeniero en alimen-
produCCión de alimentos. el enriquecimiento proteico de subproductos ricos en car- ~S. 

bohidratos para la producción de alimentos de animales 
monogástricos. 

~' ... 
Utilización de subproductos CCSS-Instituto de Investiga- Mutuo acuerdo. Incrementar la producción pecuaria disminuyendo la mor-
de la industria pecuana. c1ones Biomédicas. talidad de animales recién nacidos causada por enfermeda-

MVZ y QFB. $10,000.00 

des infecciosas a través de la administración oral de anti-
cuerpos específicos derivados de la sangre colectada en los 
rastros. 

Estudio prospectivo de ma- CCSS-Inst1tuto de Investiga- De 10:00 a 14:00 h. Determinación de los materiales y partes estratégicos en las Física, economía, ingeniero $10,000.00 tenales y partes estratégi- c1ones en Materiales. cadenas productivas para su ulterior desarrollo y produc- químico, ingeniero químico 
cos para la articulación del ción. metalúrgico e ingeniero me-
aparato productivo. cánico electricista. 

01reCCJón editonal del pe- CCSS-Facultad de C1encias Mutuo acuerdo. Aplicar los conocimientos adquiridos durante la carrera, en Ciencias de la comunica- $10,000.00 nód1co estudiantil de la Fa- Políticas y Sociales. la elaboración, integración, redacción y edición de un pe- ción, administración públi-
cultad de C1enc1as Políticas riód1co estudiantil. 
J Soc1ales. 

ca, sociología, ciencias poli-
t1cas Y relaciones interna-
cionales. 
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NOMBRE El PROGRAMA INSTITUCION 
HORARIO OBJETIVO CARRERAS 

AYUDA ECONOMICA 
PATROCINADORA MENSU~l 

Expo-foro: El niño y la ciu- CCSS-Centro de Investiga- Mutuo acuerdo. Coadyuvar en la realización del análisis del programa de la Pedagogía, c1encias de la $10,000.00 
dad. ción y Servicios Museológi- expo-foro, metodología que ofrece al n1ño expresar mu- comun icación, sociología y 

cos. seográfica y plásticamente su opinión sobre la c1udad y la psicología. 
realidad que v1ve dentro de ella. 

Sistemas de apoyo. Programa Universitano de Mutuo acuerdo. SeleCCionar, implantar y documentar paquetes y progra- Actuario , matemáticas y ad- $10,000.00 . Cómputo . mas. min1strac1ón. 

Desarrollo de sistemas. Programa Univers1tano de Mutuo acuerdo. Elaboración de sistemas de información , creación de ban- Fís1ca, matemáticas, actua- $10,000.00 
Cómputo. cos de ,nformación automatizados. no, Ingeniero en computa-

ción, administración y cien-
cias de la comunicación. 

Administración de siste- Programa Universitario de Mutuo acuerdo. Evaluar y aud itar s1stemas computarizados. Ingeniero en computación, $10,000.00 
mas. Cómputo. bibliotecología y admin1s-

!ración. 

Mortalidad infantil. Instituto de Investigaciones Mutuo acuerdo. Profundizar en el estudio de la mortalidad infantil preva- socmlogla, psicología so- $20,000.00 
Sociales de la UNAM. lec~ ente en dos grupos sociales a través de cuantificar los cial, trabajo social y cien-

niveles de mortalidad y la relación de ésta con sus cias de la comunicación. 
características sociales, económicas, culturales, de salud, 
de nutrición, etcétera. Así como del ecosistema en que se 
insertan los grupos sociales. 

Definición del perfil prole- Comisión Coordinadora del Mutuo acuerdo. Definir los perfiles profesionales correspondientes a las 55 Pedagogía, historia, filoso- $10,000.00 
s1onal de las 55 carreras Servicio Social. carreras impartidas en la UNAM, considerando tanto los co- fía, derecho, trabajo social , 
que se imparten en la nacimientos (perfil académico) que posee el egresado como sociología, psicología edu-
UNAM. las habilidades, aptitudes y capacidades que lo caracteri- cativa, química, biología 

zan. ciencias de la comunica-
ción, economía, ciencias 
políticas, administración . pública , actuaría, ingeniero 
civil y arquitectura. 

Nixtamalización de maíz en CCSS-Facultad de Química. Mutuo acuerdo. Desarrollar un proceso continuo para nixtamalizar el maíz, Ingeniero en alimentos, $10,000.00 
un sistema flu idizado. que emplee eficientemente el agua de cocción y la biólogo. 

energí~ y que presente mayor rentabilidad en relación al 
proceso tradicional. 

Divulgación de temas y tó- CCSS-Dirección de Divulga- Mutuo acuerdo. Apoyo a la coordinación de la serie de televisión de temas y Ciencias de la comunica- $10,000.00 
picos universitarios. ción Universitari a. tópicos universitarios. ción y administración o 

contaduría. 

Producción de material au- CCSS-Dirección de Divulga- Mutuo acuerdo. éolaborar en el diseño y producción del material aud10vi- Ciencias de la comunica- $10,000.00 
diovisual. ción Universitaria. sual para la Dirección de Divulgación Universitaria. ción. 

Producción de programas CCSS-D irección de Divulga- Mutuo acuerdo. Participar en la reproducción , producción y posproducción Diseño gráfico, diseño in- $10,000.00 
de televisión. ción Un iversitaria. de los programas que realiza la Dirección de Divulgación dustrial y comunicación. 

Universitaria. 

Ca rtogra fi a 1 a ti no a meri ca- CCSS-Centro Coordinador y De 9:00 a 13:00 h. Establecer una mapoteca de América Latina. Elaborar un Estudios latinoamericanos o $10,000.00 
na. Difusor de Estudios Latino- catálogo de. mapotecas de América Latina. Elaborar un ca- geografía. 

americanos. tálogo de instituciones e investigadores de cartografía en 
América Latina. 

Distribución de publica- CCSS-Centros Coordinador y De 9:00 a 13:00 h. Contar con un sistema de distribución de publicaciones Administración de empre- $10,000.00 
ciones CCYDEL. Difusor de Estudios Latino- que garantice su difusión y la recuperación del gasto. sas. 

americanos. 

Seminario de investigación CCSS-Centro Coordinador y De 9:00 a 13:00 h. En la primera etapa, elaboración de un primer volumen Filosofía, historia, estudios $10,000.00 
en histona de las ideas filo- Difusor de Estudios Lat1no- conjunto, con la historia crítica de la h1stonografía filosófi- latinoamericanos , ciencias 
sálicas. americanos. ca mexicana, trabajando los aspectos teóricos, epistemoló- políticas, sociología de re-

gicos y metodológicos reclamados. cho, pedagogía y economía. 

Uso y aprovec'hamiento de CCSS-Centro de lnvest1- Mutuo Acuerdo. Obtener el mejor provecho del material audiovisual Ingeniero mecánico electri- $10,000.00 
los recursos audiovisuales gaciones y Servicios Educa- distribuido en escuelas y facultades de la UNAM me- cista, psicología (área del 
de la UNAM. tivos (CISE). diante la organización y cooperación de los departamen- • trabajo) y contaduría. 

tos audiovisuales, asi como la capacitación de los res-
ponsables de este equipo. 

Pide informes e inscríbete a estos programas en la unidad responsable del servicio social de tu escuela o facultad, o en la Comisión Coordinadora del 
Servicio Soc1al, cuyo horario de atención a estudiantes es de 9:30 a 13:00 y de 17:30 a 19:00 h. La CCSS está ubicada entre las facul tades de ln~en i ería y Ar-
quitectura, en Ci udad Universitana. 

-~ 
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Enfermedad que el cerdo transmite al hombre 

Considerable aumento de la 
triquinelosis 

• Por la carencia de una inspección rigurosa no puede determinarse con 
exactitud su incidencia 

L as estadísticas de pruebas seroló
gicas realizadas en seres huma

nos indican que, de 1970 a 1983, la 
triquinelosis ha aumentado en México 
considerablemente. No obstante, se 
ha dejado de llevar un registro de las 
enfermedades que se detectan en los 
animales que se surten para abasto. 

Puso de manifiesto lo anterior el 
doctor Manuel Ramírez V alenzuela, 
profesor emérito de la Facultad de 
Medicina Veterinaria y Zootecnia, 
durante la presentación de su trabajo 
de ingreso a la {\cademia Veterinaria 
Mexicana, A C , efectuada reciente
'mente en el auditorio de Educación 
Continua de la FMVyZ. 

Indicó que la triquinelosis es una 

losis debido a que la dieta de nuestros 
antepasados estaba basada en alimen
tos de origen vegetal, en los cuales no 
se ha encontrado este parásito. 

Fue hasta la segunda mitad del siglo 
XIX cuando informaciones periodís
ticas sobre la enfermedad en otros 
países pusieron en alerta a las autori
dades sanitarias mexicanas; entonces 
fue creada, por decreto del presidente 
Manuel González,una comisión para 
la inspección sanitaria de los animales 
que se sacrificaban para consumo hu
mano. 

Para 1891 se logró detectar por pri
mera vez la triquinelosis en cadáveres 
humanos y, ese mismo año, se descu-

Aspecto de la conferencia dictada por el doctor Manuel Ramírez, durante la cual estuvo acom-
pariado por el doctor Ricardo Flores. ' 

brieron en el cerdo. En los registros 
sanitarios de 1900 a 1920 puede ob
servarse que existió la enfermedad en 
una proporción considerable en cer
dos provenientes principalmente de 
los estados de Michoacán, Jalisco y 
Guanajuato. 

Después de 1920 la inspección dejó 
de ser rigurosa y el registro de lo de
tectado se ha perdido, por tanto no 
puede determinarse con exactitud la 
incidencia actual; sin embargo, diver
sas investigaciones han detectado el 
parásito en el perro y en el gato en pro
porción considerable. 

Caracterización de cepas de 
Brucella canis 

El segundo trabajo presentado por 
el doctor Ricardo Flores Castro fue 
una investigación básica de microbio
logía, abocada a determinar caracte
rísticas biológicas de una bacteria co
nocida como Brucella canis, y si 
dentro de los aislamientos efectuados 
en México y otras partes del mundo 
pudiera existir alguna variación que 
justificara la inclusión de un biotipo. 

El doctor Flores Castro relató que 
durante la investigación se realizaron 
experimentos para probar el metabo
lismo de los aislamientos identificados 
como Brucella canis, y se encontró que 

dos aislamientos hechos en México 
presentan algunas variaciones meta
bólicas y antigénicas constantes que 
podr.ían justificar la existencia de dos 
biotipos diferentes al aislamiento ori
ginal. 

Asimismo, comentó que la bacteria 
-que afecta a los perros- podría 
también infectar al hombre, pues se ha 
observado que algunas personas, que 
tienen estrecho contacto con esos ani
males presentan infección de bacteria 
Brucella canis, finalizó. • 

_ eufeuoedad paras.itaria que se trans
mite del cerdo al hombre y puede pro
ducir trastornos severos que conducen 
a la muerte. Hasta el momento el 
diagoódico no es fácil y se puede con
fundir con 50 enfermedades distintas. 

Los contaminantes pueden provocar alteraciones cromosómicas 

El parásito -que no es observable a 
simple vista- es transmitido por las 
ratas al cerdo. Cuando éste ingiere 
alimeuln.s contaminados con excre
mento de esos roedores adquiere lar
vas de parásitos que se depositan en el 
intestino. donde se desarrollan hasta 
su etapa adulta; posteriormente, la 
hembra coloca en las paredes intesti
nales buevecillos que, a su vez, se 
transform.uán en larvas y se extende
rán a 1m músculos. 

Cuando d hombre ingiere carne de 
oordocom:tamirdnada, el parásito se alo
ja en d imtkrlstino y se repite el mismo 
ciclo • .Elpmr¡Jblema fundamental de es
ta ~ es que las larvas 
migran a1 GÍI!pnos vitales como el 
hígado~ el ttmU:aZÓn o el cerebro, donde 
pr ;ucm ~ trastornos. 

El clodtmr Ra.mírez Valenzuela con
sideróC!llli'X~te realizar estudios en 
cadávea:. IIDmzmanos y otras especies 
ani.rnalet. priocipalmente silvestres, 
para poder detectar las causas del 
aWDellto dt la incidencia de esta en
fermedad. 

Más adelante afirmó que en la épo
ca prehispánic2 no existió la triquine-

11 

• Por medio de la coloración diferencial 
de los cromosomas es posible observar 
los trastornos 

Doctora Sandra Gómez Arroyo. 

L os contaminantes ambientales representan un serio problema 
para la salud de la población al provocar alteraciones cromosó

micas en individuos que están expuestos a ellos con frecuencia, reve
ló la doctora Sandra Gómez Arroyo, investigadora del Centro de 
Ciencias de la Atmósfera. 

Durante su conferencia .\lterarirme!l rromosómiNt!i i11(1ucidas 
por rm11amÍiumtes ambie11tale.~. efectuada recientemente en dicha 
dependencia, la especialista presentó algunos resultados del análisis 
que sobre tejidos vegetales, animales y de sangre humana realizó re
cientemente. 

Los cromosomas son moléculas biológicas cuya función es la de 
transmitir los caracteres hereditarios. En ocasiones, aseguró la espe
cialista; las alteraciones que provocan los contaminantes ambienta
les llegan a ser tan sutiles que 110 es posible su detección ni con el 
microscopio electrónico. 

No obstante, los adelantos tecnológicos en los últimos años han 
permitido teñir diferencialmente los cromosomas,con lo que se ha 
conseguido una mejor observación de las alteraciones que sufren . 

Los estudios citogenéticos -indicó- comprenden todo lo con
cemiente a los cromosomas: su morfología, su estructura , sus varia
ciones, etcétera. Para obtener mejores resultados en estos estudios 
se requieren cromosomas grandes y en cantidades limitadas para 
que sea más fácil detectar cualquier alteración. · 

Además, en todos los estudios citogenéticos es necesario cono
cer la duración del ciclo celular del material donde se ha de experi
mentar con determinadas sustancias contaminantes. Estas pueden 
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Afecto o grandes sectores de lo población 

El consumo de alimentos 
contaminados, hecho cotidiano 

• Provoca desde afecciones gastrointestinales hasta graves problemas de sa
lud pública 

A unado a la contaminación del 
aire y del agua, México enfrenta 

el problema de los alimentos altamen
te contaminados que son consumi
dos diariamente, afirmó el doctor 
Gustavo Agustín Abascal Torres, jefe 
de la Unidad de Mejoramiento del 
Ambiente de la Dirección General de 
Servicios Médicos de la UNAM. 

Agregó que la contaminación bac
teriológica y química que presentan 
múltiples alimentos elaborados provo
ca desde leves afecciones gastrointesti
nales hasta graves problemas de salud 
pública. "La contaminación ambien
tal no se limita únicamente al aire vi
ciado que respiramos o al agua insa
lubre que bebemos, sino que abarca la 
producción, comercialización y con
sumo de los alimentos que forman 
parte de la dieta diaria del habitante 
de la Ciudad de México". 

El smog afecta la salud del ser hu
mano, pero no necesariamente es el 
causante de la contaminación en los 
alimentos, aunque, dijo, no se puede 
negar el daño que el aire contaminado 
provoca en las vías respiratorias y que 
influye en la salud general del indivi
duo. 

La ignorancia, la falta de higiene y 
la ilimitada ambición de productores 
y comerciantes son causas fundamen
tales de la contaminación de los ali
mentos, añadió el especialista. 

·Explicó que bacterias como la Sal
monellosis, virus como el de la hepati
tis, parásitos como la Taenia solium 
(solitaria), así como hongos y levadu
ras, forman parte activa de la conta
minación biológica o bacteriológica; 

los derivados del petróleo y diferentes 
metales pesados pertenecen a los con
taminantes químicos. 

Un mismo alimento puede poseer 
dos o más contaminantes; algunos de 
éstos son adquiridos desde el hábitat 
mismo; es decir, que un animal (bovi
no, ovino, cerdo o ave) o una hortáli
za están expuestos a bacterias del me
dio ambiente y, además, a traves de su 
alimentación o de diversas sustancias, 
estos adquieren, a su vez, contami
nantes químicos que posteriormente, 
al ser convertidos en alimento, le
sionarán la salud del ser humano y de 
los animales. 

actuar en diferentes niveles del ciclo celular y por eso varían los re
sultados en cada uno de los niveles. 

Para una observación adecuada de los cromosomas se requiere 
también de tejidos, animales o vegetales, en proceso de división ce
lular (mitosis); existen, por ejemplo, porciones de tejidos vegetales 
denominadas "regiones meristemáticas", en las que ocurre una gran 
proliferación celular. 
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Por otro lado, continuó, al ser mani
pulados y elaborados los alimentos 
son también contaminados, ya que es
ta tarea se realiza la mayoría de las ve
ces bajo sistemas totalmente insa
lubres y mucha veces sin la supervi
sión adecuada. En este sentido, advir
tió que los inspectores dedicados a este 
sector no siempre están capacitados 
para el trabajo que desempeñan. 

Dijo que la población demuestra in
diferencia ante dicho problema, y puso 
como ejemplo los alimentos que son 
vendidos en la vía pública, los cuales 
no están sujetos a inspección alguna; 
nadie sabe de dónde "salieron" los 
productos, y se elaboran u ofrecen al 
cliente en condiciones insalubres. 

El especialista explicó que general
mente el producto es adquirido cuan
do está entrando en una fase de des
composición y que a través de inhibí
dores químicos (utilizados en la in
dustria) o de recetas caseras el mismo 
es revitalizado. 

La venta al aire libre refuerza la 
proliferación de cargas bacteriológi
cas en los alimentos, pues las moscas, 

ratas y residuos fecales están presentes 
en los alimentos expendidos en los lla
mados "puestos callejeros". 

El Jefe de la Unidad de Mejora
miento del Ambiente de la DGSM ad
virtió que existen alternativas para 
mitigar este problema: comer lo me
nos posible en la calle y, si en determi
nada ocasión es necesario, buscar si
tios limpios donde se consuman ali
mentos bien cocidos, evitando los cru
dos y las "camitas", o los famosos "ta
cos al pastor", en los que las salsas des
empeñan un papel determinante co
mo agentes contaminadores. 

Es preciso llevar a cabo programas 
de difusión e información que permi
tan al ama de casa y a los demás 
miembros de la familia conocer las re
glas esenciales de higiene y salud. Asi
mismo, es necesario que los médicos 
tengan como asignatura obligatoria 
aspectos claros, objet.ivos y precisos 
del área alimentaria. 

La contaminación es un problema 
serio que día a día merma la salud del 
hombre y limita sus posibilidades de 
vida, puntualizó el especialista. • 

Exi~ten tambíé11 algunos tejidos de orígc11 animal que están en 
constante división, como los epitelios o las r-e! utas de la médula ósea, 
que se pueden cultivar en laboratorio para índiiCir dicha prolifera
CÍÓJI. 

E11 este sentido. recordó la doctora Góme;:,, y los sistemas de 
pruebas vegetales son ampliamente utíli;:;ados en los estudios dtolá
gicos, ya que ofrecen fas siguícntes ve11ta¡as: su sensibilidad permite 
evaluar las alteraciones genéticas; los ciclos cclulare~ tienen repetiti
vidad y son cortos (de 16 a 20 horas). lo que facilita fa experimenta
ción; se puede detectar 1111 espectro muy amplio de mutágenos 
(agentes nwtantes). y su utilizaciún no implica costos excesivos. 

Más adelante. la i11vestigadora aptmtrí qur' el haha(Viriafaba) 
es un vegetal de fácil estudio rífológico, ya que cue11ta con doce 
cromosomas grandes. Asimismo, se han hecho estudios del lirio 
acuático, planta que se caracteriza por ser 1111 magmjiro bioacumu
lador de metales pesados como el mdmío. 

Al observar algunas células de esta planta que estuviero11 en 
contacto con este metal se pudo ad~;ertir que, a medida que se 
incrementaba la r·oncenl ración del cadmio aumentaba, la frecnen
cía de aparició11 de los microntícleos (pequeriasfragmentaciones del 
núcleo cromosómico). 

Otro sistema de pruehas en laboratorio es el cultivo de linfoci
tos de sangre periférica humana. Al igual que el de pruebas vegeta
les este sistema es sensible, presenta repetitivídad IJ permite obte
ner fácilmente una gran població11 celular. Para hacer el estudio ci
tológico respectivo se utiliza la fitohemaglutíriÍIIO, wstancia que se 
obtiene del frijol y que es w1 efectivo estimularlfe de la mitosis celu
lar, concluyó. • 
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A partir del 4 de moyo 

VI Temporada de Danza Estudiantil 

• Presentaciones en el Teatro de C1udad Un1vers1tana y en el Museo Universi
tario del Chopo 

lo VI Temporada de Danza Estu· 
diantil, promovido por el Deporto 
mento de Danzo de lo Dirección Ge
neral de Difusión Cultural, iniciará 
el 4 de moyo con uno serie de fun
ciones que, hasta el 29 de junio, se 
presentar6n los viernes y domingos , 
en el Teatro de Ciudad Univer
sitario. y los sábados , en el Museo 
Universitario del Chopo , o los 12:30 
h. 

Este importante movimiento cultu
ral es absolutamente representativo 
del estudiantado de los diversos de
pendencias de enseñanza superior 
de lo UNAM. 

r lo Danzo Estudiantil Universita
rio es uno respuesto o los demandas 
de los estudian tes por expresarse o 
través de lo danzo y el público de
seoso de conocer estos manifesta
ciones espont6neos , plenos de fres
cura y vitalidad . 

En su Segundo Temporada 

A partir de 1980, en que se inician 
estos temporadas, el público ha lle
nado invariablemente los teatros 
donde los jóvenes bailan. demostran
do así lo importancia y lo positivo de 
que lo danzo se practique, al tiempo 
que se preservan nuestros tradi
ciones . 

Algunos grupos han logrado nive
les de ejecusión que fácilmente supe
ran los mejores implantados por es
pecialistas en la danzo profesional, 
logrando. con ello, fortalecer lo fun
ción social de la danzo, como un 
vehículo comunitario de expresión y 
comunicación. Entre los grupos que 
se presentarán en lo VI Temporada 
se encuentran los de lo Escuela No
cional Preparatorio, de los ENEP, de 
los CCH .del Colegio de Bachilleres y 
de lo FES Cuoutitlón. • 

Presentaciones de la Compañía de Danza 
Folclórica de la UNAM 

• En la Sala Miguel Covarrubias, los días 14 y 15; en el Foro Abierto de la Casa 
del Lago, día 15 de abril 

El grupo de Danzo Folclórico de lo 
UNAM estó conformado por estudian
tes universitarios de los correros de 
comercio, comunicación, medicino, 
matemáticos y otros, lo cual no impi
de que al año de su conformación, di
rigi;dos por lo maestro Colombia Mo
yo, hayan alcanzado un excelente ni
vel que los coloco entre los conjuntos 
m6s destocados del país. 

Es así que en lo Segunda T empara· 
da de la Compañía de Danza Folcló
rica de la UNAM se ha abierto un 
nuevo horario en lo Solo Miguel Co
vorrubios: el s6bodo 14 de abril, o las 
17:30 h, con el fin de que niños y 
público en general puedan acudir o lo 
presentación de este grupo doncístico 
y puedan apreciar los instalaciones 
del Centro Cultural Universitario , úni
co en su tipo en América latino y de 
gran interés arquitectónico . 

En lo presente temporada se han 
realizado actuaciones en el Teatro de 
Ciudad Uníversitorio y en el Foro 
Abierto de la Coso del lago, asl como 
en múltiples escuelas Poro el público 
del Bosque de Chopultepec habrá uno 
presentoc.rón el domingo 15 del pre
sente mes y. en la Salo M•guel Cavo· 
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rrubios, el mismo día, a los 12:00 h. 
El repertorio de lo Compañía de 

Danzo Folclórico fue conformado por 
coreógrafos e informantes de univer
sidades como los de Verocruz. Chihua
hua y Colimo. inicialmente: Vélez Ar
cea, Antonio Ruó10 y Rafael Zomorri
po quienes o invitación de lo maestro 
C')lombio Moyo se han unido con el 
fin de lograr un verdadero rescate de 
"Ues•ros tradiciones 

Eduardo Diazmuñoz dirige a 
la OFUNAM en su 

1 Temporada de 1984 

• Inició el 6 de abril y concluirá el 6 de mayo 

A sus 30años.Eduardo Diazmuñoz 
e el director de orquesta sinfóni

ca más jo\'en de ~1éxico; ha sido lla
mado para ejecutar indiferentemente 
piano, órgano, percusione:., flauta, 
violoncello. bajo. saxofón, guitarra, 
trompeta, sintetizador e instrumentos 
construidos con diferentes materiales; 
escribió la música de "Motel", pelí
cula triunfadora en el FestivaldcCan
nes 1983; fue invitado por Leonard 
Bernstein como su alumno a Tangle
wood, Estados línidos. y actualmen
te es director asociado de la OF
UNAM. 

Declara con satisfacción haber ex
perimentado su crecimiento artístico 
dentro de una gran familia musical: la 
Filarmónica de la Universidad Nacio
nal; gracias al calor humano que en 
ella se vive. "Este crecimiento se en
cuentra en la fuerza, en la cohesión 
que han manifestado todos los músi
cos. Tenemos más ensamble, lo que ha 
dado como resultado el impacto ex
presivo, lo cual es fundamental para 
la música". 

De su participación dentro de la 1 
Temporada de la OFUNAM en este 
año -que se incluye entre el 6 de 
abril y el 6 de m a yo-, el Director des
taca los estrenos mundiales de obras 
de autores mexicanos como "Solilo
quio", de Samuel Zyman, joven com
positor de los 50; "Delfos", de Mario 
Stern, y "Nepantla", de Gerardo Du
rán, cuya obra define el maestro como 
"poema sinfónico", inspirado justa
mente en este bello lugar. 

·reniendo como marco la gigantes.ca 
Sala de Conciertos Nezahualcóyotl, 
el joven músico señala que otra 
novedad será el estreno en México del 
"Concierto para guitarra y orquesta", 
de Richard Bennet; y, aunque no es 
exactamente un estreno, está "Música 
fúnebre", de Lutoslawski, será de 
impacto y aceptación. 

Tocar mucho Mozart hasidouna lí
nea que se ha trazado Diazmuñoz con 
la OFUNAM. Hace poco más de 2-
años se comenzaron a ejecutar peque
ñas oberturas, luego concierto y aun
que, por su complejidad, no se había 
podido tocar una sinfonía, en esta 
programación se incluye el "Ré
quien ": no sólo por ser la obra postu
ma de !\1ozart, sino po¡que las actua-

les condiciones de esta línea exigen su 
interpretación. 

1 'iega Diazmuñoz que se interprete 
poca música mexicana. Aclara que 
una norma fundamental respetada 
por la orquesta es tocar creaciones de 
autores nacionales en cada tempora
da; ya sea de obras con agradas, que 
todo el mundo conoce, como aquellas 
de autores poco escuchados. La ten
dencia de esta primera temporada es 
realizar estrenos mundiales de músi
cos mexicanos poco conocidos o com
pletamente desconocidos, que tienen 
material digno de ofrecer. 

Maestro Eduardo Diazmuñoz. 

La programación de sus 4 concier
tos dobles fue elaborada en base a las 
creaciones consideradas necesarias pa
ra ser escuchadas en "vivo", con una 
orquesta que ha incrementado mucho 
su calidad y su repertorio. "Antes de 
que el maestro Diemecke y yo estu
viéramos con el grupo, se tocaba el 
mismo número de obras que eran, por 
otra parte, las mismas. De nuestro in
greso a la fecha, la OFUNAM ha toca
do más de 250 trabajos diferentes". 

Finalmente, señaló como de gran 
importancia continuar programando 
y difundiendo conciertos didácticos, 
con los cuales se pretende despertar el 
interés musical en los niños. "La idea 
que señala a la música clásica como 
exclusiva de los adultos ¡es falsa! Este 
tipo de conciertos motivan su inquie
tud y su amor hacia el arte. Debía en
señarse al pequeño, desde la primaria, 
a leer música como cualquier materia 
importante. No se trata de crear una 
fábrica de talentos, sino de extender a 
todo el pueblo las bases de una cultura 
musical". 

Gaceta UNAM 1 9 de abril de 1984 

• 



Compuesta por 15 pinturas y 112 grabados en 
madera 

Primera exposición 
internacional en el Museo 
Universitario del Chopo 

• Obra gráfica del artista greco-norteamericano Nicholas Sperakis 

E 1 cuestionamiento de los valores 
de la sociedad capitalista, la ena

jenación del hombre, la corrupción, 
los mitos rttligiosos, las obscenidades 
de la guerra, la vida y la muerte ,cons
tituyen la temática central en la obra 
gráfica del artista greco-norteameri
cano Nicholas Sperakis. 

Con una muestra de 15 pinturas y 
112 grabados en madera (xilografías) 
seleccionados entre lo más representa
tivo de su producción de los últimos 
veinte años, se inauguró en días pasa
dos la primera exposición interna
cional en el Museo Universitario del 
Chopo. 

El maestro Arnold Belkin, director 
de la dependencia, señala la impor
tancia de iniciar con las obras de Spe
rakis el programa de exposiciones a ni
vel internacional en el Museo del Cho
po. Sus trabajos -dice- son dignos 
de exhibirse en los mejores museos del 
mundo. 

Agrega que el reconocimiento a su 
calidad artística lo corrobora un ex
tenso currículum que comprende be
cas, menciones honoríficas y premios, 
así como exhibiciones individuales y 
colectivas en museos, galerías, univer
sidades y centros de arte de Estados 
Unidos, Francia, Italia, España y 
otros países europeos y del 1 ejano 
oriente. 

Crítico delestablishment,del poder 

• 
religioso y económico, Sperakis tiene 

pecial interés por la problemática 
del llamado Tercer Mundo. La cons-
tante presencia de la Sátira en muchos 
de sus grabados ha originado que al
gunos críticos de arte comparen, a Spe
rakis con José Guadalupe Posada, en
contrándose así una afinidad de ele
mentos expresivos reconocidos en am
bos grabadores. 

Sperakis, artista de ascendencia 
griega nacido en Nueva York, en 
1943, considera que el hombre, como 
género, es sólo el reflejo de su propio 
drama, y señala: "los hombres son 
más fetichistas que las mujeres; tien
den a usar uniformes, asumen las ca
ras de animales como parte del zooló
gico de nuestro tiempo". 

En la obra gráfica de Sperakís -co
menta la escritora mexicana Verónica 
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Volkow- las figuras humanas pare
cen por momentos convertirse en raí
ces, vitrales o en hierro forjado, como 
si estuvieran anunciando que el hom
bre está hecho de material maleable, 
formable y deformable, lo cual da 
fuerza a la pregunta constante en toda 
su pintura: ¿por qué es así el hombre? 

Por su parte, Tom Kendall, director 
del Departamento de Arte de la Uni
versidad de Pace, en Nueva York, re
fiere que Sperakis descarta lo abstrac
to y elige lo figurativo. Esto lo coloca 
en oposición a la fría orientación plás
tica de sus contemporáneos. Su obra 
está comprometida en una crítica di
recta contra el mundo "fabricado" y 
"sobresofisticado" del presente. 

Ubicado dentro de la corriente de 
los neoimpresionistas, Sperakis funda 
en 1969 al lado de Peter Dean, Jay 
Milder, Benny Andrews y Leonel 
Góngora, el grupo "El cuerno del ri
noceronte",eligiendo a este animal pa
ra expresar, así, su antipatía por el 
mundo contemporáneo prefabricado, 
y su rechazo a las tendencias plásticas 
de ese momento como el geometrismo, 
lo abstracto y el arte pop. 

La .exposición de Nicholas Sperakis, 
quien ha sido instructor de pintura en 
Nueva York y Nueva Jersey e invitado 
a participar en una serie de eventos 
gráficos auspiciados por la Asociación 
Internacional de Críticos de Arte, es
tará abierta al público en general de 
miércoles a domingo, de 9:00 a 14:00 
y de 16:00 a 19:00 h, en el Museo 
Universitario del Chopo. • 

Muestra de Samuel Núñez Aguilera 

Miniescultura/ Joyería de 
vanguardia 

• En su obra utiliza oro, piedras preciosas, flexiglás, acrílico, madera y unicel, 
entre otros materiales 

L a Universidad Nacional Autóno
ma de México, a través de la Co

ordinación de Extensión Universitaria 
y la Dirección General de Difusión 
Cultural,exhibe en el vestíbulo de la 
Sala de ConciertosNezahualcóyotl del 
Centro Cultural Universitario, la ex
pasión Miniescultura/Joyería de van
guardia, de Samuel Núñez Aguilera. 

El artista, nacido en Estados Uni
dos y nacionalizado mexicano, ha 
planteado propuestas de vanguardia, 
de análisis y de crítica satírica. Los 
materiales para la realización de su 
trabajo artístico son variados: oro, 
piedras preciosas (ocasionalmente), 
flexiglás, acrílico, madera, y hasta 
unicel, ligas y "curitas", materiales, 
éstos últimos que le sirvieron para des
arrollar un aspecto de su quehacer 
artístico o de su joyería efímera. 

Para el maestro Núñez Aguilera la 
joyería ha sido poco desarrollada en 
México, ya que existen artistas que es
culpen obras monumentales y las re
ducen de tamaño, y quienes crean un 
anillo lo aumentan de tamaño y pien
san que realizaron una pieza monu
mental. 

En comparación con los países nór
dicos, en los que la joyería es una tra
dición, México se encuentra rezagado 
e indicó que se ha perdido la idea ori
ginal sobre los materiales: "debemos 

ser como niños, quienes usan el mate
rial de una forma natural, como los 
adultos no se atreven". 

Samuel Núñez, quien ha llevado su 
arte a galerías francesas y estadouni
denses, utiliza una amplia variedad de 
materiales para la confección de sus 
obras. En Miniescultura/ Joyería de 
vanguardia se exponen anillos, colla
res y pulseras, entre otros objetos. 

Para el artista, las joyas son los ju
guetes de los mayores y considera ab
surda la costumbre de algunas perso
nas que adquieren una joya de oro, 
realizan su duplicado en un material 
menos costoso y guardan el original en 
un banco o caja fuerte. 

Lo más importante de las obras en 
exposición, dice, no es el material sino 
su diseño. "Sí tengo una propuesta pa
ra realizar un anillo de oro y resuelvo 
hacer uno de liga, pues se les puede 
vender 10 gramos de oro de 14 kilates 
en forma de un pequeño lingote". 

En 1979 el maestro Samuel Núñez 
Aguilera realizó dos exposiciones colec
tivas en París, Francia, ciudad 
donde también instaló (en la Ca
sa de México) una muestra individual 
de objetos manipulables. 

Asimismo, en los años de 1972 y 
1974 obtuvo el segundo y el tercer lu
gares en el concurso que se realiza en 
el "Arts and Crafts Festival", de Kile
en, Texas, Estados Unidos. • 

15 



16 

Muestra pictogrófica en el Palaci 

El mundo de 
• Celebración del bicentenario de la e; 

Minería de la Nueva España, y 
Ingeniería 

e on motivo del bicentenario de la 
expedición de las Reales Orde

nanzas de la Minería de la Nueva Es
paña, y del XXV aniversario de la 
transfo mación de la Escuela Nacio
nal de lngeniería en Facultad ¡,._ 
geniería, fue inaugurada la exp ór. 
El mundo ck Carlos Tejeda en el Pala
cio de Minería, que estará abierta has
ta el29 de abril. 

Carlos Tejeda(1904-198l)jue autor 
de una extensa obra, por desgracia nu 
del todo conocida y, por tanto, 110 

apreciada en su total significación. 
Fue en Nueva York cuando Carlos 

Tejeda decidió dedicarse a la práctica 
de la pintura; realizó estudios en el ta
ller de Tadeus Stika, afamado retra
tista de la sociedad neoyorkina en los 
años treinta. De regreso a México, Te
jeda se dedicó a la pintura de retrato, 
y fue, como en cierta ocasión lo afir
mó Fernando Gamboa , el retratista 
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0 de Minería 

Carlos Tejeda 

xpedición de las Reales Ordenanzas de la 
del XXV aniversario de la Facultad de 

de toda una época: la comprendida 
entre 1937 y 1950. 

Existen dos etapas claramente deft
rtid~ en la pintura de Carlos Tejeda; 
a la primera corresponde11 los retra

en tanto que a la segunda la ex-
producción de paisajes que ini

ció hacia 1957, incluso cambiando la 
técnica de su trabajo; como material 
básico conservó el óleo, mas se deshizo 
del pincel, para pintar con la espátula 
sobre bases de jibracel. Con el empleo 
de la espátula su personalidad artísti
ca se singularizó, pues esa técnica es 
de restringida práctica. 

Según anota el crítico de arte Xa
vier Moyssen: "estoy seguro que para 
buen número de los asistentes a esta 
exposición, el encontrarse con la obra 
de este artista será un descubrimiento 
por el desconocimiento que se guarda 
de la misma, pues casi no se ha mos
trado públicamente". • 
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IHI
AAOtO 
g~IVERSIOA~ 

MEXICO 

Programación en AM, 860 KHz. 

Abril 

Programas diarios en AM 

7:00 h. Rúbrica. 
8:00, 15:00 y 22:00 h. Noticiario de 
Radio UNAM. 

8:45, 15:30 y 22:30 h. Los universi
tarios, hoy. 
9:00 h. Cultura y ciencia interna
cional 
9:15 y 13:55 h. Noticiario cultural. 
12:00 h. Ventana al mundo. 

17:15 h. Radio UNAM en el mun
do. 
17:30 h. Rock en Radio UNAM. 
18:00 h. Rendez vous avec vous. 
18:15 h. El italiano a través de sus 
canciones. 
18:30 h. Inglés para hoy. 
18:45 h. La familia Baumann. 
19:30 h. Panorama del jazz. 
1:00 h. Fin de labores. 

Conciertos en AM 

MATUTINOS 
Lunes 9 

9:20 h. Georg Friedrich Haendel: 
Dos coros de "El Mesías", Marcha y 
coro de "Judas Macabeo", Marcha 
fúnebre y coro de "Sansón". Pavel 
Borkovec: Concierto para piano y 
orquesta No. 2. Gordon Crosse: 
"Marchas en un campo" para or
questa. Giuseppe Tartini: Concier
to para violín en Re menor. Josef 
Haydn: Sinfonía No. 103 en Mi be
mol mayor "Redoble de tambor". 

Martes 10 

7.0.5 h. Karl-Birger Blodahl: "Suite 
pastoral" para orquesta de cuerdas. 
Ernst von Dohnanyi: Cinco piezas 
para piano de "Ruralia hungari
ca". Georg Philipp Telemann: Trío 
para flauta, oboe y continuo en Mi 
menor de la "Música de banquete" 
(Tafelmusik) 11. 
9:.'30 h. Charles Koechlin: Partita 
para orquesta de cámara. Antonio 
Vivaldi: Concierto para violín y or- · 
questa en Si bemol mayor, Op. 8, 
No. 10 "La caza". Claus Adam: 
Concierto para violoncello y or
questa. Johann Sebastian Bach: 
Concierto para clavicímbalo y or
questa en Re mayor, BWV 1054. 
Václav Pichi: Sinfonía en Re mayor 
"Marte". 
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Miércoles 11 

7:0.5 h. Louis Couperin: "La tumba 
de M. Blancrocher". Jean-Henri 
D'Anglebert: "La tumba de M. de 
Cambonniers". Johann Jakob Wal
ter: Aria en Mi menor para violín y 
bajo continuo. Johann Theodor 
Herold: Sinfonía de la "Cantata 
triunfal" ( 1702). Arcangelo Core
lli: "Chacona". Marco Uccellini: 
"Sonata en Si mayor, Op. 5". Zol
tan Kodaly: Danzas para niños, 
Nos. 1 a 5 y 7 a 12. 
9:.30 h. Witold Lutoslawski: "Tres 
poemas de Henri Michaux" para 
coro y orquesta. Bedrich Smetana: 
"Sarka" poema sinfónico No. 3 del 
ciclo "Mi patria". Rodolfo Halff
ter: "Tripartita" para orquesta, 
lgor Stravinsky: Concierto en Re 
mayor para violín y orquesta . Gio
vanni Battista Bononcini: Sinfonía 
No. 10 de Re mayor. 

VESPERTINOS 
Lunes 9 

1 S:.'J.S h. Sergei Prokofiev: Obertu
ra sobre temas hebreos, Op. 34. 
Henry Purcell: Selecciones de ''El 
rey Arturo". Hans Eklund: "Músi
ca para orquesta" (1960). Wolf
gang Amadeus Mozart: Concierto 

7:0.'; h. Charpentier, Marc-Antoine: 
"Cuatro obras sacras". Sonatas italianas 
del siglo XVIII para dos órganos. 
7:45 h. Galería Universitaria. Presenta 
Academia Médica. 
!/:SO h. Cursos monográficos. Por Alva
ro Matute. 
11:00 h. Paganini, Niccoló: "Caprichos 
para violín solo", Nos. del 6 al 9. 
11 :.'JO h. Pensamiento e ideas de hoy. 
Por Tomás Mojarro. 
11:45 h. Schein, Johann Hermann: Dos 
motetes. 
12 :.JO Ir. Obra pianística del Romanti
cismo: Beethoven, Ludwig van: Sonata 
para piano No. 31 en La bemol mavor, 
Op, llO. Schumann, Robert: Variacio
nes "Abegg" para piano, Op. l. 
1.'1:00 h. Recital de música antigua: 
Canto gregoriano cantado por los mon
jes benedictinos de Clervaux, Luxem
burgo (II). 
1 .3:.'30 h. Hablemos de música. "El 
oyente ilustrado". Por Uwe Frisch. 
l.J:4.'i h. Scheidemann, Heinrich: Fan
tasía sobre el Magnifícat para órgano. 
14:00 h. Bach, Johann Sebastian: Con
cierto en Fa menor para instrumentos 
de teclado y orquesta. 
14: /.S h. Tiempo de danza. Por Colom
bia Moya. 
14:4.S h. Malipiero, Gianfrancesco: 
"Diálogos para dos pianos". 
17:00 h. Brahms, Johannes: Tres can
ciones para cuarteto vocal y piano, Op. 
31. 
19:00 h. La música en imágenes. Por la 
Filmoteca de la UNAM. 
19:1 S h. Actualidades científicas. Por 
Juan José Morales. 
20:00 h. Programa Especial de Radio 
UNAM para la Red Universitaria Mexi
cana. 

para piano y orquesta No. 13 en 
en Do mayor, K 415, y Sinfonía 
No. 28 en Do mayor. 

Martes 10 
1.'3:00 h. Franz Schubert: Rondó 
brillante en Si menor para violín y 
piano, Op. 70. Samuel, Barber: 
"Concierto de Capricornio", Op. 
21. Arnold Schoenberg: "Variacio
nes sobre un recitativo" para órga
no . Giuseppe Matteo Alberti: Sona
ta para dos trompetas en Re mayor. 
1.5:.'3.5 h. Harry Somers: "Fantasía 
para orquesta". Salvador Contre
ras: "Homenaje a Silvestre Revuel
tas". Paul Creston: Invocación y 
danza, Op. 58, para orquesta. 
Francis Poulenc: Concierto para 
piano y orquesta. Josef Haydn: Sin
fonía en Re mayor. 

Miércoles 11 

14:00 h. Georg Philipp Telemann: 
·Sonatas en canon, en La menor y 
Sol mayor para flauta y viola 
d'amore. Josef Suk: Cuatro pieza.., 
para violín y piano, Op. 17. Dimi
tri Shostakovich: Selecciones de 
"Katerina Ismáilova" . 
15:35 h. Johann Sebastian Bach: 
Sinfonía para órgano y orquesta en 
Re mayor (de la cantata No. 169). 
George Crumb: "Ecos del tiempo y 
del río" para orquesta. Giovanni 
Battista Pergolessi: Concerto armó
nico No. 3 en La Mayor. lngvar 
Lindholm: "Poesía" para orquesta. 
Bohuslav Martinu: Concierto para 
oboe y orquesta. Wolfgang Ama
deus Mozart: Sinfonía No. 2 en Si 
bemol mayor, K. 17. 

l_Junes 9 

21:.10 h. Academia Poética. Por Marga
rita Peña. 
22:.15 h. Schubert, Franz: Sonata para 
violín y piano en La mayor, Op, 162. 

Marc-Antoine Charpentier 

Compw1o u1ta obra n>lif!iosa cur¡a ri
lfU#'Zll y colitlad Ú> !iilt.itn1 n1 t·l prlme1· 
J'Uf!Bto f'fJin• lc13 compositores frmiCl'· 
~te., dt' mÚIJU'a liUL'TO. JI á.~ dR cie-n mole
tes.. treinta himnos.. treinta y do.~ cmtí
fimos. N/l1Tf'111a !llllmos. t'('inliocho Ú>c· 
dones tle "ti11ieb/n.i'', doce mi.'IOS, t'('in
ticuatro tiOITOCÍones sacras y 11 U#'ve Ú>
tanios a la Virgn~; el ctmjtmlo de esta 
obra tltÚe ta11to por la originalidad de 
la mebNlio., el Mbor del kngttaje arm6· 
nico y. también, por la cirnria 
'ronlrapuntWica. la refinada utiliza. 
cí6tr de la orqrwsta y la síntesis efec
tuado t'llfrf! drama y plegaria. algo e11 
C(mjunlo lf'U' no abu11da en su época: 

DE MEDIANOCHE 

Lunes9 

2.'3:00 h. Amold Schoenberg: Músi
ca para película, Op. 34. Héctor 
Berlioz: "La condenación de Faus
to", leyenda dramática en 4 actos, 
Op. 28. 

Martes 10 

23:00 h. Ernest Bloch: ''Nocturno" 
para orquesta. Benjamín Brítten: 
Cantata de San Nicolás, Op. 42. 
Hans Leo Hassler: Cuatro entra
das. Vladimir Kriukov: Concierto
poema para trompeta y orquesta, 
Op. 59. Karl Philipp Emanuel 
Bach: SinfoníaNo. 4 en Sol mayor. 

Miércoles 11 

23:00 h. Heinrich lgnaz Biber: Se
renata en Do mayor. Karol Szyma
nowsky: Concierto para violín y or
questa No. 1, Op. 35. Georg Frie
drich Haendel: "Armida abando
nada", cantata. lván Jirko: Con
cierto para piano y orquesta No. 3 
en Sol mayor "Scordatura". Henri 
Dutilleux: Sinfonía No. 2 "El 
doble". 

DE CAMARA 

Martes 10 

17:00 h. Félix Mendelssohn: Cuar
teto No. 2 en La menor, Op, 13. 
Edward Grieg: Cuarteto en Sol 
menor, Op. 27. 
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Martes JO 

1!:.50 h. Análisis político. Por la Facul
tad de Ciencias Políticas y Sociales de la 
UNAM. 
9:20 h. Beethoven, Ludwig van: Ober-
tura de "Fidelio", Op. 72. 
JI :00 h. Revista informativa. Por el De
partamento de Información. 
11:1.5 h. Mozart, Wolfgang Amadeus: 
Cuarteto para flauta y cuerdas en La 
mayor, K. 298. 
JI :.'JO h. Palabras sin reposo. Por Tomás 
Mojarro. 
JI :4.5 h. En la ciencia. Por el Centro 
Universitario de Comunicación de la 
Ciencia. 
12:30 11. Recital de música vocal. Gar
cía Lorca, Federico: Canciones popula
res españolas. 
14:00 h. Museos en el aire. Por Raquel 
Ti bol. 
14:1.5 h. La guitarra en el mundo. Por 
Juan Helguera. 
T 4:.30 h. J anacek, Leos: "En la niebla" 
para piano. Weber, Ben: Serenata par~ 
flauta, oboe, cello y clavicímbalo, Op 
39. , 
19:00 h. El pueblo en sus voces. Por Fe
lipe Orlando. 
19: 1.5 11. Velázquez, Leonardo: Con
cierto para piano, metales y percusio
nes. 
20:00 h. Diálogos. Por Margarita Gar
cía Flores. 
20: 1 S h. Fonoteca Raúl Hellmer. Por 
Irene Vázquez. 
20:-IS h. Monteverdi, Claudio: Madri
gales para voces y bajo continuo (I). 
21:1 S h. Retrato hablado. Por El vira 
García. 
21 :4S h. Hindemith, Paul: Sonata para 
piano a cuatro manos (1938). 
22:.3.5 h. Purcell, Henry: Dos anthPms. 
2.3:00 h. El cine y la crítica (repetición). 

Miércoles 11 

7:4.5 h. Galería Universitaria, Presenta 
Academia Médica. 
8:4.5 h. Galería Universitaria. Filosofía 
contemporánea. Por Ricardo Guerra. 
9:20 h. Haydn, Josef: Cuatro marchas. 
11:00 h. Estrada, Julio: "Memorias" 
para teclado y "Tejidos" para piano. 
11:.30 h. Pensamiento e ideas de hoy. 
Por Tomás Mojarra. 
JI :4.5 h. Turina, Joaquín: Trío No. 2 
para violín, cello y piano, Op. 76. 
12:.'10 h. Obra pianística del Romanti
cismo: Schubert,Franz: Piezas para pia
no. Beethoven, Ludwig van: Sonata pa
ra piano No. 22 en Fa mayor, Op. 54. 
1.3:00 h. Recital de música antigua: 
"Canciones medievales inglesas" (11) . 
1.3:.30 h. Hablemos de música. "El 
oyente ilustrado". Por Uwe Frisch. 
l.'J:4S h. Hindemith, Paul: Sonata para 
órgano No. 3 . 
17:00 h. Lassus, Orlando de: Cuatro ma
drigales en versión instrumental. 
19:00 h. De autores y libros. Por Elena 
Urrutia . 
19:1.5 h. Mata, Eduardo: ''Aires sobre 
un tema del siglo XVI". 
20:00 h. Consideraciones. Por Roberto 
Vallarino. 
20:1.5 /1. Fauré, Gabriel: Sonata No. 1 
para violonccllo y piano, Op. 109. Kre
nek, Ernst: Sonata para piano No. 3. 
20:.í.5 h. Incisiones. Por Carlos Illescas. 
21:00 11. Bcrlioz, Héctor: "Te Deum" 
Op. 22. Coupcrin, Francois: Sonat~ 
"La Steinquerque". 
22::1.'5 h. Rachmaninoff, Sergei. Suite 
No. 1 para dos pianos, Op. 5. 
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Programación en FM, 96.1 MHz. 

Abril 

Programas diarios 
enFM 

7:00 h. Presentación. 
7:05 h El italiano a través de sus 
canciones. 
7:15 h. Inglés para hoy. 
7:30 h. La familia Baumann. 

1:00 h. Fin de labores. 

Lunes 9 .U ad es 1 O 

7:45 a 8:00 h. Lutoslawski, Witold: Va
riaciones s?bre un tema de Paganini, 
para dos ptanos, y "Posludio" para or
questa. 
13:00 a 15:00 h. Beethoven, Ludwig 
van: Cuarteto No. 10 en Mi bemol ma
yor, Op. 74 "Arpa". Bach, Johann Se
bastian:Suite paracellosolo, No. 5 en Do 
menor. Chopin, Frederic: "Variaciones 
sobre un tema de Rossini", para flauta y 
piano. Martín, Frank. Concierto para 
violín y orquesta. Haendel, Georg Frie
drich: "Lucrecia", cantata. 
18:00 a 20:00 h. Mozart, Wolfgang 
Amadeus: Cuarteto No. 19 en Do ma
yor, K. 465 "Disonancias" y "Vísperas 
solemnes de Domenica", para solistas, 
coro y orquesta, K 321. Hindemith, 
Paul: "Nobilissima visione", suite deba
llet. Tisné, Antoine: Sonata para piano. 
20:00 a 21:30 h. Programa especial de 
Radio UNAM para la Red Universitaria 
Mexicana. 
21:30 a 22:00 h. Piston, Walter: Con
cierto para viola y oquesta. 
22:00 a 23:00 h. Schuetz, Heinrich: 
"Dos sinfonías sacras" para bajo, trom
bones y órgano positivo. Schlick, Ar
nold: "Homenaje a Carlos V" y "María 
Zart", para órgano. Milhaud, Darius: 
"Cortejo fúnebre" para orquesta,. Szy
manowski, Karol: Cuatro estudios, Op. 
4 y Preludio y fuga para piano. 
23:00 a 24:00 h. Bernstein, Leonard: 
"Salmos de Chichester", para coro y or
questa. Boulez, Pierre: "Le marteau 
sans maitre" (El martillo sin dueño). 
24:00 a 1:00 h. Debussy, Claude Achi
lle: "En blanco y negro", suite para 2 
pianos. Telemann, Georg Philipp: 
Scherzo en Mi mayor y Trietto en Re 
mayor, para dos flautas y bajo conti
nuo. Soler, Antonio: Conciertos No. 4 y 
No. 6, para dos instrumentos de tecla
do. Rolón, José: "Tres danzas jaliscien
ses". Moncayo, José Pablo: "Muros ver
des". 

Orlando de Lassus 
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7:45 a 8:00 h. Monteverdi, Claudio: 
"Altri canti d'amor", concerto para vo
ces e instrumentos. 
1.1:00 a J.S:OO h. Beethoven, Ludwig 
van: Sonata para piano No. 23 en Fa 
menor, Op. 57 "Appa~sionata''. Hindc
mith, Paul: "Música de cámara". O p. 
36, No. 3. Mozart, Wolfgang Amadeus: 
Quinteto de cuerdas en Do menor, K 
406, y Concierto para piano y orquesta 
No. 23 en La mayor. K 488. Szyma
nowski, Ka rol: "Stabat M a ter", orato
rio, Op. 53. 
11!:00 a 20:00 h. ProkofieY, Sergei: So
nata para flauta y piano en Re mayor, 
Op. 94. Villa-Lobos, Héctor: Quinteto 
de alientos en forma de Choro. Ginaste
ra, Alberto: Concierto para piano y or
questa (1961). Bach, Johann Sebastian: 
Sonata en trío No. 6 en Sol mayor, para 
órgano. Telemann, Georg Philipp: So-

nata para violín y continuo en La ma
yor, de la "Música de banquete" (Tafel
mu~ik) 11. Bree, Johannes: Allegro para 
cu~rte~o de cuerdas. Haendel, Georg 
Fnednch: Conci(•rto para órgano y or
questa No. 10 en Re nwnor, O p. 7, No. 
4. 
211:110 a 2.'1:4.5 Ir. Opera en Radio 
UNAM. "La valkyria", en tres actos, de 
Richard W ap;ner. 
2.'J:4.S a 1:00 Ir . Dornel, Antoine: So
na.ta en trío No. 2 en Re mayor (trans
cnta de la Sonata en trío para flautas 
alemanas, violines, oboes, Op. 3).Vival
di, Antonio: Sonata para flauta y conti
nuo No. 5 en Do mayor, de"I!Pastore 
Fido". Ponce, Manuel M.: "Concierto 
del sur", para guitarra y orquesta. 
Halffter, Rodolfo: Sonata para piano 
Op. 16. Ondracek, Johann: Sonata pa
ra violín, flauta y cello. 

Miércoles 11 

7:4.5 a 8:00 Ir. Música sacra española del 
siglo XII. 
1 .'J:OO a 1.5:00 h. Beethoven, Ludwig 
van: Sonata para violín y piano No. 5 
en Fa mayor, Op. 24 "Primavera", y 
Sonata para piano No. 16 en Sol mayor, 
Op . 31, No. l. Galindo, Bias: "Laman
da", ballet . Szeligowski, Tadeusz: Con
cierto para piano y orquesta. Desma
rets, Henri: "Misterios de Nuestro Señor 
Jesucristo" , cantata para solistas, coro y 
orquesta. 
1 R:OO a 19:00 Ir. Telemann, Georg Phi
lipp: Trío para dos violines y continuo 
en Mi bemol mayor, de la ''Música de 
banquete" (Tafelmusik) l. Mozart, 
Wolfgang Amadeus: Cuarteto No. 22 
en Si bemol mayor, K. 589. Moscheles, 
Ignaz: Estudios para piano, Op . 70, 
Nos. 5,9,12,13,14 y 24. 

19:00 a 2U:OO h. Dallapiccola, Luigi : 
Variaciones para orquesta. Bártok, Bé
la: Concierto para piano y orquesta No. 
l. Hindemith , Paul: Cinco piezas para 
orquesta decuerdas,Op. 44, No. 4. 
20:00 a 21 :00 Ir. Grieg, Edvard: "Cua
tro danzas noruegas" para piano a cua
tro manos, Op. 35 . Haendel , Georg 
Friedrich: Sonata en trío en Sol ma
yor, Op. 2, No. 6 . Bach, Johann Sebas
tian: Sonata para dos violines y clavi
címbalo en Do mayor. Richter, Franz 
Xaver: Cuarteto en Mi bemol mayor, 
Op. 5, No. 4. 

21:00 a 22:00 h. Copland, Aaron: So
nata para piano (1939-1941) . Rodrigo, 
Joaquín: Canciones. Nilsson, Bo y 
Hambraeus, Bengt: "Stenogram" y 
"Transit II". 
22:110 a 2.3 :00 Ir . Satie, Erik: Piezas pa
ra piano: "Les trois valses distinguées 
du Précieux dégouté", "Avant derniéres 
pensées" y "Trois gnosiennes". Debussy, 
Claude Achille: "Syrinx", "Tres cancio
nes de Carlos de Orleans'' y "Claro de 
luna". Holzbauer, Ignaz: Quinteto en 
Si bemol mayor . Bach, Karl. Philipp 
Emmanuel: Sonata para flauta sola en 
La menor. 

2.3:00 a 24:00 Ir . Honegger, Arthur: So
natina para violín y violoncello. Rous
sel, Albert: " Impromptu para arpa" y 
"Divertimento para quinteto de alien
tos",Op.6. Feldbusch, Eric: "Shema Is
rael", para orquesta de cuerdas .Pagani
ni, Niccoló: "Caprichos" para 'iolín, 
O p. 1, !':os. 9-12. 
2·1:110 a LOO Ir. Shehedrin, Rodion
Concierto No. l para piano v orcpwsta. 
Montewrdi. Claudio. Seis "Scherz1 mu
sica\i". Rrger, . fax: Suill' , 'o. 3 para 
viola, O p. 1 '31 d. 
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Para enseñanza superior y media superior 

· 1500 competid.ores en el 
Encuentro metropolitano de 

atletismo 
U n éxito deportivo resultó el Encuentro metropolitano de atletismo pa

ra enseñanza superior y media superior, por la decidida participa
ción de los mil500 competidores que los días 30 y 31 de marzo se dieron ci
ta en la cancha y pista del Estadio Olímpico de Ciudad Universitaria. 

Durante los dos días de competencia, profesores y preparadores 
físicos observaron detenidamente a los atletas que tomaron parte en 
este evento, con el fin de detectar los posibles elementos que (con ade
cuados programas de seguimiento) pudieran llegar a ser competidores de 
alto rendimiento. 

Los ganadores del encuentro atlético en la rama varonil fueron: 

500 metros pl~nos José Luis Cruz (IPN) 4.12.5 
lOO metros planos Jorge Sauceda (Medicina) 10.7 
110 metros c/vallas Martín Castañeda (IPN) 16.6 
200 metros libres :-.tartín Rojas (UNAM) 27.4 
400 c/vallas Alejandro Lira (UNAM) .57 .5 
3,000 Steeplechase Alejandro Lechuga (IPN) 9.42 
Lanzamiento de Bala José Luis Martínez (ESEF) 10.86 
Lanzamiento de Disco Federico Lemus (ESEF) 28Ak 
Lanzamiento de ~1artillo Benjan1ín Cuando (P-5) 24.66 
Lanzamiento de Jabalina Rafael Navarro (UNA~!) 46.40 
Rele\os de 4 x 100 UPIICSA (JP;\;) 45.4 
Relevos de 4 x ..tOO U A. ele Chapinl(o 3.31. <J. 
Salto de altura Rol(elio Ayala (Tec. de \Iont.) 1 95 
Salto con Garrocha Jorge Calder(m (ESEF) 3.80 
Salto de Longitud Jorge Alfredo Tobón (El\:EP Acatlán) 6.20 
Salto Triple Mario Quintanilla (IPN) 12.89 

Por su parte, las ganadora.\ en la rama femenil fueron: 

.500 metros planos Beatriz Peralta (P-3) 5. 10.2 
!OO metrm planos Alicia Baqueclano (ESEF) 12.9 
110 mC'tro.\ C•\·allas Patricia Cruz (IPN) 19.7 
400 metros ci\'allas Patricia Cruz (IPN) 1.1.3.9 
400 metros libres Isabel Calderón (U AM-I) 1.0.3 .1 
3,000 metros libres Luz i\1aría Ochoa (UNAM) 11.19 
800 metros libres Fla,·ia Taycr (UNAM) 2.34 .6 
Lanzamiento de Bala Matilde Mendoza (IPN) 9.64 
Lanzamiento de Disco Rosalba Castro (UNAM) 27.64 
Lanzamiento de Jabalina Laura Baizábal (IPN) 31.16 
Relevos de 4 x lOO UPIICSA (IPN) 1.03 .l 
Relevos de 4 x 400 ENEP Acallán (UNAM) 4.33.1 
Salto de Longitud Alejandra Arellano (EE O IPN) .3.90 

Campeonato Universitario de 
Lucha 

L os representantes del plantel 2 de 
la Escuela Nacional Preparatoria 

dominaron en el Campeonato Univer
sitario de Lucha Olímpica de Educa
ción Media Superior, celebrado los 
días 29 y 30 de marzo en el gimnasio 
del plantel "Erasmo Castellanos 
Quinto". 

El evento se realizó como parte de 
las actividades con que se festeja el 
XL VIII aniversario de la fundación de 
ese plantel universitario. 

En la competencia intervinieron 
177 gladiadores de los planteles 2, 4, 
5, 7, 8 y 9 de la ENP, además del plan
tel Sur del Colegio de Ciencias y Hu
manidades y el Centro de Estudios 
Universitarios (CEU). 

Correspondió a la licenciada Ilma
lesia Carrillo, secretaria adjunta del 
plantel, dar la bienvenida a los lucha
dores participantes y, posteriormente, 
el profesor Alfonso Loarca Ordóñez, 
presidente de la Federación Mexicana 
de Lucha y de la Asociación de Lucha 
de la UNAM, hizo la declaratoria 
inaugural de la justa. 

El evento inició con el desfile de los 
equipos participantes, mismos que 
fueron acompañados por las notas de 
la banda de música de la escuela an
fitriona, dirigida por el profesor Er
nesto Olivares. Acto seguido, la com
petidora An~ Obdulia Flores Real, del 
plantel 2 de la ENP hizo el juramento 
deportivo. 

Entre los combates que destacaron 
en la jornada, el que protagonizaron 
Gustavo Espinoza (Prepa 7) y Salva
dor Rocha (Prepa 5),en la categoría de 

, 68 kilos, resaltó por su calidad técni
ca. 

En tanto, en los combates de la ra
ma femenil, Ofelia Hernández (plan
tel 4 de la ENP) se impuso a Miriam 
Mendoza (CCH Sur) por inmoviliza
ción. 

Los ganadores en las respectivas ca
tegorías fueron: 

Sambo varonil: 44 kilos , Miguel Ar
turo , Prepa 4; 52 kilos, Luis Juárez, 
Prepa 5; 48 kilos, Juan Carlos Martí
nez, Prepa 2; 57 kilos, Adrü'in Ponce, 
Prepa 9; 74 kilos, Alfredo Gutiérrez, 
Prepa 7; 82 kilos, Víctor Rodríguez, 

Prepa 9; 90 kilos, Mario González, 
Prepa 9; 62 kilos, Lino Marcos, Prepa 
2; 68 kilos, Edmundo Rosas , Prepa 2. 

Clasificación por equipos: lo. Pre
pa 2, 44 puntos; 2o Prepa 9, 19 pun
tos, y 3o. Prepa 7, 14 puntos. 

Sambo femenil: 44 kilos, Alejandra 
Gómez, Prepa 2; 60 kilos, Rocío Ca
cho, Prepa 8; 64 kilos, María Gómez, 
Prepa 4; 48 kilos, Ofelia Hernández, 
Prepa 4; 52 kilos, Ma. de la Luz Rive
ra, Prepa 5; 56 kilos, Ana Flores, Pre
pa 2; más de 80 Kg., Gabriela Her
nández, Prepa 2, y Cyntia Hernán
dez, Prepa 4. 

Clasificación por equipos: lo. Pre
pa 4, 10 puntos; 2o. Prepa 2, 8 pun
tos, y 3o. Prepa 5, 6 puntos. 

Estilo libre: 44 kilos, 'Luis Sánchez, 
Prepa 2; lOO kilos, Alonso Perpuli, 
Prepa 2; 48 kilos, César Hermoso, 
Prepa 4; 52 kilos, Luis Juárez, Prepa 
5; 57 kilos, Ricardo Salazar, Prepa 5; 
62 kilos, Juan Vázquez, Prepa 5; 68 
kilos, Hugo Mondragón, Prepa 8; 74 
kilos, José Luis Cabrera, Prepa 2; 82 
kilos, José Luis Rocha, Prepa 5; 90 ki
los, Mario González, Prepa 9 

Clasificación por equipos: lo. Pre
pa 5, 33 puntos; 2o. Prepa 2, 31 pun
tos, y 3o. Prepa 7, 12 puntos. 

Grecorromana: 48 kilos, Roberto 
Núñez, Prepa 2; 52 kilos, Mario Gar
cía, Prepa 2; 82 kilos, Roberto López, 
Prepa 2; 57 kilos ,Adriá nPonce,Prepa 
9; 62 kilos, Martín García, Prepa 4; 68 
kilos, Pablo Camarena, Prepa 2; 74 
kilos, Edmundo Rosas, Prepa 2. 

Clasificación por equipos: lo. Pre
pa 2, 50 puntos; 2o. Prepa 4, 10 pun
tos, y 3o. Prepa 8, 9 puntos. 

P••ntuación general: lo. Prepa 2, 
133 puntos; 2o. Prepa 5, 46 puntos; 
3o. Prepa 9, 40 puntos; 4o. Prepa 4, 
28 puntos; So. Prepa 7, 26 puntos; 6o. 
Prepa 8, 13 puntos; 7o. CCH Sur, 6 
puntos; 8o. Centro de Estudios Uni
versitarios. • 
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Incluye 5 universitarios 

La Selección Nacional de 
W aterpolo participará en el 

Torneo Preolímpico de Roma 

L os universitariosLuis de la Mora, 
Roberto Aguilar, Mauricio Coste, 

Raúl de la Peña y Osear Moguel, in
tegrantes de la Selección Nacional de 
Waterpolo, partieron en días pasados 
con destino a Roma, Italia, para par
ticipar en el Torneo Preolímpico, que 
se efectuará del 14 al17 de abril, con 
la participación de los mejores equi
pos de la especialidad, dijo el profesor 
Max Aguilar, entrenador en jefe de 
Polo Acuático de la UNAM. 

Añadió que el equipo nacional tiene 
amplias posibilidades de calificación 
para los Juegos Olímpicos, ya que se 
encuentra en un grupo con China, 
Grecia y Simbawe;. "debemos ganar 
cuando menos dos encuentros y 
ubicarnos en el segundo sitio para ga
nar la calificación". 

Participan 26 equipos 

En el referido torneo, indicó, inter
vendrán 12 equipos nacionales divi
didos en tres grupos, de los cual~s sólo 
calificarán seis. 

En el mes de mayo próximo iniciará 
en la Alberca Olímpica de Ciudad 
Universitaria el Campeonato Nacio
nal Juvenil de W aterpolo, donde po
drán participar jugadores con edad 
límite de 18 años, e intervendrán los 
equipos del IMSS, Marina, Plan Sexe
nal, Alberca Olímpica y algunos de 
provincia, además del representativo 
de la UNAM, informó. 

La escuadra universitaria está for
mada por: Ernesto Mendiola, Rober
to Contreras,, Mario Contreras, Ge
rardo Campos, Rafael Campos, Mi
guel Fernández, José González, Jorge 
Zurita, Rodrigo Fabila, Hugo Concha 
y Mauricio Tomassi. • 

En marcha el 1 Campeonato 
de Copa de Futbol de Media 

Superior 

o 

e on la participación de 26 equipos 
de enseñanza media superior, el 

pasado 30 de marzo fue inaugurado el 1 
Campeonato de Copa de Futbol de 
Invitación de la UNAM 1984, en las 
instalaciones deportivas del plantel 5 
"José Vasconcelos", de la Escuela Na
cional Preparatoria. 

La ceremonia resultó emotiva debi
do a la gran animación y entusiasmo 
que despertó el evento entre los alum
nos preparatorianos, quienes aclama
ron a cada uno de los 25 equipos que 
participaron en el desfile. 

Los equipos participantes represen
tarán a los nueve planteles de la Es
cuela Nacional Preparatoria de la 
UNAM; a los 5 planteles del Colegio 
de Ciencias y Humanidades (Azcapot
zalco, Sur, Naucalpan, Oriente y 
Vallejo); al Colegio de Bachilleres 
(con equipos de primera y segunda 
fuerza), y dos equipos juveniles de la 
UNAM de las categorías de 17 y 18 
años. 

La declaratoria inaugural estuvo a 
cargo del licenciado Ffancisco de la 
Isla,director del plantel 1 de la ENP; 
la toma de protesta la hizo el profesor 
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Izedt Caneda, coordinador de Educa
ción Física y Deportes del Colegio de 
Ciencias y Humanidades. 

El licenciado Moisés Torres Martí
nez, director del plantel "José Vascon
celos", al dar la bienvenida a los 
equipos declaró: "jóvenes bachilleres, 
bienvenidos a esta Preparatoria que es 
la casa de todos los universitarios; es-

Excursionismo y montañismo 

Expedición universitaria a 
cimas del Perú 

E n junio próximo dos expediciones 
mexicanas tratarán de ascender a 

la Cordillera Blanca del Perú:las selec
ciones Nacional y de la UNAM. La 
primera, avalada por la Federación 
Mexicana de Excursionismo y Monta
ñismo, incluye a los universitarios 
Raymundo Arciniega, de la Facultad 
de Filosofía y Letras; Erick Santos, de 
la Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia, y Bernardo V ázquez, de la 
Facultad de Química. 

Con ellos también participan Al
fonso González, de la ENEP ¡ztacala; 
Humberto Chávez, de la ENEP Aca
tlán, y Eusebio Hernández, entrena
dor en la ENEP Acatlán, quienes in
tentarán conquistar los nevados Ran
rapalca, de 6,162 metros, y el Palka
raju, de 6,274 metros. 

pero que la competencia sea de mucha 
altura, ya que, como universitarios 
que somos, sabemos que el deporte es 
un elemento muy importante en la 
formación integral del estudiante". 

Con los directores de las preparato
rias citadas estuvieron también la 
química bióloga María Elena Sauceda 
Delgado, directora del plantel núme
ro cuatro del Colegio de Bachilleres; 
el doctor Enrique Bosch, director de 
Actividades Deportivas del Colegio de 
Bachilleres, y el profesor Mario Re
vuelta Medina, director general de 
Actividades Deportivas y Recreativas 
de la UNAM. 

En el encuentro inaugural el equipo 
de los "Pumas" del Club Universidad 
(categoría de 17 años) venció por cin
co goles a cero aJa Preparatoria 5. • 

El grupo de expedición estará in
tegrado por Jorge Soriano (Arquitec
tura); Alejandro Córdova y José Va
lencia (Ingeniería); Alfredo Avila 
(ENEP Zaragoza); Carlos Javier Gon
zález (Medicina); Adrián Gómez 
(Economía); Javier Rivera (CUEC); 
Sergio Cedeño (Ciencias); Blanca Ar
thur León (Ciencias Políticas); el doc
tor Reynaldo Téllez Villagra, coordi
nador de Servicios Médicos de la Or
ganización de Montañismo y Explo
ración de la UNAM, y Enrique Miran
da Padilla, entrenador en jefe de Alta 
Montaña, todos ellos seleccionados 
entre los mejores elementos de la espe
cialidad. 

Con esta expedición los pumas con
tinúan su preparación, que culminará 
con el ascenso al Nevado Huantsan, 
de 6,395 metros, cuya escalada pre
senta un alto grado de dificultad; el 
intento será realizado por los once 
montañistas universitarios, entre los 
que figura una experimentada monta
ñista. 

El profesor Enrique Miranda infor
mó que en los pasados meses de no
viembre, diciembre y enero se llevó a 
cabo el Curso superior de alta monta
ña de la UNAM,mismo que fue acredi
tado por cinco de los doce universita
rios que asistieron. Asimismo, el pasa
do 4 de marzo inició el Curso técnico, 
con una inscripción de 25 personas. El 
entrenador Miranda señaló que una 
de las primeras prácticas del grupo se 
efectuó en la Ruta Central del Popo
catépetl, donde ejercitaron avances, 
aseguramientos y caídas en el hielo. 
Añadió que dentro.del curso se ti.eDe 
contemplada una escalada al Pico de 
Orizaba, cuya altura es de 5,747 me
tros sobre el nivel del mar y representa 
la máxima cumbre de nuestro pan. 

Finalmente, Enrique Miranda e-.
hortó a los interesados en practicar es
te deporte a que se inscriban en sus 
cursos para principiantes. Para mayo
res informes, dijo, deben dirigirse al 
Cubículo de Montañismo y Explora
ción, ubicado en el costado sur del Es
tadio Olímpico deCU,en el edificio de 
la Clínica Odontológica, de las 12:00 
a 1· 15:00 horas, de lunes a viernes, o 
comunicarse con la señorita Gloria 
Eugenia Magaña al teléfono 550-52-
15, extensión 2611, o ~n las respecti
vas oficinas de actividades deportivas 
del plantel en que se encuentre inscrito 
el interesado. • 
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Dirección General de 
Servicios a la Comunidad 
Dirección de Actividades 

Socioculturales 

Bolsa Universitaria 
de Trabajo 

• ADJtJIVISTRA.ClO.V DE 
EMPRESA' 

DEMANDA No. 612: Pasante de la 
carrera de licenciado en admi
nistración de empresas o relaciones 
industriales para puesto de analista 
en organización y métodos, sueldo 
mensual de $55,000.00, experien
cia: 2 años mínimo en el área, sexo 
masculino. 

DEMANDA No. 627: Pasante o titula
do de la carrera de licenciado en 
administración de empresas, para 
puesto de analista de sistemas ad
ministrativos, sueldo mensual de 
$70,000.00, tiempo completo, ex
periencia en diseño y elaboración 
de formatos, procedimientos y ma
nuales de organización , de 2 a 3 
años. 

DEMANDA No. 634: Pasante o titula
do de la carrera de licenciado en 
administración de empresas, para 
puesto de analista financiero, suel
do mensual $60,000.00, experiencia 
en interpretación de estados finan
cieros y control presupuesta!. 

DEMANDA No. 637: Titulado de la 
carrera de licenciado en admi
nistración de empresas o economía, 
para puesto de administración 
empresarial, sueldo mensual de 
$25,671.67 dls, experiencia: 10 
años en trabajos de administración 
de personal, dominio de español, 
francés, inglés y ruso. Viena, 
Austria. 

DEMANDA No. 646: Titulado de la 
carrera de licenciado en adminis
tración de empresas, para puesto de 
analista de sistemas administrati
vos; sueldo mensual: $60,000.00_ 
experiencia: 1 año en manuales y 
procedimientos de diagramas de 
flujo, formato indispensable, edad 
de 24 a 34 años, sexo masculino. 

DEMAI\TIA No. 652: Pasante o titula
do de la carrera de licenciado en 
administración de empresas, para 
puesto de jefe de almacén, sueldo 
mensual: $75,000.00, experiencia 
en el área, ambos sexos. 

DEMA~A No. 655: Titulado o pa
sante de la carrera de licenciado en 
administración de empresas, para 
puesto de capturista-analista, suel
do mensual de $75,000.00, expe
riencia en el área, ambos sexos. 

DEMANDA No. 666: Pasante o titula
do de la carrera de licenciado en 
administración de empresas, para 
puesto de gerencia de recursos 
humanos, experiencia: 3 años 
mínimo en relaciones laborales, 
manejo de personal, sueldos v sala
rios, capacitación, horario c(>mple
to, sueldo mensual: $130,000.00 a 
$150,000.00,edadde 28 a 38 años, 
muy buena presentación, sexo mas
culino. 

• RIRUOTH'O.V0 .\11 \ 

DEMANDA No. 607: Pa ante o titu
lado de la carrera de biblio
teconomía, sueldo mensual de 
$50,000.00 experiencia en el cargo 

22 

de unidad de información, conoci
mientos de inglés: 100%. 

•RIOUJGI\ 

DEMANDA No. 596: Titulado de la 
carrera de biólogo, para puesto de 
ecólogo o biólogo, sueldo mensual 
de $109,000.00 a $121,000.00. 

DEMANDA No. 605: Titulado de la 
carrera de biología, para puesto de 
jefatura de proyecto, sueldo men
ual de $68,000.00 a $102,000.00, 

experiencia de 2 años en investiga
ción etnobotánica. 

• ClE.'VCIAS DE L \ 
COJH 'NICACIO. 

DEMANDA No. 601: Titulado de la 
carrera de ciencias de la comunica
ción, para puesto de jefe de la Uni
dad de comunicación, sueldo men-
ual de $75,000.00 a $121,000.00, 

experiencia en redacción, trabajo 
editorial, producción audiovisual. 

DEMANDA No. 644: Pasante o titula
do de la carrera de ciencias de la co
municación, para el puesto de re
dactor; horario completo, sueldo 
mensual: $48,000.00; muy buena 
redacción, inglés: 80%, edad 
mínima: 17 años, ambos sexos. 

• CONTADOR PURUCO 

DEMANDA No. 608: Pasante de la 
carrera de contador público, para 
puesto relacionado con la carrera, 
tiempo completo, sueldo mensual: 
$57,000.00, experiencia no necesa
ria, sexo femenino, de preferencia. 

DEMANDA No. 618: Pasante de la 
carrera de contador público, pa
ra puesto de asistente para geren
cia de producción, tiempo comple
to, sueldo mensual: $55,000.00 a 
$62,000.00, experiencia de un año 
en elaboración de declaración de 
impuestos, sexo masculino. 

DEMANDA No. 622: Pasante o titula
do de la carrera de contador públi
co, para puesto de encargado de in
formación financiera, sueldo men
sual de $80,000.00, experiencia en 
análisis financieros, bancos, inver
siones, sexo masculino. 

DEMANDA No. 650: Pasante o titula
d9 de la carrera de contador públi
co, para puesto de docencia, hora
rio matutino, $1,000.00 por hora 
(9:00 a 11:00 h.), experiencia en 
contabilidad, ambos sexos. 

• COJ1PUT.\CION 

DEMANDA No. 598: Titulado de la 
carrera de computación e informá
tica, manejo de biblioteca, pa
ra puesto de dirección de servi
cios de apoyo, tiempo completo, 
sueldo mensual: $150,000.00, a 
$180,000.00, sexo masculino. 

DEMANDA No. 602: Titulado, profe
sionistacon maestría en planeación, 
para el puesto de jefatura del 
Centro de Cómputo, sueldo men
sual: $73,000.00 a $133,000.00. 

DEMANDA No. 604: Titulado, profe
sionista con maestría o amplia 
experiencia en informática, para el 
puesto de jefatura del Centro de 
Cómputo, sueldo mensual de: 
$75,000.00 a $133,000.00, expe
riencia en computadora ALPHA 
MICRO. 

• l .VGEI\IIJ<:IU.\ 

DEMANDA No. 545: Pasante o titula
do de la carrera de ingeniero in
dustrial o LAE~para puesto de jefe 
de programación, tiempo comple
to, sueldo mensual de $60,000.00 
experiencia, un año mínimo en 
programación de embarques, sexo 
masculino. 

DEMAI':DA No. 587: Pasante o titu
lado de la carrera de técnico o 
ingeniero en comunicaciones, pa
ra puesto de programador, tiempo 
completo, sueldo m nsual de 
$70,000.00, experiencia: dos años 
BASIC-COBOL. 

DEMANDA o. 597: Titulado de la 
carrera de ingeniero agrónomo, 
para reforzar el área de producción 
de alimento , sueldo men ual de 
$109,000.00 a $133,000.00, expe
riencia en producción de campo pa
ra ser cabeza de grupo. 

DEMANDA No. 599: Titulado de la 
carrera de ingeniero agrónomo o 
botánico, para reforzar el proyecto 
de Jardín Botánico, sueldo mensual 
de $75,000.00 a $109,000.00, expe
riencia en jardín botánico, manejo 
de herbarios. 

DEMANDA No. 600: Titulado de la 
carrera de ingeniero mecánico in
dustrial o arquitectura, para pues
to de coordinación del área de 
tecnologías apropiadas, tiem
po completo, sueldo mensual de 
$75,000.00 a $121,000.00, expe
riencia en tecnologías apropiadas, 
en particular vivienda, energía y 
sanidad. 

DEMANDA No. 609: Pasante de la 
carrera de ingeniero industrial, pa
ra puesto de analista, tiempo 
completo, sueldo mensual de: 
$50,000.00 

DEMANDA No. 616: Titulado de la 
carrera de ingeniero en costos y 
programación, sueldo mensual de 
$50,000.00, según aptitudes, expe
riencia de un año en el área estipu
lada, de preferencia sexo femenino. 

DEMANDA No. 623: Pasante o titula
do de la carrera de ingeniero in
dustrial o mecánico, para puesto 
de jere encargado del producto, 
sueldo rr.ensual: $80,000.00, expe
riencia: 2 años en ingeniería del 
producto o en diseño de herramien
tas, sexo masculino. 

DEMANDA No. 658: Pasante de la 
carrera de ingeniero mecánico, civil 
o industrial, para puesto de gerente 
de ingeniería, sueldo mensual de 
$170,000.00 más automóvil, expe
riencia en diseño de proyectos, 
inglés 100%, edad de 28 a 40 años, 
sexo masculino. 

DEMANDA No. 668: Pasante de la 
carrera de ingeniería en electró
nica o en computación, para pues
to de sistema de programas, hora
rio completo, sueldo mensual: 
$80,000.00, según aptitudes, expe
riencia en análisis y programación, 
conocimientos de lenguaje Cobol y 
Aseembler, sistema dos/USE. Ma
nejo de Sort, Merge, Dilto Iccf, 
edad de 23 a 30 años, muv buena 
presentación, ambos sexos.· 

• U ;TJ{,\S /VGI.ES.\S 

DEMANDA o. 625: Pasante o titula
do de la carrera de letras inglesas, 
para puesto de docencia, sueldo 
mensual: $40,000.00, experiencia 
en clases a nivel preparatoria. 

• /'S/COLOCJ..\ 

DEMANDA No. 645: Pasante de la 
carrera de psicología, para pues
to de inspector de desarrollo, hora
rio completo, sueldo mensual de 
$55,000.00 a $60,000.00, experien
cia en impartición de cursos y ma
nejo de grupos, edad de 24 a 32 
años, muy buena presentación, sexo 
masculino. 

DEMANDA 'o. 647: Pasante de la 
carrera de psicología industrial, pa
ra pue$tO relacionado con la carre
ra, horario completo, sueldo men-

sual de $40,000.00, indispensable 
automóvil y presentación excelente, 
ambos sexos. 

•QUIMICA 

DEMANDA No. 606: Titulado de la 
carrera de química, para puesto de 
químico analista, ueldo mensual 
de $50,000.00, experiencia de 2 a 3 
años en análisis químicos, sexo mas
culino. 

DEMANDA No. 663: Titulado de la 
carrera de química o ingeniería 
química, para puesto de jefe de la
boratorio de análisis químico, hora
rio completo, sueldo mensual de 
$100,000.00, de preferencia expe
riencia de 2 a 3 años en análisis de 
minerales, edad de 25 a 40años,con 
idioma inglés; la plaza es para ha
bajar en Torreón y Chihuahua, am
bos sexos. 

DEMANDA No. 659: Titulado de la 
carrera de ingeniero químico, para 
puesto de ventas técnicas, sueldo 
mensual de $120,000.00,más auto
móvil, experiencia en la industria 
papelera, de pinturas o tratamiento 
de aguas, edad de 28 a 40 años, sexo 
masculino. 

DEMANDA No. 660: Titulado de la 
carrera de ingeniero químico, para 
puesto relacionado con la carrera, 
sueldo mensual de $120,000.00,más 
automóvil, experiencia en pinturas 
anticorrosivas, fungicidas o insecti
cidas en campos, edad de 28 a 40 
años, sexo masculino. 

DEMANDA No. 692: Pasante o titula
do de la carrera de ingeniero 
químico, para puesto de técnico 
en aplicación de productos, ho
rario completo, sueldo mensual: 
$100,000.00, experiencia de 1 a 2 
años en producción en la industria 
papelera, inglés 60 %, edad de 20 a 
35 años, sexo masculino. 

• RElACIONES 
1 NDUS1'R/ALES 

DEMANDA No. 624: Pasante o titula
do de la carrera de relaciones in
dustriales, para puesto de jefe 
de tráfico, sueldo men ual de 
$105,000.00, experiencia de 3 años 
en importación y exportación. 

• 'J'RARA}O SOCIAl. 

DEMANDA No. 657: Pasante o estu
diante de la carrera de trabajo so
cial, para puesto de investigador de 
escuestas socio-laborales, $1,500.00 
mínimo por estudio, ambos sexos. 

• VARIOS 

DEMANDA No. 603: Titulado, profe
sionista con maestría en planea
ción, para puesto de jefe de la uni
dad de planeación y evaluación del 
centro, sueldo mensual: $75,000.00 
a $121,000.00. 

DEMANDA No. 620: Estudiantes d 
cualquier carrera, para represen 
tantes de ventas, sueldo mensual de 
$60,000.00, experiencia de 3 años 
en ventas técnicas, sexo masculino. 

Además de éstas, contamos con 
muchas otras ofertas de trabajo, algu
nas de la cuales seguramente habrán 
de interesarte. Para mayor informa
ción acude a nuestras oficinas. 

Para inscripciones en la BUT (sita 
entre Ingeniería y Arquitectura), los 
interesados deberán presentar una 
fotografía tamaño infantil, cart~ de 
pasante o cédula profesional, de lunes. 
a viernes, de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 
20:00 h. 

30 años de Servicios. 
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Los Universitarios y la Salud 

L a parótida es la más grande de las 
glándulas salivales y está situada 

entre el conducto auditivo externo y la 
rama ascendente del maxilar inferior. 
A veces constituye una zona donde se 
localizan procesos inflamatorios (pa
rotiditis) y tumores, los cuales pueden 
ser benignos o malignos. En esta oca
sión, nos referiremos exclusivamente 
a la parotiditis o paperas. 

La parotiditis es una enfermedad 
infecciosa aguda viral, contagiosa, que 
se caracteriza por fiebre, inflamación 
y dolor de 1~ glándulas salivales, ge
neralmente de las parótidas y a veces 
también de las g14ndulas sublinguales 
y svbmaxilares (debajo de la lengua y 
del maxilar i.J;lferior, .respecti
vamente) . 

Esta infección se adquiere por con
tagio directo de persona enferma a per

-,sona sana susceptible, y objetos con
. taminados con saliva o secreciones res

piratorias de un individuo infectado ~ 
un huésped susceptible. 

Es un padecimiento que se presenta 
con mayor frecuencia en niños prees
colares, aunque también puede pre
sentarse en adolescentes y adultos has
ta de 40 años. El mayor número de ca
sos se presenta a finales de invierno y 
durante la primavera, pudiendo apa
recer brotes importantes en escuelas y 
guarderías. Actualmente,por ejemplo, 
.la Ciudad de México y áreas circunve
cinas sufren una epidemia de este pa
decimiento. 

El periodo de incubación, es decir, 
el tiempo que transcurre entre la fe
cha en que se adquiere el contagio y 
los días en que comienzan a aparecer 
las primeras manifestaciones de esta 
enfermedad es de 14 a 21 días, por lo 
común 18. 

Aunque el virus se ha aislado en la 
saliva de los enfermos desde 6 días an
tes de la afección glandular, el pe-

riodo de mayor riesgo de contagio 
ocurre dos días antes de que aparezca 
la inflamación hasta 9 días después de 
iniciada ésta, declinando este conta
gio hasta que la inflamación 
desaparece. 

De todos los individuos que contra
en esta infección, 60 ó 70% presen
ta las manifestacio'nes de esta enfer
medad y el 30 ó 40% restante adquie
re una infección subclínica, sin 
sintomatología ostensible que así 
puede pasar inadYertida. 

Sin embargo, es importante aclarar 
que, presenten o no manifestaciones, 
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Parotiditis o paperas 

• Enfermedad infecciosa sistémica de origen viral que se transmite por con
tacto y a través de objetos contaminados con saliva de un enfermo 

• Se p ~esenta más frecuentemente en las zonas urbanas, en niños entre los 3 y 
12 anos. Son comunes los brotes epidémicos en escuelas y guarderías y hay 
formas subclínicas que pasan inadvertidas hasta en un 30% de los casos 

• Esta inflamación de las glándulas salivales, comúnmente conocida como pa
p~ras, se presenta durante el invierno y la primavera, dejando una protec
CIOn por el resto de la vida 

• En la población mexicana del 70 al 98% de las personas mayores de 15 
años poseen anticuerpos protectores que evitan la aparición de la enferme
dad 

GLANDULA PAROTIDA 

en todos los individuos que desarrolla
rán esta infección, se va a crear un es
tado de inmunidad permanente, es 
decir, el individuo produce sus meca
nismos inmunitarios de defensa que 
van a impedir que se presente estepa
decimiento nuevamente durante el 
resto de su vida. 

Generalmente la inflamación de las 
glándulas va precedida de fiebre , vó
mito y malestar general, desde uno o 
dos días antes que se presente el do
lor retroauricular y la tumefacción 
parotidea. Esta generalmente es biJa-

'teral; cuando es muy evidente, tiende 
a sobresalir afectando el lóbulo de la 
oreja, por lo que también se le conoce 
como orejones o paperas, redondeán
dose la cara del paciente que adquiere 
una forma felina. La fiebre dura por 
lo general de dos a tres días, pero la 
inflamación puede persistir hasta un 
máximo de dos semanas. Esta infla
mación es muy dolorosa y afecta a las 
demás glándulas salivales; el virus 

puede, además, infectar a otros órga
nos distantes '!n el cuerpo. 

Las complicaciones de la parotidítis 
son simplemente otras manifestacio
nes de la misma enfermedad, menos 
frecuentes que la inflamación de las 
glándulas salivales. Estas pueden ser: 
orquitis, es decir, afección de los 
testículos que consiste en inflamación 
e intenso dolor de éstos y que en algu
nas ocasiones es causa de esterilidad. 
La mujer puede llegar a presentar in
flamación de los ovarios, a lo que lla
mamos ooforitis. Tanto la orquitis co
mo la ooforitis son problemas que se 
presentan más comúnmente en la 
edad adulta y en raras ocas iones lle
gan a presentarse en niños. 

También pueden presentarse pro
blemas como comptcaciones de esta 
enfermedad a nivel del sistema ner
vioso central, páncreas, tiroides, cora
zón, riñón y lesión del nervio auditi
vo. La evolución de estas complica
ciones es generalmente benigna con 
recl,lperación total, salvo la meningo
encefalitis. 

Entre las medidas generales para la 
prevención de este padecimiento, po
demos mencionar: aislamiento del en
fermo hasta que desaparezca la infla
mación (se recomiendan 10 días), así 
como reposo en cama, lavado adecua
do y separación de los utensilios para 
comer. 

En caso de presentarse orquitis se 
pueden emplear suspensorios o toallas 
a manera de sostén y aplicar bolsas de 
hielo. 

El tratamiento es puramente sinto
mático, ya que no hay ninguna tera
péutica específica; desde luego, se de
be recurrir al médico y seguir sus indi
caciones. 

La inmunidad que un ataque clíni
co o subclínico que la enfermedad in
duce es permanente. 

En otros países se está empleando 
una vacuna a base de virus atenuados 
en niños mayores de un año, pero en 
nuestro país su uso no es de aplicación 
común. El uso de gamma globulina no 
beneficia ni altera el curso de la enfer
medad. 

RECUERDA: LA SALUD ES UNA 
CONQUISTA 
¡CONSIGUELA Y CONSERV ALA! 

DIRECCION GENERAL DE 
SERVICIOS MEDICOS 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 
PREVENTIVA 
Oficina de Educación para la Salud 
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Facultad de lngenierío/DEP 

Estudios de posgrado 

Lo División de Estudios de Posgrado 
de lo Facultad de Ingeniería invita o 
los alumnos egresados de esta facul
tad , o los graduados en otras 
intituciones y o los que conclu
yan sus créditos de la licenciatura du
rante este semestre, a continuar es
tudios de posgrado en la DEPFI, la 
cual ofrece los siguientes programas 
académicos: 

Especializaciones en: 

• Construcción. 
• Métodos artificiales de producción 

petrolera. 
• Perforación de pozos petroleros. 
• Recuperación secundaria del petró

leo. 
• Proyecto de instalaciones eléctri

cos. 
• Proyecto de instalaciones mecáni

cos. 

Maestrías en ingeniería: 

• Ambienfal (Opciones: aguo, aire, 
residuos sólidos, sistemas) . 

• Aprovechamientos hidráulicos. 
• Eléctrico (Opciones: control auto

mático, electrónica, sistemas de po
tencia). 

• Energética (Opciones: planeación, 
evaluación energética y uso eficien
te de la energía, energía nuclear. 
desarrollo de nuevas fuentes de 
energía). 

• Estructuras. 
• Exploración de recursos energéticos 

d,el subsuelo. 
• Hidráulica. 
• Investigación de operaciones. 
• Mecánico (Opciones: diseño y ma-

nufactura. mecánica de sólidos, sis
temas mecánicos y termofluidos). 

• Mecánica de suelos. 
• Petrolera (Opciones: física de yaci

mientos. producción, perforación). 
• Ploneoción. 

Doctorado en ingeniería: 

• Ambiental. 
• Aprovechamientos hidráulicos. 
• Estructuras. 
• Hidráulica. 
• Investigación de operaciones. 
• Mecánica de suelos. 
• Mecánica * 
• Petrolera. 

Semestre escolar 1984/2 

Entrega de documentación: del 9 al 13 
de abril y 30 de abril al 11 de mayo 
(alumnos egresados de otras institu
ciones: entregar en lo lml de lo SE 
CEP, edificio de Posgrodo). Alumnos 
egresados de lo UNAM: entregar do
cumentación en la Sección Escolar de 
la DEPFI. 
Exámenes de admisión **, requisitos 
y entrevistas: del 7 al 9 de mayo de 
1984. 
Entrega de solicitudes e instructivos 
para inscripción: 11 y 14 de mayo de· 
1984. 
Autorización y recepción de solicitu
des de inscripción y recibos de pago: 
16, 17 y 18 de mayo de 1984. 
!nido de clases: el 21 de moyo de 
1984. 

* Pendiente de aprobación por el 
Consejo Universitario. 
** El registro para el (los) exome
n(es)será del30deabril a14de moyo 
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Curso teórico-próctico 

Micología médica para médicos residentes en dermatología y anatomopatología 
la Facultad de Medicina , a través 

de su Departamento de Ecologia Hu
mana, en coordinación con el Servicio 
de Dermatologfo del Hospital Gene
ral Manuel Gea González de la SSA, 
organizan el Curso teórico-práctico 
de micología midlca para médicos re
sidentes en dermatología y anatomo
patología. · 

El curso tendrá un duración de 60 
horas y se efectuará los miércoles y 
viernes, del 2 de mayo al 24 de agos
to, de acuerdo con el sigu iente hora
r io : teoría: 13:00 a 14:00 h. en el aula 
B de la Coordinación de Moestrias y 
Doctorados, Facultad de Medicina, 
UNAM; práctica: 14:00 a 15:00 h. en el 
laboratorio de enseñanza No. 6, De
partamento de Ecología Humana de 
lo mismo facultad . 

Objetivo: 

Adquirir y manejar los conocimientos 
básicos de micología dentro de los es
pecialidades médicas de dermatol.o
gía y anotomopotología. 

Cupo: 30 alumnos . 

Inscripción: doctor Luciano Domín
guez , Servicio de Dermatología, Hos
pital General Manuel Gea González; 
doctor Rubén lópez Mortínez, Depar
tamento de Ecología Humana, Facul
tad de Medicina, UNAM. 

Profesorado: 

Profesor titular : doctor Rubén López 
Martínez. 
Profesor asociado: biólogo Mireya 
Cosamitjona de lo Hoz. 
Profesores conferencistas: M en C Te
resa Mier, doctora Conchita Toriello. 
M enC lucía Taylor daCunha e Mello. 
doctora Dora Ruiz Sónchez. doctor 
Osear Velasco Castrejón, doctor Ru
bén Alvarez Chacón. 

Programa: 

CONCEPTOS BASICOS 

Mayo 

Miércoles 2: Introducción a la mico
logía médica. Conocimiento general 

Facultad de Medicino 

de los hongos. Conceptos modernos 
en la clasificación taxonómica de los 
hongos, doctor Rubén López M. 

Viernes 4: Morfología de los hongos. 
Tipos de hongos patógenos para el 
hombre, M en C Teresa Mier. 

Miércoles 9: Conceptos básicos de 
f i siología y bioquímica de los hongos, 
doctora Conchita Toriello. 

Viernes 11 : Aspectos inmunológicos 
en las micosis. Mecanismos de defen
sa. Factores de susceptibilidad en las 
micosis, M en C lucía Taylor. 

Miércoles 16: Epidemiología de las 
micosis humanas. Factores del hués- ' 
ped del parásito y del medio ambien
te que median en la frecuencia y dis
tribución de las micosis, doctor Rubén 
lópez M. 

MICOSIS SUPERFICIALES 

Viernes 18: Pitiriasis versicolor. 
Epidemiología, aspectos dermatológi
cos, diagnóstico y tratamiento, doctor 
Rubén lópez M . 

Miércoles 23: Tiña negra y piedras. 
Frecuencia clínica, diagnóstico y tra
tamiento, doctor Rubén lópez M. 

Viernes 25: Tricomicosis y eritrasma. 
Etiología, frecuencia, aspectos der
matológicos, diagnóstico y tratamien
to, doctor Rubén lópez M. 

Miércoles 30: Dermatofitos 1. Concep
tos generales. Agentes causantes. 
Distribución y frecuencia. Mecanis
mos de infección, doctor Rubén lópez 
M. 

Junio 

Viernes 1: Dermatofitosis 11. Cuadros 
clínicos, diagnóstico, tratamiento y 
prevención, doctor Rubén lópez M. 

Seminarios de Investigación del Ciclo Primavera 1984 

El Departamento de Bioquímico de 
la Facultad de Medicina invita a sus 
seminarios de investigación del 
Ciclo Primavera 1984, que se lleva
rán a cabo los días martes o las 
18:00 h. en la Sola de Juntas del De
partamento, de acuerdo al siguiente 

Programa: 

Abril: 

1 0: Movimientos migratorios y sa
lud. l aura Moreno, División de 
Investigación, Facultad de Me
dicina. 

Mayo: 

8: Estudio del equilibrio dímero· 
tetrámero de la glutation reduc· 
tasa de Spirulina maxima. Juan 
l uis Rendón y Mario Calcagno, 
Departamento de Bioquímica, 
Facultad de Medicina. 

15: Regulación de la respuesta al 
adrenérgica en el hígado. Silvia 
Corvera, Departamento de Bio
química, Facultad de Medicina y 
Departamento de B ioenergética. 
CIFC, UNAM. 

22: La aleurona como modelo 
bioquímico para el estudio de la 
acción de los fitorreguladores. 
1 rma Berna! l ugo, Departamen
to de Bioquímico Vegetal. Divi
sión de Estudios de Posgrado, 
Facultad de Química, UNAM. 

29: Análisis inmunoquímico de los 
antígenos de membrana en En
toamoeba histolytico. Pablo Ri
vera. laboratorio de inmunoquí
mica - Unidad de Investigacio
nes Biomédicas del C. Médico 
Nacional. IMSS. 

MICOSIS SUBCUTANEAS 

Miércoles 6: Esporotrlcosis. Frecuen· 
cia , distribución geográfica, formas 
clínicas, diagnóstico y tratamiento, 
doctora Conchita Toriello. 

Viernes 8: Cromomlcosis. Frecuencio, 
distribución geográfica, agentes etlo· 
lógicos. clínica. diagnóstico y trata· 
miento, doctora Dora Ruiz S. 

Miércoles 13: Lobomicosls. Rlnoento· 
moftoromlcosls y Rinosporidiasis. 
Agentes etlológicos,distribución geo· 
gráfica. aspectos dermatológicos , 
diagnóstico y tratamiento , doctor Ru
bén lópez M. 

MICOSIS SISTEMICAS 

Viernes 15: Histoplasmosis. Epide· 
miología, formas clínicas, diagnóstico 
y tratamiento, doctor Osear Velasco 
c. 
M iércoles 20: Coccidioidomicosis. 
Distribución geográfica, frecuencia, 
clínica, diagnóstico y tratamiento, 
doctor Rubén lópez M. 

Viernes 22: Paracoccidiodomicosis y 
Blastomicosis. Distribución geográfi · 
ca. f recuencia, clínica, diagnóst ico y 
tratamiento , doctor Rubén l ópez M. 

MICOSIS OPORTUNISTAS 

Miércoles 27: Candldosis. Factores de 
oportunismo, aspectos clínicos, diag· 
nóstico y tratamiento, doctor Rubén 
lópez M. 

Viernes 29: Criptococosis . Frecuen· 
cía , formasclínicas, diagnóstico y tra 
tamiento, doctor Rubén Alvarez Ch. 

Julio 

Miércoles 18: Aspergilosis. Frecuen
cia, formas superficiales y profundas, 
diagnóstico y tratamiento , doctor Ru
bén lópez M. 
Viernes 20: Mucormicosis. Factores 
de oportunismo, aspectos clínicos, 
diagnóstico y tratamiento, doctor Ru
bén lópez M. 

Miércoles 25: Actinomicetales. Gene
ralidades sobre el grupo. Epidemia· 
logía e importancia médica, doctor 
Rubén lópez M. 
Viernes 27: Micetomas. Frecuencias y 
distribución geográfica. aspectos 
clínicos, diagnóstico y tratamiento, 
doctor Rubén lópez M. 

Agosto 

Miércoles 1: Nocardiosis y actinomi· 
cosis. Factores de oportunismo. Fre
cuencia, formas clínicas. diagnóstica 
y tratamiento, doctor Rubén lópez M. 

MESAS REDONDAS 

Coordinador: doctor Rubén lópez M. 
Participantes: profesores y alumnos 
del curso. 
Viernes 3: Conceptos generales en 
micología médica. 

Miércoles 8: Micosis superficiales y 
subcutáneas. 
Viernes 10: Micosis sistémicas y o por· 
tunistos. 
Miércoles 15: Infecciones por actino· 
micetales. 
Viernes 17: indicaciones e interpreta· 
ción de exámenes de laboratorio en 
micología médica. 

Miércoles 22: Terapéutica en los mi· 
cosis. 
Viernes 24: Evaluación final. 

Cada sesión teórica tendrá una ho
ra de durcción e irá seguida de una 
'"'sión de prácticas correspondientes 
;;le labora to rio. 

t:t •. 'iNAM 1 9 rfp abril de 1984 



Se implantaron los primeros ... ríos concernientes al Programa Edito
rial de la Universidad, enfatizó que 
una universidad no cambia de truyen
do, sino construyendo en lo que se ha 
aprendido, en lo rumbos tomados y 
en los avances conseguidos; esa es la 
base para efectuar todo cambio en la 
Universidad. 

(Viene de la pág. 1) 

De los tres proyectos que en esa 
fecha se convirtieron en acciones 
programadas, el Rector de la UNAM 
indicó que un Programa Editorial 
bien definido nos proporcionará las 
colecciones necesarias para sostener 
los diversos ámbitos del conocimiento 
en forma sistematizada; el Programa 
Emergente del Libro .de Texto, de es
pecial interés, inicia ya la producción 
de textos necesarios para los estudian
tes, a precio asequible y, por último, 
un Consejo Consultivo para las accio
nes de extensión universitaria asegura
rá la opinión sobre contenidos y ámbi
tos de esas acciones por parte de toda 
la comunidad, explicó. 

Para concluir, el doctor Rivero Se
rrano agradeció a los directores de 
proyectos, a los responsables de los 
subsistemas que han hecho posible el 
cambio, y a todos los miembros de la 
comunidad que ofrecieron su interés, 
tiempo y sabiduría para enriquecer 
con su opinión los programas que se 
inician. 

"La consulta continuará para todos 
los proyectos aún no terminados. Para 
algunos, la consulta no terminará y 
tendrá lugar la discusión final en el se
no del propio Consejo Universitario", 
finalizó. 

Los proyectos dependen de 
órganos diversos, según su 

naturaleza 

Momentos antes, el licenciado Raúl 
Béjar Navarro, secretario general de 
la UNAM, al dar comienzo con la se
sión de trabajo,dijo que la implanta
ción de los proyectos para los cambios 
académico-admi nistrativos de la 
UNAM, según su naturaleza y pecu
liaridades, es responsabilidad de los 
órganos centrales de la administración 
en algunos casos; en otros, la implan
tación es facultad y responsabilidad 
de los órganos colegiados: consejos 
técnicos de escuelas y facultades, con
s~jos internos y consejos técnicos de la 
Investigación Científica y de Humani
dades. Asimismo, del Consejo Técnico 
de la Escuela Nacional Preparatoria, 
del Consejo del Colegio de Ciencias y 
Humanidades, y del Colegio de Direc
tores de Facultades y Escuelas; en 
otros casos, la instrumentación es res
ponsabilidad y atribución directa de 
la administración central de la Uni
versidad. 

El licenciado Béjar Navarro men
cionó que dado el ámbito de compe
tencia y ejecución de los diversos pro
yectos, algunos de ellos requieren ser 
sometidos a la consideración del Con
sejo Universitario para que éste los es
tudie, precise y apruebe; en su caso, 
para ser instrumentados. 

Otros, dijo, como los relativos a los 
programas presentados en dicha reu
nión, corresponden a facultades que 
la Legislación Universitaria confiere al 
Rector y a los órganos centrales de la 
administración. 

El licenciado Julio Labastida Mar
tín del Campo, coordinador de Hu
manidades, presentó el Programa 
Editorial de la UNAM, del cual es res
ponsable, y aseveró que la crisis eco
nómica del país exige que la labor edi
torial de la Universidad se desarrolle a 
partir de una mayor selectividad en 
término.s de calidad; de igual forma, 
se reqmere de mayor racionalidad y 
eficiencia en términos de financia-
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~~ento~ o~ganización de la produc
cwn, dtstnbución y mercado. 

~a ~efinición de una nueva política 
edtt?nal, añadió, busca que la Uni
ver~tdad cu~pla con los fines que la 
n~c~ón le astgnó a través de la Ley Or
gamca; la política editorial universi
taria es uno de los medios idóneos pa
ra _que 1~ Universidad proporcione al 
prus la mtegración del conocimiento 
científico más especializado con eleva
do espíritu humanista, señaló. 

Según externó, la labor editorial de 
la UNAM es prioritaria porque cons
tituye ~no de los campos cuyos efectos 
son mas perdurables y tiene repercu
siones más profundas, tanto en la ele
vación del nivel académico de los uni
versitarios como en su misión de insti 
tución creadora y difusora del pensa
miento científico y de la cultura de la 
nación, además de que permite dar a 
c??oc~r lo~ ~esultados de la investiga
cwn. ctenhfiCa y humanística que se 
realiZa en la Universidad. 

Dijo que con el Programa Editorial 
de la UNAM se actualizan tres temas 
qu~ para un un.iversitario son viejo ; 
s~btdos y,~ miS~O tiempo, nuevos y 
VItales: calidad, mterdisciplina y uni
versalidad; temas que sólo son fre
cuentes en la universidades y que 
constituyen no sólo su tesoro más pre
ciado y que se da al resto del mundo 
sino la esencia misma de lo que son ; 
han sido siempre los univer itarios. 

Para concluir, el doctor Lilvak 
King reconoció que al adquirir el viejo 
y nuevo compromiso de seguir siendo 
una buena Universidad· interdiscipli
naria y universal nos compromete
mos a algo nuevo no sólo porque nos 
obligan las circunstancias del pa1s y 
del mundo, sino porque está en noso
tros mismos el cambio. Es la reafirma-

.\1omento de ÚJ intervención del Rector de ÚJ UNAM. 

Al referirse a la política editorial de 
apoyo a la docencia, el licenciado La
bastida mencionó un programa de li
bros de texto, las colecciones para el 
estudiante y el maestro universitario, 
de ciencias, de humanidades, de arte, 
la destinada a los clásicos de la litera
tura y del pensamiento universal y la 
colección Pensamiento e Investigación 
U ni versi taria. 

La Comisión Editorial estará inte
grada por el coordinador de Humani
dades, quien la presidirá; el coordina
dor de la Investigación Científica, el 
coordinador de Extensión Universita
ria, el .secretario ejecutivo del Consejo 
de Estudios de Posgrado, el director 
general de Publicaciones, el director 
de la Distribuidora de Libros de la 
UNAM, así como un director de escue
la, facultad o instituto del área de hu
manidades y otro del área de ciencias; 
el director general de la ENP, el coor
dinador del CCH y un representante 
del Programa Emergente del Libro 
de Texto designado por el Rector de 
la UNAM. 

Calidad, interdisciplina y 
universalidad: valores 

universitarios por 
excelencia 

El doctor Jaime Litvak King, direc
tor del Instituto de Investigaciones 
Antropológicas, al hacer los comenta-

ción del sentido de Universidad. Ojalá 
podamos cumplir esos compromisos, 
expresó, porque no son fáciles, para 
mantenerlos y legados a futuras gene
raciones que también buscarán las 
nuevas maneras de llevarlos a cabo. 

El ingeniero Alfredo A. Mustieles, 
responsable del Programa Emergente 
del Libro de Texto, al hacer la presen
tación del mismo, explicó que, dadas 
las necesidades apremiantes en esa 
materia, miembros de la comunidad 
académica, a través de sus respectivos 
directores, pusieron a consideración 
del Programa más de 70 títulos, lo 
cual constituye una de las mejores for
mas en que la comunidad académica 
ha expresado su voluntad de partici
pación en el proceso de Reforma Uni
versitaria. 

Hizo hincapié en los beneficios que 
se desprenden de los objetivos del Pro
grama, y destacó el contar con ele
mentos diseñados específicamente pa
ra los planes de estudio de las carreras 
que imparte la Institución y ofrecer al 
estudiante el material de apoyo nece
sario a precios accesibles, en momen
tos en que las circunstancias le han di
ficultado la obtención de libros por
que no se encuentran en el mercado o 
los costos los han puesto fuera de su al
cance. 

Asimismo, este programa será fuen
te de motivación para la superación 
del personal docente, que deberá ac
tualizarse en su área y profundizar en 
sus conocimientos pedagógicos y di-

dácticos mediante la producción y uti
lización de un libro de texto. Por otra 
parte,sera un mecanismo de obtención 
de ingresos extraordinarios y un ele
mento de ervicio más que la Irutitu
ción pone a la dispo ición de las demás 
universidades del país, entre otros be
neficios. 

Necesaria la participación 
entusiasta de la 

comunidad universitaria 

Lograr lo anterior, observó el inge
niero Mustieles, ólo será posible me
diante la participación entusiasta de 
la comunidad universitaria. D 1 es 
fuerzo conjunto de maestros, investi
gadores y autoridades se desprenderán 
los beneficios mencionados. 

Cabe destacar que el Programa, co 
mo parte integrante de la política edi
torial de la Universidad, sustentará 
su acciones en lo lineamientos del 
Com1te Editorial, el cual, a iniciativa 
del Rector de la UNAM y del Coordi
nador de Humanidades, encarga a un 
Subcomité Editorial acciones concer
nientes al Programa, a fin de agilizar 
us procedimientos. 

Ese Subcomité está' integrado por el 
doctor Darvelio Castaño Asmitia, el 
licenciado Francisco Ca anova Alva
rez y el doctor Carlos Sirvent,para el 
área de Humanidades; los doctores Jo
sé Miguel Yacamán, José Sarukhán y 
Félix Recillas J uárez, en el área de 
Ciencias, y los licenciados María Gua
dalupe Gorostieta y Cadena y Javier 
Palencia, para la educación media 
superior. 

El doctor Darvelio Castaño Azrni
tia, director de la Facultad de Psicolo
gía, se refirio al Subcomité para el 
Programa Emergente del Libro de 
Texto, y dijo que éste ha tenido espe
cial preocupación e interés respecto a 
la captación y definición del espíritu 
de ese importante proyecto académi
co, así como en lo referente a la espe
cificación de los lineamientos y crite
rios que deberán cubrir las obras que 
se propongan para poder ser aproba
das. 

Destacó la importancia de que los 
libros de texto expresen la madurez 
académica de los autores universita
rios y se alejen de los dogmatismos tan 
ajenos al verdadero conocimiento 
científico y humanista y revistan la ex
celencia académica necesaria para 
contribuir a elevar el nivel de los estu
dios de nivel medio superior, profesio
nal o de posgrado. 

Posteriormente, el doctor Castaño 
Azmitia enumeró los libros que han si
do evaluados favorablemente por di
cho Subcomité: Vademécun académi
co de medicamentos (Facultad de Me
dici na); Prostodoncia total(F acul tad de 
Odontología); Sistema respiratorio y 
Sistema tegumentario (ENEP Iztaca
la);Prácticas de contabilidad I, Prácti
cas de auditoría, Principios de conta
bilidad y Normas y principios de audi
toría (FCyA);Genética aplicada y Ci
rugía de perros y gatos (FMVyZ);Prác
ticas de Química 111, Prácticas de Bio
logía V y Prácticas de Física II(ENP}; 
Apuntes de geometría analítica. 
Apuntes de ecuaciones diferenciales y 
en diferencias y Apuntes de cálculo di
ferencial e integral (Facultad de Inge
niería) y Mecánica clásica (Facultad 
de CienCias). 

El maestro Alvaro Matute, director 
del Centro de Enseñanza para Extran
jeros, responsable del Proyecto 5\ ti
tulado Creación del 9ünsejo CoriSulti-

(PatiiJ a la pág. 26) 
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(Viene de la pág. 25) 
vo de Extensión Universitaria, indicó 
que el mismo tendrá carácter de órga
no colegiado de asesoría del coordina
dor de Extensión Universitaria en ma
teria de elaboración de planes de tra
bajo y sobre los convenios que se es
tablezcan con el Gobierno Federal y 
otras instituciones. 

De igual forma, procurará el apro
vechamiento racional de los recursos 
humanos y materiales dedicados a las 
labores de extensión cultural y acadé
mica de la Universidad, y conocerá las 
propuestas de trabajo de los grupos ar
tísticos y culturales independientes 
que soliciten apoyo a la Universidad, 
entre otras funciones. 

El Consejo será presidido por el Co
ordinador de Extensión Universitaria 
y se integrará por los directores de la 
Facultad de Filosofía y Letras, de las 
escuelas nacionales de Artes Plásticas 
y de Música, en representación del 
Colegio de Directores de Escuelas y 
Facultades; el Director dellnstituto de 
Investigaciones Estéticas, en represen
tación del Consejo Técnico de Huma
nidades; un director representante del 
Consejo Técnico de la Investigación 
Científica; el presidente de la Comi
sión de Difusión Cultural del Consejo 
Universitario, y cuatro titulares de las 
dependencias de Extensión Universi
taria a propuesta del coordinador. 

La extensión universitaria: 
principal instrumento de 

proyección social 
El maestro Matute aseveró que las 

. preocupaciones y proposiciones ' reco
gidas de algunas intervenciones en los 
foros con relación al proyecto señalan 
la necesidad de remediar el desequili
brio entre los programas de extensión 
cultural y académica, en los cuales 
predominan el contenido humanístico 
y el artístico por encima del científico. 
Es p'reciso, además, procurar mayor 
participación de profesores e investi
gadores en trabajos de extensión uni-

versitaria; aprovechar los recursos 
universitarios y del exterior de una 
manera más racional para canalizar
los adecuadamente en el trabajo de 
extensión, y procurar un mecanismo 
de apertura a todos los miembros de la 
comunidad universitaria a través del 
cual se capten diferentes inquietudes y 
se reciban proposiciones para evaluar
las y, en su caso, programarlas. 

La doctora Beatriz de la Fuente, di
rectora del Instituto de Investigacio
nes Estéticas, opinó que en los últimos 
años las actividades de extensión uni
versitaria, principal instrumento de 
proyección social de la Universidad, 
han crecido y se han diversificado más 
allá de toda previsión. 

No sólo se trata de comunicar extra
muros los frutos de la cultura y de fo
mentar su creación y su consumo por 
los propios universitarios, sino tam
bién de ser la caja de resonancia de las 
inquietudes que se generan en la socie
dad con la cual se encuentra la Uni
versidad indisolublemente ligada, 
añadió. 

La doctora De la Fuente detalló 
que se trata de un Consejo integrad·o 
en la forma que se consigna en el Pro
yecto 57 y con las funciones que se le 
adjudican como órgano idóneo para 
consolidar las actividades de extensión 
y enriquecerlas con nuevos contenidos 
y más amplias proyecciones. 

En la sesión de trabajo acompaña
ron al doctor Octavio Rivero Serrano, 
el licenciado Raúl Béjar Navarro, 
secretario general de la UNAM; el CP 
Rodolfo Coeto Mota, secretario gene
ral Administrativo; el doctor Luis F. 
Aguilar Villanueva, secretario de la 
Rectoría; el licenciado Cuauhtémoc 
López Sánchez, abogado general; el 
doctor Jaime Martuscelli, coordina
dor de la Investigación Científica; el 
licenciado Julio Labastida, coordina
dor de Humanidades; el licenciado Al
fonso de Maria y Campos, coordina
dor de Extensión Universitaria, y el 
CP Jorge Parra Reynoso, tesorero 
contralor de la UNAM. • 

Comentarios a los proyectos implantados 

Palabras pronunciadas por el doctor Octavio Rivero Serrano, 
rector de la UNAM, durante la implantación de los proyectos 56, 

49 y 57 de la Reforma Universitaria 

Universitarios: 

Al iniciar hoy las acciones, que re
sultaron del trabajo de los universita
rios, como respuesta al documento 
Marco de Referencia para los Cam
bios Académico-Administrativos que 
propuse a la comunidad el pasado mes 
de diciembre, escogimos este recirrto 
preñado de historia universitaria, pa
ra cobijarnos en el espíritu de quienes 
desde aquí formaron, fortalecieron y 
le dieron presencia nacional a la Uni
versidad. 

Cada proyecto, al plasmarse en una 
realidad, constituye una forma de su
peración en la vida institucional. El 
conjunto de todos es. sin duda, una ta
rea de dimensión tal que agobiaría, si 
no se contara con la inteligencia, la 
decisión y la voluntad de trabajo que 
han mostrado los universitarios en es
t a etapa del proceso. 

Tengo hoy que agradecer la gran 
movilización de la inteligencia univer
sitaria en estos meses que ha quedado 
demostrada en los cientos de reunio
nes, actos, foros, seminarios, simposia 
y en los miles -pronto reportaré con 
exactitud esto que estoy diciendo- de 
documentes que se han recibido en es-
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te periodo de dos meses apenas y que re
cogen la opinión de los universitarios 
sobre los diversos proyectos de Tiem
po de Cambio. Como ha sido anun
ciado ya, en otro foro, la consulta con
tinuará para todos los proyectos aún 
no terminados. Para algunos, la con
sulta no terminará y tendrá lugar la 
discusión final en el seno del propio 
Consejo Universitario. 

Los tres proyectos que hoy se con
vierten en aociones programadas. de
muestranquelaReforma Universitaria 
es un hecho: un programa editorial 
bien definido nos proporcionará las 
colecciones necesarias para sostener 
los diversos ámbitos del conocimiento 
en forma sistematizada. Un programa 
de especial interés inicia ya la produc
ción de textos neces¡uios para los estu
diantes, a un precio asequible. Y un 
consejo de consul ta para las acciones 
de extensión universitaria asegurará la 
opinión sobre contenidos y ámbitos de 
las acciones propias por parte de toda 
la comunidad. 

El tiempo de cambio pasa de los 
proyectos a las acciones. 

Agradezco a los directores de pro
yectos, a los responsables de los subsis
temas que hoy hacen un hecho el cam-

bio y a todos los miembros de la comu
nidad que ofrecieron su interés, tiem
po y sabiduría para enriquecer con su 
opinión los programas que hoy se ini
cian. 

Estamos, en el ejerciciO pleno de 
nuestra autonomía, decidiendo el 
rumbo con voluntad propia. 

"POR MI RAZA HABLARA EL 
ESPIRITU" 

Palabras pronunciadas por el doctor Jaime Litvak, director del 
Instituto de Investigaciones Antropológicas 

No soy abogado y sé muy poco de 
las leyes que rigen los contratos y las 
obligaciones contractuales. Pero sé 
que, a través de todo el tiempo y en 
todo el mundo, las acciones de al
guien, a veces un hombre y a veces 
una institución, tienen la importancia 
de las obligaciones que se contraen al 
hacerlas y de su cumplimiento. Estas 
no son sólo las que están explícitas en 
un contrato y muchas veces las más 
penetrantes nunca se mencionan en 
él. No hay una obligación contractual 
de querer a los hijos, no hay pena por 
el inexistente delito de no ayudar al 
prójimo y, sin embargo, en casi todas 
la sociedades son esas precisamente las 
piedras angulares del funcionamiento 
de la colectividad humana. 

Nuestra Universidad está, con este 
acto, solemnizando un acto trascen
dental que conlleva compromisos. 
Unos ya expresados en el acta de la se
sión y las declaraciones que se publi
quen. Otros, quizás a los más impere
cederos, deben hacernos reflexionar 
sobre su significado y sus consecuen
cias. 

¿Qué intenta hacer la Universidad 
cuando dice que ha desarrollado una 
política editorial nueva? ¿Qué signifi
ca ese rumbo? ¿Por qué, si siempre he
mos editado libros, si somos la casa 
editorial más importante en el mundo 
de habla hispana, decimos que quere
mos cambiar y declaramos nuestra in
tención de tomar otra, diferente, di
rección? 

Quizás hay que aclarar, en este lu
gar de mi discurso, sobre todo para los 
que no han tenido la vivencia de un 
ámbito universitario, que una univer
sidad, cuando afirma sus intenciones 
de cambio ,no pretende un borrón y 
cuenta nueva y de ninguna manera 
disminuye la importancia de lo que 
hasta ahora ha hecho. Por el contra
rio, se apoya en ello, en lo que se ha 
aprendido, en los rumbos tomados y 
en los avances que con ellos se han 
hecho. Una universidad no cambia 
destruyendo sino construyendo sobre 
esa base. Y eso es la clave de todo cam
bio en una universidad. 

Quizá por eso la característica más 
interesante de la proposición del Rec
tor referente a la Evaluación y Marco 
de Referencia para los Cambios Aca
démico-administrativos fue la que, 
enumerando los logros hasta la fecha 
-de los que está, como todos no
sotros, orgulloso-, reconoce al mis
mo tiempo nuestras carencias y, por 
consecuencia, la necesidad de una 
transformación cuya extensión y pro
fundidad debe determinar nuestra 
propia comunidad. En otras palabra~, 
un concepto de cambio constructivo, 
ordenado, armónico y alimentado por 
nuestra propia vida y todo nuest~o pa
sado como institución de cultura. 

Pero, retomando el hilo, cada paso 
que da una institución requiere una 
nueva toma de decisiones. Los que vivi
mos en la estadística sabemos que las 
decisiones no sólo se apoyan en una 
evaluación de la conveniencia. de cada 
uno de los rumbos f!Osibles, sino que es
tán condicionadas por una cadena de 

eventos y experiencias que abren y 
cierranopcionesyque,al decidir,se ad
quieren obligaciones. ¿Cuáles son las 
que adquirimos a partir de hoy? 

El programa editorial de la UNAM 
es buena lectura para un arqueólogo. 
Es primariamente una tipología que 
clasifica los libros que editaremos en 
el futuro y los coloca en conjuntos que 
se describen y se fundamentan. Sepa
rece mucho a lo que hacemos todos los 
días con nuestra cerámica y nuestros 
artefactos líticos. Es interesante verlos 
así porque, como toda buena tipología 
representa un Weltanschaung que 
contiene información. En él están 
implicadas obligaciones e intención de 
cumplimiento. 

Habla de libros de texto, .de una Co
lección para el Estudiante Universita
rio, de una Biblioteca del Maestro 
Universitario, de colecciones de cien
cias, de humanidades, de arte, de 
nuestros clásicos y de pensamiento e 
investigación universitaria. Una lista 
que no parece gran novedad en una 
universidad que ha editado a Santo 
Tomás y a Mark Twain, a Childe y a 
Darwin, a Altamirano y a Shakespea
re, a Julio César y a Benito Juárez, a 
Bonifaz y a Tagore, a Marx y a Berg
son. 

No puede, de hecho, haber gran no
vedad en una universidad que, como 
la nuestra, ha ido a la clase de Fra\· 
Alonso de la Veracruz, de Carlos d~ 
Sigüenza y Góngora, de Justo Sierra, 
de Franz Boas, de Vao¡concelos, de los 
dos Casos, del doctor Chávez, de Mar
cos Moshinskv v de Levi Strimss, entre 
otros muchos". Que es, en muchos sen
tidos, el origen y el foro del pensa
miento, no sólo de nuestro país sino de 
muchos otros. Somos parte de una tra
dición muy vieja y con ella hemos vis
to todo, hemos oído todo y hemos 
hecho todo. Lo nuevo es que, siendo 
así, podamos tomar un rumbo nuevo y 
que con· él seamos conscientes de que 
adquirimos obligaciones y querramos 
cumplirlas. 

¿En qué consisten? Igual que en to
dos nuestros actos, algunos están asen
tados en el documento y otros están 
implícitos en la decisión que toma
mos. En el nuevo planteamiento edi
torial se habla de "dar a conocer los 
resultados de la investigación". de 
"editar libros de texto que ofrezcan al 
estudiante, con rigor, lo esencial de 
una disciplina", de ''las páginas más 
originales y logradas de la poesía, la 
narrativa y el ensayo mexicano", de 
"apoyar el avance de la ciencia y de 
las humanidades", de clásicos grecola
tinos, de autores clásicos del pensa
miento social, de libros de arte. de 
música sinfónica. 

Pero también decimos que se trata 
de "contribuir de manera fundamen
tal a mejorar -la calidad de la educa
ción superior", de "visión de conjunto 
en cuanto a los avances de su propia 
disciplina, así como en lo que respecta 
a los de otros campos del saber", de 
autores "preferentemente ubicados en 
las fronteras que separan las discipli
nas tradicionales", de "integración del . 
conocimiento científico más especiali-

Gaceta UNAM 1 9 de abril de 1984 



zado con un elevado espíritu humanis
ta" y de "obras del pensamiento uni
versal indispensables para su forma
ción integral, distintiva de la cultura 
universitaria". 

En otras palabras, estamos hablan
do de tres temas que para un universi
tario son muy viejos y sabidos y al mis
mo tiempo muy nuevos y vitales. De 
calidad, de interdisciplina y de uni
versalidad. Tres temas que no son fre
cuentes más que en las universidades y 
que constituyen, no sólo el tesoro más 
precioso que tenemos y que le damos 
al resto del mundo, sino la esencia 
misma de lo que somos y lp hemos sido 
siempre. Nuestras grandes obliga
ciones. De lo que estuvieron hechos 
Abelardo, Erasmo, Bacon, Ramón y 
Caja! y Einstein y de lo que queremos 
que se haga el estudiante que se inscri
be en el primer semestre de. nuestras 
escuelas. 

Y al hacer explícitos los propósitos 
del programa asumimos, no sólo para 
nosotros sino para todo el futuro, el 
compromiso de llevar a cabo, en una 
forma nueva, un proyecto muy viejo. 
Tan viejo como Bolonia, Oxford, 
París y Salamanca, y al mismo tiempo 
tan nuevo como Ciudad Universitaria 
y las ENEP. El de contribuir a la 
mejoría del país y del mundo en que 
vivimos. El de enseñar cada vez más y 
cada vez mejor. El de entender lo 
viejo y descubrir lo nuevo, el de cons-

truir u? conocimiento integral, el de 
co~cebn _un México universal y un 
Umverso mexicano. 

En otras palabras, el de ser de hoy 
en adelante, en un nuevo-sentido, lo 
que nunca dejamos de ser en muchas 
formas. Una Universidad. La antigua 
Pontificia, la vieja Nacional, la re
ciente Autónoma, la vieja y nueva 
Universidad Nacional Autónoma de 
México que, con sus letras y números, 
con sus libros de texto, con sus series. 
de clásicos v con nuestros artículos 
i'nstrumentos, partituras y software: 
seguirá, para siempre, siendo nueva 
porque está hecha de elementos y pro
pósitos muy viejos. 

Al adquirir el viejo y nuevo 
compromiso de seg\.lir siendo, en 
nueva manera, una buena universidad 
interdisciplinaria y universal, nos 
comprometemos a algo nuevo no sólo 
porque nos obligan las circunstancias 
del país y del mundo, sino porque está 
en nosotros mismos el cambio, porque 
con él somos más ú ti! es v más eficien
tes y porque así, cambia~do, lo hemos 
hecho mejor desde hace ochocientos • 
años y dentro de dos mil. Es la reafir
mación del sentido de universidad. 
Ojalá y podamos cumplir esos 
compromisos, porque no son fáciles. 
Ojalá y podamos mantenerlos para le
gados a futuras generaciones que tam
bién buscarán las nuevas maneras de 
llevarlos a cabo. 

Palabras pronunciadas por el doctor Darvelio Castaño Asmitia, 
director de la F acuitad de Psicología. 

Subcomité para el Programa Emergente del Libro de Texto 

Señor Rector, señores directores: 

l. Como se ha informado, ya este 
subcomité, dependiente del Comi-
té Editorial de la UNAM, ha que
dado constituido por los directores 
de las facultades de Psicología, de 
Ciencias y de Cienci~s Políticas, 
así como por los directores de la -
Escuela Nacional de Estudios Pro
fesionales Acatlán, de la Escuela 
Nacional Preparatoria, de los insti
tutos de Física y de Biología y el 
Coordinador del Colegio de Cien
cias y Humanidades, .con la presi
dencia del Coordinador de Huma
nidades. El secretariado de este sub
comité quedó a cargo del Director 
de la Facultad de Psicología. 

2. El subcomité del Programa Emer
gente del Libro de Texto ha recibi
do ya, de parte de la Coordinación 
de este Programa, todos los docu
mentos normativos y de antecende
tes necesarios para el cumplimien
to de sus tareas. 

Asimismo, el subcomité cuenta 
ya con propuestas concretas de 
abras diversas, elaboradas por dis
tinguidos universitarios, para ser 
dictaminadas y, en los casos favo
rables, proceder a los procesos de 
edición y de distribución, en el pla
zo más breve posible. 

3. Especial preocupación e interés ha 
tenido el subcomité respecto a la 
captación y definición profunda 
del espíritu de este importante pro
yecto académico, así como en lo re
ferente a la especificación de los li
neamientos y criterios que deberán 
cubrir las obras que se propongan, 
para poder ser aprobadas como 
parte de este particular programa. 
Como ejemplo de lo anterior, se ha 
aceptado consensualmente que el 
libro de texto deberá ser básico, en 
el sentido de contener conocimien
tos fundamentales y profundos, así 
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como el que pueda servir, realmen
te, de apoyo fundamental para el 
proceso enseñanza-aprendizaje, en 
los aspectos teóricos, metodológi
cos o técnicos. Asimismo, estas 
obras deberán ofrecer sus conteni
dos de manera sistemática, ubicán
dolos dentro de los planes y progra
mas de estudio correspondientes, 
pues de esta manera facilitarán la 
comunicación entre profesores y 
alumnos, además de permitir que 
éstos últimos amplíen sus conoci
mientos a través del estudio inde
pendiente. No menos importante 
es la preocupación de que la pre
sencia de estas obras, no obstante 
su carácter de fundamentales, o 
precisamente por ello, se preserve, 
sin lugar a dudas, la libertad de cá
tedra y la imprescindible plurali
dad teórico-metodológica de las 
disciplinas. De lo anterior se puede · 
inferir la importancia que tiene el 
que los libros de texto de este 
programa expresen, realmente, la 
madurez académica de los autores 
universitarios; por ejemplo evitan
do visiones parcializadas o simplis
tas de los objetos de estudio y, 
sobre todo, que se alejen de los 
dogmat1smos tan ajenos al verda
dero conocimiento científico y hu
manista. Estos y otros más, son los 
principios y los lineamientos de 
aprobación con los que el subcomi
té se ha comprometido. 

Lugar especial tiene en este gru
po de trabajo el compromiso de 
asegurar, con la mayor probabili
dad posible, la excelencia acadé
mica de los textos que sean edita
dos dentro de este programa, con
tribuyendo así a elevar el nivel de 
los estudios, ya sean de nivel medio 
superior, profesional o de posgra
do . 

4. De todas las obras que ya se han es
tado recibiendo, el subcomité ha 
tomado un conjunto inicial que in
volucra diferentes disciplinas y muy 
variadas asignaturas, tanto en el 
campo de la medicina y de la salud 
en general, como en los de las cien
cias de la ingeniería, las ciencias 
básicas y la administración. De es
te primer conjunto, ya algunos li
bros han sido evaluados favorable
mente, dado que cuentan con los 
requisitos previstos y, además, en 
varios de ellos, existen años de ex
perienéia docente que apoyan su 
bondad y beneficio para el proceso 
de enseñanza-aprendizaje. En po
cos días esta primer serie de libros 
de texto quedará totalmente dicta
minada y, por tanto, los textos 

aprobados, listos para su edición y 
distribución. 

Simultáneamente, el subcomité 
continuará recibiendo nuevas pro
puestas de obras a considerar, in
tegrándose así la siguiente etapa de 
trabajo de evaluación y dictamen. 
Por tanto, el subcomité ha asumido 
el compromiso de afinar continua
mente sus criterios de evaluación y 
sus procedimientos operativos, con 
el objeto de que en vez de que se 
pudieran debilitar sus normas de 
exigencia académica, por el con
trario, se fortalezcan y, al mismo 
tiempo este Programa Emergente 
del Libro de Texto, prestigie a los 
universitarios y a nuestra Universi
dad en el concierto nacional del 
Sistema Educativo. / 

Palabras pronunciadas por la doctora Beatriz de la Fuente, 
directora del Instituto de Investigaciones Estéticas 

Señor Rector: 
Compañeros universitarios: 

U na de las tareas que el país asigna 
a nuestra Universidad, es la de hacer 
llegar a la Sociedad los logros de la in
teligencia , de las ciencias, las artes, y 
las humanidades; que ella misma asi
mila y genera en su seno. 

En los últimos años las actividades 
de extensión universitaria, que son su 
principal instrumento de proyección 
social, han crecido y se han diversifi
cado más allá de toda previsión. 

No sólo se trata de comunicar extra
muros los frutos de la cultura, y de fo
mentar su creación y su consumo por 
los propios universitarios, sino tam
bién de ser la caja de resonancia de las 
inquietudes que se generan en la so
ciedad con la cual se encuentra indiso
lublemente ligada. 

Acertado ha sido el acuerdo de las 
autoridades de crear un Consejo Con
sultivo de ·Extensión Universitaria, 

Los días 1 O,' 11 y 12 de abril 

respondiendo así a los deseos expresa
dos por la comunidad. 

Se trata de un Consejo integrado en 
la forma que se consigna en el Proyec
to 57 y con las funciones que se le ad
judican como órgano idóneo para 
consolidar las actividades de extensión 
y enriquecerlas con nuevos contenidos 
y más amplias proyecciones. 

El Consejo puede cumplir, y sin du
da había de cumplir su objetivo de 
fortalecer las funciones del Sector 
Universitario de Extensión con el resto 
de la Universidad como una totalidad. 

El coordinador contará para el 
cumplimiento de sus funciones con la 
asesoría de un cuerpo colegiado in
tegrado por exponentes de los campos 
de la ciencia, de las humanidades y de 
las artes. 

La creación del Consejo Consultivo 
' de Extensión Universitaria representa 

un avance importante en el proceso de 
cambios académicos y administrativos 
de la Universidad. 

Reunión Universitaria de Orientación 
La Reunión Universitaria de Orientación se llevará o cabo los días 

1 O, 11 y 12 de abril de 9:00 a 14:00 y de 16:00 o 19:00 h, en el auditorio d_el 
Centro de Enseñanza de lenguas Extranjeras (CELE). ubicado en el Cir
cuito Interior de Ciudad Universitaria . 

En las mesas de trabajo serán tratados los siguientes temas: "Orien
tación vocacional para niños y jóvenes", "Orientación social y profe-
sional " y "Orientbción escolar". . 

Participarán representantes del Consejo Nacional de Educac1ón Pro
fesional Técnica (CONALEP), de la Secretaría de Educación Pública (SEP~, 
del Instituto Politécnico Nacional (IPN). del Colegio de Bachilleres y de di-

versas dependencias de la UNAM. . . . . 
La reunión tiene como objetivo conocer la opm1ón de los especJOIJs

tas en materia de orientación para fundamentar los proyectos 23, 34 Y 35 
a cargo de la Dirección General de Orientación Vocacional. 

Facultad de Arquitectura/ DEP 

Cursos de Especialización 
La División de Estudios de Posgrado de la Facultad de Arquitectura 

convoca a los interesados en realizar estudios de especialización en VI· 
vienda, prefabricación e industrialización y termin~les de transport~, di
rigido a arquitectos , ingenieros ~iviles u otra licenCiatura que autonce lo · 
división. 
Duración de los cursos: un curso propedéutico y dos semestres de espe-
cialización 
Recepción de documentos: del 2 ol11 de mayo, de 9:00 a 13:00 y de 17:00 
o 20:00 h. 
Entrevistas: del 4 al 18 de moyo (17:00 a 20:00 h.). 
Evaluación interna de documentos: del 21 al 25 de moyo. 
Inicio de cursos: 28 de mayo. 

Mayores Informes: División de Estudios de Posgrado de Arquitectura 
(Edificio de Posgrado, junto al CELE), teléfonos 
550-66-64 y 550-62-09. 
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. , 
Convenio de cooperac1on 
(V~ d~ la pág. 7) 

Expresó que la comisión que se for
mará para el adecuado desenvolvi
miento de las actividades señaladas en 
el convenio tendrá como tarea definir 
los aspectos fundamentales para el 
enriquecimiento ·de las dos institu
ciones. 

Al señalar que por condiciones da
das y por tradición algunas áreas se 
han desarrollado más en una que en 
otra institución, el doctor Rivero 
Serrano a eguró que el convenio es un 
instrumento positivo para fortalecer 
las tareas comunes de la UNAM y el 
IPN. 

Por su parte, el ingeniero Manuel 
Garza Caballero, director general del 
IPN, manifestó su satisfacción por la 
firma del convenio, el cual constituye 
un amplio programa de trabajo que 
permitirá una formación más comple
ta de los profesionales de los dos 
centros educativos. 

Afirmó que las carreras humanistas 
no están completas sin la cultura 
científico-tecnológica; asimismo, las 
carreras científicas y tecnológicas no 
son completas sin la parte humanista. 
Por ello, dijo, el convenio es una reali
dad en el aprovechamiento de las ca
pacidades y la infraestructura de dos 
instituciones que tienen como función 
estimular la docencia, la investigación 
y la difusión de la cultura. 

El Director General del IPN advir
tió que a través de este tipo de conve
nios es posible encontrar los mecanis
mos que permitan utilizar de la mejor . 
manera posible las capacidades insta
ladas y la infraestuctura de recursos 
humanos con que cuentan la UNAM y 

el IPN. Esta colaboración, además de 
enriquecer a las dos instituciones, fa
vorece al país, pues ofrece la posibili
dad de una utilización objetiva de sus 
recursos. 

Cabe destacar que el convenio de 
colaboración y asistencia entre la 
UNAM y el IPN se basa en la certeza 
de que el intercambio académico es 
un instrumento eficaz para el cumpli
miento de las finalidades que persi
guen las instituciones de educación su
perior del país, pues al proporcionarse 
entre sí la posibilidad de complemen
tar sus recursos materiales atienden 
también sus responsabilidades respec
to del entorno social al que pertene
cen. 

En el acto estuvieron también, 
por parte de la UNAM, el licen
ciado Raúl Béjar Navarro, secretario 
general; el CP Rodolfo Coeto Mota, 
secretario general Administrativo; el 
doctor Luis F.AguilarVillanueva,secre
tario de la Rectoría; la física Carmen 
Tagueña Parga, directora general de 
Intercambio Académico, y el doctor 
Jorge Hernández y Hernández, direc
tor general de Comunicación Univer
sitaria. 

Por parte del IPN estu·vieron el in
geniero Alfonso Lozano Inman, secre
tario general; el maestro en ciencias 
Carlos León Hiñojosa, secretario aca
démico; el ingeniero Héctor U riel Ma
yagoitia Prado, secretario técnico; el 
licenciado Cuauhtémoc Anda Gutié
rrez, secretario de Apoyo; el maestro 
en ciencias Armando Lemos Pastra
na, director de Intercambio Académi
co, y el CP Raúl Moreno Mejía, direc
tor administrativo. • 

En la Universidad Autónoma de Chihuahua 

IV Coloquio Nacional sobre 
la Comunicación Escrita · 

Con el fin de evaluar las experien- · 
cios institucionales que se han gene
rado en el área de la comunicación 
escrita en los niveles lingüísticos y 
educativos relacionados con lo pro
blemática de la frontera norte, del 6 
al 1 O de agosto se llevará a cabo en lo 
Universidad Autónoma de Chihuahua 
el VI Coloquio Nacional sobre la Co· 
munlcación Escrita, en cuya organiza
ción participan lo Escuela de Filosofía· 
y letras de la UACH, el Colegio Na
cional de Investigadores de lo lengua 
Escrita (CONAilE) y doce universida
des más del país. 

Dentro del evento podrán partici
par catedráticos, investigadores y es
tudiosos int~resados en el desarrollo 
de las siguientes 

AREAS: 

• lingüística y comunicación escrita. 
· • Problemas de la enseñanza univer

. sitoria de la lengua escrita. 
• Problemas de la frontera norte (co

municación escrita y educación). 
La participación en el evento debe
rá sujetarse a los siguientes 

BASES: 

l. Los ponentes abordarán aspectos 
relacionados con los temas: Reali
dad social y comunicación escrita. 
Marco teórico para la lectura y 
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análisis del texto literario. Ideolo
gía y comunicación escrita. Teoría 
del lenguaje y enseñanza de la co
municación escrita. Medios masi
vos y comunicación escrita. Pro
blemática de la traducción. Bilin
güísmo fronterizo, literatura chi
cana. 

2. Las Jtonencias no deberán exceder 
un móxirr'IO de 12 cuartillas a doble 
renglón en original y 2 copias ta
maño carta. 

3. La fecha límite para la recepción 
de ponencias es el 31 de mayo. 

4. Las ponencias deberán ser envia
das a: Escuela de Filosofía y Le
tras, Universidad Autónoma de 
Ch1huahua, Apartado Postal No. 
744, Chihuahua, Chih. 

Los gastos correspondientes a la 
estancia de los ponentes estarán a 
cargo del Comité Organizador, mien
tras que la transportación a la sede 
correrá a cuenta de los interesados. 
la Dirección General de Intercambio 
Académico de la UNAM se encuentra 

' en condiciones de absorber costo del 
transporte de los ponentes pertene
cientes a la UNAM. 

La cuota de inscripción al evento 
será de profesores: $3,000.00, estu
diantes . $500.00 

Para mayores informes, favor de di
rigirse a: Escuela de Filosofía y 
Letras, Universidad Autónoma de 
Chihuahua teléfono 3-54-50. 

Calendario escolar 1984-1985 

Maestría en Docencia Económica 

Convocatoria 

la Universidad Nacional Autómona de México, a través de la Unidad 
Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de Cien
cias y Humanidades (UACPyP/CCH). ofrece la Maestría en Docencia Eco· 
nómica, con duración de cuatro semestres, dirigida a egresados de las li
cenciaturas en Economía, Ciencias Sociales y áreas afines. 

Objetivos y plan de estudios: 
Es el propósito fundamental del programa -la capacitación de profe

sionales en las áreas de docencia e investigación en economía. El plan de 
estudios comprende cinco áreas : teoría económica, historia económica, 
política económica, métodos cuantitativos y docencia. 

Este programa ha sido diseñado para formar profesionales con una 
capacitación básica en el manejo del instrumental teórico, histórico y 
matemático de la economía, complementada con aspectos del proceso 
de enseñanza-aprendizaje, a fin de que el egresado pueda impartir cur
sos en materias específicas y realizar investigación, tanto sobre aspectos 
de la realidad económica como sobre la enseñanza de esta materia . 

Requisitos de Ingreso: 

l . Título de licenciatura en economía, ciencias sociales o áreas afi
nes . 

- Los egresados de la UNAM deberán presentar un certificado de 
estudios que demuestre haber concluido el 100% de los créditos 
de licenciatura y una carta del director de la tesis, indicando el 
grado de avance y la fecha probable de terminación de lo misma. 

2. Aprobar los exámenes de selección, en economía y matemáti
cas. 

3. Aprobar el examen de traducción de inglés sobre contenidos 
de la especialidad. 

4. Presentar Curriculum vitae y entrevistarse con la comisión de 
admisión. 

5. Aprobar las materias del curso propedéutico. 

Calendario 1984-1985 
Registro para el examen de selección: del 7 de mayo al 21 de ju
nio de 1984. 
Examen de selección: días 25 y 26 de junio de 1984. 
Entrevistas: días 27, 28 y 29 de junio de 1984. 
Entrega de resultados e inscripciones para el curso propedéutico: 
del 30 de julio al 3 de agosto de 1984. 

- Curso propedéutico (obligatorio): del6 de agosto al26 de octubre 
de 1984. · 

- Inicio del orimer semestre: 12 de noviembre de 1984. 
Información y registro: 

Departamento de Servicios Estudiantiles de la Unidad Académica de 
los Ciclos Profesional y de .Posgrado del CCH. Insurgentes Sur y Circuito 
Escolar, Ciudad Universit.ariq, México, DF. Teléfono 550-52-15, exten
siones 3562 y 3553. 
Exámenes, entrevistas y cursos: 
Maestría en Docencia Económica, Insurgentes Sur. No. 4087, planta alta, 
Tlalpan, México 22, DF, teléfono 5-73-97-46. 
Nota: Aspirantes procedentes de instituciones diferentes de la UNAM deberán 

anexar a su documentación copia del certificado de estudios y del título o 
copia del acta del examen profesional correspondiente. 

Facultad de Quími'ca!DEP 

Cuaderno de Posgrado 1 O 

La División de Estudios de Posgrado 
de la Facultad de Química ha editado 
el Cuaderno de Posgrado 10, con la 
tercera contribución del Departamen
to de Química Inorgánica. 

Cuadernos de Posgrado ha signifi
cado un medio de difusión y exten
sión del conocimiento de los múltiples 
campos de acción de la química. En 
este contexto es necesario enfatizar 
la necesidad de escribir sobre tópicos 
relacionados con lo que se debe ense
ñar de la química. 

El presente documento tiene como 
finalidad el aspecto docente y el qué 
enseñar sobre química inorgánica. El 
esfuerzo que los autores han hecho 
por lograr esta meta es una forma de 
demostrar el compromi'SO que, como 
profesores universitarios, tienen en 
el proceso enseñanza-aprendizaje. 

El contenido de esta obra está cons-

tituido por las siguientes contribu
ciones: 1.0rigen del Sistema Solar y 
composición de la Tierra.leno Ruiz A; 
2. Procesos químicos en la litósfera . 
Cira Piña; 3. La clasificación periódica 
de los elementos. Silvia Bello; 4. 
Ecuación de Born-landé. Rafae l More
no; 5. Relación entre estructuras cris
talinas y sus propiedades físicas. PAR
TE l. Patricia Quintana; 6. Mo
delos químicos del enlace. Las ideas 
de Kossel, lewis y langmuir. Diana 
Cruz; 7. Modelo de Werner. Hugo 
Torrens; 8. Enfoques teóricos en com
puestos de coordinación. Norah Bar
ba, y 9. Estereoquímica. José Antonio 
Chamizo. 

Interesados en adquirir un ejem
plar,· favor de comunicarse con el IQ 
Jesús Valdés , al teléfono 5-50-91-96, 
Secretaría de Apoyo Académico de la 
División de Estudios de Posgrado. 

Gaceta UNAM 1 9 de abril de 1984 



Programo de actividades 

Semana 

liLa UNESCO y el mundo" 

Con el propósito de dar a conocer 
las labores que lleva a cabo en el 
campo de la educación, la ciencia y la 
cultura, la Comisión Nacional de los 
Estados Unidos Mexicanos para la 
UNESCO, organiza la Semana la 
UNESCO y el mundo, la cual se reali
zará del 24 al 27 de abril. 

e Programa: 

Mesas redondas 

Martes 24 

11 :00 h. Inauguración de la serna· 
na, en el Auditorio Jaime Torres Bo
det del Museo Nacional de Antropolo
gía e Historia. 
13:00 h. La UNESCO y las ciencias 
exactas y ciencias naturales, en la So
la Fray Bernardino de Sahagún del 
Museo Nacional de Antropología e 
Historia. 

Miércoles 25 

11.00 h. La UNESCO y las ciencias so· 
ciales, en el Auditorio Alfonso Reyes 
de El Colegio de México. 
16:30 h. Inauguración del seminario 
La UNESCO, hQy, en el Auditorio Mar
garita Maza de Juárez de la Secreta
ría de Educación Pública. 

Jueves· 26 

11:00 h. La UNESCO y la cultura, en la 
Sala Manuel M. Ponce del Palacio de 
Bellas Artes. 
16:30 h. La UNESCO, hoy (segunda se- · 
sión). en el Auditorio Margarita Maza 
de Juárez. 

Exposiciones 

El patrimonio mundial, cultural y 
natural, en el Museo Nacional de An
tropología e Historia. 

La acción de la UNESCO, en el· Mu
seo Nacional de Arte. 

La ecología en acción, en el Museo 
de Ciencia y Tecnología de la Comi
sión Federal de Electricidad. 

El derecho a la educación, en elFo
ro Cultural Coyoacanense. 

Carteles de la UNESCO, en el Archi
vo General de la Nación. 

Cine y televisión · 

los documentales de esta' semana 
serán exhibidos en las salas de la Cí

A neteca Nacional; la Julio Brecho y la 
., José Revueltas, del Centro Cultural 

Universitario, UNAM; en los cine-clu
bes del Archivo General de la Nación, 
de El Colegio de México, del Foro, 
Cultural Coyoacanense y del Circuito 
de Cine-clubes del Instituto Nacional 
de Bellas Artes, así como dentro de la 
programación de los canales 8, 11 y 
13 de televisión. los horarios y títulos 
serán difundidos por la prensa nacio
nal. 

Radio 

Asimismo, serán transmitidos algu
nos programas de la organización, 
por Radio Educación Y Radio UNAM; 
los cuales serán incluidos en la pro
gramación de la Dirección General de 
Radio, Televisión y Cinematografía. 
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Semana culturo/ 

ler. Aniversario 
de reinauguración 

de la Biblioteca 
Central 

la Semana cultural del 1er. aniversario de relnauguraclón de la Blbllote· 
ca Central es organizada por el Centro de Difusión de la Dirección Gene
ral de Bibliotecas , la cual se desarrollará de acuerdo al siguiente 

Programa: 

Abril 

Lunes 9 

11 :00 h. Ceremonia de inauguración de la semana cultural. a cargo del li
cenciado Rodolfo Jiménez Guzmán, director general de Bibliotecas. 
Exposición pletórica Sabbat, de Arturo Ramírez Juárez. 

Martes 10 

11 :00 h. Recital de flautas dulces, con María G. Geovanneti y Miguel An
gel Pacheco B., interpretando obras de Chedeville, Bach, Telemann y Ha
ende! 

Miércoles 11 

10:00 h. Evaluación y medición de los servicios bibliotecarios (mesa re
donda). con la maestra Esther Arnóiz de Carasso, licenciado Manuel 
Barragán, maestra Judith liceo y licenciados Georgina Madrid, Abeja Ro
sas, linda Sametz y Consuelo Tuñón. Moderadora: licenciada Carmen 
león S. 
Estos eventos se celebrarán en el 4° piso de la Biblioteca Central. 

Jueves 12 

12:00 h. Recital de guitarra y percusiones, con Margarita Bauche y Hugo 
Huesca. 

Viernes 13 

13:00 h. Clausura de la semana: 
• Palabras a cargo de la licenciada Carmen león S., coordinadora gene

ral académica. 
• Palabras a cargo del licenciado Alejandro Jáidar C., secretario admi

nistrativo. 
• Reconocimientos al personal de la Dirección General de Bibliotecas. 
• Declaratoria de clausura por el licenciado Rodolfo Jiménez Guzmán. 

Conferencio y resumen del 

estado del tiempo 

Lluvia ácida en 
la cuenca del Valle 

de México 
(ZMCM) 

El Centro de Ciencias ·de la Atmós
fera informa de la conferencia Lluvia 
ácida en la cuenca del Valle de Méxi· 
co (ZMCM), que dictará el doctor 
Humberto Bravo A., el viernes 13 de 
abril, a las 12:00 h. en el Salón de Se
minarios del centro. 

Asimismo, el físico F. J. Villicaña 
expondrá un resumen sobre el estado 
del tiempo durante la semana del 6 al 
12, a las 12:00 h. en el mismo día. 

En el Auditorio Julián Carrillo 

PROGRAMA 
UNIVERSITARIO DE 
Cav1PUTO · ll'lém 

Bosic poro niños 

Computación infantil 
El Departamento de Recursos Hu

manos del Programa Universitario de 
Cómputo informa del curso Computa· 
ción infantil: Basic para niños (avan
zados y principiantes). que estará di
rigido a niños del segundo año de pri
maria al segundo año de secundaria, 
el cual se realizará del 7 de mayo al 7 
de junio. 

. El curso tendrá un costo de $6,000.00, 
siendo el cupo máximo de 20 persa· 
nas por grupo. 

Informes e inscripciones: Departa
mento de Relaciones del PUC, teléfo
no 550-52-15, extensión 3886. 

Una experiencia en ciencia 

El Centro Universitario de Comuni
cación de la Ciencia y la Coordinación 
de Extensión Universitaria organizan 
el ciclo de conferencias Una expe· 
rienda en ciencia, el cual se celebra
rá en el Auditorio Julián Carrillo de 
Radio UNAM, los días 10 y 12 de abril, 
a las 19:30 h. 

Programa: 

Martes 10: la ingeniería genética, por 
el biólogo Mario Enrique Zurita Orte
ga. 
Jueves 12: ¿Qué es la ficología?, por 
la bióloga Laura Martinez Benito. 

Organizado por el Colegio de 

Geografía de la FFyL 

Curso IIEI tiempo, 

el clima y la 

agricultura" 

Coordinado por el maestro Juan 
Carlos Gómez R, el Colegio de Geo
graffa ha organizado el curso El tiem· 
po, el clima y la agricultura, que se 
llevará a cabo del 2 al 21 de mayo, de 
17:00 a 20:00 h, en el Salón 303 éle la 
Facultad de Filosofía y letras. 

El curso constará de 12 sesiones 
con duración de 3 horas cada una. 

Programa: 

1 a. parte: lntr.oducclón a la bloagro· 
climatología (2 sesiones), por el doc
tor Rodolfo P. Peregrina . 
2a. parte: Meteorología (dos sesio
nes), por el licenciado Francisco Her
nóndez. 
3a. parte: CÍimatología (2 sesiones). 
por la doctoro Laura Elena Maderey 
Razcón. 
4a. parte: Algunos problemas meteo, 
rológicos y climáticos de México (2 
sesiones). por el maestro Ramón Sie
rra Morales. 
So. parte: Agrometeorología, agrocli· 
matología y fenología (4 sesiones). 
por los maestros Alicia Eternod Agui
Jar y Juan Carlos Gómez Rojas. 

_programas internos y 

.externos 

lo Comisión Coordinadora del 
Servicio Social (CCSS) ofrece 190 
programas internos, que se desa
rrollan en la Universidad, y más de 
500 programas externos, que se 
realizan en dependencias de los 
sectores público y social. 

la mayoría d~ los programas son 
multidisciplinarios y estón apoyo· 
dos por una beca mensual. 

Pide informes e inscribete en la 
unidad responsable del servicio so
cial de tu escuela o facultad, o en 
la CCSS, ubicada entre las faculta
des de Ingeniería y Arquitectura, 
en Ciudad Universitario . 

Si ya cursaste 70 por ciento de 
los créditos de tu carrero ... 

¡INICIA El SERVICIO SOCIAL! 
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Cartelera informativa 

Ex po-foro 

El niño y la ciudad 

LO Galería Universitaria Aristos in
viff'tJ loinw;guración deloexpo-foro El 
niño y la ciudad, que se llevará o cabo 
el martes 10 de abril, o los 19:00 h., 
en Insurgentes Sur No. 421. 

Conferencio del licenciado 
Germán Rubiono Caballero 

El arte 
contemporáneo de 

Colombia 

El licenciado Germán Rubiono Ca
bollero será el ponente de la confe
rencio El arte contemporáneo de Co
lombia, organizado por el . Centro de 
Enseñanza poro Extranjeros , lo ·cual 
se llevará a cabo el viernes 13, a los 
11 :00 h, en el Audi torio José Voscon-

. celos de l centro . 

Lunés 9 

8:00 h. Licenciados Leonel V aldes, Ra
fael Chávez y Ramón Arroyo. 
Justicia y sociedad. Garantías de 
libertad. ENEP ARAGON {DE
RECHO) . 

9:00 h. Doctor Jorge Albaytero y licen
ciada Rona María Alpizar. Edu
cación para la salud. Producción 
pecuaria en el trópico. F ACUL
TAD DE MEDICINA VETERI
NARIA Y ZOOTECNIA. 

10:00 h. Ingenieros Félix Castillo y Jorge 
Chávez. Productividad y admi-. 
nistración. Administración del 
agente de ventas. FACULTAD 
DE CONT ADURIA Y ADMI-
NISTRACION. . . 

11:00 h. Maestros María Gómez, José Í)o
tello y José l. Aceves. Apoyo aca
démico. Inicio de la radio en Mé. 
xico. ENEP ACATLAN. 

11:30 h. Licenciados José Botello, Virginia 
Medina y José I. Acevespnicios 
de la prensa en México¡ ENEP 
ACATLAN. ' 

12:00 h. Cirujanos dentistas Federico Bar
celos, Mario Palma y Héctor 
Brindis. Educación para la salud. 
Materiales restaurantivos estéti
cos. FACULTAD DE ODONTO
LOGIA. 

Martes 10 
8:00 h. Licenciadas Magdalena Aguilar, 

Patricia Galeana, María del Re
fugio González, Federico Reyes 
H. y Manuel González O. Justicia 
y sociedad. La formación del esta
do mexicano 1821-1910. INSTI
TUTO DE INVESTIGACIONES 
JURIDICAS. 

30 

cine 

Malvinas, historia de traiciones, en la 
. Sala José Revueltas del CCU, hasta 
el15 de abril, 12:00, 16:30, 18:30 v 
20:30 h. . 

Ciclo Rafael Azona, en la Sala Julio 
Bracho, 12:00, 16:30, 18:30 y 20:30 
h, hasta el 29 de abril. 

En la Sala Cinematográfica Fósforo 
10:00, 12:00, 16:00 y 18:00 h. 

Ciclo Comedia norteamericana 
La general, 1916, y Sherlock junior, 

1914, de Buster Keaton, hoy. 
La gran persecución, 1960, de Robert 

Youngston, mañana. 
La quimera del oro, de Charles Cha

plin, miércoles 11. 

Los instrumentos musicales prehispá
nicos,. (audiovisual comentado por el , 
profesor Luis F. Andrade), en el 
Museo Universitario del Chopo, 
mañana a las 17:00 h. 

conferencias 
n •• 

Ciclo Una semana con los Revueltas 
Fermín Revueltas,' pintura, con Ra

quel Tibol, Esther Acevedo y Judith 
Alanis, en la Galería Metropolitana 
(Medellín 'No . 28, colonia Roma), 
mañana a las 19:00 h . 

Rosaura Revueltas, en la Galería 
Metropolitana, miércoles 11, 19:00 
h. 

Carol Kerma,(mesa redonda), en el 
Museo Universitario del Chopo, 
miércoles 11, 19: 00 h. 

exposiciones 
El mundo de Carlos Tejeda, en el Pa

lacio de Minería, horas y días hábi
les. 

A·la sazón de los 80, exposición colec
tiva de esculturas, en galerías y 
áreas verdes de la Casa del Lago, de 
martes a domingo, horas hábiles . 

. Nicholas Sperakis (pinturas recientes y 
xilografías) y Desaparecidos políti-

cos de nuestra América, en el Museo 
del Chopo, de miércoles a domin
gos, de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 
20:00 h. . 

Dibujos de Gustavo Monroy, en la Sa
la de Exposiciones de la ENEP Ara
gón, horas hábiles. 

Retrospectiva pictórica de Román Es
pinosa, en la Sala de Exposiciones 
del edificio B, de la Facultad de 
Químic¡1, horas hábiles. 

Mini escultura 1 Joyería de vanguar
dia, de Samuel Núñez, en la Sala 
Nezahualcóyotl, de martes a do
mingo, de 11:00 a 14:00 y de 15:00 
a 20:00 h. 

. .. y la provincia fue el cine, colección 
García Urbizu, en la cafetería de 
los Estudios Churubusco, de lunes a 
sábado, de 8:00 a 20:00 h . 

Fermín Revueltas. Colores, trazos y 
proyectos, en la Galería Juan 
O'Gorman, de martes a domingo, 
de 9:00 a 21:00 h. 

En la Escuela Nacional de Artes Plás
ticas: 

Tres septiembres, de Pedro Ascencio 
Mateos, obra gráfica, salas 1 y 2. 

Arturo Fuentes en el Tempo Mayor, 
en las salas 3 y 4 . 

. Diyulgación de Temas y Tópicos Universitarios 
Canal 8 

9:00 h. PE Raquel· Añorvc. Educación 
para la Salud. Liriasis Renal. ES
CUELA NACIONAL DE EN
FERMERIA. 

9:30 h. Licenciada Ebisa Romero. Cán
cer mamario. ESCUELA NA
CIONAL DE ENFERMERIA. 

10:00 h. Licenciado en administración Ro
dolfo Espinoza, ingeniero Eduar
do Gutiérrez, LA Arturo Osorio y 
LAE Leonartl.o Guerrero. Pro
ductividad y administración. Los 
métodos de depreciasión y su im
pacto en los estados financieros 
importantes. FACULTAD DE 
CONTADURIA Y ADMINIS
TRACION. 

11:00 h. Licenciados RicardoBravo,Carlos . 
Valdez y José Luis Ayala. Plan 
Nacional de desarrollo y sector 

'agropecuario. ENEP ARAGON 
(ECONOMIA) . . 

12:00 h. Licenciado Eduardo L. Feher y 
.señores Eduardo Tamón y Hugo 
Covantes. Meridiano. ocho. Arte 
aparte. DIVULGACION UNI
VERSITARIA. 

Miércoles 11 

8:00 h. Licenciados Rogelio Torres D. y 
Luis Monsalvo. Justicia y Socie
dad. El derecho de ascenso de los 
trabajadores. FACULTAD DE 

' DERECHO. 
8:30 h. Licenciado Ricardo Balandrano y 

maestros Miguel A. Castillo y Jor
ge .Athala. Apoyo académico. 
Ajedrez y educación, aportes de 
México al ajedrez mWidial-II. 
ENEP ACATLAN . 

9:00 h. · Ingeniero Ignacio Lizárraga y li
cenciados Rubén Gallardo y 

Francisco Quevedo. La proble
' mática urbana de México,admi

nistración urbana. ENEP ACA
TLAN. 

9:30 h.· Ingenieros Joaquín Berruecos y 
Julio Carrasco. El tabaco es algo 
más que humo. Capítulo 1 :algo 
sobre la historia del tabaco. FES 
CUAUTITLAN. 

10:00 h. Licenciadas Norma Arias G. y 
Rafaela Pérez y profesores Víctor 
Axotla y Raúl Rojas. La didáctica 
y el hecho educativo. ENEP ARA
CON (PEDAGOGIA). 

11 :00. h . Licenciados Edit Anta!, Arturo 
Jessel y Moisés López. Crisis eco
nómica mundial y política de re
cuperación. ENEP ARAGON 
(CIENCIAS POLITICAS). 

12:00 h. Ingeniero Eduardo Escárcega y 
doctor Alejandro Córdova. Pro
ductividad y administración. Sa
lud mental y condiciones de tra
bajo. FACULTAD DE CONTA
DURIA Y ADMINISTRACION 
INSTITUTO MEXICANO DEL 
SEGURO SOCIAL. 

Jueves 12 

8:00 h. 

8:30 h. 

9:00h. 

Doctor Fernando Flores G. Justi
cia y sociedad. La naturaleza del 
proceso, última parte. FACUL
TAD DE DERECHO. 

Físico Fernando Navarro y docto
res Benny Weiss y Armando Ló
pez. Educación para la salud. In
vestigación en cáncer, II. PRO
GRAMA UNIVERSITARIO DE 
INVESTIGACION CLINICA. 
Psicólogos Luis E. Cáceres y Ru
bén Miranda . Cómo ayudar a es
tudiar a nuestros hijos. FACUL
TAD DE PSICOLOGIA. 

10:00 h. Ingenieros José A. Suárez, José P. 
Mejorada y José J. Camacho. 
Apoyo académico. El salario y su 
rendimiento. ENEP ARAGON 
(INGENIERIA). 

11:00 h. Licenciados Yulic Barrientos, 
Martha Hernández, Víctor M. 
González, Martha Rodríguez y 

. Fernando Llamas. Justicia y so
ciedad. Introducción y antece
dentes históricos del derecho del 
trabajo. ENEP ARAGON (DE
RECHO) . 

12:00 h. Arquitectos René Rendón, Ma
nuel Alexander, Jorge Sánchez y 
Eduardo Morales. Apoyo acadé
mico. Factibilidad económica del 
proyeéto. ENEP ARAGON (AR
QUITECTURA). 

Viernes 13 

8:00 h. Contador público Arturo Díaz 
Alonso e invitados. Productivid;¡d • 
y administración. La hora fiscal. ~ 
FACULTAD DE CONTADU
RIA Y ADMINISTRACION: 

10:00 h. Médico veterinario zootecnista 
Arturo Alonso Pesado. Educación 
para la salud. Investigación del 
mercado agropecuario. FACUL
TAD DE MEDICINA VETERI
NARIA y ZOOTECNIA. 

11:00 h. Señores Juan Stack, Roberto Ve
lasco y Miguel Velasco. Divulga
ción y cultura, Juárez: una visión 
diferente. DIFUSION CUL TU
RAL. 

12:00 h. Ingeniero Marco A. Torres H . El 
drenaje del Valle de México-l. 
FACULTAD DE INGENIERIA. 

12:30 h. Ingeniero Marco A. Torres H . El 
drenaje del Valle de México-U. 
FACULTAD DE INGENIERIA. 

Gaceta UNAM 1 9 de abril de 1984 
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teatro 

Lou Andreas Salomé, de Enrique Ruiz 
García; dirección: Julián Pastor, en 
el Teatro Juan Ruiz de Alarcón, 
martes a viernes, 20:30 h; sábados, 
19:00 h, y domingos, 18:00 h. 

Los dos hermanos, de Felipe Santan
der, en el Teatro Legaría (calzada 
Legaría y Lago Gran Oso}, martes 
a viernes, 20:30 h, y sábados y do
mingos, 17:00 a 20:00 h. 

Tablero de las pasiones de juguete
meccano dramático l, de Hugo Hi
riart, en el Foro Sor Juana Inés de 
la Cruz, martes a viernes, 20:30h; sá
bados, 18:00 y 20:30 hy,domingos, 
17:00 y 19:00 h. 

Muerte accidental de un anarquista, 
de Darío Fo; dirección: José Luis 
Cruz, en el Teatro Santa Catarina 
(Plaza de Santa Catarina No. 10, 
Coyoacán), martes a viernes, 20:30 
h, y sábados y domingos, 19:00 h. 

~ 

~ ~~ radio 

El minuto de la Filmoteca, el cine y 
sus entornos tratados de manera 
breve, amena e interesante; por Ra
dio Educación, de lunes a viernes a 
las 14:00 h. 

Encuadre cinematográfico, entrevis
tas a quienes han hecho y siguen ha
ciendo la experiencia del cine mexi
cano, por Radio UNAM los sába-
dos a las 17:00 h. ' 

Música en imágenes, la experiencia de 
la música dentro de la creación ci
nematográfica y sus compositores 
más relevantes; por Radio UNAM, 
lunes a las 19:00 h. 

otros eventos 
Presentación de revistas. 

Od~adek (revista judía indepen
diente), por Carlos Monsiváis, 
Humberto Musacchio Sara Sefcho. 
vich, Esther Seligson 'y Micael Ci
net, en el Museo Universitario del 
Chopo, miércoles 11, 19:30 h. 

Ciclo El Toque Lubitsch 

Tiempo de Filmoteca 

(Del lunes 9 al viernes 13 de abril o 
las24:00h ). ' 

lunes 9: Una hora contigo (One hour 
with you) (1932). De Ernst Lubitsch y 
George Cukor, con Maurice Chevalier 
Y Jeannette McDonald. 

Martes 10: El hombre que yo maté 
(Broken Lulloby) (1932). De Ernst Lu
bitsch, con Lionel Barrymore y Noncy 
Carral l. 

Miércoles 11: Escándalo en el paraíso 
(Trouble in Poradise) (1932). De Ernst 
Lubitsch, con Miriam Hopkins, Koy 
Francis y Herbert Marsholl. 

Jueves 12: Angel (Angel) (1937). De 
Ernst Lubitsch, con Marlene Dietrich 
Melvyn Douglas y Berbert. Morsholl. ' 

Viernes 13: Ser o no ser (To be or not 
to be) (1942) . De Ernst Lubitsch con 
Jack Benny, Carole Lombord y R~bert 
Stock. 

Museo del Chopo/Radio Educación 

Tercer concurso de textos íntimos 
v 

El Museo Universitario del Chopo y Radio Educación, o través de su 
programo dominic::ol Kiosco. convocan al Tercer concurso de textos 
íntimos, que se celebroró de acuerdo con los siguientes 

1. 

2. 
3. 

4. 

5. 

6 

BASES: 

:ueden particíp~r todos aquellos que tengan u,na experiencia grata, 
mgrato o de olgun modo memorable, relacionada con lo letra de una 
canción. 
los participantes deberán ser escritores aficionados. 
los t~xtos d~b~ estar inspirados en canciones de autores conocidos y 
anómmos, sm tmportor época o género musical. 
Lo extensión máximo de los textos es de tres cuartillas y poruna solo 
cara, sin contar l.a letra·de la canción la cual deberá anexarse con el 
nombre del .autor y otros datos. 
Se entregará escrito o máquina y por triplicado. No se devolverán ori
ginales. 
El pla~o . paro lo ~ntrego de trabajos inici-ó el lo. de febrero y 
conclutra el30 de JUnio de 1984 Los trabajos deberán contener en un 
sobre cerrado· los dotas personales del autor: nombre. domicilio y te
léfono. 

7. Los trabajos deberán ser inéditos. 
8. Los_premios son: Jer.lugar· $40,000.00; 2o. lugar: $30,000.00; 3er. lu-

gar: $20,000.00. . 
9. El fallo del jurado seó i oelo e. 

Entrego de trabajos y mnyore informes: Museo Universitario del 
Chopo, doctor Enrique Gonzólez Mortínez No. 10, colonia Santo María la 
Ribera, teléfonos 546-54 -84 y 546-84-90. 

Gaceta UNAM 1 9 de abr' •1
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Libro de Texto de la UNAM 

Concurso para el 
diseño de portadas 

La Facultad de Arquitectura, la Es
cuelo Nocional de Artes Plásticos y el 
Programo Emergente del Libro de 
Texto de lo UNAM convocan o estu
diantes de arquitectura, artes plósti
cos y diseño o participar en el concur
so de portadas paro el Libro de Texto 
de la UNAM, bajo los siguientes 

Bases: 

1. El objetivo del concurso es crear 
la imagen editorial o nivel de por
toda del Libro de Texto de lo 
UNAM. 

2. El diseño incluirá portada, 
contraportada y lomo, el formato 
será tamaño carta (21.5 cm. x 28 
cm.) con lomo de 1 cm. de ancho. 

3. En la portada deberán aparecer: 
nombre del libro, nombre del au
tor, el nombre completo de la 
Universidad Nacional Autonoma 
de México y el escudo de la 
UNAM. 

4. Se podrá diseñar con un máximo 
de tres tintas presentándose cin
co variantes de acuerdo a las áre
as en que se divide el quehacer 
académico de lo Universidad: 

o) Areo Físico-Matemáticas. 
b) Area Económico-Administra-

tivos. 
e) Area Químico-Biológicas. 
d) Areo Filosófico-Artísticas. 
e) Area Político-Social. 

5. El trabajo deberá entregarse 
montado en superficies rígidas 
del tamaño de 1/4 de cartulina 
ilustración (5 unidades). 

6. El concurso se abrió el ·26 de mar· 
zo y se cierro el 12 de abril del 
presente año o las 14:00 h. 

7. los trabajos deberán entregarse 
en lo Dirección de la Facultad de 
Arquitectura en Ciudad Universi
taria, o en lo Dirección de lo Es· 
cuela Nacional de Artes Plásti
cas. 

8. Al reverso del trabajo deberá 
aparecer el seudónimo del autor 
y anexo un sobre cerrado seña
lando el seudónimo en el exte
rior; el nombre, dirección. y telé
fono del autor en el interior. 

9. El diseño premiado servirá como 
base poro el diseño definitivo del · 
libro del Programo Emergente del 
Libro de Texto. 

1 O. Habrá un único premio indivisible 
de $50,000.00 (ci_ncuento mil pe
sos) de adquisición de derechos 
de autor por porte de la UNAM. 

11. La UNAM quedará en libertad de 
usar el diseñ.o premiado o varian
tes del mismo. 

12. A discreción del jurado se otorga
.rón menciones a aquellos trabo
jos que lo ameriten. 

13. El jurado estará formado por un 
representante de la Escuela Na
cional de Artes Plásticos, otro de 
la Facultad de Arquitectura,un ter
cero de lo Escuela de Diseño In
dustrial y un representante de lo 
Coordinación del Programa Emer
gente élel Libro de Texto. 

14. El jurado doró su veredicto la. pri
mero semana del mes de mayó 
de 1984 y seró inapelable. 

15. Los trabajos que no sean recogi
dos en los siguientes 30 días pa
sarán o poder de lo UNAM. 

Será inaugurada el 12 de abril 

Reunión de jóvenes 
poetas 

La Reunión de jóvenes poetas, que 
se efectuará en el Museo Universita
rio del Chopo del 12 al 14 de abril, a 
las 19:00 h, es organizada por la Co
ordinación de Actividades Literarias 
del museo. 

Programa: 

Jueves 12: Inauguración. Con Veróni
ca Volkow, Alejandro Sandovol, Artu
ro Treja Villafuerte, Vicente Quirarte, 
Eduardo Hurtado, Jaime Septiem, Ro
gelio Carbajal, Miriam Moscona y 
Héctor Carreta. 

Viernes 13: Con Ethel Krauze, Luis Mi
guel Aguilar, Efraín Bartolomé, Da
niel González Dueñas,Herman Beling
housen, Ricardo Castillo y Arnulfo Ru
bio. 

Sábado 14: Clausura. Con Jorge Gon
zález de León, Alberto Blanco, Fran
cisco Segovia, José María Espinazo, 
Kiro Galván, Javier Sicilio, Luis Cortés 
Bargalló, María de la Cruz Patiño y 
Sergio Mansalva. 
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los universitonos 
HOY 

Ouec:to' Edua1do Oaazmuñoz 
Abel Perez Prton c;l;uuwtP 
Dclfo~** M Stt.!rn 
Concterto para <;lmnlete * 
Nal'lsen 
Sulfoniit No 1 en Mr menor Op 
39 Srbeltus 
••Estreno Mun<hal 
• E~ueno e11 Mex•co 
SA~A DE CONCIERTOS 
NEZAHUALCOYOTl 
(Centro Cultural Unu~rsrt ;HIO) 
Viernes 13 / 20:30 h. 
Domingo 15/ 12:00 h. 
Boletos: S 240 00 S 180 00 y 
S 100 00* 

CONFERENCIAS 
C•clo Una seman;l con los 
Revueltas 
Silvestre Revueltas, 
música 
José Anton•o Akrtrill Manuel 
Ennquf"L, Uwe f11sch 
GALERIA METROPOLITANA 
(Mt->rlelhn No :?8. Col R01na) 
Lunes 9 / 19:00 h 

.~~ 
Sernmarro 

Historia de /a 
Arquitectura y el 
urbanismo. en México 
Restauración de monumentos 
THow~ y priictrcas-sobr!" 

restauraCión de moawmt!ntos 
UNIDAD ACADEMICA DE 
DISEÑO INDUSTRIAL 
Aula Horncio Ou1 ;.ln 
Lunes 9 t 17·00 h 

UNAM IMSS CREA 
[os dos hermanos 
Fscntay chnqrda po1 FeftpE' 
S<Hllandet 
D••.wño de fhl.:enoqr,,ti,r Arnold 
Arlk~n 
Con LotHdes Ac;vvedo Fiacro 
Allreclo. Eh1<t Aragone::. 
Robeno Cí1rdcnas Uhnldo 
Cota Mtquel toututtrr Raul 
Angel OominHue1 C~HIO' 
Duran. Hlunbeno En11que1 
José Garcta Jor~w Granados 
Hu~JO L<Hr;lliilqa Anwo 
M;tninez lqnacm Mech.mo. 
Atrncmdo Pachec.:o T t·ff">il 

A¡lb<tqo. Nora Vcl¿ilqucz O.Jvtcl 
Vdlalprmdo y Manupl 
Vtlltllptlndo 

T~ATRQ LE GARlA 
(Cal¡ad;l Leqaria y L:1qo GHH1 
Oso T<Jt:ub:-t) 

Martes a viernes / 20:30 h. 
Sabados y domingos / 17:00 y 
20:00 h. 
Boletos' s 1 00 00 * 
* De~¡_;,tento a Un1vers,tartO'i 
df•rechohe~btcntes del IMSS df'l 
CREA y CONACURT 

T¡¡b/ero de /¡¡s p¡¡siones 
de juguete 

f ..,l 11L1 v dntwd;l por Huqo,HIIt,lr 1 

f),..,,.no dt• t''>t.t~no~p.1itd e 
dttL 11\,lf llllt G.1htH~I Pil'>t",ll 
l>t..:t'tltl lh Vt•O.,! UilHO 
1\tttl<:l<t Ootl'iOII 
~ thlu ,u ton dt: tl1\nlt·r :)'i Ju,u• 
J,}..,t' Bo~Pt·un y P;.Jblo Cut•tn 
Cott R.tmon 8.11 l<l~Jilll Jtttln 
St.H k NoJrlhl dl'l Rtvctn Munt 
( tilll'l"kt Ju.111 .)()<.,P 

B.! :¡·rtoy frntltn Echt~v.ult.l 
Martes a viernes / 20:30 h. 
Sabados / 19:00 h. 
Domingos/18:00 h. 
Boletos: < 240 00* 
f llHO SOR JUANA IN[S 
Df 1 A CRUZ 
tC:1-tl11~1 Culhr~<JI Untvl~t~ttiHIOJ 

* Ot~ScuetliOS el tii11Vf'IC:.Itrtfi0S y 
dt·~t·chohaiJicn tes deiiMSS 

CURSOS 
Educación sexual 
Patología laboral 
Del 9 al 13 de abril 

Taller de Poesía 
M;¡c<.,tro Arturo TrCJO Vrilafue!le 
lw1t'' de 19-00 a 21 00 h 
lnScnpcrones abterttls d pilfl.r 
dE:!I 9 df! abrd 

), 

1 (I·IIIIJI.Ift,lt'ti•Jtlll/1,\tl!•t• 

( IIHt'lr' ..... toll 
'\ ,...,, ,, L. ,H •n• 11.1, 1• r ,.,,(11 

\,:¡ 'ti,JH() fl,t!Ht lo\ f !Jlllol 

lw r\lt111..,n h h.lt1tlVI- Mtqtu: 
,..\t¡q, llni,Jttlt· S.ny,, M.u 
( 1 q¡¡¡ Arllld Stl\ll"llo f.v 1 

l ,11\. [ vt•I\Tl l.)nllH' J¡ 1 

Ltdn' (.unn·h• .J• ,.~~.,.~ t 

1\Jt·qt Con¡ qll rt•t M.uqw 1 

[ tlt"i C 1'.1ddi.J ¡C,nqnJ Pt•dt~ 

Gtt•tli,J M.HI.l Ht·"ortdo¡JI., 
f J\~tlp.t (jd.ilwll · 
l [>\ 1 HO JUAN RUI/ lll 
..>.(AHCON 
{ • r , Cui!Ulill U•H'.J¡'I"iii,HtP 
Mélrtes a vienes 20:30 h 
Sabados 19:00 h 
Domirlgos 18:00 h 
Boletos: ).lO 00* 

M¡¡nos arriba 
O,· Vi<.:!Ot Hu~JO R.1scon 
Con HP.r:tor Bontlk1 Po~trttto 
C.·lSllllo Mnna Rfl¡O Softa· 
Alv<·llt}o' y Dcun•.:lll 8:ch11 
On f'fTton csc.:pmc:t Rat.wl Lopl'l 
Mtarncw 
fSCLJELA NACIONAL D~ 
MUSICA 
fXtcOtt:ilt.:elll No 126 
Coyo;H:iln) 
Lunes 9 1 19:00 h. 

ULTIMAS SEMANAS 
La muerte accidPntal de 
un anarquist;¡ 
Dt: D<uic• Fn 
[''nr ec:c 10n JosC Luts Cnu 
r .... cenowillia JosP dt; Si11lttñgo 
Mu"irc;~hli'lCtón. Jm.e F1t~nk 
Con Hé<.!Ot Ortnga Joaqllln 
Gar ndo Mr9uel Flor~s Rosr~ 
Mfln<J Bwncllt JosP Lu1<> Cru1 
E m tiro EhcrDCilyt y Gutll€'11110 
Henry 
lEAl RO SANTA CATARINA 
{Pla/il dP. Srrnlt1 CélliHP•=t N4 

1 O Coyoacan) 
Martes a viernes /20:30 h. 
Sábados y domingos/ 19:00 h. 
Boleto., s 100 00 * 

ESTRENO 
M alvinas, historia de 
traiciones 
(A1fJCill1f1d 1983) De 1 6 00 a 20 00 h 

ENEP ZARAGOZA 
Mayores .nformes al 
tel: 792·32-88 ext. 216 

CENTRO CULLTURAL NICOLAS 
BRAVO 

D11 Jorge Dentr 
SALA JOSE RfVUELTAS 
Lunes 9 al domingo 15 / 
12:oo. 16:30. 1 8,3o y 
20:30 h. Congelación de 

alimentos 
Del 9 al 1 3 de abnl 
De 9 00 • 1 3 00 y de 1 5 00 o 
18 DOh 
AUDITORIO DR NABOR 
CARRILLO 
Coordu1actón de In lrwestrg<tciC)n 
Crentrlrc<l 
Mayores informes;¡ los tels 
550·58 23 y 550 52 15 exts 
4808 y 4812 

Taller de actualización en 
el uso práctico del MM PI 
(Inventario multifásico 
de la personalidad} 
Dr Rafael Nuñez 
Del 9 al 13 de abril/ 16:00 h 
FACULTAD DE PSICOLOGIA 

Sistematización de la 
enseñanza 
L1c Elisa Saad 
Ltc. Orana Pacheco 
De19 al 13 de abrol/9 00 h 
FACULTAD DE PSICOLOGIA 

El impacto de la inflación 
en /a administración del 
crédito y la cobranza 
LA Federtco Mart1no Srhs 
Or Arturo León y Ponce de León 
Del 9 al 1 3 de abnl 8 00 h 
FACULTAD DE CONTADURIA Y 
ADMINISl RACION 
Oivi~rón de EcJur:actón Continuo 
Lrverpool No 66. Col Juáre.z 

Mayores Informes a los tels· 
525-6242y5331617 18 
19 

Atra.., clel1mrque Plutarco Eltr~s 
Cal! P.<., 

Facultad de Ingeniería 
Otvr<.,rÓn rle EstudiOS de 
Posurado 

Especializaciones: 
Métodos m l rfrctr~les de 
produccrón pctroleril 
Pet for élCtón de pozos petroleros 
Recuperflc•ón sect1ndar1a del 
¡Jettoleo Proyec1o de 
rnstaladones eléctrrcas 
Proyecto de tnstalélnoncs 
lllCCrltltCaS 

Maestrías en Ingeniería: 
Arnbterttal Aprovecham•ento~ 
hrdrriul1cos Eléc lfiCa 
Ener~¡éttca Estructuras 
Explotactón de recurc;os 
energettcos del subsuelo 
Htdniultca lnvesttgación de 
operCiciones M écan•ca 
Mécan1ca de suelos Petrolera 
Plane<tcton 

D octorado en Ingeniería : 
Arnbtetltal Aprovcchflmrentos 
huh<tultr.o:, Estructurc1s 
Htclré'lullc;r~ lnvestt~J<lCtÓtl de 
opm;u .. toncs MecélniCfl de 
s11elo~ MecitniC<J PPtrolera 
Semestre escolar 1984 2 
Entre~J·' de docwnentc=tttón Del 
!) ¡¡l 13 de~ <lbrrl y del 30 de ahrtl 
í-ll 11 dr. mt~yo 
Ex<lnwnf•c.; de nchl11Ston 
IC(jliiSttos y t'nlrCvt\tas Del 7 c1l 
9 dt• 111<lyO 
EntreSJd dr. sol rtttudc~s e 
ll'>IIIH ltVOS par(l IIISU1pC1Óil 11 
y 14 . 
lntct.lC 1011 dt~ f.icl"oi"S ? 1 dp rnayo 

Boletos: S 80 OO• 

Ciclo· Comedia norteamerrcantl 
La general, 1 g16 y · 
Sherlock Jr., 1g14 
De: Buster Kcaton 
SALA CINEMATOGRAFICA 
FOSFORO 
(San lldefonso No 43 <.:r.ntro) 
Lunes 9 / 1 0:00. 12:00. 16:00 
y 18:00 h . 
Boletos: S30.00 * 

TELEVISION o 
TEMAS Y TOPICOS 
UNIVERSITARIOS 

JUSTICIA V SOCIEDAD 
8 00 Garant1as de libertad. ENFP 

ARAGON DERECHO 
EOUCACION PARA LA SALUD 

9 00 Produccion pecuaria en el Tró
pico. FACULTAD DE MEDICINA 
V(TERINARIA Y ZOOTECNIA 

PRODUCTIVIDAD Y 
AOMINISTRACION 

1 O 00 Admini5tración del Agente de 
Ventas. FACULTAD DE CON 
lAOURI A Y ADMINISTRA 
CION 
APOYO ACADEMICO 

1 1 O() lnH:io de la Radio en Mex1co. 
~NEP ACATLAI\j 

1 1 JO Inicios de la prensa en M8xico. 
ENEPACATLAN 

EDUCACION PARA LA SALUD 
1 7 00 Mateuales Restaura nt1vos Es 

teticos. fACUl TAO LJE OOON 
f0L061A 

A las 24,00 h. 
TIEMPO DE FILMOTECA 
Cu [¡. EIIO(\IJI·L,,h•!Stl 
Una horr~ cont1go 
¡Ont• ltou• wtlh ynt,.o 19:!21 
rk r ")''"' l.uh•r .. t.h t fil' ,¡¡•· Cukor 
w' M.lll"(.~!ch""·''ll y 

J• ,10111 tic M• On"·'''' 

C\JR~O) - \JNt\M fM 
~ 

F.ACUL TAO DE ARQUITECTURA 

DIVISION Df ESTUDIOS Dl POSGRADO 
REDACCION DE DOCUMENTOS TECNICOS 
Del 7 de mayo al 7 de junio de 17:00 a 21·00 h. 
Informes e tnscripciones: Un1dad dr Posqrado 
Hlt·xo,-t l.t Torrr 11 (h· H1H1lil01dildf>\ lpr ptSO. 
e P 0451 o wb 550 62 09 Y 550 66 64 

DIVISION Df [ STUOIOS OE POSGRADO 
DOCTORADO EN ARQUITECTURA 

IH ,1 dt• rl\vt~~trq,IUOr 1 
DOCENCIA DEL DISENO 
lllh'tl di 111•. ""ill(jil(tÓil 11 
DISEÑO ARQUITECTONICO Y URBANO EN 
LAS CIUDADES PREHISPANICAS 
Pt!IIOdo dt· ... olu.:ttLtdt·s 2 al 13 de ftbril 
ln..,t tt¡>t.tont·s 2 al 11 de mayo 

DOCTORADO EN URBANISMO 
luuoa Cll' 11lVt'\IICj;lLt0rl 1 
POLITICAS Y ADMINISTRACION 
METROPOLITANA 
l11tt•;r eh~ tflVP~Ir~puon 11 
PROCESO DE URBANIZACION Y SISTEMAS 
DE CIUDADES EN MEXICO 
Pt~rrO<IO <lt 'iOir( Ilude<., 2 al 13 de abril 
ln..,t 11puon d¡• candtd<ltO~ ~Jcep!ildos 
2 al 11 de mayo 
In oc tn dt· l;hf·-. 14 de mayo 
Mayores infocmes: D· ...• on dt f .tudon.-, !11 Po .. 9radn dt· 
A '11''"~ 1t11,o ¡J-,r. lu ,¡, .1 l/olnl.od d1· r'o,ql,ltlu ¡unto .11 CELEt 
ti h ~Jrjo hb h·' 
S~1U hí' 09 

FACULTAD DE MEDICINA 
VETERINARIA Y ZOOTECNIA ./ 

1 IV1510N Df ESTUDIOS DE POSGRALJO 
(ut'iO clf' cll IUolhi"<IUOrl 
ELABORACION Y REDACCION DE 
ARTICULO S CIENTIFICOS 
Del 8 a112 de mayo 
Sede: Unrd<ttl th• St•rnr'rlilttO'i 01 lqtlé1cro Ch;.wel 
(.U 
Informes e inscripciones: CooHhrl,H.IOn ele Cul<iO.., 
rh· 1\( lllolll/.t( 1011 tt'l'> r)48 81 99 y 5b0 57 15 
l'lo.l 495 7 

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 
EDUCATIVOS 

PLANEACION PROSPECTIVA 
Del3 de m;tyo al 28 de junio, m,H!!·'· y lllt'Vt~.., clt• 
1)()0 ¡lJ ()0J 

EVAL\JACION EDUCATIVA 
Del 7 de mayo al 6 de junio 
Lutwc.; l'llf'rcoiPs y vtf'rne-; dP. 9 00.1 1 J 00 Ir 
Retfltll'''~ dt~ l~tliH•r cur<;ai iO lntroduu.uHl aln 
UrdctLIIC:it Gencr<1l y ··1 Tc1llt~' df' PtO~Jiillll<lS de 
E-.111 10 

COORDINACION DE GRUPOS DE 
.<IPRENDIZAJE 
Del 7 de mayo al 6 de junio 
\JI! :o·~ m:t•r(:OIP!:> y vrerncs de 9 00 a 13 00 h 

INTRODUCCION A LA COMUNICACION 
EDUCATIVA 
Del 3 de mayo al 2S de junio 
M,u ll:s y ¡ut:ves dt: 9 00 .1 1 3 00 h 
f~•·fiiH"oltos_ Con<.,tcmcta dP trélbilJO clntt>lllt" a JIIVt!l 

<.,upt·tt()l O llW<IIO ">Llj)f'ltOI 

Inscripciones: Oilclllé1S del CISE Cuuuto ex tenor 
tlt Cd Untvcts!l;lrra dt~ lunes <1 v1crnes de 11 00 a 
1 .\ 00 y clt 1 7 00 o 1 9 00 h T el 5<50 52 1 5 
1" ~68~ 

ÍDIRECCION DE LA UNIDAD ACADEMICA DE 
LOS CICLOS PROFESIONAL Y DE POSGRADO 

1'\,DEL. COLEGIOOE CIENCIAS Y HUMANIDAD':J 

MAESTRI A DE EDUCACION EN 
MATEM ATICAS 
Rf'~Jh!IC' dt! .1-.pu.u!h--:S y entre9a de doc.umentos" 
dd 7 al18 de mayo 
lrm ro cid' ltr'in p'opedeuuco 18 de mayo al 5 de 
octubre 
Rl'(jtii'>IIO'i 

rl'ilf•r ltt I'IHit l l\lfél jlrt·ff'renlernente en Ull áre<1 
lt'l 1\11<1 O(.WI\ttfiC . .I 

S1·t prnf1~sor en ... crvtcto en al Arer~ <Ir> 
M,lil'tllillr<.,l:-. 

Prt·'>ent.ll ltll ·t•x;uncn ele dttsrf•c.actón despue<., 
dt• llt~hc1 lt:llltlaclo un Curso propedéutiCO 

Ap•ob,u un exr1 mcn de comprens•ón clel~r1ulcs 
,Jit·'ijliii\OI -.nh•e contenrdos de la espectilltciacl 

Rl'qt'it iO UniCIMI Academ,c:a de los C1cl0'> 
Pt oft..,rnn.ll y de Poswado del C C H 
(D••p¡Htilmcnto de Ser viCtOS Estudmnltlcs) 
Ohcrll.t'> Tr•uHc;il'> Planta baja ex ecltfrcto de 
R;ulto Untvl•tsul;:lcl C1ud<1d Umversi! illta 
MPXII .O 20 O F t•!l 550-52 15 extt; 
35b2 y 3553 
M ayores informes: Arquitectura No 69 Colon•a 
:opii<O Uti!Vt'rc;r<larl e p 04510 tel 658 73 33 

[ o.,pt·u.lh/iluon Mne~tria y Douoradu Pn 
CIENCIAS DEL MAR 
Esp~cmltdades en 
-Oceanografía Fisica 
-Oceanografla Ouími.ca 
- Oceanografia Geológica 
- Oceanografía Biológica y Pesquera 
R1~qhtro de .hpu;lntes 2 al 4 de mayo 
CtH'iOS I"O¡wdéutu_oo;, 14 de mayo al 6 de 
octubre 
Reíp<,llo al t·X<lllH·n dp clclsrftcacli>n del 1 al 5 de 
octubre 
Pt·ltodo ele •n"' 11flC't0rH'" d¡:~l 2 9 de octubre al 16 
de nov•ernbre 
M ayores informes: Coordtnactón de Especial11ac•ón. 
Ma•~s"'" y Doctorado pn C1cncías del Mar lnsltluto df!' 
Crcncra::.-del Mil• y Lunnolo9ia UNAM Melfa:o . D F 
e P 04510 1e1 550 58 64 

l/tud.ul A.1 '"",,.,, .1 df' lo., Ct•ln-. Prnl•·.,•on;rt y llf• Po!.~r,trlll dr·l 
r C ti UNhM D•·p.u t,tmemo d!· Sr·rvu.•o" f "tudo,lfl'oll'ct pl,mt,l 
\),,,. .¡ l"flofotOCI ti•· la Cooutorur.oonrlpl e eH lll'>lllqPnlt ... Suo 
\ r •In f'>l Ol. t< Coud.ld Ul\ovel<,ot,)roa Melltf() 

,FACULTAD DE ESTUDIOS 
SUPERIORES CUAUTITLAN 

'\ 

./ 
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION 
Y ESTUDIOS Df POSGRADO 
E\pt•Ci<ilirl,l(l •·n MICROBIO LOGIA, 
NUTRICION ANIMAL 

M;w""" <·n MICROBIOLOGIA. NUTRICION 
ANIMAL, REPRODUCCION ANIMAL, 
PRODUCCION ANIMAL, (OVINOS Y 
CAPRINOS), INGENIERIA METAL MECANICA 
Doc.to<ado en MICROBIOLOGIA 
Mayores infornles:Coorrl.n" I()P Gf'lll'l<ll rlo· lflVI' olllj.l(<011 
'J 1 ~ludtO'> tlo Pr '>W•ttfu t•r. 1;1 J:,¡r ull.rrl dt• r "ludoo" Srtp•·ltOfl•<. 
C.l.tllhll,t" C;unpn N1 1 l<hlli\l.ln IILttlll (dn el+· Mt~l< 
,,if,Jt-"• 87;HII! H.J3SI1vt37]]/1lf•111~' 

FACUL TAO DE CONTADURIA Y 
ADMINISTRACION 

DIVISION DE rDUCACION CON fiNUA 
s,. 111\ol!,\ 11 todo.., élcttwl!o.., ;!lutnno~. eh· la.., 
q•·flr'l<l<.lfJrH"• 17 Modtd.lr 70 y rlloll'tiows ql¡t pot 
dtVI'I">t-15 ( iltt';.l'i tlllefflHilj)h~IOil ~U'> t•'ittl(j¡(' t•t 
'""'" f-,H ult.t<l ,1 que lt:qulctrtl.f'll su '\t!U.l< u11 y 
f l,lill ltiYiltl 'ill ( óllll~fcl 
ltl..,lltlt~tc..,ot<lo.._clr.bet:ltl ,l(."lJrlt l flltl Orvtston clr• 
hhu .1uun ConllllUil eh: la f-.lcuhad dt• Cont.ldlll ,¡y 
l\dmrtll'>lri\C 1011 tlhtt<ld.t t'll 1¡¡ C<illr: d1• Lrv•·tponl 
No ()f) Cot Jo;.Jrc/ 
f-'t toodo clt· 11!-..c.ttpttom·-, p<tf<l in ... vrr<,os eh• 1.1 
OtiiNIA PROGRAMACION hilsliiil 10 de abril 
lrrtt 111t rr-uqlt!l prowa•n.t 14 de mayo. 

EL IMPACTO DE LA INFLACION EN LA 
ADMINISTRACION DEL CREDITO Y LA 
COBRANZA 
Del 9 al 13 de abril de 8:00 a 12:00 h. 

Sede: 01Vt..,tón de EduGKrón Continua 
LrvPrpno! Nn 66_ Col Juarei Méxrco. D f 
06600 
Informes e inscripciones a los T els 525 G 1-4 'l y 

'53316 171ll1 9 

FACULTAD DE DERECHO 

G ;ISION Dt fSTUDIOS DE POSCiRADO 
CtttVi'> eh~ t~'if.)f•uo~lll(l(J0r1 en 
CIENCIAS PENALES. FINANZAS PUBLICAS. 
DERECHO SOCIAL. DERECHO PRIVADO. 
DERECHO CONSTITUCIONAL Y 
ADMINISTRATIVO. DERECHO 
INTERNACIONAL Y DERECHO FISCAL 
P,H;¡ 1." MAESTRI/.>.S Y DOCTORADO rh,bt·'"" 
IOI'l<ll 1111\Ur'>O p10pedellli(.() 
ltN.Iti)UOilt~O, y H!lrlSCfrpCtOtlP.C> dt•l 2 al13 de abril 
lt•tuanon dr~ < lcl"t.:" 16 de mayo 
Mayores informes a lo~ tel~ 550 f)::> 15 t·xt· 
34h 1 .l4b8 y j ,J69 

CENTRO UNIVERSITARIO DE TECNOLOGIA 
EDUCACIONAL PARA LA SALUD 

CURSO DE TOMA DE DECISIONES 
Del 7 al18 de mayo 

TALLER DE INTRODUCCION A LA 
FOTOGRAFIA EDUCATIVA 
Del14a118de mayo 

CURSO DE SOLUCIDN DE PROBLEMAS 
Del. 21 al 25 de mayo 

TALLER DE DISEÑO DE MATERIAL 
DIDACTICO'DE BAJO COSTO 
Del 21 al 25 de mayo 
Informes e inscripciones~ CEUl ES P•l~.,,d,.tdL 
C.ur<rllltlNo "lb2 CoyO<ICc111 lelo; 554 86 :>5v 
5~·185 13 

FACULTAD DE MEDICINA 

PROBLEMAS DE SALUD MENTAL EN LA 
SENECTUD 
Del 23 al 27 de abril de 8:00 a 14:00 h. 
Or Auquslo l;rr ~~ Bil<¡llf~IIO 
Sede: ln::.trluto Na<.:,onnl dt la Serwctud 

AVANCES EN EL MANEJO DEL PACIENTE 
SEPTICO GRAVE 
Del 7 al 11 de mayo de 8:00 a 15:00 h. 
(h Jo.:.,e Manuel Con<ie Mt:~<.adn 
Sede: Ho~pttnl Jtt.iru SSA 

TEMAS SELECTOS DE MEDICINA FAMILIAR 
Del 7 al 11 de mayo de 8:00 a 14:00 h. 
D1 Rodollo Nur'le1 Farf';tn 
Sede: U clt~ Eflll(; Merl C M G F Or FwrH.1sco 
J B"lrm.., 

CURSO BASICO DE BIOESTADISTICA 
Del 7 a11 8 de mayo de 17:00 a 20 :00 h . 
M S P lttno1 FP-r1Mnde1 ~~trat 
Sede: u (l(' [dur Med e M G F Or Fr;mc IS(;Q 

J Ailhnr'i 

ESTUDIO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
Del 7 a11 8 de mayo de 17:00 a 20:00 h . 
Dt J;w•t~l San1(1uu1 Va!C\él 
Sede: U de [duc MPd CM G F Dr F1,111Ct'iC:O 
J Bo~lnw, 

ELEMENTOS DE CIRUGIA GENERAL PARA EL 
MEDICO GENERAL 
Oel 7 al 18 de mayo de 17:00 a 20:00 h. 
o~ ¡ r1111 1lw Gt~'"'llto s 
Sede: u di• F:duc. Mecl e M G r Or FJ clllCt<.,C:O 

J B.lirHI'i 

AVANCES EN EL TRATAMIENTO 
QUIRURGICO DE LA ESTERILIDAD FEMENINA 
Del 9 al 13 de abril de 8:00 a 14:00 h. 
Or Alfonso Alvarez Bravo 
Sede: A<;oc.,acrón Mextcana para f'l f"tud10 de la 
FPrtli1dad y la Reproducc1on Humana 
Informes e inscripctones: Otvt<;lf)n de (.,h,dro'> de Pr1<>gUulo 
de la Facultad eh• Mcdu.;ona prrmc• posO rt~l Anlogu(~ fdlitr 10 

'tlr• In f .lr:ul1.t;i di! Co('nu~!. 0 ~:n el ~:chltc•o tl•· 1.1 An!tgtltl ~ <;<_•Jt!la 
llf' MedtCIIM Br.l.,il y Venewl:'lii Plata de 

Mt'Kif:O 1 o t lf'l~ 52612 75 V 526 J/8J 
D ~ t ,. 04!; ·o , •. ,~~o ~21•, f>llt 3~)62 v J!l~J 

F t!ll.ul,t por la Otrecuón General de Cotnunr·:.tnún U. nlvr~rstt,+rta U N A M 
011¡~cuondt~Prensa TorrrdeAeclona 11o P1!:oo 'el 5505164 / \ 



tiempo de cambio 
Información sobre el proceso de cambios académico-administrativos. 

Para facilitar su colección, este suplemento es desprendible. 

Proyectos asignados a la 
SECRETARIA GENERAL 
· Responsable: licenciado Raúl Béjar Navarro 

,----Proyecto 26 --------------------, • Vinculación académica de la investigación y la docencia 

Responsable: doctor José Manuel Berruecos. 

Fecha de iniciación de acciones: 10 de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

l. Presentación ante el Colegio de Directores de facultades y escuelas, el 
10 de febrero. 

2. Formación e instalación de ·]a Comisión de Directores designada por 
el Colegio de Directores, el 14 de febrero. 

3. Publicación de convocatoria en Tiempo de Cambio, 13 de febrero de ' 
1984. 

4. Reunión extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado y forma
ción de una Comisión del Consejo para la integración del documento 
y análisis de ponencias, 16 de febrero. 

5. Reunión de la Comisión del Colegio de Directores de facultades y es
cuelas, para establecer las formas de trabajo y de relación entre las 
comisiones que actúan en este proyecto (Comisiones de los Consejos 
Técnicos de Humanidades y de la Investigación Científica, así como 
la del Consejo de Estudios de Posgrado), 21 de febrero. 

6. Reunión extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado, instala
ción de la Comisión y organización de formas de trabajo, 29 de febre-
ro. . 

7. Reunión conjunta, el 7 de marzo, de los responsables por parte de las 
Comisiones del Colegio de Directores, Consejos Técnicos de la Coor
dinación de Humanidades y de la Investigación Científica y del Con
sejo de Estudios de Posgrado, con el propósito de garantizar la coordi
nación en el avance de los trabajos inherentes a este proyecto. 

8. Por parte del Consejo Técnic~ de Humanidades se informó que se rea
lizó un foro abierto de discusión el día 7 de marzo de 1984, a las 11:00 
h, en el Auditorio "Mario de la Cueva". Torre 11 de Humanidades, 
piso 14, de acuerdo a la convocatoria publicada en la Gaceta UNAM 
el día 13 de febrero. 

9. · El proceso de consulta por parte del Consejo Técnico de la Investiga
ción Científica incluye entrevistas a directores, investigadores y pro
fesores de los institutos, centros, escuelas y facultades. (Ver sección de 
Proyectos asignados a la Coordinación de la Investigación Científica 
en Tiempo de Cambio. 

10. Reunión de la Comisión del Consejo de Estudios de Posgrado, 8 de 
marzo a las 9:00 h, en la sala del Consejo de Estudios de Posgrado, 
para entrega de documentos base. 

11. Reunión de la Comisión por parte del Colegio de Directores, 13 de 
marzo a las 12:30 h, en la sala del Consejo de Estudios de Posgrado, 
para entrega de documentos base. 

12. De acuerdo li las actividades señaladas para este proyecto, se llevó a 
cabo la reunión de la Comisión del Consejo de Estudios de PosgradQ, 
el 15 de marzo a las 9:00 h, en la Sala de Juntas del Consejo. 
En esta reunión se cubrieron los siguientes puntos: 

Presentación de un formato para la sistematización de la informa
ción que se obtenga a través de los foros de consulta. 
Definición de criterios para clasificar dicha información, de 
acuerdo a los siguientes aspectos. 
Niveles o ciclos de estudios . 
• Educación media superior. 
• Enseñanza profesional. 
• Enseñanza de posgrado. 
Niveles de vinculación 
• Participación individual (personal académico y/o alumnos). 
• Participación de grupos académicos (departamentos o áreas afi

nes). 
• Participación de dos o más dependencias (institutos y centros 

con escuelas y facultades). 
- Niveles de normatividad. 

• Recomendación de vinculación. 
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• Convenio de vinculación (convenios específicos o planes de es
tudio). 

• Creación o modificación de legislación para normar la vincula
ción. 

13 . Presentación del informe de actividadesal Colegio de Directores por 
parte del presidente de la Comisión, dóctor Ferm,ndo Cano Valle, el 
día 16 de marzo. 

14. Reunión conjunta de la Comisión del Colegio de Directores de facul
tades y escuelas con las Comisiones de los Consejos Técnicos de la In
vestigación Científica y de Humanidades y la Comisión del Consejo 
de Estudios de Posgrado, con el fin de informar el grado de avance en 
cada una de ellas, 19 de marzo. 

15. Celebración de foros abiertos en escuelas y facultades conforme a la 
Convocatoria que se publicó en la Gaceta UNAM en la sección Tiem
po de Cambio, del día 5 de marzo, página III. 
Foros abiertos en: 
• Facultad de Arquitectura, 14 de marzo. 
• Facultad de Derecho, 14 de marzo. 
• Facultad de Filosofía y Letras, 14 de marzo. 
• Facultad de Ingeniería, 14 de marzo. 
• Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, 15 de marzo. 
• Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 15 de marzo. 
• Escuela Nacional de Artes Plásticas, 15 y 20 de marzo. 
• Facultad de Ciencias,- 16 de marzo. 
• Facultad de Contaduría y Administración, 19 de marzo. 
• Facultad de Economía, 20 de marzo. 
• Facultad de Odontología, 20 de marzo. 
• Facultad de Química, 19 de marzo. 
• ENEP Acatlán, 20 de marzo. 
• ENEP Zaragoza, 19 de marzo. 
• FES Cuautitlán, 20 de marzo. 
• ENEP lztacala, durante las jornadas del 14 al 20 de marzo. 

16. Se celebraron reuniones de los Consejos Internos de los programas de 
posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades: 

Especialidad en Estadística Aplicada, 15 de marzo. 
Maestría en Estadística e Investigación de Operaciones, 15 de 
marzo. 
Maestría en Ciencias de la Computación, 12 de marzo. 
Maestría en Educación en Matemáticas, 16 de marzo. 
Maestría en Docencia Económica, 20 de marzo. 
Especialidad en Comportamiento Organizacional, 20 de marzo. 

17. Reunión conjunta de la Comisión del Colegio de Directores de facul
tades y escuelas, con las Comisiones de los Consejos Técnicos de la In
vestigación Científica y de Humanidades y la Comisión del Consejo 
de Estudios de Posgrado, el 23 de marzo, en la que se analizó la infor
mación recabada hasta la fecha en los foros abiertos y se está en espe
ra de la información que se genere hasta el cierre de la consulta. 

18. Se celebró la reunión de la Comisión del Colegio de Directores el día 
26 de marzo a las 12:30 h, en la Sala de Juntas del Consejo de Estu
dios de Posgrado. En ella, les fue entregada a los miembros de la Co
misión, todas las ponencias colectadas hasta la fecha por la SECEP, 
presentadas en los foros celebrados en las escuelas y facultades. Se 
planteó la necesidad de sistematizar la información y tener un primer 
documento. Asimismo, se indicó que sería necesario a.lectar la infor
mación generada por las acciones de las Comisiones que sobre este 
proyecto tienen los Consejos Técnicos de Humanidades y de la Investi
gación Científica, para posteriormente poder citar a una reunión 
conjunta con los representantes de esas Comisiones y de la comisión 
que para este efecto tiene el Consejo de Estudios de Posgrado. 

19. Se celebró la reunión de la Comisión del Consejo de Estudios de 
Posgrado, el día 29 de marzo, en la que les fue entregada a los 
miembros de la Comisión todas las ponencias recibidas hasta la fecha 
en la SECEP, presentadas en los foros celebrados en escuelas y facul
tades. Se planteó la necesidad de sistematizar la información en un 
pre-documento, para posteriormente, en cuanto s~t.tenga la informa
ción de los Consejos Técnicos de Humanidades y d'e la Investigación 
Científica, hacer reuniones conjuntas con los representantes de las de
más Comisiones. 

' l 



20. Reunión del día 2 de abril, de Presidente y Secretarios de las diferen
tes Comisiones. 
Se celebró una sesión conjunta de Presidentes y Secretarios de lasCo
misiones del Consejoei!e Estudios de Posgrado para los proyectos 26, 
44, 45, 47 y 48, el día 2 de abril en la que les fueron entregadas todas 
las ponencias recibidas por la Secretaría Ejecutiva hasta la fecha, pre
sentadas por las escuelas y facultades. Se les informó de las acciones 
realizadas en torno a cada uno de los proyectos y se planteó la necesi
dad de contar con un pre-documento que englobe la información re
cabada y la información que se quedará en los foros de las escuelas, 
facultades y Unidad Académica del CCH. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Se celebrarán reuniones de los Consejos Internos de los programas de 
posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades. 

Maestría en Lingüística Aplicada . 
Maestría y Doctorado en Ciencias Fisiológicas. 
Especialidad, Maestría y Doctorado en Ciencias del Mar. 
Maestría y Doctorado en Investigación Biomédica Básica. 

2. Próxima Sesión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado 
para analizar el grado de avance de los proyectos 26, 44, 45, 47 y 48, el 
martes 10 de abril, a las 10:30 h, en la Sala Juntas del Consejo de Estu
dios de Pogrado. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

l. Convocatoria para participación con propuestas escritas. 
2. Convocatoria para foros abiertos. 
3. Reuniones con profesores e investigadores. 
4. Reuniones conjuntas de Comisiones de: 

• Directores de facultades y escuelas. 
• Consejos Técnicos y de la Investigación Científica y de Humanida

des. 
• Comisión del Consejo de Estudios de Posgrado. 

----Proyectos 28 y 31 ------,---------
T 

Reunión de la Comisión de Directores de Facultades y Escuelas en
cargada de coordinar los trabajos de los proyectos 28 y 31. 

El jueves 5 de abril de 1984 se efectuó la sesión de trabajo de la comi
sión de directores sobre los proyectos: 28 "Mecanismos para el Cumpli
miento del Estatuto del Personal Académico" y 31 "Ampliación del Tabu
lador del Personal Académico". 

En esta ocasión el doctor Humberto Muñoz García, director general 
de Asuntos del Personal Académico, informó a los señores directores 
miembros de la comisión de las actividades desarrolladas, así como de los 
resultados de la consulta efectuada a la comunidad. El doctor Muñoz 
habló también de la temporalidad de las acciones para la implantación 
del proyecto: acciones inmediatas, estudios a largo plazo; de los niveles de 
solución: decisión de autoridades centrales, órganos colegiados y diferen
tes dependencias universitarias. 

Se hizo un recuento de las ocho causas sugeridas por la comunidad 
como fundamentales del incumplimiento: desconocimiento del Estatuto 
del Personal Académico, bajos salarios, falta de aplicación del Estatuto 
por parte de las autoridades, falta de ambiente académico propicio que 
estimule la actividad, falta de reconocimiento de la labor académica am
bigüedad en la Ley y necesidad continua de interpretarla, falta de preci
sión ~~ las ~argas de trabajo para el personal académico y falta de apoyo 
admm1strat1vo. 

Algunos señores directores hicieron entrega de documentos que con
signan las aportaciones hechas por miembros de sus comunidades sobre 
ambos proyectos, con el objeto de que sean incorporadas y sistematizadas 
en el desahogo de los mismos. 

Finalmente, se entregó a los miembros de la comisión un cuadro resu
men de los problemas, causas y soluciones propuestas por la comunidad 
referentes al Proyecto 31. ...... 

r--- Proyecto 44 -----------------..... .. 
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Proyectos sobre funciones del Consejo de Estudios de 
Posgrado 

Responsable: doctor José Manuel Berruecos. 

Fecha de iniciación de acciones: 10 de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

l. Presentación ante el Colegio de Directores de Facultades y Escuelas, el 
10 de febrero. 

2. Presentación en la Reunión Estraordinaria del Consejo de Estudios de 
Posgrado el 16 de febrero, en donde se integró una Comisión del Con
sejo de Estudios de Posgrado. 

3. En segunda Sesión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgra
do, se instaló formalmente la Comisión, el 29 de febrero. 

4. Se publicaron convocatorias por parte de las Divisiones de Estudios de 
Posgrado para participaciones escritas. 

5. La reunión de la Comisión del Consejo de Estudios de Posgrado para 
este proyecto se llevó a cabo el día 28 de marzo y se hizo entrega de do
cumentos por parte de la SECEP. Se analizaron las aportaciones 
incluidas en el acta de la sesión anterior y sugerencias a ésta y se hizo 
énfasi en definir mecanismos para agilizar la aprobación o modifica
ción de planes de estudio. Se hicieron comentarios acerca de la inci
dencia que este proyecto tiene en el proyecto global del posgrado en 
particular y en el criterio de las funciones normativas que debe 
cumplir la UNAM. 

6. Reunión del día 2 de abril de Presidente y Secretarios de las diferentes 
Comisiones. 
Se celebró una sesión conjunta de Presidentes y Secretarios de las Co
misiones del Consej~ de Estudios de Posgrado para los proyectos 26, 
44, 45, 47 y 48, el d1a 2 de abril en la que les fueron entregadas todas 
las ponencias recibidas por las escuelas y facultades. Se les informó de 
las acciones realizadas en torno a cada uno de los proyectos y se planteó 
la necesidad de contar con un pre-documento que englobe la informa
ción recabada y la información que se quedará en los foros de las es
cuelas, facultades y Unidad Académica del CCH. 

7. Se celebró una reunión de la Comisión el día 5 de abril a las 11:30 h. Se 
entregaron las ponencias de los foros abiertos que llegaron durante la 
semana. Se informó que con las ponencias de los proyectos 45 y 48, la 
SECEP analizó los contenidos y agrupó las soluciones. Así, se elabora
ron documentos base que permitan estructurar algunas acciones. Se 
entregaron los flujogramas actuales y propuestas para los trámites de · 
ingreso y de examen de grado. Se recomendó el análisis de la informa
ción generada por los proyectos 45, 4 7 y 48 como base al establecimien
to de las funciones del Consejo, así como la revisión del Reglamento 
General de Estudios de Posgrado. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Próxima sesión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado 
para analizar el grado de avance de los proyectos 26, 44, 45, 47 y 48 
el martes 10 de abril de las 10:30 b, en la Sala de Juntas del Consejo 
de Estudios de Posgrado. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Reuniones de Cuerpos Colegiados. 

Proyecto 45 .... 
Análisis de los prerrequisitos del posgrado 

Responsable: doctor José Manuel Berruecos. 

Fecha de iniciación de acciones: 10 de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

l. Presentación ante el Colegio de Directores de Facultades y Escuelas, 
10 de febrero. 

2. Presentación en la Reunión Extraordinaria del Consejo de Estudios de 
Posgrado, 16 de febrero. Integración e instalación de una Comisión del 
Consejo de Estudios de Posgrado. 

3. Reunión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado, 29 de 
febrero. 

4. Celebración de foros abiertos en escuelas y facultades, conforme a la 
Convocatoria que se publicó en la Gaceta UNAM, en la sección Tiem
po de Cambio, el día 5 de marzo, página III. 

Los foros abiertos se realizaron en: 

• Facultad de Arquitectura, 14 de marzo. 
• Facultad de Derecho, 14 de marzo. 
• Facultad de Filosofía y Letras, 14 de marzo. 
• Facultad de Ingeniería, 14 de marzo . 
• Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, 15 de marzo. 
• Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 15 de marzo. 
• Escuela Nacional de Artes Plásticas, 15 de marzo. 
• Facultad de Ciencias, 16 de marzo. 
• Facultad de Contaduría y Administración, 19 de marzo. 
• Facultad de Economía, 20 de marzo. 
• Facultad de Odontología, 20 de marzo. 
• Facultad de Psicología, 19 de marzo. 
• Facultad de Química, 19 de marzo. 
• ENEP Acatlán, 20 de marzo. 
• ENEP Zaragoza, .:..v ~~marzo. 
• FES Cuautitlán, 20 de marzo. 
• ENEP Iztacala, durante las jornadas del 14 al 20 de marzo. 
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5. Se celebraron reun~ones d~ los. consejos internos de los programas de 
posgrado del Colegw de C1enc1as y Humanidades: 

• Especialidad en Estadística Aplicada, 15 de marzo. 
• Maestría en Estadística e Investigación de Operaciones, 15 de mar-

zo. 
• Maestría en Ciencias de la Computación, 12 de marzo. 
• Maestría en Educación en Matemáticas, 16 de marzo. 
• Maestría en Docencia Económica, 20 de marzo. 
• Especialidad en Comportamiento Organizacional, 20 de marzo. 

6. Reunión de la Comisión del Consejo de Estudios de Posgrado para este 
proyecto, el día 28 de marzo. Se hizo entrega por parte de la Secretaría 
Ejecutiva, de la información de las ponencias recibidas hastaJa fecha, 
respecto a los proyectos referentes al posgrado. • 

En razón a la información de las ponencias que hasta ahora se han re
cibido, se preve que las acciones que se deriven para este proyecto han 
de ser propuestas considerando: 

• Su incidencia en el proyecto global del posgrado. 
• La operacionalización en función a las características de cada de

pendencia académica. 
• La especialización de las propuestas en el marco de los niveles de de

?isión p~r parte de las instan~ias u organismos colegiados que deben 
mtervemr. 

7. Reunión del día 2 de abril, del Presidente y Secretario de las diferentes 
comisiones. 
Se celebró una sesión coniunta de presidentes y secretarios de las comi
siones del Conse~o de Estudios de Posgrado para los proyectos 26, 44, 
45, 47 y 48, el d1a 2 de abril en la que les fueron entregadas todas las 
ponencias recibidas por la Secretaría Ejecutiva hasta la fecha, presen
tadas por las escuelas y facultades. Se les informó de las acciones reali
zadas en torno a cada uno de los proyectos y se planteó la necesidad de 
contar con un predocumento que englobe la información recabada y la 
información que se quedará en los foros de las escuelas, facultades y 
Unidad Académica del CCH. 

8. Se celebró una reunión de la Comisión para este proyecto, el día 5 de 
abril, a las 9:00 h. Se entregaron las ponencias de los foros abiertos que 
llegaron durante la semana. Se informó que con las ponencias del pro
yecto, la SECEP analizó contenidos y agrupó soluciones. Con lo ante
rior, se elaboró un documento base que permite estructurar algunas de 
las acciones que se incluirán en la propuesta final. Se entregó un docu
mento similar para el Proyecto 48. Además se analizaron los flujogra
mas de los trámites de ingreso y egreso actuales y la propuesta de SE
CEP para reducirlos, en especial en aquellos que realizan los alumnos. 
De acuerdo a las ponencias se preven acciones en el área de prerre
quisitos, cursos de homogeneización y propedéuticos y en el área de 
trámites para el ingreso. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Se celebrarán reuniones de los consejos internos de los programas de 
posgrado, del Colegio de Ciencias y Humanidades: 

• Maestría en Lingüística Aplicada. 
• Maestría y Doctorado en Ciencias Fisiológicas. 
• Especialidad, Maestría y Doctorado en Ciencias del Mar. 
• Maestría y Doctorado en Investigación Biomédica Básica. 

2. Próxima Sesión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado 
para analizar el grado de avance de los proyectos 26, 44, 45, 47 y 48, el 
martes 10 de abril, a las 10:30 h, en la Sala de Juntas del Consejo de 
Estudios de Posgrado. 

Proyecto 47----------------------~ ...,. 
Proyecto de ajuste y racionalización de los programas ·de 

posgrado 

Responsable: doctor José Manuel Berruecos V. 

Fecha de iniciación de acciones: 10 de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

l. Presentación ante el Colegio de Directores de Facultades y Escuelas, 
10 de febrero . 

2. Presentación en la Reunión Extraordinaria del Consejo de Estudios de 
Posgrado, 16 de febrero. Integración e instalación de una Comisión del 
Consejo de Estudios de Posgrado . 

3. Reunión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado, el día 
29 de febrero de 1984. 
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4. Celebración de foros abiertos en escuelas y facultades, conforme a la 
Convocatoria que se publicó en la Gaceta UNAM, en la sección Tiem
po de Cambio, el día 5 de marzo, página III. 

Se realizaron en: 

• Facultad de Arquitectura, 14 de marzo. 
• Facultad de Derecho, 14 de marzo. 
• Facultad de Filosofía y Letras, 14 de marzo. 
• Facultad de Ingeniería, 14 de marzo. 
• Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, 15 de marzo. 
• Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 15 de marzo. 
• Escuela acional de Artes Plásticas, 15 de marzo. 
• Facultad de Ciencias, 16 de marzo. 
• Facultad de Contaduría y Administración. 
• Facultad de Economía, 20 de marzo. 
• Facultad de Odontología, 20 de marzo. 
• Facultad de Psicología, 19 de marzo. 
• Facultad de Química, 19 de marzo. 
• ENEP Acatlán, 20 de marzo. 
• ENEP Zaragoza, 19 de marzo. 
• FES Cuautitlán, 20 de marzo. 
• ENEP Iztacala, d.urante las jornadas del 14 al 20 de marzo. 

5. Se celebraron reuniones de los consejos internos de los programas de 
posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades: . 

• Especialidad en Estadística Aplicada, 15 de marzo. 
• Maestría en Estadística e Investigación de Operaciones, 15 de mar-

zo. 
• Maestría en Ciencias de la Computación, 12 de marzo. 
• Maestría en Educación en Matemáticas, 16 de marzo. 
• Maestría en Docencia Económica, 20 de marzo. 
• Especialidad en Comportamiento Organizacional, 20 de marzo. 

6. Reunión de la Comisión del Consejo de Estudios de Posgrado para este 
proyecto, el día 23 de marzo, en la que se analizaron los planteamien
tos expuestos referentes a los siguientes aspectos a partir del Reglamen-
to de Estudios de Posgrado. _ 

• Precisión en la definición de los niveles que conforman el Posgrado: 
Especialización, Maestría y Doctorado. 

• Función del valor de los créditos de las actividades académicas que 
deben cubrirse en los planes de estudio. 

• Necesidad de establecer una estructura curricular general para los 
cursos de maestría, que garantice en los alumnos la formación aca
démica en métodos de investigación. 

• Necesidad de que los planes de estudio cuenten con elementos de fle
xibilidad que permitan su continua actualización, acorde con los 
avances de la ciencia. 

7. Reunión del día 2 de abril, del Presidente y Secretarios de las diferentes 
comisiones. 
Se celebró una sesión conjunta de presidentes y secretarios de las comi
siones del Consejo de Estudios de Posgrado para los proyectos 26, 44, 
45, 47 y 48, el día 2 de abril, en la que les fueron entregadas todas las 
ponencias recibidas por la Secretaría Ejecutiva hasta la fecha, presen
tadas por las escuelas y facultades. Se les informó de las acciones reali
zadas en torno a cada uno de los proyectos y se planteó la necesidad de 
contar con un predocumento que englobe la información recabada y la 
información que se quedará en los foros de las escuelas, facultades y 
Unidad Académica del CCH. · 

8. Se celebró una reunión de la Comisión el día 6 de abril, a las 10:00 h. 
Se entregaron las ponencias de los foros abiertos que llegaron durante 
la semana. Se informó que con las ponencias de los proyectos 45 y 48, 
la SECEP analizó los contenidos y agrupó las soluciones. Así, se elabo
raron documentos base que permiten estructurar acciones. Se entrega
ron los flujogramas actuales y propuestas, para los trámites de ingreso 
y examen de grado . 
Se definió el guión para la elaboración del docurr:tento que se presenta
rá como primera instancia al Pleno del Consejo de Estudios de Posgra
do y se hará un análisis de posibles propuestas alternativas para ajuste 
y racionalización de planes y programas, a partir de la consulta reali
zada. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Se celebrarán reuniones de los consejos internos de los programas de 
posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades: 

• Maestría en Lingüística Aplicada. 
• Maestría y Doctorado en Ciencias Fisiológicas. 
• Especialidad, Maestría y Doctorado en Ciencias del Mar. 
• Maestría y Doctorado en Investigación Biomédica Básica.' 

2. Próxima Sesión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado 
para analizar el grado de avance de los proyectos 26, 44, 45, 47 y 48, el 
martes 10 de abril, a las 10:30 h, en la Sala de Juntas del Consejo de 
Estudios de Posgrado. 

. ' , ¡¡ , 



..----Proyecto 48 ~------..,..------------., • Análisis de los planteamientos contenidos en los documentos elabo
rados por los jefes de División de Estudios de Posgrado, integrantes 
de la Comisión. 

... 
Mecanismos de promoción de la eficiencia terminal en el 

posgrado 

Responsable: doctor José Manuel Berruecos. 

Fecha de iniciación de acciones: lO de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

1. Presentación ante el Colegio de Directores de Facultades y Escuelas, 
10 de febrero. 

2. Presentación en la Reunión Extraordinaria del Consejo de Estudios de 
Posgrado, 16 de febrero. Integración e instalación de una Comisión del 
Consejo de Estudios de Posgrado. 

3. Reunión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado, el día 29 
de febrero de 1984. 

4. Celebración de foros abiertos en escuelas y facultades, conforme a la 
Convocatoria que se publicó en la Gaceta UNAM, en la sección Tiem
po de Cambio, el día 5 de marzo, página III. 

Se realizaron en: 

• Facultad de Arquitectura, 14 de marzo. 
• Facultad de Derecho, 14 de marzo. 
• Facultad de Filosofía y Letras, 14 de marzo. 
• Facultad "<le Ingeniería, 14 de marzo. 
• Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, 15 de marzo. 
• Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 15 de marzo. 
• Escuela Nacional de Artes Plásticas, 15 de marzo. 
• Facultad de Ciencias, 16 de marzo. 
• Facultad de Contaduría y Administración, 19 de marzo. 
• Facultad de Economía, 20 de marzo. 
• Facultad de Odontología, 20 de marzo. 
• Facultad de Psicología, 19 de marzo. 
• Facultad de Química, 19 de marzo. 
• ENEP Acatlán, 20 de marzo. 
• ENEP Zaragoza, 19 de marzo. 
• FES Cuautitlán, 20 de marzo. 
• ENEP Aragón, 28 de marzo. 
• ENEP Iztacala, durante las jornadas del 14 al 20 de marzo. 

5. Se celebraron reuniones de los consejos internos de los programas de 
posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades: 

• Especialidad en Estadística Aplicada, 15 de marzo. 
• Maestría en Estadística e Investigación de Operaciones, 15 de mar-

zo. 
• Maestría en Ciencias de la Computación, 12 de marzo. 
• Maestría en Educación en Matemáticas, 16 de marzo. 
• Maestría en Docencia Económica, 20 de marzo. 
• Especialidad en Comportamiento Organizacional, 20 de marzo. 

6. Reunión de la Comisión del Consejo de Estudios de Posgrado para este 
proyecto, el día 22 de marzo, en la que se revisaron los siguientes pun
tos: 

• Se hizo énfasis en que algunos de los elementos que inciden en la gra
duación son los relacionados con los procedimientos que se llevan a 
cabo para la admisión de los alumnos a los cursos de posgrado, el des
arrollo mismo de los planes de estudio, y las condiciones académicas 
y de apoyo a los estudiantes que la institución pudiera ofrecer por fa
cilitar la graduación. 

•La conveniencia de que los alumnos se involucren en la realización de 
su trabajo de investigación y tesis desde el inicio de los cursos. 
• La necesidad de replantear los requisitos de ingreso de acuerdo a las 

variantes del posgrado (por ejemplo, que el mecanismo de gra
duación para los cursos de especialización constituyen la verifica
ción de las habilidades adquiridas para la solución de problemas 
prácticos). 

7. Reunión del día 2 de abril, del Presidente y secretarios de las diferentes 
comisiones. 
Se celebró una sesión conjunta de presidente y secretarios de las comi
siones del Consejo de Estudios de Posgrado para los proyectos 26, 44, 
45, 47 y 48, el día 2 de abril, en la que les fueron entregadas todas las 
ponencias recibidas por la Secretaría Ejecutiva hasta la fecha, presen
tadas por las escuelas y facultades. Se les informó de las acciones reali
zadas en torno a cada uno de los proyectos y se planteó la necesidad de 
contar con un predocumento que englobe la información recabada y la 
información que se quedará en los foros de las escuelas, facultades y 
Unidad Académica del CCH. 

8. Se celebró una reunión de la Comisión, el día 4 de abril, a las 11:00 h. 
Se entregaron las ponencias de los foros abiertos que llegaron durante 
la semana. Se informó que con las ponencias del proyecto, la SECEP 
analizó los contenidos y agrupó las soluciones. Así se elaboró un docu
mento base, que permite estructurar algunas acciones. Se entregaron 
los flujogramas actuales y propuestas para los trámites de ingreso y de 
examen de grado. De acuerdo a las ponencias, se identificaron 7 áreas 
de importancia: Profesores, Alumnos, Planes y Programas, Trámites, 
Recursos, Metodología Pedagógica y otros. Por estar relacionados con 
otros proyectos, la información de Planes y Programas de Metodología 
Pedagógica, éstas serán enviadas a las comisiones de los proyectos 47 y 
46, respectivamente, para así planear acciones en los otros grupos de 
soluciones. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Se celebrarán reuniones de los Consejos Internos de los programas de 
posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades: 

• Maestría en Lingüística Aplicada. 
• Maestría y Doctorado en Ciencias Fisiológicas. 
• Especialidad, Maestría y Doctorado en Ciencias del Mar. 
• Maestría y Doctorado en Investigación Biomédica Básica. 

2. Próxima Sesión Extraordinaria del Consejo de Estudios de Posgrado, 
para analizar el grado de avance de los proyectos 26, 44, 45, 47 y 48, el 
martes 10 de abril, a las 10:30 h, en la Sala de Juntas del Consejo de 
Estudios de Posgrado. 

Proyectos asignados a la 
S·ECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIVA 

Responsable: CP Rodolfo Coeto Mota 

r----Proyecto 10 ------------------, .., .-----Proyecto 15-------------------, 

tv 

Incremento del autofinanciamiento a través de los rubros 
que forman los ingresos propios de la UNAM 

Reqxmsable: licenciado Eduardo Mapes. 

Fecha de iniciación de acciones: Se publicó en Gaceta UNAM , ell3 
febrero de 1984. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Mesa redonda viernes 13 de abril. Sobre el Proyecto 10 "Incremento 
del autofirumciamiento a través de los rubros que forman los ingresos pro
pios de la AM", el próximo viernes 13 de abril se celebrará la sexta me
sa redonda. El evento se llevará a cabo en la Unidad de Seminarios desde 
las 10:00 h. 

Para mayores informes consultar al responsable del proyecto en el te
léfono 55()..()()...44. 

T 
Información sobre normas y procedimientos administrativos 

Responsable: licenciado Gustavo Hoyo Salas. 

Fecha de iniciacion de acciones: Se publicó en Gaceta UNAM, ell3 
febrero 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

Mesa redonda, jueves 5 de abril. 

A todos los niveles 

CAPACITACION E INFORMACION: 

Realizar programas y poner en marcha estrategias de capacitación e 
información, a efecto de que todos los funcionarios universitarios -de 
cualquier nivel- que intervienen en cada procedimiento institucional 
apliquen criterios uniformes e interpreten con fidelidad los lineamientos 
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generales de funcionamiento de la UNAM, fue una de las propuestas sobre 
la cual se dio consenso el pasado 5 de abril, al realizarse en la Unidad de 
Seminarios "Doctor Ignacio Chávez", la Segunda mesa redonda de con
sulta sobre el Proyecto 15. 

En la sesión de trabajo participaron especialistas y funcionarios de la 
Facultad de Psicología, Filmoteca de la UNAM, Coordinación de la Ad
ministración Escolar, Centro Universitario de Producción de Recursos 
Audiovisuales y direcciones generales de Difusión Cultural y de Servicios 
Auxiliares. Como moderador fungió el auditor interno de la Universidad, 
CP Humberto Figueroa Mejía, quien estuvo acompañado por los licen
ciados Gustavo Hoyo Salas, director general de Estudios Administrativos 
y responsable del proyecto tratado y Rogelio Castillo Sánchez. 

Otro de los puntos que unificó las opiniones de los participantes en la 
mesa fue el que tanto dependencias normativas como operativas deben de 
reportar con oportunidad, claridad y suficiencia, los datos que impliquen 
cambios a las normas y procedimientos administrativos generales de la 
UNAM. Estos cambios - dijeron- deberán ser reportados a la Dirección 
General de Estudios Administrativos. 

Nuevamente se acordó que la celebración de sesiones periódicas regu
lares entre funcionarios de las dependencias centrales, del Patronato Uni
versitario y de las dependencias operativas, pueden ser las formas de co
municación más acertadas para el pleno entendimiento y la actualización 
del manejo de normas y procedimientos universitarios. Se propuso incluso 
que las dependencias operativas podrían ser representadas por Subsiste
mas, lo que presupondría al interior de cada Subsistema Universitario una 
comunicación constante. 

Asimismo, se recomendó utilizar con una mejor planeación y de ma
nera sistemática los mecanismos de comunicación institucionales, tales co
mo Gaceta UNAM, Radio UNAM, circulares, carteles y convocatorias. 
"Tenemos todos esos recursos, así que vamos a usarlos mejor y más ra
cionalmente" dijeron los especialistas. De igual manera se pidió la elabo
ración de manuales de procedimientos con hojas intercambiables, que 
permitan tener al día los procedimientos citados gracias a la revisión pe
riódica de tal información. 

Los jefes de unidad administrativa, lo mismo que los secretarios ad
ministrativos de la Universidad, fueron considerados como los funciona
rios indicados para reportar y recibir todos los cambios en normas y proce
dimientos administrativos, "dada la visión global de campo que por la 
índole de su desempeño tienen estos funcionarios". 

De manera recurrente y en forma unánime se sugirió que las depen
dencias normativas y las dependencias operativas estrechen y hagan per
manente la comunicación entre ambas. Sólo así se podrá esperar una ad
ministración más expedita y participativa dentro de la Universidad, se di
jo. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

El último de los eventos que sobre este proyecto organiza la 
Secretaría General Administrativa, a través de la Dirección General de 
Estudios Administrativos, se celebrará el miércoles 11 de abril, en la Uni
dad de Seminarios "Doctor Ignacio Chá vez" a partir .de la 17:30 h. 

Para mayores informes consultar al responsable del proyecto en el te
léfono 655-17-34. 

.----Proyecto 32 -----------------....., , 
Mecanismos de promoción deportiva: construcción y 

adaptación de instalaciones, formación de profesores y 
entrenadores; impulso al deporte masivo y de bajo costo 

Responsables: licenciado Mario Gamboa/ingeniero Eduardo Ver
gara. 

Fecha de iniciación de acciones: Se publicó en Gaceta del 13 de 
febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

• Simposio del miércoles 4 de abril 
• Simposio del jueves 5 de abril 
• Simposio del viernes 6 de abril 

La Educación Física 

COMPENSACION CULTURAL BASICA 

Con la exposición de 8 ponencias a cargo de especialistas en deporte y 
de las Facultades de Contaduría y Administración (FCyA), Ciencias 
Políticas y Sociales (FCPyS) y Medicina (FM), así como de la ENEP 
Acatlán, se realizó el4 de abril en el auditorio de la Unión de Universida
des de América Latina (UDUAL) el segundo simposio sobre el proyecto 
32, organizado a través del Consejo de Entr~?adores de la l!NAM .. 

Como coordinador del encuentro fungw el doctor Anel Kle1man, 
secretario académico de la Unidad de los Ciclos Profesionales y de Posgra
do del Colegio de Ciencias y Humanidades, quien fue acompañado por el 
licenciado Mario A. Gamboa, corresponsable del proyecto 32 por parte de 
la Dirección General de Actividades Deportivas y Recreativas. 
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Los trabajos presentados abarcaron cuestiones vinculadas, a partir 
del fenómeno deportivo, con disciplinas como la sociología, pedagogía, 
administración, historia, filosofía y metodología. Casi un centenar de 
asistentes, procedentes de 12 planteles de la UNAM ubicados fuera de 
CU, de escuelas y facultades de CUy de 14 Asociaciones Deportivas Uni
versitarias, se dieron cita en la UDUAL para reafirmar su interés porque 
el deporte sea enfocado dentro de nuestra Casa de Estudios como una ma
teria objeto de la preocupación y el análisis académico del docente y 
del estudiante universitario. 

El licenciado Roberto Monsiváis, profesor de tiempo completo de la 
FCyA hizo ver la necesidad de que los entrenadores formados en la UNAM 
no integren "grupos elitistas, que crean tener la verdad", sino que sean 
personas abiertas a las diferentes disciplinas de la salud y sociales, conec
tadas con el deporte, que se actualicen permanentemente en sus métodos y 
técnicas de trabajo. 

"Es necesario entender los beneficios del deporte y la educación física, 
para modificar la actual estructura formativa y de capacitación del perso
nal especializado en deporte. Se debe entender que la formación de recur
sos humanos en la especialidad debe ser a nivel profesional y científico, 
constituyendo un núcleo crítico a superar", consideró en su oportunidad 
el doctor Osear Zapata, responsable del área de Pedagogía, de la ENEP 
Acatlán. 

El doctor Mario Tovar Hernández, de la FM, se refirió a las nuevas 
formas pedagógicas y a los métodos de enseñanza más idóneos para en
cauzar la instrucción deportiva. Señaló que en ellos se deben tomar en 
cuenta "tres ejes articulares de apoyo: la implementación de un teoría 
educativa multidisciplinaria, la impartición de educación física dirigida a 
infantes, que permita una toma de conciencia en los primeros niveles de 
práctica deportiva y, finalmente, la realización de un análisis institu
cional para el entendimiento de las estrategias a seguir. 

Consideró el especialista que los nuevos métodos y contenidos propios 
de la psicomotricidad, incluidos dentro de las corrientes educativas mo
dernas, no han encontrado sus cauces en las realidades de los países latino
americanos. A su vez, el metodólogo del deporte Nicolas Kovaci (de na
cionalidad rumana) consideró que el proceso de educación física y en par
ticular el entrenamiento deportivo, requieren de recursos humanos prepa
rados profesionalmente. Estos profesionales deberán poseer una forma
ción interdisciplinaria y multifuncional, "lo que bien podría asegurarse 
por medio de las actividades curriculares comprendidas en el área de la 
medicina del deporte", agregó. 

El pedagogo José Antonio Torres Salís, de la DGADyR, recordó que 
el papel del profesor de educación física y del entrenador deportivo, 
dentro del contexto social en que nos movemos -dijo- de trascendencia 
por cuanto son profesionales capaces de modificar en muchos casos el mo
do de pensar y actuar de grupos de individuos; los profesionales del depor
te pueden convertirse en promotores del cambio y el desarrollo social. 

Por su parte, el licenciado Héctor Mendiola, destacado ex
voleibolista y actual funcionario de la ENEP Acatlán, enfatizó que un 
profesional del deporte deberá dominar los campos de la aciministración y 
de las relaciones públicas, si aspira a desenvolverse como un agente de 
movilización social. La licenciada Rosa Martha Sánchez, quien participó 
con la representación del director de la Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociales, doctor Carlos Sirvent, aclaró que la "educación física no es 
nueva, ni un hecho social engendrado en nuestro tiempo: " es tan antigua 
que casi compara su antigüedad a la del hombre; es decir, nace al mismo 
tiempo que se constituyen las primeras sociedades humanas. Sólo es pro
pia del hombre y sin embargo, en distintas culturas, ha tenido diversas 
formas y desigual significación" . 

Aseguró la licenciada Sánchez que la sociología ubica al deporte como 
actividad que participa en la reproducción de la fuerza de trabajo, como 
un mecanismo que permite a la sociedad renovar su fuerza de trabajo pa
ra la producción. La educación física se entiende pues, como una compen
sación cultural básica, a nivel físico o intelectual, agregó. 

El último de los ponentes, doctor Osear Pintado, coordinador del 
programa de Sociología de la ENEP Acatlán, estimó que crear una espe
cialidad para la formación profesional de profesores de educación física y 
entrenadores deportivos, tendría un interés prioritario. Reconoció que tal 
empresa afrontaría la dificultad de estructurar un contenido curricular 
que incluyera conocimientos pedagógicos y facilitaran una toma de con
ciencia social sobre el papel que tales profesionales deben desempeñar en 
la sociedad moderna. 

Asistieron a este simposio estudiantes y entrenadores de los planteles 
1, 2, 3, 4, 5, 7, y 8 de la Escuela Nacional Preparatoria; Escuelas Naciona
les de Estudios Profesionales Acatlán , Aragón y Zaragoza, así como de di
versas escuelas v facultades de Ciudad Universitaria. También estuvieron 
integrantes de ·las Asociaciones Deportivas Universitarias de boliche, 
lucha, hockey sobre patines, hockey sobre pasto, basquetbol, atletismo, 
gimnasia, voleibol, charrería, montañismo, futbol soccer, esgrima, kara
te, natación y clavados. 

Inició el Penúltimo Simposio 

CUATRO MESAS DE TRABAJO 

Dentro del proceso de consulta organizado por la Secretaría General 
Administrativa, a través de la Dirección General de Actividades Deporti
vas y Recreativas, el jueves 5 de abril pasado se inició el penúltimo simpo
sio sobre el proyecto 32, en el auditorio de Psicología Médica, Psiquiatría 
y Salud Mental de la Facultad de Medicina. 

En dicha sesión intervinieron especialistas de las ciencias de la salud 
que laboran en el ámbito deportivo: médicos, odontólogos, psicólogos, 
nutriólogos, fisiatras, terapeutas y paramédicos, así como estudiosos y 
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profesionales interesados en la Medicina del Deporte. Cabe resaltar la 
participación de especialistas de las Escuelas Nacionales de Estudios Pro
fesionales Iztacala y Zaragoza. en un marco de congruencia con las labo
res de desconcentracion administrativa y de servicios que lleva a cabo la 
DGADvR. 

C¿ordinados por lo doctores Luis Martín Abreu, Sofía Hernández y 
Luis Niebla, los especialistas fueron divididos en 4 mesas de trabajo espe
cializado. que habrán de concluir aspectos torales en el tratamiento del 
deportista con criterios científicos. Al interior del simposio, los aportes de 
las 4 mesas serán recogidos en un documento final , propositivo, que enri
quecerá el proyecto 32: Mecanismos de Promoción Deportiva; Construc
ción ) Adaptación de Instalaciones; Formación de Profesores y Entrena-· 
dores: Impulso al Deporte Ma ivo y de Bajo Costo. 

La Subdirección de Medicina del Deporte de la DGADyR organizó 
este simposio, enfatizando entre sus propósitos particulares la necesidad y 
oportunidad a la vez, de que la práctica deportiva sea también un elemen
to de importancia en el impulso de conductas de higiene y salud por parte 
de la comunidad universitaria, conviertiéndose además en elemento de 
programas de medicina preventiva. Es decir, no se trata sólo de curar al 
deportista lesionado. sino de fortalecerlo, de ayudarle a prevenir y evitar 
lesiones de todo tipo (físicas y psicológicas). 

Trabajo Interdisciplinario y MultifwJcional 

CIENCIAS DE LA SALUD APLICADAS AL DEPORTE 

Actuar como asesor del entrenador deportivo, diseñar programas di
rigidos a médicos, técnicos enfermeros del deporte, entrenadores, profeso
res de educación fís ica y deportistas, e intervenir directamente con el de
portista en casos de crisis, son algunas de las funciones que debe tener en
comendadas un psicólogo especializado en deporte, se afirmó el pasado 
viernes 6 de abril , al realizarse el segundo simposio sobre el rubro "Recur
sos Humanos en Medicina del Deporte", correspondiente al proyecto 32. 

Cien especialistas de las ramas de Medicina, Nutrición, Odontología 
y Psicología, así como paramédicos y estudiantes de las ciencias de la sa
lud, se dieron cita en el auditorio de Psicología Médica, Psiquiatría y Sa
lud Mental de la Facultad de Medicina, para abordar con profundidad y 
amplia participación al fenómeno deportivo desde una perspectiva 
científica, universitaria, dijeron los organizadores. 

De las 4 mesas de trabajo integradas el día anterior, emergieron inte
resantes aportaciones sobre el manejo del deporte como coadyuvante de la 
salud integral de los universitarios . En la mesa 1 tocó a la psicóloga Angé
lica Estrada desglosar algunas de las opiniones, definiciones y sugerencias 
vertidas, entre las que se anotaron las arriba incluidas. 

La doctora Sofía Hernández tuvo a su cargo lo acordado en la mesa 
2, sobre medicina del deporte. Se dijo que si se pretende implantar en la 
UNAM una especialidad en la materia, la educación del futuro especialis
ta deberá proporcionar al alumno los conocimientos y las destrezas nece
sarios para manejar adecuadamente el estado de salud y los problemas 
clínicos específicos del deportista. Además-se agregó- se le deberán tras
mitir las bases fundamentales de la nutrición y la fenomenología secuen
cial del crecimiento y del desarrollo del hombre y su relación con el depor
te. 

Por los odontólogos reunidos en el auditorio de la Facultad de Medi
cina, la C.D . Ana María Jones calificó de "necesario" el establecimiento 
de convenios para la atención de los deportistas en clínicas y escuelas de la 
UNAM; ~ambién sugirieron la ampliación del servicio odontológico dirigi
do a deportista y participantes en programas de educación física. Solicita-

Simpo11io sobre .\ledicina del Deporte, dentro de la consulta sobre el proyecto 32. Pre
sidió la sesiun (a/ centro) el doctor \ 'icturio de la Fuente Naroáez, a quienjlanquem1los 
doc tores Luis Martín ,\ breu y Luis Niebla; al m icrófono, la pbicóloga ¡\t¡gélica E:stra
da. 

ron asimismo que sea obligatorio el examen dental para todo deportista 
representativo de la UNAM, "en bien de su desempeño deportivo pero, 

· principalmente de su salud, que es lo que finalmente nos interesa como 
institución". 

La licenciada en Nutrición, Norma Romero Gudiño, especialista que 
ha intervenido en diversas actividades de difusión y orientación sobre la 
nutrición del deportista, dentro y fuera de la UNAM, fue la encargada de 
exponer las aportaciones de la mesa 3, sobre nutrición del deportista. Dijo 
que la ciencia de la nutrición participa de manera fundamental en la con
servación y el mantenimiento del buen estado físico del deportista, ayu
dándole a mejorar su estado de competición deportiva, llevándole hábitos 
de alimentación adecuados a su cultura y nivel socioeconómico. Sobre to
do, la orientación especializada sobre la ingestión de alimentos, echa por 
tierra los mitos en que frecuentemente caen quienes se dedican al cultivo 
del músculo, con respecto a una sobrealimentación, que la mayoría de las 
veces termina dañando su organismo, agregó la licenciada Romero. 

La última mesa dedicada a los paramédicos que intervienen en el tra
bajo de los equipos de la UNAM, aportó sugerencias diversas que fueron 
externadas por el traumatólogo Antonio Miguel. Se dijo que el paramédi
co deberá tener conocimientos serios y comprobados en las áreas biológi
ca, psicologíca y social, para realizar actividades de orden técnico, admi
nistrativo, docente y de investigación. 

Sobre el perfil de estos profesionales, el doctor Miguel señaló que son 
gente idónea los egresados de Enfermería y Educación Física. Los para
médicos son un engrane sin el cual no se puede tomar en serio el trata
miento médico deportivo del competidor, sea de alto nivel o principiante, 
aficionado o profesional, enfatizó el médico. 

Presidió el simposio el doctor Victoria de la Fuente Narváez, subdi
rector de Medicina del Deporte de la Dirección General de Actividades 
Deportivas y Recreativas. 

Proyectos asignados al 
ABOGADO GENERAL 

Responsable: licenciado Cuauhtémoc López Sánchez 

.----Proyectos 61 y 64 --------------_, .... mente la reforma de 1980 al artículo 3° , fracción VIII , de la Constitución 
Política y de la Ley Federal del Trabajo, en lo referente a las relaciones de 
trabajo en las universidades . 

VI 

• 
El pasado viernes 6, el Subsistema Jurídico hizo la presentación, ante 

el Colegio de Directores, de los Proyectos 61 : "Mecanismos de Aplicación 
de los Ordenamientos Legales Laborales" y 64: "Elaboración y Difusión 
de un Manual de Procedimientos para Asuntos Laborales", dentro del 
Marco de la Reforma Universitaria. · 

Dichos proyectos están íntimamente vinculados, por lo que su pre
sentación fue simultánea. 

El abogado general, licenciado Cuauhtémoc López Sánchez, al ha
cer la presentación de ambos proyectos, hizo notar la importancia que 
tiene para la vida universitaria y para la consecución de sus fines sustanti
vos la aplicación adecuada de las normas que rigen las relaciones de la 
Institución con su personal, tanto académico como administrativo, seña
lando que de ello depende una optimización en el trabajo, que a su vez se 
traduce en un mejor resultado en el área administrativa, que sirve de apo
yo para obtener la excelencia académica, propósito fundamental de todo 
el proceso de reforma . 

Indicó que la dinámica soc'ial y la de la Universidad, que se ha tradu
cido en un crecimiento importante en la última década, orilló práctica-

Acto seguido, se exhibió un audiovisual que, de manera breve, pero 
precisa, mosti:ó a los asistentes la importancia del tema, particularizando 
sobre las causales que puedan implicar ruptura en las relaciones de la Ins
titución con su personal, siempre dentro de un marco de irrestricto re~pe
to a los derechos de los trabajadores y de sus respectivas asociaciones gre
miales. 

Se explicó también en ese audivisual el procedimiento de investiga
ción que debe llevarse a cabo, tanto en el caso del personal académico co
mo del administrativo, en el que se establecen los plazos que garantizan el 
derecho de audiencia a los trabajadores, la participación de sus aso
ciaciones profesionales y de sus sindicatos y los distintos apoyos le
gales que sirven de fundamento para dicho procedimiento. 

Posteriormente, la licenciada María Carr~ras Maldonado, directora 
g en eral de Asuntos Jurídicos, dio una explicación más detallada de dicho 
procedimiento, e hizo saber a los presentes que estos documentos ~abían 
sido el resultado de la consulta llevada a cabo mediante un cuestionario en 
diversas dependencias universitarias, tanto administrativas como de ca
rácter fundamentalmente académico. 
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En uso de la palabra, el Abogado General pidió a los directores del 
Colegio correspondiente que permitieran que la presentación llevada a 
efecto en estos Cuerpos Colegiados se pudiera repetir con las unidades ad
ministrativas de cada una de sus dependencias, para esclarecer cualquier 
duda y, de ser posible, enriquecer más aún los trabajos presentados. 

En uso de la palabra, el doctor Octavio Rivera Serrano rector de 
nuestra Máxima Casa de Estudios, manifestó que consideraba que los pro
yectos· presentados reunían los elementos de conocimiento jurídico necesa
rios para poder ser dados a conocer a la comunidad, pero, estimó conve
niente que los mismos se complementaran con dos procedimientos más de 
apoyo: uno, consistente en un programa de difusión de los derechos que 
asisten a los trabajadores universitarios, así como de sus obligaciones, y 
otro de orientación, tanto a trabajadores como a autoridades, sobre los 
problemas que pueden generar una inadecuada observancia de las dispo
siciones que regulan la relación de la Institución con su personal académi
co y administrativo. 

Marcó la atención en el hecho de que, derivado de la ley fundamen-

tal que rige la vida universitaria, la Ley Orgánica, se desprende que el 
Abogado General es representante legal de la Institución y representante 
también para los asuntos de naturaleza legal del propio Rector; que, con
secuentemente, toda la actividad desplegada por la Oficina del Abogado 
General era como si directamente la estuviera realizando el Rector; que 
sugería que ante el planteamiento de conflictos laborales, los titulares de 
los subsistemas de quienes dependiera la entidad en conflicto tuvieran en 
el Subsistema Jurídico un apoyo de asesoría, ya que es el órgano experto 
en materia laboral, pero no siempre el directamente implicado en los 
conflictos. 

En suma, solicitó al licenciado López Sánchez, abogado general, y a 
los miembro del Subsistema Jurídico que se ampliara la presentación de 
dicho proyecto, estimando que la parte pre entada, que sería la conclusi
va de las dos anteriores a las que se hizo mención, estaba suficientemente 
clara y documentada . 

Proyectos asignados a la 
COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA 

Responsable: doctor Jaime Martuscelli 

---Proyecto 26--------------------. , 
Vinculación académica de la investigación con la docencia 

Responsable: doctora Kaethe Willms (teléfono 550-64-47). 

Fecha de iniciación de acciones: 13 de febrero de 1984. 

ACCIONES: 

Se envió el cuestionario a todos los miembros de los consejos internos 
de los institutos y centros del Subsistema de la Investigación Científica, así 
como a facultades y escuelas afines al mismo. Dicho cuestionario está ela
borado en el contexto de los mecanismos y opciones de participación que 
aparecieron en la Convocatoria publicada en la Gaceta UNAM, dell3 de 
febrero pasado. 

Al respecto, se han recibido propuestas de diferentes sectores del per
sonal académico, particularmente de los consejos internos y las comisiones 
dictaminadoras de los institutos y centros del Subsistema. 

·se ha establecido contacto con la Secretaría General Académica, a 
través de la Secretaría Ejecutiva de Estudios de Posgrado, el Colegio de 
Directores y la Coordinación de Humanidades, instancias académicas in
volucradas en el proyecto, a fin de procesar, discutir y canalizar la infor
mación que permita aprovechar los datos de manera óptima. 

El día 4 de abril , en el Auditorio "Nabor Carrillo" de la Coordina
ción de la Investigación Científica, se llevó a cabo el foro de consulta 
sobre el Proyecto 26 "Vinculación académica de la investigación y la do
cencia", en la parte correspondiente al Subsistema de la Investigación· 
Científica. 

La doctora Kaethe Willms, directora del Instituto de Investigaciones 
Biomédicas, y responsable de la Comisión de Trabajo sobre este proyecto, 
acompañada del doctor Luis Esteva Maraboto, director del Instituto de 
Ingeniería, y del doctor Miguel José Yacamán, director del Instituto de 
Física, informó que hasta el momento se han recibido 25 ponencias sobre 
el tema y se tiene un marco de referencia inicial sobre el problema basado 
en los trabajos recibidos y en las reuniones de la Comisión de Trabajo. \ 

Relacionados con los alcances que pudieran tener una óptima vincu
lación entre docencia e investigación, se a"tirmó que en la medid·a que 
nuestra Universidad logre incorporar oportunamente los conocimientos 
generados por la investigación científica, a sus programas de enseñanza 
profesional, se estará contribuyendo a la formación del personal de exce
lencia académica y en consecuencia al desarrollo de una estructura tecno
lógica, económica y social acorde con las necesidades del país. 

Por otra parte, sin dejar de reconocer la importancia que tiene el pro
fesor de asignatura en los programas de docencia, debiera ser la figura del 
investigador-profesor de tiempo completo, el protagonista cabal del es
quema señalado. Este tipo de personal es quien debe tener la responsabili
dad principal de la estructura y evaluación de los programas docentes en 
todos los niveles. Por tanto, resulta indispensable aumentar el número de 
investigadores-profesores involucrados, tanto en los niveles de posgrado 
como en los estudios de posgrado y tambiép resulta prioritaria la forma
ción de recursos humanos dentro del esquema de investigación científica. 

PROBLEMA TICA 

Por parte de facultades y escuelas se expresó una falta de recursos hu
manos de tiempo completo en la infraestructura dedicada a la investi
gación y en los existentes, una saturación en la carga docente. 
Por parte de institutos y centros se detectaron dificultades para que los 
investigadores participen en los programas académicos, tanto de grado 
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como de posgrado,falta de reconocimiento a las tutorías y asesorías en 
los trabajos de investigación y en general una falta de participación en 
los consejos internos de los programas docentes en lo relativo a los ór
ganos académicos decisorios. 
Se mencionó también que la estructura actual y los estatutos y regla
mentos de pos grado en particular, propician de alguna manera des
vinculación entre docencia e investigación. 
Finalmente, se coincidó en la necesidad de que existiera una figura 
única, en donde pudieran estar representados el profesor y el investi
gador. 

Durante la sesión, diversos representantes de institutos y centros del 
Subsistema de la Investigación Científica aportaron opiniones sobre el 
proyecto, entre las cuales podemos destacar aquellas en el sentido de la 
formación de recursos humanos donde -se dijo- es necesario, sobre todo 
en la formación de maestrías y doctorados, el sistema de tutorías, donde el 
estudiante se forme haciendo investigación y donde se impregne del 
espíritu científico de la gente que hace investigación en la UNAM. 

Esto es importante ya que no basta la infraestructura de los institutos 
y centros sino el contacto directo con los grupos de investigación, su dis
ciplina, etcétera, en la formación de los recursos humanos en este campo. 

Algunas otras causas de la desvinculación docencia-investigación, 
son debidas a la mala interpretación o a la definitiva vinculación a los es
tatutos académicos actuales, es necesario: una evaluación más rigurosa y 
periódica entre el personal académico, a fin de establecer las verdaderas 
causas del problema. 

Por otra parte, algunas opiniones convergieron en la necesidad de in
tegrar más al investigador en la docencia y de hacer lo mismo con el profe
sor. Una base establecida pueden ser los programas de posgrado que se im
parten en algunos institutos y centros en base al Colegio de Ciencias y Hu
manidades, pero esto debe realizarse,y en su momento, hacerse extensivo 
a los programas académicos. de posgrado. 

También se indicó que la vinculación entre la docencia e investigación 
debe hacerse con cuidado, de manera de no supeditar una a la otra y fo
mentar -por así decirlo- únicamente las investigaciones que tengan una 
mayor posibilidad de integrarse a un sistema académico. 

En general, la vinculación investigación-docencia es un tema priori
tario para la Universidad, ya que en él se encuentran representados dos de 
las funciones más importantes del sistema y de su correcta aplicación de
penderá la vida académica de la institución. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Con base en las ponencias recibidas, y las opiniones expresadas en el 
foro de consulta, se elabora un documento final para ser presentado al 
Consejo Técnico de la Im estigación Científica. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Entrevistas y foro de consulta. 

FECHA EN QUE TERMINO LA CONSULTA: 

31 de marzo de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

En virtud de que el proyecto está bajo la responsabilidad compartida 
de tres cuerpos colegiados, la fecha de implantación dependerá del mo
mento en que se termine la realización de las tres partes correspondientes. 
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,.---Proyecto 28 • Participación del Consejo Técnico de la Investigación 
Científica en el proyecto sobre Mecanismos para el 
cumplimiento del Estatuto del Personal Académico 

Responsable: doctor Marcos Rosenbaum (teléfono 548-45-69). 

Fecha de iniciación de acciones: 13 de febrero de 1984. 

ACCIONES: 

Se han reunido, con base al cuestionario enviado por la Comisión de 
Trabajo, diversos consejos internos y comisiones dictaminadoras de insti
tuciones pertenecientes al Subsistema de la Investigación Científica, con 
el fin de discutir el proyecto y emitir opiniones que confirmen un docu
mento final sobre el mismo. 

Paralelamente, se han estado recibiendo a título personal opiniones 
diversas sobre el proyecto, en respuesta al cuestionario elaborado y en
viado por la Comisión de Trabajo, así como la realización de entrevistas 
entre miembros del personal académico. 

El 23 de marzo el doctor Marcos Rosenbaum participó, como repre
sentante de la Comisión de Trabajo del Proyecto 28, en la parte corres
pondiente a la Coordinación de la Investigación Científica, en una 
reunión con los responsables de los proyectos afines. 

En la reunión, auspiciada por la Secretaría General, a través de la 
Dirección General de Asuntos del Personal Académico, asistieron también 
representantes de la Coordinación de Humanidades. En ella, se discu
tieron argumentos tendi·entes a encontrar posiciones análogas que benefi
cien a los diferentes subsistemas. 

El5 de abril, en el Auditorio "Nabar Carrillo" de la Coordinación de 
la Investigación Científica, tuvo lugar el foro de consulta sobre el Proyec
to 28 "Mecanismos para el cumplimiento del Estatuto del Personal Acadé
mico" en la parte correspondiente al Subsistema de la Investigación 
Científica. 

El doctor Marcos Rosenbaum, responsable de la Comisión de Traba
jo sobre este proyecto, mencionó que los principales objetivos son los de 
lograr que profesores, funcionarios académicos-administrativos, directo
res y miembros de consejos técnicos, cumplan cabalmente con el Estatuto 
del Personal Académico y disminuir el ausentismo a su mínima expresión, 
así como la delegación de funciones. 

Para esto, es necesario plantear acciones a través de un documento 
que proponga mecanismos para la presentación del informe anual de tra
bajo y el plan anual de· actividades de investigadores, técnicos-académicos, 
funcionarios académico-administrativos (jefes de departamento, directo
res, coordinadores, etcétera). 

También es necesario definir las instancias que reúnan y evalúen los 
informes y planes correspondientes, acordes con lo sugerido en el Proyec
to 51 "Mecanismos de evaluaciór::. y seguimiento de las líneas de investiga
ción", así como tomar las medidas necesarias a partir del resultado de la 
evaluación. 

Respecto a la problemática expresada sobre este tema, se dijo que si 
bien algunas de las cosas pueden ser similares para el personal académico, 
la docencia y la investigación tienen características propias de cada subsis
tema que requieren de distinto tratamiento. 

En la docencia, por ejemplo, el problema del ausentismo se convierte 
en un problema muy serio, lo que no sucede con la investigación, donde la 
preocupación está más dirigida a encontrar mecanismos de evaluación 
más funcionales, que a buscar medidas para el cumplimiento del personal 
académico, que en lo general -se dijo-, es cumplido. 

En el subsistema docente se mencionan como motivos de incumpli
miento, el desconocimiento de la legislación, una falta de ambiente aca
démico, una falta de responsabilidad en autoridades y funcionarios para 
hacer cumplir el estatuto, e incluso en general, puede hablarse de una fal
ta de mística universitaria basada en la responsabilidad. 

En el subsistema de la investigación es necesario definir la problemá
tica, en base a delimitar claramente lo que espera la Universidad de su 
personal académico, lo que espera el personal académico de la Universi
dad y, en última instancia, lo que espera el país de la Universidad. 

Se habló también que la situación económica imperante ha provoca
do indirectamente un"relajamiento' en la forma de cumplir el estatuto, y 
que en la medida que el personal académico esté mejor remunerado y 
cuente con mayores incentivos para llevar a cabo su trabajo, la situación 
mejorará notablemente. 

También se dijo que se deben buscar más formas de evaluar el traba
jo académico, tanto en la docencia como en la investigación, teniendo en 
cuenta factores más importantes que la presencia cotidiana del personal, 
como puede ser su producción académica, la formación de recursos huma
nos e incluso la participación de los propios alumnos emitiendo opiniones 
sobre sus maestrías. 

Finalmente, se indicó que es necesario definir las características espe
ciales para cada subsistema de docencia o investigación, ya que en muchos 
casos, no es posible aplicar una misma medida para todo el mundo. 

En general, se concluyó, que se puede esperar que los problemas de 
incumplimiento del Estatuto del Personal Académico, deben constituir los 
casos de excepción en una Universidad que, por su propia naturaleza, de
be conjuntar a lo mejor y más responsable del intelecto del país. 

ACCI NES POR REALIZAR: 

Con base a las opiniones recibidas y a la información cumplida en el 
foro de consulta, se elaborará un documento final . 

VIII 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Entrevistas y mesas redondas. 

FECHA EN QUE TERMINO LA CONSULTA: 

6 de abril de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

Julio de 1984. 

.-----Proyecto 31 ,.. 
Participación del Consejo Técnico de la Investigación 

Científica en el proyecto sobre Ampliación del tabulador 
del personal académico 

Responsable: doctor Ismael Herrera (teléfono 548-58-92). 

Fecha,de iniciación de acciones: 13 de febrero de 1984. 

ACCIONES: 

La Comisión de Trabajo está recabando información respecto a la si
tuación que guardan los tabuladores extranjeros en relación a informa
ciones similares en la UNAM. 

El día 3 de abril, en el Auditorio "Nabar Carrillo", de la Coordina
ción de la Investigación Científica, tuvo lugar la 3a. mesa redonda sobre 
los proyectos 31 "Participación del Consejo Técnico de la Investigación 
Científica en la ampliación del tabulador para el personal académico" y 
54 "Incentivos para el personal académico de carrera". 

La sesión correspondió al área de ciencias de la tierra y participaron 
los doctores Ruth Gall y Armando Leyva, así como el físico Manuel Mena, 
del Instituto de Geofísica, y el doctor Liberto de Pablo, del Instituto de 
Geología. 

Posteriormente a las ponencias, el público asistente, representante 
del personal académico de los diversos institutos y centros del Subsistema, 
contribuyó a su vez, con opiniones y comentarios sobre la temática de los 
proyectos 31 y 54. 

Se éoincidió con las mesas redondas anteriores, celebradas en este 
mismo lugar, bajo la temática correspondiente a las áreas de 
físicomatemáticas y químico-biológicas, que la situación respecto a las 
percepciones económicas recibidas por el personal académico, está muy 
por abajo del nivel que debiera tener. 

Esta situación es especialmente grave en los niveles más altos del ta
buhrdor académico, ya que una vez alcanzada la categoría máxima como 
investigador (titular "C"), no recibe ningún incentivo económico ni aca
démico más, salvo la prima por antigüedad. 

Además, se mencionó que no se tiene un apoyo suficiente para viáti
cos, participaciones en reuniones fuera del país, adquisición de material 
de estudio. 

Los ingresos del personal académico en general son menores a los de 
otras actividades de currículum comparable; hay que añadir que el 95 % 
del ingreso está sujeto a finalización, aun tratándose de actividades pri
mordialmente examinadas a la educación. 

Entre las recomendaciones sugeridas en las ponencias podemos citar: 

l. Proporcionarle apoyo económico adecuado para el desarrollo de sus 
proyectos y de sus conocimientos, específicamente en: viáticos na
cionales y extranjeros; adquisición de material de estudio; participa
ción en sociedades profesionales y año sabático. 

2. Proporcionarle privilegios que mejoren su condición social, al menos 
dentro de la Institución: administrativos, en trámites administrativos, 
académico-sociales (lugar de reunión a niveles de centros y de institu
ción, para comer, socializar, etcétera); eventos culturales y gastos de 
vehículo. 

3. Incorporarlo a la actividad científica-académica a nivel dirección: se
lección de proyectos, dirección de proyectos mayores, codirección de 
actividad académica, distribución de recursos; promoción, seguimien
to, calificación de actividad científica; relación con industria o pro
ducción nacional; 'incorporar la actividad científica-académica a las 
necesidades nacionales y a la industria; responsabilidad de incorporar 
la actividad científica al desarrollo y producción nacional. 

4 . Implementar un estímulo o incentivo académico y económico que pro
mueva y reconozca su actividad científico-académica posterior a la 
adquisición de la titularidad "C". Puede ocurrir a los 6 años de la titu
laridad. 

5. Implementar un segundo estímulo o incentivo académico y económi
co, o formalizar el anterior, para seguir promoviendo y reconociendo 
la contribución científica-académica. 

El problema de la "cúpula'' en el tabulador académico, es igualmente 
grave a las categorías del personal que se inicia en la investigación. 
Los primeros niveles corresponden a los recién egresados de estudios 

de posgrado;los cuales son realizados muchas veces en d extranjero, y que se 
reintegran al país para encontrarse con una situación totalmente desfavo-
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rabie en 1? refer~nte a s~e.l~os .Y pres.taciones, si se comparan con los que 
ofrece la mdustna y la mlclahva pnvada en esos mismos niveles. 

Esta sit~ación desventajosa, obliga al personal académico joven, a te
?er que. eleg1~ entre hacer investigación en la Universidad o integrarse a la 
mdu~tn~, o mcluso, quedarse en el extranjero en base a mejores efectos 
economiCos. 

En el área de_ ~ienci~s de la tierra, esto resulta particularmente grave, 
ya que las comp~n~as pnvadas absorben a un gran procentaje de personal 
altamente espec1ahzado, preparado con grandes sacrificios por el país, pe
ro aprovechado por grlfpOs ajenos, incluso a intereses nacionales. 

También referente a la labor desempeñada por el personal académi
co que integran instituciones de las ciencias de la tierra, el trabajo de cam
po no es remunerado ni apoyado como debiera ser y nuevamente son las 
compañías privadas las que otorgan al investigador un status que no se lo 
da la propia Universidad. 

Por otro lado, se volvió a insistir en la situación especial que guardan 
investigadores y técnicos académicos de la UNAM, en relación a su parti
cipación en las acciones de la misma. 

Se mencionó que todos los grupos que forman la comunidad universi
taria, están representados en los órganos colegiados, excepto los investiga
dores y técnicos académicos. 

Es necesario establecer canales directos de participación en la toma 
de decisiones y en los órganos específicos de la Universidad, sobre este te
ma, para que investigadores y técnicos académicos se integren a la comu
nidad universitaria. 

Finalmente, se comentó que es necesario integrar cuadros sólidos de 
investigación, debidamente incentivados que puedan aportar soluciones 
al problema de la dependencia científica y tecnológica, añadiendo a esto 
la introducción de cursos de tecnología científica, en los programas de do
cencia científica universitaria, el desarrollo de tecnológicos apropiados a 
nuestras condiciones sociales y económicas, y estableciendo condiciones 
de transferencia, en base al análisis del mercado mundial y a la participa
ción de personal mexicano en el diseño y construcción de equipo solicitado 
en el extranjero . 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Recopilación y sistematización de las ponencias presentadas, así co
mo de la participación en general, de las 3 mesas redondas para elaborar 
un documento final. 

Q 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Entrevista y mesas redondas. 

FECHA EN QUE TERMINO LA CONSULTA: 

4 de abril de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

En virtud de que la responsabilidad final de este proyecto, recae 
sobre la Secretaría General, la fecha de implantación, será determinada 
por esta instancia académica. 1 

~· 

.--- Proyecto 52 .-----------------..., 
'Y 

Formación integral de recursos humanos para la ciencia 

Responsable: doctor Miguel José Yacamán (teléfono 548-31-11). 

Fecha de iniciación de acciones: 13 de febrero de 1984. 

ACCIONES: 

Se estableció contacto con los organismos con injerencia en el tema a 
fin de tener mayor información en la elaboración del proyecto. 

Para tal efecto, se comentaron los programas de formación de recur
sos humanos del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología y de la 
Subsecretaría de Educación Superior e Investigación Científica de la 
Secretaría de Educación Pública, así como de la Dirección General de 
Asuntos del Personal Acatlémico en la UNAM. 

Se han reunido y emitido opiniones de las comisiones internas del 
Centro de Estudios Nucleares, el Instituto de Física y la Unidad de 
Bibliotecas de la Coordinación de la Investigación Científica; además, se 
han recibido, a título personal, diversos trabajos. 

La Comisión de Trabajo elaboró y envió un cuestionario a facultades 
y escuelas, documento que han contestado las facultades de Medicina, de 
Contaduría y de Química, y se espera que en breve sean contestados por la 
totalidad de instituciones involucradas. 

Se espera reunir la información de varias fuentes para proceder a in
tegrar un documento único que contemple las diversas proposiciones reco
gidas. 

Este documento será complementado por un foro de consulta que se-"' 
rá llevado a cabo próximamente . 
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ACCIONES POR REALIZAR: 

Foro de consulta el miércoles 9 de mavo, de las 17:00 a las 20:00 h, en 
el Auditorio "Nabar Carrillo" de la Co~rdinación de la Investigación 
Científica. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Cuestionario, reuniones , entrevistas y foro de consulta. 

FECHA EN QUE TERMINA LA CONSULTA: 

11 de abril de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

30 de junio de 1984. 

,...----Proyecto 53 • Mecanismos de comunicación institucional entre 
investigadores 

Responsable: doctor Agustín Ayala-Castañares (teléfono 548-
27-66). 

Fecha de iniciación de acciones: 13 de febrero de 1984. 

ACCIONES: 

Se distribuyó a cada uno de los miembros del personal académico del 
Subsistema de la Investigación Científica, invitación para que expresen su 
opinión en relación al cuestionario que la Comisión de Trabajo elaboró y 
envió previamente. 

Al respecto se ha recibido una nutrida participación en ponencias 
presentadas a título personal y de grupo, particularmente de los Consejos 
Internos de Institutos y Centros del Subsistema de la Investigación 
Científica. 

La información recibida se está sistematizando y se espera integrarla 
para producir un documento final que se presente al Consejo Técnico de 
la Investigación Científica. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Se imprimirá el catálogo de investigaciones en curso del Subsistema 
de la Investigación Científica, elaborado en colaboración con la Direc
ción General de Intercambio Académico, que servirá de base para incre
mentar la comunicación entre investigadores de la UNAM. 

Hoy 9 de abril se llevará a cabo un foro de consulta sobre el tema. La 
reunión tendrá lugar en el Auditorio del Instituto de Química, a las 17:00 
h. Próximamente se comentarán las ponencias presentadas en este foro . 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Cuestionarios y foro de consulta. .. 
FECHA EN QUE TERMINA LA CONSULTA: 

10 de abril de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

17 de abril de 1984. 

......---Proyecto 54 .------------------...., y 
Incentivos para el personal académico de carrera ~ 

Responsgble: doctor Ismael Herrera (teléfono 548-58-92). 

Fecha de iniciación de acciones: 13 de febrero de 1984. 

ACCIONES: 

La Comisión de Trabajo está recabando información en universida
des extranjeras respecto al tipo de incentivos que recibe el personal acadé
mico de carrera; esta información será muy útil para establecer sistemas 
comparativos que permitan conocer las necesidades específicas de la 
UNAM. 

IX 
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El día 3 de abril, en el Auditorio "Nabor Carrillo" de la Coordina
ción de la Investigación Científica, tuvo lugar la 3a. mesa redond~ so?,re 
los proyectos 31 "Participación del Consejo Técnico de la lnve~ti~ac~?n 
Científica en la ampliación del tabulador para el personal academiCo y 
54 "Incentivos para el personal académico de carrera". 

La sesión correspondió al área de ciencias de la tierra, y participaron 
los doctores Ruth Gall y Armando Leyva, así como el físico Manuel Mena 
del Instituto de Geofísica y el doctor Liberto de Pablo del Instituto de 
Geología. 

Posteriormente a las ponencias, el público asistente, representante 
del personal académico de los diversos institutos y centros del Subsistema 
contribuyó a su vez con opiniones y comentarios sobre la temática de los 
proyectos 31 y 54. . 

Se coincidió con las mesas redondas antenores, celebradas en este 
mismo lugar bajo la temática correspondiente a las áreas de físico
matemáticas y quími<;o-biológicas que la situación respecto a las perce~
ciones económicas recibidas por el personal académico está muy por abaJO 
del nivel que debiera tener. 

Entre las recomendaciones sugeridas en las ponencias podemos citar: 

1. Proporcionarle apoyo económico adecuado para el desarrollo de sus 
proyectos y de sus conocimientos, específicamente en: viátic~s .na
cionales y extranjeros; adquisición de material de estudio; participa
ción en sociedades profesionales y año sabático. 

2. Proporcionarle privilegios que mejoren su condición social, al menos 
dentro de la Institución: administrativos, en trámites administrativos, 
académico-sociales (lugar de reunión a niveles de Centros y de Institu
ción, para comer, socializar, etcétera); eventos culturales y gastos de 
vehículo. 

3. Incorporarlo a la actividad científico-académica a nivel di~ecci~? : se
lección de proyectos, dirección de proyectos mayores, .~odJrecc~o~ de 
actividad académica, distribución de recursos; promocwn, segwmJen
to calificación de actividad científica; relación con industria o pro
d~cción nacional; incorporar la actividad científico-académica a las 
necesidades nacionales y a la industria; responsabilidad de incorporar 
la actividad científica al desarrollo y producción nacional. 

4. Implementar un estímulo o incentivo académico y económico que pro
mueva y reconozca su actividad científico-a?adémica ?osterior ~la a~
quisición de la titularidad "C". Puede ocurnr a los 6 anos de la titulan
dad. 

5. Implementar un segundo estímulo o incentivo académico y económi
co, o formalizar el anterior, para seguir promoviendo y reconociendo 
la contribución científico-académica. 

El problema de la "cúpula" en el tabulador académico es igualmente 
grave a las categorías del personal que se inicia .~n la investigación. . 

Los primeros niveles corresponden a los rec1en egresados d~ estudws 
de posgrado, los cuales son realizados muchas veces en el extranJero y que 
se reintegran al país para encontrarse con una situación totalmente desfa
vorable en lo referente a sueldos y prestaciones que se comparan con los 
que ofrece la industria y la iniciativa privada en esos mjsrr.ws ~iveles. 

Esta situación desventajosa obliga al personal academiCo JOVen a te
ner que elegir entre hacer investigación en la Universidad o integrarse a la 
industria o incluso, quedarse en el extranjero en base a mejores efectos 
económicos. 

También referente a la labor desempeñada por el personal académi
co que integran instituciones de las ciencias de la tierra, el trabajo de cam
po no es remunerado ni apoyado como debiera ser y nuevamente son las 
compañías privadas las que otorgan al investigador un status que no se lo 
da la propia Universidad. 

Finalmente, se comentó que es necesario integrar cuadros sólidos de 
investigación, debjdamente incentivados que puedan aportar soluciones 
al problema de la dependencia científica y tecnológica, añadiendo a esto 
la introducción de cursos de tecnología científica en los programas de do
cencia científica universitaria, el desarrollo de tecnológicos apropiados a 
nuestras condiciones sociales y económicas y estableciendo condiciones de 
transferencia en base al análisis del mercado mundial y a la participación 
de personal mexicano en el diseño y construcción de equipo solicitado en 
el extranjero. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Recopilación y sistematización de las ponencias presentadas así como 
de la participación en general de las 3 mesas redondas para elaborar un 
documento final. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Entrevistas y mesas redondas. 

FECHA EN QUE TERMINO LA CONSULTA: 

4 de abril de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

Julio de 1984. 

Proyecto 55 • Creación del centro coordinador de investigaciones 
aplicadas y desarrollo tecnológico 

Responsable: doctor Mario Waissbluth (teléfono 550-91-92). 

Fecha de iniciación de acciones: 13 de febrero de 1984. 

ACCIONES: 

El 28 de marzo pasado, en la Sala del Consejo Técnico de la Investi
gación Científica, fueron expuestas y comentadas las ponencias que a lo 
largo del periodo de consulta, abierto desde el 13 de febrero de 1984, se 
presentaron. 

En un total de 16, los trabajos han aportado diversas opciones sobre 
el proyecto, y se espera, con la integración de los mismos elaborar un do
cumento final que sea presentado al Consejo Técnico de la Investigación 
Científica. 

Las ponencias presentadas, que debido a su extensión serán comenta
das en forma periódica, fueron de: la doctora Ruth Gall del Instituto de 
Geofísica; doctores Ricardo Vera Graziano y José Antonio Nieto Ramírez 
del Instituto de Investigaciones en Materiales; el arquitecto Tomás García 
Salgado, de la Facultad de Arquitectura; los maestros Xavier Gamboa 
Villafranca y Rodolfo Jofre Ramírez, de la Facultad de Ciencias Políticas 
y Sociales; el doctor Jorge Correa Pérez, de la Escuela Nacional de Estu
dios Profesionales Zaragoza; el ingeniero Carlos Hernández Chávez, de la 
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Iztacala; el doctor Rodolfo 
Quintero Ramírez, del Centro de Investigación sobre Ingeniería Genética 
y Biotecnología; y el ingeniero Amado Santiago Bachelle, de la Dirección 
General de Proveeduría . 

Asimismo, presentaron ponencias los Consejos Internos del Instituto 
de Investigaciones Sociales y del Centro de Instrumentos y un grupo de 
profesores de la División de Estudios de Posgrado, de la Facultad de 
Química. . 

De los proyectos presentados a la Comisión de Trabajo sobre este pro
yecto, se ha detectado un consenso general sobre la necesidad de imple
mentar un organismo, o modificar lo ya existente en su caso, que pro
mueva y fomente el 'desarrollo tecnológico y vincule directamente a la 
Universidad con su entorno social. 

La temática de las ponencias coincide también en un marco de refe
rencia basado en la dependencia tecnológica. Al respecto, se menciona 
que en los países tecnológicamente desarrollados, los vínculos entre la 
ciencia y el sector productivo (industrial y tecnológico), la ciencia y la 

'cultura, la ciencia y el militarismo, son st~mamente estrechos. Por un pro-
ceso de retroalimentación, las corrientes científicas son definidas, o por lo 
menos alimentadas por las demandas tecnológicas, industriales y milita
res, así como influidas por la cultura e historia nacional. Sin duda alguna, 
el desarrollo científico incide en el nivel económico y cultural y por ende 
en la sociedad misma. Finalmente, debido al ritmo vertiginoso del des
arrollo y la competencia entre los países tecnológicamente avanzados, la 
tasa de cambio y la sofisticación de las tecnologías, es cada vez mayor. La 
" robotización" del proceso productivo es uno de los frutos de esta si
tuación. 

Sabemos también que en los países llamados del Tercer Mundo, los 
vínculos entre la ciencia básica (y aplicada) y el sector productivo ( empre
sarial o estatal) son muy débiles. Más aún, la mayor parte del sector pro
ductivo opina que la ciencia es un lujo, al que el país ni debe ni puede fi
nanciar. Este sector que prefiere siempre importar la tecnología más sofis
ticada del extranjero, muestra muy poco interés en apoyar el desarrollo de 
una industria nacional alternativa, en la que tiene una desconfianza "a 
priori". 

Es pues un hecho que México importa la tecnología del extranjero y 
que esta transferencia implica una alta erogación de nuestros escasos re
cursos financieros y una dependencia cada vez más creciente de los países 
tecnológicamente más desarrollados. 

En base a esta situación nacional y mundial, la doctora Ruth Gall, 
del Instituto de Geofísica, plantea algunas recomendaciones que pueda 
disminuir, aunque sea de manera parcial las condiciones de depend~ncia 
de la que somos objeto países del Tercer Mundo. Las recomendaciOnes 
planteadas se elaboraron en base a la expeliencia que la menc~nada doc
tora Cal! tiene en problemas de transferencia de tecnología espacial para 
usos de satélites en la expforación y comunicación terrestres. 

A. Recomendaciones para una política alternativa de transferencia de 
tecnología. 

l. Selección de tecnologías transferidas. 
Se propone que el Centro forme un sistema de análisis de mercad_os 
mundiales en tecnologías específicas, de interés actual para el pa1s, 
con el fin de ayudar al comprador nacional en la selección de 
tecnologías de alta calidad, de menor costo y mas apropiadas a 
nuestras condiciones de mano de obra, financieras, etc. 

2. Participación de ingenieros-tecnólogos nacionales. . 
En los contratos de construcción y adquisición de sistemas, mstru
mentos, maquinaria, etc., se debe prever una condición que asegu
re la participación activa o la asistencia de algunos ingenieros na
cionales en la construcción misma (política que ha dado excelentes 
resultados al gobierno de la India, por ejemplo). 

3. Conservación y refacciones. 
Dada la situación inflacionaria y de devaluación de nuestra mane-
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da frente al dólar, el sector productivo está muy atento a lograr 
un,a .mayor efici~ncia; también se está enfrentando con la proble
matlra d~ refaccwnes, cuyos costos últimamente rebasan su capaci
dad economica. El Centro podría crear un grupo de asesores dedi
cado a la optimización del proceso productivo y a la promoción de 
la producción de refacciones para las industrias que operan en base 
a la tecnología transferida. 

B. Recomendaciones para una política nacional de desarrollo de 
tecnología apropiada a nuestras condiciones. 

l. Desarrollar la política de formación de cuadros de científicos e 
ing,ex:ieros-tecnólogos, de más alto nivel académico y profesional 
en d1ferentes ramas de tecnologías apropiadas. Esta política debe 
al mismo tiempo poner fin a la malsana política de formación de 
técnicos de bajo nivel profesional, entrenados únicamente (en el 
país o en el extranjero) en el mantenimiento de la tecnología trans
ferida. 

2. El Centro podría ayudar en la formación de una política estatal 
que contemple un impuesto a los empresarios (y en particular de las 
transnacionales) dedicado plenamente al desarrollo de la 
tecnología apropiada a nuestras condiciones económicas y sociales. 
Podría también designarse algunas partidas para premiar las pa
tentes nacionales en la rama de tecnología apropiada. 

El proyecto 55 pretende integrar las opiniones de los universitarios 
que han tenido contacto o relación con el desarrollo tecnológico y la trans
ferencia de tecnología, en ese contexto; algunos sugirieron poner en duda 
la creación de un centro como tal y piden una definición más explícita del 
caracter académico qu~ pudiera tener el organismo en cuestión. 

Asimismo, el doctor Rodolfo Quintero Ramírez, del Centro de Inves
tigaciones en Ingeniería Genética y Biotecnología, destaca que es necesa
rio resolver en un principio una problemática interna y externa si se desea 
que la Universidad participe en el desarrollo tecnológico nacional. Dichos 
factores son: 

Internos 

- La acti-vidad de investigación aplicada y de desarrollo tecnológico 
debe ser captada como labor académica y establecerse criterios ob
jetivos de evaluación de la misma. 

- La participación de la UNAM en desarrollo tecnológico puede ser 
amplia o restringida, dependiendo de hasta qué grado se desee 
comprometer como institución ¿es una prioridad de la UNAM el 
desarrollar tecnología? 

- La generación de proyectos de carácter aplicado y/ o tecnológico 
debe ser analizada y cuestionada en detalle, ya que bajo este rubro 
se cometen muchos errores y desperdicio de recursos. Por ejemplo: 
¿es justificable tener plantas piloto para proyectos que no existen? o 
bien cuya operación es tan costosa que los presupuestos universita
rios son 'insuficientes. 

- La responsabilidad del desarrollo tecnológico es mayor que en otro 
tipo de investigaciones por lo menos en lo referente a aspectos lega
les y de resultados. Por tanto es importante laboralmente compen
sar este grado de compromiso y a la vez diferenciar claramente las 
responsabilidades de los participantes. 

- Uno de los objetivos no mencionados, pero que subyacen en la crea
ción de la DGDT y ahora en la propuesta del nuevo Centro, es que 
a través de esa dependencia se logrará un mayor flujo de recursos 
para el desarrollo de las investigaciones, equipamiento y mejora
miento de la infraestructura actual y a más largo plazo como una 
nueva fuente de ingresos. A mi modo de ver, se debería establecer 
metas muy claras y precisas a alcanzar en este aspecto y así poder 
medir sus verdaderas realizaciones. 

Externos 

- El reciente anuncio de las disposiciones sobre inversión extranjera 
en México, indica claramente que la tecnología avanzada, la deri
vada más directamente del conocimiento e investigación 
científicos, se considera que deberá llegar del exterior y por ende se 
concluye que el análisis realizado por las siete Secretarías que fir
man el documento es en el sentido de que nuestros sistemas de cien
cia y tecnología no están preparados para realizarlo en el corto y 
mediano plazo. 

- Aun cuando el Plan Nacional de Desarrollo y ahora el PRON
DETyC de CONACyT apunta reiterativamente hacia la necesidad 
del desarrollo tecnológico autóctono, con características propias y 
que responda a las necesidades reales del país, existen muchas otras 
iniciativas que parecen contradecir lo anteior, pero más grave aún 
es que parece haber un desconocimiento muy profundo de lo que 
significa desarrollo tecnológiCo. 

- La industria mexicana en general ha tenido poca experiencia en des
arrollo tecnológico propio y en el mejor de los casos ha sido un 
buen comprador y asimilador de tecnología; y de ahí que un acer
camiento al problema sea muy diferente al del investigador univer
sitario o de un empresario trasnacional. No es que nuestros in
dustriales y empresarios sean sólo comerciantes, poco arriesgados y 
sin capacidad de generar nuevas empresas basadas en tecnología, el 
principal problema es la falta de credibilidad en nuestro sistema de 
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ciencia y tecnología y su desconocimiento de cómo hacer verla co
mo su propio desarrollo tecnológico. Por 'supuesto que las excep
ciones confirman la regla. 

Con base en estos factores, en su intervención, el doctor Rodolfo 
Quintero Ramírez aportó las siguientes conclusiones: 

- Propongo que se defina en términos más precisos lo que sería el 
Centro Coordinador y citar específicamente por qué sustituye (así 
lo supongo) a la DGDT. 

- Llámense DGDT o Centro Coordinador, creo que no deberá ser 
una dependencia con labor académica. Por dos razones: duplica lo 
existente y el personal de ese Centro estaría sometido a una eva
luación desventajosa. 

- Deben ser discutidas ampliamente en la UNAM las cuestiones refe
rentes al desarrollo tecnológico, hacer conciencia de lo que signifi
ca y hacia dónde llc\'aría a la UNAM. 

Finalmente, quiero mencionar que mientras no se rcsuel\'an a nivel 
universitario preguntas como las señaladas y nos dejemos llevar por ten
dencias externas, contradictorias e incongruentes, la dependencia tecno
lógica se habrá acrecentado y muchos investigadores sentirán que la 
UNAM no pudo afrontar un reto, presente) real, ya que su respUQ;ta fue 
una vez más, la creación de un ente amorfo, sin propósito y por tanto sin 
ningún porvenir, como a mi parecer es el Centro Coordinador. Y sólo pre
gunto: ¿por qué hacerlo? 

Por otra parte, el Consejo Interno del Instituto de Investigaciones So
ciales de la UNAM, se pronunció por la creación del Centro Coordinador 
en la medida en que este responde a los esfuerzos por impulsar la investi
gación aplicada y el desarrollo tecnológico, y puede vincular al trabajo 
académico a las necesidades del país. 

Sin embargo, expresa el Consejo Interno a través de su representante, 
la maestra Margarita Camarena Luhrs, es conveniente analizar otros as
pectos: l. la creación del Centro tendría que considerar, además de las 
funciones mencionadas, los mecanismos y espacios físicos para la comuni
cación e interacción social, 2. las actividades vinculadas con la investiga
ción, docencia, difusión y evaluación del Centro no pueden darse separa
damente, deben responder a una planeación de conjunto que exprese cla
ramente el quehacer universitario, 3. los problemas y métodos de la inve~
tigación aplicada y el desarrollo tecnológico necesitan responder a la di
námica de nuestra sociedad, donde, las líneas prioritarias de investiga
ción, "entrenamiento" y capacitación deben ser fijadas con un amplio cri
terio por los académicos para que no respondan exclusivamente a los 
problemas que plantea la coyuntura, 4. las medidas de la productividad 
del trabajo deben ser establecidas por los mismos académicos, quienes 
dentro de los parámetros generales que exige la Universidad pueden hacer 
extensivas las prioridades de la investigación y docencia, siempre deline
adas con criterios sociales y no particulares, 5. la creación de nuevas fo¡
mas de integración entre la investigación, la capacitación y la difusión 
tecnológica, debe insistir y preservar la actitud crítica de nuestra Casa de 
Estudios, 6. el impulso de manera simultánea a la investigación interdis
ciplinaria y a la especializada en el campo tecnológico, 7. el atender con 
sumo cuidado la posibilidad de duplicación de funciones y actividades y, 
en su caso, reevaluar el Proyecto 55 a la luz de una reestructuración de las 
asignaciones y responsabilidades de las diversas dependencias asociadas y 
de las actividades que están en marcha, 8. se debe considerar a la sociedad 
completa como destinatario de las acciones tendientes a coordinar las in
vestigaciones aplicadas y el desarrollo tecnológico, y sobre este criterio 
modificar la definición de usuario presentada en el documento, es decir, 
la que lo considera como sector productivo, o como industria y gobierno. 

Es indudable que el proceso de cambios académicos y administrati
vos emprendido por nuestra Universidad tenderá a resolver carencias im
portantes y a establecer las posibilidades para superar los alcances de los 
objetivos sociales que le dan su razón de ser. En esta reforma es funda
mental no olvidar ni las funciones ni el carácter de la Universidad, tener 
muy presente que nuestra responsabilidad frente al país y su historiaJ:iene 
objetivos a largo plazo y que ésta es la medida de la proyección que debe
mos dar a nuestro quehacer académico y a la participación en este proceso 
de reforma universitaria. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Elaboración de un documento en base a ponencias presentadas en el 
foro para ser expuestas al Consejo Técnico de la Investigación Científica. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Foro. de consulta y ponencias escritas. 

FECHA EN QUE TERMINO LA CONSULTA: 

31 de marzo de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

Septiembre de 1984. 
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Proyectos asignados a la 
COORDINACION DE HUMANIDADES 

Responsable: licenciado Julio La bastida Martín del Campo 

___ Proyecto 26,...--------------------, .. 
Vinculación, investigación y docencia. 

Responsable: maestro José Luis Ceceña Gámez. 

El lunes 26 de marzo, se realizó una entrevista al maestro José Luis 
Ceceña Gámez, solicitándole sus impresiones sobre el Foro Abierto relati
vo al Proyecto de su responsabilidad, que tuvo lugar el pasado día 7, a la 
vez que se le pidió su opinión sobre la problemática general de la Vincula
ción Investigación y Docencia. 

Maestro Ceceña: 
Las opiniones fueron representativas y variadas; se recibieron ponen

cias con anticipación. Hubo una amplia participación por parte del públi
co, quien comentó críticamente unos puntos de las ponencias, y surgieron 
planteamientos adicionales durante la discusión. 

Los resultados del Foro pueden resumirse de la siguiente manera: 
Hubo consenso manifiesto en la necesidad de una estrecha vincula

ción entre la investigación y la docencia. Se consideró que la acción para 
lograr esa vinculación abarca varios medios, entre los cuales hay que des
tacar lo siguiente: establecer de manera sistemática la comunicación entre 
la investigación y la docencia, dentro de los propios institutos y centros, y 
ampliar la vinculación entre ·investigación y estudiantes de posgrado. 

Pregunta: 
¿Qué puntos le parecieron más importantes en el Foro? 

Maestro Ceceña: 
Tengo considerados algunos aspectos que me parecen importantes. 

Por ejemplo, la discusión acerca de la institucionalización de la investiga
ción y la docencia, sobre todo en lo que toca a la investigación. Se señaló 
que había investigadores que querían plena autonomía, completamente 
desvinculados a veces de todo un propósito general. Se habló de la libertad 
de cátedra y de la investigación en ese contexto. Se señaló que había que 
respetar esa libertad, pero que había que crear las condiciones para que la 
investigación sea cada vez más institucional, en función de la problemáti
ca nacional y en función de lo que la Universidad en su conjunto pretende 
hacer y encajar aquí las dependencias para formar un todo. Hay necesi
dad de que las dependencias formulen sus necesidades, con objetivos y 
líneas prioritarias de investigación, para poder planear el trabajo de los 
investigadores y de los profesores en sus escuelas y facultades. Hace faLta 
crear condiciones favorables para estimular la investigación y que los in
vestigadores y profesores se acomoden a las líneas institucionales de inves
tigación. No hay que obligar, sino que hay que r.espetar la libertad de in
vestigación y de cátedra. Otro aspecto interesante fue planteado por la 
ENEP Acatlán, en el sentido de que no hubiera por una parte investigado
res y por el otro lado profesores, sino que hubiera académicos que distri
buyeran su tiempo de manera balanceada entre investigación y docencia. 
Hubo algunas objeciones. Yo presenté una en el sentido de que había que 
.ver eso con cuidado, porque la sohrecarga en docencia lesiona la investi
gación, sobre todo cierto tipo de investigación que requiere de mucha de
dicación. 

En ·una serie de instituciones en que se ha tratado de desarrollar esta 
doble función de manera más o menos balanceada, la investigación salió 
perjudicada. Esto no quedó aclarado, simplemente fueron opiniones que 
se presentaron; yo insistí en que el investigador debe dar docencia, pero 
en forma limitada. También se habló de la remuneración de los investiga
dores; mientras que los investigadores reciben un salario aparte por las 
clases, el profesor que además se dedica a la investigación no recibe nin
gún incremento. Eso le pone en desventaja frente al investigador. Entre 
los aspectos que yo recuerdo, éstos fueron los más relevantes. 

Pregunta: 
Partiendo de estos temas que ha mencionado -las líneas institu

cionales de investigación y las formas de vincular la investigación con la 
docencia-, también se podría pensar en la posibilidad de investigaciones 
conjuntas entre escuelas y facultades e institutos. ¿Qué piensa usted al res
pecto? 

Maestro Ceceña: 
Hay líneas de contacto muy estrechas con otros proyectos, como el de 

Vinculación, Investigación y Docencia y el de Lineamientos Generales de 
Investigación, o con el de proyectos conjuntos de investigación de las dis
tintas dependencias de la Universidad. Ciertamente es deseable que haya 
ese trabajo conjunto de distintas dependencias para hacer investigaciones 
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interdisciplinarias e interinstitucionales. De hecho se están haciendo, no
sotros tenemos aquí trabajos de este tipo con otras instituciones de fuera o 
de dentro de la Universidad. Por ejemplo, estamos realizando uno con la 
ENEP Acatlán sobre el Mercado de Trabajo en México; con la UAM Azca
potzalco tenemos en marcha un trabajo sobre la Concentración del Poder 
Económico en México y en otros Países de América Latina. También tra
bajamos en conjunto para realizar eventos, seminarios . Nosotros tratarnos 
de realizar un seminario con la UAM lztapalapa sobre la crisis; también 
sobre la crisis en América Latina, vamos a organizar otro en junio o agos
to, en el cual están involucrados nuestro Instituto, la UAM Iztapalapa y 
una institución cubana, el CIEM (Centro de Investigación sobre la 
Economía Mundial). A mi parecer, este tipo de cosas es muy útil porque 
reúne los esfuerzos de varias instituciones, con los que los costos de realiza
ción disminuyen y se reparten, lo que es apreciable en'estos tiempos de 
austeridad. Ahora, el asunto sería intensificar estos trabajos. 

Pregunta: 
Para lograr una adecuada vinculación entre docencia e investiga

ción, habría que prestar mucha atención al problema de la formación de 
los nuevos docentes e investigadores. ¿Cuál es su opinión en este sentido? 

Maestro Ceceña: 
Yo creo que esto tiene gran importancia, porque se trata de la forma

ción de cuadros, del más alto nivel. Nosotros tenernos a varios miembros 
de institutos que estudian maestría y doctorado y tratarnos de que haya 
una vinculación estrecha entre las preocupaciones del instituto y los estu
dios de los miembros en la institución a donde van. Se trata de que el pro
yecto de investigación sea en relación con la investigación que hace el Ins
tituto, pero, en algunos casos, no se da esta relación. A veces,unotrabaja 
sobre economía internacional y desarrolla actividades muy desvinculadas 
de su tema en otra parte. Esto le resta capacidad de trabajo y el producto 
final no resulta tan bueno corno pudiera ser de existir esta vinculación. Es 
mejor cuando la gente trabaja aquí en un área y hace el posgrado en la 
misma área. 

Pregunta: 
Se planteó como un punto muy importante buscar la vinculación di

recta entre la investigación y los planes de estudio. ¿Qué piensa usted al 
respecto? 

Maestro Ceceña: 
Es un punto my importante, pero es un problema muy complejo. Te

nemos que partir de la situación imperante en estos momentos. Nuestros 
profesores, a veces tienen cierta especialización y dan clase en otra área 
porque no existe la vinculación institucional. Imperan relaciones perso~a
les, casuísticas, de oportunidades; en las escuelas y facultades -y lo d1go 
por experiencia- hay una situación que deja mucho que desear. Por 
ejemplo, una materia es impartida por cinco o seis profesores, en distintos 
grupos. Con la libertad de cátedra, cada profesor tiene su propio progra
ma y a veces son muy disímiles. También hay algunos que no tienen 
programa, llegan sin preparar las clases; no lo podemos ignorar. No hay 
programas unificados dentro de la Universidad, cuando menos en un 
tronco común... El profesor debe tener toda la libertad para tratar las 
materias como quisiera, respetando así la libertad de cátedra, pero el cur
so tendría que cubrir un mínimo. Mucho de este trabajo todavía queda 
por hacer. Por otro lado, hasta ahora no se ha establecido una comunica
ción entre institutos y facultades que permita que las facultades den ac
ceso a los investigadores de institutos en la elaboración de proyectos y 
programas: van por un lado los programas de escuelas y facultades y por 
otro los de institutos. No hay comunicación. Es nuestra realidad. Tenernos 
que trabajar para obtener una mejor vinculación, pero transcurrirá tiem-
po. . 

Esto se vincula también con los libros de texto. Hay un problema se
rio de selección para decidir cuál va a ser el contenido del libro de texto. 
Hacen mucha falta los libros de texto, sobre todo cuando los libros se han 
puesto tan caros. Es cierto que muchos estudiantes son pobres y no pueden 
darse el lujo de gastar por una simple materia varios miles de pesos. Es ne
cesario que haya libros más asequibles de precio y que proporcionen por lo 
menos lo esencial de un curso. Por otro lado, hay desventajas en el sentido 
de que, una vez que hay un libro de texto, el estudiante se limita a ese 
libró y no ve otra cosa. Muchos profesores también se limitan al libro de 
texto, que es útil, se puede transformar en una C:¡¡~sulita, un.a cosa mínima 
para profesores y estudiantes. Ellibrp de texto dtJe ser un hbro de consul
ta, de referencia, pero tiene que ser respaldado por otras lecturas. Hay 
que tener en cuenta esta realidad para llevar a cabo este interesante pro
yecto y lograr así los mejores resultados. 
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COORDINACION DE EXTENSION UNIVERSITARIA 
Responsable: licenciado Alfonso de Maria y Campos 

----Proyecto 8------------------,. y 

Planeación integral de la extensión universitaria 

Responsable: licenciado Alfonso de Maria y Campos 

Fecha de iniciación de acciones: 16 de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

Se publicó en Gaceta UNAM el 16 de febrero. 
Se presentó a los Consejos Técnicos de la Investigación Científica y de 
Humanidades el 16 de febrero. 
Se consultó a la Dirección General de Planeación. 
Se invitó a los directores de escuelas, facultades e institutos a Semina
rio. 
Se solicitó entrevista a la Comisión de Difusión Cultural del Consejo 
Universitario. 
Se realizó Semininario el miércoles 4 de abril en la Unidad de Semina
rios "Doctor Ignacio Chávez". 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Consultas a directores de escuelas y facultades. 
Consulta a la Comisión de Difusión Cultural del Consejo Univesitario. 
Simposium con especialistas . 

MECANISMOS DE CONSULTA 

Seminarios 
Entrevistas 
Consultas a cuerpos colegiados 
Mesas redondas 
Simposium 

FECHA EN QUE TERMINA LA CONSULTA O 
AMPLIACION DEL PLAZO: 

Septiembre de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

Octubre de 1984. 
1 

~---Proyecto 57___;.------------------, .... 
Consejo interno de la extensión universitaria 

Responsable: maestro Alvaro Matute Aguirre. 

Fecha de iniciación de acciones: 9 de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

1) Análisis de la Legislación Universitaria referente a Consejos Técnicos 
Internos y Asesores. · 

2) Recolección de opiniones con miembros de la comunidad universita-
ria. 
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3) Elaboración de un Anteproyecto de Reglamento del Consejo. 
4) Presentación al Consejo de Planeación. 
5) Implantación del Proyecto, viernes 6 de abril. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Reunión con las instancias participantes para escuchar opiniones 
acerca del Anteproyecto ya elaborado. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

6 de abril de 1984 en el Anfiteatro Simón Bolívar. 

,----Proyecto 58--------------------., 
~ 

Participación de la Comunidad en Actividades de Extensión 
Universitaria 

Res-ponsable: ingeniero Luis Fernando Galindo Treviño 

Fecha -de iniciación de acciones: 14 de febrero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

- - Se eelebió el 24 de febrero en la Sala Carlos Chávez, una reunión con 
los responsables de Extensión Universitaria de Dependencias Universi
tarias. 
Aplicación de un cuestionario sobre la realización de activides e inven
tario de recursos. 
Recepción de propuestas por escrito 
Invitación a la Comunidad Universitaria para su participación a tra
vés de volantes, convocatorias y spots de radio. 
Foros abiertos efectuados del 5 al 9 de marzo en la Sala Carlos Chá
vez. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

- Entrevistas a estudiantes . . 
- Instalación de Comisión de Trabajo con representantes de escuelas, 

facultades e institutos afines. 
- Presentación de los resultados de las consultas al Consejo de Planea

ción. 
Elaboración e implementación del Proyecto que consistirá -en un dise
ño de mecanismos de planeación y vinculación entre los órganos 
centrales y las instancias académicas; de un programa integral de tra
bajo conjunto para el segundo semestre 1984 y de un programa de di
fusión y evaluación del proyecto. 

MECANISMOS DE CONSULTA 

Propuestas por escrito, cuestionarios, reuniones de trabajo y foros 
abiertos. 

FECHA EN QUE TERMINA LA CONSULTA O 
AMPLIACION DEL PLAZO: 

30 de abril de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

Mayo de 1984. 
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..,_ __ Proyecto 59-----------------; 
~ 

Programa de desconcentración de la Extensión Universitaria 

Responsables: maestro Fernando Arechavala y Martha Marín. 

Fecha de iniciación de acciones: 31 de enero de 1984. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

Se publicó en Gaceta UNAM el 9 de febrero . 
Se presentó a los Consejos Técnicos de la Investigación Científica y de 
Humanidades el16 de febrero . 
Se co115ultó a las Direcciones que integran el Subsistema de Extensión 
Universitaria. 
Se llevó a cabo una reunión de trabajo con directores de Escuelas Na
cionales de Estudios Profesionales, que cuentan con módulos y direc
tores de escuelas, facultades e institutos afines. 
Se consultó a la Secretaría General Administrativa. 
Se consultó a las ENEP Aragón y Acatlán. 
Se llevó a cabo un Foro Abierto en la Sala Carlos Chávez del Centro 
Cultural Universitario, los días 27,28 y 29, de febrero con la participa
ción de la comunidad universitaria. 
Se llevó a cabo una entrevista con el licenciado Isaac Sergio Rosas Ro
mero, director de la ENEP Aragón. 
Se llevó a cabo una entrevista con el liceQciado Francisco Casanova 
Alvarez, director de la ENEP Acatlán. 
Se llevó a cabo una entrevista con el doctor José G. Moreno de Alba, 
director de la Facultad de Filosofía y Letras. 
Se llevó a cabo una entrevista con la maestra Consuelo Rodríguez 
Prampolini, directora de la Escuela Nacional de Música. 

Se llevó a cabo una entrevista con la doctora Beatriz de la Fuente, di
rectora del Instituto de Investigaciones Estéticas. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

Entrevistas a directores de escuelas, facultades e institutos afines, a la 
Dirección de Actividades Socioculturales y a la Administración de Re
cintos Culturales, Recreativos y Deportivos. 
Entrevistas a estudiantes. 
Sistematización de la información recopilada. 
Instalación de Comisión de Trabajo con representantes de escuelas, 
facultades e institutos afines. 
Elaboración del proyecto. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Foros abiertos 
Entrevistas 
Consultas a cuerpos colegiados 
Mesas redondas . 

FECHA EN QUE TERMINOLA CONSULTA O AMPLIACION 
DEL PLAZO: 

30 de abril de 1984. 

IMPLANTACION DEL PROYECTO: 

Junio de 1984. 

Tiempo de Gambio en los Plant~l~s 

ENEP Iztacala 

En un marco de participación organizada y crítica, la comunidad de 
la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Iztacala, en sus VIII Jorna
das de Aniversario, se abocó a la revisión de algunos aspectos que inciden 
directamente en el proyecto de reforma universitaria, dando así respuesta 
a la convocatoria del Rector, doctor Octavio Rivera Serrano, en su docu
mento "Evaluación y marco de referencia para los cambios académico
administrativos". 

La evaluación de las tareas sustanciales de la UNAM y los cambios re
queridos para responder a las demandas de una sociedad cambiante, 
fueron la temática general de los trabajos presentados a lo largo de siete 
días, que integraron un total de 66 proyectos surgidos de la experiencta 
conjunta de profesores, alumnos y funcionarios de ese plantel. 

Los proyectos discutidos posibilitan las modificaciones y la creación 
de nuevos caminos que cQPtribuyan a la renovación, no sólo de aspectos 
académicos sino también de investigación, servicios de apoyo y extensión 
de la cultura. 

En relación a lo anterior, la comunidad de la ENEP Iztacala se pro
nunció ampliamente y de manera ordenada y sistematizada sobre diversos 
tópicos que atañen directamente a la organización y funcionamiento de 
las áreas académicas fundamentales. De tal manera que en relación a for
mación y superación del personal académico, se presentaron 15 trabajos 
en los que se recalcó la necesidad de profesionalizar la doc~ncia y el es
tablecimiento de un programa permanente de formación académica. 

Por otra parte, se observó la necesidad de intensificar los cursos de 
pedagogía centrados en problemas reales, así como la inserción de profe
sores a proyectos de investigación y su participación en intercambios aca
démicos, que den como resultado una superación integral del profesora
do. 

Asimismo, se revisó profundamente la problemática de no acredita
ción y deserción, de donde surgieron alternativas correctivas para lograr 
un mayor índice de titulación . 

Con respecto a la deserción, se mencionó la conveniencia de la 
implantación de un programa que establezca los prerrequisitos por carre
ra que relacionen a los alumnos íntimamente con los programas y planes 
de estudio, así como fomentar el establecimiento de una verdadera orien
tación vocacional para los alumnos del nivel medio superior con personal 
capacitado para ello, lo que podría ayudar parcialmente a la solución del 
problema. 

En lo referente a los altos índices de no acreditación, se sugirió entre 
otras cosas, la revisión y valoración de los métodos pedagógicos aplicados 
a las diversas disciplinas, para lo cual se requiere una constante y estrecha 
relación entre pedagogos y profesores, lo cual aunado a un adecuado ma
nejo de mecanismos tendientes a disminuir el ausentismo del profesorado, 
permitirán elevar el nivel académico y profesional de los alumnos. 

También se señaló en estas jornadas de trabajo, que en lo referente a 
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la baja titulación, una posible alternativa sería la formación de cuerpos 
colegiados con experiencia profesional que apoyen, a manera de asesorías, 
la fundamentación y desarrollo de temas de tesis, así como la identifica
ción de aspectos problemáticos en asignaturas que dificultan la titulación. 

Muchos de los trabajos presentados, aunque emanaron de las necesi
dades concretas de la ENEP Iztacala., pueden ser aplicables al desarrollo , 
de las diferentes facultades y escuelas de la UNAM, ya que son probléma
ticas semejantes en diferentes ámbitos y niveles de enseñanza, siendo la 
propuesta central para lograr el cumplimiento de planes y programas de 
estudio, una planificación educativa que permita definir necesidades y 
problemas prioritarios para darles la respuesta apropiada que coadyuve al 
logro de los objetivos deseados. 

En relación a los estudios de Posgrado se señaló que los objetivos ge
nerales en este rubro deben apuntar a las necesidades sociales y no respon
der a intereses particulares de los grupos que estén en posibilidades de de
cidir, si no que deben obedecer la satisfacción de las demandas de forma
ción de recursos humanos, científicos y técnicos que el país requiere, resal
tando la necesidad de disminuir la dependencia del exterior y aumentar la 
competitividad internacional. 

Asimismo, se sugirió el establecimiento de criterios y registros de in
formación únicos para este nivel de enseñanza, que permitan conocer el 
impacto de las acciones desarrolladas 

Otros de los puntos observados en las VIII Jornadas Académicas de la 
ENEP Iztacala, escuela que actualmente desarrolla importantes trabajos 
de investigación institucionales y en colaboración con otros centros educa
tivos, fue la demanda de la indispensable participación de las escuelas y 
facultades en los organos de decisión relacionados con esta actividad en la 
UNAM. 

También se mencionó en este renglón que mediante funciones de 
diagnóstico, planeación y evaluación, se configure el perfil general de las 
tareas de investigación en nuestra máxima Casa de Estudios. 

Para el caso específico de la ENEP Iztacala y desde un punto de vista 
teórico, la estructuración de proyectos troncales de investigación constitu
ye una alternativa favorable para la interdisciplina, actual exigencia para 
enfrentar los problemas que imperan en la realidad socioeconómica na
cional. 

Por otra parte, se mencionó la imprescindible participación de los 
docentes en programas de investigación, así como dar impulso a la investi
gación en problemas de docencia, para poder conformar las bases teóricas 
para la formulación de lineamientos pedagógicos articulados con plante
amientos didác;ticos orientados a la enseñanza en el nivel superior. 

También como parte del prqgrama de dichas Jornadas, se subrayó en 
diferentes trabajos presentados, que la función que realizan los centros de 
apoyo es una parte fundamental para la formación integral del universi
tario; en este sentido la ENEP Iztacala cuenta con diversos centros que in
ciden directamente en el desarrollo en las tareas académicas. 

La labor de dichos centros de apoyo fue revisada y evaluada generán
dose así propuesta de mejoras en los servicios ofrecidos por éstos, resaltan-
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do la conveniencia de reuniones periódicas entre los responsables del ma
nejo de estos recursos, jefes de asignatura y profesores de carrera 
específica, para el establecimiento de convenios de colaboración intra y 
extra ENEP, intercambio de materiales y estructuración de trabajos ínter
disciplinarios, siendo éstos algunos de los objetivos planteados en las po
nencias al respecto. 

La organización de las VIII Jornadas Académicas del IX AniverBario 
de la ENEP Iztacala, desarrolladas del 19 al 28 de marzo pasado, de
muestran, como apuntó en la ceremonia de inaguración el doctor Sergio 
Jara del Río, director de ese plantel, que la Escuela Nacional de Estudios 
Profesionales Iztacala, "es una comunidad que realiza un trabajo compar
tido, responsable y comprometido con la Universidad". 

Informe de la Escuela Nacional Preparatoria sobre el 
avance de los Proyectos 27, 33, 34, 35, 36, y 37 

Licenciada Ma. Guadalupe Gorostieta y Cadena. 

Sr. Rector 
Dr. Octavio Rivero Serrano 

Señores Secretarios de la Rectoría 

Señores Directores de Escuelas y Facultades. 

Tengo el alto honor de dirigirme a ustedes para informar muy sucin
tamente sobre los avances alcanzados en los Proyectos 27, 33, 34, 35, 36 y 
37 que fueron asignados a la Escuela Nacional Preparatoria para su análi
sis y formulación, en lo que a bien tuvieran proponer los distintos sectores 
preparatorianos. 

En general, la Escuela Nacional Preparatoria se ha manifestado con 
abundancia de ideas en cada uno de los proyectos analizados, y es sentir 
unánime de autoridades, maestros y alumnos que ésta ha sido una oportu
nidad muy valiosa y trascendental en la historia de la Institución para 
evaluar y proyectar el trabajo académico y profesional. 

Cierto, se dan personas con resistencia al cambio, y como es sabido, 
aquí se requiere de estrategias más específicas. También cabe señalar que 
el sector laboral de apoyo se ha manifestado aunque no plenamente. 

Señores: sea lo más por lo menos; valga más lo mayúsculo que lo mi
núsculo; la substancia que el accidente; avancemos como hemos avanza
do, esperando que todos los universitarios estén convencidos de la necesi
dad de los tiempos de cambio, del sentido y alcances de la Reforma Uni
versitaria. 

Por lo que hace a los proyectos encomendados a la Escuela Nacional 
Preparatoria, todos ellos son vitales para reorientar y superar su vida aca
démica; y todos ellos han sido analizados, discutidos y considerados por la 
comunidad con gran altura de miras, profundo espíritu universitario y un 
acendrado profesionalismo. 

Cada proyecto visto como lluvia de ideas presenta un rico horizonte 
al investigador, escudriña los mas intrincados repliegues, de cada rubro, y 
presenta a cada momento una infinita gama de matices y fértiles alterna
tivas. 

Este caleidoscopio de la vida académica, revela la moderna estructu
ra de lo que es y debe ser la vida preparatoriana, la vida universitaria ya 
en el siglo XXI. 

He aquí esquemáticamente el proceso de nuestro trabajo: 

Proyecto No. 27 ----------------, ..... 
Revisión del instructivo del profesorado de carrera de 

enseñanza media superior 

Iniciación: 15 de febrero de 1984. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Se pidió a todos los sectores de la ENP, que consideraran y discu
tieran en torno al Instructivo del Profesorado de Carrera Enseñanza Me
dia Superior, y formularan por escrito sus proposiciones. 

ACCIONES REALIZADAS: 

l. Difusión y estudio en todos los sectores de la ENP del Instructivo del 
Profesorado de Carrera de EMS. 

2. Análisis pormenorizado, por los grupos más representativos de la Insti
tución, del mismo documento. 

3. Reunión de Maestros de Carrera de EMS y elaboración de un docu
mento producto de sus discusiones. 

4. Recepción en la Dirección General de los diferentes documentos sobre 
el tema que aportó la comuni({ad preparatoriana. 
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ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Análisis, tabulación y glosa de las opiniones de la comunidad prepara-
toriana sobre este tema. 

2. Redacción de un documento. 
3. Valoración final del documento. 
4. Entrega a la Rectoría del Documento de la ENP sobre el Proyecto No. 

27. 

,.....--- Proyecto No. 33 ..... 
Factibilidad de opciones terminales en educación media 

superior 

Iniciación: 2 de marzo de 1984. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Se convocó a la comunidad preparatoriana para que manifestara sus 
opiniones sobre este tema: Factibilidad de opciones terminales en educa
ción media superior: Luego se reiteró el llamado a los diferentes sectores 
de la ENP (Directores Auxiliares de los 9 Planteles, Consejos Internos, H. 
Consejo Técnico, profesores, alumnos y trabajadores), proporcionando 
un breve cuestionario para orientar la discusión. Se pidió también que se 
expresaran las conclusiones por escrito. 

ACCIONES REALIZADAS: 

l. Convocatoria general a la comunidad preparatoriana para manifestar
se sobre la reforma universitaria . 

2. Comentario general del tema con los Directores Auxiliares de los 9 
Planteles. 

3. Formulación de un cuestionario breve para desglosar el tema y moti
var la discusión sobre diferentes tópicos del propio tema. 

4. Los Directores Auxiliares, los Jefes de los Departamentos Académicos, 
una Comisión del H. Consejo Técnico, nueve mesas de trabajo integra
das por maestros de todas las especialidades, analizaron los días 21, 22 
y 23 de febrero en cada uno de los 9 planteles de la ENP, con mucho in
terés y responsabilidad este rubro. 

5. Cada sector de la ENP consultado sobre este punto emitió sus propues
tas por escrito . 

6. El día 29 de marzo del presente, el doctor Osear Zorrilla Velázquez, 
designado por la Rectoría como responsable del Proyecto 33, se reunió 
en la Dirección General de la ENP con la Titular de la Dependencia y 
los Directores Auxiliares de los Planteles 2, 3 y 8. Se comentaron dife
rentes puntos y problemas del proyecto, y el doctor Zorrilla entregó al
gunos artículos sobre el tema, a título de apoyo bibliográfico. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Organización de las proposiciones emitidas por la comunidad prepara
toriana. 

2. Investigación sobre el rubro para conocer más el contexto actual y po-
der diseñar algunos modelos. 

3. Ajustes, valoración y decisiones sobre el modelo elegido. 
4. Experimentacióh piloto. 
5. Evaluación. 
6. Presentación a la Rectoría de las propuestas de la ENP correspondiente 

al Proyecto No. 33 . 

.----- Proyecto No. 34 • 
Proyecto de orientación vocacional, profesional y social 

para estudiantes de educación media superior 

'Iniciación: 15 de febrero de 1984. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

La Dirección General incentivó ampliamente a la comunidad pr .:pa
ratoriana para que reflexionara sobre la Orientación Vocacional, Profe-
sional y Social para los estudiantes de Educación Media Superior, por 
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considerarlo de suma importancia y poco atendido en nuestro medio. To
dos los sectores de la ENP se interesaron vivamente , discutieron y formu
laron sus conclusiones en sendos documentos. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

l. Presentación del proyecto ante los Directores Auxiliares de los 9 Plante
les. 

2. Reuniones de trabajo de los Secretarios, Secretarios Adjuntos y Direc
tores de cada Plantel para analizar esta problemática. 

3. Sesiones de los Consejos In~ernos de los Planteles para hacer sus aporta
ciones pertinentes. 

4. Diferentes reuniones de trabajo de la Comisión del H. Consejo Técni
co, encargada de analizar esta temática. 

5. Análisis y discusión del tema por profesores y alumnos en los 9 Plante-
les. • 

6. Participación de comisiones de maestros de la ENP en los foros abier
tos, que se realizaron: el jueves 15 de marzo en el Centro Médico de 
cu. 

Viernes 16 Auditorio de Psicología, Psiquiatría y Salud Mental de 
cu. 
Lunes 19 Auditorio del Edificio anexo de la Facultad de Ingeniería. 
Martes 20 En el salón 901 de la ENEP Acatlán. 

7. Reunión de los materiales producidos por todos los miembros de la 
ENP. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Se participará en el seminario sobre Orientación Vocacional, Profe
sional y Social los días 10, 11 y 12 de abril en la Unidad de Seminarios 
Igna :io Chávez. 

2. Se realizará un Foro sobre la Orientación Vocacional, Profesional y 
Social para estudiantes de Educación Media Superior, de ser posible, 
en el próximo mes de mayo en el que participen autoridades, maestros 
y alu,mnos de la ENP. · 

3. Realización de seminarios sobre Orientación Vocacional Profesional y 
Social del estudiante de la ENP, con la participación de esw<1ialistas. 

4. Conclusiones y proposiciones de la ENP sobre el Proyecto número 34. 

,....--- Proyecto 35 • 
Atención educativa integral para los estudiantes de los 

primeros semestres de educación media superior 

Fecha de iniciación de acciones: 15 de febrero de 1984. Comisión de 
Directores de Planteles de Enseñanza Media Superior. 

' 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

Motivada que fue la comunidad-preparatoriana a participar con sus 
críticas y juicios en torno a la Reforma Universitaria de nuestros días, se 
organizó una amplia consulta a todos los niveles sobre las características 
de la Atención educativa integral para nuestros estudiantes. La discusión 
fue intensa y muy amplia entre los maestros de los nueve planteles. Todos 
los sectores consultados se han manifestado en documentos de distinta sig
nificación. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

L Invitación a reflexionar y discutir sobre este tema de la Reforma Uni-
versitaria. v 

2. Análisis de la Dirección General y los Directores Auxiliares de este 
problema. 

3. El H. Consejo Té.cnico nombró una comisión de sus miembros para 
analizar el rubro. 

4. Se presentó el desglose del tema para señalar los matices más significa
tivos. 

5. En mesas de trabajo se analizó la temática y problemática del rubro 
por los maestros y alumnos de los 9 Planteles de la ENP. 

6. Se han redactado sendos documentos con proposiciones y recomenda
ciones en todos los sectores de la Institución. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Glosar las comunicaciones recibidas. 
2. Estructurar sistemáticamente las proposiciones obtenidas. 
3. V al orar las conclusiones y modelos. 
4. Presentar un documento final. 
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Proyecto 36 
~---- --~------------------------------------~ 

Mecanismos ~a el fomento de la asistencia del personal 
académico de la educación media superior 

Fecha de iniciacion de acciones: 15 de febrero de 1984, pre
sentación ante la Comisión de Directores de Educación Media 
Superior. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

En primera instancia se hizo una auscultación del problema entre los 
sectores directivos de la Institución. Posteriormente se elaboró un breve 
cuestionario para desglosar el tema, el cual sirvió de base a la discusión 
que realizaron maestros y alumnos, los cuales al final se pronunciaron por 
medidas concretas de diversa índole. 

ACCIONES Y A REALIZADAS: 

l. Ideas generales sobre el proyecto presentado ante la Comisión de Di
rectores de Planteles de Enseñanza Media Superior por el doctorHum
berto Muñoz García. 

2. Reuniones de trabajo de Directores Auxiliares, Secretarios y Secreta
rios Adjuntos de los 9 Planteles. 

3. Sesiones de los Consejos Internos de los diferentes Planteles. 
4. Integración de una Comisión del Consejo Técnico que analizó y emitió 

sus juicios sobre esta temática. 
5. Mesas de trabajo de profesores y alumnos en los 9 Planteles sobre este 

proyecto No. 36. 
6. Recopilación y organización de todos los materiales escritos al respec

to. 

ACCIONES POR REALIZAR: 

l. Analizar el contenido de la información para sistematizarla. 
2. Diseñar los distintos modelos alternativos que se proponen. 
3. Valorarlos con vistas a una posible instrumentación a corto mediano y 

largo plazo. 
4. Discusión en los sectores de la ENP y foros a otros niveles. 

~--Proyecto 37---------------------, • Creación del colegio de directores de planteles de enseñanza 
media superior 

Fecha de iniciacion de acciorws: 16 de febrero de 1984. 

MECANISMOS DE CONSULTA: 

La Secretaría Ge"neral de la UNAM envió a la ENP y al CCH un pro
yecto para la creación de un Colegio de Directores de Planteles de Ense
ñanza Media Superior, mismo que se reconsideró por la propia Secretaría 
General de la UNAM y se sustituyó por una Comisión de Directores de 
Planteles de Enseñanza Media Superior, la cual se reunió ya con el señor 

. Rector y fue encargada de analizar y proponer acciones concretas sobre 
diferentes proyectos, incluido el propio Proyecto No. 37. 

ACCIONES YA REALIZADAS: 

l. La Secretaría General convocó. a una reunión con el Coordinador del 
CCH y la Directora General de la ENP para establecer los lineamien
tos. 

Facultad de Filosofía y Letras 

CONVOCATORIA 

Por la presente, la Secretaría General de la Facultad de Filosofía y 
Letras, invita a la comunidad universitaria a participar en el Foro de "Su
peración Pedagógica del Personal Académico", proyecto inscrito en el 
marco del documento Evaluación y Marco de Referencia de los cambios 
Académico-Administrativos, presentado por el señor Rector al H. Consejo 
Universitario. 

Dicho foro se llevará a cabo el día 10 de abril a las 11:00 h, en el Sa
lón 9 de esta Facultad. 

Atentamente 

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITO" 
Ciudad Universitaria, 9 de abril de 1984. 

EL SECRETARIO GENERAL 
Dr. José Pascual Buxó. 
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