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LA UNIVERSIDAD ES UNA INSTITUCION
SOCIALMENTE COMPROMETIDA: EL RECTOR

Ayer se inauguro el Primer Congreso Nacional de Médicas Mexicanas

En la ceremonia inaugural del
Primer Congreso Nacional  de
Médicas Mexicanas efectuada
ayer en la Unidad de Congresos
del Centro Médico Nacional, el
Rector de la UNAM, doctor
Gullermo Soberén dijo que la
wluicion de los problemas en la
formacion de los médicos ‘“‘no
corresponde de manera exclusiva
i las instituciones educativas”,
“depende, afirmd, de la confor-
mcion de la - sociedad y de
aos complejos Yactores y re-

8

quiere de los esfuerzos del
Estado para identificar proble-
mas paralelos o concomitantes,
definir alternativas de solucion y
adoptar politicas de pleno em-
pleo”.

La doctora Cristina Garcia
Sancho de Pincheti, Presidenta
del Congreso, al dirigirse a los
asistentes ‘se pronuncié por el
establecimiento de unidades mo-
viles provistas de todo lo nece-
sario para practicar la medicina

Personas que presidieron la inauguracién del Primer Congreso Nacional de Médicas

preventiva en las
marginadas.

A la apertura del Congreso,
con el que celebra la Asociacidn
de Médicas Mexicanas el cin-
cuenta aniversario de su funda-
cién, asistieron también los
doctores Carlos Campillo Sdinz,
Subdirector de Asistencia de la
Secretaria de Salubridad vy
Asistencia; José Laguna Garcia,
Director de la Facultad de
Medicina de la UNAM; Luis

(Sigue en la pdagina 2)

poblaciones

Mexicanas. De izquierda a derecha, doctores Marfa del Carmen Arreq’ondo; Antorzio
Teracena, Carlos Campillo Sdinz, Cristina Garcia Sancho de Pincheti, Guillermo Soberon,
: Celia Rosales y Luis Castelazo Ayala, entre otros.
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Celia Rosales,

Castelazo Ayala, Subdirector
del Congreso;

Médico del Instituto Mexicano
del Seguro Social y Enrique

Flores Espinoza. cional de Medicina; y jo'sé,
-7 P e B4 .
Estuvieron también en el | Valdés Félix, en representacion
presidium de la ceremonia, los del doctor Antonio Dovalfl |

DISTINGUIDAS MEDICAS MEXICANAS:

Comparto con ustedes la satisfaccion. de
conmemorar el quincuagésimo aniversario de la
Asociacion de Médicas Mexicanas. Este organismo
es representativo de una solidaridad sostenida en
el tiempo y de una vocacién por todos conceptos

ejemplar.
En ustedes rindo homenaje a la mujer
mexicana que sabe conciliar sus derechos

familiares con el deber social que implica el
ejercicio de la medicina; rindo homenaje también
a la universitaria que con su esfuerzo cotidiano
contribuye a engrandecer nuestra Casa de
Estudios, a dilatar la cultura nacional y a
ennoblecer la actividad profesional.

En 1887 Matilde Montoya se significé como la
primera mujer que obtuvo en México un titulo en
medicina. Hoy las aulas de nuestra Facultad de
Medicina estdn pobladas por mds de seis mil
alumnas y muchas también son las mujeres
dedicadas a la docencia e investigacion en la
UNAM. Si muy importante ha sido la tarea de
nuestra Universidad como forjadora de la cultura,
la ciencia y la técnica del pafs, no ha sido menos
trascendental su papel como generadora de una
nueva mentalidad social que equipara en-dere-
chos, responsabilidades y oportunidades a la
mujer y al hombre.

UN COMPROMISO SOCIAL *

Por eso la Universidad es una institucion
socialmente comprometida; por eso y porque dia
con dfa su participacion en el examen de los
problemas nacionales adquiere mayor impor-
tancia. El saldn, el laboratorio, la biblioteca y el
gabinete de trabajo no son espacios ausentes de
este pafs. Estamos resueltos a acercarnos de
manera franca y decidida a todos los asuntos que
tengan relevancia en el bienestar y el progreso de
los mexicanos.

Ademds, existe una interaccién del
nacional y del medio universitario que es obvia en
muchos capftulos. Las previsiones del mds amplio
alcance tienen repercusiones en la vida académica
de la Universidad y viceversa. Lo que se hace en
la Universidad es por el pafs y no contra él ni al
margen suyo. 3

Asf, el ejercicio profesional de la medicina y la
formacién de médicos son parte indivisible de una
misma realidad. Tratar ambas cosas por separado

ha sido un subterfugio para eludir la confron-

tacién de un problema cuya gravedad se acent(ia
2
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cuestiones trascendentes como el ndmero, la
distribucién y el tipo de médicos y la integracion
de equipos de salud.

Asomémonos, primero, al ndmero de médicos
en el pafs. Actualmente contamos con mds de
50,000 profesionales en medicina, de los que,
probablemente, cerca de 40,000 ejercen su
profesién, Hace 5 afios tenfamos 34,000 en
giercicio y para ese entonces el sistema nacional
| de salud ofrecfa 30,200 plazas; pero ya que
muchas personas ocupan mds de una plaza, se ha
gstimado que la tercera parte de los médicos
viven solo de labores institucionales, otra tercera
parte exclusivamente ejerce la profesion privada y
¢ resto trabaja en forma mixta, es decir,
institucional y privada.

Mds adn: en 1970 las 30 escuelas de medicina
entonces existentes albergaban 31,865 estudiantes
y en ese afo egresaron 2,899. En octubre de
1974 se informb que ya habfa 45 escuelas de
medicina con 55,000 alumnos y que para el
poximo afio lectivo mas de 20,000 estudiantes

spiran a ingresar a las escuelas de medicina del -

pafs. Desde luego, esta demanda de ensefanza
dsborda considerablemente las capacidades edu-
ativas y de ejercicio profesional.

anl

Aspecto de la ceremonia de inauguracion

Sy para dar trabajo a los médicos no se han
Mrementando en el mismo volumen que el
Nimero de éstos, tenmemos como resultado el
"remento de la proporcién de médicos que
“rcen de acomodo en las instituciones de salud.
% lo demuestran las cifras mds recientes: en

Ya que las posibﬂidades del sistema nacional de

1974 la Secretaria de Salubridad y Asistencia
registr6 6,175 pasantes en servicio social y para el
presente ano hay 7,300; por otra parte s6lo 1,850
de los 3,785 aspirantes a residencias y cursos de
posgrado encontraron acomodo -en las distintas
instituciones del pafs y sabido es que éste es el
principal mecanismo para lograr una futura plaza
de base en la medicina institucional. Al no tener
oportunidad de adiestrarse en. nuestro medio,
algunos jévenes médicos la buscan en el
extranjero; dan asf el primer paso en la senda que
les llevard a desarraigarse y a emigrar a otros
lares. La fuga de cerebros —ominoso tributo de
los paises subdesarrollados— afecta mds a la
medicina que a otros campos y lo trigico es que
perdemos una buena proporciéon de los mejor
preparados.

Vedmos lo relativo a la distribucién de los
médicos: en 1970 los 34,107 médicos que
entonces habia, atendfan una poblacién de

48’381,547 habitantes para una proporcién de
1,418 habitantes por médico. La distribucidon por
entidades arrojaba extremos que iban desde 1
médico por 474 habitantes para el Distrito
Federal hasta 1 por 4,344 para Zacatecas. En ese

del Primer Congreso Nacional de Médicas
Mexicanas.

tiempo el 47% de los municipios del pafs no
tenfan médico alguno.

En los 5 afos transcurridos el problema se agravo
pues los médicos que no tienen empleo en las
instituciones de salud se aferran a las grandes

(Sigue en la pdg.4)
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urbes, ya que la zona rural no puede costear sus
servicios. ;

DESIGUAL DISTRIBUCION DE MEDICOS

Esta desigual distribucién de los médicos en el
pafs, aunada a la ya aludida imposibilidad del
sistema nacional de la salud para ofrecer acomodo
a quienes lo demandan, da lugar a que se vaya
configurando un proletariado profesional en la
medicina.

Otra cuestién que debe ser dilucidada es el tipo
de médico que requiere el sistema nacional de
salud. Hasta hace poco los estudiantes de
medicina se entrenaban clinicamente en  noso-
comios en forma casi exclusiva. Su experiencia se
basaba en casos que requerian confinamiento
hospitalario —los de segundo y tercer contacto—,
que constituyen los menos frecuentes en la
prictica profesional. No se les adiestraba en el
manejo de los casos de todos los dfas —los de
contacto primario—, que son la inmensa mayoria
de los que habrdn de tratar. De la misma forma
se ponfa mayor énfasis en la medicina curativa
que en la medicina profildctica.

Cuando la desproporcién entre los profesio-
nales de la medicina y la poblacién que requiere
sus servicios es tan acentuada como en nuestro
pafs, resulta necesario capacitar al estudiante para
que conozca el mds amplio nGmero de casos
posibles en esa fase del contacto primario. La
salud de un pueblo no puede confiarse por entero
a la opciéon vocacional del futuro médico ni
confinarse a los aspectos meramente nosolég'léos.
La ensenanza, el aprendizaje y el ejercicio de la
medicina son una funcién social. Por eso hoy la
educaciéon se intenta orientar en el sentido de
preparar médicos generales y preocupados funda-
mentalmente por la atencién profildctica.

También hay que insistir en la importancia del
trabajo en equipo, en la organizacion de grupos
integrados por médicos, veterinarios, odontoélogos,
psic6logos y personal paramédico, como enfer-
meras, auxiliares de enfermeria, laboratoristas,
técnicos radidlogos, fisioterapeutas y oficiales
sanitarios, por ejemplo.

En los dltimos anos pudimos discutir en forma
franca y directa con los dirigentes de las
instituciones del sistema nacional de salud sobre
la compleja problemdtica planteada y apuntar,
entre todos, algunas alternativas de solucién, que
han configurado una politica recogida en el Plan
Nacional de Salud.

LAS SOLUCIONES NECESARIAS

La relacion de estos problemas, hecha muy
escuetamente, tiene por finalidad dar una llamada
rr)és de atencibén sobre temas cruciales de nuestra
vida nacional. No obstante, me siento orgulloso
de poder decir que en la- Universidad Nacional
4
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académica para realizar los estudios. En forma
concomitante se han realizado orientaciones
vocacionales para derivar ‘a otras carreras a
quienes no pueden entrar a medicina.

Queda, sin embargo, mucho por hacer. Es
necesario que los estudiantes que aspiran a ser
médicos se percaten de la situacién; también
deben comprenderla los padres de familia y, en
general, los diversos sectores de la sociedad.

SENSIBILIDAD ANTE LA GRAVEDAD DEL
PROBLEMA

Se hace indispensable que las universidades se
sensibilicen ante la gravedad del problema vy
sumen esfuerzos pues de otra forma no podrd
haber una solucién integral. No entendemos que
las escuelas de medicina se multipliquen como
consecuencid de la presién de la demanda social
de educacién sin considerar las serias repercu-
sones de un trastorno nacional que ya estd con
nosotros. Menos aln se justifica que la gran
demanda sea un aliciente para instituciones
privadas que asi aseguran un ingreso elevado pero
exhiben severa miopfa al no anticipar que los
reeursos clinico-asistenciales y de otros servicios
de salud serdn insuficientes para garantizar una
buena formacién de sus alumnos. En buena hora
introducir la carrera de medicina para redondear
un complejo de ensefanza en el drea de la salud,
para diversificar la instruccién hacia la medicina
tomunitaria o para aprovechar una capacidad
instalada de servicios de salud que no es utilizado
en la ensenanza; pero cuidado con aumentar
desproporcionadamente el nGmero absoluto de
tstudiantes de medicina.

Del Estado esperamos esfuerzos para crear una
infraestructura acorde con: la concepcién iddnea
del sistema nacional de salud que permita la
dtenciébn de las zonas rurales, incentivos para el
amaigo de los equipos de salud en estas dreas
hasta ahora marginadas y politicas de pleno
empleo para los profesionistas formados con la
nueva concepcidn que aqui ha sido apuntada. Es
hilagador en este sentido que el Plan Nacional de
Salud incluya estimulos para el llamado médico
comunitario. Asimismo, el programa de formacion

de médicos familiares del Instituto Mexicano del
Seguro Social avalado por nuestra Facultad de
Medicina constituye otra valiosa aportacién
enfocada a la solucién de nuestros verdaderos
problemas de salud para abordarles en forma
integral, tanto individual como colectiva y
preventiva como terapéutica o rehabilitadora.

He aprovechado para referirme, ante ustedes, a
un tema que es objeto de su cotidiana
preocupacién. No olvidemos que la prictica
profesional, la atencién de los problemas nacio-
nales y la planeacion académica universitaria son
apenas diferentes aspectos de un todo; no
olvidemos tampoco que la armonizacién de esos
factores para alcanzar metas comunes es la mayor
aspiracién que podemos concebir.
i~ Tengan muy presente que en la Universidad
estamos cuestionando la procedencia de canalizar
recursos para formar profesionales en medicina
que no puedan ser captados por el sistema
nacional de salud. No desatenderemos rubros,
igualmente importantes, en que la falta de
profesionales es incluso mds sensible, por seguir
con una rutina que muy pronto se nos podria
‘revertir.

EL PROBLEMA EN OTRAS CARRERAS
TRADICIONALES

Una altima reflexién: nuestra tardfa reaccion
en el caso de la ensehanza y la practica de la
medicina debe ponernos alertas ante la impos-
tergable necesidad de enjuiciar criticamente junto
con el Estado y con otros sectores interesados
directamente, la situacion en torno a otras
carreras tradicionales, en las que pronto ten-
dremos dificultades muy parecidas.

Recuérdese que el tiempo es factor de gran
importancia pues hay que proceder antes de que
se establezcan vicios que luego resulte dificil
corregir. Soslayar los problemas es actuar en
forma irresponsable. Lo que buscamos es el
progreso de México y una mejor oportunidad
para nuestros hijos.

Lds preocupaciones nacionales, sefiores, son las
preocupaciones de la Universidad.

* |os subtitulos son de la Direccion.




CONFLICTOS FAMILIARES, SERAN ANAL
EN EL PRIMER CONGRESO DE SICOLOGIA C

Presidium de la inauguracién del Primer Congreso Mexicano de Psicologla Clinica. En el
orden acostumbrado, doctores Julidn Mac Gregor, Luis Castelazo Ayala, Guillermio Soberon
Acevedo, Luis Lara Tapia y Rafael Velazco.

En un acto efectuado ayer a | logfa Clinica, al que asisten | Laguna ‘Garcia y Luis
las 12 horas en el auditorio 7 de | especialistas de diferentes insti- | Tapia, directores de las fao
la Unidad de Congresos del | tuciones educativas y dedicadas | tades de Medicina y Psicolog
Centro Médico Nacional, el.| aesta rama de la Ciencia. respectivamente; Luis Castelz
Rector Guillermo Soberdn La céremonia estuvo presi- | Ayala, Subdirector Médico
Acevedo inaugur6 el Primer | dida, ademds del doctor Sobe- | Instituto Mexicano del Segu
Congreso Mexicano de Psico- | rén, por los doctores José | Social y Julidn Mac Gregor

El doctor Luis Castelazo Ayala durante su participacién en el acto ¢
Primer Congreso Mexicano de Psicologfa Aplicada.




Sinchez Navarro, Jefe de Psico-
logfa Clinica de la Facultad de
Psicologfa y Presidente del
Comité Organizador del Evento;
y Jests Morales Tapia, Presi-
dente de la Socieddd mexicana
de Psicologia Clfnica.

En el acto, hicieron uso de la
palabra los doctores Castelazo
Ayala, Mac Gregor y Sdnchez
Navarro y Lara Tapia. Ambos

tiene el Congreso, los temas que
se tratardn asf como un bos-
quejo historico de la Psicologia
Clinica en nuestro pafs.

Este Primer Congreso Mexi-

cano de Psicologia Clinica es
organizado por la Facultad de
Psicologia de esta Casa de
Estudios, el Instituto Mexicano
del Seguro Social, el ISSSTE vy

el Consejo Nacional de Ciencia

Durante Ios trabajos de esta
reunién se analizarin diferentes
problemas de la sociedad mexi-

{ cana: alcoholismo, drogadiccidn,

aprendizaje, conflictos familiares
y educativos, entre otros, asf
como la aplicacién de la psico-
logia clinica en la solucién de
los mismos.

Las actividades de esta reu-
nién cientifica concluirdn el

resaltaron la

y Tecnologfa. proximo dia 21 del actual.

importancia que

FACULTAD DE INGENIER{A
DIVISION PROFESIONAL

La Facultad de Ingenierfa, con fundamento en los articulos 35, 36, 66 al 69 y 71 al 77 del Es-
tatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién para in-
greso a las personas que reunan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el re-
ferido Estatuto y que aspiran a ocupar la plaza que se especifica a continuacién, dentro del
Departamento de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica

1 Plaza de Profesor de Asignatura Definitivo, categoria “A’”, en el drea de Ingenieriade
Procesos Industriales.

BASES

1.  Tener titulo superior al de bachiller en una licenciatura del drea de la materia que se
vaya a impartir.

2. Demostrar aptitud para la docencia.

De conformidad con el Articulo 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de la

Facultad de Ingenieria determind que los aspirantes deben presentarse a las siguientes pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un méaximo de 20 cuartillas.

¢) Prueba diddctica, consistente en la exposicion de un tema ante un grupo de estudiantes,
que se preparard cuando menos con 48 horas de anticipacion.

Para participar en este concurso, los interesados podrdn solicitar su inscripcién en la Secreta-
rfa General de la Facultad de Ingenierfa, dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la publica-
cion de esta convocatoria, acompafando:

i.  Curriculum Vitae por duplicado.

ii. Copia del Acta de Nacimiento.

iii. Copia de los documentos que acrediten que tiene los estudios y titulo requeridos.

iv. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el pais y condicion migra-
toria suficiente.

v. Senalamiento de direccién para recibir comunicaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

En la Secretaria General se les comunicard de la .admisiom de su solicitud y de la fecha de

iniciacion de las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en los Estatutos del Personal Académico, se

dardn a conocer los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D. F., a 19 de septiembre de 1975.
EL DIRECTOR

Ing. Enrique del Valle Calderén




"X11 TEMPORADA OTONO E INVIERNO 1975 )
DEL TALLER COREOGRAFICO DE LA UNAM

La X!l temporada otono e
invierno 1975 del Taller
Coreogrdfico de la Univer-
sidad comenzard el préximo
primero de octubre montando
en el foro del teatro de la
Ciudad Universitaria (anexo a
Arquitectura) sus obras: El
Mercado, Y en el Silencio,
Vitalitas, y Tres.

Los integrantes del Taller
bajo la direccibn de Gloria
Contreras, han estructurado
un extenso programa de pre-
sentaciones que abarcard los
meses de octubre, noviembre
y diciembre, mismas que se
efectuardn los miércoles a las
19:00 horas y los domingos a
las 12:00 horas en el men-
cionado recinto universitario.

En las semanas posteriores
a la presentacién de las obras
ya mencionadas, se presen-

Q&lrén en lo que resta del mes

de octubre, las
Misa

siguientes:
Electrodanzable, Sin-
fonfa Cantabile, Diver-
timento, Jazzotomia, Can-
ticum Sacrum, Allegro, 8 X

Jazz, Danza para Mujeres,
Cantos, La Muerte de un
Cazador, Itegrales, Eioua, y
Concierto.

Para el mes de noviembre,
el Taller Coreogrifico que
tiene como bailarines a Mari-
sela Acosta, Aurora Aglieria,
Azucena Alvarez, Gloria Con-
treras, Cora Flores, Cristina
Gallegos, Carlos Loépez M. y
Julio Martinez, presentard:
Rock, A Dos, Interludia,
Huapango, Cuatro Estudios
para Orquesta, Isostasia,
Adagio, Arcana, Divertimento
Electrodanzable, Vitalitas,
Collage, Misa, Integrales, Tres,
y Adagio y Fuga. :

Y en diciembre, el pablico
podrd admirar a los actores

del Taller en sus presenta
ciones de: El Mercado, A
Dos, Canticum Sacrum, Can-
tabile, Collage, Sinfonia, Dan-
za para Mujeres, Concierto, 8
X Jazz, Interludia, Adagio, y
Huapango.

Son también parte inte
grante del Taller Coreogré-
fico, el Asistente de Direc-
cién: Cristina Gallegos; Ase-
sora Artfstica: Margarita
Contreras; Coordinador Gene-
ral. Amado Flores; [lumi
nador: Juan Gonzdlez Ama-
dor; Representante Jes(s
Serna; Grabaciones: Rodolfo
Sénchez Alvarado; Voz: Clau-
dio Obregbén; Audiovisual:
Federico Chao; y Textos de
Fernando Diez de Urdanivia.

Participan como  artistas
invitados: Francisco Martinez,
Claudio Obregén, Nan Rediy
Mario Lavista.

| 8




COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
: CONVOCATORIA

La Coordinacion del Colegio de Ciencias y Humanidades y la Direccién del Plantel Sur de
la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, con
base en el Acuerdo 61 aprobado por el H. Consejo Universitario en su sesién efectuade; el's
de septiembre de 1974 y con fundamento en los artfculos 20, 21, del 35:ab41,45. 78 79
y demds aplicables del Estatuto del Personal Académico y de otras dispc;sici(;nes
reglamentarias

: CONVOCAN

A los profesores del Plantel Sur del Colegio de Ciencias y Humanidades a concursos
cerrados o de promocibn para ocupar las categorfas y niveles que se mencionan a
continuacibn:

1. Profesor de Asignatura, categorfa A definitivo

81 Plazas en el Area de Ciencias Experimentales
23 Plazas en el Area de Matemdticas

De conformidad con los incisos lo., 20. y 30., del Acuerdo 61 del H. Consejo
Universitario, se requiere cumplir con los requisitos mencionados en los dos incisos
siguientes: :

a) Ser definitivo en alguna dependencia de la Universidad, en asignatura que sea de las
mismas dreas que la que impartan en el Plantel Sur del Colegio de Ciencias vy
Humanidades y tener una antigliedad docente minima de un afio.

b) Tener tftulo superior al de Bachiller o haber cubierto todos los créditos correspondientes
-al mencionado tftulo, tener una antigliedad docente minima de un ano en el Colegio de
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Ciencias y Humanidades, y haber cumplido satisfactoriamente con sus tareas académicas.

2. Profesor Interino de Asignatura categoria A

53 Plazas en el Area de Ciencias Experimentales
32 Plazas en el Area de Mateméticas

De conformidad con el inciso 40., del Acuerdo 61 antes mencionado, se requiere haber
acreditado cuando menos el 75% de los créditos del plan de estudio de una licenciatura y
tener una antigliedad docente minima de un afio en el Colegio de Ciencias y Humanidades.

Los profesores interesados en participar en este concurso deberdn llenar una solicitud que
les serd proporcionada en la Secretarfa ‘Auxiliar de Servicios Académicos del Plantel Sur y
entregarla en la misma Secretarfa con los documentos que a continuacién se mencionan
dentro de los quince dfas héabiles siguientes a la publicacién de esta convocatoria.

1. Curriculum Vitae por duplicado, debidamente actualizado a la fecha.

2. Fotocopia y original de tftulos, grados, constancias de estudios y demds documentos
oficiales que se mencionen en el Curriculum. El original serd devuelto en el mismo acto,
una vez verificada la fidelidad de la copia.

3. Ejemplares de trabajos y publicaciones realizadas.

Una vez concluidos los procedimientos que sefialan los articulos 79 y demds aplicables
del Estatuto de Personal Académico, se darin ptiblicamente a conocer los resultados.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
México, D. F., septiembre 19 de 1975

| El Director del Plantel Sur SR El Coordinador
L Quim. Guillermo Barraza Ortega ‘ : Dr. Fernando Pérez Correa




, FACULTAD DE INGENIERIA
DIVISION DE INVESTIGACION

La Facultad de Ingenierfa, con fundamento en los artfculos
Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso ‘df-: \
reCinan los requisitos sefalados en la presente convocatoria y en
aspiren a ocupar las siguientes plazas: §

| Plaza de Ayudante de Investigador de nivel “B”, Inter«ino,‘éii
de Hidr4ulica. [

| Plaza de Ayudante de Investigador de nivel “B”, Interino, det
de Ingenierfa Sanitaria. B,

BASES | 8

a) Haber acreditado la totalidad del plan de estudios d.evl
preparacién equivalente a juicio del Consejo Técnico y un
los estudios realizados. '

De conformidad con’ el Artfculo 74 del mencionado Estat t
Facultad de Ingenierfa, determin6 que los aspirantes deben pre:

Crftica escrita de un proyecto de investigacién correspdn ie:

Para participar en este concurso, log interesados podrin soli
Unidad Administrativa de la Division dé Investigacion de est:
dfas hdbiles siguientes a la publicacién de esta convocatoria, aco

i. Curriculum Vitae por duplicado.
ii. Copia del Acta de Nacimiento. T
ili. Copia de los documentos que acrediten que tiene los estudios |

iv. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal
migratoria suficiente. o R

v. Sefialamiento de direccién para recibir comunicaciones en la
Ciudad Universitaria. B

A\

En la Unidad Administrativa de la Divisién de Investigacion
admisién de su solicitud y de la fecha de iniciacién de las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en lo
Académico, se darfin a conocer los resultados de este concurso.

g

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITT
Cd. Universitaria, D. F., a 19 de septiembre
EL DIRECTOR : 2

Ing. Enrique del Valle Calderén
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FACULTAD DE INGENIERIA DIVISION PROFESIONAL

La Facultad de Ingenierfa, con fundamento en los Artfculos 38, 39, 66 al 69y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a concursos de oposicién para
ingreso a las personas que reunan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el
referido Estatuto y que aspiran a ocupar las plazas que se especifican a continuacién, dentro
del Departamento de Ingenierfa Civil, Topogrifica y Geodésica.

1 Plaza de Profesor de Carrera Asociado nivel “A” de medio tiempo, Interino, en el irea de
Construccidn, para impartir los cursos de Construccién I y II de la Carrera de Ingenierfa
‘Civil y atender asuntos académicos relacionados con las Pricticas de Ingenierfa Civil.

1 Plaza de Profesor de Carrera Asociado nivel “A”, de medio tiempo, Interino, en el 4rea
de Ingenierfa Hidriulica, para impartir los cursos de Hidriulica I y II y Précticas en el
Laboratorio de Hidr4ulica, de la carrera de Ingenierfa Civil.

BASES
a) Tener una licenciatura o grado equivalente.

b) Haber trabajado cuando menos un afio en labores docentes o de investigacion,
demostrando aptitud, dedicacion y eficiencia.

c) Haber producido un trabajo que acredite su competencia en la docencia o en la
investigacidn.

De conformidad con el Articulo 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Ingenierfa determind que los aspirantes deben presentarse a las siguientes
pruebas: -

1. Critica escrita del programa de estudios o de investigacidn correspondiente.
2. Exposicidn escrita de un tema del programa en un méximo de 20 cuartillas.

3. Prueba did4ctica consistente en la exposicién de un tema ante un grupo de estudiantes,
que se prepararid cuando menos con 48 horas de anticipacibn.

Para participar en este concurso, los interesados podrin solicitar su inscripciéon en la
Secretarfa General de esta Facultad, dentro de los 15 dias héibiles siguientes a la publicacion
de esta convocatoria, acompafiando:

i Curriculum Vitae por duplicado.

ii Copia del Acta de Nacimiento.

i Copia de los documentos que acrediten que tiene los estudios y tftulo requeridos.

iv Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el pafs y condicion
migratoria suficiente. -

v Sefialamiento de direccién para recibir comunicaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

En la Secretarfa General se les comunicari de la admisién de su solicitud y de la fecha de
iniciacidbn de las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en los Estatutos del Personal
Académico, se darin a conocer los resultados de este concurso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D. F., a 19 de septiembre de 1975.
EL DIRECTOR

Ing. Enrique del Valle Calder6n
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En representacion del Rector
de la UNAM, el doctor Rubén
Bonifaz Nuno, Coordinador de
Humanidades, di6 posesion
como directora General de Pu-
blicaciones a la doctora Beatriz
De la Fuente, durante una
ceremonia efectuada ayer, a las-
12 horas, en los talleres de esta
dependencia universitaria.

Rodeados de todos los traba-
jadores técnicos y adminis-
trativos, el doctor Jorge Gurria
Lacroix, director saliente por
haber sido nombrado director
del Instituto de Investigaciones
Histéricas, hizo entrega de la
dependencia a la nueva funcio-
naria.

Estuvieron presentes el inge-

Doctora Beatriz de la Fuente

El profesor Henriqgue Gon-
zalez Casanova, presidente de la
Comision de Nuevos Métodos de
niero Javier Jiménez Esprid, Ensenanza, y PEHRER director
Secretario General Auxiliar de la gengral de Publicaciones, y el
UNAM, el Abogado General, p!'E)I'esox' Rafael Moreno, tam-
licenciado Jorge Carpizo; el licen- blcn e d|rect0|: de- o548 dep,en:
ciado Diego Valadés, director dencia, AC la doc-
General de Difusiébn Cultural; el i .B’eatrlz de la Fuente en la}__'
ingeniero Pablo Ortiz Macedo, A de sus nuevas fun-
Coordinador de la Adminis- | €'ON®s

traciobn Escolar; el director del Al dar posesién del cargo el |
g o

Instituto de Investigaciones Es- | doctor Bonifaz Nufio a la vez
téticas, licenciado Jorge Manri- | agradecié al director saliente los
que, el doctor Miguel Ledn | servicios prestados a la Univer- |}
Portilla, el escritor Augusto |sidad durante los 5 afos que
Monterroso, la doctora Clemen- | estuvo al frente de esa depen-
tina Dfaz de Ovando. dencia.

&

Ur. Guillenmo Soberon Aeevedo %
Rector . " i itinsie

Lic. Sergio Domfugua-Vamﬁa‘sr

La Gaceta UNAM, aparece los funes, mlérmles y
durante exdmenes y vaca

Publicada por la Direccion
1io. Piso de la Rectc :
C.U. México 20, D ‘
\ “anquicia postal por acuerdo presiden: g
: f
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