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INSTRUCTIVO DE BECAS Y PATROCINIOS RECUPERABLES QUE SE OTORGAN
POR CONDUCTO DE LA DIRECCION GENERAL DE ORIENTACION Y

1.—La Universidad Nacional Auto-
noma de México ha establecido
un sistema de apoyo economico
tendiente a evitar deserciones y
el bajo rendimiento académico
de los alumnos de escasos recur-
sos, institucionalizando el otor-
gamiento de becas y patrocinios
recuperables.

2—El patrocinio del beneficio a que
se refiere el nimero anterior,
gueda a cargo de la propia Uni-
versidad vy de la colaboracion de
los sectores piblico y privade.

3.—La administracion de los recursos
tanto internos como externos
aplicables al otorgamiento de
becas y patrocinios recuperables,
gueda a cargo de la Universidad
Nacional Autonoma de México,
por conducto de la Tesoreria Ge-
neral.

4.—La tramitacion de solicitudes
para la obtencion de los benefi-
cios a gue se refieren los ndme-
ros anteriores, se realiza por con-
ducto de la Oficina de Becas y
Patrocinios Recuperables, depen-
diente de la Direccion General
de Orientacion y Servicios Socia-
les.

5.—El dictamen para el otorgamien-
to o negativa de las becas y pa-
trocinios recuperables queda a
cargo de la Comision Dictami-
nadora.

6.—Los beneficios a que se refiere el
presente Instructivo seran otor-
gados a estudiantes nacionales de
los niveles de bachillerato y li-
cenciatura.

1.—Las ayudas que regula el presen-
te Instructivo son de cuatro ti-
pos:

|.—.BECAS DE COLEGIATURA.
Proporcionadas por la UNAM,
gue ampara el importe de la ins-
cripcion y colegiatura por un
ano lectivo.

I1.—PATROCINIOS RECUPERA-
BLES. Son ayudas en efectivo
otorgadas por la UNAM a los
beneficiarios durante 8 meses
lectivos. En este caso, el becario
celebra un convenio con la
UNAM, en el que se compro-
mete a reintegrar, a la misma, las
cantidades respectivas con el mis-
mo régimen de periodicidad,

SERVICIOS SOCIALES

iniciando la devolucion después
de tres afios de concluida la ca-
rrera.

111.—BECAS ‘OTORGADAS POR LA
SECRETARIA DE SA-
LUBRIDAD Y ASISTENCIA.
Constituidas por aportaciones
periodicas en efectivo, con dura-
cion de doce meses por cada afio
lectivo. Esta prestacibn no re-
quiere devolucion alguna.

IV.-BECAS PATROCINADAS POR
INSTITUCIONES PRIVADAS.
Consistentes en percepciones
mensuales que  fijan los propios
donantes.

8.—Todo solicitante que requiere de
los beneficios a gie se refiere el
presente instructivo, deberd
acudir en forma personal a la
Oficina de Becas y Patrocinios
Recuperables dependiente de la
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CONSIDERACIONES SOBRE
EL CALENDARIO ESCOLAR
DE LA UNAM

Con el calendario de actividades
escolares, para 1972, que fue aproba-
do por el Consejo Universitario, la
Universidad Nacional Autbnoma de
México tendrd mas clases que los
afios anteriores, y ademéas tendrd mas
dfas de actividades académicas que en
cualesquier universidades de paises
como Estados Unidos, Inglaterra y
Francia, entre otros. Esto es facilmen-
te deducible al realizar un cotejo de
todos los calendarios de otros afios
lectivos, y de los de las universidades
de los pafses mencionados.

Por otra parte, el Calendario ha
sido formulado para ajustarlo al Siste-
ma Nacional de Educacién, evitando
de esta manera los perjuicios que se
ocasionan .a muchos alumnos. Con!
ello se ha atendido una peticion reite-
rada por estudiantes y padres de fa-
miiia.

El Calendario prevé ademés la ne-
cesidad de realizar nuevas construc-
ciones y adaptaciones para poder sa-
tisfacer la enorme demanda de estu-
diantes que desean ingresar a las aulas
universitarias, Con ello se cumple una
oferta de las autoridades universitarias
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Dependiente de Difusion
Cultural '

FUE CREADO EL
CONSEJO TECNICO DE
RADIO Y TELEVISION

Con objeto de estudiar 'y dictami-
nar los proyectos o iniciativas que so-
bre los programas de radio y televi-
sion a cargo de la Direccion General
de Difusion Cultural de la UNAM se
presenten, asi como planear y coordi-
nar las emisiones internas y externas
|de dichos programas, hoy fue creado
lel Consejo Técnico de Radio y Televi-
sion de esta dependencia universitaria.

Este organismo segGn informo el
titular de Difusion Cultural de esta
Casa de Estudios, doctor Leopoldo
Zea, tendrd como tareas especificas
elaborar un reglamento para el fun-
cionamiento de los programas de ra-
dio y television, dictaminaré las nor-
mas para el mejor funcionamiento de
éstos y vigilard el uso correcto del
idioma en las transmisiones universi-
tarias, el lenguaje y la pronunciacion
de términos extranjeros por parte de
los locutores.

El Consejo Técnico de Radio y Te-
levision promovera todas las medidas
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INSTRUCTIVO DE BECAS . . .
Viene de la pégin‘a 1

Direccion General de Orientacion
y Servicios Sociales y previa
identificacion y cubrir los sk
guientes requisitos:

|.—Llenar solicitud que le propor-
cionard la Oficina de Becas y
Patrocinios Recuperables.

I|.—Presentar comprobante de ins-
cripcion del ciclo lectivo corres-
pondiente.

I1l.—Entregar dos fotograffas de ta-
mano credencial.

IV.—Presentar boletas de calificacio-
nes aprobatorias del ciclo inme-
diato anterior y

V.—Tira de materias correspondiente
a-los ciclos presente e inmediato
anterior

9.—El calendario para recepcion de
becas de colegiatura quedara su-
jeto al propio calendario de ins-
cripciones que fijen las respecti-
vas secciones escolares de las
Escuelas y Facultades.

10.—La recepcion d e solicitudes pare
becas y patrocinios recuperables,
se establecera durante el mes an-
terior al calendario de clases fija-
do por el Consejo Universitario,
para cada afio lectivo.

11.—Los beneficios seran otorgados a
partir del siguiente mes de la fe-
cha del dictamen.

12.—La Comisiobn Dictaminadora de
becas estara integrada por un re-
nresentante de la Coordinacion
de Administracion Escolar y dos
consejeros universitarios, y un re-
presentante de la Direccion Ge-
neral de Orientacibn y Servicios
Sociales.

13.—Los miembros integrantes de la
Comision serdn designados por el
Rector de la Universidad y dura-
ran en su cargo dos afios.

14—La Comision debera dictaminar
por mayoria de votos y podré
hacerlo publicamente.

15.—La Comision deberd rendir su
dictamen considerando los resul-
tados del estudio econbmico-so-
cial de cada interesado, la
situacion académica y en igual-
dad de circunstancias el grado de
facilidad o dificultad que tienen
los estudiantes de las distintas
carreras y ciclos para la obten-

cion de un empleo u otra forma
de ayuda economica.

16.—Los resultados del dictamen de
la Comision seran del conoci-
miento de los interesados me-
diante comunicacion escrita diri-
gida a sus domicilios.

17.—Son causas de suspension del
beneficio, las siguientes:

| —El bajo rendimiento académico

Il —El haber mejorado la situacion
economica.

I1l.—E| haber concluido los estudios.

IVE—El suspénder los estudios nor de-
sercion temporal o definitiva.

V.—Por pérdida de los derechos co-
mo alumno

VI1.—El no realizar los tramites duran-
te el calendario establecido.

18.—Las ayudas se renuevan en los si-
guientes términos:

| —A solicitud expresa, cuando se
satistacen requisitos de rendi-
miento académico.

[I.—Cuando no ocirre ninguna de las
causales contenidas en el namero
17 de este instructivo.

19.—Para los alumnos sujetos a estu-
dios de ciclo semestrales, se re-
querird, para efecto de renova-
cion, que acrediten
satisfactoriamente, las materias
en que estuvo inscrito el ciclo
anterior.

20.—Los estudiantes de bajos recursos
podrén solicitar beca de colegia-
tura mediante el siguiente proce-
dimiento:

|.—Formular solicitud en la Oficina
de Becas de la Direccion General

de Orientacion y Servicios Socia-

les. £

II.—Cooperar para la realizacion del
correspondiente estudio socio-
gconomico del caso.

21—Sujetarse al dictamen de la Co-
mision y en caso de ser negativo,
cubrir el importe de su inscrip-
cion y colegiatura.

22.—El monto, la periodicidad y el
nimero de becas y patrocinios,
podra variar, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias
de los patrocinadores que concu-
rran al establecimiento de esta
prestacion,

CONSIDERACIONES . . .
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de ampliar las posibilidades de educa-
cion superior.

Cabe destacar asi que el Calenda-
rio es resultado de las sugerencias de
diversos sectores de la comunidad
universitaria, conscientes de los dile-
mas que planteaba, por un lado, el
poder recibir a 15 o 20 mil estudian-
tes mas que en 1971; y, por otro, de
que debia evitarse, a la hora de hacer
el ajuste gradual al Sistema Nacional *
de Educacion, el disefiar semestres
comprimidos que eran inconvenientes
desde el punto de vista pedagogice.
Los semestres de! actual Calendario
son mayores que los de cualquier unis
versidad. :

Sintétizando las bondades del mul-

ticitado Calendario Escolar de la
']

UNAM, permite corresponder a la
demanda de jovenes que no quieren
quedarse sin educacion, y de padres
de familia que desean se ajuste el ca-
lendario universitario al Nacional,

ahorrando por ello una cantidad muy
considerable de gastos.

FUE CREADOEL ...
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tendientes a mejorar los conocimien: *
tos y. servicios de estos dos medios de
comunicacion colectiva. :

Los integrantes de este nuevo Orga-
nismo son el doctor Leopoldo Zeg,
quien fungird como presidente; los
coordinadores de Ciencias y Humani=
dades de la UNAM, doctores Guiller
mo Soberon Acevedo y Rubén Boni-
faz Nufio, respectivamente; el presi--
dente de la Comision de Difusion
Cultural del Consejo Universitario, |
doctor Miguel Lebn Portilla y el jefe
del Departamento de Radio, Tele:
vision y Grabaciones de la DGDGC,
Eduardo Lizalde. Fue designado co-
mo secretario el licenciado Jorge Lla-
nes. Como miembros asesores de
este Consejo figuran el escritor Max
Aub, la doctora Josefina Vazquez de
Knauth y el compositor Joaquin Gu-
tiérrez Heras.

NUEVAS EDICIONES
UNIVERSITARIAS

Problemas del desarrollo. Revista latino-
americana de Economia. UNAM. Instituto
de Investigaciones Econémicas. Afio Il
Nam. 10. Febrero-abril 1972. 25 pesos,

" Revista mexicana de Ciencia Politica.
UNAM, Facultad de Ciencias Polrticas y
Sociales. NGm. 62. 36 pesos.
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CONVOCATORIA

CURSO DE ENTRENAMIENTO PARA ASPIRANTES A
PROFESOR DE HISTORIA DEL COLEGIO DE CIENCIAS
Y HUMANIDADES

Se convoca a las personas interesadas en impartir cursos
de Historia a nivel Bachillerato, que tengan estudios de las
carreras de:

HISTORIA

CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

ECONOMIA
al Curso de Entrenamiento para Aspirantes a Profesor de His-
toria del Colegio de Ciencias y Humanidades que se efectuara
en el Plantel Vallejo del 14 al 25 de febrero de 1972.

Los interesados deberadn presentar SOLICITUD DIRI-
GIDA a la Supervisora del Curso, Lic. en Pedagogia Graciela
Pérez Rivera, en el Centro de Didactica ubicado entre la Es-
cuela Nacional de Arquitectura y la Libreria Universitaria,
Ciudad Universitaria, de esta fecha al 12 de febrero inclusive.
Debera ser acompanada de:

1. CURRICULUM VITAE en el que se deta!le especnal-
mente su experiencia docente y de investigacion, si
las tiene.

2. Documentos que acrediten su nivel académico.

3. Una cuartilla escrita a maquina, con espacios dobles,
en la que se especifique cuales son las razones que le
impulsan a aspirar impartir la asignatura en el Colegio
de Ciencias y Humanidades,

4. Una fotograffa tamano infantil.

Las personas solicitantes que llenen. los requisitos regla-
mentarios seran aceptadas para recibir la preparacion en His-
toria.

Los aspirantes mejor calificados seran seleccionados
como profesores de Historia Universal, Moderna y Contempo-
ranea e Historia de México |, materias que se impartiran en el
10. y 20, semestres respectivamente del Colegio de Ciencias y
Humanidades c¢n sus Planteles del Sur y del Oriente, a partir
de marzo de 1972.

La simple participacion en el Curso no obliga a la Uni-
versidad a ning(n reconocimiento 0 compromiso.

Se estima que el maximo de plazas disponibles en los
‘dos Planteles sera de 30.

Atentamente.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Cd. Universitaria, D. F., 8 de febrero de 1972.

Ing. Alfonso Bernal Sahag(in.
Coordinador del Colegio,

CONVOCATORIA

CURSO DE ENTRENAMIENTO PARA ASPIRANTES A
PROFESOR DE TALLER DE REDACCION DEL COLEGIO
DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

Se convoca a las personas interesadas en impartir cursos
de Taller de Redaccion a nivel Bachillerato, que tengan estu-
dios de las carreras de:

'y LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS

PERIODISMO

DERECHO
al Curso de Entrenamiento para Aspirantes a Profesor de Ta-
ller de Redaccién del Colegio de Ciencias y Humanidades que
se efectuard en el Plantel Naucalpan del 14 al 25 de febrero

wde 1972,

Los interesados deberan presentar SOLICITUD DIRI-
GIDA a la Supervisora-del Curso, Lic, en Pedagogia Graciela
Pérez Rivera, en-el Centro de Didactica ubicado entre la Es-
cuela Nacional de Arquitectura y la Librerfa Universitaria,
Ciudad Universitaria, de esta fecha al 12 de febrero inclusive.
Debera ser acompariada de:

1. CURRICULUM VITAE en el que se detalle especial-
mente su experiencia docente y de investigacion, si
las tiene,

2. Documentos gue acrediten su nivel académica

3. Una cuartilla escrita a maquina, con €spacios dobles
en la que se especifique cudles son las razones que le
impulsan a aspirar impartir la asignatura en el Coleg:o
de Ciencias y Humanidades,

4. Una fotograffa tamaiio infantil.

Las personas solicitantes que llenen los requisitos regla-
mentarios serén aceptadas para recibir la preparacibn en Taller
de Redaccibn.

Los aspirantes mejor calificados seran seleccionados co-
mo profesores de Taller de Redaccion | y |l, materias que se
impartirdn en el 10. y 2o. semestres respectivamente del Co-
legio de Ciencias v Humanidades ¢n sus Planteles del Sur y
del Oriente, a partir de marzo de 1872.

La simple participacion en el Curso no obliga a la Uni-
versidad a ningun reconocimiento © compromiso.

Se estima que el maximo de plazas disponibles en los
dos Planteles sera de 30.

Atentamente
“POR Ml RAZA HABLARA EL ESPIRITU
Cd. Universitaria, D. F., 8 de febrero de 1972.

Ing. Alfonso Bernal Sahagln,
Coordinador del Co leqio.

CONVOCATORIA

CURSO DE ENTRENAMIENTO PARA ASPIRANTES A
PROFESOR DE MATEMATICAS DEL COLEGIO DE CIEN-
CIAS Y HUMANIDADES

Se convoca a las personas interesadas en impartir cursos
de Matematicas a nivel Bachillerato, que tengan estudios de
las carreras de:

MATEMA TICO

ACTUARIO

FiSico =

INGENIERO
al Curso de Entrenamiento para Aspirantes a Profesor de
Mateméticas del Colegio de Ciencias y Humanidades que se
efectuars en el Plantel Azcapotzaico del 14 al 25 de febrero de
1972.

Los interesados deberan presentar SOLICITUD DIRIGI-
DA a la Supervisora del Curso, Lic. en Pedagogia Graciela
Pérez Rivera, en el Centro de Didé4ctica ubicado entre la
Escuela Nacronal de Arquitectura y la Libreria Universitaria,
Ciudad Universitaria, de esta fecha al 12 de febrero inclusive.
Debera ser acompanada de:

1. CURRICULUM VITAE en el que se detalle especial-
mente su experiencia docente y de mvestlgacubn si
las tiene,

Documentos que acrediten su nivel académico.

Una cuartilla escrita a méquina, con espacios dobles,
en la que se especifique cudles son las razones que le
impulsan a aspirar impartir la asignatura en el Colegio
de Ciencias y Humanidades.

4, Una fotografia tamafo infantil. ’

Las personas solicitantes que llenen los requisitos regla-
mentarios ser&n aceptadas para recibir la preparacion en Ma-
tematicas.

Los aspirantes mejor calificados seran seleccionados co-
mo profesores de Mateméticas | y Il que se impartirdn en el
1o. y 20. semestres respectivamente del Colegio de Ciencias y
Humanidades en sus Planteles del Sur y del Oriente, a‘partir
de marzo de 1972.

La simple participacidbn en el Curso no obliga a la Uni-
versidad a ningln reconocimiento o compromiso.

Se estima que el maximo de plazas dxspombles en los dos
Planteles serad de 50. 5

)

Atentamente.
“POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU".
Cd. Universitaria, D. F,, 8 de Febrero de 1972,

Ing. Alfonso Bernal Sahagan,
Coordinador.

CONVOCATORIA

CURSO DE ENTRENAMIENTO PARA ASPIRANTES A
PROFESOR DE TALLER DE LECTURA DE CLASICOS
DEL COLEGIO DE CIENCIAS ¥ HUMANIDADES

Se convoca a las personas interesadas en impartir cursos
de Taller de Lectura de Clasicos a nivel Bachillerato, que ten-
gan estudios de las carreras de:

LETRAS CLASICAS

LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS

LITERATURA HISPANOAMERICANA

LETRAS MODERNAS !

ESTUDIOS LATINOAMERICANOS
al Curso de Entrenamiento para Aspirantes a Profesor de Ta-
Iller de Lectura de Clasicos del Colegio de Ciencias y Humani-
dades qu. se efectuard en el plantel Naucalpan del 14 al 25
de febrero de 1972,

Los interesados deberan presentar SOLICITUD DIRI-
GIDA a la Supervisora del Curso, Lic. en Pedagogia Graciela
Pérez Rivera, en el Centro de Didactica ubicado entre la Es
cuela Nacional de Arquitectura y la Libreria Universitaria,
Ciudad Universitaria, de esta fecha al 12 de febrero inclusive.
Debera ser acompanada de:

1. CURRICULUM VITAE en €l que se detalle especial-

mente su experiencia docente y de investigacion, si
las tiene. i

2. Documentos que acrediten su nivel académico.

3. Una cuartilla escrita a maquina, con espacios dobles,
en la quc se especifique cudles son las razones que le
impulsan a aspirar impartir la asignatura en el Colegio
de Ciencias y Humanidades.

4, Una fotograf fa tamano infantil.

Las personas solicitantes que llenen los requisitos regla-
mentarios seran aceptadas para recibir la preparacion <n Ta
ller de Lectura de Clasicos.

Los aspirantes mejor calmcados seran seleccionados co
mo profesores de Taller de Lectura ‘de Clasicos Universales Y
Taller de Lectura de Clasicos Espafioles e Hispanoamericanos,
materias que se impartirdn en €l 1o0. y 20. semestres respecti
vamente, del Colegio de Ciencias y Humanidades en sus Plan
teles del Sur y del Oriente, a partir de marzo de 1972,

La simple participacion en el Curso, no obliga a la Uni
versidad a ningdn reconocimiento o compromiso.

Se estima que el maximo de plazas disponibles en los
dos Planteles serd de 20,

Atentamente,
““POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Cd. Universitaria, D, F., 8 de febrero de 1972.

Ing. Alfonso Bernal Sahagun,
Coordinador del Colegio.




Calendario Semanal

Actividades Culturales de la UNAM
Del miércoles 9 al martes 15 de febrero de 1972

@ MIERCOLES 9 DE FEBRERO

CONCIERTO, VI Serie de conciertos esco-
lares de la OFU, Direccién: Eduardo Mata,
Instituto Cumbres. 10 horas. Asistencia [i-
bre. .

CINE. Deportes del Japbn. Teatro de la
C.U. (anexo de Arquitectura, 16 horas,
Asistencia libre. Semana de celebracion ja-
ponesa, :

TALLER DE CRITICA. Problemas de la
sociedad ‘contemporédnea. Por ‘Alberto
Dallal. 100. piso de la Torre de Rectorfa,
17 horas, Asistencia libre.

CONFERENCIA. La proletarizacién del
trabajo intelectual y la crisis de la produc-
cién capitalista (1). Por Ernest Mandel. Fa-
cultad de Ciencias Polfticas y Sociales. 18
horas, Asistencia libre. Cursos de invierno
de la FCPyS.

TALLER DE CUENTO. Maestro: Augusto
Monterroso. 100, piso de la Torre de Rec-
torfa, 19 horas, Asistencia libre,
CONFERENCIA. Desarrollo econémico del
Japbn, sectores y problemas. Por Masami
Kobayashi: Museo Universitario de Ciencias
y Arte. (anexo de Arquitectura). 19 horas,
Asistencia libre, Semana de celebracibn ja-
ponesa,

CONFERENCIA. La idea de la revolucién
cultural y la liberacién de la mujer (1). Por
Susan Sontag, Facuitad de Ciencias Polfti-
cas y Sociales. 19,30 horas. Asistencia li-
bre. Cursos de invierno de la FCPyS.

‘@ JUEVES 10 DE FEBRERO

CINE. Documentales japoneses. Teatro de
la C.U. (anexo de Arquitectura). 16 horas.
Asistencia libre. Semana de celebracién ja-
ponesa,

CONFERENCIA. La proletarizaciébn del
trabajo intelectual y la crisis de la produc-.
cibn capitalista (I1). Por Ernest Mandel.
Facultad de Ciencias Polfticas y Sociales.
18 horas. Asistencia libre, Cursos de invier-
no de la FCPyS.

CINE. Primera confrontacién de cine de 8
mm. Casa del Lago. Sala Lumidre, 19 horas,
Asistencia libre,

CONFERENCIA. La idea de la revolucién
cultural y la liberacién de la mujer (I1).
Por Susan Sontag. Facultad de Ciencias Po-
Ifticas y Sociales. 19.30 horas. Asistencia
libre. Cursos de invierno de la- FCPyS.

@ VIERNES 11 DE FEBRERO
CONFERENCIA. La proletarizacién del
trabajo intelectual y la crisis de la produc-
cién capitalista, (111). Por Ernest Mandel.
Facultad de Ciencias Polfticas y Sociales.
18 horas, Asistencia libre, Cursos de invier-
no de la FCPyS.

CINE, Primera confrontacién de cine de 8
mm. Casa del Lago. Sala Lumidre. 19 ho-
ras. Asistencia libre, 2

TALLER DE POESIA. Maestro: Juan Ba-
fiuelos 100, piso de la Torre de Rectorfa,
19 horas. Asistencia libre,
CONFERENCIA. La idea de la revolucién
cultural y la liberacibn de la mujer (111).
Por Susan Sontag. Facultad de Ciencias Po-
Ifticas y Sociales. 19.30 horas. Asistencia
libre. Cursos de invierno de la FCPyS.
CONFERENCIA. Origenes de la democra-
cia constitucional en Centroamérica. Por
Jorge Mario Garcfa Laguardia. Librerfa uni-
versitaria Insurgentes. (Avenida Insurgentes
Sur Nam. 299). 20 horas. Asistencia libre,
Ciclo de presentaciones de autores centro-
americanos.

® SABADO 12 DE FEBRERO

CINE. Primera confrontacion de cine de 8
mm, Casa del Lago., Sala Lumiére. 19 ho-
ras, Asistencia libre,

4

© DOMINGO 13 DE FEBRERO

CONFERENCIA. Sobre el folklore. Por
René Villanueva, Casa del Lago. 12 horas,
Asistencia libre,

DANZA. Conjunto Los Folkloristas. Casa
del Lago. 13.30 horas. Asistencia libre,
CINE DEBATE POPULAR. Cortometraje
(Chile). Auditorio Justo Sierra, de Humani-
dades. 17 horas. Boleto 3 pesos. Cine /ati-
noamericano.

SLUNES 14 DE FEBRERO

CONFERENCIA. Los estudiantes el fi
de la nueva izquierda? (I). Por Robin
Blakburn. Facultad de Ciencias Polfticas y
Sociales. 18 horas. Asistencia libre. Cursos
de invierno de la FCPyS.

CONFERENCIA. EI cine y la cultura en
América Latina: Argentina (Por Guillermo
Ferndndez) y Brasil (Por Cosme Alvarez
Neto) CUEC, (California Ndm 107). A las
19 y a las 20 horas, respectivamente, Ins-
cripcidn previa V/ Congreso de la UCAL.

® MARTES 15 DE FEBRERO
CONFERENCIA. América Latina: critica
de la polftica y la cultura (I). Por Juan A,
Nufio. Facultad de Ciencias Polfticas y
Sociales, 18 horas. Asistencia libre, Cursos
de invierno de la FCPyS.

CONFERENCIA. Caracter(sticas de la es-
tructura cultural del Japbn: origen de la
mentalidad japonesa. Por Amiko Endo.
Museo Universitario de Ciencias y Arte.
(anexo de Arquitectura). 19 horas. Asisten-
cia libre, Serana de celebracion japonesa.
CONFERENCIA. El cine y la cultura en
América Latina: Colombia (Por Pedro
Kamel) y Cuba (Por Héctor Garcfa Mesa).
CUEC. (California Nam, 107). A las 19y a
las 20 horas respectivamente. V/ Congreso
de la UCAL.

TALLER DE POESIA. Maestro: Juan Ba-

‘fiuelos: 100, piso de la Torre de Rectorfa.

19 horas. Asistencia libre.

TEATRO

Guifiol. Casa del Lago. Domingo 13 de
febrero. 11 horas. Asistencia libre.

Crepiisculo otofial, de Dirrenmatt. Gru-
po Teatral de la Casa del Lago. Direccién:
Germén Castro. Casa del Lago. (Bosque de
Chapultepec). Martes a viernes a las 20
horas. Sébado a las 18 y a las 19.30 horas.
Domingo a las 17 y a las 19 horas. Boleto
10 pesos. Estudiantes 5 pesos. (Hasta el 13
de febrero).

Yo. Obra colectiva del grupo teatral Las
Esferas formado con alumnos de la ENP
Nim, 9 Pedro de Alba. Casa del Lago.
Domingo 13 de febrero. 11 horas. Asis-
tencia libre.

EXPOSICIONES

Museo de Geologia de la UNAM. (Ci-
prés Num. 173). Asistencia libre.

Leslie Krims: 8 obras maestras de la
fotografia. Casa del Lago. Asistencia libre.

Tres formas de expresion escultérica de
Peraza. Casa del Lago. Asistencia libre.

Disefios de Carlos Mérida. Galeria uni-
versitaria Aristos. (Avenida Insurgentes Sur
Nam. 421). Asistencia libre. Homenaje al
maestro en el 80 aniversario de su naci-
miento.

Japbn: Arquitectura y disefio infantil.
Museo Universitario de Ciencias y Arte.
(anexo de Arquitectura). Asistencia libre.

Fiestas infantiles del Japén. Museo Uni-
versitario de Ciencias y Arte. Asistencia
libre.

DIR. GRAL. DE B

Eduque jugando. Trabajos realizados'
por alumnos de la asignatura. Disefio bisi-
co de la ENA. Museo Universitario de
Ciencias y Arte. Asistencia libre,

GRABACIONES

Elena Poniatowska. Fragmentos de su
obra Hasta ne verte Jesis Mio. Presenta-
cion de Ermilo Abreu Gémez. UNAM. Di-
reccién General de Difusién Cultural. Serie
Voz viva de México. 75 pesos.

NOMBRAMIENTOS EN
RADIO UNIVERSIDAD

Por acuerdo del ‘Rector de la
UNAM, doctor Pablo Gonzélez Casa-
nova, fue confirmado como jefe del
Departamento de Radio, Televisién y
Grabaciones el escritor Eduardo Lizal-
de, quien venfa fungiendo como jefe
interino de esta depende de la
Direccién General de Difusién Cultu-"
ral.

Como subjefe administrativo fue
nombrado el licenciado Diego Vala-
dés, quien realizé estudios superiores
en la Universidad Central de Madrid,
en la Facultad de Derecho Compa-
rado, de Estrasburgo y en la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México.
Es autor de varias obras jurfdicas,
entre otras Preliminares de un Dere-
cho Intersocial.

Como subjefe técnico fue desig-
nado el ingeniero Santiago Avalos,
quien cursd la maestria de ciencias y
llevé un curso de especializacion so-
bre sistemas de television y radio en
Alemania. ‘

El ingeniero Avalos ha trabajado pa-
ra la television nacional y colabora
con Radio Universidad desde 1964.

'l GacetaUNA M

Universidad Nacional Auténoma
de México

Dr. Pablo Gonzélez Casanova
Rector

Quim. Manuel Madrazo Garamendi
Secretario Geneiai

Lic. Enrique Velasco Ibarra
Secretario General Auxiliar

Direccion General de Informacion
y Relaciones -

Lic. Gustavo Carvajal Moreno
Director General

La Gaceta UNAM, aparece los lunes,
miércoles y viernes en periodos de
clases y los miércoles en periodos de
examenes y vacaciones parciales.
Publicada por la Direccion General
de Informacibn y Relaciones.

110. Piso Torre de la Rectoria.

C. U. México 20, D. F.

Franquicia postal por acuerdo pres:
dencial de 8 de mayo de 1940,




COMO OBTENER UNA
SUPERVISION EFICAZ

_ Evite el favoritismo.

Una de las bases principales para
obtener una supervision eficaz, es la
de tratar por igual a todos sus subor-
dinados.

Dé oportunidad a los trabajadores
de opinar para lograr un buen traba-
jo. Esta medida trae como consecuen-
cia una fuerza de trabajo coordinada
y, al mismo tiempo se conoce la la-
bor y sugerencias de cada uno de los
empleados.

Haga cumplir todas.las.tareas con
prontitud. Si usted permite que los
empleados posterguen la entrega de
un trabajo, puede interpretarse como
falta de decisién e incapacidad de su
parte, ademas de que podria alterar el
flujo de trabajo de otras secciones de
su dependencia.

Dé sus instrucciones en forma muy
sencilla, y repftalas en varias ocasio-
nes a los empleados de nuevo in-
greso—, a fin de lograr comprensién

_entre el supervisor y el empleado.
Procure ser paciente y Gtil al trabajar
con empleados que todavfa no se en-
cuentran familiarizados con la tarea
que desemperian,

Observe el desperdicio de material
y la pérdica de tiempo. El evitar estas
pérdidas, t como consecuencia
menores Cco
dad en el trabajc

Inférmese de las polfticas de la
Institucién y de su interpretacién, ya
que de esta manera puede informar a
sus subordinades de los objetivos de

la |nstitucién v cémo llevarlos a
cabo.

" Procure por medio de
charlas individuales o en grupos de

discusion, lo gue les molesta a los
empleados y cudles son las “quejas”
que se estén desarrollando. El lograr
esta informacion le puede ser de gran
utilidad para conocer sus errores y
tratar de corregirlos. i

Desarrolle ayudantes capaces, ya
que siempre es necesario tener reser-
vas disponibles para no retrasar u obs-
taculizar el trabajo en caso de que
falte su personal.

Tomado de: “Administracién v Control de

Oficinas”, Editorial CECSA. México 1966,
p. 880, de George R. Terry.,

y mayor productivi- '

SUPLEMENTO DEDICADO
AL TRABAJADOR ADMINISTRATIVO
UNIVERSITARIO

Vol. | No. 25.Ciudad Universitaria, febrero 9 de 1972

REGLAS BASICAS PARA
SER UNA BUENA
RECEPCIONISTA

1.— Cuando llega un visitante, es
conveniente perdirle con amabili-
dad su nombre y preguntarle que
asunto tratard con su jefe, a fin
de facilitar la entrevista.

2.— En caso de que su jefe esté muy
ocupado, haga grata la espera, in-
vitdndolo a sentarse mientras se
desocupa su jefe.

3.— En caso de que su jefe no pueda
atender al solicitante, ya sea por-
que esté en una junta muy im-
portante o realizando labores
que consuman su atencién, pida-
le una disculpa en nombre de su
jefe y proponga una cita para
una visita posterior, consultdn-
dole de ser posible el asunto que
iba a tratar.

4.— Para aquellas personas que su je-
fe no considere oportuno recibir,
déles una explicacién satisfacto-
ria de parte de él, pidale sus
datos y asunto que va a tratar,
para resolverle su problema pos-
teriormente.

5.— Si en el momento en que su jefe
se encuentra en reunion, llega
una persona muy importante. o
que usted sepa que su jefe desea
ver, invitelo a esperar un mo-
mento y comunfqueselo a su jefe
para que lo pueda atender tan
pronto como juzgue conveniente.

Como regla general, cuando lle-
gue el visitante, inférmese del
objeto de su visita, para ver si
usted misma puede resolverle el
problema, o si lo puede presen-
tar con alguna otra persona de la
dependencia que pueda orien-
tarlo en su asunto.

Si usted sigue las reglas anterior-
mente citadas cuando se visite su de-
pendencia, es seguro que las personas
que ahf acuden a tratar asuntos ofi-
ciales, 'se marchardn con una muy
buena impresion tanto de su depen-
dencia, como del trato que usted les
brindo.

Se recuerda a los trabajado-
res administrativos, que el dfa
14 del presente se iniciara el
Segundo Cursa de Formacion
de Supervisores en el Departa-
mento de Capacitacion de la
UNAM.

ARCHIvVO HISTORICO
DIR. GRAL. DE BIRI InTENAG



D E P 0 R T E S
CONVOCATORIA

Se convoca a todos los trabajadores universitarios que deseen participar en el torneo abierto de Frontenis
temporada 1972-1973, que se iniciara el sibado 26 de febrero a las 14.00 horas en el frontén 8 y € e la
Ciudad Universitaria. El perfodo de inscripcién termina el miércoles 16 de febrero a las 16.00 horas. Los
interesados pueden dirigirse con el sefior Fernando Lépez Chavarria, quien les proporcionard todos los
datos necesarios, en la Facultad de Ciencias (Almacén General) de las 9.00 a las 14.00 y de las 16.00 a las
18.00 horas, con teléfono 548-52-59.
Estado actual de las competencias deportivas —en sus diferentes ramas— que practican los empleacos de
esta Universidad, correspondientes a la temporada 1971-1972.
Futbol Soccer Campeonato de liga, Primera Fuerza

Primer lugar Instituto de Ingenieria
Segundo lugar Economia

Tercer lugar Conservacion "“B”
Futbol Soccer Campeonato de ““Copa” Primera Fuerza

Primer lugar Conservacion “A"
Segundo lugar ' Instituto de Ingenierfa
Futbol Soccer Campebn de Campeones, Primera Fuerza

Campebn de campeones Instituto de Ingenieria

Futbol Soccer Campeonato de Liga, Segunda Fuerza
Campeones de grupo (primera Etapa)

Campebn del grupo “A"” Actividades Deportivas
Campebdn del grupo “B” v Psicologia

Campedn del grupo “C”’ ‘ Facultad de Ciencias
Campebn del grupo “D"’ Biomédicas

Futbol Soccer campeonato de Consolacién, Segunda Fuerza

Primer lugar Adquisiciones y Almacenes
Segundo lugar Biblioteca Central

Tercer lugar Laboratorio Nuclear
Futho!l Soccer Campeonato de Liga, Segunda Fuerza

Primer Lugar Publicaciones

Segundo’ lugar Biblioteca Nacional
Tercera lugar ; Auditorfa Interna

Futbol Soccer Campeén de Campeones, Segunda Fuerza S

Campedn de campeones Adaquisiciones y Almacenes
Beisbol Campeonato de Liga

Primer lugar Filosofia y Letras
Segundo lugar Arquitectura

Tercer lugar : Facultad de Ingenieria

Beisbol Campeonato “Invernal”

Campebn : Filosoffa y Letras

Basquetbol Campeonato de liga

Primer lugar Facultad de Ingenieria
Segundo lugar Facultad de Ciencias
Tercer lugar "~ Arquitectura
Basquetbol Campeonato Reldmpago <

Campedn Facultad de Ciencias
Frontén a Mano Campeonato de Liga Individual

Primer lugar Facultad de Quimica
Segundo lugar , . Viveros

Tercer lugar ° 5 ; : Rectorfa

Front6n a mano Campeonato de liga Parejas

Primer lugar Rectorra

Segundo lugar Viveros

Tercer lugar Facultad de Quimica
Frontenis Campeonato de liga novatos
Primer lugar ; Leopoldo Estrada
Segundo lugar ; Rodolfo Ramos
Tercer lugar Antonio Mulsa
Frontenis Campeonato de liga clasificados

Primer lugar | ‘- Arturo Arredondo.
Segundo lugar Rafael Arzato

Tercer lugar ; Wilfrido Ayala
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