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Palabras del Rector

iBienvenidos a la
UNAM, su casa!

uy queridas y queridos estudian-
tes: jBienvenidos a la UNAM,
su casal
La Universidad Nacional
Auténoma de México los recibe con los
brazos abiertos y con la certeza de que su
formacién académica serd una de las se-
millas mas fértiles para la transformacién
de nuestro pais y para el florecimiento de
nuestra cultura.

Desde sus origenes, nuestra casa de
estudios se ha caracterizado por promo-
ver y fomentar los valores que nos han
convertido en el proyecto de educacién
superior publica, auténoma y laica mds
importante de la sociedad mexicana.
Aunado a esto, somos una de las comuni-
dades académicas mads plurales, diversas,
prolificas y reconocidas a nivel nacional
e internacional.

Estos valores han motivado e inspirado
a cientos de generaciones de universitarias
y universitarios a forjar —desde la creati-
vidad, la libertad, el rigor académico, la
democracia y la ética— un México mds
incluyente, menos desigual y mds justo.

Durante su paso por las aulas y recintos
de la Universidad serdn no sélo testigos, sino
también protagonistas, tanto en el disefio de
su futuro personal y profesional, como en
el de nuestro pais; uno en el que los valores
que aprendan y cultiven enriquezcan su
camino e incentiven el progreso de México.

De ahi que la Universidad de la Na-
cién imparta una formacién académica
integral, sensible a las necesidades y los
intereses colectivos. Por ello, procuramos
que la experiencia cotidiana entre todas
las personas que dan cohesién a esta gran
comunidad esté basada en la solidaridad,
el trabajo colegiado, el respeto, la paz, la
igualdad y el reconocimiento pleno de
la dignidad de todas y todos.

Creemos, también, que la educacién
superior publica debe ser un proceso de
reflexiéon multidisciplinario y profundo
en todas las areas del devenir humano. El
resultado del mismo deben ser egresadas
y egresados con vocacion social, honestos y
comprometidos; ciudadanas y ciudada-
nos con la entereza para defender a la
Universidad y su irrenunciable cardcter
auténomo, ante intereses ajenos a los
académicos, de investigacién, docencia
o extension de la cultura.

Aprovechen y disfruten todo lo que la
UNAM les ofrrece, a sabiendas de que es la au-
tonomia, reconocida en la Constitucién, la
que nos permite formar personas libres y,
sobre todo, criticas, en cabal cumplimiento
de nuestra responsabilidad como la univer-
sidad mds importante de México.

“PoRr M1 RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
DR. ENRIQUE GRAUE WIECHERS
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“Ustedes mantienen vivo este proyecto educativo”

Reconoce la Universidad

El rector destaco su

participacion para poder
cumplir con las misiones
de esta casa de estudios

MirTHA HERNANDEZ

1 rector Enrique Graue Wiechers
entrego6 reconocimientos y meda-

llas a 17 trabajadores con 50 afios

de servicio ininterrumpido en la
UNAM, asi como a otros 981 universitarios
con 25 anos de labores en la institucién.
“Ustedes mantienen y han sostenido
vivo este proyecto educativo, indudable-
mente el mds importante que la nacién
haya concebido. Son cerca de mil vidas
laborales dedicadas a la gran institucién
que es la UNAM, de la que todos esta-

I

mos muy orgullosos de pertenecer y de
entregarle nuestros mejores esfuerzos”,
afirmo el rector.

En la ceremonia efectuada en el Centro
de Exposiciones y Congresos UNAM, Graue
Wiechers destacé la participacién de los
trabajadores para poder cumplir con las
misiones de esta casa de estudios.

“Atender las necesidades educativas,
de la investigacién y de la cultura es el
motor necesario para transformar el pais,
permitir la movilidad social y cumplir los
suefios y aspiraciones de todos los talentos
que potencialmente podemos educar y
desarrollar”, dijo.

La Universidad Nacional, anadio, se
vive intensamente, desde el espacio en
que se labore, y por ello se le quiere y
respeta. Asi, reiter6 que ante los recientes
acontecimientos que ponen a prueba a
la institucién, se respetara la legislaciéon

Fot"(;s: Benjamin ChaiFes.

y se dard, una vez mads, una muestra de
la seriedad y rigor de nuestro quehacer.

El secretario general del Comité Eje-
cutivo del Sindicato de Trabajadores de
la Universidad (STUNAM), Carlos Hugo
Morales Morales, expres6 el orgullo de sus
agremiados por laborar en esta institucién
que desempefia un papel importante en el
desarrollo de la nacién. Reiteré el compro-
miso de los trabajadores universitarios con
esta casa de estudios y les pidié cuidarla
y fortalecerla.

El secretario administrativo, Luis Agus-
tin Alvarez Icaza Longoria, agradecié la
dedicacién de los galardonados y dijo que
el reconocimiento a cerca de mil de ellos
muestra la estabilidad laboral en la Univer-
sidad y que en ella se puede hacer carrera.

Explicé que, gracias a la autonomia,
esta casa de estudios establece la manera
en c6mo organiza sus relaciones con sus
trabajadores. “El rol que tenemos los
integrantes de la Universidad debe ser
profundamente activo, ver hacia el futuro,
por la estabilidad que hemos alcanzado
y que tenemos que cuidar”, dijo acompa-
flado por el director general de Personal
de la UNAM, Marco Antonio Dominguez
Méndez, y del secretario de Previsiéon
Social del STUNAM, José Castillo Labra.

Los trabajadores distinguidos por 50
anos de labores son: Enrique Aguilera
Arenas, Martha Esperanza Amaya Rami-
rez, Leticia Angeles Rinconcillo, Mario
Cruz Cruz, Alberto Diaz Beltrdn y Felipe
Estrada Damian.

Ademas, Pedro Gante Le6nides, Maria
Guadalupe Elizabeth Gémez Lozada, Susa-
na Gutiérrez Aguado, Yolanda Herndndez
Garcia, Jests Jiménez Sanchez y Fabidn
Lépez Pineda.

De igual forma, José Luis Martinez
Sanchez, Maria Isabel Montero Montes,
Jestis Morales Ramirez, Hilario Enrique Rios
Baltazar y César Villegas Manzano. Por 25
afios, Alicia Natalia Islas Herndndez. 4
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Los alumnos provienen

de 90 instituciones de
educacion superior de paises
como Alemania, Colombia,
Espafia, Japon, Libano,
Luxemburgo, Finlandia,
Rumania, Serbia

0 Reino Unido

Diana SaAveDrA

1 prestigio de la Universidad

Nacional Auténoma de México

alrededor del mundo atrajo a

Anastasia desde Rusia, a Roger
de Pertiy a Ariadna de Colombia. Ellos,
son parte de los 264 estudiantes prove-
nientes de 22 paises que fueron recibidos
oficialmente en esta casa de estudios,
junto con 120 jévenes provenientes de
24 estados de la Republica Mexicana,
para el semestre Primavera 2023.

“Mi plan es experimentar este semestre
y, si todo sale bien, hacer el intercambio
completo para ya estudiar y vivir aca.
Siempre fue mi sueno estar en la UNAM.
Antes de ingresar a la Universidad Nacio-
nal de Colombia queria venir porque es la
mejor de Latinoamérica y tiene un gran
programa de Antropologia, y su enfoque
moral y social es muy afin con lo que estoy
trabajando”, coment6 Ariadna, quien viajé
desde Colombia.

Por otra parte, Anastasia llega a la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
desde Rusia para estudiar Ciencias Politi-
cas en su primera vez en México. “Mi uni-
versidad en Mosct tiene colaboracién con
la UNAM y elegi la Universidad porque es
mucho mds famosa, grande y el campus
es muy extenso”.

Roger Alan, de la Universidad Mayor
de San Marcos en Per, se incorpora a la
Facultad de Ciencias para la licenciatura en
Ciencias de la Tierra, orientado a ciencias
ambientales. “Desde hace dos afos queria
hacer el intercambio a la UNAM, pero por
la pandemia y las condiciones sanitarias
no se pudo; afortunadamente me volvi
a postular y me aceptaron. Quiero dedi-
carme a realizar proyectos relacionados
con cambio climdtico, que es lo que me
apasiona mucho”.

Sorprendidos por el tamaiio y belleza
de Ciudad Universitaria, coincidieron en
que ya han comenzado a visitar y acceder
a la amplia oferta deportiva y cultural de la
Universidad, especialmente aprovechando
los servicios como Bicipuma y Pumabts.

Francisco José Trigo Tavera, titular de
la Coordinacién de Relaciones y Asuntos

También a 120 jovenes de 24 estados de la Repuiblica

Recibe la UNAM a 264

Internacionales, felicité a los jévenes que
se incorporan a diversas facultades y es-
cuelas de esta casa de estudios por ser los
primeros en regresar a las instalaciones
de la UNAM luego de la pandemia por
la Covid-19.

“Esta es una de las ceremonias mds
gratificantes y que mds nos motiva, sobre
todo después de dos anos de pandemia
en que la movilidad tuvo que ser virtual;
y es un gran gusto estar nuevamente en
contacto con todos ustedes”, comentd
Trigo Tavera a los estudiantes reunidos en
el Auditorio Carlos Pérez del Toro de la
Facultad de Contaduria y Administracion.

Los estudiantes internacionales, in-
formé, provienen de 90 instituciones de
educaciéon superior de paises como Ale-
mania, Colombia, Espaiia, Japén, Libano,
Luxemburgo, Finlandia, Rumania, Serbia o
Reino Unido, entre muchas otras naciones.

| -
o

Respecto a los alumnos de diversas
entidades de la Republica Mexicana,
provienen de Baja California, Sonora,
Sinaloa, Yucatdn, Quintana Roo, Nayarit
y Campeche, entre otros.

Los recién llegados se incorporardan
a 26 entidades académicas de la UNAM,
tanto en Ciudad Universitaria, como en
las Facultades de Estudios Superiores y
Escuelas Nacionales de Estudios Superio-
res de la zona metropolitana y en varios
estados de la Reptiblica mexicana.

Adicionalmente, contaran con el acom-
paniamiento de 140 alumnos de diversas
entidades académicas pertenecientes al
programa UNAMigo, quienes facilitardn su
insercién a la Universidad desde una pers-
pectiva estudiantil, reforzando el proceso
de intercambio y propiciando la inclusién
académica, institucional social y cultural.

A su vez, Gerardo Reza Calderén,
director general de Cooperacién e Inter-
nacionalizacién, comenté que Ciudad
Universitaria es uno de los campus mas
amplios del mundo, donde los recién
llegados encontrardn una gran variedad de
opciones de conocimiento, entrenamiento
y amistad con alumnos mexicanos.

Finalmente, Mitzi Gémez Morales,
representante de Movilidad Estudiantil de
la Facultad de Contaduria y Administra-
cion, felicité a los estudiantes porque su
estancia en la UNAM es resultado de una
constancia y determinacién para llegar a
México. “Aprovéchenlo, porque ustedes
hicieron la diferencia, estdn ante un gran
cambio. Su vida aqui marca un antes y un
después”, concluyé. g4
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Se realizara en Investigaciones Biomédicas

Convocan a Editaton
para disminuir el sesgo
de género en Wikipedia

Se busca dar visibilidad a cientificas
destacadas y crear conciencia
sobre laimportancia de las mujeres

en lainvestigaciony enel
desarrollo tecnoldgico

on el objetivo de dismi-
nuir el sesgo de género
en Wikipedia, las Comi-
siones Internas de Igualdad
de Género (CInlG) y las Personas
Orientadoras Comunitarias de los
institutos de Investigaciones Bio-
meédicas (IIBO), Biologia, Ecologia,
Fisiologia Celular y Matematicas
de la UNAM realizardn el evento
titulado “Editatén Wikipedia en
la UNAM: Celebrando a nuestras
cientificas agregandolas a la enciclo-
pedia libre”, el cual se llevara a cabo
el proximo viernes 10 de febrero
en el marco de las actividades del
Dia Internacional de la Mujer y la
Nifia en la Ciencia que se celebra
el 11 de febrero de cada ano.
Un editatén es un maratéon de
ediciones. En este caso se trata
de una competencia de resistencia

en edicién de Wikipedia, pdgina web
que se ha convertido en un recur-
so de referencia, accesible a buena
parte de la poblacién mundial. Sin
embargo, al ser una enciclopedia
libre, ésta presenta varios problemas
de sesgos de género; en primer lugar
porque cerca del 90 por ciento de
las personas que contribuyen en la
edicién/redaccién son hombres; y en
segundo porque alrededor del 80 por
ciento de las biografias que contiene
corresponden también a ellos.
Daniel Rios Barrera, del IIBO,
coordinador del evento, explicé
que este editatén se enmarca en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
hacia 2030 establecidos por la ONU,
dentro de los cuales se persigue el
acceso equitativo a la educacién y
la igualdad de oportunidades entre
géneros, ademds de otros temas; y
busca contribuir a la disminucién
del sesgo de género al dar visibili-
dad a cientificas destacadas, crear
conciencia sobre la importancia
de las mujeres en la investigacién
cientifica y en el desarrollo tec-
nolégico, asi como construir un
sentido de pertenencia y unidad

entre la comunidad universitaria al
trabajar en grupo en torno al tema
de la igualdad de género.

Wikipedia México, con amplia
experiencia en la organizacion de
editatones y de editatonas (variantes
en las que s6lo pueden participar
mujeres), apoya esta iniciativa y
guiard a las y los universitarios a
lo largo del evento.

Las CInIG organizadoras trabaja-
ron previamente en la elaboracién
de un listado de mujeres destacadas
y su curaduria, y en la formacién de
un banco de referencias que servi-
rdn como base para que el dia del
evento la comunidad participante
realice la redaccién de las biografias
de las cientificas seleccionadas en
la pagina. Gracias a la diversidad de
disciplinas de las comisiones orga-
nizadoras, se espera incorporar a
la enciclopedia las historias de vida
de mujeres que han sobresalido en
distintos campos del conocimiento.

El Editatén se realizard de ma-
nera presencial en la sede del IIBO,
ubicada en el tercer circuito exte-
rior de Ciudad Universitaria, para
conmemorar el Dia Internacional
de la Muyjer y la Nifia en la Cien-
cia, instituido en 2015 por la ONU,
a fin de celebrar y promover la
participacién de las mujeres y las
nifnas en la labor cientifica.

Se invita a las y los universita-
rios que deseen participar en este
Editatén Wikipedia en la UNAM
a inscribirse en: https:/[tinyurl.
com/EditatonUNAM; para mayores
informes ponerse en contacto con
Daniel Rios Barrera: daniel.rios@
iibiomedicas.unam.mx g4
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El Sorteo Mayor
serealizara el martes
31deenero

LeonarDo Frias CienFuEGOS

‘ ‘ Cachito a cachito, Universum
llegard a todos los rincones
del pais”, asi lo dijo Maria
Emilia Beyer Ruiz, directora

del Museo de las Ciencias de la

UNAM, en la develacion del billete

de la Loteria Nacional con el que

se cierran los festejos por las tres
décadas del espacio de divulgacién
cientifica mas importante del pais,

fundado el 12 de diciembre de 1992.

En el vestibulo principal del re-
cinto, ubicado en la Zona Cultural
de Ciudad Universitaria, se hizo
publico el cachito que forma parte

del Sorteo Mayor niimero 3874, y

que salié a la venta el viernes 27

de enero.

El sorteo se realizard el préximo

31 de enero, a las 20 horas, en el

edificio Edison, y cuenta con un

Premio Mayor de 21 millones de

pesos en tres series y una bolsa

repartible de 66 millones de pesos.

El costo del cachito es de 30 pe-
sosy el de la serie de 600. Asimismo,
sefialaron que ya estdn disponibles
para su adquisicién los tres millones

600 mil billetes en todo el pais, a

través de los 12 mil puntos de venta

y en https:/[alegrialoteria.com

iPremio Mayor!

Maria Emilia Beyer Ruiz, direc-
tora de Universum, Museo de las
Ciencias, manifest6 que con esto
se refrenda “la identidad de un
recinto que estd presente no sélo
en la UNAM, sino en muchas ins-
tancias; que sabe hablarse con el
mosaico que forma la comunidad
mexicana, y recuerda que es un
museo para todas y todos”.

Este museo y la Loteria Nacio-
nal comparten una nocién con-
junta con esta frase: “Si juegas
gana México”, dijo, y este recinto
es un espacio que apuesta por el
aprendizaje a través del juego, por
el uso de estrategias ladicas para
emocionar, pensar, sonar, por lo
que compartimos esa mision.

César Dominguez Pérez-Tejada,
titular de la Direccién General de
Divulgacién de la Ciencia de la
UNAM, consider6 que la ciencia tie-
ne magia. “Dirdn que es una barba-
ridad, pero lo digo en el sentido de

LOTERIA
NACIONAL
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© Margarita Gonzalez, Maria Emilia Beyer Ruiz y César Dominguez.

Su tiraje es de mas de tres millones

Billete de Loteria por
los 30 afios del Museo
de las Ciencias

lo que evocan los cientificos como
la idea de descubrir algo nuevo”.

La ciencia, recalcd, tiene un com-
ponente de imaginacién, de aventura,
“y me gusta la nocién de que uno
puede mezclar esta idea de la ilusién,
de lo que significa un futuro mejor
para mucha gente”.

La ciencia también busca un
poco eso: “la esperanza de tener
una vida y un planeta mejor, dar
respuesta a tantas preguntas, ob-
viamente con ideas y métodos muy
diferentes, porque hacer ciencia
también es una aventura cotidiana”.

Finalmente, Margarita Gonzdlez
Saravia Calderdn, directora general
de la Loteria Nacional, agradeci6
la labor de los nifios gritones, asi
como de las y los billeteros, “por-
que la Loteria ha vendido en estos
altimos cuatro anos 56 mil millones

de pesos, de los cuales 50 por ciento
han sido premios”.

También, apuntd, se sufragan
impuestos, ademds de comisiones a
todos los vendedores que estdn a lo
largo de la Reptiblica mexicana, y los
remanentes se van a los programas
sociales. “Quiere decir que esta es
una institucién cien por ciento de
cardcter social. Cumplimos 252 afos,
fue creada en el virreinato, y sigue
aportando al pueblo de México;
pero mas gusto nos da colaborar
con instituciones como la UNAM
y Universum”.

En el epilogo del acto se hizo
entrega de un cachito ampliado a
las autoridades universitarias, y fue
sellado con foto y gritos tradiciona-
les: “iMuseo Universum! ;30 afios
promoviendo ciencia y tecnologia
en México! jFeliz aniversario! g4

Foto: Victor Hugo Sanchez.
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Preguntan los jovenes...

¢Nos heredaron

Se presentd el nimero ocho del periddico iGOOOYA!;
cuenta con mas de 120 colaboraciones de 28 escuelas

n el Museo de las Ciencias, Uni-

versum, y ante un auditorio lleno

de jévenes, se presentd el octavo

numero de jGOOOYA!, periddi-
co de los estudiantes de la UNAM, con mads
de 120 colaboraciones de 28 escuelas de
la Universidad.

John Ackerman, director del Pro-
grama Universitario de Estudios sobre
Democracia, Justicia y Sociedad (PUED]S),
agradeci6 a la comunidad universitaria
su asistencia y dijo: “En una universidad
con mads de 360 mil estudiantes, hacia
falta un espacio libre como el viento. Les
agradecemos la confianza, haber respon-
dido a nuestra convocatoria y participar
de un tema que nos interpela; {Vamos a
la extincién o no? Esperamos se sumen
como comunidad de “Goooyers” y nos
ayuden a hacer crecer jGoooya!”

César Dominguez, director de Divulga-
cién de las Ciencias de la UNAM, felicit6 al
periédico como una oportunidad esplén-
dida de expresién universitaria y dijo que
hay una sinergia entre las ciencias y las
humanidades: “Lei los diferentes articulos;
es como un recorrido entre la ideologia, la
cultura y las emociones. jGoooya! transmite
emocién, a mi me la transmite, y si lo hace

con ustedes entonces podemos decir que
lo estamos haciendo bien”.

El director General de Divulgacién
de las Humanidades, Angel Figueroa,
senal6é que era urgente la existencia de
medios de expresién libre y abierta para
la comunidad de estudiantes: “Redes

como UNAM Global estdn retomando
lo que se publica en jGOOOYA! Los j6ve-
nes quieren que los escuchemos, si no
lo hacemos perdemos la riqueza que
podriamos tener. Si a ellos no les gusta
lo que estamos viviendo, tienen todo el
derecho de decirlo y cambiarlo”.

La presentacién editorial arrancé con
Vania Loreta Espejel, quién publicé en la
seccién Trincheras el articulo “La pequefia
premonicién del desastre total”, en el
que retrata la falta de conciencia colec-
tiva sobre la emergencia climdtica: “Hay
cambios que dependen de nosotros como
generacién. ;Qué le vamos a decir a las que
vienen? ;Qué hacemos para construir una
diferencia?”, concluyd la estudiante de la
Escuela Nacional de Ciencias de la Tierra.

Ratil Alvarez y Natalia Edurne escri-
bieron el articulo “Fin del mundo: /Se
puede pensar una version del futuro sin los
estereotipos de la industria cultural?”, un
andlisis desde el urbanismo y las ciencias
naturales para criticar la vida contem-
pordnea; ademads de denunciar que la
industria cultural utiliza el fin del mundo
para vender contenido.

Ivette Bautista Mejia, de la Prepa 9,
present6 su texto “La realidad supera la
ficcién”. Hizo una reflexién sobre el posible
fin del mundo: “Consumimos utopias y
distopias del apocalipsis en la televisién:
¢hasta cudndo dejard de ser divertido el
fin del mundo?”.

Genaro Flores, de la ENES Morelia,
agradecié al equipo de jGOOOYA! por
ser un espacio de libertad de expresion:
“Tenemos que darnos cuenta de las cir-
cunstancias materiales e ideolégicas que
vivimos. Una vez que tenemos conciencia
de quiénes somos y qué queremos, pode-
mos cambiar las circunstancias en las que
vivimos. La transformacién depende de
una conciencia colectiva”.

En la seccién de Comunidad Puma se
lee la crénica “Felices 70 mi amada UNAM”,
que festeja el aniversario de Ciudad Uni-
versitaria, escrito por Fabidn Vega, de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales.

También estd el testimonio de Ethan
Balanzar, de la Facultad de Filosofia y Le-
tras, quien se fue de intercambio estudian-
til a Argentina y publicé su experiencia
de viaje en dicho pais; “Agradezco todos
los apoyos que me brinda mi Universidad
y al periédico por poder dar a conocer
mi historia”.

Demian Ernesto Pavén, director de
jGOOOYA!, presenté la temadtica de la
nueva convocatoria: “jLo vamos a tirar!:
Todxs contra el patriarcado, la misoginia
y los micromachismos”, que cerrard el

26 de febrero. g
PUEDJS
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Tiene el objetivo de
actualizar la forma en que

se diagnostican caries dental
y enfermedad periodontal,
entre otros males

urante las tltimas décadas, las

ciencias odontolégicas han abor-

dado el desarrollo y funcién de la

cavidad bucal desde perspectivas
de la biologia celular y molecular, asi
como de la bioquimica en su relacién
con otros érganos y sistemas. Con ello
ha sido posible realizar diagnésticos per-
sonalizados e inclusive proponer nuevas
terapias regenerativas. Para apoyar en
este tema, la Facultad de Odontologia
(FO) y la Coordinacién de Universidad
Abierta, Innovacién Educativa y Educa-
cién a Distancia (CUAIEED) crearon el
curso abierto, masivo y en linea (MOOC)
“Biologia bucal”.

Este curso permite comprender y
evaluar los padecimientos mas comunes
de la cavidad bucal: la caries dental y
la enfermedad periodontal. Ademads, a
partir de la biologia celular, molecular y
bioquimica, busca brindar conocimiento
a los profesionales de la salud en esta drea
para comprender y analizar criticamente
las estrategias encaminadas al tratamiento
de dichos males.

Disefiado por la Facultad de Odontologia y la CUAIEED
UNAM lanza curso en
linea sobre biologia bucal

vy

“Estd dirigido principalmente al alum-
nado de pregrado del drea de odontologia,
al personal clinico general —como cirujanos
dentistas o estomatélogos que deseen una
actualizacion o repaso de estos temas—, asi
como al docente de areas bdsicas en esta
disciplina”, senalé Guillermo Villagémez
Olea, instructor del curso.

Desarrollan app para identificar
rutas de evacuacion en un sismo

Patricia LoPez Suirez

En un intenso mes de trabajo totalmente
en linea, un grupo multidisciplinario de
cinco estudiantes y su tutor, Ricardo Javier
Garnica Pefla, investigador del Instituto de
Geografia (IGg) de la UNAM, desarrollaron
la parte sustancial de una aplicacién (app)
de uso en dispositivos méviles, ttil para
saber qué hacer en caso de un sismo.

Se trata de SisMe, aplicacién en de-
sarrollo, atin no disponible al publico,
de fécil acceso, gratuita y que podra
utilizarse sin conexion a internet.

Con este proyecto, los cinco jévenes
y su tutor obtuvieron el tercer lugar
del concurso internacional Resilience-
Tech2022, de la Oficina de las Naciones
Unidas para la Reducciéon de Riesgo de
Desastres (UNDRR).

El equipo de alumnos estuvo in-
tegrado por: César Alejandro Garcia
Rodriguez, ingeniero civil y estudiante

del doctorado en Geografia; Ian Israel
Garcia Vazquez, alumno de octavo se-
mestre de la carrera de Ciencias de la
Computacién; Karla Marfa Herndndez
Cadena, psicéloga y estudiante de la
maestria en Geografia; Isaac Miranda
Alcantara, alumno de séptimo semestre
de la carrera de Ciencias de la Tierra;
y Jessica Vargas Posadas, tesista de la
carrera de Geografia.

E1 MOOC (por sus siglas en inglés)
se conforma de cuatro unidades, en las
cuales las personas interesadas apren-
derdn las generalidades de la denticién
humana, la bioquimica de la caries dental,
incluso aquellas enfermedades sistémicas
relacionadas con la cavidad oral.

Francisco Javier Marichi, director de
la Facultad de Odontologia, indicé que la
CUAIEED desempena un papel muy impor-
tante tanto en la educacién abierta como
a distancia, pues ambas estdn creciendo
“de manera muy importante por razones
como la pandemia, la cual ha cambiado
la forma de ensefar y ahora toma gran
relevancia la educacién hibrida”.

“Biologia bucal” se une al catdlogo de
los MOOC gratuitos que la comunidad
activa de la Universidad puede tomar
en Coursera para la UNAM y obtener el
certificado gratuito. Accede a él desde
mooc.unam.mx o directamente en https://
www.coursera.orgflearn/biobucal 4

Facuttap pe OpoNToLOGIA

La finalidad de la aplicacién es
presentar e identificar las acciones de
respuesta en caso de ocurrencia de un
sismo dentro de Ciudad Universitaria.
Por ello, estd dirigida a su comunidad
y a los visitantes, para que cuenten con
informacién anticipada sobre qué hacer
en caso de sismo.

“Hicimos un prototipo, ttil en nave-
gadores, que tiene la base de datos en
la misma aplicacién, por lo que no se
necesita internet”, destac6 lan Garcia.

“Auln trabajamos el prototipo, por
lo que a corto plazo estaremos en su
desarrollo”, cerr6 Karla Hernandez. 4

© Aiin se
trabaja en
el prototipo.
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Jornada de acopio de residuos electrdnicos y eléctricos

Primer Reciclatron del aio

i

Serealizd los dias 26 y 27 de
enero en el estacionamiento
de la Tienda UNAM

Maria GuapaLupe Lueo Garcia

no de los problemas ambientales

mds graves que enfrenta en afios

recientes la sociedad y que afecta

al planeta es el e-waste o chatarra
electrénica, cuyo manejo cobro relevancia
a partir de la firma de los convenios inter-
nacionales de Basilea y Estocolmo, debido
a la presencia de compuestos peligrosos y
contaminantes de los que estan elaborados
estos aparatos.

Si esos materiales desechados tras su
vida ttil no reciben un manejo adecuado,
los materiales téxicos pueden ser liberados
al ambiente y contaminar suelo y cuerpos
de agua. Es por ello que nunca deben
mezclarse con los residuos de origen
doméstico convencional.

Ante ello, la Secretaria del Medio Am-
biente (Sedema) de Ciudad de México, con
el apoyo de la Direccién General de Aten-
cién a la Comunidad (DGACO), efectuaron
el primer Reciclatrén del ano, jornada de
acopio de residuos electrénicos y eléctricos
realizada los dias 26 y 27 de enero en el
estacionamiento de la Tienda UNAM.

Durante las dos jornadas, de ocho
horas cada una, se logré el acopio de

un promedio de entre 35y 36 toneladas
del denominado e-waste, que fueron
trasladados en trdileres por la empresa
recicladora Recupera para su almacena-
miento temporal, separacién por tipo de
residuos. Se desarman y envian a diversas
empresas para su reciclaje.

Adridn Jiménez Carro, de 1a DGACO, en-
tidad universitaria que dio auxilio y orient6
a la comunidad universitaria y poblacién
en general que participd en este ejercicio
ambiental, detallé que captaron monitores,
CPU, teclados, pantallas, televisores analé-
gicos, hornos de microondas, ventiladores,
radios, teléfonos y escaneres, entre otros
elementos eléctricos y electrénicos.

Destac6 que este proceso permite,
a través de manos expertas, recuperar
materiales y reinsertarlos al sistema
productivo, ademds de contribuir a la
reduccién del impacto ambiental que
produce desechar de manera inadecuada
residuos contaminantes y t6xicos.

Al centro de acopio, miembros de la
comunidad universitaria, sociedad en
general, empresas y escuelas llevaron

Este proceso permite,
a través de manos expertas,
recuperar materiales
y reinsertarlos al
sistema productivo”

todos aquellos aparatos que ya no les
eran de utilidad. “Recupera se lleva estos
residuos a un sitio donde se confinan
para rescatar aquellos materiales que
pueden ser de utilidad en otras cadenas
productivas, como plata, oro, pldsticos y
cobre, por ejemplo. Lo que no es ttil se
desecha de manera responsable”.

Los participantes en el Reciclatrén
recibieron a cambio libros, separadores y
playeras por parte de la DGACO, mientras
que la Sedema les entregé un certificado
de participacién y una bolsa de composta.

Entre los objetos que no se reciben en
estos ejercicios estdn los focos ahorrado-
res, por el mercurio que contienen y que
requiere un manejo especializado, asi como
tampoco cableado ptiblico ni médems.

La afluencia al Reciclatrén fue copiosa,
arribaron habitantes del norte, centro y
sur de la Ciudad de México. Se invit6 a la
sociedad a acudir a las siguientes jornadas
de acopio que organiza la Sedema a lo
largo del ano en instituciones educativas,
parques y alcaldias de Ciudad de México,
o bien al siguiente que se organizard en
la UNAM, los dias 18 y 19 de mayo en la
Zona Cultural.

Luis Miguel Arévalo, de la Direccién
de Cultura Ambiental de la Secretaria de
Medio Ambiente de la Ciudad de México,
dijo que se trata de un programa educativo
cuyo interés primordial es modificar habi-
tos con relacién a la separaciéon de residuos
y sensibilizar a la sociedad sobre el dano
que generan los electrénicos cuando se
liberan al ambiente o se mezclan con
otros desperdicios.

El también coordinador del Reciclatrén
record6 que, desde hace una década, el
altimo fin de semana de cada mes, se
realiza esta actividad en diferentes puntos
de la ciudad, “de manera que podamos
estar cerca de las diferentes alcaldias y co-
lonias; una vez que establecemos nuestro
calendario a fines de ano, se hace difusién
para que la gente sepa dénde andaremos
recolectando estos materiales”.

Mencion6 que uno de los mayores
acopios realizados en la UNAM fue en
2018 con poco mads de 59 toneladas. “Los
mismos estudiantes hacen acopio de pilas,
mientras que los institutos de investiga-
cién nos traen todo aquello que a lo largo
del afio dan de baja de sus inventarios;
existe un procedimiento para ello y la
garantia de reciclar”. g
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Esta dirigido a estudiantes
y profesores que busquen
conocer la cultura de ese

pais y deseen mejorar sus
conocimientos del francés

- ) UNAM MAS ALLA
P DE LAS FRONTERAS

DianA SAAVEDRA

a Universidad Nacional, a través
de la sede UNAM-Francia (Centro de
Estudios Mexicanos), en colabo-
raciéon con la Universidad de la
Sorbona, llevard a cabo el curso Verano
Puma en Paris 2023, dirigido a la comu-
nidad estudiantil y al profesorado.

El objetivo es que mejoren sus compe-
tencias en el idioma francés y conozcan
la cultura de ese pais. Esta actividad aca-
démica es resultado de la cooperacién
que existe, desde hace un siglo, entre
la Universidad Nacional y la institucién
gala, afirmé en entrevista el director de
la sede, Rodolfo Zanella Specia.

Se trata, explicé, de la segunda edicién
del curso que constard de 54 horas, a
cargo de un equipo de profesores del Ser-
vicio de Innovacién por el Aprendizaje de
Lenguas de la Universidad de la Sorbona.

No es un curso tradicional de francés,
aclaro, toda vez que su enfoque es mas
académico, a fin de que al concluirlo las
personas puedan realizar la movilidad
hacia naciones de habla francéfona. “La
orientacién es mds hacia el trabajo cien-
tifico, humanistico y las artes”, comenté
el también investigador.

Se recibird a jévenes de 18 afios en ade-
lante, desde bachillerato hasta posgrado,
con conocimiento bdsico del francés. Los
cursos inician del nivel A1 al B2, y parte de
la experiencia que tendran los asistentes es
el privilegio de estudiar en el sitio histérico
de La Sorbona, usualmente de acceso res-
tringido. Dependiendo de la demanda, en
principio se estima formar cuatro o cinco
grupos, con 15 alumnos maximo cada uno.

El curso se realizard durante las va-
caciones de verano de la UNAM, del 3
al 21 de julio. Los interesados pueden
inscribirse en el sitio www.francia.unam.
mx/veranopuma. La fecha limite para
registrarse es el viernes 3 de febrero.

Zanella Specia recordé que para la
Universidad de la Sorbona, la UNAM es
uno de sus diez socios estratégicos en el
mundo, en la promocién de la movilidad
estudiantil, de académicos e investiga-
dores, para fomentar el intercambio en
ciencia, humanidades y tecnologia, asi
como en las dreas de la cultura.

Segunda edicion del curso

La UNAM-Francia'y

La Sorbona preparan
Verano Puma en Paris

Se busca que haya movilidad en ambos
sentidos, de Francia hacia la UNAM y de
la UNAM hacia La Sorbona. Es un circulo
virtuoso en donde si aprenden a hablar
francés -lengua oficial en 29 naciones
en el mundo- se abren las puertas a los
estudiantes mexicanos en otras naciones
como Bélgica o Canadd, comento.

El Verano Puma en Paris 2023 también
implica vivir la cultura gala de primera
mano, al convivir en el metro, los mer-
cados, la calle, y eso es una experiencia
enriquecedora en los dmbitos cultural
y académico.

La sede UNAM-Francia brindard a los
alumnos actividades culturales, principal-
mente realizadas en el Barrio Latino, en el
centro de la capital francesa, considerado
el corazén universitario de la ciudad
desde la época medieval, asi como visitas
a sitios emblemadticos.

Un beneficio adicional es que la Univer-
sidad de la Sorbona ofrece la certificacién
SELFEE B1 o B2, cuya especificidad radica
en la evaluacién de los conocimientos
sobre objetivos universitarios de lengua
francesa en ciencias humanas y literatu-
ra, necesarios para ingresar a cualquier
universidad francesa.

Record6 que la primera edicién del
curso se realiz6 en 2022 con la asistencia

de 50 estudiantes de las facultades de
Estudios Superiores Cuautitldn, Acatlan
y Zaragoza; de las escuelas nacionales de
Estudios Superiores Mérida y Leén; de las
escuelas nacionales de Lenguas, Lingtiistica
y Traduccién; Preparatoria; Colegio de
Ciencias y Humanidades; las facultades
de Arquitectura; Artes y Disefio; Ciencias;
Contaduria y Administracién; Derecho;
Ciencias Politicas y Sociales, entre otras.

A partir de su establecimiento en Paris
en 2014, la sede UNAM-Francia partici-
pa en el fortalecimiento de esta relacién,
al hacer presente a la Universidad Nacio-
nal en el espacio francéfono europeo.

Hay aproximadamente 35 convenios
vigentes con instituciones de educacién
superior, que coadyuvan a la movilidad
de estudiantes y académicos, al facilitar
su insercién en la investigacién inter-
nacional. De esta manera se cumple
con los objetivos del Plan de Desarrollo
Institucional de la UNAM, en materia
de internacionalizacién.

La sede UNAM-Francia presentard
préximamente en Paris un ciclo de cine
de la Escuela Nacional de Artes Cinema-
tograficas de la UNAM, especialmente
cortometrajes; ademds, organiza dos es-
cuelas de verano dedicadas a Inteligencia
Artificial y Quimica. g4
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Cada vez mas casos de miopia en los mas pequeiios

Kl uso de dispositivos
electronicos, no antes
de los 5 anos de edad

La luz natural desempefia un papel muy importante en
el crecimiento de las estructuras del ojo en la nifiez, por lo
que hay que exponerse a ella por lo menos dos horas al dia

LeonarDo Frias CIENFUEGOS

a falta de exposicién a la luz natural,
causada por el uso de dispositivos elec-
trénicos y ahondada por los meses
previos de confinamiento, agudizé
en la nifiez la incidencia en los errores
refractivos de su visién, dijo Jessica Vargas
Ortega, de la Facultad de Medicina (FM).

Laluz natural, explic6, desempefia un
papel muy importante en el crecimiento
de las estructuras del ojo de un menor,
hasta que alcanza el tamafo del de un
adulto; a estas modificaciones que se
presentan dentro del globo ocular se le
llama emetropizacién.

“Entonces cuando los nifios no se
exponen de manera suficiente a la luz
natural, el proceso de emetropizacién no
se realiza de forma natural y comienza a
haber mecanismos compensatorios, uno
de estos es la miopia”, indic6.

La académica de la Divisién de Estudios
de Posgrado de la FM consider6 que algu-

nas condiciones sociales y por supuesto
el uso de la tecnologia, han llevado a que
ninas y ninos en las ciudades ya no jue-
guen en espacios publicos y permanezcan
encerrados, lo que se ha convertido en
factores que influyen en la presencia de
miopia en este sector.

Behés, jamas
La oftalméloga pedidtrica mencion6 que
en general todas y todos los nifios, sin
importar la edad, tienen que estar ex-
puestos a la luz natural por los menos
dos horas al dia.

“En cuanto a la exposicién a aparatos
y dispositivos electrénicos, la Academia
Mexicana de Oftalmologia Pedidtrica
ha determinado que niflos menores de
cuatro anos no deben estar frente a di-
chos artilugios, pensarlo para un bebé es
imposible, jjamds!.”

Serd entonces, agregd, a partir de los
cinco o seis afos de edad cuando ya pue-

dan empezar a tener contacto con estos,
porque ademds acuden a la escuela.

A partir de los seis afios de edad, ten-
drian que estar frente al display entre una
o dos horas maximo a lo largo del dia; y
seria hasta la edad de 15 0 16 afios cuando
se permita entre 4 o 5 horas por jornada.
Esto, debido a que con los dispositivos de la
denominada luz azul, se disminuye de ma-
nera muy importante el parpadeo.

“El parpadeo, es un fenémeno que de
alguna manera nos protege la superficie
del globo ocular, porque al ejecutarse se
lubrica, y en cuanto estamos frente a las
pantallas no parpadeamos inconsciente-
mente, lo que causa que la ldgrima no
alcance a hacer su funcién, se empieza a
romper y como consecuencia al usuario
le ardan los ojos.”

La también cirujana oftalméloga advir-
ti6 que de no formularse una promocién
y prevencién a esta epidemia de miopia,
que ya se manifiesta con solidez, puede
escalar a niimeros mas extensos.

“Aunque en México carecemos de es-
tudios epidemiolégicos y de informacién
documentada (cifras) de lo que ocurre con
nuestros ninos, puedo constatar que cada
vez se diagnostican miopias a edades mds
tempranas, en contraste con las hiperme-
tropias y los astigmatismos que no han
cambiado de incidencia.”

No sélo es la parte de que el paciente
es miope y va a usar lentes, sino que la
miopia trae otro tipo de consecuencias
importantes que a lo largo de la vida
repercutirdn en la salud del paciente:
habrd alteraciones en otras estructuras
del ojo, con riesgo a desprendimiento de
retina; un tipo particular de glaucoma,
ademds de los gastos que implica una
enfermedad no atendida e, incluso, un
grado de invalidez”, describid.

Recomendacién

Jessica Vargas recomendd a quienes
leen esto en un dispositivo electrénico
hagan lo siguiente: “segiin la Academia
Americana de Oftalmologia debe de
realizarse la llamada Regla 20-20-20, la
cual consiste en que tras los primeros 20
minutos que pasamos frente a la panta-
lla hay que dar un descanso del mismo
tiempo; el segundo 20 (cuando transcu-
rren otros 20 minutos) hacer una pausa
por 20 segundos; y el tercer 20, consiste
en mirar lejos, a 20 pies —como a seis
metros— nada especifico: el cielo, una
nube, un edificio”.

Lo anterior, concluyé, permitird que
en periodos muy cortos de tiempo des-
cansemos nuestro sistema visual y se
aminoren las molestias de trabajo crénico
a la exposicién de pantallas. g4
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Se dejan atras modelos tedricos de los afios 70 del siglo pasado

Descubren fendmeno que ayuda
a comprender el clima espacial

El hallazgo hecho por un grupo internacional de cientificos,
en el que participa Primoz Kajdic, del Instituto de Geofisica,
permitira un mejor entendimiento de la Tierra y otros planetas

InsTiTuTo DE GEOFiSICA

n grupo internacional de cientifi-
cos descubrié un fenémeno que
mejora el entendimiento del clima
espacial, no sélo de la Tierra sino
también de otros planetas. Se trata de ondas
que inducen pequefias variaciones del cam-
po magnético de nuestro planeta. Los nuevos
hallazgos refutan la hipétesis sobre el origen
de estas variaciones, aceptada por la comu-
nidad cientifica desde hace mds de 50 anos.
El descubrimiento es producto de una
colaboracién internacional de cientificos
liderados por Lucile Turc, de la Universidad
de Helsinki, y apoyado por el Instituto Inter-
nacional de Ciencias Espaciales en Berna,
Suiza. Uno de los expertos participantes
es Primoz KajdiC, del Departamento de
Ciencias Espaciales del Instituto de Geofi-
sica de la UNAM.

Z¢Como sucede?

El Sol continuamente emite un gas calien-
te llamado viento solar. Este interactiia
con el campo magnético de la Tierra y
genera perturbaciones de diferente in-

tensidad, que se conocen con el término
comun de clima espacial. Algunos de estos
fenémenos, como las auroras polares, son
espectaculares. Por otro lado, el clima
espacial puede interferir con nuestras
tecnologias y, por ejemplo, interrumpir
la comunicacién satelital e incluso causar
mal funcionamiento de los satélites. El
clima espacial es tema de investigacién
de muchos cientificos en todo el mundo.
La magnetdsfera de la Tierra y su cho-
que de proa, que se forma por la interaccién
del viento solar supersénico con el campo
magnético terrestre, son un rico laboratorio
natural que permite investigaciones in situ
de los procesos del plasma universal.
“Durante décadas se pensd, con base
en los modelos tedricos, que las ondas de
frecuencia ultrabaja (FUB) atravesaban
el choque de proa y llegaban hasta la
magnetdésfera de la Tierra; sin embargo,
después de dos anos de trabajo y gracias
a herramientas computacionales (c6édigo
numérico llamado Vlasiator), en conjun-
to con observaciones de alta resolucién
temporal tomadas por algunas naves, se

Campo magnético interplanetario

Viento solar

tn\]“ -

’
Antechoque

Imagen: cortesfa Primoz Kajdic.

logré descubrir que las FUB se destruyen
en el choque de proa terrestre, lo que
genera unas nuevas ondas mas rapidas y
son éstas las que perturban la magnetos-
fera”, comenta Kajdi¢. “Este hallazgo es
un parteaguas en el entendimiento del
clima espacial, ya que dicho fenémeno
se da en las vecindades de la Tierra y en
la de otros planetas”.

Los avances sobre esta drea generaron
diversas publicaciones internacionales, la
mads reciente, en la que colaboré Kajdic,
aparecié en la revista Nature Physics,
“Transmission of foreshock waves through
Earth’s bow shock”. El articulo se puede
consultar en la siguiente liga: https:/fwww.
nature.com/articles/s41567-022-01837-z o
directamente en el sitio web del Departa-
mento de Ciencias Espaciales (https://areas.
geofisica.unam.mx/ciencias_espaciales/
noticias/noticiasA/NOTA13.html). 4

TRAYECTORIA

Primoz Kajdi¢ es originario de Eslovenia,
donde en 2002 termind la licenciatura
en Fisica en la Facultad de Matematicas
y Fisica de la Universidad de Liubliana.
En 2003 inici6 sus estudios de maestria
y en 2005 de doctorado en el Instituto
de Astronomia de la UNAM. El tema de
su tesis de doctorado fue sobre estrellas
jovenes y los asociados objetos Herbig-
Haro. Se doctoré en 2008.

Después de sus estudios de posgrado,
se dedicd a estudiar el viento solar y su
interaccion con planetas, especialmente
con la Tierra. Durante los préximos afios
hizo varias estancias posdoctorales, en-
tre ellas en el Instituto de Investigaciones
en Astrofisica y Planetologia en Toulouse,
Francia, y en la Agencia Espacial Europea,
en Paises Bajos.

Colabora en el Instituto de Geofisica
de laUNAM desde diciembre del 2014;
ahi es el jefe del Departamento de
Ciencias Espaciales. Entre sus temas
de interés estan las ondas y los fenéme-
nos transitorios en el antechoque y
la magnetofunda terrestres, choques
interplanetarios y las eyecciones de
masa coronal interplanetarias. Es uno
de los fundadores del portal Noticias Es-
paciales (https://areas.geofisica.unam.
mx/ciencias_espaciales/noticias/).
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Este afio se puede enfrentar
principalmente la inflacion,
que tiene un efecto negativo
en el poder de compray,

por lo tanto, en el consumo

Laura Lucia Romero MiRELES

1 gran problema de la economia

mexicana, por el cual las pers-

pectivas de crecimiento no serdn

optimistas en el corto y mediano
plazos, es que no cuenta con motores
de desarrollo que incidan en una mayor
inversion. Dentro de las problemadticas que
puede enfrentar este 2023 se encuentra,
principalmente, la inflacién, que tiene un
efecto negativo en el poder de compray,
por lo tanto, en el consumo, seflalaron
especialistas del Instituto de Investiga-
ciones Econémicas (IIEc).

La estrategia de crecimiento no puede
basarse en la inversién extranjera directa o
en pensar que habrd procesos de relocali-
zacién productiva; lo que vemos es que el
modelo econémico en funcién de ser un
pais competitivo en el sector externo y
una potencia exportadora, en realidad ha
producido una tasa de lento crecimiento
en las tltimas décadas, y una mayor pre-
carizacién laboral, apunt6 César Armando
Salazar Lépez.

Incertidumbre

En la conferencia de prensa a distancia “Pers-
pectiva de crecimiento econémico para 2023
en México”, Moritz Alberto Cruz Blanco
anadié que problemas internacionales,
como la potencial extensién y ampliacién
del conflicto armado en Europa, hacen
que se genere mads incertidumbre, lo cual
incide no s6lo en la produccién, sino tam-
bién en la tasa de inflacién.

Salazar Lépez recordd que, de acuerdo
con los pronésticos dados a conocer recien-
temente, la economia mexicana estaria
cerrando 2022 un poco por debajo del tres
por ciento de crecimiento, “mads alto de
lo previsto a mitad del afio. Sin embargo,
para 2023 se estima un crecimiento por
debajo de uno por ciento”.

La ralentizacién para este afio se explica
por factores externos, como una politi-
ca monetaria muy restrictiva en todo el
mundo, y en particular en Estados Unidos,
donde se piensa que podria haber una
desaceleracién del crecimiento e incluso
una pequena recesién, lo cual afectaria a
nuestra economia. A ello se suman otros
factores de incertidumbre global —como
conflictos armados—, que se veria reflejada
en un menor crecimiento en todo el pla-
neta, incluyendo nuestra nacién.

Seiialan especialistas universitarios

Pesimista, la perspectiva
de crecimiento econdémico
para México en 2023

Por ello, para que la economia pueda
alcanzar mayores tasas de crecimiento, se
deben tomar en cuenta factores internos. Al
respecto detall6 que, aunque desde el pri-
mer trimestre de 2022 el consumo privado
ya se recupero a los niveles prepandemia,
“tenemos un mercado laboral completa-
mente desestructurado, debilitado”.

Aunque la desocupacién no es un
problema, e incluso es histéricamente
baja, de tres por ciento en diciembre, y
mucho menor que en el vecino pais del
norte, la cuestién es que no se crea empleo
de calidad, alert¢ el experto.

La inversién privada, anadi6é César Sa-
lazar, no es capaz de alcanzar los niveles
previos a la crisis, y la formacién bruta de
capital fijo ptblica, tiene una tendencia
decreciente desde 2009. “Ese es uno de los
debates que deberiamos tener en térmi-
nos de politica econémica: el Estado podria
hacer mds para promover un mayor creci-
miento de la acumulacién de capital, y eso
daria como resultado un mayor crecimiento
econémico y generacién de empleo digno”.

Salazar concluyd que si queremos que
las perspectivas de crecimiento cambien,
es muy importante aplicar una politica
industrial adecuada para generar empleo
digno y rescatar las debilidades estructu-
rales de la economia mexicana, después
de muchas décadas de estar vinculada al
sector externo.

Moritz Cruz expuso que a escala global
se intenta combatir la inflacién mediante
el uso de la tasa de interés; “desde hace aflo
y medio se ha observado su crecimiento
sostenido hasta alcanzar el nivel que tiene
hoy, y eso encarece el crédito y genera que

los inversionistas pospongan proyectos”.
El banco central dificilmente logrard ami-
norar la tendencia inflacionaria.

Como en algunas economias, en Méxi-
co hay, por un lado, una politica monetaria
que contrae una variable importante, como
es la inversién, por medio de la tasa de
interés y, por el otro, una politica fiscal
relativamente expansiva que hace que
haya crecimiento. “Hay dos fuerzas que tra-
bajan en sentido contrario y el resultado
final no es claro en términos de cudl serd el
efecto que domine mds. Hay incertidumbre
de cudl serd el crecimiento”.

No obstante, hay factores que pueden
jugar a favor de un mayor crecimiento. La
politica salarial ha incidido para aliviar
la precariedad y redundado en un mayor
consumo, mientras que la politica fiscal de
transferencias, que se mantiene y refuerza
mediante los programas de bienestar,
contribuye al consumo. Eso, junto con la
llegada de cantidades inusuales de reme-
sas, ha permitido mantener los niveles de
COnSumo, con un impacto importante en
la dindmica del crecimiento.

El universitario opiné que la politica
industrial externa de Estados Unidos,
asociada al combate de la inflacién y a
la guerra comercial contra China, serad
relevante, ya que nuestra nacién podria
lograr lo que no alcanzé con el Tratado
de Libre Comercio: encadenar el sector
exportador con el doméstico. “Si México
es capaz de atraer inversién extranjera y
la condiciona a encadenarse con el sector
doméstico, eso puede traducirse en que la
dindmica exportadora sea la fuerza que
impulse al resto de la economia”. 4
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Efeméride

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

La ley ha hecho maés visibles los

tipos de violencia hacia la mujer

DianA SaAvEDRA

16 anos de su publicacién, la
Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de
Violencia ha permitido visibi-
lizar los diferentes tipos de agresién
que han sufrido las mujeres a lo largo
de la historia, consider6 Julia Chavez
Carapia, coordinadora del Centro de
Investigacion y Estudios de Género de la
Escuela Nacional de Trabajo Social.

“Al ser seres humanos podemos
vivir de otra manera, libre, igualitaria,
donde la ley ha buscado esos factores,
que no se han logrado en su totalidad,
precisamente porque vivimos en un
sistema de desigualdad, no bajemos la
guardia, sigamos luchando por lograr
laigualdad, para que la mujer ya no sea
percibida como un objeto, sino sujeta
de derechos, de una vida mejor y mas
plena. Las mujeres debemos demandar
esto de manera abierta y constante,
porque es a nosotras a quienes mds
perjudica, crea conflicto, nos sefala y
mantiene al margen de la vida social
y publica”, explicé la investigadora.

La especialista en Estudios de Género
y Feminismo recordé que la ley, publica-
da el 1 de febrero de 2007 en el Diario
Oficial de la Federacion, busca prevenir,
sancionar y erradicar las violencias con-
tra las mujeres, adolescentes y nifas,
asi como los principios y mecanismos
para el pleno acceso a una vida libre de
violencias, asi como para garantizar el
goce y ejercicio de sus derechos huma-
nos y fortalecer el régimen democratico
establecido en la Constitucién Politica
de México.

Las mujeres, afiadi6, vivimos en un
sistema econémico, politico y social pa-
triarcal, es decir, implica que el mundo
lo cre6 el hombre, gira a su alrededor
y es para €l, donde las mujeres son un
complemento, son objetos, no seres
activos, visibles ni individuales o pro-
pios, dependen siempre de él y de la
construccion que se ha hecho del orden
y poder patriarcal.

Este orden ha permitido a los
hombres el control y el poder sobre lo
econémico, social y cultural, mientras
que las mujeres deben estar a la sombra,
y s6lo se les ubica como objetos de re-
produccién y sexuales, un pensamiento
que se ha mantenido por siglos.

Esto ha provocado que, segin cifras
del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), en 2021 mds de 70.1
por ciento de las mexicanas mayores de
15 anos ha experimentado, al menos, un
incidente de violencia ya sea psicolégica,
econémica, patrimonial, fisica, sexual
o discriminacién a lo largo de su vida.

Las cifras indican que en 2021 la
violencia psicolégica fue la mas preva-
lente con 51.6 por ciento, seguida por
la sexual con 49.7 por ciento y la fisica
con 34.7 por ciento, todas estas cifras
son un poco mayores a las de 2016, pues
ese ano, la violencia psicolégica era
reportada con 49 por ciento, la sexual
41.3 por ciento, y la fisica 34 por ciento.
A decir de la autora de La partici-
pacion social en cuatro municipios del
Estado de México el principal reto para
las mujeres desde el siglo pasado fue
como hacer visible esta violencia y
limitarla, por lo que un elemento para
hacerlo publico y abierto es plantean-
do los derechos en el dmbito juridico,

como es la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Las recientes cifras del INEGI, sena-
16 Chavez Carapia, hablan de que “ha
habido denuncia, y esto se debe a que
la mujer esta visibilizando el problema,
sabe que existe una ley, que hay proce-
dimientos que puede demandary tener
una respuesta; porque la violencia se
esconde, siempre se ha escondido, y los
datos nos dicen que cada vez hay mads
denuncias e indican que el problema se
estd visibilizando”.

Destac6 que debido a su naturale-
za, las leyes no pueden estar estdticas
y deben ser renovadas, por lo que se
han ido actualizando con el tiempo (la
mds reciente en octubre de 2022) para
incluir las nuevas formas de violencia
de género, por ejemplo, la inclusién de
la violencia obstétrica que afecta a la
mujer en su vida fértil de manera muy
agresiva; ademds se ha incluido la vio-
lencia en las redes sociales.

Finalmente, destacé que las mujeres
deben y pueden vivir de manera igualita-
ria y la ley trata de ofrecer esos factores
de igualdad, por lo que pidi6 no bajar la
guardia y seguir luchando por alcanzar
la igualdad en cuanto a los derechos
para una vida mejor y mds plena, libre
de violencia y sin desigualdad. g4
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Lo desarrolla la FES Iztacala

Tratamiento dental

Laura Lucia Romero MiRELES

n México, el indice de incidencia

de caries infantil es alto, de 75 por

ciento; las piezas dentales mas da-

fadas son los molares primarios (o
“de leche”). Para atender el problema que
representa la pérdida o dano de éstas por
la citada causa, en la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Iztacala, de 1a UNAM, se
desarrolla un mantenedor de espacio que
tendria diversas ventajas.

Cecilia Carlota Barrera Ortega, jefa
de Seccién de la Clinica Odontolégica
Acatldn, de la mencionada entidad uni-
versitaria, expuso que en su laboratorio
se trabaja con un polimero sintético co-
mercial llamado policaprolactona, que es
biodegradable y biosintético.

Sus ventajas son: estar elaborado con
un material novedoso, estético, funcional,
con un costo menor, que se podria colocar
en una sola cita, sin necesidad de man-
darlo a fabricar en un laboratorio dental.

Ese material se hace funcional al
agregarle nanoparticulas de diferentes
6xidos metdlicos. “En el Laboratorio de
Investigacién en Nano y Biomateriales
Dentales llevamos a cabo la sintesis de
tales nanoparticulas (diminutas, de apro-
ximadamente 25 nanémetros) para darle
a esa especie de andamio la propiedad de
ser antimicrobiano y radiopaco (es decir,
que al no ser atravesado por los rayos
X, es visible en la radiografia como una
zona blanca)”.

La meta es obtener un mantenedor
de espacio para aquellos pequefios que
perdieron dientes o muelas debido a la
caries temprana y que deben sustituirse
porque de otra manera, cuando vengan los
dientes permanentes, se presentard una
maloclusién (o incorrecta alineacién de
los dientes), que es la segunda enfermedad
mads frecuente en menores, después de
la caries.

Los andamios estdn disefiados para
colocarse en un medio donde hay abun-
dantes bacterias; esos polimeros se
degradan con el tiempo, y al momento
de hacerlo liberan las nanoparticulas que
carecen de efectos téxicos, pero tienen
antimicrobianos para ayudar a disminuir,
en primera instancia, la caries y también la

Se crea un mantenedor de
espacio que tendria diversas
ventajas para quienes
perdieron dientes

y muelas por caries

biopelicula conocida comtinmente como
placa dentobacteriana.

En la literatura cientifica, explicé la
universitaria, existen numerosas nano-
particulas de 6xidos metdlicos con esa
capacidad; sin embargo, no todas son
ttiles. Las de cobre, por ejemplo, poseen
buenas propiedades antimicrobianas,
pero tifien de negro y no seria estético
colocarlas en la boca de un paciente. Por
ello, se eligieron las de 6xido de zinc,
magnesio y bismuto.

La especialista en Odontopediatria,
y maestra y doctora en Ciencias, senal6
que esta es la primera vez que se intenta
otorgar una aplicacién de este tipo a esos
materiales. “La policaprolactona se ha usa-
do para el electrohilado; es decir, mallas
para que las células puedan ‘caminar’.
Lo que nosotros estamos desarrollando
es un bulk o bloque, al que se agregan
diferentes nanoparticulas para ver su
efecto antimicrobiano durante varios dias
y después ponerlo en un medio biolégico”.

En la primera fase, la investigacién
consiste en “dopar o funcionalizar” el
polimero con las nanoparticulas y pro-
barlo con células. Luego, se pondrd en
contacto con bacterias, posteriormente
se probaria en un modelo animal hasta
llegar a utilizarse en pacientes.

Se requiere un mantenedor de espacio
intramucoso, no invasivo, cuando el pe-
queiio tiene un proceso infeccioso, pero
no puede tomar antibiéticos de manera
prolongada, por lo que se necesita extraer
la pieza para evitar complicaciones.

En infantes a partir de los tres o cuatro
anos se puede requerir ese andamio, a fin
de que permanezca disponible el espacio
para el molar permanente que todavia no
va a erupcionar, y que cuando venga el
recambio se haga de manera normal. En
este caso, la ventaja seria contar con un
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mantenedor que se degrada con el tiempo
y evita infecciones.

La policaprolactona tiene una ventaja
mads: se puede manipular porque su punto
de fusién ocurre a los 60 grados Celsius,
“No nos quemamos, y ya con las nanopar-
ticulas embebidas, podriamos colocarla en
el paciente en una sola cita; de acuerdo
con su crecimiento crdneo-facial y con
base en una radiografia previa, se disefia
en ese mismo momento”.

Hasta ahora se utilizan mantenedores
de espacio metdlicos y se requieren dos
citas porque se mandan a elaborar en
un laboratorio. En este caso el manejo
conductual del paciente pedidtrico no es
trivial, recalcé Barrera Ortega, y menos
si tiene dolor o presenta mal tratamien-
to previo.

En esta situacién seria innecesario
cambiar el andamio en lo que brota el
diente definitivo; sélo se podria monito-
rear radiograficamente, como establece la
norma ISO-4049. “Al utilizar el polimero
con las nanoparticulas de 6xidos metdli-
cos, mediante una radiografia, podremos
conocer la condicién del material a través
del tiempo”, detallé.

El estudio en el Laboratorio de Investi-
gacién en Nano y Biomateriales Dentales
—donde se forman recursos humanos de
excelencia, especialmente en estomatolo-
gia pedidtrica, y se albergan estudiantes de
las carreras cirujano dentista, ingenieria,
fisica y quimica—, se encuentra en la fase
de ciencia bdsica, de funcionalizacién y
caracterizacioén fisica, quimica y biolégica.

La universitaria recomendo a los pa-
dres de familia llevar a sus hijos cada seis
meses a revisiéon dental con un odonto-
pediatra, experto en tratarlos. g4
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Hasta el 26 de febrero

Hilando memoria,
tejiendo justicia,
exposicion en el

CCU Tlatelolco

La muestra nos acerca
alas luchas que se han
realizado como una
estrategia de resistencia,
perseverancia y esperanza

1 Centro Cultural Universitario
(CCU) Tlatelolco en coordinacién
con la Citedra Rosario Castellanos
presenta la exposicién Hilando me-
moria, tejiendo justicia con manifestaciones
artisticas que exigen no olvidar, justicia,
reparacion del dano y no repeticién.

La colectiva Las Siemprevivas y diver-
sos grupos de mujeres victimas y sobrevi-
vientes de violencias, como el feminicidio
y la desaparicién, nos acercan a las luchas
que han realizado a partir del bordado
como una estrategia de resistencia, per-
severancia y esperanza.

Las piezas de esta exhibicién son
mantas bordadas y pintadas, que fueron
realizadas en las largas horas de espera
en las fiscalias o audiencias judiciales.
También se han llevado a cabo varias
jornadas de bordados —durante tardeadas
de domingos en la Glorieta de las Mujeres
que Luchan, en Paseo de la Reforma-,
dando presencia y acuerpamiento a las
activistas que resguardan ese antimonu-
mento para conservar la exigencia social
y la memoria viva.

La artista Julia Antivilo es quien pro-
pone la curaduria a través de la cual
la muestra se organiza en cuatro dreas: la
primera, Memoria viva, que integra las
semblanzas de las protagonistas de esta

lucha, se ubican en el exterior de la salay
se leen desde la calle, a través del vidrio,
invitdndoles a entrar.

En el corazén de la sala estd Memoria
manifiesta, que es la instalacién de mantas
bordadas, algunas colocadas en formato
fotocol, para que el publico pueda ser
parte de esta memoria que se manifiesta
aqui y ahora, integrdndose a la foto para
acompanarles y respaldarles.

También en esta sala se encuentran
algunas piezas de ropa, a través de las
cuales estdn presentes los suenos y de-
seos de mujeres que lamentablemente
se vieron truncados.

El tercer espacio es Hilar esperanza,
conformado por bordados medianos y
pequenos. Y finalmente, Altar, el cual
cuenta con objetos de las sobrevivientes,
de las personas desaparecidas y victi-
mas de feminicidio.

Durante la inauguracién, realizada en
noviembre pasado, fueron las madres,
las colectivas y la artista Julia Antivilo
quienes nos compartieron desde su voz
la forma en la que crearon estos borda-
dos, y la potencia de lo que con ellos
buscan expresar.

Patricia Becerril, madre de una victima
de feminicidio, nos compartié su testimo-
nio “... tenemos claro que queremos vivir
una vida digna y sin miedo, que somos
parte de la transformacién a partir de
nuestro dolor, pero también desde nuestro
amor. Amor por las asesinadas, por las
desaparecidas, desde el amor por las que
pelean y deciden defenderse para conservar
la vida, por las que seguimos vivas y por
aquellas que queremos vivas...”
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Finalmente, Paola Zavala, subdirectora
de Vinculacién y Comunidades del CCU
Tlatelolco expresé: “... Es un privilegio
que nos hayan permitido guardar sus
memorias y abrazarlas en nuestro espacio,
apoyarlas en la busqueda de justicia, de
hilar memorias [...] Este evento es doloro-
so, pero también estd lleno de esperanza,
unién y vinculos...”

La exposicién también se convierte
en una accién para resignificar y apro-
piarnos de los espacios creando lugares
mads seguros, de encuentro, didlogo y
acompafiamiento, asi como lo hicieron las
colectivas, madres y familiares al ocupar
los juzgados, la Glorieta de las Mujeres
que Luchan, y ahora en el Centro Cultural
Universitario Tlatelolco.

Acompananos hasta el 26 de febrero,
habra talleres y actividades gratuitas en
las cuales aprenderds a bordar y hacer
flores que formaran parte del altar.

Actividades de febrero: sdbado 4,
Tejiendo y floreciendo (taller de tejido
de flores a crochet); sdbado 18, Tejiendo
justicia (visita+taller para realizar nuestra
propia pancarta); sdbado 25, Performance
+juntanza, reunién de bordado colectivo
para presenciar la pieza Renaceremos de
Julia Antivilo. g4

CCU TuareoLco

Fotos: Barry Dominguez.
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Ciclo de conferencias del CEPE

Garibay y la industria
del cine mexicano

Homenaje al narrador,
ensayista y dramaturgo
hidalguense, en el centenario
de su nacimiento

Maria GuapaLupe Lueo Garcia

1 Centro de Ensefianza para Ex-
tranjeros (CEPE), por medio del
Departamento de Literatura de
la Coordinacién de Cultura de la
entidad universitaria, rindié homenaje al
escritor Ricardo Garibay en el centenario
de su nacimiento, mediante una serie de
conferencias y mesas redondas.

En el encuentro, realizado a distancia,
Juan Carlos Campuzano Pérez, titular de
la asignatura El Arte del fin de Milenio del
CEPE, resalté la incursién en el guionismo
cinematografico mexicano del narrador,
ensayista, cronista y dramaturgo hidal-
guense Ricardo Garibay (1923-1999).

En su participacién en el evento
“Didlogos en busca de guiones, Ricardo
Garibay y la industria del cine mexicano”,
Campuzano Pérez expuso que hubo una
manera en la que el autor de La casa que
arde de noche (1971) comenzd, de alguna
forma, a abrirse camino en la industria
del cine, “y que a lo largo del tiempo
empez6 a odiar, pues se dio cuenta que
era la peor manera en que un escritor
podia ganarse la vida”.

Sin embargo, dijo, los retos que le
impuso esa industria cultural sacaron de
Garibay su espiritu combativo, “la casta
y el alma del pugilista de las letras. Ahi
donde el escritor ponia el ojo, desenca-
denaba el jab de derecha o el uppercut con
retazos de dramatismo y violencia verbal.
El siempre se identificé con el boxeador;
fue un fajador de menospreciadas lineas
y didlogos para el cine”.

Resalt6 que durante la famosa época de
oro del cine mexicano no existié nocién
ni respeto por el guionismo. Habia pocas
oportunidades para que un argumentis-
ta, como Garibay, pudiera abrirse paso,
porque nadie estaba dispuesto a darle
crédito a un escritor o un continuista; ese
término constituia una categoria infima
que se utilizé en la década de 1940.

Juan Carlos Campuzano evocé una
anécdota narrada por el propio Ricardo
Garibay en la que con ironia cont6 que
Emilio El Indio Ferndndez “decia que ha-
bia que domesticar a los escritores de
argumentos y continuistas como a los
animales. Garibay hizo y soporté todo:
fue redactor, continuista, pasé a ser argu-
mentista, pudo solidificar y con mucho
trabajo avanzar en la propia construccién
verbal, y que un argumento se convirtiera
en guion con el paso del tiempo”.

Indicé que la batalla continua y co-
tidiana del escritor fue crear sélidos e
importantes didlogos que llamo retazos de
violencia y dramatismo. Siempre abordé

con disciplina sus guiones desde la litera-
tura. Sin embargo, las maneras de resolver
las lineas que los actores recitarian ante
la cdmara le dieron la reputacién de ser
duro, de manejar la violencia verbal con
el tiempo; nadar a contracorriente en una
industria en la que el gobierno censuraba
el habla del “pelado”, y esa fue la otra
especialidad de Garibay, transferir los
didlogos de ellos, a pesar de la censura.

Asimismo, indicé que Las glorias del
gran Piias —dedicado al boxeador mexicano,
Rubén Olivares- fue llevada a las pantallas
del cine nacional. “El libro en si mismo
es espléndido, ademads fue editado en un
formato dindmico, fotobook. No obstante,
la cinta tuvo muchos problemas”.

Ademas, dijo, el escritor tuvo oportu-
nidad de colaborar, hombro con hombro,
con Ismael Rodriguez, al filmar Los her-
manos del hierro, que no fue del agrado de
Garibay, pero que mas adelante le permitié
ajustar y canalizar su talento.

Apuntd que “para Ricardo Garibay
hubo tres tareas en el oficio de escribir
cine: dar el alma al personaje a través de
los didlogos; el trabajo estético, la caceria
de la belleza a través de las palabras; y la
veracidad del lenguaje original. Por ejem-
plo, en Los hermanos del hierro se requeria
oido para saber cémo se expresan los
nortenos, los huercos”.

Consider6 que hubo argumentos del
escritor en cuyos guiones tuvo pleno con-
trol creativo, que pasé de armar retazos y
didlogos estridentes e incendiarios a una
obra integra; “pero la mayor ironia es que
Garibay merecia otra industria, puesto
que para finales de la década de 1970 y
principios de 1980 el cine mexicano era
una ruina. Ricardo se encontré con una
industria derrotada, exhausta, en la que
los tinicos que tenian recursos para filmar,
y podian hacerlo, era Televisa”.

Recalcé que los guiones, notas y per-
sonajes de Ricardo Garibay merecian en
su momento una industria con mejor
salud y tecnologia, con recursos mucho
mds maduros. “La fiera inteligencia de
Ricardo Garibay se hubiera beneficiado
y permitido crear obras maravillosas, tal
vez en los 70 y 80, si hubiera trabajado
con Jorge Fons, o reencontrarse con Felipe
Cazals, después de Canoa, con un tipo de
obras que no dependieran de Televisa.
También, en un ejercicio de imaginacion,
un guion de Garibay merecia y merece,
la incursién de un actor como Daniel
Giménez Cacho”.

Ricardo Garibay dej6 obras escritas
que bien podrian constituir material para
una eventual filmacién, que es lo que
él merece, mejores condiciones para el
lenguaje cinematografico, finalizé. g4
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El nuevo nlimero corre

en torno al amplio mundo
deportivo y todo lo que
sucede dentro y fuera de él

I namero 237 de la revista de los

estudiantes universitarios Punto de

partida, que forma parte del pro-

yecto de la Direccién de Literatura
y Fomento a la Lectura UNAY, se edit6 a
la par de uno de los eventos deportivos
que mds atencién recibe a nivel mundial:
el Campeonato Mundial de Futbol de la
FIFA. Toda la carga por el gusto del deporte,
tanto de individuos como grupos sociales,
a veces desbordante, sucede también en
la paginas de esta edicion.

Este ntimero, con el titulo jA la can-
chal, toca espacios exteriores ludicos y
competitivos: el diamante del beisbol,
los aros de gimnasia, los canales de remo
en Cuemanco, los estadios de futbol, las
mesas de arbitraje en el baloncesto e,
incluso, mads alld de toda delimitacién
artificial, el espacio en el que mds nos
acercamos a lo infinito: la alta montana.

Al mismo tiempo toca otros sitios in-
teriores, aunque igualmente desafiantes,
en los que se construyen identidades,
amistades y rivalidades, que también son
terreno de disputas y que, en ocasiones,
poco tienen que ver con los deportes en
si mismos. Los colaboradores para este
namero provienen de diferentes
estados de la Reptiblica mexi-
cana: San Luis Potosi, Ciudad
de México, Puebla, Estado de
México, Chihuahua, Sinaloa y
Nuevo Leén.

El dosier Permanencias invo-
luntarias inicia con un ensayo en
el que Roberto Christian Vaz-
quez aprovecha una acalorada
discusién futbolera para hablar
de la mercantilizacién del juego
y sus figuras, de la marginacién
de las selecciones femeniles, de
algunos equipos que aban-
deran resistencias politicas
y sociales. Este tultimo tema
también lo abordan Gabriela
Mufioz, autora de “Sangrar
azul”, y Arturo Medina, quien
escribe “No soy villamelén”.
La primera relata cémo el beis-
bol y el equipo de Los Dodgers
fueron un asidero apasionado
de esperanza en un momento
dificil de su vida. El segundo es
una suerte de reivindicacién de
aquellas personas que cambian
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Foto: Punto de partida.

Edicion 237 de la revista Punto de partida

IA la canchal

CONVOCATORIA

Concurso 54 de la revista Punto de
partida. La fecha limite de recepcién

es el lunes 13 de marzo de 2023. Los
géneros en los que se puede participar
son: cronica, cuento, ensayo de creacion,
fotografia, gréfica, minificcion, narrativa
graficay poesia. Consulta la convocatoria
(https://bit.ly/concurso54).

de equipo —o que apoyan a varios— en
una busqueda de verdadera conexi6on
e individualidad.

En “Herencia”, uno de los dos poemas
de este nimero, Luis Fernando Rangel
describe un destino sellado por los balones
y el olvido. Le siguen dos textos que juegan
entre la crénica y el ensayo, y en los que
coinciden los prejuicios y el futbol. En
“Jugando sin genitales”, Adriana Zdrate
cuenta el complicado camino que transitd
desde pequena hasta encontrar grupos y
espacios donde practicar este deporte sin
que ser mujer fuera considerado como
una desventaja. En la direccién opues-

ta, “Salir del cléset deportivo”, de Israel
Nicasio, da cuenta de estereotipos asfi-
xiantes y hace una critica del futbol como
mandato social de la masculinidad en
algunas escuelas.

Contintia Ana Karen Pérez Vega,
autora de “El cuerpo que uso, pero no
habito”, quien hace un recuento de su
experiencia en competencias de remo
de alto rendimiento y de las secuelas
emocionales y fisicas de su préctica.
La seccién Carrusel de este nimero 237 la
inaugura una minificcién de otro mundo
en autoria de Ana de Anda: “Campeonato
intergaldctico de jugadores de gallito”. El
siguiente texto, “Crénica de un ascenso
intergeneracional a la cumbre del Mont
Blanc”, es un homenaje a la montafista
Maria Garcia y Valdés —una de las primeras
alpinistas mexicanas—, en el que Sama
Vagamontes cuenta los preparativos, el
transcurso y los inesperados giros de una
travesia que los condujo al centro mismo
de la amistad.

Para el espacio Entre voces, Cynthia
Spinola recupera la experiencia de cin-
co arbitras de baloncesto originarias de
distintos estados del pais, y muestra lo
dificil que ha sido para ellas
ejercer su profesién en un me-
dio todavia muy machista. El
segundo poema de esta edicién,
“Tiro libre”, es de Daniel Pérez
Segura y acompana la postal
desprendible que se encuentra
en la solapa trasera de la revis-
ta en su formato fisico.

En la secciéon Tinta suelta,
Laiza Onofre nos comparte
“Los lunes de amazonas” y
“Stephany mayor”, dos histo-
rias breves sobre ninas y futbol.
También participan, como
acompanamiento a los textos,
en el terreno de la creatividad
fotografica, los trabajos de Bren-
da Pichardo, Luis Eduardo Pérez
Vega, Derek de la Paz Rodriguez
y Quierosertuperrx.

Puedes descargar el nimero
237 de Punto de partida, aqui:
(http://www.puntodepartida.
unam.mx/images/stories/pdf]

pp237.pdf). g4
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Humanidad
Comunidad

FasioLA Menbez

a palabra tamal proviene del
ndhuatl tamalli, que significa “en-
vuelto”. Actualmente son parte
importante de la dieta de los mexi-
canos, se consumen en diversas fiestas
y celebraciones como bautizos, bodas,
posadas; también se pueden degustar sin
tener un festejo en particular, sélo por
el gusto de saborearlos calientes y con el
relleno de preferencia.
De acuerdo con Luis Alberto Vargas
Guadarrama, integrante del Instituto de

Seminario de Antropoldgicas

Investigan el origen,
mitos y recetas de
tamales y atoles

Investigaciones Antropolégicas (IIA) de la
UNAM, los atoles y los tamales estdn entre
las preparaciones culinarias mas antiguas
de los pueblos que incorporaron el maiz
a su dieta.

Parten de una de las tecnologias ali-
mentarias mds notables de la historia de
la humanidad: la nixtamalizacién. Este
proceso seguramente se inici6 para lograr
el reblandecimiento de la capa dura que
cubre cada grano de maiz, lo que se logré
al remojarlo en agua muy caliente a la que
se anadi6 una sustancia alcalina, cenizas

Un grupo de distintas
disciplinas cientificas y
sociales se retne el dltimo
jueves de cada mes para
compartir avances de
cronicas, presentaciones
de libros, protocolos

e indagaciones

del combustible para producir fuego, las
conchas molidas de algunos moluscos y el
mineral que conocemos como cal.

Una vez que el grano asi preparado
se muele, se obtiene la masa de maiz
nixtamalizado con la que se preparan
los atoles, los tamales y las tortillas. “Lo
que no supieron nuestros antepasados
es que de esta manera se aumentaba la
disponibilidad de proteinas del maiz y se
hacia mas accesible la vitamina conocida
como niacina, con lo que se mejoraba la
calidad nutricional de la semilla”, explicé.

Vargas Guadarrama es coordinador del
Seminario Permanente del Grupo Mexica-
no de Antropologia de la Investigacién del
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IIA de la UNAM, integrado por expertos de
distintas disciplinas cientificas y sociales
que se retinen el dltimo jueves de cada
mes para compartir avances de crénicas,
presentaciones de libros, protocolos e
investigaciones relacionadas tanto con
la antropologia de la alimentacién como
fisica, la cultura alimentaria y nutricién.
En el marco de ese seminario, desde
hace 10 anos se llevan a cabo las Jornadas
de Investigacién sobre Tamales y Atoles.
“Los tamales son parte fundamental de
nuestra cultura, hoy los vemos como
algo adicional, extra, o un agregado; sin
embargo, hay que pensar que durante mu-
chos siglos la alimentacién de los ninos,
ademas de la leche materna, consistia en
los atoles, porque les daban energia, era
proteina a través del maiz y se nutrian con
ello; y no debemos olvidar que también
fueron alimentos muy importantes para
los ancianos”, explic el universitario.

Estudios quimicos

Alo largo de esta década, en las jornadas
se han presentado trabajos de diversas
disciplinas cientificas y sociales. Por ejem-
plo, los estudios quimicos de los atoles y
los tamales, en los que se explico el papel
que tiene la cdscara del tomate verde para
favorecer que los tamales se esponjen.
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“Tuvimos de la suerte de contar con un
ingeniero en Alimentos, quien nos explicd
que esa necesidad de ponerles cdscara
de tomate verde a los tamales tiene una
razén. El encontré que este vegetal tiene
enzimas que ayudan a que los tamales
queden mds esponjados”.

Otra de las lineas que se han abordado
consiste en los cambios que se manifiestan
en una misma masa tamalera, segin si se
envuelven en diferentes hojas (totomo-
chtle o de la mazorca, la verde del maiz,
la de papatla, la de pldtano, la hoja santa,
etcétera). Su sabor, textura, olor y otras
caracteristicas cambian.

Tratamiento de enfermedades

Por otro lado, se ha analizado el papel de
los tamales en la alimentacién de aquellas
personas con dificultades para masticar,
sobre todo los ninos y los ancianos, asi
Ccomo su uso para apoyar el tratamiento
de enfermedades como las constipaciones
o las diarreas infantiles y que ha quedado
en desuso, a pesar de su eficacia (atoles
de arroz para controlar las diarreas y de
avena para las constipaciones).

Durante las investigaciones se ha
demostrado la vitalidad de los atoles y
los tamales en las diversas comunidades
urbanas y rurales de México, asi como

HumanidadEs

Comunidad
UNAM

su manera de afianzar la identidad en
distintos lugares, donde cada regién
los dota de caracteristicas propias; de
ahi que haya una variedad importante
de tamales.

Segtin informacién de la pdgina del
gobierno de la Reptiblica, existen alrede-
dor de 500 tipos de tamales en México,
desde uchepos y corundas en Michoacdn,
los nejos de Guerrero, los barbones de
Sinaloa, el mucbipollo de Yucatan, el
zacahuil de la Huasteca, los giiemes de
Baja California Norte y Sur, el chipilin
de Tabasco y Chiapas, los oaxaquefios de
Oaxaca o la torta de tamal en Ciudad
de México.

Se ha explorado su variada utilizacién
en ceremonias y festividades, entre ellas la
Candelaria y los Dias de Muertos, ademas
de muchas otras, ya que son ingredien-
tes casi indispensables en los bautizos y
primeras comuniones.

Con las jornadas de investigacién
“estamos buscando que no sean mitos,
que haya verdad detras de ellos”, finalizé
Luis Alberto Vargas.

Asi que si te sali6 mufieco en la rosca,
es momento de ir preparando los tamales,
existe una gran variedad... rajas, ver-
de, mole y de dulce acompanado de un
buen atole... g
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Teatro Santa Catarina

La tragedia de
Woyzeck en la tierra
caliente michoacana

Adaptacion del clasico de Georg Biichner a la realidad de
México, hasta el 5 de marzo

Maria Eugenia SeviLLa

ara Ignacio Ortiz Cruz, la tragedia

de Woyzeck, pieza inconclusa del

dramaturgo aleman Georg Biich-

ner (1813-1837), no habla ni de
una mente trastornada ni de una sociedad
enferma: trata de la condicion humana. El
director escénico retoma este clasico en
la primera produccion que presenta Teatro
UNAM este afio, para dialogar sobre la des-
humanizacién en un México, donde el valor
de lavida se depaupera. “Woyzeck realmen-
te es responsable de sus actos”, comenta
respecto del protagonista de Woyzeck en la
tierra caliente; un soldado raso que asesinaa
su mujer por celos: un feminicida.

Ortiz ha adaptado la pieza a la realidad
actual, que sittia en un enclave mortal del
crimen organizado: Apatzingan, en la region
de Tierra Caliente, Michoacan.

“Es una adaptacion hoy dia de esta trage-
dia, con un prélogo cantado de Juan Tovar, un
epilogo de lavida real -las palabras del gene-
ral Kaliman al consumarse el golpe de Estado
en Bolivia, 2020~ y una informacion final en

el sentido de que hay un feminicidio y que,
en todo caso, lo que habra que matizar es la
pasion humana”, explica el director escénico.

El drama que Biichner comenzé a es-
cribir alrededor de 1836 esta basado en un
caso real: el primer juicio por homicidio en
Alemania en el que se aleg6 locura, con la
participacion de médicos especialistas. Al
asesino —detalla Ortiz Cruz- se le diagnosticé
depresion y esquizofrenia. “Pero concluyen
que el hombre es consciente del bien y del
mal, y es condenado a muerte”.

En el tratamiento del protagonista que
hace Ortiz Cruz, en tanto es responsable de
sus acciones, no cabe la locura. En ese senti-
do, el soldado raso, de clase baja y oprimido
por sus superiores, no puede ser entendido
como una victima de las circunstancias, con-
sidera el director.

Peluquero del batallén, Woyzeck (in-
terpretado por Baltimore Beltran) ama
eréticamente a Maria (Diana Avalos); ella
le corresponde sdlo fraternalmente. Han
vivido juntos y tienen un hijo, pero ella le ha
sido infiel.

Libre albedrio

“Hay un desfase amoroso en el que no existe
ninguna responsabilidad legal porque no
estan casados; en ese sentido no hay una
traicion de Maria hacia Woyzeck, sino un
ejercicio de libre albedrio, de su sexualidad,
que desatalos celos, que son alimentados por
el capitany el doctor. Esta libertad de actuar
de Maria causa envidia en otro persona-
je, que es Margarita”, explica Ortiz. Un caldo
que conduce las pasiones de Woyzeck hacia
el crimen.

“En todo caso, los personajes aledafios
son los enfermos; una especie de vampiros
con sed de sangre, buitres en busca de ca-
rrofia, que aprovechan la naturaleza humana
de la pasion.”

La obra se sumerge en la naturaleza
de la culpa, observa Ortiz Cruz: Maria es
consciente de su transgresion porque ve el
sufrimiento de Woyzeck, y sobreviene la culpa
y la necesidad de la expiacion.

“Eso ya le da un punto de vista bastante
cristiano al asunto. A eso me refiero con que
es una cuestion de pasiones, y cada uno es
responsable de su acciéon humana. Cuando
Maria tiene necesidad de entender va a la
Biblia, y fundamentalmente en el Nuevo Tes-
tamento lee el pasaje en el que Jesus perdona
ala adultera, a Maria Magdalena”, comenta.

“Entonces se da cuenta que Maria Magda-
lena le unge los pies y se los limpia con los
cabellos y dice, al final de ese breve pasaje
en la obra: ‘Sefior, yo también quisiera un-
girle los pies’; es decir, descubre a partir de
ese relato en el Nuevo Testamento la posi-
bilidad de salvacion, pero no la encuentra
porque no esta Jesus; asi de simple.”

Larealidad de un México derruido por la
violencia es puesta de manifiesto en el di-
sefio de la escenografiay la iluminacion de
Patricia Gutiérrez, que exhibe una cuartea-
dura en el piso y piedras, cuya extraccion
y labrado estuvieron a cargo del maestro
cantero Hipolito Ortiz.

Esta adaptacion, dice Ortiz Cruz, es sélo
un punto de vista que aborda un problema
humano universal. “Donde se ubica -la Tie-
rra Caliente michoacana-, es solamente un
contexto en el que ocurre la historia. Esto
no es otra cosa que el entendimiento de la
condicion humana, en primer lugar; y en
segundo, no acostumbrarnos a la deshu-
manizacién del crimen”.

—¢Todo crimen es humano?

—No, todo crimen es un crimen.

Con disefio de vestuario de Estela
Fagoaga y la composicion y arreglos mu-
sicales de Melesio Portilla, Woyzeck en la
tierra caliente tendra temporada hasta el
5 de marzo en el Teatro Santa Catarina, los
jueves y viernes a las 20 horas, sabados a
las 19 y domingos a las 18 horas. 4
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ReNE CHARGOY GUAJARDO

0s museos, como instituciones de la

modernidad, en general estdn he-

chos para transmitir de generacién

en generacion la historia contada
por los vencedores. Debemos buscar que
sean espacios que den lugar a la potencia
de la memoria, de los saberes populares.
Tal es la opinién de Juan Ignacio Munoz,
director del Museo Nacional Terry de
Tilcara, Argentina, expresada durante
el conversatorio “Museos latinoameri-
canos en didlogo con sus comunidades”,
organizado y transmitido por el Museo
Universitario del Chopo.

En la charla, moderada por José Luis
Paredes Pacho, director del Chopo, par-
ticip6 Elvira Espejo, directora del Museo
Nacional de Etnografia y Folklore (MU-
SEF) de la Paz, Bolivia, quien senal6 que
no vale la pena seguir trabajando en la
descripcién detallada de los objetos que
exhiben estas instituciones, pues esto
implica darle continuidad a las lineas
eurocéntricas. Afirmé que es necesario
cambiar el paradigma y, desde nuestras
lenguas originarias, identificar junto con la
comunidad de dénde proceden los bienes
culturales que se resguardan y exhiben.

“Comenzamos a sistematizar lo que
denominamos la rebelién de los objetos,
que tuvo varias entradas; por ejemplo,
la crianza mutua de las materias primas, la
obtencién de éstas y la elaboracién del
objeto hasta la transformacién del bien
cultural, sea textil, cerdmica o cualquier
otro”, explicé.

Alemberg Quindins, director y creador
de la Fundaciéon Casa Grande, localizada
en la ciudad de Nova Olinda, Ceard, Brasil,
explico que esta es una institucién llevada
por menores de edad, quienes hacen sus
producciones en los laboratorios de video,
fotografia y museologia. “Tenemos un
museo de arqueologia, galerias donde
producen fotografia y aprenden a hacer
exposiciones; contamos con una biblioteca
de cémics, una emisora de radio para
comunicarse con la comunidad, un estu-
dio de video y otro de diseno. Todos los
materiales son producidos por los nifios,
las cafeterias son atendidas por sus padres
y sus casas sirven como hospederias para
alojar a los turistas”.

Paredes Pacho, por su parte, dijo que
el Museo del Chopo es un referente de las
nuevas tendencias en las artes escénicas,
visuales y literarias, ya que se ha dedicado
desde su fundacién, en 1975, a investigar
las expresiones culturales de sectores y
comunidades marginales.

“Es un lugar de encuentro del arte, la
cultura y la calle. Genera atmésferas de
experimentacion y reflexion, en didlogo

® Juan Ignacio Muiioz, Elvira Espejo, Alemberg Quindins y José Luis Paredes.

Encuentro organizado por el Chopo

Proponen cambiar

paradigma

de museos

latinoamericanos

Directores de recintos
de la region hablaron de
estrategias para
vincularse con sus
comunidades

con colectivos culturales. Trabaja con
comunidades y redes independientes
mediante programas transversales, en los
que se cruzan expresiones artisticas como
el dibujo, la pintura, la instalacién, las
artes plasticas y la performatividad, entre
otras”, expuso el anfitrion del encuentro.

La conversacién recogi6 algunas de las
estrategias implementadas para vincularse
con las personas que visitan y habitan
cada uno de estos recintos. Munoz apunté
que los museos se piensan como lugares
muy reglamentados, que para visitarlos
hay que tener conocimientos previos y
comportarse de cierta manera. Reparé
en que los sujetos sociales que asisten a
éstos son casi siempre los mismos: una
élite cultural y los turistas. “Es comun
que en los museos uno se vincule de una

manera superficial, en tiempos muy rapi-
dos, con configuraciones efimeras mucho
mds visuales que verbales, con reacciones
ya predeterminadas”.

Opind que en lugar de sostener, pro-
yectar y perpetuar la memoria del poder
en los museos, hay que constituirlos como
sitios de encuentro, afectivos, en los que
se puedan abrazar tensiones y problemd-
ticas. “Lo que tenemos que hacer es curar
y cuidar, generar espacios de sanacién
colectiva, de expresién de todo lo que
nos pasa como sociedad. Estos pueden
ser lugares de construccién de futuro”.

Y remat6 que su trabajo no debe hacer-
se desde la individualidad, sino expresar
la cultura, necesidades, problemadticas,
deseos y suenos de los colectivos. “Todo
lo que sucede en un museo estd profun-
damente atravesado por la dimensién
politica”, concluy6 quien se esmera por
crear un recinto de cercania, de primera
necesidad, habitado por su comunidad en
primer lugar: la verdadera protagonista.

La charla “Museos latinoamericanos
en didlogo con sus comunidades” esta
disponible en el canal de Youtube y la
pagina de Facebook del Chopo. g
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Vanguardia en conservacion del patrimonio artistico

Investigaciones

Estéticas,

referente

en lberoamérica

Primer informe de
labores de Angélica
Velazquez Guadarrama

Maria GuapaLupe Lueo Garcia

‘ Estoy convencida de que el Instituto
de Investigaciones Estéticas (IIE)
tiene, en el contexto nacional, un
importante papel de vanguardia

en materia de conservacion, estudio y
catalogacién del patrimonio artistico
y cultural; y es un referente en Iberoaméri-
ca en los debates sociales desde la historia
del arte, la cultura visual, la curaduria,
la critica del arte y la investigacién de
frontera con las ciencias”, afirmé Angé-
lica Veldzquez Guadarrama, titular de la
entidad académica.

Asimismo, dijo, el Instituto es un
importante interlocutor y generador de
innovadoras reflexiones criticas frente a
temas urgentes globales como el cambio
climdtico, las politicas culturales, las violen-
cias estructurales, los pueblos originarios,
los feminismos y las perspectivas de género.

Al presentar su primer informe de
labores (2021-2022), resalté que durante
el ano el acervo artistico del Instituto se
enriqueci6 con un grabado de gran formato
donado por la sefiora Mercedes de Oteyza,
viuda y promotora de Manuel Felguérez.

También se develaron placas que dan
nombre a espacios vitales del IIE, como el
Archivo Histérico y de Investigacién Docu-
mental Eduardo Bdez Macias, en honor a
un investigador que dedicé su vida a la cla-
sificacién documental del Archivo de la
Antigua Academia de San Carlos; y la Béveda
Elisa Vargaslugo, en el Archivo Fotografico
Manuel Toussaint, para honrar la memoria
de una investigadora emérita y doctora
honoris causa de la UNAM, apasionada por
el registro fotogréfico del arte mexicano.

Foto: Juan Antonio Lopez.

En presencia de la coordinadora de
Humanidades, Guadalupe Valencia Garcia,
Angélica Veldzquez Guadarrama resend
que el IIE tiene una planta académica
conformada por 109 académicos, 70 mu-
jeres y 39 hombres; dos investigadores
eméritos; 58 investigadores y 49 técnicos
académicos. Asimismo, 50 de los espe-
cialistas del IIE pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores (26 mujeres
y 24 hombres), seis en el nivel III —tres
de ellos eméritos—; 14 nivel II, 22 nivel I
y ocho son candidatos.

En 2022 se iniciaron 10 proyectos de
investigacién de alcance nacional en va-
rias entidades de la Reptuiblica, apoyados
por la Direccién General de Asuntos del
Personal Académico, y en los que una
parte importante de los investigadores
retomo el trabajo de campo, el cual fue
interrumpido por la pandemia. Bajo el
Programa de Apoyo a Proyectos de Inves-
tigacién e Innovacién Tecnolégica (PAPIIT)
se concluyeron seis, y uno mas apoyado
por PAPIME; el resto contintia en proceso y
se suman siete mds aprobados en octubre
pasado y que dieron inicio este mes. Ade-

mds, se desarrollaron 94 investigaciones
individuales, con proyeccién nacional e
internacional, con recursos del Instituto.

Dijo que el IIE fortaleci6 la colaboracién
interinstitucional con importantes organis-
mos de México y el extranjero a través de
diversos proyectos, entre ellos el estudio
del mural Unién Panamericana (1940) de
Diego Rivera —ubicado originalmente en el
City College de San Francisco, California,
y trasladado al Museum of Modern Art de
esa misma ciudad-, de Sandra Zetina y el
Laboratorio Nacional de Ciencias para la
Investigacién y Conservacién del Patrimo-
nio Cultural de la UNAM, asi como la in-
vestigacién y preparacién de tres catdlogos
comentados de la coleccién de pintura del
Banco Nacional de México, que publicara
Fomento Cultural Banamex.

Por otra parte, mencioné que con base
en el Sistema de Informes Académicos de
Humanidades 2022, los investigadores
reportaron 2 mil 701 actividades, nimero
que representa una produccién indivi-
dual promedio de alrededor de 45 por
colaborador. Ademads, los expertos del IIE
participaron en una serie de curadurias
de exposiciones de museos y galerias
nacionales e internacionales.

Refiri6 que la productividad del perso-
nal académico se reflej6 en la concrecién
de 735 productos de investigacién: 36
libros, 33 libros coordinados, 220 capi-
tulos de libros, 86 articulos, 41 articulos
en revistas electrénicas, 10 articulos en
catdlogos, 11 introducciones, siete resenas,
siete textos editoriales, seis prélogos, cinco
estudios preliminares, 41 ponencias en
memorias, 15 paginas web y siete bases
de datos, entre otros mds. Ademds, 151
trabajos académicos corresponden a ex-
posiciones (guiones, cédulas, catdlogos,
hojas de sala, folletos, etcétera).

En cuanto a infraestructura, indicé que
el afio que informa se concreté el inicio de la
primera de dos etapas del proyecto de am-
pliacién del Instituto de Investigaciones
Estéticas, que se inicié en la gestién de
Renato Gonzdlez Mello. Con esta primera
etapa se pretende privilegiar el espacio de
los archivos y la bodega de publicaciones.

En su intervencién, Guadalupe Valencia
reconoci6 que son excelentes los resultados
presentados por la directora del IIE. Es
un proyecto con bases sélidas y metas
claras, que va adquiriendo importancia
y visibilidad, no sé6lo para el Instituto y
la Universidad, sino también para el pais.

“Es una comunidad prodiga y prodi-
giosa; ustedes son el proyecto y espacio
mds importante en el tema de historia
del arte, la critica artistica y, de manera
prominente, la intervencién artistica por
la via de las curadurias.” g4



El Pugob esta adscrito
ala Coordinacion
de Humanidades

LeonarDo Frias CienFuEGOS

I rector Enrique Graue Wie-
chers nombré a Eduardo
Robledo Rincén como titular
del Programa Universitario
de Gobierno (Pugob) de 1a UNAM.

Al darle posesién del cargo,
Guadalupe Valencia Garcia, coor-
dinadora de Humanidades de esta
Universidad, recorddé que fue el
pasado 28 de noviembre cuando se
publicé el acuerdo con el que se cred
dicho programa, que tiene como
objetivos “contribuir a la formacién
tedrico-practica de quienes aspiran a
participar en el ejercicio de gobier-
no, y de quienes ya lo ejercen”, cité.

Ademads, resalté: “Promoverd la
investigacién multidisciplinaria que
contribuya a una mejor compren-
sién y ejercicio de la funcién ptiblica
en sociedades complejas, y a crear
un espacio universitario que se sume
a la divulgacién del conocimiento
y contribuya a promover el interés y
la participacién de la ciudadania en
los asuntos publicos, asi como la
profesionalizacién y la dignificacién
de la practica politica bajo valores
y principios democraticos”.

En la sala de Consejo de la
Coordinacién de Humanidades,
Eduardo Robledo Rincén dijo,
ante integrantes de los comités
Directivo y Académico Asesor, que
la implementacién del Pugob estd
dirigida hacia la consolidacién del
trabajo transversal que han hecho
diversas instancias universitarias
para “la formacién de mejores
servidores publicos”.

Fundamentalmente “hay que
contribuir al desarrollo, a rescatar
los valores del servicio publico y
de la politica como cuestiones
esenciales, asi como formar par-
te del proceso de generacién de
conocimiento orientado a la in-
novacién gubernamental a través
de la investigacién aplicada con
un cardcter multidisciplinario, y
constituirse como un espacio de
promocién y divulgacién de las
mejores practicas de gobierno. Des-
de esta légica, el Pugob se suma a
las entidades universitarias como
una instancia que coadyuvard en
el diseno y propuesta de una oferta
educativa al respecto”, anadi6.

Dirigira la instancia de reciente creacion

Asume Eduardo Robledo

Rincon el Programa
Universitario de Gobierno

TRAYECTORIA

Eduardo Robledo Rincén es licenciado
en Ciencias Politicas y Administracion
Publica por la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales de la UNAM, diplomado en Estudios
Avanzados y doctor en Derecho por la Univer-
sidad Complutense de Madrid. Se desempefia
como profesor ordinario de carrera titular C,
tiempo completo, en la Facultad de Derecho
de esta Universidad.

Fue profesor de educacion primaria en
la Secretaria de Educacién Publica (SEP)
en 1970, y coordinador general del Diplomado
“Gobernanzay liderazgo democraticos”
en esta casa de estudios.

Doctor honoris causa por la Universidad
de Ciencias y Artes de Chiapas, en reconoci-
miento a su obra como promotor y creador
de dicha institucion de educacién superior,

Ademds, se promoverd la crea-
cién de un laboratorio de innovacién
publica con el fin de desarrollar,
probar y evaluar soluciones efecti-
vas ante los problemas publicos y
generar conocimiento. “Trataremos

el 11 de febrero de 2015; y recipiendario de la
condecoracion al Mérito por el gobierno de
Argentina, 1998.

Reconocimiento de ANUIES por el desarro-
llo del Modelo de Gobernanza Educativa que
incluye concepto, investigacion, ejecucion,
evaluacién y metodologia, aplicado en la SEP
para la alineacion estratégica durante 2019-
2020-2021.

Ha sido diputado federal (1985-1988); se-
nador de la Repliblica (1991-1994); gobernador
del estado de Chiapas (1994-1995); embajador
de México en Argentina (1996-1998), donde
cre¢ la Catedra Alfonso Reyes en la Universidad
de Buenos Aires; asi como secretario de la
Reforma Agraria del gobierno de la Republica
1999-2000; y presidente fundador y director
general de Gerencia del Poder 2000-2020.

de participar activamente en la so-
lucién de los retos que enfrentan
los gobernantes y representantes
politicos y sociales a través de pro-
gramas especiales de capacitacién
y asesoria”, concluyé. g4

Foto: Francisco Parra.
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Anverso: La composicién de la medalla muestra la
conmemoracién de los 470 afos de la Apertura

de la Universidad, 1553-2023. Se emplea una
fotografia del patio interior de la FAD-UNAM
(Facultad de Artes y Diseio UNAM Ex-Academia

de San Carlos), el cual tiene columnas con arcos en

contrapicado en las que se encuentran 3 esculturas:

el retrato de Lorenzo de Medici acompanado de las
alegorias del Crepusculo y la Aurora.

Dicho conjunto de elementos arquitecténicos

y escultéricos tiene una connotacién

de majestuosidad como simbolo que evoca un
espacio abierto al tiempo, la cultura, ciencia,
arte e ingenieria de la comunidad universitaria.
Cuenta con una abstraccién numérica de “470”
asentada en la palabra afos de la apertura, como
un simbolo de modernidad junto con el logotipo
de la UNAM.

Reverso: El calendario correspondiente al afio 2023

en alto relieve, representando los meses en forma
alegorica en tres diferentes planos.

CALENDARIO

Didmetro: 75 mm
Metal: Bronce (patinado)

Precio: $1,230.00

Presentacion: Con base de acrilico y
caja de cartén forrada en color azul.

Didmetro: 75 mm

Metal: Pewter (patinado)

Precio: $1,350.00

Presentacion: Con base de acrilico y
caja de cartén forrada en color azul.
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Alumno de la Facultad de Ingenieria

“Fisicamente me senti bien. Al
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De Pumas a Portugal

Eduardo Arrillaga se integrd al Clube Naval Povoense,

de la primera division profesional lusitana

Ana Yancy Lara

n waterpolista de la UNAM

tendrd la oportunidad de
demostrar su talento en

una liga profesional euro-

pea. Se trata de Eduardo Arrillaga
Garay, alumno de Ingenieria civil
de la Facultad de Ingenieria, en
proceso de titulacién, y atleta con
recorrido de cinco afos en el equipo
representativo de esta disciplina
por la Universidad Nacional, quien
viaj6 durante la segunda semana
de enero a la ciudad de Pévoa de
Varzim, en Portugal, para incorpo-
rarse al Clube Naval Povoense, de la
primera divisién del pais lusitano.
“Estoy comprometido con
México, es un orgullo representar
a mi pais a nivel internacional y
agradezco todas las enseflanzas que
me ha dado la UNAM. Pretendo

seguir prepardndome para obtener
buenos resultados en los préximos
encuentros con mi nuevo club y
en los internacionales con el re-
presentativo mexicano”, expresa
Arrillaga Garay, quien también se
integr6 a la seleccién mexicana
que logro el segundo lugar en el
Campeonato Centroamericano y
del Caribe Barbados 2022.

El waterpolista ya disputé su
primer encuentro acudtico ante
el equipo Vitoria, el mds fuerte de
Pévoa, en un duelo en el que lo
mads valioso fue la experiencia, ya
que entre sus objetivos principales
se encuentra el de mejorar su ni-
vel competitivo para representar
a México en los préximos Juegos
Centroamericanos y del Caribe
2023, en El Salvador, a finales de
junio préximo.

ser mi primer partido en un equipo
y torneo nuevo, estaba un poco
perdido en el campo, pues hay di-
ferencias en la forma de jugary en
el arbitraje con respecto a México,
pero estoy en ese periodo de adap-
tacién y espero adquirir un mejor
nivel con el paso de los partidos”,
afirma via telefénica.

Desde su ingreso a la Facultad
de Ingenieria, Eduardo Arrillaga se
incorpord al equipo universitario. Su
objetivo en ese momento era mejorar
el nivel que ya habia adquirido en
anteriores escuadras de Ciudad de
México, y considera que lo logré con
creces. “Como representativo de la
UNAM, recibi el llamado para la se-
leccién mexicana. He crecido mucho
aqui y no descarto regresar algin
dia a mi equipo puma”, manifiesta.

Asimismo, Arrillaga Garay tuvo
el anhelo de jugar waterpolo en
Europa desde pequeiio, y de he-
cho ya habia tenido la posibilidad
de hacerlo anteriormente, pero
priorizé su formacién académica
en la UNAM, por lo cual postergd
ese momento.

César Santoyo Zedillo, entrena-
dor del equipo de waterpolo varonil,
representativo de la UNAM, destacéd
las cualidades del jugador. “Es dis-
ciplinado, aguerrido, tiene el fisico
requerido en el deporte, cumple
con el prototipo de un waterpolista
de talla internacional. El equipo
portugués estaba interesado en un
jugador en la posicion de poste, le
vio las cualidades a Eduardo y se
dio la oportunidad”.

En cuanto a su recorrido como
jugador de representativos mexica-
nos, Eduardo Arrillaga estuvo como
preseleccionado nacional en el ciclo
olimpico rumbo a Tokio 2020; sin
embargo, no logré quedarse. Para
este nuevo proceso ya dio el salto
a la seleccién mexicana, y gano el
segundo lugar en el Campeonato
Centroamericano y del Caribe
Barbados 2022, que le dio el pase
a los Juegos Centroamericanos y
del Caribe de El Salvador 2023, con
la mira a clasificar en los Juegos
Panamericanos de Chile 2023, y
luego al clasificatorio de los Juegos
Olimpicos de Francia 2024. g4
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Se renueva Asociacion de
Lucha con vision incluyente

Predominan las mujeres en la
conformacion del nuevo
Consejo Directivo, que tiene
como objetivo incrementar

el nimero de atletas desde
educacion media superior

OmaR HerNANDEZ

a nueva conformacién de la
Asociacién Deportiva de Luchas
Asociadas de la UNAM, que pre-
side Javier Vazquez Ferndndez,
cuenta con un nutrido grupo de mujeres
que buscardn promover esta disciplina
deportiva con el mayor ntimero posible de
alumnos de educacién media superior
de esta casa de estudios, con miras a que
sean ellas y ellos quienes mantengan en
alto el nombre de la institucién en las
competencias a nivel nacional.

“Con la pandemia muchas mujeres
egresaron, y ahora necesitamos incremen-
tar el namero de alumnas deportistas.
Queremos hacer crecer el grupo femenil
desde media superior. Nuestros resultados
han sido muy buenos con los equipos
femeninos en la Universiada Nacional;
hemos obtenido primeros y segundos luga-
res, sin bajar al tercero”, aseveré Vazquez
Ferndndez durante la ceremonia de toma
de protesta, realizada en linea, presidida
por Alejandro Ferndndez Varela Jiménez,
titular de la Direccién General del Deporte
Universitario (DGDU).

Como vicepresidenta asume el cargo
Alejandra Popoca Pifia, entrenadora de
luchas asociadas en esta casa de estudios y
exatleta con amplia experiencia nacional
e internacional. Cinthia Guadalupe Mo-
rales Repizo, entrenadora de la Escuela
Nacional Preparatoria plantel 3 Justo Sie-
rra y también exatleta con experiencia
nacional e internacional, toma el cargo de
secretaria; y Elizabeth Garcia Hernandez,
coordinadora de Programas de Extension
de la DGDU, como tesorera.

“Tenemos en las manos esa semillita
que nos corresponde hacer crecer; por eso
estamos aqui, para trabajar en equipo. La
labor que hacemos tanto hombres como
mujeres es respetable. Somos jévenes con
ganas de que en este deporte haya mas

integrantes. Buscamos unirnos todas las
preparatorias y hacer mds encuentros
deportivos, eso nos fortalece y nos ayuda
a crecer”, detall6 por su parte la secretaria
de la Asociacién, Cinthia Morales.

En una de sus intervenciones, Alejandro
Ferndndez Varela Jiménez consideré que “el
trabajo debe comenzar por el fortalecimien-
to de los semilleros en Prepa 3y Prepa 2.
Queremos retomar a todas estas escuelas,

© Javier Vazquez preside la agrupacion.

seguiremos en busca de mds espacios para
fortalecer este deporte, por los buenos re-
sultados que da y porque es una disciplina
de Universiada Nacional. Para nosotros es
fundamental la lucha olimpica”.

También conforman la Asociacién De-
portiva de Luchas Asociadas de la UNAM,
como vocales, Cynthia Grisel Estaiién
Santos de superior, Fausto Garcia Alvarez
de FES, José Luis Judrez Bello de media
superior y Cynthia Guadalupe Carmona
Martinez como vocal de alumnos.

Javier Vazquez, presidente de este or-
ganismo, afladié que “es preciso sumar
el esfuerzo de las FES con este cambio de
politica en la que ahora todos competimos
como UNAM en la Universiada Nacional.
Hay que unificar el trabajo con Aragén y
Zaragoza, que son los planteles que tienen
luchas asociadas”.

Otra meta que sefial6 el titular de la
DGDU fue la de emprender cursos de ar-
bitraje en la disciplina a través del Centro
de Capacitacién en Jueceo y Arbitraje
Deportivo de la DGDU.

En el evento también estuvieron Isa-
bel Barragdn Isidro, coordinadora juridica
de la DGDU; y Maximiliano Aguilar Sala-
zar, director de Deporte Representativo
de la misma. g

Fotos: Jacob Villavicencio.
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JecRAARIA ATMINKETRATTVA

SADM/06/2023

Asunto: Disposiciones aplicables para los procedimientos de
adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles,

VNIVER4DAD NACIONAL asi como las contrataciones de servicios de cualquier
AVENMA DE naturaleza, excepto los relacionados con la obra, durante
MEXICO el ejercicio presupuestal 2023.

A TITULARES DE LAS SECRETARIAS, COORDINACIONES,
DIRECCIONES DE FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS
Y CENTROS, DIRECCIONES GENERALES, SECRETARIAS
ADMINISTRATIVAS, JEFATURAS DE UNIDAD Y
DELEGACIONES ADMINISTRATIVAS DE LA UNAM
PRESENTES

Me permito hacer de su conocimiento las disposiciones que deberan observar las entidades y dependencias Universitarias para
el Ejercicio Presupuestal 2023, en materia de adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, asi como las contrataciones
de servicios de cualquier naturaleza, excepto los relacionados con la obra.

Sobre este particular, debe tenerse presente que con fundamento en el punto 3.2.2 de la Normatividad de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de nuestra Casa de Estudios, las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, asi como
las contrataciones de servicios, tienen que adjudicarse, por regla general, mediante Licitaciones Publicas.

PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION POR MONTOS

Con el propdsito de coadyuvar a la eficacia y eficiencia en el uso de los recursos, se hace de su conocimiento que en términos
del punto 4.1 de la Normatividad de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAM, que a la letra establece: “Las
entidades y dependencias, bajo su responsabilidad y dentro del ambito de competencia que les confiere esta Normatividad,
pueden llevar a cabo la contratacion de adquisiciones, arrendamientos y servicios, sin sujetarse al procedimiento de licitacion
publica y realizarlo a través de invitacion a cuando menos tres personas o de adjudicacion directa, cuando el importe de cada
operacion no exceda los montos maximos que establezca anualmente el Comité, mismos que seran difundidos por el Secretario
Administrativo de la UNAM, siempre y cuando las operaciones no se fraccionen para quedar comprendidas en los supuestos
de excepciodn a la licitacion publica a que se refiere este punto.”

El H. Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Nacional Auténoma de México, en cumplimiento
a la disposicion antes citada y en ejercicio de las atribuciones que le competen; autorizé en su Primera Sesién Ordinaria del
presente afo, celebrada el 27 de enero de 2023, los montos para cada uno de los Procedimientos de Adjudicacion aplicables
en adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, asi como para las contrataciones de servicios de cualquier naturaleza,
excepto los relacionados con la obra, que deberan observar todas las entidades y dependencias universitarias, para el Ejercicio
Presupuestal 2023.

I. ADJUDICACION DIRECTA POR MONTO
a) Hasta $12,000.00, no se requerira de cotizacién ni de orden de compra.
b) De mas de $12,000.00 y hasta $306,000.00, |la entidad o dependencia debe contar con la orden de compra y cotizacion.
En ambos supuestos, la factura sera el documento mediante el que se acredite la comprobacion del gasto.
c) Demas de $306,000.00 y hasta $857,000.00, la entidad o dependencia debe contar con cuando menos tres cotizaciones

y elaborar el cuadro comparativo de ellas, debiendo adjudicarse el contrato respectivo a la oferta solvente, con el precio
mas bajo.
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d) Unicamente para los dos supuestos que a continuacién se describen, se incrementa de mas de $857,000.00 y hasta
$17224,000.00, la adjudicacion directa por monto, mediante cuadro comparativo, con al menos tres cotizaciones:

d.1). ParalaDirecciéon Generalde Proveeduria, con lafinalidad de dar mayorfluidez a los procedimientos de adjudicacion,
por tratarse de una dependencia centralizadora, y

d.2). Paratodas las entidades y dependencias universitarias, cuando los recursos o una parte de éstos, provengan de
Convenios de Proyectos de Investigacion auspiciados por el Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia (CONACYT)
o por la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México (SECTEI).

Para las hipdtesis comprendidas en los incisos c) y d), cuando no sea posible elaborar el cuadro comparativo, por ubicarse el
bien a adquirir o arrendar, o el servicio a contratar, en alguna de las causales contempladas en las fracciones |, I, V, VII, IX,
Xl, Xll'y Xl del punto 4.6 de la Normatividad de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, debera elaborarse la justificacion
en términos del punto 4.5 del citado ordenamiento, suscrita por el titular de la entidad o dependencia que corresponda y sera
responsabilidad unica y exclusiva de la misma que sea procedente. En ambos casos tendra que estar integrada en el expediente
respectivo.

Il. INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS

De mas de $857,000.00 y hasta $2°575,000.00, las entidades y dependencias que cuenten con Subcomité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, tendran que realizar procedimiento de Invitaciéon a Cuando Menos Tres Personas.

Por lo que respecta a la Direcciéon General de Proveeduria, el rango se ubica de méas de $1°224,000.00 y hasta $4'216,000.00.

Para instrumentar este procedimiento, se deberan elaborar las bases del concurso y seguir las formalidades establecidas en
el punto 4.2 de la Normatividad de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de esta Institucion.

lil. LICITACION PUBLICA

De mas de $2°575,000.00, las entidades y dependencias que cuenten con Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, tendran que llevar a cabo procedimiento de Licitacion Publica.

Tratandose de la Direccion General de Proveeduria, debera realizar este procedimiento cuando el monto sea superior a
$47216,000.00.

Para implementar la Licitacién Publica, se tendran que seguir las formalidades previstas en los puntos del 3.3 al 3.16 de la
Normatividad de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de esta Universidad.

Los importes indicados deben considerarse sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, y para proceder a la adjudicacion, los
precios tendran que encontrarse dentro de los estandares de mercado.

Cuando la adquisicion, arrendamiento o servicio a contratar, rebase los importes establecidos para la adjudicacion directa por
monto, pero quede comprendida en cualesquiera de los supuestos de excepcion previstos en el punto 4.6 de la Normatividad
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de esta Universidad, la entidad o dependencia respectiva, tendra que elaborar
la justificacion correspondiente, en cuyo caso, sera responsabilidad unica y exclusiva de la misma que sea aceptable. Para su
procedencia, se debera contar con el dictamen previo y favorable del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios o
de los Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, segun corresponda; supuesto en el cual sera necesario que
la fundamentacion y la motivacion se sustenten en criterios de economia, eficacia, eficiencia, transparencia, imparcialidad y
honradez, y que la exposicion de las razones para el ejercicio de la opcion a que hace referencia el punto 4.5 del citado orde-
namiento, sea clara y suficientemente acreditada de manera documental por el titular de la entidad o dependencia solicitante.

Para que proceda la adjudicacién en todos los procedimientos antes descritos, se debera acreditar la suficiencia presupuestal
correspondiente.

COMPETENCIA
Para la aplicacion de los procedimientos mencionados, se observara lo dispuesto en los puntos 2.6.2 y 3.2.4 de la Normatividad

de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAM, en los que se delimita la competencia para la instrumentacion de
cada uno de ellos, en los términos que a continuacion se indican:
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1. Todas las entidades y dependencias universitarias seran competentes para llevar a cabo Adjudicaciones Directas por
Monto.

2. Cuando se trate de los procedimientos de Invitacién a Cuando Menos Tres Personas y Licitacion Publica, la Direccion
General de Proveeduria sera la competente para realizarlos, si la entidad o dependencia no cuenta con Subcomité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

3. Cuando la entidad o dependencia respectiva cuente con Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios,
sera de su competencia instrumentar los procedimientos de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas y de Licitacion
Publica.

Para los procedimientos que sean de la competencia de la Direccion General de Proveeduria, las requisiciones y solicitudes
tendran que ingresarse con una investigacion de mercado, en observancia a los puntos 3.2.5 ultimo parrafo, de la Normatividad
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAMy 2.4 del Capitulo 11, de las Politicas y Lineamientos de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la misma Universidad.

En todas las contrataciones de adquisiciones, arrendamientos y servicios, se debera dar cumplimiento a lo dispuesto tanto
en el “Acuerdo que delega y distribuye competencias para la suscripcion de Convenios, Contratos y demas Instrumentos
Consensuales en que la Universidad sea parte”, como en el “Acuerdo por el que se establece el Procedimiento de Validacion,
Registro y Deposito de los Convenios, Contratos y demas Instrumentos Consensuales en que la Universidad sea parte”.

Por otro lado, se ratifica que es compromiso de las entidades y dependencias, adquirir a través del Almacén General de la
Direccidn General de Proveeduria, la ropa y calzado de trabajo, asi como los bienes e insumos comprendidos en el Catalogo
de Bienes de Uso Recurrente, para lo cual la citada Direccion General, asume el compromiso de que el Almacén cuente en
todo momento con existencias de la mejor calidad y al menor costo.

Igualmente, se reitera que las disposiciones que se contienen en la presente Circular, son de caracter general y de observancia
obligatoria para las entidades y dependencias universitarias. La inobservancia a la Normatividad de Adquisiciones, Arrenda-
mientos y Servicios de esta Institucion, asi como a las Politicas y Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la misma, es motivo de sancién, conforme lo dispone la Legislaciéon Universitaria y la propia Normatividad citada.

Finalmente, es preciso puntualizar que con las disposiciones que se contemplan en esta Circular, se deja sin efecto la Circular
N° SADM/04/2022 de fecha 31 de enero de 2022.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

CD. UNIVERSITARIA, CDMX., 30 DE ENERO DE 2023
EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y

PRESIDENTE DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA UNAM

DR. LUIS AGUSTIN ALVAREZ ICAZA LONGORIA




GOBIERNO | 30deenerode 2023+ 5

JecRIARIA  ATMINETRATTVA
CIRCULAR

SADM/07/2023
Asunto: Programa Anual de Adquisiciones corres-
pondiente al ejercicio presupuestal 2023.

A TITULARES DE LAS SECRETARIAS, COORDINACIONES,
DIRECCIONES DE FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS
Y CENTROS, DIRECCIONES GENERALES, SECRETARIAS
ADMINISTRATIVAS, JEFATURAS DE UNIDAD Y
DELEGACIONES ADMINISTRATIVAS DE LA UNAM
PRESENTES

Conforme a lo previsto en el punto 2.3 de la Normatividad de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de nuestra Institucion,
solicito a Ustedes de la manera mas atenta, remitir a la Direccion General de Proveeduria, con base en su presupuesto autorizado
o a falta de éste el proyectado, sus requerimientos de bienes muebles que pretendan adquirir o arrendar, asi como los servicios
de cualquier naturaleza excepto los relacionados con la obra que, atendiendo a sus necesidades requieran de su contratacion
para el presente afio, cuyo costo estimado sin incluir el Inpuesto al Valor Agregado, sea igual o superior a $207,480.00.

La informacion indicada tendra que ser remitida obligatoriamente por todas las entidades y dependencias, incluyendo aquellas
que cuenten con Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, a mas tardar el 31 de marzo del afio en curso, para
estar en posibilidad de integrar en tiempo el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de esta Universidad,
correspondiente al ejercicio presupuestal 2023.

El envio del Programa se realizara mediante la captura de la informacién en el Sistema Institucional de Compras (SIC), ingre-
sando en la direccion electronica: www.sic.unam.mx, especificamente en el Médulo: Programa Anual, ubicado en el menu
izquierdo de la pantalla principal.

Para tal finalidad se encuentra disponible dentro del SIC, el Manual para la elaboracion del Programa Anual correspondiente,
con independencia de que, para cualquier duda relativa al uso de la plataforma, estara disponible el correo: soportesic@
unam.mx. Puntualizandose que cuando la duda derive de la informacién a reportar, se atendera mediante el correo:
israel.sanchez@ proveeduria.unam.mx.

Se hace notar que, de no tener la entidad o dependencia en el presente afo, requerimientos que superen el importe a que se
alude en el primer parrafo de la presente Circular, tendra que ser invariablemente notificado por el mismo medio a la referida
Direccion General, en el apartado disponible para ello.

En los requerimientos a reportar no deberan incluirse dentro de la informacion:

1. Los bienes e insumos que se encuentran contemplados en el Catalogo de Bienes de Uso Recurrente de la UNAM;

2. Laropay calzado de trabajo que, conforme a los Contratos Colectivos de Trabajo respectivos, la Institucion esta obligada
a otorgar a su personal, y

3. Los servicios de fotocopiado.

Lo anterior, en virtud de que la programacién para la adquisicion y contratacion de éstos queda bajo la responsabilidad de la
Direccion General de Proveeduria.

El citado programa podréa ser modificado, suspendido o cancelado mediante la misma plataforma del SIC en cualquier momento,
sin compromiso alguno de contratacion para la entidad o dependencia de que se trate, teniendo como fecha limite el 31 de
enero del afio siguiente.

En caso de incumplimiento a la obligacion de presentar en tiempo y forma el referido Programa, la Direccion General de
Proveeduria, en observancia a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del precepto normativo a que se ha hecho mencion, lo hara del
conocimiento de la Contraloria de la UNAM, asi como del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la misma.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

CD. UNIVERSITARIA, CDMX., 30 DE ENERO DE 2023
EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y

PRESIDENTE DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA UNAM

DR. LUIS AGUSTIN ALVAREZ ICAZA LONGORIA
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JicrRTARIA ATMINKTRATTVA

CIRCULAR

SADIV/08/2023

Asunto: Calendario de sesiones ordinarias
del Comité de Adquisiciones, Arren-
damientos y Servicios de la UNAM

para el ejercicio presupuestal 2023.

A TITULARES DE LAS SECRETARIAS, COORDINACIONES,
DIRECCIONES DE FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS
Y CENTROS, DIRECCIONES GENERALES, SECRETARIAS
ADMINISTRATIVAS, JEFATURAS DE UNIDAD Y
DELEGACIONES ADMINISTRATIVAS DE LA UNAM
PRESENTES

Me permito hacer de su conocimiento, el calendario en el que se establecen las sesiones ordinarias que realizara el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de nuestra Casa de Estudios, durante el ejercicio presupuestal 2023, autorizado
por el mismo en su Primera Sesidn Ordinaria del presente afo, verificada el 27 de enero, en ejercicio de las atribuciones que le
confieren el numeral Cuarto punto 3 del Acuerdo por el que se Reestructura el Comité de Compras y Servicios de la Universidad
Nacional Auténoma de México; el punto 2.5 fraccion 1l de la Normatividad de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de
esta Institucion, asi como los puntos 3.3 y 4.2 del Manual para la Integraciéon y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la misma, el cual fue aprobado en los siguientes términos:

MES DIA
FEBRERO 17
MARZO 10y 31
ABRIL 28
MAYO 19
JUNIO 9y 29
AGOSTO 11
SEPTIEMBRE 1y22
OCTUBRE 13
NOVIEMBRE 3y24
DICIEMBRE 14

Lo anterior, con la finalidad de que cuando la entidad o dependencia respectiva tenga asuntos que desahogar, cuya competencia
corresponda a dicho Cuerpo Colegiado, en ejercicio de las atribuciones que a éste le confiere el numeral Cuarto del Acuerdo
por el que se Reestructura el Comité de Compras y Servicios de la UNAM, el punto 2.5 de la Normatividad de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de esta Institucion, asi como el punto 3 del Manual para la Integracién y Funcionamiento del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la misma, se remita la documentacién de soporte debidamente integrada al
Titular de la Direccidon General de Proveeduria, quien funge como Secretario Técnico del mismo, a mas tardar con cinco dias
habiles de antelacidn a la sesiéon préxima inmediata que corresponda, con el propdsito de que puedan ser incorporados al
Orden del Dia, atendiendo a lo dispuesto en el punto 4.7 del ordenamiento normativo citado en ultimo término.

Cuando el expediente se remita con posterioridad al limite sefialado para la presentacion de la documentacion de los asuntos
a desahogarse en la sesion préxima a verificarse, el asunto se agendara para ser atendido en la siguiente que corresponda,
conforme al citado calendario.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

CD. UNIVERSITARIA, CDMX., 30 DE ENERO DE 2023
EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y

PRESIDENTE DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA UNAM

DR. LUIS AGUSTIN ALVAREZ ICAZA LONGORIA
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Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

Universidad Nacional Auténoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Direccion de Apoyo a la Docencia
Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato
(INFOCAB)

AVISO
RESUMEN DE ACTIVIDADES

CONVOCATORIA 2022 (PROYECTOS A DOS PERIODOS)

Se comunica a los responsables de proyectos INFOCAB que el periodo de captura en linea para ingresar la informacion
del RESUMEN DE ACTIVIDADES de los proyectos correspondientes a la ConvocaToria 2022, sera a partir del lunes 30 de
enero y hasta las 23:59 horas del lunes 13 de febrero de 2023. Para ello, ponemos a su disposicion la pagina electrénica:

https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/inicio

Los responsables de los proyectos soélo deberan capturar el resumen de actividades (correspondiente al primer periodo de
desarrollo del proyecto) y seleccionar la opcion “Enviar a DGAPA”. No es necesario enviar a la DGAPA el archivo pdf
que generara el Sistema.

Para cualquier duda, puede comunicarse a la Direccién de Apoyo a la Docencia de la DGAPA, al teléfono 55 5622-0793 o
al correo electrénico infocab @dgapa.unam.mx

Atentame nte )
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx., 26 de enero de 2023

El Director General
Dr. Fernando Rafael Castafeda Sabido
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'CONVOCATORIA
PUBLICACION DE RECURSOS DIGITALES
EN LA RED UNIVERSITARIA DE APRENDIZAJE

La Direccion General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macion y Comunicacion (DGTIC) de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM), a través de la Direccion de
Innovacion en Tecnologias para la Educacion (DITE), convoca
a profesores de bachillerato, licenciatura y posgrado de esta
casa de estudios a presentar propuestas de recursos digitales
para su publicaciéon en la Red Universitaria de Aprendizaje
(RUA), atendiendo las siguientes bases:

. OBJETIVOS

Enriquecerelacervo de recursos digitales de la Red Universitaria
de Aprendizaje (RUA) para apoyar las actividades educativas
de las asignaturas que se imparten en los planes y programas
de estudio de la UNAM.

Fomentar la participacion de los docentes para la creacion
de recursos digitales creativos e innovadores con enfoque
multimodal, orientados al intercambio de experiencias didacticas
entre docentes y al apoyo del proceso de aprendizaje en el
estudiante.

Favorecer la multidisciplina, interdisciplina y transdisciplina en
el disefo, creacion y uso de los recursos digitales.

Il. REQUISITOS PARA LAPRESENTACION DEPROPUESTAS

Presentar la propuesta de recursos digitales de forma indi-
vidual o en equipo de cinco integrantes, como maximo. Los
proponentes deben ser académicos de la UNAM.
Subir a https://www.rua.unam.mx/portal/publica-recursos lo
siguiente:
a) Solicitud de publicacion con la informacidn requerida.
b) Recurso digital para su publicacion (archivo o enlace
al recurso).
c) Carta de derechos de autor.

lil. TIPOS DE RECURSOS DIGITALES A PUBLICAR

Los recursos digitales deberan plantear una intervencion

educativa en el ambito didactico que contribuya a mejorar

uno 0 mas componentes de los procesos de ensefanza y

aprendizaje, en cualquiera de las modalidades de la UNAM:

presencial, abierta y a distancia, asi como a la ensefianza
mixta, entendida como aquella que combina elementos de la
educacion presencial y no presencial.

Los recursos digitales deberan cumplir con los siguientes

requisitos:

a) Propuestas didacticas completas (secuencias, proyectos,
actividades integradoras) para la ensefianza de contenidos
curriculares con las siguientes caracteristicas: promover
aprendizajes de una asignatura o un conjunto de ellas,
donde se especifiquen los propdsitos, actividades, recursos
y sus distintas formas de evaluacion.

Los recursos digitales deben contener los datos generales

que se enlistan:

Nivel educativo al que es aplicable.

Asignatura o asignaturas.

Objetivos del programa o programas de estudio.
Contenidos del programa o programas de estudio.

Su planeacion debe cubrir lo siguiente:

b)

Justificacion (por qué es importante que los estudiantes
aprendan lo que se plantea a través de estos recursos
digitales, en qué consiste la aportacion, qué se espera
mejorar).

Propdsitos didacticos (qué se espera que aprendan los
estudiantes).

Problema, reto o caso de estudio que propicia los
aprendizajes.

Disefo de las actividades que permitiran los aprendi-
zajes.

Formas de evaluacion.

Intervencion docente (qué papel jugara el docente en
cada actividad para promover la reflexién, la busqueda
de soluciones, el intercambio de ideas, el trabajo
colaborativo y el logro de los propdsitos didacticos).
Recursos educativos (fisicos o digitales).

Evidencias de aprendizaje de los estudiantes, en caso
de haber puesto en practica los recursos digitales. Es
posible incluir productos finales de proyectos o estudios
de caso, procedimientos de solucion de problemas,
asi como producciones intermedias que el grupo de
docentes considere valiosas. Las evidencias deberan
formar parte de un documento donde se presenten y
analicen, y se propongan conclusiones.

Sise utilizan recursos o herramientas digitales, deberan
estar disponibles en la red para que otros profesores
puedan utilizarlas. Es necesario incluir la referencia
especifica que facilite su consulta.

Se espera que los recursos o herramientas se hayan
seleccionado con el rigor didactico y técnico que se
describen en la presente convocatoria.

Los productos propuestos deben ser el resultado del
trabajo colegiado de las y los docentes de una o varias
asignaturas de los planes de estudio de la UNAM.
Adoptar una metodologia de aprendizaje activo como,
por ejemplo, el aprendizaje basado en proyectos, el
aprendizaje basado en problemas, el estudio de casos,
entre otras.

Promover el trabajo colaborativo y autorregulado en el
alumnado.

Integrar el uso de tecnologias para la ensefianza, el
aprendizaje y el conocimiento.

Los recursos digitales deberan cumplir con las siguientes
caracteristicas:

Incluir material audiovisual, animaciones o videos,
ademas de texto, para facilitar la comprensiéon de las
tematicas de estudio.

Su desarrollo debe atender necesidades especificas.
Enriquecer el aprendizaje de tematicas complejas,
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desarrollar habilidades practicas, comprender teorias
y vincularlas o modelar y resolver problemas.

* Deben permanecer disponibles para la consulta de los
estudiantes, de manera auténoma. También podran
estar incluidos en diversas planeaciones didacticas.

c) En el caso de los sitios y sistemas web utilizados en los
procesos de ensefianza y aprendizaje (que desarrollen
temas del plan de estudios, laboratorios virtuales, entre
otros), es necesario:

* Presentarunmanualtécnicoy otro de usuario, asi como
una propuesta de uso educativo.

e En su desarrollo, utilizar herramientas que permitan la
publicacion libre y gratuita. Ademas, es indispensable
que se respete el derecho de autor de los docentes.

d) En el caso de manuales, atlas o libros de texto, deberan
contar con la revisién y aval disciplinar emitido por el
departamento o colegio de la escuela o facultad a la que
pertenecen los autores.

Todos los recursos digitales a postular deberan:

a) Apoyar al menos una asignatura de cualquiera de los
planesy programas de estudio de la UNAMy tener caracter
multidisciplinario, interdisciplinario o transdisciplinario.

b) Serlibres, gratuitos y nodemandar clave y contrasefa para
su consulta.

c) Contar con una licencia de uso CC-BY-NC-SA o CC-BY-
NC-ND (Creative Commons. Uso no comercial con o sin
derivadas, citando al autor,
https://creativecommons.org/licenses/?lang=es_ES).

d) Respetar las leyes de derechos de autor en relacion con
las imagenes, audios, videos o cualquier material utilizado.

e) De requerir la instalacion de software adicional, debe ser
gratuito o verificar que la UNAM cuente con la licencia
correspondiente para su uso.

f) Ser funcionales en los principales navegadores y disposi-
tivos moviles.

IV. EVALUACION DE LOS PROYECTOS

Losrecursos digitales seran evaluados por el Comité Académico
de la RUA, conformado por especialistas de diversas areas
del conocimiento, expertos en la evaluacién y desarrollo de
recursos digitales y en el disefio de propuestas didacticas bajo
metodologias activas. Se conformaran grupos de evaluacion
tecno-pedagdgica compuestos por cuatro personas, dos con
perfil técnico y dos con perfil pedagogico, quienes emitiran el
dictamen correspondiente de aprobacién o rechazo.
Se verificara que los recursos digitales cumplan con los requi-
sitos del punto Il de esta convocatoria para ser evaluados. Con
base en ello, se emitirda un dictamen inapelable, de acuerdo
con los siguientes criterios:
a) Tecnoldgicos: usabilidad y pertinencia tecnoldgica.
b) Pedagdgicos: pertinencia de los recursos digitales con
respecto al programa de estudios de la o las asignaturas
involucradas.

c) Didacticos: cumplimiento de las metodologias activas
(Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Basado
en Problemas o Estudio de Casos) y de las caracteristicas
de los recursos digitales descritas en el apartado |l.

d) Legales: derechos de autor e informacion legal completa.

Los dictamenes de evaluacion técnica y pedagdgica seran

revisados y validados por el Comité Académico de la RUA.

Los dictamenes finales seran entregados a los solicitantes por

correo electronico en un plazo no mayor a 40 dias habiles, a

partir de la fecha de inicio indicada en la convocatoria.

Los dictamenes podran ser:

a) Aprobado

b) Aprobado con modificaciones

¢) Rechazado

Losrecursosdigitales “aprobados con modificaciones” técnicas

o pedagdgicas deberan ser corregidos y entregados en un plazo

no mayor a 15 dias habiles, a partir de la fecha de recepcion

del dictamen. Si las correcciones no se realizan en este plazo,
se dara por terminado el proceso de evaluacioén y el dictamen
cambiara a “rechazado”.

Los materiales aprobados se publicaran en la RUA

(https://www.rua.unam.mx) con la autoria respectiva. Es

importantes sefalar que sus autores recibiran una constancia

emitida por la DGTIC.

V. CALENDARIO

Actividad Forma de entrega Fechas
Entrega de | https://www.rua.unam.mx/portal/ | 30 de enero al
propuestas publica-recursos 24 de febrero
de recursos de 2023
digitales
Evaluacioén Comités técnico-pedagdgicos 27 de febrero
de los Comité Académico de la RUA al 24 de
recursos marzo de
digitales 2023
Emisién y Por correo electronico al 27 de marzo
envio de responsable de la propuesta de | al 3 de abril de
dictamenes publicacién 2023
Emisién y Correo electronico 17 al 21 de
envio de abril de 2023
constancias
para autores

Importante: cualquier aspecto no considerado en esta
convocatoria sera resuelto por la DGTIC. Las dudas o
preguntas relaciondas con la presente, deberan enviarse
al correo rua.admin @unam.mx

Ciudad Universitaria, CdMx; a 30 de enero de 2023

“POR MI RAZA, HABLARA EL ESPIRITU”
Direccion General de Computo y de Tecnologias
de Informacion y Comunicacion, UNAM.
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
INSTITUCIONAL

ﬁé
DGECI

Direccién General de
Cooperacién e
Internacionalizacién

UNAM.

CRAI

COKRDINACI?N DE RELACIONES
¥ ASUNTOS INTERNACIONALES

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Secretaria de Desarrollo Institucional
Coordinacion de Relaciones y Asuntos Internacionales
Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacién

CONVOCATORIA DE BECAS UNAM-DGECI
INICIACION A LA INVESTIGACION 2023

Con el objetivo de otorgar becas para realizar una estancia de investigacion en una Institucion extranjera en la que
el alumnado desarrolle un proyecto que fomente la vinculacion académica, la Universidad Nacional Autonoma de
México, a través de la Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI),

CONVOCA

A las Entidades Académicas (EA) a postular al alumnado de licenciatura de la UNAM que requiere beca, de

conformidad con las siguientes:

BASES
I. REQUISITOS Y DOCUMENTOS

El alumnado que sea postulado debera:

1. Cumplir con los requisitos internos de movilidad y
contar con el Oficio de postulacion de la EA
de origen conforme al formato disponible en
https://bit.ly/3ISoXKW.

2. Estar inscrito en el semestre 2023-2 en alguna de las
licenciaturas de la UNAM y ser regular.

3. Tener un promedio académico minimo de 8.5, conforme
ala informacion del Sistema Integral de Administracién
Escolar (SIAE) de la Direccion General de
Administracion Escolar (DGAE).

4. Haber cursado y aprobado como minimo, el 44% de
créditos de su plan de estudios, conforme a la
informacion del SIAE de la DGAE.

5. Contar con un Proyecto de investigacion avalado por
un(a) académico(a) de la UNAM conforme al formato
disponible en https://bit.ly/3ZWgFYC.

6. Contar con la Carta de invitacién de un(a) académico(a)
de la institucion extranjera receptora, para realizar la
estancia dentro del periodo comprendido del 1 de junio
al 31 de octubre de 2023, con una duracion minima de
6 semanas (42 dias) y maxima de 12 semanas (84
dias).

7. Presentar la Carta compromiso firmada por el
alumnado, de acuerdo con el formato disponible en
https://bit.ly/3Wp9UeG.

8. En caso de que la institucion receptora no sea
hispanohablante, presentar un certificado o
constancia de dominio de idioma, correspondiente
a un nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas; o bien, el nivel de
idioma requerido por a institucion si este es superior
al sefalado.

9. No contar o haber contado con otra beca o apoyo
gestionados por la DGECI para realizar actividades de
movilidad internacional.

10. No contar con otra beca o apoyo gestionados por la
DGECI que, bajo el principio de temporalidad, no sea
compatible con esta beca.

11. No tener pendiente la conclusion de otro proceso de
movilidad gestionado por la DGECI.

12. No tener pendiente un reintegro de otra beca o apoyo
gestionados por la DGECI.

13. Proporcionar la informacién referente a la condicion
de vulnerabilidad que se sefiale en el “Instructivo”
disponible en https://bit.ly/3JfBxnR.

14. Realizar el registro de la solicitud de beca conforme
al procedimiento previsto en el “Instructivo”, disponible
en el sitio web https://bit.ly/3JfBxnR.

El cumplimiento de los requisitos no garantiza el
otorgamiento de la beca.

Il. CARACTERISTICAS DE LA BECA

1. El monto de la beca se asignara conforme al tabulador
vigente disponible al final de la convocatoria y en
https://bit.ly/3CVcsKA. EI numero de becas y la
periodicidad de pago se determinaran en funcién de la
disponibilidad presupuestal.

2. La beca es para apoyar al alumnado con algunos de
los gastos relacionados con la movilidad.

3. La beca se otorgara unicamente por la duracion de la
estancia, sin posibilidad de prérroga o renovacion.

ll. PROCEDIMIENTO Y ASIGNACION

1. La entidad académica deberd iniciar el registro y el
alumnado debera completarlo conforme a lo
establecido en el “Instructivo” disponible en
https://bit.ly/3JfBxnR.

2. Concluida la etapa de registro, el Comité de Becas
responsable asignard las becas con base en los
siguientes criterios de priorizacion:

» condicion de vulnerabilidad (consultar el “Instructivo”)
 promedio general

Cuando la disponibilidad presupuestal sea insuficiente,
la asignacién de la beca tomara en consideracion que el
alumnado no haya recibido una beca o apoyo gestionados
por la DGECI.

Cualquier situaciéon no prevista en la presente
Convocatoria sera resuelta por el Comité de Becas
responsable, cuyas resoluciones seran inapelables.
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IV. CALENDARIO

Actividad | Fecha

Publicacién de la

convocatoria 30 de enero 2023

13 de febrero al
9 de marzo 2023

13 de febrero al
15 de marzo 2023

27 de marzo 2023

Registro de aspirantes

Validacion de solicitudes por
las Entidades Académicas

Publicacién de resultados

V. RESULTADOS

Los resultados se publicaran en sitio web
www.unaminternacional.unam.mx, especificando el
numero de cuenta UNAM del alumnado beneficiario.

VI. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS

DE LOS BENEFICIARIOS:

Cumplir con las obligaciones y compromisos del
alumnado que se establecen en la Carta compromiso
disponible en https://bit.ly/3Wp9UeG.

DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS:

1. Asegurarse que el alumnado postulado cumple
con los requisitos y documentos establecidos en la
Convocatoria.

2. Notificar a la DGECI cuando el alumnado
beneficiario inicie la estancia en las Instituciones
extranjeras receptoras.

3. Apoyar al alumnado beneficiario durante el
desarrollo de su estancia hasta su conclusién
satisfactoria.

4. Notificar a la DGECI cuando exista renuncia o
suspension de la movilidad de parte del alumnado
beneficiario mediante oficio firmado por la persona
titular de la EA, con la justificacion de los motivos
y anexar, en su caso, los documentos probatorios
correspondientes.

VIIl. CANCELACION DE LA BECA

La beca sera cancelada en cualquier etapa, en los casos
siguientes:

1. Incumplimiento del alumnado beneficiario de
alguno de los requisitos y obligaciones establecidas
en la presente Convocatoria.

2. Cancelacion de la estancia por la Institucion
extranjera receptora.

3. Abandono del proceso de movilidad estudiantil.

4. Renuncia o suspension de la movilidad por el
alumnado beneficiario.

Una vez cancelada la beca, se podra solicitar al
alumnado beneficiario el reintegro de los pagos que se le
hayan realizado. Por ningun motivo se le podra asignar
nuevamente la beca.

La participacion del alumnado en los términos de esta
Convocatoria implica la aceptacion expresa de las Bases
establecidas en la misma y demas normatividad aplicable.

semanas | semanas

$38,000

PARA PARTICIPAR Y ACLARAR DUDAS, EL
ALUMNADO DEBERA COMUNICARSE CON
LA PERSONA RESPONSABLE DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL DE SU ENTIDAD ACADEMICA.

Ser becario de movilidad estudiantil es una
distincion y un compromiso.

POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU
Ciudad Universitaria, CdMx.,
30 de enero de 2023

DIRECCION GENERAL DE COOPERACION
E INTERNACIONALIZACION

o Ui
/

“Los recursos para esta convocatoria provienen
del Programa de Becas Elisa Acufia.
Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a lo establecido
en el programa”.

Tabulador de las Becas UNAM-DGECI
Iniciacién a la Investigacion 2023

Pais en que se ubica la

Institucion extranjera
receptora

Bolivia, Colombia, Paraguay,

$49,000 Venezuela

$54,000

Argentina, Brasil, Chile,
Ecuador, El Salvador,
Georgia, Guatemala, India,
Peru, Republica Dominicana,
Turquia

$65,000

$65,000

Andorra, Armenia, Bulgaria,
Costa Rica, Croacia,
Eslovenia, Espana, Estonia,
Grecia, Hungria, Indonesia,
Jamaica, Letonia, Lituania,
Malasia, Panama, Polonia,
Portugal, Rumania, Serbia,
Sudafrica, Uruguay

$76,000

$76,000

Arabia Saudita, Bielorrusia,
China, Eslovaquia, Ghana,
Italia, Puerto Rico, Republica
Checa, Rusia, Tailandia,
Taiwan

$86,000

$86,000

Alemania, Australia, Austria,
Bélgica, Canada, Corea del
Sur, Dinamarca, Emiratos
Arabes Unidos, Estados
Unidos, leandla Francia,
Hong Kong, IrIanda, Islandia,
Israel, Japon, Libano,
Luxemburgo, Noruega, Nueva
Zelanda, Paises Bajos, Reino
Unido, Suecia, Suiza

$96,000
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Consorcio de Investigacion,
Transferencia Tecnoldgica @ Tecnolégico
y Emprendimiento

UNAM-TEC

de Monterrey

de la sociedad y la industria.

1.- Objetivo general de la convocatoria.

Promover la transferencia de nuevo conocimiento y tecnologias
al mercado a través de la maduracion de proyectos de alto
impacto social y econdmico, generados de manera conjunta por
las comunidades de la UNAM y del Tecnoldgico de Monterrey,
a través de la aportacion de al menos el 50% del valor o
presupuesto del proyecto por parte de alguna entidad publica
o privada con personalidad juridica diferente a la UNAM o al
Tecnoldgico de Monterrey.

2.- Perfil del participante.

Podran participar investigadores, profesores, académicos y
estudiantes activos del Tecnolégico de Monterrey y de la UNAM
de licenciatura o de posgrado, que preferentemente hayan
recibido financiamiento previo en convocatorias del Consorcio
UNAM-TEC. Se podrdan integrar nuevos participantes en funcion
de los requerimientos del proyecto.

3.- Procesos del Programa de Emprendimiento Cientifico y

Transferencia de Conocimiento y Tecnologia — Modalidad 3:

Escalamiento Tecnolégico UNAM-TEC.

FASE UNICA: ESCALAMIENTO TECNOLOGICO.

Duracidn: Hasta 12 meses maximo.

Presupuesto maximo: Hasta 53,000,000 (Tres millones de

pesos M.N.) por proyecto, administrados por el Consorcio*,

esto en el entendido que el aliado aportard por lo menos el 50%

del monto total o presupuesto del proyecto.

Resultados esperados:

o Maduracion hasta niveles TRL7 u 8.

o Plan de Transferencia.

> Plan de adopcidn/asimilacion de la tecnologia por la empresa
receptora.

o Firma de un convenio especifico de desarrollo tecnoldégico,
licenciamiento o cesién de derechos con la empresa
receptora, conforme a las politicas de las instituciones.

4.- Retos o problematicas para atender.

En la convocatoria podran participar proyectos de base
cientifico-tecnolégica, minimo en etapa de desarrollo de
nivel tecnoldgico TRL 5 que, preferentemente, hayan recibido
financiamiento previo en convocatorias del Consorcio UNAM-
TEC que atiendan a cualquier sector industrial.

5.- Cronograma.

La presente convocatoria estara abierta a partir de su publicacion
en los medios oficiales de las universidades y hasta el 31 de
julio de 2023, permitiendo la recepcion de propuestas en la
plataforma a partir del 6 de febrero de 2023 y durante todo este
periodo.

* No existe transferencia de recursos en efectivo hacia los integrantes del equipo o al cliente. El
Consorcio efectuard las compras y contrataciones siguiendo la normativa institucional aplicable,
de acuerdo al Plan de Trabajo y Presupuestal acordado con el equipo.

LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO Y EL TECNOLOGICO DE MONTERREY
CONVOCAN A

La presentacion de propuestas en el marco del Programa de Emprendimiento Cientifico y Transferencia de Conocimiento y Tecnologia
—Modalidad 3: Escalamiento Tecnolégico UNAM-TEC. Esta es una iniciativa del Consorcio de Investigacion, Transferencia Tecnolégica
y Emprendimiento UNAM-TEC, que busca impulsar la llegada al mercado de tecnologias desarrolladas por equipos de investigacién
de la UNAM y del Tecnolégico de Monterrey a través del escalamiento tecnoldgico, con el objetivo de impactar y resolver necesidades

La Comision Técnica evaluara y seleccionara a los proyectos
conforme estos sean recibidos bajo los criterios establecidos
y sus decisiones seran inapelables. La Comision se reserva
el derecho sobre el nimero de proyectos a seleccionar, o en
su caso, a no seleccionar ninguno si éstos no cumplen con los
criterios establecidos.

Las fechas podrdn estar sujetas a cambios definidos por la
Comision Técnica del Consorcio.

6.- Registro.

Las propuestas deberan ser sometidas exclusivamente a través
de la plataforma en linea en el sitio https://consorciounamtec.
mx/es/convocatorias/escalamiento-2023. No se recibirdn
propuestas, ni anexos via correo electrénico o cualquier otro
medio.

7.- Contacto.

Para mayor referencia del Programa, consultar los Términos de
Referencia disponibles en la pagina web del consorcio: https://
consorciounamtec. mx/es.

8.- Manejo de Datos Personales.

Para el caso de manejo de datos personales y en su caso ejercicio
de los derechos ARCO de los participantes de esta convocatoria,
deberdn sujetarse al contenido de los avisos de privacidad que
para tal efecto emitan la Universidad Nacional Autdnoma de
México (UNAM) y el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores
Monterrey (ITESM), que estardn a disposicion de los titulares de
datos personales en https:// consorciounamtec.mx/es/aviso-de-
privacidad.

La presente convocatoria y los Términos de Referencia que la
acompafian entraran en vigor una vez que sean publicados en
la Gaceta UNAM y en los medios oficiales del Tecnoldgico de
Monterrey. Cualquier situacién no prevista en ésta, sera resuelta
por la Comisién Técnica del Consorcio.

ATENTAMENTE

EL CONSORCIO DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA Y EMPRENDIMIENTO UNAM - TEC

Ciudad Universitaria, CdMx., 30 de enero de 2023
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Escuela Nacional de
Lenguas, Linguistica
y Traduccion

Fundamentos juridicos

La Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 39, 66 al
69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico (EPA) de
la UNAM; el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Auténoma de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado
en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; el Acuerdo
que modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM
el 25 de marzo de 2021; y en los Lineamientos Generales
vigentes para las Actividades Universitarias en el Marco de la
Pandemia de COVID-19, convoca a las personas que retinan
los requisitos que se precisan en la presente Convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado “A” de tiempo
completointerino, en el areade Traduccidn e Interpretacion
(Francés e Inglés) con nimero de registro 74118-49 y sueldo
mensual de $ 16,625.08, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 39 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener una licenciatura o grado equivalente;

b) Haber trabajado cuando menos un afio en labores
docentes o de investigacion, demostrando aptitud,
dedicacion y eficiencia; y

c) Haberproducido untrabajo que acredite sucompetencia
en la docencia o en la investigacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73 inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Lenguas,
LingUistica y Traduccidn, en su sesion ordinaria, celebrada el
9 de febrero de 2022, acordé que las y los aspirantes deberan
presentar las siguientes:

Pruebas

A) Critica escrita en espafiol a uno de los programas de
la Licenciatura en Traduccién, en un maximo de 20
cuartillas mas bibliografiay anexos (https://enallt.unam.
mx/licenciatura/index.php?licenciaturaTraduccion);

B) Exposicion escrita en inglés, en un maximo de 20
cuartillas mas bibliografia y anexos, del siguiente tema:
® Aspectos sociolingiisticos en la traduccién audio-

visual;

C) Exposicion oral de los puntos anteriores;

D) Interrogatorio sobre la materia;

E) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion;

F) Formulacion enespafiol de un proyecto deinvestigacion,
enunmaximo de 20 cuartillas mas bibliografia y anexos.
El proyecto debera contener: a) titulo, b) introduccion, c)
marco tedrico, d) objetivos, €) metodologia, f) duracion
de la investigacion y productos esperados. El tema de
dicho proyecto sera:
® Consideraciones para evaluar la competencia

traductora de textos especializados.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:
a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo
del concurso de oposicion, de conformidad con lo esta-
blecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
CO y en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo,
Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU.
Asimismo, aceptara que se considerara notificada desde
el dia y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo. La persona aspirante sera responsable del
uso del correo electrénico que expresamente sefald
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificaciéon toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicién abierto.
b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria tem-
poral o permanente', emitida por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtenerla FEU estan disponibles en https://enallt.unam.
mx/consejo-tecnico/concursos.
¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante enhorarios laborales (entendidode las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.
Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicaciéon de la presente Convocatoria, las personas
interesadas deberan enviar al correo electrénico coa@enallt.
unam.mx la siguiente documentacion, toda en formato PDF
sin proteccion (formatos disponibles en https://enallt.unam.mx/
consejo-tecnico/concursos):
1. Solicitud de inscripcién al concurso, en el formato
oficial de la Escuela Nacional de Lenguas, Linglistica

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
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y Traduccidn, la que debera firmar la persona aspirante

mediante su FEU;

2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion el cual
podra descargarse en la pagina oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Lingtistica y Traduccion;

Acta de nacimiento;

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos
y experiencia equivalentes, todos los documentos
probatorios deberan incluirse en un soélo archivo PDF
y estar organizados de acuerdo a su mencién en el
curriculum vitae entregado;

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

7. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via
correo electrénico, por la que la persona participante
autoriza la practica de notificaciones electronicas y
proporciona una direccién de correo electrénico para
dicho fin, la cual debera estar firmada por la persona
aspirante mediante su FEU;

8. Protesta de decir verdad en la que manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales que se envien por
correo electrénico y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica,
misma que debera estar firmadaporla persona aspirante
mediante su FEU;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
delas pruebas en el concurso de oposicion, debera estar
firmada por la persona aspirante mediante su FEU;

10. Cartaresponsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de
las bases de la misma, que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

Los interesados en participar en el concurso, deberan mandar
toda su documentacién en los 15 dias héabiles a partir de la
publicacion de la convocatoriaenla Gaceta UNAM, aladireccién
de correo: coa@enallt.unam.mx. El horario limite son las 18
horas del ultimo dia h&bil (huso horario de la Cd. Mx).

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento

w

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los Lineamientos para la Proteccion de
Datos Personales en Posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, publicado en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Después de verificar la entrega de la documentacién requerida,
la Escuela Nacional de Lenguas Linguisticay Traduccion envia-
ra al correo electronico de la persona aspirante, a través de la
cuenta coa@enallt.unam.mx, la notificacion sobre la recepcion
de la solicitud y de la documentacion. Posteriormente, por la
misma via le notificara su aceptacion o no en el concurso.
Asimismo, en caso de seraceptada, le notificara de las pruebas
especificas que debera presentar, el procedimiento y las fechas
en que se desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Direccién de la Escuela Nacional de Lenguas, Linglistica
y Traduccion dara a conocer el resultado del concurso a las
personas participantes, via correo electronico.

La persona concursante que obtenga un resultado nofavorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente a
aquel en que la entidad académica le notifique la resolucion del
H. Consejo Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo
electrénico al que mandd su documentacion para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible en la pagina oficial de la entidad académica, para
nombrar a su representante en la comision especial revisora
Yy, en su caso, anexar en formato Word o PDF, los documentos
probatorios que estime pertinentes.

La Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion
acusara la recepcion del recurso, lo enviara al H. Consejo
Técnico para integrar la comision especial revisora e informara
a la persona recurrente el dia, hora y lugar en que debera
tener una sesién virtual con la comision especial revisora para
manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el H. Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles contados a partir de
la fecha en que se enviaron las notificaciones electrénicas del
mismo a todas las personas participantes, si no se interpuso el
recurso de revisiony de haberse interpuesto éste, la resolucion
sera definitiva después de que el H. Consejo Técnico conozcay,
en su caso, ratifique la opinidn razonada de la comision especial
revisora; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestidn se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacidn de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
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las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Escuela Nacional de Lenguas, Linglistica y Traduccion,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 38, 40, 66 al
69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico (EPA) de
la UNAM; el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Auténoma de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado
en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; el Acuerdo que
modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion de la
Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
(Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo
de 2021; y en los Lineamientos Generales vigentes para las
Actividades Universitarias en el Marco de la Pandemia de
COVID-19, convoca a las personas que reunan los requisitos
que se precisan en la presente Convocatoria y en las disposi-
ciones legales antes mencionadas, a participar en el concurso
de oposicion para ingreso o abierto para ocupar una plaza de
Profesor de Carrera Asociado “B” de tiempo completo interino,
en el area de Investigacion Curricular (Inglés) con nimero
de registro 46363-68 y sueldo mensual de $ 18,703.20, de
acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 40 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
conocimientos y experiencia equivalentes;
b) Habertrabajado eficientemente cuando menos dos afios
en labores docentes o de investigacion, en la materia
0 area de su especialidad; y
¢) Haberproducido trabajos que acrediten sucompetencia
en la docencia o en la investigacion.
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73 inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Lenguas,
Linglistica y Traduccion, en su sesion ordinaria, celebrada el
9 de febrero de 2022, acordd que las y los aspirantes deberan
presentar las siguientes:

Pruebas

A) Critica escrita en espafiol a los programas de un area
de profundizacion de la Licenciatura en Linguistica
Aplicada, en un maximo de 20 cuartillas mas bibliografia
y anexos (http://enallt.unam.mx/licenciatura/index.php
?licenciaturaLinguisticaAplicada);

B) Exposicion escrita en inglés, en un maximo de 20
cuartillas mas bibliografia y anexos, del siguiente tema:
® Elementoscurriculares relevantes en el aprendizaje

a partir de un enfoque coaccional;

C) Exposicion oral de los puntos anteriores;

D) Interrogatorio sobre la materia;

E) Prueba didactica consistente en la exposicion de un

temaante un grupo de estudiantes, que sefijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion;

F) Formulacionenespafiol de un proyecto deinvestigacion,
enunmaximo de 20 cuartillas mas bibliografiay anexos.
El proyecto debera contener: a) titulo, b) introduccion, ¢)
marco tedrico, d) objetivos, e) metodologia, f) duracion
de la investigacion y productos esperados. El tema de
dicho proyecto sera:
® Modificaciénal curriculo oficial enla practica docente:

el curriculo ensefiado.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:
a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo
del concurso de oposicion, de conformidad con lo esta-
blecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
CO y en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo,
Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU.
Asimismo, aceptara que se considerara notificada desde
el dia y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo. La persona aspirante sera responsable del
uso del correo electrénico que expresamente sefald
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicién abierto.
b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria tem-
poral o permanente', emitida por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtenerla FEU estan disponibles en https://enallt.unam.
mx/consejo-tecnico/concursos.
¢) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.
Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de la presente Convocatoria, las personas
interesadas deberan enviar al correo electronico coa@ enallt.
unam.mx la siguiente documentacion, toda en formato PDF
sin proteccion (formatos disponibles en https://enallt.unam.mx/
consejo-tecnico/concursos):
1. Solicitud de inscripcién al concurso, en el formato
oficial de la Escuela Nacional de Lenguas, LingUistica
y Traduccion, la que debera firmar la persona aspirante
mediante su FEU;
2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccién el cual

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal unicamente para participar en
este concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion
laboral con la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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podra descargarse en la pagina oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion;
Acta de nacimiento;

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos
y experiencia equivalentes, todos los documentos
probatorios deberan incluirse en un soélo archivo PDF
y estar organizados de acuerdo a su mencioén en el
curriculum vitae entregado;

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

7. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via
correo electronico, por la que la persona participante
autoriza la practica de notificaciones electronicas y
proporciona una direccién de correo electrénico para
dicho fin, la cual debera estar firmada por la persona
aspirante mediante su FEU;

8. Protesta de decir verdad en la que manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales que se envien por
correo electrénico y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica,
misma que debera estar firmadaporla personaaspirante
mediante su FEU;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
delas pruebas en el concurso de oposicion, debera estar
firmada por la persona aspirante mediante su FEU;

10. Cartaresponsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de
las bases de la misma, que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU, y

11. Relaciéon pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

Los interesados en participar en el concurso, deberan mandar
toda su documentacién en los 15 dias habiles a partir de la
publicacion de la convocatoriaenla Gaceta UNAM, aladireccién
de correo: coa@enallt.unam.mx. El horario limite son las 18
horas del ultimo dia habil (huso horario de la Cd. Mx).

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso, uni-
camente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento se
hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que
se establecen los Lineamientos para la Proteccion de Datos
Personales en Posesion de la Universidad Nacional Autonoma
de México, publicado en Gaceta UNAMel 25 de febrero de 2019.

w

Después de verificar la entrega de la documentacién requerida,
la Escuela Nacional de Lenguas Linguisticay Traduccion envia-
ra al correo electrénico de la persona aspirante, a través de la
cuenta coa @ enallt.unam.mx, la notificacion sobre la recepcion
de la solicitud y de la documentacion. Posteriormente, por la
misma via le notificara su aceptacién o no en el concurso.
Asimismo, en caso de seraceptada, le notificara de las pruebas
especificas que debera presentar, el procedimiento y las fechas
en que se desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Direccién de la Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica
y Traduccion dara a conocer el resultado del concurso a las
personas participantes, via correo electronico.

La persona concursante que obtenga un resultado nofavorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente a
aquel en que la entidad académica le notifique la resolucion del
H. Consejo Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo
electrénico al que mandd su documentacion para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible en la pagina oficial de la entidad académica, para
nombrar a su representante en la comision especial revisora
Yy, en su caso, anexar en formato Word o PDF, los documentos
probatorios que estime pertinentes.

La Escuela Nacional de Lenguas, Linglistica y Traduccion
acusara la recepcion del recurso, lo enviara al H. Consejo
Técnico para integrar la comision especial revisora e informara
a la persona recurrente el dia, hora y lugar en que debera
tener una sesién virtual con la comision especial revisora para
manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el H. Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revision para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucidon definitiva
del Consejo Técnico.

Laresolucion del concurso de oposicidn surtira efecto unavez
transcurrido el término de diez dias habiles contados a partir
de lafecha en que se enviaron las notificaciones electrénicas
del mismo a todas las personas participantes, si no se inter-
puso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste,
la resolucion sera definitiva después de que el H. Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada
de la comision especial revisora; o de encontrarse ocupada
la plaza concursada, una vez que sea emitida la resolucion
definitiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato
de la persona con quien la plaza en cuestion se encuentre
comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
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La Escuela Nacional de Lenguas, Lingtiistica y Traduccion, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM; el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 07
de diciembre de 2020; el Acuerdo que modifica el similar por el
que se Actualiza la Operacién de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electrénica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado
en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021; y en los Lineamientos
Generales vigentes para las Actividades Universitarias en el
MarcodelaPandemiade COVID-19, convocaalas personas que
rednanlos requisitos que se precisan en la presente Convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Técnico Académico Titular “A” de tiempo
completo interino, en el area de Planeacion Académica con
numero de registro 72479-67 y sueldo mensual de $ 18,703.24,
de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente;
b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia
0 area de su especialidad.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de la Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica y
Traduccién, en su sesion ordinaria, celebrada el 9 de febrero
de 2022, acordd que las y los aspirantes deberan presentar
las siguientes:
Pruebas
A) Exposicion escrita del tema: “Disefio de contenidos de
un sistema de calidad para el control y seguimiento de
los indicadores para resultados, enmarcados en los
programas académicos de una escuela de lenguas”.
El escrito debera tener maximo 15 cuartillas, mas
bibliografia y anexos;
B) Elaborarunmodelofuncional paraunsistema de control
y seguimiento de avancesy resultados de los programas
y proyectos de un Plan de Desarrollo Institucional, con
el que se puedan generar reportes anuales. Enla des-
cripcion delmodelo se debera apreciar el funcionamiento
y las ventajas de su implementacion;
C) Exposicion oraldelos puntos anteriores ante la Comisién
Dictaminadora;
D) Interrogatorio sobre la prueba A) y B) ante la Comision
Dictaminadora.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:
a) Una cuenta de correo electrénica personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta

el uso del correo electrénico proporcionado para
recibir notificaciones en todo el procedimiento de
desahogo del concurso de oposicién, de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion CO y en los numerales Segundo, Ter-
cero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el
correo electronico respectivo. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electronico que
expresamente sefald para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacién toda comunicacién oficial que realice
la entidad académica con la persona participante
necesaria para el desahogo del procedimiento del
concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria tem-
poral o permanente', emitida por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtenerla FEU estan disponibles en https://enallt.unam.
mx/consejo-tecnico/concursos.

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante enhorarioslaborales (entendidode las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de la presente Convocatoria, las personas
interesadas deberan enviar al correo electrénico coa@ enallt.
unam.mx la siguiente documentacion, toda en formato PDF
sin proteccion (formatos disponibles en https://enallt.unam.mx/
consejo-tecnico/concursos):

1. Solicitud de inscripcion al concurso, en el formato
oficial de la Escuela Nacional de Lenguas, LingUistica
y Traduccidn, la que debera firmar la persona aspirante
mediante su FEU;

2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion el cual
podra descargarse en la pagina oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion;

Acta de nacimiento;

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos
y experiencia equivalentes, todos los documentos
probatorios deberan incluirse en un sélo archivo PDF
y estar organizados de acuerdo a su mencion en el
curriculum vitae entregado;

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

7. Carta de aceptacidon para recibir notificaciones via
correo electrénico, por la que la persona participante

w

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal unicamente para participar en
este concurso de oposicién, sin que ello implique la existencia de relacion
laboral con la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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autoriza la practica de notificaciones electronicas y
proporciona una direccion de correo electronico para
dicho fin, la cual debera estar firmada por la persona
aspirante mediante su FEU;

8. Protesta de decir verdad en la que manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales que se envien por
correo electrénico y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica,
misma que debera estarfirmada porla personaaspirante
mediante su FEU,;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
delaspruebas en el concurso de oposicion, debera estar
firmada por la persona aspirante mediante su FEU;

10. Cartaresponsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de
las bases de la misma, que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU, y

11. Relacién pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

Los interesados en participar en el concurso, deberan mandar
toda su documentacion en los 15 dias habiles a partir de la
publicacion de la convocatoriaenla Gaceta UNAM, aladireccién
de correo: coa@enallt.unam.mx. El horario limite son las 18
horas del ultimo dia habil (huso horario de la Cd. Mx).

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se haré de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los Lineamientos para la Proteccion de
Datos Personales en Posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Después de verificar la entrega de la documentacion requerida,
la Escuela Nacional de Lenguas Linguisticay Traduccién envia-
ra al correo electronico de la persona aspirante, a través de la
cuenta coa@enallt.unam.mx, la notificacién sobre la recepcion
de la solicitud y de la documentacion. Posteriormente, por la
misma via le notificara su aceptacién o no en el concurso.
Asimismo, en caso de seraceptada, le notificara de las pruebas
especificas que debera presentar, el procedimientoy las fechas
en que se desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Direccion de la Escuela Nacional de Lenguas, Linglistica
y Traduccion dara a conocer el resultado del concurso a las
personas participantes, via correo electrénico.

Lapersona concursante que obtenga un resultado nofavorable,
contard con un plazo de 10 dias hébiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente a

aquel en que la entidad académica le notifique la resolucion del
H. Consejo Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo
electronico al que mandé su documentacién para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible en la pagina oficial de la entidad académica, para
nombrar a su representante en la comision especial revisora
Y, en su caso, anexar en formato Word o PDF, los documentos
probatorios que estime pertinentes.

La Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion
acusara la recepcion del recurso, lo enviara al H. Consejo
Técnico para integrar la comision especial revisora e informara
a la persona recurrente el dia, hora y lugar en que debera
tener una sesion virtual con la comision especial revisora para
manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el H. Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revision para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles contados a partir de
la fecha en que se enviaron las notificaciones electronicas del
mismo a todas las personas participantes, sino se interpuso el
recurso de revisiony de haberse interpuesto éste, la resolucion
seradefinitivadespués de que el H. Consejo Técnico conozcay,
ensu caso, ratifique la opinion razonada de la comision especial
revisora; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestidon se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en el articulo 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Escuela Nacional de Lenguas, Linglistica y Traduccion,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 9y del 11 al
17 del Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM;
el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de los
concursos de oposicion en la Universidad Nacional Auténoma
de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta
UNAM el 07 de diciembre de 2020; el Acuerdo que modifica el
similarporel que se Actualiza la Operacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo
FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021; y
en los Lineamientos Generales vigentes para las Actividades
Universitarias en el Marco de la Pandemia de COVID-19,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente Convocatoria y en las disposiciones
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legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicién para ingreso o abierto para ocupar una plaza de
Técnico Académico Asociado “B” de tiempo completo
interino, en el a&rea de Comunicacién con numero de registro
33540-06 y sueldo mensual de $ 15,490.60, de acuerdo con
las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente;
b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad y haber colaborado en trabajos
publicados.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de la Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica y
Traduccién, en su sesion ordinaria, celebrada el 9 de febrero
de 2022, acordd que las y los aspirantes deberan presentar
las siguientes:

Pruebas

A) Elaborarunacampaia de difusion enfocada alainclusion
de unalengua en modalidad teletandem aimpartirenun
centro de autoacceso con diversos publicos y mediante
una variedad de canales de comunicacion tomando
como referencia las TIC’s;

B) Elaborar una propuesta de un plan de comunicacion
basado en medios digitales e impresos para un centrode
autoacceso. La propuesta debe contener una introduc-
cion, la base tedrica correspondiente y la metodologia
para su aplicacion en una extensién maxima de 25
cuartillas mas bibliografia y anexos. En ella se debe
demostrar conocimiento del modelo pedagdgico de un
centro de autoacceso como lamediateca de la ENALLT
(http://enallt.unam.mx/index.php?categoria=6);

C) Exposicion oral de los puntos anteriores;

D) Interrogatorio sobrelas pruebas A)y B) ante la Comision
Dictaminadora;

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas
por el concursante, deberan ser invariablemente de su autoria.
En el caso de imagenes, fotos y videos obtenidos de fuentes
distintas, deberan incluir cita o referencia respecto del autor
de la misma.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:
a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electronico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo
del concurso de oposicion, de conformidad con lo esta-
blecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
CO y en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo,
Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU.
Asimismo, aceptara que se considerara notificada desde

el dia y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo. La persona aspirante sera responsable del
uso del correo electrénico que expresamente sefald
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria tem-
poral o permanente', emitida por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtenerla FEU estan disponibles en https://enallt.unam.
mx/consejo-tecnico/concursos.

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de la presente Convocatoria, las personas
interesadas deberan enviar al correo electronico coa@ enallt.
unam.mx la siguiente documentacion, toda en formato PDF
sin proteccion (formatos disponibles en https://enallt.unam.mx/
consejo-tecnico/concursos):

1. Solicitud de inscripcién al concurso, en el formato
oficial de la Escuela Nacional de Lenguas, LingUistica
y Traduccion, la que debera firmar la persona aspirante
mediante su FEU;

2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccién el cual
podra descargarse en la pagina oficial de la Escuela
Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion;

3. Acta de nacimiento;

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos
y experiencia equivalentes, todos los documentos
probatorios deberan incluirse en un sélo archivo PDF
y estar organizados de acuerdo a su mencion en el
curriculum vitae entregado;

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

7. Carta de aceptacién para recibir notificaciones via
correo electrénico, por la que la persona participante
autoriza la practica de notificaciones electronicas y
proporciona una direccidn de correo electrénico para
dicho fin, la cual debera estar firmada por la persona
aspirante mediante su FEU;

8. Protesta de decir verdad en la que manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales que se envien por
correo electrénico y la obligacion de que presentara los

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal unicamente para participar en
este concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion labo-
ral con la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
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originales cuando asi lo solicite la entidad académica,
misma que debera estarfirmada porla personaaspirante
mediante su FEU;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
delas pruebas en el concurso de oposicion, debera estar
firmada por la persona aspirante mediante su FEU;

10. Cartaresponsiva en la que manifieste que haleido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de
las bases de la misma, que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

Los interesados en participar en el concurso, deberan mandar
toda su documentacioén en los 15 dias habiles a partir de la
publicacion de laconvocatoria enla Gaceta UNAM, ala direccion
de correo: coa@enallt.unam.mx. El horario limite son las 18
horas del ultimo dia habil (huso horario de la Cd. Mx).

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion presen-
tada por las personas participantes, en cualquier momento del
procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se reserva
el derecho de cancelar la participacion de cualquier persona que
presente documentacion apdcrifa o alterada y de consignarla
ante las autoridades competentes. Asimismo, si se comprueba la
alteracién ofalsedad enla documentacion dela persona ganadora
del concurso, o que no acredita los requisitos establecidos en el
EPA para la plaza en cuestion, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los Lineamientos para la Proteccion de
Datos Personales en Posesion de la Universidad Nacional
Autdénoma de México, publicado en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Después de verificar la entrega de la documentacion requerida,
la Escuela Nacional de Lenguas Linguisticay Traduccién envia-
ra al correo electronico de la persona aspirante, a través de la
cuenta coa @enallt.unam.mx, la notificacién sobre la recepcion
de la solicitud y de la documentacion. Posteriormente, por la
misma via le notificara su aceptacién o no en el concurso.
Asimismo, en caso de seraceptada, le notificara de las pruebas
especificas que debera presentar, el procedimientoy las fechas
en que se desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Direccion de la Escuela Nacional de Lenguas, Linglistica
y Traduccién dara a conocer el resultado del concurso a las
personas participantes, via correo electrénico.

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contard con un plazo de 10 dias hébiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente a
aquel en que la entidad académica le notifique la resolucion del
H. Consejo Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo
electrénico al que mandd su documentacion para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible en la pagina oficial de la entidad académica, para
nombrar a su representante en la comision especial revisora
Yy, en su caso, anexar en formato Word o PDF, los documentos
probatorios que estime pertinentes.

La Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion
acusara la recepcion del recurso, lo enviara al H. Consejo
Técnico paraintegrar la comisidn especial revisora e informara
a la persona recurrente el dia, hora y lugar en que debera
tener una sesién virtual con la comision especial revisora para
manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el H. Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificard via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles contados a partir de
la fecha en que se enviaron las notificaciones electrénicas del
mismo a todas las personas participantes, si no se interpuso el
recurso de revisiony de haberse interpuesto éste, la resolucion
seradefinitivadespués de que elH. Consejo Técnico conozcay,
ensu caso, ratifique la opinion razonada de la comision especial
revisora; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestidon se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en el articulo 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx., a 30 de enero de 2023
La Directora

Dra. Maria Del Carmen Contijoch Escontria

Instituto de Investigaciones
Filosoficas

El Instituto de Investigaciones Filosodficas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los Concursos de
Oposicion en la Universidad Nacional Autdnoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 07
de diciembre de 2020; en el Acuerdo que Modifica el Similar
por el que se Actualiza la Operacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU)
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
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sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicion
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el
22 de abril del mismo afo, en su séptima sesion ordinaria,
via remota, sobre la determinacién para los concursos de
oposicion abiertos bajo la modalidad electronica, donde
las personas aspirantes deberan dar su consentimiento de
participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos que
seprecisan en lapresente convocatoriay enlas disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar una plaza de Investigador Asociado
‘C’ de Tiempo Completo, Interino en el area de Filosofia
politica del Instituto de Investigaciones Filosdficas, con
numero de registro 01649-19y sueldo mensual de $21,041.12
de acuerdo con las siguientes:

Bases:
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

1.- Tener el grado de maestro en filosofia o estudios
similares, o bien los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

2.- Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

3.-Haber publicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico dela UNAM, el H. Consejo Técnico de
Humanidades, en su decimonovena sesion ordinaria, celebrada
el 10de noviembre de 2022, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas:

1.- Formulaciéon de un proyecto de investigacion sobre
justicia transicional y el desafio tecnolégico, en un
maximo de 20 cuartillas, mas bibliografia.

2.- Presentar un ensayo, original e inédito, sobre justicia
transicional y redes sociales, en un maximo de 20
cuartillas, mas bibliografia.

3.- Réplica oral sobre el proyecto y el ensayo.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes
a Concursos de Oposiciéon (RACO), en donde se recabaran
sus datos para notificacion y se cargara la documentacion
electrénica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicaciéon de esta
convocatoria; desde las 9:00 horas del dia de la publicacion y

hasta las 15:00 horas del 15° dia habil de la publicaciéon. Con
este propdsito debera contar con los siguientes requerimientos
técnicos:

1. Unacuentade correo electrénica personaly vigente, con
espacio suficiente pararecibir notificaciones electronicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion COy en los numerales Segundo, Tercero,
Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo
FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde
el dia y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo o se genere el acuse en el sistema. La
persona aspirante sera responsable del uso del correo
electronico sefalado para efectos de notificacion; asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por las entidades
universitarias que participen en el proceso. Esimportante
hacer menciéon que se considera una notificacion a
aquella comunicacion oficial necesaria en el desahogo
del proceso.

2. Un certificado de Firma Electréonica Universitaria, tem-
poral o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de
no contarcon ella, la persona aspirante podra solicitarla
ala Direccion General de Computoy de Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones (DGTIC) via el correo
firma.tic@unam.mx. Sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente
su identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo
de generacion del certificado sera de un dia habil. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta
este tiempo de respuesta para cumplir con las fechas
establecidas en la presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU publicado el 25 de marzo
de 2021 en Gaceta UNAM.

3. Un nudmero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales,
intransferibles y necesarios para su participacion en
el presente concurso, por lo que es responsabilidad
de la persona aspirante el resguardo de esos datos y,
por tanto, su uso implica la aceptacion de los términos
de uso del sistema que incluye su utilizaciéon como
autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacién solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porla persona aspirante. Esta firma agregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las publicacionesy actividades
incluidas en el CV).

Consentimiento informado y carta de confidencialidad.
Solicitud de ingreso al concurso.
4. Probatorios que acrediten los estudios, certificados
y titulos académicos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia que acredite la antigliedad requerida para

la plaza correspondiente.

6. Identificacion oficial; sise trata de extranjeros, constancia

de su estancia legal en el pais.

7. Acta de nacimiento.

8. Relacion pormenorizada de los documentos que se

anexe.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdénoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacién
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Filosdficas
notificara a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la

wn

aceptacién o no al concurso, y en su caso le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso —el cual se realizard de manera remota— mediante
el cual se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Filosoficas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas las
personas concursantes. Si no se interpuso recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinién razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en los
articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la secretaria académica del Instituto
de Investigaciones Filoséficas a la cuenta de correo: concursos.
iifs@gmail.com y/o al numero telefénico: 5556227241.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx., a 30 de enero de 2023

Dr. Juan Antonio Cruz Parcero
Director




	PAG32: 
	Página 1: 

	PAG33: 
	Página 1: 



