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Colabora con la UNAM en diversos ambitos

Cruz Roja Mexicana,
institucion esencial

Ofrece atencion médicay
provee acopio y distribucion
de ayuda humanitariaa

|los afectados por sismos e
inundaciones, por ejemplo

Laura Lucia Romero MiRELES

an so6lo el ano pasado, 277 mil

personas en el territorio nacional

se beneficiaron con los servicios

que da la Cruz Roja Mexicana, ins-
titucién fundamental que ofrece atencién
médica y traslada pacientes, ademds de
atender desastres y colaborar de distintas
maneras con la UNAM, afirma Maria del
Carmen Mayén Gonzdlez, académica de la
carrera de Médico Cirujano en la Facultad
de Estudios Superiores Iztacala.

La labor de la institucién es invaluable,
muestra de ello es el acopio y distribucién
de ayuda humanitaria (alimentos, produc-
tos de higiene personal, etcétera), para los
afectados por sismos, inundaciones, por
ejemplo; la biisqueda y rescate de perso-
nas atrapadas y hasta el restablecimiento
de la comunicacién entre familiares, re-
calca la universitaria.

Con motivo del 112 aniversario de la
creacion de esa instancia en nuestro pais,
la urgencio6loga destaca el papel que ha
tenido la Cruz Roja durante la pandemia
en el traslado de pacientes afectados por
la Covid-19, para lo cual implementé cap-
sulas a fin de evitar mayores contagios.

Se trata de una institucién humani-
taria de 4mbito internacional y caracter
voluntario, creada en 1864, la cual a partir
de entonces actia en favor de las perso-
nas vulnerables. En la actualidad tiene
presencia en mds de 180 naciones, con el
simbolo de la Cruz Roja y de la Media Luna
Roja; el nimero de voluntarios supera los
cien millones.

En nuestro pais, el entonces presidente
Porfirio Diaz expidi6 el decreto con fecha
21 de febrero de 1910, mediante el cual se

le dio reconocimiento oficial, aunque en
sus estatutos se denominaba Asociaciéon
Mexicana de la Cruz Roja; entrd en vigor
con su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion del 12 de marzo del mismo
ano. EI 26 de abril se nombr6 la primera
mesa directiva oficial.

En el pais
Segtin cifras de la institucién, durante 2020
se desplegaron en las 555 delegaciones del
pais a dos mil 544 ambulancias destina-
das a atender emergencias, con personal
capacitado para maniobrar con pacien-
tes sospechosos de SARS-CoV-2.

El equipo estd conformado por 38
mil 669 voluntarios, de ellos dos mil 141
son técnicos en urgencias médicas (pa-
ramédicos), dos mil 301 especialistas en
la intervencién de desastres, 222 en bts-
queda y rescate de estructuras colapsadas,
tres mil 276 médicos y enfermeras, dos
mil 131 damas voluntarias, seis mil 834
joévenes Cruz Roja y 482 capacitadores de
la Coordinacién Nacional de Prevencién
de Accidentes. El resto atienden cuestio-
nes de control o temas administrativos.

Ese mismo ano, el
equipo de esa institucién
privada atendié a 268
mil 700 personas de las
32 entidades del pais; 39
mil 848 fueron sospecho-
sas y confirmadas con la
Covid-19.

Estrecha relacién
Mayén Gonzdlez desta-
ca que la Universidad

ME

® Tiene presencia en
mas de 180 naciones.
Foto: cortesfa Cruz Roja.

Nacional y la Cruz Roja colaboran en
diversos ambitos, por ejemplo, en la
capacitacién de alumnos para el traslado
de pacientes y en caso de desastre, asi
como en la imparticién de cursos como
los de reanimacién cardiopulmonar.

Durante la pandemia, la UNAM le doné
cien galones de gel antiséptico, elaborado
por integrantes de la Facultad de Quimica,
el cual se utiliz6 para la proteccién y
seguridad de paramédicos en ambulancias,
quienes atienden traslados y revisiones
de personas contagiadas.

Ademads, esta casa de estudios, la ins-
titucién y la empresa Accenture México
unieron esfuerzos para implementar un
proyecto de prevencion de la enfermedad
y cuidado de la salud en la comunidad
universitaria, razén por la cual se realiz
un programa integral, el cual buscé bene-
ficiar a miles de estudiantes, profesores,
investigadores y personal administrativo.

Para ello, se pusieron a disposicién
—sin costo— mads de tres mil pruebas PCR
para detectar la Covid-19, para lo cual se
inauguré un hospital de campo de la Cruz
Roja en el Estadio Olimpico Universitario
que funcioné de octubre a noviembre de
2021, rememora la académica.

También, con el apoyo de Amazon
se organizé el programa Mi Universidad
Segura, consistente en medidas de preven-
cién contra ese padecimiento en la UNAM
en Ciudad de México, entre ellas, pruebas
para la deteccién del coronavirus, talleres
y pldticas de prevencion, distribucién de
cubrebocas y gel antibacterial, ademds
de comunicacién de mensajes oficiales
sobre cémo reducir los contagios, priori-
zando la salud de los jévenes estudiantes
y sus familias. Desde diciembre de 2021
hasta el 1 de febrero pasado, se benefi-
ciaron mds de 40 mil personas. g4
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Huco Maguey

a desigualdad en la

distribucién de vacu-

nas en elmundo hara

que siga siendo latente la aparicién de
nuevas variantes y no podamos estar segu-
ros, concuerdan Susana Lépez Charretén,
viréloga del Instituto de Biotecnologia (IBt)
y miembro de El Colegio Nacional, asi como
Alejandro Sanchez, también parte de aquella
instancia universitaria.

Independientemente del nimero de
muertes y contagios de un pais, la vacuna-
cion es esencial para controlar la pandemia, y
mientras existen naciones como los Emiratos
Arabes Unidos cuya poblacién con al menos
una dosis es de 99 por ciento, y 96 con esque-
ma completo, hay otros como Chad, en Africa
Central, donde menos de una persona por cada
cien tiene esquema completo y menos de dos
por ciento tiene al menos una dosis, segtn la
plataforma Our World in Data de la Universidad
de Oxford en el Reino Unido.

Para Lépez Charret6n uno de los proble-
mas es que se cuenta con mas informacién
de los paises que pueden documentar el
nimero de enfermos y de vacunados, mien-
tras que existen naciones, “por ejemplo
de la parte central de Africa, que llaman la
atencion porque ni siquiera hay datos de
cuantas personas se han infectado. Esto es
porque no se cuenta con el acceso a mate-
riales diagndsticos y tampoco a las vacunas.
Paises como Estados Unidos e Israel ya van
por cuartas dosis y en Africay Centroamérica
hay naciones que no tienen cubierto 10 por
ciento de la poblacion”, dice.

A dos aiios del inicio de la pandemia

Un planeta
desigual...

evidencian las vacunas

Hay naciones que tienen
menos de 1.5 % de su
poblacion inmunizada, como
Haiti, y otras como Emiratos
Arabesy Chile, con arriba de
90 % de su poblacion con
esquema completo

El componente economico

La especialista sefiala que el acceso a las
vacunas obedece primordialmente a un
tema econdmico. “Hay paises que no pueden
comprarlas, a pesar que desde el principio
la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
lanzé una iniciativa de solidaridad para que
las naciones que tienen mucho dinero, los
gobiernos ricos, subsidien las de los paises
pobres, y aunque parece que algtin dia pasa-
ra, no ha funcionado como la OMS queria: el
plan era que hubiera una distribuciéon masi-
va; sin embargo, si vemos cualquier mapa de

vacunacion, da horror, porque hay muchos
lugares que no las tienen”.

Para Alejandro Sanchez, ademas de la
economia, es un tema de cabildeo y politica,
pues es muy importante la gestion y la pre-
sidn que se ejerce para conseguir vacunas.
“Esta el programa Covax de la Organizacién
de las Naciones Unidas (ONU), en el que se
inscriben los paises para tener una gestion
mas organizada y rapida de la disponibili-
dad de vacunas para que sean distribuidas.
En este programa si estan inscritas ciertas
economias que estan en el ranking mas alto,
pero no es limitativo. Ademas de la economia,
que obedece a la pobreza o lariqueza de una
nacion, es muy importante la gestion, y en
muchas ocasiones se ha visto la posibilidad
de donaciones y apoyo de la ONU".

Covax es una iniciativa de la OMS, cuya
funcion principal es que la distribuciéon de las
vacunas en el mundo sea equitativa por me-
dio de donaciones de paises ricos a naciones
con pocos recursos. La iniciativa nacié en
abril de 2020, un mes después de la declara-




de la poblacion mundial
ha recibido al menos una dosis

Las 10 naciones con mas vacunas

63.9 %

cion de pandemia por parte de la OMS, el 11
de marzo de ese mismo afio. Covax significa
Acceso Mundial a Vacunas contra Covid-19
(Covid-19 Vaccines Global Access).

Bajo el lema de “nadie esta seguro has-
ta que todos estemos seguros”, Covax ha
ayudado a que los paises de bajos recursos
accedan a las vacunas. Para octubre de 2020,
184 naciones se habian sumado a esta inicia-
tiva, y para agosto de 2021 las donaciones
alcanzaron nueve mil 825 millones de délares.

Estados Unidos encabeza las donaciones
con tres mil 500 millones de délares, le sigue
Alemania con mil 70 millones y Jap6n con mil
millones. A la lista se suman otros 33 paises
ademas de fundaciones, como la de Bill y Me-
linda Gates, y empresas como MasterCard,
Cisco, Google y hasta TikTok.

El objetivo inicial del Covax era proveer
dos mil millones de dosis para final de 2021
a naciones con pocos recursos; no obstante,
la cifra se ha recortado en varias ocasiones
debido a problemas logisticos, acaparamiento
de paises ricos, problemas de produccion y
prohibiciones de exportacion.

Una forma en la que se ha intentado ayu-
dar es dar gratis las licencias de las vacunas
parala produccién en naciones en desarrollo.
Pero, a decir de Lopez Charretdn, “la realidad
es que no ha habido un gran esfuerzo por ha-
cérselas llegar. Las patentes no sirven tanto:
que te den el secreto de la receta para que
puedas cocinar esta bien, pero si no tienes
la cocina ni los elementos, no podras hacer-
las. Es generoso que den las patentes; sin
embargo, la verdad es que no todos estan en
posibilidades de realizarlas”.

Pais Una dosis Esquema | Refuerzo
completo
Emiratos Arabes Unidos | 99% 97% 48%
Brunéi 94% 93% 27%
Portugal 94% 91% 59%
Cuba 94% 87% 51%
Chile 93% 90% 71%
Malta 93% 92% 68%
China 91% 838% 33%
Argentina 89% 80% 36%
Camboya 87% 84% 43%
Espafia 87% 82% 50%

Situacion en América

Chile es el pais con el porcentaje mas alto de
vacunacion en el continente americano, con
mas de 90 por ciento con esquema completo.
Le sigue Cuba con un porcentaje de 87 con
esquema completo, Canada con 82 por ciento,
y después Argentina con 78 por ciento.

En numeros absolutos, Estados Unidos
es el tercero en el ambito mundial con mas
de 548 millones de dosis administradas,
aunque sea sélo 62 por ciento de su pobla-
cion. Los primeros en el orbe son China e
India, con tres mil millones de dosis y mil
700 millones, respectivamente.

De acuerdo con esos mismos datos de Our
World in Data, México ha administrado mas
de 174 millones de dosis, con 84 millones de
personas beneficiadas; 62 por ciento de la
poblacién, 78.5 millones, cuenta con esque-
ma completo.

Los que menos acceso tienen

Haiti esta entre los paises con menos acceso
internacionalmente con 224 mil dosis admi-
nistradas entre 1.3 por ciento de su poblacién
y sélo 0.8 con esquema completo. Diez na-
ciones africanas estan por debajo de tres por
ciento de poblacion con esquema completo y
una decena mas con menos de 10 por ciento.
Otros paises en una situacion similar son Siria,
con menos de siete por ciento y Paptia Nueva
Guinea con sé6lo 2.7 de poblacién con esque-
ma completo. En América hay tres naciones
ademas de Haiti con 40 por ciento o menos,
con esquema completo: Guatemala con 33 por
ciento, Surinam con 40 por ciento y Jamaica
con 22 por ciento.

Posibles consecuencias

La frase “no vamos a estar seguros hasta que
todos estemos seguros” no es una cuestion
nacionalista, es que mientras no nos garan-
ticemos que este virus se replique lo menos

56 %

tiene esquema
completo
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soro 17 %

tiene dosis
de refuerzo

Los pal'ses con menos vacunas

Pais Una dosis Esquema | Refuerzo
completo

Burundi 0.1% 0.1%
Congo 0.5% 0.3%
Haiti 1.3% 0.9%
Chad 1.7% 0.9%
Yemen 2.9% 2.5%
Sudan del Sur 2.9% 2.5%
Camertn 3.2% 2.6%
Paptia Nueva Guinea | 3.4% 2.7%
Madagascar 3.6% 3.4%
Tanzania 4.4% 3%

posible, no lo vamos a controlar”, comenta
Susana Lopez Charreton y afiade: “Mientras
la gente sea susceptible, mientras nos siga-
mos infectando y se hagan millones de copias
del virus le estamos dando oportunidad de
variaciones, esto hace que sigan apareciendo
variantes como 6micron; de hecho, ya tene-
mos una variante prima hermana de émicron
que se llama BA.2 que surgié en Sudafrica. El
hecho de que no estemos todos vacunados
hace que el virus tenga campo libre para
estar infectando personas y haciendo va-
riantes. En México, mientras no vacunemos
alos nifios, que son una poblacién numerosa,
vamos a tener variantes. Es cierto que no se
enferman tan gravemente pero si lo haceny
si contagian”.

Para Alejandro Sanchez, el panorama
es muy similar: “Lo que puede pasar es que
aquellos paises donde no hay esquemas
completos y estan en posicion de vulnera-
bilidad, no se podra controlar la epidemia. A
nivel local, se mantendré el virus de manera
epidémica. La inmunidad de rebafio se lo-
grara a final de cuentas pero a un alto costo
porque las muertes seran muchas. A mayor
transmision habra mas mortalidad. Esto es
injusto y desafortunado, porque habra un
indice de mortalidad mucho mayor, o bien
tendran que aplicarse medidas muy estric-
tas para poder evitar los contagios. Estos
lugares serian los reservorios del virus donde
se pueden generar mas variantes y esto no
ayudara al resto del mundo. Siempre habra
peligro de una nueva variante que escape a
larespuestainmune de los paises aunque ya
tengan un porcentaje de vacunacién alto. La
unica diferencia es que esas naciones evita-
rian altas tasas de fatalidad, mientras que
los paises sin vacunas tendran un colapso del
sistema de salud, una alta tasa de mortalidad
y el peligro de ser un reservorio y un nicho
para generacion de nuevas variantes”. 54
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( ( Hay una inflamacion en el cerebro,
asi como el involucramiento de ciertas
zonas de éste que modifican nuestro
estado de dnimo”

Semiramis Zaldivar
Facultad de Psicologia

Hay poca investigacion al respecto

La Covid-19 marca
la salud mental de
quienes la padecen

Diana SaAveDra

a pandemia por la Covid-19 ha
dejado secuelas no sélo en la salud
fisica evidente, sino que también ha
marcado la salud mental de quienes
la han padecido, tanto por el confinamiento
como por afecciones neuropsiquidtricas
que se han detectado aunque, desafor-
tunadamente, hay poca investigacién al
respecto, coment6 Semiramis Zaldivar
Ramirez, de la Facultad de Psicologia (FP).

“La Covid es una infeccién que inflama
el sistema inmune del cuerpo, y hay una
inflamacién en el cerebro, asi como el
involucramiento de ciertas zonas de éste
que modifican nuestro estado de dnimo.
Ademads, el contexto en el que estamos
viviendo exacerba estas emociones. Asi
que se ha visto que dicho coronavirus
genera secuelas a nivel mental”, advirtié.

Al ofrecer la charla Control de la An-
siedad y la Tristeza durante la Pandemia,
la estudiante de la maestria en Psicologia
en Adicciones senalé que estudiantes y
trabajadores de la UNAM han acudido
a los servicios de apoyo que ofrece la
Facultad de Psicologia, principalmente
para el manejo de estrés y ansiedad.

En su primer informe de labores al
frente de la Facultad de Psicologia, Maria
Elena Medina-Mora Icaza reporté que la
Coordinacién de Centros de Formacién
y Servicios Psicolégicos ofrecié aten-
cién mediante sus diferentes centros a seis

Tanto por el confinamiento
como por afecciones
neuropsiquiatricas que

se han detectado

mil 279 personas via remota, incluyendo
comunidad UNAM y ptblico en general, lo
que se traduce en mas de 32 mil sesiones
de atencién de una hora o mas.

Es decir, se dio consejeria y/o interven-
cién sobre sintomas y conductas asociadas
a depresion, ansiedad, duelo, trastornos
conductuales, consumo de sustancias,
indicadores de violencia, autolesiones y
suicidio, asi como casos relacionados con
la Covid-19.

En tanto, Zaldivar Ramirez compartié
parte de su experiencia al participar en las
Sesiones Académicas y Clinicas, organi-
zadas por la Coordinacién de Centros de
Formacién y Servicios Psicolégicos de la
FP, en las que presentd el tipo de apoyo
que dan, en este caso, con un alumno de
la Facultad de Economia quien presentaba
pensamientos rumiantes, la sensacién de
dificultad para respirar, palpitaciones y
una tendencia a morderse constantemen-
te los dedos y los labios.

La también terapeuta del Centro de
Servicios Psicolégicos Doctor Guillermo
D4vila explicd que parte del origen de
este problema fue la Covid-19 que rédpi-

damente ha transformado cémo vivimos
y, tras el confinamiento, la forma en la
que nos relacionamos también cambié
de forma drastica.

Otros factores

psicoldgicos estresantes

La integrante del programa Héroes Uni-
versitarios detallé que los temores a la
enfermedad, la muerte y la incertidumbre
del futuro son factores estresantes psico-
l6gicos significativos para la poblacién,
asi como el aislamiento social resultante
de la pérdida de actividades educativas y
laborales estructuradas.

En el caso presentado, Zaldivar Ramirez
trabajé con el estudiante en mejorar la
respiracion, la cual no cura la situacién de
estrés, pero ofrece un alivio para manejarlo;
restablecer su higiene del sueno; incorporar
la actividad fisica; realizar tres comidas
al dia, asi como reactivar la red social (de
forma virtual); ademads de un trabajo psi-
copedagédgico en relacién con que él no
puede o debe controlar las discusiones
familiares, si enferma o no de la Covid
y tampoco es sélo culpa suya la ruptura
con su novia.

Para recuperarse, enfatizé, el paciente
tuvo que aprender a controlar las emo-
ciones, porque si no hay un manejo del
enojo o el llanto se puede generar mds
estrés, por lo que es necesario alejarse
para controlar la emocién inicial. De esta
forma se puede comunicar mejor lo que
molesta o enoja de los otros y tratar de
llegar a acuerdos.

“Entre las pautas que indica esta seccién
de habilidades se encuentran mantener
la calma, usar un tono de voz mesurado,
suavizar los gestos de cara y manos, con-
trolar c6mo se va a expresar, las palabras
a utilizar, asi sea la ansiedad mds leve o
moderada. Antes de partir a habilidades
de comunicacién se tiene que controlar la
emocion con actividades alternativas, como
respiraciéon diafragmadtica”, recomendd
Zaldivar Ramirez. g4
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En la historiografia mexicana

Kl extranjero ocupa un
lugar muy marginal

lgual sucede con el connacional que emigra, “practicamente
desaparece del relato nacional, no existe™: Pablo Yankelevich

GuapaLupe Lueo Garcia

or la dimensién de las colectivida-
des extranjeras en la construccién
de cada una de las naciones, el
valor de la historiografia mexica-
na en torno al estudio de la migracién no
admite comparacién con aquella que se
realiza en Estados Unidos. En nuestro pais
el peso ha sido muy menor en términos
cuantitativos, estamos hablando de algu-
nas decenas de miles de migrantes, frente
a flujos de decenas de millones de conna-
cionales que se van a la Unién Americana.

Coincidieron en lo anterior, los espe-
cialistas Pablo Yankelevich, director del
Centro de Estudios Histéricos de El Colegio
de México (Colmex), y Adam Goodman,
profesor de la Universidad de Illinois, en
Chicago, al participar en la inauguraciéon
de los trabajos del Seminario de Historia de
la Migracién y la Ciudadania en México.

En el encuentro, organizado por el
Instituto de Investigaciones Histéricas
de la UNAM, el Colmex y el Centro de
Investigacién y Docencia Econémicas,
Yankelevich indicé que lo interesante no
s6lo es esa dimensién cuantitativa, sino
también el papel que la historiografia
le ha asignado en el relato nacional a la
presencia extranjera.

Apunté que la migracién ha sido deter-
minante en la conformacién de la sociedad
estadunidense en términos cuantitativos,
frente a una dimensién cualitativa en
México, “una especie de ancla que fija
cuestiones centrales en la construccién
del relato de la nacién mexicana, de esto
que llamamos identidad”.

Es decir, en el pais hay un nosotros
que se reconoce mestizo, “s6lo desde hace
poco se admiten dos afluentes: el espanol
y el indigena, los campos que han sido
privilegiados en los estudios, mientras que
los extranjeros han sido vistos como esos
otros extranos, los marginales.

Senial6 que el campo de los estudios de
lo extranjero en México estd fuertemente
marcado por el mestizaje y a la sombra de
este imperativo de nacién mestiza; esta
area, desde la antropologia y la historia

® Obligados a irse a Estados Unidos.

del pasado de la migracién, inicié apenas
hace medio siglo, de manera consistente.

Resalté que en los origenes de la his-
toriografia sobre lo extranjero en México
hay una preocupacién —si se quiere antro-
polégica—, la cual originé un seminario
sobre minorias étnicas no indigenas, para
estudiar a los extranjeros bajo la panta-
1la de lo indigena en México.

Yankelevich destacé que el extranje-
ro que llega a México, como el mexicano
que se va a Estados Unidos, ocupa en la
historiografia mexicana un lugar muy
marginal, en particular el connacional
que emigra, “practicamente desaparece
del relato nacional, no existe”.

La historiografia mexicana ignora, no
a decenas de miles, “estamos hablando
del territorio mexicano, primera nacién
en el mundo que tiene mdas de 20 por
ciento de su poblacién viviendo fuera de
la frontera y una historiografia que no se
encarga de ello”, mencioné.

Al respecto, coment6 que del lado de
los migrantes extranjeros lo primero que
encontramos en la historiografia son estu-
dios sobre algunos de ellos que son notables:
banqueros, comerciantes industriales, etcé-
tera, gente que se integra exitosamente a
la élite, “en relacién con esto es lo primero
que conocemos, pero no tnicamente llega
gente de éxito y sobre esos otros el silencio
se instalé durante mucho tiempo”.

Puntualizé que la historia de la migra-
ciébn mexicana hacia Estados Unidos, por
lo menos de la época de la posrevolucién,
se puede leer como la historia de un enor-
me fracaso, de una revolucién que no fue
capaz de emplear a sus nacionales y éstos
se vieron obligados a migrar.

Idea de nacién inclusiva

En el conversatorio Los Estudios Histéricos
Migratorios en México y Estados Unidos,
Adam Goodman considerd que la concep-
cién de Estados Unidos como un pais de
emigrantes surgié en cierto momento
de la historia, durante la Guerra Fria, justo
antes del movimiento de derechos civi-
les en ese pais, que tenia mucho que ver
con crear la idea de la nacién inclusiva,
no comunista, también, en el contexto
geopolitico que aceptaba a toda la gente.

A finales de la década de 1950 surgié
esa idea, por una parte gracias al libro
Una nacion de inmigrantes, del expresidente
John F. Kennedy; por otra, debido a la
diversidad de emigrados a Estados Unidos,
sobre todo de América Latina, Asia y Africa,
pero también de europeos, que llegaron
después de 1965 a ese pais.

Goodman opiné que estos estudios no
pueden limitarse a los estudios histéricos;
hay gente de otros campos del drea de
las ciencias sociales que realizan trabajo
esencial desde una perspectiva histdrica,
“que en mi caso ha sido primordial, pues
no podria haber escrito mi libro sin el
contacto con otros expertos, es como
crear puentes entre campos”.

En ese sentido, el autor del libro La
mdquina de la deportacion, la larga historia
de expulsion de inmigrantes de Estados Unidos
sostuvo que los historiadores estdn en el
punto de desempenar un papel mds impor-
tante en la historia migratoria en México.

Menciond que hay ciertos aspectos que
distinguen el caso México-Estados Unidos:
una frontera de tres mil kilémetros que
se reabri6 tras meses de restricciones por
la pandemia; la migracién de decenas de
millones de personas y el hecho de que
esa naciéon ha deportado casi 50 millones
de mexicanos en los tltimos 150 afos, asi
como la demanda laboral estadunidense,
“no son Unicas, pero si especificas del pais
vecino y sus historias interconectadas”. g
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Inauguracion del Seminario Permanente de las Ciencias Sociales

La vulnerabilidad imposibilita
tener una vida de derechos

Laura Lucia Romero MiRELES

a desigualdad y la discriminacién
son fenémenos estructurantes de
otras privaciones: pobreza, margi-
nacién y exclusiéon, y la suma de
todo ello da por resultado la vulnerabilidad
que imposibilita tener una vida de dere-
chos, afirmé Mario Luis Fuentes Alcald,
investigador del Programa Universitario
de Estudios del Desarrollo de la UNAM.
El también presidente del Patronato
Universitario y exintegrante de la Junta de
Gobierno de esta casa de estudios agregé
que asi ocurre en los espacios de mayor
marginalidad. “Los grupos indigenas en-
frentan con dureza tales procesos, que
son interdependientes y simultdneos:
el que vive pobreza vive marginacion,
exclusioén, etcétera”.

Lo que la pandemia deja al descubierto
Durante la inauguracién del Seminario
Permanente de las Ciencias Sociales, el
universitario afladié que ante los proble-
mas sociales que afrontamos, la pandemia
de la Covid-19 es simplemente un centro
que permite percibir una nueva cuestién
en la cual la enfermedad y la muerte no
son un dato de salud, sino la expresién
de todas las desigualdades.

La pandemia ha moldeado y trans-
formado los lugares donde convivimos y
habitamos; el eufemismo de “quédate en
casa” se convirtié en una nocién que habla
de la enorme simplificacién de la realidad,
aclar6 el experto.

En el pais hay 7.9 millones de vivien-
das sin agua entubada en el interior, 1.5
millones sin drenaje; 1.2 millones con piso
de tierra y en 4.4 millones se usa carbén
y lefia para cocinar. Peor atin, en casi un
millén de hogares una nina o nifio comié
s6lo una vez al dia o dej6 de comer todo
un dia.

El impacto del confinamiento ha sido
enorme, pero sobre todo la falta de una
estructura publica, gubernamental, que
genere crecimiento con equidad y empleo,
y que vaya mds alld de transferencias
que sin duda son importantes, pero muy
insuficientes, opind Fuentes Alcald.

En el encuentro Reflexiones del Mundo
Contempordneo desde las Ciencias Sociales:

Eso ocurre en los espacios de mayor marginalidad; desigualdad
y discriminacion son fendémenos estructurantes de otras
privaciones: pobreza, marginacion y exclusion: Mario Luis Fuentes

® El efecto social |
prolongado de
la Covid no se
va a retraer.

Estudios y Aportaciones, el académico
seflal6 que probablemente uno de los
enormes retos de la cuestioén social es una
economia que lleva estancada 20 anos. La
falta de crecimiento se refleja en las criticas
condiciones del empleo, el cual debe ser
dimensionado como “el gran factor de la
nueva cuestion social del siglo XXI”.

Una de cada tres personas enfrenta
la realidad de que su ingreso diario es de
menos de 350 pesos, de pobreza. La emer-
gencia sanitaria llevé a que una enorme
cantidad de hogares tuvieran que padecer
la reduccién del ingreso y a précticas de
sobrevivencia, como vender los activos
que tenian y endeudarse hasta el limite.

El efecto social prolongado de la Covid
no se va a retraer. Se puede hablar del
indicador del nimero de personas enfer-
mas o de muertes, pero las dimensiones
sociales de la pandemia van a acompafiar
a esta generacion, sobre todo nifios y
adolescentes, quienes enfrentardn em-
pobrecimiento y la enorme privacién
que implica la falta de recursos, advirtio.

Mario Luis Fuentes recalcé también
que el mundo social estd dimensionado
por las violencias, que envuelven todo y
tienen el potencial de estructurar lo social,
y la misma magnitud de la desigualdad y
la discriminacién.

tho': cortesia Mario Luis Fuentes.

Y gran cantidad de violencias no respon-
de al crimen organizado, sino que éstas tienen
que ver con el dmbito privado, derivadas
de la ideologia dominante y la herencia
cultural; incluso, de la misma accién guber-
namental. De 2007 a 2019 se acumularon
33 mil 501 defunciones de mujeres por
homicidio (presuntamente feminicidios),
lo que se suma a la cifra de 95 mil personas
desaparecidas, seglin datos oficiales.

Leticia Cano Soriano, coordinadora del
Consejo Académico del Area de las Ciencias
Sociales, instancia organizadora del semi-
nario junto con los Comités Académicos
de Carrera del propio consejo, indic6é que
la idea de ese encuentro surgi6 del interés
por establecer un didlogo y reflexién inter,
multi y transdisciplinar entre las licen-
ciaturas que pertenecen a esa drea. “Es
decir, abrir un espacio en el que converjan
diferentes voces, saberes, visiones, formas
en que nos aproximamos a las ciencias
sociales, con la intencién de analizar y pro-
fundizar los problemas que nos aquejan”.

En la inauguraciéon del seminario que
tendrd actividades durante todo el afio y
concluird el 22 de noviembre, también par-
ticiparon Abril Uscanga Barradas y Mario
Alberto Zaragoza Ramirez, de los comités
académicos de las carreras de Derecho y
Comunicacioén, respectivamente. 4



Libros y revistas tienen
una circulacion limitada,
en contraste con los
pddcast y series televisivas
que pueden tener

un trafico infinito

LeonarDo Frias CIENFUEGOS

a forma mads adecuada y afianza-
da para divulgar el conocimiento
cientifico se encuentra en al-
gunas series televisivas y los
podcast (audios grabados, transmitidos
por Internet), porque transmiten el
conocimiento de manera horizontal
en el ecosistema digital, asegur6 en la
UNAM, Jorge Carrién, doctor en Hu-
manidades de la Universidad Pompeu
Fabra (UPF) de Barcelona.
El también escritor, conferenciante
y colaborador de The New York Times y
The Washington Post dijo que dichos ins-
trumentos pueden considerarse ya al
nivel de libros y revistas. Estos artilugios
tienen una circulacién limitada, en
contraste con los pédcast y series que
pueden tener un trafico infinito.
“Hallamos la transferencia de cono-
cimiento cldsico en un eje vertical en
el siglo XX y sus precedentes, esto ha
cambiado drdsticamente en los tltimos
30 anos con la transmisién horizontal
y viralizacién a través de las redes so-
ciales”, apunté.

Traducir, adaptar y hacer accesible
Al dictar la conferencia Humanidades,
Ciencia y Tecnologia: una Experien-
cia de Divulgacién Transmedia, como
clausura del Segundo Diplomado de
Divulgacién en Humanidades y Ciencias
Sociales de la Universidad de la Na-
cién, Carrion ejemplificé a Carl Sagan
(1934-1996) y James Lovelock (1919)
como grandes divulgadores cientifi-
cos que combinan lo clasico y lo viral,
y que utilizaron herramientas propias
para alcanzar sus metas.

Por ello, el también director del
Master en Creacién Literaria de la UPF
de Barcelona considerd que un buen aca-
démico o investigador tiene que ser un
buen divulgador, para “traducir, adap-
tar y hacer accesible” el conocimiento.

Hoy en dia, compartio, se conside-
ran nuevas métricas y férmulas para
evaluar al profesorado, como empezar
a contar cudntas veces es citado en
Google Académico e incluso su ntimero
de seguidores en redes sociales, debido

8Podcast
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Lo transmite de manera horizontal

Fcosistema digital, lo
mejor para divulgar el
conocimiento cientifico

a que se piensa que su labor tiene que
influir no sélo en el aula fisica.

Por ello, ante la transferencia de
conocimiento debe elegirse una frase
corta de rapida identificacién para que
una idea sea haga “viral”.

“Asi el gran misterio de nuestra épo-
ca es la “viralidad”. ;Por qué sucede?
Porque desafortunadamente premia la
levedad, la superficialidad, la mentira,
que por supuesto es mds contagiosa y
seductora que la verdad”.

Otros instrumentos

En el auditorio de 1a Unidad de Posgrado,
el autor ibérico que ha sido traducido a
15 idiomas mencioné que ademds de
las series y los pédcast pueden ser unas
o6ptimas herramientas de divulgacién
los hilos de Twitter, las listas de repro-
duccién en YouTube, las exposiciones
digitales que se robustecieron durante la
pandemia, algunos influencers, asi como
el céomic y la animacién.

“Deben hacer su propio laborato-
rio de experimentacién, para saber
y encontrar algiin canal inesperado
de divulgacién, quizd mejor a los ya
mencionados”, anadio.

Al responder preguntas de los asis-
tentes, Jorge Carrién, expresé que son
los gamers y ejecutores de bromas quie-
nes mas seguidores tienen en YouTube,
por lo que si esto se considerara una
“guerra cultural” contra la divulgacién
cientifica, se estd perdiendo.

“Estos territorios deben ser gana-
dos y conquistados por la creatividad,
por quienes creen en otros conteni-
dos”, dijo.

Al clausurar el segundo Diplomado de
Divulgacién en Humanidades y Ciencias
Sociales, Guadalupe Valencia Garcia,
coordinadora de Humanidades de la
UNAM, aseguré que “el conocimiento
tiene que circular para divulgarse y
transmitirse” e inform¢é que fueron 58
los asistentes que concluyeron el plan
de estudios impartido del 17 de agosto de
2021 al 22 de febrero del presente.

Por tiltimo, Angel Figueroa Perea,
director general de Divulgacién de las
Humanidades de esta Universidad, dej6é
en claro que dicho dmbito requiere
de lenguajes claros y directos para
que el conocimiento llegue a ptublicos
diversos y se promueva el pensamien-
to critico. g4
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hatsApp es el principal motor

de difusién de informacién en

México y en el mundo. Es una

de las mdas importantes redes
sociodigitales de mensajeria instantdnea,
porque permite la comunicacién con otras
personas y adquirir informacién “casi de
inmediato”, sefiala Luis Angel Hurtado
Razo, académico de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales (FCPyS).

En opinién del profesor de la Facul-
tad de Estudios Superiores (FES) Aragén,
Rubén Dario Vazquez Romero, quizd uno
de los aspectos que podriamos reclamar-
le a esta aplicacién seria la privacidad
de los datos de los usuarios, pues no ne-
cesariamente tiene la mejor plataforma
de proteccién.

Mediante WhatsApp se comparten do-
cumentos, conversaciones, datos de otras
redes, como Instagram, YouTube, Twitter
y TikTok. De acuerdo con informacién del
Instituto Federal de Telecomunicaciones
(IFT), se trata de la segunda app mads usada
en México, después de Facebook.

Un estudio realizado en 2021 y 2022 por
Hurtado Razo, en una muestra de mil 253
personas de los 32 estados de la Republica
Mexicana, 96 por ciento de quienes tienen
acceso a Internet utilizan WhatsApp y lo
hacen de seis a ocho horas al dia.

Por la pandemia de la Covid-19 pasamos
de dos a tres horas diarias en esa plata-
forma en 2020, a mdas de seis en 2021 y
2022, lo que se asocia al desempano diario
de los mexicanos en los dmbitos laboral,
educativo, familiar, econémico, comer-
cial, etcétera, precisa el también director
general de la consultoria Comunicacién
Politica Aplicada.

Destaca que como parte de los resulta-
dos del estudio, quienes mds usan esta red
social son las mujeres (66.67 por ciento). En
un primer trabajo (2019-2020) realizado por
esa empresa hubo un empate técnico con
los hombres; “estaban en 50 por ciento”.
Por la coyuntura de la emergencia sanitaria
y las actividades del sector femenino (fa-
miliares, educativas, laborales, etcétera) se
dispard la utilizacién de esta herramienta
entre ellas.

Esta informacion personal tiene un costo y se vende bien

Creacion de pertfiles
mercadoldgicos, el oro
negro de WhatsApp

Su ganancia esta en conocer nuestros habitos de navegacion
en Internet, la geolocalizacion -los lugares en los que estamos
fisicamente- y las compras electronicas que realizamos

Actualmente, la edad promedio de quie-
nes mas usan WhatsApp es de 31 a 40 anios
(37.5 por ciento de los entrevistados). En
2020 habia casi un empate con el grupo de
21 a 30 afios (35 por ciento); sin embargo,
este ultimo disminuyé en 2021 a 27 por
ciento. Las personas de 41 a 50 afios tenian
nueve por ciento; ahora 15.8 por ciento.

Con base en datos del IFT, en 2021 de
93 a 94 millones de mexicanos utilizaron
Internet, cien por ciento de ellos usaron
Facebook y 96 por ciento (aproximadamen-
te 89 millones), WhatsApp.

Hurtado Razo coincide en que el riesgo
con WhatsApp es “la vulneracién de la
privacidad de la gente”. La mayoria com-
parte “pantallazos” de las conversaciones;
la principal fuga de informacién en los
mexicanos es por captura de pantalla. Otro
dato del estudio 2021 de Comunicacién
Politica Aplicada es que 57 por ciento de los
entrevistados reportd que esta herramienta
no les generaba adiccién o dependencia,
pero si a 42.8 por ciento.

Fake news, industria creciente

En una escala de cero a 10 (10 representa
100 por ciento de confianza), la credibili-
dad en el primer estudio fue de siete a ocho
en casi 70 por ciento de los entrevistados.
Mientras que en el segundo sondeo una
parte importante (22.62 por ciento) le dio

valor de cinco y 7 (16.7 por ciento). Es decir,
en dos afios de pandemia los usuarios deja-
ron de creer en buena medida en lo que les
comparten en WhatsApp, por un fenémeno
recurrente y creciente: la propagacién de
informacién falsa, subraya Hurtado Razo.

Agrega que aumenté en casi cien por
ciento el envio de ésta a través de personas
que no conocemos. En el primer estudio,
10 por ciento eran desconocidas, mientras
que en el segundo la cifra aumenté a 19.5
por ciento. En el confinamiento, la indus-
tria de la desinformacién “ha estado muy
activa”. El 78.5 por ciento se percaté que
la informacién era falsa porque dudaron y



® Todo lo que hacemos genera un perfil publicitario de nosotros.

consultaron otros medios de comunicacion;
52.3 por ciento dijo no creer en la que le
llegaba, pero 47.6 “si cree o llegd a creer”.

Por la pandemia es “muy delicado que
casi la mitad de los usuarios de WhatsApp
hayan creido en la informacién falsa rela-
cionada con no vacunarse, medicamentos
y remedios o supuesta informacién del
gobierno”. E1 33.3 por ciento creyé debido a
los titulos y presentacién (disefio) de la que
les fue compartida, subraya Hurtado Razo.

Reclamo: privacidad de los datos
A decir de Rubén Dario Vdzquez Romero,
quizd uno de los aspectos que podriamos
reclamar a WhatsApp seria la privacidad
de los datos de los usuarios, pues no ne-
cesariamente tiene la mejor plataforma
de proteccién, sobre todo de aquella mds
sensible que podria quedar expuesta.

“Es importante recordar que esta apli-
cacién pertenece a Meta, un conglomerado
estadunidense de tecnologia y redes socia-

les, y una de las empresas mds grandes en
su tipo en el mundo, cuyos servicios van
orientados, precisamente, a la construccién
de una serie de plataformas interconectadas
con miras hacia el metaverso”, anade.
Advierte que a WhatsApp no le intere-
san las conversaciones que como usuarios
pudiéramos mantener en esta red, sino
nuestros habitos de navegacién en Internet,
la geolocalizacién -los lugares en los que
estamos fisicamente—, las compras elec-
trénicas que realizamos, todo se recopila
para crear perfiles mercadolégicos que
constituyen el oro negro del siglo XXI.
Esta informacién personal tiene un
costo y se vende bien en el mercado de la
publicidad y de la mercadotecnia. Si bien
como usuarios somos cada vez mas cons-
cientes del valor que tienen nuestros datos,
no necesariamente lo estamos entendiendo
de manera profunda, puntualiza.
Pareceria que plataformas como Whats-
App son gratuitas, pero no es asi, se cobran
con toda esa informacién que recopilan y es
puesta a la venta para crear pautas publicita-
rias, espacios y mds perfiles mercadolégicos.
Esta red sociodigital se convierte también
en una herramienta publicitaria potente.
“Todo lo que hagamos en Facebook o en
Instagram, ademds de la forma en que
navegamos en Internet, crea un perfil
publicitario de nosotros sobre el cual no
tenemos control y de pronto podrian lle-
garnos anuncios no deseados”.
Plantea que si bien las tecnologias que
tenemos pueden ser excelentes herramien-
tas en nuestra vida cotidiana, debemos
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tener cuidado con el manejo de nuestros
datos que nos describen y precisan; com-
prender que son el pago por el uso de las
redes sociodigitales.

Vazquez Romero recomienda no des-
cargar aplicaciones gratuitas de origen
desconocido que nos permiten visualizar
céomo podriamos vernos si fuéramos del
sexo opuesto o de edad avanzada, o juegos
virtuales. Si los instalamos en nuestros dis-
positivos otorgamos una serie de permisos,
de los cuales no necesariamente somos cons-
cientes, para acceder a nuestros contactos,
ubicacién, fotografias, llamadas telefénicas,
monitoreo de navegacién, etcétera.

Mas de mil 600

millones de usuarios

Con mas de una década de funcionar
como uno de los servicios de mensajeria
instantdnea mds populares del mundo,
WhatsApp ha creado una comunidad
mundial que retine a mas de mil 600 mi-
llones de usuarios, lo que implica que se ha
constituido en una herramienta sustancial
para nuestro trabajo diario, precisa Rubén
Dario Vazquez.

El también consultor en Comunicacién
Digital sostiene que en 2020, durante la
pandemia, tuvimos una digitalizacién for-
zada, es decir, avanzamos varios afios en el
manejo de herramientas digitales y en la
interaccién con plataformas virtuales y, sin
duda, en el momento mds algido (durante
el confinamiento), WhatsApp nos mantuvo
comunicados, cercanos y, sobre todo, pre-
sentes en la vida de nuestros seres queridos.

Sin embargo, esa aplicacién, aparte de
ser elemento de comunicacién interperso-
nal, también es instrumento importante
para el trabajo, la educacién, incluso para
los negocios. Debido a la serie de cambios
que ha experimentado durante su exis-
tencia, se ha vuelto flexible, por lo cual
comenz0 a utilizarse como un standard en
estos dmbitos, ademds por la posibilidad
que da de realizar llamadas, videoconfe-
rencias y la creacién de grupos de trabajo,
finaliza Rubén Dario Vazquez. g

Fernanpo Guzman AcuiLar /
GuapaLupe Luo Garcia
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Diccionario de las emociones

La sorpresa facilita
el aprendizaje
y la curiosidad

a semana pasada se presento el Diccio-
nario de las emociones. El primer tema
que se traté fue el enojo. En esta oca-
sién abordamos el de la sorpresa...

ZQué es?

La sorpresa es una emocioén primaria, una
alteracién emocional causada por algo
inesperado, por algo imprevisto, novedoso
0 extrafo, cuya principal consecuencia
es desviar toda nuestra atencién hacia
lo que la causé. Esta emocién se clasifica
como neutra o ambigua, puesto que nunca
es negativa ni positiva; lo que se puede
clasificar en esos términos son las reac-
ciones que surgen a partir de ella. Dura
pocos segundos, pues se convierte en otra
emocion, dependiendo del hecho que la
caus6 y de céomo la interpreta la persona.

ZPara qué sirve?

Facilita la curiosidad y el aprendizaje, asi
como el surgimiento de la conducta apro-
piada ante situaciones inesperadas. Nos
genera una gran capacidad para dirigir
nuestra atencién hacia ciertos eventos o pen-
samientos. Aunque pudiera parecer muy
fugaz, acttia como una entrada de otra emo-
cién; es muy importante, pues al ser ésta
la emocién inicial nos permitird focalizar la
atencién en los estimulos que captamos
y en aquellos que estdn por presentarse.

Z¢Como se manifiesta?

La expresion corporal mds caracteristica
es elevar las cejas, abrir la boca, y, en oca-
siones, hasta doblar un poco las rodillas.

5

Guia nuestra atencion
hacia una situacion o idea
especifica que, bien usada,
puede servir para conseguir
muchos objetivos positivos

Cuando una persona siente sorpre-
sa, suele abrir mucho la boca y los ojos,
queriendo descubrir datos del aconteci-
miento o situacién imprevista; se elevan
las cejas; en general, todos los musculos
de la cara se tensan; podemos empezar a
sudar intensamente. Cuando aparece, se
activa el sistema nervioso auténomo, cuya
funcién es controlar la frecuencia cardiaca,
la temperatura corporal, la sudoracién, la
dilatacién de nuestras pupilas, entre otros
procesos mds.

Puede tener consecuencias en la aten-
cién y la memoria, al ser convocadas por
los procesos psicolégicos que siguieron a
la estimulacién de esta reaccién. A pesar
de su impacto en la memoria, ésta es la
emocién mds breve y neutra; es decir,
puede producirse de forma subita y, asi
mismo, desaparecer con rapidez.

Al presentarse la situacién de sorpre-
sa, la persona tiene bajas capacidades de
control y prediccién, asi como una alta
necesidad de afrontar la situacién de
manera inmediata.

En el momento en que aparece, podre-
mos sentir un vuelco en el corazén; en el
cerebro, lo inesperado desencadena una
respuesta inmediata. Neurocientificos han

demostrado que el centro de operaciones
de la sorpresa se encuentra en un grupo de
neuronas colinérgicas del cerebro basal
anterior; su papel es permanecer alerta
en todo momento y, cuando algo inespe-
rado sucede, lanzan mensajes quimicos
(acetilcolina) para informar a distintas
regiones de la corteza cerebral lo que esta
ocurriendo, y diferenciar si esa sorpresa es
una recompensa o un castigo. La actividad
de esas neuronas es mds intensa cuanto
la situacién ocurra mds de improviso.

La sorpresa es la emocién que antece-
de a otras. Es una respuesta de muy corta
duracién, que rdpidamente deriva en otra
emocion. Asi, por ejemplo, cuando nos sor-
prende una visita inesperada de alguien
que queremos mucho, experimentamos
sorpresa-alegria. Cuando recordamos el
olvido de una cita importante con nuestro
jefe, experimentamos sorpresa-miedo.
Cuando, de repente, alguien nos habla
de forma descortés, experimentamos
sorpresa-rabia.

Asi pues, la sorpresa es la emocién de
duracién mas breve. Si ésta durase mu-
cho tiempo, empezaria a ser disfuncional.
Cuando sentimos sorpresa estamos en un
estado de desorientacion.

Los seres humanos necesitamos antici-
par los acontecimientos; es decir, imaginar
o saber qué pasard en un momento dado.
Esto nos aporta seguridad, conocimiento
y nos permite afrontar la situacién, apa-
rentemente con grandes posibilidades de
éxito, ya que el no saber cémo reaccionar
en una situacién nos paraliza. De esta for-
ma, nos anticipamos para poder prevenir,
para no sorprendernos.

Conclusiones

Podemos concluir que la capacidad que
tiene la sorpresa de dirigir nuestra aten-
cién hacia otros eventos la hace una
emocién muy poderosa; incluso podemos
considerar que es la mds poderosa para
guiar nuestra atencién hacia una situa-
cién o idea especifica que, bien usada,
puede servir para conseguir muchos
objetivos positivos para las personas, que
las lleven a dar lo mejor de si mismas,
especialmente en momentos donde pue-
den ser presas de emociones negativas
y sucumbir al estrés o la ansiedad; por
ejemplo, la sorpresa puede ser un pode-
roso remedio momentdneo para reducir
éstos y prevenir sus consecuencias mds
inmediatas (como ataques de panico o
autolesiones...). Por otra parte, la sorpresa
también puede ayudarnos a transmitir
mejor un mensaje o ayudarnos a conse-
guir un objetivo, si logramos sorprender
a nuestro interlocutor. g4

COHU-DGDH
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Crisis en Ucrania

Los factores Donetsk y
Lugansk: “El contflicto

todavia es controlable”

Hueo Macuey

‘ ‘ La declaratoria de Rusia de reco-
nocer la independencia de las dos
republicas separatistas de Donetsk
y Lugansk acentda su confrontacién

con Occidente, debilita la posicién de Ucra-

nia y cambia la dindmica de la narrativa
que Washington ha dado a conocer las
ultimas semanas, sobre que Putin tiene toda
la intencién de invadir Ucrania, algo que
no sucediod, senala Luis Antonio Huacuja

Acevedo, del Programa de Estudios sobre

la Unién Europea.

No sucedi6 hasta ahora, como dice Hua-
cuja, aunque Moscd probablemente envie
tropas a esa zona, a Donetsk y Lugansk, que
para la ONU sigue siendo territorio ucraniano,
y por tanto se trataria de una invasién desde
la 6ptica del Derecho Internacional, pero
para Moscu seria una especie de cooperacion
con nuevos aliados, que le habrdn requerido
ayuda para confrontar las fuerzas de Kiev.

El problema se remonta a 2014 en la
region de Donbds, al este de Ucrania, que
estd dividida en dos dreas: la zona contro-
lada por los separatistas respaldados por
Rusia, en la frontera con ese pais, y la que
sigue bajo dominio de Ucrania y sus fuerzas
armadas, en el oeste, al interior ucraniano.
Los separatistas reclaman todo el territorio
de Donetsk y Lugansk, pero sélo controlan
un tercio, segin datos de la Organizacién de
Seguridad y Cooperacién en Europa (OSCE),
por lo cual necesitarian fuerzas rusas para
tener dominio total de la zona.

"Estas dos pequeiias republicas han
estado abandonadas por todo el mundo,
incluidas la Unién Europea y Rusia. En
2015, con los acuerdos de Minsk, se logré
un desarme y destensar la situacién, porque
coincidié con que la peninsula de Crimea
hizo un referéndum que dio como resultado
la anexién de Crimea a Rusia. A diferencia de
esta peninsula, que tiene una posicién muy
estratégica, geografica, de bases militares,
Donetsk y Lugansk no son estratégicas, no
significan un bono especial en términos
energéticos o de seguridad. Esta maniobra
que vemos de Putin es para cambiar la
ecuacién y disminuir la tensién, porque
argumenta que no hay invasién a Ucrania,

Ni a Rusia ni a nadie le conviene
un enfrentamiento armado; lo
que hay es una guerra de
narrativas y una histeria
colectiva de Occidente, afirma
Luis Antonio Huacuja Acevedo

y el envio de tropas es a dos republicas
independientes”, de acuerdo a su narrativa
de los hechos, en lo que se podria denominar
“una paz armada”.

Para el académico “todos creian haber
adivinado las barajas que tenia Putin, y
al final €1 ha sacado un juego totalmente
distinto. Con esto, él tendrd la oportunidad
de negociar mds hacia el tema de la OTAN,
porque por ahora el tema energético no
serd un factor. Dentro de las sanciones
de Occidente, Alemania anunci6 que se
suspende el gasoducto Nordstream 2.”

El canciller alemdn, Olaf Scholz dijo que
el controvertido gasoducto entre Rusia y
Alemania no se pondra en funcionamiento,
ya que su gobierno decidié suspender el
proceso de aprobacién de la infraestructura
de la empresa rusa Gazprom.

“El presidente ruso quizd ya habia recibi-
do una sefial de que esto no iba a caminary
sacrific, de momento, el asunto energético
por el tema de seguridad”, agrega.

La OTAN

“Si es un factor y es importante porque el re-
clamo de Rusia hacia Occidente es que éste se
ha expandido, particularmente con los paises
de la Uni6én Europea. Varios de ellos formaban

® Todos creian
conocer el
juego que
tenia Putin,
y al final ha
sacado uno
totalmente
distinto.

parte de la antigua Unién Soviética y ahora
Rusia se ve rodeada de paises pequenios que
pertenecen a la OTAN. El tema es que ante
alguna confrontacién se impone la obligacién
de salir todos en defensa de un miembro de
la Organizacién”, apunta el especialista.

“El caso de Ucrania es particular: es una
nacién mads grande, que tiene un gobierno
mds inclinado a la Unién Europea, lo cual
es una amenaza para Rusia. Parece muy
lejano que Ucrania forme parte de la OTAN
porque la postura de Estados Unidos no es
muy clara. Para Rusia es un factor, porque
no pretende una guerra, no le conviene en
términos econémicos, pero le importa mucho
mantener una influencia en la regién”.

Para Luis Antonio Huacuja hay otro
asunto: no podemos separar la urgencia de
votos que tiene el presidente estadunidense:
“Estamos a semanas que empiecen las cam-
panas electorales intermedias en Estados
Unidos, la popularidad del demdcrata esta
por los suelos, y en esta maniobra Putin
sale fortalecido, mientras que Biden sale
debilitado porque las acusaciones de histeria
de Occidente se vuelven realidad”.

Putin ha aprovechado la debilidad de
Europa, su falta de unién y de liderazgos.
“Quizd salga fortalecida la Unién Europea
si hay cierre de filas, con imposiciéon de
sanciones, pero la negociacién, aunque no
estd rota, serd en otros términos”.

Cada quién interpreta los hechos como le
conviene, y asi lo explica: “La guerra que hay
es de narrativas, de discursos y versiones”.

Sobre si Putin busca una nueva Unién
Soviética, Huacuja Acevedo senala que
“estamos en otro momento. Las posiciones
se juegan de otra manera”.

El especialista considera que las posicio-
nes de los distintos paises en la reunion de
emergencia del Consejo de Seguridad de la
ONU, el lunes 21 de febrero, son relevantes
y simbdlicas, aunque debe ser un cdlculo de
Putin, de qué tanto resiste y cémo se mueve a
otras zonas de influencia como China o Lati-
noamérica. Veremos si hay consecuencias, por
ejemplo, en el suministro de vacunas. Quiza
sea mads dificil que reconozcan la de origen
ruso, ademds que las sanciones econémicas y
el aislamiento tal vez tengan una repercusién
mads alld de lo que vemos ahora”. g
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Proyecto de Movilidad Sustentable para CU

Primero los peatones

La prioridad esta en las
Personas a pie, para que
ocupen mas de 60 por
ciento de los traslados

Diana SAAVEDRA

a Universidad ha decidido poner

en primer lugar a los peatones que

transitan en sus instalaciones, en

CUy en cada una de las entidades
donde tiene presencia, como un paso
inicial para avanzar hacia una mayor sus-
tentabilidad, movilidad ambientalmente
responsable, econémicamente viable e
integrada con el entorno.

Para lograrlo, expertos de 30 diferentes
entidades dieron inicio a los trabajos del
Proyecto de Movilidad Sustentable para
Ciudad Universitaria —iniciativa que puede

ser punta de lanza para llegar a tener
una comunidad mads igualitaria, segura,
con valores, saludable y sustentable—,
encabezado por la Secretaria de Desarrollo
Institucional (SDI) y la Coordinacién Uni-
versitaria para la Sustentabilidad (COUS).

Patricia Ddvila Aranda, titular de la
SDI, dijo que el objetivo es trabajar desde
muy diferentes frentes para desarrollar
herramientas y mecanismos que lleven a
esta casa de estudios a una transicién hacia
modelos y sistemas de movilidad susten-
table en todos los espacios universitarios.

“Se dice fécil pero no lo es, reducir y
hacer mds eficientes los viajes generados
por las actividades de la Universidad o los
viajes de nosotros mismos en las diferentes
partes de CU, transitar en conjunto con
los gobiernos locales hacia modelos de
articulacién y movilidad sustentable en los
espacios de la Universidad y optimizar las
condiciones de seguridad y accesibilidad
universal en las infraestructuras y los sis-
temas de movilidad, asi como en los
universitarios”, comento ante especialistas
reunidos en la Facultad de Arquitectura.

Leticia Merino Pérez, titular de la COUS,
reconocié que “como sucede en otras ma-
terias, en la UNAM hay muchas iniciativas
importantes en temas de energia, dreas
verdes, docencia, movilidad, pero que no
se coordinan o articulan unas con otras, y
para avanzar en el corto plazo es necesario
trabajar juntos”.

Juan Ignacio del Cueto Ruiz-Funes,
director de la Facultad de Arquitectura,
destaco que estos trabajos se enmarcan,
ademads, en el proyecto CU70/15, pues se
cumplen 70 anos de la preinauguraciéon
de Ciudad Universitaria y 15 de que la
zona central del campus universitario fuera
incluida en la lista del Patrimonio Mundial
de la Unesco.

“Esto no es casualidad. Hace 18 afios
se empez0 a trabajar en este tema, estaba
a punto de desfigurarse Ciudad Universi-
taria. Pocos saben que habia proyectos de
construir edificios de tres o cuatro pisos
como estacionamientos. La Facultad de Ar-
quitectura arranco la iniciativa, consiguié
llegar a la reunién de la Unesco en Nueva
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Zelanda y se consigui6 el nombramiento”.
Para dar un nuevo significado a estos
aniversarios se requiere del trabajo con-
junto de proyectos como este Programa
de Movilidad Sustentable, con iniciativas
que involucren a todas las instancias de
la Universidad.

Alfonso de la Vega Rivera, de la COUS,
detallé que el objetivo del programa es
que el trabajo que iniciard en Ciudad
Universitaria se expanda a cada una de
las sedes de esta casa de estudios en la
Reptiiblica mexicana y se trabaje en arti-
culacién con los gobiernos locales para
optimizar las condiciones de seguridad
y accesibilidad universal de las infraes-
tructuras y los sistemas de movilidad en
los espacios universitarios.

La propuesta para iniciar las labores es el
impulso a “calles completas”, en el cual
se destaca el dar al peatén la prioridad de
circulacién, y reducir en la medida de lo
posible el uso de automévil, utilizando un
modelo de pirdmide invertida, en el que la
prioridad estd en las personas a pie, para
que ocupen mds de 60 por ciento de los
traslados en CU.

Expertos consideraron que esta labor
llevara a realizar adecuaciones de infraes-
tructura para que se cuenten con banquetas
de uso peatonal, mejorar la movilidad entre
las diferentes zonas y la seguridad.

M parana PuMARLS

FACULTAD D

Esto, afiadieron, permitird fomentar
en la comunidad universitaria las ventajas
de salud para movilizarse de manera
peatonal, especialmente en el contexto
pospandémico, reduciendo la demanda
del sistema Pumabus. Igualmente, se
debe dar continuidad y mayor impulso
al programa Bicipuma, mediante la mo-
dernizacién y aumento del parque de
bicicletas y de los mé6dulos de préstamo
que conecten mejor la zona norte con la
sur del campus universitario.

Ademds de articular estos esfuerzos
con el impulso y promocién de la apli-

cacién PumaMoévil, desarrollada por la
Direccién General de Servicios Generales
y Movilidad con expertos del Centro de
Ciencias de la Complejidad, la cual es
una atil herramienta para el trdnsito en
Ciudad Universitaria.

Adicionalmente, se realizard la inter-
vencién para tener entidades sustentables,
de forma piloto, en la Escuela Nacional de
Trabajo Social y la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, en las que se trabajardn
siete ejes fundamentales: dreas verdes, edi-
ficios, energia, agua, movilidad, consumo
y manejo eficiente de residuos. g

Fotos: Benjamin Chaires y Juan Antonio Lopez.
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Honoris causa de la Universidad Mohammed V de Marruecos

Un deber, reforzar e incrementar la

MirTHA HERNANDEZ

or su historia, pluralidad y auto-
nomia, la UNAM tiene un impacto
incomparable en cientos de miles
de jévenes y un papel insustituible
en la vida educativa, social, democratica
y cultural de México, afirmé el rector En-
rique Graue Wiechers, al recibir el grado
de doctor honoris causa por la Universidad
Mohammed V de Rabat, Marruecos.

Luego de recibir la distincién en
ceremonia solemne, apunté que la
cooperacién entre universidades debe
redundar en el fortalecimiento académi-
co, en la mejora de la calidad de vida de
nuestras sociedades, en la construccién
de una igualdad real y en la defensa de
nuestros derechos y libertades.

“Como instituciones de educacién su-
perior debemos reforzar e incrementar la
cooperacién internacional y posicionarla
en el disefio de soluciones para la cons-
truccién del acceso universal a la ciencia
y la educacion, la justicia y el respeto a los
derechos humanos en nuestras regiones”,
aseguré Graue Wiechers, acompanado
por Mohammed Rhachi, presidente de
la universidad marroqui.

Ante la embajadora de México en esa
nacién del norte de Africa, Mabel del Pilar
Gomez Oliver; el embajador del Reino de
Marruecos en nuestro pais, Abdelfattah
Lebbar; y el ministro de Ensefianza Superior,
Investigacién Cientifica e Innovacién de
Marruecos, Abdellatif Miraoui, el rector de la
UNAM recordé el acuerdo para la creacién
de las cdtedras paralelas Graciela Hierro y
Fatima Mernissi sobre Derechos Humanos

Con esa institucion educativa
hay ya intercambios

y colaboraciones de
académicos y estudiantes

en multiples disciplinas

e Igualdad de Género, que promueven el
intercambio académico para garantizar la
proteccién integral de los derechos huma-
nos fundamentales.

Graue Wiechers reconocié que entre
las dos universidades hay intercambios y
colaboraciones de académicos y estudiantes
en multiples disciplinas como: ciencias
genodmicas, ciencias sociales, igualdad de
género, matemdticas y ecologia, entre otras.

Luego de afirmar que la distincién
honra a la Universidad, se manifesté por
incrementar la movilidad y sus publica-
ciones académicas conjuntas. Un ejemplo
es el mds de medio centenar de articulos
cientificos que han publicado en los tl-
timos seis afnos.

“Fruto de la cooperacién académica,
que no conoce fronteras, tengo la certeza
de que surgirdn nuevos proyectos en
dreas de interés comun”, expreso.

Graue Wiechers también subrayé que
la UNAM vy la Universidad Mohammed
V de Rabat son instituciones integrales,
contempordneas y siempre en permanente
cambio y desarrollo.

La segunda es la casa de estudios mds
importante de Marruecos, fiel heredera de
la universidad de Al-Karaouine, en la ciu-

dad de Fez -la mds antigua del mundo-, y
tiene una longeva tradicién de excelencia
en la educacién superior.

El rector de la UNAM expuso que
Marruecos y México son paises en cre-
cimiento que comercian activamente, y
sus productos, servicios y profesionales
son muy competitivos y apreciados en las
naciones desarrolladas. Como en el caso
mexicano, los trabajadores marroquies
tienden a migrar al norte en busca de
mejores y mds prosperos futuros.

“Ustedes, como nosotros, se enfrentan
a la intolerancia racial y a los prejuicios
culturales. A ustedes, de la Europa conti-
nental los separa un estrecho y un brazo
de mar; y a nosotros de los Estados Unidos,
un rio. Tenemos retos en comun que
debemos superar”, enfatizo.

El ministro de Ensenanza Superior,
Investigacién Cientifica e Innovacién de
Marruecos, Abdellatif Miraoui, destacé
que las relaciones marroquies mexicanas
se han fortalecido y en el &mbito acadé-
mico se rigen por una serie de acuerdos,
incluido el de cooperacién cultural que
data de 2004 y de distintos convenios
entre universidades.

Asimismo, senal6é que el doctorado
honoris causa entregado al rector Enrique
Graue, por su contribucién al avance de
la oftalmologia y la investigacién cien-
tifica en México, es también un primer
paso de varios que podrian darse entre
ambas naciones para sumar esfuerzos
en educacién, innovacién e investigaciéon
cientifica, a fin de lograr un futuro mejor.

Previamente, el presidente de la
Universidad Mohammed V de Rabat,
Mohammed Rhachi, indicé que Graue
Wiechers se suma a una serie de per-
sonalidades internacionales a quienes
se les ha otorgado este grado por sus
contribuciones en las ciencias, las artes
y diversas disciplinas.

Detall que el rector de la UNAM ha
destacado como profesor e investigador
dentro de la oftalmologia y su reconoci-
miento no se limita a México, sino que
se extiende a Latinoamérica, Estados
Unidos y Europa. Es el tiinico mexicano
miembro de la Academia Ophthalmologica
Internationalis y ha obtenido diversas
distinciones y grados. g
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Se ajustan a los principios
de calidad, relevancia,
transparencia,
reconocimientoy
movilidad considerados
en el continente

Patricia Lopez Suirez

oce programas de la Facultad de

Ingenieria (FI) fueron avalados

por parte del Consejo de Acre-

ditacién de la Ensenanza de la
Ingenieria (CACEI) de México y de la Agen-
cia Nacional de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacién de Espafia (ANECA).

Lo hicieron a través de la obtencién del
Sello EUR-ACE de Ingenieria, un certifica-
do concedido por la Red Europea para la
Acreditacién de Educacién en Ingenieria
(ENAEE, por sus siglas en inglés), a un
titulo en Ingenieria evaluado segin una
serie de estandares definidos, de acuerdo
con los principios de calidad, relevancia,
transparencia, reconocimiento y movili-
dad considerados en el Espacio Europeo
de Educacién Superior.

Ademds, una carrera de la FI, Inge-
nieria en Sistemas Biomédicos, recibi6
su acreditacién nacional por parte del
CACEI en la misma ceremonia.

La acreditacién es un proceso creado
para garantizar la calidad y pertinencia de
los programas educativos, buscando que
éstos cumplan estdndares internacionales
reconocidos para los programas de buena
calidad, y que promuevan en las institucio-
nes la cultura de la mejora continua, in-
corporando las tendencias internacionales
para la formacién de ingenieros, dijeron
en la presentacién del evento.

“Es en si una estrategia nacional enca-
bezada por Maria Elena Barrera Bustillos
al frente del CACEI, donde se brindan
las mejores oportunidades para que las
instituciones de educacién superior den
todo su potencial”, afirmé el director de
la FI, Carlos Agustin Escalante Sandoval.

En ceremonia virtual realizada simul-
tdneamente en México y en Espafia, el
funcionario agregd que con esta acredita-
ci6n la FI se consolida como un referente
nacional para que sus programas ofrezcan
educacion de calidad, y que los ingenieros
que salen de estas aulas tengan esos es-
tdndares y competencias internacionales.

Alert6 que, como las dreas de la salud,
las de Ingenieria son carreras de riesgo, y
por eso hay que estar garantes de que esa
educacién logre estdndares que beneficien
a la sociedad.

Sello EUR-ACE de Ingenieria

Acredita Europa programas
de 12 carreras de la FI

Escalante Sandoval consideré que
con la acreditacién europea la FI esta
también recibiendo un compromiso
permanente por la mejora continua y
la calidad educativa, y adelanté que no
bajardn la guardia y comenzardn con el
CACEI nuevas acreditaciones para los
anos venideros.

Se entregaron de forma simbdlica
los 12 certificados de acreditacién a las
carreras de Ingenieria Mecdanica, Indus-
trial, Mecatrénica, Civil, Geomatica,
Geofisica, Geoldgica, Petrolera, de Minas
y metalurgia, Eléctrica y electrénica, en
Computacién y en Telecomunicaciones.

Tras felicitar a cada programa, Merce-
des Siles Molina, directora de la ANECA,
desde Espana dijo que se trata de un
acto de reconocimiento al esfuerzo y la
calidad en el &mbito universitario a estos
12 programas con el Sello EUR-ACE, que
han superado con resultado favorable
un procedimiento muy riguroso de eva-
luacién que ha gestionado la ANECA en
colaboracién con el CACEL

Subray6 que la obtencién de este sello,
por parte de los 12 programas formativos,
certifica que cumplen con un nivel de

exigencia superior al de las acreditaciones
nacionales y con respecto a los resultados
del aprendizaje en Ingenieria. “Los 12
programas cuentan con el soporte insti-
tucional exigido y necesario para contar
con esta distincién”, destacd.

En el evento también se hizo entrega
de una certificacién nacional, por par-
te del CACEI, para la carrera de Ingenieria
en Sistemas Biomédicos, que fue entregada
por la directora del CACEL

Al hacer uso de la palabra, Barrera
Bustillos sefialé que “hoy es un dia muy
significativo para la UNAM y para México,
asi como para la ingenieria mexicana, pues
consolidamos un suefio que iniciamos en
2016: que los programas de Ingenieria fue-
ran reconocidos por su calidad mediante
el sello europeo”.

Remarcé la necesidad que tienen las
carreras de Ingenieria de cumplir con altos
estandares, pues se trata de profesiones
de alto riesgo social. “Felicito a la FI y
sus académicos por su esfuerzo de varios
afios. El trabajo colegiado, el compromiso
colectivo y el liderazgo del director ha
propiciado que hoy tengamos 13 nuevos
reconocimientos”, finalizo. g4

(( Hay que estar garantes de que esa educacion
logre estdndares que beneficien a la sociedad”
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Diana SaaveDrA

estacados estudiantes de licen-

ciatura, maestria y doctorado,

cuyos trabajos fueron dedicados

a revisar las particulas contami-
nantes PM10, las propiedades de metales
y la materia oscura, fueron reconocidos
con la Medalla Juan Manuel Lozano Mejia
que otorga el Instituto de Fisica (IF).

Cecilia Noguez Garrido, directora del
Instituto, agradeci6 a estudiantes y trabaja-
dores por su esfuerzo, lo que es evidencia
de que nada detiene a la investigacién en
esta casa de estudios.

“Es un honor tener tanto talento en el
Instituto y tanta generosidad de los investi-
gadores y académicos que dedican su tiempo
y esfuerzo a formar a aquellos cientificos
que tenemos y con los que seguramente
estaremos conviviendo en un futuro... Es
importante que sepamos que estamos tra-
bajando”, coment6 Noguez Garrido.

Igualmente, dio la bienvenida a
quienes ingresan al Instituto y a los que
regresan luego de la pandemia. Y destacé
que se ha reforzado la infraestructura
para apoyar en la elaboracién de tesis y
se tiene un nuevo claster de cémputo,
ademds se han realizado adecuaciones
en casetas y laboratorios para estar mas
seguros luego de la pandemia.

Adelant6 que se espera contar en los
préximos meses con el servicio PC Puma
para apoyar con equipos de cémputo a
quienes lo necesiten; mientras ya se han
realizado remodelaciones en la biblioteca
para acceder al acervo o bien hacer uso
de las instalaciones para conectarse y
disfrutar de la infraestructura del Instituto.

Desde 2005, el IF entrega la Medalla y
Diploma Juan Manuel Lozano Mejia a los
estudiantes mds destacados que realizan las
tesis de licenciatura, maestria o doctorado.

En esta ocasién, el premio en licen-
ciatura fue para Stefan Daniel Nellen
Mondragén por su tesis “Fermion Masses
and Dark Matter”, quien fue asesorado por
Eduardo Peinado Rodriguez. Este trabajo
fue publicado en The European Physical
Journal C, y participé en el Programa de
Apoyo a Proyectos de Investigacién e
Innovacién Tecnolégica.

“Quiero aprovechar para agradecer
al Instituto por la oportunidad de haber
trabajado aqui y hacer mi tesis”, coment6
brevemente el ganador.

Ademads, recibieron diploma Esteban
Arzaga, Luis Rafael Castillo Rico, Dalia
Ivette Dominguez Jiménez, Andrés Gu-
tiérrez Valdés, Jonathan Lozano Mayo,
Alonso Mdrquez Herndndez y Salvador
Reynoso Cruces.

Stefan Nellen, Lourdes Mejia y Diego Gonzalez, ganadores por tesis de licenciatura,

maestria y doctorado.

Medalla Juan Manuel Lozano Mejia

Premia el Instituto

Bienvenida a los
estudiantes que ingresan al
IF'y a aquellos que regresan
luego de la pandemia

En maestria la ganadora fue Lourdes
Verénica Mejia Ponce por “Determinacién
de la concentracién elemental PM10 en
un sitio del suroeste de la ZMVM con una
resolucién temporal mejor que 24h y des-
arrollo de modelos de receptor mediante
factorizacién de matriz positiva (PME)”,
quien fue asesorada por Javier Miranda
Martin del Campo.

“Al menos en mi caso fue un esfuerzo
de equipo. Estuvieron mi asesor Javier
Miranda, el técnico académico Juan Carlos
Pineda, mis companeros y las personas que
trabajan en el Instituto, ya que mi labor
era recolectar muestras en la azotea y se
requerian permisos especiales... Quiero
agradecer y hacer mencién que es un
trabajo de equipo”, comento.

Adicionalmente, recibieron diploma
Lourdes Lizet Herndndez Cordero, Victor
Manuel Lépez Guadalupe, Omar Pérez
Figueroa, Mario Ramos Hamud y Brian
Humberto Zapien Campos.

En tanto, Diego Daniel Gonzdalez
Araiza fue reconocido en doctorado por
su tesis “Bimetallic copper-based cataly-
sis supported on well-shaped ceria for
methanol-involving reactions”, quien
fue asesorado por Gabriela Alicia Diaz
Guerrero, en la que analiz6 de forma
sistemadtica el efecto de un segundo metal
en las propiedades en catalizadores de
cobre para la descomposicién de metano.

“Agradezco al Instituto de Fisica que
me abri6 las puertas desde hace mds de
siete anos, cuando ingresé para hacer la
tesis de licenciatura y terminé haciendo
hasta la del doctorado. Gracias a mi asesora
Gabriela Diaz, que fue mi guia y, como
dijo mi compafiera, es un esfuerzo de
todos y gracias por el reconocimiento.”

Finalmente, Atzin David Ruiz Pérez y
José Miguel Zarate Reyes merecieron un
diploma por su trabajo en este nivel. g

Fotos: cortesia IF.
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Investigacion y transferencia tecnolégica

Se eligen los primeros proyectos

omo parte de la iniciativa del

Consorcio para la Investigacién,

Transferencia Tecnolégica y Em-

prendimiento UNAM-TEC, creado
en agosto de 2021, se seleccionaron los
primeros cinco proyectos participantes del
Programa de Emprendimiento Cientifico
y de Transferencia de Conocimiento y
Tecnologia en su Modalidad 1: Maduracién
de Tecnologias UNAM-TEC.

El programa estd dirigido a impulsar
proyectos que tengan una visién e impacto
global, que impliquen desarrollo, avance o
uso de conocimiento cientifico y tecnolégi-
€0, y que cuenten con un antecedente de
colaboracién entre equipos de investigacién
y desarrollo entre la UNAM y el Tecnolégico
de Monterrey, denominados binomios
UNAM-TEC. La convocatoria del programa
es permanente y estd dividida en cuatro
cohortes para la recepcién de propuestas;
la primera de ellas ocurri6 entre el 3 de
noviembre de 2021 y el 28 de enero
de 2022. En este primer grupo se integrd
y evalué la informacién de 37 binomios
como potenciales candidatos.

Los cinco proyectos seleccionados se
prepararon en un taller para la construc-
cién de las propuestas en extenso, mismas
que fueron evaluadas por un equipo que
incorpor6 expertos de la industria a la
cual cada una estd dirigida: salud, agro-
industria, manufactura y tratamiento de
agua. Finalmente pasaron por un proceso
de presentacién oral de su propuesta ante
el comité evaluador.

En los proyectos seleccionados, ademds
de evaluar su nivel de maduracién tecno-
légica, potencial de comercializacién e
innovacién, se destaca que cada uno cuenta
con el apoyo de una empresa aliada que los
acompanard en su ruta de maduracién y
validacién de la tecnologia en un ambiente
real de operacién.

Los ganadores se hicieron acreedores
a un presupuesto de hasta 500 mil pesos,
aportados por la UNAM y el Tecnolégico
de Monterrey. Es relevante mencionar
que, en el caso de la Universidad Nacio-
nal, los proyectos serdn financiados con
recursos provenientes de las aportaciones
realizadas por sus egresados.

El comité evaluador, constituido por
especialistas de laUNAM y el Tecnolégico de

Salud, agroindustria,
manufacturay
tratamiento de agua,
los temas presentados

Monterrey en dreas como transferencia de
tecnologia, emprendimiento, investigacién
y comercializacién de tecnologia, seleccioné
como ganadores de la primera cohorte los
siguientes cinco proyectos:

Agroinsumos derivados del nejayote: integra-
do por personal académico de la UNAM FES
Cuautitldn y el Tecnolégico de Monterrey
Campus Puebla. Como aliado industrial
cuentan con la empresa MAIXICO, SA de
CV, productora de harina de maiz nixta-
malizado. La tecnologia busca impulsar
un sistema de produccién mas sostenible,
disminuir la huella hidrica del proceso y
el aprovechamiento del residuo para la
produccién de biofertilizantes y herbicidas.

Micromdquina herramienta reconfigurable:
tecnologia modular y de bajo costo, en
cuya maduracién colaboran investigado-
res de las facultades de Ingenieria y de
Arquitectura de la UNAM y de la Escue-
la de Ingenieria y Ciencias del Tecnolégico
de Monterrey Campus Ciudad de México. Es
una maquina que funge como plataforma
de manufactura para entornos educativos
y micro, pequefias y medianas empresas.

Seres de agua STEAM: equipo confor-
mado por investigadores del Instituto de
Ciencias Fisicas de la UNAM, la Escuela
de Arquitectura, Arte y Diseno, y la Es-
cuela de Humanidades y Educacién del
Tecnolégico de Monterrey; su objetivo es
construir una fuente ladica del agua como
prototipo demostrativo de desarrollos
tecnolégicos emergentes, de bajo costo
y sostenibles en el manejo del agua.

Sistema de instrumentacion y control auto-
madtico para optimizar la produccion de digestato
utilizado como prebictico agricola: equipo con-
formado por investigadores del Instituto de
Ingenieria Campus Juriquilla de la UNAM
y de la Escuela de Ingenieria y Ciencias
del Campus Puebla del Tecnolégico de
Monterrey. El proyecto, que cuenta como
aliado industrial con Grupo Solena, tiene
como meta reducir el tiempo de operacién
a la par que maximiza la productividad
del sistema en términos de obtencién de
biogds y de digestato, buscando ademas
estandarizar la calidad del producto.

ZLUP/Sistema para el diagndstico de la
apnea del suefio: equipo integrado por
investigadores de las facultades de Inge-
nieria y de Arquitectura de la UNAM, y del
Tecnolégico de Monterrey Campus Ciudad
de México, ademds de la colaboracién con
el Instituto Nacional de Enfermedades
Respiratorios. El proyecto busca probar un
dispositivo modular, de interfaz amigable
e intuitiva, para realizar estudios como
poligrafias u otras pruebas de funcién
respiratoria que permitan diagnosticar de
manera eficiente el sindrome de apnea
obstructiva del suefio (SAOS).

El Consorcio UNAM-TEC permanece
en constante busqueda de retos gene-
rados por la industria para ser resueltos
con la investigacién y las capacidades de
las universidades que fomenten, en este
sentido, la transferencia de tecnologia de
la academia a la sociedad.

Para participar en un binomio UNAM-
TEC, es necesario consultar la convocatoria
permanente y sus términos de referencia
en https://consorciounamtec.mx/es/con-
vocatorias/convocatoria-binomios-2021.
El 2 de mayo de 2022 cierra el préximo
periodo de registro. g4

CooRDINACION DE VINCULACION
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La UNAM publica dos mil

HumamdadEs

Comunidad
UNAM

titulos al afio

la promocion del
libro universitario

LeonarDoO FRias CIENFUEGOS

n nuestro pais, la UNAM es una de

las mayores productoras de libros

universitarios, con una publica-

ci6én anual de dos mil titulos. En
su mayoria los autores son académicos e
investigadores, por lo que la promocién
de esta produccién editorial es un aspecto
vital y debe diversificarse.

Asi lo consider6, Georgina Araceli
Torres Vargas, directora del Instituto de
Investigaciones Bibliotecolégicas y de la
Informacién (IIBI), al poner en marcha
la primera Fiesta del Libro de dicha enti-
dad universitaria.

Este encuentro librero busca dar a
conocer a los lectores de manera virtual
—a través de ocho jornadas y 12 activi-
dades entre presentaciones editoriales,
conferencias y mesas de discusién—, que se
extenderd hasta el 4 de marzo la oferta que
tiene el IIBI para los interesados en temas

Foto: Juan Antor_lio Lopez.
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La fiesta del |IBI, hasta el
4 de marzo, permitira
mantener contacto
cercano con los lectores

como servicios, recursos y tecnologias
de la informacién, ademads de educacién
bibliotecoldgica, entre otros.

Muchas de las obras que se publican en
las universidades, consider¢ la directora
del IIBI, abordan temas especializados, lo
que provoca que el segmento de posibles
lectores sea reducido.

Sin embargo, atajo, hoy en dia es po-
sible explotar recursos de distribucién y
venta para que lleguen a publicos mads
amplios, mas alld de su propia comunidad.

“Si bien es posible tener acceso a la
produccién editorial universitaria a través
de los repositorios institucionales, no

s
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debe olvidarse que los objetivos de éstos y
de una libreria en linea son diferentes
y que cada uno cuenta con su propio
publico”, destacé.

La libreria, recordd, no tiene como
finalidad organizar ni preservar a largo
plazo, sino que tiene como fin comercial
el dar a conocer las obras y entenderlas.
En tanto que se trata del canal princi-
pal a través del cual los libros llegan a
sus compradores.

Es cierto, opind, que al momento en
que aparecieron los repositorios insti-
tucionales se pensé que se reduciria el
porcentaje de venta de libros digitales,
no obstante, en diversos estudios se ha
constatado que esto no ocurrié, y que no
se contrapone.

En ese sentido se observa la necesidad
de impulsar actividades de difusion en las
que se permita la participacién de la propia
comunidad, para que los libros sean vistos
en alguna vitrina ya sea digital o fisica.

“Lo importante es acercar el libro con
su lector. Es necesario que la promocién
del texto universitario se diversifique en
aras de mantener contacto cercano con los
lectores, tanto con los jévenes estudiantes
como con los profesores e investigadores
que integran la comunidad universitaria”.

Todo esto debido a que la lectura debe
ser una actividad gozosa, ludica y que
nutra nuestro conocimiento, finalizo.

La Fiesta del Libro del IIBI puede mi-
rarse a través de los siguientes enlaces:
https:/fiibi.unam.mx/envivo y https:/fwww.
youtube.com/user/CUIB100/live. 4



No hay que demonizar
Facebook o Google porque
finalmente son creaciones
humanas y existen porque
nosotros las usamos

Danier Francisco

ileesun libro en papel el Gran Her-
mano no puede espiarte. “Nadie
puede quitarte esa experiencia,
ni analizarla, ni interpretarla:
es sblo tuya”, escribié Jorge Carrién en
Contra Amazon: siete razones [ un manifiesto.

Carrién dice, en conversacién con Gace-
ta UNAM, que no queria que se entendiera
como una suerte de llamada al boicot o
a la accién macropolitica, sino que era
mds bien un manifiesto en la tradicién
del surrealismo, de las vanguardias de
rebeldia poética ante una imposicién acri-
tica, absurda, como la que estd aplicando
sobre los otros Meta, Facebook, Google
0 Amazon.

Al recordarle una de sus frases: “Creo
en la resistencia minima y necesaria”.
Sonrie y sefiala: “Elegi Amazon porque
afecta mi mundo, que es el de los libros;
pero en realidad podria haber sido tam-
bién cualquier otra gran corporacién
tecnolégica. Lo que ocurre con Amazon
es que estimula la pandemia de la soledad.
En la pandemia de la Covid-19 nos hemos
hecho muy conscientes de que sufriamos
una enfermedad epidémica porque nos
afectaba biolégicamente y nos daba fiebre,
tos, problemas respiratorios; pero hay otra
pandemia que ya dura mds tiempo, que
la Organizacién Mundial de la Salud ha
reconocido como tal, que es la soledad.
Nos afecta de un modo mas invisible
en términos psiquidtricos, y lo que ha
ocurrido con la pandemia biolégica de la
Covid-19 es que ha acelerado la pandemia
psicolégica de la soledad”.

Otros cuerpos, otras voces

Agrega que “cuando te acostumbras a
comprarlo todo por Internet, cuando se
hace costumbre socializar por redes so-
ciales o Whatsapp estds desvinculdndote
de otros cuerpos, de otras voces, de otros
contactos visuales como, por ejemplo, los
que te brinda un buen librero, aquél de
cabecera, de confianza, que no sélo te
vende un texto, sino que te lo recomienda,
te da conversacién y con quien acabas
hablando de tus hijos o de tu perro. Ese
tipo de vinculacién humana que tiene
que ver con el vecindario, con el barrio, que
tiene que ver con la proximidad, creo
que es muy importante”.
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Amazon estimula la pandemia de la soledad

Kl algoritmo no puede
predecir el futuro:
Jorge Carrion

Anade que no debemos demonizar
Facebook o Amazon “porque finalmente
son creaciones humanas y existen porque
nosotros las usamos; pero si creo que
hay que pensarlas con un cierto espiritu
critico para posicionarse como nuestras
opciones de compra o de entrega de datos
indiscriminada que estamos haciendo
con ellos”.

Le menciono que al abrir su libro Mem-
brana en Kindle el dispositivo me informa
que tardaré 4 horas y 36 minutos en leerlo.
Vuelve a sonreir y afirma: “Me encanta
la idea de que Kindle/Amazon crea que
sabe cosas sobre nosotros que realmente
no sabe. Quizd en la ficcién de biocontrol
de la corporacién ellos creen que pueden
saber lo que tardas td en leer un libro,
pero eso es imposible; primero porque
cada quien lee a un ritmo distinto. En mi
caso en particular, lo que me gusta es que
el lector me sea infiel, sea promiscuo, deje
de leer y vaya a Google a buscar referencias
o busque un libro que yo he mencionado;
que cree su propio hipertexto, su propia
novela expandida a partir de Membrana;
o que si estd escuchando mi podcast So-
laris, le dé en pausa y se vaya a buscar
referencias. De modo que esa idea de que
el algoritmo puede predecir el futuro se
revela falsa, una y otra vez”.

No obstante, indica, lo que el algoritmo
hace es buscar el modo de mejorar, de ser
cada vez mds perfecto, mds exacto, igual
que con la meteorologia. “Si empiezan a
acertar es probable que en el futuro con
la cultura también lo hagan; pero lo cierto
es que conmigo el algoritmo de Netflix o
el de Spotify nunca aciertan en la cancién
o en la serie que yo quiero disfrutar”.

Activista

Ha trabajado de un modo muy activista en
la creacién de puentes entre la cienciay la
cultura. Precisa que “si queremos hacer
una critica del algoritmo, si queremos
entender Amazon o Facebook o Zoom
o Tik Tok, tenemos que irnos hacia una
critica del algoritmo, que no sea la critica
tradicional de la historia de la cultura, y
eso es lo que hago en Solaris: una critica
del mundo contempordneo, del algoritmo
en didlogo con el algoritmo. Es una suerte
de utopia de cémo podemos entender el
siglo XXI dialogando, cooperando con la
inteligencia artificial”.

El escritor Jorge Carrién hizo un reco-
rrido por la Biblioteca Nacional de México
y dicté en el posgrado de la UNAM la
conferencia magistral “Humanidades,
ciencia y tecnologia: una experiencia de
divulgacion transmedia”. g
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Nadia Lopez recolecta frutos de su escritura

LLa UNAM fue

esy sera 51empre

un gran sueno...

LeonarDo FRias CIENFUEGOS

atierra, lalluviay las alas se liberan en

sus manos, que escriben mas de lo que

solo dicen las palabras. Nadia Lopez

Garcia, poeta bilingiie (tu’un savi-
espafiol), egresada de la Facultad de Filosofia
y Letras (FFyL), recolectd recientemente frutos
de suescrituray la defensade las lenguas y los
pueblos originarios.

La también pedagoga universitaria obtuvo
el XVI Premio Mesoamericano de Poesia Luis
Cardozay Aragon 2021 a través del Ministerio
de Cultura y Deportes de Guatemala, la Em-
bajada de México en dicho pais, y el Fondo de
Cultura Econémica.

También fue enterada que uno de sus
cuatro libros, Las formas de Ia lluvia, ha sido
traducido al idioma bengali. Y estara disponi-
ble en Bangladesh y la India.

Ademas, junto a otros creadores mexi-
canos, recibié una invitacién de The British
Museum para montar en este afio la exposicion
Pajaros de tierra, que es un paisaje sonoro gra-
bado en la Mixteca, en la frontera entre Puebla
y Oaxaca, que aborda cémo miraban el tiempo
las personas fiuu-savi.

Fue recientemente cuando se enter6 que
en uno de los libros de texto gratuitos se habia
integrado su poema Ntuchinuu (Ojos), poema
bilingiie mixteco-espafiol.

Hoja de vida
Ahora que estuve en Oaxaca (capital), fui a la
Central de Abasto, ahi fui mesera. Pienso que
es increible todo lo que sucedid, la vuelta de
cosas que jamas imaginé y planeé, que costa-
ron mucho, y que muchas veces dije, “creo que
aqui voy a pasar toda mi vida, sirviendo comida,
invitando a la gente a que se siente aalmorzar”,
recordd la originaria de la Mixteca Alta.
“Quiero que sepan que no importa si sus
papas son migrantes, jornaleros, campesi-
nos, pueden tener la posibilidad de romper
esa pared con la que nacimos; la mia es una,
pero écuantas historias no suceden?, que lo
intentaron y no hubo un espacio para ellas.
No se trata de quién ya lo logré, quién ya hizo
esto o lo otro; se trata de que otras personas
comiencen a repensar su presente, a cuestio-
narlo”, subraya.

La poeta,
de la Mixteca Alta
ala UNAM; luego
al premio Premio
Cardoza y Aragon,

al Museo Britanico,

a libros de texto,
yalalndia
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La UNAM te da esa posibilidad, enfatizé,
de que gente como yo que no viene de familia
profesionista —con recursos econémicos sufi-
cientes, que viene de una poblacién indigena
a 14 horas de Ciudad de México- tenga la po-
sibilidad de decir, “quiero formarme, quiero
estudiar”, para mila Universidad fue, es y sera
un gran suefio que se consolido.

“Me preguntabaatin, épor qué en mi pueblo
las mujeres se casanalos 13,14 afios y lagente
lo ve normal?, épor qué nadie sale a estudiar?,
épor qué no hay mujeres universitarias y nadie
lo cuestiona?”

Sucede, afiadid, que a veces como jévenes o
se desconfia mucho de nosotros, o se nos juzga
de mas, hay mucha carga, enun tiempo en el que
no se nos toma tanto en cuenta, pero en cues-
tiones politicas se nos considera como cuota.
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1Y
o Llcenclada en Pedagogia.

Oficio

Licenciada en Pedagogia por la FFyL, con la
tesis “Nuestra terceraraiz, un acercamiento al
encubrimientoy el olvido de la afrodescenden-
cia en la educacion”, Nadia es de oficio poeta.

“Algo muy triste y lo tengo que decir, que
yaintenté vivir de la poesia, de la escritura, de
los talleres, y no se puede. No es posible pagar
una renta, despensa, escuela, tantas cosas;
porque en nuestro pais hace falta, mas alla de
becas, apoyar a escritoras y escritores jove-
nes con programas de trabajo, que se asuma
que el hacer poesia, novela y narrativa es un
empleo”, destaca.

Hay que decirlo, continué, la literatura
en México es muy elitista. Recientemente se
comenzo a abrir espacio (apenas hace cuatro
décadas) hacia la literatura en lenguas origi-
narias. El universo literario es muy vasto en
nuestro pais, pero se subdivide en quienes
escriben en espafiol y quienes escribimos en
las otras lenguas que no son tan reconocidas,
ni tan visibles, en mi caso el tu'un savi-mixteco.

Por ejemplo, cualquier institucion que ten-
ga que ver con el apoyo y el fortalecimiento
de las lenguas y los pueblos originarios no
tendria que desaparecer. El INALI (Instituto
Nacional de Lenguas Indigenas) tendria que
fortalecerse, llamese como se llame, estatal,
municipal, no basta con que un instituto se
haga cargo de los 68 idiomas: tiene que ser un
tema transversal.

“Algo que el INALI halogrado es que varias
lenguas se normalicen en su escrituray es muy
trascendente porque la mayoria de los pueblos
caminamos con una memoria oral. Entonces,
los conocimientos, cuando muere un hablante,
mueren con él; pero con la memoria escrita
puede haber continuidad y un respaldo”, anota.

Otros reconocimientos
Por la referencia de otras personas en redes
sociales, Nadia se enteré que en la pagina
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CHOKO NCHA'I

Yu'l fin nuu
mee koi kunchee.
iin katsu nuiti ra yu‘u tu ‘un.
Koi ntuku’un ini tu ‘un,
katarayeeli.
Yu' nchd'iichi
ii ntuchinuu
ra chikatu tu’unku.
Koi ntuku’un ini nchanut maa
koi kunchee
ntuchinuu si'i,
koi tu’va
nchii kuaku tuisiku.

Koi ntuku'un ini saa me patsa'nu
ramatsa’nu kachi kua'an fiu “tku
ra stuva tachi
saa koi ntaka'an.

Koi ntuku’un ini kukana
nti'o fiuu
koi ifin ntusu
raku'l kan'cha
ra ntii nikanchii.

Mee ma'na choko ncha’i,
kaka ichi ntika
rakanayu't fiu’u
nil yava.

Mee ma'na choko ncha’i,

AN

nti"i Au’d.

Y

118 del libro de Lectura de 5° afio de prima-
ria de la SEP se habia integrado su poema
Ntuchinuu (Ojos).

“Me etiquetaron en Facebook, decia que
una nifia estaba leyendo un poema en su
lengua... me tomo por sorpresa, nadie me pre-
gunté y dije, qué bueno, me da mucha alegria
que haya sucedido asi, que las nifias lean en su
idioma es algo imprescindible, que sepan que
tienen el derecho de leer historias asi”.

En cuanto al Museo Britanico seré una
exposicion, un paisaje sonoro grabado en co-
laboracidon con un colectivo compuesto entre
otras personas por el Grupo Yodoquinsi, que
hace musica con instrumentos prehispanicos.

“El museo tiene mucho interés en nues-
tras lenguas, quiere conocerlas, quiere saber
como se escuchan. Me da mucha alegria que
este pais tan riguroso, tan enfocado en ciertos
temas de investigacion, esté preguntandose
cuantas lenguas vivas hay en México, épero
alguien lee mixteco alla?, no lo sabemos, qué
tal quessi...".

La Direccién de Literatura de la UNAM
publicé su texto EIl camino del venado.

Respecto al libro Las formas de la lluvia,
fue escrito en espafiol, inicamente, y ahora
traducido al Bengali por una poeta y editora
india que vive en Calcuta.

“Por las condiciones sanitarias no he ido
a presentarlo in situ, pero sé que hay mucha
gente en India y Bangladesh que estan apren-
diendo espariol”, concluyé. 4

Foto: Francisco Parra.
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HORMIGA NEGRA

El miedo tiene rostros
que alin no conocemos.
Tiene maneras distintas

de comernos la cara
y lavoz.
Te hace olvidar palabras,
voces
y lugares sagrados.

El miedo es un lodo seco
que nos duele en los ojos
y nos amarra la lengua.
Te hace olvidar el llanto de las madres
que no han vuelto a mirar
los ojos de sus hijos,
que todavia no encuentran
dénde poner
su dolor.

Te hace olvidar la rabia de los abuelos
que fueron despojados de sus tierras
y derribados por el viento
COMO pajaros
sin memoria.

Te hace olvidar la tristeza
de todos los pueblos
que fueron silenciados
y que fueron como hierba que se corta
y muere al sol.

He sofiado hormigas negras,
caminan en procesion
y aullan el miedo
que siente la tierra
por tanta sangre vertida.

He sofiado hormigas negras
que presagian el final.
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“El publico lector nace en casa”

Urgente regresar a
los espacios y darles
un nuevo significado

Vicente Quirarte destacd que en un pais como el nuestro el
libro es un articulo de primera necesidad

Diana SaaveDra

s necesario volver a los espacios y
repoblarlos de manera inteligente
y con dignidad, consider6 Vicente
Quirarte Castafieda, escritor, poeta
e investigador del Instituto de Investiga-
ciones Bibliogréficas, porque en la medida
en la que se regresa a éstos se resignifica
la existencia y la vida del propio lector.

“Creo que esta reclusién debe contri-
buir a hacernos mads dignos del espacio
y de los objetos que nos rodean. Desgra-
ciadamente el olvido es muy humano,
olvidamos muy pronto, pero debemos
entender esta enorme leccién que nos da
la reclusién y la necesidad de ver nuestro
espacio y de vernos a nosotros mismos”,
destacé el miembro de la Junta de Gobier-
no de la UNAM.

Quirarte Castafieda record6 también
lo dicho en su momento por José Vascon-
celos: el hecho de pertenecer a los libros,
porque éstos no son nada si no tienen al
lector que finalmente es el protagonista
de esta aventura, y sin los lectores no
existen los libros.

El autor de Merecer un libro (2016) y
Meéxico, ciudad que es un pais (2017), entre

otros muchos textos, fue el encargado
de cerrar el segundo ciclo internacional
“Una cita con la Biblioteca Nacional de
México: Historia de la lectura y del libro
en la pospandemia. Reflexiones sobre
un porvenir incierto”, organizado por el
Instituto de Investigaciones Bibliograficas.

Durante la charla, el merecedor de la
Gran Orden Victoria de la Reptblica (re-
conocimiento entregado por el Gobierno
de México) destac6 que en un pais como el
nuestro el libro es un articulo de primera
necesidad. Es obligacién no s6lo fomentar
la lectura, sino convencer al lector (la
madre soltera o el trabajador) a dedicar
media hora de lectura en voz alta, pues
el ptiblico lector nace en casa y la lectura
envoz alta en casa permite que el alumno
tenga un mejor desempeno.

El exdirector de la Biblioteca Nacional
de México anadi6 que la lectura y el libro
son antidotos contra la depresion, el mie-
do, y sin su existencia no somos nada para
el mundo. A partir de la mano impresa
en una roca como evidencia del paso del
hombre por la Tierra, la humanidad se
ha empeniado en encontrar materiales y
soportes que guarden los signos que en

ellos reconocen; hasta ahora nadie ha
demostrado que los soportes electrénicos
tengan garantizada su existencia futura.

“En cambio, la odisea del papel ha
resistido el paso de los siglos. Otros ma-
teriales han tenido en uso corriente una
vida igualmente prolongada. El papiro,
fabricado con una planta que crece a ori-
llas del Nilo, fue utilizado practicamente
durante toda la historia de la antigiiedad.
Los griegos lo llamaron biblos, porque tal
era el nombre de la ciudad fenicia desde
la cual se importaba el articulo, y de ahi
se deriva la palabra biblia, que significa
el libro”, comento.

Uso del papel

El libro impreso que transformo radical-
mente el uso del papel tiene poco mds
de 500 anos; sobre papel trazé Leonardo
Da Vinci bocetos de mdquinas volado-
ras; en un soporte semejante los escribas
de este lado del mundo dieron noticia de
naves, hombres y creaturas desconoci-
das, comento.

Con el tiempo, agregd, su produccién
no ha variado mucho, y en nuestros dias la
industria fabrica al afio aproximadamente
300 millones de toneladas de papel, aun-
que los defensores del libro electrénico
argumentan que la nueva tecnologia per-
mitird la proliferacién de los bosques.

En defensa del libro y su permanen-
cia es preciso aclarar que de los drboles
talados en el mundo s6lo 14 por ciento se
destina a la industria papelera”, enfatizé
Quirarte Castaneda. El papel, agregé, nos
enfrenta desde las primeras letras a un
didlogo callado y solitario con nosotros
mismos: cuadriculado para las matemati-
cas, pautado para que las notas musicales
se posen como aves; y de nuestra eleccién
depende el uso que se dé al papel vacio,
al utilizar esa invencién que forma parte
de nuestra vida.

“Nos urge regresar a nuestros espacios,
que las cosas nos reconozcan y nosotros les
demos identidad, no para poseerlas, sino
para que nos otorguen sentido”, por lo que
considerd un deber resistir y apoyar en lo
que podamos al préjimo, llevar adelante
la aventura vital que nos corresponde
y encontrar los asideros que apuntalan
cada uno de nuestros dias para contribuir
con nuestro trabajo y aventura en esta
molécula que llamamos Tierra, finalizé.

Al hacer uso de la palabra, Pablo Mora
Pérez-Tejada, director del IIB, felicité a los
organizadores y participantes en el ciclo,
“pues vivimos con la pandemia, pero
también con voces que nos dieron una
visién de humanistas y grandes lectores,
que reivindican al libro como objeto e
instrumento prodigioso”. g4
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“Me gusta mucho esa vision
de unir criterios, unir
conceptos, envolver a los
ejecutantes en el proceso
creativo, tomar en cuenta su
opinién, su experiencia”

Danier Francisco

s particularmente emotivo que el

publico regrese a la Sala Nezahual-

coyotl este fin de semana, “porque

la tiltima vez que yo estuve con el
publico fue exactamente hace dos afios,
en febrero de 2020. Estaba todavia en
calidad de director asociado de la orquesta
Filarménica de la UNAM vy fue justo en
febrero de 2020 cuando dirigi”, senala
Ivan Lopez Reynoso.

El también director artistico de la Or-
questa del Teatro de Bellas Artes y director
principal invitado de la Oviedo Filarmonia
dice, en entrevista con Gaceta UNAM, que
la OFUNAM “es una de las orquestas mas
importantes de mi carrera. Yo tenia 22
anos cuando los dirigi por primera vez
y he pasado por todas las etapas por las
que puede transitar un director con ellos:
becario en direccién, director asistente,
director huésped, director asociado, di-
rector invitado en esta nueva temporada.
Son muchos niveles, son muchas facetas
y son muchisimos programas los que he
podido hacer con esta orquesta, a la que
tanto carino le tengo, y por ende hay un
nivel de entendimiento muy particular,
nos adivinamos muy bien la manera de
trabajar. Hay gran empatia, muchas ganas,
mucha voluntad, y para mi es particular-
mente alentador hacer programas como
el de este 26 y 27 de febrero”.

Repertorio

Afirma que la novedad de la primera tem-
porada de conciertos 2022 de la Orquesta
Filarmonica de la UNAM es la inclusién
de un repertorio que estd normalmente
fuera de lo comtn o de lo habitual en las
salas de concierto. “El primer programa
refleja claramente esa intencién con tres
autores diferentes, uno de ellos mexicano,
Blas Galindo, el Poema de Neruda, que es
una gran partitura, escrita originalmente
para coro y que nosotros haremos en la
orquesta de cuerdas. Después el ballet
Apollon musagéte de Stravinsky, una de las
obras mdas complejas que escribi6é para
orquesta de cuerdas, y poco interpretada.
Cerraremos con la Sinfonia 29 enla mayor de
Mozart, una de sus obras mas elegantes,
mds refinadas, con mads clase”.

OFUNAM, el regreso con el piblico

“Hay que respirar
juntos la musica que
estamos haciendo™
Ivan Lopez Reynoso

Dice que el buen lider es aquel que
logra que sus compaiieros de trabajo sa-
quen lo mejor de si, es decir, “el lider no
es el que impone una visién, sino el que
hace una conciencia en equipo. El director
de orquesta tirano, dictador, ya no existe,
es una figura pasada de moda porque el
director depende de sus musicos. Yo te
puedo dirigir ahora maravillosamente (el
escenario estd vacio durante la entrevis-
ta), pero no va a sonar nada. Yo necesito
una orquesta y, por ende, mi trabajo sélo
lo puedo hacer con la orquesta. Es una
gran responsabilidad pero a mi me gusta
mucho esa visién de unir criterios, unir
conceptos, envolver a los musicos en
el proceso creativo; tomar en cuenta su
opinién, su experiencia. Hay maestros que
tienen mads afios tocando que yo de vida.
Seria irracional de mi parte no escuchar
esa experiencia y esas voces, y es lo que
mds me gusta de mi trabajo, poder llegar a
una comunion, a un concepto, a una idea
y respirar juntos la musica que hacemos”.

La partitura

Es mucho tiempo el que lleva preparar
un programa, menciona, porque no es
nada mds la partitura, ella es la punta
del iceberg. “Hay que investigar el con-
texto histérico del compositor, qué estaba
pasando en su vida cuando escribié esa
pieza, coémo fue recibida, cémo se toco,
dénde se toco, cudl fue su recibimiento,
si tuvo consecuencias en la vida privada
del compositor, que muchas veces si
las tenia”.

Precisa que le gusta preparar sus pro-
gramas con antelacién, con paciencia,
para estar “empapado del contexto y del
estilo, y de lo que voy a pedir y cémo lo
voy a pedir y cémo lo voy a buscar con
la orquesta”.

La temporada serd del 26 de febrero al
10 de abril, sdbados a las 8 pm y domingos
alas 12 pm, con aforo limitado. Los boletos
estdn disponibles en la taquilla de la sala,
en el Centro Cultural Universitario, y en
linea: boletoscultura.unam.mx. g

Foto: Juan Antonio Lopez.
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Terna para ocupar la Direccion
General de la ENCCH

Los candidatos son

Rosalio Luis Aguilar
Almazan, Benjamin Barajas
Sanchez y José Cupertino
Rubio Rubio

1 H. Consejo Técnico de la Escuela

Nacional Colegio de Ciencias y Hu-

manidades (ENCCH) dio a conocer

la terna de candidatos para ocupar
la direccién general de esta instancia uni-
versitaria, la cual quedd integrada, en
orden alfabético, por Rosalio Luis Aguilar
Almazdn, Benjamin Barajas Sdnchez y José
Cupertino Rubio Rubio.

Rosalio Luis Aguilar Almazan
Nacié6 el 30 de agosto de 1956 (65 afos).
Es licenciado en economia por la Facultad
de Economia de la UNAM (1982), maestro
en Docencia Econémica por la Unidad
Académica de los Ciclos Profesional y de
Posgrado (UACPyP) del Colegio de Ciencias
y Humanidades (1997) y cuenta con el Di-
plomado para la Ensenianza de las Ciencias
Sociales en el Bachillerato, ambos también
por la Universidad Nacional (2005-2006).
Actualmente es profesor Titular C de
Tiempo Completo, definitivo, adscrito al
drea histérico-social del plantel sur del
Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH),
y posee el estimulo PRIDE categoria C.
Durante 16 anos ha cubierto diferentes
funciones administrativas dentro del CCH
plantel sur: de 2006 a 2008 fungié como
secretario de Apoyo al Aprendizaje; en
el periodo de 2008 a 2014 se desempend
como secretario general, y de 2014 a la
fecha cumple su funcién como director.
Posee una antigiiedad académica de
42 afios en el CCH, donde imparte las
asignaturas de Economia I y II. A lo largo
de su trayectoria también ha impartido las
materias de Historia de México, Historia
Universal Moderna y Contemporanea,
y Teoria de la Historia; asimismo, en la
Facultad de Economia las asignaturas de
Economia Politica, y Sociologia y Politica.

Ha acreditado innumerables cursos
de actualizacién disciplinaria y did4ctica
como docente, que en conjunto suman
mds de dos mil 400 horas. Durante siete
anos fue coordinador del Seminario de
Economia en los cinco planteles del CCH.
En 2005 particip6 en el Programa de Ac-
tualizacién Docente para Profesores del
Bachillerato de la Facultad de Contaduria
y Administracién, UNAM.

Ha participado en diversos foros como
conferenciante y ponente sobre la disci-
plina econémica, en temas relacionados
con la evolucién de la teoria econdémica
y el desarrollo de la economia mexicana.
También ha publicado libros en autoria
y coautoria para el desarrollo de cursos y
habilidades en el campo de la ciencia eco-
némica, entre los que destacan: Desarrollo
econdmico de México 1935-1982 (1994), Intro-
duccién a la economia. Una exposicion critica
de sus fundamentos (2003) e Introduccion a
las ciencias sociales. Economia, ciencia politica
y derecho (2012).

Ademds, ha publicado diversos articu-
los sobre temas relacionados con las asig-
naturas de Economia [ y Il de la ENCCH, asi
como programas operativos y materiales
did4cticos para la ensefianza-aprendizaje
en el bachillerato de esas asignaturas,
entre ellos, dos antologias para alumnos
y una para profesores.

En investigacién educativa ha
participado y desarrollado trabajos
enfocados en el nivel medio superior,
particularmente en el bachillerato CCH,
entre los que destacan las siguientes
investigaciones: Vida académica y situa-
cién académico-laboral: la planta docente
del plantel sur; Propuesta del Programa de
Economia bajo la modalidad presencial y
a distancia; Andlisis de las orientaciones
educativas actuales en el Colegio de Cien-
cias y Humanidades, 2006-2007; Programa
de Formacién de Profesores para el Area
Histoérico-Social, 2018-2019; y Hacia un
2° programa de seguimiento académico
diferenciado, 2020-2021.

Ha impartido el Seminario de Induc-
cién a la Docencia en Educacién Media
Superior, dentro del Programa de Maestria

en Docencia para la Educacién Media
Superior (MADEMS); y ha sido integrante
de la Comisién para la Revisién y Actuali-
zacion de los Programas de Economialy
II durante el periodo 2003-2004.

Ha participado en diversos cuerpos cole-
giados dentro del CCH. Colaboré como inte-
grante de la Comisién Auxiliar del PRIDE y
form¢ parte de la Comisién Dictaminadora,
ambas del drea histérico-social, ademads fue
integrante del Consejo Académico de Area
y del primer Consejo Interno del Plantel
Sur, asi como del Consejo Técnico de 2014
a la fecha.

Benjamin Barajas Sanchez

Nacié el 5 de febrero de 1965 (57 anos).
Es licenciado en humanidades (Literatura)
por la UAM-Iztapalapa, maestro en Lite-
ratura Iberoamericana y doctor en Letras
por la UNAM.

Es profesor de Carrera Titular C definiti-
vo de Tiempo Completo, posee el estimulo
PRIDE, categoria D. En su experiencia
académico-administrativa destaca haber
sido coordinador y fundador del Centro de
Formacién Continua del CCH, secretario
docente (2008-2010) y director del plantel
Naucalpan de 2012 a 2016 y de 2016 a 2018,
asi como director general del Colegio de
Ciencias y Humanidades de 2018 a 2022.

Posee una antigtiedad académica de 29
afnos. Actualmente imparte las asignaturas
de Lectura y Andlisis de Textos Literarios
I-II, en el drea de talleres de lenguaje
y comunicacién del CCH. También es
profesor de asignatura en la maestria
en Docencia para la Educacién Media
Superior (MADEMS) de la FES Acatlan,
donde atiende la asignatura de Did4ctica
del Espanol.

En actividades de formacién continua,
acredité siete diplomados y 60 cursos
de formacién; también fue egresado del
Programa de Apoyo a la Actualizacién y
Superacion Académica para Profesores del
Bachillerato (PAAS), todo lo cual suma, en
promedio, un poco mads de tres mil 200
horas de actualizacién académica.

Respecto a su participacién en la for-
macién de la planta docente del CCH,



fue asesor de los profesores de primer
ingreso al Colegio, en el marco del Pro-
grama de Fortalecimiento y Renovacién
de la Docencia (Profored) de 2000 a 2005;
elaboré cinco guias de estudio, disefi6 17
programas de formacién e impartié 61
cursos para maestros.

Fungi6é como sinodal en 23 exdmenes
de licenciatura y de grado, y dirigi6é 13
tesis de maestria. En las tareas de docencia
y formacién integral para los alumnos del
CCH fue coordinador de ocho seminarios
institucionales, de 1998 a 2012; elaboré
siete exdmenes de diagnéstico institucional;
fungié como jurado en 10 eventos académi-
cos; preparé 29 ponencias sobre diversos
tépicos literarios; elaboré 35 propuestas de
materiales diddcticos y prepard la edicién
de la poesia completa de Dolores Castro
para el Fondo de Cultura Econémica.

Asimismo, escribié y publicé nueve
articulos en el suplemento Confabulario
de El Universal; 46 en el diario La Croni-
ca; 33 en el diario ContraRéplica y 37 en
otros periddicos y revistas de la Ciudad
de México. Asimismo, ha pronunciado 26
discursos en la inauguracién de diversos
eventos y ha escrito 105 presentaciones de
revistas, libros, suplementos y programas
académicos. También ha dirigido las revis-
tas Ritmo y Latitudes, y las colecciones de
libros La Academia para Jévenes y Textos
en Rotacién.

Es autor de 16 libros de poesia lirica,
aforismo y ensayo, también ha participado
en cinco antologias literarias. Respecto a su
obra de creacién se han escrito 56 notas en
periddicos y revistas; dos libros y dos tesis.

Entre sus premios y distinciones se en-
cuentran: mencién honorifica en sus estudios
de licenciatura, maestria y doctorado; se
le otorgd la catedra Rosario Castellanos y
el Reconocimiento Distincién Universidad
Nacional para Jévenes Académicos, ademads
del reconocimiento al Mérito Académico del
AAPAUNAM vy el Premio Internacional de
Aforismo “Torino in Sintesis”, en octubre
de 2014.

Ha participado en diversos cuerpos co-
legiados, fue consejero técnico del CCH de
2012 a 2018, y de 2018 a 2022 fue consejero
universitario ex oficio. Fue miembro de la
Comisién Especial de Seguridad del Consejo
Universitario y presidente de la Comisién
de Honor de ese mismo 6rgano Colegiado,
entre 2018 y 2022.

José Cupertino Rubio Rubio

Nacié el 18 de septiembre de 1960 (61
anos). Es licenciado en biologia y maestro
en Docencia en Educacién Media Superior,
ambos por la UNAM. Participé en la pri-
mera generacién del PAAS. Realiz6 una
estancia en la Universidad Auténoma de

Madrid y otra mds en la Universidad de
Santiago de Compostela.

Es profesor de Carrera Titular “C “de
Tiempo Completo en el Colegio de Ciencias
y Humanidades, plantel Vallejo, y tutor de
tesistas de la MADEMS. Posee el estimulo
PRIDE categoria C. Fungi6é como director
de este plantel en el periodo 2015-2019.

Ha participado en diferentes cargos ho-
norificos en el Consejo Interno, el Consejo
Académico de Ciencias Experimentales, en
las comisiones evaluadoras del PRIDE en la
Escuela Nacional Preparatoria y el Colegio
de Ciencias y Humanidades. También ha
colaborado como jurado evaluador en
concursos de definitividad de profesores
de carrera y técnicos académicos.

Ha cursado e impartido diversos diplo-
mados y cursos de actualizacién discipli-
naria, pedagégica y en el uso de las TIC en
la docencia. Ha coordinado y organizado
diferentes eventos académicos para el
CCH como concursos de video educati-
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vo, muestras de materiales de apoyo al
aprendizaje, y encuentros de las tecnolo-
gias de la informacién y la comunicacién
en educacion.

Como parte de su productividad aca-
démica ha dirigido multiples grupos de
trabajo y coordinado proyectos PAPIME
e INFOCAB. Ha asesorado a alumnos en
proyectos de investigacién para concursos
como: “La feria de las ciencias”, “J6venes
hacia la investigacién” y “Hagamos algo
por el ambiente” de la Fundacién Mario
Molina Center, entre otros.

En su experiencia académico-adminis-
trativa destaca su labor en el Colegio de
Ciencias y Humanidades plantel Vallejo
como comisionado en salas de computo y
en la jefatura de seccién de Ciencias Expe-
rimentales, asi como en el Departamento
de Recursos Informaticos Audiovisuales
y Multimedios para el Aprendizaje de la
Direccién General del CCH, y coordinador
del Centro de Formacién de Profesores. g4

Proceso de Auscultacion de la H. Junta de Gobierno a la

comunidad para la designacién de Directoras/es de Escuelas,

Facultades e Institutos
Publicacion de la terna

En el sitio

http://www.juntadegobierno.unam.mx aparecen los nombres de las/os

mismos.

integrantes de la terna, los curricula, semblanzas, planes de trabajo y sintesis de los

Auscultacion

Las/os miembros del personal

electrénica que se precisa.

Miembro de la Junta de
Gobierno

académico,
egresadas/os, pueden expresar libre y responsablemente sus argumentos y opinién en
forma privada respecto de las/os integrantes de la terna y la situacion de la respectiva
entidad académica. Al efecto, pueden hacerlo por escrito (documentos firmados y enviados
por correo electrénico a la direccién que se indica de la Junta de Gobierno o la personal de
alguna/o de sus miembros) o de manera oral bajo sistemas de interaccion virtual, previa cita
que concierten con las/os diversas/os miembros de la Junta de Gobierno en la otra direccion

Correo: juntadegobierno@unam.mx

Correo electrénico
para recibir opiniones
privadas

alumnado, personal administrativo vy

Correo electrénico para
concertar citas

DR. JUAN ALBERTO ADAM jadamsiade@unam.mx finanzaslujano@gmail.com
SIADE
DRA. ANA ROSA BARAHONA | barahona@unam.mx itzel.sanchez@ciencias.unam.mx
ECHEVERRIA

MTRO. OSCAR DE BUEN

oscardebuen@unam.
RICHKARDAY mx

rsosa@cdebuen.com.mx

DR. ENRIQUE CABRERO
MENDOZA

cabrero@unam.mx

dhernandez@geografia.unam.mx

DR. JORGE CADENA ROA

cadena@unam.mx

cadena@unam.mx

DRA. PATRICIA ELENA
CLARK PERALTA

clark@unam.mx

mirichc@yahoo.com.mx
Tel. 551998-1094*

*De 10:00 a 14:00 Hrs.

DRA. MARCIA HIRIART

mhiriart@unam.mx

hiriart junta gobierno@ifc.unam.m

URDANIVIA X
DRA. ROCiO JAUREGUI jaurequi@unam.mx yopo@fisica.unam.mx
RENAUD

DR. RAFAEL LIRA SAADE
DR. JOSE DE JESUS
OROZCO HENRIQUEZ

rafaellira@unam.mx
jorozco@unam.mx

ggl@unam.mx
lucy.aragon@unam.mx

DR. ALBERTO KEN OYAMA

oyama@unam.mx

danielahernandez@unam.mx

NAKAGAWA
DR. VICENTE QUIRARTE vquirarte@unam.mx aurora@unam.mx
CASTANEDA

DRA. MARIA DE LA LUZ
JIMENA DE TERESA DE
OTEYZA

Ideteresa@unam.mx

leticia@im.unam.mx

DR. JAIME HUMBERTO

juf@igeofisica.unam.m
URRUTIA FUCUGAUCHI X

margaritafr@igeofisica.unam.mx

DRA. GINA ZABLUDOVSKY
KUPER

zk.junta

unam.mx

lety.gzkunam@gmail.com

Oficina de la Junta de Gobierno, Torre de Rectoria 4° piso.
Informes: sejg@unam.mx 6 5556221382
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Carlos Agustin Escalante presentoé su tercer informe

La Fl, entidad comprometida con
la docencia de calidad internacional

De forma paulatina y con los
cuidados correspondientes,
se retoma la presencialidad

con renovado entusiasmo

Laura Lucia Romero MIRELES

a Facultad de Ingenieria (FI) se man-
tiene en accién con el respaldo de su
comunidad, que preserva su dnimo
para insistir en alcanzar la excelencia
académica, mejorar su plantilla docente,
realizar investigacién de calidad, ampliar la
vinculacién, contribuir a la igualdad de gé-
nero, ofrecer servicios mds eficientes y, prin-
cipalmente, formar ingenieras e ingenieros
competentes, sensibles y comprometidos
con el destino de su sociedad. Es una entidad
comprometida con la docencia de calidad
internacional, afirmé su director, Carlos
Agustin Escalante Sandoval, al presentar
el tercer informe de actividades (2021),
correspondiente a su segundo periodo.

En la ceremonia a distancia mencioné
que durante el ano pasado el quehacer de
la entidad se adaptd, académica y operati-
vamente, a las condiciones excepcionales
que impuso la crisis sanitaria por Covid-19.
Por segundo afio consecutivo se mantuvo
la continuidad académica en condiciones
de virtualidad y, por fortuna, de forma
paulatina y con los cuidados correspon-
dientes, se retoma la presencialidad con
renovado entusiasmo.

Asi, afiadio, se atestiguaron los recorri-
dos de los estudiantes de primer ingreso
y las brigadas iniciales de laboratorio
empezaron a figurar, también las oficinas
comenzaron a cobrar vida, las dreas de
apoyo recuperaron su ritmo y los audi-
torios lucieron nuevamente su esplendor
acostumbrado al retomarse las ceremonias
de reconocimiento académico.

En su oportunidad, Leonardo Lomeli
Vanegas, secretario general de la Universi-
dad, destacé que la excelencia académica
de la FI es reconocida y acreditada por
organismos nacionales e internaciona-
les, y eso habla de que la formacién de
sus especialistas cuenta con los mads altos
estdndares y se refrenda el liderazgo en la
ensefianza de la ingenieria en nuestro pais.

El funcionario aseguré que la Facultad
destaca por su vinculacién con el sector

® Trabajo arduo en igualdad de género.

productivo y, aunque las circunstancias no
han sido favorables como en otros afos,
ha logrado mantener la relacién con los
sectores publico y privado. Se trata de una
de las facultades mas importantes de la Uni-
versidad y referente a nivel internacional.

Al continuar, Escalante Sandoval des-
tacoé que en 2018 fueron acreditados 12
de los 15 programas académicos de la
FI, conforme al marco de referencia de
ese afo del Consejo de Acreditacién de la
Ensenanza de la Ingenieria (CACEI), adhe-
rido al Acuerdo de Washington que, desde
19809, articula los organismos evaluadores
de programas de ingenieria en 18 paises.

En 2021, “se obtuvieron resultados
que confirman, una vez mds, la calidad de
nuestra oferta educativa: se llevé a cabo la
evaluacién y aprobacién denominada de
medio término de estos 12 programas, y la
licenciatura en Ingenieria en Sistemas Bio-
meédicos consigui6 su primera acreditacién.
De esta manera, se llegd a 13 programas
reconocidos en el &mbito internacional.

Ademads, 12 de los programas acadé-
micos de la Facultad obtuvieron el sello
de Acreditacién Europea de Programas de
Ingenieria EUR-ACE, otorgado por la Red
Europea de Acreditacién de Educacién en
Ingenieria (ENAEE, por sus siglas en inglés).
Asi, los estudiantes disponen de un titulo
reconocido internacionalmente por los
empleadores en Europa, lo que les facilita
la movilidad académica y profesional. Esta
acreditacion estd considerada como la mds
prestigiosa que un programa de ingenieria
puede recibir en ese continente.

Foto: Francisco Parra Garcia.

Ademads, abundd, seis nuevos labo-
ratorios obtuvieron la certificacién ISO
9001:2015, tras aprobar su respectiva
auditoria. Estos se suman al refrendo de
otros 25, previamente avalados por Cer-
tificacién Mexicana, entidad que verifica
el cumplimiento de los estdndares a nivel
mundial establecidos por la Organizacién
Internacional de Normalizacion.

Atender a los 13 mil 776 estudiantes
de licenciatura y a los mil 389 de posgra-
do implicé un gran desafio, que fue superado
con el respaldo de tecnologias de recien-
te creacién, un aprendizaje renovado y
nuevas opciones diddcticas, pero sobre
todo con la entrega y profesionalismo de
su comunidad académica.

En 2021 se atendieron 208 estudiantes
a través del Programa de Alto Rendimiento
Académico, 11.8 por ciento mads de lo
reportado el ano anterior. En este lapso
también se otorgaron ocho mil 813 becas
de licenciatura.

En el ano se titularon mil 140 alum-
nos, que también sumaron 34 mencio-
nes honorificas; es decir, se registré un
repunte de 75.4 por ciento respecto a
2020. En cuanto a los estudios de posgra-
do, actualmente 18 programas forman
parte del Padrén Nacional de Posgrado
de Calidad del Conacyt; en el periodo se
graduaron 228 maestros y 63 doctores
en ingenieria, asi como 72 egresados
de especializacién.

La platilla académica se conformé de
dos mil 464 nombramientos, distribuidos
en 266 profesores de carrera, 144 técnicos
académicos, mil 468 docentes de asigna-
tura, cuatro profesores eméritos y 582
ayudantes de profesor. Ese sector recibié
40 premios y reconocimientos nacionales
e internacionales.

Los resultados del trabajo académico se
tradujeron en 377 productos cientificos y
tecnolégicos, entre los que se cuentan la
publicacién de 208 articulos, 127 de ellos
en medios arbitrados e indizados.

Se procedié a ajustar los planes de
accion, redirigir los planes de trabajo y
transversalizar la igualdad de género con
el firme propé6sito de ofrecer un ambiente
propicio para la docencia, la investigacién
y la cultura, caracterizado por el ejercicio
de lalibertad, la integridad y la dignidad de
cada persona, concluyé. 4
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ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
H. CONSEJO TECNICO
CATEDRA ESPECIAL GUSTAVO BAZ PRADA

El H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, con fundamento en lo establecido en los articulos
12y del 14 al 18 del Reglamento del Sistema de Catedras y
Estimulos Especiales de la Universidad Nacional Auténoma
de México, convoca al Profesorado de Carrera a presentar
su candidatura para ocupar, por un ano, la Catedra Especial
Gustavo Baz Prada.

Las Catedras Especiales tienen por objeto promover la supe-
racion académica de la Institucion. Su asignacion constituye
una distincion al personal docente por lo que, acompafnada de
un incentivo econdmico, se otorgara conforme alas siguientes

Bases

1.- Podran aspirar a recibir la Catedra Especial las Profesoras
y Profesores de Carrera de la Escuela Nacional de Trabajo
Social (ENTS) que cumplan los siguientes requisitos:

a) Antigliedad minima de cinco afos al servicio de la
Institucion.

b) Haberse distinguido de manera sobresaliente en el
desempefio de sus actividades académicas.

c) Aprobacion de su ultimo Informe de Actividades, por
parte del H. Consejo Técnico.

d) Presentar un programa de trabajo especifico, de una
tematica adicional a su Programa de Actividades
aprobado por el H. Consejo Técnico.

e) En su caso, rendir al H. Consejo Técnico un informe
detallado acerca de las actividades desarrolladas
durante el afio de ocupacion de la Catedra Especial.

2.- No podra aspirar a participar en la Catedra Especial el

Profesorado de Carrera de la ENTS que:

a) Tenga una relacion laboral o remunerada adicional
fuera de la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM), salvo que esté dentro de lo establecido en el
articulo 57 inciso b) del Estatuto del Personal Académico
de la propia Universidad.

b) Goce de una beca que implique una remuneracion
economica; o bien, ocupe un puesto administrativo en
la UNAM, a menos que se comprometa a renunciar a
ellos.

c) Haya contado anteriormente con alguna Céatedra
Especial, conforme a lo sefalado por la Oficina del
Abogado General de la UNAM, AGEN/CN/7.1/122/98
(20/111/98).

d) Se encuentre en periodo sabatico.

Documentacion

3.- El Profesorado de Carrera de la ENTS que cumpla con los
requisitos y aspire a ocupar la Catedra Especial, debera
enviar los siguientes documentos probatorios, en formato
PDF, al correo electrénico:

secretaria.general @ ents.unam.mx
a) Solicitud en formato Institucional.

b) Curriculum vitae actualizado.

¢) Documentos que acrediten su formacion académica.

d) Comprobantes de su adscripcion, categoria, nivel y
antigiiedad en la ENTS.

e) Carta Compromiso del cumplimiento de las bases de la
presente Convocatoria dirigida al H. Consejo Técnico
de la ENTS.

f) Programa especifico de actividades, conforme a lo
establecidoenlaBase 1, inciso d) de esta convocatoria,
el cual debera atender la siguiente estructura:

Actividad de investigacion o docencia

e (Caratula

¢ Introduccion

e Argumento sobre la problematica y su relacion
con el Trabajo Social

e Fundamentacion del proyecto

¢ Enfoque y metodologia a implementar

e Objetivos y metas

¢ Viabilidad del entorno y recursos para su imple-
mentacion

¢ Productos por alcanzar

e Fases del proyecto

e Lugares y espacios en donde se realizaran las
actividades

e Cuadro temporal en el que se realizaran las
actividades

e Fuentes de consulta

Difusion del conocimiento generado durante la Catedra
Especial
¢ Organizacion de eventos: seminarios, congresos,
cursos y talleres, entre otros.
¢ Participacion en eventos: conferencias, ponencias,
carteles, mesas redondas y programas de radio,
entre otros.

Asignacion y término

4.- EI H. Consejo Técnico de la ENTS evaluara los méritos de
cada solicitante y procedera, en su caso, a la asignacion
de la Catedra Especial.

5.- La Catedra Especial se suspendera cuando la o el destina-
tario de la misma deje de prestar sus servicios en la ENTS.

6.- La Catedra Especial tendra una vigencia de un afio y podra
prorrogarse hasta por dos afios en forma consecutiva, por
acuerdo del H. Consejo Técnico de la ENTS, a solicitud de
la persona interesada.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 24 de febrero de 2022.

La Directora
Mtra. Carmen G. Casas Ratia
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Facultad de Filosofia y Letras

CONVOCATORIA
CATEDRA ESPECIAL DOCTOR SAMUEL RAMOS

La Facultad de Filosofia y Letras, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Regla-
mento del Sistema de Catedras y Estimulos Especiales de la Universidad Nacional Auténoma de
México, convoca a los profesores de carrera adscritos a la facultad y que retnan los requisitos
sefialados en los articulos 13, 15 y 16 del Reglamento aludido, a presentar la solicitud para ocupar
por un afio, a partir de abril de 2022, la Citedra Especial Doctor SAMUEL RAMOS, la cual otor-
gard un estimulo econémico y una publicaciéon electrénica..

Las solicitudes deberan enviarse en formato electrénico a la Secretaria Académica
(academica@filos.unam.mx) acompanadas de los siguientes documentos:

a) Curriculum vitae, en el que se especifique la adscripcion, categorfa y nivel, funciones
asignadas y antigiiedad en las mismas, y antigiiedad en la institucion.

b) Documentaciéon que permita al Consejo Técnico la evaluacion de la carrera académica
del solicitante.

c) Carta de exposicion de motivos, en donde se exponga con claridad el proyecto propuesto
y su contribucién a las areas de conocimiento que se estudian en la facultad.

d) La convocatoria contempla la imparticién de dos conferencias y la preparacion de una
publicacién electronica basada en el material de éstas, por lo que se requiere presentar un
programa detallado del contenido propuesto. Estas actividades seran adicionales a la
carga docente establecida por el Estatuto del Personal Académico.

El plazo para la recepcion de las solicitudes concluird a los 80 dias naturales a partir de la publi-
cacion de la convocatoria en la Gaceta de la UNAM.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Ciudad de México, a 10 de febrero de 2022.

La Directora
Dra. Mary Frances Rodriguez van Gort

Nota: La recepcién de documentos electrénicos cierra el viernes 11 marzo de 2022 a las 19:00 h.
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CONVOCATORIA

CONCURSO PARA EL D!SENO DEL LOGOTIPO DEL INSTITUTO DE CIENCIAS
DE LA ATMOSFERA Y CAMBIO CLIMATICO (ICAyCC)

Con motivo de la creacion del Instituto de Ciencias de la
Atmosfera y Cambio Climatico de la UNAM, se convoca a la
comunidad universitaria a participar en el concurso para el
diseno de su logotipo.

Este concurso se llevara a cabo bajo las siguientes:

BASES
1. Objetivo:
Crear un logotipo original, creativo, moderno y atractivo que
represente el quehacer del ICAyCC.

2. Requisitos:

a) Sobre los participantes:
La convocatoria esta abierta a todos los miembros de
la comunidad universitaria (académicos, estudiantes,
trabajadores administrativos de base y de confianza),
actualmente activos en la UNAM.
Podran participar de manera individual o grupal y
presentar hasta dos propuestas distintas.

b) Sobre el logotipo:
Los disefios propuestos deberan contener elementos
que hagan referencia al quehacer del ICAyCC.
Para obtenerinformacion del ICAyCC, pueden consultar
la pagina web https://www.atmosfera.unam.mx/

c) Originalidad
Las propuestas deberan ser originales, inéditas, no
haber sido presentadas en ningun otro concurso, ni
contar con registro de propiedad intelectual.

3. Caracteristicas del logo
1. Los disefios deben ser de 300dpi y tener un tamafo
maximo de 20 MB.
2. Deberan ser enviados en los siguientes formatos: jpg,
pngy eps.
3. Los disefos deben ser realizados en formato de color
CMKY.
Deben considerarlalegibilidady facilidad de reproduccion.
5. Los logotipos deberan presentarse en su version a
color, blanco y negro y escala de grises.

>

4. Fechas y plazos

Larecepcion de las propuestas se realizara a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria y hasta las 24 h. del 30
de marzo de 2022 (hora del centro de México).

Las propuestas que no lleguen en el periodo sefialado no
seran consideradas.

5. Entrega de las propuestas

Enviaralogo.icaycc @atmosfera.unam.mx unasolicitud para
serconsiderado como participante en el concurso, anexandola
propuesta de logotipo en los formatos detallados anteriormente;
nombre completo; entidad; tipo de adscripcion (académico,
estudiante, trabajador administrativo de base o de confianza),
numero telefonico y seuddénimo.

Los disenadores deben incluir una descripcion del disefo
propuesto y su relacién con el quehacer del ICAyCC, con una
extension maxima de 500 caracteres.

Se deberd anexar una carta en la que declaren que la obra es
originaly que es el inico autor (0 en el caso de una presentacion
en equipo, que no hay autores no mencionados).

Enviar una carta de cesion de derechos siguiendo el formato
disponible en el sitio web del ICAyCC.

6. Criterios de evaluacion

Ademas del apego a las especificaciones senaladas en la
convocatoria, se considerara la excelencia técnica, composi-
cion, impacto general, criterios de originalidad, mérito artistico,
innovacion, creatividad y adaptabilidad a cualquier soporte o
material de difusion.

Las propuestas que no cumplan con las caracteristicas es-
pecificadas en la presente convocatoria no seran aceptadas.

7. Jurado y fallos

El jurado calificador sera conformado por miembros de la
comunidad del ICAyCC vy profesionales de la Facultad de
Artes y Disefio.

El fallo del jurado se dara a conocer el 19 de abril de 2022, en
la pagina web y redes sociales oficiales del ICAyCC.

El (los) ganador(es) sera (n) notificado (s) de manera directa
pormedio de los datos de contacto proporcionados al momento
del registro de su(s) propuesta(s).

El jurado podra declarar el concurso desierto si las propuestas
no cumplen conlos requisitos especificados en la convocatoria.
La decision del jurado sera inapelable e irrevocable.

8. Premiacion

Lostrabajos ganadores recibirdnlos siguientes premios: Primer
lugar $15 000.00 (quince mil pesos 00/100 M. N.); Segundo
lugar $10, 000.00 (diez mil pesos 00/100 M. N.), y Tercer lugar
$5, 000.00 (cinco mil pesos 00/100 M. N.).

La premiacion se llevara a cabo en un evento especial, el cual
se celebrara el dia 29 de abril del presente afio.

9. Propiedad intelectual

La presentacion de los trabajos llevara implicito el consen-
timiento de el (los) ganador(es) para ceder en exclusiva, en
forma definitiva e irrevocable, los derechos de reproduccion
total o parcial, cesion, distribuciédn, comunicacion publica y
transformacion, sin pago ni contraprestacion al autor, lo que se
formalizara con una carta de cesion de derechos, que debera
entregarse junto con la propuesta.

El (los) autor (es) deberan entregar un documento que contenga
la paleta de colores y una guia de uso, asi como un archivo
con la tipografia.

El logotipo ganador formara parte del Patrimonio Universitario
y podra ser utilizado en los soportes impresos, electronicos
o de cualquier otra indole que la UNAM vy el Instituto
determinen.

10. Aceptacion de las bases

La participacion en la presente convocatoria implica el cono-
cimiento y plena aceptacion de sus bases.

Lasfechas establecidas en ella podran estar sujetas a cambios
sin previo aviso.

Cualquier situacion no contemplada en esta convocatoria sera
resuelta poreljurado de lamanera que considere mas oportuna.

Para mayores informes enviar un correo electrénico a logo.
icaycc @atmosfera.unam.mx o visita la pagina https://www.
atmosfera.unam.mx/
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Universidad Nacional Autonoma de México
ol de Asutcs Secretaria General
o Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato de la UNAM
(INFOCAB)

AVISO

Informe Final

Convocatorias 2020 (proyectos a dos afnos) y 2021 (proyectos a un ano)

Se comunica a los responsables de proyectos INFOCAB que el periodo de captura en linea para ingresar la informacion
correspondiente al Informe Final de las Convocatorias 2020 y 2021, sera del 28 de febrero y hasta las 23:59 horas del 18 de
marzo del 2022. Para ello, ponemos a su disposicion la pagina: https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/

En el caso de que haya productos derivados del proyecto (archivos digitales) que no se hayan podido ingresar al sistema
GeDGAPA al momento de la captura del informe, debera natificarlo al correo electrénico infocab @dgapa.unam.mx a fin de que
le enviemos una liga a un servidor de datos de la DGAPA para que pueda subir dicha informacion.

Una vez realizada la captura del informe, la constancia de envio firmada por el responsable debera hacerse llegar a la Direccion
de Apoyo a la Docencia (DAD) de la DGAPA, a través del correo electronico infocab @ dgapa.unam.mx a partir del 28 de febrero
y hasta el 24 de marzo del 2022 a las 15:00 horas.

Para cualquier duda, puede comunicarse al correo electrénico infocab @ dgapa.unam.mx o al teléfono 55 5622-0793.

Atentamentp )
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 24 de febrero de 2022.

El Director General
Dr. Fernando Rafael Castaneda Sabido

SECRETARIA GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION ESCOLAR
DIRECCION GENERAL DE INCORPORACION Y REVALIDACION DE ESTUDIOS

CONVOCATORIA
Ingreso en afos posteriores al primero
(Revalidacién)
Se comunica a los interesados en ingresar a la Universidad Nacional Auténoma de México, en afios posteriores al primero,
con estudios previos de licenciatura nacionales o en el extranjero, realizados en Instituciones no incorporadas a la UNAM, que

deberan consultar la pagina electronica de la Direccién General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios (DGIRE), para
conocer los requisitos, fechas y documentos que deberan presentar para este tramite:

https://www.dgire.unam.mx

El registro se llevara a cabo del 21 de febrero al 11 de marzo el presente ano.
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Biomédicas

El Instituto de Investigaciones Biomédicas de la UNAM, con
fundamento en los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion en la
Universidad Nacional Auténoma de México (Acuerdo reanudacion
CO), publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se maodifica el similar por el que se Actualiza la
Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAMel 25 de
marzo de 2021, convoca a las personas que reunan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto, que se realizara para ocupar una plaza de
Investigador Asociado "C" de tiempo completo, interino, con
numero de plaza 05613-36, con sueldo mensual de $20,329.60,
en el area de Toxicologia Ambiental, para trabajar en la Ciudad
de México, de acuerdo con las siguientes

Bases:
1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.
2. Habertrabajado cuando menostres afios enlabores docentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.
3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccidn de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.
De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determiné que
los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

1. Formular por escrito un proyecto de investigacion sobre
“Analisis epidemioldgico molecular de la enfermedad cardio-
vascular generada por la exposicion a téxicos ambientales”.

2. Presentacion oral del proyecto formulado ante la Comision
Dictaminadora del Instituto.

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Concurso

de Oposicidon Abierto Vigentes, de la Coordinacion de la

Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente liga

oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de los

15 dias héabiles contados a partir de la fecha de publicacion de

esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes

requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo reanudacion COy Acuerdo
FEU. La persona aspirante sera responsable del uso del
correo electrénico que expresamente sefialdé para efectos
de notificacion, asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que hayarecibido. Se considera

notificacion toda comunicacion oficial que realice la entidad
académica con la persona participante necesaria para el
desahogo del procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtener la FEU estan disponibles en el sitio (www.cic.unam.
mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio no
se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicion
abierto, porlo que esresponsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacion implica
la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma

le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin proteccion:

I.  Solicitud de inscripcion al concurso en el formato disponible
en la plataforma;

Il.  Curriculum vitae, acompafado de las copias de documentos
que lo acrediten;

lll. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en su
caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y por medio de la plataforma, a través de la cual
la persona participante autoriza la practica de notificaciones
electrénicasy proporciona una direccion de correo electronico
para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicién;

La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitae y los

documentos sefialados en los incisos IV, V y VI deberan ser

suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion

presentada porlas personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, porlo que se reserva
el derecho de cancelar la participacion de cualquier persona que
presente documentacion apdcrifa o alterada y de consignarla
ante las autoridades competentes. Asimismo, si se comprueba la
alteracién ofalsedad enladocumentacion de la persona ganadora
del concurso, o que no acredita los requisitos establecidos en el

EPA para la plaza en cuestion, la UNAM podra no formalizar la

contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
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tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el
25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto, le comunicara, via electrénica, de la
admision de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA se dara a conocer, via correo electronico, a las personas
participantes el resultado de este concurso. La resolucion surtird
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas participantes, si
no se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Investigacion Cientifica conozca y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida.

El Instituto de Investigaciones Biomédicas de la UNAM, con
fundamento en los articulos 38, 42, 66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el
que se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Auténoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en
Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos sefalados en la presente Convocatoria
yenlas disposiciones legales antes mencionadas, a participaren
el concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se realizara
para ocupar una plaza de Investigador Titular "A" de tiempo
completo, interino, con numero de plaza 72042-36, con sueldo
mensual de $23,461.92, en el area de Vias de transduccion
de tumores cerebrales, para trabajar en la Ciudad de México,
de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores
docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

3. Haber demostrado capacidad para formar personal espe-
cializado en su disciplina.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el

Consejo Técnico de la Investigaciéon Cientifica determind que

los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:
1. Formular por escrito un proyecto de investigacion sobre
Estudio de las vias de sefializacién que inducen la activacion

de receptores a hormonas esteroides y regulan el desarrollo
de tumores cerebrales.

2. Presentacion oral del proyecto formulado ante la Comision
Dictaminadora del Instituto.

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Concurso

de Oposicion Abierto Vigentes, de la Coordinacion de la

Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente liga

oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de los

15 dias héabiles contados a partir de la fecha de publicacion de

esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes

requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo reanudacion COy Acuerdo
FEU. La persona aspirante sera responsable del uso del
correo electrénico que expresamente sefiald para efectos
de notificacion, asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que hayarecibido. Se considera
notificacion toda comunicacion oficial que realice la entidad
académica con la persona participante necesaria para el
desahogo del procedimiento del concurso de oposicidn abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtener la FEU estan disponibles en el sitio (www.cic.unam.
mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio no
se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contraseia generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicion
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma

le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin proteccion:

I.  Solicitud de inscripcion al concurso en el formato disponible
en la plataforma;

Il.  Curriculum vitae, acompafiado de las copias de documentos
que lo acrediten;

Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en su
caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y por medio de la plataforma, a través de la cual
la persona participante autoriza la practica de notificaciones
electrénicasy proporciona unadireccion de correo electronico
para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
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medio, el contenido e interacciones del desahogo de las

pruebas en el concurso de oposicion;
La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitae y los
documentos sefialados en los incisos IV, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion
presentada porlas personas participantes, en cualquiermomento
del procedimiento del concurso de oposicion, porlo que se reserva
el derecho de cancelar la participacion de cualquier persona que
presente documentacidon apdcrifa o alterada y de consignarla
ante las autoridades competentes. Asimismo, si se comprueba la
alteracién ofalsedad enladocumentaciondelapersona ganadora
del concurso, o que no acredita los requisitos establecidos en el
EPA para la plaza en cuestion, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el
25 de febrero de 2019.
Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto, le comunicara, via electrénica, de la
admision de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las pruebas.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA se dara a conocer, via correo electrénico, a las personas
participantes el resultado de este concurso. La resolucion surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electrénicas del mismo a todas las personas participantes, si
no se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Investigacion Cientifica conozca y, en su caso,
ratifique la opinién razonada de la comisién especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Cd. Mx., a 24 de febrero del 2022.

La Directora
Dra. Maria Imelda Lépez Villaseior

Instituto de Matematicas

El Instituto de Matematicas de la UNAM, con fundamento en /os
articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se
Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de

la Firma Electrdnica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en
Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos sefalados en la presente Convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicidn para ingreso o abierto, que se
realizara para ocupar una plaza de Investigador Asociado "C"
de tiempo completo, interino, con numero de plaza 06198-39,
con sueldo mensual de $20,329.60, en el area de ecuaciones
diferenciales parciales, para trabajar en Ciudad Universitaria,
Ciudad de México, de acuerdo con las siguientes

Bases:
1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.
2. Habertrabajado cuando menos tres afos en labores docentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.
3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccidon de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.
De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determiné que
los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:

Presentar un plan de investigaciéon en los temas siguientes

dentro de las ecuaciones diferenciales parciales:

1. Existencia y propiedades cualitativas de soluciones de
ecuaciones elipticas no lineales.

2. Estudio de problemas de frontera con operadores pseudodi-
ferenciales de orden alto.

Para participaren este concurso, las personasinteresadas deberan

registrarse en el sitio de Convocatorias para Concurso de Oposicién

Abierto Vigentes, de la Coordinacion de la Investigacion Cientifica,

disponible a través de la siguiente liga oficial (www.cic.unam.

mx/convocatoriasCOA), dentro de los 15 dias habiles contados a

partir de la fecha de publicacion de esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes

requerimientos técnicos:

a Una cuenta de correo electrénico personal y vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo reanudacion COy Acuerdo
FEU. La persona aspirante sera responsable del uso del
correo electrénico que expresamente sefiald para efectos
de notificacion, asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que hayarecibido. Se considera
notificacion toda comunicacion oficial que realice la entidad
académica con la persona participante necesaria para el
desahogo del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtener la FEU estan disponibles en el sitio (www.cic.unam.
mx/convocatoriasCOA).

¢) Unnumerotelefénico en el que se pueda localizar alapersona

aspirante en horarios laborales (entendido de las 10:00 a las

18:00 horas de lunes a viernes). Este medio no se considerara

como una via formal de notificacion.
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El usuario y contrasefia generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicion
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacion implica la
aceptacioén de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma

le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin proteccion:

I.  Solicitud de inscripcion al concurso en el formato disponible
en la plataforma;

Il.  Curriculum vitae, acompafiado de las copias de documentos
que lo acrediten;

lll. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico y por medio de la plataforma, a través de la cual
la persona participante autoriza la practica de notificaciones
electronicasy proporciona una direccion de correo electronico
para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de la
prueba en el concurso de oposicion;

La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitae y los

documentos sefialados en los incisos IV, V y VI deberan ser

suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion

presentada porlas personas participantes, en cualquiermomento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier

persona que presente documentacion apodcrifa o alterada y

de consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo,

si se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el

25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, el Instituto, le comunicara, via electrénica, de la

admision de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las prueba.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

EPA se dara a conocer, via correo electrénico, a las personas

participantes el resultado de este concurso. La resolucion surtira

efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electrénicas del mismo a todas las personas participantes, si
no se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto

éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Investigacion Cientifica conozca y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida.

El Instituto de Matematicas de la UNAM, con fundamento en
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico (Acuerdo reanudacion CO),
publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta
UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas que
reunan los requisitos sefialados en la presente Convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se realizara
para ocupar una plaza de Técnico Académico Asociado "C"
de tiempo completo, interino, con numero de plaza 77500-96,
con sueldo mensual de $16,513.28, en el area de desarrollo
de software didactico, para trabajar en Ciudad Universitaria,
Ciudad de México, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

2. Habertrabajado un minimo de dos afios en la materia o area
de especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado

Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica

determind que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentar un proyecto de como implementar un libro digital
interactivo usando la herramienta ProGeo3D.

2. Presentar por escrito unaimplementacion técnicay detallada
de la instalacion de un servidor para montar el programa
DescartesJS.

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Concurso

de Oposicién Abierto Vigentes, de la Coordinacién de la

Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente liga

oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de los

15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién de

esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes

requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo reanudacion COy Acuerdo
FEU. La persona aspirante sera responsable del uso del
correo electrénico que expresamente sefialé para efectos
de notificacién, asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacion toda comunicacion oficial que realice la entidad
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académica con la persona participante necesaria para el
desahogo del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtener la FEU estan disponibles en el sitio (www.cic.unam.
mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio no
se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicion
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacion implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma

le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin proteccion:

I.  Solicitud de inscripcion al concurso en el formato disponible
en la plataforma;

Il.  Curriculum vitae, acompafado de las copias de documentos
que lo acrediten;

Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en su
caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y por medio de la plataforma, a través de la cual
la persona participante autoriza la practica de notificaciones
electrénicasy proporciona una direccion de correo electronico
para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicién;

La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitae y los

documentos sefialados en los incisos IV, V y VI deberan ser

suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion

presentada porlas personas participantes, en cualquiermomento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier

persona que presente documentacion apodcrifa o alterada y

de consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo,

si se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el
25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto le comunicara, via electrénica, de la
admision de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las pruebas.

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en el EPA se
daraaconocer, viacorreo electronico, alas personas participantes
el resultado de este concurso. La resolucion surtira efecto unavez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la fecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, sino se interpuso el recurso de
revisiony de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
conozcay, ensucaso, ratifique la opinién razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

El Instituto de Matematicas de la UNAM, con fundamento en los
articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina
la Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México (Acuerdo reanudacion CO),
publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se Actualiza la
Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de
marzo de 2021, convoca a las personas que reunan los requisitos
sefialados en la presente Convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto, que se realizara para ocupar una plaza de
Investigador Asociado "C" de tiempo completo, interino, con
numero de plaza 79723-71, con sueldo mensual de $20,329.60, en
el area de Estadistica y aplicaciones, para trabajar en la Unidad
Cuernavaca, Morelos, de acuerdo con las siguientes

Bases:
1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.
2. Habertrabajado cuando menostres afios enlabores docentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.
3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccidn de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.
De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determiné que
los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:
Presentar por escrito un proyecto de investigacion y aplicaciones
de la estadistica sobre los siguientes temas:
1. Evaluar el riesgo de contagio por COVID-19 en funcion de la
experiencia de personas infectadas y recuperadas.
2. Andlisis estadistico sobre la evolucién y uso del vocabulario
en el area de la ciencia de datos.
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3. Disefio de modelos estadisticos para estimar ventas o pro-
poner aplicaciones de las matematicas para reducir tiempos
o costos en actividades empresariales.

Paraparticiparen este concurso, las personas interesadas deberan
registrarse en el sitio de Convocatorias para Concurso de Oposicion
Abierto Vigentes, de la Coordinacién de la Investigacion Cientifica,
disponible a través de la siguiente liga oficial (www.cic.unam.
mx/convocatoriasCOA), dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la fecha de publicacion de esta Convocatoria.
Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes
requerimientos técnicos:
a) Unacuentade correo electrénico personaly vigente para emitir
y recibir notificaciones electronicas, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo reanudacion COy Acuerdo FEU.
Lapersonaaspirante seraresponsable del uso del correo elec-
trénico que expresamente sefald para efectos de notificacion,
asi como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicién abierto.
Un certificado de Firma Electronica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtener la FEU estan disponibles en el sitio (www.cic.unam.
mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio no
se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables para
su participacion en el presente concurso de oposicidn abierto, por
lo que es responsabilidad de la persona aspirante el resguardo
de esos datos, por tanto, su utilizacion implica la aceptacion de
los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma

le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin proteccion:

I.  Solicitud de inscripcion al concurso en el formato disponible
en la plataforma;

Il.  Curriculum vitae, acompafado de las copias de documentos
que lo acrediten;

Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y por medio de la plataforma, a través de la cual
la persona participante autoriza la practica de notificaciones
electrénicasy proporciona una direccion de correo electronico
para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la autenti-
cidad de los documentos digitales subidos a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi lo
solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona partici-
pante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier medio,
el contenido e interacciones del desahogo de la prueba en
el concurso de oposicion;

O
-~

La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitae y los
documentos sefalados en los incisos 1V, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion
presentada porlas personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, porlo que se reserva
el derecho de cancelar la participacion de cualquier persona que
presente documentacion apdcrifa o alterada y de consignarla
ante las autoridades competentes. Asimismo, sise comprueba la
alteracion ofalsedad enla documentacion de lapersonaganadora
del concurso, o que no acredita los requisitos establecidos en el
EPA para la plaza en cuestion, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente proceso,
unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento se
hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos parala Proteccion de Datos Personales
en Posesion de la Universidad Nacional Autdnoma de Meéxico,
publicado en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto, le comunicara, via electrénica, de la admision
desusolicitud, lafechay modalidad enlaque se aplicaranlas prueba.
Unavez concluidos los procedimientos establecidos en el EPA se
daraaconocer, viacorreo electronico, alas personas participantes
elresultado de este concurso. Laresolucion surtira efecto unavez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la fecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica conozca y, en su caso, ratifique la opiniéon razonada
de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucidn definitiva, a
partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 24 de febrero de 2022.
El Director

Dr. José Antonio Seade Kuri

*kk

Centro de Ciencias
Gendmicas

El Centro de Ciencias Gendémicas de la UNAM, con fundamento
en los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Auténoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en
Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos sefialados en la presente Convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposiciéon para ingreso o abierto, que se
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realizara para ocupar una plaza de Investigador Asociado "C"
de tiempo completo, interino, con numero de plaza 26121-80,
con sueldo mensual de $20,329.60, en el area de Gendémica
Microbiana, para trabajar en Cuernavaca, Morelos, de acuerdo
con las siguientes

Bases:
1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.
2. Habertrabajado cuando menostres afos enlabores docentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.
3. Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccidon de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.
De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determind que
los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:

Formular por escrito un proyecto de investigacion sobre Ecologia

del microbioma de la piel en anfibios y su funcién protectora ante

enfermedades emergentes.

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Concurso

de Oposicién Abierto Vigentes, de la Coordinacién de la

Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente liga

oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de los

15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion de

esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes

requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente para
emitir y recibir notificaciones electrdnicas, de conformidad
conlo establecido en el Acuerdo reanudaciéon COy Acuerdo
FEU. La persona aspirante sera responsable del uso del
correo electréonico que expresamente sefialdé para efectos
de notificacion, asi como de revisarlo constantemente
para enterarse de las notificaciones que haya recibido. Se
considera notificacion toda comunicacion oficial que realice
la entidad académica con la persona participante necesaria
para el desahogo del procedimiento del concurso de oposicion
abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante serd responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para
obtener la FEU estan disponibles en el sitio (www.cic.unam.
mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio no
se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicion
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacion implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma

le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin proteccion:

I.  Solicitud de inscripcion al concurso en el formato disponible
en la plataforma;

Il.  Curriculum vitae, acompafado de las copias de documentos
que lo acrediten;

lll. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o, en su
caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y por medio de la plataforma, a través de la cual
la persona participante autoriza la practica de notificaciones
electrénicasy proporciona una direccion de correo electrénico
para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

La solicitud de inscripcién al concurso, el curriculum vitae y los
documentos sefialados en los incisos IV, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificarda la autenticidad de la documentacion
presentada porlas personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y
de consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo,
si se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, 0 que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el
25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacién
requerida, el Centro de Ciencias Gendmicas, le comunicara, via
electrénica, de la admision de su solicitud, la fecha y modalidad
en la que se aplicaran las pruebas.

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en el EPA se
daraaconocer, viacorreo electronico, alas personas participantes
elresultado de este concurso. La resolucion surtira efecto unavez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la fecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso de
revisidony de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
conozcay, ensucaso, ratifique la opiniéon razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

"Por mi Raza hablara el Espiritu”
Cuernavaca, Morelos., a 24 de febrero de 2022.

El Director

Dr. Christian Sohlenkamp
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LA REVISTA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

1. Podran participar estudiantes de México y el extranjero que cursen
bachillerato, licenciatura o posgrado en cualquier institucion de la Republica
Mexicana.

2. Los materiales se recibiran en la direccion de correo electronico
concursopuntodepartidaunam@gmail.com, con el asunto CONCURSO 53
DE PUNTO DE PARTIDA.

3. Los trabajos deberan ser inéditos, no haber sido premiados anteriormen-
te y estar firmados con un seudénimo que no revele la identidad de quien
participa. En el caso de los textos, deberan estar escritos en computadora, a
doble espacio, en cualquier tipografia a 12 pts., con margenes estandar, en
formato PDF. En el caso de los trabajos de grafica, fotografia y narrativa
grafica, las imagenes (en formato JPG o PNG) se recibiran en un solo archivo
comprimido en formato RAR o ZIP. La nomenclatura sera la siguiente: catego-
ria_titulo del trabajo_seuddnimo.pdf, para los textos; categoria_titulo del
trabajo_seudonimo.rar o categoria_titulo del trabajo_seudonimo.zip, para
fotografia y narrativa grafica; y categoria_titulo del trabajo_técnica_seudo-
nimo.rar o categoria_titulo del trabajo_técnica_seudénimo.zip, para
gréfica.

4. Ademas de los trabajos, quienes participen deberan enviar, en el mismo
correo, un archivo PDF con los datos siguientes:

Nombre completo de quien participa « Seudénimo « Rubro en el que concursa
« Titulo del trabajo  Escuela « Numero de cuenta o matricula « Cualquier
documento, escaneado o fotografiado de modo que sea legible, que acredite a
quien participa como estudiante: credencial, tira de materias, comprobante de
estudios, carta de pasante o constancia reciente de registro de tesis (el
documento debera tener vigencia durante el periodo de recepcion de este
concurso)  Domicilio particular (calle, ndmero, colonia, alcaldia o municipio,
estado y cadigo postal)  Teléfono « Direccion de correo electrdnico.

El archivo con esta informacion debera tener la siguiente nomenclatura:
DATOS_categoria_titulo del trabajo_seudonimo.pdf

5. El tema de los trabajos es libre y su extension debera ser la siguiente:

« Cronica: de cinco a diez cuartillas » Cuento: de cinco a diez cuartillas - Ensayo
de creacion (no articulo académico): de cinco a diez cuartillas « Fotografia*:
una serie tematica comprimida en un archivo RAR o ZIP que contenga de cinco
a diez originales tamano 8 x 10 pulgadas (576 x 720 pixeles en 72 DPI) en blanco
y negro « Grafica*: una serie tematica comprimida en un archivo RAR 0 ZIP que
contenga de cinco a diez originales en formato 1/2 carta (490 x 612 en 72 bPI),
a una tinta, en cualquiera de estas técnicas: estampa, dibujo o grafica digital
« Minificcion: maximo dos cuartillas « Narrativa grafica*: una historia autocon-
clusiva, a una tinta, de entre cinco y diez paginas cuyas proporciones permitan
su publicacion en Punto de partida (medidas de la revista: 20 x 25 cm), en
cualquier técnica y en una resolucion de 72 DPI; las paginas seran agrupadas en
un archivo RAR 0 ZIP para su envio « Poesia (una serie de poemas o un solo
poema): de cinco a diez cuartillas.

(D]
culturauNAm

CONCURSO

53

* Quienes participen deben prever que, después de dar a conocer los
resultados, Punto de Partida solicitara a las personas premiadas que
envien sus archivos en formato JPG, 300 DPI, para su publicacion en la
revista impresa Punto de partida, en los tamanos siguientes: fotografia:
8 x10 pulgadas; grafica: tamano 1/2 carta; narrativa grafica: 20 x 25 cm.
La resolucion requerida en esta convocatoria solo esta pensada para el
envio digital de los materiales.

6. Sdlo se podra participar con un trabajo por categoria. Los trabajos que no
cumplan con lo especificado en estas bases seran descalificados.

7. Todos los trabajos no ganadores, asi como sus datos, seran eliminados.
Los jurados de las distintas categorias sélo tendran acceso a los trabajos
participantes, no a los datos de quienes concursen.

8. La fecha limite de recepcion es el lunes 7 de marzo a las 23:59 (horario de
CDMX).

9. Se otorgaran dos premios (primer y segundo lugar) en cada categoria. El
primer lugar recibira $ 8,000.00 (OCHO MIL PESOS M.N.); el segundo lugar
recibira $ 6,000.00 (SEIS MIL PESOS M.N.). Ambos premios incluyen la publica-
cion del trabajo ganador en la revista Punto de partida.

10. El jurado podra otorgar las menciones que considere pertinentes en cada
categoria. Estas recibiran un reconocimiento. Punto de Partida no se compro-
mete a publicar los trabajos que obtengan menciones.

11. El jurado estara compuesto por personas de trayectoria reconacida.

12. El fallo del jurado sera inapelable. Los resultados se publicaran en junio de
2022 en <www.puntodepartida.unam.mx>.

13. La participacion en el concurso implica la aceptacion de las presentes
bases. Los casos no previstos seran resueltos por la Direccion de Literatura y
Fomento a la Lectura de la UNAM.

Informes en concursopuntodepartidaunam@gmail.com
www.literatura.unam.mx | www.puntodepartida.unam.mx

n @Puntodepartidaunam
¥ @P_departidaunam
@puntodepartida_unam
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Foto: Fredy Pastrana.

Las felinas se impusieron
54-0a Quetzalesenel
arranque del certamen

1 equipo femenil de rugby de la
UNAM comenzé su andar en la Li-
ga Mexicana de Rugby X’s,
categoria mayor, organizado por
la Federaciéon Mexicana de Rugby, con
un resultado avasallador de 54-0, sobre
el club Quetzales, en un certamen donde
las Pumas son las actuales tricampeonas.

“El partido fue bueno por el resultado,
pero todavia tenemos cosas que trabajar.
Como jugadoras novatas o veteranas,
nuestro objetivo es acoplarnos y nuestra
visién es llegar a ganar el campeonato
del certamen”, coment6 Fabiola Cabrera
Pacheco, de la Facultad de Psicologia, y
capitana del equipo, tras el primer en-
cuentro después de dos anios de no pisar
las canchas en esta modalidad.

Pumas compite en la Zona Centro y,
en caso de clasificar a la siguiente ronda,
se enfrentard contra otros clubes de la
Reptiblica mexicana en los playoffs, que
consisten en cuartos de final, semifinal
y final.

Pumas femenil de rughby busca el
tetracampeonato de Liga Mexicana

Con el pie derecho

René Ayala Lugo, entrenador en jefe
del equipo, detallé que la idea es reac-
tivarse en lo fisico, pero también en lo
psicolégico. “Lo importante, mds alla
del marcador, es que las chicas salen
contentas y con muchas ganas de volver
a retomar toda la actividad. Nuestro ob-
jetivo es conseguir el nivel que tenfamos
antes de la pandemia. Sé que vamos a
lograr ser un equipo sélido y estar en
lo mads alto”.

Las Pumas ya vieron accién en la mo-
dalidad de sietes, cuando se colgaron la
medalla de bronce en el Campeonato
Nacional Universitario de Rugby Sevens
2021 en noviembre pasado, en Saltillo,
Coahuila, asi como la presea de plata en
el Torneo Nacional Mex Seven’s, que tuvo
lugar en Guadalajara, Jalisco, en donde el
representativo varonil también se colgd
el metal argento.

Mariana Rubalcava Gracia Medrano,
alumna de la Facultad de Medicina, y
rugbier de esta casa de estudios, asegurd
que la mayor ventaja que tiene la escuadra
femenil universitaria es que “siempre ac-
tuamos como un equipo, nuestros juegos
No recaen en una persona o dos, siempre
intentamos participar todas juntas y no
dejamos a una companera sola. Jugar
como equipo es lo que nos ha llevado a
los primeros lugares”.

“Me pone feliz saber que hay nuevas
chicas universitarias, queremos formar un
semillero y crear un conjunto en categoria
M19. Cada vez hay mas equipos en el pais,
eso hace que crezca la competencia y
cada dia seamos mejores”, afiadid, por su
parte, la capitana Fabiola Pacheco, quien
exhorté a la comunidad universitaria a
incursionar en este deporte. 4

NerTaLi Zamora / SaLma LoPez ReNDON
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Se renueva la Asociacion de Ciclismo de la UNAM

Por la excelencia

dmundo Alpizar Basurto, entre-

nador de ciclismo de la UNAM y

ganador del Premio Universitario

del Deporte 2020 en la categoria
de entrenador deportivo, encabeza el re-
novado consejo directivo de la Asociacién
de Ciclismo de la UNAM (ACUNAM).

Entre las metas para el ciclismo
auriazul durante el periodo 2022-2026,
Alpizar Basurto menciond, en la cere-
monia de toma de protesta celebrada en
linea, que la idea es “que el ciclismo de
la Universidad Nacional tenga niveles
de excelencia competitiva”, entre una
serie de retos enumerados por el mismo
presidente de la ACUNAM, sin dejar de
lado el principal eje que es la formacién
integral de los universitarios.
“Nuestros objetivos estdn claros, que-

remos que el deporte sea parte de la for-
macién y la cultura de los universitarios,
propiciar una comunidad mds sana, asi
como incrementar el prestigio deportivo
de la UNAM, y que el ciclismo puma al-
cance niveles de excelencia”, aseveré el
también cirujano dentista por la Facultad
de Odontologia.

Edmundo Alpizar asume

el cargo de presidente del
organismo, y entre sus
metas esta también
fomentar que la bicicleta
sea el transporte de eleccion
de los universitarios

Edmundo Alpizar también detall6
otras metas como “brindar opciones
deportivas a los alumnos para el uso de
su tiempo libre, rescatar y fomentar el
sentimiento de orgullo de pertenecer a la
comunidad universitaria, propiciar que
la bicicleta sea el transporte de eleccién
del estudiantado por los beneficios que
aporta a la salud y detectar talentos de-
portivos, orientarlos y promoverlos hacia
el deporte de alta competencia”.

El nuevo consejo directivo también
quedé conformado por Juan Carlos Pérez
Castro, cirujano dentista por la Facultad
de Odontologia y vicepresidente de la
Fundacién Cultural Federico Hoth, como

vicepresidente; Berenice Pérez Mallorga,
alumna de la Facultad de Medicina Vete-
rinaria y Zootecnia, como secretaria; y
Elizabeth Garcia Herndndez, coordinadora
de Programas de Extensién de la Direccién
General del Deporte Universitario (DGDU),
como tesorera.

Los vocales son: Monserrat Trejo Var-
gas, alumna de la Facultad de Arquitectura,
vocal de superior; Yareli Acevedo Mendoza,
alumna de la Facultad de Contaduria y
Administracién y ciclista de la UNAM, vocal
de CU; Carlos Alberto Paredes Camacho,
alumno de la FES Acatldn, vocal de FES;
Maria José Flores Ntnez, alumna del CCH
Azcapotzalco y ciclista de la UNAM, vocal
de media superior; y Ariadna Olvera Sam-
peri, alumna de la Facultad de Ciencias y
ciclista de la UNAM, vocal de alumnos.

Juan Carlos Pérez Castro destacé el
incremento en el nivel competitivo del
ciclismo auriazul, el cual ha llevado a al-
gunos de sus atletas al plano internacional.

“Reitero mi compromiso en lo que pue-
da ayudar para consolidar a la asociaciéon
y el fomento de nuevas generaciones en
una disciplina deportiva universitaria que
ahora se acerca mas a los altos niveles,
porque cada vez tenemos mas talentos
en el dmbito internacional y ojald que
siempre haya mas”, asever6 Pérez Castro.

Como autoridades del deporte uni-
versitario, estuvieron presentes en la
ceremonia Alejandro Ferndndez Varela
Jiménez, titular de la DGDU; Maximiliano
Aguilar Salazar, director de Deporte Re-
presentativo de la dependencia; e Isabel
Barragdn Isidro, coordinadora juridica
de la misma. g

Omar HernAnDEZ
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