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g Jestis Padrén Garcia, alumno de
la FES lIztacala, Pirdl.

Miguel I-'\ngel Bautista Vega, alumno de
la FES Aragén, Sax.

Bray Millan, alumno de la Facultad de Edgar Osvaldo Archundia Gutiérrez,
Ingenieria, El amor de mi vida. académico de la FES Cuautitlan, Rock .
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Tuvo 10 nominaciones

Tres Oscar
ara Roma

Mejor direccion, Mejor
pelicula de habla no inglesa,
y mejor fotografia

oma, de Alfonso Cuarén (exalumno

del CUEC), una de las grandes

favoritas de la 91 edicién de los

Oscar, gané tres estatuillas de
la Academia de las Artes y las Ciencias
Cinematograficas de Hollywood: mejor
direccién, mejor pelicula de habla no
inglesa y mejor fotografia.

El filme del cineasta mexicano es la
primera cinta en espanol que recibe el
galardén como pelicula extranjera. De las
24 categorias de los Oscar, también estuvo
nominada a mejor pelicula, mejor actriz,
mejor actriz secundaria, mejor disefio de
produccién, mejor guion original, mejor
sonido y mejor edicién de sonido.

El nombre del largometraje hace re-
ferencia a la colonia Roma en Ciudad de
México, pues Cuardn vivié ahi su infancia.
Es un trabajo autobiografico en el que
plasmé los lazos que consolidé con la
mujer que fue su nana. La trama recrea
el escenario familiar del cineasta, desde la
intimidad del hogar hasta algunos paisajes
urbanos de la década de los afios 70 del
siglo pasado.

Las protagonistas de Roma, Yalitza
Aparicio y Nancy Garcia, debutaron como
actrices en la pelicula; ninguna de las dos
habia estado frente a una cdmara.

Anteriormente, la cinta fue distinguida
por la Academia Britdnica de las Artes
Cinematograficas y de la televisién
(BAFTA) en su 72 edicién, que le otorgd
cuatro premios: mejor pelicula, direccién,
fotografia y mejor pelicula de habla no
inglesa. Ademds, en la entrega 76 de los
Golden Globe Awards consigui6 el galardén
a mejor director y pelicula extranjera.

Todos los caminos...

La Roma de Alfonso Cuardén no estd en
ninglin mapa. No es aquella metrépoli
imperial a la que presuntamente llegaban
todos los caminos; tampoco es la colonia
porfirista ubicada al sur de Ciudad de
México. Es un sitio reconstruido en un
set para hacerse visible en la pantalla,
un lugar que habita en la memoria del
cineasta nacido en 1961 en el extinto
Distrito Federal. Una urbe personal que se
deja habitar por recuerdos ajenos gracias
a la generosidad de la pantalla.

Mads que una historia sobre la desin-
tegracién de una familia clasemediera
vista a través de los ojos de Cleo (Yalitza
Aparicio), una de las dos trabajadoras
domésticas que laboran en el hogar, Roma
es la transcripcién filmica del recuerdo
que tiene Cuarén de Liboria Rodriguez,
trabajadora doméstica y nana de ély sus
hermanos. La historia de Cleo transcurre
a contraluz de la tragedia familiar; es una
silueta servil que deambula en la casa
y que nunca termina de integrarse al
mural genealdgico. Cleo es un espectro
que protagoniza una anécdota sucedida
en 1971.

A partir de lentos travellings laterales,
de panordamicas sigilosas en alevoso blan-
co y negro (Cuarén estuvo a cargo de la
direccién de fotografia), la cinta desvela
instantdneas temporales: las habitaciones
de la casa familiar, la avenida Insurgentes,
un llano con todo y cerro tatuado con las
iniciales del primer mandatario en donde
el profesor Zobek convive con los halcones, el
lago seco sobre el que se construy6 Ciudad
Nezahualcdyotl con todo y hombre balay
discurso priista, la Ribera de San Cosme
y la represién a estudiantes, un bosque
en llamas, una playa de Tuxpan.

Al tiempo que los hechos transcurren
en el relato, en la antigua URSS Andrei
Tarkovski filmaba Solaris, obra maestra
en la que el cosmonauta Kris Kelvin sufre

los embates de un planeta cuyo mar
materializa sus recuerdos. Algo similar
ocurre en el set de Roma: el guionista y
director ofrece sus recuerdos para darles
vida en la pantalla. El cosmonauta Cuaron,
a diferencia de la astronauta de Gravity
(2013), no queda flotando a la deriva,
controla el universo con precisién.

En efecto, Roma no se hizo en un dia.
Para que el cine mexicano llegara a estos
grados de refinamiento en la realizaciéon
de cintas institucionales hubieron de pa-
sar décadas. Es una pelicula impecable
que pasard a la historia no sélo por la
plataforma de streaming en la que fue
estrenada, sino por el caudal de premios
y nominaciones que ha acarreado y por
las opiniones generadas.

Es aventurado decir que el filme de
Cuar6n es el mejor del cine mexicano;
pero es innegable que (valga la metdfora
astronémica), en la galaxia cinematografi-
canacional, donde se siguen expandiendo
vastos sistemas como Vdmonos con Pancho
Villa (Fernando de Fuentes, 1936), y Los
olvidados (Bufiuel, 1950), donde orbitan
planetas imponentes como Los hermanos
del Hierro (Ismael Rodriguez, 1961), donde
siguen absorbiendo energia agujeros ne-
gros como La formula secreta (Rubén Gamez,
1966) o Tajimara (Juan José Gurrola, 1965),
Roma ya brilla con luz propia. g4

Juan Sotis

=
4
<
=
=
=
o
—
=
firw
P
=
S
i



4 . 25 de febrero de 2019 | CULTURA

Su instinto de cineasta, desde el CUEC

partida de la creacion: Cuar6n

A diferencia de muchas escuelas del mundo, la UNAM da la oportunidad de filmar; y es ahi donde
el conocimiento realmente se asienta: Maria del Carmen de Lara

Maestros




hasta que le vi su primer superochazo y le dije
aMario Luna: “¢Yo para qué estoy fotografian-
do si este giiey es mejor yo?”

Cuarén empezé su formacion como cinefo-
tégrafo, y recordé que Mario Luna se enfadé
con él por no continuar con esa especialidad.
Desde que estabaenlaUNAM le confesé que se
dedicaria a dirigir, pero después, con Roma, le
dijo: “Regresé a la foto sélo por ti Mario”.

El autor de Cuarteto para el fin del tiempo,
cortometraje en blanco y negro, realizado en
1982 cuando era alumno, trajo a la memoria
que gracias a Jorge Ayala Blanco aprendi6 la
parte conceptual del lenguaje del cine. “Con él
en el primer afio vimos la historia del cine, y en
el segundo analisis de nuevas corrientes; fueron
los cursos que abrieron mis ojos, con mucha
investigacion y marco de referencia”.

A quienes se encuentran en etapa escolar
y aprendizaje del cine, Cuarén les recomend6
explorar su base académica y experimentar.

“Hay fotégrafos que hacen cosas ma-
ravillosas mientras esta el sol en la ventana;
pero cuando se va, ya no saben qué hacer. No
desprecié la parte académica, pero hay que
saber cuales son tus herramientas. Mientras
mas controladas las tengas, mas libre seras. Por
ejemplo, saber iluminar es una de las bases, y
no olvidar que los mejores efectos visuales los
hace gente que sabe dibujar”, expuso.

Maria del CarmendeLara, directoradel Centro
Universitario de Estudios Cinematograficos,
conocid a Alfonso Cuarén en la sede del CUEC
ubicada en la colonia Del Valle.

“Cuarén y Lubezki se formaron aqui. Alfon-
so iba mas hacia la fotografia y Emmanuel a la
direccion, y acabo siendo al revés.”

La UNAM, subrayd, tiene un sistema inte-
gral; tratamos de abordar la problematica social
y una vision completa, no parcial de lo que es
el cine”. Al ingresar a los campos de trabajo
hay una experiencia muy rica que sigue siendo
formadora, y por eso los egresados han logra-
do alcanzar distintos niveles y reconocimientos
en laindustria nacional o en los Oscar.

Latambién realizadora sefialé: “A diferencia
de muchas escuelas del mundo, la Universidad
Nacional da la oportunidad de filmar, y es ahi
donde el conocimiento se asienta. “Para ser di-
rector es necesario conocer todos los campos.
¢Como vas a pedirle algo a un sonidista, a un
director de arte, aun fotégrafo, si ttino conoces
de lo que estas hablando?”.

En muchos momentos, afiadié De Lara,
Alfonso ha sido generoso con la Universidad.
Cuando Mitl Valdez eradirector del CUEC, ofert6
unas becas a dos alumnos para que acudierana
lafilmacion de Harry Potter. Hace unos meses se
concreté unintercambio paraque unmaestrodel
CUEC, en este caso Luis Castarieda, participara

AMOR, AL REVES

Imantada de transetntes, autos, paseantes
y curiosos, la calle de Tepeji en el nimero

22, en la colonia Roma, no ha tenido tregua
desde el estreno de Roma. Ahi, justo donde
se grabo, Marco Monreal, vecino del director,
quien en realidad vivi6 en el nimero 21, hablé
también en blanco y negro.

“Me acuerdo del nifio Alfonso, es como en
la pelicula, asi lo recuerdo. Habia dos nifios
delgados, glieros, eran hijos de un doctor.
Tengo muy presente unaimagen, y quiza
también por mis padres: tiro por viaje los
choferes se llevaban las molduras en la
entrada de los accesos, porque todas las
casas son semejantes, estan construidas
por el mismo ingeniero (en 1939), y el
tamario del estacionamiento es idéntico”,
dijo quien fue alumno de la Facultad de
Arquitectura de 1977 a 1981.

enlamezclade Roma, en Londres. El docente del
Centro estuvo presente en la mezcla atmos
del filme y con ese conocimiento ahoraempren-
de algunos de los ejercicios de como se arman
las bandas sonoras atmosféricas.

De Lara mencion6 que las primeras lecciones
de cine se dieron en el Auditorio Justo Sie-
rra de la Facultad de Filosofia y Letras (FFyL), y
de ahi se emprendi6 una constante mudanza:
fue de la calle Margaritas, en la colonia Del Valle,
al nimero 721 de Adolfo Prieto. “Tanto Alfonso
como yo estudiamos ahi, en una casa adaptada,
porque el foro se hizo después. Ahora tenemos
159 alumnos y filmamos alrededor de 13 horas
y media al afio, el nivel mas alto de capacidad”.
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Gloria Silvia, hermana de Marco Monreal,
atiende y convive con quienes, a diario

y desde el amanecer, tocan el timbre,
colocado a la diestra de una placa que reza
“Aqui se film6 Roma”.

“Alfonso es una persona muy sencilla, muy
querida para todo México. Aqui vivi6 hasta
los seis o siete afios; yo tenia un poco

mas de edad, me casé y me fui, pero mis
padres seguian aqui. Regresé a ser romana
porque la colonia esta llena de nostalgia.
Sunombre al revés es amor.

“La pelicula se filmé en mi casa -y no en

la que vivio Alfonso Cuarén—- porque tiene
mejor luz. “Le entregaremos al director

un cuaderno de firmas de quienes han
visitado la casa desde el 28 de diciembre
de 2018, todo lleno de amor y letras”,
concluy6 Gloria Silvia Monreal.

Esta es la escuela de cine mas antigua de
América Latina; aqui desean venir alumnos
de Estados Unidos, de Francia, Japon, Colom-
bia, Ecuador, que reconocen el liderazgo que
ha tenido la Universidad Nacional en relacién
a las aportaciones y las historias de la indus-
tria cinematografica.

“Tenemos generaciones de mujeres en
la fotografia, como Sheila Altamirano, Nataly
Montiel; varias de las egresadas del Centro Uni-
versitario de Estudios Cinematograficos, como
Melisa Elizondo. Estamos con generaciones
fuertes, potentes, contando historias que han
sido la gran aportacion dela UNAMy del CUEC,
porque son historias sin censura, que pueden
abordarse desde cualquier angulo...Cuarén es
solo el principio.” 4

Foto: Erik Hubbard.
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Es el mismo dentro y fuera del filme

Historia de Borras, el can actor

Leonaroo Frias
adie acttia como él, porque
no lo hace. Borras es Borras,
dentro y fuera del filme
Roma de Alfonso Cuarén. El

es tal cual: un perro agradecido con
quienes lo rescataron del cautiverio
y del delicado estado de salud en el
que lo hallaron.

No estd nominado al Oscar, pero
su mejor premio fue ser encon-
trado por Manuel Montero, y que
é1 lo pusiera a disposicién de una
médica veterinaria especializada
como Adriana Cruz Frias.

Adriana es egresada de la UAM,
y actualmente es alumna del di-
plomado a distancia en Medicina,
Cirugia y Zootecnia en Perros y
Gatos de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de
la Universidad Nacional.

Redes sociales

En el bagaje informativo de las
redes sociales ella ha cobrado no-
toriedad por su trabajo con el perro
histrién, pues hizo publico, en su
estricta faceta como veterinaria,
cémo ayudoé en la rehabilitacién
de Borras, pero no ha sido el tinico
can que ha socorrido en su trayecto-
ria profesional.

Perro agradecido con quienes
|lo rescataron del cautiverio y
del delicado estado de salud

“Es importante dar seguimiento
a los perros rehabilitados y con
signos de maltrato, porque no sa-
bes por qué fueron abandonados
o echados a la calle; pueden tener
problemas de agresién hacia los
nifios, con otros animales o con
su misma especie. Muchas veces
se desconocen esos conflictos y se
presentan hasta después de que
fueron adoptados”, puntualizé.

Cruz Frias, quien es también
entrenadora canina, sefalé que
después de la adopcién es cuando
verdaderamente debe iniciar el tra-
bajo con un entrenador profesional,
porque algunas organizaciones y
casas de adopcién ceden a los ani-
males sin haberlos llevado por un
proceso de rehabilitacién.

Aunque no hay cifras oficiales,
organizaciones no gubernamen-
tales estiman que en el mundo hay
aproximadamente mil millones
de perros; de ellos, sélo 250 millo-
nes estan en calidad de mascotas,
los otros 750 millones no tie-
nen duenos.

Tras comentar que no tuvo el
gusto de conocer a Alfonso Cuarén
personalmente, la universitaria dijo
que la sensacién de mirar a Borras
en Roma es la misma que cuando ve
a otros perros que han llegado en
las mismas condiciones a su con-
sultorio y que fueron rehabilitados.
“Ellos acaban siendo las estrellas
de sus familias; en este caso Borras
resultd ser la estrella de una pelicula,
pero para mi es lo mismo”, subrayo.

Adriana reiteré que su primer
acercamiento con Borras fue cuando
Manuel Montero, su dueno e inte-
grante del staff de Roma (aparece en
los créditos como su encargado), lo
llevé a consulta. “Ahi no era Borras
el perro actor, sino un animalito
que acababa de hallar en la calle,
amarrado a una barda, con un
avanzado grado de desnutricién,
brongquitis, problemas de conjunti-
vitis y sarna; estaba muy deprimido
y asustado.

“Supe que Borras iba a estar de-
lante de una cdmara cuando Manuel
Montero me comento que le habfan
pedido buscar a un perrito con cier-
tas caracteristicas; le comenté que
el ejemplar que buscaba se parecia
mucho al que me habia llevado, y
asi empez6 su historia.” g4
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Foto: Benjamin Chaires.
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Entre mas leemos, mas nos transformamos: Graue

Abri6 puertas la
eria Internacional
el Libro en Mineria

En 40 afios ha recibido mas de cuatro millones de visitantes:
el estado invitado es Nuevo Ledn

MirTHA HErNANDEZ

a XL edicién de la Feria Interna-

cional del Libro del Palacio de

Mineria abrié sus puertas a mas

de mil 300 actividades, incluidas
792 presentaciones de libros y 13 ciclos de
divulgacién literaria y poesia. Se recordara
a Alfonso Reyes, por los 130 afios de su
nacimiento, y a Amado Nervo en su cen-
tésimo aniversario luctuoso.

Al inaugurar el encuentro, el rector
Enrique Graue Wiechers afirmé que en el
pais nos hace falta leer mucho mds, pues
en los tltimos cinco anos no han mejo-
rado, sino que incluso han descendido
marginalmente los porcentajes de lectura,
de acuerdo con encuestas del INEGI.

“Se lee no sélo para aprender; un
libro es companero de nuestra necesa-
ria soledad, un cémplice que nos invita
a explorar sentimientos e inquietudes, a
comprender el mundo que nos rodea, e
imaginar aquél que deseamos tener. Por
eso es que entre mds leemos, mds nos
transformamos”, asevero.

Recordé a Jorge Luis Borges: “uno es
lo que ha leido”, y resalté la importancia
para la nacién de este evento literario,

asi como los esfuerzos que realizan los
diferentes niveles de gobierno para esti-
mular la lectura.

En el Salén de Actos del Palacio de
Mineria, destacé que esta fiesta literaria
es la mds antigua de las existentes en el
pais y punto de partida. Durante 40 afios
ha recibido a mds de cuatro millones
de visitantes, interesados en la lectura,
en conocer las opiniones de autores y
presentadores, y en asistir a las mas de
25 mil actividades culturales.

Este ano el invitado especial es Nue-
vo Ledn. El intelecto y la creatividad
regiomontana se manifestardn en 49
presentaciones editoriales, cuatro eventos
artisticos y 62 pldticas y conferencias.
“Gracias a todos los ponentes, autores
y casas editoriales por su participaciény,
sobre todo, a los asistentes que afo con
ano hacen posible esta fiesta de la lectura
y la cultura”, finaliz6 el rector.

La secretaria de Cultura del Gobierno
Federal, Alejandra Frausto Guerrero, ase-
veré que éste es un espacio de defensa del
patrimonio cultural y de reconocimiento a
los siete millones de hablantes de 68 len-
guas que hay en el territorio nacional, pero

de las cuales 31 estdn en riesgo. Asimis-
mo, coincidié en que México necesita de
ciudadanos criticos, propositivos y libres
creadores, y la cultura genera comunidad,
tiende puentes, es pieza fundamental para
transformar realidades, generar territorios
de paz y ciudadanos libres.

En tanto, la jefa de gobierno de Ciudad
de México, Claudia Sheinbaum Pardo,
indic6 que la feria representa un activo
importante para la entidad y se buscara
inscribirla dentro de un programa para
hacer de esta urbe una ciudad de lectores.
“Para nosotros el conocimiento cientifico,
las humanidades y la cultura son esencia
de un proyecto de ciudad, y un proyecto de
ciudad es un proyecto cultural, y reque-
rimos de las instituciones de educacién
superior para fortalecerlo”.

El presidente del Consejo para la Cul-
tura y las Artes de Nuevo Ledn, Ricardo
Marcos Gonzdlez, indic6 que la lectura es
un imperativo en el pais, y que permitir
que su estado sea el invitado de honor es
una oportunidad Gnica de compartir su
cultura, letras e historia con los habitantes
de Ciudad de México.

A su vez, el presidente de la Cdmara
Nacional de la Industria Editorial Me-
xicana, Carlos Anaya Rosique, urgié a
incentivar el mercado tradicional del libro
en las distintas regiones de la nacion,
pues aseverd que hay lugares sin una sola
libreria y se requiere poner en operacién
politicas ptblicas que rescaten a las libre-
rias tradicionales, de barrio.

Actividades

Entre las actividades se incluirdn los
reuerdos de destacados escritores como
Sergio Pitol, Fernando del Paso y Marga-
rita Pefia; se festejardn los cumpleanos
de renombrados universitarios y se en-
tregardn tres galardones: el Premio al
Servicio Bibliotecario 2019, el Premio
Internacional de Ensayo y Narrativa, y
el Reconocimiento Memoria del Mundo
Unesco, y ademds podrdn consultarse
por medio de una aplicacién mévil para
los sistemas operativos iOS y Android en
la direccién http://filmineria.unam.mx
mediante un teléfono inteligente u otro
dispositivo mévil; ahi encontrard ligas
para descargar la app gratuitamente.

A la apertura asistieron el director
general del Instituto Politécnico Nacional,
Mario Alberto Rodriguez Casas; el secre-
tario general ejecutivo de la Asociacién
Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacién Superior (ANUIES), Jaime
Valls Esponda; el director de la Facultad
de Ingenieria, Carlos Agustin Escalante, y
el director de la feria, Fernando Macote-
la Vargas. g4
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Se trata de técnicas de
restauracion activa con
intervencion humana

UNAM | PRESENCIA NACIONAL
Puerto Morelos, Quintana Roo

n el Instituto de Ciencias del Mary

Limnologia (ICML) elaboraron una

serie de guias para subrayar, por un

lado, el papel clave del coral cuerno
de alce en los esfuerzos de restauracién de
arrecifes y, por otro, alertar sobre sus
amenazas y las prdcticas que los ciuda-
danos pueden implementar para ayudar
a su preservacién.

Coordina este proyecto inico en Mé-
xico —que ha sido replicado, a bajo costo,
en otras partes del mundo- Anastazia
Banaszak, investigadora del Laboratorio
de Investigacion Integral para la Conser-
vacién de Arrecifes (CORALIUM) del ICML.

Los textos estan dirigidos a los toma-
dores de decisiones, maestros y alumnos.

Reproduccion sexual asistida

En el CORALIUM se trabaja en la repro-
duccién sexual asistida de los arrecifes
coralinos, tanto en el laboratorio como
en campo.

Lo anterior, permite acelerar la recu-
peracién a largo plazo de los corales que
naturalmente estd limitada por varios
factores externos indirectos, como la con-
taminacién por aguas residuales.

En particular, el coral cuerno de alce
(Acropora palmata) se caracteriza por sus
ramas extendidas que semejan la corna-
menta de estos mamiferos rumiantes,
pero también por ser un elemento pri-
mario en la formacién de arrecifes en el
Golfo de México y el Mar Caribe, segtin lo
constatan estudios (2008) de la Secretaria

Reproduccion sexual asistida

(Guias didacticas
para preservar los
arrecifes de coral

GUIA PRACTICA PARA LA

RESTAURACION
CORALINA

CON BASE EN LA PRODUCCION DE RECLUTAS
SEXUALES CON ENFASIS EN ACROPORA PALMATA

r3 Laberatoric de Investigacion Integral para la Conservacion de Arrecifes,
Unidad Académica de Sistemas Arrecifales del Instituto de Ciencias del Mar

Dra. Anastazia T. Banaszak

y¥ Limnologia, de fa Universidad Nacional Auténoma de México.

® Los textos estan
dirigidos a los
tomadores de
decisiones, /
maestros y alumnos.

-

de Medio Ambiente y Recursos Naturales
y la Comisién Nacional de Areas Natura-
les Protegidas.

“La reproduccién sexual garantiza
la diversidad genética, donde gametos
(6vulos y espermatozoides) de diferentes
colonias de corales cuerno de alce se com-
binan para generar nuevos individuos con
identidad tinica”, se explica en una de las
guias, las cuales estdn acompanadas de

8 mpun

videos complementarios creados por los
estudiantes de comunicacién de octavo
semestre de la Universidad Andhuac de
Cancin. Ademds, el Grupo Editorial del
Caribe llevé a realidad aumentada los
videos y desarrollaron una aplicacién para
visualizarlos y descargar las guias, asi como
otra informacién (App CORALIUM, dis-

ponible en Google Play y App Store). 4
ICML

VIDEO gaceta.unam.mx
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Si peligra su proceso migratorio

Dificil, la extincion K
de la mariposa Monarca®

Tala de bosques y
desaparicion de plantas
que son su alimento,
|os riesgos

Leicia OLvera

s poco probable que la maripo-
sa Monarca se extinga, ya que
también se encuentra presente
en América Central y del Sur, el
Caribe e, incluso, en regiones lejanas
para nosotros como el norte de Africa,
la peninsula Ibérica y Australia. Mds bien
lo que se encuentra en peligro es el fe-
némeno de su migracién y la formacién
de colonias de millones de éstas, asegurd
Carlos Cordero Macedo, investigador del
Instituto de Ecologia.
En América del Norte, destaco, de las
que migran antes del invierno, desde el
sureste de Canadd y el noreste de Estados

Unidos hasta el centro de México estd
involucrada mds de 90 por ciento de la
poblacién total, lo cual es importante
porque durante su trayecto de mds de
cinco mil kilémetros, realizan una funcién
polinizadora fundamental.

Desde el punto de vista cientifico, el
fenémeno de la migracién masiva es
sumamente especial, y seria una gran
tristeza, ademas de una tragedia ecolégica,
que se perdiera a causa de las actividades
humanas, ya sea directamente por la tala
de los bosques donde llegan las mariposas
o por la desaparicién de las plantas de las
que se alimentan, indicé.

La realidad es que con la siembra de
grandes extensiones de cultivos de trigo
y otras plantas en Estados
Unidos de América que rin-

den beneficios importantes en términos
econ6émicos se ha destruido mucha de la
vegetacién natural que incluye las plantas
de alimentacién de esta especie, agrego.

Este fenémeno también constituye
un espectdculo natural impresionante;
de hecho, en términos practicos uno de
los principales beneficios que se obtienen
de los viajes periodicos y masivos de este
insecto son los recursos econémicos que
proporcionan a las comunidades donde
se les muestra como atractivo con fines
ecoturisticos, dijo.

Cabe mencionar que en el caso de Mé-
xico, a pesar de que durante su recorrido
atraviesan buena parte del territorio, la
gran mayoria llega a los estados de México

y Michoacdn, donde tiene sus

_ santuarios, preciso.
Aunque hay bosques simi-
lares en otras entidades, se
cree que arriban a estos sitios
especificos porque ahi, tanto
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las Monarcas como sus larvas, encuentran
una de sus principales fuentes de alimen-
tacién, que es la planta conocida como
algodoncillo, cuyo nombre cientifico es
Asclepias spp., sefiald.

De acuerdo con datos del Reporte de
Monitoreo de la Mariposa Monarca en
México 2018-2019, durante la segunda
mitad de diciembre del afio pasado se
registraron 13 colonias de esas mariposas
(siete en Michoacdn y seis en el Estado de
México); ademads, el 24 de enero de 2019
se registré por primera ocasién la colonia
del Ojo de Agua en el Area de Proteccién de
Flora y Fauna Nevado de Toluca, informé.

Hay algunas que no migran
No todas las Monarca migran, hay poblacio-
nes residentes que se ubican en ambientes
mds benignos donde les es posible mante-
nerse durante todo el afio sin necesidad de
moverse a otros lados, aclaro.

Las mariposas que emigran pasan el
invierno en México, se aparean y parten
de regreso. Estas ponen huevos sobre
las plantas que sirven de alimento a
sus larvas y mueren poco después en el
camino de regreso al norte. En realidad,
los que regresan a Estados Unidos y Ca-
nadd, varias generaciones después, son
sus descendientes, quienes durante el
otono iniciardn nuevamente la migracién
hacia el sur. De hecho se trata de insectos
muy longevos ya que viven entre seis y
siete meses, incluso algunos llegan hasta
los nueve meses, resalto.

e RN

La migracién de las mariposas Mo-
narca tiene que ver con la biisqueda de
hdbitats mds benignos para ellas en la
época en que nuestros paises vecinos del
norte resultan lugares donde es imposible
sobrevivir debido a las bajas temperatu-
ras, comento.

Que estas mariposas continten
migrando cada ano depende de los go-
biernos de México, Canada y Estados
Unidos. Las tres naciones tienen que
establecer un plan para conservar los
bosques donde llegan y, al mismo
tiempo, las plantas de las cuales se
alimentan durante su ruta migratoria,
consideré Cordero Macedo.

Es necesario tomar conciencia de que
el mejor escenario migratorio para las
Monarca puede cambiar de un afno a
otro. “Si por ejemplo se consigue un
permiso y se tiran miles de hectdreas
para sembrar, toda la vegetaciéon que
estaba en esos bosques se destruiria y al
ano siguiente lo inico que encontrarian
estas mariposas serian campos de trigo,
lo cual puede significar la muerte para
muchas porque se verdn en la necesidad
de cruzar muchas zonas hasta encontrar

su alimento, concluyo. 4
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Muijeres, las mas afectadas

Mentalidad, clave en el
combate al sobrepeso

Se asocia con depresion,
altos niveles de ansiedad,
un pobre autoconcepto

y baja calidad de vida

Diana Saavebra

a forma en que los mexicanos en-

frentamos los retos de la vida, de

manera positiva o negativa, puede

influir en el sobrepeso u obesidad.
Hasta ahora, estos problemas se han vi-
sualizado desde el punto de vista fisico o
médico, pero el factor psicoldgico es clave
para generar un cambio.

Miriam Wendolyn Barajas Marquez,
del Centro de Ciencias de la Complejidad
(C3), indico que si bien, hoy no hay un alto
grado de acuerdo sobre si en el sobrepeso
y obesidad intervienen factores psicolé-
gicos, estas anomalias se han asociado
con depresion, altos niveles de ansiedad,
un pobre autoconcepto y baja calidad de
vida, principalmente cuando han estado
presentes desde la infancia.

En México, la Encuesta Nacional de
Salud y Nutricién de 2016 revelé que
tres de cada 10 nifnos, cuatro de cada 10
adolescentes y siete de cada 10 adultos
padecen sobrepeso u obesidad, siendo
las mujeres las mds afectadas.

De acuerdo con el Instituto Mexicano
para la Competitividad, en el pais el
costo anual por atender enfermedades
asociadas asciende a mds de 85 mil mi-
llones de pesos, y aunque se ha dado
relevancia a factores como la preven-
cién, diagndstico y tratamiento, no han
surtido el efecto esperado. Ademads, “el
frecuente abandono del aquél vuelve a
este problema mads dificil de enfrentar,
y a su intervencién en algo paliativo”,
resalté la doctora en Psicologia.

Perspectiva psicologica

En la charla Sobrepeso, Obesidad y Salud
Mental: una Perspectiva desde el Modelo
Transaccional del Estrés, Barajas Marquez
destacé que culturalmente en México se
nos ha ensefiado que la comida es un fac-
tor de unidad o un puente para solventar
conflictos de la vida diaria.

Igualmente, hay una fuerte presién
por parte de las empresas para vender
productos altamente energéticos, que
sobrepasan facilmente los requerimien-
tos caléricos diarios de una persona,
conduciendo a sobrepeso y obesidad.

Asimismo, es revelador que 46 por
ciento de la gente afectada reconozca
que los médicos le ha dicho cémo evitar
la obesidad, y aun asi no cumplen con
las recomendaciones.

De ahi que la experta sugiera que la
forma en que se lidia con los problemas
puede permitir disenar una estrategia
para mejorar el tratamiento.

“Por mucho que duela una situacion,
si el individuo tiene una manera de en-
frentamiento adecuada, tal como lo es
la reevaluaciéon positiva, saldrd rdpido y
podréd incluso convertirse en un proceso
de crecimiento postraumadtico; esta idea
la aplicamos al sobrepeso para ver c6mo
alguien puede interactuar con el ambiente
de la forma mds adaptativa posible.”

Barajas Marquez continuard revisando
este padecimiento desde el Centro de
Ciencias de la Complejidad para disefiar
estrategias mds efectivas a fin de respon-
der a estimulos sin caer en la tentacién
de comer de mads. 4

85 MIL

MILLONES

46%

de la gente
afectada

de pesos, reconoce que los

costo anual por
atender en México
enfermedades
asociadas a ese
padecimiento.
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médicos le ha dicho
coémo evitar la
obesidad, y aun asi
no cumple con las
recomendaciones.
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ONJosefa Gonzalez y Enrique Graue.

La Universidad y Semarnat
acuerdan combatir el sargazo

a Universidad Nacional Auténoma

de México y la Secretaria de Medio

Ambiente y Recursos Naturales
(Semarnat) convinieron implemen-
tar acciones inmediatas que permitan
combatir la presencia de sargazo en las
playas mexicanas.

Durante la reunién de trabajo,
efectuada en la Torre de Rectoria y en-
cabezada por el rector Enrique Graue
Wiechers y la titular de la Semarnat,
Josefa Gonzdlez Blanco, ambas partes
estuvieron de acuerdo en la necesidad
de tomar medidas que posibilitan desde
ahora recolectar el sargazo en alta mar,

con el propésito de evitar que ese tipo
de algas marinas llegue a la costa de
nuestro pais.

Los expertos de la Universidad y las
autoridades de la secretaria trabajardn
de manera coordinada para detener el
sargazo, que ya ha comenzado a pre-
sentarse en algunas playas del Caribe
mexicano y pudiera incrementarse en
las proximas semanas y meses, ademds
de que también disenardn estrategias
conjuntas de mediano y largo plazos.

Resaltaron que la presencia de sarga-
zo en el océano Atldntico es un problema
internacional que afecta e incumbe a

numerosas naciones que van desde las
costas africanas hasta las del continente
americano, pasando por Brasil, Colom-
bia, Centroameérica, el Caribe y playas
de Estados Unidos.

Por eso, explicaron, el fenémeno
debe ser visto como una emergencia
internacional cuyo combate requiere de
la participacién de los paises afectados
y para el cual es preciso atender desde
un punto de vista multidisciplinar.

La concentracién del sargazo en las
costas es una situacién que requiere
ser entendida y afrontada de manera
integral, ya que dana no sélo al medio
ambiente, sino también tiene impactos
negativos en aspectos tan diversos como
la salud de la poblacion, el turismo y la
economia regional en general.

El rector Graue Wiechers y la secretaria
Gonzdlez Blanco estuvieron de acuerdo
en que la Universidad Nacional seguird
apoyando a la Semarnat mediante la
ciencia y las ciencias sociales, en temas ex-
tremadamente sensibles como el cambio
climdtico, la contaminacién atmosférica,
la conservacién de mares y costas, asi
como en todos aquellos aspectos que per-
mitan alcanzar un verdadero desarrollo
sustentable en México.

En la reunién estuvieron también los
subsecretarios de la Semarnat, Sergio
Sanchez y Katia Puga, y Alfredo Valdés,
titular de Asuntos Juridicos, en tanto que
por la Universidad Nacional participaron
los coordinadores de la Investigacién Cien-
tifica y de Humanidades, William Lee y
Alberto Vital, respectivamente, ademds de
los directores y directoras de media docena
de institutos y centros de investigacion. 4

Instalan el Consejo Académico de Posgrado

MirTHA HErNANDEZ

1 rector Enrique Graue Wiechers

tomo protesta a los integrantes del

Consejo Académico de Posgrado
(CAP), cuerpo colegiado encargado de
proponer politicas que fortalezcan este
nivel de estudios con 26 mil alumnos
repartidos en 92 planes de maestria y
doctorado y 250 especializaciones.

El posgrado, asevero, es el nivel con
mas posibilidad de crecer y tiene que
hacerlo de manera dindmica. De frente
a la cuarta revolucién, prosiguid, “debe
formar recursos humanos de alto nivel con
la capacidad de compartir conocimiento
de manera interdisciplinaria, que tengan
experiencias de movilidad y puedan adap-
tarse a las circunstancias que el futuro
les demande”.

Con é1 coincidié Leonardo Lomeli
Vanegas, secretario general de la Uni-
versidad y presidente del consejo, quien
explicd que el contar con cinco mil 700
profesores y tutores le da potencial
de crecimiento.

“Las atribuciones de planeacién de
este cuerpo le permitirdn proponer
cudl es el futuro del posgrado: revisar
las dreas emergentes, cudles son las
necesidades de formacién de recursos
humanos de alto nivel en el pais y es-
tablecer programas profesionalizantes
para atender dreas prioritarias del des-
arrollo nacional”, afirmé.

En la Torre de Rectoria, Javier Nieto Gu-
tiérrez, coordinador de Estudios de Posgrado
y secretario ejecutivo del CAP, mencion6
que desde hace 90 anos la Universidad

Nacional otorga los grados de doctor y
maestro, y desde entonces el sistema ha
crecido en complejidad y tamafo.

E1 CAP (compuesto por 70 integrantes
entre los cuales hay directores de escuelas
y facultades, centros e institutos; coordi-
nadores de otros consejos académicos, asi
como alumnos y profesores electos) tiene
entre sus atribuciones aprobar la incor-
poracién y desincorporacién de entidades
académicas a programas de posgrado.

También, revisard las propuestas de
creacién, modificaciéon o cancelacién
de programas de estudio; dard opinio-
nes al Consejo Universitario (CU) sobre
proyectos para implementar nuevos
planes de estudio y recomendara crite-
rios generales de ingreso, permanencia
y egreso de este nivel, entre otros.g
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Basica para las nuevas generaciones

Comunicacion sexual
asertiva, benéfica
para las parejas

Promueve el bienestar, evita conflictos y contribuye
con la prevencion de problemas que afectan la salud

Leicia OLvera

na comunicacién sexual asertiva

o positiva promueve el bienestar

de las parejas, evita conflictos y

contribuye con la prevencién de
problemas que afectan la salud sexual,
como las infecciones de transmisién se-
xual o embarazos no deseados; asi como
al desarrollo de relaciones de pareja
saludables, afirm¢é Susana Robles Monti-
jo, profesora de la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Iztacala.

Es fundamental que las nuevas ge-
neraciones tiendan este puente, pero
no sélo con la pareja, sino también con
los padres, amigos y maestros, pues eso
les dard mayor confianza en si mismos
y aprenderdn a pedir y expresar lo que
en realidad quieren, subrayé. En el te-
rreno sexual, hablar asertivamente con
la pareja sobre esos temas, facilitara
un proceso de negociacién del uso de
preservativos cuando algiin miembro
no desea utilizarlos.

“Por ello, como parte de las actividades
del Grupo de Investigacién en Psicologia
y Salud Sexual de la FES Iztacala organi-
zamos talleres centrados en ensefar a
los estudiantes a hablar asertivamente y
negociar con sus parejas tener relaciones

gaceta.unam.mx \9_, VIDEO

sexuales protegidas, asi como habilidades
para comunicarse con sus padres sobre
el cuidado de su salud sexual.”

Para lograrlo, es esencial que estén
bien informados, que conozcan sobre lo
que desean tratar, como la prevencion del
embarazo, el aborto, el uso de métodos
anticonceptivos, incluso la busqueda de
placer, senal6 la psicéloga.

En el aprendizaje de la comunicacién
sexual asertiva se promueve de forma im-
portante la toma de decisiones en la relacién
de pareja, pero desde una perspectiva de
género y de respeto a los derechos sexuales
y reproductivos de los jévenes; es decir,
que tanto hombres como mujeres tengan
derecho a expresar cudndo y como tener
relaciones o como cuidar su salud sexual.

Aunque en la actualidad hay apertura
y difusién sobre los derechos sexuales y la
equidad de género, atin hay mujeres que
no se atreven a iniciar una conversacion
sobre sexualidad, porque creen que esta
mal visto por los hombres, o no piden a su
pareja el uso de preservativos por temor
a ser consideradas alguien que tiene sexo
con cualquiera.

“Como se trata de un asunto cultural,
el entrenamiento en comunicacion sexual
asertiva también implica que las mujeres

y los varones conozcan los mitos y tabties
relacionados con el ejercicio de su sexuali-
dad, y tomen decisiones, sin que el hecho
de ser hombre o mujer les impida hablar
sobre estos temas”, destaco.

La comunicacién sexual asertiva es
un proceso de intercambio de ideas y
opiniones entre dos personas, pero debe
hacerse de forma directa, honesta, apro-
piaday respetando los derechos de quienes
se comunican.

La comunicacién no verbal también
es esencial; la expresién de gestos y movi-
mientos dan un significado a las palabras.
“Por ejemplo, si al hablar con la pareja
volteamos a otro lado, la comunicacién
no serd efectiva, pero si miramos a los
0jOs y nos expresamos en un tono ade-
cuado, tranquilo y expresamos interés,
es probable que si lo sea. De este modo,
se evitan conflictos, se genera confianza
y se promueve el bienestar”.

Talleres

Mediante los talleres, los universitarios
aprenden a modificar actitudes negativas
y comportamientos de riesgo, y este cambio
ocurre mediante tres elementos: estar bien
informados, tener habilidades que favo-
recen la toma de decisiones y considerar
la equidad de género en las relaciones de
pareja, todo ello mediante un entrena-
miento conductual, reiteré Robles Montijo.

Para eso, “es relevante desarrollar cier-
tos aspectos basicos: aprender a escuchar
y a expresar afecto, a conocer y decir
nuestros sentimientos negativos, a enten-
der los sentimientos del otro. Después,
trabajamos con habilidades relacionadas
con la comunicacién asertiva: cémo iniciar
y mantener un didlogo sobre sexualidad y
como negociar y llegar a un acuerdo cuan-
do hay un conflicto”, resalté.

En la comunicacién asertiva no s6lo
es importante escuchar, sino también
preguntar la opinién del otro y entender
su punto de vista; contrargumentar de
manera positiva y con base en ello lograr
un convenio, concluyé. 4
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Colaboracion internacional

En marcha, la Catedra de
Estudios sobre Polonia

Y Lo

® La primera actividad de la catedra es el curso El Holocausto y sus VSignificados
Culturales. En la imagen, puerta de entrada al campo de Birkenau, donde habia dos
camaras de gas y hornos crematorios. Aqui fueron exterminados 960 mil judios de

toda Europa (1945).

Dio inicio el intercambio
académico de la UNAM y
la Universidad Jagiellonian

Diana Saavebra

on la puesta en marcha de la C3-

tedra de Estudios sobre Polonia

en México, y la préxima inau-

guracién del Centro de Estudios
sobre México en Polonia, inicia una labor
de colaboracién entre la UNAM y la Uni-
versidad Jagiellonian.

Alberto Vital Diaz, coordinador de
Humanidades, y Maciej Tadeusz Zietara,
embajador de la Reptblica de Polonia en
México, coincidieron en que es una gran
oportunidad de trabajo que favorece y
enriquece las actividades académicas de
investigacion, difusién e investigacion
realizada en ambas universidades.

Ante estudiantes y profesores reunidos
en el Aula Magna del Instituto de Inves-
tigaciones Historicas (IIH), el exdirector
del Instituto de Investigaciones Filologicas
destacd que el primer convenio entre las

dos instituciones se firmé en octubre de
2017 y hacia el mes de agosto de 2018 se
cre6 la Catedra que dio inicio, sentando
asi las bases de colaboracién internacional
entre estas entidades.

“Hay mucho qué hacer en el espiritu
de colaboracién general entre la UNAM
y la Jagiellonian. Es muy importante el
didlogo entre los paises, que puede tener
muchos resultados entre México y Polo-
nia”, comenté Vital Diaz.

“La préxima semana, en la Univer-
sidad Jagiellonian se inaugura también
la Catedra de Estudios Mexicanos, y la
cooperacién con la UNAM siempre ha
sido muy buena, la mayor parte de los
alumnos polacos vienen a esta casa de
estudios a hacer posgrados, pasantias,
doctorados, y un servidor es egresado de
aqui”, senald Tadeusz Zietara.

Trabajo conjunto

Ana Carolina Ibarra Gonzdlez, directora
del ITH, donde se realiza la catedra, resaltd
que ésta favorece la colaboracién entre
eminentes académicos para que impartan

SIGNIFICADOS CULTURALES

El curso El Holocausto y sus
Significados Culturales (The Holocaust
and its Cultural Meanings), es impartido
por Annamaria Orla-Bukowska,
profesora del Instituto de Sociologia de
la Facultad de Filosofia de la
Universidad Jagiellonian en Cracovia.

En la primera sesion se revisaron las
definiciones de los términos holocausto,
genocidio, antisemitismo y racismo,
ademas de analizar sus coincidencias,
diferencias y discrepancias ideolégicas
e interpretaciones.

En las proximas reuniones la experta
tocara temas como si el holocausto
erainevitable, Unico; los papeles socio-
culturales del perpetrador, la victima y
los testigos; las formas de representar
lo inevitable; la manera de visualizar
los crimenes de guerra, asi como las
perspectivas para la comunidad judiay
no judia que vivieron este proceso.

Orla-Bukowska una de las mas
reconocidas antropélogas sociales
polacas, expreso6 su interés por
colaborar con la UNAM, por las
posibilidades para construir una
relacion productiva y perdurable.

cursos y conferencias, asi como proyectos
de investigacién conjunta de caricter inter
y multidisciplinario.

“Los lazos de unidad entre ambas ins-
tituciones y naciones se fortalecen en
tanto el conocimiento y el estudio de
temas de interés comun abre horizontes
estimulantes para nuestras comunidades”,
subray¢ Ibarra Gonzalez.

La Catedra de Estudios sobre Polonia
en México decidié que su primera acti-
vidad estuviera destinada a estudiantes
del posgrado en Historia de la Universi-
dad Nacional con un curso destinado a
comprender los significados culturales
del holocausto.

Precisé que pocos acontecimientos
de la historia reciente pueden ser tan
significativos como éste, que requiere
de un estudio mas alld del evento his-
térico y politico, pues como fenémeno
sociocultural fractur6 a la civilizaciéon
y la cultura europea, y al término de la
Segunda Guerra Mundial diseminé a re-
fugiados en una migracién que abarcé al
planeta entero.

“México recibié entonces a emigrantes
polacos para que ellos sumaran la escritura
de sus historias. Grandes cientificos y
humanistas hicieron aportes en distintos
campos en nuestra nacién y sus historias
se resguardan en las distintas colecciones
y archivos mexicanos”, concluyo. 4
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Patricia Lopez

partir de colémbolos y dcaros, mi-

limétricos organismos que viven

en el suelo, hojarasca, corteza de

arboles, charcos, rios y litorales
marinos, José Guadalupe Palacios Vargas,
de la Facultad de Ciencias (FC), busca
mejorar la eficiencia del tratamiento de
plantas de composta.

“Esos pequeniisimos artrépodos de seis
patas, cuyo tamano va de 200 micras (la
quinta parte de un milimetro) a cinco
milimetros, estdin mds emparentados con
los crustdceos que con los insectos y son
descomponedores de materia orgdnica”, ex-
plicé el profesor adscrito al Laboratorio de
Ecologia y Sistemadtica de Microartrépodos
de la FC.

En una conferencia en el Centro de
Ciencias de la Complejidad (C3), Pala-
cios planteé su proyecto en el que mide
las condiciones bdsicas que ocurren du-
rante la elaboracién de la composta,
como caracteristicas fisicoquimicas del
material organico, elevacién de la tempe-
ratura durante el proceso y condiciones
adecuadas de humedad. También, inda-
ga las caracteristicas de los organismos,
asi como su capacidad de sobrevivencia
y reproduccién.

“La gente encargada de jardines y
de la planta de composta de Ciudad
Universitaria toma muestras de todo
lo que se poda: ramas y hojarasca. En
los contenedores donde se acumula ese
material orgdnico estdn viviendo los
organismos, a los que les cambian sus
condiciones naturales al moverlos al
sitio donde van a vivir. Esto hace una
seleccién, algunas especies resultan fa-
vorecidas con el proceso de composteo,
mientras otras no sobreviven”, detall6.

Los animales que se reproducen mas
son los que tienen mayor intervencion
en el proceso de composteo. “Nuestro
trabajo inicial estd en detectar cudles son
las especies mds importantes para realizar
esta labor de descomponer la materia
orgdnica. La idea es que las mds resistentes
y eficientes se usen para inocular algunas
plantas de composta que ya hay, para
volverlas mds eficientes”, sefalo.

Enfoque interdisciplinario
Palacios Vargas ha estado en contacto
con las plantas de composta del campus
central de la Universidad Nacional, del
Instituto Politécnico Nacional, asi como
en las que hay en seis alcaldias de la Zona
Metropolitana de Ciudad de México.
Estas se ubican en el Bordo Poniente
(zona federal de Texcoco), Alvaro Obregén
(Lomas de Tarango), Cuajimalpa (Lomas
el Padre), Iztapalapa (San Lorenzo Te-

Caracterizacion y uso de microartrépodos

Proyecto para
convertir en composta
residuos de jardines

A partir de colémbolos y acaros, milimétricos organismos
que viven en suelo, hojarasca, corteza de arboles, charcos
y litorales marinos, José Guadalupe Palacios mide la

eficiencia de estos descomponedores de materia organica

© Como parte de este trabajo, indagan las caracteristicas de los artrépodos, asi como

Fotos: cortesia de Andy Murray y José Guadalupe Palacios.

e

su capacidad de sobrevivencia y reproduccion en la composta.

zonco), Milpa Alta (Ejido San Francisco
Tecoxpa) y Xochimilco (Periférico Oriente
y Canal de Chalco).

Actualmente, José Palacios y su grupo
estudian las condiciones naturales de es-
tos organismos.

Este proyecto recientemente fue so-
metido al C3, aunque se ha trabajado
en la FC desde hace varios anos. “La idea
es hacerlo interdisciplinario. Yo estoy
haciendo la parte de biologia, pero aqui
veremos quién se encarga de la quimica
y el andlisis de suelos, entre otros”.

Su objetivo general es hacer la caracteri-
zacién y monitoreo de los microartrépodos
(en especial colémbolos) de varias de las
plantas de composta de Ciudad de México
en distintas etapas del proceso, con dife-
rentes materiales orgdnicos para evaluar
la calidad de la composta, expuso.

Ya que se tenga la caracterizacién y mo-
nitoreo, se hardn andlisis de los productos
finales del composteo para saber cudles
son los mds adecuados para la fertilizaciéon
de suelos de la ciudad y del campo, asi
como de parques y jardines.

También se busca publicar un catdlogo
de los colémbolos de México con las carac-
teristicas ecoldgicas (incluyendo la base
de datos de la Comisién Nacional para el
Conocimiento y Uso de la Biodiversidad),
y los resultados con la abundancia de
microartrépodos que viven en las distin-
tas etapas del composteo.

A futuro, se busca mejorar esos méto-
dos para no solamente utilizar residuos
de la poda de parques y jardines, sino
también para aprovechar los organicos
de casas, centrales de abasto y restaurantes,
concluy6 Palacios Vargas. 4



Foto: cortesia ENES Morelia.
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Certificacion miiltiple

Reafirma Cuautitlan liderazgo
en calidad y servicio educativo

Reconocimiento al amplio
trabajo que la FES realiza
en el dmbito de la
ensefianza experimental

or la correcta implementacién

del Sistema de Gestién de

Calidad, 76 laboratorios de ense-

Nanza experimental en el nivel
licenciatura, ocho de investigacion,
14 moédulos del Centro de Ensenanza
Agropecuaria y del Departamento de
Ciencias Pecuarias, todos ellos de 1a FES
Cuautitldn, obtuvieron la certificacién
de la Norma ISO9001:2015.

Certificacién Mexicana continué
el proceso de auditoria del Sistema de
Gestion de Calidad de la Facultad en
funcién de la norma internacional en su
versién mas reciente, cuyo cambio mds
significativo respecto de la anterior es
la incorporacién del enfoque basado
en riesgos.

En la entrega del documento respec-
tivo estuvieron Jorge Alfredo Cuéllar
Ordaz, director de la FES, y Juana Alicia
Alquicira Camacho, jefa del Departa-
mento de Certificacion.

Los auditores, representados por
Rafael Rodriguez, se manifestaron
en favor de la comunicacién para el
mejor entendimiento del proceso.
“Venimos a corroborar la informacién
documentada que ustedes definieron
con base en los requisitos previos”.

Esta revision busco, entre otros
puntos, determinar la conformidad
del Sistema de Gestién de Calidad de
la Facultad en funcién de los criterios
de auditoria, capacidad en los requisi-
tos legales y reglamentarios, eficacia,
dreas de oportunidad, la realizacién de
acciones de seguimientos, asi como lo
relacionado con las funciones directivas.

Con estos objetivos, la auditoria
comprendi6 la revisiéon de cuatro ser-
vicios: Ensefianza experimental en el
nivel licenciatura en 76 laboratorios
de seis departamentos; Formacion de
recursos humanos en laboratorios

de Investigacién en ocho de ellos; Apoyo
a la docencia agropecuaria en 10 mé-
dulos pecuarios y cuatro agricolas del
Centro de Ensefianza Agropecuaria, y
Apoyo a la docencia para la gestién de
las practicas de campo en el Departa-
mento de Ciencias Pecuarias.

Se visitaron los laboratorios de
Ciencias Agricolas, Ingenieria, Ciencias
Biologicas, Ciencias Quimicas, Ingenie-
ria y Tecnologia y Fisica de la Unidad
de Investigaciéon Multidisciplinaria, los
modulos de ovinos, ldcteos, aves, embu-
tidos, el drea de forrajes y maquinaria
del Centro de Ensehanza Agropecuaria,
asi como la direccién.

Flor Ménica Gutiérrez Alcdntara,
coordinadora de Gestién para la Calidad
de la Investigacién, y Roberto Vargas
Soto, director de Certificacién Mexicana,
confirmaron que la FES realiza un amplio
trabajo en el dmbito de la ensenianza
experimental, por lo que es digna del
nuevo reconocimiento, el cual se suma
a las 250 certificaciones con las que
actualmente cuenta la UNAM.

Cuéllar Ordaz destaco la importancia
de evaluar constantemente el desarrollo
académico en aras de la mejora conti-
nua. “Asi impactamos favorablemente
en la Universidad y ésta en el pais”. g4

FES CuautiLin

Fotos: cortesia FES Cuautitlan.
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La labor profesional

del poeta tiene que ver

con la bisqueda de conexion
con el otro, afirma

Laura Romero

uando se buscan emociones pro-

fundas y a la naturaleza humana

misma, la poesia sigue siendo el

mejor lugar para encontrarlas.
César Canedo, Premio Bellas Artes de
Poesia Aguascalientes 2019, con sus letras
ha creado esos espacios y los ha convertido
en un sitio compartido, donde es posible
conectar con otras sensibilidades y enten-
der al otro, sin juzgarlo.

Al mundo le hace falta mds poesia. No
obstante, piensa el joven, ella siempre
estard ahi para salvarnos, porque no pierde
esa parte fundamental de la escritura
que es la sanacién. Para él, el trabajo
profesional del poeta tiene que ver con la
busqueda de la comunién, de la conexién
con el otro, de modo que esa cura no sea
s6lo personal, sino también compartida.

En su libro Sigo escondiéndome detrds de mis
ojos, Caniedo (El Fuerte, Sinaloa, 17 de ene-
ro de 1988), profesor de literatura en la
Facultad de Filosofia y Letras, asi como
en el Centro de Ensefianza para Extranje-
108, a juicio del jurado del certamen logra
transmitir con un lenguaje dindmico “la
liricidad de lo doméstico y lo familiar”.

El licenciado en Lengua y Literaturas
Hispdnicas, maestro en Letras Mexicanas
y doctor en Letras por la UNAM, supo
desde que era casi un nifio que este se-
ria su destino. “En la secundaria tuve
una profesora muy buena de espanol;
eso siempre ayuda, porque los grandes
maestros nos llevan a grandes caminos.
También en mi familia me fomentaron
el habito de la lectura”. Todo eso, junto
con Sor Juana y Don Quijote, definieron
su vocacion. “Empecé y ya no dejé de leer,
de escribir y de sofiar”.

Aquel chico timido cre6é un mundo
para pasar tiempo consigo mismo y con
las letras, vital, catdrtico. Sus primeros
escritos son de aquella época, de la
adolescencia, a los 12 0 14 afios, y fueron
para enamorar o dedicados a su familia.

Ahora, muchos afios después, el be-
cario del Fonca en el Programa Jévenes
Creadores (2018-2019) y Premio Nacional
de Poesia Joven Francisco Cervantes Vidal
2017, se ha hecho acreedor al reconoci-
miento de mayor tradicién en su género en
México, al que los participantes concurren
bajo seudénimo con un libro inédito de
poemas y que €l firmé6 como Fierabrds.

Foto: Francisco Cruz.

César Caiiedo, Premio Aguascalientes

La poesia, el mejor

Sigo escondiéndome detrds de mis ojos es un
poemario interesado en poner sobre la
mesa el tema del destino. “En mi libro me
interesa mostrar, por un lado, el destino
que traigo marcado en el ADN, que es
un destino familiar, un destino social, un
destino econémico, y las posibilidades emo-
cionales que tiene el hombre de vivirlo”.

El poemario galardonado es resultado
de un intenso y largo proceso de disciplina
y de correccién, y por eso lo considera una
nueva etapa, una renovacion y también
un ciclo en su poesia que marca un inicio,
opind el también autor de Inversa memoria

y Rostro cuir. “El premio viene acompanado
de una voz distinta a lo que habia hecho
antes, y de un trabajo superior”.

No buscaba el proyecto de un libro; el
proceso consistié mds bien en trabajar poe-
ma tras poemas de los 40 que componen
la obra, y que cada uno pudiera ser leido
de forma tnica, pero que a la vez estén
todos conectados en la estructura final.

Y mientras su siguiente libro ya esta
tomando forma, no olvida agradecer a
la UNAM “que me ha dado tanto; yo me
formé aqui y ahora trabajo aqui. Es mi
casa, el cobijo que me permite siempre
entregarme a mis pasiones”, concluyo. g
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® Hospital ABC Santa Fe.

Convenio con el ABC

Crean en Santa Fe
Unidad de Docencia

e Investigacion

MirTHA HERNANDEZ

I rector Enrique Graue Wie-

chers firmé un convenio

de colaboracién con el

presidente del Patronato
del Centro Médico ABC, Roberto
Newell, para poner en marcha la
Unidad de Docencia e Investigacién,
en las instalaciones de la institu-
cién médica, en Santa Fe.

Alli impartirdn de forma con-
junta programas académicos de
ciclos clinicos, internados médicos
y de educacién continua, ademads de
realizar proyectos de investigacién
en el campo de la salud y ofrecer
actividades docentes de pregrado
y posgrado.

La unidad se ubica en el edificio
Amparo Espinosa Rugarcia, que
cuenta con tres mil 500 metros
cuadrados, una decena de aulas,
dos laboratorios y un salén de in-
mersion educativa, donde ya toman
clases 21 alumnos de la Facultad de

Es un modelo educativo experimental
y de alianza médico-asistencial para
mantener la calidad en la atencion
médica, dijo el rector Enrique Graue

Medicina (FM) y 16 estudiantes de
la Escuela Nacional de Enfermeria
y Obstetricia (ENEO).

“El modelo educativo experi-
mental es interesante y la alianza
médico-asistencial que podamos
establecer puede servir de ejemplo
para mantener la calidad en la aten-
cién médica en México”, expresd
Graue Wiechers, quien durante la
firma del acuerdo también senialé
que el Centro Médico ABC es una
gran institucién.

En tanto, Roberto Newell destacd
que la unidad retoma modelos in-
ternacionales en los que se retinen
las actividades docentes, clinicas y
de investigacién con el propdsito

Retoma
modelos
centrados
en formar
cuadros de
excelencia.

de formar cuadros de excelencia.
“Nuestra aspiracién es alcanzar ni-
veles de excelencia y que la relacién
con la UNAM sea cada vez mds rica,
mds estrecha, mds grande y se poten-
cie en algo muy tutil para el pais”.
El director de la FM, Germdn
Fajardo Dolci, indicé que éste es
sélo el inicio de la unidad, pues
cada semestre se incrementard el
namero de cursos a impartir.
Rosa Amarilis Zarate, titular de
la ENEO, subray® el trabajo inter-
profesional que alli se hard al reunir
tanto a médicos como enfermeras.

Trabajo de formacion

Alejandro Alfonso Diaz, director
General del Centro Médico ABC,
mencioné que en los origenes de
esta institucién —con mads de 130
anos de vida-, la ensenanza no
estaba entre sus objetivos, pero al
paso de las décadas han constatado
que es la mejor forma de cumplir
con su misién de ayudar a perso-
nas con problemas de salud.

“Es un honor estar asociados
con la casa de estudios de nuestra
nacién. Es una oportunidad para
poder trabajar en la formacién de
mejores profesionales y de mejo-
res mexicanos; es una obligacién
porque este es nuestro pais”, dijo.

El acuerdo, con vigencia de 10
anos, también considera realizar
conferencias, cursos, diplomados,
seminarios, talleres de educacién
continua y demds actividades, entre
ambas instituciones. 4
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Realiza también
investigacion en cultura
mexicanay apoya el proyecto
de internacionalizacion de

la UNAM

Laura Romero

1 Centro de Ensefianza para Ex-

tranjeros (CEPE) es una institucién

lider en el &mbito mundial en la

instruccién del espafiol, en su
certificacién, en la formacién de profe-
sores y en la promocién de la cultura
mexicana, afirmé su director, Roberto
Castan6én Romo.

Al presentar el informe correspon-
diente a 2018 de la entidad académica,
expuso que ese Centro, asimismo, tiene
las funciones de realizar investigacion
docente en las dreas de espanol y cultura
mexicana, asi como apoyar el proyecto de
internacionalizacién de la Universidad.

Sefial6 que la organizacién de esa instan-
cia sufri6é cambios debido a que hasta el 15
de septiembre de 2018 tuvo la encomien-
da de coordinar las tareas de las sedes de la
UNAM en el extranjero. En ese proceso, se
entregaron las 14 sedes a la Coordinacién
de Relaciones y Asuntos Internacionales.

En el Auditorio José Vasconcelos, Cas-
taén Romo resalto el crecimiento de la
matricula del Centro. En sus sedes de Ciudad
Universitaria, Taxco y Polanco alcanzé los
seis mil 768 alumnos mexicanos y extran-
jeros. Por ejemplo, el incremento en esa
ciudad guerrerense ha sido de casi 40 por
ciento de 2012 a la fecha, cuando pas6 de
dos mil 179 a dos mil 972. Ahora se retoma-
1d el esfuerzo para impulsar la presencia,
fundamentalmente de extranjeros, en CU.

Cada ano, apunto, “se ha elevado el
numero de extranjeros que nos visitan”.
Por ejemplo, en 2018, en CU, fueron de 78
nacionalidades, y por segundo afio crecié
el nimero de alumnos estadunidenses.
De ese modo, la Unién Americana ocupa
el primer lugar por el nimero de estu-
diantes, seguida de China, Japdn, Corea
del Sur; Alemania, Brasil, Reino Unido,
Francia, Canadd y Rusia, en dicha sede.

En los dltimos ocho afos, preciso
el director, “hemos tenido en nuestras
sedes 153 nacionalidades”. Del total, los
asidticos representan 46.9 por ciento;
21.8 por ciento provienen de Europa;
19.1 de América del Norte; 6.4, del sur
del continente americano; 4.1 de Africa
y 1.7 de Oceania.

En cuanto a la formacién de docentes
para la ensenanza del espanol explic6 que
se hicieron cambios para el nuevo modelo
de diplomado bdsico a distancia y presen-

Informe de Roberto Castaiion

Kl CEPE, cabeza

mundial en la
ensefanza del espafol

cial. Se lograron los mejores ntimeros (101)
con la suma de las tres diferentes ofertas
que se tuvieron en 2018.

La planta académica del Centro se com-
pone de 118 profesores (30 de tiempo
completo, 69 de asignatura, cinco técnicos
académicos y 14 contratados por servicios
profesionales). La mayoria tiene estu-
dios de posgrado.

Castanon se refirié también al au-
mento de la certificacién del dominio del
espanol como parte del esfuerzo conjunto
con el Instituto Cervantes y las universida-
des de Salamanca y Buenos Aires. En 2016
se hicieron 119 certificaciones; en 2017,
mil 354, y en 2018, dos mil 244, para un
total de tres mil 717. “Estamos seguros
que seguiremos creciendo”.

En cuanto al nimero de actividades
académicas y culturales, puntualizé que
se ha incrementado, de 530 en 2017, a
820 en 2018, lo mismo que el ntimero
de asistentes, que crecié de 21 mil 523
a 22 mil 654.

Menciond que se realizan, en total, 45
investigaciones a cargo de los profesores
de espanol, y 30 de los de cultura (10 de
arte, 13 de historia y siete de literatura).

78 nacionalidades

El TOEFL del espaiiol

El titular de la Coordinacién de Relaciones
y Asuntos Internacionales, Francisco José
Trigo Tavera, indicé que el cambio de la
administracién de las sedes de la UNAM
en el extranjero del CEPE a la instancia a
su cargo fue un proceso terso y ordenado.

Luego de comentar que la certificacién
del idioma espanol mediante el examen
SIELE sigue al alza, dijo que se espera que
crezca en el extranjero.

“Mads de 80 universidades en el mundo
son centros de aplicacién del examen, y
aspiramos a que sea el TOEFL del espafol.
El diseno instrumental de los reactivos
fue en mucho producto del trabajo de
ustedes”, enfatizé.

En tanto, el coordinador de Humanida-
des, Alberto Vital, expresé que es motivo
de celebracién el hecho de que el CEPE
se concentre en las importantes tareas
que desarrolla, y que al mismo tiempo
pueda crecer.

El funcionario universitario opiné que
convertir al SIELE en el equivalente del
TOEFL internacionalmente es una meta
al alcance de la mano y “ustedes lo es-
tan logrando”. g4

Foto: Victor I-iugo Séanchez.
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ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES
EN PosesioN DE LA UNIVERSIDAD NAcioNAL AuTonomA DE MExico

Dr. EnriQUE Luis Graue WIECHERS, Rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México, con fundamento en los
articulos 1°y 9° de la Ley Organica y 34, fracciones IX y X
del Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que el 12 de septiembre de 2011 se publicé en Gaceta UNAM
el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publicay Proteccion de Datos Personales parala Universidad
Nacional Auténoma de México, con el objeto de establecer
los érganos, criterios y procedimientos institucionales para
garantizar a toda persona la transparencia, la proteccién de
datos personales y el acceso a la informacion en posesion
de esta casa de estudios.

Que el 25 de agosto de 2016 se publicé en Gaceta UNAM el
Reglamentode Transparenciay Acceso ala Informaciéon Publica
delaUniversidad Nacional Autbnomade México, dejando vigente
a su similar publicado en Gaceta UNAM el 12 de septiembre de
2011 respecto a la materia de proteccion de datos personales.

Que la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados, se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion el 26 de enero de 2017, y establece que
los sujetos obligados, deberan tramitar, expedir o modificar
su normatividad interna acorde con la citada Ley General.

Que la Universidad como garante del derecho ala proteccion
de datos personales y al acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicién de éstos, tiene la obligacién de armonizar su
normativa, con el objeto de dar cumplimiento a lo mandatado
por el orden juridico nacional.

Enrazondeloanterior, he tenido a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
PosEesion be LA UNivERsiDAD NAacionAL AutonomA b MExico

CarpituLo |
DisposicioNEs GENERALES

1. LospresentesLineamientos sonde observanciaobligatoria
paralas Areas Universitarias. Tienen por objeto regular los
procedimientos e instancias universitarias para garantizar
el derecho fundamental de las personas a la proteccion de
sus datos personales contenidos en los archivos, registros
y en las bases de datos en posesion de la Universidad, en
concordancia con la Ley.

2. Ademas de las definiciones establecidas en la Ley y el
Reglamento de Transparencia, para los efectos de los
presentes Lineamientos, se entendera por:

l. Areas Universitarias: Las Autoridades Universitarias,
Cuerpos Colegiados, Dependencias Administrativas,
Entidades Académicas, Tribunal Universitario y Defen-
soria de los Derechos Universitarios:

VL.

VII.

VI

a) Autoridades Universitarias: La Junta de Gobierno, el
Consejo Universitario, la persona titular de la Rectoria,
el Patronato Universitario, las personas titulares de
las direcciones de Facultades, Escuelas e Institutos,
y los Consejos Técnicos de Facultades, Escuelas, de
Investigacion Cientifica y Humanidades;

b) Cuerpos Colegiados: Todo aquel 6rgano colegiado
distinto al de las autoridades universitarias y que se
encuentre contemplado en la Legislacion Universitaria o
en cualquier otradisposicionjuridica universitariacomo
instancia de consulta, dictaminacion, de propuesta o
de evaluacion académica o administrativa;

c) Dependencias Administrativas: Todas aquellas que
realizan actividades que sirven de apoyo a la adminis-
tracién de la Universidad;

d) Entidades Académicas: Todas aquellas que realizan
actividades de docencia, investigacion, difusion y exten-
sién universitariacomo son las facultadesy escuelas, los
institutos, centros y los centros de extension universitaria;

e) Tribunal Universitario: Instancia a la que se refiere
el articulo 99 del Estatuto General de la Universidad
Nacional Autbnoma de México, y

f) Defensoria de los Derechos Universitarios: Organo al
que serefiere el articulo 1° del Estatuto de la Defensoria
de los Derechos Universitarios y el articulo 1° de su
Reglamento.

Datos personales: Cualquierinformacion concerniente
a una persona fisica identificada o identificable. Se
considera que una persona es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a
través de cualquier informacién. La informacion acadé-
mica que obre en los archivos universitarios constituye
un dato personal.

Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran
a la esfera mas intima de su titular, o cuya utilizacion
indebida pueda dar origen adiscriminacién o conlleve un
riesgo grave para éste. De manera enunciativa mas no
limitativa, se consideran sensibles los datos personales
gue puedan revelar aspectos como origen racial o étnico,
estado de salud presente o futuro, informacion genética,
creencias religiosas, filoséficas y morales, asi como
opiniones politicas y preferencia sexual.

Derechos ARCO: Derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelaciony Oposicion altratamiento de datos personales.
Dias: Dias habiles laborables en la Universidad.
DGTIC: Direccion General de Cémputoy de Tecnologias
de Informacién y Comunicacion.

Encargado: La persona fisica o juridica distinta a las
areas, entidades o dependencias universitarias, que
realizan el tratamiento de los datos personales a nom-
bre de la Universidad, suscribiendo para tal efecto los
instrumentos consensuales correspondientes acordes
con la Legislacion Universitaria aplicable.

Instituto: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.
Lineamientos: Lineamientos parala Proteccion de Datos
Personales en Posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de México.
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XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

Ley: Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados.

Reglamento de Transparencia: Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica de la
Universidad Nacional Autbnoma de México.
Responsable: Las Areas Universitarias que manejan,
resguardan y/o deciden sobre el tratamiento de datos
personales.

Titular: Persona fisica a quien corresponden los datos
personales.

Universidad: Universidad Nacional Autonoma de
México.

Usuario: Elfuncionario, personal académico o empleado
universitario que tiene una sesién en un equipo de
coémputo especifico.

No podran tratarse datos personales sensibles, salvo que
se cuente con el consentimiento expreso de su titular o, en
su defecto, se refiera a los casos establecidos en la Ley.

En el tratamiento de datos personales de menores de edad
se debera privilegiar el interés superior de la nifia, el nifio
o el o la adolescente y en el de las victimas y testigos,
se debera garantizar la mayor protecciéon de los datos
personales, en términos de la normativa aplicable.

Las limitaciones al derecho a la proteccion de datos perso-
nales se sujetaran a las leyes en materia de transparencia,
acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales y demés disposiciones legales aplicables.

Carpituro Il
DE Los Principios

Las Areas Universitarias deberan observar los principios de
licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, propor-
cionalidad, informaciony responsabilidad en el tratamiento
de datos personales.

El principio de licitud consiste en que la posesion y el
tratamiento de los datos personales en poder de las Areas
Universitarias, se sujetara alas atribuciones que les confiere
la Legislacion Universitaria y deberan obtenerse a través
de los medios previstos por las mismas disposiciones,
con estricto apego y cumplimiento de lo dispuesto por la
legislacién nacional e internacional que resulte aplicable.

El principio de finalidad se refiere a que todo tratamiento
de datos personales en posesion de las Areas Universitarias
debera estar justificado por finalidades concretas, licitas,
explicitas y legitimas, relacionadas con las atribuciones
que la normatividad aplicable les confiera.

Las Areas Universitarias podran tratar datos personales
parafinalidades distintas aaquéllas establecidas en el aviso
de privacidad, siempre y cuando cuenten con atribuciones
conferidas por la Ley y los presentes Lineamientos.

Conforme al principio de lealtad, las Areas Universitarias
no deberan obtener y tratar datos personales, a través de

10.

11.

medios engafiosos o fraudulentos, privilegiando la protec-
cion de los intereses del titular y la expectativa razonable
de privacidad.

Bajo el_principio de consentimiento, cuando no se ac-
tualicen algunas de las causales de excepcion previstas en
el Lineamiento 11, las Areas Universitarias deberan contar
con el consentimiento previo del titular para el tratamiento
de los datos personales, el cual deberéa otorgarse de forma:

Libre: Sin que medie error, mala intencion, violencia o dolo
que puedan afectar la manifestacion de voluntad del titular;
Especifica: Referida a finalidades concretas, licitas,
explicitas y legitimas que justifiquen el tratamiento, y
Informada: Que eltitulartenga conocimiento delaviso de
privacidad previo al tratamiento a que serdn sometidos
sus datos personales.

En la obtencion del consentimiento de menores de edad o
de personas que se encuentren en estado de interdiccion
o incapacidad declarada conforme a la ley, se estara a lo
dispuesto en las reglas de representacion previstas en la
legislacion civil que resulte aplicable.

El consentimiento del titular podrd manifestarse de forma
expresaotacita. Se debera entender que el consentimiento
es expreso cuando la voluntad del titular se manifieste por
escrito, por medios electronicos, épticos, signos inequivocos
o por cualquier otra tecnologia. El consentimiento sera
tacito al estar a disposicion del titular el aviso de privacidad
y éste no manifieste su voluntad en sentido contrario.
Serd valido el consentimiento tacito, salvo que la ley o las
disposiciones aplicables exijan que la voluntad del titular
se manifieste expresamente.

Tratdndose de datos personales sensibles el Area Uni-
versitaria deberd obtener el consentimiento expreso y
por escrito del titular para su tratamiento, a través de su
firma autdgrafa, firma electrénica o cualquier mecanismo
de autenticacion que al efecto se establezca, salvo en los
casos previstos en el Lineamiento siguiente.

El Area Universitaria no estara obligada a recabar el
consentimiento del titular para el tratamiento de sus datos
personales en los casos siguientes:

Cuandounaleyasilodisponga, debiendo dichos supues-
tos seracordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en la Ley y los presentes Lineamientos;
Cuando las transferencias que se realicen entre las
Areas Universitarias, sean sobre datos personales
gue se utilicen para el ejercicio de facultades propias,
compatibles o anédlogas con la finalidad que motivé el
tratamiento de los datos personales;

Cuando exista una orden judicial, resolucion o mandato
fundado y motivado de autoridad competente;

Para el reconocimiento o defensa de derechos deltitular
ante autoridad competente;

Cuando los datos personales se requieran para ejercer
un derecho o cumplir obligaciones derivadas de una
relacion juridica entre el titular y el Area Universitaria;
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VII.

VIIL.

12.

13.

14.

15.

Cuando exista una situacién de emergencia que
potencialmente pueda dafar aunindividuo en su persona
0 en sus bienes;

Cuando los datos personales sean necesarios para
efectuar un tratamiento para la prevencion, diagndstico
y / o la prestacién de asistencia sanitaria;

Cuando los datos personales figuren en fuentes de
acceso publico;

Cuando los datos personales se sometan a un
procedimiento previo de disociacién, o
Cuandoeltitular de los datos personales seauna persona
reportada como desaparecida en los términos de la ley
en la materia.

El principio _de calidad consiste en que las Areas
Universitarias deberan adoptar las medidas necesarias para
mantener exactos, completos, correctos y actualizados los
datos personales en su posesion, a fin de que no se altere
la veracidad de éstos.

Se cumple con la calidad en los datos personales cuando
éstos son proporcionados directamente por el titulary hasta
que éste no manifieste y acredite lo contrario.

Cuando los datos personales dejen de ser necesarios para
el cumplimiento de las finalidades previstas en el aviso
de privacidad y que motivaron su tratamiento conforme
a las disposiciones que resulten aplicables, deberan ser
suprimidos, previo bloqueo en su caso, y una vez que
concluya el plazo de conservacion de los mismos.

Los plazos de conservacion de los datos personales no
deberan exceder aquéllos que sean necesarios para
el cumplimiento de las finalidades que justificaron su
tratamiento, y deberan atender alas disposiciones aplicables
en la materia de que se trate y considerar los aspectos
administrativos, contables, fiscales, juridicos e histéricos
de los datos personales.

El Area Universitaria debera establecer y documentar los
procedimientos paralaconservaciony, ensu caso, bloqueo
y supresion de los datos personales que lleve a cabo, en
los cuales se incluyan los periodos de conservacion de los
mismos, de conformidad conlo dispuesto en el Lineamiento
anterior.

En ese procedimiento, las Areas Universitarias deberan
incluir mecanismos que le permitan cumplir con los plazos
fijados para la supresion de los datos personales, asi como
para realizar una revision periddica sobre la necesidad de
conservarlos.

Para dar cumplimiento al principio de proporcionalidad,
las Areas Universitarias sélo deberan tratar los datos
personales que resulten adecuados, relevantes y
estrictamente necesarios para la finalidad que justifica su
tratamiento.

El principio de informacion establece que las Areas
Universitarias deberan informar al titular, a través del aviso

16.

17.

V.

18.

VL.
VII.

19.

de privacidad, la existenciay caracteristicas principales del
tratamiento al que seran sometidos sus datos personales, a
fin de que pueda tomar decisiones informadas al respecto.

El aviso de privacidad debera ser difundido por los medios
electrénicos y fisicos con que cuente el Area Universitaria.
Para que el aviso de privacidad cumpla de manera eficiente
con su funcion de informar, deberd estar redactado y
estructurado de manera clara y sencilla.

Cuando resulte imposible dar a conocer al titular el aviso
de privacidad de manera directa o ello exija esfuerzos
desproporcionados, el Area Universitaria podra instrumentar
medidas compensatorias de comunicacion masiva de
acuerdo con los criterios que para tal efecto emita el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso ala Informacion Publica
y Proteccién de Datos Personales.

El aviso de privacidad se pondra a disposicion del titular
en dos modalidades: simplificado e integral. El aviso
simplificado debera contener la siguiente informacion:

La denominacién del Area Universitaria;

Las finalidades del tratamiento para las cuales se
obtienen los datos personales, distinguiendo aquéllas
que requieran el consentimiento del titular;

Cuando se realicen transferencias de datos personales
gue requieran consentimiento, el aviso ademés debera
indicar:

a) Las autoridades, poderes, entidades, dérganos y
organismos gubernamentales de los tres érdenes de
gobierno y las personas fisicas o morales a las que se
transfieren los datos personales, y

b) Las finalidades de estas transferencias.

Los mecanismos y medios disponibles para que el
titular, en su caso, pueda manifestar su negativa para
el tratamiento de sus datos personales, y

El sitio donde se podra consultar el aviso de privacidad
integral.

El aviso de privacidad en su version integral, ademas de
la informacién del Lineamiento 17, contendra:

El domicilio del Area Universitaria;

Los datos personales que seran sometidos atratamiento,
identificando aquéllos que son sensibles;

El fundamento legal que faculta al responsable para
llevar a cabo el tratamiento;

Las finalidades del tratamiento para las cuales se
obtienen los datos personales, distinguiendo aquéllas
que requieren el consentimiento del titular;

Los mecanismos, medios y procedimientos disponibles
para ejercer los derechos ARCO;

El domicilio de la Unidad de Transparencia, y

Los medios a través de los cuales el responsable
comunicara a los titulares los cambios al aviso de
privacidad.

El principio de responsabilidad consiste en la obligacion
de las Areas Universitarias para garantizar el adecuado
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20.

21.

VL.

22.

tratamiento de los datos personales que se encuentren bajo
su custodia en términos de los presentes Lineamientos y
de la Ley, incluyendo las actividades que se encomienden
para dicho tratamiento a una tercera persona denominada
encargado.

Carpituro Il
DE Los DEBERES

Conindependencia deltipo de sistema en el que se encuentren
losdatos personales oeltipo de tratamiento que se efectie delos
mismos, cada Area Universitaria debera establecer, mantener
y revisar las medidas de seguridad y controles de caracter
administrativo, fisico y técnico para la proteccion de los datos
personales que los protejan contra dafio, pérdida, alteracion,
destruccién o su uso, acceso o tratamiento no autorizado, y
garanticen su confidencialidad, integridad y disponibilidad,
conforme alas Normas Complementarias que emita el Comité
de Transparencia.

Sera responsabilidad de la DGTIC proponer al Comité de
Transparencia, el proyecto de Normas Complementarias
de caracter técnico en materia de seguridad, que resulte
viable para la proteccion de los datos personales que se
encuentren en posesion de la Universidad a través de sus
Areas Universitarias.

Las medidas de seguridad adoptadas por las Areas
Universitarias deberan considerar:

Elriesgoinherentey sensibilidad de los datos personales
tratados;

El desarrollo tecnoldgico y las posibles consecuencias
de una vulneracion para los titulares;

Las transferencias de datos personales que se realicen;
El nimero de titulares de datos personales;

Las vulneraciones a datos personales ocurridas en los
sistemas de tratamiento, y

El riesgo por el valor potencial cualitativo o cuantitativo
gue pudieran tener los datos personales tratados por
una tercera persona no autorizada para su posesion.

Paraestablecery mantenerlas medidas de seguridad parala
proteccion de los datos personales, cada Area Universitaria
deberarealizar, con base en las Normas Complementarias
que para tal efecto expida el Comité de Transparencia, al
menos, las siguientes actividades interrelacionadas:

Implementar politicas internas, programas, servicios,
sistemas o plataformas informaticas para la gestion
y tratamiento de los datos personales, que tomen en
cuenta el contexto en el que ocurren los tratamientos
y el ciclo de vida de los datos personales, es decir, su
obtencion, usoy posterior supresion, tomando en cuenta
lo contenido en la Ley y las Normas Complementarias
que emita el Comité de Transparencia;

Definir las funciones y obligaciones del personal
involucrado en el tratamiento de datos personales;
Elaborar un inventario de datos personales y de los
sistemas de tratamiento;

VL.

VII.

VIII.

23.

24.

VII.
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26.

Realizar un andlisis de riesgo de los datos personales,
considerandolasamenazasy vulnerabilidades existentes
paralos datos personalesylos recursosinvolucrados en
sutratamiento, como pueden ser, de manera enunciativa
mas no limitativa, hardware, software, personal del Area
Universitaria, entre otros;

Realizarun analisis de brecha, comparando las medidas
de seguridad existentes contra las faltantes en el Area
Universitaria;

Elaborar un plan de trabajo para la implementacion
de las medidas de seguridad faltantes, asi como las
medidas para el cumplimiento cotidiano de las politicas
de gestion y tratamiento de los datos personales;
Monitorear y revisar de manera perioddica las medidas
de seguridad implementadas, asi como las amenazas
y vulneraciones a las que estan sujetos los datos
personales, y

Las Areas Universitarias disefiaran y aplicaran
diferentes niveles de capacitacion del personal bajo
su mando, atendiendo los programas generales de
capacitacion que emita el Comité de Transparencia en
términos de lo dispuesto en el Lineamiento 52, fraccion
VII, dependiendo de sus roles y responsabilidades
respecto del tratamiento de los datos personales.

Las acciones relacionadas con las medidas de seguridad para
eltratamiento de los datos personales deberan estar contenidas
enunsistema de gestion a cargo del responsable de seguridad
de datos personales designado en cada Area Universitaria.

El Area Universitaria elaborara un documento de seguridad
de datos personales que contenga lo siguiente:

El inventario de datos personales y de los sistemas de
tratamiento;

Las funcionesy obligaciones de las personas que traten
datos personales;

El andlisis de riesgos;

El analisis de brecha;

El plan de trabajo;

Los mecanismos de monitoreoy revision de las medidas
de seguridad, y

El programa especifico de capacitacion.

El Area Universitaria, con el apoyo técnico de la DGTIC,
debera actualizar el documento de seguridad cuando
ocurran los siguientes eventos:

Se produzcan modificaciones sustanciales al tratamiento
de datos personales que deriven en un cambio en el
nivel de riesgo;

Como resultado de un proceso de mejora continua,
monitoreo y revision del sistema de gestion;

Para mitigar elimpacto de una vulneracion ala seguridad
ocurrida, y

Cuando se implementen acciones correctivas y
preventivas ante una vulneraciéon de seguridad.

Cuando ocurra una vulneracion a la seguridad, el Area
Universitaria analizard y anotara sus causas en una bitacora
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29.

30.

31.

32.

e implementara acciones preventivas y correctivas para
mejorar las medidas de seguridad y el tratamiento de los datos
personales mediante un plan de trabajo para evitar se repita.

Ademas de las vulneraciones de seguridad que sefiale
la normatividad aplicable, se consideraran como tales, al
menos, las siguientes:

La pérdida o destruccion no autorizada;

El robo, extravio o copia no autorizada;

El uso, acceso o tratamiento no autorizados, o

El dano, la alteracion o modificacidon no autorizada.

En cada acceso a un sistema de datos personales, el
responsable de seguridad del Area Universitaria debera
registrar y guardar como minimo en una bitacora:

Datos completos del responsable, del usuario o del
encargado;

Modo de autenticacion del responsable, del usuario o
del encargado;

Fecha y hora en que se realizo el acceso, o se intentd
el mismo;

Sistema de datos personales accedido;

Operaciones o acciones llevadas a cabo dentro del
Sistema de datos personales, y

Fechay hora en que se realizé la salida del Sistema de
datos personales.

Las medidas de seguridad implementadas para la
proteccion de las bases de datos personales se someteran
a una auditoria de la DGTIC, para el monitoreo, revision
y evaluacion, interna o externa y anual, para verificar el
cumplimiento de la Ley.

Elinforme de la auditoria identificara las deficiencias de las
medidas de seguridad y propondréalas medidas preventivas,
correctivas y/o complementarias necesarias.

Si se detectan vulneraciones significativas a derechos patri-
moniales o morales, el area universitaria debera informar sin
dilacién alguna al titular de los datos personalesy a la Unidad
de Transparencia, la cual a su vez natificara al Instituto. La
persona afectada definira las medidas para la defensa de sus
derechos.

El Area Universitaria debera establecer controles o
mecanismos que tengan por objeto que todas las personas
que intervengan en cualquier fase del tratamiento de los
datos personales guarden confidencialidad respecto de
éstos, obligacion que subsistira aun después de finalizar
sus relaciones con el mismo. Lo anterior, sin menoscabo
de lo establecido en las disposiciones de acceso a la
informacion publica.

CarpituLo IV
DEe Los DerecHos ARCO Y pe su EJercicio

Para ejercer los derechos ARCO en posesion de las Areas
Universitarias, el titular de los datos, debera acreditar su

identidad. En caso del representante legal, ademas debera
acreditar la personalidad con la que actue.

El ejercicio de los derechos ARCO por persona distinta a su

titular y al representante, sera posible, excepcionalmente,
en aquellos supuestos previstos por disposicion legal, o
en su caso, por mandato judicial.

33.Paraelcasodelosderechos ARCO de menoresde edad o

de personas que se encuentren en estado de interdiccion
oincapaces por Ley, se atendera conforme alas normas
de representacion prevista en las disposiciones legales
civiles aplicables.

Cuando se trate de datos personales de fallecidos, la
persona que acredite su interés juridico y cumpla con los
demas requisitos que establezca la Ley, podra solicitar
a la Universidad a través de las Areas Universitarias, el
ejercicio de los derechos ARCO.

34. El titular tiene los siguientes derechos:

Acceder a sus datos personales que obren en posesion de
las Areas Universitariasy conocer lainformacion relacionada
con las condiciones y generalidades de su tratamiento;
Solicitar al Area Universitaria respectiva, la rectificacion
o correccion de sus datos personales, cuando considere
gue éstos sean inexactos, incompletos o no se
encuentren actualizados;

Solicitar la cancelacién de sus datos personales en
los archivos, registros, expedientes y sistemas de la
Universidad a través de las Areas Universitarias, a fin de
gue ya no estén en su posesion y dejen de ser tratados
por éstas, siempre y cuando las disposiciones aplicables
lo permitan, y

Oponerse al tratamiento de sus datos personales o exigir
gue cese en el mismo cuando:

a) Exista una causa legitima y su situacion especifica
asi lo requiera, lo cual implica que aun siendo licito el
tratamiento de datos personales, el mismo debe cesar
paraevitar que su persistencia cause un dafo o perjuicio
al titular;

b) Un tratamiento automatizado de sus datos personales
produzca o pueda llegar a producir efectos juridicos
no deseados o afecte de manera significativa sus
intereses, derechos o libertades del titular; o cuando el
tratamiento esté destinado a evaluar, sin intervencion
humana, determinados aspectos personales del titular
0 esté destinado a analizar o predecir, en particular, su
rendimiento profesional, situacion econémica, estado de
salud, orientacion sexual, fiabilidad o comportamiento, o

c) No autorice que se lleve a cabo el tratamiento de sus
datos personales para fines especificos.

35. La solicitud de cancelacion de datos personales traera

como consecuencia la aplicacién de procedimientos
técnico-operativos de depuracion conforme a las Normas
Complementarias contempladas en el Lineamiento 20.

36. Los tramites que realicen las Areas Universitarias respecto

a la solicitud, el acceso, la rectificacion, la cancelacién o
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la oposicién de los datos personales, seran gratuitos. El
titular debera cubrir los gastos de reproduccion y envio, de
conformidad con las tarifas establecidas en la Universidad.

La entrega de informacién no tendréa costo cuando el titular
proporcione el medio magnético, electrénico o elmecanismo
necesario para reproducir los datos personales.

37.Las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO
deben presentarse mediante la Plataforma Nacional
de Transparencia, o directamente ante la Unidad de
Transparencia de la Universidad, en escrito libre, formato,
via correo electrénico o cualquier otro medio aprobado por
el Instituto.

Al presentarse una solicitud de ejercicio de derechos
ARCO ante la Unidad de Transparencia, ésta la registrara
y capturara en la Plataforma Nacional de Transparencia,
a mas tardar al dia siguiente de su recepcion y enviara
el acuse de recibo al solicitante, por el medio que éste
haya sefalado para recibir notificaciones. En el acuse se
indicara la fecha de recepcion, el folio que le corresponda
y los plazos de respuesta aplicables.

Cuando la solicitud se presente por medios electrénicos
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
las notificaciones se realizaran automaticamente por
el propio sistema. En el caso de que la solicitud se
presente por otros medios, en los que el solicitante omita
senalar el domicilio o medio para recibir notificaciones
y la informacion sobre los datos personales; o no haya
sido posible practicar la notificacion, se notificara por
estrados en la oficina de la Unidad de Transparencia.

38. La solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO debera
contar al menos con los siguientes requisitos:

. El nombre del titular y, en su caso, de su representante,
asi como su domicilio o cualquier otro medio para recibir
notificaciones;

Il.  Losdocumentos que acreditenlaidentidad deltitulary, en
sucaso, lapersonalidad e identidad de su representante;

Ill.  De ser posible, la denominacion del Area Universitaria
gue trata los datos personales y en relacion con la que
se presenta la solicitud;

IV. La descripcion claray precisa de los datos personales
respecto de los que se busca ejercer alguno de los
derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de
acceso;

V. La descripcion del derecho ARCO que se pretende
ejercer o bien lo que solicita el titular;

VI. Cualquier otro elemento o documento que, en su
caso, facilite la localizacion y tratamiento de los datos
personales;

VII. Tratdndose de solicitudes de acceso a datos personales,
la modalidad en que prefiere que éstos se reproduzcan;

VIII. En el caso de solicitudes de cancelacién, las causas
gue motivan la solicitud de supresion de sus datos
personales en los documentos de la Universidad o Area
Universitaria, y

IX. Enelsupuestode solicitud de oposicion, lamanifestacion
de las causas legitimas o la situacién especifica por
la que se solicita el cese del tratamiento, asi como el
dafio o perjuicio que le causaria la persistencia del
tratamiento o, en su caso, las finalidades especificas
por las que requiere ejercer el derecho de oposicién.

En caso de que la solicitud de ejercicio de derechos ARCO
no satisfaga alguno de los requisitos a que se refiere este
Lineamiento y la Unidad de Transparencia no cuente con
elementos para subsanarla, se prevendra al titular de los
datos dentro de los cinco dias siguientes a la presentacion
de la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO, por una
sola ocasion, para que subsane las omisiones dentro de un
plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente al de
la notificacién.

Transcurrido el plazo sin desahogar la prevencién se tendré por
no presentada la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO.

39. El ejercicio de los derechos ARCO no procedera en los
casos que sefala la Ley.

40. Los términos empezaran a correr al dia siguiente en que
se practiquen las notificaciones.

41. Elprocedimiento de solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO se sujetara a lo siguiente:

I.  Se dara respuesta a la solicitud dentro del plazo maximo
de veinte dias siguientes a su presentacion y sélo se podra
ampliar por diez dias mas cuando las circunstancias lo
justifiquen, atendiendo el procedimiento establecido en
la fraccidon VI de este Lineamiento, debiendo natificar al
solicitante dentro del plazo inicial de respuesta. En caso
de resultar procedente el ejercicio de los derechos ARCO,
el responsable debera hacerlo efectivo en un plazo que
no podra exceder de quince dias contados a partir del dia
siguiente en que se haya notificado la respuesta al titular.

Il.  La Unidad de Transparencia revisara el contenido de
la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO, a
efecto de verificar sila Universidad es competente para
atender dichasolicitud. En caso de notoriaincompetencia
notificara al solicitante dentro de los tres dias siguientes a
la presentacion de la solicitud y, en su caso, lo orientara
hacia el responsable competente.

Ill.  Encasodesercompetente, la Unidad de Transparencia
verificara si el contenido de la solicitud satisface los
requisitos sefialados en el Lineamiento 38y, en su caso,
si los detalles proporcionados para localizar los datos
personales resultan suficientes y completos, la turnara
a maés tardar al dia siguiente a las Areas Universitarias
gue pudieran poseer los datos personales, quienes
deberan atender la solicitud e informar a la Unidad de
Transparencia dentro de los cinco dias siguientes a que
le fue turnada la solicitud, o bien indicar la modalidad
en que se encuentra disponible.

IV. SielAreaUniversitariaalaque hayasidoturnadalasolicitud
considera que los datos personales proporcionados
resultan inexactos, incompletos o incorrectos informara
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XI.

a la Unidad de Transparencia, dentro de los tres dias
siguientes al turno, para que ésta prevenga al solicitante,
a efecto de que aclare su planteamiento.

En el caso de que el Area Universitaria cuente con
un trémite o un procedimiento especifico para ejercer
el derecho ARCO, debera informarlo a la Unidad de
Transparencia, dentro de los tres dias siguientes al que
fue turnada la solicitud. La Unidad de Transparencia,
informara al solicitante la existencia del tramite en un
plazo no mayor acinco dias posteriores ala presentacion
delasolicitud, aefecto de que este Ultimo decida si ejerce
su derecho a través del tramite especifico o mediante el
procedimiento previsto en los presentes Lineamientos.
Cuando el Area Universitaria determine que se requiere
una ampliacion del plazo para dar respuesta a la
solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO, debera
solicitarlo al Comité de Transparencia, dentro de los
tres dias siguientes al que le fue turnada, indicando las
razones fundadas y motivadas de la misma. El Comité
de Transparencia resolvera sobre la procedencia de la
ampliacion del plazo dentro de los cinco dias siguientes
a la recepcién de la solicitud de ampliacion. De no
concederla, el Comité de Transparencia lo comunicara
a la brevedad al Area Universitaria para que cumpla el
plazo original.

El Area Universitaria determinara silos documentos con
los cuales se dara respuesta a la solicitud contienen
informacion que pertenezcaaterceros diversos al titular,
aefectode que se solicite laclasificacion de lainformacion
y la aprobacion de la version publica. En este supuesto,
comunicara al Comité de Transparencia, dentro de los
tres dias siguientes a su recepcion, de forma fundada
y motivada la clasificacion de la informacion; asimismo,
remitira la solicitud, el expediente correspondiente y la
propuesta de la version publica.

ElComité de Transparencia resolvera siconfirma, modifica
o revoca la clasificacion de la informacion, dentro de
los siete dias siguientes a que le haya sido remitida la
solicitud por el Area Universitaria, pero si no cuenta con
los elementos suficientes para resolver podra ampliar el
plazo de respuesta de la solicitud.

Cuando el Comité de Transparencia revoque o modifique
la clasificacién, ordenara al Area Universitaria la entrega
de la informacion a la Unidad de Transparencia.
Si el Comité confirma la clasificacion, la Unidad de
Transparencia notificara la determinacion al solicitante.
Si los datos personales objeto de la solicitud no se
encontraran enlos documentos del Area Universitaria, en
el caso que debieran obrar en sus archivos, ésta dentro
de lostresdias siguientes a que le fue turnada la solicitud,
sometera la inexistencia al Comité de Transparencia y
expondra de manera fundada y motivada.

El Comité de Transparencia, dentro de los diez dias
siguientes a la recepcion de la comunicacion del Area
Universitaria, analizara el caso y, de ser procedente,
dictard las medidas para localizar la informaciéon de
la solicitud de datos personales e instruira al Area
Universitariaafin de que localice lainformacion, y para ello
podra ampliar el plazoinicial de respuesta sin exceder los
términos sefialados en la fraccion | de este Lineamiento.

XIl.

Xl

42.

43.

44.

45.

46.

Unavezrealizado lo anterior, el Comité de Transparencia,
de ser el caso, expedira una resolucion que confirme
la inexistencia de los datos personales, misma que
contendra la relacién de los actos realizados para
localizar la informacion, a efecto de dar certeza al
solicitante de que se utilizd un criterio de blsqueda
exhaustivo, ademas de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en
cuestiony sefalara al funcionario, autoridad o empleado
universitario responsable de contar con la misma.

La Unidad de Transparencia notificara al solicitante
la respuesta del Area Universitaria, asi como las
resoluciones que emita el Comité de Transparencia.

En caso de que el Comité de Transparencia o la Unidad de
Transparenciadetecten que se hubiere dado un tratamiento
inadecuado a los datos personales, o bien cuando no se
cumpla con el procedimiento establecido en los presentes
Lineamientos para el ejercicio de los derechos ARCO,
podrandar vistaala Contraloriade la Universidad la cual, en
sucaso, deberainiciar el procedimiento de responsabilidad.

Cuandola Unidad de Transparencia adviertaque la solicitud
para el ejercicio de los derechos ARCO corresponde a un
derecho diferente a los previstos en la Ley, reconducira
la via haciéndolo del conocimiento del titular en el menor
tiempo posible y siempre respetando el plazo de respuesta.

Contra la negativa de dar trdmite a toda solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO o por falta de respuesta del
Area Universitaria, el solicitante o su representante, podra
interponer el recurso respectivo en términos de la Ley.

CariTuLo V
RESPONSABLE Y ENCARGADO

Las Areas Universitarias fungen como responsables de los
datos personales y podran encomendar el tratamiento de
datos personales a una tercera persona que se denominara
encargado. Elencargado no decidird el alcance y contenido
de ese tratamiento, limitando su actuacién a las instruc-
ciones de la Universidad, en términos de los instrumentos
consensuales que suscriban con las Areas Universitarias.

Sonobligaciones de los encargados del tratamiento de datos
personales, ademas de las asentadas en los instrumentos
consensuales que al efecto se suscriban:

Realizar actividades del tratamiento de los datos
personales sin ostentar poder alguno de decisién sobre
el alcance y contenido del tratamiento;

Tratar Gnicamente los datos personales conforme a las
instrucciones de las Areas Universitarias;

Abstenerse de tratarlos datos personales parafinalidades
distintas a las instruidas por las Areas Universitarias;
Implementar las medidas de seguridad conforme a los
presentes Lineamientos y las demas disposiciones
legales aplicables;

Guardar confidencialidad respecto de los datos
personales tratados;
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VI.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de
tratamiento una vez cumplida la relacion juridica con el
Area Universitaria o por instrucciones de ésta, siempre
y cuando no exista una prevision legal que exija la
conservacion de los datos personales;

VII. Abstenerse de transferir los datos personales relativos
a su encargo, y

VIII. Nopodrasubcontratar servicios queimpliquen eltratamiento
de datos personales por cuenta de la Universidad.

Los instrumentos consensuales entre las Areas Universitarias
y el encargado relacionados con el tratamiento de datos
personales, contendran las obligaciones previstas en este
Lineamiento y deberan regirse por el aviso de privacidad
correspondiente, los presentes Lineamientos y demés
disposiciones legales aplicables. Por ninguna circunstancia
el encargado debe decidir por si mismo sobre el tratamiento
de los datos personales.

CarpituLo VI
ComunicAcioN bE DaTos PERSONALES

47. La transferencia de los datos personales que lleven a cabo
las Areas Universitarias se sujetara al consentimiento de su
titular, salvo en los supuestos previstos en el Lineamiento 11.

48.Para la transferencia de datos personales se debera
observar lo siguiente:

I.  Tenerelconsentimiento deltitular de los datos personales
para ese proposito;

Il.  Formalizar, mediante la suscripcion de instrumentos
consensuales con los encargados, el alcance del
tratamiento de los datos personales, obligaciones y
responsabilidades de las partes, las cuales deberan ser
acordes a la Ley, los presentes Lineamientos y demas
disposiciones legales aplicables, y

Ill.  Comunicar el aviso de privacidad al receptor de esos
datos, quien deberé atender lo establecido en el mismo.

49. Las remisiones de datos personales entre las Areas
Universitariasy el encargado no requeriran ser comunicadas
al titular ni contar con su consentimiento.

CarpituLo VII
AcclioNes PREVENTIVAS EN LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

50.Las Areas Universitarias adoptaran y desarrollaran
esquemas de mejores practicas en materia de acciones
preventivas conforme alas Normas Complementarias sobre
medidas de seguridad técnicas, administrativas y fisicas
de la Universidad que expida el Comité de Transparencia.

51. Para el tratamiento de datos personales, las Areas
Universitarias se limitaran a los supuestos y categorias
de datos que resulten necesarios y proporcionales a las
funciones establecidas en los presentes Lineamientosy a la
naturaleza y funciones de las propias Areas Universitarias.
Los datos personales obtenidos deberan ser almacenados
en bases de datos creadas para ese propdsito y ser objeto

de medidas de seguridad de nivel alto para garantizar la
integridad, disponibilidady confidencialidad de lainformacion.

Carpituro VIII
DeL ComiTEé bE TRANSPARENCIA Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA

52.El Comité de Transparencia como érgano técnico
especializado en materia de proteccion de datos personales
y méaxima autoridad en materia de proteccion de datos
personales enlaUniversidad, tiene las funciones siguientes:

I.  Coordinar, supervisary realizar las acciones necesarias
para garantizar el derecho a la proteccion de datos
personales en posesion de la Universidad;

Il.  Promover, fomentary difundir el ejercicio de los derechos
ARCO;

Ill.  Promover la cultura de proteccion de datos personales;

IV. Emitirlas Normas Complementariasy criterios necesarios
afinde cumplirconlas obligaciones de datos personales
y el ejercicio de los derechos ARCO en la Universidad;

V. Supervisar las acciones de seguridad en el tratamiento
de datos personales a través de los informes que rindan
los responsables de las Areas Universitarias o de otros
mecanismos que establezca para la supervision;

VI. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en
las que las Areas Universitarias declaren la inexistencia
de los datos personales o en las que por cualquier causa
se niegue el ejercicio de alguno de los derechos ARCO;

VIl. Aprobar, previa propuesta que realice la Unidad
de Transparencia, la DGTIC y el Area Coordinadora de
Archivos, segln corresponda, los programas generales
de capacitacion y actualizacién para las autoridades
y trabajadores universitarios en materia de proteccion
de datos personales;

VIIl. Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones
emitidas por el Instituto, segun corresponda;

IX. Instituir procedimientos internos para asegurar la
eficiencia en la gestion de solicitudes para ejercer los
derechos ARCO;

X. Dar vista a la Oficina del Contralor en aquellos casos
en que tenga conocimiento, en el ejercicio de sus
atribuciones, de una presunta irregularidad respecto
deltratamiento de datos personales; particularmente en
casos relacionados con la declaracién de inexistencia
que realicen las Areas Universitarias;

XIl.  Presentar al Consejo Universitario un informe anual de
gestion sobre sus funciones en materia de proteccion
de datos personales, y

Xll. Las demas establecidas en estos Lineamientos y la
Normativa Universitaria.

53. LaUnidad de Transparenciatiene las facultades siguientes:

I. Auxiliary orientar a los titulares que lo requieran, sobre
el ejercicio de los derechos ARCO;

Il.  Gestionarlas solicitudes parael ejercicio de los derechos
ARCO;

ll.  Instruir a las Areas Universitarias para que en el &mbito
de sucompetenciaden trdmite a las solicitudes de datos
personales en su posesion;
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IV. Establecerlos mecanismos paraque los datos personales
gue sean solicitados solo se entreguen a su titular o su
representante legal debidamente acreditados;

V. Hacerdel conocimiento del titular o de su representante
legal los costos a cubrir por la reproduccion y envio de
los datos personales que hayan solicitado, con base en
lo establecido en la Normativa Universitaria;

VI.  Proponeral Comité de Transparenciael proyectode Normas
Complementarias de caracter administrativo y fisico en
materiade seguridad, que resulten viables paralaproteccién
de los datos personales que se encuentren en posesion de
la Universidad a través de sus Areas Universitarias;

VII. Proponer al Comité de Transparencia los programas
generales de capacitacion y actualizacién para las
autoridades y trabajadores universitarios en materia de
proteccion de datos personales;

VIIl. Proponer al Comité de Transparencia procedimientos
para que el tramite de las solicitudes en ejercicio de los
derechos ARCO, se realice de manera eficiente;

IX. Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre
el procedimiento de atencién a las solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO;

X. Asesorar a las Areas Universitarias en materia de
proteccion de datos personales;

XI.  Designaraun oficial de datos personales especializadoen
la materia, quien realizard las atribuciones mencionadas
eneste lineamiento, asi como enlas demas disposiciones
aplicablesyformara parte de la Unidad de Transparencia;

XIl. Proponer al Comité de Transparencia, medidas para
garantizar las condiciones dignas de accesibilidad y
desplazamiento para que personas en situacion de
vulnerabilidad puedan ejercer sus derechos ARCO en
igualdad de condiciones;

XIll. Promover mecanismos de colaboracién paralarecepcion,
trAmite y entrega de respuestas a solicitudes para el
ejerciciode derechos ARCO, enlenguaindigenaobraille;

XIV. Recabarentrelas Areas Universitariasy enviar al Instituto,
de conformidad con las Normas Complementarias que
éste expida, los datos necesarios para la elaboracion
de informes, y

XV. Las demas establecidas en estos Lineamientos y la
Normativa Universitaria.

CarpituLo IX
DE LAs INFRACCIONES Y SANCIONES

54.Los funcionarios y empleados de la Universidad seran
responsables por el incumplimiento de las obligaciones
de proteccion de datos personales, de conformidad con
la Ley y la Normativa Universitaria aplicable.

Cuando el Comité de Transparencia, a través de la Unidad
de Transparencia, las Areas Universitarias o derivado de los
asuntos que se sometan a su consideracion, conozcan que
un funcionario o empleado de la Universidad incumplié con
alguna de las obligaciones establecidas en los presentes
Lineamientos, lo informara a la Contraloria, para que, de
existirunaposible responsabilidad administrativa, se inicie el
procedimiento que corresponda. Dichoincumplimiento sera
sancionado en los términos de la Normativa Universitaria.

Encasode quelaconductade algin miembro de lacomunidad
universitaria infrinja las obligaciones que se deriven de los
presentes Lineamientos, lainstancia universitariacompetente
iniciara las acciones correspondientes.

55. Las Areas Universitarias facilitaran el acceso a las bases
de datos al Instituto para los procesos de supervision,
vigilancia y verificacion que se inicien de oficio o por
denuncia del titular.

CarpituLo X
DisposicioNEs FINALES

56. La interpretacion de los presentes Lineamientos quedara
a cargo de la persona titular de la Oficina de la Abogacia
General.

57.La Universidad, a través de la instancia universitaria
competente, destinaralos recursos econémicos, materiales
yhumanos necesarios para el cumplimiento de las acciones
gue deriven de estos Lineamientos.

TRANSITORIOS

PriMERO. LOS presentes Lineamientos entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en Gaceta UNAM.

SEeGuNnDpo. Se deja sin efecto el Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales parala Universidad Nacional Autbonomade México,
publicado en Gaceta UNAM el 12 de septiembre de 2011.

Tercero. Las Normas Complementarias que refieren los
numerales 20 y 53, fraccion VI, se expediran en un plazo
maximo de ciento veinte dias habiles a partir de la entrada
en vigor de los presentes Lineamientos.

CuarTo. Las Areas Universitarias contaran con un periodo
de noventa dias habiles a partir de la entrada en vigor de los
presentes Lineamientos para emitir sus avisos de privacidad.

Quinto. Las Areas Universitarias contaran con un periodo
de treinta dias habiles a partir de la entrada en vigor de los
presentes Lineamientos para informar a la Unidad de Trans-
parencia el nombre del o de los responsables de seguridad
de datos personales designados.

Sexto. Las Areas Universitarias contaran con un periodo de
treintadias habiles, a partir de laentrada en vigor de las Normas
Complementarias, que expida el Comité de Transparencia
en términos de lo dispuesto por el articulo tercero transitorio,
para implementar al interior de su organizacion, las medidas
de seguridad correspondientes.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de febrero de 2019
EL RECTOR

DR. ENRIQUE LUIS GRAUE WIECHERS
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ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS
De CoNnTRoL Y CoNsuLTA ARCHIViSTICA PARA 2019

El Comité de Transparencia de la Universidad Nacional Autonoma de México, con fundamento en los articulos 60., segundo parrafo
y 15, fraccion XXVIII del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Universidad Nacional Auténoma de
México; asi como en los numerales Décimo y Décimo Tercero de los Lineamientos para la Organizacion y Conservacioén de los Archivos,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de mayo de 2016; 5y 53, fracciones | a IV de los Lineamientos Generales para la
Organizacion, Administracién y Conservacion de los Archivos de la Universidad Nacional Autbnoma de México, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Auténoma de México, al ser un sujeto obligado por la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica, debe operar y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestion documental, asi como sus estructuras
funcionales y materiales, en los términos de la normativa en la materia.

Que el Comité de Transparencia de la UNAM tiene la facultad de aprobar los lineamientos, criterios o politicas que establezcan la
forma de organizar, administrar, resguardar y conservar el material documental de esta Casa de Estudios.

Que el Area Coordinadora de Archivos de esta Universidad, es la instancia encargada de elaborar y actualizar los Instrumentos de
Control y Consulta Archivistica para esta Casa de Estudios.

Que el 14 de enero de 2019, el Grupo Interdisciplinario de Archivos Universitarios validé en su Novena Sesién Ordinaria, la actualizacion
de los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica con el fin de adaptarlos a la nueva estructura organica de esta Institucion y a
las funciones de las diversas areas universitarias.

Que los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica se integran por: el Cuadro General de Clasificacion Archivistica, el Catalogo
de Disposicion Documental, la Guia de Archivo Documental y la Guia Simple de Archivos, asi como los Inventarios General, de
Transferencia Primaria y Secundaria, y de Baja Documental; y demés instrumentos descriptivos y de control archivistico.

Que el Catalogo de Disposicién Documental y la Guia de Archivo Documental es informacién que, por ser una de las obligaciones de
transparencia comunes, debe ponerse a disposicion del publico y mantenerse actualizada, en los respectivos medios electrénicos,
de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social.

Que las Areas Universitarias, atendiendo el principio de procedencia y orden original, deben observar la Actualizacion de los
Instrumentos de Control y Consulta Archivistica que se aprueban, en la organizacion, administracion, resguardo, conservacion y
baja documental de los documentos generados, recibidos, producidos y adquiridos durante 2019.

Que el Programa de Racionalidad Presupuestal 2019 establece las politicas de ahorro y austeridad en materia de servicios y materiales
de consumo, por lo que se deben utilizar preferentemente los medios electrénicos, con la finalidad de reducir significativamente el
gasto en papeleria e insumos de impresion.

En razon de lo anterior, expide el siguiente:
AcueErDO

PRIMERO.- Se aprueba la actualizacién de los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica para 2019, presentada por el Area
Coordinadora de Archivos de la Universidad Nacional Autbnoma de México, asi como la difusién de dichos instrumentos en la liga:

http://www.transparencia.unam.mx/obligaciones/consulta/instrumentos-organizacion-archivos

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo en Gaceta UNAM, para la debida aplicacion de los Instrumentos de Control y Consulta
Archivistica para 2019 por parte de las Areas Universitarias.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 08 de febrero de 2019

Dra. Ménica Gonzalez Contro
Presidenta del Comité de Transparencia

Lic. Maria Elena Garcia Meléndez Dr. Alfredo Sanchez Castafieda
DirectoraGeneral paralaPrevenciény MejoradelaGestion Defensor de los Derechos Universitarios
Institucional y Suplente del Contralor

Lic. Ignacio Medina Bellmunt Mtro. Francisco Javier Fonseca Corona
Director General de Servicios Generales y Movilidad Titular de la Unidad de Transparencia

Dra. Jacqueline Peschard Mariscal
Especialista
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Juridicas

El Instituto de Investigaciones Juridicas con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que redinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoriay en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar una
plazade Técnico Académico,ordinario, Titular“C” ,detiempo
completo, interino, en el Area de Sistemas Internacionales
de Proteccion de Derechos Humanos de la Secretaria
Académica con numero de plaza 01831-32 con sueldo mensual
de $21,944.32 de acuerdo con las siguientes:

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguientes
requisitos:
a. Tener grado de doctor o preparacion equivalente.
b. Haber trabajado un minimo de cinco afos en tareas de alta

especializacion.
c. Haber colaborado en trabajos publicados.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria celebrada el
6 de diciembre de 2018, acordd que los aspirantes deberan
presentar las siguientes:

Pruebas:

1. Presentar un trabajo por escrito acerca del tema “Sistema
Interamericano de proteccion de Derechos Humanos. Estudio
Técnico”, en un minimo de 10 y un maximo de 25 cuartillas
(mas bibliografia y anexos).

2. Réplica oral de la prueba anterior mediante la exposicion y
defensa de la metodologia usada en la misma.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan

inscribirse en la Secretaria Académica del Instituto, ubicada

en Circuito Maestro Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la

Investigacion en Humanidades, Ciudad Universitaria, 04510,

Cd. Mx., dentro de los 15 dias hébiles contados a partir de la

fecha de publicacion de esta convocatoria, de 10:00 a 14:00 hrs.

y de 17:30 a 19:00 hrs., presentando la documentacién que se

especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion, en formato que debera recogerse
en la Secretaria Académica del Instituto.

2. Curriculum vitae, en papel y archivo electrénico, en las
formas oficiales de la Secretaria Académica del Instituto
(en la direccién y horarios anteriormente indicados).

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que se anexe

Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, de los

e

documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes en archivo electrénico.

6. Constancia certificada que acredite la antigiiedad requerida
para la plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros; constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones en la Ciudad de México o en Ciudad
Universitaria, asi como correo electrénico.

Después de verificar que el candidato cumple con las Bases

seflaladas y que realizé la entrega completa de la documentacién

requerida, el Instituto de Investigaciones Juridicas le hara saber de
suaceptacional concurso. Asimismo, se le notificara del lugar, fecha

y hora en que habra de presentarse para efectuar la réplica oral.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto

del Personal Académico, la Direccion del Instituto de Investigaciones

Juridicas, a través de la Secretaria Académica, dara a conocer el

resultado del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido

el término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio
aconocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revisiony de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de lacomision especial; 0 de encontrarse ocupada
laplazaconcursada, unavez que seaemitida laresolucion definitiva,

a partir de la fecha de terminacién del contrato de la persona con

quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se

trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedara sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra

entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del

Estatuto del Personal Académico. Asimismo, debera cumplir

entre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27 del

mismo Estatuto.

“Por mi Raza hablara el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de febrero de 2019
El Director
Dr. Pedro Salazar Ugarte
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Facultad de Derecho

La Facultad de Derecho con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que reinan los requisitos que se
precisan enlapresente convocatoriay enlas disposicioneslegales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico Académico
Titular “A” de tiempo completo, interino, en el &rea: Filosofia
del Derecho, con nimero de registro 76999-19 y sueldo mensual
de $16,354.00, de acuerdo con las siguientes:

Bases:
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
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concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguientes

requisitos:

a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b) del

Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo

Técnico de la Facultad de Derecho, en su sesién ordinaria

celebrada el 20 de noviembre de 2018, acordé que los aspirantes

deberéan presentarse a la(s) siguiente(s):

Prueba(s):

a) La formulacion de una critica que concluya en una
propuesta escrita en un maximo de 20 cuartillas, que verse
respecto de los lineamientos editoriales de la Facultad
de Derecho de la Universidad Nacional Auténoma de
México, bajo la perspectiva del pensamiento filoséfico
de Karl Olivecrona.

b) Presentacién de un proyecto escrito en un maximo de
20 cuartillas, que resefie la metodologia utilizada para la
valoracion de publicaciones de temas juridicos que sean
susceptibles de diversas interpretaciones filoséficas a las
que alude Riccardo Guastini.

c) Larealizacion de un analisis conceptual en un maximo de 20
cuartillas, atendiendo a la teoria filoséfica de los actos de habla
de John Langshaw Austin, que precise las diferencias entre los
diversos textos de las publicaciones (libros, ensayos, articulos,
resefias, criticas y capitulos, entre otros).

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan

inscribirse en las instalaciones que ocupa la Secretaria

Académica de la Facultad de Derecho de la UNAM, ubicado(a)

en el edificio anexo de la propia Facultad, dentro de los 15

dias héabiles contados a partir de la fecha de publicacion de

esta convocatoria, en el horario de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a

19:00 horas, presentando la documentacion que se especifica

a continuacion:

1. Solicitud de inscripciéon en las formas oficiales, las cuales
deberanrecogerse enlasinstalaciones que ocupala Secretaria
Académica de la Facultad de Derecho de la UNAM.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Derecho; por duplicado.

3. Relacién pormenorizadade ladocumentacion que se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copiadelosdocumentosque acreditenlos estudios, certificadosy
titulos requeridos o, ensu caso, de los documentos que acrediten
los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones.

Después de verificar la entrega de la documentacion requerida,

la Facultad de Derecho le haré saber al interesado en relacion

con su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de la(s)
prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar donde

se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzaréa(n) dicha(s)
prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Derecho dara
a conocer el resultado del concurso, el cual surtira efectos una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la
fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el
recurso de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucién
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozcay, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de febrero de 2019
El Director
Dr. Raul Juan Contreras Bustamante
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Facultad de Ciencias

La Facultad de Ciencias con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que retinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria 'y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion paraingreso o abierto paraocupar unaplaza
de Profesor de Carrera Asociado "C" de tiempo completo,
interino, en el area: Sistematica y Cianoprocariontes, con
numero de registro 08494-03 y sueldo mensual de $18,398.26,
de acuerdo con las siguientes:

Bases:
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.
b) Habertrabajadocuandomenostresafosenlaboresdocentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.
c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias, en su sesion
ordinaria celebrada el 8 de noviembre de 2018, acord6 que
los aspirantes deberan presentar la(s) siguiente(s):
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Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
Biologia de Protistas y Algas de la carrera de Biologia.

b) Exposicion escrita del tema "El estatus actual de la
taxonomia integrativa de la familia Scytonemataceae y
consideraciones importantes en los métodos de estudio”
en un maximo de 20 cuartillas.

¢) Formulacionde unproyecto deinvestigacion sobre Diversidad
taxonomica de los cianoprocariontes de costras biolégicas
de suelo de zonas semiéridas de laregion central de México.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan

inscribirse en la Direccion (Consejo Técnico), ubicado(a) en la

planta baja del edificio"O", dentrodelos 15 dias habiles contados

a partir de la fecha de publicacién de esta convocatoria, en el

horario de 9:00 a 15:00 hrs, presentando la documentacion

que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Direccion (Consejo Técnico).

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los
conocimientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizadade ladocumentacion que se anexe.
Después de verificar la entrega de la documentacion requerida, la
Facultad de Ciencias le hara saber al interesado en relacion con su
aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s)
especifica(s) que debera presentar, el lugar donde se celebrara(n)
ésta(s) y la fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ciencias
dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtird
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no
se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinidn razonada
de la comisién especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestidon se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, laentrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacién de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

"Por mi Raza hablara el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de febrero de 2019
La Directora
Dra. Catalina Elizabeth Stern Forgach

0 dgpa

Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

Universidad Nacional Autbnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacidon y Mejoramiento de la Ensefianza
(PAPIME)

AVISO
REesuMEN DE ACTIVIDADES

ConvocAToRIA 2018 (PROYECTOS A DOS Y TRES PERIODOS)

Se comunica a los responsables académicos de proyectos PAPIME que el periodo de captura en linea para ingresar la informacion
correspondiente al ResumeN pe AcTiviDADEs de la ConvocaToria 2018, sera del lunes 25 de febrero al viernes 15 de marzo de 2019.
Para ello, ponemos a su disposicién la pagina electronica: https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/.

Los responsables académicos sélo deberan capturar su resumen de actividades (correspondientes al desarrollo del proyecto hasta la
fecha), y “Enviar a DGAPA". No es necesario entregar el extenso del resumen.

Cualquier duda o aclaracion, favor de dirigirse al correo electrénico papime@dgapa.unam.mx o a los teléfonos 5622 0786 y 5622 0616.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 25 de febrero de 2019
El Director General
Dr. Carlos Aramburo de la Hoz
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Goles de Estéfany
Hernandez, Daniela Garcia

y Ricla Rajunov

as pumas se impusieron de manera

clara a Tijuana 3 goles a 0, en las

instalaciones de la Cantera, en el

encuentro con el que se inici6 la
jornada 10 del Torneo Clausura 2019 de
la Liga MX Femenil.

Con este resultado, las universitarias
llegaron a 18 puntos y se consolidaron en
el tercer lugar del grupo 1, donde solamente
Pachuca y América las superan.

Al minuto 22, Estéfany Hernandez marcé
el primer gol del juego después de recibir
un pase de Daniela Garcia, que no pudo ser
cortado por la defensa de las visitantes, y
solamente colocd el esférico a la izquier-
da de la guardameta Itzel Gonzalez. Al 43,
Daniela Garcia anot6 el segundo con un
certero cabezazo a un centro enviado por
DENERETER

Durante la parte complementaria, Ri-
cla Rajunov dejo6 las cifras definitivas en
el marcador, al minuto 64, al aprovechar
un balén que le qued6 de frente, después
de una serie de rebotes en el area grande de
las fronterizas.

En la siguiente fecha, las auriazules des-
cansaran, por lo que volveran a la actividad
el 11 de marzo, cuando visiten al Veracruz
en el Estadio Luis Pirata Fuente. 4

CLus Pumas
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. = -

F.:I. 4

Llegaron a 18 puntos

L.as pumas vencen
3-0 a Tijuana

Fotos: Club Pumas.



Foto: Jacob Villavicencio.
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Dr. Enrique Graue Wiechers
Rector

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Secretario General

Dra. Ménica Gonzalez Contré
Abogada General

Ing. Leopoldo Silva Gutiérrez
Secretario Administrativo

Dr. Alberto Ken Oyama Nakagawa
Secretario de Desarrollo
Institucional

Lic. Raul Arcenio Aguilar Tamayo
Secretario de Prevencién, Atencion
y Seguridad Universitaria

Dr. William Henry Lee Alardin
Coordinador de la
Investigacién Cientifica

Dr. Domingo Alberto Vital Diaz
Coordinador de Humanidades

-

gy BE Dr. Jorge Volpi Escalante
: F 4 Coordinador de Difusién Cultural
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. ) . . ) S ) ) Director General
Kali Anamim Solorio Osorio, alumna de de Comunicacion Social

la Prepa 2, Batalla de cerebros.

Envia tus fotografias de todos N
los territorios puma Mo HrigueGorzdler

Director de Gaceta UNAM

I

Las imagenes deberan reunir los siguientes requisitos: Los derechos de las fotografias seleccionadas Hugo E. Huitron Vera
Tamafio de 15 x 10 cm seran parte del acervo de Gaceta UNAM. '
Resolucion de 300 dpi Se dar3 el crédito a las imagenes publicadas. Subdirector de Gaceta UNAM
Precisar lugar, fecha y hora L : David Gutiérrez y Hernandez
Acompafiar con credencial vigente de Correo electrénico: unamgacetahotmail.com
alumno, académico o trabajador Teléfono: 5622-1456 Subdirector de Gaceta Digital

Hugo Maguey

Jefe del Departamento
de Gaceta Digital
Miguel Angel Galindo Pérez

Redaccion
Sergio Guzman, Pia Herrera,
Leticia Olvera, Oswaldo Pizano,
Alejandra Salas, Karen Soto,
Alejandro Toledo y Cristina Villalpando

Gaceta UNAM aparece los lunes
y jueves publicada por la Direccién
General de Comunicacién Social.
Oficina: Edificio ubicado en el
costado sur de la Torre de Rectoria,
Zona Comercial.Tel. 5622-1456,
5622-1455. Certificado de licitud de
tituloNo.4461; Certificadodelicitud
de contenido No. 3616, expedidos
por la Comisién Calificadora de
Publicaciones y Revistas llustradas
de la Secretaria de Gobernacion.
Impresién: La Crénica Diaria S.A.
de C.V., Calz. Azcapotzalco La Villa,
No. 160, Col. Barrio de San Marcos,
Del.Azcapotzalco,CP.02020, Ciudad
deMéxico, Certificadodereservade
derechos al uso exclusivo 04-2010-
040910132700-109, expedido por
el Instituto Nacional del Dere-
cho de Autor. Editor responsable:
Néstor Martinez Cristo. Distribucion
gratuita: Direccion General de
Comunicacion Social, Torre de Rec-
torfa 20. piso, Ciudad Universitaria.
Tiraje: 45000 ejemplares.
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administrativa de la DGDU, Pebetero Lunar. Yy
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Detalle del mural Escena escolar al aire libre, de Ramon Alva Guadarrama (1936).
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