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Cifras de la Organizacion Meteorolégica Mundial

2015-2017, los mas calurosos

Patricia Lopez

e acuerdo con datos de la Orga-
nizacién Meteorolégica Mundial,
2015, 2016 y 2017 han sido los
tres aflos mas calurosos desde
que hay registros. S6lo el ano pasado la
temperatura media en la superficie del
planeta fue 1.1 grados superior a la de
la época preindustrial, de 1880 a 1900.
“Lo mds importante de esta informa-
cién es la tendencia creciente desde que
estd documentada. La temperatura es muy
superior a la de la era referida y duran-
te toda esta década el calentamiento es
bastante fuerte”, senial6 Paulina Ordénez
Pérez, investigadora del Centro de Ciencias
de la Atmosfera.

Escala de tiempo amplia

Ordoéiiez subrayé que, mds que los afios en
lo individual, lo relevante es analizar los
datos a una escala de tiempo mdas amplia,
con estadisticas. “Diecisiete de los 18 afos
mds calurosos estan en el siglo XX, el an-
terior fue 1998, y aunque algtin ano baje,
la tendencia es creciente durante todo el
siglo. Esto es lo realmente llamativo”.

Explicé que en los estudios de cambio
climatico uno o dos anos no son represen-
tativos, pero si la continuidad. “Cuanta
mads larga sea la serie, mds significativa
es la estadistica”.

Para hacer una climatologia se requie-
ren al menos 30 anos de registros, y en
varios ciclos de 30 las cifras de tempe-
ratura van a la alza, coincidiendo con la
presencia humana en la Tierra. “Estamos
trabajando con informacién de casi 140
anos y la tendencia al calentamiento es
significativa. La serie analizada a lo largo
del tiempo ya es muy larga, por lo que
los resultados son muy sélidos”, afiadié.

Lo que se considera desde 1880 son
datos instrumentales y continuos, porque
antes se usaban proxys climdticos, que son
variables no climdticas que se obtenian
de sedimentos, de hielo encapsulado y de
los anillos de los troncos de los arboles,
que dicen qué pasé en siglos anteriores.

“Aqui hablamos s6lo de indicadores
instrumentales, medidos con terméme-
tro, barémetro, pluviémetro, etcétera.

El aumento de 1.1 grados de la temperatura promedio
del planeta que ocurrio el afio pasado es alarmante:
Paulina Ordofiez, del Centro de Ciencias de la Atmdsfera

Desde que hay estos datos, estos tltimos
tres afios se ha batido el récord”, agreg6
la investigadora.

De 1la historia de la Tierra, aclaré Or-
défiez, se tienen registros de cambios
climdticos naturales que tuvieron una
transicién muy lenta, en comparaciéon
con el cambio climdtico actual, que es
muy abrupto.

Esto le da solidez al concepto del
Antropoceno, que describe una era don-
de el ser humano ha perturbado, hasta
su modificacién, al planeta y su clima.
“Puede interferir en el clima y en todas
las condiciones de la Tierra, eso se sabe
desde hace mucho, desde los griegos y la
Edad Media. Pero en este siglo lo estamos
constatando”, dijo.

La universitaria destac6 que en nues-
tra época vivimos la emisién de gases
de efecto invernadero como normales,
“pero no lo es, es un fenémeno nuevo
de nuestra era”.

El aumento de 1.1 grados en la tempe-
ratura promedio del planeta que ocurrié
en 2017 es alarmante. “Los expertos coin-
ciden en que si sobrepasamos dos grados
puede haber cambios irreversibles en el
sistema climdtico, y hay proyecciones de
hasta cuatro grados”.

Pese a ese dramatico escenario, consi-
der6 que auin estamos a tiempo de revertir
la tendencia del cambio climdtico. “Todo
depende de nosotros. Hay ciertos gases
que permanecerdn en la atmésfera aunque
dejdramos de emitirlos ya, pero puede parar
al cabo de los afios. Estd en nuestras manos
poder revertirlo, evitar llegar a los dos
grados y disminuir las cifras actuales”.

Ordoénez concluyd que los cambios
dependen en gran parte de los gober-
nantes, porque tienen los medios para
facilitarnos ciertas politicas ambientales.
“Pero también de los ciudadanos, de nues-
tra voluntad, de poner nuestro granito
de arena usando bicicleta y separando la
basura, por ejemplo”. 5
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De la investigacion basica a la clinica

Prueba en sangre para diagnostico
temprano de glaucoma en mexicanos

Diana Saavebra

nvestigadores de la Universidad

Nacional encabezan un estudio

para detectar en forma temprana

el glaucoma en los mexicanos,
enfermedad que afecta a cuatro de
cada cien personas, indicé Francisca
Dominguez Duefias, académica de
la Facultad de Medicina (FM).

En conferencia de medios, pre-
cis6 que el glaucoma es una atrofia
del nervio 6ptico que se presenta
después de los 40 anos. Sus causas
son multiples, pero la mas impor-
tante es la presién intraocular y los
factores hereditarios, por lo que
pacientes con familiares con esa
afeccién tienen tres veces mas ries-
go de desarrollarlo.

Dominguez Duefias recordé que
actualmente hay dos procedimien-
tos para detectarlo: un examen
del fondo de ojo y el estudio de
tomografia de coherencia 6ptica,
que cuantifica el grosor de la capa
de células ganglionares y de fibras
nerviosas alrededor del nervio; asi
se establece si el paciente estd en los
limites normales o no, pero en ambos
casos el problema es descubierto
cuando ya hay pérdida de vision.

Desde hace varios anios, la Unidad
de Posgrado de la FM ha estudiado
este padecimiento y ha indagado
formas para detectarlo antes de
que cause ceguera o el deterioro
sea irreversible, esto por medio de

Ya han sido identificadas alrededor de cien proteinas vinculadas
a esta enfermedad; se espera reducir la lista a una decena

® Ojo sano.

© Ojo con glaucoma.

la identificacién de proteinas ca-
racteristicas del problema médico.
“Los métodos actuales estan dise-
nados para descubrirlo cuando ya
hay dafo anatémico o irreversible,
por lo que estamos considerando
marcadores biomoleculares dirigi-
dos a un diagnéstico temprano”, dijo
en el Auditorio Alberto Guevara
Rojas de Medicina.

Resultados
Los universitarios han identificado
cerca de cien proteinas vinculadas al
glaucoma, y ahora esperan reducir la
lista a una decena para la prueba diag-
néstica exclusiva para mexicanos.
Para ello era necesario pasar de
la investigacién bdsica a la atencién
clinica, por lo que la FM realizé una
alianza con el Instituto Nacional
de Rehabilitacién y el Instituto
Nacional de Medicina Genémica
con el propésito de revisar la salud
visual de al menos 500 personas a
las que realizardn estudios gratuitos
durante el mes de febrero.
“Tomamos una muestra de sangre
y mediante la proteémica revisa-
mos el perfil proteico; de esta forma
podemos diferenciar si hay alguna
anomalia y correlacionarla con la
clinica”, detall6 Dominguez Duenas.
La investigacién liderada por
la UNAM busca no s6lo validar la
prueba diagnoéstica temprana, sino
ademads revisar la prevalencia de
este mal en Ciudad de México.
“Hemos demostrado que la forma
en que se previene la progresion de la
enfermedad es regulando la presién
del ojo. Si la detectamos de manera
temprana podremos dar tratamiento
oportuno y, por lo tanto, prevenir
la ceguera”, finalizé la especialista.
Los interesados en participar
deben llamar al 55-70-10-15-39, de
8 a 14 horas, o enviar un correo a
contactoveportusojos@gmail.com
para hacer una cita. 4
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® Cuando se retrasa un tren, en la siguiente estacion hay muchos pasajeros esperan-

do, lo que deriva en un colapso de la linea.

Sistema de autorregulacion

Nueva propuesta
para agilizar el Metro

El comportamiento de
pasajeros, obstruccion
de puertas y saturacion
afectan la eficacia

Diana Saavebra

uego de los buenos resultados ob-
tenidos en la estacion Balderas del

Metro en Ciudad de México para
mejorar el abordaje y descenso

de pasajeros en los vagones, Gustavo Ca-
rreén, Luis Pineda y Carlos Gershenson,
investigadores de la UNAM, han elaborado
una nueva propuesta para reducir los
problemas en la movilidad de los trenes.
Gershenson, del Instituto de Investi-
gaciones en Matemadticas Aplicadas y en
Sistemas (IIMAS) y coautor del estudio, pre-
cis6 que habitualmente cuando se tarda de
mds un tren, en la siguiente estacién hay
muchos pasajeros esperando, lo que deriva
en un colapso de la linea. “Si hay un retraso,
lo que proponemos es ajustar los tiempos
para que se distribuya la cantidad de viaje-
ros entre todos los trenes, aumentando la
capacidad del sistema y su eficacia”, refirié.
Con el método actual, ante cualquier
tipo de interrupcién, se juntan varios
trenes en un sitio, quedando secciones

OTRAS POSIBILIDADES

Para mejorar atin mas la eficiencia del
Metro, los universitarios sugirieron la
necesidad de informar en tiempo real a
pasajeros y operadores, pues con esto
el usuario puede decidir si quedarse
0 buscar otro medio de transporte;
para ello hay aplicaciones moviles que
podrian ser Gtiles.

También contribuiria a que los
usuarios de este transporte usaran
de forma apropiada las instalaciones,
conocieran las implicaciones de un mal
comportamiento, y que las autoridades
contaran con mejores estrategias para
actuar con eficiencia ante un colapso en
el sistema.

sin cubrir o donde hay que esperar
mucho. Con el algoritmo, en vez de un
control central que le dice a todos los
trenes cudnto esperar, cada tren deja
informacién que es aprovechada por los
siguientes convoyes para responder a la
demanda inmediata en cada estacidn,
indicé el especialista.

Pineda, también investigador del II-
MAS, detall6 que cuando se interrumpe
el servicio el sistema tarda horas en recu-

perarse; sin embargo, con el algoritmo de
autorregulacién propuesto, los convoyes
a los que no les tocé el problema espera-
rian mds tiempo en las estaciones para
que haya un balance, de tal forma que al
momento de restablecer el servicio no
habra tantos pasajeros acumulados en
unas cuantas paradas, sino que la carga
estard distribuida de mejor manera.

Carreén, candidato a doctor del
posgrado en Ciencia e Ingenieria de la
Computacion, expuso que la ventaja de
esta propuesta es que cuenta con simula-
ciones computacionales y que aprovecha
los datos reales generados durante el tra-
bajo de 2016 en la estacion Balderas.

“Hay muchos factores impredecibles,
como el comportamiento de los pasaje-
TOS; pero si atacamos esos problemas con
la regulacion de trenes, incrementamos la
eficiencia en 20 por ciento, y si sumamos
un comportamiento adecuado de los
usuarios, esta cifra aumenta”, afladi6
Carreoén, actualmente adscrito al Ins-
tituto de Investigaciones Econémicas.

Para que el método funcione, prosiguié
Gershenson, es esencial mantener un flujo
de informacién en tiempo real para que
cada convoy se adapte a la demanda de
pasajeros en las estaciones.

Asi, la recuperacion seria mucho mds
rdpida y eficiente, se asegura en la nueva
propuesta, presentada por los investiga-
dores en la revista PLOS ONE.

Importancia de las interacciones
Pineda destacé que la clave para realizar
el ejercicio en Balderas (2016), asi como
la nueva iniciativa, fue el trabajo hecho
por Carreén en las instalaciones del Metro,
en donde revisé las diferentes causas de
los retrasos en el sistema.

Gershenson y Pineda comentaron que
el precedente que sent6 el ejercicio de
sefializacion en esa estacién demostrd que
para que las cosas funcionen mejor no es
necesario cambiar a los usuarios o viajar
a otros paises, pues la autorregulaciéon
en Ciudad de México es posible y viable.

“La sorpresa es que no tuvimos que
traer a pasajeros japoneses o alemanes.
Este es un ejemplo que nos demuestra
que muchas veces son mas importantes
las interacciones que los componentes de
un sistema”, dijo Gershenson.

Para Carreén, ver a la gente formarse
desde el primer dia fue algo inesperado,
y el principal beneficio es que se pasé de
un ejercicio en el Metro Balderas a las
14 estaciones mds concurridas (por la
transferencia de personas), como Zapata,
San Lazaro, Centro Médico y Salto del
Agua, que mejoraron en al menos 15 por
ciento el flujo de sus pasajeros. 4
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Propicia accidentes

Dormir mal o poco afecta
rendimiento en el trabajo

Leicia OLvera

o tener un sueno reparador, dormir poco o no

hacerlo afecta de manera importante el rendimiento

laboral, lo cual no s6lo se manifiesta en ausentismo
sino también en el riesgo de tener mayor cantidad de ac-
cidentes de trabajo cuya consecuencia puede ser incluso
una discapacidad permanente, alerté6 Andrés Barrera
Medina, especialista de la Clinica de Trastornos del Suefio
de la Facultad de Medicina.

El insomnio, los sindromes de sueno insuficiente y
de apnea e hipopnea son los trastornos de suefio mas
frecuentes en la poblacién mexicana, pues mientras
el primero lo padece 30 por ciento de la poblacién, el
segundo, 20 por ciento y el tercero hasta cuatro por
ciento, resalto.

Quienes sufren de insomnio, indicé, presentan altera-
ciones en la memoria verbal, es decir, es aquella donde se
almacena informacién de niimeros; en cambio, quienes
tienen apnea manifiestan problemas con la memoria
alterativa que son recuerdos de conocimientos adquiridos
o personales. Asimismo, tienen microdespertares que
originan que no llegue suficiente oxigeno a los pulmo-
nes, al cerebro y al cuerpo y al dia siguiente esto afecta
el rendimiento.

Un sueno no reparador genera un impacto en el ausen-
tismo laboral el cual es de 1.4 a dos veces mds frecuente
en los trabajadores con alguno de estos trastornos.

Consecuencias econémicas

y en las relaciones interpersonales

En Estados Unidos, se estima que el costo anual para el em-
pleador es de cuatro mil 800 délares por trabajador y el
impacto se calcula entre 43 y 56 billones de délares, refirio.

Adicionalmente, agreg6, estos problemas al dormir
hacen que sean mas frecuentes los accidentes de trabajo.
Los estudios al respecto estiman que el riesgo de suftir
alguno fatal es de casi del doble en la gente con algin
trastorno del sueno.

Ademas, el insomnio puede ser un predictor de disca-
pacidad permanente, mds o menos 1.75 veces en quienes
lo padecen, apunt¢ el psiquiatra.

El sindrome de sueno insuficiente se presenta cuando
las personas duermen poco ya sea por trabajo, por habitos
de sueno inadecuados o por conductas voluntarias, y
produce un cansancio fisico importante, problemas de la
atencién y la concentracién y dificultad para realizar tareas
de precision, lo cual evidentemente aumenta el riesgo de
mortalidad y afecta la realizacién de las actividades labo-
rales, detalld.

Otro aspecto que también se afecta son las relaciones
interpersonales tanto con los companeros como con los
jefes, pues el cansancio y estar constantemente de mal
humor impiden a estas personas establecer vinculos
sociales, familiares y laborales sanos, concluyd. 4

Ayuda profesional a conciudadanos

Continta la capacitacion
laboral en UNAM-Chicago

MAS ALLA DE LAS FRONTERAS

hicago, Illinois- Alumnos mexicanos de la Sede UNAM-

Chicago (Escuela de Extensién Universitaria) recibirdn

apoyo del programa IME-Becas, que se creé en 2005

y ha ayudado a miles de connacionales que buscan
su superacién personal mediante la capacitacién laboral y el
desarrollo académico.

Las becas estdn disefladas para trabajar en dos campos
especificos del d&mbito profesional: la educacién superior y la
educacion para adultos. En el primero se apoya a la obtencién
de licenciaturas y posgrados, desarrollo tecnolégico y progra-
mas de extensioén universitaria, entre ellos, cursos en linea.

En el segundo, se promueven cursos de alfabetizaciéon, de
preparacion para el GED o HiSET, de computacién, robdtica,
clases de inglés y de capacitacién laboral. Respecto a esta
ultima, la UNAM-Chicago tiene una participacién esencial, pues
con estas becas y otros recursos ha impulsado programas de
manejo de alimentos dirigidos a la comunidad migrante en el
medio oeste de esa regién, la cual puede obtener la certificacién
sanitaria que exige el estado de Illinois a quienes se dedican
a esta actividad. Es asi como cocineros, gerentes de cocina,
personas con camiones de comida y vendedores ambulantes
se beneficiardn; de esta manera se ha apoyado a cerca de tres
mil conciudadanos.

Los fondos federales otorgados a la UNAM-Chicago por
séptimo afo consecutivo —que fueron recibidos por Javier Laguna,
director de la misma- se otorgan a estudiantes con buen rendi-
miento escolar para que continten su instrucciéon académica.

Esta nueva entrega de recursos por parte del Instituto de
los Mexicanos en el Exterior, se realizé mediante el Consulado
General de México en Chicago y la gestiéon de la Secretaria
de Relaciones Exteriores de México. Otras instituciones que
recibieron este apoyo son el National Latino Education Institute,
el Instituto del Progreso Latino, Poder Works, Illinois Wesleyan
University y National Louis University. 4 i

Buanca E. Avita

Foto: cortesia UNAM-Chicago.
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Olimpiada del Conocimiento

Dorada,

la nueva

medalla
para

Vladimir
Sierra

En la misma competencia en 2015
obtuvo la de platay en 2016 gand el oro

MicHeL OLeuiN

‘ ‘ Me gustan las matemdticas
porque describen de forma
perfecta a nuestro mundo,
que es imperfecto. Con esta

ciencia podemos entender qué hay

detrds de la naturaleza y cémo fun-
ciona”, dijo Vladimir Sierra Casiano,
joven mixteco ganador de medalla
de oro en la VII Olimpiada Universi-
taria del Conocimiento de la UNAM.

Nacido en Tlapa de Comonfort,
Guerrero, Vladimir —quinto hijo
de la familia— decidi6 estudiar en
la Universidad por influencia de
sus cuatro hermanos, quienes han
seguido el mismo camino, aunque
en diferentes dreas.

Hoy, en su tercer afio en la Pre-
paratoria 6, el joven ha demostrado
su talento por las matemadticas al
ser galardonado con la presea de
oro en esta ultima ocasién: en 2015
consigui6 plata y en 2016 el oro.

A pesar de que en su comunidad
hay un nivel socioeconémico muy
bajo, y s6lo los mds afortunados

tienen la posibilidad de cursar una
carrera profesional, Vladimir tuvo el
sueno de llegar a la UNAM, y busca ti-
tularse en ciencias de la computacion.

Su padre es maestro de primaria
y su madre es ama de casa; con
mucho esfuerzo lo han apoyado
para que estudie. Ademds, ha
sido beneficiario del Sistema de
Becas para Estudiantes de Pueblos
Indigenas y Negros de México, del
Programa Universitario de Estudios
de la Diversidad Cultural y la Inter-
culturalidad (PUIC) de la UNAM.

Al referirse a esta casa de estu-
dios, Sierra Casiano destaco que es
su segundo hogar, donde no s6lo ha
encontrado apoyo académico, sino
también a muchas personas que
se han vuelto importantes en su
vida. “Es un refugio a donde acudo
cuando me siento mal”.

( ( La Universidad es mi
segundo hogar, donde no sélo
he encontrado apoyo académi-
co, sino también a muchas
personas que se han vuelto
importantes en mi vida. Es un
refugio a donde acudo cuando
me siento mal”

A futuro, cuando termine la
licenciatura, “pienso realizar una
maestria y doctorado en el extran-
jero para seguir cumpliendo mis
suefios”, finalizé. 4
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El concurso promueve nuevos
enfoques y aportaciones
tedricas y metodologicas

en tres dimensiones:
economica, social y ambiental

GuapaLupe Lueo

ara difundir y fomentar el des-
arrollo de la investigacién,
promocién de nuevos enfoques y
aportaciones teéricas y metodolé-
gicas en torno a temas relacionados con
el desarrollo sustentable, la Direccién
General de Atencién a la Comunidad
(DGACO) hizo entrega de los premios del
quinto Concurso de Tesis Puma 2017 en
Desarrollo Sustentable, en las categorias
de licenciatura, maestria y doctorado.

En la primera, la ganadora fue Jeziret
Sahadi Gonzdlez, de Filosofia y Letras,
por el trabajo recepcional “Percepciones
sobre el territorio y riesgos socioam-
bientales con perspectiva de género en
Tetela del Volcdn, Morelos, México”. En la
segunda categoria, Elda Nohemi Navarro,
del posgrado en Geografia, se impuso
con la tesis “Sistema territorial de la
industria e6lica en el corredor econémico
Ensenada-Mexicali y Sierra Judrez, Ba-
ja California”.

En doctorado, el sitio de honor corres-
pondi6 a Alejandra Judrez, de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, por “Pricticas de
aprovechamiento en Unidades de Manejo
para la Conservacion de la Vida Silvestre
(UMA) del sur de Morelos”.

En la ceremonia de premiacién, la titular
de la DGACO, Mireya Imaz Gispert, recordé
que este certamen se cre6 con el objetivo
de promover nuevos enfoques y la realiza-
cién de aportes tedricos y metodoldgicos
“de proyectos destacados que representen
un aporte sobre temas del desarrollo sus-
tentable que incluyan tres dimensiones:
econoémica, social y ambiental”.

Refirié que en estas cinco ediciones
del concurso universitario se han recibido
391 tesis. En esta tltima se inscribieron
65 trabajos, 26 de licenciatura de tres
entidades de la UNAM; 20 de maestria
de 17 entidades académicas de esta ca-
sa de estudios, y 19 de doctorado, de seis
instituciones de educacién superior (IES)
del pais —por ser la Ginica categoria abier-
ta nacionalmente- y siete entidades de
la Universidad.

En representacion de los integrantes
del jurado, Antonio del Rio Portilla, direc-
tor del Instituto de Energias Renovables,
menciono que este certamen es estricto
y cada participante debe analizar los tres
pilares de la sustentabilidad. “Incluir di-

® Jeziret Gonzalez, Alejandra Juarez y Elda Navarro.

Desarrollo Sustentable

Entrega de premios del

En el acto, celebrado en el auditorio de la
DGACO, se entregaron ademas menciones
honorificas en cada una de las categorias.
En licenciatura correspondieron a Miguel
Angel Hernandez, de la FES Acatlan, por
“Politicas ambientales de conservacion,
proteccion, restauracion y aprovecha-
miento sustentable del gobierno del
Distrito Federal del 2000 al 2012";y a
Katia Pérez, de Ciencias Politicas y Socia-
les, por “Neo-extractivismo y buen vivir
frente a la crisis ambiental del siglo XXI.
Alternativas al desarrollo y a la proteccién
de los recursos naturales en América
Latina. El caso de Bolivia”.

En maestria fueron reconocidos
Mariano Osvaldo Birlain, de Energias
Renovables, por “Analisis de mitigacion

chos aspectos en una tesis de biologia, eco-
nomia o ciencias sociales es complicado.
Sin embargo, tenemos buenos trabajos y
cada vez es mas dificil elegir los mejores.
Eso nos permite percibir que estamos
formando profesionales diferentes. Hoy
se ven interacciones entre varias ciencias
para tratar la problemdtica compleja en
la que nos desenvolvemos”.

de gases de efecto invernadero”; Susana
Aurora Madrigal, de Ciencias Politicas, por
“Biocomercio, una forma de apropiacion
legal de la biodiversidad y del conocimiento
tradicional. La cooperacién de Alemania

y Suiza en Per("; y Marisol Ruiz, de
Arquitectura, por “Ecologismo popular para
la Ciudad de México: los pueblos originarios
de Milpa Altay la defensa de su territorio
ante los proyectos urbanos. 1970-2014".

En cuanto al doctorado, Ignacio
Alejandro Olivares, de Contaduria y Admi-
nistracion, fue valorado por su indagacién
“Medicion de la sustentabilidad del proceso
de produccion artesanal del agave mezca-
lero por medio de un modelo de negocio
con redes neuronales artificiales: el caso de
Santiago Matatlan, Oaxaca”.

Acudieron a la premiacién directores
de facultades, institutos, centros y progra-
mas universitarios, entre ellos Eduardo
Vega, de Economia; Marcos Mazari, de
Arquitectura; Elva Escobar, de Ciencias
del Mar y Limnologia; Telma Castro, de
Ciencias de la Atmosfera, asi como Javier
Delgado, del Programa Universitario de
Estudios sobre la Ciudad. g4

Foto: Francisco Parra.
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Opera prima de Arturo Diaz Santana

Rita, el documental,
en el festival tapatio

® El egresado
del CUEC.

Leonarbo FRrias

1 trdnsito en vida de la artista, eje-

cutora con rigor de su instrumento

natural fonador, convertida en

multiples personajes, histriénica,
escenofonista y activista, Rita Guerrero
(1964-2011) volverd en fotogramas tras
mads de 2 mil 500 dias de silencio, justo
al sitio de su génesis: Guadalajara, en el
33 Festival Internacional de Cine de dicha
ciudad (como seleccién oficial) con Rita,
el documental, del director universitario
Arturo Diaz Santana con apoyo de la
UNAM vy del Imcine.

Séptima edicion
Diaz Santana, egresado de Lengua y Litera-
turas Hispdnicas en la Facultad de Filosofia
y Letras (FFyL) y del Centro Universitario
de Estudios Cinematograficos (CUEC),
fue seleccionado en la séptima edicién
para épera prima documental de dicho
centro, que apoya la labor de egresados,
por lo que en 2014 inici6 Rita, el documental,
trabajo biografico acerca de la polifacética
artista, el cual se estrenard entre el 9y
16 de marzo.

“Es la historia de un ser humano, no
es un filme sobre Santa Sabina, ni sobre
la musica o el rock. Se inserta en esos

contextos, pero lo que trata es el camino
espiritual de un artista, de rescatar los
valores positivos de la sociedad mexicana,
con laidea de que la cultura es la medicina
de esta sociedad”, indicé Arturo Diaz.

La cinta, de manufactura universitaria,
cuenta con el trabajo del cinefotégrafo
Carlos Arriaga, con la posproduccién de
Alfonso Coronel y la produccién de So-
lange Alonso. Tiene una duracién de 118
minutos con 26 testimonios y 68 fuentes
institucionales y personales, ademads la
intervencién de alrededor de 40 musicos
de diversos géneros.

A principios del milenio, Arturo se
mudo al departamento del musico Aldo
Max, quien colaboraba con él. Fue ahi
donde por medio de una contestadora
de teléfono conoci6 a Rita, a través de
su voz como rasgo distintivo. Aunque la
llamada era para que Aldo se integrara
a Santa Sabina, Diaz Santana forjé una
amistad cinematografica con la egresada
del Centro Universitario de Teatro (CUT),
aun mas alla de la noche del 11 de mar-
zo del 2011, cuando Rita se enfundé en
alas negras y fue vencida por el cincer de
mama. “Es una buena posicién la mia
para hacer un proyecto de ella, porque
yo no la idolatro y sé que no bebia sangre

Assiete afios de la
desaparicion fisica de la
voz de Santa Sabinay
Ensamble Galileo, el filme
retrata el camino
espiritual de la artista

y que no dormia en un sarcéfago con
rosas negras alrededor. La vi decaerse,
estuve en su velorio, en el bautizo de su
hijo, grabé sobre todo su abordaje en la
musica antigua, que era su verdadera
pasion, por lo que este es un homenaje
sin idealizacién, contado a través de sus
grandes compafieros, amigos, socios y
hasta rivales”.

Surisa

El también integrante del equipo de Re-
des Sociales de la Direccién General de
Comunicacién Social (DGCS) confesé que
fue la propia Rita quien le obsequié los
discos de Santa Sabina. “Nunca fui fan,
pero esto ya es como un tatuaje en la vida,
mi relacién con ella es profunda y la sigo
conociendo, me ha marcado, lo que mds
evoco es su risa”.

Tras una tarde en la Cineteca Nacio-
nal con el documental sobre la vida de
Bob Marley de Kevin Macdonald, Arturo
emprendié el trabajo que ha concluido
como su épera prima.

“En Rita... hay muchas cosas nuevas
porque hubo una investigacién profunda,
a cargo del historiador Jorge Paredes. Fue
una labor muy extensa, en bibliotecas,
filmotecas, archivos personales, incluso
algunos videos que grabo su hijo Claudio
cuando tenia cuatro anos”, preciso.

El primer testimonio de la pelicula lo
protagoniza la madre de Rita, adelant6
Arturo Diaz. “La sefora tiene 95 anos de
edad y todavia se enoja cuando recuerda
que su hija se escap6 de casa hacia Ciudad
de México”.

“Las mejores cosas del pais, siempre
han empezado aqui en la UNAM, y ésta
no fue la excepcion. Los jovenes de finales
del siglo anterior se dieron cuenta que
podian utilizar los espacios para iniciativas
culturales. Asi, estuvieron en el estadio
de practicas, el Espacio Escultoérico, en la
explanada de la Rectoria en todo tipo de
conciertos, lo que sent6 los precedentes
de los eventos masivos de ahora.”

“¢Qué opinaria Rita sobre este filme?,
creo que indudablemente diria: ‘sno tienes
otra cosa mejor que hacer?’.”

Mads informacién en Facebook: Rita,
el documental. 4
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La Unidad de Vinculacion
Artistica ofrece actividades
impartidas por creadores
en activo

B Te imaginas un lugar donde los

ninos puedan divertirse haciendo
6 rimas de hip-hop o perdiéndole

el miedo a escribir sus propios
cuentos? ;/Buscas un taller donde puedas
dibujar, aprender de cine o teatro urbano
y desarrollar habilidades que no sabias que
tenias? ¢;Un lugar donde los nifios puedan
jugar mientras aprenden flamenco, yoga
o incluso capoeira?

Acércate a la Unidad de Vinculacién
Artistica (UVA) dentro del Centro Cultu-
ral Universitario Tlatelolco, un espacio
especializado que desarrolla actividades
y talleres impartidos por creadores en
activo, interesados en compartir sus
conocimientos con publico de todas
las edades.

Ciclo XV

La UVA, que empezara su ciclo XV, abre
sus inscripciones del 29 de enero al 17 de
febrero, para los talleres que se realizaran
del 26 de febrero al 22 de junio, entre los
que se cuentan 12 para nifios y 48 para
jovenes y adultos.

Los costos son muy accesibles, se
encuentran entre los 800 y mil 980
pesos, dependiendo del curso elegido
y, en algunos casos, es posible tramitar
un descuento.

Famosos entre sus seguidores asiduos,
los talleres de la UVA tienen una dura-
cién de un semestre universitario, con
actividades para estimular la creatividad
y la expresién artistica, que desde una
propuesta pedagdgica en didlogo con la
ensenianza de la UNAM, propone nuevas

Talleres en el CCU Tlatelolco

Escribir cuentos y

dibujar, al

alcance

de nifios y adultos

formas para seguir construyendo una
comunidad y para que los alumnos en-
cuentren alguna ocupacién que pueda
servirles en su desarrollo personal.

En la oferta para nifios se incluyen
talleres y recreacién como danza, mu-
sica, teatro, artes pldsticas, literatura
y ciencias.

Erandi Mondragén emplea lo contra-
cultural como recurso pedagogico en el
area de danza para su taller De la calle a
la imaginacién. Hip hop para nifios, donde
baile, diversién y ejercicio fisico son ele-
mentos centrales. Pensado para infantes
de 6 a 9 anos, se efectia los sdbados de
10 a 11 horas.

¢Al pequeno se le dificulta la lectura?
Para invitar a los menores al mundo de
la lectura y la escritura, Liliana Pesina
imparte Creacién literaria. Leyendo y
devorando, un espacio ideado para chicos
de entre 6 y 12 afios, donde los ejercicios de
lectura en voz alta y la memoria se con-
vertirdn en parte del juego. Se desarrolla
los sabados, de 11 a 13 horas.

Zoom a la palabra. Taller de fotografia
es la opcién perfecta para curiosos de 15
anos en adelante que deseen narrar a
través de la luz y la lente. Tamara Almazdn,
dirige y propone un ejercicio que rompa
con la tipica imagen, busca ensenar fo-

tografia digital mientras se charla sobre
literatura. Esta actividad se realiza en la
UVA de 17 a 20 horas, y requiere que los
alumnos cuenten con su camara.

Talento emergente

Ganadores de la convocatoria de talento
emergente del primer Festival IMePULSO
Mtsica Escena Verano UNAM, Carolina
Pimentel y Salomén Santiago, integrantes
de La Quinta Teatro, llenan las tardes de
lunes, miércoles y viernes con técnicas
dramadticas y titeres en el taller Teatro de
calle jIntensivo! Estd pensado para jévenes
de 15 en adelante; se efectuard del 26 de
febrero al 30 de marzo.

Ademads de lo ya mencionado, la UVA
también ofrece para este 2018 talleres
infantiles de capoeira, musica tradicio-
nal, piano, violin, artes pldsticas, yoga
y flamenco, entre otros. En el caso de la
opcién para jévenes y adultos las temadticas
abarcan algunas dreas especiales como
medios audiovisuales, gestién cultural,
ciudad sustentable, nuevas tecnologias
y memoria e historia social.

Para mayor informacién sobre costos,
procesos de inscripcién o descuentos,
revisar la pagina del recinto http://ccut-
latelolco.com/uva/. g4

Joree Luis Tercero

S
=2
=]

D
=z
=
e
o
o
o

o

j=3
=

o
(S,



14 - 25 de enero de 2018 | CULTURA

Empoderamiento femenino en el MUCA Roma

Kl papel del diseno en
la equidad de género

B Cudl es el papel que ha desempe-

flado la industria del disefio en la
( equidad de género, de qué forma

un producto podria contribuir a la
emancipacién de los cuerpos menstruan-
tes o cudles son los roles y estereotipos que
se perpettian por medio de esta actividad
creativa? Son algunas de las reflexiones
que analiza la exposicién Haré lo que de-
seo: Disefio y empoderamiento femenino que
puede verse en el Museo Universitario de
Ciencias y Arte (MUCA) Roma.

La muestra se divide en tres ejes te-
maticos: empoderamiento, equidad y
educacién, mediante los cuales se presen-
tan desde los primeros objetos creados
hasta alternativas contemporaneas que
abordan de diferentes maneras y con
soluciones locales, temas como vida re-
productiva, menstruacion, inclusién en
la educacién y el trabajo; rol de género y
salud, asi como disenos graficos, publici-
dad y fotografias que de una u otra manera
evidencian problemadticas y situaciones
que las mujeres enfrentan.

Dentro de la exposicién encontramos
una serie de objetos utilizados para la
menstruacion y la planificacion familiar
que hacen reflexionar sobre el control de
los cuerpos. En esta seccién se incluyen
desde los primeros disenios de toallas ela-
boradas de tela, pasando por proyectos
novedosos de toallas sanitarias realizadas
con materiales orgdnicos y que no ponen
en riesgo a los cuerpos, hasta copas mens-
truales o calzones absorbentes.

@ Exhibicion abierta hasta el 22 de abril.

Papel activo

Uno de los objetivos de esta exhibicién,
seglin la curadora Jimena Acosta, es que
las usuarias asuman un papel activo en la
forma en que se consumen los productos.
Un ejemplo de ello son los estudios que
han impulsado grupos feministas para co-
nocer de qué material estdn elaboradas las
toallas sanitarias y tampones comerciales
que pueden desencadenar el sindrome de
shock téxico.

En la muestra se puede observar una
fotografia de Kiran Gandhi cuando corrié
en el maratén de Londres. La imagen es
polémica debido a que ella estaba mens-
truando y decidi6 participar sin utilizar
ningtn producto para detener el sangrado
porque lo consideré incémodo, y comentd
Acosta que la menstruacién no tiene que
ser un tema tabu y debe normalizarse.

También se encuentra una serie de
fotos realizadas por Emma Arvida Bystrom
titulada There will be blood (Habrd sangre)
en la que se muestra a distintas muje-
res en actividades cotidianas mientras
menstrdan. “La capacidad de Arvida de
visibilizar algo que nos acompana todos
los dias y que sigue siendo un tabui es
donde radica la belleza de este trabajo”,
expres6 la curadora.

Ademas hay obras como My little red
book (Mi pequertio libro rojo), de Rachel Kauder
Nalebuff, en el que recopila historias de
personas y su experiencia con la mens-
truacioén, o Radical softness (Ternura radical),
de Soofiya Andry, sobre poesia relacionada

Otra reflexion: de qué forma
un producto puede contribuir
a laemancipacion de los
cuerpos menstruantes

con el periodo y la violencia doméstica,
e incluso un texto de la feminista Gloria
Steinem en el que se pregunta qué pasaria
si los hombres menstruaran y que sirve
para hacer una denuncia sobre el siste-
ma patriarcal.

La exposicién también incluye proyec-
tos novedosos como un traje desarrollado
por la NASA para detener la hemorragia
de mujeres embarazadas que viven en co-
munidades donde no hay atencién médica
y asi puedan llegar a clinicas u hospitales
para ser atendidas, o un documental sobre
el trabajo doméstico, el capitalismo y el
desarrollo de politicas publicas.

Harélo que deseo: Disefio y empoderamiento
femenino se exhibe hasta el 22 de abril en
el recinto universitario ubicado en Tonald
51, colonia Roma. 4

Mina SanTiaGo

Fotos: Alma Olmos.
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Hacia la integracién académica latinoamericana

Nueve universidades de AL reconocen
mutuamente titulos en siete carreras

Administracion, Enfermeria, Filosofia, Fisica, Ingenieria Civil, Mateméticas y Quimica
son las licenciaturas en las que se establece el reconocimiento integral

MirTHA HErNANDEZ

a UNAM firmé hoy un importante

convenio con ocho universidades

de América Latina y el Caribe por

medio del cual reconocen mu-
tuamente los titulos que otorgan en las
licenciaturas de Administracién, Enfer-
meria, Filosofia, Fisica, Ingenieria Civil,
Matemadticas y Quimica.

De esta manera, sus egresados podrdn
continuar estudios de posgrado en las
instituciones participantes y consolidar
la movilidad académica en la regién.

“Estamos dando un paso significativo
en el camino correcto de la integracién
académica latinoamericana”, afirmé el
rector Enrique Graue Wiechers, tras signar
el acuerdo con el rector de la Universidad
de Costa Rica y presidente de la Unién de
Universidades de América Latina y el
Caribe (Udual), Henning Jensen Pen-
nington; y sus homologos de la Pontificia
Universidad del Pert, Marcial Antonio
Rubio Correo; de la Universidad de La
Habana, Cuba, Gustavo Cobreiro Sudrez;

de la Universidad Estatal de Campinas,
Brasil, Marcelo Knobel, y el secretario
general de la Udual, Roberto Escalan-
te Semerena.

El convenio, piedra angular del Pro-
grama de Cooperacién e Integracién
Universitaria de América Latina y el Cari-
be, también fue signado por autoridades
de las universidades de Guadalajara, de
Panamad, de la Universidad Nacional de
Avellaneda y de la Nacional de Colombia.

Durante la firma, Graue Wiechers
subray6 que en la regién hay mds de 200
instituciones de educacién superior, por
lo que el camino de la integracién atn
es largo. Sin embargo, agreg6, en Latino-
américa hay fortalezas, como su riqueza
cultural, biodiversidad y saberes; ademas,
comparten valores comunes, como tener la
capacidad de transformar sus sociedades.

En tanto, Marcial Antonio Rubio ex-
presé que con esta acciéon “se prende la
llama del espacio comun universitario
latinoamericano y se hard crecer diver-
sificando los &mbitos del saber”.

Documento histérico

En su oportunidad, Henning Jensen
indic6 que este documento histérico
es también una fortaleza que permitira
a las universidades enfrentar retos de
manera conjunta. “Esta firma es un lazo
para fortalecer a nuestras instituciones
y a nuestros paises”.

Roberto Escalante coment6 que los
trabajos para establecer este Programa de
Cooperacién e Integracién Universitaria
de América Latina y el Caribe iniciaron
en 2015. En breve se espera invitar a mds
entidades educativas, asi como presentarlo
a distintas autoridades.

Al acto protocolario asistieron también
los rectores del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, Julio César Calvo Alvarado; y
de las universidades Veracruzana, Sara
Ladrén de Guevara; de la Auténoma
Metropolitana, Eduardo Penalosa; de la
Iberoamericana, David Ferndndez Ddvalos,
asi como los directores de las facultades
de la Universidad Nacional que participan
en el acuerdo. 4
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Centrales

Tercer lugar I

Segundo lugar

La luz da en todos lados
Fernanda Zazilha Veladiz Gracia
CCH Oriente

Las dos miradas del mundo
Vianet Flores Diego
CCH Vallejo

Como lo veo yo
Cristina Ceja Ortega
CCH Naucalpan

Menciones
honorificas

TConcursQa PER GBI
fotografia BixaEtutPpec

Direccion General del Colegio de Ciencias y Humanidades José Alfredo Marquez Amézquita
Programa de J6venes hacia la Investigacién en Humanidades y Ciencias Sociales CCH Azcapotzalco
de la Secretaria de Apoyo al Aprendizaje
Il Il N BN S S B B S B D B B B B B B B B B B B B B B .

Orgullosamente inclusiva

Ya no mas
Carolina Ortiz Flores
CCH Azcapotzalco

Véanme

Racismo Vianey Sinai Avila Cortés
PRI : : Alma Daniela Romero Picazo :
Discriminacion hacia la mujer CCH Oriente

Uziel Abinadab Garcia Diaz CCH Azcapotzalco
CCH Oriente
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El modelo educativo

del Colegio tiene particular
importancia en la sociedad
del conocimiento

MirTHA HErNANDEZ

a actualizacién de todas las materias

del plan de estudios de la Escuela

Nacional Colegio de Ciencias y

Humanidades (CCH) en un clima
de estabilidad, asi como el incremento en
la eficiencia terminal —que pasé6 de 59 a
64 por ciento-, son de los logros mas sig-
nificativos en este sistema de bachillerato
en los dltimos cuatro afos.

Asi lo asegur6 su director general, Jestis
Salinas Herrera, ante el rector Enrique
Graue Wiechers, el secretario general
Leonardo Lomeli Vanegas, integrantes
de la Junta de Gobierno y miembros de
la comunidad, al rendir su informe de la-
bores del periodo 2014-2018.

“Actualizar y aprobar todos los progra-
mas y contenidos del plan de estudios es
una labor que requiere consenso”, destacé
el rector, y subrayé que el Programa Ins-
titucional de Seguimiento y Evaluacién
del Plan de Estudios es muy importante
para continuar con su modernizacién y
fortalecer la vida colegiada.

Igualmente, expuso que el modelo
educativo del CCH, en donde se atiende a
cerca de 60 mil alumnos, es de particular
relevancia en la sociedad del conocimien-
to, en la que cada uno debe erigirse como
sujeto activo de su propio aprendizaje.

En la Sala del Consejo Técnico Doctor
Pablo Gonzdlez Casanova de la Direccién
General del CCH -y con la presencia de
Oscar de Buen Richkarday, miembro de la
Junta de Gobierno—, Salinas Herrera pun-
tualizé que en este cuatrienio el egreso
reglamentario —de tres anos— paso de 71
a 78 por ciento, mientras que el egreso
acumulado subi6 de 76 a 84 por ciento
y al término de este semestre serd de 86
por ciento. Es decir, que mas de ocho
de cada 10 jovenes que ingresan a este
bachillerato lo concluyen.

El avance en estos indicadores se
debe a la implementacién de diversos
programas como el de Asesorias en Linea,
el institucional de Atencién al Riesgo Aca-
démico y el de Recursamiento Inmediato.

Hay también toda una gama de pro-
gramas extracurriculares para que los
estudiantes convivan con especialistas y
se inicien en la investigacién cientifica.
En consecuencia, se ha incrementado a
60 por ciento el nimero de los que optan
por carreras cientificas.

@ Jestis Salinas y Oscar de Buen Richkarday.

Informe de Jesiis Salinas

Aumento la eficiencia
terminal en el CCH

Asimismo, el nimero de alumnos so-
bresalientes —regulares y con promedio
mayor a nueve— se elevé 26 por ciento,
al pasar de siete mil dos a ocho mil 831.

Docencia e infraestructura
En docencia, el titular
de la Escuela Nacional
Colegio de Ciencias y
Humanidades comento

14

En infraestructura y equipamiento
se trabaj6 con la Direccién General de
Coémputo y de Tecnologias de Informa-
cién y Comunicacién para impulsar el
uso de éstas en recursos de aprendizaje,
herramientas para la labor docente, la
consolidacién de cono-
cimientos y desarrollo
de habilidades.

Se ampli6 el ancho de

la implem.entgciér} del Mds de ocho banda .en'los plantgles, y
programa institucional d da 10 i6 se realizé el cambio del
estratégico de formacién e cq a1t jovenes servicio de microondas
y actualizacién que tiene  qUe tngresarn por fibra 6ptica. También

como lineas prioritarias:
Actualizacién Diddctica 'y
Disciplinar; Actualizacién
Epistemolégica y Teorias
del Aprendizaje; Forma-
cién para Apoyar el Desarrollo Integral del
Alumno, y Uso de las TIC’s en la Educacioén.

Se abrieron multiples concursos de
oposicién para dar certidumbre a los
docentes y avanzar en el rejuveneci-
miento de la planta académica. Ademads,
se habilit6 el Centro de Formaci6n de
Profesores del Bachillerato, y se integrd
el CCH como entidad académica de la
Maestria en Docencia para la Educacién
Media Superior.

a este bachillerato
lo concluyen”

se sustituyeron tres mil
100 computadoras de
apoyo curricular, centros
de cémputo, mediatecas
y laboratorios de idiomas
y se continud con el proyecto PC Puma,
de instalacién de red inaldmbrica en el
plantel Vallejo y se realiz6 el levantamiento
de requerimientos en las demads escuelas.
Indic6 que en el futuro inmediato se
requerird fortalecer las estrategias que han
resultado eficaces; consolidar el Programa
Institucional de Seguimiento y Evaluacién
del Plan de Estudios, asi como evaluar
con rigor las tutorias en este sistema de
bachillerato universitario. 4

Foto: Benjamin Chaires y Erik Hubbard.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CIRCULAR

SADM/001/2018

A LOS COORDINADORES, DIRECTORES

DE FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS

Y CENTROS, DIRECTORES GENERALES,
SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, DELEGADOS
Y JEFES DE UNIDAD ADMINISTRATIVA

Me permito hacer de su conocimiento el calendario de sesiones ordinarias que celebraré el Comité Ase-
sor de Obras de la UNAM en el afio 2018, aprobado por el mencionado Organo Colegiado en su Primera
Sesion Ordinaria, celebrada el 15 de enero del presente, en ejercicio de las atribuciones y facultades que
le confiere el punto 4.10 del Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité Asesor de Obras de la
UNAM. Dichas sesiones, se programaron en las fechas siguientes:

Segunda Sesion Ordinaria: 12 de marzo
Tercera Sesién Ordinaria: 11 de junio
Cuarta Sesion Ordinaria: 10 de septiembre
Quinta Sesion Ordinaria: 10 de diciembre

Lo anterior, con la finalidad de que las entidades o dependencias universitarias que requieran someter
asuntos ante dicho Cuerpo Colegiado, con base en lo dispuesto en el Acuerdo Tercero numeral 10 del
“Acuerdo por el que se Modifica la Estructura y Funcionamiento del Comité Asesor de Obras de la UNAM”;
asi como en lo previsto por los puntos 1.1.3 y 4.5 del “Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité
Asesor de Obras de la UNAM”, remitan sus solicitudes y la documentacion soporte debidamente inte-
grada al titular de la Direccién General de Obras y Conservacién, quien funge como Secretario Técnico
del mencionado Comité, con al menos ocho dias habiles de antelacién a la sesidn correspondiente, para
efecto de su revisidn y anadlisis, y de resultar procedente, se integre en el orden del dia, en atencién a
lo establecido en el punto 5.8 del mencionado ordenamiento normativo citado en ultimo término; en el
entendido que no podra discutirse en las sesiones del Comité asuntos que no estén contemplados en
el orden del dia, y el asunto se agendara para ser atendido en la siguiente sesién programada, conforme
al citado calendario.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de enero de 2018

ING. LEOPOLDO SILVA GUTIERREZ

PRESIDENTE DEL COMITE ASESOR DE OBRAS DE LA UNAM
Y SECRETARIO ADMINISTRATIVO
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MONTOS MAXIMOS PARA LA ADJUDICACION DE CONTRATOS DE OBRA'Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA,
MEDIANTE PROCEDIMIENTOS DE EXCEPCION A LA LICITACION PUBLICA

El Comité Asesor de Obras de la Universidad Nacional Auténoma de México, 6rgano colegiado que tiene por objeto asesorar y coadyuvar para lograr el cabal
cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables en la adjudicacion de contratos de obra y de servicios relacionados con la misma, con base en las
atribuciones y facultades que le son conferidas por los Acuerdos Primero y Segundo del “Acuerdo por el que se modifica la Estructura y Funcionamiento del Comité
Asesor de Obras de la UNAM” y los numerales 4.7, 6.1.8 y 6.1.9 del “Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité Asesor de Obras de la UNAM”, publicados
respectivamente en la Gaceta UNAM los dias 5 de noviembre de 2012 y 4 de noviembre de 2004, y

CONSIDERANDO

Que este cuerpo colegiado, en su Primera Sesion Ordinaria celebrada el 15 de enero del afio en curso, con fundamento en lo dispuesto en el Acuerdo Tercero,
numeral 7 del “Acuerdo por el que se Modifica la Estructura y Funcionamiento del Comité Asesor de Obras de la UNAM” y el punto 26 de las “Politicas en Materia
de Obra y Servicios Relacionados con la Misma”, publicadas en la Gaceta UNAM el 28 de septiembre de 1998, dictaminé fijar los montos que las entidades y
dependencias universitarias deberan de considerar y acatar al realizar adjudicaciones en materia de obra y servicios relacionados con la misma.

Que el Presidente del Comité Asesor de Obras tiene a su cargo el proveer lo pertinente, a efecto de hacer la difusion de los acuerdos dictaminados por este
érgano colegiado.

Que en razén de lo anterior y con el objeto de hacer del conocimiento de la comunidad universitaria, y particularmente de los funcionarios responsables de su
instrumentacion, el Comité Asesor de Obras de esta Casa de Estudios determiné establecer lo siguiente:

Monto maximo total de cada obra que podra adjudicarse directamente. $1,494 76752+
$1,061,284.94 otras dependencias universitarias.

Monto méximo total de cada servicio relacionado con la obra que podra $ 755,025.20%

adjudicarse directamente. $ 448,430.26 exclusivo para la Direccién General del Patrimonio
Universitario.

Monto méximo total de cada obra que podra adjudicarse mediante $9,075,374.22%

invitacién a cuando menos tres personas. T

Monto méximo total de cada servicio relacionado con la obra que podra $6,406,146.51**

adjudicarse mediante invitacién a cuando menos tres personas.

La adjudicacion directa podra realizarse en dos modalidades, bajo los siguientes términos:

a) Cuando los montos sean menores de la cantidad de $265,093.40, equivalente a 3289 Unidades de Medida y Actualizacion, la entidad o dependencia
universitaria requirente, podré realizarla contando con una cotizacion.

b) Cuando excedan de la cantidad de $265,093.40, equivalente a 3289 Unidades de Medida y Actualizacion, y hasta el monto de adjudicacion directa para
obra, asi como el monto de adjudicacion directa para servicios relacionados con la misma, las entidades o dependencias, deberan contar con al menos
tres cotizaciones y elaborar el cuadro comparativo de las mismas, debiendo adjudicar el contrato respectivo a la oferta solvente con precio mas bajo.

De més de $9, 075,374.22 para cada obra se debera llevar a cabo mediante el procedimiento de licitacion publica.**

En las licitaciones publicas que se declaren desiertas y cuyo monto no rebase la cantidad de $16, 015,366.27, la Direccién General de Obras y Conservacion
podra llevar a cabo la contratacion mediante adjudicacion directa.

En los casos en que la licitacion publica supere el monto mencionado en el parrafo anterior y sea declarada desierta, se debera llevar a cabo una
segunda licitacion.

Para fines de calculo la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), vigente a partir del 1° de febrero de 2018, equivale a la cantidad de $80.60 (Ochenta pesos
60/100 M.N.)

** Montos para ser ejercidos exclusivamente por la Direccién General de Obras y Conservacion.
Nota: Los montos no incluyen el Impuesto al Valor Agregado.

Que las entidades académicas y dependencias universitarias, en términos de la Normatividad de Obras de la UNAM, y del Manual para la Integracién y Funcionamiento
de los Subcomités de Obras y Servicios Relacionados con la Misma de las Entidades y Dependencias Desconcentradas de la UNAM, publicado en Gaceta UNAM de
fecha 26 de julio de 2010, podran solicitar al Comité Asesor de Obras la autorizacién para crear un Subcomité de Obras y una vez que sea autorizado y constituido,
podran llevar a cabo la contratacion de obra nueva, sujetandose a los montos maximos determinados para la Direccion General de Obras y Conservacion, siempre
y cuando se respete y acate la imagen institucional y no se afecte la estructura de las construcciones, asi como sus instalaciones hidraulicas y eléctricas exteriores.

En las contrataciones de servicios relacionados con la obra que efectle la Direccion General de Obras y Conservacion, se dara preferencia a otras dependencias y/o
entidades universitarias, para lo cual se suscribiran las respectivas bases de colaboracion. Cuando no puedan ser realizados con dichas dependencias o entidades,
procedera la contratacion con empresas especialistas.

En las adjudicaciones directas relativas a trabajos de obra, se deberan tomar como base los precios unitarios emitidos por la Direccién General de Obras y
Conservacion en su tabulador de precios unitarios vigente en el momento de la adjudicacion.

Las dependencias y entidades universitarias deberan presentar un informe cuatrimestral dirigido a la Contraloria de la UNAM de los contratos adjudicados.
Los presentes Montos Maximos para la Adjudicacion de Contratos de Obra y Servicios Relacionados con la Misma, mediante procedimientos de Excepcion a la

Licitacion Publica, estaran vigentes a partir del 1° de febrero de 2018.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de enero de 2018
ING. LEOPOLDO SILVA GUTIERREZ

PRESIDENTE DEL COMITE ASESOR DE OBRAS Y
SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE LA UNAM
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AVISO:

Para dar cumplimiento a las nuevas disposiciones en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la
Tesoreria de la UNAM, proporciona la informacién del Fideicomiso denominado “SEP-UNAM” a la Comunidad Univer-
sitaria y a la Sociedad en General.

Ciudad Universitaria a 31 de diciembre de 2017
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COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

CONVOCATORIA CONACYT-SENER-HIDROCARBUROS 2017-03
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL SUBSECTOR HIDROCARBUROS”

La Secretaria de Energia (SENER) y el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT), hacen del conocimiento
de la Comunidad Cientifica que se encuentra abierta la convo-
catoria e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:
www.conacyt.gob.mx

ylo
www.sener.gob.mx

Presentacién de las propuestas:

1. El titular de cada Entidad Académica a la cual pertenece el
solicitante debera presentar en esta Coordinacion de Servicios
de Gestion y Cooperacion Académica (CSGCA), una copiade
la siguiente documentacion: a) la impresion del formato
electrénico de la propuesta debidamente requisitado, b)
las cartas de intencion suscritas por el Responsable Le-
gal de cada una de las instituciones participantes, c) el
documento de Diagndstico, d) el documento de Consen-
so, e) los anexos que le sean aplicables conforme a los
lineamientos descritos en el numeral 3 de los Términos de

Referencia de la Convocatoriay f) el plan general del pro-
yecto, acompafada por la carta de presentacion del director
de la entidad académica del Subsistema de la Investigacion
Cientifica o, de Escuelas y Facultades afines, dirigida al Dr.
William Henry Lee Alardin, Coordinador de la Investigacion
Cientifica, en la que se manifieste los compromisos estable-
cidos en los Términos de Referencia de la convocatoria, en la
fecha limite: 23 de febrero de 2018.

2. Esta CSGCA-CIC elaborara la carta institucional y obtendra
la firma del Representante Legal ante el CONACYT, el Dr. Wi-
lliam Henry Lee Alardin y la entregar al solicitante antes de la
fecha de cierre de la convocatoria.

La fecha limite para presentar las solicitudes en el CONACYT es
el 2 de marzo de 2018 a las 18:00 hrs. (tiempo de la Ciudad
de México).

La fecha de publicacion de resultados seran 10 dias habiles
posteriores al Dictamen del CTA.

PARA MAYORES INFORMES, ENVIAR SUS CONSULTAS AL
CORREO ELECTRONICO sgvdt@cic.unam.mx.

Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Facultad de Ingenieria

Division de Ingenieria Eléctrica
Fundamentos Juridicos

La Facultad de Ingenieria con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes mencio-
nadas, a participar en el concurso de oposicién para ingreso
0 abierto para ocupar una plaza de Profesor de Carrera
Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el area: Re-
des eléctricas, con numero de registro 10941-92 y sueldo
mensual de $17,793.28, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran patrticipar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direcciéon de seminarios y tesis o imparticion de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ingenie-
ria, en su sesion ordinaria celebrada el 22 de noviembre
de 2017, acordd que los aspirantes deberan presentar
las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios correspon-
diente a alguna de las asignaturas obligatorias del area
Redes eléctricas.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de algu-
na de las asignaturas obligatorias del &rea Redes eléctricas
en un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre las asignaturas obligatorias del
area Redes eléctricas.
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e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion original
sobre el area de Redes eléctricas: Operacion de redes eléc-
tricas que incorporan parques e6licos mediante enlaces de
transmision en corriente directa.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria General de la Facultad de
Ingenieria, ubicada en el primer piso del edificio A de la
Facultad de Ingenieria, dentro de los 15 dias habiles conta-
dos a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 09:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 horas de
lunes a viernes, presentando la documentacion que se es-
pecifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripciéon en las formas oficiales, las
cuales se encuentran en la pagina del Consejo Técnico de
la Facultad de Ingenieria: http://consejofi.fi-a.unam.mx/

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facul-
tad de Ingenieria; las cuales se encuentran en la pagina
del Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria: http:/
consejofi.fi-a.unam.mx/

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los do-
cumentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

AVISO IMPORTANTE

PARA EL PERSONAL UNIVERSITARIO

Piensa en tu familia, actualiza y/o designa beneficiarios
para el tramite de Pago de Marcha; ingresa a la Ofi-
cina Virtual desde la pagina www.personal.unam.mx
de esta Direccion General con tu NIP, llena el forma-
to de designacion e imprime 3 ejemplares, entrégalos
conjuntamente con la copia de la credencial del INE
vigente, a la Unidad Administrativa de tu entidad o de-
pendencia de adscripcion.

En caso de que no tengas el NIP, se debera acudir al
Area de Personal para que se le proporcione o apo-
yen en el acceso a la pagina.

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 22 de enero de 2018

DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL

7. Senalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion
requerida, la Facultad de Ingenieria le hara saber al intere-
sado en relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo,
le notificara de las pruebas especificas que debera presen-
tar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en que
comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de
Ingenieria dara a conocer el resultado del concurso, el
cual surtira efecto una vez transcurrido el término de diez
dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a cono-
cer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision y
de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su
caso, ratifique la opinién razonada de la comision espe-
cial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de
la fecha de terminacién del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autoriza-
cion de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendré entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las senaladas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

Nota: El seleccionado mediante este concurso debera
prestar sus servicios en horario discontinuo, con opcio-
nes de entre cuatro o cinco horas en el horario matutino y
de tres a cuatro horas en el horario vespertino, de lunes
a viernes.

* % %
Divisién de Ciencias Basicas
Fundamentos Juridicos

La Facultad de Ingenieria con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Personal Aca-
démico de la UNAM, convoca a las personas que reunan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a par-
ticipar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Técnico Académico Asociado
“B” de tiempo completo, interino, en el area: Fisica gene-
ral, con numero de registro 53840-56 y sueldo mensual de
$13,099.48, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.
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c) Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, en su sesién
ordinaria celebrada el 22 de noviembre de 2017, acordd
gue los aspirantes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

a) Prueba escrita relativa a la propuesta del disefio y
desarrollo para los examenes experimentales de los labo-
ratorios de docencia de Ciencias Basicas conforme con el
sistema de gestion de la calidad, certificado bajo la norma
ISO 9001:2015.

b) Prueba escrita relativa a la propuesta y factibilidad de
implementacion de una practica para el laboratorio de Electri-
cidad y Magnetismo sobre el tema de propiedades magnéticas
de la materia, de acuerdo con el programa de la asignatura
y con los reglamentos aplicables al laboratorio.

c¢) Prueba oral consistente en la presentacion y defensa
de las pruebas anteriores.

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria General de la Facultad de
Ingenieria, ubicada en el primer piso del edificio A de la Fa-
cultad de Ingenieria, dentro de los 15 dias héabiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 09:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 horas
de lunes a viernes, presentando la documentacién que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales se encuentran en la pagina del Consejo Técnico de
la Facultad de Ingenieria: http://consejofi.fi-a.unam.mx/

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facul-
tad de Ingenieria; las cuales se encuentran en la pagina
del Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria: http://
consejofi.fi-a.unam.mx/

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados vy titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y expe-
riencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacidon pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ingenieria le hara saber al interesado
en relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo, le
notificara de las pruebas especificas que debera presentar,
el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en que co-
menzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de
Ingenieria dara a conocer el resultado del concurso, el
cual surtira efecto una vez transcurrido el término de diez
dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a cono-

cer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision y
de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su
caso, ratifique la opinién razonada de la comision espe-
cial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucién definitiva, a partir de
la fecha de terminacion del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestidon se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autoriza-
cion de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefialados en los
articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre
otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27 del mis-
mo Estatuto.

Nota: El seleccionado mediante este concurso debera
prestar sus servicios en horario discontinuo, con opcio-
nes de entre cuatro o cinco horas en el horario matutino y
de tres a cuatro horas en el horario vespertino, de lunes
a viernes.

* % %

Division de Ingenieria Mecéanica e Industrial
Fundamentos Juridicos

La Facultad de Ingenieria con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes menciona-
das, a participar en el concurso de oposicién para ingreso o
abierto para ocupar una plaza de Profesor de Carrera Aso-
ciado “C” de tiempo completo, interino, en el area: Econémico
financieras, con numero de registro 11102-81 y sueldo men-
sual de $17,793.28, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticién de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inci-
so d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, en su se-
sién ordinaria celebrada el 22 de noviembre de 2017, acordd
que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios correspon-
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diente a alguna de las asignaturas obligatorias: Contabilidad
financiera y costos, Evaluacion de proyectos de inversion e
Ingenieria econdmica.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de algu-
na de las asignaturas obligatorias: Contabilidad financiera
y costos, Evaluacién de proyectos de inversion e Ingenieria
econdmica, en un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposiciodn oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre las asignaturas obligatorias: Con-
tabilidad financiera y costos, Evaluacion de proyectos de
inversion e Ingenieria econdémica.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion original
sobre el area Econdmico financieras: Propuesta de célculo
de la asignacion de Flujos de efectivo generados en proyec-
tos de inversion en asociaciones publico-privada, basado en
un enfoque de riesgos financieros.

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria General de la Facultad de
Ingenieria, ubicada en el primer piso del edificio A de la Fa-
cultad de Ingenieria, dentro de los 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 09:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 horas
de lunes a viernes, presentando la documentacién que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales se encuentran en la pagina del Consejo Técnico de
la Facultad de Ingenieria: http://consejofi.fi-a.unam.mx/

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facul-
tad de Ingenieria; las cuales se encuentran en la pagina
del Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria: http://
consejofi.fi-a.unam.mx/

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados vy titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y expe-
riencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacidon pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ingenieria le hara saber al interesado
en relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo, le
notificara de las pruebas especificas que debera presentar,
el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en que co-
menzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de
Ingenieria dara a conocer el resultado del concurso, el
cual surtira efecto una vez transcurrido el término de diez
dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a cono-
cer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision y
de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva

después de que el Consejo Técnico conozca y, en su
caso, ratifique la opinién razonada de la comision espe-
cial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucién definitiva, a partir de
la fecha de terminacion del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autoriza-
cion de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

Nota: El seleccionado mediante este concurso debera
prestar sus servicios en horario discontinuo, con opcio-
nes de entre cuatro o cinco horas en el horario matutino y
de tres a cuatro horas en el horario vespertino, de lunes
a viernes.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de enero de 2018
El Director
Doctor Carlos Agustin Escalante Sandoval

Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con fun-
damento en lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al
69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, convoca a las personas que reunan los requisitos
que se precisan en la presente convocatoria y en las dis-
posiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado “C” de tiem-
po completo, interino, en el area: Técnico Instrumental,
con numero de registro 76991-79 y sueldo mensual de
$17,793.28, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direcciéon de seminarios y tesis o imparticién de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, en su sesién ordinaria celebrada el 5
de octubre de 2017, acordd que los aspirantes deberan
presentar la(s) siguiente(s)
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Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asigna-
tura Politicas Publicas II.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral del (los) punto(s) anterior(es).

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre
“Enfoques actuales en la implementacion de politicas: hacia
nuevos esquemas de gobernanza y desarrollo sostenible”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria del Personal Académico,
ubicado(a) en Planta Alta del Edificio G de la FCPyS, den-
tro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacién de esta convocatoria, en el horario de 09:00 a
14:00 y de 17:00 a 19:00 hrs, presentando la documenta-
cion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria del Perso-
nal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten la antigtiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Senalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacién pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacién
requerida, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales le
hara saber al interesado en relaciéon con su aceptacién
al concurso. Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s)
especifica(s) que debera presentar, el lugar donde se
celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurri-
do el término de diez dias habiles siguientes a la fecha
en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el
recurso de revision y de haberse interpuesto éste, la reso-
lucion sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada de
la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion defi-
nitiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato de
la persona con quien la plaza en cuestiéon se encuentre
comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas,
la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la

autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacién.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

* % %

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con funda-
mento en lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y
71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposiciéon para ingreso o abierto para ocupar una plaza
de Profesor de Carrera Asociado “C” de tiempo comple-
to, interino, en el area: Comunicacion Politica, con numero
de registro 76992-09 y sueldo mensual de $17,793.28, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direccién de seminarios y tesis o imparticién de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, en su sesidn ordinaria celebrada el 5
de octubre de 2017, acordd que los aspirantes deberan
presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asigna-
tura Etica publica, transparencia y derecho a la informacion.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicién oral del (los) punto(s) anterior(es).

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre
“La accion de los empresarios de los medios de comu-
nicacion y sus efectos politicos e institucionales en la
democracia mexicana”.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria del Personal Académico,
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ubicado(a) en Planta Alta del Edificio G de la FCPyS, den-
tro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria, en el horario de 09:00 a
14:00 y de 17:00 a 19:00 hrs, presentando la documenta-
cion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria del Perso-
nal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacidon pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales le hara
saber al interesado en relacién con su aceptacioén al concur-
so. Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s)
que debera presentar, el lugar donde se celebrara(n)
ésta(s) y la fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales daréa a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efecto una vez transcurri-
do el término de diez dias habiles siguientes a la fecha
en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el
recurso de revision y de haberse interpuesto éste, la re-
solucién sera definitiva después de que el Consejo Técnico
conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada de
la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion defi-
nitiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato de
la persona con quien la plaza en cuestiéon se encuentre
comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas,
la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la
autorizaciondeactividadesqueexpresamenteexpidalaSe-
cretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de enero de 2018
La Directora
Doctora Maria Angélica Cuéllar Vazquez

Facultad de Odontologia

La Division de Estudios de Posgrado e Investigacion de la
Facultad de Odontologia con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 38, 42, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del

Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes men-
cionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de
Carrera Titular “A” de tiempo completo, interino, en el area
de Periodoncia e Implantologia, con numero de registro
16284-72 y sueldo mensual de $20,534.84, de acuerdo
con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Es-
tatuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labo-
res docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

c) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d y 74 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Odonto-
logia, en su sesion ordinaria celebrada el 27 de octubre
de 2017, acordd que los aspirantes deberan presentar
las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre
estudios biofisicos y simulaciones de dinamica molecular
de la fosfoproteina de la dentina, y su importancia en la
biomineralizacién.

Documentacién requerida:

Para participar en este concurso los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el primer
piso del edificio principal, dentro de los 15 dias habiles conta-
dos a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 9:00 a 20:00 horas, presentando la docu-
mentacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae con documentos probatorios.

3. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

4. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Odontologia notificara al interesado
de las pruebas especificas que debera presentar, el lugar
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donde se celebraran éstas y la fecha en que comenzaran
dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Comisién Dic-
taminadora respectiva emitira el dictamen del resultado
del concurso, el cual se sometera a la consideracion del
H. Consejo Técnico para su ratificacion, posteriormente, la
Facultad de Odontologia lo dara a conocer a los concursan-
tes, quienes contaran con diez dias habiles para presentar,
si asi lo consideran, el recurso de revision correspondiente
por el resultado obtenido. La resolucion sera definitiva des-
pués de que el H. Consejo Técnico conozca y en su caso,
ratifique la opinién razonada de la Comision Especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de ter-
minacioén del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Ademas, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo estatuto.

* % %

La Division de Estudios de Posgrado e Investigacion de la
Facultad de Odontologia con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 38, 42, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes men-
cionadas, a participar en el concurso de oposicién para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de
Carrera Titular “A” de tiempo completo, interino, en el area
de Periodoncia e Implantologia, con numero de registro
52006-98 y sueldo mensual de $20,534.84, de acuerdo
con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labo-
res docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d y 74 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Odonto-
logia, en su sesion ordinaria celebrada el 27 de octubre
de 2017, acordd que los aspirantes deberan presentar
las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijard cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre
el analisis por metodologias 6micas de biomoléculas de-
rivadas de exosomas salivales en pacientes con cancer
pediatrico para la identificacion de biomarcadores de diag-
nostico y prondstico.

Documentacién requerida:

Para participar en este concurso los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el primer
piso del edificio principal, dentro de los 15 dias habiles conta-
dos a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 9:00 a 20:00 horas, presentando la docu-
mentacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae con documentos probatorios.

3. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

4. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Odontologia notificara al interesado
de las pruebas especificas que debera presentar, el lugar
donde se celebraran éstas y la fecha en que comenzaran
dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Comision Dic-
taminadora respectiva emitira el dictamen del resultado
del concurso, el cual se sometera a la consideracion del
H. Consejo Técnico para su ratificacion, posteriormente, la
Facultad de Odontologia lo dara a conocer a los concursan-
tes, quienes contaran con diez dias hébiles para presentar,
si asi lo consideran, el recurso de revision correspondiente
por el resultado obtenido. La resolucion sera definitiva des-
pués de que el H. Consejo Técnico conozca y en su caso,
ratifique la opinidn razonada de la Comision Especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de ter-
minacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestidn se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacién
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Ademas, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de enero de 2018
El Director
Maestro José Arturo Fernandez Pedrero
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Dos oros, cuatro platas y tres bronces

Cosecha de nueve preseas en el
Campeonato Nacional de Natacion

Ana Yancy Lara

adadores universitarios cierran

con nueve medallas, dos de oro,

cuatro de platay tres de bronce,

su participacién en el Campeona-
to Nacional de Curso Corto celebrado en
Zapopan, Jalisco, competencia en la que
intervinieron mas de dos mil deportistas
de todo el pais.

Destacaron los representativos de la
UNAM, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo,
Jalisco, Coahuila, Michoacdn, Morelos,
Nayarit, Nuevo Leén, Oaxaca, Puebla,
Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi,
Sinaloa, Sonora, Tamaulipas y el Instituto
Politécnico Nacional. El evento fue avalado
por la Federacién Mexicana de Natacién.

La escuadra puma demostré su calidad
en la piscina, primero con Andrea Cortés,
alumna de Ciencias Politicas y Sociales, al
cubrir los 400 metros combinado con un
tiempo de 5:15.43, marca que la convirtié
en la monarca de la categoria 17 afnos y
mayores. También obtuvo otro oro porque
su tiempo en dicha prueba fue el mejor
de la categoria de primera fuerza.

La estudiante de sexto semestre de
la carrera de Relaciones Internacionales
reafirmo su pasion por la disciplina al
conseguir dos platas en ambas categorias,
en la prueba de 200 metros mariposa
al detener el reloj en 2:24.09. Con un
total de cuatro medallas para la UNAM,
la atleta dijo sentirse muy contenta por

Andrea Cortés fue la mejor
nadadora de la UNAM, con

dos oros y dos platas; Karla
Mufioz, dos platas, y Citlalli
Roque, dos bronces

los resultados y orgullosa de representar
a su Universidad. Por su parte, Karla Ye-
lletzin Mufoz, de Contaduria, confirmé
su capacidad en la alberca jalisciense al
sumar dos platas mads en los 100 y 200

® Citlalli, Andrea y Karla.

metros dorso, ambas en la categoria de
17 y mayores, con tiempos de 1:09.38 y
2:26.93, respectivamente.

Citlalli Metztli Roque, de Quimica,
finalizé la cosecha femenil con dos
bronces, en 100 metros mariposa, con
marca de 1:05.77, tiempo que, al igual
que Andrea, le alcanz6 para terminar en
tercer lugar en las categorias 17 y mayo-
res y primera fuerza. Por ultimo, Uriel
Pacheco, de la Asociacién de Natacién de
la UNAM, gand bronce en los 100 metros
pecho, en el nivel de 13-14 anos, con un
crono de 1:09.74. »4

Fotos: Jacob Villavicencio Z.
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