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Alteracion del tracto digestivo

Intolerancia a cereales
causa padecimiento del vientre

RoBerTO GUTIERREZ

n los ultimos afos se ha escucha-

do hablar con mayor frecuencia

de la intolerancia al gluten; pero

muy poco de la afeccién causada
por este rechazo del organismo: la enfer-
medad celiaca (de latin coeliacus, relativo
al vientre).

Se trata de una enteropatia crénica (al-
teracién patolégica producida en el tracto
digestivo) mediada por el sistema inmune,
que se relaciona con factores genéticos
de quienes la padecen, explic6 Antonia
Isabel Castillo Rodal, investigadora de la
Facultad de Medicina.

Se expresa mediante un proceso in-
flamatorio intenso en el intestino delgado,
especialmente en el duodeno, que responde
alaingesta de alimentos con gluten (conjun-
to de proteinas contenidas exclusivamente
en la harina de cereales como el trigo, ce-
bada y centeno, entre otros), dijo.

Sus sintomas pueden confundirse con
los del sindrome de intestino irritable:
distensién y dolor abdominal, diarrea,
pérdida de peso y malestar general. Ade-
mds, es posible que quien la padezca tenga
manifestaciones extraintestinales como
alguna afeccién de la piel (dermatitis her-
petiforme o neuropatia periférica). Hay

Este rechazo del organismo
al gluten ocasiona la
enfermedad celiaca,
afeccion poco conocida

pacientes practicamente asintomaticos y
otros que llegan a presentar un sindrome
de malabsorcién intestinal.

“Lo peor de la enfermedad celiaca es
que, si no es diagnosticada de manera
temprana, se puede sufrir desnutricién
grave (ocasiona mala absorcién intestinal
de los nutrientes) o fallecer, aunque la
muerte por este mal es cada vez mas
rara”, alerto.

Predisposicion

Siun individuo tiene el factor genético HLA
DQ2/DQ8, que es el que predispone a la
enfermedad, ésta puede manifestarse en los
primeros meses de vida, y al iniciarse la in-
gesta de alimentos con gluten, se disparara.

Ese factor genético es importante,
pero no suficiente, pues del total de in-
dividuos que lo portan (30 por ciento de
la poblacién mundial) sélo dos por ciento
desarrolla el padecimiento. “Estos datos
sugieren la presencia de otros factores
genéticos que deben ser detectados”, re-
salté Castillo Rodal.

Sin embargo, “reportes emitidos en
el orbe indican que los datos estdn sub-
estimados, que en realidad hay muchos
afectados que no han sido diagnosticados
y, por lo tanto, no estdn considerados en
estas cifras”.

En 2006, cuando comenzé a estudiarse
con mds bases clinicas y nuevos méto-
dos de laboratorio, se establecié que su
prevalencia en México era de entre 0.5y
uno por ciento. En la actualidad, la cifra
puede ser de uno a dos casos por cada
cien habitantes.

Debido a la influencia de factores he-
reditarios en el desarrollo de la afeccién,
para un diagndstico correcto es indis-
pensable identificar la sintomatologia,
practicar los exdmenes de laboratorio
pertinentes y, como ultimo paso, hacer
estudios genéticos.

Tratamiento

No hay un tratamiento medicamentoso
que combata con éxito este padecimien-
to. Algunos investigadores exploran la
posibilidad de bloquear algunos recepto-
res de las APC (células presentadoras de
antigeno); pero todavia no hay nada en
concreto. Asi, la inica manera efectiva
consiste en dejar de ingerir lo que oca-
siona este mal: harinas de trigo, cebada
y centeno.

En colaboracién con el Instituto Na-
cional de Ciencias Médicas y Nutricién
Salvador Zubirdn, Castillo Rodal y su grupo
evaltian la respuesta inmune que se da en
este proceso fisiopatolégico.

“Todavia queda mucho por avanzar,
tanto en la respuesta inmune como en
otros factores asociados, como la compo-
sicién de la microbiota intestinal. Segiin
investigaciones de los dltimos anos, con
distintas patologias ocurren cambios en la
microbiota intestinal; queremos analizar
la relacién que hay entre el microbioma
de los enfermos celiacos y el del resto de
la poblacién”, destacé la universitaria.

La enfermedad celiaca, ademads de es-
tar subestimada, es poco conocida, por
eso es necesario estudiarla mds y divul-
gar el conocimiento que se obtenga de
ella. “Sabemos que el niimero de casos
identificados representa sélo la punta del
iceberg. Muchas personas responsabilizan
de sus malestares intestinales a alimentos
ricos en grasa o picantes, cuando pueden
ser pacientes celiacos”, finalizé. »4



Lericia OLvera

n un lustro, la realidad aumentada
serd una tecnologia de uso coti-
diano como lo son actualmente
los teléfonos inteligentes; por ello
debemos estar preparados para entender
esta nueva convivencia entre lo humano
y lo digital, plantearon los académicos
universitarios Alejandro Garcia Romero
y Oscar Alberto Clavellina Lopez.
Prueba de esto es la aplicacién pokémon
g0 que, pese a no estar aun disponible en
México, ha tenido un efecto viral por ser
un juego que conjuga elementos palpables
y virtuales con la geolocalizacion, explico
Alejandro Garcia, coordinador general del
Laboratorio UNAM Mobile de la Facultad
de Ingenieria de esta casa de estudios.

El juego con mas usuarios en el orbe
En conferencia de medios, el especialista
sefalé que esta app es hoy en dia una de
las que tiene mads usuarios en el orbe. Si
bien no hay datos oficiales para México,
pude hacerse una proyeccién al analizar
mercados como Chile, por tener un com-
portamiento similar al nuestro.

“Aqui hay 60 millones de smartphones
y 23 millones son usados por jévenes de en-
tre 18 y 26 afios (el ptiblico especifico de
pokémon go), por lo que al estar disponible
en nuestro territorio registraria una cifra
de entre ocho y 12 millones de descargas.”

Muchos mexicanos han creado una
cuenta en otro pais y tanto Google como
Apple les han permitido instalar esta app,
pero no se hacen responsables de su uso,
por lo que se recomienda que sélo sea ba-
jada en las naciones donde estd asequible,
anadié el académico.

En su oportunidad, Oscar Clavellina,
profesor de la Facultad de Psicologia,
asegurd que el uso excesivo de aplica-
ciones y redes sociales habla de una
individualidad exacerbada.

Pokémon go (como todos los juegos
virtuales) da al participante satisfaccio-
nes constantes cada que se logra una
meta, aunque al mismo tiempo genera

Individualidad
exacerbada, el abuso

de aplicaciones y redes
sociales, advierte
académico de la Facultad
de Psicologia

Tecnologia de uso cotidiano

Nueva convivencia entre
lo humano y lo digital

adiccién, porque después de esto vienen
las frustraciones y la necesidad de un
reconocimiento mayor.

“Entonces, se fijan objetivos mds altos
para ganar mds puntos, monedas, créditos
o vidas, pero esto es pasajero y causa
insatisfaccién, que por lo general resulta
intolerable”, precisé.

Mezcla interesante
Lo interesante de este juego es que mez-
cla lo palpable; pero en lugar de que la
gente modifique sus circunstancias, éstas
se alteran y asi la realidad suele parecer
ciencia ficcién, advirtié.

De esta manera, salir a la calle, ver
un arbol o escuchar el canto de un ave
es parte de un divertimento virtual y

puede resultar pato-
l6gico, porque estos
escenarios pueden
volverse parte de la
cotidianidad, destacé.

Y si esto lo incor-
poramos al entorno
fisico, podria ser caé-
tico no sélo no tener
una unidad como so-
ciedad, sino una vida
diaria que nos aporte
satisfacciones y me-
tas, alerté.

No obstante, la reali-
dad aumentada podria
resultar benéfica para
fines educativos o aca-
démicos porque ya es
usada en la NASA en
exploracion espacial e,

incluso, en la misma Universidad, donde
hace tiempo se lanzaron las aplicaciones
UNAM 360 y Murales CU, que daban al
usuario informacién sobre las facultades
y las obras artisticas del campus, sostuvo
Garcia Romero.

“De hecho, en septiembre serdn relan-
zadas para dar a conocer a la comunidad
y ala sociedad una muestra de como esta
casa de estudios fomenta la generacién de
conocimiento y el desarrollo tecnolégico”,
adelanté el universitario.

El uso de estas apps debe ser correspon-
sabilidad de todos, por ello es necesario
informarse y leer. “La educacién serd fun-
damento para evitar el caos, porque entre
mds se tenga, nuestra capacidad reflexiva
y critica serd mayor”, concluyo. 4
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Las universidades, ejemplo de consensos

La UNAM fortalece
lazos con California

©® El rector Enrique Graue y Janet Napolitano.

La educacidn, papel
indispensable para vivir
en un mundo pacifico

y de progreso: el rector
Enrique Graue

MirTHA HERNANDEZ

on el propésito de fortalecer

la cooperacién académica y de

investigacién cientifica, espe-

cialmente con las sedes de San
Francisco (UCSF) y de Berkeley (UCB) de la
Universidad de California (UC), el rector
Enrique Graue Wiechers realiz6 una gira
de trabajo de dos dias por California,
Estados Unidos.

Ahi se reunié con Janet Napolitano,
presidenta de la UC y exsecretaria de
Seguridad Nacional de Estados Unidos,
asi como con los cancilleres Kim Wilcox
y Nicholas Dirks, con quienes traté la
importancia de fortalecer las relaciones
entre ambas instituciones académicas,
asi como fomentar la movilidad de estu-
diantes y docentes.

En la Biblioteca Doe de la UCB afirmé
que hoy mds que nunca la educacién tiene
un papel indispensable para vivir en un

mundo pacifico, en progreso y del que se
debe erradicar el fanatismo, el racismo y
la intolerancia.

Las universidades, agregd, ademads de
ser lugares de aprendizaje, tienen que ser
espacios para la cultura, la cual permita
romper fronteras y entender diferentes
tradiciones y puntos de vista.

“Como universidades debemos ser
ejemplo de didlogo, negociacién, respeto
por la opinién de los otros y de la determi-
nacion para lograr acuerdos y consensos.
Escuchary entender a los demds, e incluso
derribar barreras culturales, parece ser
el tinico camino para alcanzar un futuro
promisorio”, remarco el rector.

El porvenir tiene que involucrar una
mejor educacién y descubrimientos con-
tinuos para preservar la vida y compartir
experiencias. Por ello, se refirié a la
importancia de la iniciativa UC-México.

“Entendemos que vivimos en un
mundo global y globales deben ser las
soluciones para lidiar con problemas co-
munes, y esta debe ser una herramienta
fuerte, que nos provea de mds elementos
para encontrar soluciones de ambos lados
de nuestras fronteras geograficas”, sostu-
vo Graue.

Un buen ejemplo del trabajo conjunto,
dijo, es el Premio Nobel de Quimica que
se entregé a Mario Molina, un estudiante

posgraduado de la UNAM y Berkeley, y a
Frank Sherwood Rowland, de la Univer-
sidad de California, por sus trabajos para
descubrir el hoyo en la capa de ozono en
la Antartica.

La meta es crear una sociedad sosteni-
da, estratégica e igualitaria entre la UCy
las instituciones mexicanas en temas de
interés comun como energia, educacion,
artes, cultura, medio ambiente y salud.

Objetivo

Graue Wiechers expuso que el objetivo
de su visita es confirmar que UC-México
continuard en un esfuerzo renovado
para promover el intercambio acadé-
mico, la colaboracién trasnacional en
proyectos de investigaciéon e impulsar
el sistema educativo.

California y México, comentd, com-
parten fronteras, poblacién y una historia
conjunta de intereses comunes y retos.

Y la relacién entre la UNAM y la UC
tiene una larga historia, pues al fundarse
la Universidad Nacional de México, en
1910, la UC fue una de las tres institucio-
nes educativas invitadas de honor en la
ceremonia, junto con la Universidad de
Paris y la de Salamanca.

Otras actividades

El rector también conoci6 los avances
en los trabajos de los equipos de Cien-
cias de la Salud Global y del Grupo de
Energia de la iniciativa UC-México, asi
como de la UC-México y Casa California
(Chimalistac-CDMX), que promueve una
mayor interaccién con la UNAM.

Ademds, acudié al Lawrence Berkeley
National Laboratory, donde se presentaron
programas académicos como Aceleracién
de la Red de Energia del Futuro.

Lo acompafiaron en la gira por parte
de la UNAM, William Lee Alardin, coor-
dinador de la Investigaciéon Cientifica;
Francisco Trigo Tavera, coordinador de
Relaciones y Asuntos Internacionales, y
Samuel Ponce de Ledn, académico de la
Facultad de Medicina. 4

Como universidades
debemos ser ejemplo de didlogo,
negociacion, respeto por la
opinién de los otros y de
la determinacién para lograr
acuerdos y consensos. Escuchar
y entender a los demds, e incluso
derribar barreras culturales,
parece ser el tinico camino para
alcanzar un futuro promisorio”
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Italia del futuro comprende secciones
como Robdtica e Inteligencia Artificial, que
cuenta con el iCub, un robot humanoide con
apariencia de nifio capaz de manipular sus
extremidades, mostrar percepcion auditiva
y desarrollar un sentido semejante al tacto.
En Fisica de Particulas se exhibe el
denominado don de la masa, que permite
revivir los primeros instantes de vida en el
universo, tras el Big Bang, mientras que
en Transportes hay un modelo a escala
del hidroavién Idintos, cuyas ventajas
incluyen un bajo impacto ambiental, mayor
seguridad y resistencia de materiales.
En Medicina se explican los avances
de lainiciativa Bone-Aid, basada en la
afinidad de la estructura morfolégica de
los huesos humanos con la madera
de algunos arboles, cualidad
prometedora en la sustitucion,
reparacion o regeneracion de
tejidos dafiados.
En Bienes Culturalesy
Arqueologia se presenta
el proyecto Etrus-
canning 3D, que
documentay narra
la cultura etrusca con
apoyo de la realidad virtual.

Exposicion Italia del futuro

Innovaciones
cientificas y
tecnologicas
en Universum

Esta coleccion itinerante ya se ha presentado
en Tokio, San Francisco, Budapest y Madrid

Leicia OLvera

ara dar a conocer las innovaciones mds significativas de

la peninsula itdlica, la UNAM —mediante la Direccién

General de Divulgacién de la Ciencia (DGDC)-y el Insti-

tuto Italiano de Cultura (IIC) inauguraron la exposicién
temporal Italia del futuro.

Montada en la planta baja del Edificio A de Universum,
Museo de las Ciencias, la muestra —abierta hasta el 30 de
octubre- exhibe desarrollos en robética, medicina, fisica de par-
ticulas, tecnologias de restauracién y valorizacién de bienes
arqueoldgicos y culturales, entre otros aspectos.

En el recorrido los visitantes pueden tocar y experimentar
con algunas de las innovaciones de esta coleccién itinerante
presentada con anterioridad en ciudades como Tokio, San
Francisco, Budapest y Madrid.

Un poco del porvenir
En la inauguracién, José Franco, titular de la DGDC, considerd
relevante reconocer las aportaciones italianas no sélo en el aspecto
cultural. “Este pais es un referente en muchos sentidos. Aqui vemos
un poco del porvenir en ciencia e innovacién tecnolégica”, dijo.
Para Alessandro Busacca, embajador de Italia en México,
esta propuesta forma parte de una serie de exposiciones de
gran relevancia impulsadas por la entidad a su cargo y el IIC
durante mds de un afio en América Latina. “Buscamos fortalecer,
por medio de la cultura y la divulgacién de la ciencia, vinculos
de amistad profundos con las naciones de la regién”, destacé.
El pais europeo ha marcado vanguardia en muchos sectores
de las nuevas tecnologias, desde robética y medicina hasta
conservacion del patrimonio cultural. En esta ocasién podrdn
apreciarse ejemplos de su creatividad y capacidad de innovacién
que, aunque dirigidas al futuro, surgen de sus raices culturales
milenarias, puntualizd.
El Ministerio de Asuntos Exteriores de Italia es el promotor
de esta iniciativa impulsada en conjunto con algunos de sus
centros principales, como el Consejo Nacional de Inves-
tigacion, la Escuela de Estudios Avanzados de Santa
Ana en Pisa y los institutos Italiano de Tecnologia
y Nacional de Fisica Nuclear.
Es importante estrechar los lazos académicos
bilaterales. La UNAM es lider en este renglén y por ello
trabajaremos para fomentar esta colaboracién cientifica
ya rica y exitosa. Asi, crearemos mds oportunidades de
movilidad estudiantil y académica, concluyo. g4



LeonarDO HUERTA

‘ Desde el punto de vista neuro-
bioldgico, la ansiedad no es una
enfermedad sino una respuesta

natural del organismo que nos
adapta y dispone para enfrentarnos a lo
gue puede dafiarnos fisica o mentalmente.
Su objetivo es avisarnos que hay peligro
que debemos prepararnos para atacar o
ir huyendo”, explicé Miguel Pérez de la
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Efeméride

Dia Mundial contra la Trata

La trata de personas, una
forma extrema de violencia

El problema cuestiona

los sistemas de seguridad
y justiciay al modelo

de desarrollo

Laura Romero

a trata de personas implica

reducir a una persona a la ca-

lidad de un objeto de consumo,

atentando contra su dignidad
y libertad, ambos valores supremos
de nuestra condicién de humanidad
y fundantes de nuestra existencia.
Este delito representa una de las formas
mds extremas de violencia, porque
comprende que la victima ha sido so-
metida a tratos crueles y degradantes,
fracturando sus capacidades para el
ejercicio pleno de sus derechos, afirmé
Mario Luis Fuentes.

Como parte del Dia Mundial contra
la Trata (designado de este modo por
la Asamblea General de las Naciones
Unidas en 2013), que se conmemord
el 30 de julio, el titular de la Catedra
Extraordinaria Trata de Personas de
la UNAM e investigador del Progra-
ma Universitario de
Estudios del Des-

Mario Luis Fuentes.

El también integrante de la Junta
de Gobierno de esta casa de estudios
refirié que en el caso de la trata con
fines de explotacion sexual se relaciona
no s6lo con la impunidad, la fragilidad
del sistema de justicia mexicano y de
las politicas publicas para
prevenir el crimen y pro-

arrollo, apunté que
a pesar de la grave-
dad de ese complejo
fenémeno, el Esta-
do mexicano no ha
hecho lo suficiente
para enfrentarlo.
Es un problema

averiguaciones previas
relacionadas con
ese crimen se registraron
durante 2015 en México

teger a las victimas, sino
ademads con una prevale-
ciente cultura machista y
patriarcal, donde el abuso
y la agresion a las mujeres,
principalmente, estd nor-
malizado y se ve en todos
los espacios.

que en el pais, como
en muchas otras na-
ciones, cuestiona no
s6lo a los sistemas de
seguridad y justicia,
sino también al mo-
delo de desarrollo en
su conjunto, al tener

30

derivaron en sentencias
condenatorias

Para Mario Luis Fuentes
es urgente revisar critica-
mente lo que se ha hecho
hasta ahora: “Comencemos
por el nimero de perso-
nas sentenciadas por este
crimen, que sigue siendo
dramdticamente bajo”.

como “determinan-
tes o precursores
sociales” a la desigualdad, pobreza,
exclusién y discriminacién, que pre-
dominan en todo el territorio nacional.

El afio pasado se regis-
traron 674 averiguaciones
previas, de las que Ginicamente 86 deri-

varon en dictimenes condenatorios.

“Hay que reconocer que nuestro pais

Foto: Francisco Cruz.

estd muy lejos de hacer lo necesario
para prevenir y erradicar este delito”,
remarco el experto.
Recientemente, el Departamento
de Estado de EU senalé en su Informe
sobre trata de personas 2016, que a
pesar de los esfuerzos que efectiia
el gobierno mexicano, sigue sin
cumplir los estdndares minimos para
la eliminacién de ese delito, por lo
que permanece en el mismo nivel de
cumplimiento que el de hace 15 anos.

Grupos vulnerables

Los grupos mas vulnerables son las
mujeres, los ninos, las personas indi-
genas, aquéllas con discapacidad fisica
o mental, los migrantes y la comuni-
dad LGBTTTI (lésbico, gay, bisexual,
transexual, travesti, transgénero e
intersexual). Las victimas siguen siendo
enganchadas, sobre todo, mediante el
enamoramiento y ofertas engafiosas
de empleo.

Aunque la trata tiene distintas moda-
lidades, como la servidumbre o el abuso
en la utilizacién de Gteros de mujeres,
la parte sexual es la mds visible. Pero la
explotacién también es laboral.

La Organizacién Internacional para
las Migraciones calcula que cada afo
ocurren unos 800 mil nuevos casos
de trata a través de las fronteras en-
tre paises. En tanto, la Organizacién
Internacional del Trabajo estimé que,
en 2012, cerca de 20.9 millones de
personas estaban sometidas a trabajos
forzados; de ese total, 55 por ciento
eran mujeres y ninas, y 26 por cien-
to tenian 17 afios o0 menos.

Algunas medidas precautorias

En términos de prevencién, preciso,
hay un enorme vacio. Sin embargo,
para enfrentar este delito, Fuentes
recomendo, primero, estar conscientes
de que todos podemos ser victimas, de
que todos somos vulnerables ante la
violencia. Ademads, los padres de fami-
lia deben estar atentos a las amistades
de sus hijos y tener conocimiento de
con quién y donde estdn, finalizo. 4
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MirTHA HerNANDEZ

a UNAM y otras nueve instituciones
de educacién superior de América
Latina avanzan en el objetivo de
reconocer automaticamente titulos
y créditos de las carreras de administra-
cién, ingenieria civil, quimica, enfermeria,
fisica, matematicas y filosofia como parte
del Espacio Latinoamericano y Caribeno de
Educacion Superior (Enlaces), que es una
plataforma similar al Erasmus en Europa.

José Tadeu Jorge, presidente de la
Unién de Universidades de América Latina
y el Caribe (Udual) y rector de la Universi-
dad de Campinas (Unicamp), Brasil, indicé
que esas entidades académicas estdn en
un momento importante para alcanzar
esta meta, con la cual buscan agilizar pro-
cesos de reconocimiento que actualmente
tardan hasta seis meses o un afo.

En una reunioén de trabajo que recto-
res y autoridades de siete instituciones
tuvieron en las instalaciones de la Udual,
en Ciudad Universitaria, el rector Enrique
Graue Wiechers respaldé este trabajo
colaborativo entre las universidades, asi
como la posibilidad de que acrediten
estudios de manera conjunta, pues, dijo,
son fundamentales para su desarrollo en
el futuro.

“Toda la solidaridad con la Udual y
el grupo Enlaces, asi como al avance
en la homologacién de estudios y en la
posible acreditacién bilateral. La UNAM
estd atrds de esto y seguird apoyandolo
solidariamente”, expreso.

La acreditacién bilateral y los progra-
mas de estudio conjuntos e impartidos
de manera virtual, afladi6, “son bases
para el futuro, que ya estd aqui; negarlo
es imposible”.

Diez universidades

Roberto Escalante Semerena, secretario
general de la Udual, expuso que 10 uni-
versidades ya han revisado los mapas
curriculares de siete licenciaturas con las
que podria iniciarse este reconocimiento
automdtico de grado y esperan que en
breve se pueda firmar un acuerdo.

“Esto permitiria que mads instituciones
educativas se unan a esta tarea, y tam-
bién nos daria otra capacidad de didlogo
de mayor horizontalidad con estructuras de
Europa y Asia. Enlaces también trabaja
otros temas como evaluacion, acredita-
cién, maestrias virtuales y posgrados
compartidos”, anadi6.

Henning Jensen Pennington, rector
de la Universidad de Costa Rica (UCR),
apunt6 que Enlaces busca ser no sélo
una plataforma que influya en temas
académicos y cientificos de la regién, sino
también en politicas sociales.

Se trata de una instancia de intercambio
de experiencias con base en la movilidad
académica y cooperacion cientifica, que

El rector Enrique Graue y José Tadeu presidieron la reunion.

Enlaces, similar al Erasmus europeo

Impulsa la Universidad
movilidad de alumnos
en América Latina

Avanzan en el proceso

de homologacion
académica entre
instituciones de la region

utiliza tanto los elementos de inter-
actividad virtual como real, en pos de la
conformacién de un espacio de integra-
cién de educacion superior capaz de crear
vinculos entre los paises de la regién.

La plataforma incluye acciones de
articulacién, regulacién, movilidad y
construcciéon de capacidades en las
instituciones, orientadas al desarrollo y
fortalecimiento de los sistemas de educa-
cién superior que cuenten con excelencia
académica, pertinencia, y que fomenten
la inclusién social.

Asistentes

A la reunién asistieron también Fer-
nando Sempértegui, vicepresidente
alterno de la Regién Andina y rector
de la Universidad Central de Ecuador
(UCE); Marcial Antonio Rubio Correa,
vicepresidente de la Regién Andina y
rector de la Pontificia Universidad Ca-
télica del Peru (PUCP); Ignacio Mantilla
Prada, rector de la Universidad Nacional
de Colombia (UNAL) y Alejandro del
Villar, vicerrector de la Universidad de
Quilmes (UNQ), Argentina.

Ademas, participaron Wellington
Sandoval Cérdoba, director de Relacio-
nes Internacionales de la UCE; Catalina
Arévalo, directora de Relaciones Interna-
cionales de la UNQ, asi como Orlando
Delgado y Patricio Yépez Minio, coordina-
dor de Internacionalizacién y asesor de
la UDUAL, respectivamente. g4

Foto: Benjamin Chaires.
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Tecnologias virtuales

VISOR DE REALIDAD VIRTUAL

En el LANR exploran otra opcidn: un visor de realidad
virtual asociado a un sensor de movimiento, para el que se
han creado rutinas que guian al paciente en la ejecucion
de ejercicios de cabezay cuello, asi como de coordinacion
0jo-mano.

El programa incluye ejercicios de reentrenamiento
ocular, movimientos laterales de brazos, y de extension y
flexion de cuello, para ayudar a reestablecer la coordina-
cion entre la vista y las manos.

Mediante este instrumento se hace coordinacion ojo-
mano, en particular con quienes ya han pasado por la etapa
de rehabilitacién de mano y de movimientos de cuello, que
sean capaces de tocar objetos virtuales a cierta distanciay
angulo. Se colocan el visor, buscan el objetivo, lo fijan con la
vistay tratan de alcanzarlo; si lo logran, el objeto reacciona.

Con ello se reentrena al paciente en algo que podria
parecer cotidiano (tomar una cosa), pero que para ellos es

dificil de coordinar.

Desarrollan nuevas herramientas
de rehabilitacion neurologica

GuapaLupe Lugo

on la aplicacién de nuevas tecno-

logias, incluida la realidad virtual,

neurofisiélogos e ingenieros en

computo del Instituto de Fisiolo-
gla Celular (IFC) desarrollan herramientas
de software y hardware, dirigidas a apoyar
las terapias de rehabilitacién neurolégica
en pacientes con algun tipo de discapa-
cidad derivada de un dafio neuroldgico,
como quien ha sufrido un accidente cere-
brovascular (ACV) o padece la enfermedad
de Parkinson.

Para Ana Maria Escalante, responsa-
ble del Laboratorio de Investigacién y
Desarrollo de Aplicaciones Interactivas
para la Neuro-Rehabilitacién (LANR), el
surgimiento de tecnologias interactivas
abre un universo de posibilidades para la
generacion de instrumentos que permitan
la creacion de terapias sin necesidad de
un acompafiamiento constante.

“Estd demostrado que la rehabilitacién
fisica ayuda a mejorar o, en el mejor de los
casos, recuperar la movilidad en personas
con este tipo de enfermedades, adquiridas
o congénitas”, dijo la maestra en Ciencias.

Los promotores del LANR son Hermi-
nia Pasantes Ordofiez y Marcia Hiriart
Urdanivia, investigadora emérita y di-
rectora del IFC, respectivamente, asi
como Yods Saimon Ramirez Graullera,
responsable técnico.

A partir de un juego

Con la colaboracién de tesistas de in-
genieria en computacién e ingenieria
electrénica, y la asesoria de un experto
en neurorrehabilitacién, el LARN utiliza
los sensores de posicién y movimiento del
Kinect para Xbox (controlador de juego
libre y entretenimiento), que permi-
ten rastrear el cuerpo humano y detectar
sus movimientos.

Con esta tecnologia, conectada a una
PC, los ingenieros en cémputo, siempre
orientados por un experto, disefiaron una
interfaz que indica al paciente una rutina
de movimientos —como si recibieran la
indicacién del médico- a través de una
especie de videojuego, cuyo objetivo
es la recuperacién de las funciones mo-
trices tras la lesién neuroldgica, explico
la universitaria.

Las instrucciones anteriores hardn
posible minimizar y compensar las altera-
ciones funcionales en personas que hayan
perdido la habilidad del movimiento como
consecuencia de un mal neurol6gico o un
padecimiento congénito.

Guante electrénico

Ana Maria Escalante expuso que los
ingenieros disefiaron un prototipo de
guante electrénico con sensores en las
yemas de los dedos, complemento que
permite al usuario realizar una serie de
movimientos virtuales que hacen facti-
ble el desplazamiento de un personaje,
y que éste esquive obstdculos a través
de la presién —en forma de pinza- de
los dedos.

Esta opcién tiene diferentes niveles y
velocidades, y de acuerdo con las repeti-
ciones que el paciente haga, le resultara
mds ficil reaccionar y alcanzar la apertura
total de la mano. 4
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El Premio Weizmann-
AMC, a egresada de la
Facultad de Quimica

Distincion a las mejores tesis doctorales en ciencias
exactas y naturales, asi como en ingenieria y tecnologia

Patricia Lopez

or un trabajo de investigacién

bésica sobre la segregacién super-

ficial, un fenémeno de solubilidad

en la superficie de una mezcla de
liquidos, Carolina Bermudez Salguero,
egresada de la Facultad de Quimica, recibi6
el Premio Weizmann 2015 en el drea de
Ciencias Exactas.

El galardén fue otorgado por la Aca-
demia Mexicana de Ciencias (AMC) y
la Asociacién Mexicana de Amigos del
Instituto Weizmann de Ciencias, a las
mejores tesis doctorales realizadas por
especialistas mexicanos en las dreas de
ciencias exactas, ciencias naturales e
ingenieria y tecnologia.

Bermudez lo recibi6 por la tesis “Se-
gregacion en la interfase liquido-vapor.
Sistemas binarios acuosos de acetatos

con miscibilidad parcial”, elaborada bajo
la direccién del investigador de la misma
entidad Jests Gracia Fadrique.

Fenémeno de solubilidad
El trabajo buscé profundizar en el fe-
némeno de la segregacién superficial y
podria, a largo plazo, tener diferentes
aplicaciones, entre ellas el desarrollo de
productos de consumo y cuidado personal,
recubrimientos, pinturas, o bien, en el
campo de la farmacia, entre otros.
Bermudez, quien estuvo adscrita
como docente al Departamento de Fi-
sicoquimica de la Facultad, explicé que
durante su proyecto de doctorado en el
Programa en Ciencias Quimicas de la
UNAM se interesé en un fenémeno de
solubilidad en la superficie de una mez-
cla de liquidos que tienen miscibilidad

© Utilizé la técnica de
microscopia de angulo
de Brewster.

parcial, es decir, que no son solubles en
todas proporciones. Su objetivo consisti6
en proponer el fenédmeno de segrega-
ci6én superficial y demostrarlo teérica y
experimentalmente. El reto del estudio
radic6 en plantear la teoria con la que
se demostraria este fenémeno; para ello,
partié de las ecuaciones fundamentales
de la termodindmica, las que adecué ala
superficie de la mezcla liquida.

“La evidencia tedrica probaba que si
existia el fenémeno propuesto. Fuimos un
paso mads alld y nos introdujimos en el drea
de simulaciones de dindmica molecular,
utilizando un software libre que emplea
métodos computacionales”, indicé.

Este programa permite formar una caja
de moléculas de agua y solvente organico,
que al ser puesta bajo un campo de fuerza
hace posible ver cémo interacttan las
moléculas, con lo que se pudo observar
el fenémeno propuesto.

Por otro lado, “empleamos la técnica
de microscopia de dngulo de Brewster,
con la que analizamos experimental-
mente la superficie de las disoluciones
y se corrobord la presencia de regiones
o dominios orgdnicos en la superficie
de aquellas con agua y acetatos. De esta
forma, se confirmé nuestra propuesta y lo
que predecia la teoria de la termodindmica
clasica”, detalld.

Método de ensamblado

Bermudez coment6 que ella y su tutor
de tesis consideraron importante el fené-
meno de segregacién porque podria dar
paso a técnicas de ensamblado molecular
dirigido y microfluidica, sobre cémo fluye
una mezcla de liquidos a través de un
canal de tamanos micrométricos.

“Los solventes orgdnicos podrian
funcionar como acarreadores de otras
moléculas hacia la superficie y se lograrian
las estructuras deseadas”, finalizé. 4

Foto: cortesia Facultad de Quimica.
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Han transcurrido 87 aiios

La autonomia

de la Universidad,

un atributo vigente y esencial

Permite la busqueda
libre e independiente de
la transmision del saber

Leticia OLvERA

an pasado 87 anos de la

instauracion de la auto-

nomia en la Universidad

Nacional y hoy se puede
afirmar que este atributo sigue vi-
gente y es vital para que entidades
como esta casa de estudios realicen
sus tareas sustantivas, afirmé Hugo
Casanova Cardiel, del Instituto de
Investigaciones sobre la Universidad
y la Educacioén.

Hoy en dia, la UNAM goza de una
consistente autonomia, merced al
esfuerzo de muchas generaciones,
y esto no ha sido una concesién de
los diferentes poderes, sino resultado
de la labor continua de académicos,
funcionarios, alumnos y trabajado-
res de esta institucién, indicé.

Se trata de un atributo de todos
los tiempos —subrayd el experto en
filosofia—, aunque es contingente,
es decir, estd articulado a su tiempo
y espacio.

“No hay una autonomia univer-
sitaria de una vez y para siempre,
que responda a los mismos rasgos
en Europa o en América o con las
mismas caracteristicas de casi nueve
décadas”, preciso.

La de la UNAM es la de hoy, la
de 2016, y se relaciona con las con-
diciones y circunstancias que vive
esta institucién en la actualidad,
asegur6 Casanova Cardiel.

El especialista en Filosofia y
Ciencias de la Educacién dijo que,
histéricamente, las universidades
han ostentado ese rasgo que les
permite dedicarse de una manera
libre e independiente a la busqueda
y transmisién del saber.

“Esto nos ayuda a concentrarnos
en el conocimiento sin interferencia
de otros poderes. Este valor es de gran
importancia institucional”, destaco.

Sus origenes se remontan a la
Edad Media; de hecho, los estudios
generales europeos, concretamente

Palacio de la Autonomia.

la Universidad de Bolonia, tenian
autonomia en relacién con la
Comuna. Ello posibilitaba que los
universitarios respondieran a la jus-
ticia bajo las leyes de su institucién
y les garantizaba poder enfocarse
en sus intereses sin interferencias
ajenas, recordo.

En México, este valor tiene rai-
ces histdricas que no se remontan
s6lo a 1929 o a quienes lucharon
por ella en ese periodo, sino tam-
bién al ideblogo de la universidad
mexicana, Justo Sierra, quien en
el siglo XIX consider6 que ésta era
fundamental para la entidad aca-
démica, resalté Casanova Cardiel.

“Es, ademds, una condicién
natural de defensa de la Universi-
dad frente a coacciones externas.
Mediante ella se ha protegido su
misién frente a presiones politicas,
econémicas o que van en contra de
la bisqueda del saber.”

Garantia social

La autonomia no sélo privilegia
a quienes enseflan o se preparan
escolarmente, sino que ademas es
una garantia para que la sociedad
pueda beneficiarse del quehacer de
los universitarios.

“Sinuestra labor esta protegida
por ésta, tenemos la certeza de po-
der formar a los jévenes, de generar
conocimiento y de extender sus
beneficios a la sociedad”, enfatizé.

También se trata de un concepto
operativo por ser uno de los ele-
mentos que definen los grados de
libertad con los que se trabaja en
la Universidad, pues tiene que ver
con la libertad de elegir a las auto-
ridades y seleccionar a los alumnos;
definir planes y programas de estu-
dio, y distribuir y ejercer fondos de
financiamiento, apunté el experto
en politica educativa nacional.

Para Casanova Cardiel, al ana-
lizar estos elementos es factible
determinar cudn auténoma es
una entidad.

“El sentido auton6émico es una
de las condiciones que nos dis-
tinguen como comunidad y nos
permite cumplir con la misién
universitaria. Por ello, tengo la
conviccién de que la autonomia
forma parte de los valores esen-
ciales de la Universidad.”

Para preservarla es indispensa-
ble conocerla y definir con claridad
lo que debe hacer la Universidad
Nacional ante un contexto de enor-
mes reclamos sociales, asi como
de fuertes presiones politicas y
del mercado.

Por ello, es importante ratificar
la trascendencia nacional de las fun-
ciones universitarias y refrendar la
condicién de libertad institucional
para cumplirlas a plenitud, resumi6
Casanova Cardiel. 4
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Estrella de mar, Astropecten cingulatus.

MicHeL OLeuin

ara estudiar la biodiversidad del

pais, el Laboratorio de Microscopia

y Fotografia de la Biodiversidad

(LMEFB) del Instituto de Biologia
ofrece servicio tanto a entidades de la
UNAM como a otras instituciones, nacio-
nales e internacionales.

La titular de este espacio, Berenit
Mendoza Garfias, explicé que en el lugar
se suele dar asistencia a demarcaciones
universitarias, como las facultades de Cien-
cias y Quimica; los institutos de Ciencias
del Mar y Limnologia y de Geologia, y las
facultades de Estudios Superiores Iztacala
y Zaragoza, entre otras.

También atiende a instancias fora-
neas como El Colegio de la Frontera Sur,
la Universidad de Cozumel e incluso a
investigadores de Guatemala o Perd. “En
un aino pueden venir hasta 15 instancias
externas”, abundoé.

Opciones

E1 LMFB cuenta con servicios de microsco-
pios multifocales (la responsable es Susana
Guzman), foténicos y uno electrénico de ba-
rrido (MEB), ademds de un aparato de punto
critico para deshidratar y otro que permite
cubrir las muestras con oro y carbén. Asi-
mismo, dispone de servicio de fotografia
digital (a cargo de Carmen Loyola).

De esta forma, investigadores, es-
tudiantes y cualquier otro interesado
realizan observaciones y andlisis a través
de los diferentes instrumentos o toman
fotografias detalladas para ilustrar sus
proyectos, sean tesis o publicaciones en
revistas cientificas o libros.

El laboratorio posee dos microscopios
multifocales (para muestras de uno a dos
mm.), tres foténicos (uno invertido con
fluorescencia) y dos con iluminacién de
campo claro, oscuro y contraste de fases.
Todos los equipos capturan imdgenes
digitales en diferentes formatos y sirven
para examinar distintos tipos de muestras
de organismos.

Espacio global
Servicio
internacional
del Laboratorio

de Microscopia

En cambio, el MEB tiene un aumento
desde 20x hasta 100 000x y logra repre-
sentaciones tridimensionales con gran
detalle de caracteres con importancia
taxonémica y de muestras de organismos
y microorganismos, tanto de animales y
plantas como de hongos y bacterias.

Un acervo en crecimiento

Desde su creacion, en 2012, el LMFB ha
atendido a una infinidad de usuarios y
ha acumulado un extenso acervo foto-
grafico. S6lo en 2015 catalogé mds de 12
mil imagenes de diversos organismos (el
promedio de aflos anteriores va de seis
mil a nueve mil).

A cada usuario que acude al laboratorio
se le crea una carpeta electrénica de respal-
do con lo captado (el nimero de capturas
depende del proyecto).

Este espacio, afirmé la académica,
es un drea de servicio fundamental para
multiples investigaciones, pues permite
obtener informacién de distintos or-
ganismos del pais (plantas, animales y
hongos), porque una de las tareas del

Instituto es contribuir al conocimiento
de la diversidad biolégica, pues todavia
no hay certeza en muchos grupos taxo-
noémicos”, destaco.

Solicitudes

Se da servicio a usuarios internos de
la UNAM y externos. Para solicitar la
asistencia, los primeros deben llenar
una solicitud firmada por el encargado
de la iniciativa.

Después, las responsables de cada
equipo entrevistan al interesado para
explicarle el reglamento de uso de los
instrumentos y asesorarlo sobre cémo
entregar sus muestras y presentar lo que
se analizard.

Los usuarios externos deben mandar
un correo electrénico a la bidloga Noemi
Chavez, secretaria técnica del Instituto,
para solicitar el apoyo, donde se exponga
el proyecto y dénde trabajan.

El LMFB forma parte del Laboratorio
Nacional de Biodiversidad y se encuentra
en proceso de certificacién en la norma
de gestion de la calidad ISO 9001. 4

Foto: Juan Antonio Lopez.
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Date un rol

Conoce tu

Universidad

iempre invade el asombro cuan-
do uno entra al Centro Cultural
Universitario (CCU). Uno de los
museos mds importantes de arte
contempordneo de América Latina, el
MUAC, recibe al visitante como la imagen
de un cuchillo afilado que corta el terreno
volcanico donde estd emplazado.
Elresto del CCU fue construido varias
décadas antes, a finales de los afios 70
del siglo pasado. El espacio es encanta-
dor: silencioso, con sus paredes altas y
estriadas, con una placa de piedra pulida
y un poema de Nezahualcdyotl frente a
la sala del mismo nombre, poblado por
oyameles y fresnos y otras plantas propias
de lareserva ecoldgica. Estd situado donde
el viento da vuelta, lejos del bullicio del
campus central y su gentio.

Cortometraje

El recorrido comienza en la Sala Julio
Bracho con un cortometraje de 28 minutos
producido por TV UNAM, que expone la
labor académica de esta casa de estudios.
Proyecta una presencia nacional con sedes
en 18 estados y una amplia trayectoria
museografica: el Antiguo Colegio de San
Ildefonso, el Museo Universitario del Cho-
po y la Casa del Lago Juan José Arreola,
entre otros.

Después, Susana Bautista, coordinado-
ra de Visitas Guiadas, da la bienvenida al
recinto y al paseo Date un Rol y Conoce
tu Universidad, que inicia con un breve
recorrido por la zona cultural para después
ir en autobts al primer cuadro de Ciu-
dad Universitaria.

Hay seis visitas mensuales sin costo
alguno y puede reservarse por teléfono
o directamente en la oficina, aunque la
mayoria lo hace por Facebook en: Visitas
guiadas al CCU.

En la sede de la OFUNAM llegamos
hasta el tercer piso —tiene cinco en reali-
dad, uno superior sin acceso al ptublico y
un sé6tano que rodea la caja de percusién
subterrdnea de cinco metros que yace bajo
el escenario principal- para conocer la
sala de conciertos y escuchar brevemente
el ensayo de la orquesta con la directo-

Hay seis visitas mensuales
sin costo alguno y puede
reservarse por teléfono o
por Facebook; el paseo dura
mas de dos horas

ra huésped, Elim Chan. Diez minutos
increibles dentro del disefio al redondo
de la sala, tapizada con madera estriada
para obtener la mayor sonoridad posible.
Afuera, en el recibidor, nos sentamos
un momento para conocer la historia
del Centro Cultural Universitario y espe-
cificamente de la Sala Nezahualcéyotl.
Caminamos hacia el estacionamiento don-
de estaba el camion amarillo de metal que
parecia sacado de una pelicula. Rodeamos
la Zona Cultural, custodiada al fondo por la
Biblioteca Nacional y la Hemeroteca Na-
cional. Nos adentramos en el Paseo de
las Esculturas de la Reserva Ecolégica, los
campos deportivos y el Estadio de Practicas
Roberto Tapatio Méndez, entrenador de
los Pumas de futbol americano.
Pasamos por el cuadro principal: la
Torre de Rectoria, la ancha plaza que
recoge Las Islas rodeada por el circuito
escolar. Cruzamos bajo Insurgentes para
ver el estadio con el mural de Diego Rivera

Fotos: Barry Dominguez.

en el frontispicio. ¢Sabfan que, los murales
del Estadio Olimpico y de la Biblioteca
Central se hicieron con piedras naturales
de diferentes colores provenientes de
distintos lugares a lo largo de la Reptibli-
ca Mexicana? Por algo su colorido no se
ha perdido después de los 60 afios de la
Ciudad Universitaria emplazada al sur
de la capital.

Paseo de las Facultades

Rodeamos el estadio para regresar al
circuito escolar y comenzar por el Paseo
de las Facultades, todas de corte funcio-
nalista y testimonio de la arquitectura y
el urbanismo mexicanos de la primera
mitad del siglo XX.

De regreso a la Zona Cultural, miramos
la Triada UNAM, escultura colosal blanca
de Jests Mayagoitia que puede verse cuan-
do uno pasa por Insurgentes. Nos recibié
de vuelta el mural de Carlos Mérida, en
talavera poblana azul y blanco, Abstraccién
integrada, y la escultura de Federico Silva
llamada La muerte presente.

El recorrido por casi todo el campus
de CU (de mds de 250 hectdreas), dura
poco mds de dos horas. Date un Rol y
Conoce tu Universidad te acerca al valor
integral de CU, con tanta historia como
la UNAM misma. 4

DaNIEL SALAZAR (SERVICIO SOCIAL)
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Fue un constante huésped
universitario, grabo para
Radio UNAM y actué en
varias facultades

Leonarbo FRias

i la mds aguda sociologia ha

podido descodificar la remolona

gramatical, musical y social que

construy6 Salvador Chava Flo-
res Rivera en la segunda mitad del siglo
XX mexicano.

Contador de oficio, de cifras e his-
torias, fue el compositor de mds de 200
canciones con el ingenio de la palabra
acomodada para significar mds: empiri-
co, antisolemne, en picardia incesante,
fotégrafo musical del pueblo mexicano,
sobre todo del defefio.

En el marco del 95 aniversario del
Centro de Enseflanza para Extranjeros
(CEPE), esta entidad emprendi6 el home-
naje al compositor-cronista de la Ciudad
de México para resaltar los valores de la
cultura popular.

Aunque Chava Flores estudi6 en el Poli,
fue un constante huésped universitario.
Lo mismo grabé un concierto para Radio
UNAM en el Teatro Carlos Lazo de la Fa-
cultad de Arquitectura, que se present6 en
la Facultad de Quimica y en la entonces
Escuela Nacional de Artes Pldsticas, como
lo report6 Gaceta UNAM en su edicién del
31 de julio de 1978.

“¢A qué le tiras cuando suefias, mexicano?/
;a hacerte rico en loterias con un millon?/
mejor trabajalya levdntate temprano; [con
suefios verdes s6lo pierdes el camion/jAh!/...
Pero eso si...mafiana nos casamos.../pero eso
si.../mafiana te lo doy.../pero eso si...[la tiltima
y nos vamos (jno!)/ ;A que le tiras cuando
suefias, sofiador?”

Lirica atemporal

Con la lirica atemporal de A qué le tiras
cuando suefias mexicano arrancé la Tertulia
Musical en honor a Chava Flores, ahora
en la voz de la cantante Martha Isabel,
quien conoci6 al compositor en su andar
por la escenofonia nocturna.

En el Auditorio José Vasconcelos del
CEPE —que lucié nutrido por alumnos
de otras nacionalidades—, el idioma, su
connotacién y el doble sentido no fue
impedimento para la integracion, gracias
a la universalidad de la risa.

Asi, estudiantes de origen europeo,
asidtico y sudamericano pudieron conocer
parte de la identidad musical de quien fue
lo mismo costurero, cobrador, tlapaleroy
planchador de corbatas, que admirador de
Beethoven, Tchaikovsky y Mozart.

Martha Isabel interpret6 ademads Cachi-
to de retrato, El gato viudo, 1a emblemadtica
Sdbado Distrito Federal, La misma cara de Julia,

Compuso mas de 200 canciones

Tertulia musical en
honor de Chava Flores

Apolonia la bonita y El retrato de Manuela,
en la que intervino Eugenia, hija de Flo-
res Rivera.

Luego tocé el turno a Luis Gilberto El
Pachuco Pérez, quien interpretd, con la
peculiaridad del humor y el desenfado,
una decena mads de creaciones de quien
naciera en la calle de La Soledad, en el
antiguo barrio de La Merced, como La
tertulia, El bautizo de Cheto, Boda de vecin-
dad, La interesada, EIl metro y Herculano,
entre otras.

Antes, Gerardo Reza Calderén, secre-
tario general del CEPE, dio la bienvenida
y mencioné que para conmemorar los 95
anos de la fundacién de esa entidad se

propuso realizar un ciclo de homenajes
a compositores de musica mexicana que
trascendieron por su calidad en el &mbito
de la cultura popular.

“Seguramente con la letra de sus
canciones se puede armar un discurso
de gran raigambre popular. En cuatro
aflos mds, aproximadamente, estaremos
celebrando el centenario de su nacimien-
to”, expuso.

Finalmente, Eugenia Flores agradeci6
a la Universidad Nacional la hospitalidad
para el homenaje y dijo que para apren-
der algo de nuestra lengua es necesario
escuchar las canciones de su padre. “Asi
semos”, concluyd. 4

reowoor s [TV T

“¢A qué le tiras cuando
suefias, mexicano?/ ¢a
hacerte rico en loterias con
un millén?/ mejor trabaja/
ya levantate temprano;/
con suefios verdes sélo
pierdes el camién/ iAhl/
...Pero eso si...mafiana
nos casamos.../pero eso
si.../ mafiana te lo doy.../
pero eso si.../ la tltima y
nos vamos (ino!)/ ¢A que
le tiras cuando suefias,
sofiador?”

Foto: Marco Mijares.
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Bonampak news, 2006.
Calcomania sobre fibra
de vidrio.

Conferencia y exposicion

Cobran vida signos
y huellas del pasado
en San lldefonso

‘ ‘ ¢Qué pasaria si en el futuro encon-
tramos estas piezas y tuviéramos
que repensar el pasado desde
ellas?”, se pregunt6 Sandra Rozen-
tal sobre los llamados tepalcates, esos
rastros, signos y huellas de otros tiempos,
que como un testimonio fragmentario
olvidado, suelen estar por todas partes en
la comunidad de San Miguel Coatlinchdn,
lugar donde ella y el director Jesse Ler-
ner filmaron en 2013 el documental La
piedra ausente.

En la Sala José Clemente Orozco del
Antiguo Colegio de San Ildefonso se realiz6
la conferencia Indagar el Presente. El
Testimonio de los Signos, como parte de
la exposicién Rastros y vestigios. Indagaciones
sobre el presente, que se exhibe hasta el 21
de agosto en el recinto universitario.

Para esta sesion especial en torno a
la muestra que retine 121 obras de la
coleccién Coppel fueron invitados el ar-
tista Pablo Vargas Lugo y la antrop6loga
y académica Sandra Rozental.

Durante la conversacién, Vargas Lugo,
de quien actualmente se expone Bonam-
pak news (2005-2006), hablé del grado de
significacién que se adjudica a ciertas
imdagenes y configuraciones simbolicas.

Esta es la esencia con los objetos
arqueoldgicos, los cuales son hipersig-
nificantes; son trasladados a un campo
del conocimiento donde se les atribuyen
muchas veces interpretaciones o caracte-
risticas de las que no gozaron en la cultura
donde fueron concebidos, explico.

Bonampak news es una escultura ela-
borada con fibra de vidrio y calcomanias
que asemeja un perioédico doblado y tirado
en el suelo, movido hacia un rincén por
el viento. Cuando el ojo atento le presta
atencion, las noticias de este diario arru-
gado se revelan como jeroglificos mayas
antiguos. Vargas Lugo propone un didlogo
desafiante entre el pasado y el presente.
Como en otros de sus trabajos vuelve a
elaborar una metafora del tiempo y los
simbolos culturales que se sustraen de éste.

Reflexioné también sobre la memoria
histérica y el doble sentido que puede
contener en si un objeto arqueolégico,
como los quipus incas, atados tradicionales
que eran usados como medida numérica
y a partir de cuya fisonomia el artista ha
elaborado diversas piezas.

Por su parte Sandra Rozental invit6 al
publico a re-imaginar el desciframiento
arqueoldgico como una nueva manera

de leer los artefactos del pasado.

Durante su intervencién proyectd

un fragmento de La piedra ausente.

En el pasaje reproducido podia verse cémo

la gente de la comunidad de Coatlinchdn

muestra a cuadro colecciones enteras de

miles de tepalcates que han recopilado
durante anos.

Rozental reflexion6 sobre esos ves-
tigios, encarnados en las figuritas o
fragmentos de cerdmica que la gente
todavia puede hallar en ciertas zonas de
México, y de como son resignificados por
los moradores que los hallan.

“Siempre me ha interesado pensar
en el desciframiento, qué es lo que los
vestigios arqueolégicos permiten saber
sobre el mundo prehispanico; no sélo so-
bre la gran cultura imperial sino sobre
las formas de vida que las produjeron,
sobre los artifices de los pequetios artefac-
tos”, declaré.

Lo prehispanico

Asimismo, Rozental subray6 que su que-
hacer se ha centrado en revisar esa visién
tan arraigada, tan totémica de lo prehis-
péanico que en México se construye desde
la educacién primaria; esa idea pétrea
del México antiguo representada por el
penacho de Moctezuma o por la piedra
del Sol.

Al final, en un intenso debate en
el que el pablico también fue participe,
los invitados conversaron sobre estos
fragmentos del pasado que intentan ser
resignificados, e incluso sobre la posibili-
dad de crear un mensaje, desde los objetos
y los simbolos actuales, para comunicarse
con posibles visitantes de otros mundos.
Como, segtin record6 Vargas Lugo, hizo
Carl Sagan con Arecibo message, mensaje
de radio en 1974. 4

Joree Luis Tercero



CULTURA | 1deagostode2016-17 |57 4

En el MUCA Roma

Presencia del diseno
en la vida cotidiana

1lenguaje del disefio no sélo puede
encontrarse en la fisonomia de una
computadora, en un smartphone
de la mds alta tecnologia o en los
logos de grandes empresas; también puede
ser una herramienta que esté al servicio de
multiples actividades de la vida cotidiana,
en una biblioteca publica o en medio de
un juego de nifios, para fortalecer la iden-
tidad de una comunidad. De eso se trata
Consultoria de disefio, 1a nueva exposicién
que el Museo Universitario de Ciencias y
Artes (MUCA) Roma nos invita a conocer.

Este espacio le abre sus puertas a un
proyecto que propone una perspectiva
social del diseno, disciplina que se ha
emplazado como articulo de lujo durante
los ultimos veinte anos.

Para desarrollar este inusual experi-
mento que busca generar un impacto
en la comunidad que circunda al recinto,
fueron invitados dos grupos de estudian-
tes, uno de alemanes y otro de mexicanos;
el segundo se conformé con jévenes de
diferentes universidades nacionales, de las
carreras de arquitectura y disefio.

Entre las instituciones involucradas se
cuentan la UNAM, la Universidad Auténo-
ma Metropolitana, el Instituto Tecnol6gico
de Monterrey (ITESM) y la Universidad
Iberoamericana; ademads del Studio Ex-
perimental Design de la Universidad de
Bellas Artes de Hamburgo, y el Instituto
Goethe, que ayudaron en el vinculo con
los alumnos alemanes.

Se presenta hasta el 28 de agosto.

Invitacion del Museo
Universitario a participar

en este experimento inusual
de vinculo social

A partir de un lenguaje directo y sen-
cillo, Jesko Fezer y el Studio Experimental
Design propusieron una labor que tiene
como meta contribuir en la vida cotidia-
na, llevar el conocimiento aprendido en
las aulas hacia cosas muy concretas del
mundo real.

Los grupos trabajaron en conjunto
pensando en comunidades con diferentes
tipos de situaciones, destacé Yameli Mera,
curadora del MUCA Roma.

Asimismo, coment6 que muchas de
las iniciativas fueron elaboradas para
funcionar dentro del tejido de la ciudad,
por ejemplo un disefio que hicieron para
un espacio publico, en el proyecto Plata-
forma 06600.

“La apuesta era identificar a partir del
didlogo con la comunidad las necesidades
y ver hasta qué punto podian resolverse.
Entonces se elabor6 un espacio publico
con forma de moédulo para facilitar la co-
municacién entre los vecinos. Retomando
esa idea popular del pizarrén colectivo
donde se pegan anuncios”, dijo.

Esta muestra gratuita pretende me-
ter el disenio en el ntcleo de la accién
citadina, la idea central es solucionar

problemas desde la forma creativa y el
esfuerzo colectivo. Ademads, el enfoque
busca mirar el diseno como algo ttil en
diversas situaciones, sean domésticas in-
mediatas o sociales mds complejas, como
la creacién de muebles o estructuras que
ayuden a organizar los espacios de trabajo.
“Regresar el disefo a una funcién mads
cercana a toda la gente”.

Yameli Mera relaté que const6 de dife-
rentes etapas, donde el primer reto estuvo
en tratar de entender en poco tiempo
algunos de los problemas cotidianos de la
comunidad inmediata: la colonia Roma.

La otra parte de este proyecto es que
se inserta en las actividades del Ano Dual
México-Alemania. De ahi la pregunta,
¢c6mo lograr mds intercambios entre dos
culturas tan distintas? “Fue fundamental
la colaboracién del grupo de mexicanos in-
tegrados con los alemanes. Es parte de las
actividades del MUCA Roma servir como
puente en estas dindmicas”, comento.

Todo el desarrollo fue un proceso, de
modo que los involucrados se concen-
traron en hacer visibles las etapas por
las que fue evolucionando la propuesta:
la consultoria de disefio, el taller, las dis-
cusiones y, llegada la muestra, lo que se
puede ver fisicamente dentro del museo,
como un gesto de todo el recorrido.

En las salas del MUCA Roma pueden
encontrarse videos, fotografias y otros
materiales que registran algunos de los
pasos de este ambicioso esfuerzo.

Consultoria de disefio se ha creado como
parte de Mexibility, plataforma de inves-
tigacion, donde Friedrich von Borries y
Moritz Ahlert indagan de manera inter-
disciplinar sobre la movilidad a partir de
discursos sobre lo social, que estard en
distintos recintos culturales de la Ciudad
de México. La exposicién se presentard
hasta el 28 de agosto. g

JoraE Lus Tercero

Fotos: Verénica Rosales.
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8
1 6
En los Laboratorios de Microscopia Electrnica y
Fotografia de la Biodiversidad 1y 2 del Instituto
de Biologiase realizala captura de imagenes sobre
biodiversidad, asi como la digitalizacidn de ejem-
plares de las colecciones devarios tipos de frutos
y semillas.
9
4
2 10
11
3 5 7
1Tricomas Moussonia sp. Angélica Ramirez Roa. 4 Cabeza de hormiga. Susana Guzman Gémez. 6 Semilla vilosa de ipomoea wollcottiana. Susana Guzmén Gomez. 8 Semilla arilada de Phenakospermun guianensis. Susana Guzman Gomez. 10 Caliz de Moussonia sp. Angélica Ramirez Roa.
2 Avispa parasitoide. Susana Guzmén Gomez. 5 Frutos de leguminosa. Susana Guzmén Gomez. TMosca Phaeniciamexicana. Alejandra Rugeiro Duarte. 9 Xystrerum solidumLinton. Berenit Mendoza-Garfias. 11 Heimiporus betulaHoak. Berenit Mendoza-Garfias.

3 Semillas de chile en pared interna del fruto. Susana Guzman Gomez.

Fotos: Juan Antonio Lépez. Disefio: Alejandra Salas Ramirez.
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AcuerDO POR EL QUE SE MobpIFicAN LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES
DEL CoNsEJO DE PuUBLICACIONES ACADEMICAS Y ARBITRADAS Y SE ADICIONAN
FuncionEes A LA ReEp DE DIRECTORES Y EDITORES DE REVISTAS ACADEMICAS
Y ArBITRADAS EN LA UNAM

Dr. EnriQuE Luis Graue WIECHERS, Rector de la Univer-
sidad Nacional Autbnoma de México, con fundamento
en los articulos 1° y 9° de la Ley Orgéanicay 34, fraccio-
nes IX y X del Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo publicado en Gaceta UNAM
el 29 de agosto de 2013, se cred el Consejo de
Publicaciones Académicas y Arbitradas y la Red
de Directores y Editores de Revistas Académicas y
Arbitradas en la UNAM.

Que en las Disposiciones Generales para la Acti-
vidad Editorial y de Distribucién de la Universidad
Nacional Autonoma de México, publicadas en Ga-
ceta UNAM el 21 de abril de 2016, se reconoce al
Consejo de Publicaciones Académicas y Arbitradas
como o6rgano colegiado encargado de fortalecer y
consolidar el desarrollo de las revistas universita-
rias de investigacion cientifica y humanistica.

Que la publicacién de revistas académicas y arbi-
tradas representa uno de los principales medios
para la difusion de los resultados de la actividad
cientifica y de investigacion en esta Universidad.

Que es necesario contar con un 6rgano colegiado
dentro de la UNAM que analice e identifique la pro-
blematica que presentan las revistas académicas
con sello universitario, que emita recomendaciones y
emprenda iniciativas institucionales para mejorar su
calidad, alcance y posicionamiento.

En razén de lo anterior, he tenido a bien expedir
el siguiente:

AcuUERDO

PriMERO.- Se modifica en su estructura y funciones
el Consejo de Publicaciones Académicas y Arbitra-
das en la UNAM (Consejo de Publicaciones), y se
adicionan funciones a la Red de Directores y Edi-
tores de Revistas Académicas y Arbitradas (Red
de Directores y Editores), las cuales tienen como
objetivo fortalecer y consolidar el desarrollo de las
revistas académicas y arbitradas de la UNAM.

SEGUNDO.- Para cumplir con su objetivo, el Consejo de
Publicaciones tiene las siguientes funciones:

Atender y promover las Disposiciones
Generales para la Actividad Editorial y de
Distribucion de la Universidad Nacional
Auténoma de México, en lo referente a la
edicion, publicacion y distribucion de revis-
tas académicas de la UNAM,;

II. Emitir recomendaciones para la definicién de
estrategias, normas, procedimientos, politicas
y lineamientos institucionales sobre forma-
tos, gestién, indexacion, internacionalizacion,
digitalizacién, acceso abierto, difusion, distri-
bucién, comercializacion y preservacion;

[ll.  Promover la adopcion y aplicacion de bue-
nas practicas editoriales, asi como el uso y
aprovechamiento de tecnologias de informa-
cién y comunicacion;

IV.  Dar seguimiento a los avances de cada re-
vista respecto a las politicas y lineamientos
acordados;

V. Consolidar el catdlogo general de revistas
de la UNAM, emitir los criterios de seleccién
e inclusion de revistas en el mismo y pro-
mover su difusion a través del Portal de
Revistas de la UNAM www.revistas.unam.
mx y otros sistemas de informacién;

VI.  Gestionar los recursos necesarios para
que el Secretario Técnico desarrolle to-
das aquellas actividades y acuerdos que
emanen de las sesiones del Consejo de
Publicaciones;

VIl. Ser un ente articulador de la comunidad
de editores universitarios, que facilite la
adopcion de criterios comunes, la profe-
sionalizacién y la participacion a través de
grupos de trabajo, y

VIIl. Expedir, modificar y actualizar su reglamen-

to interno y su normatividad operativa.

Tercero.- El Consejo de Publicaciones, esta integrado
de la siguiente manera:

l. El Secretario de Desarrollo Institucional,
quien funge como su presidente y sera
el responsable de coordinar este 6rgano
colegiado;
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Il. El Director General de Evaluacion Institucio-
nal quien fungira como Secretario del Consejo
y asumird la presidencia en ausencia del Se-
cretario de Desarrollo Institucional,

Il Un Secretario Técnico, que sera designado
por el Presidente del Consejo de Publicacio-
nes, quien se hara cargo de dar seguimiento
a los acuerdos y quien fungira como enlace
de la Red de Directores y Editores;

IV.  El Director del Instituto de Investigaciones
Bibliotecoldgicas y de la Informacion;

V. El Director General de Bibliotecas;

VI.  El Director General de Cémputo y de Tec-
nologias de Informacién y Comunicacion;

VII.  El Director General de Publicaciones y Fo-

mento Editorial;

VIIl. Los directores de las revistas:

a) Atmosfera, del Centro de Ciencias de la
Atmosfera;

b) Investigacion Bibliotecologica, del Instituto
de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de
la Informacion;

c) Investigacién Econdmica, de la Facultad
de Economia;

d) Revista Mexicana de Ciencias Politicas
y Sociales, de la Facultad de Ciencias Poli-
ticas y Sociales;

e) RevistaMexicanade Biodiversidad,delins-
tituto de Biologia;

f) Ingenieria, Investigaciony Tecnologiadela
Facultad de Ingenieria;

g) Estudios de Historia Moderna y Contem-
poranea, del Instituto de Investigaciones
Histdricas, y

IX.  Dos académicos de amplia experiencia en
materia de publicaciones cientificas, que se-
ran designados y removidos libremente por
el Rector.

CuarTo.- Es facultad exclusiva del Presidente con-
vocar al Consejo de Publicaciones para el ejercicio
de sus atribuciones, debiendo celebrar dos sesio-
nes ordinarias al afio y extraordinarias cuando sea
necesario.

QuinTo.- El Consejo de Publicaciones, a través del Se-
cretario de Desarrollo Institucional, rendira su informe
anual al Rector, respecto a las actividades realizadas
en el ejercicio de sus atribuciones.

Sexto.- La Red de Directores y Editores estara cons-
tituida por los directores y editores de las Revistas

Académicas y Arbitradas de la UNAM. La Red de Di-
rectores y Editores sera coordinada por el Secretario
Técnico del Consejo de Publicaciones.

SepTivo.- La Red de Directores y Editores tiene las
funciones siguientes:

I Atender las Disposiciones Generales para la
Actividad Editorial y de Distribucion de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México, en
lo referente a la edicion, publicacion y distri-
bucion de revistas académicas en la UNAM,
asi como las que en materia de edicion de
publicaciones periddicas que emanen del
Consejo de Publicaciones;

1. Promover el cumplimiento de estandares,
normas, politicas y buenas practicas sobre
formacion, gestion, indexacion, cataloga-
cién, consulta, publicacion y acceso a los
textos publicados por cada revista,;

Ill.  Contribuir al enriguecimiento del Portal de Re-
vistas de la UNAM, www.revistas.unam.mx;

IV.  Organizar actividades de capacitacion, re-
flexion y difusion de criterios, procesos y
practicas relacionadas con la edicion de
publicaciones académicas y arbitradas, y

V. Expedir, modificar y actualizar su reglamen-
to interno.

OcTtavo.- Los asuntos que requieran interpretacion
normativa seran resueltos por la Abogada General.

TRANSITORIOS

PrivERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia
de su publicacion en Gaceta UNAM.

Secunpo.- El presente Acuerdo deja sin efectos el
Acuerdo por el que se crea el Consejo de Publicacio-
nes Académicas y Arbitradas y la Red de Directores
y Editores de Revistas Académicas y Arbitradas en
la UNAM, publicado en Gaceta UNAM el 29 de agos-
to de 2013.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 1 de agosto de 2016

EL RECTOR

DR. ENRIQUE LUIS GRAUE WIECHERS
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SECRETARIA GENERAL

SGEN/346/2016

ASUNTO:  Convocatoria para la designacion
del Director o Directora de la
Facultad de Musica.

AL PERSONAL ACADEMICO, ALUMNOS Y
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE LA
FACULTAD DE MUSICA

PRESENTE

Hago de su conocimiento que se llevara a cabo el proceso de auscultacion para elegir Director o
Directora de la Facultad de Musica, por lo que el doctor Enrique Luis Graue Wiechers, Rector de
la Universidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 11 de la Ley Organica y 37 del Es-
tatuto General de la Universidad Nacional Autbnoma de México, deber& formular la terna que, previa
aprobacion del H. Consejo Técnico de esa Facultad, enviara a la H. Junta de Gobierno para que pro-
ceda a la designacion correspondiente para el periodo 2016-2020.

En virtud de lo anterior, y por instrucciones del Sefior Rector, me permito convocar a ustedes para que
a partir de la publicacion de la presente convocatoria y hasta las 13:00 horas del viernes 12 de agosto
del afo en curso, hagan llegar, de la manera que juzguen conveniente, nombres de universitarios que
retnan los requisitos establecidos en el articulo 39 del Estatuto General con el objeto de que sean
considerados para ser incluidos en dicha terna. A los universitarios mencionados en este proceso, se
les solicitara su anuencia para hacer publico su programa de trabajo.

Las propuestas podran enviarse a la Secretaria General (7° piso de la Torre de Rectoria), correo
electronico sgauscultaciones@unam.mx o via fax 56221236. Para mayores informes comunicarse al
teléfono 56221230 al 34 ext. 109.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 1 de agosto de 2016
EL SECRETARIO GENERAL

DR. LEONARDO LOMELI VANEGAS
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Universidad Nacional Autébnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacion y Mejoramiento de la Ensefianza
PAPIME
Convocatoria 2017

Proyectos nuevos

La Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM)
tiene como funciones sustantivas la docencia, la in-
vestigacion y la extension de la cultura, por lo que es
su responsabilidad proponer y facilitar estrategias que
fortalezcan los procesos de ensefianza y de aprendiza-
je de los estudiantes. Con el propésito de fomentar la
innovacion y el mejoramiento de los procesos de ense-
nanza-aprendizaje de los alumnos del bachillerato y la
licenciatura, la UNAM convoca al personal académico
de tiempo completo: 1) profesores de carrera (asocia-
dos o titulares), 2) investigadores de carrera (asociados o
titulares), y 3) técnicos académicos (titulares), que es-
tén contratados de forma definitiva, interina o a través
del procedimiento dispuesto en el articulo 51 del Esta-
tuto del Personal Académico (EPA), a que presenten
proyectos de acuerdo con las siguientes:

Bases

Caracteristicas y productos de los proyectos

1. Los proyectos de innovacién y mejoramiento de la en-
seflanza deberan girar en torno a temas que favorezcan
una ensefianza creativa, que estimule el aprendizaje
mediante nuevas formas de pensar para motivar el in-
terés y la imaginacion de los alumnos y penetrar en los
campos multidisciplinarios que permitan resolver situa-
ciones complejas.

2. Las propuestas deberan incluir el planteamiento in-
novador de la tematica que se abordara en beneficio
del mejoramiento de los procesos de ensefianza-apren-
dizaje, ser originales y de calidad e incluir los siguientes
aspectos: sintesis del proyecto, planteamiento del pro-
blema, hipdtesis, objetivos, metodologia, metas por ano,
actividades y productos a desarrollar y su impacto y
utilidad para la ensefianza, infraestructura y soporte
institucional, requerimientos, descripcion y justifica-
cion financiera.

3. Los proyectos podran tener duracion de uno, dos o
hasta tres periodos anuales.

4. Los productos propuestos podran ser: publicaciones
(articulos, libros, manuales, etc.), materiales didacticos,
materiales de apoyo a la educacion mediante TIC's,
materiales de difusién, eventos académicos diversos,
cursos, talleres, asesorias, capacitacion, disefio de ins-
trumentos, tutoriales, patentes, productos derivados de
la formacién de recursos humanos, asi como otros pro-
ductos que contribuyan a la innovacion y mejoramiento

de la enseflanza. Todos los productos generados se-
ran propiedad de la UNAM, respetando los derechos de
autor correspondientes.

5. Se privilegiaran los proyectos que propongan la elabo-
racion de manuales, programas y aplicaciones digitales,
asociados a los planes de estudio vigentes que contribuyan
a reforzar los esquemas de ensefianza-aprendizaje. Estos
deberan ser recursos didacticos interactivos y formaran
parte del repositorio de la Red Universitaria de Aprendiza-
je (RUA) hospedada en la direccion http://www.rua.unam.
mx/, administrada por la Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (DGTIC).
Para asegurar la pertinencia y calidad de los recursos
didacticos sera necesario contar con el aval de expertos
convocados por la DGTIC y la DGAPA.

6. La entrega fisica de los productos de proyectos PAPI-
ME a la DGAPA para ser evaluados debera hacerse por
medio de dispositivos electrénicos (CD’s, DVD’s, memo-
ria USB, disco duro externo, o pagina web, entre otros):
los académicos deberan identificar los productos con la
clave de su proyecto.

7. Para las ediciones de libros, se deberd contar con
la evaluacion positiva del Comité Editorial de la entidad
académica del responsable del proyecto, o del Comité
Editorial de la DGAPA para las entidades que aun no
cuenten con él.

8. Unicamente se autorizaran antologias a las que se
les dé un valor agregado (por ejemplo, que contengan
comentarios, analisis, ejercicios, etc.). Adicionalmen-
te, deberan contar con los correspondientes derechos
de autor.

9. Se privilegiara la publicaciéon de las obras en medios
electronicos para facilitar la difusion y proteger el medio am-
biente. Los comités de evaluacion autorizaran la impresion
en medios convencionales hasta por un maximo de 500
ejemplares Unicamente en los casos que asi lo ameriten.

10. Todos los productos derivados de los proyectos debe-
ran de otorgar reconocimientos al PAPIME con la siguiente
leyenda: ‘Trabajo realizado con el apoyo del Programa
UNAM-DGAPA-PAPIME’, y la clave del proyecto.

11. Los productos derivados del proyecto, una vez conclui-
dos, seran propiedad de la UNAM. La Direccién de Apoyo
a la Docencia de la DGAPA podra solicitar al responsable
académico el uso para otros académicos universitarios,
cuando éstos lo requieran, previa justificacion académica.
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El objetivo es difundir y ampliar la cobertura en beneficio
de la comunidad universitaria y asi, optimizar los recursos
invertidos por la UNAM en el proyecto.

12. Se podran asignar becas a alumnos de licenciatura
cuando asi lo requiera y justifique el proyecto. Estas se
regiran de acuerdo con lo establecido en las Reglas de
Operacién del PAPIME.

13. En la constancia de envio debera incluirse la firma au-
tografa del titular de la entidad académica o dependencia
correspondiente, que haga constar que el proyecto reci-
bird apoyo académico, administrativo y de infraestructura
para su desarrollo.

14. El desarrollo y administracién de los proyectos y la
aplicacion de los recursos financieros estaran sujetos a las
Reglas de Operacion del PAPIME y a la Carta Compro-
miso, ésta ultima firmada por el responsable del proyecto.
Ambos documentos se encuentran disponibles en la liga
http://dgapa.unam.mx/Reglamentos/PAPIME_Reglas_
Operacion_2017.pdf.

Responsable, Corresponsable y Participantes

15. Podran fungir como responsables o corresponsables
académicos de proyectos los miembros del personal acadé-
mico de la UNAM con nombramiento de profesor de carrera
asociado o titular, investigador de carrera asociado o titular,
o0 técnico académico titular, con productividad académica de
calidad y que estén contratados de forma definitiva, interina
o0 a través del procedimiento dispuesto en el articulo 51 del
Estatuto del Personal Académico (EPA).

16. Los académicos sOlo podran ser responsables o
corresponsables en un Unico proyecto vigente, pero
podran colaborar en otros proyectos en calidad de
participantes.

17. Los responsables y corresponsables de los proyectos
deberan cumplir con el articulo 60 del Estatuto del Per-
sonal Académico (EPA) en lo correspondiente a contar
con sus programas de labores e informes de actividades
anuales aprobados por el respectivo consejo técnico de
su entidad de adscripcion.

18. El personal académico contratado por articulo 51 del
EPA que funja como responsable sé6lo podra participar en
proyectos cuya duracién sea de un afio. Opcionalmente,
podra tener un corresponsable académico, quien debera
cumplir con los mismos requisitos establecidos en el nu-
meral 15 de la presente Convocatoria.

19. En los casos de académicos contratados a través
de lo dispuesto por el articulo 51 del EPA, que les sea
aprobado un proyecto y no se extienda su contrato por la
temporalidad necesaria para desarrollarlo o concluirlo, el
titular de la entidad académica debera comunicar a través
de oficio al titular de la DGAPA, procediendo de acuerdo
a cualquiera de las siguientes opciones:

a) Designar a un nuevo responsable académico de su
propia entidad para llevar a cabo el proyecto, que sea

especialista en el tema y que cumpla con los requisitos
establecidos en la presente convocatoria, o
b) Solicitar la cancelacién del proyecto.

20. El responsable académico, cuyo proyecto tenga un
corresponsable, podra ausentarse hasta un afio por es-
tancia sabatica. En este caso, el titular de su entidad
de adscripcién debera comunicar oportunamente y por
escrito a la DGAPA, para realizar el cambio de respon-
sable correspondiente.

21. Cuando el responsable se tenga que ausentar por
cualquier causa por mas de seis meses en proyectos
que no tengan un corresponsable, el titular de la entidad
o dependencia de adscripcién del proyecto propondra a
la DGAPA un candidato que asuma la responsabilidad
del mismo.

22. Los académicos que se registren como participantes
deberan entregar al responsable una carta compromiso
firmada que describa las actividades a desarrollar en el
proyecto. En la liga http://dgapa.unam.mx/Reglamentos/
Carta_participantes_modelo.pdf aparece un modelo de
esta carta. El documento debera adjuntarse en linea en el
proceso de captura de la solicitud.

Enlaces DGAPA

23. El titular de la entidad o dependencia designara a su
Enlace DGAPA, quien tendra como responsabilidad fa-
cilitar el desarrollo de los proyectos y, en acuerdo con
los responsables, apoyar la adecuada gestion académica
y administrativa de los mismos; asi como de difundir los
resultados y productos generados con apoyo PAPIME y
de promover su utilizacion en la entidad. Para lograr lo
anterior, el Enlace debera ser personal académico con-
tratado de forma definitiva o interina, en las categorias de
profesor de carrera titular, investigador de carrera titular o
técnico académico titular.

Comité Técnico del PAPIME, Comités de Evaluacién
y Comités de Reconsideracién

24. El Comité Técnico del PAPIME esta integrado por
el Secretario General de la UNAM, quien lo preside; los
coordinadores de los Consejos Académicos de Area
y del Bachillerato; por los presidentes de los Comités
de Evaluacion; y por el titular de la Direccién Gene-
ral de Asuntos del Personal Académico, quien funge
como secretario.

25. El Comité Técnico del PAPIME tiene la facultad de
ratificar o rectificar el resultado de los dictamenes emi-
tidos por los comités de evaluacion y, en su caso, los
dictamenes de reconsideracion, asi como de aprobar el
presupuesto de los proyectos.

26. Los Comités de Evaluaciéon son cuatro, uno por cada
area del conocimiento: ciencias fisico matematicas y de
las ingenierias; ciencias biolégicas, quimicas y de la salud;
ciencias sociales; y de las humanidades y de las artes.
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27. Los Comités de Evaluacion estaran integrados por
siete académicos titulares con reconocida trayectoria
y de alta calidad en su disciplina: un integrante nom-
brado por el Secretario General; dos profesores y dos
investigadores designados por el Consejo Académico
de Area correspondiente; uno por el Consejo Acadé-
mico del Bachillerato; y uno por la Direcciéon General
de Computo y de Tecnologias de Informacion y Co-
municacion (DGTIC). En caso necesario y en funcion
del nimero de proyectos a evaluar o por la necesidad
de incluir especialistas en las disciplinas en las que se
inscriban los proyectos, se podra ampliar el nimero
de integrantes; su designacién provendra del Comité
Técnico del PAPIME, cuidando mantener la diversi-
dad disciplinaria.

28. Cada Comité de Evaluacién contara con un presiden-
te designado por sus integrantes.

29. El nombramiento de los integrantes de los Comités de
Evaluacion sera por un periodo de tres afios. Al término
de dicho periodo, podran ser ratificados por la instancia
que los nombré por un periodo igual o ser sustituidos por
un nuevo integrante. Los integrantes permaneceran en
funciones plenas hasta que ocurra su sustituciéon y el nue-
vo miembro entre en funciones.

30. Los Comités de Reconsideracion tendran la responsabili-
dad de evaluar las solicitudes de recurso de reconsideracion
presentadas por los responsables de proyectos que hayan
recibido un dictamen desfavorable.

31. Los Comités de Reconsideracion son cuatro, uno
por cada area del conocimiento: ciencias fisico ma-
tematicas y de las ingenierias; ciencias bioldgicas,
quimicas y de la salud; ciencias sociales, y humanida-
des y de las artes.

32. Cada Comité de Reconsideracion esta integra-
do por tres académicos designados por la DGAPA,
de entre los evaluadores que hayan formado parte de
Comités de Evaluacion en afios anteriores, o de reco-
nocida trayectoria.

33. Son funciones de los evaluadores, las siguientes:

a) Evaluar de acuerdo a los criterios y elementos estable-
cidos en el numeral 36 de la presente convocatoria.

b) Emitir los dictdmenes de los proyectos debidamente
fundados.

c) Calificar el cuestionario de evaluacion (ver Reglas de
Operacion 2017 del PAPIME).

d) Firmar los dictamenes impresos.

34. Tanto los Comités de Evaluacion como de Reconside-
racion realizan su trabajo de valoracion de forma autbnoma,
objetiva y neutral, y son los Unicos responsables de juzgar
los proyectos y emitir los dictamenes.

35. En caso de conflicto de interés cuando un proyec-
to sea propuesto por algun integrante de los Comités de
Evaluacion, éste debera ausentarse y en su lugar se
podra buscar un evaluador externo para que realice la
evaluacion correspondiente.

Elementos de evaluacién

36. Los comités tomaran en cuenta:

a) la calidad del proyecto y su contribucién concreta al
mejoramiento o innovacion de la ensefianza;

b) la trayectoria académica del responsable y de los par-
ticipantes que presentan la propuesta;

c) la viabilidad y la coherencia interna del protocolo, el que
debe incluir los siguientes elementos: sintesis del proyecto,
planteamiento del problema, hipétesis, objetivos, metodolo-
gia, metas por afio, actividades y productos, impacto de las
actividades y de los productos generados, infraestructura y
soporte institucional,

d) la formacién de recursos humanos, preferentemente
en la docencia y la ensefianza en general; y

e) la fundamentacion y pertinencia de la solicitud financiera
y estimado global del proyecto (que incluya la descripcion
detallada correspondiente al 1° y 2° periodos; ver Reglas
de Operacion del PAPIME).

Duracion de los proyectos

37. Los proyectos podran tener una duracion de uno,
dos o tres periodos anuales. Los responsables debe-
ran solicitar los recursos financieros necesarios para
cada uno de los periodos, segun corresponda. Dichos
recursos deberan estar desglosados y plenamente
justificados. En caso necesario, deberan incluir las co-
tizaciones correspondientes.

a) Proyectos de un periodo anual

Se asignaran los recursos financieros que los comités
de evaluacién determinen. Al concluir el proyecto, el
académico responsable debera entregar un informe
final durante el mes de marzo de 2018. Para la apro-
bacién del informe final los comités de evaluacién y, en
su caso, los de reconsideracion, procederan a realizar
la evaluaciéon del cumplimiento de los objetivos y metas
que el académico presente en calidad de informe final,
mismo que debera ser congruente con la entrega de los
productos comprometidos.

Cuando el responsable académico no entregue el infor-
me final junto con los productos en tiempo y forma, o
habiendo entregado lo anterior oportunamente resulte
no aprobatorio, no podra participar en la convocatoria
2018 del PAPIME. No obstante, debera entregar los pro-
ductos comprometidos para estar en posibilidad de
participar en la convocatoria 2019.

b) Proyectos de dos periodos anuales

Se asignaran los recursos financieros que los comités
de evaluacion determinen para los dos periodos res-
pectivos, acorde con las politicas presupuestales de la
UNAM. Para ejercer los recursos asignados en el se-
gundo periodo correspondiente al afio 2018, se debera
haber ejercido un avance significativo de los recursos
financieros correspondientes al primer afo, acorde a
la planeacion del gasto que el académico responsa-
ble realizo.
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En el mes de mayo de 2018, la DGAPA le solicitara al
académico responsable la entrega de un informe en linea
de las actividades realizadas hasta esa fecha, que debera
corresponder con las metas comprometidas y el ejercicio
de los recursos financieros. Los comités de evaluacion
verificaran que se haya cumplido con la entrega y, de ser
necesario, se le podra solicitar informacion adicional.

En el caso de que no se entregue el resumen de acti-
vidades, se cancelara el proyecto, y el responsable no
podra participar en la convocatoria 2019 del PAPIME.
No obstante, debera entregar los productos comprome-
tidos para el primer periodo anual de proyecto con el fin
de estar en posibilidad de participar en la convocato-
ria 2020.

Al concluir el proyecto, el académico responsable debe-
ra entregar un informe final durante el mes de marzo de
2019. Para la aprobacién del informe final, los comités
de evaluacion y, en su caso, los de reconsideracion, pro-
cederan a realizar la evaluacion del cumplimiento de los
objetivos y metas que el responsable presente en calidad
de informe final, mismo que debera ser congruente con la
entrega de los productos comprometidos.

Cuando el responsable académico no entregue el infor-
me final junto con los productos en tiempo y forma, o
habiendo entregado lo anterior oportunamente resulte
no aprobatorio, no podra participar en la convocatoria
2020 del PAPIME. No obstante, debera entregar los
productos comprometidos de los dos periodos anuales
para estar en posibilidad de participar en la convocatoria
2021 del PAPIME.

c¢) Proyectos de tres periodos anuales

Se asignaran los recursos financieros que los comités de
evaluacién determinen para los dos periodos respectivos,
acorde con las politicas presupuestales de la UNAM. Para
ejercer los recursos asignados en el segundo periodo co-
rrespondiente al afo 2018, se debera haber ejercido un
avance significativo de los recursos financieros correspon-
dientes al primer afio, acorde a la planeacioén del gasto que
el responsable realizé.

En el mes de mayo de 2018, la DGAPA le solicitara al
académico responsable la entrega de un informe en linea
de las actividades realizadas hasta esa fecha, que debera
corresponder con las metas comprometidas y el ejercicio
de los recursos financieros. Los comités de evaluacion
verificaran que se haya cumplido con la entrega y, de ser
necesario, se le podra solicitar informacion adicional.

En el caso de que no se entregue el resumen de acti-
vidades, se cancelara el proyecto, y el responsable no
podra participar en la convocatoria 2019 del PAPIME.
No obstante, debera entregar los productos comprome-
tidos para el primer periodo anual de proyecto con el fin
de estar en posibilidad de participar en la convocato-
ria 2020.

Para asignar los recursos financieros para el tercer y
ultimo afio del proyecto, la DGAPA le solicitara al res-

ponsable entregar, en el mes de septiembre de 2018,
un informe de las actividades realizadas hasta esa
fecha en el proyecto, asi como los productos compro-
metidos y el reporte financiero del ejercicio del segundo
afno. Asimismo, entregara la solicitud financiera desglo-
sada y justificada para el tercer afio. Con base en lo
anterior y a la calidad de los productos, los comités de
evaluacién determinaran el monto presupuestal asigna-
do por proyecto.

Al concluir el proyecto, el académico responsable
debera entregar un informe final durante el mes de
marzo de 2020. Para la aprobaciéon del informe final,
los comités de evaluacién y, en su caso, los de recon-
sideracion, procederan a realizar la evaluaciéon del
cumplimiento de los objetivos y metas que el respon-
sable presente en calidad de informe final, mismo que
debera ser congruente con la entrega de los produc-
tos comprometidos.

Cuando el responsable académico no entregue el infor-
me final junto con los productos en tiempo y forma, o
habiendo entregado lo anterior oportunamente resulte
no aprobatorio, no podra participar en la convocatoria
2020 del PAPIME. No obstante, debera entregar los
productos comprometidos de los tres periodos anuales
para estar en posibilidad de participar en la convocatoria
2021 del PAPIME.

Solicitud de ingreso

38. Las solicitudes deberan integrarse en el Sistema de
Gestidon Electronica GeDGAPA en la direccion http://
dgapa.unam.mx. El sistema estara abierto a partir del 1
de agosto y hasta las 14:00 horas del 1 de septiembre
del 2016.

39. Las solicitudes (constancia del envio del proyecto
con las firmas solicitadas) deberan ser entregadas en las
oficinas de la Direccion de Apoyo a la Docencia de la
DGAPA, ubicadas en el segundo piso del antiguo edificio
de la Unidad de Posgrado (a un costado de la Torre Il de
Humanidades), en Ciudad Universitaria, a partir del 29
de agosto y hasta las 14:00 horas del 7 de septiembre
del 2016.

Resultados de la evaluacién

40. Los resultados de la evaluacion seran notificados de
forma oficial a partir del 1 de diciembre del 2016, por via
electrénica en la pagina de Internet de la DGAPA (http://
dgapa.unam.mx), ingresando con el nombre de usuario y
contrasefia del responsable académico.

Recurso de reconsideracion

41. El responsable de un proyecto con un dictamen
desfavorable podra solicitar la reconsideracion del mismo
a partir de la fecha de la notificacion electrénica en la
pagina de Internet de la DGAPA, hasta diez dias habiles
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después de esa fecha, del 1 de diciembre y hasta las
14:00 horas del 16 de diciembre de 2016.

42. Para evaluar una solicitud de reconsideracion de un
proyecto, los comités de reconsideracion tomaran en
cuenta Unica y exclusivamente la documentacion presen-
tada originalmente. Solo se aceptaran aclaraciones a la
solicitud original y al dictamen, por lo que no se podran
incluir nuevos elementos ni documentacion adicional, a
excepcion de que dichos comités lo requieran.

43. Los resultados de las solicitudes de reconsideracion
se daran a conocer a partir del 8 de febrero del 2017, en
la pagina de Internet de la DGAPA.

44, Los resultados y dictamenes de los comités de recon-
sideracioén son definitivos e inapelables.

Renovacion e informes finales de los proyectos

45, La renovacion de los proyectos con una vigencia de
dos y tres periodos estara sujeta a la entrega en linea
de un informe de actividades sucinto (en el mes de mayo)
y a su respectiva aprobacién académica y financiera por
parte del Comité Evaluador correspondiente. Esta reno-
vacion debera solicitarse en los periodos establecidos en
las Reglas de Operacion del programa.

46. En el caso de que no se entregue el informe de activi-
dades, se cancelara el proyecto.

47. Los académicos que hayan tenido un proyecto can-
celado o un informe final con dictamen no aprobatorio,
no podran participar en el PAPIME hasta haber transcu-
rrido una Convocatoria mas, contada a partir de la fecha
de notificacion del resultado. Para estar en posibilidad
de participar en una nueva Convocatoria, deberan en-
tregar previamente los productos comprometidos en el
proyecto inicial.

Recursos financieros

48. El monto anual de los proyectos PAPIME podra ser de
hasta $200,000.00 (DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100
M.N.), y se asignara en funcién de la opinién de los Comi-
tés de Evaluacion, la justificacion académica y financiera,
y los recursos presupuestales disponibles.

49. Los responsables deberan incluir en su solicitud la
planeacion de los recursos financieros necesarios para
cada uno de los periodos que durard su proyecto. En
caso de que el proyecto resulte aprobado, el Comité de
Evaluacion correspondiente comprometera, conforme a
las politicas presupuestales de la UNAM, los recursos de
los dos primeros periodos en los casos de proyectos a
dos y tres afios.

50. Los recursos del PAPIME se asignaran en las siguien-
tes partidas presupuestales:

211 Viaticos para el personal

212 Pasajes aéreos

214 Gastos de intercambio

215 Gastos de trabajo de campo

218 Otros pasajes

222 Edicion y digitalizacién de libros y revistas

223 Encuadernaciones e impresiones

231 Servicios de mantenimiento de equipo de laboratorio
y diverso

243 Otros servicios comerciales

248 Cuotas de afiliacion e inscripcion

249 Licencias de sistemas informaticos (software)
411 Articulos, materiales y Utiles diversos

512 Equipo e instrumental

514 Equipo de cédmputo

521 Libros

523 Revistas técnicas y cientificas

531 Animales para rancho, granja y bioterio

731 Becas para estudios o investigaciones en el pais

51. Los responsables de proyectos deberan realizar una
planeacion vy justificacion financiera que asegure el uso
racional de los recursos financieros.

52. Los recursos financieros asignados al proyecto deberan
ejercerse durante el periodo para el que fueron aprobados.

Situaciones no previstas

53. ElI Comité Técnico del PAPIME decidira sobre todos
los casos o situaciones no previstas en el funcionamiento
y la normatividad del programa PAPIME.

Transitorios

Primero. Los proyectos PAPIME correspondientes a la
presente Convocatoria 2017 se regirdn conforme a las
disposiciones contenidas en la misma, asi como en sus
Reglas de Operacion, a partir del dia siguiente de la pu-
blicacion en la Gaceta UNAM.

Segundo. Los proyectos PAPIME correspondientes a las
convocatorias 2014, 2015 y 2016 se regiran conforme a
los contenidos normativos de las citadas convocatorias.

Recomendacién

Para la captura en el sistema se recomienda utilizar Goo-
gle Chrome 43.X, o Firefox 38.X en adelante, se requiere
Acrobat Reader.

Para mayor informacion sobre el programa PAPIME puede
consultar la pagina http://dgapa.unam.mx, o comunicarse
por correo electrénico papime@dgapa.unam.mx y los telé-
fonos 5622-0786 y 5622-0616.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 1 de agosto del 2016

Dr. Carlos Aramburo de la Hoz
Director General
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PROGRAMA DE ESTIMULOS A LA PRODUCTIVIDAD Y AL
RENDIMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE ASIGNATURA

(PEPASIG)

Convocatoria 2016

Con el objeto de estimular la actividad de los profesores
de asignatura que han realizado una labor sobresa-
liente, asi como fortalecer las actividades docentes
en la Institucidn, la Universidad Nacional Auténo-
ma de México, por medio de la Direccién General de
Asuntos del Personal Académico (DGAPA), convoca
a los profesores de asignatura que imparten clases en
los planes y programas de estudios aprobados por el
Consejo Universitario en el Sistema Escolarizado y en
el Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Dis-
tancia, a participar en el PEPASIG, de acuerdo con
las siguientes:

BASES
I. Participantes:

a) Los profesores de asignatura sin nombramiento
de profesor o investigador de carrera de tiempo
completo que impartan, al momento de solici-
tar su ingreso, cuando menos tres horas de
clase semanales.

b) Los profesores de asignatura que tengan nom-
bramiento de técnico académico e impartan sus
clases fuera de la jornada laboral estipulada en
su nombramiento de tiempo completo, sélo po-
dran gozar del estimulo hasta por un maximo de
ocho horas.

Il. Requisitos:

El académico debera estar impartiendo la docencia
frente a grupo en cualquiera de las modalidades antes
mencionadas, asi como:

a) Tener titulo de licenciatura o superior a licen-
ciatura.t

b) Contar, al momento del registro de su solicitud
en linea, con al menos un afio de antigiiedad
docente, con el nombramiento de profesor de
asignatura en la UNAM.

1 Encasodequeeltitulo o grado seaemitido por instituciones extranjeras,
la Direccion General de Incorporacién y Revalidaciéon de Estudios
(DGIRE) solicitard a la Comisién de Incorporaciéon y Revalidacion de
Estudios de Titulos y Grados del H. Consejo Universitario, la equivalen-
cia correspondiente.

c) En el dltimo periodo lectivo:
1) Presentar su solicitud de registro en linea;

2) Haber tenido al menos 90 por ciento de
asistencia;

3) Haber cubierto el programa de la asigna-
tura o del curso; y

4) Haber entregado oportunamente las actas
de examenes.

Ill. Disposiciones generales:

a) Los estimulos correspondientes al PEPASIG de
la UNAM, son beneficios adicionales al salario
nominal, por lo que no forman parte del mismo y
no constituyen un ingreso fijo, regular ni perma-
nente. Su asignacion esta sujeta a un proceso
de evaluacion académica que valora el rendi-
miento y la productividad de los académicos que
se encuentren en los supuestos establecidos en
la presente Convocatoria.

b) Los académicos que no realicen el registro en
linea de la solicitud de permanencia en el PEPA-
SIG, seran separados del programa.

IV. Asignacion del estimulo:

a) Para el Sistema Escolarizado, el estimulo
consistira en el pago de una cantidad men-
sual por cada tres horas de clase frente a
grupo, a partir de un minimo de tres y hasta
un maximo de 20 horas/semana/mes en los
niveles técnico, licenciatura y posgrado, o de
30 horas/semana/mes en el nivel bachillera-
to, considerando el titulo o grado académico
del profesor.

b) Para el Sistema de Universidad Abierta, el es-
timulo consistira en el pago de una cantidad
mensual por cada tres horas asignadas de ase-
soria presencial a los alumnos, a partir de un
minimo de tres y hasta un méaximo de 20 horas/
semana/mes en los niveles licenciatura y pos-
grado, considerando el titulo o grado académico
del profesor.
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d)

9)

Para el Sistema de Educacion a Distancia, el estimu-
lo consistira en el pago de una cantidad mensual
por cada tres horas asignadas de asesoria en li-
nea a los alumnos, a partir de un minimo de tres y
hasta un maximo de 20 horas/semana/mes en los
niveles bachillerato, licenciatura y posgrado, con-
siderando el titulo o grado académico del profesor.

En el caso de los académicos que imparten diver-
S0s cursos en actividades deportivas, tanto en las
Facultades de Estudios Superiores (FES), como
en la Direccion General del Deporte Universitario
(DGDU), la evaluacion del estimulo la llevara a cabo
el Consejo Técnico cuando se trate de las FES, y el
Consejo Asesor, cuando se trate de la DGDU.

En ambos casos, los académicos deberan cum-
plir al menos con los requisitos establecidos en
la Base Il, incisos b) y c¢), numerales 1), 2) y 3)
de la presente Convocatoria. El estimulo consisti-
ra en el pago de una cantidad mensual por cada
tres horas de clase, a partir de un minimo de tres y
hasta un maximo de 20 horas/semana/mes.

No procedera el pago del estimulo cuando las ho-
ras estén designadas al apoyo a la docencia, la
investigacion o a actividades administrativas, en
ninguna de las modalidades establecidas en la
presente Convocatoria.

Los profesores de asignatura que tengan un
nombramiento académico-administrativo debe-
ran impartir sus clases fuera de la jornada laboral
estipulada en su nombramiento de funcionario, y
s6lo podran gozar del estimulo por un méaximo de
ocho horas.

En caso de que el académico sea evaluado en
dos o mas entidades académicas simultanea-
mente, se realizara la sumatoria de las horas y
el monto del estimulo se dividira en partes igua-
les en cada entidad, dependiendo del nivel en
el que imparta clases frente a grupo: hasta 20
horas en técnico, licenciatura y posgrado, y un
maximo de 30 horas en bachillerato.

El académico no podra ser evaluado con base
en medias horas.

El estimulo cesara automaticamente cuando el
Consejo Técnico haya aprobado una licencia
con o sin goce de sueldo, u otra comisién que
lo separe de su actividad docente. En este caso,
el profesor podra ingresar nuevamente una so-
licitud para reingresar al programa al término de
dicha licencia, siempre y cuando se incorpore a
sus actividades docentes dentro de los periodos
de clases establecidos en el calendario escolar.

)

El estimulo consistira en el pago de una cantidad
mensual a partir de tres horas/semana/mes, con-
siderando el grado académico del profesor, tal y
como se establece a continuacion:

Tabulador
Rango Nivel A Nivel B Nivel C
Horas/Semana/Mes [Licenciatura| Maestria | Doctorado
03-05 339 426 519
06-08 677 851 1,043
09-11 1,082 1,362 1,667
12-14 1,537 1,921 2,346
15-17 1,920 2,383 2,943
18-20 2,144 2,674 3,297
21-23 2,371 2,943 3,635
24-26 2,596 3,220 3,972
27-29 2,822 3,500 4,325
30 o mas 3,049 3,781 4,662
Monto en Moneda Nacional

V. Calendario de registro de solicitud en linea:

El académico debera registrarse en el sistema de gestion
electronica de la DGAPA, habilitado en http:/dgapa.unam.
mx/, e imprimir el comprobante emitido por el sistema.

a)

b)

Para las entidades académicas que se apegan
al Plan Anual:

Realizar el registro a partir del 8 de agosto y
hasta las 18:00 horas del lunes 19 de septiem-
bre de 2016 y, durante este periodo, entregar en
la secretaria general o académica de su entidad,
el comprobante de registro y copia de su titulo,
grado o cédula profesional.

Para las entidades académicas que se apegan
al Plan Semestral:

Para el semestre 2017-|, realizar el registro a partir
del 8 de agosto y hasta las 18:00 horas del lunes 19
de septiembre de 2016 y, durante este periodo, en-
tregar en la secretaria general o académica de su
entidad, el comprobante de registro y copia de
su titulo, grado o cédula profesional.

Para el semestre 2017-ll, realizar el registro a
partir del 30 de enero y hasta las 18:00 horas del
viernes 3 de marzo de 2017, y entregar en la
secretaria general o académica de su entidad,
el comprobante de registro y copia de su titulo,
grado o cédula profesional, a mas tardar a las
18:00 horas del viernes 10 de marzo de 2017.

VI. Evaluacion:

a)

El Consejo Técnico de la entidad académica
correspondiente:
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1.

b)

c)

d)

a)

Revisara el cumplimiento de los requisitos de
la presente Convocatoria.

Procedera a evaluar a los académicos conforme
a los criterios establecidos en las diversas modali-
dades mencionadas en la presente Convocatoria.

Podra auxiliarse de una o varias comisiones de
profesores designados por el propio Consejo.

Las secretarias generales o académicas de las
entidades deberan verificar los ingresos en el
Sistema para el Registro de Estimulos PEPASIG
y capturar las modificaciones relativas al numero
de horas y al grado académico, las bajas del pro-
grama, asi como a los académicos que cuenten
con un nombramiento académico-administrativo,
de acuerdo al siguiente calendario:

Para el plan anual

Entregar las evaluaciones de los académicos de
nuevo ingreso, y la documentacion correspondien-
te, al Departamento de Estimulos de la DGAPA, a
mas tardar el viernes 7 de octubre de 2016 a las
18:00 horas.

Para el plan semestral

Semestre 2017-1

Entregar las evaluaciones de los académicos de
nuevo ingreso, y la documentacion correspondien-
te, al Departamento de Estimulos de la DGAPA, a
mas tardar el viernes 7 de octubre de 2016 a las
18:00 horas.

Semestre 2017-11

Entregar las evaluaciones de los académicos de
nuevo ingreso y la documentacion al Departa-
mento de Estimulos de la DGAPA, a mas tardar
el viernes 7 de abril de 2017 a las 18:00 horas.

En lo referente a las modificaciones relativas al
numero de horas y al grado académico, éstas
podran ser presentadas hasta 15 dias habiles
antes del término de la vigencia del semestre o
afio, dependiendo del plan de estudios corres-
pondiente, y tendran una retroactividad maxima
de cuatro meses.

No seran consideradas las solicitudes de ingre-
so al programa con evaluaciones en cero.

VIl. Recurso de revision:

Si el académico se considera afectado en su evalua-
cion, debido a omisiones o errores de procedimiento,
podra interponer el recurso de revision ante el Con-
sejo Técnico correspondiente, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la fecha en que hayan sido noti-
ficados los resultados de la evaluacién.

b)

Una vez admitido el recurso de revision, el Conse-
jo Técnico de la entidad académica de adscripcion
docente debera emitir, dentro de los 20 dias habi-
les siguientes, la resolucién definitiva, que tendra
caracter inapelable.

VIII. Disposiciones complementarias:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Esta Convocatoria abroga en todas y cada una
de sus partes el contenido de la convocatoria del
PEPASIG publicada en Gaceta UNAM el 27 de
julio de 2015, y cualquiera que contravenga las
disposiciones contenidas en la presente.

La realizacion del registro por parte del académico
implica el conocimiento y la aceptacién de todas y
cada una de las bases de esta Convocatoria.

Las aclaraciones por parte de las entidades aca-
démicas contaran con un lapso no mayor a 20 dias
habiles posteriores a la notificacion que realice la
DGAPA. Después de dicho plazo, esta Direccion
General no podra realizar modificacion alguna.

Los académicos tendran un plazo no mayor a 15
dias habiles, posteriores a la fecha del pago del
estimulo, para solicitar aclaraciones.

Cualquier situacion no contemplada en esta Convo-
catoria, sera resuelta por el Secretario General de la
UNAM, previa consulta con el Abogado General.

Esta Convocatoria estara vigente hasta que se
emita una nueva.

El pago con el nuevo tabulador se aplicé en mar-
z0 con retroactividad a partir del mes de febrero
de 2016.

El programa estara vigente de conformidad con
el calendario escolar (plan anual o semestral)
establecido por la Direccion General de Admi-
nistracion Escolar (DGAE).

TRANSITORIO:

Se dispensara el requisito del titulo, Gnicamente
cuando el académico se encuentre dentro del
supuesto establecido en el articulo 36 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 1 de agosto de 2016

Dr. Carlos Aramburo de la Hoz
Director General




CONVOCATORIAS | 1deagostode2016-31 (77 4

Premio del Concurso para el disefio del nuevo logotipo
dela Coordinacion de Humanidades

En cumplimiento con la base Novena de |la Convocatoria del “Concurso para el disefio del nuevo
logotipo de la Coordinacion de Humanidades’, publicada en la ediciéon del 4 de abril en Gaceta
UNAM, se informa:

El Jurado Calificador sesion6 el dia 8 de junio de 2016 y llegé por unanimidad al siguiente acuerdo:
Se concede el Premio sefalado en las bases Décima y Décima primera de la convocatoria, al disefio
cuya autoria es de Karla Ivonne Rosas, debido a que manifiesta un logotipo moderno y dindmico, porque

engloba el trabajo coordinado y visualiza el concepto que se busca de las Humanidades y de las Ciencias
Sociales.

Dr. Domingo Alberto Vital Diaz
Coordinador de Humanidades

1 deagosto de 2016

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

AVISO

Se comunica al personal académico de tiempo completo, emérito, profesores invitados o tempora-
les, funcionarios, personal académico de asignatura y medio tiempo y personal de confianza, que
el Seguro de Gastos Médicos, seguird a cargo de Seguros Inbursa, S.A., Grupo Financiero Inbursa,
hasta las 12:00 horas del dia 24 de enero de 2017.

Se les recuerda a todos aquellos asegurados que tengan hijos que hayan cumplido 25 afios o es-
tén proximos aello, podran dar continuidad a la p6liza para hijos mayores de 25 hasta los 29 afios,
de acuerdo a las condiciones contratadas.

Para cualquier informacién relativa al pago de primas correspondientes a las coberturas contrata-
das potestativamente por los asegurados parala prérroga del servicio y/o cualquier otra cobertura
adicional, estan disponibles los siguientes numeros telefénicos: Modulo “Tu Tienda UNAM”, 5339-
4939, Modulo en AAPAUNAM, 5550-6668, 5550-6682 y médulo ubicado en Av. Universidad 3000,
5550-6823, asi como en la Subdireccion de Seguros de la Direccion General de Personal en los
numeros 5622-2436 y 5622-2556.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
La Coordinacion de Estudios de Posgrado y la sede la UNAM en Canada

INVITAN

A todos los alumnos actualmente inscritos y egresados (no titulados) de algin plan de estudios de los programas de posgrado de la UNAM
pertenecientes a las areas de las Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias (Area 1), Ciencias Biologicas, Quimicas y de la Salud (Area
2), Ciencias Sociales (Area 3), Humanidades y de las Artes (Area 4), a participar en el proceso de seleccion para asistir al

Taller de Escritura de Articulos Académicos en Inglés
Aimpartirse del 10 al 28 de octubre de 2016 en la Unidad de Posgrado de la UNAM, en la Ciudad de México.

Objetivo general
Proporcionar las herramientas requeridas para la redaccién de articulos en inglés mediante la revision de las caracteristicas gramaticales, sin-
tacticas y retoricas propias de la academia angléfona, asi como de las exigencias mas comunes de los comités editoriales de revistas indizadas.

Objetivos particulares
— Mejorar de manera significativa las habilidades para la escritura académica en inglés, incluyendo los aspectos estructurales y gramaticales.
— Fortalecer capacidades para que los alumnos se conviertan en autores autbnomos.
— Contribuir en la elaboracién de una versién final de un manuscrito que pueda ser enviado para su publicacion.

Condiciones generales
La Coordinacion de Estudios de Posgrado (CEP), en colaboracion con el Centro de Ensefianza para Extranjeros a través de su sede en Canada,
ofrecera este taller a 21 (veintiiin) alumnos de los programas de posgrado de las cuatro areas del conocimiento. El programa sera impartido en
inglés a lo largo de dos semanas (del 10 al 21 de octubre) con un horario de 9:00 a 18:00 horas. Durante la tercera semana (del 24 al 28 de
octubre) se llevaran a cabo sesiones individuales previamente agendadas.

Requisitos

1. Ser alumno actualmente inscrito o egresado (no titulado) de un plan de estudios de los posgrados de las Areas 1, 2, 3 y 4. Esto se verificara
mediante el comprobante de inscripcion al semestre 2017-1 para el primer caso y el historial académico con VoBo del Coordinador del Progra-
ma para el segundo.

2. Presentar un manuscrito preliminar lo mas completo posible de un articulo en inglés relacionado con su proyecto de investigacion de grado que
corresponda con el formato exigido por la revista indizada de interés (de preferencia en formato Word).

3. La inscripcion del alumno al taller debera ser autorizada por su tutor principal y su desempefio en el mismo podra ser tomado en cuenta para
la evaluacion semestral correspondiente.

4. Llenar la solicitud de registro (formato disponible en http://www.posgrado.unam.mx/aw/).

5. Enviar la carta compromiso firmada por el alumno y el tutor principal (formato disponible en la liga del punto 4).

6. Enviar la prueba de escritura (“Writing Sample”) para examinar su competencia para escribir en inglés (formato disponible en la liga del punto 4).

7. Nivel de inglés B2 o mayor en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (no se requiere documento probatorio).

Proceso de seleccién

— La documentaciéon completa debera ser enviada, a mas tardar el 4 de septiembre de 2016, a los correos electronicos correspondientes a cada area.

— El proceso de seleccién estara a cargo de los responsables de la gestion académica del taller, de la UNAM-Canada y de la Oficina de Escritura
Académica en Inglés de la CEP.

— Los alumnos preseleccionados deberan presentar un examen de colocacion de inglés, escrito y oral. La prueba oral sera una entrevista via
telefonica o por Skype y la escrita sera el resultado de la revisiéon de la prueba de escritura (“Writing Sample”).

— Los alumnos seran seleccionados con base en el resultado de las pruebas mencionadas en el punto anterior y en el grado de avance del ma-
nuscrito preliminar.

— La admision estara sujeta al cupo maximo del taller (21 alumnos), al cumplimiento de los requisitos académicos especificados en este docu-
mento y al proceso de seleccion establecido en éste.

Area 3: Ciencias Sociales
Area 4: Humanidades y de
las Artes

Area 1: Ciencias Fisico
Matematicas y de las
Ingenierias

Area 2: Ciencias Biologicas,
Quimicas y de la Salud

Responsables de la gestion Dr. Heriberto Pfeiffer Dra. Deborah Dorotinsky

Dra. Maria del Coro Arizmendi

académica del Taller por Perea Arriaca Alperstein
parte de la Coordinacién Dra. Elizabeth Solleiro Dr R%berto Coria Ortega Dra. Jeanett Reynoso Noveron
de Estudios de Posgrado Rebolledo ' 9

Correo electronico para

. ‘. aw_fmi@posgrado.unam.mx | aw_biol@posgrado.unam.mx aw_csha@posgrado.unam.mx
enviar documentacioén _fmi@posg _biol@posg _ @posg

e Al finalizar el taller se le otorgara al alumno una constancia de asistencia al mismo.

e Los alumnos que terminen en tiempo y forma podran solicitar asesorias adicionales posteriores al taller para dar seguimiento al avance de
SuU manusctito.

e Los alumnos que hayan participado previamente en el curso, no podran volver a cursarlo.

e Los alumnos se comprometen a asistir a la totalidad de las sesiones en los horarios y espacios indicados para ello y a cumplir con las tareas
solicitadas por los instructores. Una vez concluido el taller obtendran la constancia de participacion y la evaluacion obtenida en el taller.

CUALQUIER SITUACION NO PREVISTA EN EL PRESENTE DOCUMENTO SERA RESUELTA POR LA OFICINA DE ESCRITURA
ACADEMICA EN INGLES (aw@posgrado.unam.mx).
EL PROCESO DE SELECCION Y LOS RESULTADOS SERAN INAPELABLES.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
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Armanpo IsLas

renda Flores Mufioz inicié su

aventura en el atletismo cuando

estudiaba en la Escuela Nacional

Preparatoria plantel 3, aunque
nunca pensé que éste le traeria tan-
tas satisfacciones y mucho menos ser
considerada un referente en el dmbito
nacional de la disciplina.

Gracias a este deporte la alumna de
psicologia en la FES Iztacala ha probado
las mieles del éxito en distintos certé-
menes, como los Juegos Panamericanos
de Toronto y los Centroamericanos de
Veracruz donde se colgé el oro en ambas
competencias, sin contar sus destaca-
das participaciones en campeonatos de
federacién y mundiales, universiadas y
olimpiadas nacionales.

Sin embargo, la atleta estd a pocos dias
de hacer realidad su mds grande suefio,
intervenir en unos Juegos Olimpicos,
a los que clasific6 en 2015 cuando en
el Payton Jordan Invitational, en Esta-
dos Unidos, dio la marca minima para
acceder a la cita mundial en los 10 mil
metros planos (31 minutos, 45 segundos y
16 centésimas).

“Estoy agradecida con la gente que
me ha apoyado, por lo que he aprendido
en este tiempo y claro, muy contenta
de haberlo logrado, mi meta es estar en
los primeros 10 lugares, disfrutar esta
experiencia y aprender de ella”, senalé
Flores Munoz.

Cambio total

Fue hace seis afios cuando Brenda decidi6
empezar el proyecto Juegos Olimpicos y
no fue una resolucién sencilla, pues con
ello deberia cambiar radicalmente casi
todos los aspectos de su existencia.

“Solo tenemos una vida y hay que
disfrutarla intensamente, tomando riesgos
pero sobre todo salir de la zona de confort.
Aunque los planes no resulten como uno
quiere, siempre se tendrd la satisfaccién
de haberlo intentado y en el deporte es
igual. Nunca pensé que el proceso para
Olimpicos seria de la manera en la que lo
estoy viviendo, de eso se trata el dia con
dia”, dijo la deportista.

No hay una férmula secreta mds que
la constancia en cada entrenamiento, el
cual, refirié, varia de acuerdo a la proxi-
midad de la competencia y en esta ocasién
se ha intensificado por la magnitud del
certamen al que acudird.

“Siempre siento nervios cuando prac-
tico, creo que es normal cuando haces lo
que amas; ahora imagina sino los tuviera
para los Olimpicos. He estado en otros
eventos pero nada se compara”, admitio.

Mediofondista de alto rendimiento

Los Olimpicos, sueno
hecho realidad para
Brenda Flores Munoz

La estudiante de psicologia en la FES Iztacala debutara
en Rio el 12 de agosto en 10 mil metros planos

Su carrera deportiva estd en ascenso,
ubicarla en el podio en diversos certdme-
nes es una constante. Por ello, la gente la
empez0 a ver como un ejemplo a seguir,
responsabilidad de la que nunca huyod.

“Las personas se te acercan, te echan po-
ITas y piensan en ti; eso me motiva siempre
a dar lo mejor de mi pues creo es la mejor
manera de corresponderles”, reconocio.

Sin duda el atletismo le cambi6 la vida
y le gustaria que la comunidad univer-
sitaria, a la que ella todavia pertenece,
siguiera el camino del deporte pues las
satisfacciones son indescriptibles.

“Esto te transforma en una mejor
persona y te das cuenta de que puedes
lograr cosas que jamds imaginaste, desde
estar en lugares insospechados hasta la
gente que logras conocer, el limite te
lo pones ta”, expres6 la mediofondista.

Serd el 12 de agosto a las 9:10 horas,
tiempo del centro del pais, cuando Flores
Mufioz debute en Rio 2016, y a pocos dias
de que eso suceda Brenda nunca olvidara
como comenzé todo.

“Estoy contenta de haber entrado
a la Prepa 3 pues ahi empecé a prac-
ticar esta disciplina, y luego segui
con mis estudios en psicologia en la
Facultad de Estudios Superiores, donde
compaginarlos me ha dejado muchas
enseflanzas y me abrié paso a este
proyecto de ser atleta de alto rendimien-
to”, concluyé.g

14

Las personas se te
acercan, te echan
porras y piensan en ti;
eso me motiva siem-
pre a dar lo mejor de
mi pues creo es la
mejor manera de
corresponderles”

Foto: Jacob Villavicencio.
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