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Plan de Desarrollo Institucional

Prioridad de la UNAM, enriquecer
la formacion de los universitarios

El documento insignia
determinara y orientara
las acciones estratégicas
entre 2015-2019

Irector Enrique Graue Wiechers

dio a conocer el Plan de Des-

arrollo Institucional (PDI), que

determinard, orientard y dard
seguimiento a las acciones estratégicas
para el periodo 2015-2019. Estd estruc-
turado en 17 programas prioritarios, 119
lineas de accién y 584 proyectos.

El documento destaca la mejora
continua de la formacién universitaria
como una exigencia ineludible, donde se
establece como prioridad enriquecerla,
fortalecerla y acrecentar su calidad.

Es necesario atender los campos
emergentes del saber y las metodologias
innovadoras de acceso y apropiacién del
conocimiento para incorporarlas a la for-
macion e investigacion. La evaluacion,
modificacién y creacién de planes y pro-
gramas de estudio son primordiales para
garantizar la calidad y pertinencia de la
oferta educativa de la UNAM.

Tomar medidas para el apoyo a los
alumnos que favorezcan su ingreso en to-
doslosniveles educativos, su permanencia,
continuidad y conclusién satisfactoria de
suinstruccién universitaria, con la calidad
yatencién quedistinguenalaUniversidad,
constituye una tarea indispensable.

También son esenciales las estrategias
que se plantean para apoyar la trayectoria
del personal académico, por medio de su
actualizacién, regularizacién y evaluacién
con criterios congruentes, y el reconoci-
miento a su compromiso, este ultimo
fundamental para fortalecer los procesos
de enseflanza y aprendizaje e impulsar la
generacién de nuevos saberes.

Eldesarrolloy capacitacién del personal
administrativo en dreas especificas para
su desempeno en asuntos juridicos, de

comunicacién, de servicios y de seguridad,
asi como la valoracién justa de su funcién,
son aspectos considerados paraafianzarsu
labor en beneficio de la vida universitaria.

Dentro del PDI se especifica la ne-
cesidad de consolidar y diversificar las
distintas modalidades educativas, no sélo
para contribuir al enriquecimiento de la
formacién, sino también para posibilitar
el aprendizaje, la capacitacioén y la espe-
cializacién alolargo delavida. Son tareas
cruciales que se concretan en proyectos de
educacién continua, abiertay a distancia.

Recursos tecnolégicos
a los procesos de enseiianza
Parte importante son los recursos tecno-
16gicos, los cuales se incorporardn a los
procesos de ensefianza, a la investigacién
de frontera y a la extensién, divulga-
cionydifusién delaculturaenbeneficiode
laformaciénintegral de losalumnosydela
sociedad en general. Su aprovechamiento
paraagilizargestionesadministrativasysu
aplicacién para la salvaguarda y seguridad
de los universitarios, son una prioridad de
atencién inaplazable para la institucién.
En el documento se puntualiza que es
clave generar conocimiento de vanguardia
que permita atender, de manera efectiva,
las grandes problemdticas nacionalesy glo-
bales, lo cual implica fortalecer e impulsar
los estudios en todas sus vertientes, dreas y
potencialidades. Este también es un tema
medularal que se dard especial atencion, lo

mismo que a la innovacién y al desarrollo,
en congruencia con los requerimien-
tos contempordneos.

Otro asunto central es la formacién
integral de la comunidad universita-
ria, extendida a la sociedad en general
mediante la actividad fisica, cultural y
artistica con valores pumas, orientada
tanto a la realizacién individual como a
la preservacién del tejido social.

El desarrollo humano, con pleno goce
de igualdad de derechos y libertades
fundamentales; la equidad de género;
la diversidad; la dignidad personal y la
pluralidad, son pilares del PDI para garan-
tizarlaformaciényel ejercicio ciudadano
en armonia y con respeto irrestricto a
las diferencias.

Elcontextoactualdel pais exige instru-
mentar todas las medidas necesarias para
preservarlaseguridad de quienesintegran
estacomunidad, siendo la prevencién, pro-
teccién y salvaguarda de los universitarios
prioridades asumidas por la institucién.

Acrecentar la participacién de la Uni-
versidad en la vida nacional, asi como su
contribucién a la atencién de las priori-
dades de la nacién es lo que se plantea
para refrendar el liderazgo puma en la
construccion de un México mejor.

El PDI constituye el instrumento con
el cual la UNAM responde a la sociedad
a la que se debe, retribuyéndola con los
beneficios del conocimiento, la culturay
los valores universales. g4
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Reconoce la UNAM aacadémicos
con 50 anos de trabajo profesional

Monica Gonzalez Contro

En la educacion esta

el poder transformador
de la sociedad. en el conocimiento,
las ciencias, las humanidades,
la cultura y las artes podemos

encontrar 1as claves para el progreso,
asi como para la sana y respetuosa

convivencia humana”

MirTHA HERNANDEZ

n el marco del Dia del
Maestro, la UNAM reco-
nocié a 59 académicos con
mds de 50 aflos de labor
docente, asi como a los profesores e
investigadores eméritos Jorge Daniel
Carlos Cant6 Illa, Alejandro Frank
Hoeflich, Serafin Joel Mercado Do-
ménech y Rachel Mata Essayag.

También, entregd reconocimien-
tos a los integrantes de la Junta de
Gobierno: Eduardo Antonio Chédvez
Silvay Luis Alberto Zarco Quintero,
quienes concluyeron su encargo, asi
como a José Meljem Moctezuma,
quien terminé sus funciones en el
Patronato Universitario.

En nombre de la Universidad,
la abogada general Ménica Gon-
zdlez Contré agradeci6 el trabajo
constante, paciente y honesto de
los maestros que, dijo, contribuye al
bien comtnyesunaformaenlaque
la UNAM retorna al pais lo mucho
que ha recibido de éste.

Rachel Mata Essayag Julio Alfonso Labastida
Debe ser nuestro cometido En este tiempo hemos
continuar con la formacion adquirido unariqueza de

de profesionales exitosos, creativos,
abiertos a la diversidad y nuevas
ideas que persigan integrarse a

una comunidad global y aporten
conocimiento que beneficie

ala sociedad”

Galardono también a cuatro
emeéritos, dos exintegrantes
de la Junta de Gobierno y un
patrono que concluyé su funcion

Sulabor, subrayo, es ain masim-
portante en el mundo globalizado,
donde los jovenes tienen diferentes
significados de las fronteras; los
avances tecnoldgicos han traido
nuevas marginaciones y, adicional-
mente, en la nacién hay pérdida de
credibilidad en las instituciones, de-
bilitamiento del estado de derecho,
inseguridad y corrupcion.

“En estas circunstancias se
torna mas complejo el trabajo del
docente, pero también mds estimu-
lante. En la educacién esta el poder
transformador de la sociedad; en
el conocimiento, las ciencias, las
humanidades, la cultura y las artes

experiencias; compartido momentos
de tristeza, orgullo y emocion en

la institucion, la cual ha sabido
superar sus dificultades y defender
Su autonomia para continuar con el
cumplimiento de sus funciones"

podemos encontrar las claves para
el progreso, asi como para la sana
yrespetuosa convivencia humana”,
manifesté Gonzalez Contré.

La Universidad, por medio de
sus maestros, agrego, estd llamada
atransmitir que larelacién humana
noestd enel poseersino enaportara
nuestro tiempo lo mejor de nuestras
capacidades y ser constructores de
pazy esperanza.

Los eméritos
Por los profesores e investigadores
eméritos, Rachel Mata Essayag, de
la Facultad de Quimica, expresé
que reciben las distinciones con la
humildad de quien cree que sélo
cumpli6é con su deber. Esta casa de
estudios, afladid, les ha permitido
comunicarycrear,yenelencuentro
libre y directo con estudiantes y mds
docentes han generado conocimien-
to y progreso para México.

“Debe ser nuestro cometido
continuar con la formacién de profe-
sionales exitosos, creativos, abiertos
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a la diversidad y nuevas ideas que
persigan integrarse a una comunidad
global y aporten conocimiento que
beneficie a la sociedad”, resalté en
la Sala Miguel Covarrubias.

En tanto, Julio Alfonso Labasti-
da Martin del Campo, del Instituto
de Investigaciones Sociales, quien
represento a los académicos con 50
anos de labor docente, destacé que
en este tiempo han adquirido una
riqueza de experiencias; comparti-
do momentos de tristeza, orgullo y
emocion en la institucién, la cual
ha sabido superar sus dificultades
y defender su autonomia para con-
tinuar con el cumplimiento de sus
funciones sustantivas.

La educacion, el camino
Posteriormente, en la Unidad de Se-
minarios Doctor Ignacio Chavez, el
rector Enrique Graue afirmoé que la
educacién es el camino para que el
mundo que es, y el que deberia ser,
sevuelvan unomismo, y paraellolos
maestros sonactores fundamentales.
Ensefiar implica saber, disposi-
cién y vocacién para transmitir, asi
como experiencia para guiar, dijo.
“Trascendemosal ensefar porque
de las aulas, laboratorios o pasillos
saldrdn los profesionales, cientificos,
humanistas y ciudadanos que serdn

el futuro. Ustedes, con su vida, han
labrado el futuro y, con ello, de algu-
na manera han tocado la eternidad,
porque un maestro afecta la eterni-
dad, nunca se sabrd dénde termina
su influencia.”

Graue record¢ al exrector Ig-
nacio Chdvez, quien sefialaba que
los muros de una institucién se
levantan rdpido, los equipos se ad-
quieren pronto, pero los profesores
reclaman anos de recia formacioén.
La ceremonia del Dia del Maestro,
enfatizd, esuna muestradela grati-

Fotos: Benjamin Chaires, Francisco Parra, Fernando Veldzquez y Juan Antonio Lpez.

tud que alumnos, académicos, tra-
bajadores e investigadores tienen
hacia los docentes por su trabajo
y dedicacién.

A ambos actos asistieron el
presidente en turno de la Junta
de Gobierno, José de Jests Orozco
Henriquez; la presidenta en turno
del Patronato, Maria Elena Vazquez
Nava; el secretario general de la Uni-
versidad, Leonardo Lomeli Vanegas,
asi como directores de facultades,
escuelas, institutosy centros, ademas
de familiares de los galardonados. 4
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Feria de las Ciencias,
la Tecnologia

y la Innovacion;
participaron

429 trabajos

Leticia OLvera

on el proyecto Bombeo

Solar Utilizando Mate-

riales Reciclados, Josué

Horacio Almazdn Men-
doza, alumno de la Prepa 2, obtuvo
el primer lugar del Premio Disefio
Innovador, entregado en el marco
del XXIV Concurso Universitario
Feria de las Ciencias, la Tecnologia
y la Innovacién.

Para dar forma a este desarro-
llo, el joven fue asesorado por los
profesores Armando Garcia Neri
y Agustin Torres Gutiérrez. El re-
sultado es un dispositivo capaz de
proveer fluido hidrdulico a partir
de la energia eléctrica de un panel
solar manufacturado con base en
insumos de retiso y dos mds de
fabricacién comercial.

Paraello, el bachiller construyé
el primero con desechos como cor-
cholatas, alambre de cobre, tubos
de acetato y un gel que funciona
como electrolito. El objetivo es
aprovechar el efecto fotoeléctri-
co, es decir, hacer que la luz (o las
particulas conocidas como fotones)
generen la energia suficiente para
que el metal desprenda un elec-
trén y produzca electricidad. “No
obstante, al corroborar que no pro-
porcionaba la potencia suficiente
opté poragregar los paneles solares
comerciales”, aclaro.

Asi, con la ayuda de estos ulti-
mos fue posible generar hasta un
voltioy activar una bomba de agua.
“Losbeneficios de esta propuestano
s6lo son econémicos, sino también
medioambientales, pues utilizan
recursos de desecho”, enfatizé.

Almazan Mendoza, quien el
préximo ciclo iniciard la carrera
de Quimico Farmacéutico Biélogo
en la FES Zaragoza, agradecié a la
UNAM por fomentar la vocacién
por las ciencias, “pues eso abre
vias para solucionar muchos de los
problemas del pais”.

En esta edicién se presentaron
429 trabajos, participaron mil
365 alumnos, 286 asesores y 66
escuelas. En la primera etapa in-

Alumno de Prepa 2, primer lugar

Entrega del Premio
Diseno Innovador

tervinieron 147 jurados califi-
cadores y en la segunda 74. A la
final llegaron 132 trabajos, 430
alumnos y 127 asesores.

En la premiacién, Juan Manuel
Romero Ortega, coordinador de
Innovacién y Desarrollo, se refirié
a la importancia de realizar este
tipo de eventos y mencioné que la
instancia a su cargo fue invitada
hace tres o cuatro afios para apoyar
la categoria de Disefio Innovador.
“Desde entonces nos deleitamos
con la creatividad, empenio y de-
dicacién de maestros y alumnos”.

Isabel Jiménez Téllez, directora
de la Prepa 2, asegur6 que si un
proyecto creado al interior de ese
plantelfue elegido como el mejor—al
imponerse a entidades tanto pumas
como del Sistema Incorporado—-, se
debe a la constancia, anticipacién y
esmero con que fue hecho.

» Josué
Almazany
su dispositivo
capaz de
proveer fluido
hidraulico.
Foto: Juan
Antonio Lopez.

Finalmente, Maria del Rocio
Archundia Garduio, coordinado-
ra del Comité Organizador de la
feria, consider6 que el éxito se debe
a la participacién de docentes y
joévenes de nivel medio superior
y licenciatura, y del personal
de diversos centros e institutos de
la Universidad.

Para bachilleres

El concurso estd dirigido a jove-
nes que actualmente cursan el
bachillerato en cualquier parte
de México.

Originalmente se organizé
s6lo para alumnos de los sistemas
de ese nivel de la UNAM: el Cole-
gio de Ciencias y Humanidades, la
Escuela Nacional Preparatoriay las
escuelas incorporadas.

Desde 1996 se acepta la inter-
vencién de cualquier estudiante
del bachillerato nacional.

Elobjetivo es propiciarel acerca-
miento a los problemas y practicas
de la investigacién, asi como des-
pertar su interés hacia la ciencia,
la tecnologia y la innovacion.

Los concursantes deben pre-
sentar trabajos elaborados durante
el ciclo escolar vigente, de forma
individual o en equipo de mdximo
cinco integrantes, ser asesorados
por dos profesores o investigadores
y se compite en dos etapas:

En la primera, el proyecto
escrito es revisado por el jurado,
compuesto por tres maestros de
bachillerato, con el fin de deter-
minar si cumple con los requisitos
de la convocatoria, si es original y
se verifica que efectivamente haya
sido realizado por los alumnos (no
se acepta copy paste).

Parala segunda fase s6lo parti-
cipan los ganadores de la primera,
quienes montan una exposiciéon
con sus carteles informativos,
fotos, videos y materiales diver-
sos. Presentan una réplica ante el
jurado, compuesto por tres pro-
fesores de nivel medio superior,
un investigador y un profesor de
nivel superior. g4
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La exhibicion,
en el Antiguo Palacio
e Medicina

Leonarbo FRrias

anochedelamodauniversitaria
ocurri6 en el escenario del An-
tiguo Palacio de Medicina. En la
tarima amaderada que cruzaba
el patio central desfilaron 57 propuestas
de prendas evocativas del patrimonio
artistico y arquitecténico de la UNAM,
elaboradas con los mads diversos materia-
les y técnicas. El concurso fue convocado
y organizado por la Direccién General de
Atencién a la Comunidad.
Eldécimotercer certamen de prendas
de vestir El Patrimonio de la UNAM: Mds
All4 de las Texturas, otorg6 premios en
cinco categorias. El mds emblemadtico
correspondi6 a la Mejor Prenda de Vestir,
que fue obtenido porlas hermanasDulce
Ivonne y Jacqueline Robles Bermtdez,
quienes en sus roles de disenadora y
modelo, respectivamente, lograron
cautivar a los cinco jueces con Belleza
latina, inspirada en el mural Nuevo simbolo
universitario (1952-1956), de David Alfaro
Siqueiros, ubicado en la fachada oriente
de la Torre de Rectoria.

Belleza latina

En el segundo bloque de la pasarela, con
el namero 29 en el cartel, Jacqueline
Robles transité acompasada, erguida,
natural; antepuso el simbolo universi-
tario que la ataviaba en el faldén, tomé
cadaextremoy elevd simétricamente sus
brazos para reiterar la majestuosidad de
la reproduccion del mural de Siqueiros,
con las testas del dguilayel condor, siem-
pre con la mirada frontal y un esbozo de
sonrisa que le dio elegancia.

Desde las butacas, Dulce Ivonne Ro-
bles, del octavo semestre de la Facultad de
ArtesyDiseno, atestiguaba la praxis de su
trabajo. Tras sus anteojos mirabade ladoa
la madre de ambas, quien no contenia la
emocion. Ellainculcé involuntariamente
a ambas el gusto por el arte del vestir, ya
que oficié corte y confeccion.

“Me gusta el disefio de modas porque
esunaformade expresién, esunreflejode
nuestra cultura. Con mi mamad lovidesde
chiquita, estudi6 corte y confeccién. Des-
de que eranifalaveia cosiendo, haciendo
moldes, y eso fue algo que aprendi, me
familiaricé. Y bueno, no es porque sea
mi hermana, pero es una mujer muy
hermosa, y procuré destacar sus atributos
con mi obra. Fue un disefio exprés, con
tres semanas continuas, de labor dia-
ria”, compartié.

Fotos: Juan Antonio Lopez y Marco Mijares.

Pasarela de murales
universitarios
en otras texturas

Jacqueline, tras el fallo del jurado, s6lo
sonrié. Se dijo confiada en su estética y
en el trabajo de su hermana. Ella cursa
el sexto afio en la Preparatoria Erasmo
Castellanos Quinto, y estudiard teatro.

Se trata de la tercera ocasién en que
las Robles intervienen en Mds Alld de las
Texturas; en 2012 fueron distinguidas

por la originalidad del disefio Geometria
emocional, prenda basada en una pieza del
escultor Sebastian.

Categorias
En las otras categorias se ubicaron, con el
Disefio mds Innovador, Citlalli Sdnchez
Alcantara, de la FES Aragén, con una
prenda basada en la escultura ubicada en
el perimetro de la Biblioteca Nacional; su
modelo, Frida Daniela Skinfill Noga. Con
elPremioalaConfeccién que Mejor Refleje
laldentidad Universitariafue seleccionada
Cultura Escultérica, a cargo de Juan Diego
Veldzquez Martinez, de la Facultad de
Arquitectura, pieza que él mismo modelo.
Asimismo, con el Premio al Mejor
Accesorio fueron distinguidos César Mar-
tinez y su modelo Renata Lima. Como
Mejor Modelo se eligi6 a Laila Castrején
Callejas con Triunfosobrelastinieblas, quien
obtuvo unabeca para estudiar maquillaje
profesional en la Academia CREA.
Losjueces fueron Marfa Cristina Pineda
y Juan José Carrera; asi como Marta Ruiz
Garcia, de Arquitectura; ademds, Abril
Téllez Cebada y Edgar Osvaldo Archundia
Gutiérrez, quienes decidieron otorgar
cuatro menciones honorificas. Mas infor-
macién: www.tucomunidad.unam.mx. g4
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MANANA, DiA MUNDIAL DE LA HIPERTENSION ARTERIAL

Hipertensos. 30%
de mexicanos
entre 40y 50 anos

Las secuelas son
irreversibles y afectan
la calidad de vida
de los individuos

Lericia OLvera

reinta por ciento de la pobla-
cién mexicana de entre 40 y
50 anos padece hipertension
arterial (HTA), en especial la
masculina, destacé Juan Pablo Garcia
Acosta, académico de la Facultad de
Estudios Superiores (FES) Iztacala.

Ademads, hay muchos individuos con
esta condicién que lo ignoran, pues al
principio los sintomas son minimos y
al presentarse son leves o se les da poca
importancia. Por ello, con frecuencia el
diagnéstico es tardio y esta enfermedad
recibe el mote de “la asesina silencio-
sa”, explico.

Factores de riesgo

Entre los factores de riesgo mas comunes
se encuentran: una dieta deshalanceada
y con alto contenido de lipidos y sal (pues
altera la circulacién mediante el depésito
de compuestos grasos en las arterias), el
sedentarismo, el tabaquismo, el consumo
excesivo de alcohol y el estrés.

Por ello, los hipertensos -y quienes
estan en camino de serlo— deben cambiar
su estilo de vida, alimentarse de forma
balanceada, hacer ejercicio y cuidar su
peso. Aunque es un problema crénico-
degenerativo, es posible controlarlo para
evitar su progresion.

Con motivo del Dia Mundial de la
Hipertension Arterial, que se conme-
mora manana, indicé que aunque ésta
dafa gradualmente diversos tejidos del
cuerpo —en particular algunos érganos
vitales como el cerebro o el rinén— no
genera molestias en el paciente.

La mds frecuente entre los nifios,
comento, es la de tipo secundaria, es
decir, la derivada de problemas previos
como insuficiencia renal o alteracio-
nes cardiovasculares; sin embargo, en
los tltimos anos hemos visto menores
con sobrepeso y obesidad que la pade-
cen a consecuencia de su dieta y la poca
actividad fisica que realizan.

El responsable del servicio médico
de la FES Iztacala detall6 que el término
de hipertension arterial se aplica a la
resistencia ejercida por las arterias al
recibir el flujo sanguineo que impulsa
el corazén.

Los sintomas mds frecuentes son
dolor en la parte posterior de la cabeza,
mareo, palpitaciones, zumbido de oidos
o ver pequenos destellos luminosos,

todas éstas sefiales de alerta para buscar
atencién médica y confirmar o descar-
tar HTA, subrayo.

Al manifestarse la enfermedad, las
secuelas suelen ser irreversibles y afec-
tanlacalidad devida, como alteraciones
en el sistema nervioso —que pueden
conduciraun derrame cerebral—, danos
renales y afecciones visuales, como de-
rrames o trastornos en la retina.

La tnica forma efectiva y certera
para diagnosticarla adecuadamente es
mediante la exploracién clinica, con
un baumanémetro de los empleados
en consultorios, pues los electrénicos
tienen un margen de error amplio que
arroja lecturas poco fidedignas, dijo.

Tratamiento

Para tratar la HTA es preciso ponderar
las condiciones particulares de cada
individuo, la presencia de otros padeci-
mientosysuestado fisico con el objetivo
de determinar los farmacos idéneos,
pero basicamente se prescriben diu-
réticos y medicina para disminuir la
presion, refirio.

Ademds, debe llevarse un control
puntual del tratamiento y dar seguimien-
to a los pacientes, pues de quienes son
tratados por hipertensién, una mitad
es supervisada y la otra se conduce de
forma descontrolada, lo que originara,
tarde o temprano, dafios irreversibles.

Ese mal es costoso para la familia,
el enfermo y las instituciones de salud,
porque al ser crénico-degenerativo
y presentarse en la mitad de la vida,
los afectados invertirdn en medi-
camentos, revisiones y estudios de
seguimiento durante tres o cuatro
décadas, y si hay complicaciones los
costos seran mayores.

“Unpendiente enlaagendanacional
es impulsar la prevencién y el diag-
néstico temprano, pues si se controla
oportunamente se evitaran las secuelas,
la parte mds cara de la HTA.”

Al referirse al Dia Mundial de la
Hipertensioén Arterial, consideré que
la efeméride sirve para poner el acento
en el diagnostico por medio de revi-
siones periddicas como parte de sus
controles preventivos, en la identifica-
cién de factores de riesgo para impedir
su desarrollo y en tratamientos adecua-
dos para evitar dafios crénicos. g4
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Aleja capitales foraneos

I.a crisis de Brasil si atecta
ala economia de México

Hay un problema

de legitimidad de la
clase politica, de
corrupcion, que ataiie
a ambos paises

Micher OLcuin

a crisis actual de Brasil afecta
a México, pues ambos paises

pertenecen a la misma region.
Esta situacién manda sefiales
de desconfianza en la inversién publica
y aleja a los capitales de las economias
emergentes como la nuestra, expuso Ma-
rio Ojeda, del Centro de Investigaciones
sobre América Latina y el Caribe.

Ademds, podria tener otras reper-
cusiones en territorio nacional por la
percepcién de que nuestra clase politica
estd involucrada en temas de corrup-
cioén. “Es factible que se dé un efecto de
imitacién, con movilizaciones sociales
similares”, afiadi6.

Elmes pasado, Dilma Rousseff, quien
fue apartada de la presidencia de Bra-
sil el 12 del mes en curso, fue acusada
de magquillar las cuentas publicas poco
antes de las elecciones de 2014 con el
propésito de fortalecer la imagen de su

partido, mientras su pais vive una crisis
econdémica terrible que abre un periodo
de incertidumbre, refirié Ojeda.

Eso se suma al pronéstico del Fondo
Monetario Internacional (FMI), que vatici-
na un decrecimiento de ocho por ciento
—entre 2015 y este afio— para esa nacion.

Ojeda explicé: “Ha habido dos rece-
siones seguidas de menos de cuatro por
ciento en 2015, y otra de menos cuatro
por ciento en 2016, lo que significa una
contraccién mds profunda que la de los
afnios 80, lapso llamado “la década per-
dida de América Latina”. Asimismo, el
desempleo alcanz6 11 por ciento en el pri-
mer cuatrimestre del aflo, lo que aviva el
descontento social.

Panorama de incertidumbre

Este panorama genera incertidumbre
porque la crisis econémica comienza con
una inestabilidad politica. La sociedad
brasilena vive una polarizacién entre los
partidarios de Lula da Silva y Rousseff.
En estas circunstancias, la presidenta fue
separada de sucargo durante 180 dias para
ser juzgada por el Senado. Hay la posibili-
dad de su destitucion. Ya la reemplazé el
vicepresidente Michel Temer, acusado de
malas pricticas y corrupcién, apunt6 el
académico, y agrego:

“Se trata de una crisis de legitimidad
de la clase politica brasilefia, mayorita-
riamente implicada en escdndalos como
el famoso Petroldo, en el que se emple6 a
la paraestatal Petrobras para lavar dinero
o financiar campanas de manera ilegal.”

Esto no s6lo plantea el riesgo de vacio
en el Partido de los Trabajadores, sino
también en la élite politica y en el poder
mismo, loque derivaria en movilizaciones
populares, violencia yun agravamiento de
las adversidades econémicas.

No obstante, la situacién no surgio
con esta administracién. Viene de un
mal manejo de las finanzas, sobre todo
a partir de la segunda reeleccién de Lula,
quien se confié en el boom de las materias
primas —como hierro y soya— y con ello
financi6 el asistencialismo, al tiempo
que soslay6 la construccién de grandes
infraestructuras y el mejoramiento de la
educacién publica, concluyd. g4
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Propuestas contra toda forma
de discriminacion sexual

Se promovera una
nueva version del
articulo primero
constitucional: Gloria
Careaga, del PUEG

LeonarDo FRias

A

unque en los tltimos dos afios
en México se han dado avan-
cesrespectoalosderechosde
las personas lesbianas, gays,
bisexuales y transgénero (LGBT), no
hay una politica publica integral que
responda a las necesidades de este sec-
tor, ni un pronunciamiento claro de las
autoridades en contra de la homofobia,
sefial6 Gloria Careaga, investigadora del
Programa Universitario de Estudios de
Género (PUEG).

El hecho de que el Articulo 1° de
la Constitucién de los Estados Unidos
Mexicanos establece que queda prohi-
bidaladiscriminacién por preferencias
sexuales, la idea no es clara; “es un
apartado ambiguo, por lo que hemos
luchado para que se modifique y se
hable directamente de orientaciones
sexuales y de expresiones e identida-
des de género, y no sélo en nuestra
Carta Magna, sino también en la nueva
Constitucién de la Ciudad de México
(CDMX)”, refiri6 la universitaria a pro-
posito del Dia Internacional contra la
Homofobia, que se conmemora este 17
de mayo.

Impulso constitucional
La también académica de la Facultad de
Psicologia dijo que aprovechard, junto
con 15 organizaciones civiles, el cons-
tituyente capitalino para impulsar la
introduccién de una nueva versién del
articulo primero enla CartaMagnadela
CDMX, y de ahi lograr que se registren
lasmodificaciones enla Constitucién de
los Estados Unidos Mexicanos.
“Tenemos una recoleccién de 10
mil firmas en la plataforma Change.
org para buscar una entrevista con el

Gloria Careaga

Programa Universitario de Estudios de Género
Queremos que las
personas no puedan

‘ ‘ ser desdefiadas por Su
orientacion sexual, por su identidad
de género y/0 por Sus expresiones

de género, incluso por sus
caracteristicas sexuales”

grupo redactor; la peticién concreta es
que en el primer articulo, que se refiere
alaigualdad de condicién de todos los
individuos y contra la discriminacion,
senosincluyaadecuadamente. Quere-
mos que las personas no puedan ser
desdenadas por su orientacion sexual,
por su identidad de género y/o por sus
expresiones de género, incluso por
sus caracteristicas sexuales”, remarco.

Aunado a lo anterior, seria funda-
mental que los tomadores de decisiones
realizaran pronunciamientos claros
acerca del tema, con el propésito de fa-
vorecer el cambio cultural que necesita
una sociedad incluyente.

Aunque no hay cifras actualizadas,
organizaciones no gubernamentales
han corroborado que de 1996 a 2015 en
el pais seregistraron mil 218 homicidios
por homofobia; ademads, se estima que
por cada caso reportado hay tres o cua-
tro mds que no se denuncian.

Al respecto, Carea-
ga opind que si alguien
tiene una orientacién

sexual distinta no lo hace
menos persona, menos mo-
ral o improductivo.

El segundo pais mas homofébico
México es la segunda nacién con ma-
yor indice de crimenes por homofobia
—solo superada por Brasil-, y la Ciudad
de México es donde se cometen mads.
“¢Por qué entonces los gobernantes no
tienen un pronunciamiento publico
contra ella?, es importante para que la
sociedad cambie su perspectiva. Segui-
remos insistiendo para que el Ejecutivo
federal haga una declaratoria publica y
asuma ese COmMpromiso, y que cada dia
avancemos en esa cultura incluyente
y respetuosa de la diversidad”, senialé.

La homofobia, prosiguid, tiene vin-
culos con la misoginia y el machismo,
esunsentimiento basado en un estereo-
tipo de masculinidad. Cuando se utiliza
ese término, muchos lo consideran
como un rechazo a lo gay, pero algunas
lesbianas no se sienten identificadas
y por eso les gusta utilizar el térmi-
no ‘lesbofobia’, puntualizé. Incluso,
recientemente también la palabra
‘transfobia’ se ha adoptado.

En una aproximacién definitoria,
expuso que estas manifestaciones tie-
nen que ver con la oposicién a una
representacién de género distinta de la
que la sociedad nos impone.

Sien México se asigna que los hom-
bres tienen que ser de determinada
manera y las mujeres de otra, quienes
no se ajustan a esos cidnones son re-
chazados, cuestionados y agredidos.
“Te observan y vigilan para criticar
como hablas, cémo te mueves, si tienes
manierismos: hay una vigilancia social
exagerada”, concluy6. g4
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I Instituto de Geografia pre-
sentd los resultados finales
del inventario de desliza-
mientos en el Pico de Orizaba
o Citlaltépetl, con el que se generaron
los mapas de susceptibilidad por Re-
gresion Logistica Multiple (RLM) y de
peligros de la cuenca del rio Chiquito-
Barranca del Muerto, ubicada en el
flanco suroeste del volcan.

El modelo de RLM es estadistica-
mente vdlidoy capaz de predecir hasta
79.8 por ciento de los deslizamientos.
Fue usado para examinar la relacién
entre aquéllos y las variables indepen-
dientes (altimetria, pendiente, drea de
contribucién de escurrimiento, uso
del suelo, geologia y curvatura del
terreno) para crear el Mapa de Suscep-
tibilidad y Peligro de Deslizamiento.

“El instrumento tiene una calidad de
certeza de practicamente 80 por cien-
to porque mds de 70 por ciento de los
deslizamientos se verificaron en campo.
Para futuros estudios este proceso se
hard en 25 por ciento de lo que se estd
cartografiando para hacerlo confiable y
mds rapido”, informé Gabriel Legorreta,
investigador de la instancia académica.

Laplataforma cientificade esta carta
topografica tiene tres niveles. El mads
bésico es el del inventario, que indica a
la poblacién dénde habrd mayores pro-
blemas. El siguiente, de susceptibilidad
mediante la RLM, muestra la probabi-
lidad de ocurrencia de deslizamientos
y, finalmente, el mapa de peligros
establece, por geoformas del terreno,
la posibilidad de deslizamientos en un
lapso de tiempo .

Factores externos e internos

El doctor en geologia coment6 que en
ambientes volcdnicos y durante los
periodos de inactividad, corrimientos

Mapa de peligros
de deslizamiento
en el Citlaltépetl

El modelo RLM puede
predecir hasta79.8
por ciento de

esos fendmenos

pequenos pero peligrosos son desenca-
denados por factores externos e internos.
Estos, dijo, aportan volimenes sig-
nificativos de material a los sistemas
hidrolégicos de los volcanes y aumen-
tan el poder destructivo de los flujos de
escombros y lodo.

Eselcasodel Picode Orizaba, que tie-
neelmayor potencial de deslizamientos
causados porlaactividad no magmadtica.
Esto representa una situacién posible-
mente peligrosa para 500 mil personas
que viven en un radio de 27 kilémetros.

Aunque las autoridades locales y los
cientificoshan hecho esfuerzos por pro-
veer un marco general para cuantificar
y monitorear esos movimientos, hay
una carencia de mapas de inventarios
de éstos y de los volumenes aportados
a lo largo del sistema fluvial.

Esos planos sirven no sélo para mos-
trar dénde estdn los deslizamientos —en
muchos casos relacionados con una
tala inmoderada en las laderas—, sino
ademas las posibles causas que los oca-
sionan, precisé el especialista.

Elestudio forma parte del proyecto
Evaluacién de la Susceptibilidad de
Deslizamientos en Terrenos Volca-
nicos, y “partié con el presupuesto
que tiene el Instituto. Mds adelante
lo metimos al PAPIIT (Programa de
Apoyo a Proyectos de Investigacion e
Innovacién Tecnolégica), que nos otor-
g6 uno mds importante para obtener
equipos GPS”, dijo.

“Con los resultados iniciales pu-
dimos someterlo a SEP-Conacyt y
logramos recursos que facilitaron ob-
tener equipo de corte directo, que nos
permite calcular cohesién y dngulos de
friccién interna de los suelos.

“Es un proceso lento pero satis-
factorio, porque ha derivado en la
generacioén de nuevos conocimientos,
en el incremento de la capacidad de
equipo y para dar a conocer nuestros
resultados en los dmbitos nacional
e internacional.”

Con esta carta topografica se origind
el mapa con el inventario que, a su
vez, estd ligado a una base de datos.
De éste se genero el de susceptibilidad
con el uso de varios modelos: regresion
logistica multiple. También se obtuvo la
relacion de las geoformas del terreno y
se cred el mapa de peligros, disponibles
en la paginaweb del Instituto de Geogra-
fia, concluy6. g4
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Esta constituida por polimeros

Materiales disena microesponja

Puede ahsorber otro » Podrian

utilizarse para
- I 4 d i I
tipo de moléculas emisiones de
Ccomo agua, oxigeno

CO, enlas
e hidrogeno

industrias con

grandes
chimeneas.
Imagen de la
molécula: cortesia

FernaNDO GuzMAN de Argel Ibarra.

u apariencia fisica es la de un
polvo blanco, pero en realidad
se trata de polimeros que, al fun-
cionar como una microesponja,
son capaces de atrapar especificamente
uno de los principales gases promotores
del calentamiento global de la Tierra: el
didéxido de carbono (CO,).
Con esos polimeros de coordinacién Argel Ibarra | Instituto de Investigaciones en Materiales
DOT0SOS (PCPS), AISERAd0s J SINTEHZAAOS s s st
por Argel Ibarra y sus colaboradores del
Instituto de Investigaciones en Materiales
(IIM), puede atraparse no s6lo CO,, sino

Este material hibrido, conformado por
una parte organica y otra inorganica, tiene
también otro tipo de moléculas como agua, una gran ventaja sobre otros similares: puede disefiarse
oxigeno e hidrogeno. su porosidad como untraje a lamedida para

Los PCPs son sistemas infinitos cons- el confinamiento de diversas moléculas”

tituidos por bloques de construccién
formados, a suvez, porligandos orgdnicos
(anillos de benceno conectados a carboxi-
latos) y centros metdlicos (iones).

“Este material hibrido, conformado
por una parte orgdnica y otra inorgdni-
ca, tiene una gran ventaja sobre otros
similares: puede disenarse su porosidad
como un traje a la medida para el con-
finamiento de diversas moléculas. En
los que son porosos naturales como el car-
boén activado (se usa en filtros para purificar
agua) no puede controlarse el tamano de
los poros; y en las zeolitas (se utilizan en
petroquimica para obtener gasolinas) re-
sulta muy dificil disefar esas cavidades”,
dijo el cientifico.

Capacidad de confinamiento

Para Ibarra, disenar PCPs es como jugar
con un lego. Primero hay que conocer la
molécula de interés para hacer el traje a
la medida. De acuerdo con el tamano de la
molécula, es la porosidad. Las moléculas
de di6éxido de carbono son de unos cuatro
angstroms, por lo que el investigador uni-
versitario disen6 poros de cinco angstroms,
que forman una red tridimensional.

Otra ventaja de los PCPs es su capa-
cidad de confinamiento. Con el polvo
blanco de que estdn hechos puede cu-
brirse un drea enorme: hasta una cancha
de futbol por gramo. Es como empezar a

doblar y colocar las moléculas en peque-
nas cavidades. Elntimero de moléculas de
diéxido de carbono que se puede almace-
nar es impresionante.

Por ejemplo, un tanque de diéxido
de carbono comercial contiene una gran
cantidad de ese gas porque estd a alta
presion (a 20 atmoésferas o incluso mds).
Si dentro de ese tanque se metieran los
PCPs, el di6xido de carbono que podria
capturarse con ellos seria equivalente al
de siete tanques comerciales.

“En un contenedor similar podria
crearse una jaula a la medida del CO,,
en la que los poros albergaran eficiente-
mente las moléculas de ese gas. Como el
empaquetamiento estaria perfectamente
ordenado, la capacidad de confinamiento
serfa mucho mayor que cuando el di6xido
de carbono estd sometido a presurizacién
fisica, es decir, cuando hay tanta interac-
cién y repulsion entre las moléculas que el
empaquetado ya no es eficiente”, agregd
el universitario.

Cuando el contenedor estuviera lleno
con el CO, atrapado en los PCPs se acti-
varian, por calentamiento, las moléculas
(de diéxido de carbono, oxigeno y agua,
fundamentalmente) y empezarian a vi-
brar. Después, mediante un movimiento
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para capturar dioxido de carbono

mecdanico, se extraeria con un tubo conec-
tado al vacio el diéxido de carbono para
ser procesado.

No hay reaccién quimica entre el CO, y
el material polimérico; entre ellos s6lo hay
fuerzas de Van der Waals, fuerzas electros-
taticas, fuerzas débiles que se rompen por
mediodelaextraccién al vacio (este proceso
es conocido como fisisorcién).

“Capturarel diéxido de carbono es nues-
tro trabajo. Transformarlo quimicamente,
mediante procesos cataliticos, en otra cosa,
como mondxido de carbono o hidrégeno,
corresponderd a otro grupo de investiga-
cién”, comento Ibarra.

Prototipo de filtro removible

Los PCPs podrian utilizarse para reducir
las emisiones de CO, en las industrias con
grandes chimeneas. De ahi que el siguiente
paso consistird en crear un prototipo de
filtro removible a nivel industrial para
que, una vez que capture ese gas que fluye
a través de un conducto, se pueda quitar y
enviaraotralinea con el objetivo de extraer
eldioxido de carbonoy convertirlo en otros
gases de utilidad.

Seria un proceso reversible, pues ese
filtro removible se podria reutilizar. Los
PCPs pueden soportar unos cinco mil ciclos
porque conservan las mismas propiedades
y estructuras de los poros. Esa es otra ven-
taja que presentan sobre otros materiales.

Para implementar el prototipo de filtro
removible, el grupo del Instituto de Inves-
tigaciones en Materiales colaborard con el
Instituto Mexicano del Petréleo, que cuenta
con modelos de filtros industriales, sobre
todo de zeolitas, para labores petroquimicas.

Asi, quiza dentro de 10 afios ya pueda
disponerse de esta tecnologia paraaplicarla
en la vida real. Mientras tanto hay que
ajustar parametros para escalar el proceso,
optimizar costos y mejorar la sintesis de
los PCPs.

“La principal limitacién es el alto costo
de los ligandos orgdnicos (uno de los com-
ponente de los PCPs), pues son productos
que no se extraen de la naturaleza, sino que
se sintetizan en el laboratorio. La tendencia
ahora es emplear ligandos sencillos que
resulten econémicos de sintetizary metales
(el otro componente) inofensivos como
calcio, hierro o magnesio, en vez de cadmio,
mercurio o cobalto, que al desecharlos
generarian un grave problema ambiental”,
sefial6 el investigador.

La meta para el afio 2020 de la XXI
Conferencia Internacional sobre Cambio
Climatico o 21* Conferencia de las Partes

En biomedicina

El Instituto de Investigaciones en Materiales
(IIM) y la Facultad de Quimica colaboran
con el Instituto Nacional de Rehabilitacion
(INR) en un proyecto que busca encapsular
farmacos en polimeros de coordinacién
porosos (PCP), para su posterior liberacién
terapéutica gradual y puntual.

Argel Ibarra, del lIM, ya disefia los PCPs
que usara el INR para estudios in vitro.
Se trata de saber qué pasara cuando los
glébulos rojos estén en contacto con
los PCPs. Cada 20 minutos se analizara
si esas células siguen vivas, si no hay
deformacion. Una siguiente fase consistira
en monitorear qué pasa entre los PCPs y las
células de un roedor; y luego, entre éstos y
las células de un humano.“Estoy en la etapa
de sintesis. En la Facultad de Quimica, la
doctora Yareli Rojas realizara las pruebas
preliminares. De ahi nos iremos al INR.”

Segln el metal es la aplicacion de los
PCPs. En biomedicina se utiliza magnesio,
calcio o hierro, pues no son toxicos para el
organismo. Estos constituyen un tema nuevo
en México. Es una tecnologia poco explorada.
En biomedicina nadie ha intentado aplicarla
hasta ahora.

“Tomarse una pildora contra el cancer
es como matar una mosca con una bazuca:
matas las células cancerigenas, pero

(COP21), que recientemente se efectud
en Parfs, Francia, es reducir 20 por ciento
las emisiones de di6xido de carbono en el
mundo. “Es una cantidad inmensa. Como
hay otras tecnologias para capturar ese
gas, si nosotros contribuimos con cinco
por ciento, estaremos mds que contentos.”

También para dioxido de azufre

Aunque el carbén activado, las zeolitas y
otros materiales porosos han sido probados
para disminuir las emisiones de diéxido de
carbono, los especialistas del IIM pretenden
ser punta de lanza en esta drea, pues han
logrado mejores resultados. Este grupo
es el Gnico en México que ha disefiado
y sintetizado polimeros de coordinacion
porosos que son establesalaguay favorecen
la captura de ese gas.

Otros materiales similares funcionan
muy bien en condiciones anhidras (sin
agua); pero si hay humedad en el ambiente,
se envenenan con el agua y, por lo tanto, se
reduce considerablemente su capacidad
de almacenamiento de CO, porque, al te-
ner tamanos similares, ambas moléculas

también todo lo que hay alrededor de ellas.
Con el encapsulamiento de farmacos en
PCPs se trata de dosificar la cantidad de
armas que se van a utilizar para atacar
Unicamente las células cancerigenas”,
finalizo el investigador.

compiten. En zonas como Coatzacoalcos o
Campeche, donde lahumedad es de mds de
90 por ciento, serian ineficientes.

Ademas, los PCPs podrian disefiarse para
capturar otros gases de efecto invernadero
como el di6éxido de azufre, cuya produccién
es menor pero tiene una toxicidad 37 veces
mayor que el diéxido de carbono, y gases
energéticos como el hidrégeno o elmetano.

En México hay vehiculos que usan o
transportan metano. Con los PCPs podria
tenerse ese combustible en tanques mas
seguros y éstos podrian recargarse mads ra-
pido y a menos presion.

“Lacomprensién de como funcionanlos
PCPs, asi como las moléculas de agua y las
de di6xido de carbono, nos ha permitido
determinar que con cantidades adecuadas
de agua puede capturarse mds diéxido de
carbono que en condiciones anhidras. Una
de nuestras metas para este aflo es conocer
como interaccionan entre si. Sabemos que
funcionan, pero no por qué. Al hacerlo,
podriamos cambiar mil variables, usar eta-
nol o moléculas similares al agua pero que
resultarian mejores, concluy6. 4
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Nuevas propuestas y reflexiones
Tres miradas
desde El Eco

as salas del Museo Experimen-
tal El Eco se transforman para
albergar nuevas propuestas que
estardn hastajunio. Unade éstas
fue transformada por un colectivo de ar-
quitectos enunacanchadebasquetbol. En
la segunda, el trabajo de Nils Nova propo-
nelailusién del espejo comointervencién
del espacio. Y en la tercera se plantea
una reflexién sobre la forma a partir de
la produccién artesanal, sus huellas y
derivaciones, enlalabor de Eléonore False.

Interaccion social

“Este pabellén —presentado luego de un
concurso de arquitectura en un mu-
seo— no pretende arquitectura...”, es un
fragmento del conocido manifiesto de
Mathias Goeritz intervenido por el colec-
tivo Apropiacién del Espacio (Aprdelesp),
que con Parque experimental El Eco triunfd
en la convocatoria Pabellén Eco lanzada
por el recinto.

Elproyecto seleccionado propone con-
vertir parte del museo en un sitio ladico
para la interaccion social desde la idea de
lo publico. De tal modo, para Aprdelesp
el lugar se transforma en un jardin con
pasto y utensilios como a punto de un
picnic, ademads de adecuar la nave central
como una cancha de basquetbol.

Segun el curador del recinto, David
Miranda, la idea que originé el Pabellén
Eco 2016 también responde a una nece-
sidad social: extender el espacio publico
hacia el interior y que en algiin momento
lagente llegue a proponer actividades: “Si
alguien nos dice que quiere venir a jugar
basquet, puede consultar los horarios y
las reglas en nuestra pagina y hacerlo. Si
otra persona propone dar clases de yoga,
también puede venir”, dijo.

Desdoblamiento del espacio

Como parte de una residencia entre mar-
zo y abril, las salas del edificio fueron
intervenidas por el artista Nils Nova con
una pieza de sitio especifica que median-
te el juego de reflejos y un conjunto de

» Parque experi-
mental El Eco.
Foto: Juan Antonio
Lopez.

obras que evocan la ilusién espacial pro-
dujeron la sensacién de desdoblamiento
del espacio.

Su idea se nutre de dos fuentes: en
primer lugar, la ambicién de jugar con
las formas y los dngulos de 90 grados de
la arquitectura emocional de Mathias
Goeritz; y en segundo plano, las formas
geométricas extraidas de la escenografia
del filme expresionista El gabinete del doc-
tor Caligari (1920), de Robert Wiene.

Para ese propésito, Nova emple6 fo-
tografia sobre lienzo y pintura aplicada
directamente sobre el muro, que distor-
sion6 con las perspectivas, y generé un
juego mitad homenaje cinematografico,
mitad exageracién de la arquitectura.

Ademds, la intervencién se comple-
mentd con una puesta escénica con el
artistabelga Erich Weiss. El performance/
happening inspirado en la obra de Luis
Bunuel se titulé Hunger for life. En su ela-
boracién intervinieron ademds musicos,
bailarines y un cineasta. Todo fue regis-
trado en video y podrd verse hasta junio
en la documentacién del Archivo Vivo
de El Eco.

Simbélico circundante
Para la artista francesa Eléonore False,
egresada de la Escuela Nacional Superior
de Bellas Artes de Paris, toda forma es en
si misma un puente entre lo natural y
lo cultural, donde surgen y se ponen en
juego las respectivas categorias y subdi-
visiones de lo simbdlico circundante. De
esta visién surge la muestra No division no
cut que puede verse en la sala superior
del recinto, lleno de piezas abstractas
elaboradas con métodos artesanales.
Nos encontramos con otro desafio
para el arte contempordneo, cruce ne-
cesario entre el pensamiento mitico o

» No division no cut. Foto: Frida Armenta.

magico, que nos regresa a laidea popular:
el artista contiene dentro de si mismo un
poco de sabio y de bricoleur. La segunda
es una idea tomada del pensamiento de
Claude Lévi-Strauss que remite a la perso-
na que crea con los materiales que tiene a
su disposicién.

Laartista se vale de medios artesanales
para confeccionarobjetos caprichosos, oni-
ricos por momentos, que al mismo tiempo
se develan como piezas de conocimiento.

Para David Miranda, este trabajo trata
de examinar la configuracién como un
conector entre diversas significaciones,
como puente capaz de pasar de un mundo
a otro, de asociarse de manera aleatoria
o funcional.

No division no cut es la primera exposi-
cién de False en México y fue curada por
Caroline Montenat. Asimismo, una parte
dela producciénrealizadaenel pais, enel
recinto universitario, serd objeto de una
muestra individual simultdnea en Parfis,
con el titulo Draw my breath. 4

JoraE Luis Tercero



CULTURA

16 de mayo de 2016 15

exprimer ministro de
Suecia Olof Palme, figu-
ra primordial que contribuy6 a la
creacién dela Sueciamoderna, des-
tacado por su labor como defensor
de los derechos humanos, en la
lucha por la igualdad y su determi-
nante posicién contra el racismo.
Para conmemorarlo, la Citedra
Ingmar Bergman en Cine y Teatro
UNAM, la embajada de Sueciay
la Filmoteca organizaron la pro-
yeccién del documental Palme, una
historia del siglo XX, dirigida por
Maud Nycander y Kristina Linds-
trom (2012).

reinta anos han pasado
I I I desde el asesinato del

Amor romantico

Proveniente de una familia aristo-
crdtica, Olof Palme tuvo empatia
desde siempre con las ideas de
la socialdemocracia basada en
elecciones libres y el rechazo de
la violencia. Sus ideales tuvieron
sustento en el amor romdntico
que profesaba por el proletariado
y la defensa de la sociedad mar-
ginada aplastada por el racismo y
la desigualdad.

Desde joven comenz6 a viajar
por el mundo, lo que le permitié
conocer distintas realidades; solia
asegurar que de esas experiencias
aprendié mds que de los libros.
Pronto fue reclutado por el mo-
vimiento estudiantil e inici6 una
s6lida carrera politica que no tar-
daria en obtener frutos al llegar
a ser la mano derecha del primer
ministro socialdemdcrata Tage Er-
lander, quien lo nombré ministro
de Educacioén, convirtiéndose en el
integrante de mds corta edad del
gabinete, con sélo 36 anos.

“El parecia pertenecer a una
generacién mds antigua y sin em-
bargo era mds moderno que los
demds”, asegur6 su esposa Lisbet
Palme con quien procre6 tres hijos.
La expresion directa de Olof y su
conviccién al defender injusticias,
lo colocaron rdpidamente como
uno de los politicos mas importan-
tes de Suecia. En 1969, cuando el
lider del Partido Socialdemdcrata,
Tage Erlander, renunci6 al poder,
Palme fue elegido como primer
ministro de Suecia.

Su era es recordada por ser
aquella en la que las diferencias
de clase se redujeron mds que en
ningln otro pais occidental, y
en la que se dio salida a reformas
educativas de largo alcance; Palme
era un ferviente creyente de que es

» El exprimer
ministro de
Suecia.

Catedra Ingmar Bergman

Documental sobre
el sueco Olof Palme

Fue una figura importante en la defensa de los derechos

humanos

elitista considerar que el cambio
verdadero estd enlaacademia. Pero
no todo fue satisfactorio durante
su mandato. En 1977, el periédico
Dagens Nyheter revel6 que varios
ministros, politicos y altos funcio-
narios de su gobierno frecuentaban
un prostibulo de lujo en el centro
de Estocolmo, donde trabajaban
menores de edad; la noticia fue
desmentida por el entonces primer
ministro y el diario se vio obligado
arecular.

En medio de estos escdndalos y
elrecelo haciala socialdemocracia,
perdi6 el gobierno en 1976 pero
logr6 la hazana de recuperar el
poder en 1982.

Postura firme

Palme destacé por su postura fir-
me al defender las injusticias; sus
criticas al gobierno estaduniden-
se por la guerra de Vietnam, a la
Unién Soviética porlaocupaciéonde
Checoslovaquia, el golpe de Estado

en Chile para derrocar a Salvador
Allende, o su oposicion al Apartheid
en Suddafrica, le dieron notorie-
dad internacional.

Nunca antes un politico sueco
habia tenido tal presencia en el
mundo, llegd a ser comparado con
John F. Kennedy, pues compar-
tian ideas de apoyo a los derechos
de las personas negras y a los
no privilegiados.

En febrero de 1986 fue asesinado
en Estocolmo mientras caminaba
a su casa acompanado de su es-
posa. “Hay un antes y un después
de su muerte. Hoy todos estamos de
acuerdo en que Suecia despertod y
no hay persona que no pueda darse
cuenta de la figura importante que
esPalmeylo querepresentaparala
defensa de los derechos humanos”,
aseguré Asa Hamnestahl, agregada
cultural de la embajada de Suecia
en México, antes de la proyeccién
del documental.

Mina SanTiAGo
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eijing, China.- Una exposi-

cién fotogréfica realizada por

jovenes chinos retrata aspectos

de nuestro pais durante su
estancia de intercambio académico en la
UNAM,; se representa a México en el Afio
de Intercambio Cultural entre China y
América Latina y el Caribe, organizado
por el Ministerio de Cultura de la na-
cion asidtica.

El encuentro, inaugurado por el mi-
nistro Xie Jinying, director del Bur6 de
Relaciones Exteriores del Ministerio
de Cultura de China, reuni6 a casi todas
las representaciones diplomadticas de la
region, asi como a renombrados artistas.

La muestra México a través de los ojos de
China recoge 27 imdgenes seleccionadas
de un total de 200, refleja la sensibilidad
de nueve jovenes de la Universidad de
Estudios Extranjeros de Beijing (UEEB)
y de la Universidad de Pekin, quienes
vivieron en esta nacién becados por la
UNAM, como parte de los convenios de
movilidad estudiantil.

La exhibicién es una colaboracién de
la Sede UNAM-China-Centro de Estudios
Mexicanos (CEM), la embajada de México
en aquel pais y la UEEB, entidad donde se
encuentra larepresentacién de la Univer-
sidad Nacional. Se presenta en el Museode
las Culturas Mundiales del Monumento
Milenio de China.

Simbolo

“Las fotografias, todas en formatos de mas
de un metro de alto y ancho, reflejan a
nuestra nacién con su color, diversidad,
gente y paisajes. Son un simbolo de la
colaboracién académica y cultural que se
ha establecido en los tiltimos afios, donde
la UNAM se desempena como una de las
principales instituciones receptoras de
estudiantes chinos y como promotora
de la cultura mexicana en el gigante asia-
tico”, indicé Guillermo Pulido, director
del CEM.

Para el ministro Enrique Escorza, jefe
dela Cancilleria de laembajada de México
en China, es interesante como ese pueblo
captura las imdgenes de lo que percibe,

Muestra de 27 imagenes

México, en la vision
fotogratica de los
estudiantes chinos

Obra de nueve jovenes de la Universidad de Estudios
Extranjeros de Beijing y de la Universidad de Pekin

cémo lo proyectay lo comparte con fami-
liares y amigos a su regreso.

“Se puede hacer labor de promocién
cultural, peronada sustituye la capacidad
de comunicar, de persona a persona, la
maravilla de visitar México, particu-
larmente para estos jovenes, quienes
construyen el mensaje a través de sus
fotografias”, resalto.

En cada una se incluyé un cédigo QR
para que los visitantes puedan escanearlo
con sus teléfonos méviles y conocer su
historia, dijo Pablo Mendoza, coordinador
de Difusién Cultural del CEM.

Hugo Hu Peixi, estudiante del tiltimo
ano de la carrera de Espafiol en la UEEB,
y quien participa con seis fotografias,
comentd: “En 2014 tuve el honor de vivir
en México medio ano gracias a la beca
de la UNAM, y las experiencias que tuve
no s6lo me mostraron la calidez de su
cultura; también sembraron en mi un
carino. Espero que mas chinos puedan
descubrir, entender y enamorarse de esta
madgica tierra”.

Moénica Deng Yiting, también alumna
de la UEEB, refirié que durante el periodo
en esta casa de estudios visit6 lugares

Fotos: Sede UNAM-China.

como Puebla, Oaxacay Campeche, donde
se impresioné profundamente por las
civilizaciones antiguas.

Promocional

Para Yaling Cao, de la Universidad de
Pekin, quien hizo un afio de estudios en
la Universidad Nacional, su estancia fue
la puerta de entrada a otros territorios
latinoamericanos, porque visitd Pera y
Argentina. Su fotografia de la Biblioteca
Central hasido seleccionada parailustrar
el promocional Rincén UNAM en el Institu-
to Cervantes de Pekin y enla Biblioteca de
la UEEB. Préximamente serdn inaugura-
dos dos mas en las universidades SISU de
Shanghdi y de Nanjing.

ElAnode Intercambio Cultural China-
AméricaLatinayel Caribe fue promovido
por el presidente Xi Jinping, durante la
reunion con los lideres de los paises de
la Comunidad de Estados Latinoameri-
canos y Caribefios, como prueba de la
importancia que concede ese gobierno al
desarrollo de las relaciones con los paises
de esta region de América. g4

Seoe UNAM-CHina
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Terna para dirigir el Instituto
de Investigaciones Filosoficas

José Edgar Gonzalez Varela, Pedro Stepanenko
Gutiérrez y Moisés Vaca Paniagua

1 Consejo Técnico de Humani-
dades acordé por unanimidad,
en sesién extraordinaria, apro-
bar la terna de candidatos para

ocupar la Direccién del Instituto de In-

vestigaciones Filosoéficas, la cual quedé
integrada —en orden alfabético— por José

Edgar Gonzalez Varela, Pedro Stepanenko

Gutiérrez y Moisés Vaca Paniagua.

José Edgar Gonzalez Varela

Estudi6 la licenciatura en Filosofia en la
Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM,
tituldndose con mencién honorifica en
2003. Posteriormente, en 2005, obtuvo el
grado de maestro en Filosofia, también
en la UNAM, por cuyos estudios se hizo
merecedor de la Medalla Alfonso Caso.
En 2008 obtuvo el doctorado en Filosofia
en la Universidad de Sheffield, con apoyo
deunabecaConacytydedichainstitucién,
y otra mds, la Overseas Research Scholar-
ship, otorgada por el gobierno britdnico.
En septiembre de 2009 se incorpor6 al
Instituto de Investigaciones Filoséficas
con una beca posdoctoral, otorgada por la
DGAPA. En enero de 2011 ingresé como
Investigador Asociado C al Instituto y, ac-
tualmente, es Investigador Titular A, de
Tiempo Completo, definitivo. Pertenece al
Sistema Nacional de Investigadores nivell,
y tiene el nivel C del PRIDE.

Ha desarrollado dos lineas principa-
les de investigacién. En la primera, que
se ubica dentro del drea de Metafisica
Contempordnea, se ha concentrado en el
estudio de problemas relacionados con la
metafisica y la epistemologia de la moda-
lidad. La segunda se inscribe dentro del
drea de la historia de la filosofia antigua,
en la que principalmente le ha interesado
el estudio de las criticas de Aristételes a
la teoria platénica de las Ideas. Los resul-
tados de su investigacién en ambas dreas
hansido publicados enrevistas arbitradas

nacionales e internacionales, y en capitu-
los de libros. Ha sido responsable de dos
proyectos de investigacién colectivos,
ambos apoyados por el PAPIIT. En enero
de 2011 organiz6 un nuevo seminario de
drea dentro del Instituto, el Seminario
de Metafisica, del cual fungié como coor-
dinador hasta diciembre de 2014. Desde
2009 participa en el Seminario de Textos
Filoséficos del Instituto.

A partirde lamisma fecha haimpar-
tido veintiGin asignaturas en la UNAM,
tres en la licenciatura en Filosofia
de la Facultad de Filosofia y Letras y
dieciocho en el posgrado en Filosofia.
Ha dirigido dos tesis de maestria con-
cluidas y actualmente dirige una tesis
delicenciatura, unade maestriaytresde
doctorado. De 2013 a 2015 fue miembro
del Sub-Comité del drea de metafisicay
del Comité Académico del Posgrado en
Filosofia de la UNAM.

De 2012 a 2014 fue miembro de
la Comisién de Biblioteca del Instituto
de Investigaciones Filoso6ficas y desde
2013 participa en el Comité Editorial
de la misma entidad. Es miembro de
los comités de direccién de la revista
nacional Critica y de la revista interna-
cional Abstracta, y del Editorial Panel
de la revista britdnica Thought. Desde
febrero de 2014 se desempeiia como
secretario académico del Instituto de
Investigaciones Filoséficas.

Pedro Stepanenko Gutiérrez

Egresado de la licenciatura y de la maes-
tria en Filosofia de la UNAM. Realiz6
estudios de doctorado en la Universidad
de Gottingen, Alemania, y obtuvo el gra-
do de doctor en Filosofia en la UNAM.
Es Investigador Titular B, de Tiempo
Completo, definitivo, en el Instituto de
Investigaciones Filoso6ficas, tiene el PRIDE
Dy es miembro del SNI en el nivel II.

Sus dreas de investigacion son la epis-
temologia y la filosofia de la mente. Se
ha concentrado en la interpretacién de la
filosofia tedrica de Kant desde una pers-
pectiva contempordnea, destacando los
problemas de la unidad de la conciencia,
la experiencia y el escepticismo. Es autor
de dos libros sobre estos temas: Categorias
y autoconciencia en Kant (2000) y Unidad
de la conciencia y objetividad. Ensayos sobre
autoconciencia, subjetividad y escepticismo
en Kant (2008). Ha publicado en revistas
especializadas de prestigio internacional
como Andlisis Filosofico (Argentina), Ideas
y Valores (Colombia), Kant e-Prints (Brasil),
Kantian Review (UK), y Teorema (Espana).
También es autor del estudio introducto-
rio de las Obras de Fernando Salmerdn,
publicadas por El Colegio Nacional, y
editor de dos antologias: Schopenhauer en
sus pdginas (FCE, 1991) y La primera persona
y sus percepciones (CEPHCIS, 2012).

Ha participado en 10 proyectos colec-
tivos de investigacion financiados. Dirigié
el proyecto “Problemas epistémicos de la
diversidad cultural” y fue miembro del
programa “Identidad y memoria” en el
Centro Peninsular en Humanidades y en
Ciencias Sociales de la UNAM. También
fue responsable del proyecto “La primera
personay sus percepciones” en el CEPHCIS
y en el Instituto de Investigaciones Filoso-
ficas. Ha participado en mds de 60 eventos
académicos en universidades de México,
Estados Unidos, Brasil, Argentina, Colom-
bia, Espana y Perd. Realizé una estancia
de investigacién en el Departamento de
Lingtistica y Filosofia del Massachusetts
Institute of Technology (MIT).

Ha impartido cursos y seminarios en
la licenciatura en Filosofia, clases en el
Posgrado en Filosofia y en el Posgrado en
Filosofia de la Ciencia, del cual es tutor,
asi como en la licenciatura en Desarro-
llo y Gestién Intercultural, todos de la
UNAM. Como profesor invitado, ha ofre-
cido cursos y talleres en la Universidad
Nacional de Colombia, la Universidad de
Guadalajara, la Universidad Auténoma
de Zacatecas y la Escuela Superior de
Artes de Yucatan. Con respecto a for-
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macién de recursos humanos, ha diri-
gido 11 tesis tanto de licenciatura como
de posgrado.

Recibié la Medalla Gabino Barreda;
obtuvo el Premio Norman Sverdlin,
1994-95, a la mejor tesis de doctorado; el
Reconocimiento Distincién Universidad
Nacional a Jévenes Académicos en el drea
deInvestigacion en Humanidadesen 1999,
yen 2000 gand el Certamen Internacional
de Ensayo Fernando Salmeron, organizado
por la Universidad Veracruzana.

Fue representante del Instituto ante
el Consejo Universitario de la UNAM,
de septiembre de 2002 a junio de 2005;
perteneci6 al comité de direccién de la
revista Didnoia entre 1998 y 2012, y fue
su director de junio de 2004 a noviem-
bre de 2006. Ha sido miembro de los
consejos editoriales de la revista Ideas
y Valores, publicada por la Universidad
Nacional de Colombia, Signos Filosoficos,
editada por la UAM-Iztapalapa, y Anda-
mios de la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México. Ademds es miembro
de la Asociacién Filos6fica de México, de
la Asociacién Latinoamericana de Filoso-
fia Analitica, de la Sociedad de Estudios
Kantianos en Lengua Espanola y de la
North American Kant Society. Fue se-
cretario académico de enero de 1997 a

febrero de 1998 y miembro del Consejo
Interno de mayo de 1998 a mayo de 2001,
y desde mayo de 2012 es el director del
Instituto de Investigaciones Filosoficas.

Moisés Vaca Paniagua

Cursé la licenciatura en Filosofia en la
Facultad de Filosofia y Letras de laUNAM,
la maestria en Filosofia en la Queen’s
University, Canadd, y el doctorado en
Filosofia en la Universidad de Londres
(University College London). Actualmente
es Investigador, Asociado C, de Tiempo
Completo, a contrato, en el Instituto de
Investigaciones Filosé6ficas de la UNAM,
tiene el PRIDE nivel B, y es miembro del
Sistema Nacional de Investigadores, en
el nivel L.

Sus lineas de investigacién se centran
enlas dreas de filosofia politica, éticay me-
ta-ética. En la primera, sus intereses giran
en torno al liberalismo, entendido como
sistema politico y alas acciones requeridas
para tratar, en condiciones de igualdad, a
grupos usualmente marginados dentrode
dicho sistema (las victimas de injusticia
histérica, las minorias culturales, las mu-
jeres,lacomunidad LGBTTTI).Enéticayen
meta-ética se ha concentrado en discutir
los alcances del constructivismo moral,
entendido como método de justificacién

normativa o como explicacién del origen
del valor moral. De entre sus publicacio-
nes destacan “The problem of historical
injustice forRawlsiantheory”, enlarevista
inglesa Res Publica (2014, 20/3), y “El triple
estandar de la razén publica”, en la revis-
ta Critica (2014, 46/138). Es responsable
del Proyecto PAPIIT “Por un liberalismo
politico critico”.

Imparte regularmente la asignatura
de Ftica en los dos primeros semestres de
licenciatura de la Facultad de Filosofia y
Letras, asicomo cursos especializados sobre
filosofia politica en el Posgrado en Filoso-
fia de la UNAM. Ha dado algunos cursos
sobre los temas de su especializacién en la
Universidad de Zacatecas, la Universidad
de Londres y la Universidad de Cape Town;
igualmente, ha impartido conferencias en
Argentina, Brasil, Estados Unidos, Inglate-
rra, Suddfrica y Australia.

Es representante del Instituto de In-
vestigaciones Filoséficas en el Comité
Académico del Posgrado en Filosofia y en
el Subcomité del Area de Etica del mismo.
Durante sus estudios de licenciatura fue
condecorado con la Medalla Gustavo Baz
Prada, otorgada al mejor servicio social
por la realizacién de una audioteca de
humanidades para personas con defi-
ciencia visual. g4

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA
COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

FONDO INSTITUCIONAL DE FOMENTO REGIONAL PARA EL DESARROLLO CIENTIFICO,
TECNOLOGICO Y DE INNOVACION (FORDECYT)

2016-08

El Fondo Institucional de Fomento Regional para el Desarrollo
Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion (FORDECYT) y el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) hacen del cono-
cimiento de la Comunidad Cientifica que se encuentra abierta la
convocatoria e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:

www.conacyt.gob.mx

Presentacion de las propuestas:

1. El solicitante debera presentar en esta CSGCA-CIC, una
copia del formato electrénico de la propuesta, una copia
de la(s) carta(s) de fondos concurrentes, una copia de las
cartas de colaboracion interinstitucional, una copia de
las cartas compromiso de las instancias usuarias y una co-
pia del protocolo, acompafiados por la carta de presentacién
del director de la entidad académica del Subsistema de la Inves-

tigacion Cientifica o, de Escuelas y Facultades afines, dirigida
al Dr. William Henry Lee Alardin, Coordinador de la Investiga-
cion Cientifica, en la que se establezca la aportacion de fondos
concurrentes de acuerdo a los Términos de Referencia de la
Convocatoria, en la fecha limite: 16 de mayo del presente afio.

2. Esta CSGCA-CIC elaborara la carta institucional y obten-
dra la firma del Representante Legal ante el CONACYT, el Dr.
William Henry Lee Alardin y la entregara al solicitante antes
de la fecha de cierre de la convocatoria.

La fecha limite para presentar las solicitudes en el CONACYT
es el 20 de mayo de 2016 (a las 18:00 hrs. tiempo de la Ciu-
dad de México).

La fecha de publicacion de resultados sera a partir del 3 de
junio de 2016.

PARA MAYORES INFORMES, FAVOR DE ENVIAR SUS CONSULTAS AL
CORREO ELECTRONICO sgvdt@cic.unam.mx.
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ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SEMINARIO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION
EN CREACION ARTISTICA (SUICREA)

Dr. ENRriqUE Luis Graue WIEcHERs, Rector de la Universidad Nacio-
nal Autdbnoma de México, con fundamento en los articulos 1°y 9°
de la Ley Orgéanicay 34, fracciones IX y X del Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que para cumplir sus fines de educacién superior, investigacion
y extension de la cultura, la Universidad Nacional Auténoma de
México considera necesario crear un espacio académico para la
investigacion y el estudio interdisciplinario de la creacion e inter-
pretacion de las Artes.

Que el arte es una forma de conocimiento, de reflexion e indaga-
cién sobre la condicion humana, una modalidad de esparcimiento
y recreacion que convoca a la sensibilidad y al cultivo de valores
propios de una cultura, un aspecto determinante para la forma-
cion integral de los individuos y un factor de cohesién social.

Que el arte, en tanto ambito de representacion del imaginario
individual y colectivo, resulta esencial para la construccién y
transformacion de la realidad.

Que la contribucién permanente de la UNAM al desarrollo cultural
del pais se sustenta en una invaluable tradicién de creacién, ex-
presion, difusion y formacion artisticas.

Que los estudios de licenciatura y posgrado en diferentes disci-
plinas artisticas y en historia del arte constituyen una base sélida
para que la UNAM atienda la creciente necesidad de generar nue-
VoS conocimientos en este ambito especifico.

Que el andlisis, el estudio y la rigurosa reflexion en torno al arte
y a sus expresiones, se nutre necesariamente del saber huma-
nistico y cientifico, asi como del recurso de las tecnologias para
alcanzar mejor sus metas.

Que la investigacion en creacion e interpretacion artisticas favorece
la necesaria renovacion y actualizacion de nociones académicas, y
promueve el avance colectivo del arte en la UNAM.

Que la integracion de las afinidades entre las artes, asi como
su permanente interaccion con las disciplinas de otras areas del
saber, permitird reconocer la figura del artista universitario que
ejerce la docencia, la investigacion y la extension de la cultura.

En razén de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

AcuerDO

PRrIMERO.- Se crea el Seminario Universitario de Investigacion en
Creacion Artistica SUICREA, el cual dependera de la Secretaria
de Desarrollo Institucional.

Seaunpo.- El SUICREA tendra una vigencia de tres afios, reno-
vables en funcion de la importancia de sus productos de trabajo.
Tercero.- El SUICREA tendra como objetivos y actividades
principales:

I.  Generar un diagnostico sobre la investigacion que se rea-
liza en torno a la creacion e interpretacion de las artes;

Il. Actualizar la documentacion sobre los vinculos entre las
dependencias del area, asi como de las Humanidades y
las Ciencias, en torno a la investigacion en creacion e in-
terpretacion artisticas;

Ill. Propiciar el conocimiento, la discusiéon y el desarrollo
de métodos sobre los procesos creativo e interpretativo
de las artes;

IV. Organizar actividades extra curriculares en torno a la in-
vestigacion en artes;

V. Publicar los resultados de sus investigaciones, eventos y
actividades académicas y artisticas, en los medios y for-
matos que se consideren convenientes, y

VI. Las demas que le asigne el Rector y/o el Secretario de
Desarrollo Institucional.

Cuarto.- El Seminario contara con las siguientes instancias de
organizacion, investigacion y difusion:

I.  Un Coordinador, nombrado y removido libremente por
el Rector;

Il. Un Secretario Técnico, nombrado por el Secretario de
Desarrollo Institucional que dara seguimiento a los traba-
jos de organizacion e investigacion;

Ill. Un Comité Directivo, presidido por el Secretario de Des-
arrollo Institucional e integrado por un representante de
cada una de las siguientes entidades académicas:

a) Facultad de Arquitectura;

b) Facultad de Artes y Disefio;

c¢) Facultad de Filosofia y Letras;

d) Facultad de Musica;

e) Escuela Nacional de Estudios Superiores, Campus

Morelia, y

f) Instituto de Investigaciones Estéticas.
Se podran integrar otras entidades académicas, dependencias ad-
ministrativas o instancias universitarias, previo acuerdo del Rector.

IV. Un Comité Asesor, presidido por el Coordinador del
Seminario e integrado por docentes e investigadores
especializados en la materia, quienes seran designados
y removidos por el Secretario de Desarrollo Institucional, y

V. Las Comisiones Especiales que se estimen necesa-
rias para atender asuntos especificos.

Quinto.- El Comité Directivo tiene las siguientes funciones:

I. Establecer reuniones periddicas entre sus miembros;

Il.  Solicitar contribuciones escritas de sus miembros sobre
temas relacionados con el Seminario;

Ill. Emitir el Reglamento Interno del Seminario;

IV. Coordinar las tareas del Comité Asesor, y

V. Elaborar el Programa e Informe Anual de actividades.

Sexto.- El Comité Asesor tiene las siguientes funciones:

I.  Propiciar la participacion de otros miembros de la comu-
nidad universitaria y de otras instituciones interesadas
para la produccién de materiales académicos relaciona-
dos con los temas del Seminario;

Il. Dar seguimiento y evaluar las actividades y objetivos del
Seminario, y

Ill. Difundir los resultados de los estudios que realizara
el Seminario.

SEpTivO.- La Secretaria Administrativa revisaré en forma anual el
presupuesto que se le otorgara al Seminario para satisfacer los
requerimientos esenciales destinados al efectivo funcionamiento
del mismo.

OcTtavo.- Los asuntos no previstos en el presente Acuerdo,
seran desahogados por el Comité Directivo, a propuesta del
Coordinador del Seminario.

Noveno.- Los asuntos que requieran interpretacion normativa,
seran resueltos por la Abogada General.

TRANSITORIOS

PrimeERo.- El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su pu-
blicacion en Gaceta UNAM.

SeGuNnDo.- En un plazo no mayor a sesenta dias hébiles a par-
tir de la publicacién del presente Acuerdo en Gaceta UNAM,
el Comité Directivo emitira el Reglamento del Seminario.

“Por mi Raza HaBLARA EL EsPiriTU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 16 de mayo de 2016

EL RecToR
DR. ENRIQUE Luis GRAUE WIECHERS
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

SECRETARIA GENERAL

1.- En alcance a la Convocatoria al Personal Administrativo de la UNAM para elegir a los
Consejeros Universitarios y los Cinco Invitados Permanentes, publicada el 5 de mayo
de 2016, la Secretaria General informa que la formula “Proyecto Alternativo Sindical”
cancela su participacion en el proceso electoral de fecha 25 de mayo de 2016.

2.- De acuerdo a la Base Decimoprimera de la Convocatoria al Personal Adminis-
trativo de la UNAM para elegir a los Consejeros Universitarios y los Cinco Invitados
Permanentes, publicada el 5 de mayo de 2016, en cada casilla podra estar un suplente
del representante-observador por cada una de las férmulas registradas que se hayan
acreditado debidamente ante la Secretaria General.

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

FONDO MIXTO CONACYT-GOBIERNO MUNICIPAL DE PUEBLA, PUEBLA
CONVOCATORIA MPUE-2016-01
“FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PUEBLA”

El Gobierno del Estado de Puebla y el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT) hacen del conocimiento de la
Comunidad Cientifica que se encuentra abierta la convocatoria
e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:
www.conacyt.gob.mx

ylo
www.concytep.pue.gob.mx

Presentacion de las propuestas:

1. El solicitante debera presentar en esta CSGCA-CIC, una
copia del formato electrénico de la propuesta, una copia
de la Carta de no adeudo y no litigio, una copia de la Carta
de no duplicidad del apoyo de otro Fondo del Gobierno
Federal para la misma propuesta o proyecto, una copia
de las Cartas compromiso cuando participe mas de una
institucion y una copia del protocolo, acompanada por la

carta de presentacion del director de la entidad académica
del Subsistema de la Investigacion Cientifica o, de Escuelas
y Facultades afines, dirigida al Dr. William Henry Lee Alardin,
Coordinador de la Investigacion Cientifica, en la fecha limite:
24 de mayo de 2016.

2. Esta CSGCA-CIC elaboraré la carta institucional y obten-
dra la firma del Representante Legal ante el CONACYT, el
Coordinador de la Investigacion Cientifica y la entregara al
solicitante antes de la fecha de cierre de la convocatoria.

La fecha limite para presentar las solicitudes en el CONACYT
es el 31 de mayo de 2016 a las 18:00 hrs. hora del Centro
del Pais.

La fecha de publicaciéon de resultados sera el 30 de junio
de 2016.

PARA MAYORES INFORMES, ENVIAR sus CONsSULTAS AL CO-
RREO ELECTRONICO sgvdt@cic.unam.mx.
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16 de mayo de 2016

Universidad Nacional Autébnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Convocatoria
Programa de Becas Posdoctorales en la UNAM
2016

Considerando que la participacion de jévenes recién doc-
torados ha estimulado la vitalidad y creatividad de los grupos
cientificos y ha propiciado su integracion a grupos de in-
vestigacion que enriquecen su superacion académica, la
Universidad Nacional Autbnoma de México convoca a sus
entidades académicas a presentar candidatos para concur-
sar por una beca posdoctoral en la UNAM.

l.
1.

Objetivo

Fortalecer el quehacer cientifico y docente de alto nivel, apo-
yando a recién doctorados para que desarrollen un proyecto
de investigacion novedoso en la UNAM.

Perfil de los candidatos

Deberan de haber obtenido su doctorado en alguna institu-
cién de reconocido prestigio dentro de los tres afios previos
a la fecha de inicio de la estancia posdoctoral.

Deberan tener una productividad demostrada por medio de
obra publicada o aceptada para su publicacién en revistas
especializadas de prestigio internacional u otros medios de
reconocida calidad académica.

No deberan de tener contrato de trabajo con la UNAM al
momento de iniciar la beca, ni durante el periodo de la beca.

Condiciones generales

Las propuestas de los candidatos y el otorgamiento de
las becas de esta convocatoria se haran de acuerdo con
las Reglas de Operacion del Programa de Becas Pos-
doctorales en la UNAM, publicadas en Gaceta UNAM
(www.dgapa.unam.mx/html/posdoc/posdoc.html).

La postulacion oficial de los candidatos estara a cargo de la
entidad académica en que se realizara la estancia y se pre-
sentara ante la Direccion General de Asuntos del Personal
Académico (DGAPA) en el caso de escuelas y facultades,
ante la Coordinacion de Humanidades en el caso de insti-
tutos y centros de investigacion en humanidades y ciencias
sociales o ante la Coordinacion de la Investigacion Cientifica
en el caso de institutos y centros de investigacion cientifica.
Los candidatos deberan ser recién doctorados de una institu-
cion de reconocido prestigio distinta a la UNAM o de la UNAM,
gue deseen realizar la estancia posdoctoral en una entidad
académica distinta a aquella en donde realizaron los estudios
doctorales y a la de adscripcion de su tutor de tesis doctoral.
Los candidatos deberan contar con un proyecto de investi-
gacioén autorizado, en lo correspondiente a la pertinencia del
proyecto y a los recursos de la entidad, por el consejo técnico
y/o interno de la entidad académica donde lo desarrollara.
Los candidatos propuestos deberan contar con un asesor
con grado de doctor, el cual deberé ser profesor o investiga-
dor titular de tiempo completo de la entidad académica en la
gue el candidato realizara la estancia posdoctoral. Asimis-
mo, deberd contar con formacién de recursos humanos de
nivel de posgrado y cumplir cabalmente con lo estipulado en
el articulo 60 del Estatuto del Personal Académico.

Los candidatos deberan cumplir con los requisitos y obliga-
ciones descritas en las Reglas de Operacion del Programa
de Becas Posdoctorales en la UNAM.

Las comisiones evaluadoras dictaminaran tomando en
consideracion el grado de pertinencia del proyecto presen-
tado con respecto al plan de desarrollo de la entidad; la
trayectoria académica del candidato y del tutor, la calidad,
originalidad y relevancia del proyecto presentado y los re-
cursos presupuestales disponibles, entre otros.

IV. Bases

1.

2.

Las solicitudes de beca debidamente requisitadas y acom-
pafiadas con la documentacion correspondiente, impresa a
dos caras, seran evaluadas y dictaminadas por medio de los
procedimientos que se establecen en las Reglas de Opera-
cion del Programa de Becas Posdoctorales en la UNAM.

A partir de la fecha de publicacion de esta convocato-
ria, los interesados deberan dirigirse a las entidades
académicas y presentar su solicitud de beca completa.
Las entidades académicas determinaran la fecha limite
de entrega de las solicitudes.

La entidad académica debera entregar las solicitudes a la
DGAPA, a la Coordinacion de Humanidades o a la Coordi-
nacion de la Investigacion Cientifica, segun corresponda, de
acuerdo al siguiente calendario:

Para facultades y escuelas:

Becas nuevas

e Periodo Il. Estancias que inicien en febrero de 2017 la fe-
cha limite sera el 26 de agosto de 2016

Los resultados de las evaluaciones se daran a conocer:
e Periodo Il. A partir del 14 de noviembre de 2016

Renovaciones

e Periodo I. Estancias que inicien en agosto de 2016 la fecha
limite sera el 24 de junio de 2016

e Periodo Il. Estancias que inicien en febrero de 2017 la fecha
limite sera el 6 de diciembre de 2016

Los resultados de las evaluaciones se daran a conocer:
e Periodo I. A partir del 29 de agosto 2016
e Periodo II. A partir del 27 de febrero 2017

Para institutos y centros de humanidades y ciencias
sociales:

e Periodo I. Estancias que inicien en septiembre de 2016, la
fecha limite sera el 16 de mayo de 2016

e Periodo II. Estancias que inicien en marzo de 2017, la fe-
cha limite sera el 3 de noviembre de 2016

Los resultados de las evaluaciones se daran a conocer:
e Periodo I. A partir del 4 de agosto de 2016
e Periodo Il. A partir del 3 de febrero de 2017

Para institutos y centros de investigacion cientifica:
e Periodo Il. Estancias que inicien en marzo de 2017, la fe-
cha limite sera el 5 de agosto de 2016

Los resultados de las evaluaciones se daran a conocer:
e Periodo II. A partir del 19 de septiembre de 2016

4. No se recibiran expedientes incompletos y/o que no cum-
plan las reglas.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 16 de mayo de 2016.

EL SECRETARIO GENERAL
DR. LEONARDO LOMELI VANEGAS
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Universidad Nacional Autébnoma de México
Secretaria General
Direcciéon General de Asuntos del Personal Académico

Reglas de Operacion del
Programa de Becas Posdoctorales en la UNAM

2016

Objetivo

1.

Fortalecer el quehacer cientifico y de formacion de
recursos humanos de alto nivel en las entidades acadé-
micas, apoyandolas con la participacion de jovenes
recién doctorados para que desarrollen un proyecto de
investigacion novedoso en la UNAM.

Perfil de los candidatos

1.

Deberan de haber obtenido su doctorado en una insti-
tucion de reconocido prestigio dentro de los tres afios
previos a la fecha de inicio de la estancia posdoctoral.
Deberan de tener una productividad demostrada por
medio de obra publicada o aceptada para su publicacion
en revistas especializadas de prestigio internacional u
otros medios de reconocida calidad académica.

No deberan de tener contrato de trabajo con la UNAM
al momento de iniciar la beca, ni durante el periodo de
la beca.

Modalidades

1.

Beca para realizar una estancia posdoctoral en la UNAM.

. Requisitos
1.
2.

Contar con el perfil sefalado en el apartado II.

Haber obtenido su doctorado dentro de los tres afios
previos a la fecha de inicio de la estancia posdocto-
ral en una institucién de reconocido prestigio distinta
a la UNAM, o en la UNAM, siempre y cuando la enti-
dad donde se solicita la beca sea distinta a aquella
donde realizo los estudios doctorales y a la de adscrip-
cion de su tutor de tesis doctoral.

Presentar el documento de postulacion, firmado por el
titular de la entidad académica receptora y, avalado
por su consejo técnico, interno o asesor, en el que se
establezca el interés de la entidad en el proyecto a rea-
lizar, la vinculacion de éste con el plan de desarrollo
de la entidad y las aportaciones académicas y/o do-
centes que el becario dejara a la entidad, asi como las
fechas de inicio y de término de la estancia.

Presentar la solicitud debidamente requisitada y curri-
culum vitae actualizado.

Presentar copia de un documento oficial de identificacion
(credencial del INE, pasaporte, cédula profesional,
acta de nacimiento).

Contar con un asesor con grado de doctor, el cual
debera ser profesor o investigador titular de tiempo
completo de la entidad académica en la que el candi-
dato realizara la estancia posdoctoral. Asimismo,
debera contar con formacion de recursos humanos de
nivel de posgrado y cumplir cabalmente con lo estipulado
en el articulo 60 del Estatuto del Personal Académico.
Presentar la sintesis curricular del asesor, la cual debera
contener las referencias de las publicaciones realiza-
das durante los Ultimos tres afos y las tesis dirigidas
y concluidas, asi como la aprobacion de sus progra-
mas e informes anuales de trabajo durante ese periodo.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

de la estancia posdoctoral por mas de un mes conti-
nuo o tenga planeado disfrutar de afio o semestre
sabatico durante el periodo total de la beca, debera
indicar el nombre del académico encargado de dar se-
guimiento al plan de trabajo. De ser el caso, éste debera
contar con una categoria y nivel igual o superior al del
asesor, asi como tener la misma adscripcion.
Presentar un resumen de la tesis doctoral y de las
publicaciones derivadas de la misma (indicar nombre
del tutor de tesis y su adscripcion).

Presentar copia del diploma del grado de doctor, del
acta de aprobacion del examen doctoral o documento
oficial en el que se indique la fecha de presentacion del
examen doctoral. En caso de que la solicitud fuere
aprobada académicamente, se debera entregar copia
del documento que certifique la obtencion del grado,
para poder otorgar la beca. En caso de no entregar
esta constancia al inicio del periodo aprobado, se can-
celara la solicitud.

Presentar el proyecto de investigacion a desarrollar,
que incluya las metas y los productos finales tangibles
que espera obtener como resultado del mismo, avalado
por el asesor y autorizado, en lo correspondiente a la
pertinencia del proyecto y a los recursos de la entidad,
por el consejo técnico y/o interno de la entidad académica.
Presentar el programa de trabajo a desarrollar durante
la estancia con cronograma avalado por el asesor. El
programa puede contemplar labores de asistencia a
congresos y/o coloquios y hasta 6 horas semana-mes
de docencia no remunerada.

Documento que contenga la opinion del asesor acerca
de los antecedentes académicos del candidato y del
proyecto que desarrollara.

Presentar una carta en la cual el candidato se com-
prometa explicitamente a dedicarse de tiempo completo
exclusivo al proyecto de investigaciéon y al programa
aprobados y a cumplir con las obligaciones establecidas
en la Legislacion Universitaria y en las Reglas de Ope-
racion del Programa de Becas Posdoctorales en la UNAM,
asi como a aceptar que la beca se cancele en el mo-
mento de incumplir con alguna de las obligaciones, a
juicio del consejo técnico o interno de la entidad o de
la comision evaluadora.

El proyecto de investigacion puede ser parte de algin
proyecto PAPIIT, de CONACYT o que cuente con fi-
nanciamiento externo.

De ser el caso, el asesor debera haber tenido un des-
empefio satisfactorio en los programas de la UNAM
que administra la DGAPA. Asimismo, debera haber
cumplido con las obligaciones y/o compromisos asu-
midos con dichos programas.

En caso de ser extranjero y, de ser aprobada la beca,
acreditar su estancia legal en el pais o expresar de
manera explicita su compromiso de llevar a cabo los
tramites requeridos para contar con dicha acreditacion.

Presentar carta firmada por el asesor en la cual se V. Especificaciones de la beca

comprometa a que, en caso de ausentarse de la sede

1.

La beca se otorga para realizar una estancia posdoc-
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toral de tiempo completo en alguna de las entidades

académicas de la UNAM.

La beca tendra una duracion de un afo, con la posibi-

lidad de una renovacién por un afio mas, improrrogable.

La beca consistira en:

a) Monto mensual equivalente a 14 salarios minimos
(salario minimo general). En caso de que la estancia
posdoctoralserealiceenalgunadelasunidades multi-
disciplinarias o en alguna entidad académica situada
fuera del &rea metropolitana, el monto mensual de la
beca sera equivalente a 16 salarios minimos (salario
minimo general).

b) Seguro de gastos médicos mayores para el be-
cario, su coényuge e hijos, durante el periodo de la
beca. Este estara sujeto a las condiciones genera-
les que establezcan las aseguradoras contratadas
para la adquisicion de la poliza.

VI. De las obligaciones
1. Obligaciones de los becarios:

a) Cumplir con su programa de trabajo aprobado y
asistir puntualmente a la sede de su estancia
posdoctoral.

b) Dedicar tiempo completo exclusivo al proyecto de
investigacion aprobado, salvo la posibilidad de dedi-
car un maximo de seis horas a la semana al
desemperio de actividades de docencia no remune-
rada en la UNAM. Si este es el caso, se debera
presentar el aval de la entidad académica en la que
se realiza la estancia.

c) Para el caso de escuelas y facultades solicitar
autorizacion a la entidad académica receptora y a
la Direccién General de Asuntos del Personal Aca-
démico (DGAPA), sobre cualquier cambio al
programa y al cronograma de trabajo aprobados.
Parael caso de las Coordinaciones de Humanidades
y de la Investigacién Cientifica solicitar autorizacion
a la entidad académica receptora e informar a la
Coordinacién que corresponda, sobre cualquier cam-
bio al programa y al cronograma de trabajo aprobados.

d) Al cabo de seis meses de iniciada la beca, para el
caso de escuelas y facultades, el asesor debera
enviar a la DGAPA un escrito en el que informe so-
bre la asistencia del posdoctorante a la sede de la
estancia y el cumplimiento del programa de trabajo
aprobado por el consejo técnico.

e) Informar a la DGAPA, a la Coordinacion de Huma-
nidades o a la Coordinacion de la Investigacion
Cientifica seguin corresponda sobre el desarrollo del
proyecto aprobado, mediante la presentacion de un
informe al final del primer afno autorizado, con los
comentarios y aprobacion del asesor, sobre el des-
empefio del becario, y el aval del consejo técnico,
interno o asesor, segun corresponda.

f) No ausentarse de la entidad académica donde se
leasignolabeca, salvoporrazones especificadasen
el programa de trabajo aprobado, sin el permiso del
correspondiente consejo técnico, interno o asesor,
seguln corresponda, y el aval del asesor e informar
con antelacion, a la DGAPA, a la Coordinacion de
HumanidadesoalaCoordinaciondelalnvestigacion
Cientifica, segun corresponda. Este permiso, no
debera exceder los 45 dias durante el periodo de
la beca.

g) Incluir en toda publicacion, patente o cualquier
producto de la beca, un reconocimiento explicito al
Programa. Asimismo, la adscripcién del becario enla

publicacion debera ser la entidad académica de
la UNAM en donde se realizé la estancia posdoctoral.

h) Cuando el becario, al inicio de la beca, cuente con
cualquier tipo de remuneracion o apoyo econémico,
adicional a la beca, se realizara un ajuste al monto de
la beca. Una vez que el periodo de la beca haya co-
menzado y el becario quiera aceptar cualquier tipo de
remuneracion o apoyo econdmico, adicional alabeca,
debera solicitar permiso a la DGAPA, a la Coordinacién
de Humanidades o a la Coordinacion de la Investiga-
cién Cientifica, segun corresponda, quienes en caso
de aprobar la ayuda adicional realizaran el ajuste a
la beca.

i) Informar a la entidad académica receptora cuando
finalice el programa de trabajo autorizado y
en tregarle un informe final de las actividades reali-
zadas y copia de las publicaciones y/o de otros
productos generados del proyecto de investigacion
realizado durante el periodo de la beca. Los pro-
ductos generados deberan ser al menos un
articulo de circulacion internacional o un capitulo
en libro arbitrado por afio de beca o productos, que
en términos de su calidad e impacto, sean equiva-
lentes a la produccion sefialada, a juicio de la
comisién evaluadora. En aquellos casos en que el
asesor tenga méas de un becario bajo su asesoria,
al término de la estancia cada posdoctorante
deberé entregar un producto independiente rela-
cionado con el proyecto aprobado en colaboracion
con el asesor. Asimismo, debera establecer el
compromiso de entregar copia de publicaciones
derivadas del proyecto de investigacion realizado
durante la estancia posdoctoral que aparezcan
después de haber concluido dicho periodo.

2. Obligaciones de la entidad académica receptora:

a) Servir de enlace entre el becario y la DGAPA, la
Coordinacién de Humanidades o la Coordinacion de
la Investigacion Cientifica, segun corresponda.

b) Vigilar, supervisar y evaluar el desempefio acadé-
mico delbecario, enlo concerniente alaasistenciadel
becario en la sede de la estancia y al cumplimiento
del programa aprobado.

¢) Mantener informado a su consejo técnico, interno o
asesor sobre el avance del programa de trabajo
del becario.

d) Proporcionar al becario los medios y recursos para
la realizacién de su programa de trabajo.

e) Entregar, al término de la estancia, el informe
de las actividades realizadas y copia de las pu-
blicaciones y/o de otros productos generados
del proyecto de investigacion realizado durante el
periodo de la beca a la DGAPA, a la Coordinacion
de Humanidades o a la Coordinacion de la Inves-
tigacion Cientifica, con el aval del consejo
técnico, interno o asesor, segun corresponda.
Asimismo, asegurarse de dar seguimiento, recabar
y entregar copia de las publicaciones que aparez-
can después de haber concluido dicho periodo.

VIl.Administracion del programa

Instancias coordinadoras responsables:

a) La DGAPA serd la encargada de coordinar y
administrar el programa de becas posdoctorales en
escuelas y facultades.

b) La Coordinacion de Humanidades sera la encargada
de coordinary administrar el programa de becas pos-
doctorales en centros e institutos de su area.
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¢) La Coordinacion de la Investigacién Cientifica seréd la
en cargada de coordinar y administrar el programa

de becas posdoctorales en centros e institutos de su area.

d) Las Comisiones Evaluadoras del programa de cada
unade lasinstancias coordinadoras, seranlas encar-
gadasde evaluary aprobarorechazarlas solicitudes.
El dictamen emitido sera inapelable.

e) La entidad académica receptora sera la encargada
de postular alos candidatos, asi como la de realizar el
seguimiento académico de la estancia posdoctoral.

Procedimiento de postulacion y de otorgamiento de

la beca:

2.1 Inicio de la beca

a) La Secretaria General emitira la convocatoria del
programa.

b) Las entidades académicas receptoras enviaran a la
instanciacoordinadoraque les correspondalas solici-
tudes que cumplan con los requisitos establecidos
dentrodelosplazossefialadosenlaconvocatoriares-
pectiva, priorizando sus candidaturas.

¢) La instancia coordinadora supervisara que las solici-
tudes cumplan con los requisitos y convocara a la
Comision Evaluadora correspondiente para su
evaluacion.

d) Las Comisiones Evaluadoras dictaminaran y apro-
baran las solicitudes tomando en consideracion el
grado de pertinencia del proyecto presentado con
respecto al plan de desarrollo de la entidad; la trayec-
toria académica del candidato y del tutor; la calidad,
originalidadyrelevanciadel proyectopresentadoylos
recursos presupuestales disponibles, entre otros.

e) Las Comisiones Evaluadoras del programa notifica-
ran, por medio de la instancia coordinadora, los
resultados de la evaluacion a la entidad académica.

f) La UNAM entregara al becario mensualmente su
beca conforme alos montos y disposiciones estable-
cidas en estas reglas.

2.2 Renovacion de la beca

a) La renovacion se efectuara considerando el des-
empefio satisfactorio presentado por el becario.

b) La entidad académica receptora enviara a la instancia
coordinadora las solicitudes de renovacion de la beca
de acuerdo con las fechas que establezca la convoca-
toria vigente, anexando los siguientes documentos:

e Formato de solicitud de beca.

e Invitacion de la entidad académica de laUNAM en
laquerealizaralaestancia, avalada por su consejo
técnico, interno o asesor, en la que sefale el perio-
do aprobado.

e Justificacion académica en donde se especifiquen

las razones de la renovacion solicitada, avalada
por su consejo técnico, interno 0 asesor.

e Informe deltrabajo realizado, aprobado por el asesor
con sus comentarios acerca del desempefio del
becario y anuencia para la renovacion.

e Programa de actividades de investigacion que
desarrollara durante el periodo que solicita con
cronograma, avalado por el asesor.

e Copia de los avances de los productos obteni-
dos al momento de presentar la solicitud de
renovacion de la beca.

e Encasodequeelproyectodeinvestigaciontenga
cambios, presentar proyecto de investigacioncon
las adecuaciones enfuncionde losresultados ob-
tenidos durante el primer afo.

c) Para otorgar la renovacion se debera tener la re-
comendacion favorable del consejo técnico para

escuelas o facultades y del consejo interno o asesor
para centros o institutos, en los documentos que
asi se especifica.

d) La Comision Evaluadora recibira la solicitud de reno-
vacion y decidira su aprobacion. El dictamen emitido
sera inapelable.

VIIl. Conformacion de la Comision Evaluadora
La Comision Evaluadora estara conformada por:

a) En el caso de escuelas y facultades, por dos aca-
démicos de tiempo completo definitivos designados
por cada Consejo Académico de Area por un periodo
de dos afios, renovables en una sola ocasién y por
el titular de la DGAPA, quien la presidira.

b) En el caso de los institutos y centros de investiga-
cion en humanidades y ciencias sociales por ocho
miembros designados por el Consejo Técnico de
Humanidades, por un periodo de dos afios renova-
bles en una sola ocasion y por el titular de la
Coordinacion de Humanidades, quien la presidira.

¢) En el caso de los institutos y centros de investiga-
cion cientifica por ocho miembros designados por
el Consejo Técnico de la Investigaciéon Cientifica,
por un periodo de dos afios renovables en una sola
ocasion y por el titular de la Coordinacion de la In-
vestigacion Cientifica, quien la presidira.

Cuando la Comisién Evaluadora, para el estudio de un
caso, lo considere oportuno, podrd invitar a participar a
distinguidos expertos en el campo de que se trate.

IX. Cancelacion y terminacion de la beca
Las becas terminaran:

a) Cuando se cumpla el periodo para el cual fueron
otorgadas.

b) Cuando el asesor demuestre que no se ha cumpli-
do con el programa.

¢) Cuando a juicio del consejo técnico, interno o
asesor de la entidad académica o de la Comi-
sién Evaluadora del programa, los avances no
sea satisfactorios.

d) Por incumplimiento de alguna de las obligaciones
establecidas en estas reglas de operacion, en par-
ticular las relativas a la dedicacion exclusiva al
proyecto de investigacion aprobado y a la asisten-
cia a la sede de la estancia.

e) Cuando el becario asi lo solicite.

f) Cuando el becario omita o distorsione datos en la
solicitud o en la documentacion requerida que incidan
en las obligaciones contraidas como becario, en es-
pecial cuando no informe oportunamente respecto a
la recepcion de cualquier tipo de remuneracion o
apoyo econdmico, adicional a la beca.

g) Cuando el becario no realice el proyecto que le fue
aprobado por la comision evaluadora.

TRANSITORIO
UNICO: Las presentes reglas entraran en vigor a partir del dia de

su publicacién en Gaceta UNAM y dejan sin efecto a sus simila-
res publicadas en Gaceta UNAM el 30 de noviembre de 2015.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 16 de mayo de 2016.

EL SECRETARIO GENERAL
DR. LEONARDO LOMELI VANEGAS
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Convivencia con niiios y adolescentes

Visita de Pumas CU al Instituto
Nacional de Pediatria

MicHeLLE RAmiREZ

omo ya se hizo costumbre, pre-

vioalatemporadade Liga Mayor

de Futbol Americano, jugadores

ycuerpo de entrenadores de Pu-
mas CUrealizaron una labor altruista. En
estaocasién visitaron anifios del Instituto
Nacional de Pediatria, con el objetivo de
convivir, llevarles obsequios y compartir
experiencias con ellos.

“Es una alegria conocerlos y tenerlos
aqui con nosotros. Presumo que los resi-
dentes universitarios son los que toman
los primeros lugares del programa de mi-
cro especialidades médicas. La UNAM es
nuestro principal vinculo, por eso nos da
mucho gusto verlos. Estamos satisfechos
con el recurso humano que nos dan y eso
es muy importante”, expresé Alejandro
Serrano, director general del instituto.

A su vez, el entrenador en jefe, Otto
Becerril, introdujo a la escuadra auria-
zul, al tiempo que también presenté e
hizo la observacién de que el capitdn del
equipo, Herminio Rojas, forma parte de
esos notables estudiantes de medicina.

Ahi mismo, invité a los anfitriones a
asistir al partido contra la Universidad
de Kwansei Gakuin de Jap6n, actual cam-
pedn universitario de ese pais, duelo que
se realizara el sidbado 25 de junio en el
Estadio Olimpico Universitario.

Durante el recorrido, los jugadores
se dividieron en grupos para entrar a
las diversas dreas del hospital donde
interactuaron con nifios y adolescentes
de hasta 18 afios, tanto internos como de
consulta externa. g

Foto: Michelle Ramirez.
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Cumplio su elegibilidad

FionaIrish lleva
en su haber seis
universiadas

La gimnasta obtuvo en total 17 medallas:
seis de oro, tres de plata y ocho de bronce

Roprico b Buen

na brillante y fructifera trayec-
toria fue la que tuvo dentro del
ambito del deporte universita-
rio la gimnasta Fiona Daniela
Irish Rojas, alumna de Arquitectura,
quien compitié en seis universiadasnacio-
nales (de 2011 a 2016) y obtuvo 17 preseas:
seis de oro, tres de plata y ocho de bronce.

La atleta, quien culming su elegibili-
dad, inicié desde pequeinia su recorrido
en la gimnasia. Al ingresar a la UNAM
continud practicdndola hastarepresentar
a su alma madter, lo que signific6 un orgu-
1lo y honor. “Amo estos colores y siempre
hasido gratificante para mi competir con
orgullo y dignidad por esta institucién.
La gimnasia aerébica ha sido mi pasién y
siempre estaré agradecida y reconfortada
por todo lo que pude darle y entregarle a
mi escuela por medio de la practica de mi
deporte”, sostuvo.

En 2011, en Toluca, gano oro en la
modalidad de parejas (al lado de Juan
José Quiroz) y una de plata en individual,
ademads de conquistar preseas de bronce
en trios y aerodance.

Un afio después, en Veracruz, volvié
a conquistar presea de oro en parejas.
Laedicién de 2013, en Culiacdn, le llevd
a lograr nuevamente el oro, en parejas;
bronce en trio y bronce en grupos.

En 2014, en Puebla, Fiona Irish
alcanzé por fin el primer lugar en la
modalidad individual. Repitié en el
sitio de honor en parejas y obtuvo plata
en tercias.

Ese ano, fue la encargada de
hablar en nombre de los atletas
universitarios en la ceremonia
de abanderamiento del con-
tingente de la UNAM. Un afio
después, en la edicién 2015
efectuada en Monterrey, Fiona
fue bicampeona al ganar otra vez
la medalla de oro en individual; co-
sech6 ademds metales de bronce en
tercias y aerodance.

Elcerrojazoasudestacadorecorrido
en la disciplina que mas le apasiona fue
recientemente en Guadalajara 2016,
donde culminé con metalargentoenin-
dividual y nuevamente bronces en trio
y aerodance. g4

» Orgullo y honor representar a su alma mater. Fotos: Jacob Villavicencio.
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