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Laura Romero

uernavaca, Mor.— Conocer el

potencial biotecnolégico de las

aranas, los alacranes o los virus;

descubrir cémo se dividen las
células vegetales; saber de la existencia de
bacterias que producen plasticos biodegra-
dables o como se analiza la informacién
genética y como se puede modificar el
genoma de un ratén, fueron algunas de
las ventanas de conocimiento por las que
pudieron asomarse unos dos mil 500 asis-
tentesenelsegundoDiadePuertas Abiertas
del Instituto de Biotecnologia.

Durante la jornada se realizaron mds
de cien actividades; entre ellas, 38 confe-
rencias, 35 visitas guiadas a laboratorios
de investigacion, dos obras de teatro, dos
ralis y 29 exposiciones y demostraciones
cientificas. Incluso, se mont6 un museo
de instrumentos y equipo de cémputo.

Desde nifios de primaria, como Carlos
Santamaria Diaz (el pequeno de nueve
afios que recientemente concluyé un
diplomado en la Facultad de Quimica),
hasta aspirantes al posgrado, poblaron
estacionamientos, pasillos, auditorios y
laboratorios para conocer de cerca las
actividades que ahi se desarrollan.

Enrique Rudifio Pifiera, secretario
académico de la entidad, indicé que erré-
neamente “los cientificos creemos que
todo el mundo sabe lo que hacemos, y no
siempre es asi; por ello, al inicio de la ac-
tualadministracién se propuso establecer
unarelacién mds cercana con la sociedad,
que es la que financia la investigacién, y
mostrarle a qué nos dedicamos”.

También se pretendia aumentar la
matricula de estudiantes. Con ese doble
objetivo, hace dos afios se efectud el pri-
mer Dia de Puertas Abiertas, en el que
se conto con la asistencia de mds de mil
500 personas.

Enestaocasién, conun pre-registro de
dos mil 300 visitantes, la jornada también
permitié alacomunidad de Biotecnologia
integrarse. Noventa por ciento del per-
sonal de base y confianza, académicos y
alumnos, participé en alguna actividad:
en pabellones, conferencias, preparacion
de videos, organizacién de competencias
o vistiendo botargas, como ocurrié con
un investigador prestigioso que utiliz6
un traje de cloroplasto para que los mas
pequenos apreciaran de manera ltdica
esa estructura celular, al tiempo que la
miraron en un microscopio.

EnBiotecnologia, refiri6 Rudifio Pifiera,
estamos convencidos de que al pais le hace
faltamadsindagacion; sin embargo, cuando

Hubo dos mil 500 visitantes

Dia de Puertas
Abiertas del Instituto
de Biotecnologia

uno platica con chicos de primaria, secun-
daria o preparatoria, pareciera que el valor
de ser cientifico no es la meta, sino ser rico
0 exitoso con lo que la sociedad establece.

No obstante, “ver sus caras y emocién
cuando seasoman por primeravezaun mi-
croscopio o aprecian algin experimento,
nos llena. Y si bien sabemos que no todos
van a ser investigadores, lo que pretende-
mos es que se sensibilicen de la relevancia
de la ciencia, y de por qué, como pais,
tenemos que invertir mas en ella”, expuso.

El secretario mencion6 que el impacto
de la primera jornada de puertas abiertas
fue muy bueno, pues se logré un posiciona-
miento regional del Instituto. El resultado
inmediato fue la multiplicacién por cinco
de la presencia de los académicos en los
medioslocales de comunicacién, mediante
entrevistas, por ejemplo. Las visitas de
escuelas, también locales, se duplicaron,
ylamatricula de posgrado empez6 a subir.

Lo mds importante, considerd, es la
insercién social en Morelos. “Uno platica
conun taxistaysabe dénde estd el Institu-
to, que tenemos undiade puertasabiertas
0, incluso, sus hijos asistieron”.

En Biotecnologia se han generado
antivenenos contra piquetes de alacrdn
o de serpiente, que han beneficiado a la
poblacién mexicanay de otros paises tan
lejanos como los africanos, o se ha encon-
trado una solucién para la antracnosis
que afectaba la produccién de mango en
Michoacdn; hoy se trabaja en la elabora-
cién de un anticonceptivo masculino o en
generar energia a partir de bacterias, por
mencionar algunos ejemplos.

Asi, entre observaciones de la am-
plificacién del ADN en tiempo real, de
como se cristaliza una proteina, cémo
funciona un fermentador o cémo se hace
un bioinsecticida, concluyé esta fiesta de
la juventud y del conocimiento. 4

Fotos: Justo Suarez.
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Estudiantes realizan sus practicas o el servicio social

Presencia de Veterinaria
en 260 poblados de 13 estados

Laura Romero

ljibes es la tltima localidad del

municipio de Tecozautla, Hidal-

go. Alla se llega, a partir de la

cabecera municipal, sélo des-
pués de transitar media hora en auto por
uncamino empedrado. Hastaaquel paisaje
semidrido, de érganos, garambullos y mez-
quites a mil 860 metros sobre el nivel del
mar, llegaron losintegrantes del Programa
Donkey Sanctuary-UNAM delaFacultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, con la
misién de cumplirlo que establece sulema:
“Promover el bienestarenlascomunidades
que dependen de équidos”.

Este pequefio pueblo de unos 600 ha-
bitantes, sin sefial telefénica ni Internet,
donde sélo se ven los cerros interminables
del Eje Neovolcdnico, no es el inico benefi-
ciado. En la actualidad, el programa tiene
presencia en 260 comunidades de 13 enti-
dades: Oaxaca, Guerrero, Puebla, Veracruz,
Tlaxcala, Querétaro, Guanajuato, San Luis
Potosi, Hidalgo, Estado de México, Ciudad
de México, Michoacdn y Morelos; siete de
las cuales son las primeras en poblacién
de équidos (caballos, burros y mulas) tra-
bajando en unidades de produccién rural.

Coordinado por Mariano Herndndez Gil,
cuenta con un equipo de cuatro médicos
veterinarios, una sociéloga, una trabajado-
ra social, una etnéloga y una antropéloga
social, asi como con un técnico en el des-
arrollo de arneses eimplementos de trabajo,
dos especialistas en el cuidado del casco,
un experto en comportamiento animal y
un ejército de estudiantes que realizan sus
précticas o servicio social.

En sus distintas fases, con esta iniciati-
vase haatendido, desde 1984, un promedio
de 30 mil animales por afio, y en estos 32
afnos haasistido amasde 500 comunidades
de las entidades federativas mencionadas.

La presencia en algunas de estas locali-
dades ha sido permanente por su nivel de
marginacién, mientras que enaquellas con
necesidades menos apremiantes ha sido
intermitente; otras tantas han dejado de
visitarse porque el objetivo ya se cumplié.

Cambio de enfoque

Este proyecto de ayuda a los équidos inicié
en el pais, especificamente en la Universi-
dad Nacional, cuando Aline Schunemann
de Aluja, actual profesora emérita de Me-
dicina Veterinaria y Zootecnia, recibi6 la

Enfoque comunitario del
Donkey Sanctuary-UNAM
que promueve el

invitacién de Elisabeth Svendsen, fundado-
rade The Donkey Sanctuary, enInglaterra,
para trabajar por los burros en México.

Con el paso de los afos se cont6 con
la participacién del Fideicomiso Interna-
cional para la Proteccién del Burro (The
International Donkey Protection Trust),
que luego desaparecid, y de la fundacién
International League for the Protection of
Horses, que mads tarde se transformoé en
World Horse Welfare. Hoy en dia, la labor
y financiamiento corren a cargo de The
Donkey Sanctuary y la UNAM.

También sus objetivos han cambia-
do, incluso su lema: “Unidos cuidamos
a los équidos de México”. Por anos,
refiri6 Herndndez Gil, la meta fue dar

atencion médica veterinaria gratuita a
burros, caballos y mulas de trabajo en
zonas rurales y urbanas periféricas, como
Nezahualcéyotl, Tultiltldn o Coacalco,
donde se utilizan para jalar carretas de
recoleccién de basura.

Hace un lustro ocurrié una variaciéon
a la misién: ahora, el enfoque es comu-
nitario. Los universitarios estudian las
condiciones que ponen en riesgo el bien-
estar animal, factores que las perpetiiany
recursos para atenderlas; por supuesto, se
consideran las necesidades urgentes en los
animales (y no s6lo équidos), pero también
se implementan acciones que apoyen el
desarrollo en cada localidad. Se movié de
proteccién animal a bienestar en sistemas
dependientes de équidos.

Ello se ha logrado mediante la forma-
cién derecursos humanos que mantienen
un equilibrio entre los requerimientos de
los lugares de recibir ayuda, y su propia
capacidad de resolver los problemas, indi-
c6 el académico.

Los veterinarios de la UNAM atienden
cuestiones médicas como heridas en la
piel por monturas inadecuadas, claudica-
ciones (cojeras), problemas respiratorios,
digestivos y dentales. No tan comunes son
algunasenfermedadesinfecciosas comola
rabia o el tétanos.

Escribi6 el educador José Vasconcelos
en su Breve historia de México: “Deberia ha-
ber en algunas de nuestras plazas y en
el sitio mds dulce de nuestros parques, el
monumento al primer borrico de los que
trajo la conquista. Ello seria una manerade
reivindicar las fuerzas que han levantado
al indio, en vez de los que le aconsejan
odio y lo explotan... El burrito africano,
el asno espanol llegaron a estas tierras a
ofrecer su lomo paciente para alivio de los
tamemes indios”.

La afirmacién atin se aplica en comuni-
dadesruralesdonde eselanimal predilecto
para el trajinar: jalar el arado, acarrear
agua, cargar lefla o transportar personas.
Por ello, en la sociedad debe ser visto como
unanimal trabajador, que ayudaalagente,
y no como sinénimo de tonto o incapaz.

Aunque para el Programa Donkey
Sanctuary-UNAM se tratadel centrode su
labor, no sélo se atiende a esa especie. Los
universitarios se ocupan también de otros
équidos, asi como vacas, cabras, ovejas,
gallinas, cerdos, perrosy demds animales



17 de marzo de 2016 5

Fotos: Francisco Cruz.

enlascomunidades, porque todos forman
parte del medio de vida de las personas,
dentro del cualla contribucién del équido
es invaluable.

Aljibes
Esto ocurre en Aljibes. Ahi, Rigoberto Var-
gas Herndndez, duefio de siete asnos que
utiliza para sus labores y una burra para
criar, estd consciente de que se trata de una
especie en peligro de extincion, porque en
otros lugares ha sido sustituida por maqui-
nas. “Aqui dependemos mucho de ellos,
especialmente para la labor en la milpa”.
Hilario Gutiérrez Ramirez, quien fue
jefe ejidal hace algunos afios y promotor
de la llegada de esta casa de estudios a
su comunidad, relaté que antes se usaba
la yunta de novillos; con el paso de los
anos y la escasez de lluvia “comenzamos
a trabajar con los burros, porque se gasta
menos para darles de comer”. Incluso, su
mantenimiento resulta mds econémico
que el de los caballos.

30 il

animales por aiio
han sido atendidos
desde 1984

Rigo, como le dicen sus vecinos, tam-
bién comentd que comprar tractores no
estdalalcance de la gente en esta pequena
localidad, ademds de que “se labora me-
jor con los animales; con los burros una
parcela se trabaja al cien por ciento, no
se desperdicia ningin espacio. Hemos
visto que la semilla del maiz germina
mejor cuando la tierra, con una capa ara-
ble muy delgada, se maneja con burros”.
De la misma manera se obtiene la mejor
cosecha posible de frijol y un poco de
calabaza y avena.

Respecto al programa, los pobladores
reconocieron la tarea que se realiza. Desde
quellegaron “noshanvenidoadarunbuen
servicio”, consider6 Hilario, a la vez que
Rigofelicité al programay especialmentea
Omar Prado, quien coordina a los alumnos
y pasantes desde el Centro de Ensefianza,
Investigacién y Extensién en Produccién
Animal del Altiplano de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia en Te-
quisquiapan, Querétaro.

Testimonios
Xareni Alejandra Mo-
reno es pasante de la
Facultad. Hizo su ser-
vicio social en 2015,
revis6 animales, vio
dientes, recorto cascos
y desparasité. Motiva-
da por el Programa
de Servicio Social en Area Rural que la
Facultad haimpulsado, durante tres meses
se estableci6 de forma permanente en
Aljibes, en la casa de Hilario; ahi, incluso
dio pldticas para los nifios de la tnica
primaria de la comunidad acerca del bien-
estar animal, y paralos propietarios, sobre
distintas enfermedades.

Enun pueblo cercano, donde se estudia
la secundaria y el bachillerato, narré su
experiencia como universitaria; nueve de
los asistentes se mostraron interesados en
estudiar medicina veterinaria.

Caminando o en bicicleta, Xareni ha-
cia rondas por el pueblo para atender a
los animales que lo requirieran. “Alguna
vez me llamaron a las tres de la manana
para un trabajo de parto”. Ahi aprendié
que por muy buenas calificaciones que
se tengan en la escuela, “s6lo egresas con
los conocimientos bdsicos y tienes que
informarte mds”.

Vivir y laborar en una comunidad “te
forma el cardcter y maduras. Te preparas
paraelmundo. Enunlugardonde no tienes
los medios suficientes, haces lo mejor que
puedes, con lo que tienes y sabes”.

Jaime Enrique Vazquez es pasante de
maestria, originario de Miahuatldn de Por-
firio Diaz, Oaxaca; a él correspondid, en
2014, hacer la investigaciéon que permitié
conocer las caracteristicas ynecesidades del
poblado de Aljibes, asi como sus sistemas
de produccion. “Lo primero que queriamos
saber es por qué el burro se utiliza tanto,
por qué factores sociales, culturales, fi-
nancieros y hasta humanos”. Con otras
universidades, elmodelotambién sellevard
a Guerrero y Veracruz.

Recientemente, Mariano Herndndez
Gil fue invitado al congreso de la Aso-
ciacién Americana de Especialistas en
Equinos para hablar sobre el impacto del
servicio social obligatorio en el desarrollo
profesional de veterinarios, donde institu-
ciones participantes mostraron su interés
por este tipo de programa en la UNAM.
El éxito en su implementacidn, y el de las
comunidades, estd asegurado. g
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Cuatro décadas de produccion cientifica

Celebracion académico-cultural
por el aniversario del IIMAS

El Instituto se ha
distinguido por la calidad
y preparacion de
personal especializado

GuapaLupe Lueo

on una celebracién académi-

co-cultural, el Instituto de

Investigaciones en Matemadti-

cas Aplicadas y en Sistemas
(IIMAS) festejo cuatro décadas de labor
académicaydeinvestigacion en diversas
dreas de su especialidad.

En ese lapso, la entidad ha consolida-
do sus grupos de trabajo, accién que se
refleja en la originalidad de su produc-
cién cientifica, la formacién de recursos
humanos y la vinculacién, asi como en
la divulgacién del conocimiento y exten-
sién de la cultura. Sus aportaciones a la
comunidad cientifica, nacional e interna-
cional, se han distinguido por la calidad
y preparacién de personal altamente
especializado, que ocupa puestos de in-
jerencia en universidades, instituciones
gubernamentales y empresas privadas.

Héctor Benitez Pérez, director del II-
MAS, resalt6 que se ha logrado fortalecer,
entre otros, el Proyecto Universitario de
Fenémenos Nolineales y Mecdnica, consti-
tuido en 1995 como un centro sin paredes
queintegra diversas dreas del conocimien-

to y fomenta la colaboracién en distintas
instancias de la UNAM, y entre éstas e
instituciones internacionales afines.

Otro logro fue “la idea de generar
certeza en términos de probabilidad y es-
tadistica. Por ejemplo, en 1994 cientificos
del Instituto en estadistica tedrica y ma-
temadticas participaron en la modelacién
del Programa de Resultados Electorales
Preliminares, lo que contribuy6 a que la
sociedad confiara en las elecciones”.

El cémputo como drea de estudio y
representacién de unarealidad pormedio
de la computadora es otra de las fortale-
zas. “Aunque no somos los tinicos que
realizamos este trabajo, fue el IIMAS el
queimpulsé este campo del conocimiento
en el pais”.

Ademads, prosiguid, la entidad a su car-
go se distingue porque en ella intervienen
especialistas de varias disciplinas: mate-
madticas de efectos cudnticos, estadistica,
ecuacionesdiferenciales, cémputo, fisicay
matemadticas. “Somos muchos y pareciera
que muy dispares, pero no es asi; consti-
tuimos una gran comunidad cuyos logros
se deben a nuestra habilidad de dialogar
entre nosotros”.

Héctor Benitez Pérez

Director del [IMAS

‘ Constituimos una gran
comunidad cuyos logros

se deben a nuestra habilidad

de dialogar entre nosotros”

Estas cuatro décadas tienen un gran
significado, pues no sélo representan
un hecho académico, sino también la
oportunidad de replantear grandes retos
a largo plazo.

En ese contexto, destacé que se busca
atraer a joévenes interesados en las dreas
de conocimiento e investigacién que ahi
se desarrollan, para que interactien con
académicos de alto prestigio.

Cultivar la interdisciplina

Los retos siempre serdn como los de cual-
quier instancia académica madura: hacer
indagacién de calidad, conimpacto social,
que permita plantear nuevas formas de
pensamiento, sin transgredir su visién
y objetivos.

El IIMAS es reconocido en el mundo
académico. Ahi convergen matematicos,
fisicos, ingenieros, estadisticos y quimi-
cos. “Todos lo constituimos, cultivamos
la interdisciplina en las matemadticas y
en el computo como nuestra forma de
pensamiento”, expreso.

Planteé la incorporacién de jévenes
investigadores y alumnos de licenciatura,
“porque estamos convencidos de que ellos
son el futuro”. Ademds, buscan consolidar
la sede del Instituto en el Parque Cientifi-
co Tecnolégico de Yucatan.

“Es una celebracién académico-cultu-
ral para festejarlo que hacemos. Alolargo
del afio habra diversas actividades, como
coloquios con la participacién de investi-
gadores de prestigio para que expongan
sus lineas de estudio”, finalizé. g4

Fotos: Juan Antonio Lopez y Marco Mijares.
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EFEMERIDE

MANANA, DIiA MUNDIAL DEL SUENO

Foto: Fernando Velazquez.

Ronquidos :  Insomnio
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enMéxicolos i esmasfrecuente
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mas roncadores proporcionde2al

Elinsomnio, punto
cientifico de reflexion

Significa no conciliar
el suefio al menos
tres noches por
semana durante

LeonarDo FRias

Con qué sofi6 anoche? Sofiar

(B con dormir bien no es un acto

onirico, aunque si una accién

dificil para 45 por ciento de la

poblacién global, segtn la Organiza-

cién Mundial de la Salud. En México

no hay situaciones alarmantes, sino

aspectos trascendentes en relacién con
esta actividad reparadora.

El insomnio es el trastorno mds co-
mun de las enfermedades del dormir;
no conciliar el suefio al menos tres
noches por semana durante un mes,
como minimo, es una anomalia que
no se resolverd de manera espontdnea;
se requiere acudir a un centro especia-
lizado, sefialé Ulises Jiménez Correa,
director de la Clinica de Trastornos del
Sueno de la UNAM.

“En el pais es mas frecuente en
mujeres que en hombres, con una pro-
porcién de dos a uno, situacién que

tiene que ver con factores hormonales
(como la menopausia y el sindrome
premenstrual) y psicolégicos. Los esti-
los de afrontamiento y la personalidad
de ellas (se preocupan mads por ciertas
cosas) también las hace mads proclives a
padecerlo”, abundé.

La segunda son los ronquidos y la
apnea (pausas respiratorias durante el
suefo). Los varones mexicanos tienen
mads problemas de trastornos respirato-
rios del suefio. “Somos dos a uno mds
roncadores y tenemos mds dificultades
con la apnea”, reitero.

Los ronquidos son el ruido que se ge-
neracon el paso forzado del aire durante
la respiracién, que estd parcialmente
cerrada sin llegar a la obstruccién. Se
estima que 30 por ciento de los hombres
los sufren.

Aunque estas alteraciones tam-
bién dependen delaedad, hayalgunas
menos frecuentes, como rechinar los
dientes, caminar o presentar con-
ducta sexual, alimenticia o violenta
mientras se duerme. En general, a
este conjunto de padecimientos se les
conoce como parasomnias, explico
Ulises Jiménez.

Ademads, algunos adolescentes y
adultos jévenes sufren el denominado
sindrome de fase atrasada de suefio,
que consiste en no tener un horario
adecuadoy constante para ese descanso
(dormirse y levantarse muy tarde).

“Quienes no tienen ocupaciones,
que no exigen pararse temprano, que
estan hasta las tres o cuatro de la ma-
fana en la computadora o en Internet,
invierten su ciclo del suefio”, remarco.

Otro sindrome de importancia entre
adultos jovenes es el de sueno insufi-
ciente. Aqui se considera a la gente que
tiene que despertar temprano para ir
a la escuela, a trabajar o para efectuar
otras actividades; llegan a casa de noche
para hacer tareas y se duermen muy
tarde; entonces, durante el dia tienen
mucho suefio.

Dormir bien

Segtin Jiménez Correa, realizar los si-
guientes pasos puede conducir a un
“sueno de ensuefio”:

Tener un horario regular para acos-
tarse y levantarse. Activarse temprano
de manera habitual, aunque se duerma
mal, pues eso ayudard a hacerlo mejor
la siguiente noche. Tener actividad fi-
sica al menos tres veces por semana,
preferentemente intensa y por la ma-
nana. Prescindir del consumo de café o
alcohol antes de ir a descansar, porque
pueden ocasionar reflujo, ronquidos y
suenio de mala calidad.

Las dos sedes de la Clinica de Tras-
tornos del Suefio de la UNAM (en el
Hospital General de México y Ciudad
Universitaria) cuentan con un equipo
de trabajo multi e interdisciplinario,
que incluye a psiquiatras, psicélogos,
neurdlogos —pediatras y para adultos—,
otorrinolaringdlogos, geriatras, odonté-
logos y neumoélogos; asi se canaliza al
paciente con el especialista adecuado.

“Realizamos unos cien estudios de
sueno nocturno al mes en las dos
unidades y otros 50 diurnos; ademas,
atendemos entre 400 y 500 consultas
de pacientes con trastornos del suefio”,
preciso el universitario.

Dia del Suefio

El 18 de marzo se conmemora el Dia
Mundial del Suefio, que consiste en
una campana convocada por la Asocia-
ci6én Mundial de Medicina del Suenio
para promocionar la salud del buen
dormir, pues como refirié en todas
sus connotaciones el escritor Pedro
Calderon de la Barca en el siglo XVII:
“la vida es suefio”. g4
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GuapaLupE Lueo
e nifa queria ser invisible para
no ser victima de agresiones por
mi color de piel, cabello o ropa
desgastada; era introvertida. Al
notarlo, mi maestra me abrazéy me cambi6
lavida; ahisupe queal crecerseria profesora,
comparti6 Gina Vieira Ponte de Albuquer-
que, ganadora del Premio Iberoamericano
de Educacién en Derechos Humanos Os-
car Arnulfo Romero, al visitar el Instituto
de Investigaciones sobre la Universidad y
la Educacion (IISUE) de la UNAM.

Ante Sebastidn Pla, investigador de
la entidad, y Rodrigo Limén Chavez, de la
oficina de México de la Organizacién de
Estados Iberoamericanos para la Educa-
cién, la Ciencia y la Cultura, la brasilefia
agradecio6 la invitacién y explic6 como
instruir a los jévenes para que rechacen
la violencia contra las mujeres.

Desafios

Al iniciarse en esta profesién, la aca-
démica encar6 tres retos: superar un
modelo escolar que repele y distrae a
los alumnos; ayudarlos a encontrar un
sentido a suinstruccién y aprovechar los
recursos digitales.

Con este objetivo, la profesora cre6
una pdgina de Internet para que pu-
dieran expresarse, experiencia que la
sorprendi6 al observar un video subido
a la red por una nina de 13 afios, donde
vestia y bailaba de forma insinuadora.
¢Por qué alguien de esa edad haria algo
asi?, se pregunté. Al investigar determi-
né que esa conducta se inscribe en una
tendencia llamada sexting.

Preocupada, emprendié una labor
para cambiar la visién de los jévenes
respecto a la mujer, pues ellos siguen

La brasileiia Gina Vieira, en el lISUE

Tres desatios para
superar la violencia
contra las mujeres

Rebasar modelos escolares que repelen o distraen

a los alumnos, uno de ellos

patrones difundidos por los medios de
comunicacion, como hizo esta pequena.
Por primera vez la académica se plante6
que es fundamental formarlos para que
rechacen los estereotipos y cualquier
tipo de violencia de género.

De este modo, surgi6 el proyecto Muje-
resInspiradoras, en el cual, con sus propios
pupilos, de 14a 17 afios, inicié una campa-
nabasadaen diversasacciones. La primera
fue dejarles analizar obras de personajes
como Ana Frank, una protagonista de su
edad, o Malala, una chica que al luchar
por su derecho a la educacién casi per-
dié la vida.

También les hizo leer Cuarto de espejo,
en el que se cuentalahistoria de Carolina
Maria de Jesus, recolectora de basura
en una de las favelas mds pobres de
Sao Paulo, quien a pesar de haber estu-
diado sélo hasta segundo de primaria

tomo6 gusto por las publicaciones que
hallaba en los tiraderos y descubrié un
mundo fascinante. Con el tiempo, esta
madre soltera comenzé a redactar en
cuadernillos lo que veia a diario. Un dia
la encontré un reconocido periodista,
escucho su historia y revis6 sus textos.
Elreportero seimpactéy de estos relatos
surgié un libro.

El siguiente aspecto fue hablarles de
brasilefias sobresalientes. Resalt6 a Maria
Pefia, a quien sumarido trat6 de asesinar-
la dos veces y sobrevivié. La primera, le
disparé y la dejo paralitica; la segunda,
intent6 electrocutarla en la bafiera, pero
fallé. Hoy en dia, es una de las defenso-
ras de los derechos femeninos en Brasil y
de sus esfuerzos surgi6 una ley que lleva
su nombre.

La siguiente etapa fue instrumentar
una campana en redes sociales orientada
afomentarla dignificacién y respeto; con
este objetivo sus estudiantes se tomaron
fotos con la consigna “Nosotros decimos
no a cualquier forma de violencia contra
la mujer”, para después publicarlas en
sus paginas.

Paso final

Por ultimo, Vieira les pidi6 entrevistar
a alguien que consideraran una inspira-
cién. Todos eligieron a su madre, abuela
o bisabuela, y la mayoria descubri6 que
ellas lucharon desde siempre por tra-
bajar desde la infancia o sacar adelante
a sus hijos tras ser abandonadas por
su pareja.

Con esta actividad, los adolescentes
aprendieron a sentirse orgullosos de su
origen. Las progenitoras, ademds de acer-
carse a sus hijos, corroboraron ser un
ejemplo a seguir. Ademds, las jovenes
tomaron conciencia de su potencial y
algunas se volvieron feministas; las ex-
periencias anteriores fueron recopiladas
en un libro. 4
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DiA MUNDIAL DEL AGUA, 22 DE MARZO

» Datos oficiales
sobre su uso en
México (2013).

11%

Agricultura
y ganaderia

14%

Abastecimiento
publico

5%

Energia eléctrica

«_ (excluyendo

hidroelectricidad)

4%

Industria

Rezago en el conocimiento
de recursos hidricos naturales

La distribucion del agua
en el pais es muy
heterogéneay los
investigadores deben
conocer ese fenomeno
con precision

LeonarDo FRias

aises como México tienen un
retraso de 50 anos con respecto
de otros en los que ya conocen
susrecursos naturalesy saben
qué elementos se podrian conservar
o modificar, expuso Javier Carmona,
investigador de la Facultad de Ciencias.

En ocasién del Dia Mundial del Agua,
que se conmemora este 22 de marzo, indi-
c6 que en la nacién es necesario ahondar
en el conocimiento de los recursos natu-
rales hidricos y la relacién que guardan
con la calidad ambiental, lo que permiti-
rd formular una propuesta integral de
manejoy conservacion del agua en rios,
lagos y aquellos ambientes que requie-
ren de tiempo para modelarse.

En el estudio de manejo de agua es
indispensable calcular no s6lo cudnto
liquido escurre superficialmente, sino
ademads qué cantidad se filtra, cudnta
se evapora, cudnta hay en forma de
nubosidad y cudnta estd condensada en
glaciales, “de tal manera que es dificil
precisarlos niimerosreales”, reconocio.

La UNAM ha colaborado en la pro-
puesta de soluciones con argumentos
cientificos y probados en todas las
ramas del conocimiento. Solamente
en su base de datos de tesis de licen-
ciatura y posgrado hay cuatro mil 112
trabajos (hasta el 1 de marzo) con el
asunto referido.

Carmona asegur6 que no hay ca-
pacidad, incluso en las autoridades del
ramo, para conocer la cantidad del agua
existente en nuestro territorio, lo que
permitiria definir cudnta se necesitaria
para sustentar el consumo humano y
mantener en equilibrio el ecosistema.

“Las cifras oficiales son relativas y
es dificil precisarlas porque, ademds, la
Reptiblica Mexicana es muy heterogé-
nea; la distribucién de agua en el norte
generalmente es mucho mds precaria
que en el centro o sureste, y justo es lo
que tenemos que hacer los investigado-
res: conocer esa heterogeneidad para
manejar las cifras de una manera mas
racional”, subrayo.

“Parece que hay una desconexi6on
entre instituciones de distinto nivel;
peor atn, con la misma sociedad, que
sin duda puede y debe convertirse en
actor clave para evaluar o regular parte
del manejo del recurso.”

Entubada

La cuenca de México tiene una paradoja
en términos de manejo de agua, pues
su vocacion es de almacenamiento por
su fisiografia, que permite que escurra
para que las cordilleras asociadas dre-
nen el recurso y se acumule de manera
natural, anot6 el universitario.

No obstante, del liquido que even-
tualmente se almacena muy poco
recarga al manto acuifero, pues la
superficie estd cubierta de asfalto, por
lo que la posibilidad de la filtracién
natural es minima o nula.

Es tal la cantidad que se evita filtrar,
que cuando necesitamos agua no hay,
porque los mantos no se reabastecie-
ron. “Por eso es una paradoja: en algin
momento el liquido puede ocasionar
un dafio eventual por inundaciones o
deslaves, pero en época de estiaje puede
causar sequias y desabasto”.

Sin embargo, el riesgo mayor son
las malas politicas publicas en torno
a su manejo, pues para todas las ad-
versidades existe un remedio técnico
0 una respuesta que podria mitigar
el problema.

“Tenemos que modificar la percep-
cién de como manejar el agua, no todo
se resuelve con tubos: si nos sobra,
la sacamos por un tubo; si nos falta,
la traemos por un tubo, en lugar de
plantear acciones con mayor susten-
to cientifico y tecnolégico, donde la
conservacion de nuestros recursos
naturales y la revaloracién de los
servicios que prestan los ambientes
acudticos sean la mejor herramienta
para su manejo.”

En Europa desde hace tiempo se
prevé como recuperar las zonas de
captacion y asegurar la recarga o cir-
culacién del liquido, por eso el riesgo
natural son las malas politicas publicas
que se implementan y que no han lo-
grado resolver la paradoja del exceso y
abastecimiento, concluyd. 4
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Mala calidad del aire en la capital

La expansion urbana desordenada.
fondo real de la contaminacion

Sistema de alta
presion reduce
dispersion vertical
de contaminantes

a presencia de un sistema
de alta presion favorece
la estabilidad de la at-
moésfera, produce vientos
débiles y reduce la dispersién ver-
tical de contaminantes.

Los datos reportados en los ul-
timos dias por la red automadtica de
monitoreo muestran que elozonoy
los 6xidos de nitrégeno mantienen
un patrén tipico de condiciones de
produccién y acumulacién de es-
mog fotoquimico. Adicionalmente,
se observan bajas intensidades de
viento en la superficie, lo que corro-
boralainfluenciadel sistemadealta
presion sobre la regién, sefialaron
expertos del Centro de Ciencias de
la Atmésfera.

El ozono es un producto de
las reacciones fotoquimicas entre
los compuestos orgdnicos vola-
tiles y los 6xidos de nitrégeno,
ambos emitidos principalmente
por fuentes antropogénicas. Estos
altimos resultan de la combustion
en motores, plantas de energia y
fuentes estacionarias, entre otras.
Los primeros son emitidos en su
mayoria por los escapes de los
vehiculos, la evaporacién de gaso-
lina y solventes de uso comercial,
industrial y doméstico, de emi-
siones fugitivas de la industria y
de gas L.P. de uso casero, y una
pequeiia fraccién puede tener su
origen en la vegetacién.

Fondo del problema

El fondo real del problema es la
expansién urbana desordenada.
Afecta no solamente la calidad del
aire, sino también las dreas natura-
les protegidas, cultivos y recursos
hidricos; enresumen, la sustentabi-
lidad y viabilidad de la megal6polis

» Ozono y 6xidos de nitrégeno mantienen un patron tipico de acumulacion de esmog.

» La atmoésfera del centro de México, tema prioritario.

de México. Por ello, se tiene que
revisar, homologar y reforzar el
ordenamiento territorial en todas
las entidades de la Comisién Am-
biental de la Megal6polis (CAMe).

Asimismo, debe generarse un
programa de movilidad a escala
megametropolitana, privilegian-
do el transporte publico seguro y
de calidad.

La CAMe debe convertirse en
una verdadera y efectiva instan-
cia de coordinacién. Los ProAire
libremente adoptados por esa comi-
sién y sus entidades participantes
deberian tener componentes vin-
culatorios, cuyo incumplimiento
debe tener consecuencias.

Todas las politicas publicas acer-
ca de la calidad del aire tienen que
estar sélidamente respaldadas por
conocimiento cientifico. Estudios
recientes sobre el esmog fotoquimi-
co en la region indican que uno de
los temas prioritarios a investigares
la composicién de compuestos orga-
nicos voldtiles en las emisiones y la
atmosfera del centro de México. g

CCA
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Décima generacion

» En la Sala Miguel Covarrubias. Fotos: Frida Armenta.

Reconocimientos a
narradores orales

Se ha capacitado a cerca de mil 200 participantes
del programa Abuelos lectores y cuentacuentos

on musica de guitarras tradi-
cionales y cuenta cuentos en
vivo, a cargo de los exalumnos
del programa Abuelos lectores y
cuentacuentos, se hizo la entrega de cons-
tancias para los graduados de la décima
generacién del programa que ha formado
a una buena cantidad de personas ma-
yores como lectores y narradores orales.
Con cinco anos de historia, el progra-
ma, impulsado por la Coordinacién de
Difusién Cultural, ha logrado capacitar a
cerca de mil 200 adultos mayores, con la
finalidad de que éstos emprendan una la-
bor creativa y social al llevar sus historias
a distintos espacios donde los escuchas
pueden ser desde ninos de escuelas, an-
cianos de asilos o mujeres presas.

Profesionales

De acuerdo con la coordinadora del pro-
grama, Edna Rivera, por medio de 40
horas de trabajo con los aspirantes, con
el apoyo de maestros profesionales en las
materias requeridas y mds de 20 horas
de précticas, se logra la formacién de los

abuelos lectores que capacitan cada afno.
A la labor inicial de 400 horas de clases
impartidas, actualmente se han sumado
160 horas de précticas.

Desde presentaciones en escuelas
primarias o secundarias, hasta visitas a
hospitales o penales, como el de Santa
Martha Acatitla, cada generacién lleva
lecturas a diversos espacios del tejido
urbano capitalino, con el objetivo de di-
fundirlalecturaylos relatos recuperados
por la tradicién oral.

Capacitacion
Cada ano, los futuros abuelos lectores
cuentan con una capacitacién de cinco
meses hdbiles,ademdsun encuentrofinal
en cada sede programada. Asimismo se
agregd una capacitaciéon extra para la
elaboracién de proyectos, para que las
nuevas generaciones terminen su for-
macién con un proyecto de autogestion,
explico Rivera.

Desde sus inicios, con sesiones una
vez por semana en horarios matutinos, el
programa ha logrado una gran presencia

en sedes como Universum, Museo Uni-
versitario del Chopo y el Centro Cultural
Universitario Tlatelolco.

Historias

En la ceremonia, antes de la entrega de
las constancias, algunos abuelos leyeron
historias al publico asistente. Desde rela-
tos sobre la vida festiva de los mexicanos,
historias sobre dngeles o unareinterpreta-
cién del cuento Los tres cochinitos, contada
desde la perspectiva del lobo, pudieron
escucharse en la Sala Miguel Covarrubias
del Centro Cultural Universitario.

Un proyecto cuyo alcance se ha aven-
turado incluso mds alld de la Universidad;
donde los relatos han florecido en voz
de los participantes en espacios como
hospitales, jardines de nifos, primarias,
secundarias, preparatorias, bibliotecas
publicas, asilos, entre muchos otros.

“Contar un cuento es meterse en otra
piel”, recordé en la ceremonia Anel Pérez,
secretaria Técnica de Vinculacion de la
Coordinacién de Difusién Cultural, antes
de iniciar la entrega de las constancias al
esfuerzo de muchos abuelos y abuelas,
quienes en su vida diaria desempefian o
desempenaron labores tan variadas como
amas de casa, trabajadores retirados o
maestrosjubilados, egresados delaUNAM
u otras instituciones.

Alfinal, se dio la bienvenida a la gene-
racién 11 de Abueloslectores'y cuenta cuentos
que empezard su capacitacion el proximo
28 de marzo. Actualmente el programa
cuentatambién conunacervodelibrosin-
fantiles y juveniles de unas 800 lecturas,
en las diferentes sedes que dan vida a este
esfuerzo, esto con el objetivo de prestar
y compartir los relatos y las historias que
los mds jovenes atin no conocen. 4

Dirusion CuLTurAL
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Habra conciertos especiales, estrenos, presentaciones de solistas...

Celebran 80 anos de la OFUNAM

a Orquesta Filarménica de la
UNAM (OFUNAM) cumple 80
anos conelprestigiode serunode
los conjuntos musicales mas im-

portantes del pais y con el reconocimiento
obtenido en el mundo, lo cual se ha refle-
jado en el interés de los promotores que la
han llevado a interpretar su repertorio en
recintos europeos.

Para celebrar estas ocho décadas, la
Direccién General de Musica ha progra-
mado una serie de festejos durante el afio.
Habrd conciertos especiales, estrenos de
obras encargadas ex profeso a musicos
mexicanos, asi como presentaciones de
destacados solistas y directores huéspedes
de fama internacional.

Asimismo, se conmemorardn los 40
anos de la apertura de la Sala Nezahualco-
yotldel Centro Cultural Universitario, uno
de los escenarios de musica de concierto
mads prestigiados de América Latina, que
serd dotada durante este periodo de la
tecnologia necesaria para transmitir los
conciertos de la orquesta via streaming, con
el propésito de extender los beneficios de
la musica sinfénica a otros espacios en el
pais y en el extranjero.

En ocho décadas
ha interpretado mas
de cuatro mil 500 obras

En sus ocho décadas, la OFUNAM ha
contado con el respaldo de esta casa de
estudios, pues forma parte de su proyecto
cultural. Se trata de la sinfénica mds anti-
gua de la Ciudad de México. Durante este
tiempo ha interpretado mas de cuatro mil
500 obras de distintos compositores para
el publico universitario y aficionados a
la musica. En la actualidad goza de gran
reputacién y se encuentra en un proceso
de renovacién, comenté Fernando Saint
Martin de Maria y Campos, director gene-
ral de Musica.

Momento excepcional

En entrevista, Saint Martin sefialé que
actualmente la agrupacién vive un fe-
némeno excepcional, que se acentud
desde octubre de 2015, de conciertos con
localidades agotadas en su sede, la Sala
Nezahualcéyotl. Mencio-
no que esto se debe a que
ha generado expectativa
debido a su madurezyala

programacion, que incluye piezas cldsicas
y estrenos; “hay un balance en cada tem-
porada que atrae a nuevos publicos”, dijo.

Un aiio de festejos

En 2016, las temporadas de la OFUNAM
ocurrirdn en el marco de la celebracién;
la primera, que comenzo6 en enero y fina-
1iz6 el 13 de marzo, estuvo dedicada a dos
compositores clave del romanticismo y
favoritos de los seguidores del conjunto: los
pianistasJohannes Brahmsy SerguéiRach-
madaninov; “quisimos que la temporada
fueraatractiva parael pablico, para festejar
con las salas llenas”, agregd Saint Martin.

La segunda se abocard al siglo XX con
una programacién que incluye periodos
importantesenlahistoriasinfénica, donde
se mostrard a una orquesta solida, fuerte,
viva y renovada.

Los festejos tendrdn la actuacién de
destacados solistas y directores artisticos,
como el violinista ruso Vadim Repin, ga-
nador del concurso Reina Elizabeth en
Bruselas, en 1989.

El conjunto se caracteriza por apoyar la
produccién de musica nueva; en su progra-
macioén incluye constantemente estrenos
para dar a conocer la obra de composito-
res mexicanos. Durante la celebracién se
escuchardn piezas encargadas a Samuel
Zyman, Federico Ibarra y Enrico Chapela.
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y 40 de la Sala Nezahualcoyotl

A lo largo del afio se realizardn tres
programas conmemorativos. El primero
de ellos serd los dias 19 y 20 de marzo,
en la Sala Nezahualcéyotl y contard con
la participacién del director serbio Bojan
Sudjic (1965), ademads del estreno de Rios y
vertientes, comisionada al compositor mexi-
cano Samuel Zyman.

Elrepertorio también incluird algunas
piezas emblemadticas como Danzén no. 2'y
Goyas, de Arturo Mdrquez.

Se realizardn también funciones ex-
traordinarias fuera de la sede habitual, en
las que se presentard una programacion
especial disefiada para diversos publicos,
por ejemplo, para los estudiantes de las
escuelas y facultades de la UNAM.

Orquesta renovada
Saint Martin expres6 que la
OFUNAM se encuentra en un
proceso de cambio y que en
este momento hay una buena
combinacién de musicos jo-
venes y con experiencia que
dan una nueva atmosfera al
conjunto, lo que deriva en el
estupendo desempeiio y alto
nivel técnico y artistico.

“Hemos realizado giras
internacionales; en 2014 vi-
sitamos Italia y el ano pasado,
Inglaterra. La reaccién del pu-
blico y de los promotores nos
sorprendid. Desde el primer
viaje la orquesta regres6 con
unaactitud distinta, mds cohe-
sionada, incluso en cuestiones
técnicas mejoro.”

Durante 80 afios de acti-
vidades, se ha convertido en

Origen

La hoy OFUNAM tuvo su origen en 1929 por el
impulso de estudiantes y maestros de la entonces
Facultad de Musica de la UNAM. Mas tarde, el
proyecto fue aprobado por el gobierno del presidente
Lazaro Cérdenas, y en 1936 se cre6 la Orquesta Sin-
fénica de la Universidad. Su direccion fue compartida
por José Rocabrunay José Francisco Vasquez, y

su sede se fijo en el Anfiteatro Simén Bolivar, de la
Escuela Nacional Preparatoria.

Posteriormente se cambi¢ al Auditorio Justo
Sierra, de la Facultad de Filosofia y Letras. En 1966,
la designacién de Eduardo Mata como director
artistico marco el inicio de una nueva etapa de des-
arrollo que durd nueve afios. Durante este periodo la

una de las mejores de Méxi-

co. Su popularidad se debe a su calidad
y la de sus directores, a la participacion
de directores huéspedes y solistas de
prestigio nacional e internacional, a una
programacion interesante y variada, al
entusiasmo de sus integrantes y a la belle-
za, la comodidad y la magnifica actstica
de la Sala Nezahualcéyotl. Ademds, cada
temporada realiza giras por diferentes
escuelas y facultades. Su repertorio abarca
todos los estilos, desde el barroco hasta
lo contemporaneo, incluyendo la produc-
ci6én nacional.

Cuarenta aiios
Creada en 1976, la Sala Nezahualcdyotl
continuda siendo uno de los recintos musi-

sinfonica se transformé en Orquesta Filarménica de
la UNAM, y en 1976 se mudd a su actual sede, la
Sala Nezahualcdyotl.

» E119y 20 de marzo, primer
programa conmemorativo.
Fotos: Juan Antonio Lopez.

cales mas importantes de América Latina.
Su actstica ha sido reconocida por artistas
internacionales que han tenido la opor-
tunidad de ofrecer un concierto en este
espacio. “Una de sus principales virtudes
es que no pierde vigencia, mantiene su
imagen moderna; es una de las mejores del
mundo”, enfatizé Saint Martin.

La altima remodelacién se realizé
hace seis anos y se le da mantenimiento
constante. Explicé que las adecuaciones
quesele tendrian que hacer son de cardcter

tecnolégico y que en 2013 se adquirié una
cabina de video con caracteristicas seme-
jantes al equipo que tiene la Filarmoénica
de Berlin.

Por ahora, concluy6, se trabaja en
la transmisién via streaming de los con-
ciertos de la Orquesta Filarménica de la
UNAM. “Creemos que es un gran proyecto
porque permite potenciar el alcance de
difusién del programa musical de esta
casa de estudios”. g

Mina Santiaco
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Guadalupe Valencia,
directora del CEIICH

Leticia OLvera

uadalupe Valencia Garcia asu-
mi6 la direccién del Centro de
Investigaciones Interdisciplina-
riasen Cienciasy Humanidades
(CEIICH) para el periodo 2016-2020.

En su intervencioén, la nueva titular
destacd que en sus tres décadas la entidad
ha crecido. Los temas y formas de abor-
darlos se multiplicaron y enriquecieron.
“Nos hemos afirmado en unos y debemos
fortalecernos en otros”.

Uno de los objetivos de esta adminis-
tracion es promover y facilitar el didlogo,
asi como vincular distintas disciplinas en
modalidades que favorezcan la coopera-
cién académica y den posibles soluciones
a los grandes problemas del mundo, Lati-
noamérica y México, planteo.

Al darle posesién del cargo, Alberto
Vital Diaz, coordinador de Humanidades
de esta casa de estudios, aseguré que en
sus 30 anos este espacio se ha consolidado
como uno rico en ideas y produccién. Por
ello, exhorté a su comunidad a continuar
con su labor y apoyar el plan de trabajo
de la directora.

Trayectoria

Valencia Garcia es doctora en Sociologia
por la UNAM, maestra en Sociologia Po-
litica por el Instituto Doctor José Maria
Luis Mora y licenciada en Sociologia por

) La titular
conversa con
Jorge Eduardo
Navarrete.

la Universidad Iberoamericana. Es inves-
tigadora titular C de tiempo completo
definitiva, en el Programa de Investiga-
ci6én en Ciencias Sociales y Literatura del
CEIICH. Pertenece al SNI en el nivel II.
Sus lineas de estudio son: el tiempo
social, los usos y discursos temporales
y su relacién con las identidades socia-
les. Entre sus principales publicaciones
destacan: Tiempos mexicanos (Sequitur,
Madrid, 2010); Entre cronos y kairds. Las
formas del tiempo sociohistérico (CEIICH-
UNAM, Anthropos, Barcelona, 2007), ylos
libros coordinados El tiempo en las ciencias
sociales y las humanidades y Tiempo'y espacio.

» Actividades en el
Centro. Fotos: Victor
Hugo Sanchez.

Plantea vincular
disciplinas

en modalidades

que favorezcan la
cooperacion académica

Miradas multiples, asi como capitulos y
articulos sobre el tema publicados en
titulos colectivos y en revistas nacionales
y extranjeras.

Ha sido profesora universitaria desde
hace tres décadas e impartido cercade un
centenar de cursos en México y el extran-
jero sobre metodologia de la indagacién
social y problemas del conocimiento
en las ciencias sociales, en licenciatura
y posgrado.

Forma parte del padrén de tutores
de los posgrados en Estudios Politicos y
Sociales y en Estudios Latinoamericanos
delaUNAM, asicomo en otros doctorados
nacionales y extranjeros. Ha participado
en mas de medio centenar de jurados de
tesis de licenciatura, maestria y doctora-
do. En la actualidad es directora de ocho
tesis de posgrado.

Es presidenta de la Asociacién Inte-
ramericana de Estudios sobre el Tiempo
e integrante de la Academia Mexicana
de Ciencias.

Ingres6 como docente a la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM
en 1986 y al CEIICH en 1988, donde enca-
bezé las secretarias técnica y académica
entre 1992 y 1994. De junio de 2012 a
diciembre de 2015 fue coordinadora del
Programa de Posgrado en Estudios Lati-
noamericanos de la Universidad. g4
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Periodo 2016-2020

Nombran aAlfredo Varela
nuevo titular en Neurobiologia

Gustavo AvAa

Ifredo VarelaEchavarria
tomo posesiéon como di-
rector del Instituto de
Neurobiologia para el
periodo 2016-2020, tras ser desig-
nado por la Junta de Gobierno.

En la ceremonia respectiva,
Varela Echavarria dijo que la
Universidad Nacional cuenta
con un Instituto fuerte, con una
estructura sé6lida y una plantilla
académica madura. “Somos parte
de programas de posgrado que
funcionanbien, cuyos indicadores
numéricos mejoran constante-
mente; tenemos una planta fisica
envidiable, y eso debemos tomarlo
como una plataforma para avan-
zar a etapas mejores”.

El reto es “proyectar la inves-
tigacién cientifica que hacemos
a niveles de mayor demanda,
aumentar su relevancia y perti-
nencia, lo que depende, en gran
medida, de la incorporacién de las
tecnologias que tenemos a nuestro
alcance y de plantearnos retos su-
periores”, abundé.

En tanto, William Lee Alardin,
coordinador de la Investigacién
Cientifica, reconoci6 que la entidad
tiene una importante trayectoria,
es lider en muchas de las tareas
que efectda, tanto en investigacion
como en docencia, y su presencia
en el campus Juriquilla ha sido

> William Lee
Alardiny el
director.
Foto: cortesia
del Instituto de
Neurobiologia.

fundamental en el desarrollo de
la Universidad fuera de la Ciudad
de México.

Ahora, uno de los mayores retos
de lanueva administracién, y a lar-
go plazo, es aprovechar todo lo que
tienen instalado y su experiencia;
es indispensable incrementar la
proyeccion, la colaboraciénylavisi-
bilidad nacional e internacional de
los proyectos y las investigaciones
que se realizan; beneficiarse de las
capacidades existentes de equipo y
de personal para hacer una mayor
y mejor indagacion. g4

Semblanza

Curs6 la licenciatura en Biologfa en
la Universidad Auténoma de Nuevo
Ledny el doctorado en Genética
Molecular y Microbiologia en la Uni-
versidad de Medicina y Odontologia
de New Jersey, Estados Unidos,
especializandose en estudios muta-
cionales en sistemas retrovirales.

Realizé trabajo posdoctoral en
el campo de la neurobiologia del
desarrollo en el Hospital Guy ‘s de la
Universidad de Londres, hoy parte
del King's College. Es investigador
titular C de Neurobiologia, pertenece
al PRIDE nivel Cy al Sistema Nacional
de Investigadores en el nivel |l.

Su trabajo se centra en el estudio
del control molecular del desarrollo
embrionario del sistema nervioso
de vertebrados. En este campo ha
hecho contribuciones que permiten
entender mecanismos que contro-
lan la generacién de diversos tipos
neuronalesy el establecimiento de
varias conexiones nerviosas en el
cerebro en desarrollo.

Ha publicado 44 articulos
internacionales y uno nacional
indizados, asi como tres capitulos
en libros, que cuentan con cerca de
700 citas. Su labor de investigacion
ha sido financiada por entidades
nacionales como el Consejo Nacio-
nal de Ciencia y Tecnologia, o de la
UNAM como la DGAPA e IMPULSA;
también por organizaciones inter-
nacionales como The Wellcome
Trust, Human Frontiers Program
Organization, Fogarty International
Center-NIH y la Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional.

Le han otorgado diversos reco-
nocimientos como el International
Research Development Fellowship
(The Wellcome Trust, UK), el Senior
Research Associateship Award
(National Research Council, The
National Academies, USA) y el Pre-
mio Alejandrina a la Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica (Universi-
dad Auténoma de Querétaro). Es
miembro de la Society for Neuro-
science y la Sociedad Mexicana de
Biologia del Desarrollo, de la que
fue presidente.
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Informe de Ana Buquet

Influencia del PUEG en ambitos
sociales,académicosyde gobierno

Laura Romero

1 Programa Universitario de

Estudios de Género (PUEG), a

cargo de Ana Buquet Corleto,

ha sido una pieza fundamental
en la legitimacioén y consolidacién de su
area dentro de la UNAM, con una fuerte
influencia en otros dmbitos académicos,
gubernamentales y de la sociedad civil,
nacional e internacionalmente.

A lo largo de casi un cuarto de siglo
ha demostrado su capacidad de inciden-
cia y articulacién para posicionar temas
cruciales que tratan diversas formas de
desigualdad asociadas con el género y
presentesennuestrarealidad social. De ma-
nera paralela a su funcién de vinculacién,
el PUEG se ha perfilado como una entidad
académica de investigacién y docencia.

En la presentacién del segundo in-
forme de actividades, correspondiente a
2015, Alberto Vital Diaz, coordinador de
Humanidades, destacé que en ella la in-
dagacién, docencia y difusion se enlazan,
complementanyapoyan mutuamente; en
tanto, la participacion institucional por
medio de cuerpos colegiados y jefaturas
enriquece y da viabilidad a la vida univer-
sitaria todos los dias.

Sin duda, los temas de estudio del
PUEG se encuentran dentro de laagenda
nacional, en ocasiones de forma urgente
y alarmante; viejos y nuevos proble-
mas llaman a nuestras puertas, expuso
el funcionario.

Los resultados del Programa son
sumamente positivos y en si mismos
motivo de satisfaccién y estimulo para
seguir adelante. Ejemplo de ello son las
cifras de la productividad, superiores al
promedio del Subsistema de Humanida-
des. Ustedes, dijo a los asistentes, han
ayudado a que los nimeros vayan hacia
arriba en la valoracién y evaluacién
del conjunto.

Consolida lineas

de investigacion

Buquet Corleto indicé que en 2015 con-
tinué el crecimiento de sus integrantes
con el ingreso de una joven investigado-
ra y una técnica académica. Al cerrar el
ano, el PUEG cont6 con cuatro plazas de
investigacién, una profesora de carrera y
tres técnicos académicos. Del total, tres
pertenecen al Sistema Nacional de Inves-
tigadores y dos tienen PRIDE D.

) La directora al concluir el evento. Foto: Francisco Parra.

Ello ha permitido consolidar lineas de
estudio como las de equidad de género en
entidades de educacién superior, o trabajo
y subjetividad, asi como abrir nuevas,
como lasde migracién, yrepresentaciones
y prdcticas culturales.

En 2015 estuvieron vigentes 14 proyec-
tos: cuatro colectivos, nueve individuales
yuno a lamedida, elaborado a peticién de
la Secretaria de Gobernacién.

Buquet mencioné que se ha fortaleci-
do la intervencién del PUEG en diversos
programas de licenciatura y posgrado en
la UNAM, donde se incorporaron distin-
tos seminarios sobre estudios de género.
En materia de docencia y formacién de
recursos humanos se impartieron 97 ac-
tividades, 17 de educacién formal y 80 de
educacién continua.

El personal participé en la direccién
y asesoria de 71 tesis: 26 de licenciatu-
ra, 24 de maestria y 21 de doctorado.
El Programa, junto con el Posgrado de
Ciencias Politicas y Sociales; los centros
de Investigaciones Interdisciplinarias
en Ciencias y Humanidades, y Regional
de Investigaciones Multidisciplinarias;
ademads de la Facultad de Estudios Su-
periores Acatlan, contribuye al proyecto
de creacién de la maestria en Estudios
Criticos de Género, que estd en proceso
de evaluacion.

Otravertiente que hacobradofuerzaes
la de los programas de intercambio y mo-
vilidad académica en los dmbitos nacional
einternacional, mediante los que serecibe
a personal académico y a estudiantes de
posgrado de Méxicoy otros paises para des-
arrollar proyectos de investigacién. “Un

logro ha sido el establecimiento formal,
en 2015, de estancias posdoctorales, que
opera a partir del 1 de marzo de 2016”.

Publicaciones

En el Auditorio Mario de la Cueva de la
Torre II de Humanidades, la directora
anuncié que la revista Debate Feminista,
de gran reconocimiento, fundada por
Marta Lamas, investigadora del Progra-
ma, pasa a formar parte del patrimonio
universitario y a partir de ahora sera
editada como publicacién académica por
el propio PUEG.

Como resultados de sus investigacio-
nes, continud, el personal académico
edito un libro, nueve capitulos, cuatro ar-
ticulos en revistas especializadas y cuatro
mads en otros medios académicos. Ademas,
se efectuaron dos seminarios especializa-
dos de investigacién con 49 integrantes
de diferentes entidades de la UNAM y
otras instituciones de educacién superior:
Dignidad en la Teoria Politica Feminista.
Violacién, Prostitucién y Pornografia, y
Otras Rutas del Feminismo en México en
el Siglo XXI.

Por ultimo, Buquet informé que en
2015 el Programa organiz6 53 eventos que
beneficiaron a cinco mil 751 personas. En-
tre ellos el Primer Congreso Internacional
sobre GéneroyEspacio, en colaboracién con
otras instancias; la conferencia magistral
de Judith Butler en la Sala Nezahualcé-
yotl de Ciudad Universitaria, y la de la
activista OlayinkaKoso-Thomasreferente
a Riesgos en la Salud Asociados con la
Mutilacién Genital Femenina. Estrategias
para su Erradicacion. g4
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En respuesta a la convocatoria emitida por la Secretaria de Atencion a la Comunidad Universitaria, el Consejo
Técnico de la Facultad de Ingenieria emite la siguiente:

CONVOCATORIA

Para otorgar el Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 2016 bajo los siguientes requisitos:

VI.

Podréan participar los alumnos inscritos en un programa de servicio social registrado que cumpla con el Reglamen-
to General del Servicio Social de la Universidad Nacional Autbnoma de México, con el Reglamento del Servicio
Social de la Facultad de Ingenieria y con la convocatoria publicada en Gaceta UNAM el 22 de febrero de 2016.

El Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria evaluara las actividades del o los aspirantes dentro de un pro-
grama de servicio social concluido entre los meses de enero y diciembre de 2015, en funcion del cumplimiento de

los tres objetivos siguientes:
i Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura a la sociedad
ii. Consolidar la formacion académica y capacitacion profesional del prestador de servicio social
iii. Fomentar en el prestador una conciencia de solidaridad con la comunidad a la que pertenece

Los aspirantes al premio deberan presentar en la unidad responsable del servicio social de la divisién correspon-
diente, a mas tardar el 24 de junio de 2016, la siguiente documentacion:

1. Solicitud de inscripcién en la que se indique nombre del o los participantes, nombre del o los académicos directa-

mente responsables de la direccién del proyecto de servicio social, nombre del programa con nimero de registro
proporcionado por la Direccién General de Orientacion y Servicios Educativos y dependencia o institucion en la
cual se desarrollé el servicio social, asi como las fechas de inicio y fin del desarrollo del programa. La solicitud
debera ser firmada por todos los participantes, académicos y alumnos.

. Un resumen integral en el cual se detallen los objetivos, actividades y metas alcanzados en el desarrollo del pro-
grama, el impacto en beneficio de la sociedad y la incidencia en la formacion profesional del alumno, clasificados
en cada uno de los tres rubros citados en el numeral I, con una extension méaxima de 1 cuartilla, en un archivo
electrénico en formato Microsoft Word a doble espacio, utilizando letra Arial de 11 puntos.

. Una memoria de las actividades realizadas por los alumnos y los asesores en el cumplimiento del servicio social,
destacando las acciones relevantes en beneficio de la sociedad. Asimismo, para alumnos y académicos, se
adoptara la modalidad en equipo si el trabajo fuera el resultado de un esfuerzo conjunto en el mismo programa
y se acredita plenamente la participacion directa de cada uno de los integrantes.

El resumen y la memoria deberan enviarse en formato electronico a la direccion contecfi@unam.mx
Las unidades responsables del servicio social en las divisiones seran las encargadas de verificar el cumplimiento
de los requisitos reglamentarios y turnaran la documentacion electrénica, acompafiada del formato con la infor-
macion del programa, a la Secretaria General de la Facultad a mas tardar el 29 de julio de 2016.
La decisién del Consejo Técnico seréa inapelable.

“Por mi raza hablara el espiritu”

Ciudad Universitaria Cd. Mx., a 9 de marzo de 2016
El Presidente del Consejo Técnico

Dr. Carlos Agustin Escalante Sandoval
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CONVOCATORIAS

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS

en el marco del

XXXVI SEMINARIO DE ECONOMIA AGRICOLA

convocan al

“PREMIO ANUAL DR. ERNEST FEDER” 2016

Bases

Podran participar trabajos de investigacion inéditos
en forma de articulos individuales o colectivos sobre
el tema: La economia agricola en los procesos del
desarrollo en México.

Subtemas: a) el desempeino de la agricultura me-
xicana en el contexto de la crisis mundial, b) la
politica agricola en México, analisis, evaluacion y
consecuencias recientes y c) alimentacion, nutricion
y seguridad alimentaria en México.

1) Dirigido a tesistas, profesionales e investigadores
especializados en el sector. Los trabajos deben
reflejar originalidad, rigor cientifico y metodolégico.
Deberan contar con una portada que contenga
el nombre del premio, el titulo del trabajo y el
seudoénimo; incluir un resumen de media cuartilla,
introduccion, metodologia, resultados, discusion,
conclusiones y bibliografia. Extension maxima 30
cuartillas, con tipo de letra Times New Roman de 12
puntos e interlineado de 1.5.

2) Se entregaran siete ejemplares impresos con
el formato indicado en el inciso 1), y un archivo
electronico en disco compacto o dispositivo USB.
Asimismo, se entregara un sobre cerrado que
presente en la parte exterior el nombre del premio,
el titulo del trabajo y el seudénimo. En el interior
se incluird una semblanza del(os) participante(s)
y los datos de contacto con nombre, institucidn,
teléfono y correo electrénico. Este sobre lo abrira
eljurado calificador una vez realizado el dictamen.
Cabe sefialar, que se podra desestimar un trabajo
si no se ajusta a los requerimientos citados en los
incisos 1) y 2).

3) El jurado calificador estard integrado por la
Directora del IIEc, coordinadores del Semina-
rio y por reconocidos(as) investigadores(as) de
El Colegio de México, la Universidad Autdéno-
ma Chapingo, el Instituto Politécnico Nacional,
la Universidad Auténoma Metropolitana y la

Universidad Nacional Auténoma de México. La
decision del jurado serd inapelable.

4) El Instituto de Investigaciones Econdmicas otor-
gard los siguientes premios:

Primer lugar: $ 35 000.00 m.n.
Segundo lugar: $ 15 000.00 m.n.
Tercer lugar: diploma.

5) Los trabajos ganadores se expondran durante
el Seminario. El Instituto se reserva el derecho de
publicarlos.

6) Los trabajos se recibirdn en la Secretaria
Académica del Instituto, edificio A, 2° piso, Circuito
Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacién
en Humanidades, Ciudad Universitaria, 04510,
México, D.F,, de lunes a viernes de 10:00 a 14:00
horas. Fecha limite de entrega: lunes 08 de agosto
de 2016 a las 14:00 horas. El periodo vacacional
en la UNAM abarcara del 4 al 22 de julio de 2016
por lo que no serd posible recibir trabajos durante
estas fechas.

7) Los aspectos no previstos en esta convocatoria
seran resueltos por el jurado.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., febrero de 2016

LA DIRECTORA
DRA. VERONICA VILLARESPE REYES

INFORMES: Secretaria Académica: tel. 5623-0101
y 0020

http://www.iiec.unam.mx
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SECRETARIA DE ATENCION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y PROTECCION CIVIL

A LOS COORDINADORES, DIRECTORES DE FACULTADES,

ESCUELAS, INSTITUTOS Y CENTROS, DIRECTORES
GENERALES, SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, JEFES
DE UNIDAD Y DELEGADOS ADMINISTRATIVOS,

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

PRESENTE

La Secretaria de Atencion a la Comunidad Universitaria a tra-
vés de la Direccion General de Prevencion y Proteccion Civil
(DGPPC), hace de su conocimiento el Programa de Seguri-
dad y Proteccion de areas comunes del Campus de Ciudad
Universitaria, durante el asueto académico 2016, que para
efectos operativos, inicia a las 15:00 horas del dia sabado 19
de marzo del 2016 y concluye a las 5:30 horas del lunes 28 de
marzo del presente afio. La elaboracion y operacion del presen-
te programa, se hace en cumplimiento a las politicas generales
descritas en la circular SACU/001/2016, de fecha 17 de febrero
del afio en curso, acordadas por la Comision Especial de Segu-
ridad del H. Consejo Universitario.

1.- ACCESO VEHICULAR AL CAMPUS

La vialidad al interior del Campus estara dividida en tres zonas:
Escolar, Cultural y Campos Deportivos e Institutos (ver mapa
en contraportada). Para delimitar cada zona seran utilizadas
las barreras amarillas. La salida de vehiculos sera uUnica-
mente por el lugar de ingreso.

Los accesos autorizados son:

A. Av. Universidad 3000. Abierto 24 horas del dia, hacia la
Zona Escolar, (Circuito Escolar, Circuito Exterior y Cir-
cuito de la Investigacion Cientifica).

B. Av. Del Iman. Abierto de 6:30 a 20:30 horas, hacia la
Zona Cultural, Coordinacion de Humanidades, MUAC,
Unidad Mixta de Posgrado, Universum...

B1. Av. Insurgentes Norte-Sur, Circuito Mario De La Cueva.
Abierto de 8:30 a 18:00 horas, hacia Zona Cultural.

C. Campo de béisbol / Av. Insurgentes. Abierto de 8:30 a
18:00 horas, hacia: Zona de Institutos, Jardin Botanico,
Campos Deportivos...

2.- CONTROL DE ACCESOS

Corresponde al personal de vigilancia de la DGPPC el control
del acceso vehicular al Campus. El conductor del Vehiculo de-
bera respetar el siguiente procedimiento:

I. Personal académico-administrativo y estudiantes:
e Presentar credencial de la Universidad Nacional Autbnoma
de México.
e Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior
del vehiculo (revision aleatoria).
e Elingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar,
mediante el boleto de control de acceso.

Il. Personas que visitan la Zona Cultural:

CIRCULAR No. SACU/DGPPC/003/2016

e Informar a su ingreso el motivo de su visita.

e Mostrar una identificacion oficial con fotografia.

e Permitir, de ser el caso, la inspeccién de la cajuela e interior
del vehiculo (revision aleatoria).

e El ingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar,
mediante el boleto de control de acceso.

Ill. Otros visitantes (proveedores, contratistas, prestadores
de servicios...).

e Presentar el documento de autorizacion para ingresar al
Campus Universitario elaborado por la Dependencia o En-
tidad correspondiente.

e Mostrar una identificacion oficial con fotografia.

e Permitir, de ser el caso, la inspeccién de la cajuela e interior
del vehiculo (revision aleatoria).

e El ingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar,
mediante el boleto de control de acceso.

Los accesos peatonales de Av. del Iman y Metro C.U. perma-
neceran abiertos de 6:00 a 22:00 horas.

3. RECORRIDOS DE VIGILANCIA Y SUPERVISION

Para la seguridad y proteccion del Campus se llevaran a cabo
recorridos permanentes las 24 horas del dia. La zona perime-
tral del Campus estara resguardada en coordinaciéon con las
autoridades de Seguridad Publica del DF.

4. SERVICIOS DE COMUNICACION

O POSTES DE EMERGENCIA instalados en el Campus
(oprimiendo el boton de llamadas).

o0 TELEFONOS AMARILLOS instalados en cada dependen-
cia (descolgando la bocina). Es necesario verificar que en
su Dependencia este funcionando. En caso contrario de-
beréa reportarlo a la Central de Atencién de Emergencias.

o NUMERO 55 desde cualquier extension de la UNAM.

Para casos de EMERGENCIA, podran comunicarse a los
siguientes teléfonos:

O CENTRAL DE ATENCION EMERGENCIAS,

VIGILANCIA 56 16 05 23
© BOMBEROS 56 16 15 60 - 56 22 05 65

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria Cd. Mx., a 24 de febrero de 2016
EL DIRECTOR GENERAL

LIC. EDUARDO C. CACHO SILVA
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CONVOCATORIAS

CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO TLATELOLCO

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE TALLERES DEL CICLO 12 Y 13
DE LA
UNIDAD DE VINCULACION ARTISTICA

Con el objetivo de diversificar los enfoques de los talleres de mane-
ra que la comunidad acceda a nuevas alternativas de las disciplinas
de su interés, y con fundamento en el Acuerdo por el que se crea
el Centro Cultural Universitario Tlatelolco (CCUT) —numeral tercero,
parrafo V-, la Unidad de Vinculacién Artistica (UVA)

CONVOCA
A profesionales de las artes, las ciencias y las humanidades a
proponer y, en su caso, impartir los talleres que integraran parte
de la programacién de los ciclos 12 y 13 de la UVA con una dura-
cion de 4 meses cada uno, mismos que habran de desarrollarse
del 22 de agosto al 3 de diciembre de 2016 y del 13 de febrero al
24 de junio de 2017, respectivamente.

De manera enunciativa, no limitativa, los talleres podran abordar
las siguientes disciplinas:

A) Artes escénicas para nifios: (Danza, Canto, Teatro o afines)
B) Artes escénicas para jovenes y adultos: (Actuacion, Danza,
Canto, Narracion oral o afines)

C) Nuevos medios: (Kinect, Cine Experimental, Arduino, Arte So-
noro o afines)

Los interesados podran participar bajo las siguientes

BASES
. Podran participar mayores de edad, de nacionalidad mexi-
cana o extranjera, con o sin experiencia docente.
II. Se podran presentar como maximo dos propuestas de talle-
res sefialando las tematicas, perspectivas y objetivos que
atiendan a la mision de la UVA (disponible en www.tlatelol-
co.unam.mx/uva.html)
Ill.  Los proyectos deberan considerar aspectos de la formacion
cultural mediante talleres inscritos en el marco de la educa-
cién no formal.
IV. Los talleristas seleccionados en convocatorias anteriores
que quieran participar en ésta, deberan haber tomado al me-
nos un curso del Laboratorio de Actualizacién Docente (LAD)
impartido en la UVA durante el 2015 de acuerdo a la Convoca-
toria por la cual fue seleccionado. Asimismo, deberan haber
cumplido con la entrega de reporte y bitacora de trabajo de los
ciclos correspondientes.
V. Las propuestas deberan plantear el desarrollo del taller en tér-
minos de horas/semana (2, 4 o 6 horas/semana c/u) y deberan
inscribirse en alguna de las siguientes categorias, de acuerdo
al publico al que van dirigidos y a los objetivos que persigue.
VI.  Elformato de duracion del taller podra ser:
Regular: con duracién de 4 meses 0
Intensivo: con duracion de 1 mes o 1 mes y medio

VII.  El proyecto de taller debe contener los siguientes elementos:
1. Justificacién

Publico al que se dirige

Descripcién o resefia

Objetivos generales

Contenidos, ejes tematicos y actividades

Estrategias pedagdégicas y metodolégicas

Cronograma de trabajo con requerimientos técnicos,

materiales, de equipos y espacios, cupo limite de aten-

cién, etc.

8. Propuesta de presentacion final —con formato de 30
minutos de duracion— que muestre el proceso de ense-
flanza-aprendizaje bajo el cual el estudiante alcanzé los
resultados descritos en la propuesta del tallerista.

9. Bibliografia y referencias tedricas

10. Curriculum Vitae (una cuartilla)

Los proyectos deberan presentarse en formato .pdf, arial

12, a doble espacio, 7 cuartillas maximo y seran acom-

pafiadas del respectivo formato descargable en www.

tlatelolco.unam.mx/uva.html

Nouohkwh

VIII.

IX.  La recepcion de los proyectos sera via electrénica al correo
uva.convocatoria@gmail.com a partir de la fecha de publica-
cion de esta convocatoria y hasta las 20 horas del 15 de abril
de 2016, tomandose como referencia la fecha de envio del co-
rreo. Se confirmara de recibido por la misma via. En caso de
no recibir respuesta, la correcta recepcion del correo debera
confirmarse en el teléfono 5583 09 60, ext. #49576 y #49574

PROCESO DE SELECCION Y RESULTADOS

X. Las propuestas seran seleccionadas por un jurado integra-
do por funcionarios del CCUT, especialistas en educacion
de las artes y miembros del Consejo Asesor de la UVA.

XI.  En su evaluacién, el jurado considerara los contenidos en
términos pedagdégicos, metodoldgicos y de pertinencia para
la disciplina, y su relaciéon con la formacién y trayectoria
del proponente.

XIl.  Los participantes podran ser convocados a una entrevista
como parte del proceso de seleccion.

XIll. Los participantes seleccionados que adquieran la calidad de
prestadores de servicios profesionales deberan participar en
las actividades del Laboratorio de Actualizacion Docente (LAD)
gue programara la Unidad de Vinculacion Artistica, asi como,
entregar reporte y bitacoras correspondientes a cada ciclo.

XIV. Los resultados seran publicados en la pagina del Cen-
tro Cultural Universitario Tlatelolco (http://www.tlatelolco.
unam.mx) el dia 6 de mayo de 2016.

DISPOSICIONES GENERALES Y ADMINISTRATIVAS

XV. Los participantes cuyos proyectos sean seleccionados para im-
partir el taller propuesto y de conformidad con la naturaleza de
la presente convocatoria, prestaran sus servicios profesionales
por honorarios, en términos de la normatividad administrativa
de la UNAM Yy Legislacion Civil aplicable, por el tiempo que dure
el ciclo. Para tal fin, es indispensable contar con la documen-
tacion fiscal requerida en la normatividad del SAT (recibos de
honorarios vigentes en formato electrénico, CURP, RFC, identi-
ficacion oficial). En el caso de los extranjeros, deberan acreditar
gue cuentan con la calidad migratoria que les permita traba-
jar con remuneracion en el territorio nacional.

XVI. La participacion en este concurso implica la aceptacion
plena de las bases y condiciones de la presente convoca-
toria. Asimismo, los prestadores de servicios profesionales
por honorarios seleccionados deberan cumplir con las dis-
posiciones del Reglamento interno de la UVA, disponible y
descargable en http://www.tlatelolco.unam.mx/uva.htmi

XVII. Considerando que los servicios que ofrece la UVA estan
sujetos a la gestion y capacidad presupuestal del CCUT
como dependencia universitaria, los proyectos seleccio-
nados devendran en taller bajo la condicion de que sean
viables en términos de la capacidad de la institucion para
atender sus requerimientos de espacios, materiales y
equipos, asi como del minimo de alumnos inscritos que ga-
rantice un equilibrio financiero entre su costo, las cuotas por
inscripcion y la subvencién institucional.

XVIII. El monto de los honorarios a los prestadores de servicios pro-
fesionales seleccionados para impartir un taller sera de $150
netos por hora, estableciéndose en el Contrato Civil respectivo
como pago en una sola exhibicién al finalizar el ciclo.

XIX. Cualquier asunto no previsto en esta convocatoria quedara a
criterio del Centro Cultural Universitario Tlatelolco (CCUT).

Para mayores informes, escribir a: uva.informacion@gmail.com

Atentamente
“Por mi raza hablara el espiritu”
EL DIRECTOR GENERAL
JORGE E. JIMENEZ RENTERIA
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Universidad Nacional Autbnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato de la UNAM
INFOCAB

AVISO
RESUMEN DE ACTIVIDADES

ConvocaToRria 2015
Se comunica a los responsables académicos de proyectos INFOCAB que el periodo de captura en linea para ingresar la infor-
macion correspondiente al RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS A LA FECHA de |os proyectos de la ConvocAaToria 2015, sera del 4 al 15

de abril de 2016 hasta las 14:00 horas. Para ello, ponemos a su disposicion la pagina: https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/.

Los responsables académicos solo deberan capturar el resumen de actividades (correspondiente al primer periodo de desarrollo
del proyecto), y “Enviar a DGAPA”. No es necesario entregar el extenso del resumen.

Cualquier duda o aclaracion, favor de dirigirse al correo electrénico infocab@dgapa.unam.mx, o a los teléfonos 5622-0793 y
5622-0755, con la Lic. Ana Laura Pasos Hernandez, Jefa del Depto. INFOCAB.

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 17 de marzo de 2016.
El Director General

Dr. Carlos Aramburo de la Hoz

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

El Instituto de Investigaciones en Materiales de la UNAM en apego a la convocatoria XX EDICION DEL CERTAMEN ANUAL
A LA MEJOR TESIS DOCTORAL EN EL AREA DE CIENCIA E INGENIERIA DE MATERIALES, PREMIO IIM-UNAM 2015,
emitida en Gaceta UNAM el 23 de marzo de 2015, informa que, segun acuerdo unanime del jurado:

Tesis Ganadora:

Dra. Caridad Guadalupe Vales Pinzon, con el trabajo de tesis titulado: “Estudios térmicos y épticos de materiales inteligentes
con base en nanoestructuras de carbono”, en el Posgrado de Fisica Aplicada del CINVESTAV-Unidad Mérida.

De acuerdo a la convocatoria:

La galardonada recibira un diploma y 25 salarios minimos mensuales vigentes para la Cd. de México.

Por direccion de tesis, el Dr. Juan José Alvarado Gil, recibird un diploma y 10 salarios minimos vigentes para la Cd. de México.
El jurado calificador estuvo integrado por:

Dra. Phaedra Silva Bermudez (Instituto Nacional de Rehabilitacion)

Dr. Doroteo Mendoza Lépez (Instituto de Investigaciones en Materiales, UNAM)
Dr. Jaime Santoyo Salazar (Departamento de Fisica CINVESTAV-IPN)

Ciudad Universitaria, a 07 de marzo de 2016
“POR MI RAZA HABLARA EN ESPIRITU”
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN MATERIALES, UNAM.
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Convocatoria para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Bibliograficas

Ellnstituto de Investigaciones Bibliograficas, con fundamento
en los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
gue rednan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes mencio-
nadas, a participar en el concurso de oposicion para ingreso
0 abierto para ocupar una plaza de Investigador, Asociado
“C” de tiempo completo, interino, en el area de Investigacion,
Bibliologia, con nimero de registro 54099-85y sueldo mensual
de $16,651.16, bajo las siguientes

Bases:

De conformidad conlo previstoen el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

e Tener grado de maestro en Historia, Artes y/o Disefio,
Restauracion o estudios similares, o bien los conocimientos
y la experiencia equivalente;

e Haber trabajado cuando menos tres afios en labores
docentes o de investigacion, en la materia o0 area de su
especialidad, y

e Haber publicado trabajos que acrediten sucompetencia,
otenerelgrado de doctor, 0 haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticién de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de
la UNAM, el H. Consejo Técnico de Humanidades, en
su primera sesién ordinaria celebrada el 21 de enero de
2016, acordé que los aspirantes deberan presentarse a
las siguientes

Pruebas:

1. Formulacién de un proyecto de investigacion inscrito
dentro del area de Bibliologia, particularmente sobre La
ENCUADERNACION EN MEXICO EN EL SIGLO XIX, CON una extension
méaxima de 25 cuartillas mas bibliografia, escrito con fuente
times new roman a 12 puntos y doble espacio. El proyecto
debera destacar la relevancia y pertinencia del tema y
debera incluir un cronograma de actividades con metas
y resultados especificos.

2. Presentacion de un ensayo sobre las fuentes para la
historiade laencuadernacion en México, en un maximo de 10
cuartillas, escrito con fuente times new roman, de 12 puntos
a doble espacio, mas bibliografia y anexos.

3. Réplica oral sobre los puntos anteriores ante la Comi-
sion Dictaminadora.

Documentacién requerida

Paraparticipar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Técnica del Instituto de Investi-
gaciones Bibliograficas, cuarto piso de la Biblioteca Nacional
de México, ubicada en el Centro Cultural Universitario,

Ciudad Universitaria, C.P. 04510, Delegacion Coyoacan,
México, D.F., dentro de los 15 dias hébiles contados a
partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el
horario de 10:00 a 14:00 y de 17:30 a 19:00 horas de lunes
a viernes, presentando la documentacion que se especifica
a continuacion:

e Solicitud de inscripcion en la forma oficial y por escrito
(la cual deberé& recogerse a partir de la publicacion de esta
convocatoria, en la Secretaria Técnica de este Instituto en
los horarios antes indicados).

e Curriculum vitae completo, impreso por duplicado y en
formato electrénico, de acuerdo con la guia para la presen-
tacion de CV del Consejo Técnico de Humanidades de la
UNAM (la cual debera recogerse en la Secretaria Técnica
de este Instituto en la direccion y horarios indicados).

e Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

e Copia del acta de nacimiento.

e Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experien-
cia equivalentes.

e Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

e Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais.

e Sefialamiento de direccidn y teléfono para recibir notifi-
caciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la docu-
mentacion requerida, la entidad académica le har4 saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que
debera presentar, el lugar y la fecha donde se celebraran
dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la Direccion del
Instituto de Investigaciones Bibliograficas dara a conocer
el resultado del concurso, el cual surtir4 efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la
fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso
el recurso de revision y de haberse interpuesto éste, la
resolucion sera definitiva después de que el Consejo Téc-
nico conozca y, en su caso, ratifique la opiniéon razonada
de la comision especial; o de encontrarse ocupada la
plaza concursada, una vez que sea emitida la resolucion
definitiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato
de la persona con quien la plaza en cuestion se encuentre
comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas, la
entrada en vigor del nombramiento quedard sujeta a
la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendré entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, deberd cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 17 de marzo de 2016
El Director
Doctor Pablo Mora Pérez-Tejada




17 de marzo de 2016

DEPORTES

Categoria -70 kilogramos

Bronce para Andrea Poo
en Panamericano de Judo

ArRMANDO ISLAS

ndrea Poo Castrejon, alumna
de la Facultad de Psicologia,
seadjudicé medalla de bronce
en la categoria -70 kilogra-
mos, durante su participacién en el
Abierto Panamericano de Argentina.

El camino rumbo a la presea co-
menzoante larepresentante de Estados
Unidos, Kathleen Sell, a quien derroté
por un shido (penalizacién), mientras
que en susegundo combate, ante Moira
de Villiers, de Nueva Zelanda, el triunfo
fue por tres shidos.

Ese par de victorias le valieron avan-
zaralasemifinal, donde cay6 antelarusa
Irina Gazieva. En el duelo por el tercer
lugar enfrent6 a la ecuatoriana Vanessa
Chala, a quien venci6 por waza-ari (me-
dio punto), para colgarse el bronce.

Este logro le vali6 a Andrea sumar
puntos en la clasificacién rumbo a los
Juegos Olimpicos deRi0 2016, certamen

» Este fin de semana participara en Chile.

Fotos: Jacob Villavicencio.

La alumna de Psicologia sumé puntos valiosos
en la lucha por ir a los Olimpicos de Rio

al que espera ganar el pase durante el
Panamericano de Cuba, del 26 al 30 de
abril, asi como en el Masters de México,
que serd en Guadalajara, del 27 al 29
de mayo.

“Me faltan varios puntos, pero estoy
trabajandoarduo. Seriaun suefioacudir
aRio, por lo que daré todo por alcanzar-
lo”, senald.

Este fin de semana, Andrea, junto
con la selecciéon mexicana de judo, se
trasladara de Buenos Aires a Chile para
competir en el Abierto Panamericano
de la especialidad, el cual les servird
de fogueo. Posteriormente, el equipo
tricolor regresard al pais para preparar
el torneo de Cuba.g
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Camina, trota, corre...

Certamen
atlético por
los 40 anos
de Zaragoza

otivador result6 el
evento atlético de-
nominado 40 Horas
Continuas de Relevos,
Camina, Trota, Corre, que con mo-
tivo de su 40 aniversario, organizé
la Facultad de Estudios Superio-
res Zaragoza con la colaboracién

de la Direccién General del Depor-

te Universitario.

» Alumnos, académicos y trabajadores, entre otros. Fotos: cortesia Coordinacion de Deportes FES Zaragoza.

Hubo relevos cada media hora.
Por la pista, a lo largo de 40 horas,
desfilaron todos los sectores que
conforman lacomunidad de la FES:
alumnos, académicos, trabajado-
res, funcionarios, exdirectores,
representativos de los deportes de
la Facultad, egresados y medallis-
tas nacionales en disciplinas como
taekwondo, lucha olimpica, aje-
drez, futbol asociacién, atletismo
o futbol rapido.

Tomaron parte también insti-
tuciones hermanas como las FES
Acatldn, Aragoén, y Cuautitldn, las
prepas 2, 4y 7, CCH Oriente y re-
presentantes de los municipios de
Nezahualcéyotl, Los Reyes la Paz 'y
la delegacién Iztapalapa.

Asimismo, grupos de adultos
mayores de las clinicas univer-
sitarias de atencién a la salud,
escuelas de formacién pumitas
y sus familiares, equipos de atle-
tismo del Deportivo Francisco I.
Madero, Santa Cruz Meyehualco
y conjuntos independientes.

El total de participantes fue de
789 que completaron un recorrido
de dos mil 500 kilémetros.

Recorrido de dos mil
500 kilometros;
participaron

789 personas

El evento cumplié con el obje-
tivo de reunir a todos los actores
que de una u otra forma han estado
vinculadosalaFES Zaragoza duran-
te estos 40 anos. g

DGDU
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

SECRETARIA DE ATENCION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y PROTECCION CIVIL

ACCESOS AUTORIZADOS CON MOTIVO DEL ASUETO ACADEMICO 2016
DEL *19 AL **28 DE MARZO DE 2016
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AV. DEL IMAN

AV. INSURGENTES

ACCESOS Y HORARIOS

e El control vehicular de entrada y salida
se hara con boleto de acceso.

e La salida de vehiculos sera unicamente
por el mismo lugar de acceso.

e La revisién de cajuelas en accesos se
hara aleatoriamente.

e Av. Universidad 3000. Abierto 24 horas del
dia, hacia la Zona Escolar. (Circuito Escolar,
Exterior y de la Investigacion Cientifica)

@ Av. del Iman. Abierto de 6:30 a 20:30 horas,

hacia Zona Cultural, MUAC, Universum,
Unidad Mixta de Posgrado, Coordinacion de
Humanidades...

@ Av. Insurgentes, Norte-sur, Circuito Mario de
la Cueva. Abierto de 8:30 a 18:00 horas,
hacia Zona Cultural.

Campo de Beisbol/Insurgentes. Abierto de
= 3:30 a 18:00 horas hacia Zona de Institutos,
Jardin Botanico, Campos Deportivos.

* Inicia a las 15:00 horas.
** Concluye a las 05:30 horas.
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