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Area eléctrica y mecanica

Universitarios, primer lugar en la
Feria Mexicana de Ciencias e Ingenieria

Juan Carlos Garcia
y Gerardo Carbajal,
de la FES Aragon,
los ganadores

GuapaLupe Lugo

uan Carlos Garcia Herndndez y
Gerardo Carbajal Alvarez, egre-
sados de Ingenieria Mecanica de
laFacultad de Estudios Superiores
(FES) Aragén obtuvieron el primer lugar
en la Feria Mexicana de Ciencias e Inge-
nierias, en la categoria Nivel Superior del
area de ingenieria eléctrica y mecdnica.

El encuentro, organizado por el go-
bierno del Estado de México, por medio
del Consejo Mexiquense de Ciencia y
Tecnologia, se efectué en Toluca.

Con la asesoria de José Antonio Sou-
za Jiménez, académico de la instancia
multidisciplinaria, y de los especialistas
externos Victor Javier Gonzdlez Villela
y Noé Alfredo Martinez Sdnchez, los
alumnos participaron con el proyecto
“Medicién de estabilidad mecdnica para
plataformas elevadoras méviles que rea-
lizan diversas tareas a grandes alturas y
que presentan riesgo de volcadura”.

Se fundament6 en el desarrollo de
un dispositivo virtual que permitiera al
operador de una plataforma elevadora
movil determinar la consistencia de
ésta, con el objetivo de adecuar, en caso
necesario, la configuracion del sistema
para evitar volcaduras y laborar en for-
ma segura.

Estabilidad mecanica

A partir de un trabajo de José Antonio
Souza y de su tutor de doctorado, Gonza-
lez Villela, ambos alumnos desarrollaron
uno de medicién paraeste tipo de soportes
que ejecutan tareas a grandes alturas y
presentan riesgo de volcadura.

» Galardonados. Foto: Fernando Velazquez.

Consisti6 en aplicar un nuevo algorit-
mo matemadtico. “A partir de ese modelo
generamos uno virtual que indica al
operador o a un centro de control si el
vehiculotiende a perder su configuracién
de equilibrio”, explicaron Garcia Herndn-
dez y Carbajal Alvarez.

Los universitarios plantearon que
su método se sustenta en determinar
las magnitudes de las reacciones en los
puntos de apoyo; en una condicién critica
se emite un aviso al operador, lo que le
permite corregir el problema.

La aplicacién elaborada en la FES Ara-
g6n podria resolver diversas necesidades
del sector industrial. En una plataforma
convencional, el operador requiere de
ciertas actividades a grandes alturas y
mientras mayor sea ésta, la mdquina es
mads propensa a caer. Este sistema posibi-
litamayor estabilidad, incluso en terrenos
rugosos o en pendientes, subrayaron.

Interveniren este encuentro permitié
a los jévenes enfrentar situaciones reales
“y de alguna manera nos brinda la satis-
faccién de saber que hacemos algo para
impulsarnuevas tecnologiasy, sobre todo,
nos da el gusto de poner en alto el nombre
de la Universidad”.

Juan Carlos Garcia y Gerardo Car-
bajal, del grupo mecatrénico Wayak,
indicaron que como parte de la pre-
miacién se otorg6 diploma, medallay
una tableta electrénica para cada uno.

Asimismo, como unreconocimien-
tomads al nuevo talento eningenieria,
la empresa automotriz Daimler les
obsequid un viaje a Portland, Oregon,
en Estados Unidos, donde visitardn
la planta ensambladora de camiones
y tractocamiones Freightliner, asi
como el centro de investigacion de
esa firma.

La de Ciencias e Ingenieria es
una de las ferias mds importantes
del pais, en la que se reconocen
las innovaciones universitarias en
las dreas de las ciencias exactas y
naturales; medicina y salud; ciencias
sociales y humanidades; ciencias de
la ingenieria; ciencias agropecuarias
y de alimentos; medio ambiente,
biologia, ademds de ciencias de
los materiales.

Como parte del grupo de trabajo,
también particip6 Neftali Elorza Lépez,
quienrealiz6 las pruebas experimenta-
les en un prototipo a escala. g4
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Dos mil 600 especies en aguas mexicanas

La Coleccion Ictiologica
preserva la riqueza de peces

Laboratorio de Ciencias del Mar estudia la
sistematica y la taxonomia de esos vertebrados

Laura Romero

n el grupo de los peces, que

habitan desde los 11 mil me-

tros de profundidad en los

océanos, hasta por arriba de
los cinco mil metros en las montanas,
se vive una radiacién adaptativa, es
decir, un periodo de diversificacién
de especies.

Existen tres categorias de peces
6seos, con espinas (actinopterigios): los
condroésteos, los holdsteos y los teleds-
teos, clasificados asi de acuerdo con el
grado de osificacién de su esqueleto,
que va desde una mayoria de cartilago
en el primer caso, hasta totalmente
osificado, en el Gltimo.

El boom de los teledsteos

Entre ellos se ha dado un estallido de
especies en poco tiempo, unos cuantos
miles de anos. El1 boom de los tele6steos,
sobre todo del orden de los percifor-
mes (con forma de perca, a diferencia
de las anguilas, bagres o lenguados,
por ejemplo), se ha irradiado y se ha
convertido en el grupo mds diverso de
vertebrados y el que domina los mares
y aguas dulces.

La radiacién adaptativa se refiere a
que los peces predominan no sélo en
aguas marinas costeras —donde estd la
mayor diversidad—, sino también en las
ocednicas y de grandes profundidades,
asi como en continentales, como lagos,
lagunas y rios, y en alturas considera-
bles como en el Lago Titicaca y las aguas
de deshielo.

Esporelloquesurgen paralaciencia
no Unicamente nuevas especies, sino
ademds géneros y familias, explico
Felipe Amezcua Linares, responsable
del Laboratorio de Ictiologia y Ecologia
Estuarina del Instituto de Ciencias del
Mar y Limnologia.

» Felipe Amezcua.

En el mundo, se han contabilizado
mads de 26 mil tipos de peces. Se trata,
reitero el experto, del grupo de ver-
tebrados mds amplio, diverso y mejor
distribuido en la biosfera.

En aguas marinas de México se han
contabilizado dos mil cien en ambos
litorales y unos 500 en agua dulce
o continental.

La biogeografia marina marca dife-
rentes zonas en los mares mexicanos,
entre ellas el Golfo de California, que
tiene el mayor nimero de endemismos,
ylaque comprende desde el sur de Guay-
mas hasta el golfo de Tehuantepec.

Por la riqueza biolégica de las aguas
nacionales, en la Coleccién Ictioldgica,
a cargo del responsable del laboratorio,
se trabaja s6lo con especies mexica-
nas. “Tenemos donaciones de algunos
ejemplares de Espafia, Estados Unidos
y Centroamérica, pero no se consideran
dentro de este muestrario, que estd dedi-
cado por completo a los que habitan en
nuestro pais”.

Muchas son migratorias; algunas
viajan desde AlaskaaPerti, como atunes
y algunos tiburones peldgicos; otras
son circuntropicales, presentes en la
franja tropical del planeta, y otras mas
transpandmicas, es decir, habitan en
ambos lados del continente.
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Acervo

En este espacio de investigacion se ana-
liza la sistemdtica y la taxonomia, es
decir, la ciencia bdsica del estudio de
los peces o ictiologia. El acervo cien-
tifico estd representado por una serie
de toda la Republica, con alrededor de
mil especies y 19 mil ejemplares. Los
mds antiguos, algunos en taxidermia,
datan de 1930.

La coleccién guarda datos como de
dénde y cudndo fue capturado cada
uno, a qué profundidades y en qué me-
dio ambiente —salinidad, temperatura
y oxigeno—; es decir, el entorno ecol6-
gico. “Sabemos del pez, pero también
de su biologia y ambiente”.

Ese aspecto incluye las interac-
ciones alimenticias, pues los peces
consumen crustdceos, moluscos,
anélidos y otros peces, y con todo
eso en conjunto se construyen tra-
mas troficas.

También se examina la cuestién
bioldgica: crecimiento, reproduccién,
alimentacién, migraciones y costum-
bres, sobre todo de especies del litoral
y de mar adentro.

Asi, el laboratorio participa no sélo
en el descubrimiento y descripcién de
las nuevas o sus distribuciones, sino

incluso en la ecologia y biologia de las
mismas. Igualmente, tiene un papel
destacado en la difusién y docencia.
“Vienen muchas personas, estudiantes
de nivel bdsico, medio y profesional, asi
como otro tipo de publico. El propésito
de esta coleccién es que ademds sirva
para la ensefianza y la divulgacién”.
En cuanto a los estuarios, Amezcua
Linares sefnalé que son muy sensibles
a los procesos climdticos, ambientales

» Especies.
Fotos: Victor Hugo
Séanchez.

y de contaminacién, porque son sis-
temas casi cerrados, donde cualquier
factor puede afectar ampliamente,
sobre todo porque son dreas de crian-
za y alimentacién de los principales
grupos costeros.

Zonas protegidas

Los animales que nacen ahi creceny
se alimentan porque son zonas prote-
gidas, donde hay menos depredacién
de las grandes especies. Lo mismo
ocurre con las dreas de manglar, des-
truidas en pos del turismo y donde el
sistema costero marino se desequili-
bra por completo.

Adicionalmente, el Laboratorio de
Ictiologia y Ecologia Estuarina trabaja
de cerca con las autoridades compe-
tentes para coadyuvar a un mejor
aprovechamiento pesquero, median-
te la participacion en la formulacién
de normas y vedas de pesca, finalizé
Felipe Amezcua. 4
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Charlas en el
Instituto por la
celebracion de
sus 75 aiios

Leicia OLvera

n sus 75 anos de vida, el

Instituto de Investigacio-

nes Juridicas ha tenido

un gran impacto y tras-
cendencia en la vida publica del
pais, senalaron los participantes
en las charlas tituladas Vida Uni-
versitaria, quienes hablaron de su
trayectoria docente en esa entidad
ysudesempeiio como funcionarios
dentro y fuera del campus.

En el acto efectuado en el marco
del Coloquio ElII] en la Vida Publica:
Cuatro Conversatorios, César Astu-
dillo Reyes, abogado general de la
UNAM, sostuvo que la construccién
de organismos, sobre todo de educa-
cién superior, es productode avances
progresivos a partir de lo realizado
por sus titulares e integrantes.

“Es evidente en este caso que
nuestros académicos han tenido
responsabilidades administrativas
importantes que han hecho de ésta
una mejor institucién. Sin duda,
ellos han sido clave de su consoli-
dacién”, enfatizé.

Por su parte, Manuel Barquin
Alvarez afirmé que en Investigacio-
nes Juridicas siempre ha habido una
interaccién intensa que ha abonado
al fortalecimiento de las lineas de
estudio. Al hablar sobre su experien-
cia como subdirector de Asuntos
Juridicos y abogado general de la
UNAM durante el rectorado de Jorge
Carpizo, consider6 que ser su colabo-
rador lo enriqueci6 en lo personal.

Capacidad de negociacion

“En aquella época se vivieron mo-
mentos criticos que requirieron
energia para evitar desviaciones
que hubieran sido desfavorables,
pero ademads capacidad de negocia-
ci6én y visualizacién que llevaron
al también jurista a crear institu-
ciones como la Defensoria de los
Derechos Universitarios, antece-
dente de la CNDH.”

Fernando Cano Valle, investi-
gador del Instituto, hablé sobre su
labor como director de la Facul-
tad de Medicina por dos periodos
(1983-1991) y recordd que asumid
la titularidad al cumplirse el 150

Conversatorios conmemorativos

Investigaciones
Juridicas en
lavida universitaria

» César
Astudillo,
Manuel
Barquiny
Fernando
Cano (arriba);
Jorge
Fernandez,
Elvia Quinta-
nay Manuel
Becerra
(abajo). Fotos:
Marco Mijares.

aniversario de la entidad. En el
conversatorio moderado por Hugo
Concha Cantd, de lamisma instan-
cia, relaté cémo enfrento tragedias
nacionales(lamads dura fue el sismo
de 1985).

En tanto, Jorge Ferndndez Ruiz,
también del IIJ, mencioné que el 12
demarzode 1992 inici6 actividades
como investigador de Juridicas con
laidea de dedicarse a la indagacién
y la docencia; sin embargo, fue in-
vitado a coordinar el posgrado de
Derecho porseisanos, periodoenel
que se logré ubicarlo en el maximo
nivel de competencia internacio-
nal, se increment¢ la eficiencia
terminal y se establecieron cursosy
diplomados de especializacién con
profesores nacionales y extranje-
ros, lo que atrajo a alumnos de toda
Iberoamérica.

A su vez, Elvia Arcelia Quinta-
na Adriano, profesora emérita de
esta casa de estudios, detallé que
ain como alumna se desempend
como ayudante de profesor. Poco
después, resolvié con éxito un con-
flicto ejidal en Acapulco y otros

problemas de tipo académico en la
Universidad. Asimismo, rememoro
sus inicios laborales en un banco
y reflexioné sobre cémo esta acti-
vidad la llev6 a familiarizarse no
s6lo con cuestiones contables, sino
ademds con el aspecto operativo
de estas instituciones financieras.

Por ultimo, Manuel Becerra
Ramirez, también de Juridicas,
compartié que al ser pasante tra-
bajé en un prestigioso despacho
de abogados y al iniciar el posgra-
do se incliné por la especialidad
administrativa; sin embargo,
después tuvo la oportunidad de
hacer el doctorado en Derecho
InternacionalenMoscti,dondeper-
manecié unlustro. Asuregreso se
incorporé al Instituto como inves-
tigadory ala Facultad de Derecho
como funcionario.

“Independientemente de las
actividades fuera de la academia,
los universitarios deben generar
conocimiento con autonomia y
rigor intelectual para contribuir
a desarrollar el drea juridica en
México”, concluyd. 4
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Avances computacionales

Encuentro de expertos en
tecnologia del lenguaje

Exponen proyectos para
las areas médicas y de
ciencias sociales

ANNEL ALCANTAR
magina qué ficil seria cargar con
un dispositivo capaz de traducir
automdticamente y en tiempo
real el idioma de tu preferencia.
Esto serd posible por la persistencia de los
expertos en la materia, anticip6 José Abel
Herrera Camacho, académico y jefe del
Laboratorio de Procesamiento de Voz de
la Facultad de Ingenieria al participar en
la Expo Tecnologias del Lenguaje.

En el encuentro intervinieron relevan-
tes ponentes, nacionales e internacionales,
para hablardelosavances en el rubro, tanto
en sumodalidad oral como anotada, y en
particular de las aplicaciones computa-
cionales e informadticas orientadas a estas
expresiones en sus manifestaciones vocal
y textual.

Adelantos en el procesamiento
Sobresalen cuatro técnicas. La primera,
mezclas gaussianas, se emplea en el reco-
nocimientode hablantes en casos forenses
o de extorsion. Es la mas conocida y util
en asuntos civiles, laborales o judiciales,
y contribuye a la accién de las dreas de
seguridad en México.

Una mds, en el tratamiento sonoro,
es el método Multitaper que sirve para
calcular la densidad espectral y valorar
ensayos multiples; en disciplinas como
la neurociencia y la ingenieria biomédi-
ca permite concretar experimentos que
precisen evaluar datos de varios canales.

Otra, el modelo Support Vector Machi-
nes, que trabaja por puntos de muestra en
un espacio al separar las clases con divisio-
nes lineales para detectar, en funcién a su
proximidad, si éstas entran en contacto,
lo que facilita su categorizacion.

» Espectrograma en 3D.

El procedimiento mds avanzado en la
actualidad esel HMM, incluido desde 2013
en los dispositivos méviles —en especial
en teléfonos celulares— y consiste en un
sintetizador que convierte un texto en voz
alunir palabras o fonemas pregrabados. El
objetivo es que la emisién no suene arti-
ficial, asi como procesar diversos escritos
de botepronto.

Y lo mds novedoso es el sintetizador
emocional, un mecanismo con el potencial
de aportar dnimos a las frases enunciadas.
Para lograrlo, estos desarrollos recurren
a una base de datos en estado neutral y,
a través de algoritmos, transmiten sensa-
ciones de felicidad, tristeza o enojo a las
emisiones sonoras.

Desde un enfoque médico

y social

Las herramientas del lenguaje tienen
aplicacién en materia de salud; por eso,
la Escuela de Tecnologia Superior (ETS)
con sede en Montreal, Canada, aprove-
cho su estrecha relacién con esta casa
de estudios e invité a los alumnos de
la Facultad de Ingenieria a cursar un
posgrado y a especializarse en dreas
de investigacién en software, mecdni-
ca, eléctrica y civil, en especial en su
Laboratorio de Ingenieria Cognitiva y

Sistemdtica, donde los parrafos, audios,
imdgenes y videos son tratados de for-
ma multimodal.

Sylvie Ratte, investigadora de la ETS y
colaboradora en las instalaciones referidas,
expuso dos proyectos de gran importancia
en el desarrollo de aportaciones en las
dreas médica y de ciencias sociales.

El primero es Alinéa, representaciéon
multidimensional de eventos escritos que
busca identificar con rapidez hechos, resul-
tados o consecuencias de diversas acciones
mediante diferentes tratamientos y la sin-
tetizacién del corpus para ofrecer planos
interpretativos para cualquier usuario. S6lo
se basa en acontecimientos factuales.

Cécilia, por el contrario, se centra en el
drea médica con el objetivo de examinar
las interacciones causadas por el mal de
Alzheimer y otros tipos de demencias.
Inici6 en 2014 y, por medio del andlisis,
pondera diversas expresiones faciales,
corporales y otras alteraciones relativas
al padecimiento.

El proceso consiste en grabar una con-
versacion entre el paciente y una persona
de su confianza, para luego transcribir-
la en texto plano, analizarla y utilizar
aprendizaje por maquina. El propdsito es
determinar el estado del enfermo a partir
de un algoritmo, concluyé. 4
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EFEMERIDE DiA DE LA MADRE

Patricia Lopez

n los préximos anos, en Mé-
xico aumentard la tendencia
a postergar la maternidad
después de los 35 anos de
edad. En el pais cada vez mds muje-
res anteponen su desarrollo personal,
profesional y econémico al embarazo,
lo que es una decisién vdlida, pero re-
quiere tener suficiente informacioén y
responsabilidad, establecié Hugo Tapia
Martinez, académico de la Escuela Na-
cional de Enfermeria y Obstetricia.

Enlatltima fase de la etapa reproduc-
tiva femenina, que en promedio abarca
de los 35 a los 45 afios de edad, los 6vulos
envejecen y no cuentan con la misma
fortaleza ni fertilidad, lo que en principio
ocasiona mayor dificultad para concebir,
explico el doctor en ciencias de la enfer-
meria a propésito del Dia de las Madres,
a celebrarse este 10 de mayo.

La prenez a esas edades se consi-
dera de alto riesgo y lo apropiado es
ser responsables con la vigilancia y
el seguimiento de todo el proceso, lo
que implica un cuidado adecuado del
personal médico y de enfermeria, pero
también el apoyo de la pareja y la fami-
lia, destaco.

Tendencia a postergar la
maternidad en México

Cada vez mas mujeres prefieren su desarrollo

personal y profesional

Preeclampsia, diabetes,
prematurez...

Después de los 35 afios aumenta la po-
sibilidad de tener preeclampsia —un
tipo de hipertensién que es el principal
motivo de muerte materna en paises en
vias de desarrollo, incluido México-y dia-
betes gestacional, mientras que los hijos
tienen mds probabilidades de nacer con
alteraciones como restriccién en el cre-
cimiento intrauterino y prematurez, asi
como aquellas causadas por mutaciones
genéticas, como los sindromes de Down
y Turner, que son irreversibles.

Un escenario especialmente dramd-
tico ocurre si la preeclampsia avanza a
eclampsia y produce convulsiones en
la embarazada, que generan sangrado
internoydesprendimientodelaplacenta,
lo que con frecuencia origina la pérdida
de la mujer y del producto.

“Para evitar esas situaciones es in-
dispensable estar informadas y ser
responsables del embarazo, cuidar la
alimentacién y procurar seguir las re-
comendaciones prenatales”, sugirio.

Tapia Martinez criticé que a pesar
del incremento en la cobertura de los
servicios de salud en el pais, muchas mu-
jeres atin no tienen acceso a los bdsicos
en esta etapa y que la duracién de las
consultas prenatales sean, en ocasiones,
de cinco minutos, loque no garantizauna
atencion integral.

“Es esencial estrechar la relacién
entre la paciente y el personal médicoy
de enfermeria, asi como informarde los
cuidados y generar un ambiente de con-
flanza para que ellas puedan externar
sus dudas y sentimientos”, recomendo.

De 20 a 30, etapa mas adecuada
Biol6gicamente, el periodo que va de
los 20 a los 30 afios es el mds adecuado
para la maternidad. “Pero, la tendencia
a postergar la maternidad continuard
por factores socioculturales, y como
trabajadores de la salud tenemos que
anticiparnos y mejorar la atencion.
Es importante difundir los derechos
sexuales y reproductivos, asicomo pres-
tar una vigilancia prenatal humana y
cercana que advierta a las pacientes
de los cuidados que deben tener en su
embarazo”, dijo.

Actualmente, lanacién vive una tran-
sicién con dos polos crecientes de madres:
las maduras y las adolescentes, subrayo el
coordinador de la Red Latinoamericana
Consejeriade Enfermeriaen Salud Sexual
y Reproductiva del Grupo Adolescente.

“Convivimos con esos cambios, asi
Como con escenarios opuestos entre las
mujeres cada vez mds auténomas, que se
deciden por un embarazo en la madurez,
y las de grupos rurales e indigenas que
contindan pariendo sus hijos a los 40
afos aunque tengan una descendencia
grande, lo que también pone en riesgo
su salud y su vida.”

Lo importante, concluy6, es tomar
una decisién informada y responsable
para llevar a buen término el proceso en
cada caso y prevenir riesgos. 4
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Las montaias afectan la distribucion de humedad

Los origenes de la
Sierra Madre Oriental

Entender su estructura y evolucion permitira
mejores estrategias para extraer recursos

MicHeL OreuiN

n la Sierra Madre Oriental ha

habido tres episodios de ma-

yor intensidad tecténica. El

primero ocurri6 entre 86y 80
millones de afios (Ma); el segundo entre
75y 65, y el mds reciente dio lugar a la
Saliente de Monterrey, entre 55 a 44 Ma,
explicé Elisa Fitz Diaz, investigadora del
Instituto de Geologia y editora asociada
de la revista Tectonics.

Inspirada a estudiar esta disciplina
por su gusto en las montanas, la aca-
démica indicé que para los gebdlogos
las rocas deformadas no son sustancias
o materiales, sino fuentes muy valio-
sas de informacién de la historia de
formacién, enterramiento y exhuma-
cioén de las rocas durante la creacion
de montanas. Para ello, cada pequenio
rasgo estructural de las rocas debe ser
cuidadosamente observado, separado
y analizado desde el punto de vista de
su textura y mineralogia, pues cada
uno de éstos es testigo de importan-
tes episodios tectonicos del pasado.

Choques de grandes repercusiones

Desde su cubiculo adornado en sus pa-
redes por mapas, junto con piedras de
diferentes tamafios y colores, la exper-
ta centra su andlisis en la Sierra Madre
Oriental, un tema que desde siempre la

ha maravillado. “El buen entendimiento
de los procesos que ocurren durante la
formacién de cadenas orogénicas, nos
permitird disefiar estrategias inteligentes
para extraer los recursos que nos ofrecen
con el menor impacto posible al medio
ambiente; de ahi, la relevancia de la cien-
cia basica en México”.

Entre 120 y cien millones de afios,
una enorme paleo-isla volcdnica similar
a Japoén se aproximé a lo que hoy en dia
es el territorio mexicano. Remanentes
de la isla estdn expuestos en la Sierra de
Guanajuato, en el occidente de Guerrero,
en Michoacdn, Zacatecas, Nayarit, Sinaloa,
Baja Californiay Colima. Elislote, conocido
como Terreno Guerrero en la jerga geol6-
gica, es rico en yacimientos de plata y oro,
y se monté y empujo al antiguo territorio
nacional hacia el oriente, produciendo el
levantamiento de lasrocas submarinas que
dominan la Sierra. Por estarazén podemos
encontrar conchas marinas en rocas a mas
de tres mil metros sobre el nivel del mar
en México, detallé.

Estos fenémenos de colisién modifican
el arreglo de las capas rocosas, afectan
sus propiedades de porosidad y permea-
bilidad y su historia de enterramiento y
exhumacién. Por lo tanto, determinan su
capacidad de almacenar agua y promue-
ven procesos deinteraccién deaguayroca,
y de maduracién de materia orgdnica en

Experiencia femenina

Al comenzar sus estudios, hace 20 afios,
Elisa Fitz Diaz se preguntaba si seria capaz
de entender cosas complejas de las rocas y
hacer trabajos fisicos fuertes (como cargar
una mochila pesada para explorar lo
inexplorado); con el tiempoy la influencia
de su primera asesora, la docente Maria
Fernanda Campa, disip6 sus dudas.

“Ahora, como profesora, veo que mis
alumnos tienen dudas similares a las mias.
Creo que hay barreras sociales y mentales
para las mujeres, he visto que, aunque
en las aulas existe una proporcion similar
entre ellos y ellas, al momento de hacer la
tesis se da una mayor desercion de chicas
que de chicos, por lo que menos mujeres
se titulan y muy pocas siguen la larga
carrera de investigacion.

“Sin embargo, considero que esta
profesion no tiene género. Por lo que he
visto en mis colegas, incluida mi jefa,
puedo afirmar que ser mujer no representa
ningun impedimento fisico o mental para
disfrutar de esta actividad acadé-
mica y descifrar los misterios de las
rocas”, finalizo.

las rocas sedimentarias. Examinar estos
aspectos en la Sierra permite comprender
mejor porqué los yacimientos de petréleoy
gas natural se ubican hacia el oriente y los
yacimientos minerales metdlicos dominan
hacia el poniente del pais.

Regidos por las cordilleras

Las montafias tienen un papel importante
en la vida cotidiana. Por ejemplo, afectan
la circulacién de los vientos y con ello la
distribucién de la humedad que llega con
las nubes, las que descargan el agua en
el barlovento (frente montafioso hacia
el océano), dejando zonas mads secas hacia el
sotavento (parte trasera de la montana).
En el caso de México, a la Sierra Madre
Oriental del lado del Golfo de México
(barlovento) llegan humedades descarga-
das en el frente; en esta parte la zona es
un bosque, pero en el sotavento, el Bajio
y Altiplano Central son semidesérticos.
Asi, los montes separan zonas muy secas
de las htimedas.

Al respecto, dijo que el monitoreo sis-
tematico de lluvias y sismos de las Gltimas
décadas muestran la relacién retroalimen-
tada entre la ocurrencia de los monzones,
derrumbesyeventos sismicos enlos Montes
Himalaya. Las fallas son conductos de fluidos
(como agua de lluvia), lo que puede facilitar
desplazamientos a lo largo de ellas y produ-
cir sismicidad. De ahi que levantamientos
orogénicos, erosién de las rocas, cambios
climaticosregionalesy periodos deactividad
sismica aparentemente sean fen6menos
naturales interconectados en el planeta. 4
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Usa nanomecanismos y

FernaNDO GuzMAN

1Sistema de Interrupcién del Su-

ministro de Gas por Emergencia

Sismica (Sises) fue disefiado en

la UNAM como tltimo control
de seguridad para companias que distribu-
yen fluidos en las grandes urbes mediante
tuberias enterradas.

En una metrépoli densamente pobla-
da como la Ciudad de México, con una
importante zona conurbada industrial y
asentada en un ambiente vulnerable a
los temblores, este dispositivo ayuda a no
paralizar por completo la actividad ante
eventos similares a los de 1985.

No se puede suspender, con los mis-
mos criterios, la dotacién del combustible
a las industrias estratégicas ubicadas en
la capital, como la Comisién Federal de
Electricidad, que a los pequefios consu-
midores. Tampoco a sitios con suelos
resistentes que a aquellos susceptibles a
movimientos de gran magnitud, advirtié
Silvia Raquel Garcia Benitez, investiga-
dora del Instituto de Ingenieria, quien
desarroll6 el procedimiento a solicitud de
una compania proveedora de gas.

Método de bloqueo

¢Cémo bloquea? Con nanomecanismos y
tecnologia de alto nivel en transmisién de
datos ttiles para verificar el nivel de acele-
racion sismica y de flujo, y con un 6rgano
computacional cognitivo que relaciona
premisas previamente programadas para
anticipar riesgos.

Si los monitores captan aceleraciones
menores (perceptibles, pero no dafinas),
el sistema avisa a los 6rganos de control
del proveedor de un evento que no merece
encender alarmas. En cambio, si el mo-
vimiento es mds fuerte y se registra una
situaciéon anémala y niveles extremos de
aceleracion, se decreta un corte automatico.

En demarcaciones estratégicas, ade-
mads de verificar estos aspectos, es factible
leer e interpretar pardmetros especificos
sobre la cimentacién de las estructuras,
las instalaciones de entrada y otros re-
cursos para enriquecer las variables de
oclusién, subrayo.

Al intervenir en sitios de casas habita-
cién, incluso ante sismos menores, el Sises
puede cerrar valvulas y segundos después,
via remota y al alcanzar movimientos
minimos, indicar una apertura posterior
con mandato humano o preprogramada.

¢Coémo estd instrumentado? Junto a la
véalvula neumadtica de cierre hay un centro
con tres modulos antiexplosién: una unidad
encargadadelaprogramaciénytransmision

» Algunos elementos reales montados en la mesa vibradora: tablero de control,
nanosensores, valvulas de cierre y tanques de nitrégeno. Foto. Francisco Cruz.

Mantiene el abasto en sitios seguros

Sistema para controlar
el flujo de gas en sismos

Caracteristicas

El Sises es un sistema automatico, flexible
y adaptativo. Por un lado, detecta y avisa
sobre alguna tuberia dafiada y asegura su
clausura; por el otro, mantiene el abasto en
distritos con entornos seguros.

(laprogramacién de los valores esperables
oanoémalos para cada zona fueron estudia-
dos con redes neuronales y las relaciones
de los movimientos y las circunstancias
atipicas con légica difusa); otra nano para
registrar aceleraciones (medicién en tres
ejes) en tiempo real (24 horas los 365 dias
del ano)yuna tercera de avance del fluido.

En la primera, una vez analizados los
valores referidos se verifica si son 0 no nor-
males. En caso contrario, el Sise6 s pondera
las condiciones existentes y si la situacién
estd fuera de las demandas histéricas de la
compania, selanzaunaalarma, se comunica
lasituacién y se posibilita accionar de inme-
diatoyautomdticamente lavalvulade corte.

Hay dos prototipos funcionales Sises
programados y en operacion, y seis mas
se pondrdn en funcionamiento en 2015.
La meta es llegar a 2016 con el total de
situaciones de reaccién especificadas por
la compania. Después, el sistema migrara
a valvulas “satelitales”, conductoras de la
molécula en altos niveles de presion.

En este trdnsito habrd modificaciones
tanto en la comunicacién del dispositivo
para medir aceleraciones (cambiard la
escala nano) como en el monitoreo de los
pardmetros de flujo (se proponen premisas
mads complejas para incluir combinacio-
nes devariables turbulentas en una mayor
cantidad de eventualidades).

Aunque por ahora se trabaja con mo-
lécula de gas, 1a patente en tramite es para
sustancias dirigidas por ductos enterrados
—una de las maneras mds usadas y peligro-
sas—, como agua potable y de desecho, asi
como para derivados del petréleo.

El caso de agua

Para Garcia Benitez, si bien es peligrosa
una fuga porrotura de tuberia, también lo
son las fracturas de los conductos hidricos
registradas constantemente en la capital.
La filtracién por instalaciones subterrd-
neas deficientes ha ocasionado fallas por
remocion de material, cuya manifestacion
mds evidente y grave han sido los socavo-
nes y derrumbes en la capital.

El caso de Guadalajara, donde la con-
taminacién del drenaje por sustancias
peligrosas caus6 una explosién en cadena,
ejemplifica la necesidad de monitorear y
evaluar estas situaciones.

Con una mezcla de criterios, teorias
y tecnologias, algunas no usadas en equi-
pos similares (computo cognitivo para
flexibilizar los pronésticos y las premisas
y métodos de avanzada automatizadores
de procesos), el Sises se mantiene y erige
como una tecnologia de alto nivel y tinica,
indicé la académica.

Para generar mayor impacto social, se
piensa instalar este sistema a escala. Para
ello, Garcia Benitez trabaja en un modelo
para entradas a casas habitacién o edificios
habitacionales. Eventualmente, compa-
nias proveedoras del comburente podrian
ofrecerlo a usuarios domésticos para cerrar
la dotacién si algin elemento estructural
del predio, un muro exterior o columna se
desplazan de manera peligrosa por efecto
de un sismo, colapso o hundimiento. 4
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Seminario en Contaduria

Debate sobre
fiscalizacion

omo parte del Seminario Uni-
versitario de Gobernabilidad y

Fiscalizacion (SUG), que se efecttia
enlaFacultad de Contaduriay Administra-
cién, Juan Manuel Portal Martinez, titular
de la Auditoria Superior de la Federacién
(ASF), ofreci6 la conferencia Perspectivas
de Fiscalizacién Superior en el Marco del
Sistema Nacional Anticorrupcion.

Al dar la bienvenida, Juan Alberto
Adam Siade, director de la entidad aca-
démica, se congratulé de que este tema
tan importante para la vida del pais fuera
expuesto en esta Facultad, un dia después
de ser aprobada, pues la reforma cons-
titucional con la que se creé el Sistema
Nacional Anticorrupcién (SNA), la validé
el Senado de la Republica el pasado 21
de abril.

A su vez, Alfredo Adam Adam, exdi-
rector y profesor emérito de Contaduria,
asi como coordinador del SUG, resalté la
trascendencia de que “en este seminario
se traten asuntos relevantes con indepen-
denciay libertad, y con la responsabilidad
que, como universitarios, tenemos de ir a
lavanguardia en el desarrolloacadémico”.

Arquitectura fragmentada

En su exposicién, Juan Manuel Portal di-
jo que la actual rendicién de cuentas en
México responde a una arquitectura ins-
titucional heterogénea fragmentada y,
por lo tanto, ineficaz para combatir la
corrupcién; los retos y costos que esto
representa para nuestra democracia, en
términos de eficacia institucional y de
credibilidad, son de amplia envergadura.

De acuerdo con los estudios que dan
cuenta de la percepcién del ciudadano,
anadid, se perfila como una condicién de
marcadainsatisfacciéon por parte dela ciu-
dadania, expresé en el Auditorio Maestro
José Antonio Echenique, de Contaduria
y Administracion.

Asi, sostuvo, la pregunta de fondo
de la legitimidad de nuestra nacion es:
¢qué le falta a la democracia mexicana?
Segtin una encuesta realizada por Latino-
barémetro 2011, el 55 por ciento de la
poblacién considera esencial disminuir
la corrupcién y el resto afirma que se
necesita mayor transparencia.

Ante Pablo Reyes Pruneda, contralor
de la UNAM, el titular de la ASF apunté
que la desigualdad, la inexistente fron-
tera entre lo publico y lo privado, asi
como desvirtuar la naturaleza de los

» Cuidado de los recursos.

asuntos comunes y la crisis de legitimidad,
son algunos de los factores que generan
la corrupcion.

En 2000 fue creada la ASFy, en estos
anos de vida, ha logrado erigirse como
un contrapeso en el entramado cons-
titucional del sistema democrdtico. Su
objetivo es comprobar que las acciones
de la institucién auditada cumplan con
un programa establecido, apliquen co-
rrectamente losrecursos con observancia
de la normatividad, y que los resultados
obtenidos sean satisfactorios.

Portal Martinez afirmé que la imagen
negativa que percibe el ciudadano del
gobierno esunasuntode Estado, node par-
tidos, pues es una crisis independiente de
conformacién politica, cuya solucién debe
concebirse como un asunto sistémico.

Al referirse a la fiscalizacién, aseverd
que “persigue, como propdsito dltimo
y como consecuencia de la observancia
de su mandato, el perfeccionamiento del
ejercicio gubernamental, el mejor uso de
los recursos publicos y contribuir a un cli-
ma de confianza en la gestién del Estado”.

Asimismo, comenté que el Sistema
Nacional Anticorrupcién retoma y forta-
lece los temas tratados en la propuesta
de 2012 realizada por la Auditoria, de la
que se deberdn observar principalmente
cinco elementos: temporalidad del pro-
ceso de fiscalizacién, universo auditable,
entrega de resultados, eliminacién del
papel de juez y parte entre fiscalizacién e
imposicién de sanciones administrativas;
se visualiza la respuesta del Estado mexi-
cano al fenémeno corrupcién como una
politica ptblica con visién sistémica.

Porello, aseguro, el SNA deberd buscar
las condiciones para materializar las leyes
y la asignacién de recursos (humanos,
financieros y tecnolégicos); asi como rea-
lizar acciones de impacto social. g4

FCA

Diplomado
paratfortalecer
el bachillerato

Leticia OLvera

Con el objetivo de fortalecer el bachi-
llerato universitario inicié la tercera
edicién del Diplomado para la Forma-
ci6én de Directivos de la Ensenanza
Media Superior. Participardn 38 do-
centes, funcionarios y responsables
de las preparatorias y colegios de
CienciasyHumanidades delaUNAM,
delas direcciones generales de ambos
subsistemas y de escuelas pertene-
cientes al Sistema Incorporado.

Al final del curso, los inscritos
habrdn mejorado suactuaciéndesde
las dreas directivas, donde se desem-
penan y toman las decisiones que
guian las actividades de los espacios
referidos. Laduracién serdde 170 ho-
ras. Comenzd en abril y concluird en
octubre, en dos sesiones semanales,
impartidas por expositores de alta
calidad académica.

En la inauguracién, Juan Ramén
Fuentes y Romero, secretario ejecu-
tivo del Colegio de Directores del
Bachillerato, destacé la labor de la
administracion central en la mejora
de la preparacién del personal.

Se busca analizar, revisar y pro-
poner ante los problemas suscitados
al dirigir una escuela, al proveer e
incrementarlas habilidades, capacida-
des y conocimientos sélidos sobre su
operacion, entorno y trascendencia,
asi como al crear sinergias entre los
subsistemas y el Sistema Incorpora-
do para mejorar la coordinaciéon y
rigor de la ensefianza, subrayd.

Estd conformado por cuatro mé-
dulos de conocimientos. En cada uno
se examinardn temas de importancia,
como la juventud; la instruccién me-
dia superior en México; su historia
y situacién actual; la necesidad de
administrar un plantel desde la pers-
pectiva de una institucién educativa;
planeacién y resultados; servicios de
la UNAM; los valores como funda-
mento humano, y la formacién del
ciudadano que egresard de las aulas.

Los convocados se involucrardn
con un plan enriquecido con las vi-
vencias delas generaciones anteriores
y hardn un trabajo final, testimonio
de su experiencia y una compilacién
del esfuerzo y los resultados de esta
actividad, concluyd. 4
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Condicion mental
delos migrantes
mexicanos

Ivin Moreno

Los migrantes mexicanos en Estados
Unidos constituyen el grupo social que
menos tensiones psicolégicas desarrolla
frente a diversas situaciones, entre ellas
la relacionada con el desempleo; esto
no significa que su salud mental no se
encuentre comprometida por factores
culturales o el entorno, aseguraron espe-
cialistas de la UNAM.

Alrespecto, Maritza Caicedo Riascos, del
Instituto de Investigaciones Sociales, dijo
que la salida de mexicanos hacia la Unién
Americana no es la causante de sus tensio-
nes psicoldgicas, sino de otros elementos
como el contexto de recepcién.

Se trata, explicé, de las politicas que
hay en torno de ese tipo de migracién, las
condiciones de trabajo en que llegan y el
soporte que pueden recibir en su comuni-
dad; el ambiente no siempre es positivo,
pues ellos representan un porcentaje al-
to de personas indocumentadas que no
son bien aceptadasy que en muchos casos
son discriminadas.

A pesar de esas causas que podrian
generar problemas de salud mental de
diversa indole, mencioné que sus estudios
sefialan que hay una paradoja: los mexi-
canos gozan de mejores niveles de salud
mental que otras poblaciones analizadas,
como anglosajones, afroestadunidenses,
y demds grupos de hispanos.

Factores de proteccion

Rosa Maria Aguilera-Guzmadn, también
de Sociales, expuso que ello se debe a
que los connacionales en Estados Unidos
han logrado recrear ciertos factores de
proteccién, principalmente culturales,
como diversos platillos gastronémicos,
la convivencia familiar y, con ello, la pre-
servacién de valores que les permite no
padecer, tan acentuadamente, episodios
de depresién y ansiedad.

Sin embargo, aclard, si bien la prime-
ra generacién tiene una baja prevalencia
de problemas psicolégicos, en la siguien-
te se empiezan a evidenciar algunos.

Entre mayor tiempo de permanencia
en el pais receptor, en este caso Estados
Unidos, se ve una relacion directa con un
deterioro en su salud mental. Empiezan a
relajar los valores de casa y, por otra parte,
hay mucha presién de grupo y de consu-
mo; entonces el indocumentado se siente
frustrado porque considera que logrard el
suenoamericanoyalfinalnuncadejard de
ser un extranjero en esa nacion. g

Facultad de Derecho

Conferencia sobre
el proceso electoral

Laura Romero

n el Aula Magna Jacinto Palla-

E res de la Facultad de Derecho, el

exgobernador de Michoacan,

exjefe de gobierno del Distrito Federal

(GDF)y excandidatoalaPresidenciade

la Reptiblica, Cuauhtémoc Cardenas,

ofrecié la conferencia magistral El
Proceso Electoral.

Ante el rector José Narro Robles, el
actual coordinador de Asuntos Inter-
nacionales del GDF explic6 que en las
campanas rumbo a las elecciones de
junio préximo se encuentra propagan-
da sin contenido de fondo.

“No se plantean propuestas de
cambio, que realmente signifiquen
un proyecto, en cualquier senti-
do (izquierda, derecha o centro), de
transformacion de la situacién, que
es muy grave para practicamente to-
dos los mexicanos.

“Queremos saber qué tipo de econo-
mia proponen los partidos, qué medidas
adoptar para crecer a un ritmo necesa-
rio para dar trabajo formal, protegido
socialmente, a quienes lo reclaman;
como instrumentar la seguridad social
con cardcter universal, donde todos
tengan resguardados sus derechos a
la salud y a buenas condiciones de
empleo; como recuperar las capacida-
des productivas del campo o de qué
manera erradicar la violencia y la de-
lincuencia organizada”, abundé

Esmomento, dijo, de establecer un
proyectodenaciényaello hay que des-
tinar mayores esfuerzos, dedicacién

e imaginacién; uno que permita no
s6lo mejorar las condiciones presen-
tes, sino también plantear una mejor
proyeccién de lo que México puede ser
hacia el futuro.

“Tiene que ver con las cuestiones
fundamentales, por ejemplo, elevar
el nivel de vida e ingreso, acelerar el
crecimiento de la economia o dar a
la poblacién acceso y oportunidades
en la cultura”, recomend6 Cuauhté-
moc Cdrdenas.

Jornada complicada

En el acto, Leoba Castaneda Rivas,
directora de la Facultad de Derecho,
destacé su presencia para ofrecer
una conferencia, “que nos mete en
la temadtica de una jornada electoral
que se vislumbra complicada, con
elementos y aderezos que son de
gran impacto”.

Por su parte, Eduardo Lépez Be-
tancourt, académico de la propia
Facultad y consejero universitario,
calific6 a Cardenas como un patriota,
que antepone a su interés personal
el de los demds; un gran hombre
que trasciende, cuyaresponsabilidad
es ilimitada.

En tanto, José Narro consideré que
los problemas de la democracia se
resuelven con mds democracia, no
con autoritarismo, el uso de la fuerza
o violencia. “El nos transmite su opti-
mismo; quiero reconocerlo como uno
delos grandes personajes dela historia
contempordnea de nuestra naciéon”. 4
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» Exhibicion en el Antiguo Colegio de San lidefonso. Fotos: Carlos Perlin y Juan Antonio Lopez.

otado de una geografia acci-

dentada y virtuosa, México es

una de las pocas regiones en

el mundo con una gran diver-
sidad ecoldgica y biolégica. En el marco
de la celebracion del Dia Internacional de
laTierra, 25 fotégrafos muestran, a través
de su lente, la belleza y fragilidad de los
ecosistemas nacionales.

Meéxico en la Tierra, nombre de la ex-
posicién que se presenta en el Antiguo
Colegio de San Ildefonso, es una invita-
cién a descubrir ocho zonas geograficas
que por su belleza y diversidad dejardn
asombrados a los visitantes.

La liebre cola negra, que nada mds
se junta con su especie en época de re-
produccion; el murciélago trompudo; el
mitico jaguar o la generacién migratoria
mads longeva, extensa y numerosa de ma-
riposas Monarca son bellamente captadas
por Isai Dominguez, Carlos Galindo, Ivan
Montes de Oca, Carlos Javier Navarro y
Miguel Angel Sicilia.

Con gran susceptibilidad, la selva ha-
meda, el bosque templado, el campo, el
matorral, la selva seca, el Caribe e incluso
laciudad son fotografiados en sus momen-
tos mds esplendorosos.

Actividad humana

La muestra no tinicamente da la posibili-
dad de apreciar la belleza y variedad de
los ecosistemas existentes en el pais, sino
también permite reflexionar en torno al
impacto que tiene la actividad humana
en muchas de estas regiones.

Tan so6lo en las ultimas décadas, la
selva hiimeda, que antiguamente ocupa-
ba nueve por ciento del territorio, redujo
su longitud en cinco por ciento, lo que
ha ocasionado danos irreparables en las
cadenas biologicas.

Dia de la Tierra

Muestra sobre la
diversidad ecoldgica
y biolégicanacional

Trabajos de 25
fotagrafos que exponen
la belleza y fragilidad
de los ecosistemas

El jaguar, uno de los mamiferos mas
emblemdticos del México prehispdnico
ha sido uno de los mds afectados, por la
pérdida de su habitat; ademds, el uso des-
medido de recursos naturales ha causado
que ciertas especies marinas y silvestres
vivan en una amenaza continua.

Con México en la Tierra se pretende
crear un espacio de reflexién que invite
a los espectadores no sélo a admirar la
belleza de los paisajes mexicanos, sinoin-
cluso a procurar acciones que posibiliten
su conservacion.

Documentales y conferencias
Por ello, la exposicién incluye la pro-
yeccién semanal de dos documentales

producidos por Discovery Channel: Mé-
xico salvaje, filme que explora y revela,
en voz de Damidn Alcdzar, las mara-
villas que hacen de México una nacién
Gnica; y México peldgico, producido por
Jorge Cervera Hauser, que analiza los
problemas de la pesca inmoderada.
Estos trabajos se proyectaran los martes,
a las 16 horas, y los domingos, a las 13
horas, respectivamente.

Ademadsserealizardn las conferencias:
Tlaltecuhtli: Senor/Senora de la Tierra,
el 7 de mayo, y Lo que Pasa con nuestros
Residuos en la CDMX, el dia 13.

La exhibicién es una colaboracién en-
tre la UNAM, el Consejo Nacional para la
Cultura y las Artes, el Antiguo Colegio
de San Ildefonso, Discovery Networks
México y la Comisién Nacional para el
Conocimiento y Uso de la Biodiversi-
dad (Conabio).

México en la Tierra permanecera
abierta hasta el 21 de junio, de martes a
domingo. Informes en www.sanildefon-
$0.0Tg.mX. g4

MarTHA RoJas (SERVICIO SOCIAL)
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Mes nacional de la bicicleta

La Filmoteca
presenta Sobre
ruedasy pedales

El vehiculo esta por
cumplir dos siglos
de su invencion

se vehiculo conocido como bi-
cicleta —que estd por cumplir
dos siglos de suinvencién—, estd
presente de forma terminan-
te en la sociedad actual. Ha sobrevivido
ante las nuevas creaciones y las actua-
lizaciones tecnolégicas en materia de
transporte, pero mds ain, en las ciudades
se vuelve a retomar la tradicién y el gusto
por abordarla, pues al ser un medio ecol6-
gicoyeconémico goza de popularidad. En
México, durante mayo, se celebra el mes
nacionaldelabicicleta, ylaFilmotecadela
UNAM prepard Sobre ruedas’y pedales, ciclo
inspirado en este revolucionario invento.

Desde mafiana y hasta el dia 31 se
proyectardn ocho largometrajes inspi-
rados en este artefacto o que su linea
narrativa le otorga gran peso. En la Sala
Carlos Monsivdis se podrdn disfrutar
desde cintas clasicas hasta producciones
mds actuales.

Programacion

El 8 y 9 se exhibird El ladron de bicicletas
(Italia, 1948), dirigida por Vittorio de
Sica. En la Roma de la posguerra, An-
tonio, un obrero en paro, consigue un
sencillo trabajo pegando carteles; con
sus ahorros logra comprarse una bici-
cleta pero en su primer dia de trabajo se
la roban. Es asi como comienza toda la
aventura de é1 junto con su hijo Bru-
no por recuperar su vehiculo mientras
su esposa Maria espera en casa con su
otro vastago.

La cinta jAy amor... cémo me has puesto!
(México, 1951), de Gilberto Martinez So-
lares se proyectard los dias 13 y 14. Esta
relata la historia de un repartidor de pan
(Tin Tan) que vive en una vecindad. Un
dia tiene un accidente de bicicleta con la

» El ladréon
de bicicletas, de
Vittorio de Sica.

hija de un millonario y ella se enamora
en secreto, pero cree que Tin Tan ama a
su empleada.

Elvelocipedo como aliado para practi-
car el deporte extremo y la aventura esta
presente en el documental Ciclo (México,
2012), de Andrea Martinez Crowther, los
dias 14 y 16. La cinta de no ficcién cuenta
los sucesos de dos hermanos que hace 56
anos salieron de Pachuca, Hidalgo, conun
sueflo: cruzar el continente hasta llegara
Canadd a bordo de una bicicleta. Ochenta
dias después alcanzaron su sueflo y sus
vidas cambiaron para siempre.

Las trillizas de Belleville (Francia-Bélgi-
ca-Canadd-Reino Unido-Letonia, 2003),
de Sylvain Chomet se verd los dias 17
y 20. Este largometraje retrata una his-

» El chico de Ia
bicicleta, de
Jean-Pierre
Dardenne y Luc
Dardenne.

toria de rivalidad y desafio. El personaje
principal llamado Champion es un nino
prodigio listo para participar en la Tour
de Francia, y deberd combatir a la mafia
de ese pais que trata de eliminarlo de
la competencia.

El ciclo continuard los dias 21 y 22
con EI chico de la bicicleta (Francia, 2011),
dirigida por Jean-Pierre Dardenne y Luc
Dardenne; el 23y 24, Labicicletaverde (Ara-
bia Saudita-Alemania, 2012), de Haifaa
Al-Mansour; el 27 y 28, El campedn ciclista
(México, 1957), de Fernando Cortés, y por
altimo La mentira de Armstrong (EU, 2013),
de Alex Gibney, del 29 al 31 de mayo.
Consultar cartelera en www.filmoteca.
unam.mx. g

Mina SanTiAGO
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Laura Romero

a misién del Instituto de Mate-

maticas es hacer investigacién

del mas alto nivel en la espe-

cialidad, cuidar la formacién
de recursos humanos y la ensenanza en
todoslos niveles, asi comoladivulgaciény
lavinculacién, para que esa ciencia tenga
un papel cada vez mads estratégico en el
desarrollo del pais, afirmé su director,
José Antonio Seade.

Al presentar su primer informe de
actividades al frente de esa entidad, co-
rrespondiente a mayo 2014-abril 2015,
y en presencia de Carlos Ardmburo de
la Hoz, coordinador de la Investigacién
Cientifica, Seade destacé que la instancia
que encabeza no tiene departamentos, lo
que facilitael trabajo en equipo, coherente
con el hecho de que la matemadtica es una.

Se cuenta, en cuatro sedes, con 88
investigadores, 18 técnicos académicos y
seis investigadores con cdtedras Conacyt.

De los investigadores, 21 por ciento
sonmujeresy 84 forman parte del Sistema
Nacional de Investigadores, detallo.

En el rubro de investigacién se cultivan
dreas como fisica-matemadtica o matemd-
tica discreta, entre otras. El promedio de
articulos publicados en 2014 fue de 1.34
por investigador. “Queremos subir no
s6lo la cantidad, sino también la calidad;
siempre puede ser mejor”. Estos se difun-
dieron en revistas como Transactions of
the American Mathematical Society y London
Mathematical Society.

El afio pasado se registraron unas mil
citas de trabajos del personal del Instituto y
los académicos participaron en la organiza-
ci6n de cinco congresos internacionales en
el extranjero, 12 internacionales en Méxi-
coy 11 nacionales, entre otras reuniones.

Reconocimientos

En cuanto a los galardones, mencion¢ el
Premio Universidad Nacional en el drea
de Investigacién en Ciencias Exactas 2014
para Jorge Urrutia Galicia, y el Recono-
cimiento Sor Juana Inés de la Cruz para
Fuensanta Aroca.

Alhablar del drea de docencia, explico
que la entidad universitaria participa en
las licenciaturas de Matematicas, Actua-
ria, Fisica y Biologia de la Facultad de
Ciencias, asi como en las universidades
auténomas de Morelos y Querétaro, la
Benito Judrez de Oaxaca, y el Instituto
Tecnolégico de Oaxaca, ademds de los
posgrados de Ciencias Matemadticas y de
Ciencia e Ingenieria de la Computacién
en la UNAM.

Funcion estratégica para el pais

Investigacion de alto
nivel en Matematicas

Primer informe de actividades de José Antonio
Seade, director del Instituto

» El titular. Foto: Fernando Velazquez.

Tiene, tan s6lo en CU y Cuernavaca,
20 alumnos asociados de licenciatura,
70 de maestria y 77 de doctorado. Pero el
compromiso con laformacién derecursos
humanos va mads alld, a todos los niveles:
se efectuaron cursos de entrenamiento
para jévenes que intervienen en olimpia-
das de primaria y secundaria.

Igualmente, se hacen cursos en In-
ternet abiertos a todo el publico, que son
herramientas que cualquiera, estudiantes
de todos los grados y profesores, pueden

utilizar paraapoyarse. Parafinalesde este
afo se espera que 750 mil ninos de quinto
y sexto de primaria, en 16 entidades de la
Republica, estudien con material hecho
en la UNAM.

Asimismo, se tiene un proyecto de
alcance nacional, un posgrado de matemd-
ticas para profesores de bachillerato, con
un formato semipresencial. “Llevamos un
aflode trabajo enlacreacién de materiales
y las plataformas”.

Para el Diplomado en Matemdticas
Avanzadas, que inicia en agosto préximo,
se cuenta con 40 alumnos inscritos, con
el objetivo de que sea un puente entre la
licenciatura y la maestria, dirigido a los
de pregrado que no estan preparados para
ingresar a una maestria de alto nivel. Asi,
selesofrecen lasherramientas necesarias
para que tengan éxito y se contribuye a la
eficiencia terminal en ese nivel. También
se labora para proporcionarle un perfil
mds amplio y que se convierta en una
especializacién, abundé.

“Instituto Federado”

Luego de resaltar las actividades de difu-
sién, entre ellas el Festival Matemadtico
y el Dia de Pi, recordé que el ano pasado
se reconocio a la sede Cuernavaca como
un “Instituto Federado” del Centro Inter-
nacional de Fisica Tedrica, con sede en
Trieste, Italia. Asimismo, inicié el Semi-
nario Perspectivas, que este afiorecibird a
ganadores de los premios Nobel y Turing,
y de la Medalla Fields.

En su oportunidad, Carlos Ardmburo
subray6 el compromiso de la comunidad
de Matemadticas para cumplir con las
funciones de investigacién, docencia,
difusién y vinculacién. “Se trata de una
entidad de tradiciéon que ha hecho gran-
des aportaciones, no sélo alaUniversidad,
sino ademads al pais en torno al fortaleci-
miento de esa ciencia”. g



Antiguo Colegio de San lidefonso
Hasta el 21 de junio

Fotos: Juan Antonio Lopez.
Disefio: Alejandra Salas Ramirez.
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Tercer informe de Héctor Benitez

Investigaciones

» El titular.

con sentido social,
en el IMAS

Lericia OLvERA

n 2014, el Instituto de Inves-
tigaciones en Matemadticas
Aplicadas y en Sistemas (IIMAS)
ha realizado actividades de in-
vestigacién, docencia y vinculacién en
sus dreas de especialidad, no sélo para
formar recursos humanos y generar co-
nocimiento, sino también para que éstos
incidan en aplicaciones que le sean dtiles a
la comunidad universitariay alasociedad,
afirmé Héctor Benitez Pérez, director de
la entidad académica.
Alrendirsutercerinforme deactivida-
des, destacé que se desarrollan proyectos
de investigacién tanto de ciencia bdsica
como aplicada. Entre ellos, cité el Robot
de servicio Golem II+; Doppler pulsado
para la evaluacién del flujo sanguineo en
bypass coronario y Evolucién de una gota
en flujo cortante simple con surfactante.

Publicaciones

En el acto, encabezado por Carlos
Ardmburo de la Hoz, coordinador de
la Investigacion Cientifica, dijo que en
el ano que comprende el informe el
IIMAS estuvo integrado por 113 acadé-
micos, de los que 62 son investigadores,
43 técnicos académicos y ocho beca-
rios posdoctorales.

Por lo que respecta al Programa de
Primas al Desempeno del Personal Aca-
démico de Tiempo Completo, en el caso
de los investigadores fue: dos en el nivel
B,28 enel Cy21enelD;entanto quede
los técnicos académicos cuatroocuparon
el nivel B, 33 el Cy dos el D.

Asimismo, 89 por ciento de los pri-
meros pertenece al Sistema Nacional
de Investigadores distribuidos de la si-
guiente manera: 23 nivell, 16 enelll, 12
en el III, una emérita y tres candidatos.
Es relevante mencionar que un técnico
académico pertenece al SNI con nivel I;
asi como cuatro becarios posdoctorales:
tres como candidatos y una en el nivel
I, resalté.

En 2014, refirio, la produccién cien-
tifica sumé 168 trabajos, de los que
se publicaron 79 articulos de revista,

Desarrolla proyectos de

tres libros, 14 capitulos de libros y 37
articulos de memoria en congresos; ade-
mads, se aceptaron 35 textos préoximos
a difundirse.

En el rubro de la actividad editorial,
107 investigadores colaboraron como
arbitros en revistas, libros y memorias,
como editores asociados y miembros
de comités editoriales, entre otras ac-
tividades, evaluando la calidad de 179
publicaciones (nacionales e internacio-
nales), anadio.

Sobre la docencia, apunt6, se im-
partieron, dentro y fuera de la UNAM,
109 cursos semestrales (39 de licencia-
tura, ocho de especializacién, 61 de
maestria y uno de doctorado) y 27 en
periodos cortos.

Sedirigieron 124 tesis y codirigieron
22. Por nivel y grado se concluyeron 19
de licenciatura, una de especializacion,
19 de maestria y ocho de doctorado.
Estdn en elaboracién 19 de licenciatura,
una de especializacién, 36 de maestria
y 43 de doctorado, preciso.

El aflo pasado se desarrollaron nue-
vas bases de colaboracién, cuatro de
ellas finalizaron; se firmaron 10 conve-
nios, 30 proyectos de investigacién (15
con el Conacyty 15 con PAPIIT), de los
que se concluyeron siete; ademads, un
proyecto de investigacién que contintia
vigente con la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién del Distri-
to Federal.

Premios y distinciones

En cuanto a intercambio académico, se
hicieron estancias de investigacién y
docencia en diversas instituciones, asi
como actividades académicas, naciona-
les e internacionales, y se recibieron
visitas de 69 profesores y expertos de
otras universidades, detallé.

Foto: Benjamin Chaires.

Benitez Pérez expuso que durante
2014 varias instituciones otorgaron
premios y distinciones a académicos
del IIMAS. Tal es el caso de Katya Ro-
driguez Vazquez, quien recibié el
Reconocimiento Sor Juan Inés de la
Cruz, y Ramsés H. Mena Chavez obtuvo
la Distincién Universidad Nacional para
Jévenes Académicos.

El proyecto Ascenso y descenso
eficiente de los vagones del Metro, des-
arrollado por Luis A. Pineda Cortés y
Carlos Gershenson Garcia en colabora-
cién con los alumnos Gustavo Carreén y
Jorge Luis Zapotécatl, logré el Premio a la
Innovacién Tecnolégica Ing. Juan Manuel
Ramirez Caraza.

Fortalecer vinculos

En relacién con las actividades de difu-
sién, puntualizd, el personal académico
publicé dos articulos en revistas de divul-
gacién, 23 entrevistas y notas en medios
impresos, y 60 en medios digitales; ade-
mads de entrevistas en programas de radio
y television.

Para fortalecer los vinculos disci-
plinarios entre las diversas dreas de
investigacién se publicé la convocatoria
de la Catedra Extraordinaria IIMAS y
de acuerdo con los resultados, a partir
de agosto, ingresard un académico al
Departamento de Probabilidad y Es-
tadistica para desarrollar el proyecto
“Estadistica Bayesiana no paramétrica:
teoria y aplicaciones en andlisis estadis-
tico de la forma”.

Ensuintervencién, Carlos Ardmburo
de la Hoz consideré que los académi-
cos de la entidad cumplen a cabalidad
con sus funciones de formacién de
recursos humanos, generacién de co-
nocimiento original y la divulgacién
de su trabajo. g
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Leticia OLvera

n el dltimo ano, el Insti-

tuto de Investigaciones

Antropolégicas (IIA) ha

alcanzado logros impor-
tantes, como la transformacién del
Programa de Investigaciones Multi-
disciplinarias sobre Mesoaméricay
el Sureste (Proimmse) en el Centro
de Investigaciones Multidiscipli-
narias sobre Chiapas y la Frontera
Sur (Cimsur), asi como el fortaleci-
miento de la planta académicay de
la labor editorial, refirié Cristina
Oehmichen Bazdn, directora de
la entidad, al presentar su tercer
informe de actividades.

Al respecto, destaco que el
Centro tendrd como propoésito
consolidar las actividades de inves-
tigacion, docencia y difusion de la
Universidad en el sureste del pais.
“Para ello, cuenta con la experien-
cia acumulada en las dos dltimas
décadas por los investigadores del
proyecto que le dio origen”.

Docencia y desarrollo

En la presentacién, encabezada
por Estela Morales Campos, coor-
dinadora de Humanidades, indicé
que en el periodo que se informa
(abril 2014-abril 2015) ingresaron
seis nuevos investigadores y una
técnica académica, lo que ha con-
tribuidoaimprimir “unadindmica
renovada con temas de indaga-
cién originales y un compromiso
fuerte con la docencia y el desarro-
1lo institucional”.

Con estos cambios, dijo, el ITA
qued6 conformado por una planta
de 50 investigadores (dos eméritos)
y 34 técnicos académicos. A ellos
habra que agregar la colaboracién
de seis posdoctorantes.

Cuatro lineas

En el hoy Cimsur laboran 14 inves-
tigadoresy dos técnicos académicos.
Se trabaja en cuatro lineas: ciu-
dadania y movimientos sociales;
territorio y cambio ambiental
global; migracién, identidades y
fronteras, y frontera: su construc-
cién y significados.

Cuarenta y seis investigadores
cuentan con estudios de doctorado,
dostienen elgradode maestriayun
par de licenciatura. De los técnicos
académicos, cinco son doctores, 12
maestros, 13 licenciados y cuatro
pasantes de este grado. La mayoria
de ambos participa en el PRIDE y
38 pertenecen al SNI, sefial6 Oeh-
michen Bazan en el Auditorio Jaime
Litvak King, de Antropolégicas.

Informe de Cristina Oehmichen

Antropoldgicas
fortalece su planta

académica

Dinamica renovada
con temas originales
de investigacion

» La directora.
Foto: Marco
Mijares.

Ademads, aniadié, la politica aca-
démicasehaorientadoalacreacién
y consolidacién de redes temdticas
de indagacién y proyectos colec-
tivos. De estos ultimos “hoy en
dia contamos con 137, de ellos
16 tienen recursos del PAPIIT, 10
del Conacytyuno recibi6 apoyo del
Cinvestav-IPN”.

Publicaciones

En el lapso referido, el personal
académico publicé losresultados de
sus investigaciones en 139 trabajos.
De ellos, cuatro son ejemplares de
autor tnico; 10 libros como edi-
tor, coordinador o compilador; 34
articulos; 67 capitulos de libros, y
24 en otras publicaciones, bdsica-
mente de divulgacién. También,
el personal organizé 23 semina-
rios permanentes.

Sobre larevista delIlA, Analesde
antropologia, Oehmichen Bazdn ex-
pres6 que se pretende lograr los
estandares de calidad demandados
por una publicacién de excelencia.
Como resultado, ésta fue incluida
en la seccion de revistas UNAM y se
busca su préoxima incorporaciéon en

Scieloy Redalyc. Debido al contratode
esta casa de estudios con Elsevier,
los volimenes de este titulo pu-
blicados de 2013 a la fecha fueron
ubicados en el ScienceDirect, lo que
facilitard su préxima inclusiéon en
Scopus y en Web of Science, subrayo.

Plan de estudios

En cuanto a docencia, apuntd, se
realizé un gran esfuerzo de con-
certacion, andlisis y discusién para
la formulacién del plan de estudios
de la licenciatura en Antropologia
de la UNAM, de la que el Instituto
seria entidad asesora.

Entrelasdistinciones, menciond
elReconocimiento SorJuanalnésde
laCruzaAna Bella Pérez Castro, por
su trayectoria académica; ademas,
la Universidad Veracruzana otorgd
elDoctorado Honoris Causaa Alfredo
Lépez Austin, y a Yolanda Lastra, la
Medalla al Mérito.

Por su parte, Estela Morales
Campos afirmé que el trabajo del
IIA es referencia nacional e inter-
nacional; “esto se debe, en buena
medida, a su exitosa participaciéon
en redes y proyectos colectivos”. g
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CONVOCATORIAS

El Rector de la Universidad Nacional Autbnoma de México

Convoca al

Premio Universidad Nacional

Con el prop6sito de reconocer a los universitarios que
se han destacado en el cumplimiento de las funciones
sustantivas de nuestra Casa de Estudios: la docencia, la
investigacion y la extension de la cultura, la Universidad
Nacional Autbnoma de México (UNAM) otorgara, por trigé-
sima primera ocasion, el Premio Universidad Nacional.

De conformidad con los articulos 17 al 27 del Regla-
mento del Reconocimiento al Mérito Universitario, este
premio se otorgara en las areas de:

1. Investigacion en ciencias exactas

2. Docencia en ciencias exactas

3. Investigacion en ciencias naturales

4. Docencia en ciencias naturales

5. Investigacion en ciencias sociales

6. Docencia en ciencias sociales

7. Investigacion en ciencias econdmico-administrativas

8. Docencia en ciencias econdmico-administrativas

9. Investigacion en humanidades

10. Docencia en humanidades

11. Investigacion en artes

12. Docencia en artes

13. Docencia en educacién media superior (ciencias
exactas y naturales)

14. Docencia en educacién media superior (huma-
nidades, ciencias sociales y econdémico-administrativas)

15. Innovacion tecnoldgica y disefio industrial

16. Arquitectura y disefio

y en el campo de:

17. Creacion artistica y extensién de la cultura

De acuerdo a lo anterior, la unam convoca a la comuni-
dad universitaria a presentar candidatos a dicho premio,
de conformidad con las siguientes:

Bases
I. Requisitos para ser propuestos:

1. Formar parte del personal académico de la unAm,
como profesor, investigador o técnico académico.

Los candidatos no deberan tener nombramiento de
director o una funcién académico-administrativa equi-
valente a director en la Universidad, al momento de
ser propuestos.

Los candidatos que no pertenezcan al personal aca-
démico de la unam, Unicamente podran participar en el
campo de Creacion artistica y extension de la cultura.

En caso de tratarse de un grupo, se debera acreditar
plenamente la participacion directa de cada uno de los
integrantes en el desarrollo de la labor a premiar.

2. Haberse distinguido en forma excepcional por su
labor académica en la unam, mediante:

a) La creacion de una obra amplia y sobresaliente
gue integre los conocimientos sobre una materia o area, o

b) La exploracion exhaustiva de un objeto de es-
tudio, o

c¢) El desarrollo de innovaciones singulares y tras-
cendentes, o

d) El desempefo de una labor altamente signifi-
cativa en el campo de la docencia o la formacion de
recursos humanos.

3. Contar con una antigliedad académica minima de
diez afios en la unawm, la cual se computara hasta la fe-
cha de publicacion de la presente Convocatoria.

4. Entregar por escrito su aceptacion como candidato
al premio en el area 0 campo respectivo.

5. Los candidatos al premio que no sean miembros
del personal académico y que participen en el campo
de Creacion artistica y extension de la cultura, deberan
cubrir los requisitos siguientes:

a) Distinguirse en forma excepcional por su labor
para la unam, durante mas de diez afios inmediatamen-
te anteriores a la expedicion de la Convocatoria y seguir
produciendo para ella de acuerdo con las caracteristicas
y criterios de la produccion artistica y cultural de la Univer-
sidad. Este punto debera ser fundamentado por el consejo
correspondiente en la presentacion del candidato.

b) En caso de que se trate de un grupo, se debera
acreditar plenamente la participacion directa de cada uno
de los integrantes en el desarrollo de la labor premiada.

c) Entregar por escrito su aceptaciéon como candi-
dato al premio en este campo.

Il. Propuesta de candidatos:

1. Los consejos técnicos, internos o el de Difusion
Cultural, propondran candidatos de acuerdo con los mé-
ritos del personal académico.

2. Los consejos técnicos, internos o el de Difusién
Cultural, podran proponer a mas de un candidato, si asi
lo consideran pertinente, y haran llegar sus propuestas
a la Direccion General de Asuntos del Personal Acadé-
mico (DGAPA), a partir del 7 de mayo y a mas tardar
hasta el 19 de junio del afio en curso.
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3. Un mismo candidato no podra ser propuesto en
mas de un area.

4. Las candidaturas deberan presentarse en carpetas
debidamente identificadas con la siguiente documenta-
cion por sextuplicado:

a) Propuesta del candidato firmada por los miem-
bros del consejo técnico, interno o el de Difusion Cultural
correspondiente, en la que se debera especificar el area
0 campo en el que participara.

b) Una semblanza del(la) candidato(a), con una ex-
tension de dos cuartillas a doble renglén con letra tipo
arial de 12 puntos (ver ‘Recomendaciones para la elabo-
racion de la semblanza’ en http://dgapa.unam.mx/html/
pun/recomendaciones_elaboracion_semblanzas.pdf).

¢) Fundamentacién académica de la propuesta
(con una extension de tres cuartillas como minimo a
cinco como maximo).

d) Carta en la que el candidato acepta su propuesta
e indica el area o campo en que participara.

e) Curriculum vitae del candidato, en el que de-
beran incluirse la direccién y los teléfonos del domicilio
particular y de la oficina, asi como la direccién de su
correo electrénico (si cuenta con uno).

5. Para acreditar los datos curriculares, debera
presentarse Gnicamente un juego de fotocopias de
los documentos originales y de las portadas e indices
de las publicaciones enunciadas.

Cualquier expediente incompleto anulara la candidatura.
[ll. Premios:

1. Cada uno de los premios consistira en un diploma
y $250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PE-
SOS 00/100 MONEDA NACIONAL).

2. Cuando el premio sea otorgado por trabajos efec-
tuados en investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico,
se relacionara al (los) triunfador(es) con las personas o
instituciones que pudieran implantar la mejora o fabrica-
cion del producto que haya merecido el premio.

3. Los nombres de los académicos cuya labor resulte
premiada, seran dados a conocer por medio de la Gaceta
unam. El premio se entregara en una ceremonia organiza-
da para tal efecto. La Universidad difundira ampliamente
entre la comunidad universitaria y la sociedad mexicana
en general los nombres de los académicos galardonados,
el reconocimiento al cual se hicieron acreedores y la obra
por la cual se les concedié.

IV. Jurados:
1. Para el otorgamiento del premio se formara un érga-

no colegiado denominado Jurado del Premio Universidad
Nacional, por cada una de las areas y campo referidos en

la presente Convocatoria. Este jurado se integrara por
cinco miembros del personal académico, ampliamente re-
conocidos en cada area o campo, quienes al momento de
su designacion no ocuparan un cargo académico-adminis-
trativo. Los miembros del jurado seran designados por los
organos siguientes: (con excepcion del campo de Creacion
artistica y extension de la cultura).

a) Uno por el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica o por el Consejo Técnico de Humanidades,
segln corresponda.

b) Dos por el Colegio de Directores de Facultades
y Escuelas.

¢) Uno por la Comision del Mérito Universitario del
Consejo Universitario.

d) Uno por la Comision del Trabajo Académico del
Consejo Universitario.

En lo referente al campo de Creacion artistica y extension
de la cultura, el jurado estara formado por destacados
universitarios designados por los 6rganos siguientes:

a) Uno por el Consejo Técnico de Humanidades.

b) Uno por el Colegio de Directores de Facultades
y Escuelas.

¢) Uno por la Comision del Mérito Universitario del
Consejo Universitario.

d) Uno por la Comision del Trabajo Académico del
Consejo Universitario.

e) Uno por el Consejo de Difusion Cultural.

2. La documentacion que emita el jurado, asi como
el propio proceso de evaluacién, tendran el caracter
de confidencial.

3. El jurado correspondiente a cada area o campo
podra designar merecedor del premio respectivo a sélo
una persona, grupo o podra declarar desierto el premio
y su fallo sera inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D. F., 4 de mayo de 2015

El Rector
Dr. José Narro Robles

Para las entidades académicas interesadas en propo-
ner candidatos dentro del marco de esta Convocatoria,
pone a su disposicion su sitio web institucional de la
DGAPA, direccién electronica: http://dgapa.unam.mx.

Para mayores informes, favor de dirigirse a la Subdireccion
de Estimulos y Reconocimientos de la DGAPA, ubicada
en, edificio C y D, tercer y cuarto niveles, Zona Cultural,
Ciudad Universitaria. Teléfonos: 5622-6271 y 5622-6274 o
al correo electrénico: pun@dgapa.unam.mx.
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El Rector de la Universidad Nacional Auténoma de México

Convoca al

Reconocimiento Distincién Universidad Nacional
para Jovenes Académicos

Con el propésito de fomentar la carrera académica, pro-
mover cabalmente el potencial de los jévenes académicos
y estimular sus esfuerzos por la superacion constante de
su trabajo, la Universidad Nacional Autonoma de México
(unam) otorgara, por vigésima séptima ocasion, el Re-
conocimiento Distincion Universidad Nacional para
Joévenes Académicos a aquellos profesores, investigado-
res y técnicos académicos que se hayan destacado por la
calidad, la trascendencia y lo promisorio de su trabajo, en
las funciones sustantivas de nuestra Casa de Estudios: la
docencia, la investigacion y la extensién de la cultura.

De conformidad con los articulos 28 al 38 del Reglamento del
Reconocimiento al Mérito Universitario, el Reconocimiento
Distincién Universidad Nacional para Jévenes Académicos se
otorgara en las &reas de:

1. Investigacion en ciencias exactas

2. Docencia en ciencias exactas

3. Investigacioén en ciencias naturales

4. Docencia en ciencias naturales

5. Investigacion en ciencias sociales

6. Docencia en ciencias sociales

7. Investigacién en ciencias econdmico-administrativas

8. Docencia en ciencias econémico-administrativas

9. Investigacion en humanidades

10. Docencia en humanidades

11. Investigacion en artes

12. Docencia en artes

13. Docencia en educacion media superior (ciencias
exactas y naturales)

14. Docencia en educacion media superior (humanida-
des, ciencias sociales y econémico-administrativas)

15. Innovacion tecnolégica y disefio industrial

16. Arquitectura y disefio

y en el campo de:

17. Creacion artistica y extension de la cultura

De acuerdo a lo anterior, la unam convoca a la comunidad uni-
versitaria a presentar candidatos a dicho reconocimiento de
acuerdo con las siguientes:

Bases
I. Requisitos para ser propuestos:

1. Formar parte del personal académico de carrera de
tiempo completo de la unam, como profesor, investigador o
técnico académico.

Los candidatos no deberan tener nombramiento de
director o una funciéon académico-administrativa equi-
valente a director en la Universidad, al momento de
Ser propuestos.

Los candidatos que no pertenezcan al personal acadé-
mico de la unam, Unicamente podran participar en el campo
de Creacion artistica y extensién de la cultura.

En caso de tratarse de un grupo, se debera acreditar
plenamente la participacion directa de cada uno de los inte-
grantes en el desarrollo de la labor a reconocer.

2. No haber cumplido 40 afios de edad a la fecha de
expedicion de la Convocatoria.

3. Contar con tres afios o0 mas de antigiedad como
miembro del personal académico de carrera de tiempo
completo, la cual se computara hasta la fecha de publica-
cion de la presente Convocatoria.

4. Haber publicado trabajos y elaborado material de alta
calidad académica que contribuyan al desarrollo de las ac-
tividades docentes o de investigacion.

5. Distinguirse en el cumplimiento de sus actividades
docentes, de investigacion o de extensién de la cultura.

6. Entregar por escrito su aceptacion como candidato al
reconocimiento en el area o en el campo respectivo.

7. Los candidatos al reconocimiento que no sean miem-
bros del personal académico de la unam y que participen en
el campo de Creacién artistica y extension de la cultura,
deberan de cubrir los requisitos siguientes:

a) No haber cumplido 40 afios de edad a la fecha de
expedicion de la Convocatoria.

b) Haber sobresalido por su labor para la unam du-
rante mas de tres afios inmediatamente anteriores a la
emision de la Convocatoria y seguir produciendo para
ella, de acuerdo con las caracteristicas de la produccion
artistica y cultural de la Universidad. Este punto debera
ser fundamentado por el consejo correspondiente en la
presentacion del candidato.

c¢) En caso de que se trate de un grupo, se debera acre-
ditar plenamente la participacion directa de cada uno de los
integrantes en el desarrollo de la labor reconocida.

d) Entregar por escrito su aceptacién como candidato
al reconocimiento en este campo.

Il. Propuesta de candidatos:

1. Los consejos técnicos, internos o el de Difusion Cul-
tural, presentaran candidatos de acuerdo con los méritos
del personal académico.

2. Los consejos técnicos, internos o el de Difusién
Cultural podran proponer a mas de un candidato, si asi
lo consideran pertinente, y haran llegar sus propuestas a
la Direccion General de Asuntos del Personal Académico
(DGAPA), a partir del 7 de mayo y a mas tardar hasta el 19
de junio del afio en curso.
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3. Un mismo candidato no podré ser propuesto en mas
de un area.

4. Las candidaturas deberan presentarse en carpetas
debidamente identificadas con la siguiente documentacion
por sextuplicado:

a) Propuesta del candidato firmada por los miembros
del consejo técnico, interno o el de Difusion Cultural corres-
pondiente, en la que se debera especificar el area 0 campo
en el que participara.

b) Una semblanza del(la) candidato(a), con una ex-
tension de dos cuartillas a doble rengldn con letra tipo arial
de 12 puntos (ver ‘Recomendaciones para la elaboracién
de la semblanza’ en http://dgapa.unam.mx/html/rdunja/re-
comendaciones_elaboracion_semblanzas.pdf).

¢) Fundamentacion académica (con una extension de
tres cuartillas como minimo a cinco como maximo) que lo
acredite como un joven académico con produccion y lineas
de trabajo promisorias.

d) Carta en la que el candidato acepta su propuesta e
indica el &rea 0 campo en el que participara.

e) Curriculum vitae del candidato en el que deberan
incluirse la direccién y los teléfonos del domicilio particular
y de la oficina, asi como la direccién de su correo electré-
nico (si cuenta con uno).

5. Para acreditar los datos curriculares, debera pre-
sentarse Unicamente un juego de fotocopias de los
documentos originales y de las portadas e indices de las
publicaciones enunciadas.

Cualquier expediente incompleto anulara la candidatura.
Ill. Reconocimientos:

1. Cada uno de los reconocimientos consistirda en un di-
ploma y $205,000.00 (DOSCIENTOS CINCO MIL PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL).

2. Cuando el reconocimiento sea otorgado por tra-
bajos efectuados en investigacion aplicada o desarrollo
tecnolégico, se relacionara al (los) triunfador(es) con las
personas o instituciones que pudieran implantar la mejora
o fabricacién de la innovacién o disefio por el que haya
merecido el reconocimiento.

3. Los nombres de los académicos cuya labor resulte
premiada, serdn dados a conocer por medio de la Gace-
ta unam. El reconocimiento se entregard en una ceremonia
organizada para tal efecto. La Universidad difundird am-
pliamente entre la comunidad universitaria y la sociedad
mexicana en general los nombres de los académicos galar-
donados, el reconocimiento al cual se hicieron acreedores
y la obra por la que se les concedié.

IV. Jurados:

1. El jurado para este reconocimiento serd el mismo
que el designado para el Premio Universidad Nacional, y
se formara a partir de un érgano colegiado denominado
Jurado del Premio Universidad Nacional, por cada una de

las areas y campo referido en la presente Convocatoria.
Este jurado estara integrado por cinco miembros del per-
sonal académico ampliamente reconocidos en cada area
0 campo, quienes al momento de su designacion no ocu-
paran un cargo académico-administrativo. Los miembros
del jurado seran designados por los 6rganos siguientes:
(con excepcion del campo de Creacién artistica y exten-
sion de la cultura).

a) Uno por el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica o por el Consejo Técnico de Humanidades, se-
gun corresponda.

b) Dos por el Colegio de Directores de Facultades
y Escuelas.

¢) Uno por la Comision del Mérito Universitario del
Consejo Universitario.

d) Uno por la Comision del Trabajo Académico del
Consejo Universitario.

En lo referente al campo de Creacion artistica y extensiéon
de la cultura, el jurado estara formado por destacados uni-
versitarios designados por los 6rganos siguientes:

a) Uno por el Consejo Técnico de Humanidades.

b) Uno por el Colegio de Directores de Facultades
y Escuelas.

¢) Uno por la Comision del Mérito Universitario del
Consejo Universitario.

d) Uno por la Comision del Trabajo Académico del
Consejo Universitario.

€) Uno por el Consejo de Difusion Cultural.

2. La documentacién que emita el jurado, asi como
el propio proceso de evaluacion, tendran el caracter
de confidencial.

3. Eljurado correspondiente a cada area o campo podra
designar merecedor del reconocimiento respectivo a sélo
una persona, un grupo o podra declarar desierto el recono-
cimiento y su fallo sera inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., 4 de mayo de 2015

El Rector
Dr. José Narro Robles

Para las entidades académicas interesadas en propo-
ner candidatos dentro del marco de esta Convocatoria,
pone a su disposiciéon su sitio web institucional de la
DGAPA, direccion electronica: http://dgapa.unam.mx.

Para mayores informes, favor de dirigirse a la Subdireccion
de Estimulos y Reconocimientos de la DGAPA, ubicada en,
edificio C y D, tercer y cuarto niveles, Zona Cultural, Ciu-
dad Universitaria. Teléfonos: 5622-6271 y 5622-6274 o al
correo electronico: dunja@dgapa.unam.mx.
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Universidad Nacional Auténoma de México
Secretaria General
Direccidon General de Asuntos del Personal Académico

Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato de la UNAM
INFOCAB

AVISO

RESUMEN DE ACTIVIDADES

ConvocaToria 2014

Se comunica a los responsables académicos de proyectos INFOCAB que el periodo de captura en linea para ingresar la infor-
macion correspondiente al RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS A LA FECHA de los proyectos de la ConvocaToRriA 2014, seré del 19
al 29 de mayo de 2015 hasta las 14:00 horas. Para ello, ponemos a su disposicion la pagina: http://dgapa.unam.mx.

Cualquier duda o aclaracion, dirigirse al correo electrénico infocab@dgapa.unam.mx o a los teléfonos 5622-0793 y 5622-
0755 con la Mtra. Laura Luna Gonzalez, Subdirectora de Apoyo a la Docencia o la Lic. Ana Laura Pasos Hernandez, Asistente

de Procesos.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., 4 de mayo de 2015
El Director General
Dr. Dante Jaime Moréan Zenteno

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

APOYO A PROYECTOS DE INVESTIGACION EN NUTRICION (APIN) 2015

El Instituto de Nutricion y Salud Kellogg's® (INSK), hace del co-
nocimiento de la Comunidad Cientifica que se encuentra abierta
la convocatoria e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:

www.insk.com
Presentacion de las propuestas:

1. Las fechas limites para presentar las solicitudes en li-
nea en el INSK son:

Etapa Fecha
Primera 15 de mayo de 2015
Segunda 7 de julio de 2015

2. El solicitante debera presentar en esta CSGCA-CIC, una
copia del formato electrénico de la propuesta acompa-
flada por la carta de presentaciéon del director de la entidad
académica del Subsistema de la Investigacion Cientifica o, de

Escuelas y Facultades afines, dirigida al Dr. Carlos Aramburo
de la Hoz, Coordinador de la Investigacion Cientifica, a partir
de las fechas:

Etapa Fecha
Primera 18 de mayo de 2015
Segunda 3 dejulio de 2015*

*(Considerando las vacaciones administrativas de

la UNAM)

Las fechas de publicacion de resultados seran:

Etapa Fecha
Primera 23 de junio de 2015
Segunda 24 de julio de 2015

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA COOR-
DINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION
ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS 56-22-41-87, 56-22-41-
60 O AL CORREO ELECTRONICO sgvdt@cic.unam.mx.
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Filoldgicas

El Instituto de Investigaciones Filoldgicas con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
gue retnan los requisitos que se precisan en la presente con-
vocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Investigador Asociado “C” de tiempo
completo interino, en el &rea de Historia Literaria del Centro de
Estudios Literarios, con nimero de registro 54107-52 y sueldo
mensual de $16,023.52, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podrén participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de Maestro en Letras (Letras Espafiolas)
o estudios similares, o bien los conocimientos y la experien-
cia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores do-
centes o de investigacion, en la materia o rea de su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de Doctor en Letras, o haber desempefiado
sus labores de direccién de seminarios y tesis o imparticion de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria
celebrada el 29 de enero de 2015, acordd que los aspirantes
deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Formulacién de un proyecto de investigacion con el
tema “Narrativa Medieval. Perspectiva historiografica”. Di-
cho proyecto debe constar como maximo 20 cuartillas, mas
bibliografia, en letra Times New Roman 12 puntos, a doble
espacio, y debe contener:

a) Titulo, b) Objeto de estudio, c) Estado de la cuestién,
d) Planteamiento del problema, e) Objetivos (general y espe-
cificos), f) Metodologia y g) Productos.

2. Exposicién oral del proyecto ante la Comisién Dictami-
nadora, la cual no excedera de treinta minutos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica del Instituto de Inves-
tigaciones Filoldgicas, ubicada en Circuito Mario de la Cueva,
Ciudad de la Investigacion en Humanidades, dentro de los
15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién
de esta convocatoria, de 9:00 a 18:00 hrs., presentando la
documentacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica del Instituto de
Investigaciones Filoldgicas.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales del Instituto de In-
vestigaciones Filolégicas; por sextuplicado y en forma electronica.

3. Relacién pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
gue acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para
la plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais.

8. Sefialamiento de direccion, teléfono y correo electro-
nico para recibir notificaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de
la aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara
de las pruebas especificas que deberan entregar, el lugar donde
se celebraran éstas y la fecha en que daran inicio dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Direccion del Instituto
de Investigaciones Filologicas dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a co-
nocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision, y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico de Humanidades conozca y, en su
caso, ratifique la opiniéon razonada de la comisidn especial; o
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de termina-
cion del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién
se encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6°,
55y 57 del Estatuto del Personal Académico. Asimismo, debera
cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los articulos
56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 7 de mayo de 2015
El Director del Instituto
Doctor Domingo Alberto Vital Diaz

Facultad de Odontologia

La Divisidon de Estudios de Posgrado e Investigacion de la Fa-
cultad de Odontologia con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 38, 42, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que rednan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar una
plaza de Profesor de Carrera Titular “A” de tiempo completo, in-
terino, en el area Periodoncia, con nimero de registro 61510-91
y sueldo mensual de $18,492.44, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la expe-
riencia equivalentes.
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b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores
docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones origina-
les en la materia o area de su especialidad.

c) Haber demostrado capacidad para formar personal
especializado en su disciplina.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Odontologia, en su sesién
ordinaria celebrada el 8 de enero de 2015, acord6 que los as-
pirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando me-
nos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion “Carac-
terizacion celular, bioquimica y molecular de enfermedades
gingivales causadas por medicamentos”.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el primer
piso del edificio principal, dentro de los 15 dias habiles conta-
dos a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en el horario de 9:00 a 20:00 horas, presentando la documen-
tacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae con documentos probatorios.

3. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

4. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia le-
gal en el pais.

Después de verificar la entrega de la documentacion reque-
rida, la Facultad de Odontologia notificara al interesado de las
pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde se
celebraran éstas y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Comisién Dictaminadora
respectiva emitira el dictamen del resultado del concurso, el cual
se sometera a la consideracion del H. Consejo Técnico para su
ratificacion, posteriormente, la Facultad de Odontologia lo dara
a conocer a los concursantes, quienes contaran con diez dias
habiles para presentar, si asi lo consideran, el recurso de revi-
sion correspondiente por el resultado obtenido. La resolucion
sera definitiva después de que el H. Consejo Técnico conozca
y en su caso, ratifique la opinién razonada de la Comision Es-
pecial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez
que sea emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor
del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefalados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Ademas, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo estatuto.

La Facultad de Odontologia con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 35, 36, 48, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
gue rednan los requisitos que se precisan en la presente con-
vocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en uno de los concursos de oposicion para ingreso
0 abierto como Profesor de Asignatura “A” definitivo, en las
asignaturas que a continuacion se especifican:

Concursos Asignatura
2 Anatomia Dental
Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 36 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener Titulo superior al de bachiller en una licenciatura
del &rea de la materia que se vaya a impartir.

b) Demostrar aptitud para la docencia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Odontologia, en su sesion
ordinaria celebrada el 8 de enero de 2015, acordo que los as-
pirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios de la asigna-
tura correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maéaximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el ler piso
del edificio principal, dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la fecha de publicaciéon de esta convocatoria, en el
horario de 9:00 a 20:00 horas, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae con los documentos probatorios.

3. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigiiedad académica requerida, si es el caso.

4. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Odontologia notificara al interesado
de las pruebas especificas que debera presentar, el lugar
donde se celebraran éstas y la fecha en que comenzaran di-
chas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Comisién Dictaminadora
respectiva emitird el dictamen del resultado del concurso, el
cual se sometera a la consideracion del H. Consejo Técnico
para su ratificacion, posteriormente, la Facultad de Odonto-
logia lo dar& a conocer a los concursantes, quienes contaran
con diez dias héabiles para presentar, si asi lo consideran,
el recurso de revision correspondiente por el resultado ob-
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tenido. La resolucion sera definitiva después de que el H.
Consejo Técnico conozca y en su caso, ratifique la opinion
razonada de la Comision Especial; o de encontrarse ocupa-
do el nombramiento en la asignatura objeto del concurso,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de
la fecha de terminacion del contrato de la persona con quien
el nombramiento en la asignatura objeto del concurso se
encuentre comprometido.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Ademas, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo estatuto.

La Division de Estudios de Posgrado e Investigacion de la
Facultad de Odontologia con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 35, 36, 48, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
que rednan los requisitos que se precisan en la presente con-
vocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas,
a participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
como Profesor de Asignatura “A” definitivo, en la asignatura
gue a continuacion se especifica:
Concursos Asignatura
1 Taller de Prétesis Bucal
e Implantologia |

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 36 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener Titulo superior al de bachiller en una licencia-
tura del area de la materia que se vaya a impartir.

b) Demostrar aptitud para la docencia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73,
inciso d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de
la UNAM, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Odon-
tologia, en su sesién ordinaria celebrada el 8 de enero
de 2015, acordd que los aspirantes deberan presentar
las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios de la asig-
natura correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didéactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando me-
nos con 48 horas de anticipacion.

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el 1ler piso
del edificio principal, dentro de los 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el

horario de 9:00 a 20:00 horas, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vitae con los documentos probatorios.

3. Comprobante de estudios de la especialidad en la
materia a impartir.

4. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que acredi-
ten la antigiiedad académica requerida, si es el caso.

5. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Odontologia notificara al interesado
de las pruebas especificas que debera presentar, el lugar
donde se celebraran éstas y la fecha en que comenzaran di-
chas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Comision Dictaminadora
respectiva emitira el dictamen del resultado del concurso, el
cual se sometera a la consideracion del H. Consejo Técnico
para su ratificacion, posteriormente, la Facultad de Odontolo-
gia lo dard a conocer a los concursantes, quienes contaran
con diez dias habiles para presentar, si asi lo consideran, el
recurso de revision correspondiente por el resultado obtenido.
La resolucion sera definitiva después de que el H. Consejo
Técnico conozca y en su caso, ratifique la opinién razonada
de la Comisién Especial; o de encontrarse ocupado el nombra-
miento en la asignatura objeto del concurso, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de termina-
cion del contrato de la persona con quien el nombramiento en
la asignatura objeto del concurso se encuentre comprometido.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor
del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55
y 57 del EPA. Ademas, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 7 de mayo de 2015
El Director
Maestro José Arturo Fernandez Pedrero

Instituto de Matematicas

El Instituto de Matemaéaticas, con fundamento en los arti-
culos 38, 41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
de oposicion abierto a las personas que rednan los requisi-
tos sefalados en la presente convocatoria y en el referido
Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de Investigador
Asociado “C” de Tiempo Completo, interino, con nimero de
plaza 70378-03, con sueldo mensual de $16,651.16, para
trabajar en la Unidad Cuernavaca, Morelos, en el area de
geometria algebraica real, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad y

3. Haber publicado trabajos que acrediten su compe-
tencia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado
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sus labores de direccion de seminarios y tesis o imparticiéon
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determiné que los
aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:

Formular por escrito un proyecto de investigacién sobre:
geometria tropical y sus aplicaciones a resoluciones de pro-
blemas de geometria algebraica real. Adicionalmente, un
programa de desarrollo docente en esta area.

Para participar en este concurso los interesados deberan di-
rigirse a la Secretaria Académica del Instituto de Matematicas,
ubicado en Ciudad Universitaria, Distrito Federal, dentro de los
15 dias héabiles contados a partir de la fecha de publicacion de
esta convocatoria, para presentar los siguientes documentos:

I. Solicitud para ser considerado en este concurso.

Il. Curriculum vitae acompafado de las copias de los do-
cumentos que lo acrediten.

Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos, o en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia.

Ahi mismo se les comunicara de la admisién de su solicitud,
asi como la fecha y el lugar en donde se entregara el proyecto
mencionado en la prueba. Una vez concluidos los procedimien-
tos establecidos en el Estatuto del Personal Académico de la
UNAM se dara a conocer el resultado de este concurso, dentro
de los 15 dias habiles siguientes de la fecha en que se tome
la resolucion final por el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica, el cual surtira efecto a partir de la fecha de termina-
cion del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
esta comprometida.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 7 de mayo de 2015
El Director
Doctor José Antonio Seade Kuri

Direccion General de
Bibliotecas

La Direccion General de Bibliotecas con fundamento en lo dis-
puesto por los articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que rednan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a partici-
par en el concurso de oposicion para ingreso o abierto para
ocupar alguna de las siguientes tres plazas de Técnico Aca-
démico, Ordinario, Asociado, “A”, de tiempo completo, interino,
en el area de Sistemas de Informacion Automatizada, con
nameros de registro 56861-88; 56874-75; 56882-12 y sueldo
mensual de $10,675.60, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado en Ingenieria en computa-
cion, areas afines o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria

celebrada el 29 de enero de 2015, acordo que los aspirantes
deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

|. Presentar por escrito una propuesta de un sistema de
informaciéon automatizado que permita registrar, identificar y
dar seguimiento a cada una de las fases involucradas para la
planeacion, organizacion, ejecucion y conciliacion del inventa-
rio del acervo monografico en las bibliotecas de la UNAM, en
un méaximo de 20 cuartillas mas bibliografia, y

Il. Réplica oral de la propuesta.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica de la Direccién General
de Bibliotecas, ubicada en el piso 2 de la Biblioteca Central,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria, de las 10:00 a las 15:00 ho-
ras, de lunes a viernes, presentando la documentacion que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica de la
Direccién General de Bibliotecas.

2. Curriculum Vitae en las formas oficiales de la Direc-
cion General de Bibliotecas; por duplicado.

3. Relacién pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia que acredite la antigiedad requerida para
la plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais.

8. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir noti-
ficaciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la docu-
mentacion requerida, la entidad académica le hard saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debe-
ré presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en
gue comenzaran dichas pruebas. Una vez concluidos los
procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal Aca-
démico, la Direccion General de Bibliotecas dara a conocer el
resultado del concurso, el cual surtird efecto una vez transcu-
rrido el término de diez dias habiles siguientes a la fecha en
que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinion razonada de la comisién espe-
cial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez
que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedard sujeta a la autorizacion de actividades que expre-
samente expida la Secretaria de Gobernacion. El personal
académico que resulte ganador del concurso tendra entre
otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del EPA.
Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las sefia-
ladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 7 de mayo de 2015
El Director General
Doctor Adolfo Rodriguez Gallardo
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Universiada Nacional

La UNAM gano 15 medallas

La delegacion
auriazul se coloco
en el cuarto sitio
de la justa

y cuatro de bronce, con-

cluyélaparticipacién de
losrepresentativos delaUNAM en
la Universiada Nacional 2015, ce-
lebrada en las instalaciones de la
Universidad Auténoma de Nuevo
Le6n (UANL).

En el evento deportivo estudian-
til mds importante del pais, donde
compitieron mds de 200 instituciones
de educacién superior, la Universi-
dad se ubicé en el cuarto lugar de
la tabla general por puntos y en la
octava posicién del medallero. P

onuntotalde 15 preseas,
C cincodeoro, seisde plata

» Al frente, Brenda Flores.

» Participaron
mas de 200
instituciones.
Fotos: Jacob
Villavicencio.
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Sobresaliente

La atleta mds destacada fue Brenda
Flores, alumna de Psicologia de la
FES Iztacala, quien obtuvo dos me-
tales de oro: uno en la prueba de
mil 500 metros y otro en los cinco
mil metros planos.

Por su parte, Fiona Irish, de
Arquitectura, logré unadureamas
para el deporte felino en gimna-
sia aerdbica individual y Karim
Gonzalez (Economia) hizo lo pro-
pio en judo, en la categoria -73
kilogramos; en tenis se consigui6
la quinta presea dorada en la cate-
goria dobles femenil, con la dupla
compuesta por Ursula Castillejos
e Isabel Palacios.

Uno de los metales argentos
fue en judo femenil por equipos,
con el conjunto conformado por
Dafne Castafieda, Isaura Flores,
Alejandra Lépez, Itzel Romdan y
Andrea Velasco.

El otro fue en volibol de sala
femenil, con la escuadra compues-
ta por Ana Aguilar, Andrea César,
Erandi Espinosa, Jazmin Flores,
Tania Gonzdlez, Gabriela Leyva,
LauraMaciel, MénicaMalavar, Paula
Meraz, Carolina Munguia, Luz del
Alba Rodriguez y Karla Sandoval.

Eltiro con arco, en lamodalidad
de compuesto varonil, se llevo la
tercera por equipos. El grupo lo in-
tegraron Kevin del Valle, Christian
Mata y Alejandra Caballero.

» Consiguieron
cinco de oro,
seis de plata
y cuatro de
bronce.

Mas medallas

Los tres metales de platarestantes
se obtuvieron de forma indivi-
dual: Alberto Lépez, en ajedrez;
Daniela Negrete, en karate do,
categoria 61 kilogramos, y Ursula
Castillejos, en el singles femenil
de tenis.

En cuanto a los bronces, éstos
los consiguieron Andrea Cruz, en
judo categoria -57 kilogramos; la
halterista Mariana Duhne, en 75
kilos, y el trio en gimnasia aerébi-
ca, integrado por Shantal Franco,
Paulina Vazquez y Fiona Irish.

El conjunto de gimnastas en
aerodance también alcanzé una
presea broncinea por medio de
Paulina Vdzquez, Pilar Rugerio,
Itzel Ortega y Fiona Irish. g

MicHeLLe Ramirez/
Robrico pe Buen
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