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Certifican a seis

laboratorios
de la FES Aragon

Son parte

de la Division de
Ciencias Fisico-
matematicas y
de las Ingenierias

GuapaLupE Lueo

1 Instituto Mexicano de Norma-
lizacién y Certificacién (IMNC)
otorgd, bajo la norma ISO 9001-
2008, su aval a seis laboratorios
de docencia de la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Aragén por cumplir con
los estdndares de calidad para apoyar esta
actividad en ingenieria y la formacién de
recursos humanos.

Se trata de los laboratorios de Fisico-
quimica, Analisis de Circuitos Eléctricos,
Medicién e Instrumentacion, Filtrado y
Modulacién, Comunicaciones Digitales
y Sistemas de Comunicacion.

En la entrega de la constancia, el di-
rector de la unidad multidisciplinaria,
Gilberto Garcia Santamaria Gonzdlez,
explicé que como parte del compromiso
de trabajo de su administracién se ha
propagado la cultura de calidad a mds
dreas. Una muestra es esta certificacién,
que significa un incremento de 38 por
cientoen elalcance del sistema de gestién
de la calidad.

Con ello, subrayd, se evidencian las
capacidades y el compromiso del perso-
nal en la tarea de atender a alumnos y
profesores en el quehacer diario de cada
uno de esos espacios que integran la
Divisién de Ciencias Fisico-matemadticas
y de las Ingenierias.

En 2002, la entonces Escuela Nacional
deEstudios Profesionales Aragéniniciélos
procesos de capacitacién para establecer

un sistema de gestion de calidad, recordé.
“En 2004, logré la certificacion de 16
areas de los laboratorios de ingenieria.
El esfuerzo ha sido grande, el compro-
miso de los académicos por prestar un
servicio de calidad para los jévenes ha
sentado las bases del crecimiento”.

El siguiente objetivo serdn las mo-
dificaciones del sistema de gestion
de la calidad para estar en posibilidad de
atender la nueva versién ISO 9001:2015.
“Sabemos que la tarea no serd facil, y
estamos seguros de que el trabajo en equi-
po, la dedicacién y el profesionalismo
permitirdn que este nuevo reto se cumpla
con éxito”, apunto.

En el acto, al que asisti6 Flor Ménica
Gutiérrez Alcdntara, coordinadora de
Gestién para la Calidad de la Investiga-
ciéndelaCoordinacién de laInvestigacion
Cientifica, Garcia Santamaria convoco a
la comunidad a laborar con entusiasmo.
“Nobajenlaguardia, dirijan sus esfuerzos
a la mejora continua, lo que propiciara
que los laboratorios se consoliden como

una oferta académica de alto nivel para
nuestros alumnos y en beneficio de
la Universidad”.

Experiencia y trabajo en equipo

Por su parte, Hortensia Villavicencio Al-
varez, directora técnica del IMNC, resalté
la trascendencia de los alcances de las
certificaciones, pues se acumula expe-
riencia y trabajo en equipo, “sobre todo,
el liderazgo de quienes toman decisiones
para que estos procesos se realicen y man-
tengan en la instituciéon”.

El aval es importante, y lo es mds el
compromiso de la administracién de la
FES Aragén por generar una cultura de
la gestion de calidad entre la comunidad
estudiantil. “Tenemos mucho por hacer,
nos falta la parte de innovacién y des-
arrollo; es preciso ver lagran oportunidad
de mantener los sistemas de gestién en
las universidades, generar esa cultura
y aprendizaje en las generaciones que
comparten estos sistemas, ahora como
usuarios y mafiana como actores”. g

Fotos: cortesia FES Aragon.
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Mural de Francisco Moreno Capdevila

Conquistay destruccion de
México Tenochtitlan, en Derecho

La obra del artista
catalan fue creada
en 1964

Lericia OLvera

a Facultad de Derecho recibié

en donacién, por parte del Go-

bierno del Distrito Federal, el

mural Conquistay destruccion de
México Tenochtitlan, de Francisco Moreno
Capdevila, cuya obra se caracterizé por
plasmar momentos relevantes de nues-
tra historia.

Creada en 1964, esta pintura fue la
primera y mds importante de su tipo
salida del pincel del cataldn y fue mon-
tada en el Auditorio Benito Judrez de la
entidad universitaria.

Retrata uno de los momentos épicos
mds dolorosos en la construccion de la
identidad nacional, la conquista y caida
de Tenochtitlan, la ciudad de los mexicas
que sucumbif tras 80 dias de resistencia
y miles de muertos.

En otro plano se aprecian aspectos
de la Guerra Civil Espanola que, en 1939,
trajo a Moreno Capdevila a México.

Para el también escultor, a lo largo
de la conformacién del pais la barbarie
y la violencia han procedido siempre
del poder, la ambicién de quienes in-
terpretan y usan las leyes y sus ideas
para atropellar a los demds, concepcién
que reflejé en este mural que consta de
una pieza portdtil céncava, pintada en
acrilicos sobre paneles de aluminio, de
tres metros de altura y nueve metros
de ancho.

Laobra fue exhibida permanentemen-
te por tres décadas y ocupé la Sala 7 del
Museo de la Ciudad de México. Después
fue alojada en el patio trasero, fuera de
la vista del publico, donde permanecié
hasta que comenzdé surestauraciény, una
vez terminada (11 de diciembre de 2003),
se dio en comodato por un cuatrienio a
Derecho, del 11 de marzo de 2004 al 11
de marzo de 2007.

Resguardo
En el aflo 2013, el Museo de la Ciudad
de México y la Secretaria de Cultura del
DF solicitaron la devolucién para que
la exhibicién y custodia fuese de cardc-
ter permanente.

Enrazén de que lacomunidad de Dere-
cho fue responsable y fiel curadora de tan
importante creacion, el 27 de febrero de

Foto: Victor Hugo Sanchez.

2015, Maria Leoba Castafieda Rivas, direc-
tora de la entidad, propuso a la Direccién
General del Patrimonio Universitario y a
la Secretaria de Cultura del DF considerar
la posibilidad de que las autoridades capi-
talinas la donaran a la UNAM.

Asi, el 28 de octubre de 2015 se publicé
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
acuerdo por el que se autorizé que esta
pintura mural pasara a resguardo de la
Universidad Nacional.

Apoyos
En la ceremonia, Castafieda Rivas afirmé
que para la Facultad es un honor tenerla a
buenrecaudoy exhibirla. “Se trata de una
pinturaespléndiday, sin duda, cada parte
de su contenido nos llena de orgullo”.
Miguel Angel Mancera, jefe de Gobier-
no del DF, asegur6 que la voluntad de la
Universidad y su administracion de esta-
blecer lazos de colaboracién ha rendido
frutos y esta donacién es prueba de ello.
En tanto, el rector José Narro Robles
coincidi6é con el titular del Gobierno
del Distrito Federal en lo fructifera de
la relacién entre ambas instancias y se
congratulé de celebrar un acto tan re-
presentativo, en especial por la historia,
la belleza y la fuerza transmitidas por la
creacion de Moreno Capdevila. 4
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Fue reconocida

por la recopilacion,
organizaciony
transcripcion de
Documentos puiblicos y
privados del siglo XVI

GuapaLupe Lueo

eatriz Arias Alvarez, académica
del Instituto de Investigaciones
Filologicas, fue reconocida con
el Premio Real Academia Espa-
nola 2015 porlarecopilacién, organizacion
y transcripcién de la obra Documentos pti-
blicos y privados del siglo XVI. Textos para la
historia del espafiol colonial mexicano I.

De acuerdo con el jurado, presidido
por Dario Villanueva, director de la Real
AcademiaEspafiola (RAE), el trabajo publi-
cado en 2014 fue distinguido por tratarse
de una investigacién de gran magnitud,
no solo por la cantidad de documentos re-
copilados en archivos de México, Espafiay
Estados Unidos, sino también por reunir
otros provenientes de diversos estratos
sociales y tradiciones discursivas. Es un
texto “fundamental para entender la his-
toria de la lengua espafiola en América”.

Editado por Arias en colaboracién
con alumnos de licenciatura, maestria
y doctorado, retine una diversidad docu-
mental relevante.

“El jurado consideré que se trata de
un libro importante para conocer el ori-
gen del espafiol novohispano”, senalé la
universitaria, a quien le serd entregado
el premio en 2016, en el marco de la con-
memoracion del dia de la fundacién de
laRAE.

Se ofrecen escritos de diferentes regio-
nes,algunos pertenecientesalaPeninsula
Ibérica, que permiten contrastarlos con
los de la Nueva Espania. “También selec-
cionamos otros que fueron elaborados en
las zonas de trdnsito como los de las Islas
Canarias, pues para muchos estudiosos
fue ahi donde el espafiol peninsular su-
frié una coiné, es decir, una especie de
unificacién de sus dialectos”.

Ademads, 1a Nueva Espania fue dividida
en diversas zonas con base en fenémenos
lingtisticos actuales y en aspectos histo-
ricos como la conquista, la colonizacién
y los procesos de mestizaje.

Variedad

Un tema esencial para la investigadora es
la variedad étnico-social que presentan
los escribientes de los manuscritos del
libro. En este sentido, destacan los hechos

Investigadora de Filolégicas

Obtiene universitaria
premio de la Real
.................................................................................. | AC ademia Esp aﬁOla

» Beatriz Arias. Foto: Justo Suarez.

por indigenas del centro de México. Mu-
cho se ha debatido sobre si las personas
pertenecientes a los pueblos originarios
escribian o no en espanol. “Nosotros en-
contramos documentos en castellano”.

Si se estudia el siglo XVI, “vemos que
enel ColegiodelaSanta CruzdeTlatelolco
se les enseno no sélo a dominar ese idio-
ma, sino también el latin y, por supuesto,
su lengua originaria”.

Estos documentos son valiosos, pues
muestran el manejo del espafol que te-
nian algunos indigenas. “La retérica y
estructuras sintdcticas que empleaban
eran, en muchos casos, superiores a las
utilizadas por los peninsulares: ése fue
un hallazgo importante”, explico.

En los textos de las comunidades
originarias puede observarse cémo se
referian al monarca espafiol con una serie
de tratamientos especiales, que podrian
considerarse exagerados; en ellos se
puede advertir el posicionamiento social
impuesto con respecto de los espafoles.
Hacen hincapié en que son cristianos y
subditos, en algunos sefialan, incluso,
que ayudaron al marqués del Valle en la
“pacificacién de los reinos”.

Sise comparan las peticiones de los es-
paiioles con las hechas por los mexicanos,
de inmediato se percibe la diferencia en
ellenguaje de acd, mds sutil y respetuoso.

Beatriz Arias indicé que la RAE re-
conoce la diversidad documental, las
tradiciones discursivas recolectadas en
la investigacién, en la que se incluyen
testamentos, inventarios de bienes, re-
laciones, cartas privadas de virreyes y
particulares, y cédulas, entre otros. “Lo
que pretendiamos era dar a conocer esa
variedad de formas de escribir y, por
tanto, advertir la posible oralidad de
algunas de ellas, que podian dar pistas
de como se hablaba el espafiol en la
Nueva Espana”.

Este proyecto cumplié un doble
propé6sito, anadié: “La recoleccién y
transcripcion de documentos, asi como
la formacién académica de fil6logos, es
decir, que los estudiantes tuvieran la
capacidadnosélo derecolectar, sino ade-
mads de analizar y asi deducir la utilidad
filolégica del texto”.

Trabajo en equipo

La universitaria resalté que se siente sa-
tisfecha, pues fue un trabajo en equipo.
Desde el principio ha sido un orgullo
formar alumnos, mds ahora que son re-
conocidos, “sobre todo porque estamos en
una institucién publica. Que se vea que
los investigadores laboramos codo a codo
con ellosy podemos publicar, en conjunto,
obras derelevanciayreconocidasinterna-
cionalmente, es un honor”.

El galardén también significa una
distincién a su labor docente. “Si bien soy
investigadora, mi trabajo como profesora
me llena de satisfaccién”.

Ahora, Arias Alvarez, junto con sus
colaboradores, se dedica al estudio de
documentos del siglo XVII y participa
en la Red CHARTA, proyecto destinado
a la publicacién en red de un corpus de
textos de los siglos XII al XIX de Espafia
e Hispanoamérica, con un sistema de
presentacion triple: edicién paleografica,
critica, ademads de ofrecer el facsimil.

Con base en esta tltima propuesta,
ideada por Pedro Sdnchez-Prieto, catedrd-
tico espanol, en el Instituto realizan un
corpus electrénico, junto con estudiantes
y diseiado por Juan Antonio Herndndez,
especialista en computo. 4
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Foto: Juan Antonio Lopez.

Sala de Decanos
de Contaduria

Reconocimiento

al esfuerzo

y dedicacion de los
académicos veteranos

n reconocimiento al esfuerzo y
dedicacién que a diario imprimen

enlatarea docente los académicos
con mayor tiempo de permanencia en
la entidad, la Facultad de Contaduria y
Administracién (FCA) de la UNAM puso
en operacion la Sala de Decanos.

Ante autoridadesy profesores de esa
instancia universitaria, el director, Juan
Alberto Adam Siade, encabezé la cere-
monia de inauguracién, acompanado
por los decanos Yolanda Funes Cataiio,
Maria Cristina Alba Aldave, Rodolfo
Coeto Mota, Maria Elena Flores Becerril,
Pablo Licea Alcdzar y Andrés More-
no Ocana.

En su mensaje, Adam Siade se con-
gratuldé de presidir un momento tan
importante para la Facultad y destaco la
presencia de los seis docentes, porque,
explicé, se cre6 un programa inédito en
la Universidad Nacional, que forma parte
de la renovacién de la planta docente, y
que conlleva un retiro digno de quienes
han entregado su vida a esta comunidad.

Eldirectormencion6 que enlas pldticas
sostenidas con los profesores se dio cuenta
de lo importante y dificil que es, en la vida
de una persona que ha entregado tanto
tiempo a la Facultad, separarse de ella,
aunque la realidad es que no se van, pues
siempre formardn parte de la entidad.

Por ello, abundé, junto con el Comité
Administrativo de la FCA decidié crear
un sitio digno para los jubilados, que
se materializé en el referido espacio,
conformado por una galeria fotografica
con los seis académicos, en donde se
inscribe el afio de ingreso al Programa
de Profesores Decanos.

La sede recibird con benepldcito a los
docentes que se sumen en los préoximos
anos. En la sala hay un monitor y lugares
para que puedan dejar sus cosas cuando
visiten la Facultad, asi como 10 computa-
doras para que hagan sus trabajos.

Adam Siade subray6 que se busca ren-
dir “honoraquien honor merece yustedes
son nuestros decanos que merecen honor
porpartedelaFacultadyundreadignaen
donde puedan estar presentes y regresar
cuando lo deseen”.

Les agradecié por ser ejemplo de vida,
“por ser parte de nosotros y por tener un
lugar connosotros, que serd permanente”.
También los invitd a participar en un pro-
grama de tutorias y otro de conferencias
que se abrirdn proximamente. g

FCA

Iniciativa
paraapoyar
alumnos en
competencias
de matematicas

MicHeL OLauiN

El pensamiento matemadtico ayuda a
cualquier tipo de trabajo, y para fo-
mentar su cultura surgié el proyecto
Resolucién de Problemas y Concursos
Universitarios de Matemadticas, que
ayuda a los alumnos de la UNAM a
prepararseysobresalir en certdmenes
como la International Mathematics
Competition (IMC).

Leonardo Martinez Sandoval,
doctorante en Ciencias Matemadticas
del campus Juriquilla, es el responsa-
ble de esta iniciativa, apoyada por la
Facultad de Ciencias, el Instituto de
Matematicas, la Olimpiada Mexicana
de Matemadticas y otras entidades.

El proyecto comenzé hace cinco
anos eincluyeun concursode granal-
cance (Galois-Noether), los selectivos
parala CompetenciaIberoamericana
Interuniversitaria de Matemadticas, la
IMC y la Olimpiada Iberoamericana
de Matemadtica Universitaria, que es
por correspondencia.

Ademads, se instrumentaron otras
actividades para llegar a mas perso-
nas, como un curso curricular y un
pequeno club sobre la materia.

Un sueiio

Recientemente, Daniel Perales, Jorge
Garza y José Luis Miranda, estudian-
tes de la Facultad, compitieron en la
IMC en Bulgaria y obtuvieron dos
medallas de plata y una de bron-
ce, respectivamente.

La justa se desarroll6 en cinco ho-
ras, en las que debieron resolver dos
exdmenes cada uno con cinco incog-
nitas. “Se trata de planteamientos que
no se pueden atacar de inmediato, es
preciso utilizar diversos conocimien-
tosaprendidosalolargodelacarrera”,
explicé Jorge Ferndndez Hidalgo, otro
de los contendientes.

En tres participaciones en la IMC,
los integrantes del proyecto puma
han logrado una medalla de oro, siete
de plata y tres de bronce. En la Ibe-
roamericana conquistaron, en siete
anos, seis reconocimientos aureos, 10
argentos y 11 broncineos. 4
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FernaNDO GuzMAN

nvestigadores de la UNAM estu-

dian nanomateriales para crear

biosensores 6pticos de alta preci-

siény especificidad que posibiliten
la deteccién de compuestos biolégicos,
los que ayudarian a dar un diagnéstico
temprano de padecimientos como cancer
y diabetes.

Con ese objetivo, Beatriz de la Mora
Mojica, del Centro de Ciencias Aplica-
das y Desarrollo Tecnolégico (CCADET),
mediante una catedra Conacyt, sintetiza
y caracteriza materiales que permiten
localizar moléculas orgdnicas de interés
biomédico como proteinas, insulina y sili-
marina, un antioxidante y antiinflamatorio
que se extrae de una planta conocida como
cardo mariano, tiene un efecto protector
en el desarrollo del Mal de Parkinson y se
usa en la medicina tradicional china para
curar afecciones hepdticas.

En colaboracién con los doctores Mayo
Villagrdn, José Saniger, Citlali Sdnchez
Aké y Crescencio Garcia, del CCADET;
Tupak Garcia, de la Universidad Auténo-
ma de la Ciudad de México, y Alejandro
Reyes Esqueda, del Instituto de Fisica de
la UNAM, De la Mora Mojica trabaja en
la elaboracién de tres tipos de biosen-
sores Opticos.

Econémicos

Las microprobetas, que son orificios mi-
crométricos formados por depédsitos de
peliculas muy delgadas de oro, se rellenan
con nanoparticulas metdlicas coloidales
que detectan diferentes sustancias, de pre-
ferencia orgdnicas, ytienen un espectrode
absorciéon caracteristico que se modifica
cuando hay un cambio de indice de re-
fraccién en el medio en que se encuentran
que permite ubicar, con gran precision, la
presencia de alguna molécula de interés.

“La meta es crear bionsensores de
alta sensibilidad y especificidad, una
de cuyas propiedades épticas, como su
color o su absorcién, cambie s6lo ante
un estimulo especifico. Un ejemplo de
una de sus potenciales aplicaciones es
enlainvestigacion de patologias comoel
cdncer, en la que se requiere que detec-
ten cantidades pequenisimas de un tipo
especifico de proteina que, se sospecha,
estd relacionada con el desarrollo de
algin tipo de tumor maligno”, apunté
De la Mora Mojica.

Ademads, se busca que compitan en
precio con los mds utilizados en la ac-
tualidad, como la prueba de Elisa (para
determinar la presencia del VIH o Virus de

Desarrollo del CCADET

Biosensores opticos
con nanomateriales

Ayudarian a dar un
diagnostico temprano
de padecimientos como
cancer y diabetes

Inmunodeficiencia Humana, causante del
sida) y los de inmunohistoquimica (para
el cdncer de mama).

Mediante métodos quimicos y elec-
troquimicos, la pulverizacién catédica
y la ablacién ldser, la universitaira y sus
colaboradores sintetizan materiales nano-
métricos y caracterizan sus propiedades
opticas con el propésito de establecer cudl
eselmadsapropiado para ubicar moléculas
organicas especificas.

Ellos esperan probarlas microprobe-
tas con arreglos nanométricos de oro,
las nanoparticulas metdlicas coloidales
y los cristales foténicos de silicio poroso
para decidir cudl de estos biosensores
opticos se puede modificar con miras a
mejorar su respuesta.

Las pruebas se realizardn en colabora-
cién con la doctora Anahi Chavarria, de
la Facultad de Medicina, quien estudia en
unmodelo animal el efecto protector de la

silimarina en el desarrollo del Mal de Par-
kinson; “no cura esta enfermedad, pero
si detiene sus sintomas, seglin evidencia
experimental en ratones a los que se ha
inyectado dicha sustancia”, aclaré.

Con los biosensores 6pticos creados
en el CCADET —que eventualmente po-
drian ser usados en institutos de salud y
de investigaciéon biomédica- se intentard
descubrir cémolosratones metabolizan la
silimarina, qué camino sigue esta sustan-
cia en la citada afeccién, dénde se pega y
por qué funciona de manera protectora.

Fabricacién en serie
De los tres tipos de biosensores 6pticos,
los mds féciles de fabricar en serie son las
microprobetas con arreglos nanométri-
cos de oro. Las nanoparticulas metdlicas
coloidales también lo son, relativamente.
En cambio, la produccién a gran escala
de los cristales foténicos de silicio poro-
so implicaria medidas de seguridad mds
rigurosas, pues en ella se utilizaria dcido
fluorhidrico, que es muy corrosivo.
“Estos ultimos igualmente pueden
servir como espejos secundarios para con-
centrar rayos solares, porque son muy
reflectivos y selectivos. Tienen, ademads,
una gran drea superficial, lo que los hace
atractivos para aplicaciones de almacena-
miento de energia”, sefial6 De la Mora. 4

Foto: Juan Antonio Lopez.
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Respeto a la diversidad

Red contra el racismo
ylaxenofobia en AL

Leonarbo FRrias

NTEGRA, Red de Investigacién In-

terdisciplinaria sobre Identidades,

Racismo y Xenofobia en América

Latina, es un espacio académico y
de representantes de agrupaciones de la
sociedad civil, inter y transdisciplinaria
e intersectorial. Su tarea es evidenciar
y combatir esas cuestiones mediante la
generacion de nuevo conocimiento aca-
démico, el trabajo con organizaciones
publicas, sociales y privadas.

En su documento fundacional se dio
a conocer que el objetivo es influir en
politicas ptblicas, en lalegislaciéony en las
relaciones sociales para cerrar las brechas
de desigualdad y fomentar una cultura de
respeto a la diversidad.

Todo lo anterior en consideracién de
que el racismo y/o la xenofobia gene-
ran diversos grados de discriminacion,
marginacién, y como exclusién en las
vidas de multiples grupos humanos,
obstaculizan su acceso a la igualdad de
oportunidades y al disfrute de los dere-
chos humanos fundamentales.

INTEGRA es financiada por el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (Cona-
cyt)yestdinstitucionalmente alojadaenel
Centro de Investigaciones Interdisciplina-
rias en Ciencias y Humanidades (CEIICH).

La conforman personas que trabajan,
estudian o son becarias de instituciones
mexicanas. Aspira a colaborar estrecha-
mente con académicos e integrantes de

Su propésito es influir
en politicas piblicas,
legislacion y
relaciones sociales

organizaciones civiles e instituciones
gubernamentales de otras naciones y de
cardcter internacional, que estén intere-
sados en contribuir al objetivo de la Red
en América Latina.

Entre sus funciones inmediatas estan
la formacién de recursos humanos: semi-
narios, cursos y talleres presenciales o en
linea; asesoria a disefiadores de politicas
publicas, a legisladores, a tomadores de
decisiones en los dmbitos privado, pabli-
co y social, entre otras.

Apertura publica
Aunque INTEGRA como red académica
tiene mds de una década de actividad
en el CEIICH, se decidi6 emprender una
senda con mayor apertura publica, no sélo
circunscrita al perimetro universitario
o nacional. Por ello, se realiz6 el evento
fundacional en el auditorio de la Torre de
Ingenieria en Ciudad Universitaria.

Ahi, Olivia Gall Sanabend, investiga-
dora del CEIICH y representante técnica
de INTEGRA, informé que se cuenta con

96 integrantes, de los que 29 por ciento
son estudiantes de posgrado. “Queremos
convertirnos en referentes en el tema,
incluso en el dmbito latinoamericano,
por lo que vamos por la internacionaliza-
cién”, subrayo.

En su oportunidad, Daniel Ponce,
presidente del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacién (Conapred),
lamenté que el racismo prevalezca y que
haya sido hasta 1999 cuando se recono-
ciera institucionalmente su presencia.

“Es importante agrupar agendas en
el tema, porque necesitamos avanzar
en la visibilizaciéon de este fenémeno,
pero también requerimos consolidar lo
académico, hacer una red de nudos y no
de agujeros”, expreso.

Muchas facetas

Por su parte, Verénica Bunge Vivier, direc-
tora de Redes Temadticas de Investigacion
del Conacyt, sefialé que el racismo judicial
y cultural tiene muchas facetas, como la
xenofobia, de las que no s6lo somos obje-
to, sino que también las practicamos en
el pais, por ejemplo, con nuestros vecinos
del sur.

Son cuestiones que tienen que cambiar
en la sociedad y las organizaciones, pero
también en las politicas, y para ello ayu-
dard la Red, remarcé.

Cabe senialar que en el evento también
estuvo Norma Blazquez Graf, directora
del CEIICH. 4
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Conferencia de Alicia Barcena

Desaceleracion economica
y comercial en Latinoamérica

La profesora extraordinaria seiialé que las brechas estructurales

han propiciado un crecimiento mediocre

Laura Romero

as persistentes brechas es-
tructurales que acompafian a
América Latinay el Caribe han
dado como resultado un creci-
miento mediocre, incluso en la llamada
década de bonanza. No es verdad que
se haya tenido ese gran desempeno,
sostuvo Alicia Barcena Ibarra, secretaria
ejecutiva de la Comisién Econémica para
América Latina y el Caribe (Cepal).
Enlaconferencia conlaquese formalizé
sunombramiento como profesora extraor-
dinaria de la Universidad, conferido por
el Consejo Universitario, la diplomdtica
mexicana plante6 que debe repensarse
la agenda de desarrollo econémico en la
region, a la luz de la interrelacién entre
la coyuntura y la estructura.

Comercio sin dinamismo

La experta indic6 que vivimos un mo-
mento en el que el comercio ha perdido
dinamismo; hay un exceso de capacidades
y de oferta, hay mds acero o cobre de lo
que el mundo consume, y una sobrecapa-
cidad que genera la falta de reciprocidad
y el sesgo recesivo que frena la recupera-
cién comercial.

“Nuestro problema coyuntural es que
existe una desaceleraciéon econémica y
comercial en la regién; cayeron las expor-
taciones 14 por ciento, hoy en dia tiene el
peor desempefio exportadorde lasdltimas
ocho décadas y el crecimiento es magro,
con un promedio de menos 0.3. “Cada
dia revisamos cifras a la baja; México iba
a crecer a 2.5 y ahora estamos en 2.2 y
quiza 2.1”, apunté.

Ademds, en el dmbito subregional es
notorio que América del Sur estd mds
golpeada que Centroamérica y México.
“Lo que nos preocupa es que esta desace-
leracién econémica pondrd en jaque los
logros sociales alcanzados”.

Bércena Ibarra se refiri6 a varias bre-
chasenlaregién: lafiscal, en la que somos
los que menos recaudamos a pesar de las
reformas, y donde se ha tratado de vencer
la estructura tributaria regresiva; la de in-
versiényelahorro, ola deinfraestructura.

Ademads la de la productividad, aspec-
to donde no avanzamos. En relacién con
Estados Unidos no hemos mejorado los
niveles de inicios de los afios 80, como si lo
han hecho los paises asidticos, menciond.

Sobre la pobreza, “nos preocupa que
a partir de 2011 la reduccién se estanca.
Llegamos a un punto donde no se puede
avanzar mds en disminuirla, estamos en
una meseta”. Y no sélo con transferencias
condicionadas se sacard a la gente de esa
situacién; se requiere tratar otros temas,
como el de los ingresos.

Ese es el verdadero fondo: el mercado
laboral, y hay que preguntarse qué pasa
con la estratificacién, por sexo, raza o
etnia; con los ingresos; con las mujeres,
que no logran integrarse totalmente al
mercado de trabajo. En México se dice que
aumentaelempleo, si, pero en dreas infor-
males y precarias, con menores salarios.

Una brecha mds es la de desigualdad
de ingresos. No mejora la participacién
de la masa salarial; es decir, el reparto
entre capital y trabajo; ése es el problema
de la desigualdad funcional, y hay que
analizarla por pais.

Entre otras, cit6 la educativa, donde el
desequilibrio afecta en mayor medidaalas
mujeres; casi 30 por cientonorecibe ingre-
so alguno, aunque trabajan. Si tuvieran el
mismo acceso que los varones al empleo y
el mismo salario, la pobreza podria bajar
entre un punto porcentual en Argentina,
y 10 puntos en Bolivia.

Pensamos, remarcé, que tenemos
que enfrentar la persistencia de las bre-
chas estructurales y hacernos cargo de
la coyuntura y la estructura; se necesita
mds investigacién en cada naciéon de la
zona, hacer vinculos estratégicos para
entrar a las determinantes de los estilos
de desarrollo. “Laboramos para el cambio
estructural progresivo”.

Orgullo para la Universidad

Por su parte, Leonardo Lomeli Vanegas,
director de la Facultad de Economia, con-
sider6 un orgullo para los mexicanos la
funcién que ella ha tenido en el sistema
de las Naciones Unidas, donde antes de
desempenarse como secretaria ejecutiva
dela Cepal, ocupé responsabilidades en la
plantilla del secretario general de la Orga-
nizacioén de las Nacional Unidas, ademds
de sutrayectoria en el gobierno mexicano.

“Recordamos los inicios de su papel
académico en México, en diversas institu-
ciones, supaso por las aulas de esta casade
educacion y los estudios de posgrado que
la llevaron a instruirse en la Universidad
de Harvard, pero sobre todo el compro-
miso con el desarrollo, en su sentido mas
amplio en la zona”, preciso.

En el Auditorio Jesus Silva Herzog del
Posgrado de Economia, también estuvie-
ron Hugo Beteta, director ejecutivo de la
Cepal, sede México, asi como autoridades
universitarias, académicos y alumnos de
la Facultad de Economia. 4
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Se trabajaraenla
ensefianza de inglés

y espaiiol; habra
capacitacion para el
empleo y cultura civica

Laura Romero

e acuerdo con un estudio del
Instituto de Politica Migratoria,
con sede en Washington, DC,
la didspora mexicana en Esta-
dos Unidos presenta los menores niveles
educativos y los mayores rezagos socio-
econdémicos. Elingreso medio anual de una
familia inmigrante de nacionales es de 36
mil délares, 14 mil délares por debajo de la
media para los hogares estadunidenses.

En los tltimos 10 anos, el crecimien-
to de latinos en aquella nacién ha sido
explosivo. En la actualidad, los 54 mi-
llones de personas de origen hispano o
latinoamericano constituyen la primera
minoria étnica. Dos terceras partes de
ellos son mexicanos por nacimiento u
origen. En ese mismo lapso, lamigracion
de connacionales ha sido la mds alta de
la historia.

La Universidad, comprometida con los
compatriotas, mds alld de que residan en
nuestro territorio o hayan migrado, ha de-
cidido lanzar el Programa para el Apoyo
de los Mexicanos en el Extranjero. El
coordinador del mismo, y director de la
Sede UNAM-Seattle (Centro de Estudios
Mexicanos), Jorge Madrazo Cuéllar, sefiald
que se pretende alinear los esfuerzos que
histéricamente han hecho las sedes de esta
casa de estudios en el pais vecino, para ha-
cerlos mas uniformes, ofrecer resultados
parecidos y abrir mejores horizontes de
vida para millones de mexicanos, y también
latinoamericanos, es decir, “quienes com-
partimos el privilegio de hablar espanol.

“Queremos tener una oferta educativa
muy similar, con estrategias iguales y
resultados parecidos; el trabajo estd en
marcha, pero ahora buscamos unificarlo,
darle direccién, orientacién y coordi-
nacién desde Seattle, por medio de mi
persona, y con el trabajo operativo y de
implementacién de Moisés Castillo, de la
Sede UNAM-Tucson (Centro de Estudios
Mexicanos), Arizona.”

Sedes unidas

Lamayor concentracién de connacionales
en el extranjero radica en Estados Uni-
dos. No es un fenémeno nuevo, aunque
los flujos en la ultima década han sido
realmente significativos en cuanto a su
numero, explicé.

Estrategias uniformes

Impulso al apoyo
amexicanos en E

AIHa Seattl
Objetivo eattle
del programa
Se pretende alinear los
esfuerzos que histéricamente Los Angeles

han hecho las sedes de la
UNAM en Estados Unidos.
Hacerlos mas uniformes,
ofrecer resultados
parecidos y abrir mejores
horizontes de vida para
millones de mexicanos, y
también latinoamericanos.

“La UNAM tiene un compromiso con
ellos”. Su preocupacion, iniciada en 1921
con la creacién de la entonces llamada
Escuela de Verano, en Estados Unidos, hoy
en dia se hace presente en 11 sedes en el
extranjero, de las que, por sobradas razo-
nes, cinco se ubican en el vecino pais del
norte: San Antonio, Chicago, Los Angeles,
Tucson y Seattle.

“Con una misma coordinacién vamos
a trabajar en dreas como la ensefianza
del inglés y el espafiol, porque queremos
que los mexicanos en Estados Unidos sean
hablantes de los dos idiomas y que no
olviden el castellano, sino que también
lo practiquen cotidianamente. Y para ello,
la Universidad, mediante este programa,
ofrecerd una importante oferta educativa.”

Otras areas de trabajo
Igualmente, se dardn cursos para la ob-
tencién del certificado de high school.
En este sentido, Madrazo externé que es
importante que la Universidad sea una
herramienta en el mejoramiento de ese
nivel escolary contribuir a que los chicos no
solo terminen la preparatoria, sino que ade-
mas busquen realizar estudios superiores.

Asimismo, se atenderdn temas tan
sensibles como el aprendizaje y la ense-
fnanza de las matemadticas, que muchas
veces se convierte en un problema, sobre
todo para los mexicanos por nacimiento
que llegan con un déficit académico en
ésa y otras areas.

Otra cuestion relevante serd la edu-
cacién y capacitacién para el empleo.
“Nuestros compatriotas merecen tener

Chicago

Tucson

San Antonio

mejores oportunidades laborales, puestos
conmayor remuneracion, y para eso nece-
sitamos capacitarlos en distintos oficios”.

También se buscard reforzar la cultura
civica y ciudadana, con el propésito de
abrirles mejores horizontes de vida en lo
econémico, politicoy social. Y atendiendo
a las funciones esenciales de la UNAM,
ademds de la ensenianza y el aprendiza-
je se difundird la cultura mexicana, no
s6lo a aquellos por nacimiento, sino tam-
bién a los chicanos, mexico-americanos
ylatinoamericanos, asi como alaampliay
diversa poblacién americana”.

Sostuvo que se vinculard a la Univer-
sidad con las instituciones de educacién
superior, con gobiernos e instancias de la
sociedad civil, y “realizaremos alianzas es-
tratégicas con organizaciones que tienen
objetivos afines”.

Adicionalmente, se buscard que la ca-
pacitacion sea presencial y en linea; en esta
ultima modalidad la oferta académica es
amplia, como el bachillerato a distancia.
“Pensamos que debe haber una etapa de
transicién en la que el acceso en linea
se vea complementado con clases pre-
senciales, de manera que las tendremos
en todas las sedes, en distintas dreas de
capacitacion para el empleo, ciudadana
y civica”.

El Programa para el Apoyo de los Me-
xicanos en el Extranjero puede sonar
ambicioso, “pero cada dia ofrecerd resul-
tados concretos que se traduzcan en un
mayor bienestar para los connacionales
que viven en Estados Unidos”, finalizé
Madrazo Cuéllar. 4
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» Universidad de Oxford.

En salud publica

Promocion del intercambio
académico con Gran Bretana

alaquias Lépez Cervantes, jefe del
M Departamento de Salud Publica
delaFacultad de Medicina, viaj6 a

Gran Bretana como parte de las actividades
de promocién y desarrollo de intercambio
académico de la Sede UNAM-Reino Unido
(Centro de Estudios Mexicanos).

Su visita inici6 con la participacién
en el Consorcio de Estudios Epidemiolé-
gicos Richard Doll en la Universidad de
Oxford, donde se trataron temas sobre
las enfermedades crénicas, en particular
las relacionadas con adicciones como ta-
baquismo y alcoholismo como factores de
riesgo asociados con obesidad, diabetes e
hipertension arterial.

Con ese objetivo, los invitados, pro-
venientes de Europa, Asia y América
presentaron los resultados de estudios
con base en cohortes, de vital importan-
cia para la salud puablica internacional,
exponiendo los resultados relevantes de
cada una y definiendo las lineas de cola-
boracién para investigaciones venideras.

Ahi, Lépez Cervantes presento y co-
mentd los resultados de la Cohorte de
Coyoacdn, Ciudad de México, sobre en-
fermedades crénicas.

Derivado del encuentro se reafirmé
la relacién con la Universidad de Oxford
y se buscard la promocion de estudios
conjuntos el aino préximo.

Otras actividades

Posteriormente, en la London School of
Hygiene and Tropical Medicine, una de
las universidades mds reconocidas inter-
nacionalmente en el dmbito de la salud

publica, el académico de la UNAM hablé
de las Oportunidades de Investigacién en
Salud Publica en la Facultad de Medicina
de la UNAM.

Lépez Cervantes atrajo la atencién
de especialistas del Reino Unido, entre
ellos Ricardo Araya, director del Centre of
Global Mental Health, y Niel Pearce, pro-
fessor of Epidemiology and Biostatistics,
con los que se planean colaboraciones en
investigacién, asi como el intercambio de
estudiantes y vinculos para la formacién
de profesionales.

Finalmente, se reuni6 con diversos
expertos del King’s College London, con
el propésito de impulsar la docencia y la
indagacién conjunta en el drea de Salud
Publica entre la Facultad de Medicinay esa
entidad londinense.

En particular, se entrevisté con Niko-
las Rose, del Departamento de Social
Science Health and Medicine, asi como
con Martin Gulliford, professor of Public
Health, y Christopher Mckevitt, professor
of social sciences and health del Departa-
mento de Primary Care and Pubic Health
Sciences; ademads de Vaughan Robinson,
director de estudios de Posgrado. Con ellos
se exploré la posibilidad de instrumentar
un doctorado conjunto King’s College
London-UNAM.

Se espera que después de los nexos
generados se desarrollen colaboraciones
endocencia e investigaciéon entre laUNAM
y las universidades del Reino Unido visi-
tadas, como parte de las actividades de
internacionalizacion del Centro. g4

Seoe UNAM-Reino Unino

Seminario sobre
fenomenologia
criminal

MicHeL OLeuin

Con la idea de presentar propuestas
orientadas a solucionar la violencia
(pues las planteadas por el gobierno fe-
deral se centran en el enfrentamiento
con grupos delictivos), la Divisién de
Estudios de Posgrado de Derecho de la
UNAM creé el Seminario de Andlisis
de la Fenomenologia Criminal.

Pedro José Penaloza, profesor de la
Facultad de Derecho, autor y coordi-
nador, explico que este espacio servird
paradiscutirno sélo conlasautoridades
universitarias, sino también con la co-
munidad estudiantil y docente.

“O enfrentamos el delito y la vio-
lencia de forma multidimensional o
este pais no tiene sentido. Estamos con-
vencidos que México puede transitar a
mejores estados de desarrollo, siempre
que sea desde una perspectiva global.”

El objetivo es convertirnos en una
instancia incluyente para que todas las
voces de la UNAM participen con sus
reflexiones, textos e inquietudes para
razonar sobre la criminalidad, afirmé.

Asimismo, estudiar las conexiones
de los multiples generadores de los
ilicitos, la violencia y las exclusiones
sociales, asi como ofrecer opciones para
revertir esta espiral a partir de plantea-
mientos sustentados, argumentados y
destinados a los poderes publicos y a
los ciudadanos.

Este no sélo serd un espacio para
presentar propuestas, sino ademds pa-
ra aterrizarlas y hacer que abandonen
los cubiculos y lleguen a los miles de
mexicanos victimas, subrayo.

“Buscamos las voces de todas las
facultades para vincular a la UNAM
con otras instancias académicas y orga-
nizaciones civiles, y para estimular la
participacién ciudadana. Necesitamos
poner a la sociedad en movimiento”,
abund¢ Pefialoza. 4
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Siete afios de monitoreo

Presentan primer
calendario polinico

Forma parte de la Red Mexicana de Aerobiologia;
beneficia a habitantes de la Ciudad de México

Patricia Lopez

os polenes producidos por flores

de 4rboles y pastos presentes

en esta urbe y que viajan en la

atmosfera causan alergias a 20
por ciento de la poblacién, ocasionan
conjuntivitis (enrojecimiento y lagrimeo
de los 0jos), rinitis (congestién nasal, es-
tornudos, problemas de olfato) y sintomas
respiratorios como tos, dificultad para
respirar (disnea) y sonidos silbantes al
pasar el aire (sibilantes).

Para saber cudles son los principales
que afectan a la poblacién capitalina, Maria
del Carmen Calderén Ezquerro, del Centro
de Ciencias de la Atmésfera, desarroll6 con
sus colaboradores el primer Calendario
Polinico del Aire de la Ciudad de México,
una relacién de concentraciones de tipos
polinicos y su variacién estacional.

Ademas, la Red Mexicana de Aero-
biologia (Rema) publica semanalmente
un semadforo de alerta (www.atmosfera.
unam.mx/rema)parainformaralas perso-
nas alérgicas sobre la calidad biolégica del
aire, con el proposito de evitar exponerse
en ciertas zonas en determinadas épocas
del ano.

Proyecto de la Rema

El estudio, desarrollado en la Rema, coor-
dinado por Calderén y con sede en el CCA,
resume siete afilos de monitoreo continuo
de aeroalérgenos polinicos que, con mayor
frecuencia e intensidad, son transporta-
dos en la atmosfera de la capital.

“Un calendario requiere al menos un
lustro de monitoreo continuo para la
obtencion de datos, los 365 dias del ano.
“Ayuda a determinar la exposicién a po-
lenes y su efecto en la salud humana, una
relacién que varia por regiones”, explicd
la investigadora en su participacién en
el ciclo Charlas de Divulgacién del CCA.

La primera etapa se centra en esta
metrépoli, seguida por el monitoreo en el
Estado de México (Toluca y Tlalnepantla),
pero la idea es ampliarlo a todo el pais,
que cuenta con gran variedad de climas
y vegetacién.

Alérgenos principales

Ambrosia (herbacea) Gato

2%l
(]
Artemisa (herbacea) \

5%

p-

Quercus (arbol)
6%

Lolium (pasto)
6%

Fraxinus (arbol)
7%

Polvo
10%

Heliantus (herbacea)

Imagen: cortesia
de Carmen Calderén.

» Fresnos y pastos
resultaron muy
nocivos para las
personas alérgicas.

“En 2008 comenzamos a evaluar la
calidad del aire para conocer qué tipos
de pdlenes habia en la Ciudad de México,
determinar sus fuentes y trayectorias de
transporte a lo largo de la capital”, recordd.

Ahora, el monitoreo se realiza en siete
estaciones de muestreo: Coyoacdn (en
las instalaciones del CCA); Cuajimalpa
(Colegio Franco-Inglés); Iztapalapa; Miguel
Hidalgo (Museo de Historia Natural del
Bosque de Chapultepec); Tlalpan (Instituto
Nacional de Enfermedades Respiratorias);
Gustavo A. Madero (Escuela Nacional de
Medicina y Homeopatia del Instituto Po-
litécnico Nacional), y Toluca (Hospital
Materno Infantil).

Entre los principales resultados del ana-
lisis, Calderén encontré que los fresnos
son drboles con un polen muy alergénico
que alcanza concentraciones altas de di-
ciembre a marzo, especialmente entre el
mediodia y las seis de la tarde.

Fusarium (hongo)
0

1%

10%

Perro

-

Aspergillus (hongo)
1%

Acaros
37%

Cynodon (pasto)
10%

“Son muy abundantes en el Bosque de
Chapultepec, donde existen unos nueve
mil, y en Ciudad Universitaria hay casi
ocho mil ejemplares”, sefiald.

También los pastos, que tienen una
distribucién muy irregular en la capital
del pais, resultaron nocivos para las per-
sonas alérgicas.

Producen poco, pero muy dafino.
Ademads, esos granos estdn presentes
todo el afio, aunque cambia el tipo de
especie que estd activa en la temporada
de lluvias y de secas, preciso.

Ademds de conocer los pélenes y otros
alérgenos (provenientes de dcaros y hon-
gos) que afectan a la poblacién de esta
urbe, la informacién del Calendario Po-
linico, especialmente la del atmosférico,
puede utilizarse como un bioindicador
de contaminacién ambiental, y sefial del
efecto del cambio climdtico, concluyé
Calderén Ezquerro. g4
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Retrospectiva en el CCU Tlatelolco

Gerzso Gerzso

Gerzso, muestra
que provoca

lguna vez el Nobel mexicano
Octavio Paz declaré que veia a
Giinther Gerzso como uno de
los grandes pintores de Améri-
ca Latina, quien junto con Carlos Mérida
y Rufino Tamayo logré contraponer su
trabajoalmovimientoideolégico-estético
que caracterizaba al muralismo nacional.
Con el espiritu de rememorar la obra de
una de las figuras mds importantes de la
pldstica del siglo XX en México, el Centro
Cultural Universitario Tlatelolco abri6 la
provocadora muestra Gerzso Gerzso Gerzso.
“Esuna antirretrospectiva, no porque
estemos en contra de élosuquehacer, sino
todo lo contrario, lo que nos interesa es
devolverle la actualidad a lo hecho por él
y generar conversacién con el ptblico”,
expres6 en la inauguracién Julio Garcia
Murillo, quien realizé la curaduria junto
con el estadunidense James Oles.
Para la exposicién fueron invitados
10 artistas, historiadores del arte, antro-
poélogos, cineastas y restauradores para
generar una mirada fresca en torno a
Gerzso, de modo que su trabajo es tra-
tado desde una fragmentariedad ladica:
“Mostrarlo en su propia diversidad hace
visible la complejidad que implicé conver-
tirse en pintor en el siglo XX: aprender de
manera autodidacta, reinventar antiguas
técnicas, laborar en multiples profesiones
e inventar formas de vida”, declararon
los curadores.

La Ruptura
Nacido hace cien afios, en 1915, Giinther
Gerzso es un creador pldstico mexicano
de ascendencia hiingaro-alemana que se
destacé como pintor, disefiador de escena-
rios, escritor y director de teatro y cine.
Formé parte del movimiento artistico
conocido como La Ruptura.

La retrospectiva que Tlatelolco es-
trend consta de pinturas, fotografias y
piezas arqueolégicas. Como lo explican

» Estara hasta
el 28 de febrero de
2016. Reproduccion y
foto: Juan Antonio Lopez
y Jessica Gardufio.

Garcia y Oles: no se eligi6 una curaduria
cronolédgica para introducir al publico
hacia su obra, sino a un recorrido mads
libre dentro de una sala que se convierte
en si misma en un cuadro de Gerzso. Se
propone el alejamiento de una mirada
solemne y anquilosada.

Entre las piezas expuestas nos reen-
contramos con el personaje excéntrico,
creativo, complejo, interesado no sélo en
pintura, sino también en arqueologia,
arquitectura, cine, teatro y escenografia.

Maltiples facetas

La eleccién del titulo de la muestra
responde, segtin Oles, a una lecciéon orto-
graficay a la insistencia en las multiples
facetas de Gerzso: surrealista, artesano,
arcaicoy moderno, amante de las ruinas,
hombre glamoroso, escendgrafo, extran-
jero y mexicano al mismo tiempo, entre
otras posibilidades.

Gracias a los especialistas invitados
por Oles se crearon diferentes nucleos
para desplegar la obra. Asi, cada uno des-
arrollé un ntcleo curatorial sobre un
tema relacionado con el artista.

Diez especialistas presentan una
mirada fresca en torno al artista

Enlaexhibicién también puede encon-
trarse una réplica del Cuaderno surrealista,
del joven Gerzso, donde realizé apuntes
de los anos 30 del siglo pasado. “Tras la
muerte de Giinther Gerzso, en 2000, se
descubri6 en su estudio un cuaderno de
dibujos. Hoy el original se encuentra en
Nueva York. Pero decidimos no traerlo a
México, de cualquier modo hubiéramos
podido mostrar una sola pdgina. La gale-
ria que lo custodia realizé una cuidadosa
digitalizacién: aqui presentamos todas
sus hojas en tamano original”, expli-
c6 Oles.

Como complemento, el CCUTlatelolco
ha programado una temporada de teatro
basada en los guiones para cine que el
artista escribid.

Gerzso Gerzso Gerzso esunavisién expe-
rimental que profundiza en el tema del
creador y estard hasta el 28 de febrero de
2016; es la cuarta exposicion de la Sala
Colecciones Universitariasy constituye la
altima fase del gran proyecto curatorial
Museo Expuesto. g4

Joree Luis Tercero
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Encuentro en el MUAC

Reflexion sobre
la funcién de
los museos

Participaron destacados
especialistas;
conferencia magistral
de Daniel Montero

n su relato Los museos de Me-

taxiphos, Salvador Elizondo

construye testimonios ludicos

y alucinantes sobre una parte
oculta de la ficticia isla Xiphos, geografia
del pensamientollena de esos excéntricos
y extravagantes recintos; algunos incluso
mds alld de la comprensién humana. Asi
enla“guiadelos museosde Metaxiphos...
en una breve introduccién firmada por
el Cuidador General de los Museos se nos
informa que en Metaxiphos no hay nada,
solamente museos”.

A partir del ejemplo de este texto,
donde aparecen unos tan diversos como
el Analdgico, el Poético-Filosofico o el mas
grande de Metaxiphos, el de la Realidad,
el tedrico colombiano Daniel Montero
reflexiond sobre la multiplicidad que
puede abarcar el concepto al que obede-
cen estos lugares y sobre la influencia de
la contemporaneidad.

Esto ocurrié en el Décimo Encuentro
del Programa Nacional de Interpretacion.
Investigacién de Publicos y Evaluacién
del Museo, que se efectud en el auditorio
del Museo Universitario Arte Contempo-
rdneo con la participacién de destacados
especialistas que dialogaron en torno a
este sitio y todo lo que lo envuelve.

Términos histéricos

En conferencia magistral, Daniel Mon-
tero, doctor en Historia del Arte por la
UNAM, hablé sobre la compleja investiga-
cién que ha realizado sobre la figura del
museo en términos historicos.

Después de explicar los mecanismosy
relacionesinternasde uno como el MUAC,
donde director, curadores y patronato se
vinculanapartir de complejos protocolos,

» En el auditorio del
Museo Universitario
Arte Contempora-
neo. Foto: Barry
Dominguez.

Montero recordé el surgimiento de los
primeros recintos occidentales en el si-
glo XVIL

“Al principio, las colecciones del rey
y el principe estaban mezcladas, no im-
portaba el valor histérico de una u otra.
Luego, enelsigloXIX, se vuelve un espacio
publico; comienza una especializacién
de disciplinas que lo transforma en una
madquina de conocimiento. Asi, cuando
comienza a existir la esfera publica, en
palabras de Habermas, surge la critica.”

A partir de tal transicion se adoptaron
modelos guiados por la razoén; las teorias
positivistas y darwinianas. Montero de-
parti6 sobre la transformacion ideolégica
de los espacios museisticos a partir de la
llegada de los estados nacionales, y su
posterior evolucién con el nacimiento de
los de arte contempordneo:

“Las colecciones, desde las teorias de
Darwin, comienzan a verse como una
especiede coleccién evolutiva, progresiva. ..
Todas estas visiones se ven problemati-
zadas con el nacimiento del museo de
arte contempordneo. Asi, se tornan en
sitios culturales que estdn ahi no sé6lo
pararepresentar las relaciones del Estado
nacion, sino otras. El recinto deja de ser
sOlo publico para convertirse en uno de
gestion mixta”, senald.

Lo contemporaneo
Para el tedrico colombiano, el museo con-
tempordneo “claramente vive metido en

la relacién entre lo publico y lo privado.
Lo interesante es pensar coémo es que
interacttan estas dos condiciones. ;[Cémo
el arte contempordneo ha afectado tanto
el trabajo de si mismo como de otros
museos? Ha influido en la forma de ver-
los”, argumenté.

Paradigmas

Al final, se refiri6 a los cambios de para-
digmas que surgieron a partir de artistas
como Marcel Duchamp, Jackson Pollocky
MarkRothko, quieneslograron desbordar
los marcos de las obras de arte y convir-
tieron estos lugares en algo mas.

Para el especialista, Duchamp fue el
primero en negar la posibilidad de la
sala de exhibicién al generar un rechazo
Iddico al espectador que simboliza cémo
el ejercicio artistico rehusa a su ptblico.

Habl6 de las nuevas audiencias en
los museos y expres6 que no existe el
gran publico universal, como se pensaba
en los siglos XIX y XX, sino muchos y
uno continuo, mutable y en constan-
te transformacion.

“No debe menospreciarse al que igno-
ra las obras de arte para mirar su celular;
las nuevas relaciones con la medialidad.
El arte ya no estd solamente afuera. ¢Por
qué alguien tiene que crear obras si uno
puede hacerlas desde el dispositivo?”,
concluy6 Montero. g4

JoraE Luis Tercero
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1filésofo espanol Fernando
Savater recibi6 el Premio
Internacional Eulalio
Ferrer 2015, distincién
auspiciada por la Universidad
Nacional Auténoma de México,
por medio de la Coordinacién
de Humanidades; la Universidad
de Cantabria (UC); 1a Universidad de
Guanajuato, el Ayuntamiento
de Santander, Espafia, y la Funda-
cién Cervantina de México, AC.
En ceremonia celebrada en el
Paraninfo de la UC, el galardén
fue entregado por Ana Sara Fe-
rrer Bohorques, presidenta de la
fundacién, y José Carlos Gémez
Sal, rector de la universidad
anfitriona, acompanados por Ali-
cia Mayer, directora de la Sede
UNAM-Espana (Centro de Estudios
Mexicanos), e [fiigo de la Serna,
alcalde de Santander.

Un lazo

Al término del acto, el autor de la
Etica para Amador recordé a Eulalio
Ferrer y agradecié a México, pais
“quetanbien merecibiéyalque tan-
to debo: carino, afecto, tolerancia”.

El reconocimiento, afadio, es
unlazoquerefrendalauniénentre
Espana y México, “de las dos orillas
del océano”.

En representaciéon de la Uni-
versidad Nacional, Alicia Mayer
exalté la figura del intelectual que
danombre al premio, pues su perso-
nalidad y su obra lo definen “como
un genio de la comunicacién y un
generoso mecenas”.

En sus ediciones anteriores la
distincién fue conferida a Edgar
Morin, Tzvetan Todorov y Manuel
Castells. Estd dotada con 48 mil
euros y es una iniciativa de las ins-
tituciones citadas con el proposito
de reconocer a personajes de los
ambitos humanistico, literario y/o
de las ciencias sociales.

El galardonado

Savater nacié el 21 de junio de
1947. Curs6 estudios de Filosofia y
Letras en la Universidad Central.
En 1975 se doctor6 con una tesis
sobre Nietzsche. Imparti6 clases
de Historia de la Filosofia en la Fa-
cultad de Ciencias Politicas en la
Universidad Auténoma de Madrid,
donde fue expulsado por su criti-
ca politica al régimen franquista.
Fue profesor de Etica y Sociologia
en la Universidad a Distancia, y
en 1980 comenzo a ensefiar Etica
en laUniversidad del Pais Vasco, en
San Sebastidn.

Filésofo espaiiol

Fernando Savater
gana el Premio
Eulalio Ferrer

Lo otorgan la UNAM, las universidades de Cantabria
y de Guanajuato, el Ayuntamiento de Santander

y la Fundacion Cervantina

» El reconoci-
miento
refrenda la
union entre
Espaiiay
México, dijo
el escritor.

En 1972 publicé Nihilismo y ac-
cién, asi como La filosofia tachada,
ensayos donde se pueden observar
influencias de Friedrich Nietzsche
y E.M. Cioran. Se exili6é voluntaria-
mente en Francia en los ultimos
anos del régimen de Franco.

Tiempo después, polemizé con
dureza con el fil6sofo Javier Sddaba
a proposito de los conflictos del
independentismo vasco en particu-
lar y, en un orden mds amplio, del
poderosorenacer del nacionalismo
y las doctrinas xenéfobas, neofas-
cistas y racistas en el mundo.

En 1973 se publicé Apologia del
sofista, al que siguieron Apoéstatas
razonables (1976), Conocer Nietzsche y
su obra (1977), Panfleto contra el todo

(1978), Humanismo penitente (1980)
y la obra que le haria obtener el
Premio Nacional de Literatura de
1981, La tarea del héroe.

Es autor de novelas como Ca-
ronte aguarda (1981), Diario de Job
(1983) y en homenaje a Robert
Louis Stevenson, El dialectodelavida
(1985); de textos dramdticos como
Ultimo desembarco (1987), Catén.
Un republicano contra César (1989),
y ensayos como Invitacién a la ética
(1982) y El contenido de la felicidad
(1986), entre otros. Algunos de sus
libros han sido traducidos a mads
de 20 lenguas.

En2006,1aUniversidad Nacional
Auténoma de México le concedi6 el
Doctorado Honoris Causa.g
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Hasta el 28 de febrero de 2016
en las instalaciones del CCU Tlatelolco

Reproducciones: Juan Antonio Lopez.
Disefio: Alejandra Salas Ramirez.
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Gestion de documentos

Convenio con el Archivo
General de la Nacion

GuapaLupe Luco

ara establecer el curso

Gestién de documentos

y administraciéon de ar-

chivos en la modalidad
a distancia, la UNAM, por medio
de la Coordinacién de Universidad
Abierta y Educacién a Distancia,
CUAED, y el Archivo General de la
Nacién (AGN) firmaron un conve-
nio de colaboracién.

Asi, se busca actualizar a los
servidores en la materia de la ad-
ministraciéon publica federal, en la
gestién integral de los documentos
ensuciclovital, es decir, desde que se
elaboran hasta que son dados de ba-
ja porque sus valores han prescrito
ose transfieren a un archivo histéri-
co porque adquieren ese valor.

El programaacadémico fue dise-
nado con una dindmica de trabajo
autogestivo (sin asesor), en la que
se combinan contenidos tedricos
con actividades ladicas, disenadas
expresamente para introducir al
participante en el desarrollo del
proceso que genera documentacién
y la forma en que debe adminis-
trarse, de acuerdo con las mejores
prdcticas respectivas.

PorlaUNAM signaron el acuerdo
Francisco José Trigo Tavera, secre-
tario de Desarrollo Institucional, y
Judith Zubieta Garcia, coordinadora
de la CUAED; ademads, por la direc-
tora general del AGN, Maria de las
Mercedes de Vega Armijo, y Claudia
Loépez Iglesias, titular del Sistema
Nacional de Archivos.

Actualizacion
Al respecto, Zubieta Garcia destaco
que se beneficiard a personas que
se verdn no so6lo reconfortadas de
percibir que su profesién se valora,
sino también porque selesactualiza
y capacita en el manejo de archivos.
“Nunca es tarde para reconocer
la importancia de nuestros acervos
de informacién documental y digi-

» EI AGN,
memoria
nacional.

tal, el formato se vuelve irrelevante.
La Universidad es consciente de
esta situacién, por lo que el afio
pasado se cred la licenciatura en
Administracién de Archivos y Ges-
tién Documental, que trata esta
temadticay cuyo propésito es formar
profesionales en la materia”, dijo.
En su oportunidad, De Vega
Armijo resalté que en México y
América Latina hay un déficit de
aquéllos en ese ambito, sobre el que

Actualizacion de
servidores publicos
en la modalidad

a distancia

se investiga poco y se escribe me-
nos, por lo que se requiere de una
alianza estrecha con académicos
parareformularlo que deberian ser
los nuevos esquemas de investiga-
cién y los planes curriculares.

“Si nos apuramos y continua-
mos con el fortalecimiento de esta
alianza, podriamos convertirnos
en un referente en la regién, sobre
todo en cursos a distancia, que es
lo que hacemos en este momento
con ustedes, y quizd a partir de ahi,
pasar a un diplomado para generar
capital humano.”

En este sentido, abundé, ini-
ciar este trabajo con la UNAM y a
sabiendas que la licenciatura ha co-
menzadoactividades, “es momento
adecuado para propiciar entre los
docentes elinterés por esta discipli-
na, pues necesitamos el apoyo de la
academia para que se refresque el
tema en el pais”.

Memoria nacional

Porsu parte, Trigo Tavera se refirié a
la trascendencia del AGN en la vida
de México, “pues es la memoria na-
cionaldelo que hemoshecho,yqué
bien que haya confianza mutua de
acercarse a la UNAM, en particular
a la CUAED. Nos es grato porque
cumplimos parte de la funcién so-
cialde esta casade estudios, es decir,
estar cerca de las necesidades de la
sociedad mexicana”.

Igualmente, plante6 la relevan-
cia de iniciar este curso como un
primer esfuerzo, “pero quisiera
visualizar a futuro y planear un di-
plomado de 120 horas o mds, que se
organice en forma de médulos con-
catenados, pues tiene mayor valor
curricular, y después transferiraun
programa de maestria a distancia,
que daria un valor agregado a la
formacién curricular de la gente
que labora en el AGN. La UNAM, y
enparticularla CUAED, tienen toda
la experiencia en esos esfuerzos”. g4
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proteccion y asistencia a las victimas.

Primera. Podran participar ensayos que aborden el tema de la trata de per-
sonas, su prevencion y sancion asi como el de la proteccion y asistencia a
las victimas del mismo.

Segunda. Deberdn estar escritos en letra arial niimero 12 y con interline-
ado de 1.5 puntos, y tener una extension minima de 6,800 caracteres
(cuatro cuartillas) y una maxima de 11,900 caracteres (siete cuartillas).

Tercera. Los ensayos recibidos serdn evaluados por un Jurado Calificador
conformado por 5 expertas y expertos en la materia con reconocidas
trayectorias.

Cuarta. Se otorgara un premio econémico de $5,000.00 (Cinco mil
pesos 00/100M.N.) al mejor ensayo y menciones honorificas, en caso de
que el Jurado lo considere pertinente.

Quinta. El plazo para la recepcion de los ensayos concluye el 18 de marzo
de 2016. Debera entregarse un original y cinco copias, asf como una copia
electrénica en formato PDF, en el Programa Universitario de Estudios del
Desarrollo ubicado en la planta baja del Edificio de la Unidad de Posgrado
(junto a la Torre Il de Humanidades) en el Campus Central de Ciudad Univer-
sitaria.

Debera adjuntarse la siguiente documentacion:
1. Copia de identificacién oficial

2. Una hoja con los siguientes datos: Nombre del autor, pseudonimo,
titulo del ensayo, correo electronico vy teléfono del concursante.

CATEDRA EXTRAORDINARIA
TRATA DE PERSONAS

er

de Ensayo

“PERSPECTIVAS UNIVERSITARIAS SOBRE LA TRATA DE PERSONAS”

La Catedra Extraordinaria “Trata de Personas” de la Universidad Nacional Auténoma de México convoca
aparticipar en el primer concurso de ensayo en torno a este delito a fin de promover la reflexién en torno
al mismo y la generacion de ideas y propuestas para su prevencion y erradicacién, asi como en lo relativo

BASES

Sexta. El Jurado Calificador tomard en cuenta para su dictamen la calidad
técnica del ensayo; su originalidad; su aportacion al estudio y reflexion en
torno a la trata de personas; asi como sus propuestas para la prevencion y
sancion de este crimen y para la proteccion y asistencia de las victimas.

Séptima. El Jurado podra descalificar los ensayos que no cumplan con los
requisitos establecidos en esta convocatoria y declarar desiertos premios, si
asi lo considerase pertinente. Su fallo sera inapelable.

Octava. Los concursantes son responsables de responder por la originali-
dad del ensayo, liberando asi a la Catedra de cualquier reclamacion pre-
sente o futura que pudiera derivar por el uso de obras de terceros. En caso
de comprobarse alguin plagio se procedera conforme a lo establecido en la
legislacion universitaria y la aplicable en el Distrito Federal.

Novena. L os resultados se daran a conocer el 16 de mayo de 2016 a
través del sitio web http://www.catedratrata.unam.mx y se notificard via
correo electronico y telefénica a los ganadores.

Décima. La inscripcion en esta convocatoria implica la aceptacion de las
bases establecidas en la misma.

Décimo primera. Los casos no previstos en esta convocatoria, seran
discutidos y resueltos por el Comité Técnico de la Catedra.

Cualquier duda sobre esta Convocatoria sera resuelta a través
del correo electrénico catedra.trata@gmail.com y a través del
teléfono 5622 - 1888 ext. 82622
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COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

CONVOCATORIA DE INVESTIGACION EN FRONTERAS DE LA CIENCIA
2015-02

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), hacen
del conocimiento de la Comunidad Cientifica que se encuentra
abierta la convocatoria e invitan a la presentacion de propuestas.
Las bases de la convocatoria podran consultarse en:

www.conacyt.gob.mx

Presentacion de las prepropuestas:

1. El solicitante debera entregar una copia del formato electrénico
de la prepropuesta, acompanada por la carta de presentacion del
director de la entidad académica del Subsistema de la Investigacion
Cientifica o, de Escuelas y Facultades afines, dirigida al Dr. Carlos
Ardmburo de la Hoz, Coordinador de la Investigacién Cientifica, en
la Coordinacion de Servicios de Gestion y Cooperacion Académica,
en la fecha limite: 18 de noviembre del presente afo.

2. Esta CSGCA-CIC elaborara la carta institucional y obtendra la
firma del Representante Legal ante el CONACYT, el Dr. Carlos
Aramburo de la Hoz y la entregara al solicitante antes de la fecha
de cierre de la convocatoria.

Presentacion de las propuestas:

1. El solicitante con prepropuesta aprobada debera presentar en esta

CSGCA-CIC, una copia del formato electrénico de la propuesta en
extenso y una copia del protocolo, acompanado por la carta de pre-
sentacion del director de la entidad académica del Subsistema de
la Investigacion Cientifica o, de Escuelas y Facultades afines, dirigida
al Coordinador de la Investigacion Cientifica, en la fecha limite: 24 de
enero de 2016.

Las fechas limites para presentar las solicitudes en el CO-
NACYT serén:

Fecha
Prepropuesta 25 de noviembre de 2015
(a las 18:00 hrs. hora centro)
Propuesta 24 de enero de 2016

(a las 22:00 hrs. hora centro)

Las fechas de publicacién de los resultados seran:

Fecha
Prepropuesta 23 de diciembre de 2015
Propuesta 26 de febrero de 2016

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA COOR-
DINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION
ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS 56-22-41-87, 56-22-41-
60 O AL CORREO ELECTRONICO sgvdt@ cic.unam.mx.

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA
COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

FONDO INSTITUCIONAL DE FOMENTO REGIONAL PARA EL DESARROLLO
CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE INNOVACION (FORDECYT)
CONVOCATORIA 2015-06

El Fondo Institucional de Fomento Regional para el Desarrollo
Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacién (FORDECYT) y el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) hacen del cono-
cimiento de la Comunidad Cientifica que se encuentra abierta la
convocatoria e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:

www.conacyt.gob.mx

Presentacion de las propuestas:

Al concluir el llenado de la solicitud y antes de enviarla
electrénicamente:

1. El solicitante debera presentar en esta CSGCA-CIC, una co-
pia del formato electrénico de la propuesta, una copia de la(s)
carta(s) de fondos concurrentes, una copia de las cartas de
colaboracién interinstitucional, una copia de las cartas com-
promiso de las instancias usuarias y una copia del protocolo,

acompanados por la carta de presentacion del director de la en-
tidad académica del Subsistema de la Investigacién Cientifica o,
de Escuelas y Facultades afines, dirigida al Dr. Carlos Aramburo
de la Hoz, Coordinador de la Investigacién Cientifica, en la fecha
limite: 23 de noviembre del presente ano.

2. Esta CSGCA-CIC elaborara la carta institucional y obtendra la
firma del Representante Legal ante el CONACYT, el Dr. Carlos
Aramburo de la Hoz y la entregara al solicitante antes de la fecha
de cierre de la convocatoria.

La fecha limite para presentar las solicitudes en el CONACYT
es el 30 de noviembre de 2015 (a las 18:00 hrs. tiempo de la
Ciudad de México).

La fecha de publicacion de resultados sera a partir del 18 de
diciembre de 2015.

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA COOR-
DINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION
ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS 56-22-41-87, 56-22-41-
60 O AL CORREO ELECTRONICO sgvdt@cic.unam.mx.
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CONVOCATORIAS

Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Centro de Investigaciones
sobre América Latina y el
Caribe (CIALC)

El Centro de Investigaciones sobre América Latina y el
Caribe (CIALC), con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal Académi-
co de la UNAM, convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a parti-
cipar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar la plaza de Técnico Académico, Ordinario,
Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el Area de
Extension y Difusion Académica del CIALC, con numero
de registro 76662-18 y sueldo mensual de $13,525.32, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

2. Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia
0 area de su especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria
celebrada el 01 de octubre de 2015, acordé que los aspiran-
tes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Formular un proyecto técnico-académico especializado
que contribuya a la visibilidad académica del CIALC, a través
de diplomados y cursos de actualizacion sobre América La-
tina y el Caribe, acotado a un maximo de 20 cuartillas mas
bibliografia y anexos.

2. Réplica oral del punto anterior.

Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria Académica de este Centro,
ubicada en el 82 piso de la Torre Il de Humanidades, dentro
de los 15 dias héabiles contados a partir de la fecha de pu-
blicacion de esta convocatoria, en un horario de 09:30 hrs.
a 17:30 hrs., presentando por duplicado la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica de
este Centro.

2. Curriculum vitae, actualizado, entregarlo en papel y
en un CD en formato de Word.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia de los documentos que acrediten las activida-
des incluidas en el Curriculum Vitae.

5. Copia del acta de nacimiento.

6. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experien-
cia equivalentes.

7. Constancia que acredite la antigliedad académica re-
querida para la plaza correspondiente.

8. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

9. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir noti-
ficaciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la docu-
mentacién requerida, la entidad académica le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concur-
so. Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que
debera presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la
fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos
en el Estatuto del Personal Académico, la direccion del
Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Ca-
ribe dard a conocer el resultado del concurso, el cual
surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias
hébiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, si no se interpuso el recurso de revisién y de haber-
se interpuesto éste, la resolucién sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, rati-
fique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucidn definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate
de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombra-
miento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefalados en los
articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre
otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27 del mis-
mo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 16 de noviembre de 2015
El Director
Doctor Adalberto Santana Hernandez

Facultad de Ciencias

La Facultad de Ciencias con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Personal Aca-
démico de la UNAM, convoca a las personas que reunan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a partici-
par en el concurso de oposicion para ingreso o abierto para
ocupar una plaza de Técnico Académico Titular “A” de tiem-
po completo, interino, en el area: Computacion, con nimero
de registro 40955-09 y sueldo mensual de $14,801.08, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
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tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o preparacién equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de tres afhos en la materia
0 area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias, en su sesion
ordinaria celebrada el 9 de abril de 2015, acordd que los
aspirantes deberan presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Presentar por escrito en un maximo de 20 cuartillas,
un ensayo sobre el papel que juega el computo cientifico
(andlisis numérico, estadistico y programaciéon avanza-
da) para apoyar la investigacion sobre la zona costera
en areas como la oceanografia, la biologia y la ecolo-
gia marinas.

b) Elaboracion de un programa en paralelo con el software
Matlab para minimizar el tiempo del procesamiento de ima-
genes satelitales digitales para calcular la betadiversidad.
Presentar de forma practica un caso de estudio en zonas
costeras incluyendo los detalles sobre los aspectos del des-
arrollo del software.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en la Direccién (Consejo Técnico), ubicado(a)
en la planta baja del edificio O, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta convo-
catoria, en el horario de 9:00 a 15:00 hrs, presentando la
documentacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cua-
les deberan recogerse en la Direccién (Consejo Técnico).

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Ciencias; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experien-
cia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

8. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

Después de verificar la entrega de la documenta-
cién requerida, la Facultad de Ciencias le hara saber al
interesado en relacién con su aceptacion al concurso. Asi-
mismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y
la fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Cien-
cias dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si
no se interpuso el recurso de revision y de haberse inter-

puesto éste, la resolucion sera definitiva después de que
el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comisidn especial; o de encontrar-
se ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida
la resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
se encuentre comprometida. Cuando se trate de extranje-
ros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizaciéon de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefialados en los
articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir en-
tre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27 del
mismo Estatuto.

* % %

La Facultad de Ciencias con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a las personas que
retinan los requisitos que se precisan en la presente convo-
catoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Profesor de Carrera Asociado “C”
de tiempo completo, interino, en el area: Ecologia, con nime-
ro de registro 44903-42 y sueldo mensual de $16,651.16, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
73, inciso d) y 74 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM, el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Ciencias, en su sesion ordinaria celebrada el 25 de junio
de 2015, acordé que los aspirantes deberan presentar
la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la materia
Biologia de Animales .

b) Exposicién escrita de métodos edaficolas asociados
a macro y microartropodos en agroecosistemas tropicales y
templados para el control de plagas de cultivos en un maxi-
mo de 20 cuartillas.

¢) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre ta-
xonomia morfoldgica y molecular de nematodos edaficolas
y modelos ecoldgicos de flujo de nutrientes como indicado-
res de la salud en el suelo.

Documentacion requerida
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Para participar en este concurso, los interesados
deberan inscribirse en la Direccion (Consejo Técnico),
ubicado(a) en la planta baja del edificio O, dentro de los
15 dias habiles contados a partir de la fecha de publica-
cién de esta convocatoria, en el horario de 9:00 a 15:00
hrs, presentando la documentacidon que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cua-
les deberan recogerse en la Direccidon (Consejo Técnico).

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Ciencias; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacién pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ciencias le hara saber al interesado
en relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo, le
notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera pre-
sentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) pruebag(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Cien-
cias dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si
no se interpuso el recurso de revisidén y de haberse inter-
puesto éste, la resolucidn sera definitiva después de que
el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinidn razonada de la comisidn especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizaciéon de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefialados en los
articulos 6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en los articulos
56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

* k %

La Facultad de Ciencias con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a las personas que
reunan los requisitos que se precisan en la presente convo-
catoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicién para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Profesor de Carrera Asociado
“C” de tiempo completo, interino, en el area: Computacion,
con numero de registro 07856-88 y sueldo mensual de
$16,651.16, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, podran
participar en este concurso, todas aquellas personas que
satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia, o tener el grado de doctor, 0 haber desempenado sus
labores de direccién de seminarios y tesis o imparticién de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inci-
so d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias, en su se-
sién ordinaria celebrada el 19 de junio de 2014, acordd que
los aspirantes deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita de los programas de estudios de las asig-
naturas Sistemas Operativos y Redes de Computadoras.

b) Exposicidn escrita de “Mejoras practicas para la im-
plementacion de algoritmos de programacion dinamica
en sistemas paralelos hibridos con CPU’ y GPU’s”, en un
maximo de 20 cuartillas.

¢) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre As-
pectos algoritmicos y combinatorios de graficas geométricas.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados
deberan inscribirse en la Direccion (Consejo Técnico),
ubicado(a) en la planta baja del edificio O, dentro de los
15 dias habiles contados a partir de la fecha de publica-
cién de esta convocatoria, en el horario de 9:00 a 15:00
hrs, presentando la documentaciéon que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcidon en las formas oficiales,
las cuales deberan recogerse en la Direccion (Conse-
jo Técnico).

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Ciencias; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, los conoci-
mientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacion pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ciencias le hara saber al interesado
en relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo, le
notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera pre-
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sentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos estableci-
dos en el Estatuto del Personal Académico, la Facultad
de Ciencias darad a conocer el resultado del concurso,
el cual surtira efecto una vez transcurrido el término de
diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a
conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revi-
sién y de haberse interpuesto éste, la resolucidén sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y,
en su caso, ratifique la opinién razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir
de la fecha de terminacion del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestién se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria
de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefialados en los
articulos 6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en los articulos
56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 16 de noviembre de 2015
La Directora
Doctora Rosaura Ruiz Gutiérrez

Direccion General de Computo
y de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion

La Direccion General de Cémputo y de Tecnologias
de Informacién y Comunicacién con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a las per-
sonas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones lega-
les antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto para ocupar una plaza
de Técnico Académico Titular “A” de tiempo completo,
interino, en el area: Administracion de Proyectos en Edu-
cacién en Tecnologias de Informacion y Comunicacion,
con numero de registro 44681-98 y sueldo mensual de
$14,801.08, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o preparacién equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia
0 area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, afin a esta
Direccién General de Computo y de Tecnologias de Infor-

macion y Comunicacion, en su sesién ordinaria celebrada
el 26 de agosto de 2015, acordd que los aspirantes debe-
ran presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

1. Presentar, en un maximo de 20 cuartillas, un pro-
yecto para desarrollar y construir prototipos de hardware
programables, para complementar y apoyar las activida-
des académicas, de cursos de programacién y robdtica
de los programas de capacitacion para educacion conti-
nua en TIC.

2. Formular, en un maximo de 20 cuartillas, un plan
para disenar programas de capacitacion y actualizacion
para el uso de las TIC, dirigido al personal directivo y
operativo en dependencias del sector publico, que ten-
gan como objetivo la actualizacién o certificacién del
conocimiento de los participantes en el manejo de equi-
po de cémputo para la mejora del desempefio en las
actividades diarias de su dependencia.

3. Presentar, en un maximo de 20 cuartillas, la propuesta
para elaborar contenidos académicos de nuevas herramien-
tas, tecnologias, software libre y de productividad, que
permitiran aumentar y actualizar el catdlogo de cursos
para educacién continua en TIC.

4. Exposicion oral y defensa de las pruebas anteriores.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en el Departamento de Asuntos del Personal
Académico, ubicado(a) en la Direccién de Docencia en Tec-
nologias de Informacion y Comunicacion, dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién de
esta convocatoria, en el horario de 10:00 a 14:00y 17:00 a
19:00 horas, presentando la documentacién que se especi-
fica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en el Departamento de Asuntos
del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Direc-
cion General de Coémputo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion; por duplicado.

3. Relacién pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y expe-
riencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

8. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Direccién General de Cémputo y de Tecnologias
de Informacién y Comunicacion le haré saber al interesado en
relaciéon con su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara
de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar
donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).
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Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Direccion General
de Cémputo y de Tecnologias de Informacion y Comuni-
cacion dard a conocer el resultado del concurso, el cual
surtira efecto una vez transcurrido el término de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mis-
mo, si no se interpuso el recurso de revisiéon y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinidn razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefialados en los
articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre
otras obligaciones, las sefaladas en el articulo 27 del
mismo Estatuto.

* * %

La Direccion General de Cémputo y de Tecnologias de In-
formacién y Comunicacién con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Personal Aca-
démico de la UNAM, convoca a las personas que relinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a par-
ticipar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Técnico Académico Titular “A” de
tiempo completo, interino, en el area: Tecnologias de la In-
formacién y Comunicacion para la Educacién, con nimero
de registro 74219-09 y sueldo mensual de $14,801.08, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia
0 area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, afin a esta
Direccién General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macion y Comunicacién, en su sesion ordinaria celebrada
el 26 de agosto de 2015, acordd que los aspirantes debe-
ran presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

1. Presentar por escrito, en un maximo de 20 cuatrtillas,
un plan estratégico de Formacién Docente de Apropiacion
de TIC para niveles medio superior y superior, sustentado
en el constructivismo social.

2. Presentar por escrito, en un maximo de 20 cuartillas,
la descripcion de la propuesta de formacién docente del
punto anterior, adecuada a un caso particular (escuela o
facultad) del area de las ciencias sociales.

3. Exposicidn oral y defensa de las pruebas anteriores.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en el Departamento de Asuntos del Personal
Académico, ubicado(a) en la Direccién de Docencia en Tec-
nologias de Informacién y Comunicacion, dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion de
esta convocatoria, en el horario de 10:00 a 14:00y 17:00 a
19:00 horas, presentando la documentacion que se especi-
fica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en el Departamento de Asuntos
del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Direc-
cion General de Computo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion; por duplicado.

3. Relacién pormenorizada de la documentacién que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios, certi-
ficados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

8. Sefnalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

Catedra Extraordinaria “Arturo Marquez
de Composicion Musical”

Resultados

La Direccién de Musica de la UNAM informa que
con base a la convocatoria publicada en Gaceta
UNAM el dia de 5 noviembre de 2015, fueron ele-
gidos los siguientes postulantes como becarios de
la Catedra Extraordinaria “Arturo Marquez de Com-
posicion Musical”:

Eduardo Angel Aguilar Vasquez
Pablo Martinez Teutli
Ulises Odin Zamorano Reyes

El jurado estuvo conformado por los compositores:

Arturo Marquez Navarro
Enrico Chapela Barba
Jorge Ritter Navarro
Aurelio Tello Malpartida
Horacio Uribe Duarte

Las personas seleccionadas deberan comunicarse
con Gildardo Gonzalez Vértiz de la Direccién Gene-
ral de Musica al 56 22 70 82 o al correo electrénico
proyesp @unam.mx
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Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Direccion General de Cémputo y de Tecnologias
de Informacién y Comunicacion le hara saber al interesado
en relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo, le
notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera pre-
sentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) pruebag(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Direccion General
de Cémputo y de Tecnologias de Informacion y Comuni-
cacion dara a conocer el resultado del concurso, el cual
surtira efecto una vez transcurrido el término de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mis-
mo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacién de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefialados en los
articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre
otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27 del mis-
mo Estatuto.

* * %

La Direccion General de Cémputo y de Tecnologias de In-
formacién y Comunicacién con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Personal Aca-
démico de la UNAM, convoca a las personas que reunan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a par-
ticipar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Técnico Académico Titular “A”
de tiempo completo, interino, en el area: Cémputo cientifi-
€0, con numero de registro 58631-21 y sueldo mensual de
$14,801.08, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o preparacién equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia
0 area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, afin a esta
Direccién General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacioén, en su sesién ordinaria celebrada
el 26 de agosto de 2015, acordd que los aspirantes debe-
ran presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

1. Presentar, en un maximo de 30 cuartillas, un analisis
de los aspectos a considerar en la implementacion y ges-

tion de centros de computo numérico de alto rendimiento,
que tengan la funcidn de proporcionar servicios de computo
cientifico a una comunidad académica multidisciplinaria.

2. Presentar, en un maximo de 30 cuartillas, un analisis
de las arquitecturas y tecnologias modernas de cémputo
de alto rendimiento numeérico, resaltando los elementos que
deben considerarse en el desarrollo de software numérico.

3. Exposicién oral y defensa de las pruebas anteriores.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados debe-
ran inscribirse en el Departamento de Asuntos del Personal
Académico, ubicado(a) en la Direccidon de Docencia en Tec-
nologias de Informacién y Comunicacion, dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién de
esta convocatoria, en el horario de 10:00 a 14:00y 17:00 a
19:00 horas, presentando la documentacion que se especi-
fica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en el Departamento de Asuntos
del Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Direc-
cion General de Cémputo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacién; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y expe-
riencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais.

8. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Direccion General de Computo y de Tecnologias
de Informaciéon y Comunicacion le hara saber al interesado
en relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo, le
notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera pre-
sentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en
que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Direcciéon General
de Computo y de Tecnologias de Informacion y Comunica-
cion dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias héabiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si
no se interpuso el recurso de revisién y de haberse in-
terpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comisién especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del con-
curso tendra entre otros derechos, los sefalados en los
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articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre
otras obligaciones, las sefaladas en el articulo 27 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 16 de noviembre de 2015
El Director General
Doctor Felipe Bracho Carpizo

Instituto de Matematicas

El Instituto de Matematicas, con fundamento en los arti-
culos 38, 41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a un concur-
so de oposicion abierto a las personas que reunan los
requisitos sefalados en la presente convocatoria y en
el referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de
Investigador Asociado “C” de Tiempo Completo, interino,
con numero de plaza 05978-78, con sueldo mensual de
$16,651.16, para trabajar en Ciudad Universitaria, Distri-
to Federal, en el area de teoria de representaciones de
algebras, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o
bien los conocimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afos en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad y

3. Haber publicado trabajos que acrediten su compe-
tencia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado
sus labores de direcciéon de seminarios y tesis o imparti-
cién de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatu-
to, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determiné
que los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:

Formular un proyecto de investigacion sobre la relacién
que guardan la teoria de representaciones de algebras,
la teoria de algebras de conglomerado y las estructuras
combinatorias provenientes de superficies hiperbdlicas.

Para participar en este concurso los interesados debe-
ran dirigirse a la Secretaria Académica del Instituto de
Matematicas, ubicado en Ciudad Universitaria, Distrito
Federal, dentro de los 15 dias habiles contados a par-
tir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, para
presentar los siguientes documentos:

I. Solicitud para ser considerado en este concurso.

Il. Curriculum vitae acompafnado de las copias de los
documentos que lo acrediten.

lll. Constancia de grado o titulo profesional requeridos, o
en su caso, los documentos que acrediten la equivalencia.

Ahi mismo se les comunicaréa de la admisién de su so-
licitud, asi como la fecha y el lugar en donde se entregara
el proyecto mencionado en la prueba. Una vez conclui-
dos los procedimientos establecidos en el Estatuto del
Personal Académico de la UNAM se dara a conocer el
resultado de este concurso, dentro de los 15 dias habiles
siguientes de la fecha en que se tome la resolucion final
por el Consejo Técnico de la Investigacién Cientifica, el
cual surtira efecto a partir de la fecha de terminacion del

contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
esta comprometida.

* * %

El Instituto de Matematicas, con fundamento en los arti-
culos 38, 41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, convoca a un concurso
de oposicion abierto a las personas que reunan los requisi-
tos sefialados en la presente convocatoria y en el referido
Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de Investigador
Asociado “C” de Tiempo Completo, interino, con nimero de
plaza 06970-38, con sueldo mensual de $16,651.16, para
trabajar en la Unidad Cuernavaca, Morelos, en el area de
geometria algebraica, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o
bien los conocimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afios en labo-
res docentes o de investigacidn, en la materia o area de
su especialidad y

3. Haber publicado trabajos que acrediten su compe-
tencia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado
sus labores de direccion de seminarios y tesis o imparti-
cion de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatu-
to, el Consejo Técnico de la Investigacién Cientifica determind
que los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:

Formular por escrito un proyecto de investigacion sobre:
K-teoria algebraica y teoria de homotopia, asi como sus
aplicaciones en geometria algebraica, en particular al estu-
dio de ciclos algebraicos. Adicionalmente, un programa de
desarrollo docente en esta area.

Para participar en este concurso los interesados debe-
ran dirigirse a la Secretaria Académica del Instituto de
Matematicas, ubicado en Ciudad Universitaria, Distrito Fe-
deral, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la
fecha de publicacién de esta convocatoria, para presentar
los siguientes documentos:

I. Solicitud para ser considerado en este concurso.

Il. Curriculum vitae acompafnado de las copias de los
documentos que lo acredite.

lll. Constancia de grado o titulo profesional requeridos, o
en su caso, los documentos que acrediten la equivalencia.

Ahi mismo se les comunicaréa de la admision de su so-
licitud, asi como la fecha y el lugar en donde se entregara
el proyecto mencionado en la prueba. Una vez conclui-
dos los procedimientos establecidos en el Estatuto del
Personal Académico de la UNAM se dara a conocer el
resultado de este concurso, dentro de los 15 dias habiles
siguientes de la fecha en que se tome la resolucidn final
por el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica, el
cual surtira efecto a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
estda comprometida.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 16 de noviembre de 2015
El Director
Doctor José Antonio Seade Kuri
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DEPORTES

Pumas CU, subcampeoén de
la Liga Mayor de la ONEFA

onterrey, NL.- Auténticos
Tigres de la Universidad Au-
ténoma de Nuevo Leodn se

proclamaron campeones de
laLigaMayordela ONEFA, trasvencer 16-7
a Pumas CU en el Estadio Universitario.

Duelo cerrado en esta ciudad, que se
definié en el tltimo cuarto con acarreo
de una yarda de Napoleén Judrez.

Pumas CU se fue al frente al bloquear
una patada y cubrir el ovoide en la zona
de anotacion.

Sin embargo, en el segundo cuarto
Rodrigo Maldonado anot6 en jugada de
cinco yardas, mas el punto extra de Jo-
nathan Llanes.

Segundos antes de irse al descanso,
Pumas solt6 el balén cuando ya estaba en
territorio enemigo y de ahi se gener6 un
gol de campo de Llanes para que adelan-
taran los locales 10-7.

La defensiva auriazul mantuvo a raya
alaUANLdurante gran parte del segundo
tiempo, pero al final no fue posible alcan-
zar el tricampeonato. 4 Fotos: Jacob Villavicencio.
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I plantel Vallejo fue el principal

ot protagonista en el volibol de los

allejoyAzcapotzalco oot

finales, tanto en larama femenil como en

o e la varonil, donde gan6 medalla de oro; la
rlu I l al l el | ‘/ O 1 O plata correspondi6 a las damas.

tuaron en la duela del Frontén Cerrado de

AmbaS eSClIadI‘aS se "eval‘Oﬂ el oroen Ciudad Universitaria. La presea durea la

|aS Famas VaI‘OI'II| y femenll me blanco ynimeros dorados, tras vencer

.......................................................................................................................... en dos sets al CCH Sur, con Parciales de

La final de la rama femenil la dispu-

taron Vallejo y Azcapotzalco. Desde el

ataviadas con uniforme azul, dominaron

y se impusieron con tranquilidad en el

el segundo periodo, la competencia se

niveld y la diferencia fue de dos puntos

Juegos Intra CCH Karta DominguEz
CCH. Estuvo presente en ambas
Los duelos por el campeonato se efec-
consigui6 el conjunto varonil, con unifor-
25-22'y 27-25.
inicio, las damas de este tltimo plantel,
primer set con marcador de 25-14. En
(25-23) en favor de Azcapotzalco.g

Fotos: Karla Dominguez.
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