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Guia de la vida universitaria

Tercera premiacion del
certamen Un Valor, un Reto

Leonarbo FRrias

aDireccién Generalde Atencién

a la Comunidad Universitaria

(DGACU) y la Direccién Gene-

ral de Comunicacién Social
(DGCS) convocaron y reconocieron a los
participantes del certamen Un Valor,
un Reto, que en su tercera premiacion,
correspondiente a abril-octubre de 2015,
distinguieron a 60 universitarios en 11
retos o categorias diferentes.

La iniciativa, gestada hace unos mil
dias, hatenido como promotores a Alejan-
dro Ferndndez Varela, director general
de Atencién a la Comunidad Universi-
taria, y a Jorge Enrique Linares, titular
del Programa Universitario de Bioética,
ademads de la DGCS. Se propuso impulsar
los valores fundamentales que orientan
ala UNAM.

Desafios

La mecanica fue realizar una actividad
especificarelacionada con el valorelegido.
En el caso del primero, Compromiso, el
desafio fue “El papel de un valor”. El sitio
de honor lo consigui6 Yeimmy Zuyenn Ji-
ménez Villalba, delaFacultad de Medicina.

En “El ejercicio del valor”, referente
a Calidad de Vida, el triunfador fue José
Yaomautzin Sdnchez Quezada, del CCH
Sur. En Igualdad, “El valor se canta”,
gand Leticia Magana Paz, de la Facultad
de Psicologia.

Respecto a Integridad Académica, “El
decalogo del valor”, Erika Villalobos To-
rrijos, de la Facultad de Filosofia y Letras,
fue la galardonada. Para Solidaridad, “El
mural se pinta con valor”, Noemi Herndn-
dez Bautista, de la Facultad de Derecho,
ocupé la primera posicién. En cuanto a
Perseverancia, “Un gif para tu valor”, y
Pasion, “Valor intangible”, Leslye Ahide
Veldzquez Gonzdlez, de Filosofia y Letras,
logré el lugar de honor en ambos.

En Innovacién, “Ponle nombre al
cambio”, vencié Hilda Vdzquez Lépez,
del Instituto de Biotecnologia. En Leal-
tad, “Iza tu idea del valor”, se premid
a Jonathan Morales Quiroga, del CCH

Oriente. Con “Una entrega con valor”,
en la categoria Cuidado del Ambiente,
Yessica Téllez Lorenzo, del CCH Oriente,
se impuso. Y Ricardo Said Galvan San-
chez, de Artes y Disenio, fue el ganador
de “Animaliza tu valor”, en la categoria
de Creatividad.

Variaciones

Afadido a los retos, los organizadores
convocaron a tres concursos de ensayo,
texto libre e iniciativa, y los resulta-
dos fueron los siguientes: en ensayo,
“Una letra con valor”, el vencedor fue
Jorge Gonzdlez Ramirez, de Filosofia
y Letras. En texto libre, “Palabras con
valor”, triunf6 Elisa Soto Sevilla de la
Facultad de Psicologia. Y finalmente,
en iniciativa, “Tu valor en accién”, los
trunfadores fueron Cinthia Pamela
Garcia Maldonado, trabajadora de la
Coordinacién de Difusion Cultural; Ar-
turo Enoch Carino Montero, exalumno
de la FES Aragén; Ana Zeltzin Escalante
Garcia, de la Facultad de Ciencias; Ge-
rardo Guerrero Pérez, de la ENES Le6n,
y Fabiola Herndndez Judrez, académica
del CCH Sur.

Entre los valores reconocidos, fue la
creatividad la que asistié en todo mo-
mento a los participantes y a los mds
de 30 mil integrantes de la comunidad
universitaria que en casi tres anos emi-

tieron su opinioén sobre los trabajos, dijo
Alejandro Ferndndez Varela, titular de
la DGACU.

Ennombre delos galardonados, Silvia
Cristal Lumbreras, alumnade la Facultad
de Contaduria y Administracién, consi-
der6 que los valores no han desaparecido
y que se ejercen de manera cotidiana.

Por su parte, Jorge Gonzdlez Ramirez,
de Filosofia y Letras, menciond que ser
universitario es la representacién tangi-
ble de esos valores.

En su oportunidad, Ana Buquet, di-
rectora del Programa Universitario de
Estudios de Género, y parte del jurado,
calific6 de exitosa la campana y senald
que abong a tener una comunidad mads
justaeigualitaria.“Llevémoslamadsalld de
nuestra Universidad, a nuestro entorno, a
nuestros hogares”, dijo.

Autoridades
En la ceremonia estuvieron David Vaz-
quez Licona, subdirector de Formacién
Artistica y Cultural de la DGACU; Renato
Davalos Lépez, director general de la
DGCS; Guadalupe Diaz, directora de In-
formacién, y German Munoz, director de
Analisisy Publicidad de1laDGCS, también
integrantes del jurado,.

Para consultar la lista completa de
ganadores y categorias, se puede ingresar
a www.tucomunidad.unam.mx. 4

Foto: Victor Hugo Sanchez.
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Inicio en 2011

Evaluacion del modelo
alfabetizador en Puebla

Tarea de

la Universidad
Nacional y el
gobierno estatal

ara analizar los resultados de la

aplicacién del Modelo de Inter-

vencién para la Alfabetizacién

en Puebla, que inici6 en 2011,
el rector José Narro Robles se reunié con
la Comisién Técnica de la Cruzada de
Alfabetizacion en el estado, encabezada
por Patricia Gabriela Vazquez del Mercado
Herrera, secretaria de Educacién Publica
de la entidad.

El esfuerzo se realiza en el marco
del convenio de colaboracién celebrado
entre esta casa de estudios y el gobierno
poblano, con una inversién de mas de 260
millones de pesos.

En el modelo, creado e implementado
por la Universidad Nacional y en el que
se sustenta la Cruzada de Alfabetizacién,
también intervienen la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla, la
dependencia educativa y el Instituto de
Educacién para Adultos del estado. Se
distingue por ser flexible, incluyente,
replicable y de amplia colaboracién social
e institucional, apoyado en la participa-
ci6én de estudiantes de bachillerato de las
localidades atendidas que fungen como
alfabetizadores, los que reciben una beca
que, ademads de facilitar la continuidad
de sus estudios, mejora la calidad de vida
de las familias de los jévenes poblanos.

Los resultados revelan que entre
2011y 2015 se alfabetizaron 241 mil 219
personas, lo que redujo de manera con-
siderable el indice de analfabetismo en
personas mayores de 15 afnos, reconocido
por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia.

Asimismo, destaca la labor de 31 mil
677 figuras operativas entre coordinado-
resregionalesymunicipales, facilitadores
y asesores-alfabetizadores.

La UNAM coadyuvoé en este proceso
en mds de 50 municipios de los 217 que
conforman el estado, conunresultadode

41 mil 896 adultos alfabetizados, entre
los que sobresale la atencién a dos mil
600 indigenas monolingiies.

Atencién a la salud

En el marco de las acciones y como una
estrategia para sensibilizar a la poblacién
y promover su actuacién en el proceso, en
el mismo periodo se efectuaron Jornadas
de Atencién a la Salud Integral.

Enellas se otorgaron, en forma gratui-
ta, 108 mil 130 servicios de atencién a la
salud visual, odontolégica y veterinaria
para el cuidado de pequenas especies y
équidos. También, para la deteccién de
cancer cervicouterino.

En estas tareas participaron pro-
fesores y alumnos de las facultades
de Medicina, Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Odontologia, asi como de
las facultades de Estudios Superiores
Iztacala y Zaragoza.

Ademds, como parte del modelo im-
plementado por laUNAM, se desarrollan
lasJornadas de Atencién ala Salud Visual,
en particular para los educandos que
integran los circulos de estudio y pre-
sentan problemas de agudeza visual. En
ellas colabora Iztacala, por medio de la
Coordinacién de la Carrera de Optome-
tria, que ha dado, de forma gratuita, 22

mil 347 servicios, y entregado lentes con
la graduacién requerida, a ocho mil 229
personas de diversas comunidades de 22
municipios del estado.

En la reunién estuvieron Alvaro Al-
varez Barragdn, director de Educacién
Media Superior de Puebla, y coordinador
general de la Cruzada de Alfabetizacién;
Andrés Garcia Coca, encargado del des-
pacho del Instituto Estatal de Educacién
para Adultos; Felipe Burgos Morales, coor-
dinador de la Cruzada de Alfabetizacion
porlaBUAP; Enrique Balp Diaz, secretario
de Serviciosala Comunidad, yMariaElisa
Celis, directora general de Orientacién y
Servicios Educativos, ambos de laUNAM.

Asimismo, Claudia Navarrete. directo-
ra de Servicio Social de 1a DGOSE; Celeste
Cruz, coordinadora estatal de la Cruzada
de Alfabetizacién en Puebla; Janet Belin-
da Barragdn, jefa del Departamento de
ProgramasMultidisciplinarios, y Lorenzo
Rossi Herndndez, jefe del Departamento
de Alfabetizacién, los dos de la DGOSE;
Francisco Javier Narro, director del Insti-
tuto de Capacitacion para el Trabajo en el
estado, y Matilde Robles Bdrcena, titular
del Area Técnica Académica del mis-
mo instituto. g

DGOSE

Fotos: cortesia DGOSE.
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En la final en Houston,
jovenes de la Facultad
de Ingenieria

se impusieron

a 36 escuadras
internacionales

MicHEeL OLauiN

n grupo de jévenes puso
en alto el nombre de la
UNAMalenfrentarsea 36

equipos internacionales
y llevarse el oro en el Campeonato
PetroBowl, realizado en Houston,
Texas, y convertirse en la primera
escuadra no estadunidense en con-
seguir este sitial.

Los alumnos de la Facultad de
Ingenieria superaron a cinco uni-
versidades: Tecnolégica de Malasia;
Federal de Rio de Janeiro; Federal
deTecnologia de Nigeria; Louisiana
en Lafayette y, en la final, a la de
Texas en Austin.

Eder Castaneda y César Meza,
de noveno semestre, asi como
Ernesto Magaiia, Alonso Magos,
Mario Cérdoba y Javier Galvdn,
de séptimo, conformaron un con-
junto en el que, ademds de una
relacién de trabajo, construyeron
una amistad, aspecto clave para
crecer, hacerse de confianza y po-
sicionarse como los triunfadores.

Dos partes

Organizado por la Society of Pe-
troleum Engineers, el certamen
(en idioma inglés y de eliminacién
directa, endonde se ponenaprueba
los conocimientos técnicos de la
industria petrolera) const6 de dos
partes. La primera, la PetroBowl
Regional Qualifier Competitions,
convoco6 a 103 escuadras de 28
paises. Las eliminatorias tuvieron
lugar en Norman, Oklahoma (EU);
Manama (Bahrain); Warri (Nige-
ria); Londres (Reino Unido); Kuala
Lumpur (Malasia), y Rio de Janeiro
(Brasil). En este altimo, los pumas
fueron los vencedores.

Los mejores de cada regional
llegaron a la final en Houston. En
esta segunda parte se enfrentaron
a 36 universidades, en su mayoria
estadunidenses. La UNAM ha par-
ticipado, desde 2010, con jévenes
preparados por Fernando Samanie-
go Verduzco, profesor de Ingenieria.

También, el Jugador Mas Valioso

Foto: Justo Suarez.

Ganala UNAM
el campeonato

PetroBowl

En 2012, el destacamento puma
de entonces gano el segundo lugar
y el reconocimiento al Jugador
Mds Valioso (MVP, por sus siglas
eninglés). Hoy, tras varios intentos,
esta casa de estudios conquisté el
primer lugar y, de nuevo, el MVP,
en esta ocasién concedido a César
Meza (doble éxito que ninguna
entidad ha obtenido previamente).

Para ellos, la clave fue mantener
la calma en momentos de tensién y
demostrarsuconocimientoyhabili-
dades. Poner el nombre de laUNAM
en lo mds alto resulté de la suma
de fuerzas de los alumnos y de los
entrenadores (Julieta Alvarez e Iker
Pérez, concursantes del ano pasado)
y su asesor, Samaniego Verduzco,
declar6 César.

“Desde 2010 hemos trabajado
mucho, los participantes anteriores
nos heredaron su conocimiento. Es
un gusto saber que en México pode-
mos registrar los mejores logros”,
afirmé Eder.

Por su parte, Mario expreso6 que
el equipo —integrado por personas
responsables y con la actitud ade-

cuada- se esforzé al limite para
cumplir con el objetivo. “Siempre
buscamos ser los mejores”.

Para Javier, la clave fue integrar
un conglomerado de buenos ele-
mentos y mejores amigos. “Hubo
mucha comunicacién y eso se re-
flej6 en lo que hicimos. Supimos
representar a la UNAM”.

Dijo Ernesto: “Me quedo satisfe-
cho. Las horas de desvelo valieron
la pena”.

Saber que la Universidad Na-
cional “nos prepara para estar a la
altura de las mejores instituciones
educativas del mundo es incompa-
rable”, coment6 Alonso.

Por el momento, los jovenes
planean defender su posicién el
préoximo ano en Dubdi. 4
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Foto: Marco Mijares.

Reconocimiento a 45
becarios de la CUAED

LeTicia OLvera

1Programade BecariosdelaCoor-

dinacién de Universidad Abierta

yEducaciénaDistancia(CUAED),

cuyo proposito es formar profe-
sionales en innovacién educativa, capaces
de mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje mediante el uso adecuado de
las TIC, llegé a la décima generacién.

Esunainiciativa conlaque alumnos de
semestres avanzados de cualquierlicencia-
tura adquieren conocimientos, actitudesy
habilidades para incursionar en proyectos
de instruccién remota.

Alo largo de una década, la demanda
ha crecido y la novena generacién (2014-
2015) registré 40 inscritos (mds cinco que
cursaron el diplomado en Tlaxcala), mien-
tras que la décima (2015-2016) tiene 80
(seleccionados de entre 479 solicitantes).

En la entrega de reconocimientos a
los primeros y bienvenida a los segundos,
Oscar Agustin Tevez Gonzilez, estudian-
te del programa, aseverd que quienes
intervinieron ya saben en qué consiste
la planeacién, disefio, puesta en marcha,
administraciény evaluacién de planes en
modalidades abierta y a distancia.

“Lo trabajado con mis asesores y
companeros, asi como el seminario inter-
nacional, han despertado mi interés por
lainvestigacién, por el Centro de Ciencias
de la Complejidad y por su enfoque inno-
vador en este 4mbito”, dijo.

Mas alld de los beneficios del diplo-
mado, “la flexibilidad para acreditar el
servicio social y la subvencién obtenida, la
experiencia hasido tan enriquecedora que
me motivaa colaboraren formavoluntaria
con otros proyectos de la CUAED”, resalto.

Transformacion constante
AlejandralastiriLopez, enrepresentacion
de los asesores, mencioné que la mayoria
de los participantes en esta actividad ha
logrado colocarse exitosamente en dreas
afinesasusintereses, perovinculadascon
la formacién a distancia.

Rosario Freixas Flores, directora de
Desarrollo Educativo de la CUAED, des-
tac6 que para esa entidad es importante
actualizar el programa, porque la moda-
lidad a distancia estd en transformacién
constante y cada dia enfrenta mayores
retos, como el de llegar a mds gente con
niveles éptimos de calidad e innovacién.

Por su parte, Francisco Ramas Arauz,
coordinador académico del Programa
de Becarios, refiri6 que esta actividad
consta de dos etapas: la primera, cur-
sar el diplomado de Formacién para la
Educacién a Distancia, y la segunda,
figurar en proyectos relacionados con su
area terminal, que puede ser: docencia,
evaluacién de lainstruccién mediada por
las TIC, desarrollo de cursos en linea y
gestién del conocimiento y tecnologias
para la educacion.

A su vez, Judith Zubieta Garcia, titu-
lar de la CUAED, asegur6 que este plan
garantiza que los jévenes reciban cono-
cimientos y experiencia para un mejor
desempeitio laboral. “Aqui los egresados
aprendenautilizarlatecnologia confines
distintos a los que tenian al ingresar;
ademds, desarrollan habilidades y ex-
periencias que les permitirdn tener un
futuro exitoso”.

Finalmente, recomend6 a la décima
generacién tomar esta oportunidad con
conviccion, seguridad y compromiso. g

Entrega
del Premio

Malinalli
en Tabasco

Leticia OLvera

Villahermosa, Tab.- Por sus contribu-
cionesaldesarrollodelascienciasdela
salud en México y su labor en defensa
de la universidad publica, el rector
José Narro Robles recibi6 el Premio
Nacional Malinalli 2015 que otorga
la Universidad Judrez Auténoma de
Tabasco (UJAT).

El galardén fue entregado en el
marco del 57 aniversario de esta ins-
titucién de educacién superior, que
también concedi6 la distincién a la hu-
manista Kathleen Kennedy Townsend;
la actriz Lilia Aragdn; el empresario
Ignacio Cobo Gonzdlez; la pintora Perla
Estrada; al escritor Francisco Martin
Moreno, y al rector de la Universidad
Auténomadel Estado de Hidalgo, Hum-
berto Veras Godoy.

En la ceremonia, realizada en el
Centro Internacional de Vinculacién y
Ensefianza de la UJAT, se destacé quela
obra de los que recibieron el reconoci-
miento define y explicalaidiosincrasia
de esa universidad y la dan a conocer
mds alld de nuestras fronteras.

Un mejor futuro

Al hacer uso de la palabra, José Narro
Robles, doctor Honoris Causa por la
UJAT, afirmé: “Comparto este pre-
mio con aquellos que consideran a la
educacion de las nuevas generaciones
como la accién idénea para construir
un mejor futuro para todos”.

Asistieron al acto alumnos, aca-
démicos y funcionarios de la UJAT; el
rector de esa casa de estudios, José Ma-
nuel Pina Gutiérrez, y el gobernador
de Tabasco, Arturo Nuiflez Jiménez,
entre otros.

Pocoantes, José Narrohizounreco-
rrido por las instalaciones del Centro
delCambio GlobalylaSustentabilidad
en el Sureste, iniciado en 2012 como
una forma inédita de colaboracién
para crear nuevas instituciones de
investigacién y formacién de recursos
humanos en México. Se trata de una
iniciativa conjunta de la Universidad
Nacional, la UJAT, el Conacyt y el go-
bierno de esta entidad federativa. 4
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DiA MUNDIAL CONTRA LA NEUMONIA

EFEMERIDE

Enfermedad con cifras
relevantes; con
frecuencia, diagndstico
y tratamiento

son erroneos

Guapatupe Lueo

n el dambito mundial, la neu-
monia es la principal causa
de muerte en nifios menores
de cinco afios. Anualmente,
fallecen mas de 1.3 millones por esa
enfermedad. De acuerdo con la Orga-
nizaciéon Mundial de la Salud (OMS), la
mayoria de esos decesos son evitables.
Horacio Rubio Monteverde, titular
de Atencién Médica de la Direccién
General de Servicios Médicos, expli-
c6 que se trata de una infeccién del
parénquima pulmonar, que podria lle-
gar al pulmén por contagio directo en
una clinica (infeccién nosocomial)en el
proceso de hospitalizacién para cirugia
u otra situacién, o bien a través de un res-
pirador mecdanico en pacientes graves.

Problema de salud publica

Con motivo del Dia Mundial contra la
Neumonia, que se conmemora hoy, el
universitario advirtié que aunque se
dispone de las herramientas necesarias
para el diagnéstico y tratamiento, este
padecimiento constituye un problema
de salud ptiblica y una de las principales
causas de morbilidad y mortalidad en
México y en el mundo.

En los hospitales del pais atin hay un
numero importante de fallecimientos
por esta afeccion. Tan sélo en el Instituto
Nacional de Enfermedades Respiratorias
es una de las mds frecuentes, y en el Ins-
tituto Mexicano del Seguro Social, donde
tienen infraestructura de tercer nivel y
todaslasvariedades de medicamentos, en
2014 hubo15 mil decesos. En este tiltimo,
durante el mismo lapso, ocurrieron 30
mil muertes por problemas del corazén
y 21 mil por diabetes.

Al respecto, destacd que “a pesar
de ser un mal que deriva en importan-
tes cifras de morbilidad y mortalidad,

Neumonia, causa

de morbilidad

» Cada aiio fallecen mas de 1.3 millo-
nes de infantes por esta causa.

su diagndstico y tratamiento resultan
erréneos y no se valora su verdade-
ra dimensién”.

Recientemente unos 13 millones de
ninos en el planeta fueron inoculados
contra laneumonia, por unainiciativa de
la Alianza Mundial para Vacunas e Inmu-
nizacién (GAVI, por sus siglas en inglés);
ése es un hecho relevante. Sin embar-
€0, no todos los infantes tienen acceso
a un servicio médico ni a medicacion,
y eso es lo que complica la situacién.

En promedio, s6lo la tercera parte
de los pequenos afectados recibe tra-
tamiento especifico, es decir, algtin
farmaco derivado de la penicilina o un
antibidtico en una sola toma o inyec-
cién, conlo que se estarfa en posibilidad
de evitar complicaciones.

Puede ser ocasionada por virus o
bacterias, o por factores mixtos. Si hay
una gripa prolongada, es decir, si des-

ymortalidad

pués de dos semanas persiste la tos, es
indispensable realizar un estudio radio-
16gico o bacteriolégico de la flema para
identificar el germen, el mds frecuente
en menores es el neumococo; y bio-
metria hemadtica con leucocitosis que
corrobora la infeccién. Si la deteccién
esoportunadebe tratarse con penicilina
o derivados.

En el caso de las neumonias vira-
les, como la influenza, que en México
produjo mds de mil 600 muertes en el
primer mes de la pandemia en 2009, ya
se cuenta con firmacos antivirales y la
vacuna. “Recientemente se han registra-
do casos, pero los enfermos acuden con
mads frecuencia al médico; a raiz de la
epidemia tomaron conciencia”.

Ademas, hoy en dialas madres mexi-
canas cumplen mds con el cuadro de
vacunacion de sus hijos, cuyo esquema
de inmunizacién es de los mds comple-
tos, pues, en promedio, da cobertura
contra 15 enfermedades prevenibles.

Por otra parte, plante6 que para
evitar la neumonia se requiere que
quienes enfermen de gripe reciban
el tratamiento adecuado. Los riesgos
pueden evitarse si los adultos mayores
reciben la vacuna contra la influenza
y los nifios, a partir de los seis meses,
complementan su esquema respectivo.

Sensibilizacién

Por ultimo, resalté la importancia de
sensibilizar a los médicos generales y a
los pediatras en torno a esta fecha.

La OMS estableci6 en 2009 el Dia
Mundial contra la Neumonia con el
propésito de informar a la poblacién
sobre este problemay ayudar a prevenir
lapérdida de vidas que cada afio ocurren
por esta causa. g4
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Los mexicanos vistos por si mismos

Coleccion de 25 encuestas
sobre temas nacionales

Vision de los cambios del
pais, segiin perspectiva
de los connacionales
consultados

Laura Romero

n México, la mayor desventaja

de serindigena es la discrimina-

cién, seguida de la marginacién

y la pobreza. En caso de migrar,
los mexicanos extranarian mds ala familia
y a la comida, por encima de los amigos.
En el pais, 80 por ciento de la gente usa
transporte publico que es, en general, el
peor calificado: sucio, incémodo, lento, in-
seguro y caro; incluso, quienes utilizan el
de traccién animal, como burro o caballo,
lo califican mejor que al primero.

Estos son algunos de los datos que
revela la coleccién Los mexicanos vistos por
si mismos. Los grandes temas nacionales, que
recoge las voces de la sociedad a través de
25 encuestas nacionales interpretadas por
especialistas de laUNAM paraobteneruna
visién integral de las transformaciones de
la nacién al inicio del siglo XXI. El publico
puede consultar todos los textos en la
pdgina www.losmexicanos.unam.msx.

En la presentacién de la obra, Julia
Isabel Flores, integrante del Area de Inves-
tigacién Aplicada y Opinién del Instituto
de Investigaciones Juridicas (IIJ) y coordi-
nadora de la coleccién, explicé que hay
muchas maneras de ser mexicano, vivir
nuestra realidad y pensar al territorio
nacional y a nosotros mismos; por ello, la
Universidad se propuso iniciar una con-
versacion con la gente que lo habita, un
ejercicio de autoconocimiento.

Fruto de ello es Los mexicanos vistos por
si mismos...., Un acercamiento a nuestros
desafios que sintetiza los resultados de
25 sondeos sobre pobreza, economia y
empleo, educacion, salud y familia, asi
como ninos, adolescentesyjovenes, proce-
sos de envejecimiento, género, indigenas
y migracion.

Igualmente, en los 26 tomos que la
conforman, se tratan temas como identi-
dad nacional y valores, religion, laicidad,
cultura, lectura y deporte, entre otros.

Ademads se incorporan, por primera
vez, siete estudios sin antecedentes publi-
cos en el pais, que llenan un vacio en la
investigacién social y permiten disponer
de nuevos datos, resalté.

Radiografia del presente

Pedro Salazar Ugarte, director del IJ, subra-
y6 que la coleccién ofrece una radiografia
del presente sobre la cultura de los mexi-
canos en una serie de temas relevantes,
para imaginar c6mo somos y pensamos
e incidir en cémo nos gustaria que evolu-
cionara nuestro pensamiento.

Para Rolando Cordera Campos, coor-
dinador del Programa Universitario de
Estudios del Desarrolloy profesor emérito
de la Facultad de Economia, asistimos al
estreno de un nuevo ejercicio de la comu-
nidad universitaria, dirigido a ampliar el
conocimiento de la sociedad a la que sirve,
asi como a enriquecer sus propias capaci-
dades como conciencia critica de nosotros
mismos y de la nacién en su conjunto.

Natividad Gutiérrez, del Instituto de
Investigaciones Sociales y participante en
laencuestanacional deindigenas, dijo que
deben reactivarse los derechos paralos inte-
grantes de los pueblos originarios actuales;
para ello, lo principal es poner en practica
el multiculturalismo constitucional.

Agustin Morales Mena, del Area de
Investigacién Aplicada y Opinién del IIJ,
expreso que los resultados de la encuesta
nacional de migracién exponen que no
hay un México, sino muchos. “No somos
una sociedad homogénea, somos comu-
nidades, personas e historias que en su
composicién ayudan a entender lo que
fuimos, somos y proyectamos para nues-
tra nacion a inicios del siglo XXI”.

» En 26 tomos,
se tratan
asuntos como
pobreza,
economia,
educacion,

salud, valores,
religiony
cultura, entre
otros. Foto: Victor
Hugo Sanchez.

Manuel Sudrez Lastra, investigador
del Instituto de Geografia, apunté que la
pobreza y desigualdad son las caracteris-
ticas presentes de una u otra forma en la
mayoria de los asuntos que se plantean en
los 26 libros de la colecciéon, que represen-
ta una enorme riqueza de informacion.

El rector José Narro Robles sefial6 que
la UNAM es buena parte de la conciencia
nacional. Pero “por fortuna aquélla no es
algo etéreo, sino que deriva de la capaci-
dad que tienen los académicos para, con
enorme frecuencia, aportar diagnésticos,
métodos de andlisis, opciones de solucién,
y hacerlo con ciencia universitaria”.

A esta casa de estudios le toca, puedey
tiene que hacer este tipo de indagaciones.
Esa es una de sus grandes responsabilida-
des, afladi6 en el Auditorio Alfonso Caso
de Ciudad Universitaria.

También, agradecié a quienes partici-
paron en la coleccién, a su coordinadora,
a los 93 especialistas y 65 asistentes de
23 institutos y centros de investigaciéon
de la UNAM, “mds de 150 universita-
rios comprometidos con una temadtica,
conocedores de la misma, e implicados
en la idea de hacer el mejor examen po-
sible, la mejor interpretacién de lo que
los mexicanos piensan, dicen y sienten,
yactuar en consecuencia, como analistas
de esa alma, conciencia y sentir”.

Es la mejor forma de decirle a los uni-
versitarios y a la sociedad que se puede
ysedebe confiar en nuestrainstituciéony
en la universidad publica mexicana;
qué mejor ejemplo que esta colecciéon
y qué mejor producto para los tomado-
res de decisién y de los que estudian la
condicién y el sentir de los mexicanos,
y de lo que pasa en el pais, concluyé. 4
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Patricia LoPez

1 cambio climdtico es una rea-
lidad que muestra sus efectos
en especial en islas y paises del
sur del planeta, precisamente los
mads pobres y vulnerables a las catdstrofes.

“Afrontarlo requiere ciencia multi-
disciplinaria e internacional para ofrecer
soluciones a un fenémeno que ya se
expresa con olas de calor, sequias y tor-
mentas extremas, modificaciones en los
patrones migratorios de animales vec-
tores de enfermedades y expansion de
infecciones”, planteé en la UNAM Jean
Paul Moatti, presidente del Instituto Fran-
cés de Investigacién para el Desarrollo
(IRD, por sus siglas en francés).

En conferencia ofrecida en el Auditorio
Nabor Carrillo de la Coordinacién de la
Investigacion Cientifica, el economista
especializado en problemas emergentes
de salud publica dijo que paraimpedir que
la temperatura global suba en promedio
dos grados se requiere generar ciencia mas
alld de lo ideolégico y lo politico.

“Necesitamos soluciones concretas,
como aumentar 0.4 por ciento la capaci-
dad de los suelos para almacenar biéxido
de carbono, pues asi se reducirdn a la
mitad las emisiones de gases de efecto
invernadero a la atmésfera”, propuso.

Para lograrlo, se debe ampliar la in-
vestigacién bdsica en edafologia, para
incrementar la productividad de los suelos
y continuar con una agricultura suficiente
paraabastecerde alimentos a la poblacion.

Sinergias cientificas

También, destacd, es indispensable acre-
centar las sinergias entre los cientificos
del nortey del sur del mundo, que enfren-
tan realidades diversas en la geografia, la
economia y los problemas sociales.

“En Europa hay mucho por aprender
de lo que sucede en Africa y en América
Latina, pues tenemos dificultades loca-
les diferentes, pero a todos nos toca el
cambio climadtico, la migracién y la po-
breza”, subrayod.

Acompanado de Carlos Ardmburo de
la Hoz, coordinador de la Investigacién
Cientifica, y de Alessandro Rizzo, repre-
sentante del IRD para México, América
Central y Cuba, Moatti recordé que esta
visita a la UNAM es posible gracias a un
convenio de colaboracién que signifi-
ca un relanzamiento de la interaccién
cientifica entre el instituto francés y la
Universidad Nacional.

“El IRD tiene cuatro décadas de pre-
sencia en América Latina, pero con este
convenio se estimulan la multi e inter-
disciplina para crear unidades mixtas
de investigacién, laboratorios interna-
cionales conjuntos y lineas de estudio
comunes, algunas de ellas orientadas al
cambio climdatico”, abundé.

Es un fendmeno que

“ ya Se expresa con olas

de calor, sequias y tormentas
extremas, modificaciones en los
patrones migratorios

de animales”

Conferencia de Jean Paul Moatti

Experto francés
plantea soluciones
al cambio climatico

Propone aumentar la capacidad de los suelos para
almacenar hidxido de carbono

Transicion energética

Entre las tareas urgentes para enfrentar
este problema, recalcé la necesidad de
acelerar la transicién energética para
avanzar de la era del petréleo y otros
combustibles fésiles a la de las energias
renovables, a las que aun les falta un
mayor desarrollo para ser competitivas.

“Hemos generado 210 mil millones de
toneladas de carbono, 70 por ciento prove-
niente de combustibles fésiles. De seguir
esta tendencia para abastecer de ener-
gia al mundo, en 2020 tendremos 500
partes por millén de biéxido de carbono
en la atmosfera, que producirdn olas
de calor excepcionales, equivalentes a
tener veranos tropicales cada dos afios
y episodios de sequia 70 por ciento de
los veranos”, alerto.

Para revertir esa tendencia, propuso
reducir 15 por ciento las emisiones, con
el propésito de disminuir el aumento de
dos grados en la temperatura y evitar con-
secuencias catastréficas en periodos muy
cortos. Otras condiciones a modificarse

para afrontar la situacién son: la brecha
de la desigualdad y la distribucién de la
riqueza, indicé el economista.

Diez por ciento de las personas en el
mundo controlan 70 por ciento del capital
econdmico, lo que incluye tierras, fabri-
cas y dinero. Son los mds pobres quienes
padecen mads las consecuencias de ese
fenémeno. Sin embargo, puede ser una
oportunidad paraaminorarlas diferencias
y ofrecer soluciones, con consensos, para
reducir el consumo de energéticos conta-
minantes, concluyd. g4

Foto: Marco Mijares.
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Ciencias del Mar lo cultiva in vitro

Se incrementa con microalga la
sobrevivencia del caracol rosado

El molusco es utilizado
como alimento,
instrumento musical

y pieza de ornato

Patricia Lopez

partir de microalgas llamadas

Symbiodinium, que viven por

millones dentro de los cara-

coles rosados e intercambian
con ellos nutrientes, Anastazia Banaszak,
investigadora del Instituto de Ciencias del
Mar y Limnologia, ha logrado cultivar in
vitro esos moluscos del Caribe y aumentar
la sobrevivencia de sus larvas hasta 90 por
ciento, importante resultado para una
especie en peligro de extincién.

En la Unidad Académica de Sistemas
Arrecifales en Puerto Morelos de esa en-
tidad, en Quintana Roo, la doctora en
biologia marina y poblaciones ha desarro-
llado, con su grupo de colaboradores, un
meétodo propio para cultivar en laborato-
rio esta especie y contar con una estrategia
efectiva de reproduccién y conservacion.

Antibacteriana y antiviral
El caracol rosado (Strombus gigas) ha sido
utilizado ancestralmente por el ser huma-
no como alimento, instrumento musical,
pieza de ornato y materia prima para la
construccion de herramientas.
Suconchabrillante y rosada, compues-
ta por carbonato de calcio, es empleada
para la fabricacién de cal y porcelana. Su
carne tiene 74 por ciento de proteinas y
recientes andlisis bioquimicos han reve-
lado la presencia de una sustancia activa
antibacteriana y antiviral.

» Hueva, larvas en el primer estadio y postmetamarficos. Fotos: cortesia de Anastazia Banaszak.

Gracias a su sabor y atractiva concha,
este molusco ha sido sobreexplotado y
actualmente estd al borde de la desapa-
ricién. Pero con su método, la experta de
la UNAM ha conseguido reproducirlo con
una alta tasa de superviviencia.

Porladrdsticareduccién de sus poblacio-
nes, muchas veces se ha intentado cultivar,
pero no se habia logrado, sefial6 Banaszak.
“Mi asesor de doctorado, Robert Trench,
que vino de visita, sabia que esas microal-
gas estaban en unos caracoles del mismo
género que viven en el Mar Rojo. Exami-
namos si estaban asociadas al rosado del
Caribe y result6 que si, lo que abrié una
nueva linea de estudio con una alumna
de doctorado, Maribel Garcia Ramos, en
la que analizamos la importancia de esos
microorganismos de unas 10 micras de
didmetro, en el ciclo de vida del caracol”.

Con apoyo de personal e instalacio-
nes del Centro Regional de Investigacién
Pesquera del Instituto Nacional de Pesca,
en Puerto Morelos, encontraron que las

microalgas estdn presentes en el adulto,
pero no en los huevecillos que en forma
de collar de perlas la hembra deposita en
una masa que abre en unos dias.

“Nos interes6 saber en qué etapa de
desarrollo del caracol participan los or-
ganismos referidos. En el laboratorio
encontramos que, a los dos dias de que
eclosionan laslarvas, se pueden inocular
con microalgas cultivadas, lo que junto
con laalimentacién con otras, resulta en
una sobrevivencia de 90 por ciento, que
contrasta con el menos de uno por ciento
de éxito de los cultivos sin ese apor-
te”, explico.

Este resultado se debe a que esos mi-
croorganismos son simbiontes del animal
rosado. “Toman energia del Sol y la transfor-
man en carbohidratos y otros alimentos
que transfieren a su hospedero. En corres-
pondencia, aquél contribuye con desechos
como nitrégenoy fosforo que aprovechan
para hacer nuevos alimentos, en un proce-
so de reciclaje interno”, detallé.

Hasta ahora, la indagacién se ha hecho
a nivel experimental. “No hemos tenido
fondos para un estudio mayor, queremos
probarlo para que una cooperativa de pesca-
dores lo cultive y asi sus poblaciones puedan
recuperarse en regiones nativas como
Banco Chinchorro y Cozumel”, adelanté.

Patente en tramite

Por lo pronto, el procedimiento de cul-
tivo desarrollado por Banaszak y Garcia
Ramos estd en trdmite de patente. El pro-
yectoobtuvounempate enelquintolugar
de la edicién 2014-2015 del Programa de
Fomento al Patentamiento y la Innova-
cién (Profopi), con el que la UNAM busca
llevar soluciones cientificas a problemas
concretos del pais, ademds de fomentar
la cultura de la innovacién y la protec-
cién intelectual. 4
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Debate internacional

» Hubo mas de
12 escuelas
invitadas y
mas de mil 500
participantes.
Fotos: Marco Mijares
y Juan Antonio Lopez.

Encuentro académico
odontologico en Leén

a Escuela Nacional de Estudios Su-
periores (ENES), Unidad Leén,

realiz6 el Segundo Congreso In-
ternacional en Odontologia en la ciudad
de Querétaro.

Hubo mads de 12 escuelas invitadas y
una participacién de mas de mil 500
alumnos, egresados, profesionalesy gente
relacionada con la disciplina, incluidos
académicos nacionales e internacionales.

En lainauguracion, Javier de la Fuente
Herndndez, director de la ENES, dijo que
uno de los objetivos por los que se efectu6
el evento fue para unir al gremio acadé-
mico odontolégico, pues se fomenta la
convivencia entre estudiantes, profesores,
directores y funcionarios de las diferen-
tes escuelas del drea de la regién.

Ademads, expreso su conviccién acer-
ca de la importancia de la educacién
como motor para el desarrollo del pais
y una herramienta fundamental para
estrechar la brecha de desigualdad que
hay actualmente.

Conferencias

En dos dias de trabajos, los asistentes
presenciaron 15 conferencias con ponen-
tes destacados como Charles Wakefield,
director de Estudios Avanzados en el
Centro de Ciencias de la Salud Texas A &
M, del Colegio de Odontologia Baylor de
Dallas, quien hablé de rehabilitacién y
ofreci6 el taller de restauracién con resi-
na avanzada.

Por su parte, Jordi Manauta, del De-
partamento de Odontologia Pedidtrica de
la Universidad Internacional de Cataluiia,
traté el tema de adhesién; en tanto, el
periodoncista Manuel Feregrino se refi-
rié a la periimplantitis, el nuevo reto de
la implantologia.

Como parte de las actividades, espe-
cialistas de las universidades invitadas y
alumnos tuvieron la oportunidad de pre-
sentar sus investigaciones, asi como casos
clinicos en el foro universitario y en la
exposicién de carteles, respectivamente.

En los talleres impartidos, los con-
currentes realizaron practicas en dreas
como sistemas rotativos, rehabilitacién
de implantes, restauracién de lesiones
cariosas profundas, correccién de las
maloclusiones, implantologia, proteccién
pulpar, blanqueamiento dental y reani-
macién cerebro-cardio-pulmonar.

Estuvieron, entre otros, Alfonso Mar-
tinez Lastiri, Ménica Claudia Larrondo
Shoelly, Wilberth Francisco Vazquez Ver-
gara, Angel Medina Recillas, Aidé Terdn
Alcocery Felipe Navarro Cabrera, directo-
resde lasuniversidades Latina de América,
del Valle de México, de Zamora, Latina de
México, Autébnoma de Querétaro y Quet-
zalcéatl de Irapuato, respectivamente. 4

ENES Leon
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Distintivo ADIAT

LaAsociacion Mexicanade Directivos de
la Investigacion Aplicada y el Desarrollo
Tecnoldgico AC (ADIAT) entregé el Dis-
tintivo ADIAT al rector José Narro Robles,
por su labor al frente de la UNAM.

En la reunién, celebrada en la Torre
de Rectoria, se destacd su aportacion al
Sistema Nacional de Cienciay Tecnologia
e Innovacion, con la iniciativa Hacia una
Agenda Nacional de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, que reunié a 61 institucio-
nes de diferentes sectores para generar
propuestas de politica publica que pro-
mueven estos campos.

Ademas, porque contribuyéaorientar
el talento de los investigadores universi-
tarios a buscar la solucién de retos del
desarrollo social y econémico de México.

Se agradeci6 a Narro Robles el apoyo
dado a esaasociacion en su gestion, para
la realizacion anual de los congresos y,
particularmente, por haber presidido el
Comité Organizador del Congreso ADIAT
2011, en Mérida, Yucatan.

Oralidad y cultura

El Instituto de Investigaciones Sociales y
la Facultad de Ciencias Politicas y Socia-
les fueron coorganizadores y sedes del
Il Congreso Iberoamericano de Estudios
sobre Oralidad. Oralidad y Cultura.

Manuel Perl6 Cohen, director de la
primera entidad, consideré que lo enun-
ciado es unaformade comunicacién que
setiene que mantener, propiciary llevarse
aescuelas, puesescuchary contar cuen-
tos, historias y leyendas es parte de una
cultura que no debe perderse.

Como las versiones anteriores, ésta
fue organizadaporlaRed Iberoamericana
sobre Oralidad, que ademas de contar con
académicos de laregion, incluy6 a exper-
tos de Canada y Francia. “Fue un evento
completo, conrepresentantesinternacio-
nales. Ademas, los estudiantes tuvieron
acceso alas indagaciones y trabajos mas
recientes sobre el tema”, preciso.

La forma cotidiana de expresarnos,
con todas sus implicaciones, se pierde
enmuchoslugares. Paralointerpersonal,
la oralidad es fundamental, pero con las
nuevas tecnologias como redes, Internet
y teléfonos, esto se complica, subrayo.

Para Perl6, los estudios al respecto re-
ciben poca atencion y estan sometidos a
transformaciones significativas, “por ello
son importantes este tipo de iniciativas”.
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Obstaculos para
vencer la diabetes

Consumo de tabaco y una alimentacion rica
en grasas y azilcares refinados, entre otros

Patricia LoPez

a diabetes mellitus es una
epidemia mundial con alta
presenciaen México, donde es
la primera causa de mortali-
dadgeneral. Todos tenemos un familiar
o un conocido con esa enfermedad cré-
nicaydiscapacitante, caracterizada por
un alto nivel de glucosa en la sangre.

La resistencia a cambiar hdbitos de
vida y continuar con el consumo de al-
cohol, tabacoyalimentosricos en grasas
y aztcares, asi como tener una vida se-
dentaria, son los principales obstaculos
a vencer para enfrentar esa afeccion,
advirti6 Marfa Araceli Alvarez Gasca,
profesora de la Facultad de Estudios
Superiores (FES)Iztacalay coordinadora
de la Clinica de Sindrome Metabdlico y
Diabetes de esa entidad universitaria.

“La diabetes tipo 2, la mas generali-
zada, afecta a nivel fisico, psicolégico,
socialy econémico. Sinose trataadecua-
damente genera trastornos dramdticos
eirreversibles como insuficiencia renal
crénica, amputaciones de extremidades
inferiores y ceguera” entre otras altera-
ciones, abundé.

Como parte del Dia Mundial de la
Diabetes, a celebrarse este 14 de no-
viembre en mds de 160 paises, y que este
ano tiene como lema “Detengamos la
epidemiadeladiabetes”,laquimica far-
macobibdloga, maestra en modificacién

de la conducta y educadora en la mate-
ria, dijo que aunque han mejorado los
métodos de deteccién, los tratamientos
farmacolégicos y la informacion, la
falta de cambios individuales en lavida
diaria es lo que dificulta realizar una
transformacién drdstica para prevenir
y vivir con ella.

“También influye una saturacién de
anuncios comerciales para consumir
refrescos, panes, golosinas y alimentos
procesados ricos en grasas y azucares.
Eso no favorece para adoptar formas de
vida saludables”, enfatizo.

En contraste, laconmemoracién del
Dia Mundial de la Diabetes ayudaa crear
conciencia de que ya es una epidemia
y busca que las personas tengan con-
ductas distintas de sus hdbitos de vida.

Crece en jovenes
Alvarez Gasca apunté que la diabetes
tipo 2, antes caracteristica de adultos de
edades media y avanzada, se incrementa
en grupos de menos edad.“Hemos visto
que aumenta en ninos, adolescentes y
jovenes, en los que antes era rarisimo
encontrarla, y también estd presente
en ese grupo el Sindrome Metabdlico,
que generalmente antecede a la enfer-
medad”, subrayo.

Ambos males, ahondd, se deben a
hébitos inadecuados, pues la mayoria
son sedentarios e ingieren una dieta

con energia muy densa, ademds de que
sufren de estrés y problemas de suefo
que van de insuficiente a escasa calidad
al dormir.

Estos factores, que se pueden trans-
formar, se suman a una predisposicién
genética propia de los hispanos. “Al
corregir ciertas costumbres es posible
prevenir la afeccién, y si los factores
hereditarios son muy fuertes, es factible
retrasar por mucho tiempo su presen-
cia”, indicé.

Sindrome Metabélico

El Sindrome Metabdlico es una patolo-
gia con algunos factores de riesgo que
anteceden a la diabetes, como acrecen-
tamiento del perimetro abdominal, que
se relacionan con el incremento de la
glucosa en el cuerpo y el aumento de
la presién arterial. También incluye ni-
veles altos de colesterol y triglicéridos,
algo comun entre la poblacién mexica-
na. “Significa un riesgo cardiovascular,
un padecimiento que ocasiona infartos
y es una de las principales causas de
muerte”, remarco.

Para identificarlo deben detectarse
laobesidad central enla circunferencia
de la cintura, la hipertensién, los nive-
les de azucar en la sangre, colesterol
HDLy triglicéridos elevados. “Con tres
de estos criterios mayores a lo normal
sediagnostica el Sindrome Metabdlico”,
destacé Alvarez Gasca.

Acerca de la Clinica destacé: “Aqui
atendemos principalmente a estudian-
tes de todas las carreras, que toman
conciencia de esta enfermedad; también
asesoramos a la comunidad externa,
especialmente adultos con interés en
controlar su peso y aprender a alimen-
tarse correctamente”.

La universitaria mencion6 que les
interesa mantener la congruencia y la
educacién para la salud entre la pobla-
cién de esa unidad multidisciplinaria,
donde se cursan licenciaturas relacio-
nadas con la salud, como medicina,
optometria y odontologia, enfermeria,
psicologia y biologia.

Varios pasantes de medicina parti-
cipan en este esfuerzo de orientacién
y educacién, como Jessica Angélica
Andrade Jasso e Ivdn Gabriel Esquivel
Campos. Para afrontar la resistencia
a cambiar formas de vida, los jévenes
médicos informan de las consecuen-
cias a mediano y largo plazos. “Es un
mal para toda la vida, sobre el que hay
que tomar las riendas, y es importante
que el paciente lo entienda a tiempo”,
sefalo el alumno. 4
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Aliciente a nuevos realizadores

Documentales
ganadores del

José Rovirosa

» Manuel Caiiibe.
Foto: Ana Vértiz.

El silencio de la princesay Por los

n julio de 1997, poco después de
la muerte del cineasta José Ro-
virosa, la Direccién General de
Actividades Cinematogréficasy

el Centro Universitario de Estudios Cine-

matograficos (CUEC) decidieron crear el

Premio José Rovirosaal Mejor Documental

Mexicano, como un aliciente que permi-

tiera a nuevos realizadores aventurarse

en los territorios de la no-ficcién desde la
imagen-movimientoy con elloamplificar
la realidad con testimonios.

En la Sala Julio Bracho, Maria del Car-
men de Lara, directora del CUEC, y Juan
Santiago Huerta, integrante del jurado,
anunciaron que El silencio de la princesa,
de Manuel Cailibe, gan6 el Premio José
Rovirosa 2015 al Mejor Documental
Mexicano y Por los caminos del sur, corto-
metraje de Jorge Luis Linares, como Mejor
Documental Estudiantil; los estimulos
econ6émicos fueron de 60 mil y 20 mil
pesos, respectivamente.

En la ceremonia, Canibe agradecié
en especial al equipo que trabajé con él
casi cinco anos. “La cinta pretende gene-
rar memoria acerca de un personaje que
estd marginado del arte y la cultura en
México”, dijo.

El silencio de la princesa indaga en la
historia de la actriz y cantante Diana
Mariscal, famosa en la década de los 60 y
70 delsiglo pasado. Unafiguraolvidadaen
un pais casi perdido en el tiempo, que es
evocado para los ojos de los espectadores
contempordneos por la seductoraleyenda
quedej6asu paso: habersidolaexcéntrica
Lis en Fando y Lis, la aclamada pelicula de
Alejandro Jodorowsky.

» El silencio de la
princesa.

El objetivo final del director fue recu-
perar la historia de un personaje icénico
del cine mexicano, que pasé de lo comer-
cial a lo vanguardista, en una época en
que no era bien visto que una mujer se
atreviera a tanto.

Esamusade pasadomisteriosoy curio-
sa fisonomia, que en palabras del propio
director, “se adelantd a su tiempo”. El
filme intenta relatar la forma tan stibita
en que ella desaparecié de la vida ptblica
tras su breve irrupcién en el mundo ar-
tistico del México de esa época. “Es una
pequena ventana a lo que fue su trayec-
toria, una semblanza de este personaje al
que considero fascinante y inico dentro
del medio artistico mexicano”, explicé
Manuel Caiiibe.

Sobre la pelicula que encumbroé y
arruinéaMariscal, ademds del misterioso
silencio del gurt de la psicomagia en
torno a todo esto, compartié: “Busqué
varias veces a Jodorowsky y cuando por
fin tuve contacto con €1, me dijo que tenia
razones muy personales para no dar su
testimonio sobre el tema, que a mds de 40
anosdedistancia, me sorprendié mucho”.

Cafiibe anadié que logré conocer
a Mariscal y la entrevistd con miras a
incluirla en su trabajo, pero ella fallecié
en circunstancias tragicas, al poco tiem-
po de iniciado el rodaje, en 2013, y no

pudo ver el documental. Por tal motivo
no se incluyeron imagenes recientes de
la actriz.

Para concluirla premiacién, Maria del
Carmen de Lara celebrd el triunfo de los
proyectos ganadores y senalo:

“Nos hace muy felices como docu-
mentalistas esta distincién, porque todos
sabemos que el trabajo testimonial ha
escalado y tiene una proyeccién que le
hacia falta, generando nuevos publicos.
Enese sentido, hemos podidoreconocerla
labor tanto estudiantil como profesional
y el trayecto que han recorrido muchos
cineastas que estdn involucrados con la
critica social.”

El jurado para El silencio de la princesa
estuvointegrado porel cineasta Francisco
Ohem y los maestros Juan Santiago Huer-
tay Guillermo Gonzdalez Montes, quienes
la consideraron ganadora porel equilibrio
en el empleo de sus recursos narrativos
para revalorar en todas sus facetas, aiin
en las mds conflictivas, a un personaje
marginado de la cultura mexicana. Porlos
caminos del sur, triunfé por tratar un tema
interesante para la sociedad en forma
paralelaaunacercamiento intimo con los
personajes, segun el jurado conformado
por la cineasta Sara Escobar, el maestro
José Luis Mariiio y Nahuin Calleros. 4

Jorae Luis Tercero
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Fotos: Juan Antonio Lépez.
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Culminé la primera edicion

Fotos: Barry Dominguez y Verdnica Rosales.

Catedra Nelson
Mandela. reftlexiones
sobre derechos

I nombre de nacimiento de
Nelson Mandela fue Rolihlahla,
queenelidioma Xhosasignifica
halar la rama del drbol, aunque

coloquialmente se traduce como busca-

pleitos, que, segin la investigadora de la

Universidad de Buenos Aires, Marisa Pi-

neau, le quedaba perfecto a ese incansable

luchador social que fue el expresiden-
te sudafricano.

“El nombre cristiano o inglés Nelson
le fue dado por su maestra cuando ini-
ci6 los estudios primarios, costumbre
impuesta por las autoridades coloniales
britdnicas”, dijola conferenciante alinicio
de la Catedra Nelson Mandela de Dere-
chos Humanos en Cine y Literatura, en
la Sala Carlos Chavez del Centro Cultu-
ral Universitario.

Esta primera edicién trajo consigo
diversas reflexiones, actividades y par-
ticipaciones de expertos en torno a temas
como derechos humanos, sociedades con-
tempordneas o la figura de uno de los
personajes mds influyentes del siglo XX
y emblema social africano.

Se dio un predmbulo impartido por
Pineau sobre la obra de Mandela y su
oposicién al Apartheid legal, régimen de
separacién y discriminacién racial que
de 1948 a 1994 tuvo sumida a Sudéfrica
en una crisis de derechos humanos.

En otro momento del encuentro, Cas-
sio Luiselli, exembajador de México en
Sudafrica, narré su experiencia como
primer diplomadtico en el pais de Man-
dela, donde le toco vivir un complejo
ritual histdrico: el descenso de la bandera

del Apartheid para el levantamiento de
la insignia colorida del nuevo gobier-
no plurirracial.

Por su parte, Martin Malan, conseje-
ro politico de la embajada de Suddéfrica,
quiennacié6 enlosafios 60 delsiglo pasado
y creci6 en uno de los momentos mas
duros, recordé su juventud en la épocaen
que comenzaba el activismo de Mandela.

Mauricio de Mariay Campos, también
exembajador de México en Suddfrica, se
acordo del gran logro en derechos huma-
nos que trajo consigo la Comisién para
la Verdad y la Reconciliacién instaurada
por Mandelaalllegarala presidencia, que
estuvo a cargo del arzobispo Desmond
Tutu, quien establecié como lema “Sin
perdén no hay futuro, pero sin confesién
no puede haber perdén”.

Como partedelaactividad académica,
paralelamente al coloquio, en la Sala Julio
Bracho del CCU se proyectaron las peli-
culas Nelson Mandela: el mito y yo (2013), de
Khalo Matabane; Juventud de corbata (2015),
de Sibs Shongwe-La Mer (2013), y Mandela
(1996), de Angus Gibson.

Asi concluy6 la primera edicién de
la Catedra Nelson Mandela de Derechos
Humanos en Cine y Literatura, un pro-
yecto que invita a reflexionar sobre este
hombre que cambi6 el curso de la histo-
ria sudafricana. g4

Jorae Luis Tercero / Mina Santiaco
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n retrato intimo que nos
acerca a Francisco I. Madero
en su faceta espiritista —que
fue fundamental para con-
formar su accién y estrategia politica,
y lo encumbr6 a la presidencia y luego
a la tragedia con la traicién fraguada
por Victoriano Huerta—, es la propuesta
del dramaturgo Antonio Zuiiiga y del
director Mauricio Jiménez con Madero o
la invocacion de los justos, que se presenta
hastael 6 de diciembre en el Teatro Juan
Ruiz de Alarcén.

¢{Qué puede hacer uno contra el
destino?, pregunta Madero asediado por
las vocesy ecos que le llaman a convocar
lalucha. Se manifiestan su esposa Saray
elrecuerdodeRaul, suhermanomuerto,
todo en medio de una coreografia donde
aparecen personajes que le susurran al
oido y el lider vocifera: “Es tiempo de
guerra, de muerte, de sacrificio”.

Madero se enfrascaenunsentimien-
to ambivalente pero en el momento de
actuar no tiene duda, debe encabezar
la insurreccién, pese a la oposicién de
su familia que lo alerta de llamar a la
muerte con sus acciones revoluciona-
rias. De pronto, Sara canta “De la tierra
sale el arbol, del arbol los maderos, de
los maderos lassilla, ¢y quién estd ahora
en la silla?”.

Democracia

En una escenografia que simula un
palacio y que hace referencia al ori-
gen aristécrata de Madero, el hombre
divaga con sus mds profundos miedos,
pasiones y vacilaciones. “Tenemos fe
en la democracia; puede haber grandes
dificultades cuando abunda la bue-
na voluntad”.

Ante las dudas, el protagonista sos-
tiene que no hay peor muerte que vivir
sin libertad. La obra retoma momentos
histéricos como el lanzamiento de su
proclama La sucesion presidencial y un
encuentro onirico con Porfirio Diaz,
que es representado por dos actores:
Aida Lépez conduce al actor Francisco
Mena como si fuese una marioneta, y
entre los dos construyen a un personaje
mitificado que reproduce los peores
ademanes de los mandatarios mexica-
nos y sus desafortunadas declaraciones
como presidentes de México.

Teatro en el Juan Ruiz de Alarcon

Retrato intimo de
Francisco I. Madero

La propuesta, dirigida por Mauricio Jiménez, se
presenta hasta el 6 de diciembre

Enfrentar al poder no es suficien-
te para Madero. Desde esta puesta en
escena se visibilizan las debilidades y
la forma en que éste crea su estrategia
politica, a partir de su inclinacién espi-
ritistay el reclamo de sus colaboradores
al preguntarle por qué no elimina a los
amigos del antiguo régimen, luego de
convertirse en presidente de la Reptibli-
ca Mexicana.

Los errores se suceden y se ve el
circodelapoliticaen el que larebatinga
trae muerte, desgracia e inestabilidad
social. Lacomplicidad de Estados Unidos
tiene también un papel importante. Por
medio del ministro Limantour se lanza
unacriticaal sometimientode lanacién
por el vecino del norte.

Conlacapturayasesinato de Madero
y el vicepresidente José Maria Pino
Sudrez y posteriormente la del
general Felipe Angeles, la obra
llega al climax. Es en el pasaje
donde Zanigay Jiménez dirigen
una diatriba al gobierno y al
pais “conformado de despojos
y ruinas en el que no habrd
salvacién en siglos”. ¢Qué son
43 cuando faltan miles?, pre-
gunta Madero antes de caer.

Mas de un personaje

El elenco formado por Aida
Lépez, Zamira Franco, Fa-
bidn Varona, Francisco

Mena, Fernando Sakanassi y Angel Lara,
se enfrenta al reto de interpretar mas
de un personaje en un juego escénico
que le apuesta al espacio casi vacio,
potenciando sus capacidades histrio6-
nicas. Salvo Varona, que caracteriza
Gnicamente a Madero, los demas ac-
tores y actrices deambulan entre un
papel y otro recreando la sensacién
que a veces sucede en los suefios
cuando algunas personas suplantan
a otras.

Mauricio Jiménez se ha converti-
do en una referencia necesaria en la
historia reciente del teatro mexicano.
Ha colaborado con companias como Le
Pluriel, en Montreal, Canadd, y mostra-
do sutrabajo enrecintos como The John
E. Kennedy Center for the Performing

Arts,en Washington, Estados Unidos.
Mientras que Antonio Ztfiga se ha
presentado en México, Espana,
Cuba, Venezuela, Costa Rica y
EstadosUnidos, que le havalido
ser galardonado con el Premio
Nacional de Dramaturgia de

la UANL. 4

Mina SanTiago
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Encabezara

el Centro Regional
de Investigaciones
Multidisciplinarias
de 2015 a 2019

uernavaca, Mor.- Marga-
rita Veldzquez Gutiérrez
fue designada directo-
ra del Centro Regional
de Investigaciones Multidisci-
plinarias (CRIM) de esta casa de
estudios, para un segundo periodo
(2015-2019).

Al asumir el cargo, Veldzquez
Gutiérrez afirmoé tener plena
conciencia del compromiso que
implica representar a su comuni-
dad por otros cuatro anos y la
certeza de que puede seguir sir-
viendo a la Universidad.

En ceremonia encabezada por
Estela Morales Campos, coordina-
dora de Humanidades, la titular
dijo estar convencida de que los
logros obtenidos en multiples as-
pectos han sido, en gran medida,
por la confianza y el respaldo de
muchas personas.

“Sé que los préoximos cuatro
anos fortaleceremos al CRIM en
dmbitos como la planta académica,
infraestructura, procedimientos,
productividad, vida colegiada,
servicios y, en general, en sus ca-
pacidades institucionales.”

En el Auditorio Raul Béjar
Navarro de ese Centro Multidis-
ciplinario, Margarita Veldzquez
expres6 que alcanzar una meta
obligainmediatamenteafijarotras
mds ambiciosas, pues los desafios
que se deben enfrentar cambian y
creceny, en consecuencia, también
son mayores las responsabilidades.

“Como parte de la Universi-
dad Nacional, que en esencia es
una instituciéon en evolucién per-
manente, vislumbramos nuevos
retos, proyectos y oportunidades.
Para asumirlos, requerimos de la
experiencia y los conocimientos
de que disponemos, pero también
de estrategias y planteamientos
innovadores y creativos”, subrayo.

Margarita Velazquez,
directora del CRIM

) La titular. Foto:
Victor Hugo
Sanchez.

Trayectoria

Veldzquez Gutiérrez es doctora en
Ciencias Sociales por el Instituto
de Estudios Latinoamericanos de
la Universidad de Londres, con
especializacién en Sociologia del
Desarrollo, y licenciada en Psico-
logia Social por la Universidad
Auténoma Metropolitana, Plan-
tel Xochimilco.

Egreso6 del curso Women, Men
and Development, impartido por
el Instituto de Estudios sobre el
DesarrollodelaUniversidad de Sus-
sex en Reino Unido, y es asociada
del Programa de Estudios Avanza-
dos sobre Desarrollo Sustentable
y Medio Ambiente de El Colegio
de México.

Desde 1993 es Investigadora
Titular A de Tiempo Completo,
adscrita al CRIM. Sus lineas de in-

vestigacion se centran en estudios
sobre politicas sociales, desarrollo,
sustentabilidad y género.

Escoordinadoradel proyectode
investigacion La construccion social
del cambio climdtico en la Barranca de
Amatzinac: amenaza, vulnerabilidad
y riesgo desde la perspectiva de género
en la region Nororiente de Morelos, y
coordinadora técnica responsable
de la Red Temadtica Conacyt Gé-
nero, Sociedad y Medio Ambiente.

Recién fungié como co-coordi-
nadora del grupo de trabajo para
la elaboracién del Diagndstico so-
bre la igualdad de género en el sector
educativo de Morelos. Brechas y opor-
tunidades por género, y participa en
la iniciativa de investigacién sobre
embarazo adolescente en el Estado
de Morelos.

Haimpartido docenciaenlas fa-
cultadesde PsicologiadelaUNAMYy
delaUAEM, asicomo enlamaestria
en Trabajo Social de la Universidad
Nacional (sede Morelos) y es res-
ponsable del seminario doctoral de
Géneroen el Programa de Posgrado
en Ciencias Politicas y Sociales. Fue
directora general de Incorporacién
y Revalidacién de Estudios.

También ha sido titular de Eva-
luacién y Desarrollo Estadistico del
Instituto Nacional de las Mujeres
y del Programa de Igualdad entre
Mujeres y Hombres, de la Segunda
Visitaduria General de la Comisién
Nacional de los Derechos Huma-
nos. Ha colaborado en el sector
publico en el Consejo Nacional
de Poblacién y la Secretaria de la
Reforma Agraria.

Ademads, en materia de géne-
ro, ha participado con diversos
organismos internacionales como
Unifem, el Fondo de Poblacién
de las Naciones Unidas, la FAO, la
Cepal, y el Banco Interamericano
de Desarrollo. 4
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LeonarDo FRias

on su cometido origi-
nal de desarrollar y
promover las ciencias
respectivas mediante la
generacion de conocimiento, con
un enfoque integral e interdis-
ciplinario, el Centro de Ciencias
de la Atmoésfera (CCA) apuntald
varios servicios de observacion,
prondstico y monitoreo con sen-
tido social, sefial6 Telma Castro
Romero, directora de esa entidad.

Alpresentar susegundo informe
de actividades en el Auditorio Julidn
Adem, destacé que no sélo usuarios
especializados, sino también la
poblacién en general e instancias
gubernamentales, como el Centro
Nacionalde Prevencién de Desastres,
consultan la pagina web del Centro.

Ante Carlos Aramburo de la
Hoz, coordinador de la Investiga-
cién Cientifica, Castro Romero
explico que se trata de servicios a
la sociedad, indicadores actualiza-
dos que estdn puestos en ese sitio
electrénico para obtener algunas
alertas, en particular el pronéstico
meteorolégico, la temperatura me-
dia, escenarios de cambio climadtico,
el indice de calidad del aire y el de
aire biolégico, que tiene un sema-
foro, que es consultado incluso por
personas que sufren alergias.

Ahi también se hallan las
predicciones diarias del tiempo,
desarrolladas por el Grupo Interac-
cién Océano-Atmosfera, ademds
de oleaje en el Golfo de México.
Asimismo, la dispersién de ceniza
y el semaforo de niveles polinicos
y calidad bioldgica del aire.

Tres departamentos
Actualmente, el CCA labora con
43 investigadores y 39 técnicos
académicos distribuidos en sus
tresdepartamentos: Ciencias Am-
bientales, Ciencias Atmosféricas
e Instrumentacién y Observa-
cién Atmosférica.

Entre los logros de Ciencias At-
mosféricas citd la investigacion de
como en ciertas regiones los avio-
nes comerciales estdn expuestos a
altas concentraciones de cristales
de hielo. Entre otras temdticas, se
resalté el uso de meteorologia GPS
para examinar interacciones entre
vapor de aguay conveccién profun-
daen el suroeste de Estados Unidos
y noroeste de México, ademads del
estudio de sistemas ecohidrol6gi-
cos e impacto socioeconémico, en
colaboracién con la Universidad de
New Hampshire.

Segundo informe de Telma Castro

Enfoque integral
ysentido social en
Ciencias de la Atmoéstera

El Centro ofrece servicios a usuarios escolarizados,

gobierno y sociedad

La adquisicién de un nuevo
claster por medio del proyecto
Secretaria de Energia-Conacyt:
Plataformas de Observacién Ocea-
nografica, Linea Base, Modelos
de Simulacién y Escenarios de la
Capacidad Natural de Respuesta
ante Derrames a Gran Escala en el
Golfo de México.

En el caso de Ciencias Ambien-
tales, hubo incidencia en temas de
importancia para México, como:
evaluacién de calidad del aire, con-
taminacion atmosférica, aerosoles
atmosféricos, particulasbiolégicas,
compuestos orgdnicosvolatiles, asi
como efectos téxicos, genotoéxicos,
mutagénicos y la operacién de la
Red Mexicana de Aerobiologia y el
primer calendario polinico.

Respecto al Departamento de
Instrumentacién y Observacién
Atmosférica, se desarrollaron las
siguientes iniciativas interinstitu-
cionales: el Programa de Estaciones
Meteoroldgicas del Bachillerato Uni-
versitario, con los nueve planteles
de la Escuela Nacional Preparatoria
y los cinco del Colegio de Ciencias
y Humanidades.

Igualmente, la denominada
Uniatmos (Unidad de Informdtica
para las Ciencias Atmosféricas
y Ambientales); la RUOA (Red
Universitaria de Observatorios
Atmosféricos), asi como otros pro-
yectos no menos importantes,
como el Sistema Automatizado
de Extraccién de Contaminantes
Aromadticos Policiclicos, el Segui-
dor Solar para Espectroscopia de
Gases, y el Adquisidor de Datos
para Medicién de Contaminantes.

Entre los retos, la directora del
CCA refiri6 el requerimiento y for-
macién de nuevos investigadores

» La directora.
Foto: Marco
Mijares.

y técnicos académicos, la mayor
incidencia en su graduacién como
doctores y, en el Ambito material,
la construccién de la unidad de
computo avanzado y supercompu-
to, asi como la reconstruccién del
observatorio atmosférico Chamela,
en Jalisco, dafiado recientemente
por el huracdn Patricia.

Compromiso social
Ensuoportunidad, Ardmburodela
Hoz subrayé que ante los cambios
dramdticos que padece el planeta,
se requiere mas gente preparada
para responder a la sociedad.

“Son cuestiones que ustedes tra-
bajan, ahi veo un gran reto porque
cada afio hay uno o dos eventos
naturales que marcan la memoria
y se necesitan recursos especializa-
dos”, concluyo. g4
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CONVOCATORIAS

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

FONDO MIXTO DE FOMENTO A LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

CONACYT-GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA

CONVOCATORIA 2015-01

El Gobierno del Estado de Coahuila y el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT) hacen del conocimiento de la
Comunidad Cientifica que se encuentra abierta la convocatoria
e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:
www.conacyt.gob.mx

ylo
www.coecytcoahuila.gob.mx

Presentacion de las propuestas:

Al concluir el llenado de la solicitud y antes de enviarla
electrénicamente:

1. El solicitante deber& presentar en esta CSGCA-CIC, una co-
pia del formato electrénico de la propuesta, una copia de la
carta de no adeudo y no litigio con el CONACYT, una copia
de la cartade no duplicidad, una copia de las cartas compro-
miso y una copia del protocolo, acompafiados por la carta de

presentacion del director de la entidad académica del Subsiste-
ma de la Investigacion Cientifica o, de Escuelas y Facultades
afines, dirigida al Dr. Carlos Aramburo de la Hoz, Coordinador de
la Investigacion Cientifica, en la fecha limite: 17 de noviembre
de 2015.

2. Esta CSGCA-CIC elaborara la carta institucional y obtendra la
firma del Representante Legal ante el CONACYT, el Dr. Carlos
Aramburo de la Hoz y la entregara al solicitante antes de la fecha
de cierre de la convocatoria.

La fecha limite para presentar las solicitudes en el CONACYT
es el 23 de noviembre de 2015 (hasta las 18:00 hrs. Tiempo
del centro de la Republica Mexicana).

La fecha de publicacion de resultados sera el 29 de enero
de 2016.

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA COOR-
DINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION
ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS 56-22-41-87, 56-22-
41-60 O AL CORREO ELECTRONICO sgvdt@cic.unam.mx.

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

FONDO MIXTO DE FOMENTO A LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
CONACYT-GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA

CONVOCATORIA 2015-02

El Gobierno del Estado de Coahuila y el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT) hacen del conocimiento de la
Comunidad Cientifica que se encuentra abierta la convocatoria
e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:
www.conacyt.gob.mx

ylo
www.coecytcoahuila.gob.mx

Presentacion de las propuestas:

Al concluir el llenado de la solicitud y antes de enviarla
electronicamente:

1. El solicitante deberé& presentar en esta CSGCA-CIC, una co-
pia del formato electrénico de la propuesta, una copia de la
carta de no adeudo y no litigio con el CONACYT, una copia
de la carta de no duplicidad, una copia de las cartas compro-
miso y una copia del protocolo, acompafiados por la carta de

presentacion del director de la entidad académica del Subsiste-
ma de la Investigaciéon Cientifica o, de Escuelas y Facultades
afines, dirigida al Dr. Carlos Aramburo de la Hoz, Coordinador de
la Investigacion Cientifica, en la fecha limite: 17 de noviembre
de 2015.

2. Esta CSGCA-CIC elaborara la carta institucional y obtendra la
firma del Representante Legal ante el CONACYT, el Dr. Carlos
Aramburo de la Hoz y la entregara al solicitante antes de la fecha
de cierre de la convocatoria.

La fecha limite para presentar las solicitudes en el CONACYT
es el 23 de noviembre de 2015 (hasta las 18:00 hrs. Tiempo
del centro de la Republica Mexicana).

La fecha de publicaciéon de resultados sera el 29 de enero
de 2016.

PARA MAYORES INFORMES, COMUNICARSE A LA COOR-
DINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION
ACADEMICA, CIC A LOS TELEFONOS 56-22-41-87, 56-22-
41-60 O AL CORREO ELECTRONICO sgvdt@cic.unam.mx.
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Coordinacion de
Humanidades

La Coordinacion de Humanidades, con fundamento en lo dis-
puesto por los articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que retnan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Técnico Académico, Asociado “C”, de Tiempo
Completo, interino; en el area de desarrollo y mantenimiento
de software en el Sistema Humanindex de la Coordinacion de
Humanidades, con numero de registro 76504-46 y su sueldo
mensual de $13,525.32, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacién equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o
area de su especialidad.

c) Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su decimocuarta sesién
ordinaria, celebrada el 20 de agosto de 2015, acord6 que los
aspirantes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Presentar por escrito, en 20 cuatrtillas (mas bibliografia y
anexos), una propuesta de desarrollo de software para el con-
trol de calidad de la informacion del sistema HUMANINDEX; a
partir de una implementacién que asegure el intercambio de
informacion con el Sistema de Informes Académicos de Humani-
dades (SIAH). La propuesta debe abordar el disefio, conceptual
y légico, de aplicaciones enfocadas a simplificar la identificacion
y correccién de errores; asi como la administracién y el control
de registros operados a través de procesos manuales, automa-
tizados o de intercambio de informacion. Alcances minimos: 1.
Asignacioén de autorias multiples y su validacién; 2. Creacion de
herramientas informaticas para completar informacién a catalo-
gar; 3. Correccion de errores ortograficos y de captura de los
registros; 4. Indicadores del nivel de integridad de la informacién
en la base de datos; 5. Indicadores del avance del control de
calidad de la informacion; 6. Control de registros.

2. Examen préactico de programacion PHP y PostgreSQL con
técnicas asociadas de AJAX y Smarty; asi como de la instalacion
y configuracion del respectivo ambiente productivo.

3. Réplica oral de las pruebas anteriores.

Documentacién requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica de la Coordinacion de Hu-
manidades, ubicada en Circuito Maestro Mario de la Cueva, s/n,
Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P. 04510, Coyoacan, D.F.,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria, en un horario de 10:00 a 14:00
y de 17:30 a 19:00 hrs., presentando la documentacion que se
especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica de la Coordi-
naciéon de Humanidades.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Coordinacién
de Humanidades, por duplicado y en forma electronica.

3. Relacién pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios, cer-
tificados vy titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir notifica-
ciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documenta-
cion requerida, la Coordinacion de Humanidades le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debera
presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en que
comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Coordinacién de Huma-
nidades dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles si-
guientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no
se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada
de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor
del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y
26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

* k%

La Coordinacién de Humanidades, con fundamento en lo dis-
puesto por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que rednan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocu-
par una plaza de Técnico Académico, Titular “B”, de Tiempo
Completo, interino en el &rea de apoyo técnico académico a la
investigacion de la Coordinacion de Humanidades, con nime-
ro de registro 14861-64 y su sueldo mensual de $16,651.16,
de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Es-
tatuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan
los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de dos afios en tareas de
alta especializacion.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su decimocuarta se-
sion ordinaria, celebrada el 20 de agosto de 2015, acordo
que los aspirantes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

1. Propuesta de sistema de clasificacion de informacion so-
bre salud que refleje las diferencias en condiciones de salud
y sus modelos de atencién en contextos interculturales en un
maximo de 15 cuartillas, mas bibliografia y anexos.

2. Réplica oral de la propuesta.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica de la Coordinacion de
Humanidades, ubicada en Circuito Maestro Mario de la Cueva,
s/n, Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P. 04510, Coyoacan,
D.F., dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria, en un horario de 10:00 a
14:00 y de 17:30 a 19:00 hrs., presentando la documentacién
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica de la
Coordinacion de Humanidades.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Coordina-
cién de Humanidades, por duplicado y en forma electrénica.

3. Relacién pormenorizada de la documentaciéon que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estu-
dios, certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experien-
cia equivalentes.

6. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir notifica-
ciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documenta-
cién requerida, la Coordinacién de Humanidades le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debera
presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en que
comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Coordinacion de Hu-
manidades daré a conocer el resultado del concurso, el cual
surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mis-
mo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comisién especial; o de encontrar-
se ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida
la resolucidon definitiva, a partir de la fecha de terminacién
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
se encuentre comprometida. Cuando se trate de extranje-
ros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y
26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 12 de noviembre de 2015
La Coordinadora
Doctora Estela Morales Campos

Facultad de Ciencias

La Facultad de Ciencias con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que retinan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en las
disposiciones legales antes mencionadas, a participar en el con-
curso de oposicidn para ingreso o abierto para ocupar una plaza
de Profesor de Carrera Asociado “C” de tiempo completo, interi-
no, en el area: Biodiversidad, con nimero de registro 08435-31
y sueldo mensual de $16,651.16, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labo-
res docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

c¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de
manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias, en su sesion
ordinaria celebrada el 14 de mayo de 2015, acordd que los as-
pirantes deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
Biogeografia | de la Licenciatura de Biologia.

b) Exposicion escrita de Valoracion de modelos estadisticos
en estudios sobre biodiversidad, con énfasis en biogeografia y
limites de especies en un maximo de 20 cuatrtillas.

c¢) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre la ex-
ploracién de modelos evolutivos de ensamblaje de comunidades
biéticas a través del uso de herramientas de estructuracion filo-
genética, y el desarrollo de hipétesis sobre los procesos que han
intervenido en la conformacion de comunidades de vertebrados.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Direccion (Consejo Técnico), ubicado(a) en la
planta baja del edificio O, dentro de los 15 dias habiles conta-
dos a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en
el horario de 9:00 a 15:00 hrs, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Direccion (Consejo Técnico).

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los conocimien-
tos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
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acrediten la antigiedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacién pormenorizada de la documentacién que
Sse anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ciencias le hara saber al interesado en
relacion con su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara
de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar
donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ciencias dara
a conocer el resultado del concurso, el cual surtird efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la
fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el
recurso de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucién
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozca v,
en su caso, ratifique la opinién razonada de la comision espe-
cial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez
que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate
de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
quedara sujeta a la autorizacion de actividades que expresa-
mente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

* Kk %

La Facultad de Ciencias con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Per-
sonal Académico de la UNAM, convoca a las personas que
reunan los requisitos que se precisan en la presente convo-
catoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Profesor de Carrera Asociado “C” de
tiempo completo, interino, en el area: Ecologia del Suelo, con
numero de registro 08431-11 y sueldo mensual de $16,651.16,
de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labo-
res docentes o de investigacién, en la materia o area de
su especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de
manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias, en su sesion
ordinaria celebrada el 7 de mayo de 2015, acordé que los as-
pirantes deberan presentar la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Critica escrita del programa de estudios de las asignatu-
ras Ecologia y Bioestadistica, de la carrera de Biologia.

b) Exposicién escrita de el uso de disefios experimen-
tales factoriales en estudios ecoldgicos en un maximo de
20 cuatrtillas.

c) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre
las implicaciones de la relacion C:N de la materia organi-
ca muerta en la descomposicion, la respiracion microbiana
y la diversidad de la fauna edafica en bosques templados
y tropicales.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Direccidon (Consejo Técnico), ubicado(a) en la
planta baja del edificio O, dentro de los 15 dias habiles conta-
dos a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en
el horario de 9:00 a 15:00 hrs, presentando la documentacién
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Direccion (Consejo Técnico).

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ciencias; por duplicado.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos 0, en su caso, los conocimien-
tos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la pla-
za correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Sefalamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones.

8. Relacién pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Facultad de Ciencias le hara saber al interesado en
relaciéon con su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara
de la(s) prueba(s) especifica(s) que debera presentar, el lugar
donde se celebrara(n) ésta(s) y la fecha en que comenzara(n)
dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Cien-
cias daré a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no
se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion defini-
tiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato de la
persona con quien la plaza en cuestién se encuentre
comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas,
la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a
la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 12 de noviembre de 2015
La Directora
Doctora Rosaura Ruiz Gutiérrez
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Escuela Nacional de Trabajo
Social

La Escuela Nacional de Trabajo Social con fundamento en lo dis-
puesto por los articulos 35, 36, 48, 66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente con-
vocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en los concursos de oposicién para ingreso o abiertos
como Profesores de Asignatura “A” definitivos, de acuerdo con
las siguientes especificaciones:

Definitividades Asignatura Area

5 Desarrollo Histérico Histdrico Social
del Trabajo Social

5 Teoria del Trabajo Historico Social
Social Comunitario

5 Teoria de Grupos Histdrico Social
y Trabajo Social

5 Trabajo Social en la Historico Social

Atencion Individualizada
Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 36 del Esta-
tuto del Personal Académico de la UNAM, podran participar
en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener titulo superior al de bachiller en la licenciatura en
Trabajo Social.

b) Demostrar aptitud para la docencia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Trabajo Social,
en su sesion ordinaria celebrada el 23 de septiembre de 2015,
acordo que los aspirantes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios de la(s)
asignatura(s) correspondiente(s).

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un maxi-
mo de 20 cuartillas.

Asignatura Tema
Desarrollo Histérico Caracterizacion del Trabajo Social:
del Trabajo Social ~ Conceptualizacién, objeto de estudio
e intervencion.
(Parte de la Unidad I, del programa
de la asignatura).
Paradigmas del Desarrollo
Comunitario: Promocion social.
(Parte de la Unidad I, del programa
de la asignatura).
Trabajo Social de grupos:
Concepto y etapas del proceso
metodoldgico del Trabajo Social
de grupos.
(Parte de la Unidad 1V, del programa
de la asignatura).
Metodologia para la atencién
individualizada en Trabajo Social,
técnicas e instrumentos para
el diagnéstico social.
(Parte de la Unidad lll, del programa
de la asignatura).

Teoria del Trabajo
Social Comunitario

Teoria de Grupos
y Trabajo Social

Trabajo Social en
la Atencion
Individualizada

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.
d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando me-
nos con 48 horas de anticipacion.

Para emitir la calificacion de cada concursante, ademas de
las pruebas mencionadas anteriormente se tomara en cuenta
los criterios de evaluacion establecidos en el articulo 68 del
Estatuto del Personal Académico.

En igualdad de circunstancias, la Comision Dictaminadora
correspondiente, preferira a los concursantes que se encuen-
tren en los correspondientes del articulo 69 del Estatuto del
Personal Académico.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las y los interesados debe-
ran inscribirse en la Secretaria General, ubicada en el Edificio
“A” planta baja, dentro de los 15 dias habiles contados a partir
de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el horario de
9:00 a 14:00 y de 18 a 20 horas, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en el Departamento de Apoyo a Programas y
Proyectos Institucionales (ubicado en el Edificio “A” planta baja).

2. Copia del documento de inscripcién al Programa para
Impulsar la Definitividad de Profesores de Asignatura Interi-
nos, en su caso.

3. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Escuela
Nacional de Trabajo Social y documentacion probatoria (do-
cumentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, de los documentos que acrediten
los conocimientos); por duplicado.

4. Copia de acta de nacimiento.

5. Constancia que acredite la antigliedad académica, si es
el caso.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Senalamiento de direccion para recibir notificaciones,
teléfono y correo electrénico.

8. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacion re-
querida, la Escuela Nacional de Trabajo Social le hara saber
ala o el interesado en relacion con su aceptacion al concurso.
Asimismo, le notificara de los detalles de las pruebas que de-
bera presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha
en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Es-
tatuto del Personal Académico, la Escuela Nacional de Trabajo
Social dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles si-
guientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se
interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto éste, la
resolucion sera definitiva después de que el H. Consejo Técnico
conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada de la comi-
si6n especial; o de encontrarse ocupado el nombramiento en la
asignatura objeto del concurso, una vez que sea emitida la reso-
lucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del contrato
de la persona con quien el nombramiento en la asignatura objeto
de concurso se encuentre comprometido. Cuando se trate de ex-
tranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso ten-
dra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 55
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en el articulo 56 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 12 de noviembre de 2015
La Directora
Maestra Leticia Cano Soriano
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Consiguio 33 de oro, 32 de platay 23 de bronce

La UNAM logré la Copa
Puma de Atletismo

RoBerTo BALDERAS

a Universidad Nacional gané la

Copa Puma de Atletismo 2015

con una cosecha de 88 meda-

llas: 33 de oro, 32 de platay 23
de bronce.

En el Estadio de Practicas Roberto
Tapatio Méndez de Ciudad Universita-
ria, los auriazules compitieron entre si
y contra representantes de Veracruz,
Zacatecas, Sonora, y otros clubes del
centro del pais.

EleventofueavaladoporlaFederacion
Mexicana de Asociaciones de Atletismo
y la Comisién Nacional de Cultura Fisica
y Deporte (Conade).

Hubo buena asistencia al certamen,
pues se dieron cita cerca de 500 atletas
que buscaron mejorar sus tiempos y mar-
cas de cara a futuras justas nacionales.

Por la UNAM destacaron deportistas
que han representado a la institucién en
diversas ocasiones, como Valeria Aguilar
(Contaduria), multimedallista en la Olim-
piada Nacional, quien también ha acudido
a galasinternacionales; al igual que Rafael
Banales (FES Cuautitldn), constante invita-
do en los podios de la Universiada.

También, Ernesto Santilldn (Ingenie-
ria) y Rodrigo Guzmdn (Prepa 5), quienes
han sobresalido en el decatlén y 100 me-
tros planos, respectivamente. g

» Participaron cerca de 500 atletas. Fotos: Jacob Villavicencio y César Augusto Fernandez.
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Ingenieriay Prepa 4

Ganadores de los Juegos
Interfacultades de Natacion

La Facultad obtuvo 22
oros, 12 platas y ocho
bronces; la Preparatoria,
14 doradas, 15 argentas
y 13 broncineas

» El escenario, la Alberca Olimpica de CU. Fotos: César Augusto Fernandez.

Ana Yancy Lara

1 sumar 42 metales: 22 oros,

12 platas y ocho bronces, la

Facultad de Ingenieria se

corond en los Juegos Interfa-
cultades de Natacién 2015, por segundo
ano consecutivo.

En la categoria media superior, la
Prepa 4 también obtuvo 42 medallas: 14
doradas, 15 argentas y 13 broncineas.

LaAlberca Olimpicade Ciudad Univer-
sitaria fue el escenario que recibi6 a 249
alumnos de las facultades y de la ENP, asi
como de los CCH Azcapotzalco, Oriente
y Naucalpan.

En este certamen, los nadadores cu-
brieron las distancias de 50, 100, 200,
400 y 800 metros, en dorso, mariposa y
pecho, ademds de combinados en 4x50
metros y 4x100 metros de relevo libre,
en ambas ramas.

Los tritones de Derecho consiguieron
cuatro oros, tres platas y dos bronces y se
colocaron en segundo sitio. Los alumnos
de Quimica lograron el tercero con 16
medallas: tres doradas, seis plateadas y
siete broncineas.

El segundo lugar de media superior
fue para Leopardos de Prepa 8, con 35
metales: 12 oros, 10 platas y 13 bronces;
la Prepa 5 ocup6 la tercera posicién con
nueve medallas de oro, 14 de plata y nueve
de bronce, para un total de 32. 4
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Disefio: Sonia Parra / servicio social.

| Fotos: Juan Antonio Lopez y Jessica Gardufio.
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