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Formacion de recursos humanos de alto nivel

Reacreditala FES Zaragoza
licenciatura de Médico Cirujano

La Comaem
extiende su aval
por cinco afios a la
entidad académica

LeTicia OLvERA

or cumplir con estindares
de calidad enla formacién
de recursos humanos, el
Consejo Mexicano parala
AcreditaciéndelaEducacién Médica
(Comaem) —organismo reconocido
por el Consejo para la Acreditacién
de la Educacién Superior (Copaes)-
extendio su aval por cinco afos al
programa de la carrera de Médico
Cirujano de la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Zaragoza.

Elvia Engracia Patricia Herrera
Gutiérrez, presidenta del Copaes,
sefialé que el reconocimiento es
un garante de la calidad de la en-
seflanza impartida. El jefe de esta
licenciatura, Noé Contreras, dijo
que para la unidad multidisciplina-
riarepresentaunlogroimportante.

A su vez, Victor Manuel Men-
doza Nuiiez, director de la FES,
destacé la labor de los cuerpos
colegiados y académicos, alumnos

» Trabajo
colectivo.
Fotos: cortesia
FES Zaragoza.

y estructuras que hicieron posible
llegar a la meta. “Fue un trabajo
constructivo de todos los integran-
tes del plantel”, expreso.

Practica responsable

La carrera acreditada pretende for-
mar médicos generales poseedores
de conocimientos cientificos y cul-
tura para una prdctica responsable,
competente, ética y humanistica
que contribuya a la prevencién y
solucién de la problematica de salud
nacional; siempre con una actitud
critico-creativa, pues se busca un

compromiso con la actualizacién
y disposicién para continuar con
estudios de posgrado.

Elegresado estd capacitado para
desempenarse en el primer nivel
de atencién y mantener su juicio
clinico basado en evidencias, asi
como para aplicar la investigacién
clinica y epidemiolégica, emplear
las tecnologias de informacién y
comunicacioén, colaborar con otros
integrantes e identificar y resolver
problemas en lo individual, fami-
liar y comunitario.

Desde el inicio de la licenciatu-
ra, el estudiante entra en contacto
con pacientes en escenarios reales
en las ocho Clinicas Universitarias
de Atencién a la Salud (CUAS) —una
en el DF y siete en el municipio de
Ciudad Nezahualcoyotl—-, unidades
médicas familiares del ISSSTE e
IMSS, y en hospitales generales y
de alta especialidad.

La infraestructura de la carre-
ra estd integrada por la Unidad
Multimedia en Morfofisiologia,
aulas, laboratorios, anfiteatro,
biblioteca, departamentos de len-
guas extranjeras e informadtica;
acceso aInternet de bandaanchay
alaRedInaldmbrica Universitaria,
las ocho CUAS y el recién inaugu-
rado Centro de Tecnologia para
el Aprendizaje. g4
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Se prevén unos 14 mil asistentes

Mas de 200 empresas en la nueva
edicion de la Feria del Empleo

Laura Romero

or decimocuarta ocasién
se realiza la Feria del
Empleo de la UNAM, en
la que participan mads
de 200 empresas con el objetivo
de proporcionaralosalumnosde los
ultimos semestres y a egresados de
licenciaturay posgrado, laoportuni-
dadde conocer el mercadode trabajo
y entrar en contacto directo con los
empleadores, como una estrategia
para propiciar su incorporacién al
mercado laboral.

Se trata de una forma eficaz de
vincular a estudiantes y profesio-
nales provenientes de una vasta
oferta educativa, 108 carreras —de
las que 24 han sido creadas de 2008
a la fecha-, con los reclutadores de
empresas interesadas en incorporar
en sus organizaciones a integrantes
de la comunidad universitaria.

Nuevo Centro de Exposiciones

La feria, inaugurada por el rector
José Narro Robles en el nuevo Cen-
tro de Exposiciones y Congresos de
la UNAM, en Ciudad Universitaria,

cuenta con las dreas de Inclusién
Laboral, Empleadores, Sistema
Universitario de Bolsa de Trabajo,
Emprendedores y El Mundo Acadé-
mico a tu Alcance.

Para los universitarios que
presentan alguna discapacidad, in-
tervienen empresas y organizaciones
que promueven los programas de
inclusién laboral, ademds de un
espacio para el proceso de seleccién
y entrevista.

En la seccién de Empleadores se
agrupa la mayoria de las companias
e instituciones participantes que
ofrecerdn vacantes, programas de
becariosyde pricticas profesionales
para estudiantes y egresados.

El Sistema Universitario de
Bolsa de Trabajo, conformado por
los servicios respectivos de faculta-
des y escuelas y coordinado por la
Direccién General de Orientacién
y Servicios Educativos (DGOSE),

Estrategia para propiciar la incorporacion de los
universitarios al mercado laboral

ofrece asesoria sobre los apoyos
a los universitarios en su proceso
de busqueda.

Adicionalmente reclutard can-
didatos para postularlos en las
vacantes con las que cuenta el siste-
ma. En esta seccién se promovera el
Programade Primer Empleo, creado
ainiciativa de la Rectoria, como una
estrategia para incorporar a univer-
sitarios recién egresados, en calidad
de becarios, a las empresas partici-
pantes y con base en la evaluacién
de su desempeno, integrarlos a los
lugares existentes.

En tanto, con el drea de Em-
prendedores se pretende fomentar
la cultura del emprendimiento e
innovacién y la vinculacién con la
sociedad por medio de la Coordina-
cién de Innovacion y Desarrollo de
laUniversidad Nacionaly su sistema
de incubadoras (Innova-UNAM),
que apoya a los universitarios para
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Fotos: Benjamin Chaires y Juan Antonio Lopez.

integrar un plan de negocios y en o R s
el proceso de incubacién de nue-  Titular dela DGOSE
vas empresas.

Por ultimo, en un esfuerzo con-
junto con la Direccién General de

! o e que permitiran determinar el perfil
ooperacioneinternacionalizacion, . .y
se presenta El Mundo Académicoa  0€ 108 @sistentes, recoger la opinion de/
tu Alcance, donde hay expositores,  LIVersitarios y empleadores en relacion
entre ellos, representaciones diplo- - con 3 organizacion, la atencion recibida
maticas, instituciones financieras y / / . d . ”

y el cumplimiento de expectativas

Se aplicaran instrumentos

agentes de educaciéninternacional,
que ofrecen informacién a nivel
posgrado en el extranjero sobre
programas de estudio, estancias
de investigacién, pasantias, cur-
sos de idiomas, asi como de becas
y financiamiento.

Actividades complementarias
Durante los dos dias de la feria, orga-
nizada por la Secretaria de Servicios
a la Comunidad, mediante la DGOSE
y el Grupo de Responsables del Servi-
cio de Bolsa de Trabajo de facultades
y escuelas, que integran el Sistema
Universitario de Bolsa de Trabajo
de la UNAM, se realiza el Programa
de Actividades Complementarias,
donde las empresas ofrecen charlas
referentes a sus organizaciones, los
mecanismos de reclutamiento, asi
como a las estrategias modernas para
la basqueda de empleo.

Con base en lainformacién obte-
nida del registro via Internet de los
interesados en asistir, se prevé una
asistencia de cerca de 14 mil, de los
que 46 por ciento son hombres y 54
por ciento mujeres; 73 por ciento
tienen entre 19 y 29 afios de edad,
31 por ciento son estudiantes y 12

por ciento cuenta con posgrado. El
28 por ciento del total declara tener
empleoyacudiralaferia en busque-
da de una mejor opcioén.

En este sentido es importante
mencionar que en las tltimas edi-
ciones se ofertaron un promedio
de tres mil 500 vacantes, de las
que 85 por ciento fueron ocupadas
por universitarios.

Mejorar la atencion
La titular de la DGOSE, Maria Elisa
Celis Barragdn, senal6 en la cere-
monia inaugural que, como cada
ano, se incorporan modificaciones
orientadas a mejorar la atencién.
Asimismo, explicé que se aplica-
rdn instrumentos que permitirdn
determinar el perfil de los asistentes,
recoger la opinién de universitarios
y empleadores en relacién con la
organizacion, la atencién recibida y
el cumplimiento de expectativas, asi
como medir el impacto del evento
al conocer el numero de vacan-
tes ocupadas.

En su oportunidad, el rector
Narro Robles dijo que se ponen a
disposicién de miles de universi-
tarios cinco mil plazas, de modo
que los egresados se incorporen
a la tarea profesional, al mercado
de trabajo.

“Darlabienvenidaalos estudian-
tes de nuevo ingreso nos da mucho
gusto, pero decirles que estdn listos
para participar dentro de los espa-
cios laborales nos debe dar mas.”

Al llegar a la Universidad, los
jovenes tienen el propoésito de ob-
tener una formacién académica
cientifica, tecnolédgica, con valores
ycompromiso dentrode la profesién
que seleccionaron, y cada egresado
debe ser para esta casa de estudios
motivo de satisfaccién y orgullo.

Asistieron al acto Enrique Balp y
Leopoldo Silva Gutiérrez, secretarios
de Servicios a la Comunidad y
Administrativo, respectivamente,
asi como Marcos Mazari Hiriart, di-
rector de laFacultad de Arquitectura
de la UNAM. 4
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Vida congruente y productiva

Homenaje a Manuel
(Quijano Narezo

Reconocen su larga trayectoria docente y sus 50 aiios
en la Academia Nacional de Medicina

Leicia OLvera

avida de Manuel Quijano

Narezo, académico de la

Facultad de Medicina, ha

sido feliz y plena, porque
ha tenido y hecho todo, destaca-
ron amigos, colegas, familiares y
autoridades en un homenaje para
reconocer su larga trayectoria do-
cente y sus 50 anos en la Academia
Nacional de Medicina.

En el acto, Quijano hablé de la
relevancia de la Universidad en su
existencia y asegur6 que desde que
ingresé le hatenido gran carifio. “Me
conmueve verlos aqui. Si he hecho
algo importante es porque muchos
de ustedes me han acompafiado”.

Cirujano fino y elegante
Enrique Graue Wiechers, director
de Medicina, consideré que la vida
de Quijano Narezo es un ejemplo.
“Desde un inicio se dio a conocer
como un cirujano fino y elegante.
En la década de los 60, el exrector
Ignacio Chavez lo invit6 a ser se-
cretario de Servicios Escolares y
después fue director del Hospital
General de Especialidades del Cen-
tro Médico Nacional”.

En la Facultad se desempefié
como profesor de pregrado y, mds
tarde, en el posgrado, como direc-

» Brillante
universitario.
Foto: Benjamin
Chaires.

tor del curso de Cirugia General,
donde desplegé gran capacidad al
formar recursos humanos.

Fue el primero en hacer un
trasplante de riién en México y
desarroll6 la complicadisima inter-
vencion de las glandulas parétidas.
Ademads, fundé el Consejo Mexi-

» Fue el primero en hacer un trasplante de rifion en México; también dirigio la Revista de la

Facultad de Medicina.

cano de Medicina General y fue
miembro de la Junta de Gobierno
de 1968 a 1976, indicé.

En plenitud, decidié dejar la
cirugia y poco después fue designa-
do jefe de la Divisién de Posgrado
de su Facultad. A principios de los
afos 80 fue invitado por Guillermo
Sober6n como director de Asuntos
Internacionales de la Secretaria de
Salud. Esto le permiti6 desarrollar
su perfil humanista y en 1995
asumi6 la direcciéon editorial de
la Revista de la Facultad de Medicina,
apunté Graue Wiechers.

Al respecto, Rafael Alvarez
Cordero, exalumno del homena-
jeado y responsable actual de la
publicacién referida, aseguré que
Quijano ha sido profesor de mu-
chas generaciones. “Nos ensen6
medicina, cultura y humanismo,
porque en la sala de operaciones no
habldbamos de técnica quirurgica,
sino de Cien arios de soledad, Cronicas
marcianasy de muchos otros libros”.

Aprendieron de él esa ética sin
adjetivos que lo caracteriza. Suentu-
siasmo por la vida se traduce en su
pasién como maestro, funcionario,
cirujano y hombre culto, agrego.

El exrector de la UNAM, Juan
Ramoén de la Fuente, sefial6é que
otra de sus cualidades es la con-
gruencia, pues en medicina ha
tenido una ideologia definida, de
profundo cardcter social.

Fuente de inspiracion

El rector José Narro Robles dijo que
tanto la Universidad como Medicina
deben mucho a Quijano Narezo, en
particular porque su larga trayecto-
ria, generosidad y vida congruente,
consistente y productiva han sido
fuente de inspiracién. “Es una
persona con capacidad para hacer
cosas con las manos, como lo de-
muestra su desempefio quirtrgico,
pero también con la inteligencia y
el pensamiento, como testimonian
sus obras y capacidad intelectual”. 4
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Cuenta con areas para
exhibicion y exposicion,
coordinacion de eventos
y administracion

Laura Romero

partir de ahora, la Universidad

Nacional cuenta con el Centro

de Exposiciones y Congresos,

ubicado en Avenida del IMAN,
en Ciudad Universitaria, que por sus
condiciones es una instalacién modélica
y sustentable.

Inaugurado por el rector José Narro
Robles, tiene tres tipos de espacios: dreas
para exhibicién y exposicién; para la
coordinacién de eventos, y para admi-
nistracion. Las primeras se conforman,
a su vez, de dos grandes zonas, una
interior, de tres mil 700 metros cuadra-
dos, y otra exterior, de mil 700 metros
cuadrados. La capacidad mdxima en
cada una es de cinco mil y mil 150 per-
sonas, respectivamente.

De modo adicional, hay cinco salas de
usos multiples, tres seintegran en unasola,
cuya capacidad es de 240 personas. Para
la coordinacién se tienen salas de trabajo,
computo y juntas, asi como espacios de
bodegas y almacén.

En lo referente a infraestructura,
utiliza contactos regulados y normales,
voz y datos, red inaldmbrica, sistema de
sonido local, circuito cerrado de TV, sis-
tema de deteccién de humo y proteccién
contra incendios.

Ademdsdelas oficinas correspondien-
tes, se cuenta con servicios de apoyo como
dreas de taquilla, guardabultos y una
artesa para los residuos sélidos.

Cuidado del ambiente

Desde la etapa de conceptualizacién y
disefio, se hizo uso de los criterios en
materia de construccién sustentable
con que cuenta la institucién, basados
en el cuidado del ambiente a través
de eficiencia energética, ahorro del
agua, manejo de residuos sélidos e im-
pacto ambiental, sin dejar de lado los
aspectos de economia, austeridad y ba-
jo mantenimiento.

Lageometriase disenid paraoptimizar
recursos de ventilacién natural apoyada
por un sistema de extraccién mecdnica
en la mayoria de los espacios, incluido el
de exhibicién. Para las salas de usos mul-
tiples hay sistemas de aire acondicionado.

Ladisposiciéon de los edificios laterales
cre6 barreras contra la radiacién solar
sobre las fachadas, ademds de que la ve-
getacién de una de las zonas de la Reserva

» Leopoldo Silva.

Fotos: Benjamin
Chaires y Juan
Antonio Lopez.

Instalacion modélica y sustentable

Inauguran Ceniro
de Exposiciones
y Congresos

Ecoldgica del Pedregal de San Angel que
rodea al centro contribuye a la estética y
proyecta un ambiente agradable.

Las partes electromecdnica, hidro-
sanitaria y de telecomunicaciones dan
cobertura total, incluidas instalaciones
economizadoras de agua, como sistemas
de iluminacién natural y de bajo consu-
mo de energia. El conjunto usa respaldo
eléctrico de emergencia.

La captacién de agua pluvial de azo-
teas, plazas y circulaciones es infiltrada
ensutotalidad al subsuelo paralarecarga
del manto fredtico, y posteriormente ser-
vird para alimentar al sistema hidraulico
de la planta de composta anexa.

Igualmente, se establecié un programa
para la separacion y reciclaje de residuos
solidos; en tanto, la red sanitaria estd co-
nectada a dos biodigestores.

Belleza y funcionalidad

En la inauguracion, el secretario admi-
nistrativo de la UNAM, Leopoldo Silva
Gutiérrez, recordé que hace un afio co-
menzo6 la planeacién de este recinto. En
primer lugar, para su disefio, se convocé
a un concurso interno en la Facultad
de Arquitectura.

La construccién dio comienzo en
febrero pasado y “justo es hacer un re-
conocimiento a la Direccién General de
Obras y Conservacién” por el talento,
esfuerzo y responsabilidad mostrados
para la edificacién de esta gran obra
universitaria, afadié.

Con la apertura, “damos cumplimien-
to a uno de los compromisos establecidos
en el Plan de Desarrollo de la Universidad
y dotamos ala comunidad de un nuevo es-
pacio que hara posible la organizacién de
un buen namero de eventos de diferentes
caracteristicas”.

A su vez, Narro Robles reconocié y
agradeci6 a quienes trabajaron para que
enunplazorelativamente corto se tuviera
terminada esta obra, y resalté la incorpo-
racion de los trabajos de Arquitectura en
los desarrollos de la Universidad.

Se trata de un proyecto con la doble
condicién que se busca y pretende en la
arquitectura: belleza y funcionalidad.

Asistieron, la titular de la Direccién
General de Orientacién y Servicios Edu-
cativos, Maria Elisa Celis Barragdn; el
secretario de Servicios a la Comunidad,
Enrique Balp Diaz, y el director de Arqui-
tectura, Marcos Mazari Hiriart. g4
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Participaron familiares,
estudiosos de suobray
alumnos de esta casa
de estudios

GuapaLupe Lugo

1 legado del filésofo universi-
tario Luis Villoro Toranzo fue
recordado en el Coloquio Luis
Villoro y la Diversidad Cultural;
un Homenaje, organizado por el Centro de
Investigaciones Interdisciplinarias sobre
América Latina y el Caribe (CIALC), en el
queparticiparonfamiliares, especialistasde
su obra y alumnos de esta casa de estudios.

Viday obra

Juan Villoro —periodista y escritor— re-
cord6 que a su padre le chocaban los
homenajes y nunca quiso aceptarlos en
vida. “Quiza la tinica ventaja de que haya
fallecido es que podemos elogiarlo sin
que se enoje”.

Asimismo, externé su indecisién en
compartir la experiencia universitaria,
“porque mi padre fue fundador de un tipo
de utopia en la Universidad Auténoma Me-
tropolitana (UAM) Iztapalapa, donde tuvo
oportunidad de disenar planes de estudio
y contratar a los profesores, una especie
de ciudad del conocimiento donde éI fue
alcalde provisional y pudo disefiar un drea
del saber”.

Sin embargo, apunté, “en mi viaje
hacia el pasado me pasé de tueste y me fui
hacia la infancia, a la experiencia de mi
padre durante el 68, movimiento social
que involucré a los universitarios. Fue
algo que marcé su vida y que yo vivi a los
12 anos, de modo que mis recuerdos son
inciertos con respecto a esa etapa.

“Mi prima Isabel comparé a nuestros
padres porque migranidoloenlainfancia
era mi tio Tito, Ernesto Cabrera, padre de
ella, extraordinario aventurero, cazador,
un hombre que habia ido en motocicleta
como el Che Guevara por toda Sudaméri-
ca. Naturalmente era ficil conectarse con
él, adoraba a los nifos, era una especie de
Indiana Jones.”

En alguna ocasién, prosiguid, Isabel
me comenté que era maravilloso tener
un padre asi cuando se es un infante,
peroesoseacaba.Unavez que te atrapan
los libros, te durard para siempre. “No
sé si me interesé en ellos para entrar en
contacto con mi padre y que me dura-
ra para siempre, pero ciertamente me
costdé mas trabajo entender la manera
de vivir, de ser, de pensar y de actuar
de alguien como él. Esto lo confieso
sin tapujos”.

Coloquio-homenaje en el CIALC

Luis Villoroyla
diversidad cultura

» En la memoria. Foto: archivo Gaceta UNAM.

Villoro rememor6 que en la escuela
uno de sus amigos era hijo de un piloto
aviador, otro de un vendedor de alfombras
en El Palacio de Hierro, otro de un médico,
y le preguntaban: “¢Bueno, tu papa qué
hace?” Lesrespondia: “Es filosofo“ “¢Yaqué
se dedica un fil6sofo?” “La verdad, no sé”.

Al preguntar a su padre sobre su labor,
é1 le respondid: “Yo busco el sentido de
la vida”. Con esa respuesta regreso a la
escuela y, naturalmente, al decir que su
padre buscaba el sentido de la vida todo
mundo pensaba que era un vago absoluto,
que estaba en las cantinas oyendo ma-
riachis y emborrachdndose en busca del
sentido de la vida. “Me costé trabajo, como
bien preveia Isabel, llegar a ese momento
en que lo entendi de otra manera, pero
ese momento fue definitivo, a partir de
entonces pudimos tener una relacién que
no se iba a terminar”.

El ambito indigena

Enlainauguraciéon del encuentro, Héctor
Herndndez Bringas, coordinador de Pla-
neacién, Presupuestacién y Evaluacién,
senal6 que la UNAM tributa un sentido y
sincero homenaje. “Sus discipulos, lecto-
res, companeros, amigos y todos aquellos
que recibimos algo de €1, agradecemos su
entrega al estudio incansable y amoroso

de nuestro pais a lo largo de su trabajo,
desde los dias mds tempranos de su ju-
ventud, hasta la tiltima etapa de su vida”.

Eldmbitoindigenafueunodesusgran-
des intereses, inici6 sus investigaciones
con el estudio de los defensores de estos
grupos, pero la vida le deparé la dicha
de terminar sus dias convertido en un
defensor de sus derechos. Un afio antes de
su deceso recibié un homenaje en Michoa-
cdn, donde el pueblo purépecha lo llamé
Tata Vasco.

“Villoro vivié 91 afios plenos, gene-
rosos y, sobre todo, fecundos. Dotado de
una impresionante vitalidad, se mantuvo
Itcido hasta el final de sus dias. Vive en
su enorme legado intelectual y el mejor
tributo sera el permanente, el que le rin-
damos los universitarios cotidianamente,
ajustando nuestra conducta a su ejemplo,
el de la honestidad intelectual”, dijo.

A su vez, Isabel Cabrera Villoro, aca-
démica de la UAM Iztapalapa, planteé
funciones de la filosofia en las que Luis
Villoro insistio, y con las que creé el
Departamento de Humanidades de esa
institucién educativa, “esa especie de
ciudad imaginaria”: la funcién analitica
es un esfuerzo elucidatorio de ciertos
conceptos bdsicos, donde la filosofia no
podia fallar. 4
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CristoBAL LoPez

uillermo Soberén Acevedo,
exrector de la UNAM, fue re-
conocido por el Instituto de
Ciencias Médicas y Nutricién
Salvador Zubirdn, en homenaje por sus
aportaciones para consolidar la ciencia
bioquimica en México.

Previo a la distincién, fueron depo-
sitadas las cenizas de Zubirdn, médico
y maestro universitario (1898-1998),
quien fue rector de esta casa de estudios
de 1946 a 1948 y fundador del primer
hospital de nutricién en México, hoy el
referido instituto.

Fue ahi donde Soberén Acevedo fun-
dé el Departamento de Bioquimica, a
su regreso de los estudios de doctorado
en la Universidad de Wisconsin, Esta-
dos Unidos. En nueve afios de labor, se
difundieron distintos articulos en pu-
blicaciones cientificas internacionales.
Después, en la UNAM, fue director del
Instituto de Investigaciones Biomédicas,
coordinador de la Investigacién Cienti-
fica y rector de 1973 a 1981.

En la sesién, el homenajeado, doctor
Honoris Causa por la UNAM y fundador
de la Sociedad Mexicana de Bioquimica,
agradeci6 las expresiones de reconoci-
miento. “Por momentos siento que hablan
de otra persona”, confesé.

Rememord, en presencia delrector José
Narro Robles, sus aiios de formacién acadé-
micaylabtisquedadevocacién profesional,
la época de los trabajos para consolidar la
investigacién y docencia en Bioquimica
y, por ultimo, el paso por la UNAM y el
Sistema de Salud del pais.

En su oportunidad, David Kershe-
nobich, director general del Instituto
Nacionalde Ciencias MédicasyNutricion,
destacé sus aportaciones para consolidar
la ciencia en México, entre otras, la fun-
dacién del laboratorio de Bioquimica,
la Sociedad Mexicana en la materia y el
Instituto de Medicina Genémica.

“Hoy es un dia especial para expresar
agradecimiento a un icono de la bioqui-
mica en el pais, uno de los pilares del
instituto, ejemplo de vida profesional,
compromiso y visién cientifica. Su labor
contribuye a la consolidacién de la inves-
tigacién original y novedosa.”

Jaime Martuscelli, coordinador de ase-
sores del rector de la UNAM, aludi6 a la
relevanciadereconocerlas contribuciones
de un investigador distinguido, universi-
tario comprometido y siempre solidario,
un promotor destacado de la ciencia y
un hombre de profundas convicciones.

Silvestre Frenk, académico del Insti-
tuto de Investigaciones Biomédicas de la
UNAM, recordé los anos de consolidacién
de la bioquimica en México, con trabajos
en laboratorios de Ciencias Médicas y Nu-
tricibnyenlasaulasuniversitarias, tareas

» El exrector y Salvador Zubiran Villarreal. Fotos: Victor Hugo Sanchez.

Homenaje a Guillermo Soberén

Unavidadedicadaala
saludyala nutricion

Depositan las cenizas de Salvador Zubiran
en el Instituto de Ciencias Médicas y Nutricion

enlasquetuvoun papelfundamental este
“hombre insélito, con espirituindomable,
casi de corte renacentista”.

En tanto, Rubén Lisker, director
emérito de dicho instituto, subray¢ el
liderazgo del homenajeado, ejercido
tanto en su vida personal como en el
quehacer profesional.

Guillermo Ruiz Palacios, coordinador
de los Institutos Nacionales de Salud,
aludié a la pertinencia de reconocer
a los pilares del Instituto. “Es nuestra
responsabilidad mantener el espiritu de
lucha, creatividad y fortaleza de grandes
hombres”, anadié.

Volver a casa

“Contemplo con el mds intimoagradoala
casa que hice nacer, convertida en la mds
importante y valiosa institucién médica
del pais, formadora de hombres, fuente de
sabiduria, cendculo de afectos, generosay
eficiente en suservicioal pueblo”, escribié

Salvador Zubirdn Anchondo (1898-1998)
médico y maestro universitario, respecto
al Instituto Nacional de Ciencias Médicas
y Nutricién, que forjé y consolidé.

A 16 anos de su partida, las cenizas
del exrector de la Universidad Nacional
y emérito de la Facultad de Medicina
fueron depositadas en una urna coloca-
daenelvestibulo del auditorio principal
del instituto que fundé y del que fue
director emérito del mismo hasta
su deceso.

Ahi, David Kershenobich, exmiembro
de la Junta de Gobierno de la UNAM, des-
tacé que Zubirdn Anchondo despleg6 su
inteligencia y creatividad para establecer
estandares que él mismo siguié, unlegado
que trasciende distintas generaciones.

En representacién de la familia, su
hijo, Salvador Zubirdn Villarreal, ex-
terné el agradecimiento de permitir el
regreso del médico al lugar que siempre
considero6 su casa. g4
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Leticia OLvERA

10 anos de haberse creado, el
Espacio Comun de Educacién
Superior (ECOES) se ha cons-
tituido como un programa
lider de vinculacién académica en el
pais, en el que trabajan colectivamente
41 instituciones de educacién superior
de la Republica Mexicana.

La iniciativa ha movilizado en una
década a mds de 10 mil estudiantes
nacionales provenientes de todas las
dreas del conocimiento. Se han aten-
dido alumnos de licenciatura para la
asistencia a cursos y la conclusién de
tesis, y también de posgrado para hacer
estancias de investigacidn.

Una buena decision

En la ceremonia conmemorativa, Ana
Maria Aguilar Lépez, del séptimo se-
mestre de la licenciatura en Teatro de la
Universidad Veracruzana, quienrealiza
sumovilidad en el Colegio de Literatura
Dramadtica y Teatro de la Facultad de
Filosofia y Letras, afirmé: "Mi pasién
es el teatro y hacer una estancia en la
UNAM ha hecho volver a enamorarme
de mi carrera.

"Estaren laUniversidad ha sido como
si me dieran un anillo de compromiso.
Creo que responsabilizarse con algo,
tomar una decisién es uno de los actos
mads sutiles que hay entre nosotrosy eso
fue lo que me trajo aqui", anadié.

"Decidirme por estainstitucién no fue
aleatorio, en parte fue por mi mamad, ella
queria estudiar aqui; de haber existido es-
tos programas en su época hubiera hecho
hasta lo imposible por entrar y sentir esa
pasion y amor con los que muchos en la
UNAM hacen las cosas", senal6.

Francisco José Trigo Tavera, secretario
de Desarrollo Institucional de esta casa de
estudios, dijo que desde su creacién, en
2005, ECOES ha sido impulsado de mane-
ra decidida por Banco Santander Espaiia.
Sin duda, este programa de movilidad
constituird un sélido antecedente para
la integracién del Fondo de Movilidad
para Estudiantes y Profesores de las Na-
ciones Iberoamericanas.

Quienes forman parte de este espacio
y se benefician de sus programas tienen
en comun el proyecto de generar, trans-
mitir y aplicar conocimiento en favor del
desarrollo del pais con vocacién huma-
nista, cientifica y tecnoldgica, enfatizo.

A suvez, Rosa Maria Villarello Reza,
coordinadora del ECOES, destacd que
con un total de 600 estudiantes se han

Ana Maria Aguilar
Alumna que cursaen la
Facultad de Filosofia y Letras

‘ Mi pasion es
elteatroy
realizar una estancia
enla UNAM ha hecho
volver a enamorarme
demicarrera”

10 mil estudiantes movilizados

ECOES. 10 anos
e liderazgo

Se ha constituido en un programa fundamental
de vinculacion académica en el pais

movilizado anualmente desde 2005 con
apoyo de Santander, y a partir de 2011
el nimero se ha incrementado con el
esfuerzo de las universidades y de las
propias familias de los alumnos; ello ha
permitido que este afio la cifra llegue
a mil 677.

Compromiso y pasion
Por su parte, Arturo Cherbowski Lask,
director ejecutivo de Santander Univer-
sidades y director general de Universia
México, externé que al apoyar este tipo
de programas también comparten el
compromiso y la pasién de los estu-
diantes que buscan la movilidad para
conocer otras formas de hacer las cosas
en la carrera de su eleccion.

En su oportunidad, Salvador Vega
y Ledn, rector de la Universidad Au-
téonoma Metropolitana, aseguré que el
legado que ha dejado ECOES en 10 afios
esimportante tanto paralos estudiantes
como para las instituciones que forman
parte de este espacio.

También consideré que en lo futuro
este programa se enfrenta a retos para di-
namizar los procesos de movilidad, como

el disefio de un sistema de homologacién
de calificaciones, créditos y planes de
estudio entre las instituciones que hoy lo
conforman; la gestién e implementacién
de mds esquemas de financiamiento, asi
como la ampliacién de los periodos de
movilidad y la intensificacién de ésta a
nivel de posgrado, entre otros.

Por su parte, el rector José Narro Ro-
bles, presidente del ECOES, expres6 que,
para los jévenes, “ese viaje, esa estancia,
ese intercambio, conocer otras latitudes,
otras geografias, otros amigos, tratar con
otros profesores, reconocer una manera
distinta de organizar la tarea académica
los hace diferentes y mejores. Sin duda
tropiezan con problemas y enfrentan
dificultades, pero vencerlas los hace que
se superen”.

Por ello, quienes participamos en esta
tarea de trabajar con y por los jévenes
debemos adquirir el compromiso de for-
talecer mas este programa. A los rectores
aqui presentes, “los invito a encontrar
nuevas, mayores formasde financiamien-
to para hacer mds y ayudar a que mas
estudiantes tengan esa vivencia dentro
de su formacién”, concluyé. 4

Foto: Benjamin Chaires.
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Catedra Rigoberta Menchil

Pendientes, los derechos
humanos en Latinoamérica

érida, Yucatdn.-Lostrabajosdela
Catedra Rigoberta Mencht Tum

se registraron en el auditorio
del Centro Peninsular en Humanidades
y en Ciencias Sociales (CEPHCIS) de esta
ciudad, donde la titular de la cdtedra y
Premio Nobel de la Paz 1992 disert6 sobre
derechos humanos.

En su conferencia, la investigadora
extraordinaria de la UNAM se refiri6 a la
importancia de discutir las garantias funda-
mentales delhombre contenidas en el Pacto
Internacional de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales y la Declaracién sobre
los Derechos de los Pueblos Indigenas.

“Los 30 articulos de la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos estan
completamente vigentes, siguen como
nuestra guia; sin embargo, se encuentran
pospuestos, porque no se han cumplido,
delmismomodo que los 46 articulos sobre
derechos indigenas”, ahadi6 Mencht Tum.

Al tratar el tema de la discriminacién
hacia los migrantes de pueblos originarios,
cuestiond: “;Qué pasa con los indigenas
cuandomigran?Llevanasucomunidad con-
sigo, a su historia; esto representa un tema
valioso de investigacién. Estoy de acuerdo
Con eso, Pero no en que sigamos estigma-
tizdndolos como los mds problemadticos”.

Acompanada por Estela Morales Cam-
pos, coordinadora de Humanidades de esta
casa de estudios, la luchadora social urgié
a “recuperar nuestra integridad humana
y mejorar lo que no funciona, ademads de
abrir brechas novedosas e impactantes para
modificar las condiciones de vida de nues-
tro entorno”.

Educacion con pertinencia social

Sobre su vida académica, Mencht Tum dijo
sentirse con una labor muy importante
en la Universidad: “La UNAM es un tesoro
cientifico, ha dado tantas luces para la hu-
manidad como un reto cientifico; también
en el dmbito social y en las facilidades para
mucha gente, en busca de modelos de edu-
cacioén con pertinencia social”.

En ese sentido, sefial que la academia
tiene la misién de arrojar mayor claridad
a nuevas investigaciones para expandir
las experiencias existentes en lo referente
a organizaciéon social, productividad y
economia popular.

Ante un nutrido grupo de jévenes uni-
versitarios, coment6 que se ha “perdido la
visién de una educacién para la paz, por
una gran desigualdad y deshumanizacién

» S. Foto:.

» La Premio Nobel de la Paz.
Foto: cortesia del CEPHCIS.

en Mesoamérica. En esta region la vida es
complicada porque no hay confianza entre
la gente”.

Sobre el papelquealhumanistayalcien-
tifico social les toca, sostuvo que ellos deben
discutirlos problemas mds impactantes que
se viven y tratar de encontrar soluciones;
“son nuestra actualidad para mediar en los
conflictos, incitar al didlogo y buscar facili-
tar la solucién de los problemas”.

Como parte de su visita a Yucatdn,
impartié un taller para investigadores y
sostuvo una charla con estudiantes de la Ii-
cenciatura en Desarrollo y Gestién Cultural
que imparte el Centro. En esta tiltima, inst6é
a los universitarios a obtener un conoci-
miento interdisciplinario y multicultural
para ser mejores profesionales.

“No se limiten aasimilarlo que leen en
los libros, también lean lo que huelen, lo
queven, lo que oyen, y escriban sobre ello,
de aquello que es dificil de representar y
expresar”, les recomendo.

Asistieron los directores de los insti-
tutos de investigaciones Antropolégicas
y Filolégicas, Cristina Oehmichen Bazdny
Alberto Vital, respectivamente; del Centro
de Investigaciones sobre América Latina y
el Caribe, Adalberto Santana, y su homo-
logo del CEPHCIS, Miguel Lisbona Guillén;
ademds de académicos y universitarios,

entre otros. g
CEPHCIS

Mineriade
datos climaticos
de México

ReNE TUERINO

Las nuevas técnicas computaciona-
les enriquecen los estudios sobre
caracteristicas del ambiente, afirmé
Sergio Rafael Coria Olguin, investi-
gador visitante del Grupo de Cambio
ClimdaticoyRadiacién Solardel Centro
de Ciencias de la Atmdsfera, al impar-
tir la conferencia Mineria de Datos
Climaticosy Sociodemograficosdelos
Municipios de México: Planteamiento
y Metodologia.

El académico dijo que su objetivo
es crear modelos nuevos a partir de
algoritmos, algo que no se ha usa-
do mucho en esta drea. Ademads, las
aportaciones pueden adecuarse a re-
sultados existentes.

“La meta es hallar patrones ac-
tuales y, de ser posible, futuros; sin
embargo, esto es complicado y me
conformaria con encontrar actuales e
histéricos. Lo importante es descubrir
la interaccién entre lo climadtico, lo
socioeconémico y lo demografico.”

El trabajo interdisciplinario servi-
ria para detectar situaciones de riesgo
potencial e instrumentar medidas de
proteccién civil, asi como para mitigar
el impacto del cambio climdtico.

También explicé que por mineria
de datos se entiende el descubrimiento
de patrones no triviales implicitos en
diversas bases mediante técnicas es-
tadisticas. Estos deben ser novedosos
yutiles para generar modelos descrip-
tivos, clasificadores o predictivos.

Entre las variables a analizar se
encuentran registros de precipitacio-
nes, temperaturas (minima, media,
madxima)y clasificacién climdtica por
estaciones meteoroldgicas, asi como
informacién sociodemogréfica (nive-
les educativos, nimero de habitantes
por edad y sexo, situacién de empleo,
vivienda, serviciode aguapotable, tipo
de piso y servicio de drenaje).

A decir de Coria, “se requiere una
metodologia basada en algoritmos
de aprendizaje automatico para en-
contrar patrones no triviales de las
posibles interacciones entre variables
climaticas, sociodemograficas y eco-
noémicas de los municipios de México.
Para ello, una representacion discreta
de series de tiempo facilitaria el descu-
brimiento, modelacién y analisis”. 4
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Coloquio a 85 aiios de alcanzar esa condicion

LL.a autonomia, entre los
erandes logros de la UNAM

Un grupo de universitarios obtuvo en 1929 ese
reconocimiento juridico para la Universidad

La autonomia universitaria es
uno de los mds importantes
logros de nuestra mdxima casa
de estudios. Grande esfuerzo y
tenacidad desplegé el grupo de ilustres
universitarios que en 1929 obtuvo el re-
conocimiento juridico de la autonomia
para nuestra alma mater, la UNAM.

“A no pocos parecia que concederla
implicaba ubicar a la Universidad en
un régimen de excepcién, por asi de-
cirlo; fuera de las leyes que regian al
pais. Superadas ésta y otras objeciones,
la autonomia universitaria cristalizé
por vez primera en la Ley Orgdnica
expedida el 22 de julio de 1929”, relata
el investigador emérito del Instituto
de Investigaciones Histéricas Miguel
Leo6n-Portilla, en Humanidades, cien-
cias sociales y autonomia universitaria.

A 85 anos del suceso, la UNAM or-
ganizé el Coloquio sobre la Autonomia
Universitaria en México, donde se trata-
ron diversos aspectos del tema mediante
mesas de trabajo en las que participaron
ponentes y moderadores pertenecientes
a la UNAM y las universidades de Gua-
najuato, Veracruzana y Auténoma de
Yucatdn, entre otras.

(A4

Justo Sierray la independencia
En la primera mesa, Justo Sierra y los Pro-
yectos de Independencia de la Universidad
de México previos a 1929. Las Primeras
Autonomias: Antecedentes y Consecuen-
cias, Estela Morales Campos, coordinadora
de Humanidades y moderadora, estable-
ci6 que la autonomia “es una condicién
nodal para entender los principios del
actuar de una institucién como la nues-
tra: la Universidad, como la concibié
Justo Sierra y como se refrenda en leyes
posteriores con la calidad de auténoma”.
Carlos Martinez Assad, investigador
emérito del Instituto de Investigaciones
Sociales, recordé que la condicién surgié
de la critica e ideario de Gabino Barreda
y Justo Sierra. Es la ideologia que tiene
que prevalecer con respeto a la liber-
tad de cdtedra y la discusion libre de las
ideas, desarrollo de las capacidades con
el proposito de interpretar los nuevos
saberes, incluidos los que debaten ver-
dades establecidas para generar otros
conocimientos y divulgarlos.

Estela Morales.

Javier Mendoza.

Renate Marsiske, del Instituto de In-
vestigaciones sobre la Universidad y la
Educacién (IISUE), afirmé que en esta casa
de estudios esa condicién es mucho mads
que un derecho constitucional. No hay que
tomarla como un simple ordenamiento
juridico, sino como algo que construimos
entre autoridades, académicos, estudian-
tes y personal de apoyo cada dia.

A suvez, Ambrosio Velasco, exdirector
de la Facultad de Filosofia y Letras, subrayé
que toda universidad debe tener autono-
mia si quiere realizar sus fines. Si bien el
marco legal en la materia es algo impor-
tante —una conquista que posibilita ese
ejercicio—, no se reduce a esas normas. “Es
de quien la trabaja, es decir, requiere una
labor continua y esfuerzo de la comunidad
universitaria para que sea una realidad”.

Sergio Garcia Ramirez.

Roberto Rodriguez.

Enrique Larios Diaz.

Susana Garcia Salord.

Las recientes

En la mesa Las Autonomias Recientes:
Universidad de Guanajuato, Universidad
Veracruzana, Universidad Auténoma
Agraria Antonio Narro, moderada por
Eduardo Bdrzana Garcia, secretario ge-
neral de la UNAM, los exponentes se
refirieron a los elementos bdsicos de los
procesos que estas instituciones efectua-
ron al tener como antecedente el caso de
la Universidad Nacional.

Manuel Vidaurri Aréchiga, secretario
general de la Universidad de Guanajuato,
manifesté que autonomia no es sobe-
rania, extraterritorialidad ni régimen
de excepciones.

En su oportunidad, Octavio Ochoa
Contreras, secretario de la Rectoria de
la Universidad Veracruzana, apunté que
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) Carlos Martinez Assad, Renate Marsiske y Ambrosio Velasco.

Fotos: Fernando Velazquez y Victor Hugo Sénchez.

Humberto Muifioz.

entendemos el proceso de evolucién res-
pectivo como la permanente bisqueda
de las condiciones institucionales orga-
nizativas y de gobierno, necesarias para
el ejercicio delalibertad de pensamiento
y de accién en la catedra.

Asimismo, Eladio Heriberto Cornejo,
rector de la Universidad Auténoma Agra-
ria Antonio Narro, ofrecié una visién
general de lainstitucién a su cargo; hablé
de las etapas de desarrollo de la misma y
record6 cémo surgioé su autonomia y los
impactos de ésta.

Significados

En Los Significados de la Autonomia:
Académico, Juridico, Administrativo
y Laboral, Sergio Garcia Ramirez, del
Instituto de Investigaciones Juridicas de
la UNAM, consider6 que la reforma al
Articulo 3 constitucional realizada en
1980 puso de manifiesto un sentimiento
especial en los universitarios: el compro-
miso estatal de respetar estrictamente la
condicién referida.

Enrique Larios Diaz, académico de la
Facultad de Derecho, resalté la garantia
constitucional en favor de las universi-
dades publicas. En el contexto laboral,
dijo, resulta sobresaliente, entre otros,
el criterio de que “las relaciones de tra-
bajo académicas y administrativas estan
sujetas al Articulo 123, ‘Apartado A’ de
la Constitucién”.

José Woldenberg.

Eduardo Barzana.

Para Javier Mendoza Rojas, del IISUE,
“no se alcanza de unavez y para siempre,
sino que tiene que ser ganada de manera
permanente en funcién de las condicio-
nes econdémicas, politicas y sociales del
entorno, particularmente de las relacio-
nes Estado-Universidad”.

Intervencionismo

En Autonomiay Poder, Intervencionismo
Estatal. Libertad de Catedra e Investiga-
cién, moderada por Humberto Muiioz,
investigador emérito del Instituto de
Investigaciones Sociales, Roberto Ro-
driguez, integrante del Seminario de
Educacién Superior de laUNAM, advirtié
que en las tres ultimas décadas se ha
mostrado un intervencionismo de los
poderes del Estado sobre la autonomia
de las universidades mexicanas.

Susana Garcia Salord, del Instituto
de Investigaciones en Matematicas Apli-
cadas y en Sistemas, se preguntd: “;Se
puede vulnerarlaautonomia desde aden-
tro? ¢Se vulnera cuando para la mayoria
de los universitarios no es actualmen-
te un objeto de reflexién ni de disputa
—como en otras épocas de la historia de
la UNAM- sino que, por el contrario,
aparentemente permanece en calidad de
conquista que, por establecida, se toma
por dada para siempre?” No tengo las res-
puestas, aseguro, pero sila certezade que
las requiere no s6lo de los aportes de la

critica de las politicas publicas vigentes,
sino también de la incursién sistemdtica
en el autoanalisis”.

Asuvez,Romualdo Lépez Zarate, rector
de la Universidad Auténoma Metropoli-
tana, Unidad Azcapotzalco, considerd
que uno de los aspectos mds novedosos y
controvertidos (en los anos 80 del siglo
pasado) fue el que establecié que el sindi-
cato no puede intervenir en los procesos
de ingreso, promocion y permanencia del
personal académico.

Diversificacion institucional
En Autonomia: Diversificacién Institucional,
Cambio Politico y Transparencia, Carlos
Ornelas, investigador de la Universidad Au-
ténoma Metropolitana campus Xochimilco,
respondi6 a la pregunta “¢autonomia para
qué?”. Se refiri6 a diversos casos de univer-
sidades publicas estatales que no sélo son
soberanas de los intereses privados, sino
también de organizaciones sociales y civiles.
José Woldenberg, delaFacultad de Cien-
cias Politicas y Sociales, refiri6 que no es
un tema de coyuntura, ni un sinénimo de
autarquia, sino una condicién que debe
ejercerse en todo momento y que a esta
casa de estudios le ha permitido ser lo que
es “como un centro irradiador de conoci-
miento”. La sesién fue moderada por Jesus
Galaz Fontes, de la Universidad Auténoma
de Baja California.

Inauguracion

Enlainauguracién del encuentro, Eduar-
do Barzana dijo que enarbolada como
una de sus grandes fortalezas, para esta
institucién la autonomia universitaria
conlleva un sentido social, politico, an-
tropolégico, cultural y ético.

No sélo implica un ejercicio permanente
de andlisis de las tareas propias, sino ademas
de reflexién sobre las realidades del pais,
sus problemas y necesidades y, en especial,
sus asimetrias y desigualdades, espacios
donde las universidades publicas deben tra-
bajar para contribuir a resolverlas, expreso.

Para el rector José Narro Robles es im-
posible entender a la Universidad Nacional
sinlaautonomia.Alolargode ochodécadas
y media, esta condicién se ha pulido y
fortalecido, y junto a ese enorme derecho,
también se ha desarrollado y perfeccio-
nado la responsabilidad que implica a la
sociedad mexicana: darnos las mejores
formas de organizacién, el mejor uso de
los recursos financieros y cumplir con la
obligacién de rendir cuentas.

Tampoco, afadid, podria comprender-
seaestacasadeestudios sin el compromiso
que tiene con la nacién mexicana, con todos
los sectores y, en particular, con aquellos
que mds requieren y mds esfuerzo hacen
para financiarla, sostenerla y aprovechar
el trabajo de los universitarios. g4

Laura Romero / RauL Correa / LEoNarDO FRiAs
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En proceso de patente

Tecnologia puma para analizar

el subsuelo de la piramide
de Kukulkan

Chichén Itza tiene dos
etapas constructivas
importantes, una en
el periodo Clasico y
otra en el Posclasico,
que es laque se
conoce masy que

se puede observar
en la actualidad.

La posibilidad de
encontrar nuevos
elementos con
latomografia es
muy grande y esta
informacion les
darauna pautaalas
autoridades para
tomar decisiones.
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Causasy efectos
del abandono
de viviendas

CristoBAL LoPez

En 70 de las cien ciudades mds grandes
de México, la expansion de créditos
hipotecarios ptblicos se relaciona con
el abandono de viviendas en las zonas
céntricas. Es buen momento para re-
considerar las politicas de expansion,
plante6 Paavo Monkkonen, de la Uni-
versidad de California en Los Angeles,
Estados Unidos.

Entre 1990 y 2010, en las mayores
localidades del pais la poblacién crecié
mds que la mancha urbana. El andlisis
confirma el abandono de las zonas cén-
tricasygrandes densidades enla periferia
metropolitana, en algunos casos, expuso
en la charla La Vivienda Deshabitada en
México, Causas y Repercusiones, en el
Instituto de Investigaciones Sociales.

Al respecto, Manuel Perl6 Cohen,
director de esa entidad, aludi6 a la re-
levancia de nuevas perspectivas para
estudiar el problema, “un tema critico
y de interés en la nacién”.

Crédito y abandono

Monkkonen expuso que a partir de la
década pasada se dio la expansion del
crédito hipotecario publico, aunada a la
construccién de grandes desarrollos por
parte de companias privadas, la mayoria
en la periferia de las ciudades.

El modelo de financiamiento facilitd
el abandono de las zonas céntricas para
aprovechar la oferta inmobiliaria, en
lugar de rehabilitar las construcciones
existentes. Las tasas de vivienda desha-
bitada son mds elevadas en metrépolis
fronterizas e industriales, comoPachuca,
Mexicali, Nuevo Laredoy Matamoros. En
2010, unade cada cuatro casas en Ciudad
Judrez estaba vacia, refiri.

Para atender la problematica, entre
otras cuestiones, recomendd estandari-
zaragentes inmobiliarios y modernizar
las instituciones del mercado primario
desueloydevivienda, reformar el siste-
ma de colocacién de créditos publicos,
asi como reajustar las normatividades
de uso de suelo, otorgar bonos de den-
sidad para uso de transporte publico y
eliminarlaexigenciade estacionamien-
to en edificios nuevos.

Lo mds relevante es promover la
productividad de los gobiernos locales
y mejorar la recaudacién de impuestos
yprogramas de incentivos parainvertir
losrecursos publicos eninfraestructura
urbana o subsidios, concluy?. g

» Sin educacion
no hay progreso.
Foto: Juan A. Lopez.

Espacio de reflexion

Promueven jovenes la
participacion ciudadana

Debate sobre el modelo
educativo, sustento
para una mejor

calidad de vida

Laura Romero

1 México que Queremos es un es-
pacio de reflexién rigurosa y de

didlogo plural creado por jévenes
parapromover laparticipacién ciudadana
responsable y generar, de la mano de los
expertos, propuestas que se traduzcan en
una mejor calidad de vida. Con el Ciclo
de Didlogos 2014-2015 Acciones hacia el
Futuro comenzé su nueva etapa.

En el panel El Modelo Educativo para
el Siglo XXI, en el que interviene esta
casa de estudios e instituciones como el
ITAM, BID, OCDE y Unesco, entre otras,
participé el rector José Narro Robles; ahi,
la representante y directora de la Oficina
de la Unesco en México, Nuria Sanz, sos-
tuvo que dentro de las politicas de esta
organizacién la educacién es un derecho
“en defensa propia”.

Sino hay una de calidad no es posible
pensar en el didlogo intercultural, en la
libertad de expresién; tampoco existe
algtn tipo de ejercicio de los derechos ni
serd posible una sociedad sostenible. Se
trata de un derecho habilitante, annadio.

Tambiéndijoqueesurgenteintensificar
ladosis de ciencias sociales, filosofia y artes.
“Si se habla de disciplina y generar habitos,
enlaeducacion primariay secundaria falta
cultivar la creatividad mediante las for-
mas artisticas, que generan la conciencia

y la forma de ser humanos. Cualquiera
que tenga una preparacion artistica no
quiere ser mejor que otro, sino mejor que
si mismo; ése es un valor de construccién
de ciudadania fundamental”.

En tanto, Eugenia Garduiio, directora
del Centro de la OCDE en México para
América Latina, senal6 que el nimero de
alumnos en educacién bésica en nuestro
pais es similar a la poblacién total de
Australia, o a la suma de los habitantes
de Finlandia, Singapur, Noruega y Suiza.
Ademds es un sistema diverso, que atien-
de a casi 800 mil infantes en escuelas
indigenas, a 300 mil en preescolares,
primarias y secundarias comunitarias, y
a mas de un millén en telesecundarias.

Para Enrique del Val, subsecretario de
Planeacién y Evaluacién de Politicas Edu-
cativas de la SEP, el logro del aprendizaje
constituye la Gnica expresién verdadera
del cumplimiento del derecho a la edu-
cacién. Los objetivos que se persiguen
con aquélla, y el conjunto de supuestos y
creencias sobre el proceso, dan la pauta
para construir un nuevo modeloy definir
sus caracteristicas.

Momento importante

Por su parte, José Narro consideré que el
pais vive un momento importante en su
historia. "Delo que hagamos o dejemos de
hacer ahora dependerd si logramos trans-
formar la grandeza de nuestra nacién en
justicia para todos, igualdad, libertad y
democracia; para todo ello requerimos
de la educacién. Sin ella no hay progreso
en lo individual y lo colectivo, es un bien
publico y un derecho fundamental de las
personas; sin ella no se resuelve ningtin
problema, es uno de los grandes iguala-
dores sociales", finaliz6. g
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EFEMERIDE DiA MUNDIAL DEL ALZHEIMER

RenE TiseriNO

Ividar vivencias inmediatas

o presentar afecciones olfa-

tivas pueden ser indicadores

de Alzheimer, sobre todo en
adultos mayores, padecimiento con ma-
yor prevalencia en el género femenino,
explic6é Rosalinda Guevara Guzman,
jefa del Laboratorio Sensorial de la Fa-
cultad de Medicina.

Por ello, que las mujeres se hagan
una prueba de olores es relevante, de
forma similar a realizarse anualmente
el examen del Papanicolaou, agrego.

“La enfermedad se ha convertido
en un problema de salud publica y
hoy plantea un escenario que hace
20 afios se veia lejano. Esto responde
a que las expectativas de vida de los
mexicanos se han incrementado y
las posibilidades de rebasar las ocho
décadas son mayores”, refirio.

Las estadisticas demuestran que el
sexo femenino es mds propenso a este
mal y la razén es simple: ellas tienen
una sobrevida mayor, de hasta seis o
siete anos, informo.

Factores de riesgo

Guevara Guzman dijo que desde el pun-
to de vista clinico, se ha encontrado
que quienes padecen diabetes mellitus,
sobre todo del tipo II, generalmente
desarrollan hipertensién arterial, dos
factores deriesgo para esta enfermedad.

“También influyen aspectos como
la presencia de ozono” (nocivo para la
salud), anadi6 en el marco del Dia Mun-
dial del Alzheimer, que se conmemoré
este 21 de septiembre.

El padecimiento suele aparecer
alrededor de los 65 anos de edad. Al
principio, los afectados tardan mds en
evocar recuerdos, pero mas adelante
el sujeto no es capaz de recordar in-
formacién reciente.

Prueba de olores

Para atender esta problematica, desde
hace ocho anos personal de la Facultad
de Medicina trabaja con Patricia Seve-
riano Pérez, profesora de la Facultad de
Quimica, en el desarrollo de una prueba
de olores.

Elexamen parte de una seleccién de
20 aromas familiares de entre 59 posi-
bles, que se aplica a grupos de personas
en diferentes partes del pais.

“Se ha visto que antes de que se pre-
senten alteraciones cognitivas, la pérdida
del olfato es un primer indicio de demen-
cia”, dijo. No es mortal en breve, pero la
persona puede desarrollar otras altera-

Alzheimer, problema
de salud publica

El sexo femenino, mas propenso a padecer
la enfermedad

ciones y efec-

tos colaterales.

“La prueba de olo-

res es diagndstica; es

importante efectuarla para
determinar las acciones a seguir”.

Porloanterior, las recomendaciones

son: cuidarlaalimentacion, vigilarla sa-

lud, consultaralneurélogoy procurarse

una vida mds activa. “Desafortunada-

mente no hay farmacos. Como pais,

tenemos que estar alertas, porque en

los préximos 20 anos el porcentaje de

adultos mayores se incrementara”, con-

cluy6 la especialista. g4
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» Oportunidad de generar cambios. Fotos: Juan Antonio Lopez.

Formacion y compromiso

ongreso nacional
de servicio social

Esencial, promover y consolidar en los estudiantes
una conciencia de retribucion social

Laura Romero

a prestacion del servicio social
y voluntariado universitario
representan una oportunidad
para incidir y generar cambios y
transformaciones en los ambitos donde se
realiza. De ahilaimportancia de fortalecer
la formacién de los alumnos, al tiempo
de impulsar y consolidar en ellos una
concienciaderetribucién social, mediante
un trabajo solidario y colaborativo.

Para promover un espacio de encuentro
y reflexién que permita que los distintos
actores involucrados en la prestacion de
ese servicio (estudiantes, asesores, enlaces,
académicos y responsables) compartan
conocimientos, experiencias, modelos y
distintas formas de intervencién, hasta
hoy se realiza el 31° Congreso Nacional y
5° Internacional de Servicio Social y Vo-
luntariado Universitario 2014, con el tema
Formacién y compromiso universitario an-
te la desigualdad social.

Al dar la bienvenida, Marcos Mazari
Hiriart, director de la Facultad de Arquitec-
tura, explicé que el propésito es fortalecer
el servicio social y el voluntariado como
instrumentos de desarrollo.

“Esperamos que el congreso permita
fomentar esa actividad, implementar el
cambio, la comunicacién y la vincula-
cién entre las universidades, asi como

elaborar programas multidisciplinarios
e interinstitucionales que beneficien a la
comunidad”, asevero.

Las mds de 60 ponencias registradas
en los diferentes temas, como desarrollo
social y politicas ptblicas y sociales, entre
otros, “nos enriquecerdn y retroalimenta-
rdn”, considerd.

Victor Hugo Aguilar Gaxiola, presidente
del Comité Ejecutivo Nacional de la Comi-
sién Interuniversitaria de Servicio Social,
resalt6 el compromisoque tienen los univer-
sitarios de retribuir a la sociedad lo que les
ha dado. En 30 memorias de trabajo de esa
instancia, se recogen la labor y experiencias
de brigadistas en el pais, quienes efectian
una tarea solidaria con el pueblo, con los
grupos vulnerables de México.

Esa comision se formo en 1983, recordo.
A la fecha se han realizado 31 congresos
que han permitido resaltar al servicio so-
cial como actividad académica sustantiva
de la Universidad.

Profundas desigualdades

En la conferencia inaugural del encuentro,
el rector José Narro Robles expuso que es
necesario tener claro que las profundas des-
igualdades de los ingresos afectan a todos;
“la marginacién y exclusion que implican,
restringe el crecimiento de las economias”.

Agreg6 que no obstante el crecimiento
de la economia mundial y el auge del pro-
greso técnico, el reparto de los beneficios no
mejora, no permea en la escala social como
suponen quienes defienden el estado actual
de cosas. De hecho, “hay consenso entre
especialistas y organismos internacionales
en el sentido de que la concentracion de la
riqueza en manos de unas cuantas personas
en el orbe ha aumentado enormemente en
las ultimas décadas”.

Ejemplo de ello, indicé en el Teatro Car-
los Lazo de 1a Facultad de Arquitectura, es
que 8.4 por ciento de la poblacién mundial
posee 83 por ciento delariqueza total, mien-
tras que casi 70 por ciento mds pobre tiene
solo tres por ciento, segin datos del Fondo
de Poblacién de Naciones Unidas. Ademds,
en los tltimos 20 afos, 53 por ciento de la
riquezageneradaenelmundohaidoaparar
al uno por ciento mds rico.

En México es un problema histérico y
parece perpetuarse no sélo en cuanto a la
mala distribucién del ingreso, sino también
en lo concerniente a la desigualdad de opor-
tunidades, en especial en lo que se refiere
a educacion, salud, alimentacién y empleo,
donde son afectados mayormente los indi-
genas, los jovenes y las mujeres, sostuvo.

Eje de vinculacion
Afadi6 que el servicio social es uno de los
ejes fundamentales para la vinculacién de
la Universidad con la sociedad, al tiempo
que constituye parte de la formacién de los
alumnos. “Es un instrumento para que el
estudiante entre en contacto con las comu-
nidades y aplique sus conocimientos, asi
como para fomentar su conciencia civica y
su compromiso con la sociedad. Es también
un recurso extraordinario para ayudar a
resolver necesidades especificas de las co-
munidades mds desprotegidas”.
Asistieron Enrique Ferndndez Fass-
nacht, secretario general ejecutivo de la
Asociacién Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacién Superior;
Enrique Balp Diaz, secretario de Servicios
a la Comunidad de la UNAM; Jaime Hugo
Talancén Escobedo, director general de
Profesiones de la Secretaria de Educacién
Pablica, y Ada Avendano Enciso, coordina-
dorade Servicio Social y Practica Profesional
de la Facultad de Arquitectura. 4
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Aniversario 55 del espacio

Casadel Lago

reabre Foro
al Aire Libre

Reinauguracion con la Big Band Jazz de
México; danza, teatro y artes visuales

urante 55 afios Casa del Lago
Juan José Arreola ha fungido
como un semillero donde to-
das las formas artisticas son
posibles. Se trata del primer espacio extra-
muros de laUNAM, donde ha prevalecido
la experimentacién que otorga posibili-
dades creativas a nuevos talentos y por el
que han transitado personajes claves dela
cultura nacional e internacional.

En el recinto se celebré mas de medio
siglo de vida con la reapertura de su Foro
al Aire Libre 1, sometido a trabajos de
remodelacién. Elfestejo, al que acudieron
mas de tres mil personas, fue ameniza-
do con la actuacién de la Big Band Jazz
de México.

Medio ambiente

Esta entidad universitaria, dirigida por
Julieta Giménez Cacho, trabaja en el reto
de consolidar la relacién entre arte y
medio ambiente. “Alienta a la diversidad
y la apertura; en ese sentido todos los
directores, desde Juan José Arreola, han
dado su toque personal al lugar. Algunos
ligados a la literatura, otros al teatro o la
musica, pero siempre manteniendo las
lineas originales”, explico.

Aunque Casa del Lago cuenta con un
posicionamientoimportante en eldmbito
cultural, esta administracién enfrenta
el reto de ponderar la propuesta arte-
medio ambiente con distintas vertientes.
“Queremos trabajar en un concepto mads
definido, entendido de manera amplia,
no sélo retomando la naturaleza, sino
también el entorno donde intervienen
distintos elementos naturales, artificiales

y humanos con el propésito de mantener
este espacio abierto a un publico diverso”,
anadié Giménez Cacho.

Juan José Gurrola, Vicente Rojo, Juan
Garcia Ponce, Lilia Carrillo, Fernando
Garcia Ponce, Alberto Gironella, Manuel
Felguérez, José Luis Cuevas, Joaquin Gu-
tiérrez Heras, Héctor Mendoza, José Luis
Ibanez, Helen Escobedo y José Emilio
Pacheco son algunos de los artistas que
han formado parte de los grandes proyec-
tos de Casa del Lago a lo largo de mads de
medio sigloy que han nutrido de manera
importante a este recinto emblematico y
al arte nacional en general.

La noche del festejo, mds de tres mil
personas disfrutaron de la musica de la
BigBand]Jazz de México que tuvo entre sus
invitados a los musicos Fela Dominguez,
Rodolfo Loeza y Elohim Corona, quienes
interpretaron piezas de Quincy Jones,
Bob Mintzery Stevie Wonder, entre otros.

El Foro al Aire Libre 1 fue remodela-
do en la graderia, is6ptica y velaria, con
el propésito de que los asistentes estén
comodos y puedan disfrutar de los espec-
tdculos mientras conviven con el entorno
natural de la casa.

Los trabajos de mantenimiento se rea-
lizaron por el Programa de Apoyo a la
Infraestructura Cultural de los Estados
de Conaculta en colaboracién con la Se-
cretaria Administrativa y la Direccién
General de Obras, ambas dependencias
de la UNAM. También se efectuard la re-
modelacién del Foro al Aire Libre 2.

Para continuar con la celebracién,
en la recta final del afo, este sitio del
Bosque de Chapultepec tendrd activida-

des como el Quinto Festival de Tango
que estard dedicado a Anibal Troilo, el
bandoneonista mayor de Buenos Aires.
“Todos los conciertos, espectdculosy char-
las estdn dedicados a su musica. Se traera
el bandoneén que utilizaba Anibal y serd
interpretado por cinco musicos”, informa.

Ademads, serd sede del Festival jen con-
tacto contigo! el 17, 18 y 19 de octubre
en colaboracién con la Coordinacién de
Difusién Cultural. Se inaugurardn dos
exposiciones de artes visuales, ademads
de los festivales de flamenco y musica
contemporanea, y el CutOutFest.

En el también inaugurado Espacio So-
noro habra conciertos mensuales donde
se hardn improvisaciones. Dicho lugar
estd equipado con aparatos de alta fide-
lidad que otorga espacialidad al sonido
donde cada mes se escuchan piezas que
combinan musica y medio ambiente. g

Mina SanTiaco



To Cut-Out, instalacion sonora en el MUAC

Con un afan mallarmeano, Ivan Naranjo trae su instalacion To Cut-Out
al Museo Universitario Arte Contemporaneo, lugar que se adaptay
responde a diversos ambientes acusticos. Concluye el 23 de noviembre.
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Drama, animacion...

La Filmoteca presenta
ciclo de cortoitaliano

Proyectara este sabadoy domingo lo mas reciente y destacaco

del género en la Sala José Revueltas

a Filmoteca de la UNAM
y el Instituto Italiano de
Cultura organizan el ci-
clo Italia en Corto 2014,
que presentard lo mas reciente y
destacado del género en la Sala
José Revueltas del Centro Cultu-
ral Universitario.

Se mostrardn piezas, desde el
drama hasta la animacién, que re-
presentan lo que hace actualmente
uno de los paises de gran tradicién
cinematografica y que ha abonado
a la consolidacién de este arte.

La exhibicién incluird trabajos
de los realizadores Dario Samuele
Leone, Julia Gromskaya, Vito Pal-
mieri, Davide Tromba, Chantal
Toesca, Federico Brugia, Alessan-
dro Porzio y Pierluca di Pasquale.

Este sdbado 27 se proyectara
Dreaming Apecar, dirigida por Da-
rio Samuele Leone, donde se cuenta
la historia de una mujer madura
que agotada de buscar trabajo sin
éxito, acepta cuidar a un anciano
rumano, experiencia que cambia-
rd su vida.

Ademads, Riada/Fiumana, de Ju-
lia Gromskaya, que recorrié 83
festivales internacionales y obtu-
vo 13 galardones. Gromskaya es
una joven ilustradora y destacada
directora de animaciones.

El creador, productor y escritor
Vito Palmieri también forma parte
de esta muestra y presentard Ma-
tilde. El cortometraje, que formé
parte de la 63 edicién del Festival
Internacional de Cine de Berlin,
narrala historia de Matilde, unani-
Na con una inteligencia dindmica
y un espiritu fuerte que tratard de
encontrarse en este mundo.

L

» Matilde,
de Vito
Palmieri.

Federico Brugia, publicista li-
gado al mundo audiovisual y a la
musica, donde ha ganado presti-
gio internacional —algunos de sus
anuncios son parte del archivo del
Museo Nacional Centro de Arte
Reina Sofia, de Madrid-, también
participa en el ciclo con Perfecta.

Ruido blanco, corto de Alessan-
dro Porzio, es una obra cdustica,
donde mediante una situaciéon de
dolor que padece un enfermo ter-
minal y la forma en que su pareja
afronta, se desatard una serie de
conflictos internos para ambos.

Nuevas vertientes

de las producciones

Los trabajos Muros limpios, de Da-
vide Tromba, No ha pasado nada,
de Chantal Toesca y Zini e ami, de
Pierluca di Pasquale, también in-
tegran la seleccién que adentrard
a cinéfilos y publico en general en
las nuevas vertientes de las produc-
ciones italianas.

Elprograma seleccionado porla
Filmoteca de esta casa de estudios
y el Instituto Italiano de Cultura
serd el mismo el domingo 28. Entra-
da gratuita. 4

Mina SanTiaco

» Dreaming
Apecar, de
Dario Samue-
le Leone.
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En 2015 cumplira 85 aiios

Tradicion e innovacion
en Investigaciones Sociales

Primer informe de
actividades de
Manuel Perlé Cohen

LeTicia OLvERA

no de los retos del Insti-
tuto de Investigaciones
Sociales es combinar
su larga tradicién con
innovacién, busqueda de conoci-
miento de frontera y atencién a
dificultades emergentes, afirmé
Manuel Perlé Cohen, director de
la entidad universitaria.

Al presentar su primer informe
de actividadesrefiri6 que el préximo
ano el Instituto cumplird 85 anos, lo
que lo hace poseedor de una histo-
ria ilustre y de vanguardia, porque
“nuestro compromiso con el estudio
delos problemasnacionalesy encon-
trar soluciones se mantiene como
una preocupacion central”.

Ademds, hanbuscadoinsertarse
en los circuitos internacionales del
conocimiento, desarrollarenfoques
tedricos avanzados e incorporar
metodologias de investigacién mads
rigurosas, manifesté ante Estela
Morales Campos, coordinadora
de Humanidades.

Ellnstituto cuenta con 89 investi-
gadores de tiempo completo. Nueve
de cada 10 tienen grado de doctor, y
pocomenosdeladécimaparte posee
estudiosdemaestria. Ademds, 95 por
ciento participa en el Programa de
Primas al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo Completo y
85 forma parte del Sistema Nacional
de Investigadores.

Asimismo, en el tltimo afio, los
investigadores desarrollaron 270
proyectos (tres en promedio por
integrante y predominaron los de
cardcter individual).

» El titular. Foto:
Justo Suadrez.

La produccién académica se
mantuvo elevada y se publicaron
43 titulos (23 de autor tnico), 17 de
coordinaciénytres de compilacion,
asicomo 85 capitulos en librosy 90
articulos en revistas nacionales e
internacionales, puntualizo.

Perl6 Cohen sefalé que se han
emprendido diversas acciones para
fortalecer la cohesién de Investiga-
ciones Sociales, como el proyecto
colectivo El Futuro de México en
2035: una Vision Prospectiva, en el
que intervienen 24 académicos.

Formacion de recursos

En docencia y formacion de recur-
sos humanos, en el dltimo afio los
investigadoresimpartieron 166 cur-
sos (127 en la UNAM). Ademads, se
concluyeron 14 tesis de doctorado,
26 de maestria y 10 de licenciatura;
adicionalmente, el personal docen-
te reporté su participacion en 469
trabajos de titulacién en proceso.

Alrespecto,recordé que se trata
de una entidad participante en los
posgrados de Ciencias Politicas y
Sociales, Urbanismo y Ciencias
de la Administracién, y reciente-
mente recibié una invitacién para
incorporarse al de Antropologia.

También se aprob6 el posgrado
en Ciencias de la Sostenibilidad
y tres investigadores colaboraron
en el diseflo y construccién de los
planes de estudio de la maestria en
Demografia Social.

El Instituto se incorporé como
entidad académica asesora de las
licenciaturas en Desarrollo Comu-
nitario para el Envejecimiento de
la Facultad de Estudios Superiores
(FES) Zaragoza, y en Estudios So-
ciales y Gestién Local de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores
(ENES) Morelia.

Movilidad e intercambio

Por otro lado, subray6, se impulsa
una intensa actividad de movili-
dad e intercambio. En este primer
afno, 21 investigadores realizaron
sabdticos y estancias, y 20 acadé-
micos externos hicieron lo mismo
en Sociales. Adicionalmente, se
celebraron 42 convenios (32 con
instituciones nacionalesy 10 con or-
ganismos del extranjero).

Con lo referente a la difusién,
se expres6 en 172 actos académi-
cos a los que concurrieron nueve
mil 307 personas. También, se
efectuaron 467 entrevistas con
medios de comunicacion.

En su oportunidad, Morales
Campos sostuvo que si bien el
Instituto cuenta con una larga
tradicién, siempre busca innovar
y renovarse. Su produccién cien-
tifica estd presente en el estudio
de buena parte de los problemas
actualesy la cantidad de proyectos
realizados le dan presencia nacio-
nal e internacional. 4
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CONVOCATORIAS

CATEDRA ESPECIAL

JORGE GONZALEZ REYNA

La Facultad de Arquitectura, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Céatedras
Especiales de la UNAM, y lo acordado por el H. Consejo Téc-
nico de la propia Facultad

Convoca

A los profesores de carrera adscritos a la misma, que rednan
los requisitos sefialados en los articulos 13, 15y 16 del regla-
mento citado, a presentar su solicitud para ocupar por un afio,
la Catedra Especial:

JORGE GONZALEZ REYNA

La catedra tendra como proposito principal estimular la in-
vestigacion especifica que contribuya a la superacion de
docentes y a la produccién conjunta de material didactico
util a los planes de estudios de la Facultad, en el area de
Disefio y Proyectos.

Las solicitudes deberan entregarse en la Secretaria General
de la Facultad, en un plazo que concluira a los treinta dias na-
turales de haberse publicado esta convocatoria en la Gaceta
UNAM, y deberd acompafiarse de:

a) Curriculum vitae.

b) Fotocopias de los documentos que acrediten la prepara-
cion académica del solicitante.

¢) Documentos en los que conste su adscripcion, categoria
y nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la institucion y vi-
gencia en su relacion laboral.

d) Documentacion que permita al H. Consejo Técnico la eva-
luacion del solicitante especificamente en el que se refiere a las
actividades docentes del mismo, tales como: cursos impartidos,
direccion de tesis, formacion de grupos de trabajo, elaboracion
de material didactico, participacion en comisiones académicas
y publicaciones.

e) Presentar el programa de trabajo, tematico y alcances
correspondientes.

f) Carta compromiso del candidato de que cumplira con
lo siguiente:

Exponer el trabajo que realizard durante el afio, en un curso
especial al término del periodo, que tendra una duracion mini-
ma de una semana.

Producir, al término del afio, un documento (libro o material
didactico) de acuerdo al programa inicialmente presentado y
que la propia Facultad imprimira para su publicacion.

Para ser aprobado por el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Arquitectura.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
CIUDAD UNIVERSITARIA, D.F. 25 DE SEPTIEMBRE DE 2014
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO
ARQ. MARCOS MAZARI HIRIART

CATEDRA ESPECIAL

ENRIQUE DEL MORAL

La Facultad de Arquitectura, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Céatedras
Especiales de la UNAM, y lo acordado por el H. Consejo Téc-
nico de la propia Facultad

Convoca

A los profesores de carrera adscritos a la misma, que redinan
los requisitos sefialados en los articulos 13, 15y 16 del regla-
mento citado, a presentar su solicitud para ocupar por un afio,
la Catedra Especial:

ENRIQUE DEL MORAL

La catedra tendra como propésito principal estimular la in-
vestigacion especifica que contribuya a la superacion de
docentes y a la produccién conjunta de material didactico
util a los planes de estudios de la Facultad, en el area Ur-
bano-ambiental.

Las solicitudes deberan entregarse en la Secretaria General
de la Facultad, en un plazo que concluira a los treinta dias na-
turales de haberse publicado esta convocatoria en la Gaceta
UNAM, y debera acompafiarse de:

a) Curriculum vitae.

b) Fotocopias de los documentos que acrediten la prepara-
cion académica del solicitante.

c) Documentos en los que conste su adscripcion, categoria
y nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la institucion y vi-
gencia en su relacion laboral.

d) Documentacién que permita al H. Consejo Técnico la
evaluacion del solicitante especificamente en el que se refiere
a las actividades docentes del mismo, tales como: cursos im-
partidos, direccion de tesis, formacion de grupos de trabajo,
elaboracion de material didactico, participacion en comisiones
académicas y publicaciones.

e) Presentar el programa de trabajo, tematico y alcances
correspondientes.

f) Carta compromiso del candidato de que cumplira con
lo siguiente:

Exponer el trabajo que realizara durante el afio, en un curso
especial al término del periodo, que tendra una duraciéon mini-
ma de una semana.

Producir, al término del afio, un documento (libro o material
didactico) de acuerdo al programa inicialmente presentado y
que la propia Facultad imprimira para su publicacion.

Para ser aprobado por el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Arquitectura.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
CIUDAD UNIVERSITARIA, D.F. 25 DE SEPTIEMBRE DE 2014
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO
ARQ. MARCOS MAZARI HIRIART
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25 de septiembre de 2014

CATEDRA ESPECIAL

JAVIER GARCIA LASCURAIN

La Facultad de Arquitectura, de conformidad con lo establecido
en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Catedras Es-
peciales de la UNAM, y lo acordado por el H. Consejo Técnico
de la propia Facultad

Convoca

A los profesores de carrera adscritos a la misma, que reinan
los requisitos sefialados en los articulos 13, 15 y 16 del regla-
mento citado, a presentar su solicitud para ocupar por un afio,
la Catedra Especial:

JAVIER GARCIA LASCURAIN

La céatedra tendrd como propdsito principal estimular la in-
vestigacion especifica que contribuya a la superacion de
docentes y a la produccion conjunta de material didactico
util a los planes de estudios de la Facultad en el area de
Disefio y Proyectos.

Las solicitudes deberan entregarse en la Secretaria General
de la Facultad, en un plazo que concluira a los treinta dias na-
turales de haberse publicado esta convocatoria en la Gaceta
UNAM, y debera acompafiarse de:

a) Curriculum vitae.

b) Fotocopias de los documentos que acrediten la prepara-
cion académica del solicitante.

¢) Documentos en los que conste su adscripcion, categoria
y nivel, funciones asignadas, antigliedad en la institucion y vi-
gencia en su relacion laboral.

d) Documentacion que permita al H. Consejo Técnico la
evaluacion del solicitante especificamente en el que se refiere
a las actividades docentes del mismo, tales como: cursos im-
partidos, direccion de tesis, formacion de grupos de trabajo,
elaboracion de material didactico, participacion en comisiones
académicas y publicaciones.

e) Presentar el programa de trabajo, tematico y alcances
correspondientes. (En papel y CD)

f) Carta compromiso del candidato de que cumplira con
lo siguiente:

Exponer el trabajo que realizard durante el afio, en un curso
especial al término del periodo, que tendra una duracién mini-
ma de una semana.

Producir, al término del afio, un documento (libro o material
didactico) de acuerdo al programa inicialmente presentado y
que la propia Facultad imprimira para su publicacion.

Para ser aprobado por el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Arquitectura.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
CIUDAD UNIVERSITARIA, D.F. 25 DE SEPTIEMBRE DE 2014
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO
ARQ. MARCOS MAZARI HIRIART

CATEDRA ESPECIAL

MAURICIO M. CAMPOS

La Facultad de Arquitectura, de conformidad con lo establecido
en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Catedras Es-
peciales de la UNAM, y lo acordado por el H. Consejo Técnico
de la propia Facultad

Convoca

A los profesores de carrera adscritos a la misma, que redinan
los requisitos sefialados en los articulos 13,15 y 16 del regla-
mento citado, a presentar su solicitud para ocupar por un afio,
la Catedra Especial:

MAURICIO M. CAMPOS

La céatedra tendrd como propdsito principal estimular la in-
vestigacion especifica que contribuya a la superacion de
docentes y a la produccion conjunta de material didactico
uatil a los planes de estudios de la Facultad, en el area de
Tecnologia y Construccion.

Las solicitudes deberan entregarse en la Secretaria General
de la Facultad, en un plazo que concluira a los treinta dias na-
turales de haberse publicado esta convocatoria en la Gaceta
UNAM, y debera acompafiarse de:

a) Curriculum vitae.

b) Fotocopias de los documentos que acrediten la prepara-
cion académica del solicitante.

c) Documentos en los que conste su adscripcion categoria
y nivel, funciones asignadas, antigliedad en la institucion y vi-
gencia en su relacion laboral.

d) Documentacion que permita al H. Consejo Técnico la
evaluacion del solicitante especificamente en el que se refiere
a las actividades docentes del mismo, tales como: cursos im-
partidos, direccion de tesis, formacion de grupos de trabajo,
elaboracion de material didactico, participacion en comisiones
académicas y publicaciones.

e) Presentar el programa de trabajo, tematico y alcances
correspondientes. (En papel y CD)

f) Carta compromiso del candidato de que cumplira con
lo siguiente:

Exponer el trabajo que realizard durante el afio, en un curso
especial al término del periodo, que tendra una duracién mini-
ma de una semana.

Producir, al término del afio, un documento (libro o material
didactico) de acuerdo al programa inicialmente presentado y
que la propia Facultad imprimira para su publicacion.

Para ser aprobado por el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Arquitectura.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
CIUDAD UNIVERSITARIA, D.F. 25 DE SEPTIEMBRE DE 2014
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO
ARQ. MARCOS MAZARI HIRIART
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25 de septiembre de 2014

CONVOCATORIAS

CATEDRA ESPECIAL

DOUGLAS SCOTT

La Facultad de Arquitectura, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Céatedras
Especiales de la UNAM, y lo acordado por el H. Consejo Téc-
nico de la propia Facultad

Convoca

A los profesores de carrera adscritos a la misma, que reinan
los requisitos sefialados en los articulos 13, 15y 16 del regla-
mento citado, a presentar su solicitud para ocupar por un afio,
la Catedra Especial:

DOUGLAS SCOTT

La catedra tendra como proposito principal estimular la in-
vestigacion especifica que contribuya a la superacion de
docentes y a la produccién conjunta de material didactico
util a los planes de estudios de la Facultad en el area de
Disefio Industrial.

Las solicitudes deberan entregarse en la Secretaria General
de la Facultad, en un plazo que concluird a los treinta dias de
haberse publicado esta convocatoria en la Gaceta UNAM, y
debera acompafiarse de:

a) Curriculum vitae.

b) Fotocopias de los documentos que acrediten la prepara-
cion académica del solicitante.

¢) Documentos en los que conste su adscripcion, categoria
y nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la institucion y vi-
gencia en su relacion laboral.

d) Documentacién que permita al H. Consejo Técnico la
evaluacion del solicitante especificamente en el que se refiere
a las actividades docentes del mismo, tales como: cursos im-
partidos, direccion de tesis, formacion de grupos de trabajo,
elaboracion de material didactico, participacion en comisiones
académicas y publicaciones.

e) Presentar el programa de trabajo, tematico y alcances
correspondientes.

f) Carta compromiso del candidato de que cumplira con
lo siguiente:

Exponer el trabajo que realizard durante el afio, en un curso
especial al término del periodo, que tendra una duracion mini-
ma de una semana.

Producir, al término del afio, un documento (libro o material
didactico) de acuerdo al programa inicialmente presentado y
que la propia Facultad imprimira para su publicacion.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
CIUDAD UNIVERSITARIA, D.F. 25 DE SEPTIEMBRE DE 2014
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO
ARQ. MARCOS MAZARI HIRIART

CATEDRA ESPECIAL

JOSE VILLAGRAN

La Facultad de Arquitectura, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Céatedras
Especiales de la UNAM, y lo acordado por el H. Consejo Téc-
nico de la propia Facultad

Convoca

A los profesores de carrera adscritos a la misma, que redinan
los requisitos sefialados en los articulos 13, 15y 16 del regla-
mento citado, a presentar su solicitud para ocupar por un afio,
la Catedra Especial:

JOSE VILLAGRAN

La catedra tendra como propésito principal estimular la in-
vestigacion especifica que contribuya a la superacion de
docentes y a la produccién conjunta de material didacti-
co util a los planes de estudios de la Facultad, en el area
de Teoria.

Las solicitudes deberan entregarse en la Secretaria General
de la Facultad, en un plazo que concluira a los treinta dias na-
turales de haberse publicado esta convocatoria en la Gaceta
UNAM, y debera acompafiarse de:

a) Curriculum vitae.

b) Fotocopias de los documentos que acrediten la prepara-
cion académica del solicitante.

c) Documentos en los que conste su adscripcion, categoria
y nivel, funciones asignadas, antigiiedad en la institucion y vi-
gencia en su relacion laboral.

d) Documentacién que permita al H. Consejo Técnico la
evaluacion del solicitante especificamente en el que se refiere
a las actividades docentes del mismo, tales como: cursos im-
partidos, direccion de tesis, formacion de grupos de trabajo,
elaboracion de material didactico, participacion en comisiones
académicas y publicaciones.

e) Presentar el programa de trabajo, tematico y alcances
correspondientes. (En papel y CD)

f) Carta compromiso del candidato de que cumplira con
lo siguiente:

Exponer el trabajo que realizara durante el afio, en un curso
especial al término del periodo, que tendra una duraciéon mini-
ma de una semana.

Producir, al término del afio, un documento (libro o material
didactico) de acuerdo al programa inicialmente presentado y
que la propia Facultad imprimira para su publicacion.

Para ser aprobado por el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Arquitectura.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
CIUDAD UNIVERSITARIA, D.F. 25 DE SEPTIEMBRE DE 2014
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO
ARQ. MARCOS MAZARI HIRIART
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25 de septiembre de 2014

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO

AVISO
Convocatorias PAPIIT 2013y 2014
Renovacién de proyectos

Se comunica a los responsables académicos de proyectos PAPIIT de las convocatorias 2013 y 2014 que, para la captura
en linea del informe de avances y la solicitud de renovacion, el sistema de gestidn electronica (GeDGAPA) estaré abierto
Unicamente del 29 de septiembre al 20 de octubre de 2014 hasta las 18:00 hrs., en el sitio web institucional de la DGAPA

direccion electronica: http://dgapa.unam.mx.

Deberéan subir los documentos probatorios en version .pdf a través del sistema, antes de su envio electrénico, conforme a
las instrucciones que se encuentran en el mismo. Enlistar en la seccién de “Otros archivos” los probatorios que no fue po-
sible ingresar (los documentos de texto e imagen tendran que convertirse en formato .pdf), y entregarlos en un dispositivo
de almacenamiento digital (CD, DVD, USB, etc.), etiquetado con la clave y nUmero de proyecto.

Una vez capturado el informe en linea, deberan entregar (Unicamente) el comprobante de envio y el desglose de los reque-
rimientos financieros con las firmas correspondientes. La recepcion de comprobantes sera a mas tardar el 23 de octubre a
las 15:00 hrs. en las oficinas de la DGAPA, ubicadas en el 4° piso del edificio “C”, en la zona cultural de Ciudad Universitaria.

Para cualquier aclaracion, usted puede comunicarse a la Subdireccién de Desarrollo Académico, a los teléfonos 5622-6266,
5622-6016 y 5622-6257, 0 a la direccion electronica: papiit@dgapa.unam.mx o en nuestra cuenta de twitter:@ PAPIITunam.

Atentamente.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., 25 de septiembre de 2014
El Director General
Dr. Dante J. Moran Zenteno

COORDINACION DE HUMANIDADES
El Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia, emitié la
Convocatoria de Registro
CONACYT-ERANet-LAC 2014

La Coordinacion de Humanidades invita a los investigadores
del Subsistema, Facultades y Escuelas afines, a registrar pre-
propuestas para formar parte de consorcios trasnacionales
en la:

CONVOCATORIADE REGISTRO
CONACYT-ERANet-LAC 2014

Cooperacion Birregional
Unién Europea-Latinoamérica y el Caribe

Para conocer en detalle las bases, los términos de referencia
e ingresar al formato de solicitud se deberd consultar la
convocatoria en la pagina web: http://www.conacyt.gob.mx.

Las solicitudes se enviaran por la via electronica antes de las
15:00 horas del 27 de noviembre del 2014. Se debera incluir la
Carta Oficial de Postulacion.

Previo al envio en linea, debera solicitarse a la Doctora
Estela Morales Campos, Coordinadora de Humanidades y
Representante Legal, la Carta Oficial de Postulacion, mediante
oficio signado por el Director de la entidad proponente, en
el que se indique: 1. El nombre del Responsable Técnico y
nombramiento; 2. El nombre del Responsable Administrativo
y 3. El compromiso de la entidad para apoyar el desarrollo
del proyecto. El documento debera requerirse antes del 24 de
noviembre del actual. Es necesario adjuntar una impresion del
formato CONACYT debidamente llenado.

Para mayor informacion, comunicarse a la Secretaria Técnica
de Apoyo a la Investigacion al teléfono 56-22-75-65 ext. 220 o

al correo electronico: ape@unam.mx.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D.F. a 25 de septiembre de 2014
La Coordinadora de Humanidades
Dra. Estela Morales Campos
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COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2014
PROGRAMA DE CAPACITACION DE ESTUDIANTES Y DOCENTES
SEP-SRE
“PROYECTA 100,000”

La Secretaria de Educacion Publica y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de los Estados Unidos Mexicanos
y el Gobierno del Estado de California de los Estados Unidos de América, hacen del conocimiento de la Comunidad
Cientifica que se encuentra abierta la convocatoria e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:

http://www.subes.sep.gob.mx/

Presentacion de las propuestas:

1. El solicitante debera completar el formulario en linea en la fecha limite: 25 de septiembre de 2014.

PARA MAYORES INFORMES, POR CORREO ELECTRONICO: cnbes@sep.gob.mx DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA
AL 01-800-288-42-48, DESDE LA CIUDAD DE MEXICO AL 36-00-25-00 EXTENSIONES 65821, 65823, 65824 Y 65825
HORARIO: DE LAS 9:00 A LAS 20:00 HRS.

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

COORDINACION DE SERVICIOS DE GESTION Y COOPERACION ACADEMICA

CONVOCATORIA PARA LAS BECAS MITACS GLOBALINK

La embajada de Canada en México, hace del conocimiento de la Comunidad Cientifica que se encuentra abierta la con-
vocatoria e invitan a la presentacion de propuestas.

Las bases de la convocatoria podran consultarse en:
https://lc.mitacs.ca/globalink

ylo
http://www.mitacs.ca/sites/default/files/gl international students may29 2014.pdf

Presentacion de las propuestas:
1. El solicitante debera llenar la solicitud en linea en la fecha limite: 29 de septiembre de 2014.

PARA MAYORES INFORMES, consultar el siguiente enlace electrénico www.mitacs.ca/GRI2015
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
en Matematicas Aplicadas
y en Sistemas

El Instituto de Investigaciones en Matematicas Aplicadas y
en Sistemas, con fundamento en los articulos 9 y del 11 al
17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con-
voca a un concurso de oposicion abierto a las personas que
retnan los requisitos sefialados en la presente convocatoria
y en el referido Estatuto y que aspiren a ocupar una plaza
de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo,
interino, con nimero de plaza 06279-95, con sueldo mensual
de $13,015.48, en el area de andlisis, planeacién, desarrollo
y seguimiento académicos, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1.- Tener grado de licenciado o preparacién equivalente.

2.- Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o
area de su especialidad.

3.- Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con el articulo 15 inciso b) del menciona-
do Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
determiné que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

e Formular por escrito una propuesta de trabajo sobre:

La generacion, integracion y administracion de bases de
datos para el andlisis estadistico de la carrera académica y la
produccion tecnoldgica y cientifica del personal académico de
un instituto de investigacion, contemplando un amplio espectro
de lineas de interés en Matematicas, Ciencias Computacionales
y Sistemas Sociales.

El andlisis de instrumentos consensuales de colaboracion
entre cientificos y los distintos sectores de la sociedad; asi
como aquellos en materia de propiedad intelectual e industrial.

e Exposicion oral sobre la propuesta.

Para participar en este concurso los interesados deberan
dirigirse a la Secretaria Académica del Instituto de Investiga-
ciones en Matematicas Aplicadas y en Sistemas ubicado en
Ciudad Universitaria, Distrito Federal, dentro de los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicacion de esta
convocatoria, para presentar los siguientes documentos:

I. Solicitud para ser considerado en este concurso.

II. Curriculum vitae acompafiado de las copias de los docu-
mentos que lo acrediten.

lll. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o,
en su caso, los documentos que acrediten la equivalencia.

Ahi mismo, se les comunicara de la admision de su solicitud,
asi como la fecha y el lugar en donde se realizara la exposicion
oral y la entrega de la propuesta. Una vez concluidos los proce-
dimientos establecidos en el Estatuto del Personal Académico se
dara a conocer el resultado de este concurso, dentro de los 15
dias hébiles siguientes a la fecha en que se tome la resolucién
final por el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica, el cual
surtira efecto a partir de la fecha de terminacion del contrato de la
persona con quien la plaza en cuestion esta comprometida.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D. F., a 25 de septiembre de 2014
El Director
Doctor Héctor Benitez Pérez

Instituto de Ingenieria

El Instituto de Ingenieria, con fundamento en los articulos 38,
41, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Aca-
démico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion
abierto a las personas que reunan los requisitos sefialados
en la presente convocatoria y en el referido Estatuto, y que
aspiren a ocupar una plaza de Investigador Asociado “C”, de
tiempo completo, interino, con ndmero de plaza 75429-63,
con sueldo mensual de $16,023.52, para trabajar en la Uni-
dad Académica Sisal, en Yucatan, en el area de Ingenieria y
Procesos Costeros, con especialidad en morfodinamica cos-
tera enfocada a la evaluacion de la vulnerabilidad y riesgo en
playas, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afios en labores do-
centes o de investigacion en la materia o &rea de su especialidad.

3. Haber publicado trabajos que acrediten su compe-
tencia o tener el grado de doctor, o haber desempefiado
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatu-
to, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determind
que los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:

Formular por escrito un proyecto de investigacién sobre:
morfodindmica de playas disipativas dominadas por regime-
nes de brisas haciendo uso de indicadores obtenidos a través
de sistemas de video monitorizacion.

Para participar en este concurso los interesados de-
beran dirigirse a la Secretaria Académica del Instituto de
Ingenieria, ubicado en Ciudad Universitaria, Distrito Fede-
ral, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la
fecha de publicacién de esta convocatoria, para presentar
los siguientes documentos:

I. Solicitud para ser considerado en este concurso.

1. Curriculum vitae acompafiado de las copias, en papel y
pdf, de los documentos que lo acrediten.

Ill. Constancia de grado o titulo profesional requeridos o,
en su caso, los documentos que acrediten la equivalencia.

Ahi mismo, se les comunicara de la admision de su so-
licitud, asi como la fecha y el lugar en donde se entregara
el proyecto mencionado en la prueba. Una vez concluidos
los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico de la UNAM se dara a conocer el resultado de
este concurso, dentro de los 15 dias habiles siguientes a
la fecha en que se tome la resolucion final por el Consejo
Técnico de la Investigacion Cientifica, el cual surtira efecto
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestidn esta comprometida.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D. F., a 25 de septiembre de 2014
El Director
Doctor Adalberto Noyola Robles
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DEPORTES

» La guardameta felina. Fotos: Jacob Villavicencio/
Israel Gonzalez.

Brissa Rangel
apunta al mundial
de futbol femenil

Busca permanecer entre las convocadas
a la seleccion mayor para el premundial

Omar HernANDEZ

rissa Rangel Mata, portera

universitaria, se encuentra

concentrada con la selec-

cién mexicana femenil de la
categoria absoluta en un viaje de pre-
paracién por Estados Unidos con miras
al premundial de la Confederacién de
Futbol de Norte, Centroaméricayel Cari-
be (Concacaf).

En esta gira, que consiste en dos
partidos amistosos ante Estados Unidos,
el objetivo de la guardameta felina es
mantenerse en la lista definitiva de con-
vocadas para afrontar el Campeonato de

Concacaf 2014, que se efectuara del 15 al
26 de octubre y que otorga los pases a la
Copa Mundial Canada 2015.

“Los partidos son una posibilidad para
seguir en el proceso. Estoy feliz, aunque
nerviosa por todo lo que implica estar
en una seleccién. Sé que son momentos
para disfrutarlos; si hago bien las cosas,
concentrada y en forma plena, lo demads
llegard”, dijo la alumna de la Facultad de
Artes y Diseno.

Préximos encuentros

Brissa Rangel conoce el sistema de jue-

go del entrenador Leonardo Cuéllar, y
estudia alasrivales con las que po-
dria enfrentarse.

“Mis expectativas son aprender
todoloque se puedade nuestro equi-
po y de la forma de jugar del otro
para estar preparada”, comento.

No dudé en afirmar que es el
mejor momento de su carrera. “Ya
fuiaunmundial sub 20 en Alemania
2010, y ahora es la opcién para ir a
uno conlaseleccién mayor”, asevero.

Rangel Mata agradecié a la
UNAM haberle brindado las ba-
ses en lo deportivo, académico
y personal.

En la primera ronda del Cam-
peonato de Concacaf, México se
medird ante Costa Rica (16 de octu-
bre, en Kansas City), Martinica (18
de octubre, en Chicago) y Jamaica
(21 de octubre, en Washington), en
un torneo que clasificard a tres es-
cuadras directamente al Mundial
Canada 2015; el cuarto lugar en-
frentard a un pais sudamericano
en repechaje. g
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