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Ya es alumno de la Facultad de Quimica

Maximo puntaje en el examen
de admision a licenciatura

Emmanuel Garcia
Villatoro obtuvo 119
de 120 aciertos

Patricia Lopez

unque también le gus-
tan las matemadticas y la
biologia, cuando Emma-
nuel Alejandro Garcia
Villatoro cursé la secundaria en su
natal Campeche y participé en va-
rios experimentos de laboratorio,
como producir jabén con aceite re-
ciclado, decidi6 que seria quimico.

“Me pareci6 divertido, es un
drea con muchas aplicaciones; una
maestra muy querida, a la que
apoddbamos Colorcitos, me hizo
encarifiarme con esa materia y ver
que tenia potencial, que es muy
interesante”, record6 el alumno de
nuevo ingreso, que a sus 17 anos
de edad inici6 la licenciatura en
Quimica en la Facultad del ramo
de la UNAM.

Emmanuel logré el mayor
puntaje en el examen de admisién
en el nivel superior: 119 de 120
aciertos. “Estoy seguro que mi
error fue en el bloque de espafiol,
tal vez en algo de gramadtica”, di-
jo sonriente.

Elexamen es general, y aunque
hay materias que domina, como
quimica, biologia y matematicas,
tuvo que estudiar bastante de otras,
como historia, poreso dudé cuando
una amiga le comunic6, mediante
unaredsocial, que habiaalcanzado
el maximo puntaje de licenciatura,
aunque pronto le confirmaron que
era cierto.

“Me siento contento, pues ini-
cio mi carrera en la universidad
mds grande del pais, donde hay

» “Me gusta
la quimica
organica.”
Foto: Marco
Mijares.

maestros preparados, laboratorios
para desarrollar investigacién y
muchas opciones para especiali-
zarse”, comento.

A Quimica ingresaron en este
semestremil 377 alumnosalascin-
co licenciaturas que ofrece. “Elegi
Quimica pues es la mas completa,
con mas bases”, apunté.

Antes de llegar a la capital del
pais, el joven nacido en 1996 en
Campeche cursé el bachillerato
en la Escuela Preparatoria Doctor
Nazario Victor Montejo Godoy, dela
Universidad Auténoma del estado.
“Ahi ya tenia claro mi interés por
la ciencia”.

Entre sus expectativas, Em-
manuel espera tomar clases con

profesores que ya lo entrenaron
para la Olimpiada Nacional de
Quimica, en la que obtuvo me-
dalla de plata en la edicién 2013,
celebrada en Chihuahua.

Ademads, hace unos meses
super6 su propio récord, pues en
la edicién de este afio, celebrada
en las instalaciones de la UNAM
en la Ciudad de México, logré
el oro.

“La Universidad Nacional fue
sede este afio. Entonces conoci el
Distrito Federal y esta casa de es-
tudios, y decidi instruirme aqui,
pues hay mads oportunidades,
muchos cursos y conferencias de
invitados extranjeros y de pre-
mios Nobel.”

Solo en la urbe

Sus padres, ambos ingenieros (ella
civily él recién termind el docto-
rado en Ingenieria Ambiental),
tenian temor de que Emmanuel
viviera solo en esta urbe, pero
decidieron apoyarlo, sobre todo
luego de conocer su resultado en
el examen de admisién y su voca-
cién por la quimica, para la que
tiene talento.

Ahorainicia sunuevavida acadé-
mica. “Megustalaquimicaorgdnica,
pero estoy abierto a conocer todas
las dreas; atin es pronto para saber
qué me llamard la atencién mds
adelante”, compartio.

Contentoensuprimerasemana,
se dijo motivado con el ambiente
de la Facultad y espera que al paso
del tiempo las clases sean cada vez
mds interesantes.

Emmanuel Alejandro es un ga-
nador que ya ha probado el triunfo
en las olimpiadas de la especiali-
dad y en su ingreso a la UNAM,
pero tiene claro que, a punto de
cumplir 18 afios, su nuevo reto
apenas comienza. g4
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Omar Péramo
n 2014, la UNAM celebra varios
acontecimientos, como los 60
anos de Ciudad Universitaria, la
puesta en marcha de otras carre-

ras y la inauguracién de nuevos espacios,

pero el mds importante es que el dia de

hoy tu te integras a la comunidad puma.
Ahora que eres parte de una de las ins-

tituciones mexicanas de mayor tradicién

e historia (que se remonta a 1551), deberds

contar con herramientas para aprovechar

al mdximo la oportunidad de estudiar en
una de las entidades de educacién superior
mads relevantes del orbe.

Para ayudarte en esta tarea ponemos

a tu disposicién multiples servicios, or-

ganismos, actividades, infraestructura

e instalaciones que mejorardn tu expe-

riencia, y para que eches mano de ellos te

enumeraremos un poco de lo mucho que
puedes hacer en la Universidad.

Bibliotecas
¢Sabias que la Biblioteca Central es el
edificio mds emblemdtico de la UNAM
y uno de los mds fotografiados de
Latinoamérica? Para los amantes del arte,
losmurales disefiados por Juan O’Gorman
son su mayor atractivo, pero para los estu-
diantes lo mds sobresaliente es el acervo
bibliografico que hay paredes adentro.
Para llevar a casa alguno de estos ejem-
plares s6lo debes mostrar tu credencial de
alumno, ysino estds en Ciudad Universitaria
no te preocupes, pues cada Escuela, Instituto
y Facultad cuenta con estos recintos litera-
rios; de hecho, hay 134 bibliotecas y muchas
ya tienen sus colecciones en linea, asi que si
no lees es porque no quieres.

Transporte

Estar en la universidad mds grande del
mundo tiene sus ventajas y también sus
bemoles, comoeldelasdistancias que sepa-
ran a una instalacién de otra. Por ejemplo,
en CU, los cinco kilémetros que distan del
campus central al Centro Cultural Uni-
versitario sirven para organizar carreras
de resistencia, pero resultan enfadosas si
tienes prisa para llegar a tiempo a clase.

Por ello, hay 12 rutas diferentes de
Pumabus por la que transitan camiones
que, de forma gratuita, te llevardn a tu
destino y, ademds, encontrards una dece-
na de estaciones del programa Bicipuma
estratégicamente distribuidas, donde te
prestardn una bicicleta.

Seguramente en pocos meses habrds
descubierto diversos atajos para llegar
a donde quieras, mientras tanto aqui te
damos un tip: si consultas la direccién
electrénica hiperpuma.iingen.unam.
mx y proporcionas tu punto de partida
y el destino, un programa disefiado por
el Instituto de Ingenieria te dard la ruta
mads corta, qué transportes se encuentran

Espacio tolerante, plural e incluyente

Guiaparadistrutaral
maximo la experiencia

de estar enla UNAM

Internet gratuito, acceso a importantes acervos
bibliograficos, atencion médica y actividades
culturales, entre otros servicios

disponibles y hasta cudntas calorias que-
mards en tu recorrido.

También hay opciones similares en
las facultades de Estudios Superiores (FES)
CuautitldnoZaragoza, séloquealldlaflotilla
de camiones recibe el nombre de pumitas.

» Territorios a
explorar. Fotos:
Juan Antonio Lopez
y Marco Mijares.

Contacto

En palabrasde Bill Gates: “Internet comien-
za a convertirse en la plaza del pueblo de
la aldea global del mafiana”, y para que no
te quedes fuera de este proceso la UNAM
cuenta con la Red Inaldmbrica Universita-
ria (RIU), infraestructura que te permitira
conectarte gratuitamente a Internet con
cualquier dispositivo mévil.

Para obtener tu clave —personal e in-
transferible— sélo debes registrarte en la
direccién electrénica www.rin.unam.mx
o en las oficinas de la Direc-
cién General de Computo y de
Tecnologias de Informacién
y Comunicacién.
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Tu contrasefia te dard acceso a la red
en pricticamente cada instalacién de la
UNAM, pues en el Distrito Federal RIU
abarca Ciudad Universitaria, las cinco FES,
las nueve preparatorias, los cinco CCHy el
Palacio de Mineria.

Si estudias en algtin estado de la Re-
publica este recurso estd disponible en los
institutos de Matematicas, Biotecnologia y
Ciencias Fisicas, y en los centros de Ciencias
y Regional de Investigaciones Multidiscipli-
narias de Cuernavaca, ademads de los centros
de Radioastronomia y Astrofisica, de Investi-
gaciones en Ecosistemas y de Investigaciones
en Geografia Ambiental de Morelia.

Salud

El Premio Nobel de Medicina de 1985,
Joseph Leonard Goldstein, dijoque hayuna
verdad incontrovertible: “El hombre pasa
la mitad de su vida arruinando su salud
y la otra mitad intentando restablecerla”.

Para prevenir afecciones ahora y pro-
blemas crénicos a futuro, la UNAM pone
a tu disposicién unidades de servicios
en este rubro en cada una de las entida-
des, donde puedes solicitar atencién para
tratar lesiones, infecciones, problemas
psiquidtricos e incluso si tienes dudas
sobre sexualidad.

Ademds, te invitamos a que tramites tu
altaante el IMSS, un beneficio al que, como
alumno, tienes derecho. S6lo debes asistir
alaventanilla de servicios escolares y con-
cluir el proceso en la clinica de tu zona. Y

recuerda que, en palabras del

filésofo Arthur Schopenhauer, “la salud
no lo es todo, pero sin ella no hay nada”.

Cultura

¢Sabias que Alfonso Reyes y Octavio Paz
estudiaron Derecho en la UNAM? ;O que
Juan José Arreola daba clases en la Facultad
de Filosofia y Letras y que el primer astro-
nauta mexicano, Rodolfo Neri Vela, hacia
lo mismo en la Facultad de Ingenieria?

Esto te da una idea de cémo gran parte
de la historia de este pais se ha escrito en
la Universidad Nacional y para conocer
mds de ésta s6lo debes visitar los mds de
20 museos que tiene la UNAM, los murales
plasmados en la fachada de muchos de
nuestros edificios o recorrer sitios como
el Espacio Escultérico.

Si te das el tiempo, te dards cuenta de
que aqui se respira cultura y que ésta no
es para las élites, sino para todos. Si no lo
crees s6lo ven a pasear un fin de semana
al Centro Cultural Universitario y podrds
escuchar a una de las filarménicas mds
emblemadticas del pais, la OFUNAM, ver
cine de arte en las salas del lugar e incluso
tomar clases de baile en los prados.

El cliché de que quienes consumen
arte son personajes adinerados con estola
de zorro o sombrero de copay que acuden
de noche a la 6pera o a la galeria, aqui
no es asi, pues ademads de que el costo de
las entradas a las actividades culturales
es moédico, con sélo mostrar tu credencial
de estudiante obtendrds 50 por ciento
de descuento.

Becas

La carencia de dinero obliga a muchos
jovenes a abandonar sus estudios y si te
encuentras en esta situacién, contamos
con diversas becas para que concluyas tu
formacién académica. Algunas son ali-
menticias y otras monetarias o dirigidas a
transporte o alojamiento. Estos apoyos son
expedidos por esta institucién, organismos
amigos y entidades creadas para este pro-
posito, como Fundaciéon UNAM.

La Universidad tiene mds de 300 mil
alumnos y concede mds de 164 mil becas,
lo que implica que casi uno de cada dos
jovenes ha aprovechado este beneficio
para concluirsus estudios pese alas adver-
sidades. El tinico requisito es demostrar
que en realidad necesitas el apoyo y tu
compromiso de mantener un buen desem-
peno académico.

Apoyo legal

Martin Luther King fue enfético al decir:
“Lo que me preocupa no es el grito de los
malos, sino el silencio de los buenos”, frase
que cobranuevavigencia ante elincremen-
to en los casos de bullying, discriminacién o
acoso laboral o sexual que se ha disparado
en todos los &mbitos.

Parahacerfrente a escenarios adversos,
ya sea que presencies o seas victima de
abusos, cuentas con el apoyo de la Oficina
del Abogado General y con la Defensoria
de los Derechos Universitarios.

Ambas instancias estdn para guiar-
te y atenderte, la primera si necesitas
asistencia juridica y la segunda para in-
tervenir en casos generados al interior
de la UNAM. Para establecer contacto
puedes hacerlo en el niimero telefénico
01800-abogral o en la pagina www.abo-
gadogeneral.unam.mx.

Si requieres consultar a la Defensoria
puedes marcar a los nimeros 5622-6220,
5528-7481 o ir al vinculo www.ddu.unam.
mx, y recuerda que si no denuncias favo-
reces las conductas indebidas, asi que te
invitamos a hacerlo.

Actividades recreativas

Ademas, puedes desarrollar habilidades y
compartir hobbies a niveles que no sospe-
chabas. Quizad eres un entusiasta del cine,
delos comics, deldebate o del baile; sies asi,
tan sélo basta buscar alguno de los grupos
que hayen tuFacultad, enlos que coinciden
diversos jévenes no por obligacién, sino
por afinidad.

No importan tus gustos, filiaciones,
creencias, militancias o pasatiempos. Como
puedesver,laUNAM es un espacio tolerante,
pluraleincluyente, porloque teinvitamosa
aprovechar al mdximo el tiempo que pases
en estainstitucién, pero también a hacerde
ésta una de las experiencias mds disfruta-
bles que tendrds en la vida. Bienvenido a la
actividad universitaria. 4
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Participan en ella Paul
Blanchon y su alumna
Marian Granados-Corea

Patricia Lopez

a subsidencia y el nivel del mar
son dos factores fundamentales
paralaformaciény crecimiento
de los arrecifes de coral, revel6
unestudio encabezado por Paul Blanchon,
investigador del Instituto de Ciencias del
Mar y Limnologia.

La primera es un movimiento de la
corteza terrestre en el que el componente
vertical del desplazamiento predomina
sobre el horizontal, explicé el doctor en
Geologia Marina.

Con su alumna de doctorado Marian
Granados-Corea y otros siete autores de
Australia, Espafia y Reino Unido, Blan-
chon —adscrito a la Unidad de Sistemas
Arrecifales del Instituto en Puerto More-
los, Quintana Roo- identificé la primera
transicién entre los tipos de arrecife de
costay de barrera, ocurrido hace unos 16
mil afios en Tahiti. Los resultados de su
investigacién se publicaron en la revista
Scientific Reports.

Tras los pasos de Darwin

Se trata de un estudio precursor sobre
las formaciones arrecifales realizado por
Charles Darwin en 1842, después de su
viaje en el barco HMS Beagle.

“En aquel afio publicé una teoriaenla
que sugeria que los tres tipos de arrecifes
—costeros, barrera y atolones— se forman
secuencialmente conforme se hunden las
islas volcdnicas en las que crecen, debido
ala subsidencia de la corteza ocednica. El
mecanismo que €l propuso fue el simple
crecimiento arrecifal vertical”, expuso.

Aunque la hipotesis del naturalista in-
glés fue bien recibida en su épocayle valié
que le otorgaran en 1853 1a Royal Medal de
laRoyal Society de Londres, huboun factor
que desconocia: los ciclos del nivel del mar
y su influencia en esas formaciones.

“Lahipétesis de Darwin fue propuesta
enuntiempoenqueelclimadelaEdadde
Hielo y los ciclos en el nivel del mar, que
han dominado los tltimos dos millones
de anos, eran desconocidos. En lugar de
responder a una subsidencia lenta y a un
tnico aumento en el nivel del mar, como
é1 sugirio, los arrecifes habian estado
sujetos a repetidos aumentos y descen-
sos del nivel del mar durante sucesivos
ciclos”, detallé.

Blanchon coment6 que si los arrecifes
respondieran a las oscilaciones con creci-
miento vertical, se hubiese desarrollado
uno nuevo en cada ciclo; entonces se pro-

» Tipos de arrecifes: costero, barrera y atolon. Imagen: cortesia Paul Blanchon.

Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia

En Scientific Reports,
investigacion sobre
arrecifes de coral

ducirian muchos de ellos alrededor de la
mismaisla, enlugarde unasecuenciaarre-
cife barrera-costero-atolén, como ocurre.

Crecimiento y ciclos

En busca de respuestas para relacionar
el crecimiento de los arrecifes con los
ciclos del nivel del mar, Blanchon y sus
colaboradores analizaron nticleos de arre-
cifes antiguos de Tahiti e identificaron la
primera transicién entre los tipos de costa
y de barrera.

“Encontramos que al final del esta-
dio glacial, hace aproximadamente 16
mil afos, Tahiti tenia arrecifes costeros
estrechos que eran muy afectados por
los sedimentos costeros. Este exceso de
materia excluia a corales constructores
de arrecifes, como los Acropéridos, y los
reemplazaba por corales de crecimiento
mds lento, pero tolerantes al sedimento.”

El resultado fue que los arrecifes coste-
ros crecieron mds lentamente y no podian
compensar la subida rdpida del nivel del
mar. Asi, envez de desarrollarse de manera
vertical, como Darwin propuso, queda-
ron atrapados a lo largo de la costa y sélo
pudieron sobrevivir al subir la pendiente
conforme se increment6 el nivel del mar.

El vestigio de Tahiti muestra que el
retraimiento pendiente arriba del arreci-
fe costero continué durante unos 14 mil
anos, cuando se alcanz6 el borde externo
de una amplia plataforma arrecifal for-
mada durante el ciclo interglacial previo.
Conforme el nivel inundo6 la plataforma
cre6 una amplia laguna detrds del arre-
cife que, protegida de las olas, atrapé el

sedimento aportado porlosriosy el oleaje
de tormentas, liberdndolo de la carga de
sedimento costero.

Sinéste,los Acropéridos de crecimien-
to rdpido volvieron e incrementaron la
tasa de desarrollo, lo que permitié que
se formara al ritmo del aumento del
nivel del mar y se transformara en uno
de barrera.

“El desplazamiento pendiente arriba
del costero proporciona el mecanismo
clave que relaciona los tipos de Darwin.
Por ser moviles, la trayectoria de estas
estructuras puede intersectar con plata-
formas o con inversiones de pendiente,
lo que los libera de la sedimentacién
costera”, puntualizé.

Una vez que el costero se transforma
enbarrera durante el primer ciclo glacial,
la propia inversién de la pendiente de la
barrera facilita el desarrollo de un atolén
en ciclos posteriores. El inico requisito
es una lenta subsidencia de la isla que
desplace la barrera por debajo del nivel
del mar durante las subsecuentes etapas
de niveles altos.

“Darwin estaba en lo cierto en cuanto
aque los tipos de arrecife estdn relaciona-
dos y en que se necesita subsidencia para
explicar los atolones. Pero como se ha
descubierto en Tahiti, larelacién requiere
que se muevan durante el aumento pos-
glacial en el nivel del mar.”

Blanchon destacé que, entre otras
consecuencias, la subida en el nivel del
mar que en varias regiones del mundo
es ocasionada por el cambio climdtico,
afectard directamente a los arrecifes. g4
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Generacion 2015

CCH. experiencia
académica de hoy

Mas de tres mil nuevos ceceacheros ingresan
al Colegio de Ciencias y Humanidades

Leticia OLvERA

res mil 920 nuevos ceceache-

ros del plantel Azcapotzalco,

acompanados de sus padres,

concurrieronalasinstalaciones
de la que serd su casa de estudios en los
proximos tres anos.

Ahfi, lasautoridades dieron la bienve-
nida a la generacién 2015 y la invitaron
a conocer los servicios y la gama de ac-
tividades extracurriculares, culturales
y deportivas que ofrece la UNAM a sus
alumnos de bachillerato.

Empeiio y dedicacion

En la ceremonia, realizada en el comple-
jo deportivo del plantel, Héctor Garcia
Zaniga, alumno que obtuvo 122 pun-
tos, la mayor cantidad en el examen de
ingreso a esta instancia universitaria,
coment6 que esta etapa marca el inicio
de un compromiso que los estudiantes
adquieren con sus padres, su escuela y
la Universidad Nacional.

Antes de leer la carta compromi-
so que cada uno firma al ingresar a la
UNAM, expres6 que a partir de hoy
“debemos tratar de engrandecer aun
mads nuestra institucién. Desde ahora
y para siempre portaré los colores azul
y oro y los defenderé con empefio y

» Héctor Garcia. Fotos: Francisco Cruz.

» Sandra Aguilar Fonseca.

dedicacién aportando lo mejor de mi
como alumno y ciudadano”.

En la lectura del documento, refirié
que como discipulos del CCH Azcapotzal-
co y de la Universidad se comprometen
“a dar su mejor esfuerzo para estudiar
y adquirir los conocimientos y habilida-
des consideradas en el plan curricular
de bachillerato”.

Asimismo, “cumpliré con la legisla-
cién, los reglamentos y las normas que
rigen las actividades académicas, cientifi-
cas, culturales y de convivencia cotidiana
dentroy fuera de la Universidad Nacional
Auténoma de México”, abundé.

Modelo a seguir

En su momento, Sandra Aguilar Fonseca,
directora del CCH Azcapotzalco, dijo que
a mds de cuatro décadas de existencia
de esta modalidad educativa, con cada
generacioén “continuamos empefados en
elevar el nivel de calidad de la educacién,
para formar alumnos inteligentes y crea-
tivos, capaces de resolver los problemas
actuales y futuros”.

Nuestro modelo no s6lo contintua
vigente, sino mds fortalecido, con el com-
promiso de la administracién central
de la UNAM, de nuestra planta docente
y de los padres de familia.

Jestus Salinas Herrera, director gene-
ral de la Escuela Nacional CCH, recordé
que desde su origen el Colegio siempre
ha buscado ofrecer un modelo peda-
gbgico innovador y este objetivo es un
reto permanente.

Por su parte, el rector José Narro
Robles informé que este afio ingresan
al bachillerato universitario unos 35
mil estudiantes quienes serdn los pro-
tagonistas centrales de su aprendizaje
y su desarrollo.

“Ustedes estdn aqui por el buen des-
empefio que tuvieron en el examen
de ingreso, el apoyo familiar que han
recibido, la influencia de los buenos
profesores que han tenido hastaahoray
el esfuerzo hecho por la sociedad mexi-
cana para sostener a la Universidad.”g
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Proyecto del Instituto de Ingenieria

Hiperpuma., sistemainteligente
para transportarse en CU

Orienta a los usuarios sobre
las opciones de traslado

en el campus central

Patricia Lopez

nnovedososistemainteli-
gente para transportarse
dentro de Ciudad Univer-
sitaria ha sido puesto a
disposicion de la comunidad y los
visitantes por especialistas del Insti-
tuto de Ingenieria.

Orienta a los usuarios sobre las
opciones de traslado al combinar
los servicios gratuitos internos de
autobus y bicicletas, con los cami-
nos peatonales que hay en el campus
central de esta casa de estudios.

Se llama Hiperpuma y es un
sistema que despliega en mapa
y en texto el conjunto de vias
rdpidas, que combinan las 12 rutas
del Pumabdts, los 12 moédulos y
seis kilometros de ciclovias del
Bicipuma y los corredores peato-
nales, explicé Angélica Lozano,
responsable del proyecto.

Aunque procedimientos seme-
jantes han sido implementados
en paises desarrollados donde el
transporte publico tiene horarios
de paso, Hiperpuma es la primera
aplicaciéon mundial de hiperrutas
viables multimodales en un siste-
ma de informacién al usuario en
web, creado especificamente para
incluir transporte publico que no
cuenta con horarios de paso.

4 )
-
\ J
g J
» La informa- Desde hace cuatro meses, la
cion se investigadora y sus colaboradores
despliega en pusieron en marcha una version de
mapay texto.  pruebadelsistema,la1.0,que hasido
Fotos: Juan mejorada y estd disponible en http//
Antonio Lopez. hiperpuma.iingen.unam.mx.

“Puede consultarse desde cual-
quier computadora y dispositivo

movil a través de Internet. La idea
es ayudar a los universitarios y vi-
sitantes a tomar la mejor decisién
para llegar de un sitio a otro, ya
sea con un solo tipo de vehiculo o
mediante la combinacién de dos
o tres”, detalld la especialista en
redes de transporte.

La informacién disponible en
mapa y texto se diferencia por
colores, permite comparar las
distancias y tiempos de las rutas
con combinaciones del Pumabds,
Bicipumaytrayectosa pie, paraque
el usuario tome la mejor decisién.

Algoritmo esencial

Realizado por Angélica Lozano,
David Lépez (plataforma y base de
datos), Héctor Gonzdlez (interfase
de usuarios), Alejandro Guzman
(infraestructura de software) y Fer-
nando Maldonado (administracién
del sistema de cémputo) en el La-
boratorio de Transporte, Logistica,
Trafico y Sistemas Territoriales del
Instituto, se basa en un algoritmo
desarrollado por la propia Lozano
durante su doctorado.

Implementa éste enuna hiper-
red que contiene la informacién
de las redes de los distintos me-
dios de transporte, resumio. La
herramienta contiene datos de
CU, pero puede adaptarse para
ser usada, por ejemplo, en una
delegacién capitalina o en toda la
Ciudad de México.

“Hiperpuma es un sistema
avanzado de informacién al viaje-
ro. Estd hecho para el transporte
publico y gratuito en el campus,
busca fomentar la movilidad sus-
tentable y por ello no incluye taxis
ni automéviles particulares. Lo
interesante es que proporciona al
usuarioinformacién paratomarlas
mejores decisiones”, abundo.

Se basa en la frecuencia de paso
de los autobuses en las paradas y
considera el tiempo de espera en las
mismas. “Se incluye ademads infor-
macioén sobre el consumo calérico
logrado en cada ruta, con la idea de
estimular esta opcion”, concluyo. g4
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GuapaLupe Lueo

esde hace afos, elusode
la acupuntura en caba-
llos se ha convertido en
un método terapéutico,
no sélo como complemento en el
tratamiento de algunas patologias,
sino también como modo de re-
lajacién para antes y después de
realizar alguna actividad o trabajo.

En el Hospital de Equinos de
la Facultad de Estudios Superiores
(FES) Cuautitldn, esunaherramien-
ta eficaz para atender y aliviar
afecciones en estos mamiferos, en
particular después de una cirugia.

Tras una intervencién quirdr-
gica abdominal se colocan agujas
alrededor de la herida, que con-
tribuyen a desinflamar el tejido
subcutdneo y el musculo, ademads
de reducir el edema.

En la mayoria de los casos
Cecilia Barragdn Segura, jefa de
ese nosocomio, menciond que esta
terapia alternativa puede usarse
en la mayoria de los casos clinicos,
sobre todo si se trata de cuestiones
metabdlicas o musculo-esquelé-
ticas, a excepcién de tumores o
fracturas; en este tltimo caso,
indico, “es tutil para drenar el li-
quido de inflamacién y reducir
el dolor™.

Esa técnica es empleada en la
medicina china tradicional y la cli-
nica universitaria se encuentra
determinada como protocolo pa-
ra caballos que salen de cirugia. Se
trata de una medicina complemen-
taria, es decir, “aveces puede actuar
por si sola y en otras se acompana
de medicina al6épata”.

“Si no tenemos un tratamiento
especificooelanimalreacciondé des-
favorablemente a los antibi6ticos o
a algin otro firmaco, evitamos su-
ministrar mas porque danamos su
estbmago, higado y rinones; en-
tonces empleamos la acupuntura,
porque no afecta el organismo y res-
ponden mds rapido”, comento.

Electro acupuntor

Paraaplicarla, ademdsdelasagujas,
se utiliza un electro acupuntor,
tecnologia que permite la estimula-
ci6n eléctrica del sistema nervioso,
tanto motor como sensitivo; sus on-
das de salida son de baja frecuencia

Herramienta terapéutica

Acupunturapara
caballos en la
FES Cuautitlan

El Hospital de Equinos la utiliza para atender y aliviar
afecciones; es ademas un método de relajacion

para la estimulacién de los puntos
de interés.

En cuanto a las agujas (que se
usanunavezy se desechanysonde
diferente tamaio, espesor y mate-
rial como acero inoxidable, cobre,
plata y oro, ademads de estériles),
introducirlas y manipularlas es di-
ficil al principio, pues al sentir el

» También es
util después
de una
cirugia. Foto:
cortesia de la FES
Cuautitlan.

animal la puncién se inquieta y en
ocasiones patea, pero después se
tranquiliza, avecesbajalacabezay
cierra los ojos; aun parado se queda
medio dormido.

“El tratamiento dura unos 20
minutos, en ese lapso en el interior
del caballo se generan sustancias
como las endorfinas que relajan y
modulan el dolor. Tras la terapia,
cambian su expresién corporal y
se nota la diferencia al dia siguien-
te”, asevero.

Totalmente funcional

Para muchas personas la acupun-
tura es una charlataneria, pero
si la practica alguien capacitado
es totalmente funcional, pues las
emociones constituyen la base de
todas nuestras enfermedades y si
aprendemos a manejarlas tendre-
mos un cuerpo mds sano, sefialé
Barragdn Segura.

Finalmente, informé que el
Hospital de Equinos acude a los
municipios aledainos a modo de cli-
nica ambulatoria; en esas jornadas
se atiende a los caballos que jalan
carretas recolectoras de basura.
“Se les aplica quiroprdctica, otro
método alternativo con el que se
lesbrinda bienestar. “Sisucolumna
vertebral estd alineada se sienten
reconfortados porque ya no les
duele tanto el lomo y se mueven
mucho mejor. Ademds, les recorta-
mos los cascos, los desparasitamos
y vitaminamos”. g4
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Mide también triglicéridos

Prototipo para detectar colesterol

Un equipo del Instituto
de Investigaciones en
Materiales trabaja en
una pulsera que analiza
la sangre en tiempo real

RenE TiseriNO

U

n grupo de universitarios la-
bora en la creacién de una
pulsera que detectaymide, en
tiempo real, la concentracién
de colesterol y triglicéridos en la sangre,
ademds de la viscosidad. “Con este mé-
todo no es necesario extraer el liquido
para obtener los datos, lo que es una
gran ventaja”, explicé Leonardo Moreno,
del doctorado en Ciencias e Ingenieria
de Materiales.

Laherramienta, cuyo prototipo se des-
arrolla en el Instituto de Investigaciones
en Materiales, facilitard la labor de los
médicos y serd util tanto para éstos como
para los pacientes.

De forma usual, los triglicéridos y el
colesterol se miden en pruebas de labo-
ratorio mediante la extraccién de una
muestra; los resultados de esos andlisis
llevan cierto tiempo. Con la propuesta
universitaria la deteccién se realiza en
tiempo real, sin necesidad de extraer el
fluido, abundé Moreno.

Los componentes de la sangre son,
porunladouna fraccién sélida, hemato-
crito que incluye eritrocitos, leucocitos
y plaquetas, y otra fraccién liquida,
conformada por agua, sales, proteinas
y lipidos plasmaticos.

En su labor, los universitarios se han
enfrentado a procesos propios de la san-
gre, como la coagulacién (en esta situacién
intervienen interacciones eritrocito-
eritrocito de larga duracién). Pese a estas
complicaciones, el objetivo es, mediante
una sola medida, estimar la viscosidad aso-
ciada y asi la concentracién de colesterol.

Base de la investigacion

Participan también en esta investigacion
Octavio Manero, Antonio Sdnchez Solis,
Fausto Calderas, Luis Medina Torres y
Guadalupe Sdnchez Olivares, expertos
en reologia, ciencia que estudia los prin-
cipios fisicos que regulan el movimiento
de los fluidos complejos.

Leonardo Moreno
Estudiante del doctorado en Ciencias
e Ingenieria de Materiales

‘ Este conocimiento se

ha aplicado a polimeros
fundidos y alimentos, entre otros. £/
equipo decidio aplicarlo en sangre
humana, compuesta de células y
una fraccion liquida que contiene
diferentes concentraciones de
colesterol, triglicéridos y proteinas”

“Este conocimiento se haaplicadoa po-
limeros fundidosyalimentos, entre otros.
El equipo decidi6 incorporarlo en sangre
humana, compuesta de células y una
fracciéon liquida que contiene diferentes
concentraciones de colesterol, triglicéri-
dos y proteinas”, menciond Moreno.

Foto: Marco Mijares.

» Ejemplo de lo que
podria ser el producto
final que se encuentra
en desarrollo en la
UNAM, y colesterol
en las arterias.

La cantidad que se tenga de esas
biomoléculas afecta la viscosidad de la
sangre, situacién muy conocida, aunque
nunca se ha cuantificado ni modelado
de manera reolégica.

Asimismo, dispusieron de 300 mues-
tras que proporciond el Instituto Nacional
de Cardiologia, junto con las caracteri-
zaciones bioquimicas para relacionarlas
con las reoldgicas.

A partir de ello empezaron a dilu-
cidar el efecto que tiene el colesterol y
los triglicéridos sobre la viscosidad de la
sangre, y analizaron pardmetros de es-
tructuracion. De esa forma, con sélo una
medida de presién pretenden estimar esa
propiedad del fluido.

Cuestiones tecnoldgicas

y electrénicas

El propésito de la investigacion, reiterd el
cientifico, es contar con un prototipo, una
especie de reloj-pulsera que proporcione
las mediciones.

Por cuestiones tecnolégicas, electré-
nicas e instrumentales (que salen de su
campo de conocimiento), concluyd, los
universitarios se valdrdn de dispositi-
vos con aplicaciones de computacién ya
existentes en el mercado, como relojes
inteligentes con sensores médicos. g4
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EFEMERIDE DIA INTERNACIONAL DE LA JUVENTUD

Fotos: Juan Antonio Lopez y Fernando Velazquez.

Propuesta de tutorias
paraorientar a jovenes

CristoBAL LoPez

a educacién media superior

en México enfrenta grandes

retos. Los problemas de ac-

ceso, desercion, redisenio de
planes y limitaciones presupuestales
son los desafios mds relevantes, plan-
te6 Lorenza Villa Lever, del Instituto
de Investigaciones Sociales.

En el pais, seis de cada 10 indivi-
duos en edad de estudiarlo cursan este
nivel, la mayoria en instituciones que
abren oportunidades para ingresar
a una universidad. Las bivalentes o
tecnolégicas ocupan el segundo lugar
ylas que capacitan como profesionales
técnicos, el tercero.

Su obligatoriedad —que plantea la
cobertura total en el ciclo 2021-2022—
implica el aumento del presupuesto
destinado al rubro, sin contar la ins-
truccion a docentes, el equipamiento
de laboratorios o la compra de mate-
riales, entre otros elementos, dijo en
ocasion del Dia Internacional de la
Juventud, que se conmemora este 12
de agosto.

Datos
De acuerdo con la Encuesta Nacional
de la Juventud 2010, el 17.7 por ciento
de los sujetos de entre 16 y 18 afios
no estudia ni trabaja y la asistencia
a la escuela disminuye a partir de los
15 anos.

En el nivel medio superior, 87 de
cada cien hombres y 91 de cada cien
mujeres dependen de sus familias

para solventar sus estudios. En el
ambito nacional, la falta de recursos
es la causa principal de que haya
desercién escolar.

Alrespecto, expuso que, ademads de
lasrazones econémicasy familiares, el
abandono estd relacionado con la con-
cepcién de educaciéon media superior
en el pais.

En especial, recomendé proponer
a los estudiantes temas relevantes
por asignatura e integrar programas
orientados a resolver problemas.
Requieren aprender contenidos ver-
sdtiles y saber cémo utilizarlos en
cuestiones concretas.

La mayor desercion
En el primer ano del bachillerato
ocurre el mayor porcentaje de repro-
bacién y desercién. Para resolver esto
serequieren programas de tutoria para
prevenir, detectaryatender problemas
deaprendizaje, personales, familiares,
econémicos, de drogadiccién, alcoho-
lismo o violencia mediante estrategias
deintervencién oapoyo. Esindispensa-
ble una politica multisectorial, asever6
la especialista.
Laformaciénylaactualizaciéndelos
docentes constituyen los ejes principales
de una politica putblica en este rubro.
Entre la formulacién de los programas
y la puesta en préctica de sus conteni-
dos hay grandes brechas, relacionadas
con el liderazgo de cada institucién,
en general, y con el desempeno de los
profesores, en particular, concluyd. 4

Politicas pablicas
de vivienda
sustentable

CristoBAL Lopez

En los préximos 15 anos, la Ciudad de
México requerird mas de 350 mil hogares
nuevos, por lo que son indispensables
politicas publicas que se sustenten en la
complejidad urbana y sean congruentes
con las necesidades de las personas, plan-
te6 Marcos Mazari Hiriart, director de la
Facultad de Arquitectura.

Noventa por ciento de las unidades
serd parasectores coningresosdeunoa 10
salarios minimos. Por ello, hay que gene-
rar instrumentos para impulsar el sector
de vivienda de interés social y densificar
dreas con un enfoque sustentable e inclu-
yente, subrayod.

La urbe es una estructura compleja,
en cambio y crecimiento constantes. Sus
reglamentos deben actualizarse para aten-
der las necesidades de la poblacién y las
nuevas dindmicas sociales, refirio.

Los especialistas de la UNAM des-
arrollan diagnoésticos, investigaciones y
proyectos de movilidad y espacio publico,
entre otros. Las propuestas pueden susten-
tarlatomade decisiones en distintas dreas
relacionadas con la Ciudad de México.

Ademds, miles de personas recorren
grandes distancias desde sus casas a sus
centros de trabajo por residir en lugares
sin oportunidades laborales o servicios
presentes en las zonas centrales urbanas.
Esto implica politicas congruentes con
normas de transporte y movilidad.

El planteamiento de actualizacién del
Programa General de Desarrollo Urbano
de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vi-
vienda, debe fundamentarse en un mejor
aprovechamiento de la infraestructura y
equipamiento urbano existente en distin-
tas colonias capitalinas, dijo.

Uso mixto y sustentable

Coment6 que las dreas clasificadas con ma-
yor calidad de vida son las que conservan
el uso mixto de sus territorios, enfoque
que debe extenderse para aprovechar el
patrimonio arquitecténico y urbanistico.

“Podriamos realizar distintas activida-
des ennuestro barrio que desaliente el uso
del automévil, incentive el de la bicicleta
y reduzca el ntimero de estacionamien-
tos”, propuso.

Ademads, el aumento de niveles en las
construcciones debe acotarse en correlacién
con la capacidad de infraestructura, movi-
lidad de las zonas y en proporcién al ancho
de las calles, concluyd. 4
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Foto: Juan Antonio Lopez.

Espacio de analisis y reflexion

Encuentro de profesores
de lenguas extranjeras

Actualizacion
permanente sobre las
tendencias educativas
que ayudan al alumno
a enfrentar un

mundo plurilingiie

RaraeL Lopez

n el planeta viven 200 millones
de personas fuera de su patria
y se espera que esta cifra au-
mente a mil millones en 30
anos. Este fendmeno exige habilidades
de integracién y apropiacién de culturas
extranjeras y en esta tarea la educacién
desempena un papel crucial.

“Para ayudar a los jévenes profesio-
nalesaincorporarse al mercado laboral,
los profesores deberdn prepararse en
consideracién a la sociedad global y la
alfabetizacién digital”, apunté Alina
Maria Signoret Dorcasberro, directora
del Centro de Estudios de Lenguas Ex-
tranjeras (CELE) de la UNAM, en el 16
Encuentro Nacional de Profesores de
Lenguas Extranjeras.

Eldocente especializado tiene la res-
ponsabilidad de formar a estudiantes
dindmicos, criticos y creativos, capaces
de resolver problemas y de participar
en proyectos en forma colaborativa des-
de un saber intercultural. “De ahf{ la
importancia de este evento académi-
co, cuyo objetivo es ofrecer un espacio
de actualizacién y reflexién sobre las
tendencias educativas que ayudan al

alumno a prepararse y enfrentar un
mundo plurilingtie, dijo.

Por su parte, Estela Morales Campos,
coordinadora de Humanidades de la
UNAM, definié al encuentro como un
espacio de didlogo, andlisis y reflexién
para los interesados en esta drea y se con-
gratulé porlapresencia derepresentantes
de diversas nacionalidades.

“Ademds de académicos nos acom-
panan personajes de Espana, Brasil, Las
Antillas, Guyanay del Instituto Confucio,
donde el CELE es sede para la ensenanza
de la lengua y cultura chinas.”

Morales Campos destaco el programa
y las presentaciones de 10 libros, “porque
ahi registramos el conocimiento genera-
do en temas relevantes como traduccion,
sociolingiiistica, psicolingtiiisticay forma-
cion de profesores”.

En su oportunidad Alma Luz Rodri-
guez Lazaro, jefa del Departamento de
Lingtistica Aplicaday presidenta del co-
mité organizador del encuentro, resalté
la preocupacién compartida en diversos
ambitos por el proceso de ensefianza-
aprendizaje en un campo que requiere
actualizacién docente permanente.

Trabajos presentados
Maria delaPaz Adelia Penia Clavel, coordi-
nadora del Comité Académico, serefiridal
altonivel delos trabajos dictaminados por
unsistemadisefiado porel Departamento
de Computo del CELE y expuso que de
211, se aceptaron 158, ademads de que
247 ponentes presentaron 145 estudios
distribuidos en cuatro carteles, 10 mesas
redondas, 107 ponencias y 24 talleres.
“Este conjunto abarcé el espectro de
las diferentes disciplinas que convergen
enelprocesodelaensefianza-aprendizaje
de lenguas y culturas”, concluyo. 4

DE ESTO

Y AQUELLO

Academia de Derecho
Comparado

Jorge Antonio Sanchez Cordero Da-
vila, exinvestigador del Instituto de
Investigaciones Juridicas y egresado
delaFacultad de Derecho de laUNAM,
fue nombrado vicepresidente de la
Academia Internacional de Derecho
Comparado. Formé parte del Programa
de Formacién de Personal Académico
de esta casa de estudios.

Fue becario en Juridicas, donde
desarroll6 su tesis profesional “Res-
ponsabilidad objetiva”, asi como del
gobierno francés para realizar estu-
dios de posgrado enla Universidad de
Derecho, Economiay Ciencias Sociales
de Paris, donde hizo su doctorado y
sustent6 sus exdmenes con la tesis
“La Convencién Cultural de Roma de
1995. La perspectiva mexicana”.

Entre sus distinciones, destacan
haber recibido diploma como el me-
jor alumno en la Facultad de Derecho
(generacion 1969-1975) y la Medalla
Gabino Barreda, asi como el diploma
del mejor pasante de la generacién
1969. Es miembro del American Law
Institute, lainstitucién de mayor pres-
tigio en Estados Unidos en materia de
investigacion juridica.

Disciplina a nifios y jovenes

La agresion escolary familiar siempre
han existido, el problema es que los
padres y maestros cada vez saben me-
nos sobre como disciplinar a nifios y
jovenes, afirmé Claudia Saucedo, de la
Facultad de Estudios Superiores Izta-
cala, al participar en la mesa redonda
Entre la Equidad que Buscamos y las
Violencias que Vivimos, organizada por
el Instituto de Investigaciones en Ma-
tematicas Aplicadas y en Sistemas.
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Complemento interpretativo de dos exposiciones

Festin ladico de cine
en Casadel Lago

urante agosto, Casa del Lago
presentard ciclos de cine a ma-
nera de complemento ludico e
interpretativo a las exposicio-
nes Didgenes y los perros. Un ensayo sobre el
ocio y Nocivos festines. Procesos alimenticios en
la sociedad contempordnea.

Alimentacion global

Nocivosfestines. .. versaen torno a los proce-
sos de alimentacién en el contradictorio
mundo de estos dias. Parte de la hip6tesis
que desarrollaesta exhibicién se centraen
analizar la actual crisis alimentaria en el
ambito global; un trance que se deriva del
desequilibrio por el exceso de produccién
de los paises desarrollados, asi como por
la privacién a la que se ven sometidas las
naciones econémicamente vulnerables. A
cargodelacuradoraJosefaOrtega, setrata

» El festin de Babette, de Gabriel Axel y Un hombre que

duerme, de Bernard Queysanne.

de una exhibicién colectiva que retiine en
la Sala 4 el trabajo de 13 artistas.

El festin cinematografico, comple-
mentario de la muestra, comenzard el 16
de agosto, a las 18:30 horas, con la cinta
Super size me (2004), de Morgan Spurlock.
Popular pelicula que causé polémica,
por ser un experimento donde el mismo
realizador se sometealadietadelacadena
de comidardpida MacDondal’s, mientras
documenta el proceso con su cdmara. Los
resultados serdn mdas complejos y menos
felices de lo esperado.

Otra perspectiva serd la cinta danesa
Elfestin de Babette (1987), que se proyectard
el 23, a las 18:30 horas. En esta pieza,
adaptada de un relato de Isak Dinesen,
nos encontramos con Babette, mujer-
cocinera magnificamente interpretada
por la bufiueliana Stéphane Audran,
quien huye de Francia por
cuestiones politicas. La que
fue cocinera de uno de los me-
jores restaurantes de Paris,
arriba en 1871 a una aldea
en la desolada costa oeste
de Jutlandia, un peque-
no poblado de Dinamarca,
durante una noche de tor-
menta. Babette se convierte
en criada y cocinera en su
nuevo hogar, la casa de dos
ascéticas ancianas solteras,
hijasdeunestricto pastor. Pa-
san 14 anos cuando un dia,
de forma azarosa, Babette
ganalaloteria, victoria que se
transformard poéticamente
en fastuoso exceso culinario.
La pelicula fue dirigida por
el recientemente fallecido
Gabriel Axel y en ella se ex-
plora la nocién festin desde
una visiéon donde se opone,
como contraste existencial,
lo fastuoso a lo austero.

El dia 30, en el mismo
horario, se proyectara de
Food, Inc. (2008), documen-

tal estadunidense dirigido por Robert
Kenner. Texto filmico sobre los fuertes
contrastes de la industria alimentaria
del vecino del norte. La trama relata con
mucho realismo entrevistas en primera
persona con productores, agricultores y
granjeros, la perversa odisea de la ali-
mentacién en ese pais; un recorrido de
laresalbistec, donde las manipulaciones
delaboratorio (paralograr vacas con mds
carne) y los excesos industriales son co-
sa habitual.

Nocion de austeridad

En la Sala 5 toma forma la muestra Didge-
nesylos perros... que habla sobre la nocién
de austeridad del fil6sofo griego desde
un cuarto con objetos producidos por la
desocupacion; textos desde el barro, ese
material tan simboélico que ha seguido a
la humanidad. La idea de hablar de Di6-
genes surgi6 de Victor Palacios, curador
del recinto, quien al intentar romper
con el tipico formato: curador y artistas,
propuso una colaboracién con el tema
del ocio valiéndose como tnico material
empleado del barro crudo.

Ademds trabajaron los artistas Caroli-
naAlba, Oscar Benassini, Javier del Cueto,
Helena Ferndndez Cavada, Fernando Gar-
cia Correa, Noé Martinez, Adan Paredes,
Gabriel Santamarina y Maria Sosa, entre
otros. Para esta exposiciéon también se
preparé un ciclo filmico.

Una pieza serd el emblematico docu-
mental Crénica de un verano (1960), que se
presentard el 29 de agosto, a las 19 horas.
Fue realizado por el socidlogo y filésofo
Edgar Morin y el cineasta y antropélogo
francés Jean Rouch. En ella presenciamos
un interesante experimento donde se le
pregunta a un grupo de parisinos sobre
el concepto felicidad.

Eneste muestrario del ocio también se
proyectaran Un hombre que duerme (1974),
de Bernard Queysanne, el 15, a las 19 ho-
ras;el 22, enelmismo horario, se exhibira
Spare time (1939), de Humphrey Jennings,
y, en conjunto, el cortometraje IfI weren’t
me, I'd choose to be me (2012), de Gabriel
Santamarina, quien también particip6
en la muestra Didgenes y los perros.

Asi, en estas dos visiones colectivas,
se exploran facetas del modo de vida
humano:laalimentaciényelocio; la pers-
pectiva del ojo cinematografico se torna
fundamental para obtener un panorama
amplio que Casa del Lago ofrece gratuita-
mente. Ambas exposiciones estardn hasta
el 31 de agosto. g4

Joree Luis Tercero
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Programa
radiofonico

Btiho sonoro

Lericia OLvera

La Divisién de Educacién a Distancia de
la Facultad de Derecho ha disefiado una
ampliagamade servicios paramantenerse
en comunicacién con sus alumnos.

Prueba de ello es IUS Canal Multimedia,
que ofrece programacion por radio, tele-
vision y publicaciones electrénicas con
el propdsito de dar a conocer lo que pasa
en sus instalaciones y analizar temas de
interés para la comunidad académica
y estudiantil.

Los jévenes tienen acceso a los progra-
mas radiofénicos El género en la cultura,
Tutorecho, En frontera, Préaxis juridica,
Buho sonoroy Amigos, asi como a las
publicaciones Gaceta electrénica El buho
y larevista Amicus curiae con sélo teclear
la direccion www.derecho.unam.mx/
oferta-educativa/licenciatura/distancia/
index-distancia.php.

Elrector José Narro Robles, invitado al
programa Buho sonoro, hablo, entre otros
temas, sobre laeducaciénenla UNAMy el
perfilde sus egresados, equidad de género
yderechoshumanosenMéxicoy el deporte
como parte de la formacién integral.

Asimismo, dio labienvenidaalos alumnos
de la Facultad de Derecho. Estuvo acom-
pafiado de Maria Leoba Castafieda Rivas,
directora de esta entidad académica. 4

Transforman impulsos eléctricos en ondas sonoras

Musica escondida
en las neuronas de
un caracol de jardin

Hugo Solis Ortiz, de la Facultad de Medicina, y su hijo

Omar Piramo

A qué suena una neurona en acti-
® |vidad? A la caida de granizo sobre
6 untejado, explicaHugo Solis Ortiz,
de la Facultad de Medicina (FM),
quien trasinvestigar por mds de 30 anos
elfuncionamiento del sistema nervioso
central se ha familiarizado tanto con
ellas que puede identificarlas de oido.

Suhijo, Hugo Solis Garcia, sabe hacer
lo mismo; pero a él, como musico y
profesor de arte electrénico y digital
en el Tecnolégico de Monterrey, le inte-
resan mas sus propiedades acusticas y
potencial estético.

Que un neurofisiélogo y un pianista
coincidan en un proyecto se antoja im-
probable; sin embargo, ambos hallaron
elpuntode encuentroal crearuna pieza
sonoraa partirde los disparos eléctricos
generados por estas células: el cientifico
alintroducir un filamento de platino en
laneurona de un moluscoy transformar
esos impulsos en sonidos, y el artista, al
proponer acordes para acompanar esa
sinfonia de ruidos.

Arte y ciencia coinciden

En 1928, al tiempo que Maurice Ravel
componia su famoso Bolero, el francés
desarrollaba un padecimiento conocido
como afasia progresiva primaria. Hay
quienes han visto en esta condicién
neurodegenerativa la razén de que crea-
ra dos motivos musicales y los repitiera
obsesivamente a lo largo de 340 compa-
ses, en una suerte de testimonio de su
paulatina pérdida de capacidades.

Al conectarse a la neurona de un
caracol de jardin, traducir sus impul-
sos en ondas sonoras y acoplarlos a
un discurso musical (con apoyo de su
hijo), Solis Ortiz obtiene el registro de

» El neurofisiélogo.

un proceso propio del sistema nervioso
central; aunque aqui no del declive del
cerebro, sinode algunas sefiales que dictan
el comportamiento animal.

“Para los fines de este experimento,
tenemos suerte si hallamos en el ganglio
subesofdgicolasllamadas células marcapa-
so, debido a que emiten ritmos sumamente
regulares que, si pudiéramos traducirlos al
espaiol, los escuchariamos como érdenes
susurradas al molusco: aliméntate, duer-
me, despierta, reprodicete o muere.”

Peronotodasse comportandelamisma
manera-agregaelacadémico—, pues frente
alas que emiten disparos de forma regular
hay otras que lo hacen espontdneamente
para luego callar de subito. No obstante,
trabajan juntas en una extraia comple-
mentariedad surgida de esas discrepancias.

Ya sean las 11 mil neuronas de un ca-
racol o las cien mil millones presentes en
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Seintroduce un filamento de platino en la neuronay se transforman impulsos en sonidos.

Hugo Solis Garcia. Fotos: Francisco Cruz.

el cerebro humano, cada una realiza un
trabajo especifico, lo que hace que el aca-
démico las compare con una orquesta que,
al dividirse en secciones y ejecutar lineas
melddicas inicas en momentos precisos,
crean un todo arménico.

Solis Garcia no es el tinico que ha en-
contrado semejanzas entre las estructuras
biolégicas y las artisticas; de hecho, ya en
el siglo XIX Santiago Ramoén y Cajal, quien
antes que cientifico anhelaba ser pintor,
describia al sistema nervioso central como
la obra maestra de la vida. Sobre el funcio-
namientodeestared, el hist6logo explicaria
en 1888 que, mediante prolongaciones,
sus células se unen por contigiiidad y no
por continuidad, como argumentaba el
italiano Camillo Golgi. El hallazgo le valié
no solo ser llamado Padre de la teoria de la
neurona, sino también obtener el Premio
Nobel de Medicina de 1906.

“Durante mucho tiempo se supuso que
las neuronas se comunicaban por contacto
fisico. Hoy sabemos que lo hacen a través
de sinapsis (quimicas o eléctricas) sin to-
carse siquiera. Sin embargo, pese a ser
individuales, forman conjuntos y segin su
drea de ubicacién muestran peculiaridades
clasificables por su actividad o por dos va-
riables que terminan por evocar términos
musicales: frecuencia y ritmo”, expone.

Darle voz a las neuronas

Carl Sagan tenia cinco anos cuando pre-
sencié algo que definiria su vocacién
cientifica. Sus padres lo llevaron a la Feria
Mundial de Nueva York en 1939, donde un
osciloscopio y una fotocélula le mostraron
algo inimaginable para un nifo: que era
posible ver el sonido (como una linea si-
nusoide) y también escuchar la luz (se oia
como cuando el dial de unaradiono da con
la emisora, recordaba el astrofisico).

Lo que Hugo Solis Ortiz ha hecho es
algo parecido: tomar las descargas de las
células nerviosas, transformarlas en ondas
acusticasyhacer que un sentidousualmen-
te sordo a estos estimulos pueda, con una
bocina de por medio, percibirlos como si
fueran un palpitar.

“Enrealidad las neuronasno emiten so-
nido, sino corriente eléctrica del orden de
los milivoltios. Lo que hacemos es recoger
sus patrones de secuencia, introducirlos en
un amplificador y hacerlos audibles”, dice.

¢Y de donde surge la idea de crear
musica a partir de estos sonidos? Hugo
Solis hijo comenta que —como le pasé a
Sagan- naci6 del asombro infantil de ver
a su padre dar voz a una neurona. “Solia
pasar las vacaciones en su laboratorio y me
intrigaban los aparatos del lugar, los ruidos
escuchados o cémo lo mintisculo se hacia
visible en la mira de un microscopio”.

Entonces ninguno imaginaba que
los dos terminarian por colaborar en un
proyecto y menos en uno que llamaria
por igual la atencién de cientificos y
criticos musicales. Al final, ambos coin-
cidieron en un experimento sonoro que,
por tener un pie en el arte y otro en la
neurologia, hagenerado tantoarmonias
como preguntas, y la primera es ¢por
quéelegirlasneuronasdel caracol sobre
las de un mamifero?

Por su tamano, responde el neurofi-
si6logo: “La del molusco mide cien veces
mds que la de un humano; la primera
es de 300 micras, la segunda de apenas
30, es una diferencia nada pequefia que
facilita en mucho mi trabajo”.

De hecho, suele emplear las células
nerviosas de esta criatura en investiga-
ciones ajenas a lo artistico debido a que,
en lo sustancial, no difieren de las de un
vertebrado. “Ambas usan los mismos
neurotransmisores al comunicarse,
suenan igual y, lo mas importante, si
requierodeellasbasta consaliraljardin
para encontrar a uno de estos animali-
tos con su caparazon a cuestas”.

Sin embargo, lo que intriga al aca-
démico no son dudas de respuesta ficil
como las dimensiones de una neurona,
sino cémo de su actividad derivan asun-
tos que rebasan por mucho los limites de
la biologia. “Al determinar nuestro pen-
samiento, mentalidad y conocimiento,
el sistema nervioso central posibilita
algo que desde siempre ha preocupado
a la filosofia e incluso a los tedlogos:
nuestra conciencia”, argumenta.

Solis Ortiz es enfdtico al senalar:
“Conocemos poco del sistema nervioso
central y su maquinaria. Si indagamos
qué detona males como el Parkinson,
para qué sirve el suenio o como funciona
la anestesia, muy rdpido nos quedamos
sin respuestas. Lo que si sabemos es
que en las neuronas estad codificado lo
que somos, sentimos e incluso nuestra
capacidad para crear y disfrutar expre-
siones tan complejas comoelarte, loque
es igual de enigmatico”.

Actualmente, el profesor trabaja con
neuronas animales para entender qué
hay detrds de la epilepsia, cémo las dro-
gas afectan al cerebro y un sinntimero
de investigaciones que van mds alld de
la musica y sus sonidos.

En alguna ocasién se le pidi6 a San-
tiago Ramon y Cajal expresar su sentir
por la neurologia, a lo que contesto:
“Es un jardin que brinda al espectador
escenarios cautivadores y emociones
artisticas incomparables”; el doctor
Solis suscribe la frase y luego agrega:
“Por fortuna hablamos de un jardin en
el que abundan los caracoles”. g4
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Laura Romero

n 2013, el Instituto de Biologia
(IB)alcanzo el mdximo histérico
de articulos indizados, extern6
su director, Victor Sdnchez-Cor-
dero Dévila, al presentar su tercer informe
de labores al frente de la entidad.

De ese modo, dijo en presencia del
coordinador de laInvestigacién Cientifica,
Carlos Ardmburo de la Hoz, el promedio
de articulos indizados y totales por inves-
tigador fue de 2.6 y 3.2, respectivamente,
con un factor de impacto de 2.10. “Se
trata de un nivel cercano al de instancias
importantes, como los que produce la
comunidad Smithsonian”.

La planta académica del Instituto estd
conformada por 70 investigadores y 89
técnicos académicos; 90 por ciento de
los primeros forman parte del Sistema
Nacional de Investigadores, afiadi6 en el
auditorio del Jardin Botdnico.

Las Colecciones Biol6gicas Nacionales
incorporaron un nimero considerable de
ejemplares que enriquecieron notable-
mente sus acervos. Ademads, a la fecha ya
se cuenta con 788 mil 123 digitalizados y
se espera que en febrero o marzo del afio
entrante se alcance la cifra de un millén,
suceso que serd inédito en la historia
del IB.

Calidad en investigacion

Sobre docencia, mencioné que la planta
estudiantil en 2013 fue de 473 alumnos
de licenciatura y posgrado; “somos una
de las entidades académicas con mayor
numero de estudiantes de maestria y
doctorado en el Posgrado de Ciencias Bio-
légicas, resultado directo de la calidad
de la investigacion que se realiza y de las
instalaciones con que contamos”.

En ese lapso, el personal imparti6 12
cursos de doctorado, 22 de maestria y 42
de licenciatura, y se graduaron 17 alum-
nos de doctorado, 30 de maestria y 44 de
licenciatura. En la Estacién de Biologia
de Los Tuxtlas se efectuaron actividades
de campo que involucraron a 341 estu-
diantes y se elaboraron 28 trabajos de
tesis; en Chamela, 71 alumnos hicieron
tesis y 20 las concluyeron.

Alhablar del rubro de la difusién cien-
tifica, Sdnchez-Cordero Ddvila destacé la
asistencia de mds de 105 mil personas, de
diferentes grados de escolaridad; asimis-
mo, hubo visitas guiadas a Los Tuxtlas y
serealizé el programade Puertas Abiertas
en Chamela, entre otros.

La calidad de la planta académica del
Instituto es constantemente reconocida.

El Instituto de
Biologia alcanzo el
maximo historico de
articulos indizados

Tercer informe de labores de Victor Sanchez-

Cordero Davila

» El titular. Foto: Fernando Velazquez.

Sus integrantes han recibido diversos
galardones y distinciones; entre ellas,
el Premio Estimulo Especial Helia Bravo
Hollis para Laura Marquez Valdelamar,
y el Reconocimiento Sor Juana Inés de la
Cruz, para Susana Magallén Puebla.

Nuevos laboratorios

En cuanto a infraestructura, puso de
relieve que en 2013 y 2014 se hard una
inversién importante en compactadores,
que era una demanda en muchas de las
colecciones, debido a que algunas de ellas
yano tenian dénde colocar los ejemplares
cientificos, de enorme valor.

Asimismo, refirié el apoyo recibido
recientemente por el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia para la creaciéon del
Laboratorio Nacional de Biodiversidad,
muy importante “porque estamos en un
pais de megadiversidad biolégica y se

necesitaba una instalacién de este tipo”.
Estd concebido para establecer una red
de laboratorios temadticos que contengan
infraestructura de puntay faciliten la in-
vestigacién con un enfoque mds integral.

Por tltimo, inform6 que las autorida-
des universitarias hicieron la gestién ante
Sagarpa para la donacién —que pronto se
hard oficial- de cinco edificios en un terre-
no de casi media hectdrea, en el estado de
Colima, dentro de un complejo donde se
ubican otras instancias, como la Comisién
Nacional del Agua.

Ensuoportunidad, Arimburode la Hoz
recordé que el IB tiene la responsabilidad
de conocer, estudiar, preservar y restaurar
la biodiversidad del pais; con 85 afios de
historia, a partir de la entrega de las colec-
ciones nacionales del herbario por parte del
EstadomexicanoalaUniversidad, hahecho
grandes e importantes aportes a México.s
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SECRETARIA GENERAL

SGEN/437/2014

ASUNTO: Convocatoria para la designacion
del Director o Directora de la Facultad
de Odontologia.

AL PERSONAL ACADEMICO, ALUMNOS Y
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE LA
FACULTAD DE ODONTOLOGIA
PRESENTE

Hago de su conocimiento que se llevard a cabo el proceso de auscultacion para elegir Director
o Directora de la Facultad de Odontologia, por lo que el doctor José Narro Robles, Rector de la
Universidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 11 de la Ley Orgéanica y 37 del
Estatuto General de la Universidad Nacional Autbnoma de México, deberéa formular la terna que,
previa aprobacion del H. Consejo Técnico de esa Facultad, enviara a la H. Junta de Gobierno para
gue proceda a la designacion correspondiente para el periodo 2014-2018.

En virtud de lo anterior, y por instrucciones del Sefior Rector, me permito convocar a ustedes para
gue a partir de la publicacion de la presente convocatoria y hasta las 13:00 horas del viernes 22
de agosto del afio en curso, hagan llegar, de la manera que juzguen conveniente, nombres de
universitarios que retnan los requisitos establecidos en el articulo 39 del Estatuto General con el
objeto de que sean considerados para ser incluidos en dicha terna. A los universitarios mencio-
nados en este proceso, se les solicitara su anuencia para hacer publico su programa de trabajo.

Las propuestas podran enviarse a la Secretaria General (7° piso de la Torre de Rectoria), correo
electronico sgauscultaciones@unam.mx o via fax 56221236. Para mayores informes comunicar-
se al teléfono 56221230 al 34 ext. 109.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., a 11 de agosto de 2014
EL SECRETARIO GENERAL

DR. EDUARDO BARZANA GARCIA
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CONVOCATORIAS

Universidad Nacional Autbnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Programa de Apoyo a Proyectos de Investigaciéon e Innovacion Tecnoldgica
(PAPIIT)

Convocatoria 2015

Con la finalidad de apoyar y fomentar el desarrollo de
la investigacion fundamental y aplicada, la innovacion
tecnologica y la formacion de grupos de investigacion
en y entre las entidades académicas, la UNAM convoca
a sus investigadores y profesores de carrera de tiempo
completo definitivos, interinos o contratados con base
en el articulo 51 del Estatuto del Personal Académico
(EPA), y que cumplan con los requisitos establecidos
en la presente Convocatoria, a presentar proyectos de
investigacion y de innovacion tecnoldgica, cuyo disefio
conduzca a la generacion de conocimientos que se pu-
bliquen en medios del mas alto impacto y calidad, asi
como a la produccién de patentes y transferencia de tec-
nologia, de acuerdo con las siguientes

Bases

Caracteristicas de los proyectos

1. Los proyectos se podran presentar dentro de
cualquiera de las siguientes modalidades:

(a) Proyectos de investigacion: Seran aquellos que
desarrollen una linea de investigacion, original y de cali-
dad, en cualquier area del conocimiento.

(b) Proyectos de investigacion aplicada o de inno-
vacion tecnoldgica: Seran aquellos que puedan conducir,
entre otros, a patentes y a transferencias de tecnologia, a
través del desarrollo de una linea de investigacion aplicada
o de innovacion tecnoldgica, original y de calidad, dentro de
cualquier campo del conocimiento.

(c) Proyectos de grupo: Seran aquellos en los que
se sumen las capacidades y enfoques de dos o mas
profesores o investigadores lideres en su area, con el
propésito de abordar un problema de investigacion mul-
tidisciplinaria o de interés comun y, mediante el trabajo
colectivo, fortalecer las lineas de investigacion de los
participantes. Estos proyectos permitiran consolidar la
adquisicion de equipos, materiales y servicios.

(d) Proyectos de obra determinada: Tendran la fina-
lidad de apoyar, en forma complementaria, la realizacion
de las denominadas obras determinadas, segun lo esta-
blecido en el articulo 51 del EPA, con el objeto de llevar
a cabo proyectos de investigacion e innovacion tecnolégi-
ca, realizada por profesores e investigadores a contrato.

(e) Proyectos de vinculacion investigacion - docencia
en temas relevantes para México: Seran aquellos en
los que se sumen las capacidades y enfoques de lide-
res universitarios en docencia y en investigacion con el
propdsito de que atiendan los temas relevantes y areas
de oportunidad para el pais. En los proyectos tendran
que participar por lo menos 3 lideres académicos, asi

como alumnos de diferentes niveles. Se apoyaran hasta
10 proyectos.

2. Todos los proyectos contaran al menos con un res-
ponsable en funcién de la modalidad.

3. Los proyectos seran presentados por el responsable
y, en el caso de los proyectos de grupo, modalidad (c), o
vinculacion de investigacion - docencia en temas relevan-
tes para México, modalidad (e), por uno de los académicos
lideres de grupo de investigaciéon. En este caso, quien lo
presente sera el responsable principal que asumira la ad-
ministracion del proyecto y fungira como enlace con la
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
(DGAPA); los demas seran responsables asociados.

4. Ademas de los responsables y los corresponsables,
en los proyectos podran participar otros académicos in-
ternos o externos a la UNAM, becarios posdoctorales, asi
como alumnos de licenciatura y de posgrado, internos o
externos a la UNAM.

5. Los proyectos en las modalidades (a), (b), (c) y (e)
tendran una duracién maxima de tres afios y minima de
dos. En el caso de la modalidad (d), tendran una dura-
cion de dos anos, la cual dependera de la renovacion
anual del contrato del responsable.

6. En el caso de la modalidad (d), los directores de las
entidades o dependencias deberan hacer explicito en la
solicitud que se presente ante la DGAPA, los apoyos y
los montos econdmicos que el personal haya recibido
directamente de su entidad, de la Secretaria General, de
las coordinaciones de Humanidades y de la Investiga-
cion Cientifica, de las dependencias universitarias o de
otras fuentes de financiamiento, durante la contratacion
vigente y, dado el caso, durante los dos afos anteriores
para sufragar, al menos en forma parcial, la realizacion
del proyecto involucrado en la denominada obra deter-
minada. Sera requisito especificar, en el momento de
presentar la solicitud, que el académico cuenta con una
infraestructura minima para la realizacion de la obra de-
terminada y las actividades cotidianas, de acuerdo con
lo establecido en el formato de solicitud en linea.

7. En el caso de la modalidad (e), los proyectos debe-
ran tener al menos un responsable adscrito a una escuela
o facultad, y otro responsable adscrito a un instituto o cen-
tro de investigacion.

8. Los proyectos deberan contar con el aval del director
de la entidad académica o dependencia correspondien-
te, en el que haga constar que el proyecto recibira las
facilidades administrativas y de infraestructura para su
desarrollo. En el caso de las modalidades (c) y (e), se
requerira el aval de los directores de todas las entidades
y dependencias participantes.
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Responsables de los proyectos

9. Los responsables de las modalidades (a) y (b)
deberan contar con nombramiento de investigador o de
profesor de carrera de tiempo completo, definitivo o in-
terino, con categoria y nivel por lo menos de asociado
‘C’, y con productividad académica de calidad y reciente
(ultimos cinco afios).

10. Los responsables de la modalidad (c) deberan
contar con nombramiento de investigador o de pro-
fesor de carrera de tiempo completo, definitivo o
interino, con categoria y nivel por lo menos de titular
‘A, y con productividad académica de calidad y re-
ciente (ultimos cinco afios); ademéas de ser lideres
de un grupo de investigacion o demostrar lineas de
investigacion o produccion académica independiente
entre los proponentes.

11. Los responsables dentro de la modalidad (d) de-
beran contar con el grado de doctor, tener al menos, un
contrato con una categoria y nivel equivalente a investiga-
dor o profesor asociado ‘C’ y no deberan haber excedido
cuatro contrataciones por obra determinada, al momento
de presentar la solicitud ante la DGAPA.

12. En el caso de la modalidad (d) los responsables
deberan tener un plan de trabajo aprobado para su con-
tratacion, que contemple la realizacion de proyectos de
investigacion o de innovacion tecnoldgica, cuyo disefo
conduzca a la generacion de resultados en publicaciones
en medios del mas alto impacto y calidad, asi como, en
su caso, a la produccién de patentes y transferencia
de tecnologia.

13. Los responsables de la modalidad (e) deberan
contar con nombramiento de investigador o de profesor
de carrera de tiempo completo, definitivo o interino, con
categoria y nivel de titular ‘B’ o ‘C’, y con productividad
académica de calidad y reciente (ultimos cinco afos);
ademas de ser lideres de un grupo de investigacion o
demostrar lineas de investigacion o produccion acadé-
mica independiente.

14. Los proyectos en las modalidades (a), (b) y (d),
podran tener un corresponsable con nombramiento de in-
vestigador o profesor de carrera, definitivo o interino, con
categoria y nivel por lo menos de asociado ‘C’; con una
productividad reciente y de alta calidad en su disciplina.
También podran ser corresponsables los técnicos acadé-
micos definitivos con categoria y nivel por lo menos de
titular ‘B’.

15. El responsable cuyo proyecto tenga un co-
rresponsable, podra ausentarse hasta por un afio por
estancia sabatica o de investigacion, previa notifica-
cion a la DGAPA de la duracién de la misma.

16. En proyectos que no tengan un corresponsable,
el director de la entidad o dependencia propondra a la
DGAPA un candidato para asumir la responsabilidad del
proyecto, cuando el responsable se ausente por mas de
seis meses por cualquier causa. Su sustitucion debera
ser autorizada por el Comité Evaluador; de no ser el
caso, el proyecto sera cancelado.

17. En el caso de que el responsable se encuen-
tre con licencia por enfermedad, o las académicas
cuenten con licencia por gravidez en términos de

la ley y contrato colectivo correspondiente, podran
solicitar una prérroga para concluir las actividades
del proyecto.

18. Los académicos no podran ser responsables o
corresponsables de mas de un proyecto PAPIIT. Los
responsables o corresponsables que renuncien a su
participacion en el proyecto no podran presentar ningun
proyecto PAPIIT dentro de las convocatorias de la DGA-
PA, durante la vigencia del proyecto al que renunciaron.

19. Los integrantes de la CUVID no podran solicitar
proyecto en la modalidad (e) del PAPIIT.

Integracion de los comités evaluadores

20. Los comités evaluadores de cada una de las cua-
tro areas de conocimiento estaran integrados por nueve
académicos titulares ‘B’ o ‘C’ de tiempo completo, con
reconocido prestigio, productividad reciente y de alta
calidad en su disciplina; cuatro profesores y cuatro in-
vestigadores designados por el Consejo Académico del
area correspondiente, y uno designado por el Comité
Técnico del PAPIIT.

21. Los miembros del comité evaluador de Inves-
tigacion Aplicada e Innovacion Tecnoldgica seran
designados de la misma forma y sus integrantes ten-
dran, ademas, experiencia en aspectos de innovacion,
transferencia tecnolégica y en la realizacién exitosa
de proyectos aplicados.

22. Cada comité evaluador contara con un presiden-
te, designado por y entre sus miembros, quien, en caso
de empate, tendra un voto de calidad. En caso necesa-
rio, y a solicitud del comité correspondiente, se podra
ampliar el nUmero de miembros; su designacién proven-
dra del Comité Técnico del PAPIIT, cuidando mantener
la diversidad disciplinaria. Los comités evaluadores po-
dran apoyarse en la opinion de evaluadores externos en
lo individual o en subcomités.

23. Los comités evaluadores de proyectos de grupo se
conformaran en funcion de las caracteristicas de los pro-
yectos, por miembros de los comités evaluadores de las
areas a las que correspondan los grupos de investigacion
proponentes de cada proyecto.

24. El nombramiento de los miembros de los co-
mités evaluadores sera por un periodo de dos afos,
al término del cual podran ser ratificados por la ins-
tancia que los nombrd, por otro periodo igual, o ser
sustituidos. Los miembros permaneceran en funcio-
nes plenas hasta que ocurra su sustitucion y el nuevo
miembro entre en funciones.

25. El Comité Técnico del PAPIIT estara integrado
por el Secretario General de la UNAM, quien lo presi-
de, los coordinadores de la Investigacion Cientifica, de
Humanidades, y de Innovacién y Desarrollo, los coordi-
nadores de los cuatro consejos académicos de area, los
presidentes de los comités evaluadores y el director de
la DGAPA, quien funge como secretario.

Evaluacion y aprobacion

26. Los proyectos en las modalidades (a), (b), (c) y
(d) seran evaluados y dictaminados por el comité eva-
luador del PAPIIT al que correspondan:
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a) Modalidad (a) - De investigacion, por los comités
de las ciencias fisico matematicas y de las ingenie-
rias; de las ciencias bioldgicas, quimicas y de la salud;
de las ciencias sociales, y de las humanidades y de
las artes.

b) Modalidad (b) - De investigacién aplicada e inno-
vacion tecnolégica, por el comité correspondiente.

¢) Modalidad (c) - De grupo, por los comités integra-
dos al respecto entre los comités del PAPIIT.

d) Modalidad (d) - De apoyo complementario para pro-
fesores e investigadores contratados segun lo establecido
en el articulo 51 del EPA, por el comité correspondiente al
area en la que hayan realizado su solicitud.

27. Los proyectos en la modalidad (e) - De vinculacion
investigacion - docencia en temas relevantes para Méxi-
co, seran evaluados y dictaminados por la CUVID, con
el apoyo de especialistas en las areas correspondientes.

28. En el caso de que un comité evaluador considere
que un proyecto no es de su competencia, propondra el
cambio de area o de modalidad.

29. Los comités evaluaran las propuestas y estable-
ceran una jerarquizacion en funcion del mérito general
de los proyectos. A partir de esta jerarquizacion, de la
justificacion de los recursos solicitados y de los recursos
financieros disponibles del PAPIIT, los comités asigna-
ran los montos financieros para cada proyecto.

30. Los proyectos en la modalidad (e) deberan contemplar,
entre sus actividades, el compromiso de desarrollar semina-
rios dirigidos a alumnos sobre los avances del proyecto.

Criterios de evaluacion modalidades (a), (b), (c) y (d)

31. La calidad y originalidad del proyecto.

32. Los objetivos y metas propuestos.

33. La contribucién al avance del conocimiento, a su apli-
cacion, o a la realizacién de una innovacion tecnoldgica.

34. La congruencia entre los objetivos y la solicitud
financiera.

35. La justificacion académica detallada de los recur-
sos solicitados.

36. Para las modalidades (a), (b) y (c), la productividad
académica reciente y de calidad de las contribuciones del
responsable (Ultimos cinco afios previos a la presentacion
del proyecto). Para la modalidad (d), la productividad
académica del responsable durante los Ultimos tres afios
previos a la presentacién del proyecto.

37. Los antecedentes académicos del grupo de in-
vestigacion vinculados con el tema propuesto.

38. En su caso, el impacto de los resultados obte-
nidos en proyectos PAPIIT anteriores.

39. Para el caso de las modalidades (a), (b) y (c), la
contribucion reciente a la formacién de recursos huma-
nos, considerando los ultimos cinco afos previos a la
presentacion del proyecto.

40. Los informes y el cumplimiento de los proyectos
PAPIIT anteriores. Aquellos académicos que tengan un
informe con dictamen no aprobatorio, no podran solicitar
un apoyo nuevo hasta haber transcurrido una Convo-
catoria mas, contada a partir de la fecha de emision del
dictamen no aprobatorio, o de la finalizacién del proyec-
to vigente.

Criterios de evaluacion modalidad (e)

41. La calidad y originalidad del proyecto en la medida
que atiendan los temas nacionales y areas de oportunidad
para México.

42. Que considere planteamientos teodricos o meto-
dolégicos de frontera, o innovaciones creativas.

43. Que considere la participacion de tesistas de doc-
torado, tesistas de maestria y alumnos de licenciatura.

Resultados de la evaluacion

44. Los dictdmenes de los comités evaluadores
seran presentados al Comité Técnico del PAPIIT, que
tiene la facultad de ratificarlos o no, asi como de apro-
bar el presupuesto.

45, Los resultados de la evaluacion podran consul-
tarse en linea a partir del 11 de diciembre de 2014 en la
pagina de la DGAPA <http://dgapa.unam.mx>.

Recurso de reconsideracion

46. En caso de estar en desacuerdo con el dictamen,
el responsable podra presentar ante la DGAPA el recurso
de reconsideracion académica, que debera comprender
exclusivamente aclaraciones a la solicitud original y al dic-
tamen; no podra incluir elementos nuevos ni documentos
adicionales. Esta solicitud se realizara en linea en la pa-
gina de la DGAPA.

47. El recurso de reconsideracion académica sera tur-
nado al Comité de Reconsideracion de cada area, el cual
estara integrado por tres académicos que hayan formado
parte del Comité Evaluador del area correspondiente con
anterioridad. Este sera nombrado por la DGAPA; en caso
necesario, y a solicitud del comité correspondiente, se po-
dra ampliar el numero de miembros.

48. Para los proyectos de la modalidad (e), el Comité
de Reconsideracién estara integrado por tres académi-
cos que hayan formado parte del Comité Evaluador del
PAPIIT, y que no sean parte de la CUVID.

49. ElI Comité de Reconsideracion solicitara, en caso
necesario, la opinién de un tercero, asi como informacion
complementaria al responsable del proyecto. Este dicta-
men sera inapelable.

50. El periodo para presentar solicitudes de reconsidera-
cién sera de 10 dias habiles a partir del 5 de enero de 2015.

Renovacion de los proyectos

51. La renovacion de los proyectos estara sujeta a la
entrega de un informe de actividades anual, a su apro-
baciéon por parte del comité evaluador correspondiente
y al ejercicio adecuado de los recursos asignados. Este
informe debera ser entregado por el responsable duran-
te el Ultimo bimestre del afio.

52. El informe de la renovacion debera de corresponder
con las metas comprometidas. Incluira una autoevaluacion,
las actividades desarrolladas, un reporte del ejercicio
presupuestal y el desglose de los requerimientos financie-
ros para el siguiente periodo, de acuerdo a lo especificado
en las Reglas de Operacion 2015.

53. La DGAPA y los comités evaluadores verifica-
ran que se haya cumplido con la entrega y, de ser
necesario, se le podra solicitar informacion adicional.
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En el caso de que no se entregue el informe de ac-
tividades, se cancelara de inmediato el proyecto.

54. La DGAPA solicitara a los responsables un informe
final en el tercer bimestre del afio siguiente a la conclu-
sion de la ultima etapa de proyecto.

Recursos financieros

55. El monto anual para los proyectos de las modalida-
des (a) y (b) serd de hasta $260,000.00 (DOSCIENTOS
SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N.).

56. El monto anual para los proyectos de la modali-
dad (c) dependera del numero de grupos de investigacion
involucrados:

a. Dos responsables, sera de hasta $580,000.00
(QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS 00/100 M.N.).

b. Tres responsables, sera de hasta $900,000.00
(NOVECIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.).

57. El monto anual para los proyectos de la modali-
dad (d) sera de hasta $200,000.00 (DOSCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.).

58. El monto anual para los proyectos de la modalidad
(e) sera de hasta $1°500,000.00 (UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.). Podran solicitar recursos adicio-
nales para completar la compra de equipo en el primer afio.

59. Los apoyos se asignaran en funcion de los recursos dis-
ponibles, la justificacion académica y financiera, y la opinién de
los comités evaluadores. Podran ser iguales o menores a los
solicitados y estaran en funcion de la calificacién del proyecto.
Deberan ejercerse durante el periodo para el que fueron apro-
bados. La diferencia entre la cantidad solicitada y la asignada
no sera acumulable para el siguiente ejercicio presupuestal.

60. De contar con otros apoyos para el desarrollo del pro-
yecto, el responsable debera informar su origen y su monto.

61. Los recursos del PAPIIT se asignaran en las si-
guientes partidas presupuestales autorizadas:

211 Viaticos para el Personal

212 Pasajes Aéreos

214 Gastos de Intercambio

215 Gastos de Trabajo de Campo

218 Otros Pasajes

222 Edicion y Digitalizacion de Libros y Revistas

223 Encuadernaciones e Impresiones

231 Servicios de Mantenimiento de Equipo de Labo-
ratorio y Diverso

243 Otros Servicios Comerciales

248 Cuotas de Inscripcion

411 Articulos, Materiales y Utiles Diversos

512 Equipo e Instrumental

514 Equipo de Cémputo

521 Libros

523 Revistas Técnicas y Cientificas

531 Animales para Rancho, Granja y Bioterio

731 Becas para Alumnos de Licenciatura y Posgrado en
Proyectos de Investigacion

734 Becas Posdoctorales (solo para la modalidad e)

62. La administracién y la aplicacion de los recursos
estaran sujetas a las Politicas y Normas de Operacion Pre-
supuestal de la UNAM, a las especificaciones de las
Reglas de Operacion 2015 del PAPIIT y a la carta com-
promiso firmada por el o los responsables y, dado el caso,

por el corresponsable. Estas se encuentran a su disposi-
cién en la direccion electronica <http://dgapa.unam.mx>.

Solicitud de ingreso

Las solicitudes deberan integrarse para su entrega
de acuerdo al formato especificado en la pagina de inter-
net de la DGAPA <http://dgapa.unam.mx>.

Los profesores y los investigadores interesados en las
modalidades (a), (b), (c), y (d) deberan ingresar su solici-
tud en <http://[dgapa.unam.mx> en las fechas indicadas
a continuacioén. Para los académicos adscritos a institu-
tos y centros, el sistema estara abierto del 4 al 25 de
agosto de 2014 hasta las 24:00 hrs. La recepcién del com-
probante del envio electronico firmado, sera hasta el 1 de
septiembre de 2014 a las 15:00 hrs. Para los académicos
adscritos a facultades, escuelas y dependencias admi-
nistrativas, el sistema estara abierto del 11 de agosto al 1
de septiembre de 2014 hasta las 24:00 hrs. La recepcion
del comprobante del envio electronico firmado, sera hasta
el 5 de septiembre de 2014 a las 15:00 hrs.

Los profesores y los investigadores interesados en la
modalidad (e) deberan ingresar su solicitud en <http://
dgapa.unam.mx>; el sistema estara abierto del 4 de agos-
to al 17 de septiembre de 2014 hasta las 24:00 hrs. La
recepcion del comprobante del envio electrénico firmado,
sera hasta el 23 de septiembre de 2014 a las 15:00 hrs.

Para la captura en el sistema se recomienda utilizar,
para los equipos PC Google Chrome 19.X, o Firefox
3.6X en adelante, para los Macintosh, Safari 5.X; para
ambos, se requiere Acrobat Reader 9.X.

Para cualquier informacion, favor de comunicarse a
los teléfonos 56-22-62-66, o terminaciones 60-16, 62-57,
61-95 y 56-65-32-65; por fax a los niumeros 56-22-62-73
y 56-66-02-56 0 a <papiit@dgapa.unam.mx>.

De los asuntos no previstos en las bases
El Comité Técnico del PAPIIT resolvera cualquier
asunto no previsto en estas bases.

Transitorios

Primero.- Los proyectos vigentes continuaran operando
hasta su conclusion de acuerdo a lo establecido en la Con-
vocatoria y el Manual Operativo o Reglas de Operacioén
que corresponda a la aprobacion del proyecto.

Segundo.- Los profesores o investigadores con proyec-
to vigente que deseen participar en la modalidad (e) podran
dar por terminada en forma anticipada su participacion, si
se les aprueba su solicitud. El comité evaluador de PAPIIT
definira el plazo para concluir con sus compromisos. Debe-
ran entregar un informe de actividades.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., 4 de agosto de 2014
Dr. Dante Jaime Moran Zenteno
Director General
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Universidad Nacional Autbnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato de la UNAM INFOCAB

Convocatoria 2015
Proyectos Nuevos

Con la finalidad de fortalecer la carrera académica de los
docentes en el bachillerato de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM) en beneficio de los alum-
nos, tanto de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP)
como de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Hu-
manidades (CCH) en el marco de sus funciones, planes
y objetivos institucionales, la UNAM convoca al perso-
nal académico del bachillerato: a) profesores de carrera
asociados vy titulares, b) profesores de asignatura defi-
nitivos con 15 o0 mas horas contratadas, y c¢) técnicos
académicos titulares, a presentar proyectos académicos
de acuerdo con los siguientes lineamientos y bases.

Lineamientos

Los proyectos deberan fundamentarse académica y
metodoldgicamente, asi como circunscribirse en alguna
de las cuatro lineas tematicas siguientes:

a) Actividades colegiadas derivadas del trabajo de
grupos de profesores que analicen, discutan y generen
propuestas para modificar planes de estudio, practicas
docentes o métodos didacticos. Podran presentar como
productos: la difusién de resultados a través de diver-
sos medios, y la publicacion de memorias, congresos y
seminarios, entre otros.

b) Actividades de innovacién y creatividad basa-
das en los conocimientos, experiencias, expresion y
creatividad de los profesores al producir materiales didac-
ticos novedosos, disefar nuevas practicas de laboratorio,
desarrollar estudios concretos sobre algun aspecto de la
ensefanza, o generar e incorporar nuevas tecnologias
con el apoyo de las areas especializadas de la UNAM, in-
cidiendo en el avance del mejoramiento de la ensefianza
y la calidad del proceso educativo.

c) Actividades extracurriculares que instrumen-
ten procesos de ensefianza-aprendizaje en los que el
profesor: convoque, integre y coordine a un grupo de
alumnos en la consecucion de un proyecto que amplie,
concrete o contextualice el conocimiento de la disciplina
que imparte; o realice actividades sociales y recreativas
tradicionales que contribuyan a que los alumnos, por un
lado, complementen su formacion académica vy, por el
otro, desarrollen habilidades para la vida, como seria la
formacién de seres humanos resilientes. Algunos ejem-
plos de productos pueden ser: materiales didacticos;
concursos académicos; instrumentos de laboratorio;
actividades culturales, deportivas, cientificas, artisticas,
etc.; entrevistas; videos; fotografias; puestas en escena
(obras de teatro); exposiciones; visitas guiadas; memo-

rias; reportes de actividades (del profesor y/o alumnos);
experiencias vividas (testimonios de alumnos y/o profe-
sores); entre otros.

d) Actividades de intercambio académico con
instituciones del nivel medio superior, tanto nacionales
como extranjeras, publicas o privadas, con las que haya
convenio de colaboracion con la UNAM. El objetivo es
fortalecer el desarrollo docente intercambiando expe-
riencias con nuevos métodos para solucionar problemas
en circunstancias educativas tanto similares como dife-
rentes, al interactuar con maneras distintas de pensar en
el ambito cultural en que se desarrollan. Lo anterior per-
mitira incrementar la tolerancia, la comprension hacia la
diversidad y ampliar sus horizontes en distintos ambitos.

Bases
Caracteristicas de los proyectos

1. Deberan contar con el aval del Consejo Técnico
y del titular del plantel. El aval debera establecer el
compromiso de otorgar los apoyos de infraestructura y
soporte institucional que se requieren para desarrollar el
proyecto, asi como precisar su pertinencia con el Plan
de Desarrollo de la Universidad y su atencién a necesi-
dades especificas de la entidad.

2. En el caso de que el titular del plantel o el Consejo
Técnico nieguen su aval a la propuesta, deberan emitir
por escrito una justificacion fundada y motivada dentro
de los siguientes cinco dias habiles a la fecha de emi-
sion de la resoluciéon. El académico podra solicitar la
reconsideracion al titular del plantel o al Consejo Téc-
nico correspondiente dentro de los cinco dias habiles
posteriores a la notificacion, con el fin de que tenga la
posibilidad de presentar su proyecto en los plazos esta-
blecidos en la presente Convocatoria.

3. La ejecucion y administracion de los proyectos debe-
ran sujetarse a lo sefialado en las Reglas de Operacion de
la INFOCAB y a lo estipulado en la carta-compromiso que
forman parte integral de esta Convocatoria. Los documen-
tos podran ser consultados en la pagina de Internet de la
DGAPA (http://dgapa.unam.mx).

4. Los proyectos podran tener una duracién de uno o
dos periodos anuales.

5. Deberan ser presentados por un responsable
académico que cubra los requisitos establecidos en la
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presente Convocatoria y podran participar otros académi-
cos internos o externos a la UNAM, asi como alumnos del
bachillerato o de licenciatura de esta Casa de Estudios.

6. La Direccién General de Asuntos del Personal
Académico (DGAPA) sera la entidad administradora y
coordinadora de la INFOCAB, conforme a la Convocato-
ria y sus Reglas de Operacion.

Responsables académicos de proyectos

7. El responsable académico podra participar en otros
proyectos, pero sélo podra ser responsable de uno.

8. El responsable debera contar con el apoyo de la
infraestructura y el soporte institucional de su entidad
académica para desarrollar el proyecto.

9. Los académicos que tengan un cargo académi-
co administrativo y participen en la INFOCAB deberan
cumplir cabalmente con las funciones derivadas de su
nombramiento, asi como con las tareas encomendadas
en el proyecto INFOCAB. Los proyectos presentados no
deberan ser el resultado de sus funciones académico
administrativas, ni de programas y planes institucionales
de su entidad académica.

10. Los productos derivados del proyecto, una vez
concluidos, seran propiedad de la UNAM, y la DGAPA
podra solicitar al responsable académico la extension
de su uso para otros académicos de la UNAM, cuando
éstos lo requieran ante la Subdireccién de Apoyo a la
Docencia, previa justificacion académica. El objetivo es
difundir y ampliar la cobertura de su uso para beneficio
de los estudiantes y asi, optimizar los recursos inverti-
dos por la UNAM en el proyecto.

11. El responsable del proyecto tendra que autorizar
con su firma todas las 6rdenes de compra necesarias
para desarrollar su proyecto, junto con el jefe de unidad
o secretario administrativo de su plantel de adscripcion.
Los recursos financieros deberan ser ejercidos duran-
te el afio para el cual fueron asignados. Las Reglas de
Operacion podran ser consultadas en la pagina de Inter-
net de la DGAPA (http://dgapa.unam.mx).

Enlace de proyectos INFOCAB

12. Cada titular de plantel debera nombrar a un aca-
démico que fungira como enlace entre los académicos
responsables de proyectos INFOCAB y la DGAPA, y
tendra como responsabilidad apoyarlos en todo lo con-
cerniente al ambito tanto académico como administrativo,
tal como se establece en las Reglas de Operacion.

Comités de Evaluacion, Comités de Reconsidera-
cion y Comité Técnico de la INFOCAB

13. Existiran cuatro comités de evaluacién, uno por
cada area de conocimiento, mismos que tendran la res-

ponsabilidad de revisar los proyectos presentados y emi-
tir un dictamen. Estaran integrados por seis académicos
de reconocido prestigio: uno designado por el Consejo
Técnico de la ENP, uno designado por el Consejo Téc-
nico del CCH, uno designado por el Consejo Académico
del Bachillerato, uno designado por el Consejo Acadé-
mico de Area correspondiente y dos designados por el
Rector. El nombramiento de los integrantes de los comi-
tés de evaluacién sera por un periodo de dos anos, al
término del cual podran ser ratificados por la instancia
que los nombro, por un periodo igual, o ser sustituidos.

14. Se contara con cuatro comités de reconsidera-
cion, uno por cada area de conocimiento, los cuales
se encargaran de revisar los proyectos que hayan
obtenido un resultado desfavorable emitido por los
comités de evaluacion.

15. Cada comité de reconsideracion estara integrado
por tres miembros nombrados por el Comité Técnico de
la INFOCAB, de entre los académicos que hayan forma-
do parte del comité de evaluacion correspondiente en
afios anteriores, o de reconocida trayectoria. El nombra-
miento de los integrantes del comité de reconsideracion
Unicamente sera por un periodo de dos anos.

16. EI Comité Técnico de la INFOCAB estara inte-
grado por el Secretario General de la UNAM, quien lo
presidira; los coordinadores de los consejos académicos
de area y del bachillerato; los presidentes de los comités
de evaluacion; y el titular de la DGAPA, quien fungira
como secretario.

17. El Comité Técnico de la INFOCAB tendra la facul-
tad de ratificar o no ratificar los dictamenes emitidos por
los comités de evaluacion y, en su caso, los dictamenes
de reconsideracion, asi como de aprobar el presupuesto
de los proyectos.

Funciones de los evaluadores

18. Las funciones de los comités evaluadores son
las siguientes:

a) Evaluar los proyectos de acuerdo a los criterios es-
tablecidos en el numeral 19 de la presente Convocatoria.

b) Calificar el cuestionario de evaluacion contenido
en las Reglas de Operacion de la INFOCAB.

¢) Emitir los dictamenes de los proyectos debidamen-
te fundados.

d) Firmar los expedientes de los dictamenes.

Criterios de evaluacion

19. Para la evaluacioén de las propuestas de proyec-
tos, los comités tomaran en cuenta:

a) La pertinencia y la experiencia académica del
responsable del proyecto y del grupo académico que
la presentan.

b) La viabilidad y la coherencia interna del protocolo
del proyecto.
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¢) La atencion a alguna o varias de las lineas tematicas
presentadas en los lineamientos de esta convocatoria.

d) La justificaciéon y la pertinencia de la solicitud fi-
nanciera en funcion de la naturaleza del proyecto, y el
adecuado ejercicio del gasto para el periodo asignado.

e) En su caso, los resultados obtenidos en proyectos
INFOCAB anteriores.

Duracion de los proyectos

20. Los proyectos podran tener una duracion de uno
o dos periodos anuales. Los responsables deberan de
solicitar los recursos financieros necesarios para cada
uno de los periodos, segun corresponda. Los recursos
solicitados deberan de estar desglosados y plenamente
justificados. En caso necesario, debera de incluirse las
cotizaciones correspondientes.

a) Proyectos a un periodo anual

Se asignaran los recursos financieros que los comi-
tés de evaluacion determinen. Al concluir el proyecto, el
académico responsable debera de entregar un informe
final durante el mes de marzo del 2016. Para la aproba-
cion del informe final, los comités de evaluacion vy, en
su caso, los de reconsideracion, procederan a realizar
la evaluacién del cumplimiento de los objetivos y metas
que el académico debe presentar en calidad de informe
final, mismo que debera ser congruente con la entrega
de los productos comprometidos.

Cuando el informe final resulte no aprobatorio, el res-
ponsable no podra participar en la convocatoria 2017 de
la INFOCAB. No obstante, debera entregar los productos
comprometidos para estar en posibilidad de participar en
la convocatoria 2018.

b) Proyectos a dos periodos anuales

Se asignaran los recursos financieros que los co-
mités de evaluacion determinen para los dos periodos
respectivos, de acuerdo con las politicas presupuestales
de la UNAM. Para ejercer los recursos asignados del
segundo periodo correspondiente al afo 2016, debera
haber ejercido un avance significativo de los recursos
financieros correspondientes al primer afio, de acuerdo
con la planeacion del gasto que el académico propuso y
se procedera a la liberacién de los recursos en el primer
bimestre del afio 2016.

En el mes de abril del 2016, la DGAPA le solicitara al
académico responsable la entrega de un resumen en li-
nea de las actividades realizadas a la fecha, que debera
de corresponder con las metas comprometidas y el ejerci-
cio de los recursos financieros. Los comités de evaluacion
verificaran que se haya cumplido con la entrega y, de ser
necesario, se le podra solicitar informacién adicional.

En el caso de que no se entregue el resumen de ac-
tividades, se cancelara el proyecto, y el responsable no
podra participar en la convocatoria 2017 de la INFOCAB.
No obstante, debera entregar los productos comprometi-

dos para el primer periodo anual de proyecto con el fin de
estar en posibilidad de participar en la convocatoria 2018.

Al concluir el proyecto, el académico responsable,
debera de entregar un informe final durante el mes de
marzo del 2017. Para la aprobacion del informe final,
los comités de evaluacion y, en su caso, los de re-
consideracion, procederan a realizar la evaluacion del
cumplimiento de los objetivos y metas que el académico
responsable debe presentar en calidad de informe final,
mismo que debera ser congruente con la entrega de los
productos comprometidos.

Cuando el informe final resulte no aprobatorio, el res-
ponsable no podra participar en la convocatoria 2018 de
la INFOCAB. No obstante, debera entregar los pro-
ductos comprometidos de los dos periodos anuales para
estar en posibilidad de participar en la convocatoria
2019 de la INFOCAB.

Recurso de reconsideracion

21. El responsable de un proyecto con un dictamen
desfavorable, podra solicitar ante la DGAPA la reconside-
racion del mismo, a partir de la fecha de la notificacién y
hasta ocho dias habiles posteriores a la misma, a través de
la pagina de Internet de la DGAPA (http://dgapa.unam.mx).

22. Para evaluar una solicitud de reconsideracion de
un proyecto, los comités de reconsideracion tomaran
en cuenta exclusivamente la documentacién presenta-
da en la solicitud original, y no se podran incluir nuevos
elementos ni documentacion adicional, a excepcion de
que dichos comités de reconsideracion requieran in-
formacién complementaria. El dictamen que se emita
sera definitivo e inapelable.

Recursos financieros

23. El monto maximo con el que se apoyaran los
proyectos en cada periodo anual podra ser hasta de
$200,000.00 (DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.),
el cual se asignara en funcion de la adecuada justifica-
cion académica y financiera, la opinion de los comités de
evaluacion y los recursos disponibles.

24. Partidas presupuestales autorizadas para la
INFOCAB:

211 Viaticos para el personal

212 Pasajes aéreos

214 Gastos de intercambio

215 Gastos de trabajo de campo

218 Otros pasajes

222 Edicion y digitalizacion de libros y revistas

223 Encuadernaciones e impresiones

231 Servicios de mantenimiento de equipo de labo-
ratorio y diverso

243 Otros servicios comerciales

248 Cuotas de afiliacion e inscripcion
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411 Articulos, materiales y utiles diversos
512 Equipo e instrumental

514 Equipo de computo

521 Libros

531 Animales para rancho, granja y bioterio

25. La administracion y la aplicacién de los recursos
estaran sujetas a las Politicas y Normas de Operacion
Presupuestal de la UNAM, a las Reglas de Operacién de
la INFOCAB y a la Carta Compromiso firmada por el res-
ponsable del proyecto.

26. Los recursos asignados se emplearan exclusiva-
mente para cumplir con los objetivos y metas definidos en
los términos fijados en el presupuesto aprobado y deberan
utilizarse durante el periodo para el cual fueron entregados.

27. Sélo se podran realizar las adecuaciones
presupuestales (transferencias) en las que la justi-
ficacion presentada por el responsable del proyecto
no contravenga las disposiciones del comité de eva-
luacién correspondiente, o favorezca el desarrollo del
proyecto. En caso de ser aprobadas, se sujetaran a la
normatividad vigente.

Ediciones

28. En el caso de ediciones, las propuestas deberan
contar con mecanismos previos de evaluacion y arbitra-
je por el Comité Editorial de las entidades académicas
correspondientes, o en casos justificados por el Comité
Editorial de la DGAPA. Para la liberacion de los recursos
financieros para el pago de las ediciones, se regira de
acuerdo con lo establecido en las Reglas de Operacion
de INFOCAB y de acuerdo con la Guia de Partidas Pre-
supuestales vigentes.

Producto de los proyectos

29. Los productos generados tales como patentes,
libros, revistas, DVD's, videos, CD's, entre otros, seran
propiedad de la UNAM, respetando los derechos de au-
tor vigentes. Por lo tanto, el Enlace debera coadyuvar
a la revision de los productos para cerciorarse de que,
antes de hacer entrega de los mismos, éstos contengan
la clave del proyecto como parte del reconocimiento al
INFOCAB. En caso contrario, la DGAPA les requerira in-
sertar el reconocimiento correspondiente al INFOCAB,
a efecto de proceder a la evaluacion. La entrega de los
productos de proyectos INFOCAB a la DGAPA debera
hacerse por medio de dispositivos electronicos (CD,
DVD, memoria USB, disco duro externo, pagina web,
entre otros). Una vez concluida la evaluacién, los pro-
ductos seran devueltos a los responsables académicos
de los proyectos.

Registro de los proyectos

30. Para los interesados en solicitar un apoyo en el
marco de esta Convocatoria, la DGAPA pone a su dis-

posicion el sistema de gestion electronica GeDGAPA en
la direccion http://dgapa.unam.mx, a la cual se ingresa
con el nombre de usuario y contraseia del responsa-
ble académico.

31. El sistema GeDGAPA se abrira para la captura
de las solicitudes de proyectos a partir del 13 de agosto
y se cerrara a las 14:00 horas del dia 22 de septiembre
de 2014.

Entrega de documentacion

32. Las solicitudes (constancia del envio del proyecto
que genera el sistema GeDGAPA con las firmas solici-
tadas) y el aval de los Consejos Técnicos de la Escuela
Nacional Preparatoria y Escuela Nacional Colegio de
Ciencias y Humanidades deberan ser entregadas por
los enlaces institucionales de dichas instancias universi-
tarias (ENP y CCH) a partir del dia 22 de septiembre de
2014 y hasta las 14:00 horas del dia 26 de septiembre
de 2014, en las oficinas de la Subdireccion de Apoyo a
la Docencia de la DGAPA, ubicadas en el segundo piso
del edificio de la Unidad de Posgrado (a un costado de la
Torre Il de Humanidades), en Ciudad Universitaria.

Resultados de la evaluacion

33. El resultado de la evaluacion sera notificado en for-
ma oficial por via electrénica, a partir del 21 de noviembre
de 2014 a través de la pagina de Internet de la DGAPA
(http://[dgapa.unam.mx). Posteriormente, se hara llegar al
plantel correspondiente la notificaciéon impresa.

El resultado de la evaluacion de las solicitudes de
reconsideracion se dara a conocer mediante la misma
via a partir del 15 de enero de 2015.

Transitorios

Primero. Los proyectos INFOCAB correspondientes
a la presente Convocatoria 2015 se regiran conforme a
las disposiciones contenidas en la misma, asi como en
sus Reglas de Operacion a partir del dia siguiente de la
publicacion en la Gaceta UNAM.

Segundo. Los proyectos INFOCAB correspondientes
a las convocatorias 2013 y 2014, se regiran conforme a
los contenidos normativos de las citadas convocatorias.

Tercero. En todos aquellos casos o situaciones no
previstas en esta Convocatoria o en las Reglas de
Operacion del Programa, el Comité Técnico de la IN-
FOCAB sera la instancia encargada de resolverlas.

“POR Ml RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., a 11 de agosto de 2014
Director General de Asuntos del Personal Académico
Dr. Dante Jaime Moran Zenteno
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CONVOCATORIAS

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSGRADO

ESTIMULO PARA LA GRADUACION OPORTUNA EN EL POSGRADO DE LA UNAM

Con el propésito de fomentar la obtencion del grado acadé-
mico en el plazo que establecen los Planes de Estudio de los
programas de maestria y doctorado, la Coordinacion de Estu-
dios de Posgrado (CEP), con fundamento en los articulos 54
del Reglamento General de Estudios de Posgrado y 49, inci-
so f) de los Lineamientos Generales para el Funcionamiento
del Posgrado

CONVOCA
A los Programas de Posgrado para que postulen a sus
egresados de maestria y doctorado para que obtengan un
estimulo econémico cuando hayan concluido sus estudios y
obtenido el grado académico correspondiente, de acuerdo
con las siguientes

BASES

A. Generalidades

1. La Coordinacion de Estudios de Posgrado otorgara un
estimulo econémico a los graduados de maestria y doctorado
que cumplan con lo establecido en las Reglas de Operacion
del Estimulo para la Graduacion Oportuna en el Posgrado de
la UNAM vigentes.

2. El estimulo se entregard en una sola exhibicion de
acuerdo a las siguientes cantidades:

e Para maestria: $13,626.00 (trece mil seiscientos veinti-
séis pesos 00/100 M. N.)

e Para doctorado: $18,168.00 (dieciocho mil ciento sesen-
ta 'y ocho pesos 00/100 M. N.)

3. Las propuestas de candidatos se realizaran conforme
a las Reglas de Operacion del Programa de Estimulos para
la Graduacién Oportuna de Egresados del Posgrado de la
UNAM vigentes.

4. La asignacion del estimulo estara sujeta a los recursos
presupuestales disponibles.

5. No seran consideradas aquellas propuestas que no
cumplan con los requisitos sefialados en esta convocatoria y
Reglas de Operacion.

B. Requisitos
Podran ser candidatos los egresados que:

1. Hayan cursado sus estudios de posgrado, ya sea maes-
tria o doctorado, en tiempo completo.

2. Hayan obtenido el grado académico entre el 27 de enero
de 2014 y el 24 de enero de 2015 cumpliendo el plazo sefialado
en los articulos 22 y 28 del Reglamento General de Estudios de
Posgrado, o bien, a mas tardar:

e Para maestria, durante el quinto semestre.

e Para doctorado, durante el noveno semestre.

e Para doctorado directo, durante el décimo primer semestre.

C. Procedimiento de registro y documentacion a entregar

El proceso de registro y tramite de los candidatos a recibir el
estimulo seré responsabilidad de las Coordinaciones de los
Programas de Posgrado.

1 Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado de-
beran ingresar a la pagina web http://www.posgrado.unam.mx/
graduacion y realizar el registro en linea de sus candidatos,
siguiendo las instrucciones sefialadas en el propio sistema.

2. El registro estara habilitado a partir del 12 de junio del
2014 y hasta el 26 de enero del 2015.

3. Los siguientes documentos deberan cargarse en el
sistema como un solo archivo, en formato pdf, no mayor
a 6 Mb:

a. La historia académica o la revisién de estudios del
candidato.

b. El acta de examen o la constancia de la obtencion del
grado del candidato.

4. Una vez que se haya realizado el registro de los can-
didatos, incluyendo el cargado de los documentos antes
sefalados, se debera imprimir el reporte y el oficio generados
por el sistema. Estos documentos se deberan entregar en las
oficinas de la Coordinacion de Estudios de Posgrado (edificio
“H” Planta baja de la Unidad de Posgrado), en un horario de
9:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 horas, con la Sra. Isaura
Concha Ramirez.

5. La recepcion de los documentos mencionados en el nu-
meral anterior seguird el siguiente calendario:

e 22 agosto de 2014

e 3 de octubre de 2014

e 7 de noviembre de 2014

e 26 de enero de 2015

6. La Coordinacién de Estudios de Posgrado verificara y
validara las propuestas de las Coordinaciones de los Progra-
mas de Posgrado.

D. Resultados y asignacion del estimulo

1. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado po-
dran consultar los resultados 10 dias habiles posteriores a las
fechas establecidas arriba para la entrega de la documenta-
cién, ingresando a la misma pagina web (http://www.posgrado.
unam.mx/graduacion).

2. Los alumnos beneficiados seran informados por los pro-
gramas de posgrado correspondientes sobre el lugar y la fecha
para recoger el estimulo.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D. F., agosto de 2014

DR. JUAN PEDRO LACLETTE
COORDINADOR DE ESTUDIOS DE POSGRADO




11 de agosto de 2014

31

ESTIMULO PARA LA GRADUACION OPORTUNA EN EL POSGRADO DE LA UNAM

REGLAS DE OPERACION

I. INSTANCIAS PARTICIPANTES

1. La Coordinacion de Estudios de Posgrado de la UNAM es la responsable de coordinar las actividades
académicas y administrativas del Sistema de Estudios de Posgrado de la UNAM, asi como de administrar los
programas de becas y de apoyo.

2. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado son las responsables de recabar la informacion
necesaria, postular a sus candidatos a recibir el Estimulo para la Graduacién Oportuna en el Posgrado de la
UNAM ante la Coordinacion de Estudios de Posgrado y notificar el resultado a los graduados.

Il. CARACTERISTICAS

1. La Coordinacion de Estudios de Posgrado otorgara un estimulo econémico a los graduados de maestria
y doctorado que cumplan con lo establecido en estas Reglas de Operacion.

2. El estimulo econémico se entregara en una sola exhibicién equivalente a $13,626.00 (Trece mil seis-
cientos veintiséis pesos 00/100 M.N.) para el caso de maestria'y de $18,168.00 (Dieciocho mil ciento sesenta
y ocho pesos 00/100 M.N.) para el caso de doctorado.

lll. REQUISITOS
1. Ser postulado por el Programa de Posgrado respectivo en alguna de las fechas sefialadas en la convo-
catoria vigente.
2. Haber obtenido el grado en alguno de los siguientes casos:
a. Los graduados en el periodo del 27 de enero al 1° de agosto de 2014, que pertenecen a alguna de
las siguientes generaciones:
I. 2012-2 o posterior en caso de maestria
I1. 2010-2 o posterior en caso de doctorado
IIl. 2009-2 o posterior en caso de doctorado directo
b. Los graduados en el periodo del 4 de agosto de 2014 al 24 de enero del 2015, que pertenecen a
alguna de las siguientes generaciones:
I. 2013-1 o posterior en caso de maestria
II. 2011-1 o posterior en caso de doctorado
Ill. 2010-1 o posterior en caso de doctorado directo

IV. MOTIVOS PARA NO OTORGAR EL ESTIMULO
1. No seran consideradas las solicitudes para el estimulo cuando:
a. La documentacion se encuentre incompleta en el sistema
b. El alumno haya interrumpido sus estudios sin causa justificada
c. El alumno haya obtenido alguna NA o NP en su historia académica
d. La fecha de graduacion se encuentre fuera de los periodos marcados en el apartado IIl. Requisitos,
de estas Reglas de Operacion
e. El oficio y el reporte generados por el sistema sean entregados fuera de las fechas sefaladas en
la recepcién de propuestas de la convocatoria vigente
f. Se proporcione informacion falsa o presente documentacion apdcrifa

V. OTROS

1. El resultado emitido por la Coordinacion de Estudios de Posgrado sera inapelable y no podra someterse
a reconsideracion.

2. Cualquier situacion no contemplada en estas Reglas de Operacion sera resuelta por el titular de la
Coordinacion de Estudios de Posgrado, previa opinion del Secretario de Desarrollo Institucional de la UNAM.

TRANSITORIO

UNICO: Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta UNAM y dejan sin efecto a las Reglas de Operacion del Programa de Estimulo a la Graduacion
Oportuna de Egresados de la UNAM publicadas el 12 y 19 de junio de 2014.
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CONVOCATORIAS

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSGRADO

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIOS DE POSGRADO EN LA UNAM

La Coordinacién de Estudios de Posgrado (CEP), de conformi-
dad con lo dispuesto en el Titulo IV, Capitulo Ill, Articulo 54 del
Reglamento General de Estudios de Posgrado y el Titulo IlI,
Capitulo Il, Articulo 49, inciso F de los Lineamientos Generales
para el Funcionamiento del Posgrado,

CONVOCA
A los Programas de Posgrado a postular alumnos inscritos
de tiempo completo, para participar en el Programa de Becas
para Estudios de Posgrado correspondiente al periodo lectivo
del semestre 2015-1.

BASES
Objetivo
Contribuir al fortalecimiento de los Programas de Posgrado
a través de becas de manutencién a los alumnos que realizan
sus estudios de maestria o doctorado en la UNAM.

Condiciones generales

I. La Coordinacién de Estudios de Posgrado a través de
los Programas de Posgrado de la UNAM, podra ofrecer becas a
los alumnos inscritos de maestria o doctorado que realicen sus
estudios de tiempo completo conforme al Titulo II, Capitulo I,
Articulo 22 y Capitulo 1lI, Articulo 28 del Reglamento General
de Estudios de Posgrado y con dedicacién exclusiva.

Il. Se dara prioridad a los alumnos de nuevo ingreso al se-
mestre 2015-1.

Ill. Los Comités Académicos de los Programas de Pos-
grado deberan evaluar y postular las solicitudes en orden de
prioridad, atendiendo los criterios académicos que considere
pertinentes cada Programa de Posgrado y los administrativos
del Programa de Becas.

IV. Los becarios deberan realizar actividades de apoyo
académico en retribucion a la UNAM durante cuatro horas a
la semana avaladas o asignadas por el Comité Académico
las cuales, en algunos casos, podrian ser remuneradas.

V. Las propuestas de candidatos de los Programas de Pos-
grado, el otorgamiento de las becas nuevas y de permanencia
se haran conforme a las Reglas de Operacién del Programa de
Becas para Estudios de Posgrado en la UNAM.

VI. No seran considerados los alumnos que tengan acce-
so a otra beca de manutencion o que cuenten con otra para
el mismo fin o estén comisionados con méas de cuatro horas
semana/mes con goce de sueldo dentro o fuera de la UNAM.

VIl. No seran consideradas aquellas solicitudes de alum-
nos que hayan estado inscritos en algin otro plan de estudios
nacional o internacional del mismo nivel de estudios para el
que solicitan la beca.

VIII. La asignacion de las becas estara sujeta a la eva-
luacion que el Comité de Becas haga del desempefio del
Programa de Posgrado solicitante y a los recursos presu-
puestales disponibles.

IX. Los Programas de Posgrado que no se encuentren en
el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) del

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) debe-
ran presentar un reporte de autoevaluacion y plan de mejora,
en los formatos aprobados por la Subdireccion de Evaluacion
de la CEP.

X. Los Programas de Posgrado que tengan acceso a otro
programa de becas y postulen alumnos, deberan presentar
una justificacion sélida y documentacion probatoria.

Procedimiento y documentacion a entregar de beca
nueva

1. Los alumnos deberan registrar su solicitud del 4 al 15
de agosto en la pagina web: http://www.posgrado.unam.mx/
becas2015-1

2. Los alumnos deberan capturar su expediente en un ar-
chivo con extension .pdf no mayor a 6 Mb en el sistema de
becas y estaran conformados por:

a. Solicitud debidamente requisitada

b. Inscripcion oficial al semestre 2015-1

c. Certificado de estudios (licenciatura o maestria se-
gun sea el caso) con promedio minimo de 8.5

d. Si cuenta con estudios en el extranjero debera in-
cluir la equivalencia de la Direccion General de Incorporacién
y Revalidacion de Estudios (DGIRE) equivalente a promedio
minimo de 8.5

e. Para el caso de reinscripcion, los alumnos
de maestria deberan adjuntar historia académica con
promedio minimo de 8.5; los de doctorado, evaluacion
satisfactoria en las actividades académicas y para ambos
casos justificacion del Comité Académico del Programa de
Posgrado correspondiente

f. Formato de carta compromiso firmada

3. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado
deberan validar en el sistema de becas la informacion de los
alumnos del 18 al 29 de agosto.

4. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado de-
beran entregar originales de: oficio de postulacion dirigido al
titular de la CEP y el formato de orden de prelacion con nu-
meracion consecutiva asignado por el Comité Académico, en
las oficinas de la planta baja del edificio “H” de la Unidad de
Posgrado a mas tardar el dia 1° de septiembre en un horario
de 9:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 hrs. con la Sra. Isaura
Concha Ramirez.

5. Los resultados se daran a conocer a mas tardar 30
dias habiles posteriores a la fecha de entrega para la re-
cepcidn de candidatos, mediante oficio dirigido al Programa
de Posgrado.

Procedimiento y documentacion a entregar de
permanencia

1. Los alumnos deberan capturar su documentacion con-
forme a las Reglas de Operacién del Programa de Becas para
Estudios de Posgrado en la UNAM del 25 al 29 agosto en la
pagina web: http://www.posgrado.unam.mx/apoyos_alumnos/
alumnMyD/becas_MyD.php
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2. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado de-
beran validar en el sistema de becas la informacion de los
becarios del 1 al 12 de septiembre.

3. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado de-
beran entregar originales de: oficio dirigido al titular de la
CEP y el reporte de evaluacion semestral avalado por el Comi-
té Académico, en las oficinas de la planta baja del edificio “H”
de la Unidad de Posgrado a mas tardar el dia 12 de septiembre

en un horario de 9:00 a 15:00 y de 17:00 a 19:00 hrs. con la
Sra. Isaura Concha Ramirez.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D. F., agosto de 2014

DR. JUAN PEDRO LACLETTE
COORDINADOR DE ESTUDIOS DE POSGRADO

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIOS DE POSGRADO EN LA UNAM

REGLAS DE OPERACION

I. INSTANCIAS PARTICIPANTES

1. La Coordinacién de Estudios de Posgrado (CEP) es la
responsable de coordinar las actividades académicas y ad-
ministrativas, definidas en el Titulo 1V, Capitulo IlI, articulo 54
del Reglamento General de Estudios de Posgrado, asi como
de establecer los requisitos documentales para solicitar la
beca y permanencia, notificar los dictamenes de beca e in-
cumplimientos de permanencia a las Coordinaciones de los
Programas de Posgrado.

2. Las Coordinaciones de los Programas de Posgrado
son las responsables de: gestionar y validar el expediente
electréonico del alumno; comunicar las decisiones tomadas
por el Comité Académico o subcomité; postular a los candi-
datos a beca nueva ante la CEP e informar los dictamenes
de beca nueva e incumplimiento de permanencia a los alum-
nos de su Programa.

3. Los Comités Académicos o Subcomités de los Progra-
mas de Posgrado deberan: evaluar las solicitudes de beca
nueva y determinaran el orden de prelacion a partir de los
criterios académicos que consideren pertinentes, aunado a
los requisitos administrativos solicitados por el Programa
de Becas. Asimismo, asignaran o avalaran las cuatro horas
de apoyo académico en retribucion a la UNAM y supervisaran
el desempefio de los becarios. También deberan evaluar y
dictaminar la permanencia de los becarios considerando los
criterios académicos que consideren pertinentes y requisitos
administrativos del Programa de Becas.

4. El Comité de Becas revisara la documentacion entre-
gada por los Programas de Posgrado que no pertenecen al
PNPC para determinar el otorgamiento de becas.

Il. CARACTERISTICAS GENERALES

1. La CEP otorga becas de manutencion a aquellos alum-
nos de maestria y doctorado, de tiempo completo conforme a
lo dispuesto en el Titulo 11, Capitulo II, Articulo 22 y Capitulo IlI,
Articulo 28 del Reglamento General de Estudios de Posgrado,
para dedicarse a la realizacion de sus estudios.

2. Los alumnos que busquen obtener el apoyo no deberan
tener acceso a otra beca de manutencion o contar con otra para
el mismo fin, ni estar comisionados con méas de cuatro horas
semana/mes con goce de sueldo dentro o fuera de la UNAM.

3. El periodo de la beca se asignara para cursar sus estu-
dios ininterrumpidamente sin exceder los tiempos sefialados
a continuacion:

a. Maestria: maximo 24 meses.

b. Doctorado tradicional: maximo 48 meses.

c. Doctorado directo: méximo 60 meses.

4. Para alumnos de reinscripcion, la vigencia de la beca
comprendera Unicamente los semestres que le resten al alum-
no para concluir sus estudios sin posibilidad de extension.

5. El monto de la beca de manutencion equivale en salarios
minimos diarios vigentes en el D.F. a:

a. Maestria 4.5
b. Doctorado 6.0

6. Se dara prioridad a los alumnos de nuevo ingreso; sin
embargo, es posible participar en cualquier semestre del plan
de estudios.

[1l. BECA NUEVA

A. CARACTERISTICAS PARTICULARES

1. Al inicio de cada semestre la CEP determinara los perio-
dos de captura de documentacion de beca nueva y validacion
del archivo electrénico por los Programas de Posgrado.

2. El Comité de Becas con base en el andlisis del resulta-
do del reporte de evaluacion y plan de mejora dictaminara el
namero de becas a asignar a cada Programa de Posgrado.

3. El dictamen emitido por la CEP sera inapelable y no
podra someterse a reconsideracion.

B. COMITE DE BECAS
1. Sera el responsable de determinar el numero de be-
cas a otorgar conforme a la evaluacion de los Programas
de Posgrado.
2. Los indicadores a evaluar seran establecidos con
base en la autoevaluacion y plan de mejora.
3. Estara integrado por siete miembros:
a. El Titular de la Coordinacion de Estudios de
Posgrado
b. La Subdirectora Académica
c. El Subdirector de Evaluacion
d. La Subdirectora de Programas Institucionales
e. Cuatro coordinadores de Programas de Posgrado
los cuales deberan pertenecer al PNPC y seran designados
por la Junta de Coordinadores a propuesta del Coordinador
de Estudios de Posgrado

C. REQUISITOS
1. Los candidatos deberan cumplir con lo siguiente:

a. Tener capturado su expediente electronico con exten-
sion .pdf en el sistema de becas

b. Ser alumno de maestria o doctorado de la UNAM:;
de tiempo completo, dedicacién exclusiva y modali-
dad presencial

¢. Cumplir con el promedio minimo sefialado en la convo-
catoria vigente, en sus estudios previos al nivel académico
para el que solicita la beca

d. En caso de reinscripcion, cumplir el promedio minimo
requerido en la convocatoria para la maestria o acreditar la
actividad académica para el doctorado sin haber obtenido
calificaciones de 5, NA o NP en su historia académica. El
Comité Académico podra postular casos excepcionales ple-
namente justificados
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e. Comprometerse a dedicar cuatro horas semanales
para realizar las actividades de apoyo académico avaladas
o asignadas por el Comité Académico del Programa de Pos-
grado de adscripcion

f. No haber causado baja con anterioridad en alguno
de los programas de becas de la UNAM o de otra institu-
cion por incumplimiento de sus obligaciones académicas
como becario

g. No haber estado inscrito en algin otro plan de estudios
nacional o internacional del mismo nivel académico para el que
solicitan la beca

D. MOTIVOS DE RECHAZO
1. No seran consideradas las solicitudes de beca cuando:

a. El expediente digital esté incompleto o no se encuentre
en el sistema de becas

b. No presente inscripcion al semestre lectivo

¢. No cumplan con el promedio minimo sefialado en la con-
vocatoria vigente

d. En el caso de los alumnos extranjeros, no presenten la
equivalencia de promedio minimo expedida por la Direccién
General de Incorporacién y Revalidacion de Estudios (DGIRE)

e. Omita informacion pertinente o presente documentacion
falsa o apocrifa

f. El Programa de Posgrado solicite por escrito la
cancelacién

EVALUACION DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA
DE BECAS

A. CARACTERISTICAS PARTICULARES

1. Al inicio de cada semestre la CEP asignara las fechas de
captura de documentacion de los becarios y validacion por los
Programas de Posgrado para la evaluacion de permanencia.

2. Podréa otorgarse suspension temporal a los alumnos que
por incapacidad fisica, mental o cualquier otra causa de fuerza
mayor, justificada con certificado médico del IMSS, ISSSTE o
SS, impida la continuacion de los estudios. Durante el plazo
de suspension, la CEP no estara obligada a cubrir pagos de
manera retroactiva ni extender el periodo de la beca.

3. En el momento en que el Programa de Posgrado in-
grese al PNPC, los becarios deberan devolver a la UNAM el
excedente que se genere por recibir becas simultaneamente.

4. En caso de evaluacion “no satisfactoria” determi-
nada por el Comité Académico del Programa de Posgrado
o por el incumplimiento de estas Reglas de Operacion, el
alumno se obliga a devolver el excedente de beca que se
pudiera generar.

5. Debido a la validacion de inscripciones por la Unidad de
Administracion del Posgrado (UAP), los pagos correspondien-
tes a los meses de agosto y febrero podrian retrasarse.

6. El dictamen emitido por la CEP sera inapelable y no po-
dra someterse a reconsideracion.

B. REQUISITOS
1. Los becarios deberan capturar en un archivo con exten-
sion .pdf en el sistema de permanencias, no mayor a 6 Mb de
acuerdo a los siguientes casos:
a. Becarios activos:
e Formato de evaluacién debidamente llenado
e Historia académica oficial firmada y sellada por
su coordinacion
e Inscripcion oficial emitida por la Unidad de Adminis-
tracion del Posgrado
b. Becarios que concluyeron su periodo de beca con
el semestre:
e Formato de evaluacién debidamente llenado
e Historia académica oficial firmada y sellada por
su coordinacion

e Copia de la pagina en la que expresa el reconoci-
miento a la UNAM por la beca recibida

2. Para la maestria promedio semestral minimo de 8.5

3. Comprobante de inscripcién al semestre lectivo a excep-
cién de los que concluyen su periodo de beca

4. Informe de actividades de apoyo académico (4 horas se-
manales) incluido en el formato de evaluacion

5. No tener NA o NP en su historia académica en el semes-
tre a evaluar

C. OBLIGACIONES
1. El becario se obliga a:

a. Realizar sus estudios en tiempo completo en el
Programa de Posgrado en el que esté inscrito y para el cual se
otorgo la beca

b. Mantener dedicacion exclusiva durante los estu-
dios de posgrado

c. Cumplir con cuatro horas semanales de activida-
des de apoyo académico

d. Para maestria, mantener un promedio minimo de
8.5 al semestre y no tener NA o NP en su historia académica,
y para doctorado haber acreditado satisfactoriamente las acti-
vidades académicas

e. Mantener comunicacién permanente con la coor-
dinacion del Programa de su Posgrado referente al Programa
de Becas

f. Informar a la coordinaciéon de su Programa de
Posgrado y a la CEP de cualquier circunstancia que afecte su
situacién como becario

g. Incluir en toda publicacién o tesis un reconocimien-
to explicito a la UNAM por la beca recibida

D. TERMINACION Y CANCELACION
1. Las becas se daran por terminadas o canceladas cuan-
do el becario:
a. Haya concluido el periodo de asignacion de la beca
b. Obtenga el grado académico
c. No cumpla con las Reglas de Operacion del Pro-
grama de Becas para Estudios de Posgrado en la UNAM
d. Realice un cambio de plan de estudios o de institu-
cién en el pais o en el extranjero
e. Omita informacién pertinente o proporcione docu-
mentacion falsa o ap6crifa
f. Renuncie por escrito a la beca
g. Adquiera una beca adicional con el mismo fin
h. Cometa una falta a la Legislacion Universitaria
i. Se encuentre privado de su libertad por sentencia
que haya causado estado, sin derecho a conmutacion de
la pena
j. Haya fallecido

V. OTROS

1. Los becarios del posgrado de la UNAM, podran solici-
tar los apoyos que se les brindan a través del Programa de
Movilidad Internacional Estudiantil y del Programa de Apoyo a
Estudios del Posgrado (PAEP) conforme a lo dispuesto en las
convocatorias correspondientes.

2. Cualquier situacion no contemplada en estas Re-
glas de Operacién sera resuelta por el titular de la CEP,
previa opinion del Secretario de Desarrollo Institucional de
la UNAM.

TRANSITORIO:

UNICO: Las presentes Reglas de Operacion entraran en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en la Gace-
ta UNAM y dejan sin efecto a las Reglas de Operacion del
Programa de Becas para Estudios de Posgrado de la UNAM
publicadas el 5 de agosto de 2013.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

AVISO

Se comunica al personal académico de tiempo completo, emérito, profesores invitados o temporales, personal académi-
co de asignatura y medio tiempo asi como funcionarios, que el Seguro de Gastos Médicos Mayores como resultado de
la Licitacion Publica Nacional DGPr-LPN-018/2014, estara a cargo de Seguros Inbursa, S.A./Grupo Financiero Inbursa,
durante la vigencia por dos afios a partir de las 12:00 horas del 31 de agosto de 2014 a las 12:00 horas del 31 de agosto
de 2016.

Se informa que el médulo de atencién para la poblacion universitaria asegurada, estara disponible en TU Tienda UNAM,
ubicada en Ciudad Universitaria (Estacion Metro Universidad). Proximamente se haran de su conocimiento los nimeros
telefonicos, asi como la pagina Web en donde usted podra consultar las Condiciones de su pdliza, obtener su certifi-
cado y credenciales, entre otros. También se informa que se contara con dos moédulos de atencidn adicionales en las
siguientes Dependencias: FES Zaragoza y FES Cuautitlan.

Se hace de su conocimiento que adicionalmente a su pdliza basica tienen la posibilidad de contratar de manera
potestativa las coberturas tanto para hijos mayores de 25 afios que dependan econdmicamente del titular y se
encuentren estudiando, asi como la de Excesos de Suma Asegurada en rangos de $100,000.00 desde $500,000.00
hasta los $900,000.00 adicionales a su suma asegurada basica.

Por otro lado, y a partir de la vigencia de la nueva pdliza de seguro de Gastos Médicos Mayores, 2014 — 2016, el
personal asegurado podra de manera potestativa contratar la nueva cobertura denominada Periodo de Beneficio en
sumas de $500,000.00, $850,000.00 y $1°100,000.00, mismas que surtirian efecto una vez concluida la vigencia de esta
poliza para aquellos padecimientos cuyo primer gasto, sintomas y/o signos se presenten y sean reclamados en la poéliza
de Seguros Inbursa, S.A., a fin de continuar protegidos de acuerdo a las sumas y meses que se hayan elegido. La
contratacion de la presente cobertura debera ser adquirida previa autorizacion de la Compaiiia, y llevarse a cabo con
anterioridad a la manifestacion de cualquier padecimiento.

Para cualquier informacion adicional, estaran disponibles en el Departamento de Seguros de la Direccion General de
Personal los nimeros 5622-2436 y 5622-2556.

Nota aclaratoria de la Facultad de Medicina

En las convocatorias de concursos de Profesor de Asignatura “A” en las asignaturas “Fisiologia” y “Bioquimica y Biologia Molecular”, publicadas
el 28 de julio del presente en Gaceta UNAM, numero 4619, paginas 24 y 25.

Convocatoria relativa a la asignatura de Fisiologia:
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DICE

DEBE DECIR

En su primer parrafo...

A participar en el Concurso de oposicion para ingreso o abierto,
como Profesor de Asignatura “A”, en la asignatura que a continua-
cion se especifica...

En su primer parrafo...

A participar en el Concurso de oposicién para ingreso o abierto, como
Profesor de Asignatura “A” DEFINITIVO, en la asignatura que a conti-
nuacion se especifica...

En el apartado de documentacién requerida:

Los interesados deberan inscribirse en la Secretaria del Consejo
Técnico, ubicado en la extienda UNAM, 1er piso, a un costado de la
Direccion General de Actividades Deportivas...

Los interesados deberan inscribirse en la Secretaria del Consejo Téc-
nico, ubicado en Circuito Escolar S/N, a un costado de la Direccion
General del CCH y la Direccion General de Servicios Médicos...

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales deberan
recogerse en la Coordinacion de Asuntos del Personal Académico de
la Facultad de Medicina.

2. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales debe-
ran recogerse en la Secretaria del Consejo Técnico de la Facultad
de Medicina.

Convocatoria relativa a la asignatura de Bioquimica y Biologia Molecular:

DICE

DEBE DECIR

En su primer parrafo...

A participar en el Concurso de oposicién para ingreso o abierto,
como Profesor de Asignatura “A”, en la asignatura que a continua-
cion se especifica...

En su primer parrafo...

A participar en el Concurso de oposicién para ingreso o abierto, como
Profesor de Asignatura “A” DEFINITIVO, en la asignatura que a conti-
nuacion se especifica...

En el apartado de documentacion requerida:

Los interesados deberan inscribirse en la Secretaria del Consejo
Técnico, ubicado en la extienda UNAM, 1er piso, a un costado de la
Direccion General de Actividades Deportivas...

Los interesados deberan inscribirse en la Secretaria del Consejo Téc-
nico, ubicado en Circuito Escolar S/N, a un costado de la Direccion
General del CCH y la Direccion General de Servicios Médicos...
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Formacion universitaria integral
Amplia gamade
actividades fisicas.
recreativasy deportivas

OmaAR HERNANDEZ

nbuscadeunaformaciénintegral
deluniversitario,laUNAM ofrece
una amplia gama de actividades
que favorezcan el acondiciona-
miento fisico para un éptimo estado de
salud, por medio de diversas opciones.

La Direccién General de Actividades
Deportivas y Recreativas pone al servicio
delacomunidad 22 instalaciones para prac-
ticar mds de 50 disciplinas que promueven
la activacion fisica.

Entre las recreativas estan: acondicio-
namiento fisico general, ludoteca, clases
de natacion, cascaritas de futbol, gimnasia
paratodos, concurso de fotografia deportiva
universitaria, carrera nocturna, pumathén
y curso de verano Pumitas, asi como el
Programa Universitario de Activaciéon Fi-
sica, que comienza con la evaluacién de
capacidades funcionales.

“Las valoraciones de las capacidades
funcionales permiten conocer cudl es
la condicién fisica del alumno y cudl su
perspectiva de actividad fisica y alimen-
taria para mejorarlas y estar en 6ptimas
condiciones, coordinativas, de reaccién, de
fuerzayresistencia”, dijo Demetrio Valdez,
director de Actividades Recreativas.

Mejorar la salud

Asimismo, la Direccién de Deporte For-
mativo ofrece diversos servicios donde
los jévenes universitarios compiten con
un sentido de pertenencia de su Escuela,
Colegio o Facultad.

“En espacios abiertos, los muchachos
pueden satisfacer sus necesidades de mo-
vimiento al utilizar el deporte como un
proceso de fortalecimiento de valores y
para mejorar la salud”, asever6é Artemio
Izquierdo, director de esa drea.

En caso de que los estudiantes quieran
representar a la UNAM en competencias
nacionales, deben acercarse a la Direccién
de Deporte Representativo.

“Todos pueden hacer uso de las ins-
talaciones. Los representativos tienen los
servicios al alcance: uniformes, apoyos
para giras, entrenador, atencién médica y
psicolégica”, anadié Maximiliano Aguilar,
su titular.
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» Conoce tu condicidn fisica
y nutricional. Fotos: Jacob Villavicencio.

Medicina deportiva

Otros servicios los facilita la Direccién
de Medicina del Deporte y son para es-
tudiantes, trabajadores, académicos y
publico en general. Todos tienen un costo
de recuperacién; para los alumnos las
cuotas son minimas.

“En esta drea ofrecemos consultas de
medicina del deporte, ortopedia y trau-
matologia. Contamos con servicios de
nutricién, odontologia y psicologia, ademads
del 4rea de fisioterapia y rehabilitacién”,
dijo Cristina Rodriguez, directora de Me-
dicina del Deporte.

Informé que también realizan exdme-
nes médicos para ingresar a la Alberca
Olimpica o alguna otra instalacién depor-
tiva y a quienes requieren de las evaluaciones
morfofuncionales. Estas se hacen a quien
desee practicar una actividad fisica de
manera organizada para tener un control
de su salud, agregd.

Rodriguez Gutiérrez subray6 la impor-
tancia de agendar una cita al teléfono 56 22
0540y56220543,de 9a 14 horas. Consultar
la pdgina: www.deportes.unam.mx. 4
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» Eduardo Fernando.

Robrico pE Buen

res universitarios incursionan
en el arbitraje profesional del
futbol mexicano: Eduardo Fer-
nando Hudlet, delaFES Acatlan,
y Gustavo Ivdn Badillo y Jaime Adridn
Villasana, de la Facultad de Ciencias.

El gusto por este deporte los llevo al
Colegio de Arbitros del Distrito Federal y
posteriormente a la Escuela Nacional de
Arbitros, donde realizaron y aprobaron
el curso.

Hudlet sefial6 que el futbol le atrae
desde pequerio. “A los 18 aflos pensé que
no lograria llegar a primera division,
decidi probar desde este otro punto y el
arbitraje me atrapo”.

Jaime Adridn coincidié con su com-
panero. “Yo soy relativamente nuevo en
esto. Llevo un ano arbitrando y quiero
proyectarme al profesionalismo”.

Tres arbitros
universitarios al
ambito profesional

Ellos son: Eduardo
Fernando Hudlet, de
Acatlan, y Gustavo Ivan
Badillo y Jaime Adrian
Villasana, de Ciencias

En la UNAM encontraron un sitio
parainiciarsucapacitaciény ensefianza
del oficio. Los tres se han desempefiado
como jueces auxiliares y centrales. Han
participado en Juegos Universitarios,
Interfacultades, estatales y regionales
para la Universiada Nacional.

Gafete internacional
Hudlet tiene 24 afos y Jaime 22, son
jovenes que todavia compaginan sus
estudios con el arbitraje. Ahora se des-
empenan como jueces deportivos de la
UNAM y saben que es largo el camino
para ser arbitro de la primera divisiéon
profesional y con gafete internacional.
Por otro lado, Gustavo Ivan Badillo,
recientemente fue designado por la

» Jaime Adrian. Fotos: Jacob Villavicencio.

Comisién de Arbitraje de la Federacién
Mexicana de Futbol a la delegacién de
Irapuato, Guanajuato.

Para Horacio Carrasco, coordinador
de jueces deportivos en la Universidad, es
importante la orientacién que les brinda
la institucién a los jueces de todas las
disciplinas. Actualmente en futbol hay
13 drbitros de la UNAM, de los que ocho
son estudiantes. 4
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