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CRIsTOBAL LOPEZ

La Facultad de Odontologia se colocaa

lavanguardia con el Centro de Disefio Lava,
sistema computarizado para la realizacion
de protesis con zirconia en trabajos de
rehabilitacion dental, material que asegura
unmejor ajuste, adaptacion precisa, mayor
resistencia y calidad estética.

El equipo, donado por la divisién
Health Care de la empresa 3M al area
de Posgrado e Investigacion, estara
asignado a las especialidades de Prote-
sis Bucal e Implantologia, Odontologia

La Facultad del ramo
cuenta con un sistema
para realizar protesis
con zirconia

Restauradora Avanzada, y el programa
de Alta Especializacion de Implantolo-
gia Oral de la entidad académica. Esta
basado en un flujo completo de trabajo
interdisciplinario, orientado ala creacion
digital de coronas y puentes (protesis),
que cumplen con los estandares mas
altos de calidad y satisfaccion para los
pacientes, requeridos por odontélogos y
laboratorios dentales.

Procedimiento

El odontologo prepara la pieza dental con
una reduccion minima del diente, debido
a que el espesor de la cofia de zirconio
es de 0.3 mm 6 0.5 mm, suficiente para
asegurar el éxito de la restauracion.

Posteriormente, se disefia por compu-
tadora cada una de las protesis de forma
virtual, previo al proceso de escaner. Se
utiliza un sistema automatizado con ma-
teriales de impresion de alta calidad, para
obtener la mayor precision a detalle en los
modelos de trabajo.

Con la muestra se adquiere un mo-
delo tridimensional, prescripcion que se
envia a un centro de fresado llamado
Lava para obtener coronas individuales,
puentes de tres y cuatro unidades con
multiples pilares, prétesis de cinco y seis
unidades, puentes inlay/onlay, coronas
telescopicas y abutments paraimplantes
dentales a nivel dseo, todos fabricados
con zirconia, material que asegura
restauraciones con ajuste y adaptacion
precisa, resistencia probada, traslucidez
y estética naturales.

Como valor agregado, se entrega un
certificado de autenticidad al odontélogo
y al paciente para garantizar el trabajo
realizado, desde la fabricacion de los

CAD Diseno

Lava™ Scan ST
Sistema de Diseno

El Centro de

Disefio Lava,

vanguardia en odontologia

Se crean digitalmente coronas y puentes. Fotos: Justo Sudrez.

bloques del elemento hasta el fresado
de cada pieza.

Tecnologia de punta

En la presentacion, José Arturo Fernan-
dez Pedrero, director de Odontologia,
subray6 que el Centro de Disefio es un
sistema con tecnologia de punta que
favorecera la propuesta de tratamientos
mas sofisticados de alta calidad y mayor
complejidad, y fortalecera nuevos pro-
gramas de investigacion.

En su oportunidad, Alejandro Santos
Espinoza, jefe de la Division de Estudios de
Posgrado e Investigacion de dicha entidad
universitaria, dijo que las lineas de des-
arrollo a partir del sistema daran sustento
y peso a la labor clinica.

Los servicios del centro serén utilizados
enelareaprotésica. Laparte deimplantologia

también podra disponer de la tecnologia, al
igual que diplomados y, a mediano plazo, la
licenciatura y clinicas periféricas.

Mauricio Monjardin, director de
negocios de Health Care, resalto la co-
laboracion entre la empresa y la UNAM:
“Esta es una de las facultades mas im-
portantes de Latinoaméricarelacionadas
con ciencias de la salud, por la calidad
de la investigacion que desarrolla y el
potencial académico”.

En el acto concurrieron, entre otros,
Humberto Ballado Nava, coordinador
de Protesis Bucal e Implantologia de
la Facultad de Odontologia; Guillermo
Cervantes, gerente de Servicios Profe-
sionales de 3M ESPE; Gabriela Torres,
gerente de 3M ESPE; Gabriela Gomez,
gerente del area Lava; Israel Neri, de
Servicios Profesionales Lava, asi como
académicos y alumnos. g4
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Sylvia Patricia Garza Manero

el Ramos

Sylvia Garza y Gibran Cortazar.

El Premio Anfequi 2011,
a egresados de Quimica

Se otorga a los estudiantes con mejores promedios
de las instituciones que integran ese organismo

E n reconocimiento a su desempefio académico, cuatro egresados de la Facultad de Quimica
obtuvieron el Premio Anfequi 2011, que cada afio otorga la Asociacion Nacional de Facultades y
Escuelas de Quimica.

El galardon es para los estudiantes con mejores promedios de las instituciones que integran ese
organismo, y fue entregado a los egresados de la generacion 2007: Sylvia Patricia Garza Manero, de la
carrera de Quimica Farmacéutico-Bioldgica; Gibran Cortazar Arias, de Ingenieria Quimica Metalurgica;
Adriana Shunashi Garcia Cornejo, de Ingenieria Quimica, y Andrés Canales Pérez, de Quimica.

En ceremonia realizada en la Sala de Juntas de la direccién de dicha entidad universitaria, el
titular de la misma, Jorge Vazquez Ramos —acompafiado por el secretario de Apoyo Académico,
Carlos Figueroa Herrera-, sefialé que para esa Facultad es un orgullo formar a egresados con
elevado nivel académico.

“La preparacion constante es la Uinica manera de obtener logros. Hay un éxito interno, el intelectual,
el no conformarse con lo que se conoce, y éste siempre tiene recompensas.”

Garza Manero, quien actualmente estudia la maestria en Ciencias Bioquimicas, dijo que la Facultad
de Quimica no s6lo brinda preparacion de excelencia, sino que también forma alumnos con una acen-
drada conciencia social, que lleva a la busqueda de soluciones a los problemas nacionales. Acerca del
premio, mencion6 que representa un reconocimiento al esfuerzo y la dedicacion, asi como un estimulo
para seguir adelante.

Por su parte, Cortazar Arias, quien labora en una compafiia siderdrgica en Monterrey, coment6 que
esta empresa es rigurosa en la seleccién de su personal y que le fue posible concursar por una plaza por
ser egresado de la UNAM. En cuanto a la distincién, también opin6 que es resultado de la dedicacion en
la licenciatura e implica un compromiso para continuar en ese camino.

Canales Pérez cursa la maestria en Ciencia e Ingenieria de Materiales en el Instituto Tecnoldgico de
Massachusetts, Estados Unidos, y el galardon lo recibi6 un familiar.

Finalmente, Garcia Cornejo estudia inglés en el vecino pais e igualmente un familiar asistio en
su representacion.

La mision de la Anfequi es agrupar, organizar y fortalecer a las instituciones de educacidn superior
destinadas a la ensefianza y la investigacion de esta ciencia en México, al establecer los canales de co-
municacion necesarios para lograr un intercambio de experiencias que contribuyan a una mejor formacion
de profesionales. Ademas, busca promover la formacion integral en licenciatura y posgrado. g4

Se asoclan
facultades de
Derecho en
Iberoamérica

L REeNE TIJERINO
aUNAMesintegrante delarecién
creada Asociacion Iberoamericana
deFacultadesy Escuelas de Derecho
Suiluris,ylasecretariageneral estara
a cargo de Maria Leoba Castafieda,
directora de la Facultad de Derecho
de esta casa de estudios.

“Es un programa de coope-
racion en el que participan, por
ahora, 25 de las mas importantes
universidades de América Latina
y Espafia”, comento el embajador
Hermilo Lopez-Bassols, catedrati-
co de dicha entidad académica.

Recientemente, la UNAM y la
Universidad de Guadalajara orga-
nizaron el tercer encuentro de este
tipo de escuelas. Los anteriores
tuvieron lugaren Barcelona (2010)
y Santiago de Chile (2011).

Entre los temas tratados sobre-
salieron los planes de estudios en
esasinstituciones, pues se pretende
hacer un patron comun que, entre
otras cuestiones, permita la movili-
dad de alumnos y profesores.

Al acreditar a las facultades y
escuelas de derechoenlaasociacion
Sui luris, se crea un filtro que califica
alas que ya lo integran y a las que
pretendan hacerlo. Por dos afios,
la presidencia de la agrupacion
estara en manos de Josep Joan
Moreso, rector de la Universitat
Pompeu Fabra, de Barcelona.

Forman la junta directiva
representantes de las faculta-
des de Derecho de la UNAM
y las universidades Pontificia
Catolicade Rio de Janeiro; Diego
Portales, de Chile; la de Buenos
Aires; la Pontificia Catolica de
Pert, y la Auténoma de Madrid.

Leoba Castafieda coordinara
la comunién en planes de estudio,
asi como la acreditacion de las
entidades que la integran, men-
ciond Lopez-Bassols.

La siguiente reunion esta
programada para 2013, en Rio
de Janeiro, y entre otros temas se
trataralaincorporacion deintegran-
tes de universidades de Portugal y
otros paises. g
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La UNAM, mediante

el Programa Universitario
México, Nacion Multicultural,
y el Centro de Investigacio-
nes Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades
(CEIICH), puso en marcha
el IV Diplomado para For-
talecer el Liderazgo de las
Mujeres Indigenas.

También participan en
la iniciativa ONU Mujeres,
la Comision Nacional para
el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas, la Alianza de
Mujeres Indigenas de Cen-
troamérica y México, asi
como el Foro Permanente
para las Cuestiones Indige-
nas de las Naciones Unidas.

En la inauguracién, José
del Val, director de dicho
Programa, sostuvo que a
la Universidad entusiasma
colaborar en esquemas de
trabajo como éste, donde se
desarrolla uno de los temas
fundamentales del mundo
contemporaneo: el liderazgo
de este segmento, en parti-
cular, indigena.

“No es asunto menor
pensar la importancia que
tiene, entodos los 6rdenes, su
posibilidad de liderazgo. Estoy
convencido que enelmomento
que comience a ocupar cada
vez mas espacios, cambiaran
las condiciones del mundo.”

Para la Universidad es
fundamental crear el entor-
no con la idea de que ellas
puedan tener un lugar de
formacion adecuado, con
los elementos propios que
configuran el proceso de
autoconstruccion. Este diplo-
mado impacta al conjunto de
la estructura de la institucion
y generamodelos, practicas
e intereses, considero.

Del Val afiadié, en la
Casa del Retiro Quinta So-
ledad, en Tlalpan, que ese
programa universitario esta
dispuesto al quinto, sexto y
“mas diplomados”.

Rogelio Lopez, secre-
tario técnico del CEIICH,
dijo que esta entidad esta

b

Ceremonia en la Casa del Retiro Quinta Soledad. Foto: Francisco

Cruz.

Diplomado sobre

liderazgo de mujeres

indigenas

Se trata de abrir puertas para que haya
mayor presencia de los pueblos originarios

complacida de colaborar con
el Programa y las instancias
nacionales e internacionales en
este esfuerzo.

Largo esfuerzo

Ana Gliezmes, directora de la
Oficina Regional de México,
Centroamérica, Cubay Republica
Dominicana (ONU Mujeres), re-
salto que este cuarto diplomado
es el fruto de un largo esfuerzo
de colaboracidn, donde Naciones
Unidas ha tenido el papel de
acompafiamiento y apoyo en la
construccion de consensos.

Estaarticulacion es sumamente
virtuosa y ha sido presentada como
una buena préactica internacional
en el reciente Foro Permanente so-
bre Asuntos Indigenas. Vincula al
gobierno por medio de la Comision
Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas; alaacademia,
mediante la UNAM (institucion de
prestigio mundial, de compromiso
con los derechos humanos y la
sociedad), y a las organizaciones
de indigenas.

Se trata de abrir puertas para
mas presencia de los pueblos
originarios, que en el pais repre-
sentan a mas de seis por ciento
de la poblacién. “Si contribuyen
plenamente a la economiayala
sociedad, no sélo ganan ellas,
sino también sus comunidades
y la democracia”, enfatizé.

Gliezmes agreg6 que de las
tres generaciones anteriores ya
han egresado 81 indigenas, 65
mexicanas y, el resto, principal-
mente de Guatemala, Nicaragua,
Panamé y Honduras. En esta
nueva promocion se cuenta
con 29 lideres, que llegan con
proyectos de incidencia que
trabajaran en estas semanas de
manera intensiva y, sobre todo,
“aprenderan unas de otras”.

En ONU Mujeres continuara
el compromiso de tender vinculos
entre instituciones de gobierno,
de la sociedad civil y expresio-
nes organizadas de los pueblos
originarios, puntualizd.

Mirna Cunningham, presi-
denta del Foro Permanente para
las Cuestiones Indigenas de las

Naciones Unidas, y doctora
Honoris Causa por la UNAM,
menciond que ésta es una
iniciativa importante de edu-
cacion para este sector de
América Latina.

Varios factores contri-
buyen a fortalecerla, entre
ellos, que sus resultados
inciden en los hogares, refirid
la integrante de la Céatedra
Indigena ltinerante.

Por ello, preciso la fun-
cionaria, vemos en el futuro
elincremento de la participa-
cién de las indigenas en la
region. El género femenino
articulado tiene mejores
posibilidades, puede em-
poderarse mas y fortalecer
su liderazgo.

Desigualdad de género

Patricia Rosete, subdirecto-
ra de Procesos Formativos
y Organizacion Social
de la Comision Nacional
para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas, refirio
que una de las tareas de
esta institucion es cola-
borar al desarrollo con
identidad de los pueblos 'y
comunidades, y una de las
teorias que toma fuerzaes
contribuir a disminuir las
brechas de desigualdad de
género que aun persisten
en esas comunidades.

El diplomado ha permi-
tido demostrar como puede
construirse colectivamente.
Este espacio, que inicié en
2008, demuestra que se
debe continuar con este tipo
de vinculos.

Guadalupe Martinez, de
la Alianza de Mujeres Indi-
genas de Centroamérica y
México, expresé que “para
nosotras es una alegria
estaraqui, aunque también
es parte de una responsabi-
lidad y un compromiso. Hoy
endia, mas de cien mujeres
han compartido esto con no-
sotras, varias provenientes
de otros territorios”. 4
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1 E LEoNARDO FRiAS
s como un arbol al que se le
quita la tierra y empieza a moverse”.
Con esta analogia Javier Portilla Ro-
bertson, coordinador de Patologia
Bucal de la Facultad de Odontologia,
ilustro la condicion cronica y progre-
siva de soporte de las piezas dentales
deterioradas por el tabaquismo.
“Fumar produce una vasoconstric-
cion (vasos sanguineos de la encia), es
decir, de los diminutos conductos que

Molares e incisivos
inferiores, las piezas
mas danadas por

el tabaquismo

llevan sangre a la encia, a los dientes
y al soporte de los mismos. Son muy
pequefios, y fumar los estrecha y los
cierra, por lo que existe una ausencia
de nutrientes, similar a los diabéticos.
Justo en esos tejidos que requieren
mucho sustento”, sefal6 a propésito
del Dia Mundial sin Tabaco, que se
conmemora hoy.

Ello, junto a la mala higiene bucal y
factores genéticos, causan que, en un
plazo variable, los tejidos de soporte
del diente y la encia se inflamen e
infecten, lo que da lugar a la llamada
enfermedad periodontal (periodontitis),
padecimiento del 6rgano de soporte
y detencion de las piezas en el hueso
y la encia que recubre.

Sintomas

Portilla Robertson menciond algunos
de los sintomas de la periodontitis en
fumadores, que inicia por un sangrado
gingival (gingivitis) que se presenta
durante el cepillado. “Se hace crénico y
progresivo, y deriva en una bolsa perio-
dontal (espacioentrelaenciay el diente).
Ello merma el soporte y el ligamento que
fija la pieza al hueso; entonces, ésta se
afloja, el paciente presenta inflamacion,
sangrado y, con el tiempo, algunas de
ellas, especialmente los molares e inci-
sivos inferiores, se debilitan. EI hueso
decrece su capacidad de regenerarse y
el paciente, irremediablemente, termina
con la pérdida de piezas”.

El universitario informé que alrededor
de 80 por ciento de los fumadores en Mé-
xico tiene enfermedad periodontal, por lo
que son candidatos a padecer lo referido.

“Después, el paciente sélo puede
remitirse al uso de postizos, ya que
los fumadores no pueden utilizar
implantes, aun si la técnica es muy
socorrida y permite restaurar casi al
cien por ciento las funciones”, alertd
el especialista.

Més que el mejor accesorio y
una muestra de vanidad, la palidez
que emerge de entre las comisuras
labiales es un indicativo de salud y
habitos benignos, de la que el cigarro
es factor antagonico.

debido a la combinacion de microorga-
nismos con la enfermedad periodontal
que produce pus.

Para combatirlo, el académico re-
comendo el cepillado constante en la
parte mas trasera de la lengua, aun si
hay un reflejo de vomito. De la misma
forma, sugirié el consumo de goma de
mascar, preferentemente con xilitol, un
edulcorante artificial.

“La goma produce la llamada “sa-
liva estimulada”, que es mas alcalina,
menos acida, tiene mas iones fosfato y

Enfermedad periodontal
en casi 80% de fumadores

>

Hoy, Dia Mundial sin Tabaco. Foto: Juan Antonio Lopez.
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“La nicotina produce manchas café
obscuro enlos dientes, muy adheribles
al sarro, entonces éste se convierte en
uno café y pardo. Enlalengua aparece
una mancha, como una sabana café,
y por supuesto las paredes bucales
(mejillas) también se pigmentan; sin
embargo, lo mas grave es el cancer
de lengua, en todos sus bordes y el
piso de la boca. El problema es que es
una modalidad que no se diagnosticaa
tiempo, de mal pronéstico, y empeora
si se combina con alcohol”, indico.

Halitosis

Aungque la halitosis es un reflejo natural
de un goteo postnasal, al haber comuni-
cacion de la nariz con la parte posterior
de la lengua, en donde cae una gota de
moco que se descompone, el aliento
de los fumadores es muy caracteristico

iones calcio; eso hace que haya menos
acidezy menor tendencia a la caries. Se
ha comprobado que el xilitol no permite
la reproduccion de estreptococos mu-
tans, porque es un antimetabolito para
este microbio, que se pega al diente
y produce la placa dentobacteriana,
primer paso de la gingivitis y de la
enfermedad periodontal”, apunto.

La OMS

El 31 de mayo de cada afio la Orga-
nizacion Mundial de la Salud (OMS)
celebra el Dia Mundial sin Tabaco, cuyo
objetivo consiste en sefialar los riesgos
que supone su consumo para la salud
y fomentar politicas eficaces de reduc-
cion, pues constituye la segunda causa
mundial de muerte, tras la hipertension,
y es responsable del deceso de uno de
cada 10 adultos. g
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Ligera disminucion
de huracanes este ano

Se espera la formacion de 23;

el promedio historico anual es de 27

CRisTOBAL LoPEZ
P ara este afio se pro-
nostica una temporada de
huracanes con un numero
de eventos levemente por
debajo de la expectativa,
que de acuerdo con el
promedio historico regis-
trado anualmente durante
los Gltimos tiempos en
el Servicio Meteorolégico
Nacional es de 27, informd
Arturo Quintanar Isaias,
del Centro de Ciencias de
la Atmosfera.

Para la estacion, refirio,
se espera la formacion de 23
ciclones tropicales. La etapa
comenz6 el pasado 15 de
mayo en el Océano Pacifico,
donde se prevé la formacion
de 13fendmenos; en el Atlan-
tico se calculael arranque del
periodo este viernes, con el
primero de 10.

Un huracan, explico, es
una perturbacion ciclonica
tropical, es decir, los vientos
giran en contra de las mane-

cillas del reloj. Se forman en el
momento en que la temperatura
de lasuperficie del océano supera
los 27 grados centigrados y el
cambio de la velocidad del aire
respecto a la altura en la atmos-
fera es débil o poco intenso. Es
una maquina térmica que utiliza
la energia del vapor de agua que
se forma como combustible.

Elintegrante del Departamento
de Hidrologia y Meteorologia del
Centro de Ciencias de laAtmésfera
recordd que la depresion tropical
Alettainauguro esta etapa; aunque
a partir de este mes y hasta julio
los indices de lluvia continuaran
bajos, de acuerdo con la instan-
cia dependiente de la Comision
Nacional del Agua.

Modelo para el aprendizaje

Quintanar Isaias dijo que el Centro
opera un modelo regional atmosfé-
rico que proporciona pronosticos de
lluvia hasta por cinco dias a futuro.

Es una herramienta de gran
utilidad para la investigacion y la
formacion de alumnos de licen-

Estragos de los huracanes Wilma (2005), Gilberto (1988) y Paulina
(1997).

ciatura y posgrado. Por ello,
esfundamental laindagacién
en este ambito, para mejorar
y formar recursos humanos
altamente especializados.

Los datos se verifican
contra observaciones de
forma continua y estan
disponibles en la pagina de
internet http://132.248.8.222
/pronostico_wrf/index.
php?option=com_
wrapper&view=wrapper
&ltemid=34. 4
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Establecen red académica de
ALy el Caribe sobre China

Estara orientada a institucionalizar
el conocimiento en la region

GusTavo AYALA

C on el anuncio de la creacion

de la Red Académica de América
Latina y el Caribe sobre China
(RED-ALC-CHINA), orientada a
institucionalizar el conocimiento
enlaregion, del lunes al miércoles
pasado se realizd en la UNAM el
Primer Seminario Internacional
China, América Latina y el Cari-
be: Condiciones y Retos para el
Siglo XXI.

También busca promover el
intercambio académico y de pu-
blicaciones entre las instituciones
de educacion superior de laregion
respecto a la nacion asiatica, asi
como entre sus universidades y las
de América Latina, sobre temas de
interés bilateral.

En el encuentro, organizado
por el Centro de Estudios China-
México (Cechimex) de la Facultad
de Economia, y la Unién de Uni-
versidades de América Latina y el
Caribe (UDUAL), con el apoyo de
diversas instituciones y empresas,
como la Universidad de Guadala-
jara, la Fundacion Friedrich Ebert,
la Camara de Senadores y Red
China.com, se presentaron 127
ponencias de 18 paises, entre
ellos México, China, Cuba, Brasil
y Estados Unidos.

Enrique Dussel Peters, coor-
dinador del centro, dijo que en
la Ultima década América Latina,
el Caribe y China han tenido un
didlogo de dimensiones mayores
en todos los niveles. Los institutos
Confucio incrementaron su pre-
sencia en la zona, las escuelas de
ensefianzadel chinomandarinestan
en boga e, incluso, en los niveles
primaria y secundaria empiezan a
darse estas materias.

Ademas, desde hace décadas
la UNAM ofrece ese idioma en el
Centro de Ensefianza de Lenguas

Extranjeras, mientras que desde
la década de los 90 el Centro
de Ensefianza para Extranjeros
imparte espafiol y cultura mexi-
cana a chinos y a otros miles de
extranjeros. En 2006 se cre¢ el
Cechimex, y hace dos semanas
esta casa de estudios fundo el
Centro de Estudios Mexicanos
en Pekin.

Diversificacion

Por su parte, Roberto Esca-
lante Semerena, secretario
general de la UDUAL, detall6
que las relaciones con el gi-
gante asiatico han permitido a
paises de Latinoamérica lograr
no so6lo un crecimiento econo-
mico acelerado, sino también
una diversificaciéon de sus
relaciones comerciales.
“Estamos ante un reordena-
miento del comercio. Hace 10
afios Estados Unidos representa-
ba 60 por ciento del comercio con
la region y hoy en dia sélo 38
por ciento; Europa entre 12 6 13

por ciento, y actores como China
y otros capitalizan estos nuevos
espacios y oportunidades.”

En el Auditorio Alfonso Caso
consideré que hay condiciones
favorables para avanzar hacia
una nueva era. La relacion ha
madurado lo suficiente para dar
un salto de calidad; la clave radica
en hacer sostenibles y mutua-
mente beneficiosos, en el largo
plazo, los vinculos comerciales
y financieros.

Asimismo, el exdirector de la
Facultad de Economia recalco
el papel preponderante de las
universidades latinoamericanas
en la tarea de elevarla calidad para
desarrollar la cooperacion en secto-
res como agricultura, construccion de
infraestructura, nuevas energias y
aeroespacial, asicomo para explorar
nuevas formas de colaboracion.

Comercio
Jorge Saggiante, secretario eje-

cutivo para el Desarrollo Integral
de la Organizaciéon de Estados

Americanos, refirié que en afios re-
cientes los flujos de comercio entre
China y América Latina crecieron
explosivamente. Paso de casi 70
mil millones de dolares en 2006 a
mas de 200 mil millones en 2011;
este afio se espera que llegue a
225 mil millones, monto que supera
el tamafo de economias como las
de Chile y Peru.

Actualmente, el pais asiatico se
ha convertido en un socio comercial
clave y de unos afios a la fecha
América Latina es su socio mas
dinamico. De hecho, el mercado
chino es el principal destino de
las exportaciones de Brasil y Chile
y el segundo para Per(, Cuba y
Costa Rica.

Los territorios de Latinoaméri-
cayel Caribe aportan mas de una
cuarta parte de las importaciones
chinas de productos primarios,
esencialmente materias primas,
lo que hace necesario visualizar
una relacion diferente. Ochenta
y ocho por ciento de las exporta-
ciones de Argentina, 87 de Chile
y 75 de Brasil hacia China son
de ese origen.

Marco Antonio Cortés Guarda-
do, rector general de la Universidad
de Guadalajara, envio por escrito
su mensaje, en el que subrayo
que el seminario contribuira sig-
nificativamente a la comprension
y reconocimiento mutuo, ademas
de propiciar contactos académicos
y culturales que incidiran en la
mejora de las relaciones.

Al hacer la declaratoria inau-
gural, el rector José Narro Robles
resalto el papel que desempefara la
RED-ALC-CHINA, conformada por
académicos, universitarios y perso-
nas interesadas en aprovechar las
posibilidades que ofrecen los nue-
vos caminos Y las tecnologias.

Por ello, en los Ultimos afos,
en esta casa de estudios se ha
tomado con gran conviccion la
tarea de consolidar los vinculos
universitarios con otras institucio-
nes de educacion superiory con el
propio gobierno de China.

Asistieron, entre otros, Leo-
nardo Lomeli Vanegas, director
de la Facultad de Economia;
Thomas Manz, representante de
la Oficina en México de la Fun-
dacién Friedrich Ebert, y Roberto
Hernandez Hernandez, director
del Departamento de Estudios
Internacionales de la Universidad
de Guadalajara. 4
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Sin justicia, el ejercicio
del derecho pierde fuerza

Confirma su razon si considera la dignidad
de los individuos: Franco Avicolli

S in justicia, el mero

ejercicio del derecho pierde
fuerza. En contraste, si con-
sidera un elemento comun
a todos, que es la dignidad
de los individuos, entonces
confirma su razon, afirmo
Franco Avicolli, presidente
de la asociacién cultural
itaca y vicepresidente del
Centro Internacional de
Estudios Multidisciplinarios
Italia-México, SC.

Durante la conferencia
Justicia y Derecho, el experto
italiano consider6 que el nivel
de civilizacion de una socie-
dad esta relacionado con su
manera de trataralos débiles:
nifios, ancianos, enfermos,
pobres, migrantes o presos,
“una muchedumbre infinita”.

En el acto, el doctor en
Lenguasy Literatura se refirié
a dos de esas categorias:
migrantes y presos. De la
primera, dijo que se estima
que entre 30 y 50 millones

de personas se desplazan anual-
mente en el mundo. Cadaunalleva
consigo conocimientos, lengua,
creencias y esperanzas.

Sin embargo, se pregunto:
;Donde esta la legislacion que
haga referencia al migrante? ;En
cual pais del mundo hay una ley
o jurisprudencia que lo considere
una figura juridica? ¢,0 dénde hay
un tribunal?

En el ciclo conmemorativo del
segundo aniversario del Centro
Internacional de Estudios Multi-
disciplinarios Italia-México, SC,
organizado en la UNAM, Avicolli
explico que el migrante carece de
la fuente de todos los derechos,
que es la ciudadania. Al no tener
esa condicion, la faltan todos los
demas. “Es un débil absoluto”.

Otro caso evidente es el de los
presos, muchos de ellos, ademas,
migrantes. Su situacion esladeun

individuo al cual se le ha privado
de libertad, por haber cometido un
delito que apuntaba a la elimina-
cion de la libertad de otros.

Aunque, aclaro, siente el peso
de esa privacion solo si entiende el
significado de ese derecho, “fuerza
que permite alos individuos construir
su propio destino”.

Antes, recordo, que el referido
centro se cred hace dos afios.
“Nos preguntamos si, ante la
crisis, el mundo del conocimiento
podia hacer una contribucion. La
respuesta fue que si, que debia
participar en la salida de esta
situacion, y construir un mensaje
de esperanza”.

Ideal desde Platén
En suoportunidad, el magistrado

Humberto Venancio Pineda, del
Tercer Tribunal Colegiado en

El nivel de civilizacidn se relaciona

con la forma de tratar a los débiles

materia penal del Poder
Judicial de la Federacion,
dijoque lajusticiaes unideal
desde Platon y aun antes.
Sinembargo, historicamen-
te esa idealidad ha sido
insuficiente en la medida
que debe corresponder a
un sentido concreto, donde
a partir de la accion huma-
na aterrice y establezca
esa aspiracion.

Y es el débil quien his-
toricamente esta fuera de
ese ambito de proteccion;
es el dependiente y fuera de
toda posibilidad de decidir
su futuro. “Esa es la realidad
donde se hace necesario el
sentido de esperanza que
enuncia Franco”.

En otra época, sefalo,
la funcionalidad del derecho
atendia en forma inmediata el
contenido literal de la norma,
aunque no advertia lo que ha-
bia detras de ella, “ese sentido
de la justicia que subyace”.
El operador o administrador
de la ley, juez, ministerio
publico, la ejecutaba en
términos exactos.

Lo anterior, mencion6
el magistrado, se supera
“porque la interpretacion de
la ley no agota el texto de la
norma. Va mucho mas alla.
Debe establecerse una serie
de principios y condiciones
que dieron la circunstancia
de su propia gestacion.

El principio de dignidad
es un parametro de interpre-
tacion de la constitucionalidad,
un enunciado a nivel norma-
tivo novedoso, el cual lagran
mayoria de las constitucio-
nes, sobre todo europeas,
ya contienen desde hace
mucho tiempo.

Tal cualidad del ser hu-
mano es fundamental en
la aplicacion del derecho.
La solucién de un conflic-
to juridico de cualquier
naturaleza debe atender
la posicion de los sujetos
involucrados. Y nuestra
sociedad se abre a esas
posibilidades, concluyé Ve-
nancio Pineda.g

LAurA RoMERO
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Método para conocer estructuras

arqueologicas sin excavar

Colaboran universitarios con el Instituto Nacional de Antropologia e Historia
en el proyecto de Pahiu, en Hidalgo

LETiCIA OLVERA

En México, la tomografia eléctrica de re-
sistividad en tercera dimension no ha sido
explotada en todo su potencial por la arqueo-
logia, pese a que ha comprobado su eficacia
en otros ambitos.

Esto afirmé un grupo de académicos uni-
versitarios, que en la actualidad colabora con
el Instituto Nacional de Antropologia e Historia
(INAH) en el proyecto de Pahfiu, en Tecozautla,
Hidalgo, con un método de su creacion, que
permite conocer el subsuelo por debajo de
las estructuras arqueoldgicas, sin necesidad
de excavar aleatoriamente para encontrar
informacion del sitio.

Técnica tridimensional

Para su disefio se aplico la técnica de tomogra-
fia eléctrica tridimensional, que implica rodear
la estructura o edificio de interés mediante
una serie de electrodos (varillas de cobre de
60 centimetros de longitud, enterradas en el
suelo unos 40 centimetros), que conectados
mediante un cable inteligente a una consola,
envia corriente al subsuelo en una secuencia
previamente programada para medir la resis-
tividad del subsuelo.

Las profundidades alcanzadas varian de
acuerdo con la separacion entre electrodos y la
longitud de las lineas geofisicas establecidas.
En el caso de la piramide principal del Pahfu,
se obtuvieron datos a una profundidad de casi
nueve metros. “Asi podemos conocer las ca-
racteristicas donde se encuentran los edificios
prehispanicos sin realizar excavaciones”, preci-
s6 René Chavez Segura, jefe del Departamento
de Geomagnetismo y Exploracion del Instituto
de Geofisica.

“Empezamos a colaborar en esa zona por
invitacion de un grupo de arqueologos del INAH,
dirigidos por Fernando Lopez, ya que requerian
conocer las razones por las que la piramide
principal sufre una serie de agrietamientos que
ha ocasionado una peligrosa inestabilidad del
edificio en su parte norte, lo que pone en riesgo
su integridad”, sefialo.

Entonces, explico, se tenian que conocer las
caracteristicas fisicas del area que sostiene esa
estructura. Para ello, se rode6 en un cuadrado
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formado por 44 electrodos separados tres me-
tros y se determin6 la diferencia de potencial
para obtener la resistividad del subsuelo,
parametro fisico fuertemente relacionado con
las caracteristicas del medio.

Dicho método fue disefiado por Andrés Te-
jero, profesor de la Facultad de Ingenieria, y ha
sido adecuadoy aplicado por el grupo de trabajo
de Chavez Segura. También participan Gerardo
Cifuentes Navay Esteban Hernandez Quintero,
académicos del Instituto de Geofisica.

Al respecto, Tejero mencion6 que la to-
mografia eléctrica 3D se desarroll6 hacia la
segunda mitad del siglo pasado, “nosotros
la modificamos y adecuamos para conocer
las condiciones del subsuelo en zonas
urbanas y arqueoldgicas, donde no puede
pasarse por encima de las construcciones
porque se perjudica la obra o se pierde
evidencia de vestigios historicos”.

Asi se obtiene informacién sobre los pa-
rametros fisicos, porque las caracteristicas
que lo forman varian, tanto de manera lateral
como a profundidad. Mediante procedimientos
matematicos puede darse sentido a la informa-
cién que se obtiene y asi estimar un modelo
de la estructura del subsuelo, refirio Cifuentes
Nava, también secretario técnico del Instituto
de Geofisica.

Por parametros fisicos se entiende la
resistividad aparente y real, que reflejara las
caracteristicas de las estructuras que se en-
cuentran a profundidad, dijo.

Con esta aplicacion, prosiguio, se ofrece
informacion a la autoridad competente, para
que tome decisiones que podrian dedicarse a
acciones de proteccion civil. En el caso de la
arqueologia, sirve para que los expertos sepan
exactamente donde tienen que excavar, y asi
evitar una busqueda aleatoria.

Cuerpo no examinado

En el caso del Pahiid, apunto, “en un principio nos
pidieron apoyo para dos piramides que ya habian
sido exploradas, porlo que los arquedlogos fueron
capaces de indicar el lugar preciso para el estudio
geofisico”. Ahora, en unasegundafase, lalabor se
centréenun cuerpono examinadoy los resultados
indicaran los sitios a indagar y excavar.

Hernandez Quintero, jefe del Servicio Mag-
nético del Instituto de Geofisica, expuso que con
este sistema se han resuelto varios problemas,
que van desde la parte de la arqueologia hasta
la elaboracion de mapas de fracturamientos y
de subsidencia del subsuelo, sin necesidad
de hacer pozos, y que muestran las zonas de
riesgo en areas urbanas.
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Repercusiones ambientales

de megaproyectos mineros

También tienen consecuencias legales
y generan conflictos comunitarios en México

CRISTOBAL LOPEZ

L a industria minera alcanz6 un nivel de
explotacion histérica mundial, con repercu-
siones ambientales, legales y generacién de
conflictos comunitarios en México, sefialaron
académicos y expertos en el seminario Me-
gaproyectos Mineros, Devastacion Ambiental
y Derechos Humanos, en el Instituto de
Investigaciones Juridicas.

Este fenomeno se ubica en un contexto de
crisis mundial multidimensional. La demanda
de metales en el orbe avanzo de cien millones
de toneladas en 1900, a tres mil 500 millones de
toneladas en la actualidad.

Durante los Ultimos afios se han agotado
las vetas de rocas mineralizadas y las que se
extraen tienen una proporcion muy baja de
metales como aluminio, cobre, hierro y oro.
Por ello, las tecnologias de extraccion se han
transformado para lograr una rentabilidad mas
alta de yacimientos de baja ley.

Al respecto, Andrés Barreda, de la Facul-
tad de Economia, sostuvo que el pico minero
coincide con el agotamiento de los recursos
petroleros en el mundo, extincion de la bio-
diversidad, declive de las reservas de agua
dulce, incremento de la acidez en los océanos,
aumento de la luminosidad nocturna y cambio
climatico global.

Esto explica que el mundo viva una fiebre
del oro por la escasez mundial del metal,
Unico valor seguro de reserva para respaldar
las monedas nacionales ante un escenario de
depreciacion global. En 2007, la onza de 31
gramos se cotizaba en mil ddlares, para su-
perar los mil 900 en 2011. “Esta caracteristica
lo convierte en un recurso natural estratégico
extraordinario”, indico.

Preocupacion

En el Auditorio Héctor Fix-Zamudio, de Juridi-
cas, Marycarmen Color, de la oficina en México
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos, subray6 que en
eltema de los megaproyectos mineros diversas
instancias internacionales estan preocupadas
por la libre determinacion de los pueblos y
comunidades indigenas, en las esferas politica,
social y economica, como puede constatarse
en el ultimo informe del relator especial para
los derechos de estas poblaciones.

El objetivo de las medidas requeridas
en nombre de sus integrantes es preservar
su modo de vida tradicional y garantizar
que su identidad cultural, estructura social,
sistema econémico, costumbres, creencias
y tradiciones seran respetados y protegidos
por los estados, enfatizd.

Arturo Burnes, de la Universidad Auto-
noma de Zacatecas, destacd que a partir
del siglo XX la mineria en la entidad implica
desnacionalizacién, descapitalizacion y
deterioro ambiental. En Mazapil, municipio
catalogado como uno de los mas pobres del
pais, se localiza la mina Pefiasquito, filial
de Goldcorp, primera empresa productora
de oro en México y la segunda de América
Latina, expuso.

Alafo, utiliza 13 millones de metros cubicos
de agua, en una cuenca con capacidad de
recarga de 10 millones. La explotacion a cielo
abierto genera diariamente 130 mil toneladas
de desecho. Esto es ejemplo del deterioro
ambiental y del despojo a las comunidades,
duefias originales del recurso, aseguro

Por su parte, Sergio Serrano, del mo-
vimiento anti-megamineria téxica Pro San
Luis Ecologico, recordé que hay concesio-
nes para explotacién minera en casi 40 por
ciento del territorio nacional, 800 proyectos
autorizados, lo que representa un escenario
de conflicto.

En la entidad, ejemplificd, estan concesio-
nadas 400 hectareas a las empresas que se
dedican a esta actividad, con ampliaciones para
otras cuatro mil en los préximos afios, lo que
representara la extincion de la biodiversidad.
En 15 6 20 afos, resalto, esto significara que
grandes extensiones de tierra en el pais no
seran Utiles para otros fines.

Presion

Jorge Peldez, de la Universidad Auténoma
de la Ciudad de México, consider6 que esos
proyectos generan presion sobre los territorios
y una politica de fomento a la inversion privada,
lo que lleva al saqueo de la riqueza nacional,
devastacién ambiental y a que las opiniones de
ciudadanos, pueblos y comunidades no sean
tomadas en cuenta.

Entre 2001 y 2010 se extrajo el doble de
la cantidad de oro y la mitad de plata de la
producida en 300 afios de explotacion colonial
en la nacion. El modelo de desarrollo actual
excluye a las poblaciones de los dividendos
generados, reciben una minima parte de
las ganancias y toda la contaminacion y
deterioro de su entorno, sin participar en
las decisiones.

Por Gltimo, José Luis Abarca, del movimiento
anti-megamineria téxica Rema-Chicomuselo,
Chiapas, informé que de 2000 a 2010 se
otorgaron 112 concesiones mineras en la
region. Del total, 19 por ciento pertenece a
un consorcio canadiense.

Estad dedicado a la extraccion de barita,
titanio y hierro, y se localiza en el ejido Grecia,
del municipio referido, desde 2006. Laempresa
no ha cumplido con el compromiso de generar
desarrollo economico, social y sustentable, lo
que ha derivado en conflictos comunitarios y
deterioro del tejido social, finalizé. 4
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Mas presente que nunca
en la vida actoral del pais:
Mario Espinosa; Maracanazo,
montaje de la fiesta

C ursos y publicaciones especializa-

das, equipamiento de sus instalaciones,
un encuentro de exalumnos y una
temporada de la obra Maracanazo en
el Teatro Juan Ruiz de Alarcén forman
parte de las celebraciones que el Centro
Universitario de Teatro (CUT) realiza por
sus primeros 50 afios de influiren la vida
actoral del pais.

“El 18 de junio es el cumpleafios del
CUT. Se fundé en 1962 como un centro
de ensefianza y generacion de conoci-
mientos parala gente de teatroy quienes
desde otras carreras gustaban de hacer
este arte. Asi naci6 y fue transforman-
dose hasta convertirse en una escuela
especializada a partir de los afios 70.
Desde entonces la escuela, que fundd
formalmente en 1973 Héctor Mendoza,
se volvid modélica para todas las demas
en México”, recordd6 Mario Espinosa,
director de dicho espacio.

Sus antecedentes fundamentales
son el Teatro en Coapa y Poesia en
Voz Alta. El primero, encabezado por
Héctor Azar, surgié en 1955, enlaPrepa
5, y el segundo, impulsado desde Casa
del Lago, inicio en 1966, en el Teatro del
Caballito con la iniciativa de Juan José
Arreola, Octavio Paz, Elena Garro,
Juan Soriano, Leonora Carrington,
Jaime Garcia Terrés, Leon Felipe, Juan
Garcia Ponce, Carlos Fuentes, José
Luis Ibafiez y Héctor Mendoza.

Desde su creacion, el CUT ha tenido
diversas reestructuraciones y cambios
de sedes, entre ellas el que hoy es el
Museo Experimental El Eco. En 1988
adquirio su condicion actual como centro
de extension universitaria que depende

de Difusién Cultural. Uno de sus retos
hoy en dia es formalizar como licenciatura
sus aprendizajes de excelencia, que ha
perfeccionado con distintas reformas
académicas y, a mediano plazo, integrar
un laboratorio de artes escénicas que
ofrezca nuevas opciones de formacion
e investigacion.

De acuerdo con el director, quien
ha sido responsable de la Coordinacion
Nacional de Teatro del INBA, destacan
hechos comolos siguientes: sus egresa-
dos formaron las filas del movimiento de

conlaque se gradualageneracion 2008-
2012. Dirigida por el propio Espinosa, la
historia fue escrita especialmente para
la ocasion por Ernesto Anaya, asi como
la musica de Gabriela Ortiz, egresada
de la Nacional de Musica. Esta samba-
tragedia musical entres actos, producida
en colaboracion conla Direccion de Teatro
de la UNAM vy el Festival de México,
combina elementos de lamitologia griega
y la famosa tragedia del Maracan4, en
Brasil, en la final del Mundial de futbol
en 1950.

El CUT conmemora
50 anos de labores

teatro universitario que sento las bases
de este arte en todo el pais, ademas de
nutrir los elencos de obras, peliculas y
emisiones televisivas, y se han conver-
tido también en directores renovadores,
fundadores de compaiiias, productores e
incluso lideres que contribuyen a instau-
rar politicas culturales al respecto.

Festejos

A propésito de sus cinco décadas, el
Centro ha efectuado distintas activida-
des: haimpartido cursos de actualizacion
y especializacion; en el patio interior de
sus instalaciones se acondicion6 un
area para efectuar acciones al aire libre;
prepara dos libros. También sus exalum-
nos se reuniran en Casa del Lago, para
rememorar sus antecedentes.

Porotra parte, en el Teatro Juan Ruiz
deAlarcon se presenta Maracanazo, obra

Desde el Monte Olimpo, los dioses
griegos son exiliados de Europa por las
guerras mundiales y se van a Brasil.
Ahi, mientras unos quieren adaptarse al
nuevo territorio, otros buscan hacer otra
Grecia y, en la soberbia lucha de poder
que sostienen, al querer vengarse unos
de los otros, logran que un ser humano
inocente sea sacrificado.

Se trata de un caso real: el de Moacir
Barbosa, portero de la seleccion brasilefia
que recibe el gol uruguayo que los hace
perder la Copa Jules Rimeten el historico
partido del Maracanazo. Asi, vive déca-
das derepudio social que lollevan a decir:
“En Brasil el peor crimen es castigado
con 30 afios de carcel pero a mi no me
han perdonado después de 43”.

Esto se refiere alo que Hugo Hiriart
menciond en alguna de sus novelas:
la banalidad significativa. Podriamos
decir que un gol es una tonteria: es un
juego, un deporte, y que haya o no uno
no debe causar grandes cambios. Sin
embargo, la citada anotacion llevo a la
infelicidad a una persona y todos sus
seres queridos. Es una especie de muerte
envida. De eso trata el montaje. Es una
tragicomedia. Le llamamos samba-
tragedia”, explicd Espinosa.

La pieza, con una dinamica esce-
nografia, es un hibrido con musica en
vivo y actores cantando. “Quisimos
celebrar con un proyecto muy arriesgado
y novedoso”.

Maracanazo se presenta jueves,
viernes y sabados, a las 19 horas, y
domingo, a las 18, hasta el 1 de julio.&s

CHRIsTIAN GOMEZ

12

31 de mayo de 2012



O bras de dos grandes

impresionistas franceses, De-
bussy y Ravel, interpretara
la Orquesta Filaménica de la
UNAM, conlabatutade Moshe
Atzmon, director huésped. El
repertorio incluye también
selecciones de Carmen,
de Bizet. Los conciertos,
que se complementan con
la participacion del pianista
francés, Pascal Rogé, se-
ran el sdbado 2 de junio, a
las 20 horas, y el domingo
3, a mediodia, en la Sala
Nezahualcéyotl del Centro
Cultural Universitario.

Asimismo se incluye una
seleccion de Nocturnos, de
Debbussy, y de Ravel, la
Suite numero 2 de Dafnis
y Cloe y Concierto para la
mano izquierda.

Nocturnos, suite
y concierto

El impresionismo es un
movimiento artistico que se
desarrollé a partir de la
segunda mitad del si-
glo XIX, principalmente
en Francia. En la pintura
tuvo su mayor auge, y en
lamusica se diferencia por
utilizar tiempos no lineales
y presentar una sucesion
de impresiones, como se
haria en el arte pictorico,
imagenes sonoras como
pinceladas de color. Sus
dos grandes representan-
tes fueron Claude Debussy
y Maurice Ravel.

El nocturno fue creado
por el pianistairlandés John
Field, y se caracteriza por-
que aglutina composiciones
intimistas y sentimentales.
Este término fue utilizado
posteriormente en el arte
plastico del estaduniden-
se James McNeill Whistler
y, como era costumbre en
los compositores franceses
de ese tiempo, los Noc-
turnos de Debussy fueron
inspirados por las pinturas
de Whistler.

Obras de Debussy, Ravel
y Bizet con la OFUNAM

En la jornada musical de junio destacara la presentacion
del pianista francés Pascal Rogé

Nubes y Fiestas fueron estre-
nados el 9 de diciembre de 1900.
El tercer nocturno, Sirenas, utiliza
un coro femenino de sopranos y
mezzosopranos que cantan sin
texto, es decir, solamente voca-
lizan. Este efecto es similar al
logrado por Ravel en su obra Suite
numero 2 de Dafnis y Cloe, la cual
fue solicitada por Sergei Diaghilev
para ser reproducida en el Teatro
del Chatelet en Paris. La pieza es
unasinfonia coreografica, es decir,
con principios formales y tonales
que la hacen singular, aunque
con la flexibilidad necesaria para
acompafiar un ballet. El estreno
fue el 8 de junio de 1912.

Tanto Debussy como Ravel
supieron aprovechar su gusto por
la musica de todos los origenes y
géneros. El jazz influencié varias
de las ultimas obras de Ravel, y un
ejemploesel Concierto paralamano
izquierda, escrito para el pianista
austriaco Paul Wittgenstein, quien
habia perdido el brazo derecho
durante la Primera Guerra Mundial.
Este trabajo se termin6 en agosto
de 1930 y fue estrenado en Viena
el 27 de noviembre de 1931, con
Wittgenstein como solista.

Otras presentaciones

Pascal Rogé hara también una
demostracién de su domino sobre
las obras francesas del siglo XIX
y XX, al interpretar musica de los
compositores Fauré, Satie, Debussy,
PoulencyRavel. Lacitaes el martes
5 de junio, a las 20:30 horas, en la
Sala Nezahualcoyotl.

Desde temprana edad el artista
francés tiene un amplio repertorio.
A los 11 afios ingresd al Conser-
vatorio de Paris; previamente, su

Arriba: Georges Bizet; abajo
Claude Debussy.

preparacion estuvo a cargo de su
madre. Debutd como recitalista a
los 17, enLondresy Paris. En 1974
hizo su primera gira a Estados
Unidos y hoy en dia es un intér-
prete favorito en los escenarios de
Australiay Japon, donde ha tenido
mas de 20 actuaciones.

Recientemente se presentd en
el Carnegie Hall de Nueva York,
enelLondon’s Chopin Societyyenel
Festival Internacional de Salisbury,
entre otros. Con su esposa, Ami
Rogé harealizado numerosas giras
con recitales para cuatro manos y
dos pianos.

En la Sala del Pedregal tocara
Nocturno Opus 33 ndmero 1, de
Fauré; Gimnopedia nimero 1y
Gnossienme niimero 3, de Satie; Es-
tampas y Primer libro de preludios,
de Debussy; Improvisaciones, de
Poulenc, y Sonatina, de Ravel.

En el Ciclo Jovenes Talentos,
se presentara Mariana Ortiz, quien

| Maurice Ravel.

con su arpa ejecutara obras
de Handel, Debussy, Ruiz
Armengol y Tournier, entre
otros. El recital sera el viernes
1 de junio, a las 20 horas, en
la Sala Carlos Chavez.
Mariana Ortiz inicid6 sus
estudios de arpa a los 10
afos en la Escuela Nacional
de Musica. A los 13 toco por
primera vez con la Orquesta
Sinfénica Infantil y Juvenil de
México. Desde entonces se
ha presentado con niimerosos
conjuntos juveniles del pais.
Ademas de Mariana Ortiz,
en Jovenes Talentos actuaran
también Gustavo César Yes-
cas, Carlos Adriel Salmerdn,
Eliud Nevarez, Ricardo Ramer
y Ricardo Acosta. El ciclo es
todos los viernes de junio,
en la Sala Carlos Chavez.
Informes: 5622-7113 y www.
musica.unam.mx. g

PaBLO HERNANDEZ

31 de mayo de 2012
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CARTELERA 31 MAYO - 3 JUNIO 2012
PROGRAMACION SUJETA A CAMBIOS

ARTES VISUALES

Museo Universitario Arte
Contempordneo (MUAC)

Centro Cultural Universitario

Miércoles, viernes y domingos de 10a 18
Jjueves y sabados de 10 a 20 horas

$20 miércoles y domingos

$40 jueves, viernes y sabados

© Menores de 12 afios

ICOM, AMPROM y CIMAM con credencial vigente

B Akram Zaatari. El molesto asunto
B Extranjerias

Centro Cultural

Universitario Tlatelolco

Ricardo Flores Magdén 1, Nonoalco-Tlatelolco
Martes a domingos, de 10 a 18 horas
$20

JUEVES 14 DE JUNIO,
HASTA OCTUBRE

© Domingos
¥ Museo de Tlatelolco

M Vicente Rojo 80 aios

CINE

Sala Julio Bracho

Centro Cultural Universitario

$40

Jueves 31/ 12, 16:30 y 20 horas
¥ Una Eva y dos Adanes
Billy Wilder, EUA, 1958, 120 min.

Sala José Revueltas

Centro Cultural Universitario

$40

Jueves 31/ 12, 16 y 19 horas

¥ Millennium 2: la chica
que sonaba con un cerillo
y un galén de gasolina
Daniel Alfredson
Suiza-Dinamarca-RFA. 2009, 129 min.

O D

19:30 HRS.
2012

CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO TLATELOLCO
RICARDO FLORES MAGON 1, COL. NONOALCO-TLATELOLCO

W WW.

TLATETLDO

B omm L

CO.UNAHK.MNX

©

Sala Carlos Monsivdis

Centro Cultural Universitario

$40

Jueves 31/ 12, 17 y 19:30 horas

= Al final de los sentidos
Davis Mackenzie, Reino Unido-Suecia
Dinamarca-Irlanda, 2011, 92 min.

MUSICA

Sala Nezahualcoyotl

Centro Cultural Universitario

Sébado 2/ 20 y domingo 3 de junio / 12 horas
$240, $160 y $100

M Orquesta Filarmoénica de la UNAM
Moshe Atzmon, director huésped

Pascal Rogé, piano

Selecciones de Nocturnos de Debussy, Concierto
para la mano fzquierda y Suite no. 2 de Dafnis

y Cloe de Ravel y Sefecciones de Carmen de Bizet

Museo Universitario del Chopo

Dr. Enrique Gonzalez Martinez 10, Santa Maria La Ribera
$70; $50 estudiantes, maestros, UNAM e INAPAM
Viernes 1 de junio / 20 horas

Los Exclusivos

Garage, post punk

Direccion: Carlos Vazquez

Sabado 2 de junio / 19 horas

Claro que si

Tropipop-house

Direccion: Aldo Montoya

TEATRO

Teatro Juan Ruiz de Alarcon

Centro Cultural Universitario

Jueves, viernes y sabados 19, domingos 18 horas
$150; $30 jueves puma

¥ Maracanazo

Obra que celebra los 50 afos

del Centro Universitario de Teatro/UNAM

De Ernesto Anaya

Direccién: Mario Espinosa

Ultimas funciones:

Sabado 2 y domingo 3 de junio / 11 y 13:30 horas
$80

M Las bodas de Rosita

De Federico Garcia Lorca

Direccién: Antoine Chalard

Prepa Si, INAPAM vy jubilados ISSSTE e IMSS
© Entrada libre

Visitas guiadas al
Centro Cultural Universitario: 5622 7008

Descarga nuestra aplicacion
en el Android Market:
https://market.android.com/

y entérate de nuestras actividades
desde tu celular

Jjacela 31 de mayo de 2012




CONVOCATORIA

Para celebrar el Dia Internacional de la Animacion, Radio
UNAM vy la Escuela Nacional de Artes Plasticas convocan al lll
concurso de cortometraje de animacion.

Bases:

1) Para participar se debera presentar alguna animacion en cualquier tipo
de técnica donde el tema principal sea referente a la libertad.

2) La duracion de los trabajos no debera ser menor a los 30 segun-
dos.

3) Todos los trabajos deberan ser inéditos y no haber partici-
pado en algtin concurso de la misma indole.

4) El trabajo debera ser entregado en las instalaciones de -Cualquier punto no tratado

Radio UNAM, en la Subdireccion de Extensién Cultural, en = en la presente convocatoria se
un sobre rotulado con un seudonimo que debera contener é PP e tsniverd ol chlerio cedon juspes y organizes
tres copias igualmente rotuladas en formato DVD; a partir / -Los derechos patrimoniales pertenecen tnica y

de la publicacion de la presente convocatoria y hasta el dia
12 de octubre de 2012, en horario laboral de 9:00 a 15:00
hrs. y de 17:00 a 19:00 hrs. En sobre anexo debera entregar
una hoja con los datos del concursante (seuddnimo,
nombre, direccion, telefono y correo electronico de contac-
to).

5) Los trabajos recibidos seran evaluados por un
jurado conformado por un profesor de la ENAP, un A
profesor del CUEC, y un animador prestigiado, '
cuyos nombres se daran a conocer con oportuni- df
dad.

* El fallo de los jueces sera inapelable.
6) La premiacion sera de caracter
publico, y se llevara a cabo el 28 de
octubre de 2012, en la sala Julio
Bracho del Centro Cultural Universi-
tario.

7) Se otorgara un premio tinico que
consiste en: un MacBook Pro de 17 !
pulgadas, procesador Intel Core i5 de f’”m’
2.53 GHz, 4GB de memoria RAM, disco \\ ! nln
duro de 500 GB, ranura para tarjeta —_—
ExpressCard/ 34, bateria de 8-9 horas integrada,
graficos Intel HD NVIDIA GeForce GT 330M con
512 MB.

8) El total de las obras podran ser vistas via
Internet a partir del dia 16 de octubre de 2012,
donde el publico podra elegir y votar por su
cortometraje favorito. Aquel trabajo con
mayor numero de votos se hara acreedor a
un lpod Touch de 64 GB.

9) Una seleccion de los trabajos sera
exhibida como parte de la celebracion
por el Dia Internacional de la Anima- e =

cién organizado por Radio UNAM T — ——— E N A P radio
y la Escuela Nacional de - UNAM
Artes Plasticas.

A exclusivamente a sus creadores.

-Radio UNAM y la Escuela Nacional de Artes Plasticas se
. reservan el derecho de proyectar o reproducir las
obras en el marco de sus actividades culturales.

- Los trabajos que no resulten premiados
podran reclamarse en las mismas

b, instalaciones donde fueron entrega-
dos a partir de la semana
posterior a la publicacién de
los resultados y hasta el

16 de diciembre del

a | |presente ano.

-

< ql
- .],I'- INFORMES:
1" RadioUNAM, Subdireccion

.. de Extension Cultural, Adolfo
Prieto 133, Col. Del Valle.
Tel. 56-23-32-72.

ARTES
PLASTICAS

31de mayode 2012  sjacela 17



E LeTicia OLVERA
| afio 2011 fue importante para

reflexionar acerca de los alcances en
torno a lo realizado, y reorientar los
esfuerzos institucionales con el ob-
jetivo de impactar en el desarrollo de
la Facultad de Ingenieria (FI), afirmé
Gonzalo Guerrero Zepeda, director de
esa entidad académica.

Como resultado del empefio de la
planeacién, hay avances en 80 por ciento
de las metas establecidas, y el porcentaje

Informe de actividades
de Gonzalo Guerrero
Zepeda al frente

de la Facultad

restante requiere un espacio mas amplio
para sumaduracién, o un mayor empefio
para su consolidacion, refirio.

Al rendir su primer informe de acti-
vidades, correspondiente a su segundo
periodo de gestion, destaco que en el
semestre 2012-1 la Facultad tuvo la
matricula de licenciatura mas alta de
su historia, lo que impacté necesaria-
mente en la demanda de atencion de
los servicios al implicar, por ejemplo, el
incremento de los grupos de las asigna-
turasy elaumento en los requerimientos
de mas profesores.

En la actualidad, apunto, se atiende
a mas de 14 mil estudiantes del nivel
superior y posgrado. En términos de
servicios, se traduce en diversos retos
para ofrecer una atencion sustentadaen
altos estandares educativos.

En el Auditorio Javier Barros Sierra
de Ingenieria, indico que este afio se
continu6 con el proceso de revision y
actualizacion curricular de las 12 carreras
que se imparten. Para ello, se retoman
las propuestas e iniciativas elaboradas
como parte del Plan de Desarrollo del
periodo anterior.

Sobre los indices de titulacion, enfati-
26, hubo un incremento de 12 por ciento
en comparacion con 2010, al pasar de
847 a 948 titulados.

Respecto a la evaluacion de los pro-
gramas de licenciatura, subrayo6 que, por
tercera ocasion consecutiva, el Consejo
deAcreditacién delaEnsefianzadelaln-
genieria,AC, aval6las 12 carreras, loque
constituye un reconocimiento ala calidad
de la educacion que se imparte.

El numero de estudiantes de la ge-
neracion 2011 que ingresoé al Programa
de Alto Rendimiento Académico, fue de

45, con promedio de nueve o superior, al
iniciar su tercer semestre, con lo que se
incremento a 78 el total de jovenes que
integran el programa cuyo propdsito es
incrementar a 150 el nimero de adscri-
tos anualmente.

En el afio, abundd Gonzalo Guerre-
ro, la cifra de joévenes que realizaron
actividades de movilidad aumenté 16
por ciento respecto del periodo anterior,
al registrarse 29 casos en instituciones
nacionales e internacionales. Mientras
que en el rubro de servicio social, mil 344

de 50 cursos que se impartieron en el
Centro de Docencia. Ademas, en este
periodo 28 profesores elevaron su grado
académico, cinco realizaron estancias
posdoctorales y seis hicieron alguna
actividad académica y de investigacion
en el extranjero.

En cuantoagalardonesy condecora-
ciones, Laura Sandoval Montafio recibi
el Reconocimiento Sor Juana Inés de
la Cruz; Neftali Rodriguez, el Premio
Nacional de Proteccion Civil 2011; Daniel
Reséndiz Nufez, el Premio Nacional

Aumento 12 por ciento la

titulacion en Ingenieria

El director. Foto: Marco Mijares.

alumnos lo culminaron; en este caso, es
preciso mencionar que respecto del afio
anterior las cantidades se mantuvieron
estables. Enparalelo, 15 concluyeron su
tarea de tipo comunitaria, lo que indica
el imperativo de promocionar méas esta
actividad por la invaluable experiencia
que representa trabajar en beneficio
de los sectores menos favorecidos
del pais.

Se atendi6 una poblacién estudian-
til de mil 253 y se contabilizaron 336
graduaciones dentro de los programas
de maestria y doctorado, asi como el
Programa Unico de Especializaciones
en Ingenieria. Entre los graduados, 234
son de maestria, 50 de doctorado y 52
de especialidad, preciso.

El afio pasado, la Facultad de
Ingenieria contd con méas de dos mil
académicos, que pudieron asistir a mas

de Ingenieria 2009; Gerardo Ferrando
Bravo, el Premio Nacional de Ingenieria
2010, y Enrique del Valle fue distinguido
por sus 40 afios de fundador de la carrera
de Ingenieria Geofisica, por parte de la
Union Geofisica Mexicana y de la Aca-
demia Mexicana de Ingenieria.

El director comentd que este afio
inicid la construccion del Centro de Inge-
nieriaAvanzada en la Facultad, y el Polo
Universitario de TecnologiaAvanzada en
el Parque de Investigacion e Innovacion
Tecnoldgica en Monterrey, Nuevo Leon,
cuya intencién es impulsar el desarrollo
tecnoldgico y la investigacion cientifica
de primer nivel en la zona noreste del
pais; ademas, fue aprobada la construc-
cién del Centro de Alta Tecnologia en el
campus Juriquilla.

Los vinculos entre laFacultad y el ba-
chillerato universitario se han fortalecido,
principalmente con el proposito de inter-
cambiar experiencias que contribuyan a
que los estudiantes que ingresan a esta
entidad cuenten con unaformacién sélida
ylos habitos adecuados paraalcanzarun
desempefio escolar satisfactorio.

Como resultado del quehacer, en
2011 se hicieron cerca de 368 produc-
tos de investigacion entre articulos en
revistas, de difusion, informes técnicos y
publicaciones en memorias y congresos;
ademaés de la publicacién de 77 articulos
en revistas arbitradas por parte de aca-
démicos de tiempo completo.

Finalmente, Gonzalo Guerrero
menciono6 que en el area de Educacion
Continuay a Distancia se impartieron 71
cursos, cinco diplomados y dos talleres,
a la medida de las necesidades de los
egresados, del resto de la comunidad y
de la industria.g
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COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DIRECCION GENERAL

OF.NUM. CCHDG/307/2012.

Asunto: Convocatoria para designacion
de Director, Plantel Naucalpan.

A LA COMUNIDAD DEL PLANTEL NAUCALPAN
Presente

A través de este medio, informo a ustedes que el pasado 25 de mayo de 2012, le fue aceptada a la Mtra.
Beatriz Cuenca Aguilar, la renuncia presentada a la funcién de Directora del Plantel Naucalpan del Colegio
de Ciencias y Humanidades.

Para la designacién del nuevo Director, invito a profesores, alumnos y trabajadores administrativos a
participar en la auscultacion prevista en el Articulo 23 del Reglamento de la Escuela Nacional “Colegio
de Ciencias y Humanidades”.

Durante la misma, de manera razonada, todos los convocados podran manifestar sus preferencias acerca
de las personas que puedan desarrollar un proyecto de Direccién del Plantel para los préximos cuatro afios,
ejercer un liderazgo académico firme e incluyente; de modo que se garantice el cumplimiento de la mision
educativa, cuyo centro es el aprendizaje de los alumnos del Colegio.

Con el fin de ampliar las modalidades de participacion, el Consejo Interno, si asi lo decide, podra organizar
reuniones en las que se analicen problemas y avances del Plantel, mediante propuestas diversas para su
mejoramiento. Via de una participacion respetuosa y propositiva en el ambito de la normatividad vigente.
Asimismo los candidatos a Director, si lo consideran conveniente, podran presentar su proyecto de trabajo
a la comunidad.

Las personas propuestas para el cargo de Director deberan reunir los requisitos establecidos en el Articulo
24 del Reglamento citado, a saber:

e Tener mas de treinta y menos de setenta afos.

e Haberse distinguido en la labor docente, de investigacion o de divulgacion cientifica, ademas de llevar
una vida honorable.

e Haber prestado servicios docentes en el Colegio por lo menos seis afios y servir en él una catedra.

e Poseer titulo o grado superior al de bachiller.

Para la auscultacién, me pongo a disposicion de la comunidad del Plantel, la cual podra hacerme llegar sus
propuestas individuales o de grupo, por escrito o personalmente del 1 al 8 de junio de 2012.

Tengo la esperanza fundada de que esta auscultacion, en el respeto de las personas y de las opiniones de todos,
sera para la comunidad y para esta Direccién General una oportunidad invaluable para analizar la situacién actual
del Plantel en los aspectos académicos, de seguridad, en los servicios educativos y en las relaciones comunitarias,
para ir construyendo consensos que trasciendan la designacidon misma y sienten las bases para obtener logros
importantes que redunden en beneficio de los alumnos y de la comunidad.

Terminada esta etapa, en consulta con el Consejo Interno, formularé una lista de candidatos, quienes deberan
presentar su plan de trabajo y la someteré a la aprobacion del Consejo Técnico, el cual sélo podra impugnarla
si alguno de los candidatos no cubre los requisitos del Articulo 24 ya citado. La lista sera enviada al Rector
Dr. José Narro Robles, a fin de que haga la designacion de Director.

Atentamente i i
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., 31 de mayo de 2012

LA DIRECTORA GENERAL

LIC. LUCIA LAURA MUNOZ CORONA

31 de mayo de 2012
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DJRECCI()N GENERAL DE PERSONAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
SUBDIRECCION DE LOS CENDI Y JARDIN DE NINOS

COMISION MIXTA DE SUPERVISION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

RELACION DE ASPIRANTES A INGRESAR PARA EL CICLO ESCOLAR 2012-2013

CENDI C.U. NOMBRE DEL MENOR FECHA DE FECHADE
SOLICITUD NACIMIENTO
LACTANTES B

NOMBRE DEL MENOR FECHA DE FECHADE 7 HERNANDEZ GARCIA FRANCISCO RAFAEL  01/02/2011 03/06/2010
SOLICITUD NACIMIENTO 8 SILVAPEREZ LUIS ANGEL 08/02/2011 12/10/2010

9 PIMENTEL GUEVARA AARON URIEL 15/02/2011 01/12/2010

1 MONROY SANCHEZ SANTIAGO 21/02/2012 04/01/2012 10 GUERRERO BANOS TEHILA CAROLINA 15/02/2011 07/12/2010
2 CASTILLO FLORES BRAULIO 21/02/2012 18/01/2012 11 SANCHEZ VALERIANO CARLOS ADRIAN 07/03/2011 16/12/2010
3 MENDEZ HERNANDEZ VALERIA 21/02/2012 03/01/2012 12 VEJAR BARBOZA ELENA CONSTANZA 15/03/2011 13/12/2010
4 RAMIREZ MARTINEZ KATIA DANAE 28/02/2012 18/01/2012 13 MONTANO CARRASCO DAVID EMILIANO 15/03/2011 20/12/2010
5 RODRIGUEZ MERINO OWEN ORLANDO  28/02/2012 01/02/2012 14 SUAREZ HINOJOSAALINE 22/03/2011 11/09/2010
6 ROMERO GALINDO NICOLAS TONATHIU  13/03/2012 18/01/2012 15 PADILLA URIBE MIGUEL ANGEL 03/05/2011 21/09/2010
7 ESPINOSA GONZALEZ HECTOR HUGO  13/03/2012 08/01/2012 16 HERNANDEZ NOGUEZ ANWAR YAZID 03/05/2011 13/07/2010
8 RIVERA PEREZ SANTIAGO EDUARDO  20/03/2012 03/03/2012 17 DOMINGUEZ LUJANO HUGO MAURICIO  17/05/2011 22/09/2010
9 ALVARADO ROLDAN BRAULIO 27/03/2012 13/03/2012 18 MENDOZA SANTANA DEVANY LIZBETH  17/05/2011 30/06/2010
10 LIRADOROTEO EVELYN VANESSA 27/03/2012 06/03/2012 19 MARAVILLA REYES FRIDA SOFIA 07/06/2011 12/10/2010
11 HERNANDEZ SALAZAR ANDREA PAOLA  27/03/2012 08/03/2012 20 HERNANDEZ ARROYO EMILIANO 21/06/2011 10/02/2010
12 CARRIZOSA HERRERA LAURA MARIANA  27/03/2012 13/02/2012 21 MARCELL BECERRIL CEDRIC MATEO 28/06/2011 16/08/2010
13 FLORES CERVANTES MATEO 27/03/2012 28/02/2012 22 VILLALBA TREJO ERIK YAEL 02/08/2011 24/08/2010
14 PEREZ AGUIRRE SANTIAGO 17/04/2012 24/03/2012 23 DIAZ CALAPIZ MATTEO 09/08/2011 12/11/2010
15 PEREZ CRUZ JOSE RAMON 17/04/2012 23/02/2012 24 BUSTOS VARGAS ABRIL JIMENA 16/08/2011 20/12/2010
16 MEDINA MORENO HANNAALEXANDRA  08/05/2012 06/04/2012 25 GARCIA REYES TANIA IVWVONNE 23/08/2011 12/04/2010
17 MONROY CHAVEZ IKER HIRAM 08/05/2012 11/03/2012 26 AZUARA CAMARENA ABRIL DE JANE 30/08/2011 05/10/2010
18 GARCIA RUIZ JOHAN RAMSES 08/05/2012 25/02/2012 27 SANDOVAL RODRIGUEZ DIEGO ISRAEL  20/09/2011 04/08/2010
19 OJEDA ZALDIVAR LEONARDO 08/05/2012 10/04/2012 28 NOPAL RAMIREZ MARIA FERNANDA 27/09/2011 13/12/2010
29 VARGAS MARTINEZ OLIVER 08/11/2011 13/07/2010

TOTAL:19 30 SUAREZ MARTINEZ LORNA FABIANA 15/11/2011 12/02/2010
31 TORNERO MARTINEZ RUTH ABIGAIL 17/01/2012 04/08/2010

LACTANTES C 32 VAZQUEZ OCHOA LUZ SARAI 24/01/2012 31/08/2010
33 SANCHEZ ROJAS VIANEY 21/02/2012 17/07/2010
NOMBRE DEL MENOR FECHA DE FECHADE 34 SANCHEZ GONZALEZ YOLOTZINAZERETH 21/02/2012 30/10/2010
SOLICITUD NACIMIENTO 35 SOTO AVILA VICTOR DIEGO 28/02/2012 08/10/2010
1 CHAVARRIA GONZALEZ REGINA 06/12/2011 12/11/2011 TOTAL:35
2 ZUASTE MORA JOSE MARIA 06/12/2011 09/11/2011
3 MUNOZ GALICIA EMILIO 17/01/2012 21/11/2011
4 RUIZ MARTINEZ DIEGO ITZAE 17/01/2012 08/09/2011 CENDI C.U. TURNO VESPERTINO
5 HERNANDEZ FRAGANO EMMA ISABEL  17/01/2012 01/09/2011
6 COSIO HERMOSILLO PABLO 17/01/2012 15/10/2011 MATERNALES
7 VALENCIA FLORES DAVID SANTIAGO 17/01/2012 04/10/2011
8 BONAPARTE GONZALEZ ALDO 17/01/2012 30/11/2011 NOMBRE DEL MENOR FECHA DE FECHADE
9 ALMENDRA HERNANDEZ MAILEN ITZEL 24/01/2012 05/11/2011 SOLICITUD NACIMIENTO
10 COLIN MARTINEZ MARIPAZ 24/01/2012 20/11/2011
11 CRUZ CORTES CRISTIAN 24/01/2012 29/08/2011 1 DURAN BOJORJE NAYLA SOFIA 25/10/2011 21/04/2010
12 LEYVA JIMENEZ RICARDO JAVIER 24/01/2012 03/10/2011 2 RODRIGUEZ MONTES DE OCA VANIA 07/02/2012 06/08/2010
3 FLORES ROSAS NATALY ARIEL 21/02/2012 03/05/2010
TOTAL:12 4 HERNANDEZ MANCERA SAMUEL 08/05/2012 30/10/2010
MATERNAL | TOTAL:4
NOMBRE DEL MENOR FECHA DE FECHADE JARDIN DE NINOS
SOLICITUD NACIMIENTO
PREESCOLAR |
1 GONZALEZ SANCHEZ SANTIAGO 28/06/2011 31/03/2011
2 ARREDONDO GODINEZ SOFIA 26/07/2011 24/03/2011 NOMBRE DEL MENOR FECHA DE FECHADE
3 FERNANDEZ CASASOLA LUIS CARLOS  23/08/2011 28/05/2011 SOLICITUD NACIMIENTO
4 MARTINEZ DAVILA PEDRO SANTIAGO  15/11/2011 23/02/2011
5 DE LA PALMA FERNANDEZ 1 TORRES TELLEZ RICARDO EMILIANO 25/05/2010 14/06/2009
DIEGO BERNARDO 29/11/2011 27/05/2011 2 SANTIAGO GUILBAUD SOPHIE 15/06/2010 13/03/2009
6 ZAGAL ARCE SHARENY ALEJANDRA 24/01/2012 19/03/2011 3 GAYTAN MELGAREJO CITLALI 22/06/2010 27/12/2009
4 REYNAGA BYRD ASTRID AMAL 29/06/2010 30/08/2009
TOTAL:6 5 PEREZ MILLAN VALENTINA 03/08/2010 12/05/2009
6 CARMONA PIMENTEL LEONARDO GAEL 03/08/2010 19/10/2009
MATERNAL II 7 MARTINEZ SOSA NAAMI SHEKINA 17/08/2010 17/06/2009
8 HERNANDEZ HERNANDEZ KALEB 07/09/2010 02/09/2009
NOMBRE DEL MENOR FECHA DE FECHADE 9 MIXCOATL OROZCO CUAUHTEMOC 07/09/2010 14/10/2009
SOLICITUD NACIMIENTO 10 PEREZ RAMIREZ LUIS ALBERTO 05/10/2010 02/01/2009
11 HERNANDEZ CERVANTES JORGE GASTON  23/11/2010 26/10/2009
1 LOPEZ MEDINA HERNAN TADEO 18/01/2011 01/12/2010 12 ACOSTA GONZALEZ JOSE SANTIAGO 07/12/2010 27/07/2009
2 MARTINEZ ESTRADA ERICK 18/01/2011 28/12/2010 13 LOPEZ FAJARDO KLAUZEN ABRAHAM  14/12/2010 06/05/2009
3 SARABIAARROYO FROILAN ALEXIS 25/01/2011 15/10/2010 14 CORTES HERNANDEZ ALDO 14/12/2010 22/10/2009
4 CERVANTES GALLEGOS LEONARDO 01/02/2011 03/12/2010
5 LOPEZ MUNOZ ATALIA SARAI 01/02/2011 04/12/2010
6 LOPEZ MENDIOLA DIANA SOFIA 01/02/2011 03/10/2010 TOTAL:14

20 31 de mayo de 2012



PREESCOLAR Il

NO HAY CANDIDATOS EN LA LISTA DE ESPERA

REQUISITOS PARA LOS ASPIRANTES A INGRESAR A LOS CENDI
Y JARDIN DE NINOS PARA EL CICLO ESCOLAR 2012-2013

LAS MADRES DE LOS ASPIRANTES A INGRESAR DEBERAN INICIAR LOS TRAMITES DE LOS MENORES A INGRESAR CON LA
DOCUMENTACION QUE SE ESPECIFICA A CONTINUACION:

. ORIGINAL 'Y FOTOCOPIA DEL ACTA DE NACIMIENTO.
. ORIGINAL'YY FOTOCOPIA DEL CURP DEL MENOR.
. ORIGINAL Y FOTOCOPIA DEL ULTIMO TALON DE PAGO DE LA TRABAJADORA.
. ORIGINALYY FOTOCOPIA DE LA CREDENCIAL VIGENTE RESELLADA DE LA UNAM.
. FOTOCOPIA DE LA FORMA UNICA VIGENTE.
. CONSTANCIA DE HORARIO VIGENTE DE LA TRABAJADORA, SELLADA Y FIRMADA UNICAMENTE POR EL SECRETARIO O
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE SU DEPENDENCIA, DIRIGIDAAL JEFE DE DEPARTAMENTO DEL CENTRO.
7. FOTOGRAFIAS RECIENTES TAMANO INFANTIL:
3 DEL MENOR.
2 DE LAMADRE TRABAJADORA.
2 DE CADA PERSONA AUTORIZADA PARA RECOGER AL MENOR.
8. DESIGNACION POR ESCRITO DE UNAA TRES PERSONAS PARA ENTREGAR Y/O RECOGER AL MENOR.
9. FIRMA DE CARTA COMPROMISO.
10. FIRMA DE AUTORIZACION PARA LA ATENCION MEDICA DE URGENCIAS DEL MENOR.
11. ORIGINAL 'Y FOTOCOPIA DE HISTORIA PERINATAL.
12. ORIGINAL Y FOTOCOPIA DE EGRESO HOSPITALARIO.
13. ORIGINAL Y FOTOCOPIA DE LA CARTILLA NACIONAL DE VACUNACION.
14. EXAMENES DE LABORATORIO.

DU WN =

ACUDIR AL CENDI Y/O JARDIN DE NINOS DURANTE LOS PRIMEROS 8 DIAS HABILES A PARTIR DE ESTA PUBLICACION PARA
INICIAR LOS TRAMITES, DE NO PRESENTARSE, SE DA POR HECHO QUE LA TRABAJADORA NO REQUIERE EL SERVICIO.

LADIRECION GENERAL DE SERVICIOS MEDICOS, REALIZARALOS EXAMENES DE LABORATORIO PREVISTOS ENLACLAUSULA
45 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO VIGENTE PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO.

DE ACUERDO AL ARTICULO 6 INCISO A) DEL REGLAMENTO PARAEL FUNCIONAMIENTO DE LAS GUARDERIAS INFANTILES DE
LA UNAM, EL SERVICIO SE OTORGARA EN EL HORARIO QUE LA TRABAJADORA FUE CONTRATADA POR LA UNAM. POR LO
TANTO LAS MADRES DE LOS ASPIRANTES AINGRESAR QUE NO CUMPLAN CON EL REQUISITO NO SE LES PODRA OTORGAR
EL SERVICIO.

CABE MENCIONAR QUE TODOS LOS MENORES PUBLICADOS A LA FECHA SON ASPIRANTES A INGRESAR, HASTA HABER
CUBIERTO LOS REQUISITOS Y SER ACEPTADOS POR LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.

Atentamente
“COMISION MIXTA DE SUPERVISION DE LOS
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL”
Cd. Universitaria, D.F., a 31 de mayo de 2012

POR LA UNAM POR EL STUNAM

LIC. BLANCA AIDEE BLANCO TORNERO C. BALBINA GARCIA GONZALEZ

LIC. ALMA DELIA COBOS AYALA C. MA. DEL CARMEN BOBADILLA LARA
LIC. XIMENA MUNOZ TREJO C. GUADALUPE GABRIELA VEGA RANGEL
LIC. VICENTE FERNANDO CORDOVA VELAZQUEZ C. GUADALUPE RAMIREZ FLORES
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COMISION MIXTA PERMANENTE DE
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

O

STUNAM

Acuerdo No. 659

En Ciudad Universitaria, Distrito Federal, siendo las catorce horas del dia dieciocho de mayo del afio dos mil doce, reunida la Comisién
Mixta Permanente de Capacitacion y Adiestramiento (CMPCA), en la sala de juntas de la Subdireccién de Capacitacion y Desarrollo, sita
en el edificio “A” de la Direccion de Relaciones Laborales ubicado en el costado Norte del Estadio Olimpico México 68, C. P. 04510, por
parte de la UNAM, el Doctor Gustavo Gonzalez Bonilla, los licenciados Eduardo F. Gaja Rodriguez y José Manuel Moreno Vazquez;
por el STUNAM, el licenciado Rodolfo Cruz Teran, el TUM. Martin Godinez Pifia y la C. Maria del Pilar Saavedra Sola, con el propdsito
de incrementar el nimero de participantes en los cursos del programa de capacitaciéon 2012, previstos en su Acuerdo No. 599, de
fecha 8 de noviembre de 2011, especificamente los calendarizados durante el segundo semestre del 2012, suscribe el siguiente:

ACUERDO

Primero.- La CMPCA, autoriza abrir la inscripcion para los cursos del Programa 2012, calendarizados en el segundo semestre; asimismo,
incorporar a dicho programa 9 cursos de promocién y 2 de Desarrollo Humano y Superacion Personal. Los periodos y horarios se espe-
cifican en el Anexo UNO del presente.

Segundo.- Respecto de los cursos de promocién, tendran preferencia en la inscripcion los trabajadores con mayor antigliedad, siendo
la CMPCA la que determinara las caracteristicas y requisitos de los participantes, asi como la integracién de los grupos respectivos de
conformidad con la Clausula 50 del Contrato Colectivo de Trabajo. La CMPCA, con el propdsito de atender el proceso de unidad escala-
fonaria, analizard y resolvera lo referente a las necesidades de capacitacion que presenten las SMCA de las entidades y dependencias.

Tercero.- Los trabajadores que participen en un curso de promocién del programa 2012, independientemente del resultado obtenido, po-
dran volver a participar en otro curso de promocion hasta el programa anual 2014, salvo causas estrictamente justificadas que analizara
y resolverd la CMPCA, afirmativa o negativamente, segun sea el caso, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la CMPCA.
Los requisitos especificos de los cursos de promocion a realizarse, son:

PUESTOS REQUISITOS ESPECIFICOS No.
Analista Corrector, Dibujante, Programador, Psicotécnico, Técnico o preparatoria o equivalente o carreratécnica 1
(ETO1-R10) en el &rea no menor a 3 afios después de la secundaria. Todos con constancia de Word 1.

Auxiliar de Ayudante de Auditor, Gestor Administrativo, Secretario, Supervisor o preparatoria o equivalente
Contabilidad o carrera técnica en el area no menor a 3 afios después de la secundaria. Todos con constancia | 1
(A13-R8) de Word 1.
Jefe Administrativo Jefe de Seccion o Analista con 3 afnos de antigliedad en el puesto (presentar copia de la forma
(A03-R11) unica), o0 50% de una licenciatura del area econémico-administrativa. Todos con constancia de | 1
Word 1.
Laboratorista con 3 afios de antigiiedad en el puesto (presentar copia de la forma unica) y con
preparatoria; o el 50% de la licenciatura en las areas fisico, quimico, biologia o matematicas; o
Jefe de Laboratorio trabajadores con el 75% en cualquier licenciatura y haber sido laboratorista con una antigiedad 1
(ET16-R14) en el puesto no menor a 3 afnos (presentar copia de la forma unica del puesto de laboratorista
y del actual); o haber obtenido la aptitud en el curso de promocién de laboratorista. Todos con
constancia de Word 1.
Jefe de secciondeimprenta, técnico electromecanico, técnico en electrdénica, técnicomecanico de
Jefe de Taller precision, técnico en fabricacion de aparatos y equipos de investigacion; o desempefiarse como 1
(EO03-R12) oficial en la rama especializada obrera con carrera técnica en el area después de la secundaria
y constancia de Introduccién al Computo y Windows.
Multicopista Auxiliar de Intendencia, Auxiliar de Tienda, Ayudante de Cocina y Pedn, los puestos anteriores 1
(A11-R4) con certificado de primaria; o certificado de secundaria.
Prefecto Ayudante de Auditor, Gestor Administrativo, Secretario y Supervisor o preparatoria o equivalente. 1
(A10-R8) Todos con constancia de Word 1.
Técnico Auxiliar de Servicios Geofisicos, Operador de Aparatos Audiovisuales, o preparatoria o equi-
(ET29-R9) valente o carrera técnica o comercial no menor a 3 afios después de la secundaria. Todos con | 1
constancia de Word 1.
Vigilante o L
(AA04-R5) Certificado de primaria. 1

Cuarto.- La inscripcion a cursos se realizard mediante el Sistema de Inscripcion en Linea (via internet), de las 09:00 horas del dia 11
de junio y hasta las 22:00 horas del dia 24 de junio de 2012.

Quinto.- La inscripcion a todos los cursos previstos en la segunda convocatoria del Programa Anual 2012, se debera realizar durante
el mes de junio del mismo afio, considerando para el subprograma de PROMOCION del 11 al 17 de junio, y para los demas subpro-

gramas, del 18 al 24 de junio.

Sexto.- Especificaciones para el registro de inscripcion a cursos, asi como para la obtencién del Comprobante de Registro y del
Comprobante de Pre-Inscripcion, mediante el Sistema de Inscripcion en Linea (via internet).
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CURSOS DE PROMOCION.

e El registro de inscripcion a estos cursos se realizara del 11 al 17 de junio de 2012.

e La SMCA y/o el trabajador debera presentar ante la CMPCA, el Comprobante de Registro de cada uno de los cursos que haya
registrado (por trabajador), acompafnados de una copia del certificado de escolaridad y constancia de computo establecidos como
requisito especifico.

e Los trabajadores que estén contratados en alguno de los puestos considerados por la CMPCA como requisito especifico, no ten-
dran que presentar el documento de escolaridad respectivo. Sélo presentaran copia del nombramiento (forma unica), en los casos que
se solicite.

e La recepcion de los Comprobantes de Registro y de la copia del certificado de escolaridad y constancia de cdmputo se rea-
lizara en la SCD, Departamento de Planeacion de la Capacitacion, del 12 al 18 de junio de 2012, de 11:00 a 13:00 y de 18:00 a
19:00 horas.

e Para los casos de recursamiento, se debera agregar también copia del documento donde se especifique dicha situacion.

CURSOS DE IDENTIDAD INSTITUCIONAL, COMPUTO, ACTUALIZACION, DESARROLLO HUMANO Y SUPERACION PERSONAL,
PREJUBILATORIO Y FORMACION DE INSTRUCTORES INTERNOS.

El registro de inscripcion se realizara del 18 al 24 de junio de 2012.
Para los cursos de Cémputo:

e Si un trabajador participé y acredité un curso impartido por la CMPCA, con el cual cubre el requisito del curso en el que desea par-
ticipar, debera presentar tnicamente el Comprobante de Pre-Inscripcion.

e Si un trabajador cuenta con la constancia de un curso impartido por una instancia diferente a la CMPCA, con el cual cubre el requi-
sito del curso en el que desea participar, debera presentar, ademas del Comprobante de Pre-Inscripcién, copia de dicho documento antes
de la fecha de inicio del curso. En caso de no hacerlo, sera sustituido por otro trabajador.

Para los cursos de Actualizacion:

e Entregar Unicamente el Comprobante de Pre-Inscripcion.

e Respecto del requisito especifico sefialado en algunos de los cursos del Programa 2012, la CMPCA tomara como base la informa-
cion registrada en el historial de capacitacion del trabajador.
Para los Cursos de Identidad Institucional y Desarrollo Humano y Superacion Personal.

e Entregar unicamente el Comprobante de Pre-Inscripcion.

Del Cényuge e Hijos (Subprogramas de Cémputo y Desarrollo Humano):

e Entregar el Comprobante de Pre-Inscripcion junto con una copia de los documentos que hayan sido establecidos por
la CMPCA como requisito especifico del curso, asi como una copia de la identificacion oficial y del acta de matrimonio o de
nacimiento, segun corresponda.

Séptimo.- Para conocer el resultado de los curso(s) solicitado(s) debera ingresar al Sistema de Inscripcion en Linea (via
internet), a la siguiente direcciéon electrénica https://www.personal.unam.mx/dgpe/ apartado de capacitacién, inscripcion
en linea para Personal Administrativo de Base, 10 dias habiles antes de la fecha de inicio del curso y, en caso de haber
sido dictaminado favorablemente por la CMPCA, imprimir el Comprobante de Pre-Inscripcion respectivo y entregarlo al De-
partamento de Programacion y Desarrollo de Cursos de la Subdireccion de Capacitacion y Desarrollo debidamente firmado
dentro de ese mismo plazo.

Octavo.- La inscripcién a cursos en linea se llevara a cabo mediante el Sistema de Inscripcion en Linea (via internet), atendiendo a
los siguientes aspectos:

e El trabajador podra registrar su inscripcion mediante el Sistema de Inscripcion en Linea (via internet), con 20 dias habiles antes
de la fecha de inicio del curso en el que desea participar.

e El dictamen de las solicitudes registradas se dara a conocer en el Sistema de Inscripcion en Linea (via internet), 10 dias habiles
antes de la fecha de inicio de cada curso.

e En caso de resultar seleccionado, el trabajador debera confirmar su participacion llamando al teléfono 56-22-26-45 o a la extension
41825, con 5 dias habiles de anticipacion a la fecha de inicio del curso, y proporcionar un correo electrénico y un nimero telefénico
para su localizacion.

e Los trabajadores que hayan quedado inscritos en un curso en linea, recibiran antes de la fecha de inicio en su cuenta de correo
electrénico, la clave de acceso y las instrucciones necesarias para acceder al mismo.

e Si un trabajador quedé formalmente inscrito en un curso en linea, y para ello requiere utilizar un equipo de cémputo propiedad de
la Universidad, debera contar con la autorizacion expresa de su Jefe Inmediato.

Noveno.- La CMPCA publicara el presente Acuerdo en la Gaceta UNAM, el dia 31 de mayo de 2012.

COMISION MIXTA PERMANENTE DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

POR LA UNAM POR EL STUNAM
Dr. Gustavo Gonzalez Bonilla Lic. Rodolfo Cruz Teran
Lic. Eduardo F. Gaja Rodriguez TUM. Martin Godinez Piha
Lic. José Manuel Moreno Vazquez C. Maria del Pilar Saavedra Sola

31 de mayo de 2012
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ANEXO UNO
Calendario de Cursos Segundo Semestre de 2012

ANEXO UNO
Calendario de Cursos Segundo Semestre de 2012

{DENTIBAS ACTUALIZACION SECRETABIC
INSTITUCIONA CURSO PERIODO HORARIO

DURACION: 20 HORAS DURACION: 20 HORAS (ATENCICN, IMAGEN Y CALIDAD EN EL SERVICIO  [0CT 1AL 15 13415
FRECUENCIA: LUNES A ) MECANDGRAF A VELOCIMETRICA CON )
VIERNES FRECUENCIA LUNES A VIERNES o SEPIALM B
PERIODO HORARIO AUXILIAR DE INTENDENCIA TODOS
sEP DAL T nAT CURSO PERIODD HORARIO CURSO PERIODO HORARIO
EL CAMBIC: LINA MANERA DE SUPERACION z
OCT 22 AL 60E NOV BAS | |CURSDBASICODELIMPEZA AGOB AL 17 WAL | e vikaoRiL AGO20AL T 13415
COMPUTO CURSO BASICO DE LIMPIEZA SEPITALE 17412 REDACCICH: EL PROCESO DE LA ESCRITURA SEP10AL 21 13415
DURACION: 30 HORAS CURSO BASICO DE LIMPIEZA 0CT 22 AL 6 DE NOV 11413 VIGILANTE
FRECUENCIA: LUNES A ANALISTA Y TECNICO CURSO PERIODO HORARIO
VIERNES CURSO PERIODO HORARIO | [FUNCIONES DEL WGILANTE NOV12AL 26 9A1
[HERRAMIENTAS PARA LA CETENCION,
PROCESAMIENTO € INTERPRETACION DE LA AGOSAL1T 1aa1s | [RELACKNESASERTNASCONLACOMUNDAD  loery g 45 13415
INTRODUCCION AL || .o UNNERSITARIA
rom b AUXILIAR DE LABORATORIO ar x
(ADSCRITO AL AREA DE MANTENIMIENTO)
PERIODO HORARIO CURSO PERIODD HORARIO CURSO PERIODO HORARIO
SeP3AL 2! ToKiE; | [MAMEXY TRATAMENTC CERESOUOS AL 23 AL 3DEAGO 16418 | |LLaVES DE SEGURIDAD SEP 24 AL SDE OCT aa11
PELIGROSOS
SEP 25 AL 16 0E 0CT 1A L oc aray oo
BIBLIOTECARIO Y JEFE DE BIBLIOTECA (ADSCRITO AL AREA DE MANTENIMIENTO)
0CT 23 AL 14 DENOV TA1 CURSO PERIODO HORARIO
ACCESS BAsicO CURSO PERIODD HORARIO | [ELEMENTOS DE CONTROL AGOBAL 1T 13415
(En linea)
PERIODO HORARIO | |LOS SERVICOS EN LASBIBLIOTECASDE LAUNAM  |4GO13AL 17 9A13 PREJUBILATORIO
UL 23 AL 10 DE 46O MBERTO | |MEJORA CONTINUA PARA UN SERVICIO DE CALIDAD [AGOG AL 17 nan DURACION: 96 HORAS
COMPUTO [MEJORA CONTINUA PARA UN SERVICIO DE CALIDAD |0CT 1AL 15 1413 FRECUENCIA: LUNES AVIERNES
DURACION: 30 HORAS MEJORA CONTINUA PARA UN SERVICIO DE CALIDAD NOV S AL 16 A1 PERIODO HORARIO
FRECUENCIA: SABADOS [(ORDENACION TOPOGRAFICA DE LOS LIBROS SEPIALT A1l OCT 15 AL 21 DE NOV A
INTRODUCCION AL
; DL JEFATURAS: JEFE ADMINISTRATIVO, DE OFICINA, DESARROLLO HUMANO Y SUPERACION PERSONAL
— I = DE SECCION, DE BIBLIOTECA Y DE LABORATORIO DURACION: 20 HORAS
6P 8 AL 20 DE OCT | sam CURSO PERIODO HORARIO FRECUENCIA: SABADOS
;ﬂmmvmmmxmmm 46064 17 9ant CURSO PERIODO HORARIO
[PENSAMIENTO CREATIVD, TECNICA DE LOS & CALIDAD DE VIDA CON SUPERACIGH PERSONAL ¥
ki SEPIAL 14 gan ey OCT 20 AL 24 DENOV 9A13
(SUPERVISION ¥ COCRDINACION DEPERSOMAL  [OCT15AL 26 17418 | [COMUNICACION ASERTIVA SEP 1 AL 6 DE 0CT 9A13
OFICINISTA DE SERVICIOS ESCOLARES UNAMEJOR VIDA CON INTELIGENCIAEMOCIONAL  [AGO 11 AL 8 DE SEP 9A13
CURSD PERIODD HORARIO | |TAQUIGRAFLA N (40HRS ) G014 AL 29 DE SEP 9AM
[REGLAMENTO GENERAL EXAMENES E
NEABAES OCTEALZ 13415 | |MEJORES PADRES MEJORES HUOS 1 AL 28 AL 35 DE AGO 9A13
OFICIAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, OFICIAL | [VEIORES PADRES MEJORES HUOS 1 0CT 6 AL 10 DE NOV 9A13
ADMINISTRATIVO, ARCHIVISTA, CAPTURISTA DE PROMOCION ESCALAFONARIA
DATOS Y TELEFONISTA FRECUENCIA: LUNES AVIERNES
DURACION: 30 HORAS CURSO PERIODO HORARID
CURSO PERIODO HORARIO | [AnALISTA OCT 1° AL 4 DEDIC A
ExceL 1 AGO 14 ALIDE SEP 13A15 | |AUXILIAR DE CONTABILIDAD ?‘;ZME MEAANEERE] g0
TRAMITES DE SERVICIOS ESCOLARES ABOEAL 1T 12415 | [JEFE ADMINISTRATIVO OCT 4 AL 4 DE DIC 9412
[TRAMITES DE SERVICIOS ESCOLARES SEP1TALZ 15418 | |:€reDELaoRaToRID T DERIZALBIEEE iy
TRAMITES DE SERVICIOS ESCOLARES NOV 5 AL 16 15418 | [JEFEDE TALLER OCT9ALTOEDIC 12415
MULTICOPISTA SEP 25 AL SDEDIC 15A17
PREFECTO OCT AL 5D DIC 9A12
TECNICO OCT 4 ALT DE DIC AN
OCT 1° DE 2012 A 10 0E ENE
VIGILANTE e 013 1TA2

24 sjaceta 31 de mayo de 2012



COORDINACION DE HUMANIDADES

Convocatoria Integracion de Revistas al indice de Revistas Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnolégica, CONACYT 2012

La Coordinacion de Humanidades invita a los responsables de la publicacion
de revistas de investigacion cientifica y tecnoldgica, del Subsistema de
Humanidades, Facultades y Escuelas afines, a presentar propuestas
de integraciéon o permanencia en la convocatoria:

Integracién de Revistas al indice de Revistas Mexicanas
de Investigacién Cientifica y Tecnolégica 2012

Los responsables de las publicaciones deberan consultar la convocatoria
en la pagina http:www.conacyt.mx para conocer en detalle las bases, asi
como, ingresar al formato.

Las solicitudes se enviaran por la via electrénica a través del sistema del
CONACYT, ademas, se debera entregar en las oficinas de CONACYT, en
Av. Insurgentes Sur 1582, 6° piso (ala norte), Col. Crédito Constructor, Dele-
gacioén Benito Juarez, C.P. 03940, México D. F., los siguientes documentos:
a) Carta de postulacion oficial firmada por la Representante Legal; b) Copias
del arbitraje de los articulos publicados en los Ultimos tres afos; c) Listado
de arbitros activos durante el periodo de evaluacion; d) Un ejemplar de

los nimeros publicados en el periodo y e) CD o USB con los documentos
descritos en el numeral 6.2.1. de la convocatoria. Todo lo anterior debera
enviarse antes de las 14.00 horas del 29 de junio de 2012.

Previamente a los envios, debera solicitarse la carta de postulacion oficial,
firmada porla Doctora Estela Morales Campos, Coordinadora de Humanidades
y Representante Legal, desde esta fecha y hasta el 25 de junio de 2012,
con oficio signado por el director de la entidad proponente, adjuntando una
copia del formato solicitud del CONACYT, debidamente llenado.

Para mayor informacién, comunicarse con el Maestro Andrés Pérez
Espitia a los teléfonos 56-22-75-65 al 70 ext. 214 o al correo electroénico:
ape@unam.mx.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, D. F., a 31 de mayo de 2012
La Coordinadora de Humanidades
Dra. Estela Morales Campos

Convocatoria para Concurso de Oposicion Abierto

Facultad de Ingenieria

Division de Ingenieria Eléctrica
Fundamentos Juridicos

La Facultad de Ingenieria con fundamento en lo dispuesto por los articulos
38,41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar una
plaza de Profesor de Carrera Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el
area: Teoria de Control Basico y Avanzado, con nimero de registro 11023-85
y sueldo mensual de $14,752.90, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, podran participar en este concurso,
todas aquellas personas que satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los conoci-
mientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docentes
o de investigacion, en la materia o area de su especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener
el grado de doctor, o haber desempefiado sus labores de direccién de
seminarios y tesis o imparticiéon de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y 74 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico de
la Facultad de Ingenieria, en su sesion ordinaria celebrada el 26 de abril
de 2012, acord6 que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios de alguna de las
asignaturas del area Teoria de Control Basico y Avanzado: Analisis
de Sistemas y Sefales, Dindmica de Sistemas Fisicos, Elementos de
Control (L+), Fundamentos de Control (L+), Sistemas de Control (L+),
Control Avanzado (L+), Control de Sistemas no Lineales (L+).

b) Exposicion escrita de un tema del programa de alguna de las
asignaturas del area Teoria de Control Basico y Avanzado en un
maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre las asignaturas del area Teoria de Control
Basico y Avanzado.

e) Prueba didactica consistente en la exposicién de un tema ante
un grupo de estudiantes, que se fijard cuando menos con 48 horas
de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre el area de
Teoria de Control Basico y Avanzado.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan inscribirse

en la Secretaria General de la Facultad de Ingenieria, ubicada en el primer
piso del edificio Ade la Facultad de Ingenieria, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacién de esta convocatoria, en el
horario de 09:00 a 15:00 y de 17:00 a 20:00 horas de lunes a viernes,
presentando la documentacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales
se encuentran en la pagina del Consejo Técnico de la Facultad de
Ingenieria: http://consejofi.fi-a.unam.mx/

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ingenieria; las cuales se encuentran en la pagina del Consejo Técnico
de la Facultad de Ingenieria: http://consejofi.fi-a.unam.mx/

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos prestados
a instituciones de educacion superior que acrediten la antigiiedad
académica requerida para la plaza correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal en
el pais.

7. Sefalamiento de direccion y teléfono para recibir notificaciones.

8. Relaciéon pormenorizada de la documentacién que se anexe.

Después de verificar la entrega de la documentacién requerida,
la Facultad de Ingenieria le hard saber al interesado en relacion con
su aceptacion al concurso. Asimismo, le notificara de las pruebas
especificas que debera presentar, el lugar donde se celebraran éstas
y la fecha en que comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto
del Personal Académico, la Facultad de Ingenieria dard a conocer
el resultado del concurso, el cual surtira efecto una vez transcurrido
el término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio
a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revisiéon y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinién
razonada de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir
de la fecha de terminacion del contrato de la persona con quien la
plaza en cuestién se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57 del EPA.
Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en
los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

Nota: El seleccionado mediante este concurso debera prestar sus
servicios en horario discontinuo, con opciones de entre cuatro o cinco
horas en el horario matutino y de tres a cuatro horas en el horario
vespertino, de lunes a viernes.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 31 de mayo de 2012
El Director
Maestro José Gonzalo Guerrero Zepeda
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| ras dos jornadas de actividad

del boliche en la Olimpiada Nacional
2012, que se efectua en Guanajuato, la
UNAM acumula hasta el momento nueve
preseas: cuatro de oro, igual numero de
plata y una de bronce.

El auriazul Brandon Alejandro Pe-
layo Olvera, en la categoria Juvenil B
individual, conquisté el metal dorado.
Por su parte, Enrique Kassian Urrutia
logr6 dos. En la modalidad Todo Evento

Cuatro oros, cuatro
platas y un bronce;
tercer lugar en
futbol femenil

se adjudicé una aurea con marca
de 201.04 unidades; en tanto en
la categoria Juvenil A individual se
llevé una argenta, con puntuacion
final de 207.83.

Ademas, en la modalidad cuar-
tetas (Juvenil A femenil y B varonil)
se agenciaron dos primeros lugares
mas, con registros de 175.71 y
187.67, respectivamente. Las me-
dallas de plata las consiguieron en
la Juvenil B varonil, en cuartetas y
parejas, ademas de Yllen Moreno,
en Juvenil A, con una marca de
177.13 unidades en la modalidad
Todo Evento.

Sara Pelayo, en Todo Evento Juvenil
A, obtuvo un bronce con un registro de
172.88 puntos. Al momento del cierre
de esta edicion restaba un dia de com-
petencia de dicho deporte.

Futbol asociacion

Por otra parte, el representativo de futbol
asociacion, categoria Juvenil Superior
femenil-comandado por Yuridia Cruz Gon-
zalez-, se ubicd en la tercera posicion.
Elcamino para el metal broncineoiinicié
en la ronda de grupos, al imponerse 2-0 a
Tlaxcala. Luego a Durango y Guanajuato

Los representati

afianzan el paso en la
competencia nacional

en Guanajuato

(3-0y 3-2), respectivamente. Culminé como
liderinvicto de su sector, sinembargo, enla
ronda de semifinales, volvid a medirse ante
las anfitrionas de esta justa (Guanajuato),
con las cuales cayd 3-1.

En el duelo por el tercer puesto, las
pumas enfrentaron a su similar de Quin-
tana Roo, escuadra a la que doblegaron
2-1paraasiadjudicarse esta presea, se-
gunda para un conjunto de futbol femenil
en este tipo de certdmenes.

El equipo auriazul lo conforman Ve-
ronica Jiménez, Valeria Loera, Paulina

Nueve preseas para

boliche en Olimpiada

La seleccion puma.

Ruiz, Itzayana Cardozo, Andrea
Buendia, Ambar Ortiz, Hireri
Velazquez, Mariana Solano, Da-
niela Olivares, Brenda Martinez,
Daniela Sanchez, Karla Salgado,
CarolinaRamos, Viridiana Gallardo,
Maria Vargas, Estefania Medellin,
Michelle Gonzalez y Karla Montiel.
La goleadora felina—con siete tan-
tos— durante el torneo fue Daniela
Sanchez Velazquez.

En esta categoria, el campedn
fue Nuevo Leén. g

ARMANDO IsLAS/RODRIGO DE BUEN

vos auriazules

Enrique Kassian.
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—ee Amalia Sanchez

uando Amalia Isabel San-
chez Albo se involucro por primera
vez en el triatldn, nunca imagino
las satisfacciones que este deporte
le daria. Acinco afios de distancia,
la alumna de la Facultad de Ar-
quitectura ha logrado colocar a la
UNAM en el podio de ganadores
de la Universiada Nacional. Y va
por mas.

En esta ocasion, con un regis-
tro de una hora y 35 segundos,
Amalia se ubicé en el segundo
lugar de la prueba —efectuada en
Veracruz- con lo que hizo posible
que esta casa de estudios lograra
una cosecha total de 25 metales
(cuatro de oro, 12 de plata y nue-
ve de bronce). En comparacion
con su primera incursion en la
justa nacional, hace dos afios, su
marca sigue a la baja, ya que en
Chihuahua realizé una hora, ocho
minutos, 86 centésimas.

“Me siento satisfecha por lo
que he avanzado y ha valido la
pena tanto esfuerzo; todos los
sacrificios que esto conlleva, se
ven compensados cuando te ubi-
cas en el podio”, sefiald la triatleta
de 21 afios.

b

triatleta

auriazul de grandes logros

La alumna de Arquitectura buscara integrarse
a la seleccioén nacional

Reto internacional

Aunque son buenas sus marcas,
Amalia sabe que puede mejorar-
las. Por eso y debido al avance
en sus tiempos, pertenecer a la
seleccion nacional no lo ve como
algo lejano, sobre todo cuando los
cronos que requiere la Federacion
Mexicana de Triatlon (FMTri) no
son inalcanzables.
“Paraperteneceralaseleccion
se te pide, en nado libre de mil
500m, un tiempo de 19:30; yo no
tengo problema pues tengo un
registro de 18:45. En carrera de
tres kilémetros 10:30, yo tengo
10:37. Me estoy concentrando
en esto Ultimo porque en realidad
estoy motivada para lograrlo y

que me tomen en cuenta para
eventos internacionales”, expreso
Sénchez Albo.

Por lo pronto, la estudiante
de la carrera de Arquitectura del
Paisaje esperard que la FMTri
publique la fecha del chequeo para
asi comenzar su carrera deportiva
en el &mbito internacional.

“No es aventurado pensar que
puedo competir en los Paname-
ricanos de Canada 2015 y en
los Juegos Olimpicos de Brasil
2016. Con esas justas terminaria
mi actividad como atleta, esa es mi
meta; por eso debo prepararme a
fondo”, comento.

El principio

Ante la posibilidad de ser selec-
cionada, Amalia recuerda como

Dr. José Narro Robles
Rector

Dr. Eduardo Barzana Garcia
Secretario General

Lic. Enrique del Val Blanco
Secretario Administrativo

Dr. Francisco José Trigo Tavera
Secretario de Desarrollo
Institucional

M.C. Miguel Robles Barcena
Secretario de Servicios
a la Comunidad

Lic. Luis Raul Gonzalez Pérez
Abogado General

Enrique Balp Diaz
Director General
de Comunicacion Social

empez6 formalmente su aventura
en este deporte en 2008.

“Yo competia por el DF en
nataciony laentonces presidenta
de la Asociacion de Triatlon de
esa entidad pidi6 apoyo para
conformar una delegacién en
dicha disciplina, porque no era
reconocida. De hecho sélo habia
dos atletas. Acepté y participé en
estatales y regionales y quedé
en primer lugar. En la Olimpia-
da de ese afio gané bronce en
acuatlon”, dijo.

Estos resultados la anima-
ron a incursionar en el triatlon
y desde entonces las preseas
han caido afio con afio. Aunque
las medallas y los triunfos se
le han dado, Amalia no pierde
el piso y sabe que aun le falta
camino por recorrer. g
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IX JORNADAS _
LATINOAMERICANAS B3

de Estudios Sociales :’5

dela CiENCIA
yla Tecnologia

Ciudad Universitaria

Martes 9 de junio, 9:45 horas del 5 al 8 de junio
Conferencia Inaugural de

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, UNAM

4 SIMPOSIOS MAGISTRALES
Mas de 290 ponentes

ARGENTINA - BRASIL - CANADA - COLOMBIA
COSTA RICA - CUBA - CHILE - ESPANA - ESTADOS UNIDOS
FRANCIA - GUATEMALA - ITALIA - MEXICO - PERU
PORTUGAL - REINO UNIDO - URUGUAY - VENEZUELA

reunidos en SEIS ejes tematicos
Sedes: Universumy FCPyS, UNAM

CONSULTE EL PROGRAMA COMPLETO EN:
WWW.IIS.Unam.mx

MAS INFORMACION EN:
difusion.iis@unam.mx - 5622 7390

k Casa abierta al tiempo 2 g S
Universidad upicsa
Autdnoma Chapingo




