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Extrapolacion del
campo magnético de
las manchas solares
para ver su
configuracionen la
atmosfera del astro.
Foto: cortesia de
SOHO, ESA-NASA.

Lo lograron con un
telescopio que capta
ondas de radio y horas
de observacion

OwmAR PArRAMO

Con untelescopio que captaondasde

radio, muchas horas de observaciony sobre
todo entusiasmo, cientos de jovenes del
bachillerato de la UNAM acompafiaron un
evento que los cientificos esperaban desde
hace tiempo: elinicio del ciclo solar nimero
24, marcado por una serie de rafagas
detectadas lasegunda semanade febrero.

“Lo que paso es que acabamos de
atravesar por un periodo anormalmente
inactivo del Sol, desde 2006 hasta inicios de
2011. Constatar la presencia de estas
explosiones es sumamenteimportante, pues
han comenzado adarse contalfrecuencia,
queyaesindudable que principid laetapa”,
asever6 Alejandro Lara Sanchez, investi-
gador del Instituto de Geofisica.

Red mexicana

Elmérito de estadeteccion corresponde, en
gran parte, achicos de 15a 18 afios que a
diario dedican gran parte de sutiempo libre
aobservarlos monitores de este aparatoy
registrar sus anotaciones en unabitacora,
explico Alfonso Castillo Abrego, profesor de
Fisicay Matematicasen Prepa5y creador
de este proyecto.

La aceptacion que ha tenido esta
iniciativa les ha permitido tener cada vez
mas colaboradores en diversoslugares e
integrar la llamada Red Mexicana de
Radiotelescopios para la Ensefianza y
Difusion de laRadioastronomia, integrada
por las preparatorias 3,4, 5,6y 7, CCH
Sur, Universum, Instituto de Geofisicayel
Centro de Radioastronomiay Astrofisica,
del campus Morelia.

“Hemos crecido mucho y hay méas
planteles que préximamente se incor-

Jovenes de bachillerato
registran el ciclo solar 24

Alejandro Lara. Foto: Justo Suarez.

poraranaeste esfuerzo, asi comoinstitutos
debachillerato enel Estado de México; pero
lo més notable es que todo esto, pensado
paralos chicos de preparatoria, fue ideade
ellos mismos”, comentd.

Todo por la ciencia

Este proyecto surgio en Prepa 5, en medio
deunaclase defisica, allapor 2004, recordo
Alfonso Castillo. “Hablaba de radioteles-
copiosy unalumno me pregunto: ¢y podria
usted construirlo? Aloquerespondi, jclaro!
Peronotenfaniidea”.

Alrespecto, afiadio: “Amime ensefiaron
que si un estudiante demuestra interés e
inquietud, hay que hacer de todo para
alentarlo, asi que investigué cémo hacer
uno, me asesoré y asi comenzg todo. De
pronto, tenfamos unaparato que instalamos
enlaazoteadelaescuela, yestollamotanto
laatencion que laNASAnos contactd para
ofrecernos otro mas avanzado”.

Como ensefiartambién es aprender, el
académico comenzo a indagar, junto con

sus alumnos, qué mas se podia hacer con
ese instrumento, a ahondar en ciertos
fenomenos espacialesy a determinar sila
sefial recibida se trataba de una deteccion
legitima o sieraunaradiodifusoraintrusao
untaxista con su walkie-talkie.

“Siempre que inicia el ciclo escolar los
adiestro en el uso del equipo, y al final de
éste, ellos sonlos que terminan por decirme
coémo se hacen las cosas. Es una retroali-
mentacionimpresionante, aligual queloque
los jovenes han llegado a hacer.”

Porlopronto, hantenidologrosnotables,
como en 2007. Entonces detectaron una
eyeccion de masa coronal, hallazgo que
inclusoles gan6 unreconocimiento por parte
de la NASA, o la serie de réfagas solares
que encontraron amediados de febrerode
esteafo.

Observaciones complejas

De ese solitario radiotelescopioinstalado
en Prepa 5 hace siete afios, ahora ya hay
unadecena de aparatos conectadosenred
que permiten hacer observaciones cada
vezmas complejas.

Porestarazon se han sumado algunos
especialistas al proyecto, como Alejandro
Lara Sanchez, del Instituto de Geofisica, y
Dalila Martinez, de Universum, entidad
que se ha dedicado a comprar los
radiotelescopios e instalarlos en diver-
sas preparatorias.

“Aln estamos en las primeras etapas,
peroestared abre nuevos horizontes, pues
sipudiéramos hacer los ajustes precisos e
instalar mas aparatos, podriamos realizar
inferometria. Para estotodaviafaltamucho,
sin embargo seria un gran avance para
generar cienciay no sélo observaciones”,
expusofinalmente AlejandroLara. 4
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Reconocen la trayectoria
de Alfredo Elias Ayub

Se le otorgd diploma y Medalla del Centenario
por sus contribuciones en favor de la UNAM

GusTavo AYALA

P or su destacada trayectoria en el servicio
publicoy sus contribuciones enfavor de esta casa
deestudios, la Universidad Nacional Autbnomade
México entregd diplomay Medalla del Centenario
aAlfredo Elias Ayub, director general dela Comision
Federal de Electricidad (CFE).

Ejemplo mundial

Alfredo Elias Ayub asegurd que estar en una
entidad educativacomolaUNAMes muygrato, por-
que eselsemillerodonde surgenlos profesionales
que hacen posible que el pais logre las bases
esenciales de crecimiento sélidoyjusto.

Porello, considerd vital contar coninstituciones
fuertes como laUniversidad yla CFE, conla capa-
cidadtécnicadeindividuosyestructuras que permita
enfrentar problemas.

Ademas, esindispensable que lanacion cuente
coningenieros de alta capacidad. Sihan ocurrido
contingencias, en ningiin momento la Comision
Federal de Electricidad ha tenido que recurrir a
profesionales de otros lados pararesolverlas; los

El homenajeado y su diploma. Fotos: Benjamin
Chaires.

mexicanos han sido capaces de poner un ejem-
plomundial.

Alosestudiantes universitarios les pidié continuar
con el ejemplo que por afios hadado laingenieria
mexicana como una de las mejores en el ambito
mundial. Tienenalos profesores que loshanguiado

LaUniversidad
essemillero donde
surgen los profesionales
gue hacen posible que
el paislogre
lasbasesesenciaes
de crecimiento solido
y justo

con su ejemplo y, seguramente, ustedes seran
quienes en un futuro préximo estén a cargo de
solucionarlos problemas.

Capacidad de transformacion

Porsu parte, Sergio M. Alcocer Martinez de Castro,
secretario general de esta casa de estudios, resaltd
la capacidad de liderazgo, creaciony conduccion
de grupos que ha tenido Alfredo Elias Ayub.

En ceremonia encabezada por el rector José
Narro Robles en la planta principal de la Torre de
Rectoria, Sergio M. Alcocer detallé que durante su
gestion al frente de la CFE la capacidad de
transformacion aumento 83 por ciento, la de ge-
neracion se incrementé en mas de 50 por ciento
respecto de la disponible en 1998 y la red de
transmision crecié también en esa proporcion.

Asimismo, destacd los logros referentes a la
productividad por trabajador. En el area de ge-
neracién aumenté mas de 20 por ciento; en
productividad, 23 por ciento, y en lineas de
transmision, 29. Entanto, el nimero de usuarios
se ampli en 34 por ciento y las ventas 27. En su
gestion, prosiguio, se constituyo la Universidad
Tecnoldgicade laComision Federal de Electricidad.

En su oportunidad, José Narro dijo que
Alfredo Elias Ayub ha sido un mexicano
extraordinario en el ambito profesional, como
ingeniero y servidor publico, y de manera muy
especial, como ser humano.

Unmexicanodebe creerque elencargo publico
quetiene delasociedad esesencial, y éllohatenido
en cada una de las responsabilidades que ha
desempefiado, considero.

Trayectoria

Alfredo Elias Ayub naci6 enla Ciudad de Méxicoen
1950. Estudid enla Escuela de Ingenieria Civil de
la Universidad Anéhuac, donde se recibié con la
tesis “Estudio de sensibilidad de los factores que
influyen en los conjuntos de habitacion popular”,
con laque obtuvo mencidn honorifica.

Curso la maestria en Administracion de
Empresas, en la Escuela de Posgrado de Ad-
ministracion de Empresas de la Universidad de
Harvard, donde se gradud con altadistincion. Fue
profesor titular de la Escuela de Ingenieria Civil
delaUniversidad Andhuac, subdirectory director
de lamismaen 1979.

Inicid su carrera profesional en el servicio
publico en 1977 como subdirector general del
Fondo Nacional para Actividades Sociales, y de
198121983 fue director delmismo. Fue coordinador
ejecutivo de la Secretaria de Desarrollo Urbanoy
Obras Publicas del Gobierno del Estado de México.
De 2002 a 2008 fue presidente de la Fundacion
México en Harvard.

Alaceremoniaasistieron, entre otros, Gonzalo
Guerrero Zepeda y Adalberto Noyola Robles,
directoresde laFacultad y del Instituto de Ingenie-
ria, respectivamente; Arturo Elias Ayub, director
general de Fundacion Telmex, asi como amigosy
familiares del homenajeado. 4
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Gerhard Heinze. Fotos: Benjamin Chaires.

E LAurA RomMERO
| Departamento de Psiquia-
triay Salud Mental de la Facultad
de Medicina (FM), ejemplode fun-
cionamiento, no sélo endocencia
e investigacion, sino también en
proyeccion social, consolidara
ahora sus tareas con un nuevo
rostro, derivado de una profun-
daremodelacion.

Seintegracon cuatro plantas:
s6tano, baja, mediay alta, donde
se ubican oficinas administrativas,
areas de Investigacion y psico-
logia clinica, Trabajo social,
Programas especialesy Tecnolo-
glasdelainformacion.

Enuna superficie total de mil
760 metros cuadrados se encuen-
trantresaulas, cadaunapara40
usuarios; 15 consultorios; dos
salas de terapia grupal; dos de
juntas; una de electrofisiologia,
y el Auditorio Ramén de la
Fuente, que aumentd su capa-
cidad a 105 personas.

El proyecto de renovacion
partio del reiso de espacios. Los
materiales empleados buscan la
creacion de un entorno de tran-
quilidad; los colores claros y
cristalesenlasfachadasinteriores
y exteriores permiten mejor ilu-
minacion y generan un ambiente
deamplitud.

Se sustituyeron las instala-
ciones eléctricas, hidraulicas,
sanitariasy de telecomunicaciones;
se colocaron muebles sanitarios
ahorradores de agua y se cam-
biaron la canceleria, divisiones y
acabados, entre otros trabajos.

En la ceremonia inaugural,
encabezada por el rector José

Nuevas instalaciones en
Psiquiattia y Salud Mental

Se beneficia a los jovenes que se forman y a los pacientes
gue buscan apoyo y tratamiento

Narro Robles, Gerhard Heinze,
jefe del mencionado departa-
mento, expuso que docencia,
investigacion y atencion en el
campo de la salud mental son pri-
mordiales para los alumnos,
sujetos aun proceso de prepara-
ciénque les permitiraincursionar
en lavida productiva.

También, recordd que la
reciente insercion, en el nuevo
plande estudios de lalicenciatura
delaFacultad de Medicina, delas
materias de Introducciénala Salud
Mental, Medicina Psicoldgica, y
Comunicacién, que se suman a
lade Psiquiatria, son esenciales
paralaformacionintegral de futu-
ros médicos.

Asimismo, anuncid la puesta
enmarcha de un sistemacompu-
tarizado mediante el que, en la
Clinica del Programa de Salud
Mental, se valora a estudiantes
quesolicitan asesorfamedica, con
un mismo instrumento estructu-
rado que permite homogeneizar
la historia clinica para obtener
unabase de datos, Utilen proyectos
deinvestigacion.

Humanismo
y psicologia médica

Ensuoportunidad, Enrique Graue
Wiechers, director de Medicina,
comento que la readecuacion de
estas instalaciones se debe al
apoyo del sector central.

“Estamos en un sitio emble-
maético, donde Ramén de laFuente
dioungiroimportante alaeduca-
cibnenlamateria; susaportaciones
lograron que el programa de la
Facultad viera al individuo como
un ser bhio-psico-social, y se
implantara el humanismo y psi-
cologiamédica que deben saber
los estudiantes”. Aqui, abundg,
se ofrecen mil consultas de
primeraveztodoslos afios, y 12
milmas, de pacientes universita-
rios subsecuentes.

Servicios a la comunidad

En tanto, José Narro refirid que,
después de casi 40 afios, el
Departamento de Psiquiatria y
Salud Mental tenia enormes
necesidadesqueyanoseresolvian

con elmantenimiento sistematico
desusinstalaciones.
Enlaprestacionde serviciosa
la comunidad universitaria, en
particular estudiantil, su papel
es de extraordinaria importan-
cia, afiadio. Aqui se han resuelto
problemas serios de muchos
alumnosy algunos trabajadores,
ysehacontribuidoal conocimiento
einvestigaciones.
Laremodelacion, apunto, sera
enbeneficiodelos jovenes que se
forman, asi como de los pacientes
que vienen en busca de apoyo,
recomendacionesy tratamiento.
En la ceremonia estuvieron,
entre otros, Maria Elena Medina
Mora, integrante de la Junta de
Gobierno y directora general del
Instituto Nacional de Psiquiatria
Ramon de la Fuente Mufiiz; Da-
vid Kershenobich Stalnikowitz,
también miembro de la Junta y
presidente de la Academia Mexi-
cana de Medicina; Juan Ramon
delaFuente, exrectordela UNAM,
asi como autoridades universi-
tarias, personal académico y
funcionarios del sector salud. 4

17 demarzode 2011



Proyecto en linea de examenes de diagnostico,

autoevaluacion y estudio del bachillerato

Un acercamiento a las tecnologias de la informacion y la comunicacion;
presentan los modulos de espafiol

Rosamaria Valle Gémez-Tagle. Fotos: Benjamin Chaires.

LAurA ROMERO

Como unaformade acercarlastecnologias
de lainformacion y la comunicacion al proceso
formativo de los jovenes universitarios, y de
mejorar la eficiencia terminal, se presento el
proyecto en linea Examenes de Diagndstico y
Autoevaluacion y Estudio de Asignaturas del
Bachillerato de la UNAM: Mddulos de Espafiol.

El plan, mostrado ante el rector José Narro
Robles, comprende dos partes: unade examenes
dediagnosticoy otra de autoevaluaciony estudio.

En el primer caso, el modulo de exdmenes
puede generar cinco versiones de pruebas para
evaluar47 subtemas de cincotemas: Lenguajey
comunicacion, Lecturay vocabulario, Gramatica,
Ortografiay Redaccion.

El segundo incluye 477 reactivos y 115
leccionesconmasde 600actividades, 400 lecturas,
200ilustraciones, 48 capsulas de audioy cuatro
mil 800 respuestas evaluatorias alos alumnos.

Alafecha, se hanconcluidolosexdmenesde
diagnéstico y autoevaluacion y estudio de las

asignaturas: Mateméticas | (Algebra), Matematicas
[l (Geometria), Mateméticas Il (Calculo),
Matematicas Il (Estadistica) y Espafiol. Setrabaja
enlasde Biologia, Fisicay Quimica, que podrian
estarlistas este mismo afio.

Base de datos

En la presentacion, Rosamaria Valle Gomez-
Tagle, titular de la Direccion General de
Evaluacion Educativa (DGEE), explicd que con
la Direccién General de Administracion Escolar
el sistema cuenta con una base de todos los
estudiantes activos del bachillerato universitario,
quienes puedenaccederalmismo con sunimero
de cuenta.

Se pretende impulsar la evaluacion
departamental diagnéstica, a partir de herra-
mientas disefiadas por académicos de laUNAM
—los exdmenes fueron creados por profesores
de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) y el
Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH)-y
ofrecer al estudiante autoevaluaciones de las
asignaturas con laelaboracion de undiagndstico
y un plan remedial.

En el auditorio de la planta baja de la Torre
de Rectoria, expuso que se trata de dar un
diagnostico del dominio de cada una de las
materias con objeto de planear acciones que
mejoren el aprendizajey disminuyan el rezago.

Asi, sostuvo Rosamaria Valle, se beneficia
lainstitucion porque puede obtenerse informacion
delconjunto del bachillerato o de cada plantel.
También a los profesores, quienes pueden
hacer pruebas a sus grupos al término de una
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unidad o ciclo, y en especial a los propios
jévenes porque pueden conocer sus resultados
enlineay ubicarlos aprendizajes que nodominan
y deben estudiar.

Destacoelméritoy el esfuerzode losdocentes
designados porlostitulares de los dos subsistemas
del bachillerato para lograr articular el comun
denominador de los dos planes de estudio, el de
la ENP y el CCH.

Estudio y evaluacién

Tine Stalmans, delaDGEE y autoradelaplataforma
decomputo, dijoque enelsistemapuede optarse,
por ejemplo, por estudiar y luego evaluarse. Es
posible elegir entre cinco grandes bloques, cada
uno con un grupo de temas, que a su vez tienen
una serie de aprendizajes.

Hay lecciones interactivas que permiten
familiarizarse conlastematicasylas preguntasde
opcién mdltiple paradarse cuenta de su dominio
delos mismos, entre otros.

Laretroalimentacion, apunté Tine Stalmans,
esunelemento muyimportante enlas lecciones
de espafiol; ahi se explica si se hizo un ejercicio
enformacorrecta, se dan ejemplos, se amplian
conceptos 0 se recapitulan temas que ya se
habianmencionado.

Porsuparte, Javier de laFuente Herndndez,
secretario de Desarrollo Institucional, sefialé que
esunaherramienta fundamental parasaber hacia
dénde caminar para mejorar el rendimiento,
actividadesy evaluacion en el bachillerato.

Setratade unavance quetienenlosjévenes,
los profesores y las instancias
universitarias para contar con una
buena planeacion, opind.

Luego de un afio de trabajo de
la Direccion General de Evaluacion
Educativa, la ENP, el CCH y
profesores de espafiol, se halogrado
tener esta plataforma, refirio.

También, reiteré que ya se
trabaja en las disciplinas de fisica,
quimica y biologia, con lo que se
ayudard a superar el rezago de
algunos de los alumnos en esas
materias. De forma adicional, se
convertira en una herramienta
fundamental de trabajo para los
docentes, resalt.

Mas de 150 mil alumnos

Por su parte, José Narro asegurd
que lo que se haga en favor de los
alumnos del bachillerato, se multi-
plicard en la licenciatura y, por
supuesto, en el posgrado.
Particularmente, destacé el
trabajo detrds del proyecto en
linea: disefio de la plataforma,

Tine Stalmans, en la presentacion.

seleccion de materiales, elaboracion de pre-
guntasy actividades.

Elpropdsito de este material, precisd, es que
se utilice por la mayoria de los estudiantes.
“Queremosllegaratodos, que le saquen provecho
alsistemay fortalezcan su proceso formativo con
estasevaluaciones”.

Estos materialestambién puedenincidirenel
SistemaIncorporado, que agrupaa 60 milalumnos
debachillerato, conlo cual sumarian mas de 150
mil de ese nivel de estudios que podrian
beneficiarse de contar con estas herramientas.

José Narro recordd que en la UNAM ha
mejoradolacapacidadinformética, de disponibilidad
delineasyequipos. Ahora, este proyectoenlinea
podria ser utilizado por un joven desde su casa.

Computadoras portétiles

Ental sentido, anuncid la puesta en marcha del
programade préstamo de computadoras portatiles
(laptop) enlos planteles del bachillerato, que ya
hay en las facultades de Medicina y Estudios
Superiores Aragon.

Paraaccederal sistema, alumnosy
profesores pueden ingresar ala pagina
www.aab.dgee.unam.mx donde, res-
pectivamente tendrnque dar sundimero
de cuentayfechade nacimiento, o clave
de usuarioy contrasefia.

Lacoordinacidngeneral del proyecto
estuvoacargode PatriciaMurillo Villegas;
los coordinadores de desarrollo de
materiales fueron Alma Rocio Hernandez
Guzmén, Carlos Serrato Herndndez,
PaulinaManjarrezMolinay Tine Stalmans.

A cargo del desarrollo del sistema
estuvieron EduardoHernandez Vazquez,
Milton Arturo GarciaLimay Sandra Pifion
Gonzaga;y de servidoresyredes, Isaac
Aboytes Morales y Milton Garcia.

A la presentacion asistieron el
secretario general, Sergio M. Alcocer
Martinez de Castro; las directoras
generales de las escuelas nacionales
Preparatoria, Silvia Jurado Cuéllar, y
Colegio de Ciencias y Humanidades,
Lucia Laura Mufioz Corona. También
estuvieron titulares de los planteles del
bachillerato universitario, integrantes
de los diferentes consejos técnicos y
personal docente. g
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Un humanoide que reconocerostros, un

aparato paraatender problemas del suefio o
un equipo que permite aminorar las altas
temperaturas que se generanenel Sistema
de Transporte Colectivo Metro son apenas
algunas de las 200 patentes, proyectos y
prototipos presentados en Vanguardia Tec-
nolégica 2011, un espacio pensado para
poner en contacto a cientificos, desarrolla-
dores e inventores con empresarios y todo
aquel dispuesto a invertir capital de riesgo
en alguno de estos proyectos.

Espacio para poneren
contacto acientificos,
desarrolladorese
inventores conempresarios

Tal es el caso de la empresa
Virmagix, surgida el afio pasado con
apoyo de laincubadora InnovaUNAM
Unidad Ingenieria. En su stand, este
grupo de jovenes emprendedores ra-
pidamente captd laatencion del pablico
con una serie de imagenes proyecta-
das en un gran monitor.

“¢Setratade unvideojuego?”, era
la pregunta recurrente. “No, es un pa-
seo virtual por el Museo Nacional de
Antropologia e Historia. Lo que hace-
mos aqui es explorar realidades
virtuales y ofrecer un recorrido por
zonas arqueolégicas y demés atracti-
vos de México”, explict Israel Garrido
Téllez, egresado de la Facultad de
Ingenieria y quien promueve una pa-
tente de simuladores.

“Las posibilidades son multiples.
Pensamos que una de las principales
aplicaciones seriael turismo”, asevero.

Polisomnografo desarrollado en el CCADET.
Foto: Francisco Cruz.

Para concretar el suefio

Y mientras Israel anhela comercializar
su proyecto, en el Centro de Ciencias
Aplicadas y Desarrollo Tecnolégico
(CCADET) de la UNAM se preocupan
por quienes no pueden concretar su
suefio, al menos el fisico.

“Por estarazon, creamos un polisom-
ndgrafo, especificamente para la Clinica
del Suefo de la Universidad”, dijo su des-
arrollador, Sergio Quintana Thierry, del
Laboratorio de Electronica del CCADET.

“Enelencuentro notodo son patentes
y este esuno de los mejores ejemplos. Se
trata de un prototipo que mide sefiales
encefalograficas, electrocardiogréaficas, de
ronquido y movimiento ocular, es decir,
todo lo necesario para diagnosticar a al-
guien con problemas al dormir.”

Ademas, preciso, ese tipo de aparatos
cuestan de 30 mil a cien mil dolares, “y la
tecnologia que ofrecemos es mucho mas
barata e igual de eficiente.

En los diferentes stands de ésta, la
Primera Feria de Innovacion Tecnoldgica
de la Ciudad de México, el publico tuvo
la oportunidad de charlar con los dise-
fiadores de nuevos productos e ideas,
exponer las dudas propiasy escuchar las
deellos, opind Ricardo Platas, uno de los
visitantes de este espacio, quien afiadio
que se trat6 de una ocasion Unica para el
didlogo. “jQué de cosas no preguntariaa

“Este escenario adverso se debeaque
nuestro sistema de investigacion cientificay
desarrollotecnolégico se concentraenlas
instituciones pUblicas, mientras que la par-
ticipacion del sector privado en éste es
minoritaria, algo que contrasta conlo que
sucede en los paises desarrollados. Por
ello, este tipo de encuentros, que buscan
tender puentes, siempre son bienvenidos”,
afiadio Aramburo de la Hoz.

Alrespecto, Marcelo Ebrard Casaubon,
jefe de Gobierno del Distrito Federal, cele-
br6lapresencia—tantoenelpédiumcomoen
el pabelldn de exhibidores—de la UNAM,

Vanguardia Tecnologica,

dialogo con la inventiva

Edison sobre labombillaincandescente si
lotuvieraenfrente!... Este evento nos ofre-
cealgosimilar”.

Puentes academia-industria

“Unodelos grandes problemas del pais es
labrechaentre elconocimiento delasaulas
ylaresoluciénde problemas queimpactana
la comunidad”, dijo Carlos Aramburo de la
Hoz, coordinador de la Investigacion Cienti-
ficadelaUNAM, enlainauguraciénde laferia
promovida por esta casa de estudios, el Ins-
tituto de Cienciay Tecnologia del Gobierno
delDistritoFederal, la Secretariade Educacion
del Distrito Federal, el Instituto Mexicano de
la Propiedad Intelectual y la Universidad Au-
ténoma de la Ciudad de México (UACM).

el Instituto Politécnico Nacional (IPN), el
Centro de Investigacion y de Estudios
Avanzados, la Universidad Auténoma
Metropolitana (UAM) y la UACM, que
han hecho posible que en la capital del
pais se concentre 75 por ciento del que-
hacer cientificoytecnoldgico de México,
aunque advirtié que esta importante
actividad todavia no se refleja en un
nutrido nimero de patentes.

“Lo anterior es resultado de que en
laacademia cargamos conunviejolas-
tre; aln se privilegia la generacion de
conocimiento factible de ser publicado
por encima de aquel que puede ser
aplicado”, expreso, por su parte, Yo-
loxdchitl Bustamante Diez, directora
general del IPN.

Imaginacion y destino

Para terminar, Enrique Fernandez
Fassnacht, rector general de la UAM,
sefiald que México esta frente al mismo
retotecnoldgico que encaran las demas
naciones, “y nuestro lugar en este nuevo
ordenmundial dependera de nuestraima-
ginaciony destino, justo el nombre de un
cuento de Augusto Monterroso que habla
de tres hombres a los que le cae una
manzanaen lacabeza. Alverelfrutoasus
pies, el primero escribe una odainmortal,
el segundodescubre laLey de la Gravita-
cion Universaly eltercero se da cuentade
que la fruta le fue arrojada por el travieso
del puebloy se convierte en policia”.
Esperemos tener la fortuna de saber
qué hacer con estamanzana, es decir, con
laoportunidad que nos brinda lainnovacion
tecnoldgica. Conunpoco de suerte podre-
mos terminar siendo poetas o cientificos,
concluy6 Fernandez Fassnacht. 4
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| ara estudiar uno de los

tsunamis importantes mas re-
cientes en México, el ocurrido
en 1985, Priyadarsi Debajyoti
Roy, delInstituto de Geologia, se
hadedicadoaexcavarenBarra
de Potosi, Guerrero, y asi re-
construirese fenémenonatural.

El también profesor de la
Facultad de Ciencias sefial6
que enese entonces el “primer
movimiento importante de tie-
rra, el del 19 de septiembre, no
produjo grandes olas, aunque
laréplicadel dia21, si".

Junto con Elena Centeno,
directora de la mencionada
entidad universitaria, elacadé-
mico colabora en un proyecto
bilateral entre la UNAM vy la
Universidad Anna, de la In-
dia. Se tratade unalabor muy
importante porque, aunque es-
tos fendmenos se han dado
siempre, lanacion apenastie-
ne registros desde hace poco
mas de un siglo, mientras na-
ciones como Japén los han
consignado desde hace mas
de mil 500 afios, refirid.

Elpaisrecibe elimpactode
un tsunami con olas de un
metro cada cinco afios, pero
aquellos capaces de generar
un verdadero dafio, tanto en
comunidades como en el
ecosistema, conoleajesdetres
acinco metros de altura, gol-
pean nuestras costas con una
recurrenciaquevadelos25a
los 50 afios, explico.

Lo anterior demuestra la
importancia de entender lare-
lacién entre el origeny el dafio
que puede causar, “ya que al
poblado guerrerense no le
afecto el primer sismo, mucho
mé&s potente, y que tuvo su
epicentro al norte de Lazaro
Cérdenas, Michoacan; fue la
réplica la que ocasion6 una
oleada que penetré medio ki-
[6metro en tierra, y ésta se
genero frente a Zihuatanejo,
esomarco ladiferencia”.

Investigacion a fondo
Para entender a cabalidad lo

sucedido, el experto se hade-
dicado a investigar la zona, y

Investigan tsunamis
en el Océano Pacifico

Priyadarsi Debajyoti Roy se ha dedicado aexcavar
enBarrade Potosi, Guerrero, y reconstruir ese fenomeno natural

Arenas superficiales pertenecientes a los depositos del tsunami del 21
de septiembre de 1985. Reproduccion: Francisco Cruz.

no s6lo por medio de perforaciones,
sino también con entrevistas a lu-
garefios, porque en esta labor los
testimonios sonigual de importantes
que las mediciones.

“Consusrelatos, los habitantes
nos permitieron saber qué pasé
aquel 21 de septiembre, cémo el
mar se replegd paraluego regresar
con olas de cuatro metros que pe-
netraron practicamente 500 metros
tierra adentro, y como los cien po-
bladores del lugar pudieron huir a
sitios elevados, conlo que evitaron
pérdidas humanas.

“En estatarea, las muestras de
suelodicentanto comolas crénicas
locales, puesalanalizarlosregistros
geoldgicosy encontrar ciertos sedi-
mentos, como minerales pesados,
fésiles marinos o bromo, hallamos
unahuellasumamente detalladaque
nos indica hasta dénde llegd el
tsunami, de qué tamafio eranlasolas
eincluso qué microorganismostraian
consigo”, abundo.

Estudiar Barrade Potosiesclave
paraentenderlos paleotsunamis, es
decir, los que se manifestaron mucho
tiempo atras, porque rehacer aquello
que se dio hace pocos afios permite
recorrer el caminode vueltay recrear
lo que paso en otras eras, destacd
Priyadarsi Debajyoti Roy.

Después de 2004, nada fue igual

El 26 de diciembre de 2004, el
terremoto de Sumatra-Andaman
generé unaserie de tsunamis que
impactaron en practicamente todos
los paises que bordean el Océano
indicoy ocasionaron la muerte de
mas de 200 mil personas.

“Dichatragediafue unallamada
de atencion para nosotros los cien-
tificos, porque antes de esafechano
nos habiamos ocupado a fondo. El
mejor ejemplo es que si uno busca
textos al respecto, de 2003 hacia
atras apenas hallard uno o dos por
afio, aunque sihacemos o mismoen
el lapso que comprende de media-
dosdeladécadapasadahastaeldia
de hoy, encontraremos cientos de
publicaciones anuales”, indico.

“Aquel desastre marcd nuevos
parametros en todos los campos,
desde el cientifico hastael social, por-
que hasido el méasdestructivodelque
se tenga memoria. De hecho, es el
que ponemos en el nivel masalto de
intensidad, concepto que depende
del dafio causado y no tanto de la
cantidad de energialiberada.”

Por ello, opind que los estudios
que realizan la UNAMy la Universi-
dad de Anna son muyimportantes. “A
partir de nuestras observaciones he-

mos desarrollado un mapa de-
tallado delaszonas segurasen
Barra de Potos{ en caso de
grandes olas, y queremos ha-
cer lo mismo a lo largo de la
costadel Pacifico”.

Paralos nipones estos fe-
némenos son tan frecuentes
que ya forman parte de su
cultura, y no es de extrafiar
que lapalabratsunamiseade
origenjaponés; lavoz tsu signi-
fica‘puerto’,y nami‘olas’, dijo.

Sinembargo, narrd, los re-
gistros en México son pobres,
aunque al revisar los histdricos
nos han revelado episodios
sumamente interesantes. Por
ejemplo, haytestimonios de que
hubo tsunamis en 1925y 1932,
yqueen1787,unoconolasde
18metrosdealturaque penetra-
ronde cuatroaseis kilometros
en tierra, azoto las playas de
Corralero, Oaxaca.

En el pais, es particular-
mente susceptible la costa del
Pacifico, porque se tiene una
placaoceanica, lade Cocos, que
seintroduce enotracontinental,
conocida como de Norteamé-
rica,agranvelocidad, casiocho
centimetros porafio, loque oca-
sionasismos frecuentes.

“No obstante, también hay
noticias en el Caribe, conuna
frecuenciamucho menor, aun-
que no por ello menos digna
de serestudiada.

“Lacartografiaconlaszonas
deriesgoquetrabajamos puede
resultar de gran utilidad para
salvarvidas. Nuestrasiguiente
area de observacion seré la
michoacana, y aunque hay va-
riantes que no nos dejantomar
determinadorumbo, vamosen
la direccion correcta, y dentro
de poco podremos ver elmapa
completo”, concluyd.g
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Patenteinternacional dela UNAM

Desatrollan métodos biotecnologicos
descontaminantes basados en hongos

Protegen el proceso enzimatico paraladesulfuracion del diésel

RAFAEL LoPEZ

Ante el desafio derestaurarecosistemas al-
terados por elimpacto de laindustria petrolera,
un grupo de investigacion del Instituto de Biotec-
nologia (IBt), encabezado por Rafael Vazquez
Duhalt, desarroll6 varios métodos descontami-
nantes con resultados exitosos.

Setratade un estudio con enzimas de origen
fingico (de hongos) modificadas genéticamentey
capaces de transmutar sustancias contaminantes.

De acuerdo con Vazquez Duhalt, coordinador
del Laboratorio de Biotecnologia Ambiental de la
mencionada entidad académica, esas moléculas
puedentransformar, entre otros compuestos, losque
integran lafraccion del petrdleo mas peligrosa pa-
ralasalud humana: los hidrocarburos aromaticos.

“Conel cambio enzimético es posible reducir de
manera significativa, o eliminar su capacidad
carcinogénicay mutagénica”, dijo.

Paraquelasenzimas cumplan conese objetivo,
losinvestigadores las modifican genéticamente, es
decir,hacen mutaciones paravolverlasmasactivas
y estables en las condiciones de transformacion;
también las alteran quimicamente para hacerlas
solubles en petrdleo, sise quiere que actlien sobre
hidrocarburos arométicos.

“Unadelaslimitaciones de los microorganismos,
bacterias y hongos para degradar petrdleo es la
hidrofobicidad de éste, es decir, su rechazo al
agua; por ello, las enzimas sin cambio no tienen
accesoalas moléculas del hidrocarburo”, explicé
Véazquez Duhalt.

Lamejormanerade eliminar lacontaminacion
esno producirla; siyaesta presente enlos ecosis-
temas, debenencontrarse lasformas de reducir su
impactoambiental, indico.

“Elinterés de labiotecnologiaambiental no es
eliminarlos compuestos peligrosos, sino reducir su
impacto. Si bien hay procesos microbianos que
pueden anular contaminantes, €sono siempre se
consigue, ya que hay algunos recalcitrantes, de
dificil degradacion; sinembargo, conayuda de los
elementos referidos es posible transformarlosy, con
ello, disminuir su efecto en el entorno”, establecid.

Desulfuracion

La actividad industrial y la utilizacion de com-
bustibles fosiles liberan sustancias nocivasala
atmdsfera. Almomento de quemarse en motores
o calderas, emiten 6xidos de azufre y de nitrg-

Se buscan opciones para reducir el impacto ambiental.

geno, que luego de actuar en el entorno se
precipitan en forma de &cidos, y debido a que
dicha contaminacién ha ocasionado dafios se-
veros en los ecosistemas, se busca controlar el
contenido de azufre en gasolinay diésel, prin-
cipalmente, comentd Vazquez Duhalt.

“Hay procesos fisicoquimicos eficientes para
desulfurarlos, aunque requieren energia, pre-
sion, equipos y catalizadores especiales”, preciso
el universitario.

Luego de varios afios de trabajo y de colabo-
racion con Petroleos Mexicanos (Pemex), los
investigadores obtuvieron una patente internacio-
nal, que protege su proceso enzimatico para la
desulfuracion del diésel.

“Demostramos que es posible eliminar el
elemento para cumplir con las regulaciones am-
bientales. Actualmente trabajamos en laalteracion
genética para obtener enzimas mas resistentes o
activas que transformen mas contaminantes: ex-
traemos el gen del hongoy lo modificamos; luego
lo ‘expresamos’ en una bacteria o en otro hongo.
Unavezhecholoanterior, las moléculas sonmés
establesy pueden conseguirse cantidades abun-
dantes de ellas”, sostuvo.

También han podido transmutarlos asfaltenos,
componentes principales del chapopote. “Encontra-
mos que ciertos solventes con enzimas modificadas
puedentransformar las carpetas asfalticas, que en
principio no son biodegradables. Mediante lainge-

nierfade solventes se disefiaunamezcladereaccion
que permitacambiar compuestos de caracter hidro-
fobico”, detalld elinvestigador.

Suspensioén bacteriana

Conesatecnologia, los universitarios han asesora-
do a firmas dedicadas a la biorremediacion que
colaboran con Pemex.

“Ennuestra planta piloto producimos una sus-
pension bacteriana que degradael hidrocarburoy
la transferimos a una empresa que la aplica en
lugares contaminados, comolos campos petroleros
en Tabasco o Coatzacoalcos, Veracruz. Esaaso-
ciacion con compafiias remediadoras contratistas
de la paraestatal lleva ya cuatro afios, aunque he
estado involucrado en la biotecnologia en esta
materia por mas de dos décadas”, apunto.

Grupo de vanguardia

Compafiias como lacolombiana Ecopetrol, lavene-
zolanaPedevesay, masrecientemente, la British
Petroleum, se hanacercadoalosinvestigadoresde
laUNAM para conocer afondo sus metodologiasy
solicitar capacitacion parasu personal en el Labo-
ratorio de Biotecnologia Ambiental.
“Afortunadamente hemos podido crear en el
Instituto de Biotecnologia uno de los grupos de
vanguardiamundial enlamateria”, finalizo. 4
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En 40 afios los mayores de 65 afios representaran 22 por ciento de la poblacion total.

26 millones de trabajadores
mexicanos, sin seguridad social

Elproblema, la caidaenlacobertura
delasinstituciones dedicadas a este rubro

E CrisToBAL LoPEZ
nMéxico, 26 millones de trabajadores notienenacceso aseguridad social. El problemaes lacaida
enlacoberturade lasinstituciones dedicadas a este rubro, que actualmente atienden a sélo 33 por ciento
delapoblaciénocupada. “Loque estaencrisis esla seguridad social contributiva”, advirtié Berenice Rami-
rez Lopez, del Instituto de Investigaciones Econémicas.

Las causas principales, explico, son la falta de plazas y el nimero creciente de empleos sin
prestaciones, como atencién médica, pensiones en distintos rubros, apoyos monetarios por riesgos
ocupacionales, vivienday guarderia. “Siahoratenemos un déficity una caida enla cobertura, en cuatro
décadas los mayores de 65 afios, que representaran 22 por ciento de la poblacién total, no tendran
acceso aestosrecursos”.

La especialista refirio que hoy en dia la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro
(Consar) maneja mas de 40 millones de cuentas, mientras que los trabajadores formales del Institu-
to Mexicano del Seguro Social (IMSS) no superanlos 13.5 millones. “Si este contexto se mantiene, para
2022, afio en que seiniciaran las primeras pensiones de retiro por capitalizacion individual, s6lo 40 por
ciento de quienes actualmente aportan tendran derecho a una pension”.

Reformas

Lapension paraelretiro, recordo, depende del nivel salarial. Siactualmente 70 por ciento de los ocupados
ganahasta cinco salarios minimos, es imposible que puedan obtener los recursos paramantener unnivel
devidaindispensable paralavejez. Ademas, paraobtener lasumagarantizada por el Estado—equivalen-
te a un salario minimo— es necesario hacer aportaciones cerca de 25 afios.

El cambio de un sistema de pensiones de solidaridad intergeneracional y beneficio definido a otro
de capitalizacionindividual y administracion privada, el de las Administradoras de Fondos de Ahorro pa-
ra el Retiro (Afores), “no funciona en una realidad como la mexicana”, asegurd.

Enelrégimenanterior alasreformas, el trabajador sabia que si estaba afiliado al IMSS, con trabajar
500 semanas teniala posibilidad, al cumplir 60 6 65 afios, de obtener una pension, con cien por ciento
del salario de cotizacion.

Actualmente es muy dificil tener la certeza de conocer el monto ahorrado parael retiro, es necesario
informarse acerca de larentabilidad de la Afore y pagar comisiones, por ejemplo, pararecibir unarenta
vitalicia. “Esto se encuentramuy alejado de laconcepcion clasica de seguridad social, donde salud
y pensiones son ejes fundamentales para mantener condiciones adecuadas de vida”, afirmé.

Las Afores manejan un billén 300 mil millones de pesos, equivalentes a 10 por ciento del producto
interno bruto; 60 por ciento se canalizaabonos gubernamentalesy el resto al desarrollo de infraestructura
y acciones. “Es un financiamiento barato para una serie de compafiias, alejado del interés basico, el
fortalecimiento de la seguridad social”.

En América Latina, Chile fue precursor en adoptar el sistema privado de ahorro para el retiro al
establecer, en1981, las Administradoras de Fondos de Pensiones, enreemplazo del sistema estatal de
seguridad social.

El1dejuliode 2008, Michelle Bachelet, laentonces presidenta de la nacion sudamericana, anuncio
lareforma del sistema de pensiones con componentes solidarios y financiados con aportes del Estado,
con beneficios paralas mujeres por cada hijo nacido vivo o adoptado, después del fracaso del modelo
de capitalizacion para garantizar una pension digna para enfrentar la vejez.

EnMéxico, concluyd, hay unatendencia dominante de que el Gnico camino es la capitalizacion
individual, de corte privado. Es necesario situar la seguridad social pablica como parte de un modelo
de desarrollo y de una politica de Estado. 4

De esto y aquello

Aniversario del INER

Elrector José Narro Robles asistio ala ce-
remonia por el 75 aniversario del Instituto
Nacional de Enfermedades Respiratorias
(INER),donde dijoque enMéxicoserequie-
re unavision de largo plazo que sobrepase
locoyuntural. Asistieron José Rogelio Pérez
Padilla, titular del INER; y los siguientes
miembros de la Junta de Gobierno de la
UNAM: David Kershenobich, Maria Elena
Medina-Moray Alejandro Mohar Betan-
court; el primero es también presidente
de la Academia Nacional de Medicina, y
losdosultimos, ademés, sondirectores de
los institutos nacionales de Psiquiatriay
de Cancerologia, respectivamente. Asi-
mismo, estuvieronpresentes MariaDolores
Zarza Arizmendi, directorade laEscuela
Nacional de Enfermeria y Obstetricia; y
José Angel Cérdova y Armando Ahued,
secretarios de Salud federal y capitalino.

Indios y ciudades de Nueva Espafia

Comoresultado de un seminario sobre la
experienciaindigenay las poblaciones
coloniales, el Instituto de Investigacio-
nes Historicas editd el libro Losindios y
las ciudadesdeNuevaEspafia, quetratael
pasado de las comunidades que habita-
ron las urbes novohispanas. Incluye
cuestionesrelacionadas conreligiosidad,
gobierno, mestizaje, vivienda, costumbres
y rebeliones, asi como organizacion so-
cialyfamiliar.

Investigacion social y salud

Lasalud es unvalor colectivo que debe-
mos preservar; por ello, es importante
fomentar el trabajo interdisciplinario y
colectivo de instituciones de educacion
superiory aquellas dedicadas a preser-
var el bienestar fisico, sefial6 Graciela
Casas Torres, directorade laEscuelaNa-
cional de Trabajo Social.
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delballetPetrushka, y sus pre-
sentaciones en el Théatre du
Chételetde Paris, el coredgrafo
y bailarin mexicano Diego
Chéavez dirige una adaptacion
contemporaneadelapiezapara
unpublicoinfantil.

Estetrabajo—que surge de
lacolaboracion de lacompafiia
Laleget Danza (dirigida por el
propio Chavez) y el Ballet de
Cémaradel Estado de Morelos
(encabezado por Martha
Pimentel)- se presenta en la
Sala Miguel Covarrubias del
Centro Cultural Universitario,
los sabados amediodia, hasta
el 7 de mayo.

Elmontaje en1911 significo
un parteaguas no sélo para la
danzasinotambiénparavarias
disciplinas artisticas: dio origen
a un tratado del coredgrafo
Michel Fokine; fue uno de los
primeros ballets de Igor
Stravinsky, ylaescenografiay
utileria fueron disefiados por
Alexandre Benois.

“Eslahistoriadetrestiteres
—elMoro, labailarinay Petrush-
ka— que trabajan en un teatro
dirigido por un mago. Al sonar
de su flauta, cobran vida. A
Petrushka y Moro les gusta la
bailarina, loque generauntrian-
guloamoroso”, explicd Chavez.

El cubismo como referencia

Todoocurreenmediodel carna-
valde unaciudad cualquiera, en
unambiente donde hay extran-
jeros, conductores de hicitaxisy
unas mujeres cubicas, perso-
najes que el coredgrafo cred
paraponerenlugardeladanza
de las enfermeras de la pieza
original y que aparecen en re-
ferenciaalacorriente de pintura

Casco de jaguar.

A cien afios de Petrushka, se
monta vetsion contemporanea

Dirigido por Diego Chavez, este espectaculo se presenta
los sabados al mediodia en la Sala Miguel Covarrubias

surgida en la época que buscaba
registrar todos los puntos de vista de
unamismacosa.

Al lado de estos personajes,
quienes dan forma a la historia, hay
un hilo conductor, que lo representa
lareina del carnaval, complice de lo
que sucede y de las maquinaciones
del Mago o Charlatan, quien abusa
de susbailarines y titeres.

La escenografia, un bailarin mas

Enentrevista, Chavez comenté que
fue facillaadaptacion, pues la parti-
tura de Stravinsky ofrece un gran
colorido, asi como enormes posibi-
lidades de crear un espectaculo
divertido, llamativoy con fuerza.

“Lomasdificileslagestionparaun
espectaculoescénico. Esunretoad-
ministrativo de produccion. Loespara
cualquier montaje entodas partes del
mundo, incluso sea para publico in-
fantil. Siestamos enestoes porque lo
amamos”, dijo.

Por otra parte, Petrushka (origi-
nalmente para ballet y ahora para
danza contemporanea) exige a los
bailarines virtuosismo. “Laestructura
delamusicade Stravinsky esirregu-
lar, la forma en que trabaja con las
melodias no es la que el oido esta
acostumbradoaescuchar. Elbailarin
debe conocer de los instrumentos y
entrar en el impetu de su misica, a
veces muy fuerte”.

La escenografia ha sido funda-
mentalenelconceptode este montaje.

La escenografia de Alexandre Benois.

Porello, se acercaron al arquitectoy
escenografo mexicano Oliver Lay-
seca, quiendisefid un cubo de cinco
por cinco metros que se convierte
en un laberinto en tercera dimen-
sion; se mueve entodos los sentidos,
gira, se abre y cierra.

“Esta inspirado en un parque
de juegos para nifios, con resba-

Birmingham Royal Ballet.

ladillay untubo paraaventarse.
Laestructura es fundamental
para la coreografia. Queria-
mos trabajar con una muy
versatil, que tuvieramovimiento
enescena. Quelaescenografia
fuera un bailarin mas”, finalizé
eldirector. g4

CHRisTIAN GOMEZ

mucho que decirnos de nuestra culturao de nuestro
medio ambiente, pues hay pocos indicadores tan
reveladores del estado de salud del ecosistema
mexicano como deljaguar. A partir de su presencia
podemosinferirla cobertura de vegetacion en una
zonadeterminadaeincluso el nimero de potencia-
les presas, y lo que nos dice hoy este gato es
preocupante; tenemos un México enfermo.”

En su poema He olvidado mi nombre, Carlos
Pellicer hace un llamado a su estado natal a
asombrarse de lavida que florece ensus suelosy

atomar conciencia de que es duefio de una natu-
raleza exuberante y prodiga; a declararse, dice el
escritor, “el Tabasco nuevo de un jaguar desper-
tado”. Lainvitacion de Ceballos no es diferente a
la del poeta, “porque como mexicanos debemos
sabernos poseedores de una biodiversidad im-
presionante, que aunque en riesgo, aln esta a
tiempo de serrescatada”, un esfuerzo que, quiza,
nos otorgue un futuromuy distintoy haga de nuestro
pais un lugar para que sobreviva y prospere €l
felinoinsomne de aquellos versos. g4
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Sukemitsu Kaminaga, sin titulo

Fotos: Viridiana Flores (servicio social)
Disefio: Alejandra Salas R.
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Masafumi Hosumi,
Homenaje al maestro Altamirano

Kyoko Mikami, El pensamiento de rana
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Plataforma de los jaguares, Uxmal.

Motivo de observacion de
los mayas; hoy, animal
emblematico paralanzar

campafas de conservacion

E OwmARr PArRAMO
n su cuento La escritura de
Dios, Borges sugiere que la mo-
teada pieldeljaguareselpergamino
donde ladivinidad escribe sus de-
signiosy los pone avista de todos,
a sabiendas de que nadie podra
descifrarelenigma, algo parecidoa
lo que pensaban los mayas, que
veianenesta criaturaaunemisario
que conocia secretos indecibles
tantoen esta Tierracomoenlade
los muertos.

Enmaya, jaguar se dice balam,
y serpiente, chan, y para quienes
hablan estalengua prehispanica, el
felino encarnatal misticismo que su
solamencion, juntoaladelreptil, englobaba
atodoslosanimales existentes. Masallade
lo que en espafiol significa la palabra
fauna, la voz chan-balam evoca un ying
en perfecto equilibrio con su yang.

“Dime jaguar, cdmo mirar
en la oscuridad...”

Seguir los cautelosos pasos del
jaguar no es interés exclusivo de
cientificosy naturalistas; los mayas
solianhacerloyafueraparamirar-
lo cazar o para verlo desaparecer
en la oscuridad de alguna cueva
subterrnea. “Fue asi como, tras
observar sus costumbres crepus-
culares y nocturnas, este animal
comenz6 a ser asociado con el
inframundo”, explico Maria Teresa
Uriarte Castafieda, del Instituto de
Investigaciones Estéticas e inte-
grante de la Junta de Gobierno.
Alrespecto, afiadio: “Enelmun-

quimicamente puros; siempre existe unrasgo
que les confiere algo sobrenatural”, y el que el
felino cace de noche y viva al abrigo de la
penumbra, le otorgd esa aura de misterio que
conservahastanuestrosdias.

“Lapresenciadelosjaguareseseviden-
te en el arte, lenguaje, religion, e incluso en
las relaciones de poder que regian al pueblo
maya”, comentd la doctora Mercedes de la
Garza, del Instituto de Investigaciones
Filologicas, al hablar sobre larelevancia que
teniaeste depredador en elimaginario de ese
grupo del sureste.

Una constante en el arte prehispanico.

“Los gobernantes podian vestirse como
jaguar no para aparentar ser ese felino, mas
bien con laintencién de transformarse en él,
aunqgue estos animales nunca fueron vistos
comodioses, sino como simbolos”, dijo.

“Esto es evidente al hacer el recuento de
los monarcas de Bonampak, comoK'uk Bahlam

do maya rara vez hay animales Su piel, pergamino de la divinidad: Borges.

I, cuyo nombre significa ‘Jaguar Quetzal'y
quienrigio del 431 de nuestraeraal 434, 0
Kan Bahlam, ‘Serpiente Jaguar’, dirigente
del572 al 583, después de Cristo”, expuso
Fernando Guerrero Martinez, de la Facul-
tad de Ciencias.

Esta fascinacién de los poderosos no
quedo plasmadasdlo enlos apelativos, sino
también en esculturas y pinturas como las
que sobreviven en el cuarto 1y 2 de Bo-
nampak, ambas en el muro norte, donde se
apreciaaunmonarcaconfaldadejaguary
plumas de quetzal enlacabeza, enlaprime-

El jaguat, un simbolo
para los mexicanos

ra, mientrasque enlasegundaseve
aungobernante completamente ata-
viado como el felino, abundo.

Simbolo que perdura

Hantranscurridomuchossiglos des-
de que los mayas levantaron sus
ciudades, vivieron en ellas y deja-
ron que finalmente las engullerala
selva, aunque el tiempo pasayy el
jaguar no ha dejado de ser un sim-
bolo paralos mexicanos, tanto que,
alahoradelanzarcampafiasde pre-
servacion, lasolamencion de este
cazador genera respeto y admira-
cion inmediatos, expresé Gerardo
Ceballos Gonzélez, investigador del
Instituto de Ecologia de la UNAM.
“Quienes nos dedicamos a la conser-
vacionlo consideramos unanimal bandera,
es decir, nos sirve para convencer a la
gente de que es necesario cuidar ciertos
habitat para asegurar su supervivencia. Si
yo argumentara que debemos crear una
reservaparaevitar laextincion de
unarana, pocos me harian caso,
pero si en vez de abogar por el
anfibio lo hago por el jaguar, la
actitud es distinta... tal es su caris-
ma”, asegurd el bidlogo.
Enelmundo precolombino era
un animal envuelto en un aura de
poderymisterio, yenelactualtambién,
“pues ¢qué otra cosa podriamos
decirlos cientificos del camivoro de
mayores dimensiones en todo el
trépico americanoy laespecie de
gato grande mas desconocidaen
eldmbito mundial?
“De élsabemos menos que de
losleones, lostigres o el puma; sin
embargo, es un animal que tiene

12
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Casa del Lago y el imaginario
apocaliptico de su propio fin

Exploracién estética propuesta por varios artistas

HuMBERTO GRANADOS
Con la premisa del imaginario
apocalipticocomounaposibilidad, Leo
Marz reunié a seis creadores para
plasmaren proyectosdistintoslaidea
delfinal de lostiempos, centradaenel
casoespecificodeloque le sucederia
a Casa del Lago Juan José Arreola.

En las galerias | y Il de este
recinto universitario se exhiben ac-
tualmente documentos, registros
biograficos, dibujos y proyecciones
posmedia que conforman lamuestra
Justin Case thisis the end / Justin
Case este sea el fin.

Enlo general, las exploraciones
estéticas propuestas se relacionancon
un augurio aterrador de la termina-
cion de algo; o bien, la nocion del fin
delacultura, pretexto paraconfabular
conescenarios ficcionales diversos.

Los soportes para la creacion

Apartir de lacombinacion heterogé-
nea de formatos y la metodologia
colaborativa de realizacion, esta ex-
posicion despliega procedimientos del
arte contemporaneo como lasimula-
cion archivistica y la memoria
institucional; el potencial narrativo de
losindices, lotestimonial, documentos
histéricosyademaslaconstruccionde
huellas falsas condibujos y registros
videogréficos.

Enentrevista, Marz comentd que
este trabajo se efectuo ex profeso
para Casa del Lago, por lo que se
investigé de su archivo e historia
paratrazar distintas lineas de inte-
rés, las cuales juegan conlaidea del
fin del mundo, a propoésito de la
vision apocaliptica que se tiene acer-
cade 2012.

Por ello, el creador decidi6 aso-
ciarla historia de Casa del Lago con
las posibilidades de ese final; vincu-
larlacomo objetoy espacio creativo.
Se dedico acompilartodo lo relacio-
nado con el recinto para, en caso de
unainminente desaparicion de la hu-
manidad, tenertodo resguardado.

encabezados porLeoMarz

Invit6 para esta exhibicion a los
artistas contemporaneos José Ji-
ménez Ortiz, Rubén Gutiérrez, Andrea
Garza, Andrés Felipe Orjuela, Pablo
Rasgado y Oswaldo Ruiz, quienes
desarrollaronlas piezas.

Justin Case

Como parte de la exposicion puede
escucharse una entrevista que Marz
realizd, junto con Oswaldo Ruiz, al

ciudadano neoyorquino Justin Case,
que tiene que ver con el propdsito de
lamuestra, pues eljuego de palabras
de sunombre setraducenenespafiol:
“por siacaso”.

“Estosirve de entrada paratratarel
tema como objeto y finalidad. En este
audio, el personajerelatasus experien-
ciasyanécdotasa partirde sunombre.”

En la pieza Archipiélago, que
hizo en colaboracion con José
Jiménez Ortiz, habla sobre el archivo
muerto de Casa del Lago; ahi se
encontré que cada cinco afios esta
papeleriase mandaalaUNAM. Con
base enello, se saco un promedio de
exhibicionesy obras que se hanmon-
tado desde 1959 hasta hoy. En esta
pieza se colocaronfichasenblanco
dentro de cajas y en la pared una
invitacion a la gente para twittear la
informacion sobre lo que sepa de
Casade Lago, conlaintencionde crear
unarchivo colectivo.

EnNO ONE will become saved
from eternal dammation afterfriday,
querealizd con Andrea Garza, pue-
denobservarse dibujos que trazan
los gestos delos artistas alahorade
crear; es decir, plasma la manera
en que Rubén Gutiérrez hizo la
pieza para estamisma exposicion,
enlacual se apreciagente conver-
tida en zombi. “Esta estrategia es
otra manera de acercarnos a su

produccion, aunque no directamen-
te ala pieza”, explico Marz.

EnLahistoria como espacio ne-
gativo delfuturo, trabajada con Pablo
Rasgado, se presenta la historia
museogréaficadelasgaleriasde Casa
del Lago, con todo lo que se ha
exhibidoenese espacio, y se hace un
simulacro del paso deltiempo dejan-
doverlas huellas de estos objetos;
lapieza es de polvo de grafito, loque
lahace mas espectacular.

El recorrido cierra con un video
sobre el tltimo diaque hubo electrici-

Para confabular con escenarios de
ficcion. Fotos: Requenes (servicio social).

dadenelmundo. Paradgjicamente, la
muestrasera parte delarchivomuerto
de la UNAM una vez que concluya.
Leo Marz (Guadalajara, 1979)
ha sido becario del Programa Jéve-
nes Creadores Fonca-Conacultaen
2009, asicomodelaColeccion Jumex
(2008). Ha exhibido su trabajo en la
Bienal de la Emergencia de Che-

chenia, laBienalde Yucatan, Palazzo
delle ArtiNapoli,y MUCARomaenla
Ciudad de México, entre otras. Ha
realizado residencias en el Museo
de las Américas en Denver, Spaces
de Cleveland y en PAN Studios
Program de Napoles.

Justin Casethisistheend/Justin
Case este sea el fin permanecera
abiertaal publico hasta el 30 de abril.
Entradalibre. g4
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Como una capsula del tiempo o una

caja de resonancia de nuestros anhelos
representados en obras filmicas, que se
extinguirian de no contar con una entidad
que las preserve, el critico e investigador
cinematogréafico Rafael Avifia se refiere a
la Filmoteca de la Universidad en su libro
titulado Filmoteca UNAM. 50 afios, pre-
sentado recientemente.

Para el autor, los seres humanos des-
aparecen, las economiasy las sociedades
se transforman, la manera de pensar y
concebir el mundo se altera: muta, se re-
nueva o se estanca. Al igual que libros,
pinturas, construccionesy otras manifesta-
cionesartisticas, la pelicula cinematografica
prevalece, aunque necesita de unainstitu-
cién que la cobije, que la conserve; una
entidad que localice, guarde, adquiera,
identifique, clasifique, restaure, valore,
difundayexhibaesasimagenesytodoaquello
que se desprenda de éstas.

“Contar conunarchivofilmicocomoel de
laUNAM responde a un acto civico, social,
cultural e incluso econémico sin preceden-
tes: la preservacion de afanes, ilusiones y
temores de lahumanidad; la conservacion
y difusion de las esperanzas universales
transformadas en infinidad de escenas y
secuencias”, expuso Avifia.

Para acercarse a la institucion

En entrevista, comento que el libro es &gil,
informativo, ilustrativo, “creo que puede ser
agradable parael publico, sobretodolaidea
es que justamente la gente se acerque a la
Filmoteca, porque es una institucion de pres-
tigio internacional, un bastién de defensa
contralaestupidez yladesmemoria”.

Opind que hay mucho que celebrar y
trabajar. Desde su planeacion hastala publi-
cacion, larealizacion delvolumenle llevé dos
afios. En élincluye entrevistas con persona-
jesdedichoambito, integrantes dela Filmoteca,
ademas de testimonios externos a ésta.

“Fue una gran responsabilidad hacerse
cargo de un trabajo que corresponde a una
institucion tan extraordinaria, y que me dieran
el honory la responsabilidad de hacerlo.”

Eltexto estadividido en cuatro capitulos:
Hace 50afios. Elambiente cultural; Lasrique-
zasdelaFilmoteca; Viajes através deltiempo.
Tesoros y rescates memorables, y Conclu-
sion. Laemocion atemporal; ademas de dos
apéndices: Filmoteca de la UNAM (1960-
2010). Cronologiacomentaday Testimonios.

Enesas paginaselinvestigador da cuen-
ta de lalarga historia que tiene lainstancia
universitaria, susimagenes de portadas de

La Filmoteca, caja
de resonancia o
capsula del tiempo

Cincuenta anos de labores de esta entidad universitaria,
enun libro de Rafael Avifa

peliculas, una cronologia y mas en una nutrida
publicacion que servira de referente.

Durante la presentacion del volumen,
Guadalupe Ferrer, directora general de Activida-
des Cinematogréficas, destacd que decidieron que
Rafael Avifia era el indicado para efectuar esta
obra, lacual enriquecié conanécdotasy testimonios
delagente cercanaalainstitucion.

“ES un pretexto para recordar los testimonios
denuestro pasado, noséloenelcine, sinotambién
de las personas que trabajaron en la Filmoteca”,
agregod Ferrer.

Ensuintervencion, Armando Casas, titular del
Centro Universitario de Estudios Cinematograficos,
serefiridaunapartadoen el que elautor menciona
lacoleccién de peliculas de cine pornogréafico que
resguardalaFilmoteca, materiales emblematicos.

Lleno de anécdotas y contexto

“Ellibro es verdaderamente entrafiable, bien cui-
dado, tal y como se esperaba, lleno no sélo de
anécdotas, sinotambién de contexto; ademasdela
explicacidnque hace Avifia sobre laimportanciade
unaFilmoteca”, preciso.

José Diaz, director general de Cinemas
Lumiere, considerd que contar con unafilmoteca
esuntriunfoyunavirtud. Conello, se atesoraen
un sélo espacio el México que fue, que quiso ser

Reproducciones: Verdnica Rosales.

ylanacionenlaque se haconvertido. “Sino
entendemos nuestro pasado, no podemos
comprender nuestro presente y menos aln
prevenir el futuro”.

Filmoteca UNAM. 50 afios ya esta a la
venta y puede conseguirse en la red de
librerias de esta casa de estudios. g

HumBERTO GRANADOS
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En matrzo se baila a ritmo
de Visiones Coreograficas

Morbid anatomy; Jack Taste, la suerte esta echaday Hotellrina,
los espectaculos dancisticos

AcusTiN BENiTEZ

EI Salon de Danza de la UNAM abre sus
puertas a lo mejor del arte en movimiento con el
programa Visiones Coreogréficas, en el que se
invitaa algun coredgrafo pararealizar unacuraduria
dancistica y crear un maraton de acuerdo con la
idea o concepto que cada creador propone.

Dentro de este ciclo se presentara mafiana
viernes, a las 19 horas, el espectaculo Morbid
anatomy, acargo de lacompafiia Ensamble Rosas
Govaerts. Estapiezaretomael concepto de identi-
dad como“elnucleode cadacultura, elmodode ser
particular, la propia y singular modulacion de las
variantes universales de cadacivilizaciénenel eje
deltiempoy enla dimension del espacio”.

Sefialan sus creadores: “La identidad del
individuo est& basada enlamemoria, al codificarla
crealineas narrativas que se entrecruzany dan
unalecturaque se traduce enimagenes impre-
sas o visuales, las cuales son un legado para
futuras generaciones”.

También, como parte de este programa se
presentard Jack Taste, la suerte esta echada, de

lacoredgrafaMagdalena Leite, enlaque selleva
aescenalatension entre aleatoriedad y fatalidad;
entre laimposibilidad de determinar el futuroy el
hecho de que sdlo uno de los futuros posibles
tendralugar.

Apuntan sus productores que hay un fuerte
potencial estéticoy espiritual enla capacidad/nece-
sidad humanade aceptar, adaptarsey lidiar conlo
imprevistoy lo determinado, es decir, de convivir de
manera cotidianaconelcaosy, eventualmente, con
ellnicosucesoseguro, que eselfindelavida. Esta
piezaestaraenescenadel 29 de marzoal 1deabil,
alas 19 horas.

Sensualidad, nuestro huésped

Paralelamente a este ciclo, el viernes 25 de marzo,
alas 17 horas, se presentara Hotel Irina, a cargo
delacompariia Mitrovica. Setratade untripsensual,
instalacion, espacio colectivono narrativo que invita
al espectador asintonizarse como unomas de los
huéspedes dellugar.

La identidad como nucleo de toda cultura.

Es una historia fragmentada del futuro que
sucede enelpasado, enlos misteriosos enredos de
la mente de Irina, quien busca una narrativa para
los nuevosinvitados al sitio, que se asemeje mas a
las intrigas de nuestra propia existencia. Aqui se
expande laimagen de unaidea para ser transfor-
mada, rechazada o amada.

Todas las funciones son gratuitas, abiertas al
publico en el Salén de Danza, ubicado enel Centro
Cultural Universitario. 4

-~

Con unprogramaqueincluye
partituras de compositoras de di-
ferentes latitudes, el Colectivo
de MujeresenlaMusica, AC,y
la Coordinadora Internacional
de Mujeres en el Arte,
ComuArte, presentaran-como
parte del XV Encuentro Interna-
cional de Mujeresen el Arte—un
concierto el domingo 20 de
marzo, a mediodia, en el Anfi-
teatro Simon Bolivar del Antiguo
Colegio de San lldefonso.

El Colectivo de Mujeres en
la Musica y ComuArte surgie-
ronen México, en 1994, Ambas
sonorganizacionessinfines de
lucro, que alolargo de los afios
han conseguido distintos espa-

cios como foros, entre ellos el Cen-
tro Cultural Universitario de la
UNAM, el Palacio de Bellas Artes

El Trio Coghlan.

en la Ciudad de México, la Univer-
sidad de Alcala y el Palacio de
Linares, en Espafia, y el Instituto

Las mujeres en el arte, concierto en San Ildefonso

Superior de Arte y Teatro
Amadeo Roldan, en Cuba.

En esta ocasion participa-
ran las pianistas Monique
Rasetti, Gabriela Pérez, Ninows-
ka Fernandez-Britto, Yleana
Bautistay Gabriela Rivera; la
soprano Denise de Ramery,
el Cuarteto Carlos Chavez y
el Trio Coghlan.

Interpretaran obras de Cecile
Chaminade, LiliBoulanger, Carla
Lucero, Leticia Armijo, TaniaLedn,
Alejandra Odgers, ClaudiaHerre-
rias, Diana Syrse, Emiliana de
Zubeldiay Maria Teresa Prieto.

Entradalibre. Programacion
sujetaacambios. Informes: 5622-
7113y www.musica.unam.mx. g

AcusTiN BENiTEZ
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REGLAMENTO DE LA COMISION ESPECIAL DE EQUIDAD DE GENERO DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNAM

CAPITULO | )
DEL OBJETO, INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION

Articulo 1°.- El presente reglamento tiene por objeto establecer el marco
normativo a través del cual la Comision Especial de Equidad de Género
del Consejo Universitario impulsara la equidad de género en los diversos
ambitos de la vida institucional de la UNAM.

Articulo 2°.- La Comision se integrara con miembros de la comunidad
universitaria de la siguiente forma:

|. Dieciocho consejeros universitarios, de los cuales cinco seran
directores, tres profesores, tres investigadores, seis alumnos y un
empleado administrativo;

Il. Una profesora o investigadora emérita, y

11l. Dos representantes de Rectoria, uno de los cuales pertenecera al
Programa de Estudios de Género.

Articulo 3°.- La Comisién elegird de entre los consejeros universitarios
profesores e investigadores a un Presidente y un Secretario.

Articulo 4°.- Corresponde al Presidente de la Comision:

I. Coordinar las sesiones de la Comision;

1. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las sesiones;

Ill. Representar a la Comision;

IV. Velar por el cumplimiento de las disposiciones de este
Reglamento, asi como de la Legislacion Universitaria, referidas al objeto
de la Comision, y

V. Presentar los informes al Consejo Universitario.

Articulo 5°.- Corresponde al Secretario:

I. Citar a las sesiones a los miembros de la Comision;

Il. Levantar las actas de las sesiones;

IIl. Fungir como gestor de la Comision ante las distintas instancias de
la Universidad; y

IV. Llevar el archivo de la Comision.

Articulo 6°.- La Comisién podra trabajar en pleno o en subcomisiones con el
objeto de realizar andlisis, estudios, investigaciones especificas o para el des-
arrollo de actividades diversas acordadas por el pleno de la propia Comision.
Asimismo, podra designar representantes para atender asuntos concretos.

Articulo 7°.- La Comisién y las subcomisiones sesionaran con la periodicidad
necesaria que determine el pleno para atender los asuntos de su
competencia. Tendran como sede las instalaciones que para tal efecto
destine la Coordinaciéon de Vinculacién con el Consejo Universitario.

Articulo 8°.- El quérum para que la Comision pueda sesionar sera de la mitad
més uno de sus miembros, transcurrido diez minutos de la hora fijada para
la sesion, ésta se llevara a cabo con el nUmero de consejeros presentes.

Articulo 9°.- En cada sesién se designara de entre los integrantes de la
Comision, y por riguroso orden alfabético, a un Moderador de Debates,
quien tendra las siguientes atribuciones:

I. Informar sobre el orden del dia;

Il. Dirigir los debates mediante la elaboracién y control de una lista
de intervenciones;

11l. Conceder el uso de la palabra, y

IV. Auxiliar al Secretario en el levantamiento del acta correspondiente.
Articulo 10.- Todo asunto sometido a la consideracién de la Comision, sea
por alguno de sus miembros o por cualquier grupo, persona o instancia de
la Universidad, debera enviarse al Secretario de la Comision, para recibir
proposiciones y ser incluidas en el orden del dia.

De no haberse recibido con al menos 72 horas de anticipacion se integrara
en el orden del dia de la reunion subsecuente.

Articulo 11.- La Comision tomara sus resoluciones por mayoria de votos.

Las resoluciones de la Comision tendran el caracter de recomendacion
u opinion.

Articulo 12.- En cada sesion se levantard un acta por el Secretario, con
el auxilio del Moderador de Debates en turno, la que sera firmada por
los asistentes previa aprobacién en la reunion inmediata posterior. Una
copia del acta se enviara a la Rectoria y otra a la Secretaria Ejecutiva del
Consejo Universitario.

Articulo 13.- Los asuntos que reciba la Comisiéon y no sean de su
competencia, los devolvera a los interesados y, en su caso, sefialara a
quién considera que le corresponden.

CAPITULO Il i
DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA COMISION

Articulo 14.- La Comision tendra las siguientes funciones y atribuciones:

I. Impulsar la equidad de género en las practicas, funciones y cultura
institucional de la Universidad;

1. Solicitar informacion y estudios a las distintas instancias universitarias
o0 a las autoridades competentes;

IIl. Elaborar lineamientos necesarios para lograr la equidad de género
en todos los ambitos de la vida universitaria;

IV. Promover politicas institucionales a favor de la equidad de género
en esta Casa de Estudios a través de las autoridades, entidades y
dependencias, 6rganos colegiados y de la participacion organizada de los
miembros de la comunidad universitaria;

V. Fomentar la cultura y practicas de la comunidad universitaria en
el tema de la equidad de género;

VI. Promover acciones que estimulen a la comunidad universitaria para
que participe activamente con la Comision en el cumplimiento de sus objetivos;

VII. Informar de sus actividades al Consejo Universitario y difundir las
mismas en la comunidad universitaria, y

VIII. Las demas que se desprendan de sus funcionesy las encomendadas
por el pleno del Consejo Universitario.

Articulo 15.- La Comision podra actuar:

I. A peticion de parte, o
II. De oficio.

CAPITULO Il .
DEL PROCEDIMIENTO DE LA COMISION
EN LA ATENCION A LA COMUNIDAD

Articulo 16.- Las consultas, planteamientos y proyectos formulados o acciones
realizadas por los miembros de la comunidad universitaria, seran manejados
con toda discrecién y respeto a los derechos de las personas involucradas, y
podran dar lugar a que la Comision informe pertinentemente sobre el caso
concreto a los universitarios o instancias competentes en los términos acordados
en forma interna, de conformidad con la naturaleza del asunto tratado.

Articulo 17.- Las consultas, planteamientos y proyectos deberan ser presentadas
por escrito, en forma individual o colectiva, e incluir los siguientes datos:

I. Nombre completo de quién o quiénes la presenten;

II. Domicilio para oir notificaciones;

Ill. Entidad o dependencia de la Universidad donde estudia o presta
sus servicios, con el nimero de cuenta o nimero de trabajador, en su caso;

IV. Descripcion de la situacion o actividades que motiven su actuar, con
los elementos indispensables para ser valorados por la Comision, e

V. Informacién sobre los tramites o actividades que se hayan realizado
ante alguna autoridad o instancia de la Institucién y, en su caso, si lo
considera pertinente, las acciones realizadas ante otras instituciones.

Las consultas, planteamientos y proyectos se recibirdn en la sede de
la Comisién.

CAPITULO IV
DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO

Articulo 18.- El presente reglamento podra ser reformado a propuesta
de la Comision Especial de Equidad de Género, ante la Comision de
Legislacion Universitaria del Consejo Universitario.

CAPITULO V
DE LA INTERPRETACION DEL REGLAMENTO

Articulo 19.- La interpretacion de este Reglamento quedard a cargo del
Abogado General.

TRANSITORIO

Unico.- El presente Reglamento entrard en vigor a partir del dia de su
publicacién en la Gaceta UNAM.

Aprobado por la Comisién de Legislacion Universitaria en su sesion del 4 de febrero
de 2011, de conformidad con lo establecido por el apartado VI, numeral 2 de las Bases
para el Funcionamiento de las Comisiones del H. Consejo Universitario.
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a las
personas que relnan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino, en el
area: Microbiologia e Inmunologia, con nimero de registro
71205-81 y sueldo mensual de $9,375.50, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de laUNAM, el H. Consejo
Técnico de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, en
su sesion ordinaria celebrada el 4 de octubre de 2010, acordd
que los aspirantes deberan presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Desarrollar por escrito un tema, el cual sera asignado por
el H. Consejo Técnico.

b) Sujetarse a un interrogatorio con la Comisién Dicta-
minadora correspondiente.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en el Anexo de la Secretaria General, ubicado(a)
en el primer edificio, primer piso, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta
convocatoria, en el horario de 10:00 a 15:00 y de 17:00 a
20:00 hrs, presentando la documentacién que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en el Anexo de la Secretaria General.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documen-
tos que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la
plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccidn y teléfono para recibir notifi-
caciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la docu-
mentacion requerida, la entidad académica le hara saber al
concursante de la aceptacién de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificard de la(s) prueba(s) especifica(s) que
deberéa presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Medicina
Veterinariay Zootecniadard a conocer el resultado del concurso,
el cual surtiré efecto una vez transcurrido el término de diez dias
hébiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
sinoseinterpuso el recurso de revisiony de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestidon se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y
26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

* * %

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a las
personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicién para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino, en el
area: Produccion Animal: Rumiantes, con niumero de registro
59810-57 y sueldo mensual de $9,375.50, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, podran
participar en este concurso, todas aquellas personas que
satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, en
su sesion ordinaria celebrada el 4 de octubre de 2010, acordd
que los aspirantes deberan presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):
a) Desarrollar por escrito un tema, el cual sera asignado por
el H. Consejo Técnico.
b) Sujetarse a un interrogatorio con la Comision Dicta-
minadora correspondiente.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en el Anexo de la Secretaria General, ubicado(a)
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en el primer edificio, primer piso, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta
convocatoria, en el horario de 10:00 a 15:00 y de 17:00 a
20:00 hrs, presentando la documentacién que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en el Anexo de la Secretaria General.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la
plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir notifi-
caciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la docu-
mentacion requerida, la entidad académica le hara saber al
concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a
conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision y
de haberse interpuesto éste, la resolucién sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedara sujeta a la autorizacién de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6
y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

* Kk k

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca alas
personas que relnan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicién para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino, en el
area: Genética y Bioestadistica, con namero de registro
70470-96 y sueldo mensual de $9,375.50, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, en su sesion ordinaria celebrada el 4 de octubre
de 2010, acord6 que los aspirantes deberan presentarse a
la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Desarrollar por escrito un tema, el cual sera asignado por
el H. Consejo Técnico.

b) Sujetarse a un interrogatorio con la Comision Dicta-
minadora correspondiente.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en el Anexo de la Secretaria General, ubicado(a)
en el primer edificio, primer piso, dentro de los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicacion de esta
convocatoria, en el horario de 10:00 a 15:00 y de 17:00 a
20:00 hrs, presentando la documentacion que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en el Anexo de la Secretaria General.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documen-
tos que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la
plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir notifi-
caciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la
documentacion requerida, la entidad académica le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Medicina
Veterinariay Zootecnia dara a conocer el resultado del concurso,
el cual surtird efecto una vez transcurrido el término de diez dias
hébiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
sino seinterpuso el recurso de revisiony de haberse interpuesto
éste, la resolucién sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestidon se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
gue expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del
concurso tendra entre otros derechos, los seflalados en
los articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27
del mismo Estatuto.
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* * %

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a las
personas que relnan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “C” de tiempo completo, interino, en el
area: Produccién Animal: Aves, con numero de registro
68430-64 y sueldo mensual de $11,430.35, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o
area de su especialidad.

¢) Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, en su sesion ordinaria celebrada el 4 de octubre
de 2010, acord6 que los aspirantes deberan presentarse a
la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

a) Desarrollar por escrito un tema, el cual sera asignado por
el H. Consejo Técnico.

b) Sujetarse a un interrogatorio con la Comisién Dicta-
minadora correspondiente.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en el Anexo de la Secretaria General, ubicado(a)
en el primer edificio, primer piso, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de esta
convocatoria, en el horario de 10:00 a 15:00 y de 17:00 a
20:00 hrs, presentando la documentacién que se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en el Anexo de la Secretaria General.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documen-
tos que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigiiedad académica requerida para la plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccidn y teléfono para recibir notifi-
caciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la docu-
mentacion requerida, la entidad académica le hara saber al
concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificard de la(s) prueba(s) especifica(s) que
deberéa presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efecto una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a
conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de revision y
de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinion razonada de la comisién especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacién del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
quedarad sujeta a la autorizacion de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6
y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 17 de marzo de 2011
El Director
Doctor Francisco José Trigo Tavera

La Direccion General de
Computo y de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion

LaDireccion General de Computoy de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion con fundamento en lo dispuesto por los articulos
9y 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a las personas que retinan los requisitos que se precisan
en la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico Académico
Asociado“A” de tiempo completo, interino, en el area: Publicaciones
Digitales, con numero de registro 65508-39 y sueldo mensual de
$9,375.50, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, podran
participar en este concurso, todas aquellas personas que
satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de la Facultad de Ingenieria, afin a esta Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién, en su sesion ordinaria celebrada el 14 de
septiembre de 2010, acordé que los aspirantes deberan
presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

1. Proponer, en un maximo de 20 cuartillas, el disefio,
implementacion y operacion de un sistema de informacion
para la gestion y publicacién de colecciones digitales en
medios electrénicos, basado en el uso de software libre.

2. Elaborar, en un maximo de 20 cuartillas, un ensayo sobre
el uso e implementacién de metodologias, buenas préacticas y
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estandares internacionales que garanticen el acceso, la
interoperabilidad y el intercambio de metadatos en la red.

3. Elaborar un prototipo funcional para implementa-
cién de un sistema de comercio electronico para la venta
en linea de productos y servicios editoriales a través de
Tiendas Electronicas.

4. Exposicion oral y defensa de los trabajos antes
mencionados.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en el Area de Movimientos de Personal Académico,
ubicado(a) en la Direccion de Computo para la Docencia,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacién de esta convocatoria, en el horario de 10:00 a
14:00y de 17:00 a 19:00 horas, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en el Area de Movimientos de
Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigliedad académica requerida para la plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Seflalamiento de direccion y teléfono para recibir notifi-
caciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la docu-
mentacion requerida, la entidad académica le hara saber al
concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de la(s) prueba(s) especifica(s) que
debera presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion General de
Cémputo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira efecto
una vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
ala fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso
elrecursoderevisiony de haberse interpuesto éste, laresolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozcay,
en su caso, ratifique la opinién razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacién del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedara sujeta a la autorizacién de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del
concurso tendra entre otros derechos, los sefialados en
los articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27
del mismo Estatuto.

* Kk k

La Direccion General de Cémputo y de Tecnologias de
Informacién y Comunicacion con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal

Académico de la UNAM, convoca a las personas que
retnan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, interino, en
el area: Administracion y normatividad de proyectos
integrales de telecomunicaciones, con numero de registro
62271-37 y sueldo mensual de $9,375.50, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15,
inciso b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, afin a
esta Direccién General de Cémputo y de Tecnologias de
Informaciony Comunicacion, en su sesién ordinaria celebrada
el 14 de septiembre de 2010, acord6 que los aspirantes
deberan presentarse a la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

1. Presentar por escrito en un maximo de 20 cuartillas, una
guia para realizar el diagnostico de las condiciones de
cuartos de equipo que realicen funciones de backbone en un
arreglo tipo campus.

2. Formular, en un méximo de 20 cuartillas, un proyecto de
normatividad, el cual sirva de referencia para el reacondicio-
namiento de cuartos de equipo. Dicho proyecto debe estar
basado en el andlisis de normas nacionales e internacionales.

3. Formular, en un méximo de 20 cuartillas, un proyecto que
describa la metodologia adecuada para la recepcion de
cableado de planta externay cableado estructurado en cuartos
de equipo y telecomunicaciones, con la finalidad de que los
trabajos cumplan las normas nacionales e internacionales.

4. Exposicion oral y defensa de los trabajos antes
mencionados.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en el Area de Movimientos de Personal Académico,
ubicado(a) en la Direcciébn de Cémputo para la Docencia,
dentro de los 15 dias héabiles contados a partir de la fecha de
publicaciéon de esta convocatoria, en el horario de 10:00 a
14:00y de 17:00 a 19:00 horas, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en el Area de Movimientos de
Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documen-
tos que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten la
antigiedad académica requerida para la plaza correspondiente.
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7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir
notificaciones enla Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la
documentacion requerida, la entidad académica le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificard de la(s) prueba(s) especifica(s) que
deberéa presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion General de
Cémputo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
daré a conocer el resultado del concurso, el cual surtira efecto
una vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
ala fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso
elrecursoderevisiony de haberse interpuesto éste, laresolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozcay,
en su caso, ratifique la opinion razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
quedarad sujeta a la autorizacion de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del
concurso tendra entre otros derechos, los sefialados en
los articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27
del mismo Estatuto.

* % %

La Direccion General de Cémputo y de Tecnologias de
Informacién y Comunicacion con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a las personas que redinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicién para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Técnico Académico Auxiliar “C” de
tiempo completo, interino, en el area: Operacién y Monitoreo
de Redes de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion,
con numero de registro 65502-59 y sueldo mensual de
$7,358.90, de acuerdo con las siguientes

Bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Haber acreditado todos los estudios de una licenciatura
0 tener una preparacién equivalente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de laUNAM, el H. Consejo
Técnico de la Facultad de Ingenieria, afin a esta Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion, en su sesion ordinaria celebrada el 4 de agosto
de 2010, acordd que los aspirantes deberan presentarse a
la(s) siguiente(s)

Prueba(s):

1. Elaborar un documento de no mas de 20 cuartillas de
extension sobre la implementacion de un Sistema de Gestion
y Monitoreo de Redes LAN/WAN, que asegure: disponibilidad,
seguridad y desemperfio, utilizando buenas practicas tanto
nacionales como internacionales.

2. Presentar un documento técnico de no mas de 10
cuartillas, mostrando las herramientas propuestas en el punto
1 de este documento.

3. Presentar un documento técnico de no mas de 10
cuartillas sobre la gestion de incidentes en Redes de datos
y VoIP en lo concerniente a protocolos de ruteo y calidad
de servicio.

4. Exposicion oral y defensa de las pruebas anteriores.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en el Area de Movimientos de Personal Académico,
ubicado(a) en la Direccion de Computo para la Docencia,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria, en el horario de 10:00 a
14:00y de 17:00 a 19:00 horas, presentando la documentacion
que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en el Area de Movimientos de
Personal Académico.

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion; por duplicado.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que
se anexe.

4. Copia del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documen-
tos que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académi-
cos prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la
plaza correspondiente.

7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Sefialamiento de direccién y teléfono para recibir notifi-
caciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la
documentacion requerida, la entidad académica le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificard de la(s) prueba(s) especifica(s) que
deberéa presentar, el lugar donde se celebrara(n) ésta(s) y la
fecha en que comenzara(n) dicha(s) prueba(s).

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion General de
Cdémputo y de Tecnologias de Informacién y Comunicacion
daré a conocer el resultado del concurso, el cual surtira efecto
una vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
ala fecha en que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso
elrecursoderevisiony de haberse interpuesto éste, laresolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozcay,
en su caso, ratifique la opinién razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza
en cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
guedara sujeta a la autorizacién de actividades que
expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del
concurso tendra entre otros derechos, los sefialados en
los articulos 6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir
entre otras obligaciones, las sefialadas en el articulo 27
del mismo Estatuto.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, D.F., a 17 de marzo de 2011
El Director General
Doctor Ignacio de Jesus Ania Brisefio

17 de marzo de 2011
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Irving Ochoa, dela FES | ztacala.

Durante elregional,
10lo lograron entenis
de mesay cuatromas
entaekwondo

Las delegaciones pumas de tenis de
mesay taekwondo lograron clasificar a 14
desusatletas(10ycuatro, respectivamente)
alaUniversiada Nacional 2011, trassortear
con éxito la fase regional del sector VI del
Consejo Nacional del Deporte de la Educa-
cién (Condde), cuya sede es la UNAM.

EnelFronton Cerradose efectuaronlos
combatesdetaekwondo, 95entotal, alosque
acudieronmasde 70exponentes, tantodela
ramavaronilcomofemenil, enlascategorias
fin, fly, bantam, light, middle, weltery heavy.

Ahi, s6lo se otorgd un boleto por divi-
sion. Los auriazules que asistirana Toluca
son: Christian Alejandro LedesmaMejiay
Rodrigo Gardufio (ambos de la FES
Aragon), Alan Armas (Acatlan) y Abigail
Pérez Ortiz (Cuautitlan).

“S6lonos queda entrenar arduamente
y echarle todas las ganas del mundo. El
primer objetivo era obtener el boletoy se
logré. Ahora nos toca pensar en lo que
viene: ganar primerlugarenlaUniversiada
Nacional. Eso es lo que quiero. Estoy
orgulloso de representar a la UNAM y
vamos adartodoporella”, sefiald Christian.

En la red

Enlamodalidad de singles, varonily femenil,
laUniversidad clasificoaseisatletas, deocho
posibles, paradominarlas pruebasdetenis
demesa, efectuadasenel Gimnasio Juande
laBarrera. El sistemade competenciafue a
eliminatoriasencillahastallegarasemifinales,
pues se acordd en lajunta previa que califi-
carfan cuatrotenistas de ambasramas.
IselaGarcia, Nancy Pichardoy Denise
Garcia, de laFES Acatlan, se adjudicaron
tresholetosylograronavanzar a semifina-

les. “Eslaprimeravez que traemos unarepre-
sentacion femenilylogramos la clasificacion.
Tendremos un par de torneos de invitacion
antesdelaUniversiadaparaquelleguen mejor
preparadas’, coment6 Gonzalo Moran, encar-
gado del equipo auriazul de Acatlan.

Kenia Orozco, de Zaragoza, consiguid el
(ltimo pasetrasderrotaralaexperimentada Pa-
melaBernal, de Acatlan, en dramatico partido
decuartosdefinalquesedefinidencincosets, con
parciales de 12-10, 10-12, 11-8,5-11y 11-8.

“Estoy emocionadapueseslaprimeravez
que participo en un regional. Quiero hacer un

Los restantes lugares los obtuvieron
Irving Ochoa (Iztacala) y Raul Garcia (Con-
taduria), quienes se alzaronconeltriunfoen
los cuartos de final ante los representantes
del ITESM Morelos, Santiago Diaz (10-6,
10-2y 10-4) y Juan Legaria (10-8, 10-3 y
10-5), respectivamente.

Prueba por equipos
Durante las competencias por equipos, la

escuadrade laUNAM CU avanzo6 dehidoa
que gand dos de tres rondas (ambas con

Clasificanlos primeros atletas

ala Universiada Nacional 2011

Daniela
Sanchez de la
Barquera,
durante la
competencia
por equipos.
Fotos: Jacob V.
Zavaleta/
Algjandro
Valencia.

buen papel en Toluca, por eso voy a preparar-
me mas y por lo pronto iré a entrenar con el
equipofemenilde CU”,asever6laalumnadela
carrerade Psicologia.

Christian Algjandro Ledesma.

parciales de 3-0) a la representacion de la
FESAcatlan.

El conjunto auriazul del Pedregal lo in-
tegran Daniela Sanchez de la Barquera
(Economia), Adriana Rivera Gonzalez (Ar-
quitectura) y las gemelas Luz Gabriela y
Gloria Castillo Barrera (Ingenieria).

“Estamos contentas por la clasifica-
cion. Fue una eliminatoria bastante
complicada. Supimos atacar en el mo-
mentoadecuadoy ahi estanlos resultados.
Ahora debemos prepararnos mas para
lograr un excelente papel en la Univer-
siada”, sefial6 Rivera Gonzalez, quien
estara en su segunda Universiada, pri-
mera por equipos.

La actividad del regional continlia con
las competencias de handball, futbol soccer,
volibol de playay beisbol. El fin de semana
inician elvolibol de sala, futbol rapido, karate
do (en Prepa 5), gimnasia aeréhica de-
portiva (Frontén Cerrado), al igual que la
pruebade caminatay medio maraton, enel
JardinBotanicode CU. 4

CANDELARIA CHAVEZ/ARMANDO ISLAS
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ARMANDO ISLAS
DanieIVargas Osorio, alumno
de Ingenieria, es de los pocos
atletas que halogrado acudirala
Universiada Nacional en dos
deportes. El afio pasado, en la
edicion de Chihuahua, representd
a la UNAM en volibol de sala y
tenis, experiencia que desearepe-
tir en la justa que se efectuara en
Tolucadel 25 de abril al 8 de mayo.
Elactual subcampedn de tenis
y estudiante de Ingenieria Eléctrica
y Electronica encuentra una duali-
dad perfecta en ambas disciplinas,
misma que define su personalidad,
pues sefiala que mientras el tenis
es concentracion pura, el volibol
es adrenalina y explosividad.
“En las dos vislumbro oportu-
nidad de avanzar a Toluca. En el
volibol de salaveo al equipo unido
ytrabajando duro. Hemostenido con-
tinuidad y eso nos ayudara mucho
para este regional, donde sélo
avanzarael primer sitio. En el caso
del tenis, aunque siempre se re-
parten ocho lugares por region,
es complicado clasificar”, detallé
Vargas Osorio.

Los caminos

Fue hace 12 afios cuando tomé por
primera vez la raqueta de tenis,
deporte al que penso dedicarse
siempre. No obstante, el destino
pareci6 prepararle unasorpresa,
misma que lleg6 cuando él cursa-
ba su bachillerato en la Prepa 5.
Fue ahi donde Gerardo Tamayo,
entrenador de volibol de sala de
dichaentidad académica, lo invit6
aformar parte del representativo.

“Me dijo que fuera a los en-
trenamientos y poco a poco me
empezd allamar la atencién, sin
embargo no le dediqué mucho
tiempo porlaescuela. Fue hasta
que entré a la Facultad cuando

Tenis y volibol de sala, las
pasiones de Daniel Vargas

Elestudiante de Ingenieria Eléctricay Electronica quiere repetir
la experiencia de clasificar en dos deportes a la justa nacional

me involucré mas y
mi nivel de juego su-
bi6, hasta formar parte
delequipo de laUNAM.
El tenis, aunque lo
hice a unlado, nunca
lo dejé por completo”,
recordo el deportis-
ta auriazul.

Mundial en China

Motivacion extra para
que Daniel busque su
clasificacion enambas
disciplinases que este
afio se disputara la
Universiada Mundial
en Shenzhen, China,
del 12 al 23 de agosto,
certamen al que ya

Hay una dualidad perfecta en ambas disciplinas, dice. Fotos: Jacob V. Zavaleta/

acudié en 2007, enla Alvaro Paulin.

edicion de Tailandia,
como integrante de la se-
leccion mexicana de
volibol de sala.

“Estar en ese tipo de
competencias es una ex-
periencia inigualable, y
si logro acudir en tenis
seria cumplir una meta.
Escomplicado llegar pero
no imposible, hay que ir
paso apasoy el primero
de ellos sera clasificar a
Toluca”, expreso el futu-
ro ingeniero. g4

Dr. José Narro Robles
Rector

Dr. Sergio M. Alcocer Martinez
de Castro
Secretario General

Lic. Enrique del Val Blanco
Secretario Administrativo
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gnesjinteractivas)

de algebra, geocmetria, calculo,
estadistica vy espanol

La UNAM pone a tu servicio una herramienta
en linea para reforzar tus conocimientos
desde casa, escuela o café Internet

N,
o8
T— — = . e 11 -

Para ingresar sigue estos sencillos pasos:

| presio botd
- ? " ;
El sistema te mostrara las asignaturas
con sus respectivos temarios y aprendizajes

Al dar clic en cada uno de los aprendizajes
W’ se presentara una leccién interactiva

Este sistema que ofrece tu UNIVERSIDAD
esta disponible las 24 horas del dia desde
cualquier equipo con conexion a Internet.

Direccion General de Evaluacion Educativa
buzonalumno®@servidor.unam.mx
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