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Leticia OLvera

l \]umnus de la Facultad de Arqui-

tectura (FA) de la UNAM ganaraon el
primer lugar del Concurso Internacional
de Ideas, convocado por la Federacion
Internacional de Vivienda y Planeacian.

Andrés Ledn Aguilar, Israel Garcia
Rodriguez, Paulina Sanchez Hoyos, Nuria
Benitez Gémez y Femanda Ahumada de
Toledo, estudiantes del quinto semestre,
presentaron el proyecto gue resulto triunfa-
doren la competencia realizada en el 54°

Andrés Leon, Israel
Garcia, Paulina
Sanchez, Nuria Benitez
y Fernanda Ahumada

Congreso de esa asociacion, an
Parto Alegre, Brasil, y cuyo tema fue
Las Ciudades del Futuro.

Enlafinal, los alumnos universi-
tarios compitieron conestudiantes de
guinto afo de la carrera, de Corea
del Sur, Alemania, Holanda, Iran,
Australiay Brasil. El segundo lugar
loobtuvo Alemania, y el tercero, Iran.

Esta participacion representauna
nuevaapuesta académica delos pro-
fesores de proyectos del Taller Jorge
Gonzalez Reynade la FA, que coin-
cidieron enimplementar, como parte
de las actividades semestrales, una
dindmica de concurso con la que
fuera posible trascender las fronteras
nacionales y medirse con alumnosde
otros paises.

De este modo, los docentes de la
entidad académica, Ronan Bolafos,
Honorato Carrasco, Luis Colly Salvador
Lizarraga decidieron gue los estudiantes
participaran y, paraello, organizaron al grupo
enequipos de maxima cinco personas.

Para competir en este certamen, los
alumnos tenian la consigna de integrar al
Morro de Santa Teresa, una pequeia
loma a la orilla del lago Guaiba, ubicada
cerca del centro de la ciudad de Porto
Alegre en Brasil, con favelas circundantes
y en beneficio del contexto inmediato.

Elproyectoofreceriaunasolucion urbana
que considerara la promocion del desarrollo
socialdelalocalidad. Lasbasesrequeriangue
|laintervencion tomara en cuenta criterios de
sustentabilidad asi como tratar las condi-
cionantes de paisaje, alexplotarlas vistasy
generar un hito en la silueta urbana de la
ciudad, explicd Ronan Bolanos.

Seformaron 14 equiposy, apartirde sus
frabajos, decidimos que seis fueran recomen-

dados para el concursoy, de éstos, qguedaron
dosenlos 10finalistas, apunto.
Lapropuesta ganadora considert incor-
porar una rica gama de fransportes con la
combinacion de telefénco, tren urbano, un
circuito vehiculary pasajes peatonales, mo-
dalidades concentradas amodode esquema
complementanio, donde fuera posible poten-
ciarlamovilidad peatonal, y reducirde forma
eficiente el usodelautomavil, dijo.
Asimismo, abundd, el proyecto articula
tipologias devivienda para diferentes sectores
de la poblacién porque promueve desde la

social, minimay residencial, para juntardiver-
sosambitos socialesenunamismazona, yse
puso un area de comercio, instalaciones de-
partivas, comedorurbanoconunjandinbotanico,
uncentrodecorporativosyuncomedorcultural.

Asuvez, Fernanda Ahumada de Toledo
mencionéquecon sufrabajotrataronde crear
una confinuacion de la ciudad. "Queriamos
que &n un mismo espacio la gente pudiera
recrearse, frabajar y vivir, es decir, que este
lugarfuerasustentable porsimismo”.

Aungue los ofros proyectos tenian bue-
nas ideas, el nuestro fue mas real porque

Ganan alumnos de Arquitectura

Concurso Internacional de Ideas

vivienda social hastalaresidencial. Enlaestruc-
tura urbana de la propuesta, se incorpora un
jardin botanico en paralelo con un comedor
comercial a lo largo de |a orilla del lago y en
confinuidad con el contexto circundante; enla
cimadelaloma, seubica uncomedorcultural y
hay una plaza comercial que conecta a los
segmentospolares.

Paraeltrabajose tombencuentael cuida-
doporlatopografia, lascondiciones promotoras
del entramado urbano, la relacion dialéctica
del lago y laloma, las condiciones climaticas
particulares, el ransporte yelequipamientode
servicios, sin descuidar la aportacion estética
que proveia el proyecto y que coadyuvaenla
construccion dela ciudad, al promoverlaiden-
tidad local ante lacondicionglobal,

Paradesarrollarel proyecio, relatd Pau-
lina Sanchez Hoyos. se realizd unprograma
amplioy se incluyeron tres iposde vivienda:

Luis Coll, Salvador Lizarraga, Honorato Carrasco, Pauolina Sanchez, Noria Benitez,
Fernanda Ahumada, Andrés Leon y Ronan Bolanos. Foro: Jusie Suwarez.

tratd de resolver los problemas que tiene
estazona, expusieron Nuna Benitez Gomez
y Andrés Ledn Aguilar.

Los alumnos ganadores sefalaronque
enestetipo deactividadesseve reflejadala
formacion integral que reciben quienes es-
tudian en la UNAM.

Asimismo, afirmaron que este premioles
diolaoportunidad de constatar quela forma-
cidn recibida, hasta ahora, esta al mismo
nivel de estudiantes de otros paises y es
muestra de que tienen la versatilidad y la
calidad para plantear propuestas arquitec-
tonicasintemacionalmente.

Porsuparte, los profesores encargados
de supervisar los proyectos destacaron
gue sus alumnos tienen bases solidas
en su formacién y un conocimiento social
que les permitid interpretar bien la rea-
lidad brasilefa. 4
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Omnr Paramo

A continuacion, se presentan las entrevistas,
enorden alfabético, de tres delos seis universitarios
distinguidos con el Premio Ciudad Capital: Heberto
CastilloMartinez 2010. Se trata de Deborah Dultzin
Kessler. del Instituto de Astronomia; Ana Cecilia
Noguez Garrido, del Institulo de Fisica, y Fegay
Ostrosky, de la Facultad de Psicologia.

El proximolunes apareceran lasrestantestres
entrevistas con: Manuel Peimbert, del Instituto de
Astronomia; Edda Lydia Sciutto Conde, del Insti-
tuto de Investigaciones Biomédicas, y Eduardo
Vivaldo Lima, de la Facultad de Quimica.

Deborah Dultzin Kessler

“La proxima revolucion en la fisica vendra de la
astronomia”, asequra Deborah Dultzin Kessler,
investigadora que obtuvo el Premio Cludad Capital
Heberto Castillo Martinez enla categoria Cientificas
Mexicanas Mayores de 45 Anos.

*;Quecomolosé?”, pregunta la integrante del
Instituto de Astronomia de la UNAM: “Es simple,
porgue no hay ninguna disciplina cientifica, salvola
genética, que haya evolucionado tan vertiginosa y
aceleradamente en los Ultimos 50 anos, asiquede
sequir a este ritmo, lo que hallemos dentro de poco
sospecho gue cambiara nuestramanerade verlas
cosas de forma definitiva y para siempre”.

Evidencias de la expansién acelerada del
universo, el avistamiento de sistemas planetarios
alrededor de soles muy distantes del nuestro...
mucho ha cambiado en el cielo desde que la
profesora Dultzin supo que queria consagrarse
al cosmos.

*Y¥ nopodia ser de otromodo, pues descubrimi
vocacion muy temprano, cuando era una nifa de
tres afios que aln no hablaba bien, pero que se
embelezabaal levantarla mirada y veresascositas
brillantes ahi arriba, pegadas en el firmamento. Por
e50, cuando alguien me preguntaba 'z qué quieres
ser de grande?’, como no conocia la palabra
astronomo invente una para expresar misdeseos:
‘quiero ser estreliifera’, soliaresponder, yesaera
mimaneradedecirque queriadedicarme aestudiar
lasestrellas.

“Desde que eranina hastael diade hoy, la as-
tronomia se ha hecho sumamente compleja. Para
dar unaideade qué tanrapidoavanza, solo podria
decir que cuandoentré a estudiar Fisica apenas se
habian descubierio losquasares, yactuaimente me
dedico al estudio de los hoyos negros, eso es un
salto enorme en muy poco tiempo.

Alumna timida, investigadora audaz

“Me inscribi en la carrera de Fisica sin que me
gustaramucho; no obstante, sabiaque ese eraun
pasonecesariopara llegaralaastronomia. Porello,
tomaba materias optativas en ese campo. Sinem-
bargo, cuando tenia oportunidad de acercarme a
Ios grandes del area, como Guillermo Haro o Ar-
cadio Poveda, meintimidaba y los veiacomoalgo
inalcanzable; pero eso se me quitd al conocer a
Paris Pishmish.”

La proxima revolucion en la

fisica vendra de la astronomia

No hay ninguna disciplina cientifica, salvo la genética,
que haya evolucionado tan vertiginosamente
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Estrellifera por vocacion. Fore: Fernamdo
Velazguez.

Alladode |a profesora Pishmish, la joven no
solo escribio su tesis, sino que también aprendio
unalecciénquelaanimé a dedicarse delleno al
cosmos. “Ella me ensefid que era posible ser
cientifica ymujer. Y no hablo en sentido sexista,
sino que me demostro que puede llevarse una
vida plena, mas alla de loslibros; ella, altiempo
Que erauna de las precursoras de la astronomia
en Mexico, se daba liempo para ser madre,
viajar, divertirse, cantar, bailar & incluso hacer
alarde de ciertacoqueteria. Fue un ejemplo para
mien muchos aspectos”.

Conlaconviccion degue serastronoma y mujer
son dos cosasque implican compromiso y riesgos,
Dultzinacepto una beca parahaceruna maestriaen
la otrora Unién Soviética, "algo inusual, ya que mis
colegas mexicanos que deseaban seguir preparan-
dose solianmoverse a Estados Unidos o Inglaterra,
pero no a donde yoestabadispuestaair, y eso me
dio una formaciondistinta ala de cualquiera’.

En la URSS, Dulizin empezd a prepararse
comoastrofisica relativista, a explorar asuntos del
COSMOS que apenas se comenzaban ainvestigary
ademas logrdlo que ninguna otra mujer consiguid
jamas, que la supervisara académicamente Yakov
Borisovich Zel'dovich.

“Elfue unodelos mejores cientificos del régimen
soviético y ademas era un hombre muy rigido que
senegabaa sertutor de mujeres; soliadecir; ‘nohay
un Einstein confaldas’ noobstante, yofuila excep-
cion. Zel'dovich me introdujoenla que actualmente

es mi area de trabajo, el estudic de los hoyos ne-
gros, y terminé comoladnica alumna de posgrado
a la que asesord y le dirigio una tesis.”

Sinembargo, elregresoa México,en 1973, no
fue sencillo. Aunque inmediatamente fue aceptada
enelInstituto de Astronomia, no encontrd conguien
compartir lo aprendido entierras socialistas.

“Aqul, el doctor Haro se habia dedicado al
estudio de las estrellas jovenes, Peimbert al medio
interestelar y Pishmish a la dinamica de galaxias;
nadie manejaba la asirofisica relativista.”

Pero las cosas no podian sequir asi por
siempre, ;/no?, pregunta Dultzin, quien anade
que "una de las maravillas de la UNAM es que
anulel conocimiento nunca queda aislado, siem-
pre se comparte, y poco a poco me fui haciendo
de alumnos que despues se volvieron colegas,
colaboradores y amigos. Ellos son mis hijos
universitarios y, no te creas, sé que por ahl ya
vienen mis nietos académicos”.

Mirar el cielo, una experiencia estética

Debarah es hijade una pintora y de ahi su gusto
por las artes, sin distingo alguno, aunqueellaa
lo que se dedica es a cantar con el Coro Filarmi-
nico Universitario, una agrupacion gue lo mismo
se ha presentado en la Sala Nezahualcdyotlque
en el Auditorio Nacional, puessolodespuésdela
observacion del espacio, alogue ellareservasus
noches es ala musica, almenos las del martes y
el jueves de siele a nueve.

“Pocos cientificos tienen tanta proclividad por la
misicacomolosastrinomos” comenta Dultzin, yno lo
dice soloenreferenciaa WilliamHerschel, aquelfamo-
solrompetistainglés delsiglo XVIll que al iempoque
seganabalavida copiandopartituras, perfeccionaba
los grandes telescopios, sinoporsus companeros de
Instituto que, ala parde susinvestigaciones, lomismao
se dedican al piano que a cantar dpera o rock.

¢ Coincidenciao predisposicion artistica? “Salo
sé que de pequena me ponia acontemplar el cielo
por una mera atraccion estética’, y en eso, la
doctora Dultzin se parece aln a la peguena que
sofaba con ser estrellifera, “porgue una de las
cosas masimpresionantes que he experimentado
eslogue me generairal Observatoriode SanPedro
Martir en una noche sin nubes, ver como se abre
esa enorme clipulay mirar el negro del firmamen-
tosalpicado de estrellas. Esome hace pensarque
no puede haber una obra de arte tan perfecta en
ninguan lugar, y sobre todo hace que me den ganas
de gritar, jel cielo es mio, el cielo es miol". 4
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Laura Romero
Una de las principales li-

neas de investigacion de Ana
Cecilia Noguez Garrido, gana-
doradel Premio Ciudad Capital
Heberio Castillo Martinez para
Cientificas Destacadas de 45
anos o menos, que otorga el
Gobierno del Distrito Federal
encolaboracion conla Acade-
mia Mexicana de Ciencias, son
|las propiedades fisicas de parti-
culas aescala nanomeétrica, es
decir, aguellas que midenlami-
llonésima parte de unmilimetro.
La investigadora del De-
partamento de Estado Sdlido
del Instituto de Fisica se dedica
aentender el comportamiento
de la materia con la presencia
de algunaexcitacion externa.
La joven cientifica estu-
dia las propiedades de esas
pequefisimas particulas en
funcion de su tamafo, forma,
compaosicion, ambiente en
donde se encuenfran y su
interaccion con otras nanopar-
ticulas, moléculas u objetos de
tamano macroscopico.

Leyes fundamentales

La importancia de su labor,
expuso, consiste en entender
las leyes fundamentales que
rigenlas propiedadesde estos
sistemas; “en algunas ocasio-
nes estamosenla frontera de
la mecanicacuantica yel mun-
doclasico”.

Esas propiedades funda-
mentales, abundo, llevan a
proponer y explorar posibles
aplicaciones, como cataliza-
dores para el tralamiento de
aguas o aire; la localizacion,
almacenamientoy transporte
deenergia; eldiagndsticoy tra-
tamiento contra bacterias y
celulas cancerigenas, yadmi-
nistracion de medicamentos a
pacientes, entre ofras areas.

Moguez se hadistinguido
por sus aportaciones en el
estudio de |as propiedades
electrénicas y dpticas de nano-
particulas y superficies y ha
realizado investigacion tedrica
y computacional de frontera,
en estrecha colaboracién con
colegas experimeniales.

Cecilia Noguez.

Sistemas nanometricos y

sus posibles aplicaciones

Podrianusarse para el tratamiento de aguas
o airey laadministracion de medicamentos

También ha participando en la
formacién de recursos humanos me-
diante|a direccién de fesis, laimpartician
decursosen licenciaturay posgrado,
yotras actividades relacionadas con
la docencia, difusién, divulgacion y
organizacionde laciencia.

Desafios

Los retosdesudiscipling, considerd la
especialista, sonmuchos: “Apenasem-
pezamos a entender este mundo a
escala nanomeétrica y nos esperan
muchas cosas. Loque viene encami-
no es la construccidn de ameglos de
nanoestructuras que realicen tareas
determinadas, es decir, nanoastruc-
turas complejas autoensambladas
con funciones predefinidas”.

La universitaria recordo que su
primer contacto formal con la cien-
ciafue enlaescuela; siempre le han
agradado las matematicas, y “pien-

50 que nunca dejaran de gustar-
me".Sin embargo, no se dedico a
esadisciplina, sinoalafisica, porque
queria entender el universo, el fun-
cionamiento de las cosas, el mundo
en que vivimos. “Hice una buena
eleccion, me gusta loque hago'.

Noguez, quien realizd sus es-
tudios de licenciatura, maestria y
doctorado en la UNAM (también
hizo parte de su trabajo de inves-
tigacion doctoral en la Universidad
de Romall, y un posdoctoradoenla
Universidad de Ohio), considera que
lafisicatiene muchosretos, yaquehay
problemas fundamentales que nose
han resuelto en los Gltimos anos,
como la superconductividad en la
materia, asi comolos limites y alcan-
ces de la mecanica estadistica en
sistermnas nanometricos.

Otro de sus grandes desafios
s contribuir al entendimiento de
sistemas biclogicos. “Creo —indi-

El futuro, la construccion de arreglos

de nanoestructuras que realicen

tareas determinadas

co-que el papel de la fisica
enla ciencia moderna, don-
de se desarrollan grandes
colaboraciones intery multi-
disciplinarias, es entender y
explicar dichossistemas”.

Tal como ocurre en nano-
ciencia, donde los quimicos
producen métodos para fa-
bricar nanoestructuras, los
bidlogos y médicos miden sus
aplicaciones en estas areas,
“y alos fisicos nos toca enten-
der sus propiedades, y es
con ello como se puede pen-
saren aplicaciones efectivas”.

Gran satisfaccion

Para Cecilia Noguez, la obten-
cion del premio es una gran
satisfaccion. "Saber que el go-
biernodelaciudad pretende abrir
unespacio alacienciay estimu-
|larla tambien es placentero”.

Asimismo, considend un pri-
vilegio recibiruna presea conel
nombre de un universitario ilus-
tre, Heberto Castillo Martinez,
quientrabajbendiferentes reas,
comalatecnologia yeldesamo-
llo demacratico del pais. s
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Investigacion en el area de
neutopsicologia y psicofisiologia

Permite estudiar la funcion cerebral y cognitiva humana
en diversas condiciones

P Parricia ZavaLa
or su trayectoria docente y

de investigacién en el area de
neuropsicologia y psicofisiologia,
Feggy Ostrosky, de la Facultad de
Psicologia, recibio el Premio Ciudad
Capital Heberto Castillo Martinez,
Edicion 2010 Bicentenariodela In-
dependencia y Centenario de la
Revolucion en laCiudad de México.
El galarddn, otorgado por el
Instituto de Cienciay Tecnologiadel
Gobierno del Distrito Federal,
reconoce las contribuciones de
cientificos latinoamericanos en
distintos espacios del conocimiento.
La académica fue distinguida
en la categoria de Educacion,
Cienciay Sociedad para Cientificas
y Cientificos, por su actividad pre-
cursoraen el desarrollo de métodos
neuropsicologicos y psicofisio-
logicos, que permiten estudiar las
relaciones entre fa funcion cere-
bral y cognitiva humana, tanto en
condiciones normalescomoen pre-
senciade procesos patologicos.
Tras recibir el recanocimiento
-que consta de un diploma, una
medallade plata y una bonificacion
economica— Feggy Ostrosky dijo
sentirse “honrada, sofada y
sumamente contenta”. Y agregd:
“Seguiré milaborconlapasionque
siempre me ha caracterizado,
porque soy afortunada de ser
entusiastaen mivida profesional”.
Por40anos, launiversitana ha
Impartido clases enlamencionada
Facultad y realizadoinvestigacion
cientifica; ademas, desarrolld la
prueba neuropsicologica Neurposi,
gue permite obtener el perfil
cognoscitivo de pacientes con
alteraciones cerebrales, y que
actualmente es utilizada por el Ins-
tituto Mexicano del Sequra Social, y
en ofros paises de Latinoamérica

Fegey Ostrosky, Foto: fusio Swdrez.

Durante afios ha trabajado en
laespecialidad de neuropsicologia,
rama del conocimiento que estudia
la relacién entre el cerebro vy la
conducta; implemento unaseriede
instrumentos neuropsicolégicos
para analizar ese vinculo en condi-
ciones normales y patologicas.

Por ejemplo, explict, cuando
seda un deterioro cognoscitivoen
una persona puede determinarse
si 83 por envejecimiento normal o
patologico; siesacausadel consumo
de drogas o abuso de alcehol, o s
hay un perfil caracteristico de indi-

viduos violentos o multihomicidas.
“Esios insirumentos ayudan a
encontrar larelacion entre elcerebro
y la conducta, lo relevante es que
las pruebas son estandarizadas
para la poblacion mexicana, de
acuerdoconlaedadyescolandad”.

También, Feggy Ostrosky se
ha centrado en el estudio del perfil
neuropsicologico en poblaciones
debajos recursos, paraanalizar los
impactos que generan laculturay la
educacionenprocesos cognoscitivos.

Una linea novedosa y pro-
ductiva ha sido el estudio de la

Otros galardonados

Tamhién fueron distinguidos con este premio, Luls Cardoso Landa, dela
Facultad de Ingenieria de The City College of New York, por Trayecloria en

el Extranjero

Jean Philippe Vielle Calzada, del Departamento de Ingenieria Genética
del Cinvestay, Unidad Irapuato, en Clencias Basicas.

Rubén LiskerYourkowitzky, delInstituto Nacional de Ciencias Médicas
y Mutrician Salvador Zubiran, en materia de Salud. Tambign. enesamisma
area fue galardonado José Fernando Pefia Ortega, del Cinvestay,

Francisco Javier Cervantes Carrillo, de la Division de Ciencias
Ambientales del Instituto Potosing de Investigacian Cientifica y Tecnoldgica,

AC, en Medio Ambienta.

Gulllerma Manuel Urriolageitia Calderén, de 1a Escuela Superior de
Ingenieria Mecanica y Eléctrica del IPN, en Tecnologias Urbanas,

Siannpah Maria Mas Diego, del Centro Nacional de Electromagnetismo
Aplicado de Santiago de Cuba. en Educacion, Ciencia y Tecnologia. 4

violencia, cuyoobjetivo esidentificar
caracteristicas de la personalidad,
marcadores de la actividad
cerebral, laincidencia de eventos
traumaticos tempranos, asicomola
interrelacion de estas variables
para entender la emision de las
conductas agresivas.

A |a fecha, ha estudiado 340
internos de alta peligrosidad que
cumplen sentencias en diversos
reclusorios de la Ciudad de México.
“Estas investigaciones podrian
ayudaraentendercomo se generan
individuos violentos, para tomar
medidas preventivas”. manifesté.
Enestalineade estudio colaboran
los institutos Mexicano de Psiguia-
tria, y de Neurociencias de Cuba.

Asimismo, ha analizado enfer-
medades neurodegenerativas
como el Alzheimer y el mal de
Parkinson, para detectarlos de ma-
nera temprana, y asi prevenir o
reftrasar su progreso.

Fegqy Ostrosky considerd que
eltrabajodesempeiadodesdehace
mas de 30 afos esta enla frontera
entre la psicologia yla biologia; por
ello, durante largo tiempo los
psicologos no valoraron su labor,
pues argumentaban que se dedi-
cabaaestudiarel cerebro, mientras
queellos sbloevaluabanlosfactores
sociales. A su vez, los bidlogos y
médicos consideraban queelestudio
de las emociones o la empatia era
labor exclusiva de los psicologos.

Noobstante, este aforecibio el
Premio Universidad Nacional en
el area de Docencia en Ciencias
Naturales, asi comoelgalardonen
Investigacion, de la Sociedad
Mexicanade Psicologia, y ahorael
reconocimiento Heberto Castillo.

Finalmente, la universitaria
agradecidala Facultad porelapoyo
profesional: *Me sienfo afortunada
porque me permite desarrollar mi
actividad docente, que estaligadaa
milabor de investigacion”,

Enlaactualidad, es académica
en dicha entidad universitaria,
adscrita al Departamento de
Psicologia desde 1979, donde es
directora del Laboratorio de
Neuropsicologia y Psicofisiologia.
Esnivel lll en el Sistema Nacional
de Investigadores, y participa con
&l maximo nivel de estimulos en el
Programa de Primas al Desem-
pefio del Personal Académico de
Tiempo Completo. g
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Gilberto Chavez. Foros: Franciseo
Cruz,

Entrega de reconocimientos al Claustto
Académico para la Reforma del EPA

L Lemicia Owvera
alaborde los integrantes del Claustro Académico parala Reforma
del Estatuto del Personal Académico (EPA) fue reconocida en una
ceremonia donde el rector José Narro Robles y el secretario
general deestacasa de estudios, Sergio M. Alcocer Martinez
deCastro, entregaron distinciones de participacion.

En el evento, Gilberto Chavez, presidente del clausiro,
destaco que después de mas de seis anos esta iniciativa de
reforma ha concluidoy se demuestra que conresponsabilidad,
respetoytolerancia se pueden construir propuestas queinfiuyan ..
positivamente enla Universidad.

Porello, considerd, deben sentirse orgullosos de desarrollar
una propuestaenlaque los integrantes del claustro mostraron una
actitud de entrega y compromiso.

En su oportunidad, José Narro sostuvo que, desde siempre,
y particularmente en los Gltimos afios, la UNAM ha buscado los
mecanismas para transformarse.

Enelcasodel EPA, *han realizado una tareaimportante y espero
que muchos de sus planteamientos se conviertan en procesos
benéficos paralainstitucion.

“Con esto termina la tarea que se les encomendd por medio del
Consejo Universitario; ahora toca a este 6rgano procesar los resulta- 55"
dos”, concluyd. o7
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La UNAM, institucion cuya labor representa
una aportacion a la cultura universal

El 23 de octubre de 2009 fue reconocida con el Premio Principe de Asturias
en Comunicacién y Humanidades

Carituro XL construyeron con su esfuerzo y compromiso, a la Universidad Nacional
U Auténoma de México, a nuestra muy querida UNAM.
n reconocimiento invaluable y un compromiso irrenunciable. En su nombre, en el de su gran comunidad, en el de los exrectores y

Comoes bien sabidoy celebrado por los universitanos y muchos mexicanos,  autoridades gue me acompanan, agradezceo profundamente a la Fundacion
el 23 de octubre de 2009 [a Universidad Nacional Autonoma de Mexicofue  Principe de Asturias y al jurado correspondiente, por reconocer la calidad
reconocida conelimportante Premio Principe de Asturiasen Comunicacidn del trabajo académico y el compromiso social de nuestra institucion, A su
y Humanidades, que confiere la Fundacién Principe de Asturias. Esta  alteza, el principe de Asfurias, y a lodos ustedes, les manifiesto el gran
distincion fue creada en 1981, y se otorga a la persona, grupos oinstitucion  significado gue tiene para nosotros esta ocasion.
cuyalabor creadora o de investigacion represente una aportacionala cultura Concederel Premio Principe de Asturias a nuestra Universidad implica
universal en esos campos. El premio, que consta de un diploma, una  unreconacimientoala culturadel pais, porque ella se ha gestado principalmente
escultura de Joan Mird y 50 mil euros, fue enfregado al rector Joseé Narro  enelsenodela maxima casa de estudios. Los masimporiantes cientificos y
Robles en la ciudad de Oviedo, Espana, por el heredero de la corona  artistas que representan a México en el mundo del saber y de la cultura en
espanola, Felipe de Borbon, Principe de Asturias y presidente honorariode  general, han surgido de nuestras aulas, laboratorios y cubiculos; baste
la Fundacién, en solemne ceremonia realizada en el Teatro Campoamor.  recordar a tres premios Nabel y a ocho premios Principe de Asturias.
Entrelas cualidades para el otorgamiento de tan alta distincion a nuestra El Premio Principe de Asturias fue concedido en Comunicacion y
Universidad, se considero que “la calidad y variedad de suofertaacadémica  Humanidades, reconocimiento que no sélo se basa en la alta calidad y la
y de investigacion, asi como su compromiso con la difusion cultural, el trascendenciainternacional de los estudios propiamente humanisticos que se
humanismo y las nuevas tecnologias la convierten en la maxima casade  cultivanenla UNAM (filosofia, historia, filologia, letras, artes) sinotambiénen
estudios del pais, yla de mas prestigio y reconocimientoen Americalatina”,  laexcelenciadelasciencias sociales, las cienciasbasicasylastecnociencias,
como lo expresd Carmelo Angulo, embajador de Espana enMéxico.Estas  pues el humanismo permea toda la Universidad, es el fundamento de su
afirmaciones estan basadas en las clasificaciones mundialesde The Times  responsabilidad ética, de su defensa primordial de la libertad y constituye un
Higher Education & Supplementy del Consejo Superiorde Investigaciones  baluarte para impedir que las fuerzas destructivas y deshumanizantes del

Cientificas de Espafia (CSIC). mundoactual afecten alaformacion delos profesionales, académicos, arfistas,
Al agradecerlaentregadel premioen Oviedo, elrector José Namoexpresd:  pensadoresy politicos del futuro.
Asistoaestaceremonia lleno de orgulio y agradecimiento, enrepresentacion Porelio, esesencial recordar que el humanismo renacentista consistio en

e unauniversidad cuyos origenes se remonian amas decuatro siglos ymedio,  larecuperacion de los grandes valores de los griegos y los romanos, significd
que ha sido enclave de cultura y de saber, de defensa de las liberfadesyde  una vuelta radical hacia el hombre y sus creaciones, pero al mismo tiempo
lajusticia, ademas de formar parte de la conciencia nacional. implict un retomo haciala naturaleza. Elhumanismofue un resurgimiento, tanto

Sonmillones los alumnos, académicosy frabajadores que pasaronporsus e las letras y las artes comode las ciencias naturales, por lo que el es laraiz
instalaciones a lo largo del siglo XX y de lo que come del actual, elios  vital a la vez de las humanidades y de las ciencias que son, lodas ellas, la
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realizacion de los mas altos valores del espinitu, el cumplimiento de las
potencialidades que hacen humano al hombre. Asi, las humanidades y
las cienciasnoconstituyen, enesencia, reinos separados, pues su grandeza
estriba principalmenteen lo que significan parael hombre y desde el hombre.

Ademas de estaren la base de |a historia modema, las humanidades y
las ciencias constituyen el alma de las universidades mas reconocidas, y las
hacen inconfundibles respecto de ofras instancias educativas. México, en
especial, hacontadoconuna fradicion humanisticade primeraimportancia que
formaparte sustancial de la culturanacional y gue haemanadoprincipalmente
de la Universidad Nacional.

Sinembargo, esinsoslayable que enlaactualidad, y entodas partes del
mundo, se ha producido una inaceptable separacion entre las ciencias ylas
humanidades. Estas tienden a quedar desplazadas y devaluadas,
principalmente por el auge delos conocimientos cientificos y sus aplicaciones
tecnoldgicas, asi como por los beneficios de orden econdmico que tienen
dichas aplicaciones, o sea, por sus productos utilitarios. Ello deriva del
predominio de una sociedad enlaquerigenlas
leyes del mercado; del creciente imperativo de
cubrir necesidades, tanto lasque vienen delos
lujos como las que nacen de las enormes
carencias que sufren las vastas poblaciones
abatidas por la pobreza. El presenle se
caracteriza por una incomprension genera-
lizada acerca de la significacion y los valores
propiosdel conocimiento humanistico, aungue
tambien por una incomprension del valor
humanistico de las ciencias. Es indispensable,
portanto. rehumanizar alas cienciasy recuperar
elsitiopropiode las humanidades y de las artes.

Lainvestigacion humanista se plasmaen
libros, asi como en la ensenanza. No hay otros
producfos en humanidades. Y el beneficio
social de estos trabajos no es utilitario pero si
esencial; ellos crean conciencia critica,
conciencia de lalibertad, lgualdad y derechos
humanos; crean |a conclencia historica en el
pais. El beneficio de la investigacion y de la
ensenanza humanisticas no es material sino
espiritual, y no es sélointelectual sino también
humanoen general. Hace posible el accesoa
laconciencia de valores propios de la cultura
nacional, yal mismotiempoelingreso al ambito
humano de la cultura universal.

Peroademas, y quizacomoreaccion a esta propension adesplazaralas
humanidades, a verlas como algo distinto y hasta opuesto alas ciencias, se
handadoen el presente tendencias hacia unarehumanizacion delas ciencias,
aunaconciencia de los fundamentos éticos y de la necesidad de los valores
humanisticos en fodaslas disciplinas, en los campos de estudiode las ciencias
basicas: naturales y formales, de lastecnociencias, delas ingenierias.

Los enormes avances cientificos, sobre todo losque se handadoenel
campo de las ciencias de |a vida, exigen hoy en dia un nuevo fundamento
etico, juridico, social y politico, una refundamentacion humanistica, es decir,
gue considere la realizacion del hombre comotal, la salvaguarda de los va-
loresaicos que fundamentan aladignidad. el cumplimiento de los derechos
humarnos, la igualdad basica de todos, la abolicién del racismo v la
discriminacion, que han hechotantodafioalolargodela historia. La propia
ciencianos hadadoaconocer que las diferencias raciales son sdloextemas,
y que la desigualdad es también producto de la ignorancia, y es sélouna
construccion social.

Por ofra parte, las humanidades y las ciencias sociales ya no pueden
permanecer indiferentes y ajenas al desarrollo cientifico y tecnologico ni
simplemente rechazarlo; por el contrario, han de reconocer su enorme
responsabilidad ética, la necesidad de aproximarse a los nuevos hallazgos

Estatuilla ¥ pergamine del Premio Principe de
Asturias, 2009. Fole: Fernando Herndndez, JISUE?
AHRUNAMFando HISUE, sfn.

e interrogantes que plantean las ciencias, no solo para dar cuentadelagran
magnitud del cambio historico que se esta produciendo con el avance de las
ciencias basicasy de las ciencias aplicadas, sino también para colaborar con
ellas hacia el objetivo de lograr beneficios vitales para los seres humanos.

Por todo lo anterior, un premio en Comunicacidn y en Humanidades
otorgado a nuestra Universidad es algo que nos impone la responsabilidad
e acrecentar la comunicacion entre |as cienciasy las humanidades, que nos
impone el reconocimiento de las humanidades como ciencias, con su propio
rigoracadémico y metodologico, y de las ciencias como creaciones del hombre
y paraelhombre. Ambas, ciencias y humanidades, aunadas alas artes, han
de enriquecerla conciencia historica y critica del hombre, su creatividad y su
despliegue intelectual, y hacer frente alas fuerzas de destruccion: violencia,
hambre, indiferancia, banalidad; a ladevastacion del planeta y de todos los
seres vivos que |o habitan,

Ademas, |a historia moderna de la Universidad, desde su fundacién en
1910, y conellogro de suautonomiaen 1929, haestado siempre ligadaala
sociedad mexicana. Como esde todos conocido,
nuestra maxima casa de estudios es publica y
laica, ella &5 la casa de todos, la casa de las
libertades, abierta a todos los jovenes, sin
importar de donde provengan, incluso abiertaa
muchos jovenes de otros paises, pero que exige
como requisitos la capacidad, el talento y la
vocacion para acceder alos estudios superiores
y cultivar una carrera profesional, artistica o
academica. Y ala vez exige de sus profesores,
investigadores, creadores y trabajadores la
responsabilidad ética de mantener yenriquecer
sus principios fundamentales.

LaUniversidad tiene el esencial compromiso
con el pais de crear e impartirel conocimiento, asi
comode difundirlo, ampliando sus beneficios a
toda la poblaciény a todo el mundo, tantopor su
valor universal como por su valor para la
sociedad. Desde su propio ambito, ella tiene
también un enorme compromiso con el futuro,
que estara en manos de los jovenesque enella
seforman y hade coadyuvarala solucion delos
problemas de una nacién compleja que surgid
del encuentro dela cultura occidental con altas
civilizacionesindigenas.

La UNAM ha sido durante los ultimos cien
anosliderindiscutible de los estudios superiores
y de la investigacion en Iberoameérica. De la Universidad ha surgido la
investigacion humanistica, cientificaytecnologicamasimportante delpais. Deella
hanemanado los principales proyecios sociales, juridicos, cientificosy culturales
engeneral, que han sustentado el desarrollo de México, En ella se hagestado
Ia liberacion de los prejuicios morales y sociales, el acrecentamiento de las
igualdades, delapluralidad y de los valores de la democracia. La Universidad
Macional es, en fin, el albergue de todas las libertades y |a fuente nutricia del
desplieguede lostalentos.

La Universidad es también un foco de ensefianza universal; representa un
luminosorostro de Méxicoqueirradia hacia el mundo. Ella ha recibido miltiples
reconocimientos internacionales por sus creaciones y por sulabor formativa, asl
comaosus miembros mas destacados han obtenido unsinnumero de doctorados
Honoris Causay ofras distinciones en muchas otrasinstituciones del mundo.

Enestatrayectoria, el Premio Principe de Asturias vienea serun momento
culminante de los reconocimientos alainstitucion, y tiene ademas el valor de
Ser una gran expresion de la comunidad hispanoamericana en lo mas
profundo que ella ha logrado, que es precisamente la comunicacion, sobre
todolingiistica y cultural g

Merceoes o La Ganza Camino

InsTiruto oE Investicaciones FiLoLosicas
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Planteaproblematicas
como elaumento en el nivel
delmaryfenomenos
hidrometeoroldgicos

P Laura Romero
araplantear la problematica actual

en los litorales por el cambio climatico,
como el incremento del niveldel mary |a
presencia de fenomenos hidrome-
teorologicos cada vez mas extremos, se
elaboro el libro Vulnerabilidad de fas
zonas costeras mexicanas ante el cam-
bio climatico.

Enlapresentacion de la obra, Leticia
Rosales Hoz, directora del Instituto de
Ciencias del Mary Limnologia, relatd gue
hace un par de afos el Instituto Nacional
de Ecologia se acerco alas autoridades
de esaentidad universitaria para propo-
ner ese importante estudio.

Aportacién importante

Por su parte, Amparo Martinez Arroyo,
directora del Centro de Ciencias de la Al-
mosfera, dijoque setratade una aportacion
importanie. "Lascostas mexicanas han sido
muy estudiadas, aunque desde el punto
de visia global existe una gran cantidad
de aspectos que no han podido entrela-
zarse. Pocas veces, como ahora, se ha
contado con el contexto adecuado para
ligar investigaciones especializadas, el
manejo y proyectar a futurolo que puede
pasar”, afirma.

En el volumen de 513 paginas, enel
que contribuyeron muchas instituciones y
alrededor de 60 autores, se presenta
desde un analisis de la vulnerabilidad
fisico-guimica hasta la socioecondmica,
especifico la directora.

Hablar del aumento de latemperaturay
cambio en los patrones de precipitacion
arrojaalgunos dates; sinembargo, sinose
analizan los efectos enlos ecosistemasen

procesos fundamentales como los repro-
ductivos de los seres marinos, dificiimente
pueden proyectarse |os efectos reales del
fendmeno, refind.

Es necesario identificar, de acuerdo
con los escenarios de cambio climatico,
cuales pueden ser las consecuencias en
cada uno de los ecosistemas, y “asi se
hacealolargodellibro, vercuales sonlas
partes mas vulnerables”, por ejemplo, el
estado de Tabasco.

Por tltimo, Martinez Arroyo considerd
que el texto "documenta nuestras sospe-
chas de lo que pasara en las costas

Alfonso Vazquez Botello, editorde la
obra, apuntd que los coautores del libro
son lideres en su area, personas que
conocen muy a fondo sus campos de estu-
dio; ademas, expreso, ninguno dudd en
otorgar para este trabajo los resultados de
suinvestigacion.

*Hay interés de que esto tambien se
traduzca en el desarrollo de politicas
publicas. Debemos de llevar informacion
seria y reciente a los tomadores de de-
cisiones, de como aplicar estos estudios
al desarrollo de las comunidades”, con-
cluyd el especialista.

Presentan libro sobre efectos del

cambio climatico en las costas

No hay hases de datos para hacer vaticinios a largo plazo. Foro: fuan Antonio Lipez

mexicanas, y lohace puntualmente”. Ade-
mas, abundd, nos recuerda la urgencia
de tomar acciones para detener o rever-
tir el deterioro ambiental de esos
ecosistemas; de no hacerlo, los resulta-
dos seran catastroficos.

Luis Soto Gonzélez, de Ciencias del
Mar, advirtié que México es cada dia mas
vulnerable. “No somos ajenos a perturba-
ciones comola erosion olasinundaciones”,

Los autores hacen prondsticos de,
porejemplo, los cambios en la superficie
del mar en términos térmicos, y también
presentan las limitaciones, la ausencia
de bases de datos para hacer vaticinios
de largo plazo, como ocurre en nacio-
nesdesarrolladas.

Carlos Gay Garcia, coordinador ge-
neral del Programa de Investigacion en
Cambio Climéatico dela UNAM, resailtd
que “los estudios sobre este fendmeno
deben contener distintos escenarios”,
Muy pocas investigaciones toman en
cuenta que el clima modificara las con-
diciones de los lugares.

ajas Galaviz
EDITORES

Vulnerabilidad de las zonas costeras
mexicanas ante el cambio climatico esta
editado por Ciencias del Mar y el Instituto
Nacional de Ecologia, el Gobierno del Esta-
do de Tabasco y el Centro Epomex de la
Universidad Autonoma de Campeche. 4
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Indispensable hoy,
una ética holistica

Debeinvolucrarse al yo humano
con lanaturaleza, afirmd Juliana Gonzalez

Parricia ZavaLa

Snmns responsables del planeta; porello, es
necesario cambiar el paradigma de la ética
antropocentrica, que solo comprende al hombre,
poruna ética holistica, gueinvolucre al yo humano
conlanaturaleza, "ya que somos responsables de
la extincién de la biodiversidad vy la devastacién
delaTierra’, expuso Juliana Gonzalez Valenzue-
la, profesora emérita de la Facultad de Filosofia
y Letras.

Sedebereconocerque lavida es unecosistema,
esdecir, untodo organicoque mantiene interaccio-
neseinterdependencias y, para comprenderla, se
requiere unavision holistica sistémica que ampliela
concienciamoral y la responsabilidad humana.

“Laconciencia ecoldgica nos da unaleccion a
guienes nos dedicamos a laética y crefamos que
solo habia responsabilidad de los humanos conlos
humanos”, destacd lafildsofa en el Auditorio Car-
los Graef, de la Facultad de Ciencias.

. % o
La filosofa expreso que los ideales de los

ambientalistas deben llevarse a la prictica.
Responsabilidad ante el futuro Foto: Marco Mijares.
Alimpartirlaconferencia magistral Bioética, Ecologia y Etica, sefiald que “somos responsables del futuro.
Yano lenemaos que pensar (nicamente en nosotros, sino también en las generaciones que vienen”.

Tiene queinvalidarse la amalgamade lo monetario y el egoismo, porque la economia mismadebe
transformarse & incluirla responsabilidad social y luchar contrala pobreza, ademas de revertirel proceso
destructivo delanaturaleza.

Al respecto, las organizaciones ambientalistas muestran gue hay conciencia, aungue esto no es
suficiente, ya que se necesita llevar estos ideales a la practica y, sobre todo, saber que es preciso
responder a las amenazas al planeta y fomentar la esperanza.

"Se requiere una nueva concepcion de la ética que comprenda la implicacion reciproca de la
dimension individuo y sociedad, espiritu-materia, alma-cuerpo, hombre-mundo, hombre-naturaleza,
naturaleza-cultura, necesidad-libertad y determinismo-libertad”, subrayo Juliana Gonzalez.

El medio fundamental para promover la ética ambiental es la educacion. Por un lado estala
farmal, que vadesde labasica hastala universitaria; porotro, es preciso crear una cultura ecologica
por medio de |a televisian, internet, ecoturismo, politicas publicas, instituciones, investigacion
cientifica e innovacion tecnologica. 4

-
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El cuidade del plineta es una responsabilidad colectiva., Foie: Juan Anionio Lipe:

o

De esto y aquello

ApoyoalaUdeG

Un grupo de ocho rectores de universi-
dadespublicas, entre ellos el de la UNAM,
Jose Narro Robles, asi como Rafael Lo-
pez Castaiares, secretariogeneraldela
Asociacidn Nacional de Instituciones de
Educacién Superior, acudieron a la capi-
tal de Jalisco para expresar su apoyo y
solidaridad a la Universidad de Guada-
lajara en la solicitud que esta Ultima hizo
algobiemao delaentidad para que cumpla
consuU compromiso de entregarlelos mas
de 700 millones de pesos que le adeuda
desde 2007.

Propiedad intelectual

Paradifundiryhacerconcienciaacreado-
res e innovadores sobre la utilidad de la
proteccion de los derechos de propiedad
industrial e intelectual, y su aplicacion prac-
tica, la Coordinacion de Innovacion y
Desarrollodela UNAM organizé un ciclo
deconferencias sobreeltema, enel que
participd Karla Alatriste, de la Asociacion
Mexicana para la Proteccion de |a Pro-
piedad Industrial.

Consumo

Elestudiode la relacion consumo-bienes-
tar subjetivo es un tema vigente, en los
ambitos tedrico yempirico, yaquenohay
un dato conclusivo que determine si el
consumo contribuye ala felicidad o ala
satisfaccion, explicd Abraham Aparicio
Cabrera, dela Facultad de Econamia, al
impartirla conferencia Consumo, Bienes-
tar Subjetivo y Modelos Pedagogicos.
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Laura Romero

L a hidrosiembra es una ecotecnia que sirve
para sembrar vegetacion entaludes o superficies
inclinadas, incluso mayores a 45 grados, que
tienen suelos superficiales o séloroca. Consisteen
una formulacian semiliquida, comoun gel, que se
proyectacon ayuda de un cafion hidrosembrador
—montadoen un camion- sobre grandes superfi-
cies y en época de lluvias. De ese modo, se
favorece el establecimiento de un tapiz o mosai-
code plantas, especialmente de pastos.

Enla Facultad de Estudios Superiores Zara-
gozadesarrollaron una formulacién que sustituye
los componentes quimicos —como adherentes,
fertilizantes, pesticidas e hidrogel- que constitu-
yen la hidrosiembra tradicional, por otros de
origen natural.

Dicha técnica se invento en Estados Uni-
dos, en 1957, pero “la nuestra es la primera
cien por ciento natural que, ademas, utiliza
gspecies mexicanas, pues el adherente provie-
ne de un nopal, que ya era usado para esta
propiedad enla época prehispanica al elaborar
pinturas’, dijo Arcadio Monroy Ata, academico
a cargo de este desarrollo, actualmente en
proceso de patents.

“Para esta nueva formulacion, me di a la
tarea de sustituir cada uno de los componentes
artificiales por otros naturales. Asi, se retienela
humedad con musgo, que guarda hasta 40 por
ciento de su peso como agua; los fertilizantes se
cambiaron por micorrizas, gue son hongos mi-
croscopicos asociados a las raices de plantas,
que desarrollan una red de filamentos llamada
red hifal, capaz de secretar acidos y perforarlas

rocas, lo que aumenta la adherencia al sustrato.
Ademas, conectan las raices de |as plantas y
forman gremios vegetales’, explico.

Como adherente principal, el universitario uti-
lizé una formula prehispanicacon base enbabade
nopal de la especie Opuntia streptacantha, con
resultados favorables, y en lugar de pesticidas y
fungicidas quimicos, uso aceite esencial de romero.

En la formula tambien se ponen semillas de
pastos, que al germinar y desarrollarse arman
con sus raices una malla que retiene el suelo, se
fija al sustrato y busca penetrario para adherirse
aln mas.

Contenedores autosuficientes para naturar azoteas, tienen como base jarros de barro.

Crean formula para siembra de

vegetacion en taludes rocosos

Eldesarrollo, actualmente en proceso de patente, se realiza
enlaFacultad de Estudios Superiores Zaragoza
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Arcadio Monroy muestra esa ecotecnia. Foros: Justo Sudrez.

El proyecto, financiado con recursos de la
Direccion General de Asuntos del Personal Aca-
démico de estacasade estudios, hasido probado
enblogues de mosaico y yeso, asi como en tablas
de madera, donde |as plantas crecen como si
tuvieran un superpegamento, que sostiene el
peso de tierra y vegetales, aunque se trate de
superficies mas lisas que una roca pulida.

Lahidrosiembra de Monroy seria utilen las ca-
rreteras de México, donde es comin ver taludes
desnudos, deslaves ycaidasderoca; conunacapa
devegetacion, indicé, se evitarian esos problemas,
ya que se retiene el suelo y se infiltra la humedad.

Lalegislacion de la mayoria de paises des-
arrollados obliga a los constructores de puentes
y caminos a la revegetacion de taludes. Agui
deberia hacerse, no Gnicamente por los proble-
mas que se evitarian, sino también porque una
superficie con vegetacion tiene mas valor eco-
nomico y ecologico, se protegen los recursos
naturales y se mejora el paisaje, considerd
Monroy Ata.

Ademas, recalco, ese desarrollo es de bajo
costo y las plantas no requieren mantenimiento.
"Esmuchomas barafo porque todos los ingredien-
tes son accesibles; el abono, suelo, micorrizas y
semillas no tienen un precio elevado, Adicio-
nalmente, ya no seria necesario importar los
adherentes de Alemania”.

Otro aspecto prometedor es que la hidro-
siembra puma no daina el ambiente. “Si hacemos
la formulacion con plantas, suelo, abono y
micormrizas de cada reqgion, la idénea para cada
sitio, podriaimpulsarse un trabajo de rehabilitacion
ecologica. Encontramos una férmula adecuada
para tener plantas en cualquier sitio", sostuvo
el experto.

De entrada, abundo, puede tratarse de her-
baceas, de pastos resistentes a la sequia, que
reverdecen en época de lluvias y se secanenla
temporada de escasez hidrica, para rebrotaren
lasiguiente temporada de aguas.
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Jardines verticales

Monroy Ata precisd que con base en la formulacién
yase piensaen unmodelo parajardines verticales,
debajomantenimientoy ceroriego. Los existentes
se basan en macetas pequenas, concactaceasy
crasulaceas, que retienen humedad en sus tejidos,
pero que requieren de un mantenimiento costoso
porgue emplean una cisterna, unsistema de boms-
beo y riego por goteo.

Se necesita mejorar el sistema de jardines
verticales y hacerlo mas econémico, prosiguio.
Paratener cero riego habria que contar con un
sistema de captacion de agua de lluyia, almace-
narlay que las plantas la utilicen paulatinamente.
Podrian usarse algunas plantas resistentesala
sequia, como cactaceas, agavaceas o crasu-
laceas, “peroeste modelo apenas esta enfase
de experimentacion”.

El universitario también piensa en apoyarla
reforestacion, y elabora un sistemade siembra de
arboles en sitios deteriorados, basado en un
contenedorde palma, unacliade barro con agua,
suelo, abono y una plantula de, al menos, unaio
de edad.

Asi, es posible revegetar sitios erosionados o
conmuy poco suelo. Para realizar la restauracién
ecologica de la vegetacion de una zona deterio-
rada en particular, se colocaria un mosaico de
vegetacion de diversas plantas nativas, asociadas
naturalmente en sitios cercanos poco perturbados
y conmicorrizas provenientes de la biota edafica
local. Significa que los restauradores de lavege-
tacion en realidad copian modelos de gremios de
plantas que ya existen en la naturaleza.

*Sienlaetapade establecimiento se proporcio-
nalo necesario ala planta para sucrecimiento, ella
busca cambiarel mediopara haceriofavorableasu
desarrollo. Con la seleccion de especies idoneas
se puede mejorarel microclima de un sitio y el sue-
lo donde medran”, aseverd el académico.

Listo para usarse

Elsistema de hidrosiembra estalisto para usarse
y “es un desarrollo orgullosamente realizado en
la UNAM®. Una vez que concluya el proceso de
patente, seofreceraaempresas dedicadasal esta-
blecimiento vegetal para efectuar |a transferencia
de tecnologia.

“Necesitamos un mundo mas verde, gue con-
suma el dibxido de carbono que hemos producido
n exceso, que genere oxigeno, que mantengala
humedad. Tiene muchas ventajas la vegetacionen
areas erosionadas, y un sitio estéril no posee el
misma valorque uno con flora. México cuenta con
10 por ciento de |a diversidad mundial de plantas,
muchas son endemicas, y si no aprovechamos
estas especies, se perdera un gran potencial de
desarrollo”, advirtio.

Ademas, 60 por ciento del territorio nacional
esta erosionado; porello, se requiere el estable-
cimiento de plantas, que esla manera natural de
retener suelo y de filtrar agua de lluvia para
formarreservas hidricas en el subsuelo, finalizd
Monroy Ata. 4

Un reto, incidir en el desarrollo teenologico. Foic: Archivo Gaceta UNAM.

Contra el rezago social,
educacion y ciencia

Debate de académicas en el Quinto Ciclo Mujer-Ciencia,
durante la Semana de la Ciencia y la Innovacion 2010

P Patricia Lorez
ararevertir el rezago social, econdmico y cultural del pais es urgente implementar una
politica de Estado que fortalezca la educacion y la cienciacon unainversion minima deuno por
ciento del producto interno bruto y una perspectiva de género que ofrezca mayor equidad,
sefald un grupo de cientificas reunidas en el Quinto Ciclo Mujer-Ciencia.

Coma parte de la Semana de la Ciencia y la Innovacion 2010, Glona Soberdn Chavez,
direcioradel Institulo de Investigaciones Biomédicas, afirmo que la comunidad académica tiene
unatarea pendiente en el dmbito del desarrollo tecnologicoy su transferencia al sector productivo.

“Hemos hecho una laborimportante enla formacion de recursos humanos e investigacion;
sin embargo, el reto es incidir en el desarrollo tecnologico”, dijo.

Porello, sugirio crear un centro nacional de innovacion, que funcione comounared donde
se propicie la colaboracion al interior de las universidades y centros de investigacion y entre
distintas instituciones académicas. Entre sustareas, subrayd, deberiaimpulsarse la produc-
cion de patentes, uno de los rubros de escaso desarrollo en México.

Por su parte, Rosaura Ruiz Gutierrez, directora de la Facultad de Ciencias, considero que
en Méxicodebe habermas recursos para educacion y ciencia, rubrodonde sigue sin cumplirse
la ley que estipula uno por ciento del producto intemao bruto nacional para el sector.

Ruiz propusoflexibilizar los planes de estudio con la consideracion de lamatemidad, para
que esa etapade la vida no limite el desarrollo académico de las mujeres, asi como incluir la
interculturalidad caracteristica de México.

Atraso en matematicas

En su oportunidad, Silvia Torres Castilleja, profesora emérita del Instituto de Astronomia,
destacd que el aprendizaje de las matematicas es un serio problema en Mexico.

“Los estudiantes tienen dificuliades paraentender operaciones simples gue se ensenan en
quinto de primaria, como las restas, las divisiones y los quebrados’, afirmd.

Impulso al posgrado

Annie Pardo Semo, de la Facultad de Ciencias, se pronuncio por impulsar el posgrado como
unaherramienta de formacion de recursos humanos de alto nivel, capacesde generarnuevo
conocimientoy de sermas competitivos en el plano laboralinternacional.

EnMeéxico hay 200 mil alumnos inscritos en posgrados; de ellos, se gradian solamente
dos mil 500. “Esa cifra es una cuarta parte de los egresados de posgrado en Brasil o
Espafa’, concluyt. 4
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E | Festival Nacional de Teatro Uni-
versitario celebrd sus primeros 18 anos
conuna granmuestra en laque participa-
ron 132 agrupaciones de México y el
extranjero. Estefestejose viocolmadode
propuestas de teatro joven, lleno deideas,

trabajo y suenos.

Luego de una intensa semana de
presentaciones, se efectud la premiacion
final en un abarrotado Teatro Juan Ruiz
de Alarcén y que fue conducida por el

Intervinieron 132 grupos
y se premiaron cinco
categorias; amenizo la
compania Humanicorp

s
5‘—"11—

LaCsedividioentres subcategorias. En
la C-1, integrada por escuelas de teatro
dirigidas por alumnos, el galardonado fue
Diego Alvarez Robledo, del Colegio de Li-
leratura Dramatica y Teatro de la Facultad
de Filosofia y Letras, quien presentd Espe-
rando a Godoy, de Samuel Becket. El actor
Ricardo Esquerra entragd la placa.

Parala C-2, agrupaciones de escue-
las de teatro dirigidas por académicos, la
distincion se le concedio a Desierto bajo
escenografialunar, de Alberto Villarreal,
del Centro Universitario de Teatro. El

otros, confrontemos distintasideasde loque
Queremos que sea este género y también
gue se origine un reconocimiento a ese
trabajo que de otra manera es muy dificil
fue encuentre un lugar”,

¥ agreqo: "Esun escaparte magnifico,
porque independientemente de si uno ter-
mina ganador o no, la obra estuvo ahi, el
publico pudo verla, y ademas logras unos
valores de produccion que son de los me-
joresdel pais; presentarte en un forocomo
el Sor Juana Ines de la Cruz es una cosa
muy disfrutable”,

Gran fiesta en el cierre del

Festival de Teatro Universitatio

La edicion 18 del certamen colmo el escenario de propuestas, ideas v suenios. Fouos: Fermando Carrillo,

dramaturgo Luis Mario Moncada y la
actriz Nailea Norvind. Lafiesta conté con
laambientacién y actuaciéndel grupo de
danza aerea Humanicorp.

Los ganadores

Enlaetapa final, donde participaron 20
obras, hubo un ganador por cada una
de las cinco categarias. En la A, que
corresponde a grupos de teatro forma-
dos por estudiantes de escuelas de nivel
bachillerato, se impuso La casa de
Bernarda Alba, de Federico Garcia
Lorca, con ladireccion de Hilario Sanchez
Jonguitud, del Bachilleres 13 de Tan-
quian, San Luis Potosi. La placa de
reconocimiento fue entregada por laactriz

Mariannela Catano.

Lacategoria B, enla queintervinieron
escuelas de licenciatura sin especialidad
enteatro, el premio correspondit a Terce-
ra llamada, dirigida vy escrila por David
Zamora, dela FES Iztacala. Laplacaladio
la actriz y directora Hilda Valencia.

premio fue otorgado por el director Benja-
min Cann.

Enelrubro C-3, que incluyd a egresados
deescuelas deteatro, el galardon selo llevo
Nadie pertenece agul mas que {0, dirigida
por Mariana Gandara, del Colegio de Litera-
tura Dramatica y Teatro de |a Facultad de
Filosofia y Letras. La dramaturga lona
Weissberg dio el reconocimiento.

Ademas, en cada categoria se otorga-
rondiversas menciones honorificas por mejor
vestuario, iluminacion, actriz, actor y direc-
lor. La obra triunfadora de cada una sera
montada en condiciones profesionalesenel
Teatro Santa Catarina, con seis funciones,
dentro de un ciclo especial.

Magnifico escaparate

Mariana Gandara, ganadora en lacategoria
C-3, expresd en entrevista que siempre le
haemocionado mucho este festival, pues“es
unabuenaoportunidad paraque las compa-
nias de teatro joven del pais muestren loque
estan haciendo, nos enconiremos unos con

Alfinal del evento, Enrique Singer, titular
de la Direccion de Teatro de la UNAM, se
cangratuld por los buenos resultados del
festival y recordd a los presentes que en
todas las escuelas de teatro del pais hay
profesores quesurgieronde estacasadees-
tudios o se formaron con algan docente de
la misma, por lo que invitd a todo el foro a
concluirel encuentro conun resonante goya.

Desde 1991 el encuentro se ha
posicionado como una opcion para que se
confronten y evalien las propuestas
escénicasdelosestudiantesy egresados de
lasdistintas escuelasdefeatrodel pais. Esla
oportunidad para que muchos deellospisen
los escenarios universitarios e intervengan
entemporadas de presentaciones cortasen
condiciones prafesionales.

Asimismo, se estimulan sus vocacionesy
propuestas artisticas, por lo que al llegar a su
AV edicion, se confirma su apertura a los
nuevostalentos. Esteano. ademasdecontarcon
invitadosintemacionales, serealizaron activida-
desparalelas como conferencias ytalleres. 4

Humeerto Granapos
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AHTS VISUALES

Museo Universitario del Chopo
Or. Ennque Gonzakez Martinez 10, Santa Maria |a Ribera
Maites & domingo de 10 & 12 horas
330 @ Martes
B Jardin de Invierno.
El micropop en el arte
contemporanao japonés

B Kamirobo
B Fabula de dos conflagraciones

Museo Universitario
Arte Contemporaneo
(MUAC)

Centro CumiEal Universitano

Migrcoles, vernes y domingo, de 10 a 17:30;

jueves y sabado, de 12 8 1930 horas
$40 @ Domingo

CIeLo HESHOS ¥ DELIFRICS:
SCPORTE, MATERIA, TRABAJD

B Cai Guo-Qiang

CCU Tlatelolco
Ricard Fores Mamon 1 esq. e Gontral, Noncaleo- Tlesedolen
gfﬁzadasﬂ g domingo, de 10 a 18 horas
@ INAPAM v domingao
B Xipe Totec
Un faro de México
Thomas Glassford

B Francisco Diaz de Ledn

i N1
Tiempo W
Universitario

ANTIGUO COLEGID
DE SAN ILDEFONSO

CINE

CCU Tlatelolco

[Gcandn Foms Magin 1 oag e Confal Honcalo §Rtokio
£30

L& SOCIEDAD DEL GIME TLATELOLCD

B 52 MUESTRA INTERNACIOMAL DE CINE
DE LA CINETECA NACIONAL

Jusves 9/ 17y 19:30 horas

Tetro

Francls Ford Coppola

EUA-Italia-Espana-Argenting, 2009, 127 min.

Wernes 70/ 77 y 19 horas

Dulce hijo

Kamég| Mundruczd
Hungria-Alemania-Austria, 2010, 105 min.

Sabado 17

15, 1715 v 19:30 horas

El amor de mi vida

Jane Campion

Gran Bratafia-Australia-Francia,
2009, 119 min.

Fin de muestra

Cinematografo del Chopo

(30 Eiwmyiee Cwalez Martinez 10, Santa Maita ln Bbes
$30

Jueves 8/ 12, 17 y 19:30 haoras

B JUEVES: CINE CON CALSA

Roma, ciudad abierta

Roberto Rossaliini

Halia, 1245, 100 min, DVD

Wiernes 10/ 12, 17 ¥ 19:30 haoras
B VIERMES: NUESTRO CINE

Su alteza serenisima

Felipe Carals

Mexico, 2000, 112 min. DVD

Tiempo Universitario
Exposicion canmemorativag
en el marco del programa
del Centenario

de la Universidad Macional.

Martes de 10 a 19:30 horas,

miércoles a domingo

de 10 a 1#:30 horas. b e

%45; descuentos a estudiantes y maastros
con credencial vigenie.

www.sanildefonso.org.mx

(Casa del Lago

Juan Jose Arreola
Al B die Chapnibies, Prines sochn
Sabado 117 15 horas

@ Todo lo que siempre quiso saber
sobre el sexo

y nunca se atrevid a preguntar
Waoody Allen

EUA, 1972, 87 min. DVD

MUSICA

Sala Nezahualeoyoil

it Gl imal Lnkerailarie

Jueves 8/ 20030 horas

$240, $160 y $100

B Orguesta Sinfonica de Xalapa
Fermando Lozano, director artistico

NINOS

Sala Nezahualcoyorl
et Gubmal Lnsersilarie
Sabade 11 /17 y domingo 12/ 12 horas
$350, $250 y $150
Mayores de cuatro afios
B EL NRD Y LA MUSIGA
Orguesta Filarmdnica de la UNAM

era de temporada y abong)

odrige Maclas, director asistente
Laura Sosa, narradora
Jorge Cervantes, actor
Irina Montere, Marco Vinicio Estrello,
Ricardo Arellano

¥ Leobardo Marguez, titiriteros
Cynthla Hamm, ansala Fernandez,
Martin Morales, Hugo de Niz,
Viviana Velasco

Gustavo Aneaga, bailarines
Enm de Mifos v Jovenes
da la Escuela Macional da Musica:
Martha Patricia Morales, directora
Mifos de la Escuela de Danza Clasica
del Centro Cultural Ollin Yoliztl
César Pifa, director de escena
Marcha en si bemol mayor de Prckofiey,
El carnaval de fos animales de Sainf-Sagns
y El cascanueces de Tchaikovsky

TEATRO
La Caja Negra del CUT

Gt € ultawil Uiecersltan e

Witimas funciones:

Jueves 8 y vieines 10/ 20;

sdbado 11/ 19 y domingo 12 / 18 horas
@ La cocina

De Arnold Wesker

Direccion: Alonso Ruizpalacios

Alumnos de 4o. afio dal CUT

Genaeracion 2006-2010

.m%mnmmumuhﬂm Prepa &, . Emms

1

INAPAM, jubilados ISSETE & IMSS 1|
§ 100" OF%
:
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i

1

Visitas guiadas al Cenfro Culharal Unieersitario
5622 Toog
I Madisla da informes: 5665 0700
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Instalan Consejo Consultivo del Recinto
Legislativo 1824, Museo de las Constituciones

Cun laencomienda de desarro-

liar el concepto museografico de lo
que serael Recinto Legislativo 1824,
Museao de las Constituciones, fue
instalade su Consejo Consultivo,
integrado por expertos en derecho
constitucionale historiadelderechoque
estara presidido por Jorge Carpizo,
exrector de la UNAM.

Losespecialistasencargados de
realizar el proyecto de este espacio,
que estara ubicado en el templo de
San Pedro y San Pablo, sede del
primer Congreso Constituyente de
Mexico, son: Diego Valadés, José
Barragan Barragan, Beatriz Bernal
(Gomez, Jose Gamas Tormuco, Emilio
Rabasa, Imer Flores Mendoza, Ra-
fael Estrada Michel y Daniel Barcelo,
ademas de representantesdela Su-
prema Corte de Justicia de la Nacion,
del Senado de la Republica, del Tri-
bunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion y da la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales del
Gobierno del Distrito Federal.

Enla ceremonia de instalacion,
enlague estuvieron lamayoriade
sus miembros, Carpizo se compro-
metio a trabajar Intensamente y
coniar conun museo para siempre,

para todos los mexicanos, ala al-
tura de la Universidad Nacional,
asi como a concluir los trabajos
previos ala inauguracion del recin-
to, la que se tiene prevista para el
segundo semestre del 2011,

Por su parte, Luis Raul Gon-
zalez Pérez, abogado generaldela
UMNAM. quien tendra a su cargo la
coordinacion operativa del Conse-
jo Consultivo, senalo que tantoenla
Facultad de Derecho (FD), en &l
Instituto de Investigaciones Juridi-
cas (I1J), como en la Coordinacion
de Humanidadesde esta Universidad,
se han efectuado algunos trabajos
sobre el indice tematico del museo,
ademas de precisar que dichas
entidades académicas seguiran con
su colaboracion en el Consejo.

Eneste acto, también estuvieron
Hector Fix-Fierro, direcior del IlJ, y
Ruperto Patino Manffer, directordela
FD: asi como Antonio Avila Diaz, en
representacion del secretanc de Edu-
cacion Publica; Héctor Davalos
Martinez, en representacion de la
presidentadel Tribunal Electoral del
Poder Judicial de |a Federacion, asi
como Patricia Galeana y el senador
Melguiades Morales Flores.

Jorge Carpizo ¥y Luis Radl Gonzalez, Fois: Victor Huge Sdechez

Centro de difusion

Los asistentes coincidieron en el com-
promiso e interés por llevar a buen
término los trabajos del Consejo, con
el objetivo de que el museo se cons-
tituya en un centro de difusion de los
marcos juridicos gue nos hanregido
y, con ello, se fortalezca la cultura
civicaydemocracia.
Ensuoportunidad, el rector Jose
Narro asegurd que un museo de
este tipoes esencial para la historia
del pais y para la UNAM, porque
sera un sitio donde se expresen
aspectos fundamentales para los

mexicanos; también, sera unaopor-
tunidad para recrear Ia formacion del
prden juridico nacional,

Asimisma, reconocioqueel Con-
sejo esta integrado por academicos
de gran calidad, experiencia y cono-
cimiento, y se comprometio a apoyar
lastareas relativas al establecimiento
delmuseo.

Deseamos que este recintono
s0lo sirva para atesorar algo, sino
también para transmitirle a las ge-
neraciones de jovenesy estudiantes
lo que las constituciones repre-
sentan y han representado para
México, concluyd. g

La OFUNAM vy la Sinfonica
de Xalapa, en la Nezahualcoyotl

L a Orguesta Filarménica de la UNAM, con la quia de su director
asistente Rodrigo Macias, ha preparado el tradicional programa El
Nifo yla Misica, conla companiade los pianistas Natasha Tarasova
y Arturo Uruchurtu, los narradores Laura Sosa y Ricardo Zarraga, y
el actor Jorge Cervantes, estos Gltimos conla direccion escénicade
CésarPina. Los conciertos, fuera de temporada y de abono, seran el
sabado 11 dediciembre, alas 17 horas, y el domingo 12, al mediodia,
en la Sala Nezahualcdyotl del Centro Cultural Universitario.

El programa estara integrado por la Marcha en si bemol mayor, de
Prokofiev, Elcamaval delos animales, de Saint-Saéns, y El cascanueces,
de Tchaikovsky.

También se contara con la Intervencion de los titiriteros Irina
Montero, Marco Vinicio Estrello, Ricardo Arellano y Leobardo Marquez;
Cynthia Hamm, Daniela Fernandez, Martin Morales, Hugo de Niz,
Viviana Velascoy Gustavo Arteaga como bailarines; el Coro de Ninos

yJovenes de la Escuela Nacional de Mdsica, y los nifios de la Escuela
de Danza Clasica del Centro Cultural Ollin Yoliztli.

La agrupacion veracruzana

Asimismo, la Orquesta Sinfdnica de Xalapa, con la batuta de su director
titular Fernando Lozano y la soprano Patricia Santos, se presentara
hoy jueves en la Universidad interpretando partituras de Rossini,
Lutoslawski, Verdi y Donizetti. El concierto se efectuara a las 20:30
horas, en la Sala Nezahualcayotl.

FPodran escucharse la Oberiura de La urraca ladrona, de Rossini; el
Concierto para orguesta, de Lutoslawski: arias de Lucia de Lammermoor,
de Donizetti, y de La Traviata, de Verdi.

Informes: 56227113 y www.musica.unam.mx g

AsusTin BeniTez
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Micro-macre, de Samuel Martinez.

Humeerto Granapos

Cnn unameno desfile sobre una pasarela
llena de luces y glamour, se realizd la pre-
miacion de la cuarta edicion del concurso de
moda alternativa .modales, organizado porel
Museo Universitario del Chopo.

La moda no sélo pudo verse en el esce-
nario, sinotambién se reflejoenlosmas de 300
asistentes que aguardaron desde temprano
enlasinmediaciones del recinto laesperada
pasarela. Las lucesiluminaban la fachada del
edificio y daban la bienvenida al evento.

Enlasalaprincipal delinmueble, adapiada
perfectamente con una pasarela al centro,
pantallas atodo colory musica amenizandola
espera, se podia ver aarfistas, disenadores,
muisicos y estudiantes. Todos ellos con un
gustoencomun: lamoda alternativa.

Traslatercerallamada, terminé la espera
y con la conduccion de la artista Lorena
Wolffer, entre aplausos uno a uno de los
modelos desfilaron conlos atractivos disenos.

Comocomplementodelavelada, se pre-
sentdlacantanteespanolala Prohibida, guien
brindd al publico lo mejor de su misica
electropop, que puso a cantar a unos y dejo
sorprendidos a otros tantos.

Renida prueba

Esteanoserecibieron 110bocetos, deloscuales
se eligieron 25 paraparticiparenlapasarelafinal,
el pasado 27 de noviembre, donde se escogie-
ron a los tres primeros lugares.

Elprimero, con un premio de 15mil pesos,
lo obtuveo Alejandro Figueroa por Cruces de
frontera. Elsegundo, de 10mil pesos, fue para
Ruben Parez Cuevas, por su vestido Hijo de
Luna.Y el tercero, de cinco mil pesos, para
Ena Briar, por La novia de los pumas. Los
ganadores también recibieron una suscrip-
cion anual ala revista Picnic.

El jurado estuvo integrado por Valerio
Gamez, Roberto Garcia, Armando Casas, All-
cia Gray, Pedro Kominik, Lucy Lara, Berenice

n
Miisica, de In-grid Licona.

Hijo de Luna, segundo lugar.

Arte alternativo, encanto
y disefio en .modales 2010

Miranda, lgnazio Murioz, Avelina Lésper, Azucena
Rebolio y Daniel \ives Ego.

Armando Casas, su presidente, dijo que para
seleccionar a los ganadores se tomé en cuenta el
conceptointegral en términos de armonia, pertinen-
cia, consecuciony logro dela propuesta planteada.

“Fueron importantes, ademas, los materiales
que seusaron, aungue tambiéncomo se moldeaba
el atuendo al cuerpo y |la originalidad, sin dejarde
lado el concepto detras del disefio”, explico.

Entérminos de la convocatoria, menciond que
fue un concursao natable por la cantidad de intere-
sados en hacer este trabajo.

Temas sociales

Cruces de frontera, por ejemplo, consistia en una
pila de jaulas en forma de cruz, en cuyo interior
figuraba una paloma blanca de papel y en lo allo
colgabaunapinata conlos colores de labanderade
Estados Unidos.

Alejandro Figueroa comento en entrevista que
es |a tercera vez que participa en este concurso,
aunque la primera que gana. En esta edicion se
centrd en elaborar un diseno que tuviera un men-
saje reflexivo. Porello, retomd el problema delnarco
en |a frontera de México con Estados Unidos, asi
como el de las muertas de Juarez.

“Es actual y triste. Al mismo tiempo queria
mostrarunaimagen muy mexicanay pense en los
pajareros que llevaban las jaulas en la espalda.
Ademas de trabajar |a referencia de las palomas
blancas comosimbolosdepaz”, exprestel disefador.

Manifestd que seguira participando en .moda-
les, puesloconsidera“un concursolegal, transparente
y can compromiso, elementos delos que carecen
otrascompetencias”.

Rubén Pérez Cuevas recordd que con
Hijo de Luna se inspird en un personaje que
iba a parir, algo comoel renacer de un nuevo
ser, para aludir a la capacidad humana de
resurgir, después de algun problema.

Eltambien arfista plastico aceptd que no
esperaba ganary serreconocido le emocio-
né mucho. Su modelo, inspirada en algin
parsonaje lunar, estuvo compuesto poretaftn,
material utilizado para el embalaje de las
obras, ademas de algunas luces con pilas.

Por ofra parte, Ena Briar, quien confec-
ciond el vestide La novia de los pumas,
expreso congran emocion que este galardon
significamucho paraella.

"Un vestido de novia esta catalogado
comode alta costura y con midiseno trato de
decir que alta costura, moda y deporte no
estan peleados”, dijo. Es por eso que su
atuendo se forma con una falda hecha con
vasos de cerveza que se venden en el
Estadio Olimpico Universitario; el corse esta
armado con boletos de entrada alos partidos,
el ramo es un pedazo de céspedy el veloes
parte de |a red de una porteria.

Consolidado ya como un concurso de
moda altemativa, . modalestiene el proposito
demotivarel trabajo creativode disenadares,
artistas plasticos y visuales. Su objetivo es
experimentar, jugarcon las posibilidades del
diseno y abrir un espacio donde la moda se
pueda ligar con el arte.

Busca, ademas, unirlos patrones conven-
cionalesde lamodaconlacreatividad de cada
participante para que confeccione atuendos
gueterminen con los estereotipos. g

{Ver paginas centrales)
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Laura Romero

La mayoriadelosgrandes retos del pais
se traducen en problemas complejos y su
solucion requiere de trabajo trans y
multidisciplinario. Por ello, serequiere orien-
taryadaptar la ciencia basicaaesos temas,
disenar metodos de transierencia de cono-
cimiento y vias de vinculacion y uso.

El Centrode Ciencias de laComplejidad
(C3) fomenta esos aspeclos para respon-
der alas necesidades siempre cambiantes
de |a sociedad, asequrd Alejandro Frank
Hoeflich, coordinador académico,

Se presentd el segundo
informe del Centrode
Ciencias de la Complejidad,

correspondientea2010

Durante la presentacion del segundo
informe de actividades, correspondiente a
2010, senald que su tarea es realizarin-
vestigacion cientifica transdisciplinaria
de frontera en las ciencias de la comple-
jidad, y crear un espacio donde expertos
de diversas areas puedan interactuar y
contribuir a solucionar cuestiones de im-
portancia nacional.

Asimismo, latarea conciernea laforma-
cion de cientificos entrenados en el trabajo
transdisciplinario enequipo, yen el fortaleci-
miento de los métodos modernos asociados
alacienciacomputacional. "Se fratadeuna
nueva manera de hacer ciencia en México,
un lugar de encuentro y de generacion e
intercambiode conocimientos”,

Ante el rector José Narro Robles, Frank
Hoeflich comentd que al momento hay 266
personasregisiradasenlapaginadel C3y
130 miembros con participacion constante;
ademas, 47 investigadores, estudiantes y
posdoctorales cuentan con unespacio per-
manente en la Torre de Ingenieria.

Las entidades participantes originales
son un puiado deinstitutos y centros, como
los de Fisica y Ecologia, y se han incorpo-
rado muchas mas. FueradelaUniversidad
colabaran otras instituciones educativas,
organizaciones no gubernamentales y los
sectores publico y privado. Entanto, en el
ambito mundial hay conexiones con distintas
casas de estudio y un proyecto europeo
sobre envejecimiento.

Trabajos principales

Alreferirse alostrabajos principales del C3,
destact los relacionados con inteligencia
computacional, complejidad ecologica, bio-
logiacelular, social, y en salud plblica, con
varios subproyectos.

Entre ellos, menciond el sistema clu-
dadano de monitoreo de enfermedades
respiratorias surgido con la influenza A-
H1N1, que cuenta hasta ahora con mas
de cinco mil miembros en distintas partes
del pais.

Otrotema tratado es |a diabetes, enfer-
medad que padece casi 10 porcientodela
poblacion de entre 20 y 60 afios, Se ha
eslablecido un proyecto con el Instituto
Mexicano del Seguro Social y la Fundacion
IMSS, donde mas de 20 investigadores
laboran para construirmodelos predictivos,
perfiles deriesgo, sistemas deinteligencia

hubo 70 publicaciones con afiliacién al C3:
S0enrevistasinternacionales, 17 capitulos
de libro y tres libros.

Tambien se cuenta con mas de 40
estudiantes de 12 instancias universitarias
e esta casade estudios asociadas a distin-
tos proyectos.

Soluciones integrales

En suoportunidad, Carlos Aramburo de
laHoz, coordinador de la Investigacion
Cientifica, exprest que en el C3 se ha
logrado conjuntar un nimero importante

El C3, respuesta a las

necesidades de la sociedad

Se hace investigacion cientifica trunsdisciplinaria de frontera, afirmo Alejandro Frank.
Foto: Benfamin Chalres.

y blisqueda de tratamientos e intervencio-
nesnovedosas. Entre ellas, se desarrolla
un modelo predictivo con base en datos
reales y de un analisis informatico, para
determinar |a probabilidad de padecer
laenfermedad.

Otro proyecto se refiere al flujo génico
detransgenesde maices nativos mexicanos.
Ungrupodel C3tiene un papelimportanteen
el estudio de este problema, sostuvo Frank
enla Saladel Consejo Técnico de la Coor-
dinacionde la Investigacion Cientifica.

En cuantoa actividades de vinculacion,
resaltd la realizacion del Primer Congreso
Macionaldelas Ciencias dela Complejidad,
un exito con cientos de asistentes de 37
instituciones nacionales y 32 entidades aca-
démicas de la UNAM.

Luego de mencionar que en &l (litimo
anose hangeneradomasde 12 millonesde
pesosde proyectos Conacyt, Union Europa
y PAPIIT, entre otros, apunté que también

de investigadores que trabajan alrede-
dor de diversos temas. Se trata de un
espacio donde la rigueza del quehacer
universitario confluye enla busqueda de
soluciones y de aproximaciones mas in-
tegrales, inteligentes y ambiciosas para
efectuarlaindagacion en muchos de los
temas de interés parala institucion.

Asuvez, Narro Roblesresaltd que los
temas que se fratan en el C3 son funda-
mentales, entre ellos, la salud, que tiene
que ser una de las grandes preocupacio-
nes de |a sociedad.

Asistieron Julio Mendoza Alvarez, di-
rector general del Instituto de Ciencia y
Tecnologia del Distrito Federal; Ignacio
Villasefior, subsecretano de Servicios Ma-
dicos e Insumos de la Secretaria de Salud
del Distrito Federal autoridades universi-
tarias; directores de centros e institutos del
Subsistemade la Investigacion Cientifica,
asi comoacadémicos y alumnos. g
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W Patricia Lorez
iliam Henry Lee Alar-
din fue designado por la Junta
de Gobiemode la UNAM direc-
tor del Instituto de Astronomia
(1A) para el periodo 2010-2014.

En su primer mensaje ala
comunidad de esa entidad aca-
démica, reunidaen el Auditorio
Paris Pishmish, y mediante
videoconferencia en la sede
de Ensenada, Baja California,
Lee destaco que la palabra
clave de su administracion
sera sumar, para potenciar la
capacidad individual de los
miembros de Astronomia.

Trasagradecer el privilegio
de dirigir el Instituto, dijo que
trabajara a su maxima capaci-
dad para concretar proyectosen
marcha, como el del Observato-
rio Astronomico Nacional, con
sede en San Pedro Martir.

El 1A, considerd, esta en
posicion de aprovechar los
cambios recientes y futurosen
lamanera de hacerindagacion
astrondmica, y en los nuevos
campos que se desarrollaran
en los proximos anos, particu-
larmente en la interpretacion
de los resultados observacio-
nales que proporcionara |a
nueva generacion de grandes
telescopios automatizadosen
construccion o planeados.

Aldarle posesiondel cargo,
el coordinador de la Investiga-
cion Cientifica, Carlos Aramburo
de la Hoz, plantet que debe
propiciarse una mayor interac-
cion entre los grupos de trabajo
deCiudad UniversitariayEnsena-
da, para promover unaatmasfera
mas activaenun Instituto solido,
con ochodécadas de tradicion y
aportaciones ala docenciay la
investigacibn astronomica.

Trayectoria

William Henry Lee Alardin es
eqresado de |a carrera de Fi-
sicadelaFaculiad de Ciencias
de la UNAM, donde obtuvo la
Medalla Gabino Barreda en
1992. Después de realizar su
tesis de licenciatura en el Insti-
tuto de Astronomia, cursd la
maestriay doctoradoen Fisica,

William Henry Lee, director
de Astronomia en 2010-2014

Sumar sera la palabra clave en este periodo,
para potenciar la capacidad individual
de los miembros de la entidad académica, dijo

__d

Fernando Veldzguez.

en la Universidad de Wisconsin,
Madison, Estados Unidos.

En 1998 se incorpord al Instituto,
donde es investigador titular B de
tiempo completo, y definitivo desde
2006. Es miembro del Sistema Macic-
nalde Investigadores desde 1999, y
nivel |l, desde 2006, Participa en el
PRIDE, y es nivel D.

Sulineade estudio se hacentrado
en la acrecion de masa en objetos
compactos, hidrodinamica y as-
trofisica de altas energias. Harea-
lizado aportaciones sustanciales al
entendimiento de los destellosde
rayos gamma cosmoldgicos ylas
fuentes que los producen; del es-
tudiode las binarias derayos X en
nuestra galaxia; delasfusiones de
objetos compactos; dela genera-
cién de ondas gravitacionales y
susimplicaciones para laecuacion
deestado de lamateria adensida-
desnucleares.

Cuentaconmas de 30 articulos
publicados en revistas de circu-
lacién internacional y estricto
arbitraje, que han recibido mas
de 840 citas. Hasidoinvitadoen

Dep:amentn de Instrumentacion.

_

13 ocasiones apresentar los resul-
lados de su investigacion en foros
internacionales, aslcomo en articu-
los de revision y comentario.

Ha impartido mas de 30 cursos
en licenciatura y posgrado, dingido
trestesisdelicenciatura, una de maes-
iriay dos de doctorado, y supervisado
a tres investigadores posdoctorales.
Actualmente analizados tesisde maes-
tria y una de doctorado.

g o, L.

o
aml

El IA estd en posicion de aprovechar los cambios en la manera de indagar. Foros: Juan Antonio Lapes/

Fue el primer coordina-
dor del Departamento de
Astrofisica Tedricadel IA, yha
impulsado el trabajode inves-
tigacion en astrofisica de altas
energias en el mismo Instituto,
particularmente en lo referen-
te afendémenos de acrecion en
objetos compactos.

Obtuvo el Reconoci-
miento Distincién Universidad
Nacional para Jovenes
Academicos en 2009, en
el area de Investigacion
en Ciencias Exactas.

Es miembro de la
Academia Mexicana de
Ciencias y de la Unidn
Astronomica Internacional.
Ha participado como arbi-
fro para las revistas mas
importantes en astronomia
y astrofisica, como el
Astrophysical Journal,
Monthly Notices of the
Royal Astronomical Society,
Astronomy & Astrophysics
y la RevistaMexicanade As-
fronomia y Astrofisica. q
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Laura Romero

Nn hay otro proyecto

educativo de lamagnitud y ex-
tension que ofrezca tanto a |a
sociedad mexicana para el des-
arrollo de los servicios de la
especialidad, comola Escuela
Nacional de Enfermeria y
Obstetricia (ENEQ), donde se
prepara a expertos de clase
mundial que Mexico necesita,
asequrd su director, Severino
Rubio Dominguez.

Al presentar su cuarto
informe de labores, del se-
gundo periodo al frente de la
citada instancia universitaria
(2007-2010), senald que ésta
ha tenido cambios importan-
tes gue la caracterizan ahora
como unainstitucion de nivel
superior de gran liderazgo.

Calidad certificada

Prueba de ello, expuso ante el
rector José Narro Robles, es la
distincidn 150-9000 por la cali-
dad de los servicios academicos
y académico-administrativos,
el reconocimiento del Conacyt
parasu posgrado, y sucaracter
como centro colaboradorde la
Organizacion Mundialdela Sa-
lud, y cabecera de un proyecta
nacional de profesionalizacian
de la enfermeria en México.
En el auditoric de la Es-
cuela, Severino Rubio dijoque
actualmente se cuenta con 71

Organismos nacionalesy extranjeros
certificanlalabor dela ENEO

Severino Rubio presentd el cuarto informe de labores
2007-2010 al frente de la entidad académica

convenios de colabora-
cion: 47 con instituciones
del DF, 21 en diferentes
entidades de laRepublica
y tres con universidades
extranjeras, el doble que
hace cuatro afios.
Comentoque en el ciclo
201011 la ENEO registrd
cuatro mil 274 estudiantes
en pregrado y posgrado, y
en 2010 se fitularon dos mil
177 licenciados enenferme-
riay 115 de posgrado.
Entanio, en el progra-
ma deeducacion confinua
g@ realizaron mil 352 ac-
tividades académicas de
actualizacion y especifica
para 37 mil420 profesionales.
Latransformacidndela
referida entidad académica,
abundd, es también por el
equipamientode sus labo-

ratorios, la mejorade practicamente
iodas las areas de docencia y servicios
a estudiantes, biblioteca, computo,

Y

Se cuenta con 71 convenios,

f

cafeteria, drea deportiva, explanada,
cubiculos para profesores, estaciona-
miento, serviciosescolares, audiovisual,

auditorio, dreas de gobiemoy el cen-
trodeeducacion continuay de servicios
deenfermeriaen Mixcoac, asicomopor
las nuevas instalaciones para educa-
cionadistancia, proximasainaugurarse.

Es inohjetable, aseverd Rubio
Dominguez, queelimpulsoal desarro-
lloinstitucional se localiza en el gran
trabajo de los 247 profesores de
asignatura, 19 técnicos académicos
y 57 profesores de iempo completo.

Mas becas

lgualmente, resaltoelincrementoened
numerode becas, donde casilamitad
delalumnado recibe alguntipo de apo-
yoasusestudios, loquerepresentaun
enorme esfuerzo dela administracion
central y de la Escuela para que los
estudiantes cursen su carrera en las
mejores condiciones.

Severing Rubio manifestd que
parala Biblioteca Graciela Arroyo de
Cordero, 2010 fue un afio trascen-
dental, porque su edificio, inaugurado
hace 18afos, se amplio, remodeld y
equipo con un sistema de lectura
biométrica, entre ofras acciones.

También se remozaron dos labo-
ratorios de computo, conlainstalacion
de mobiliario y equipos nuevosy, en
uno de ellos, conun sistema de aisla-
mientoaclsticoy aire acondicionado
para mejorar las condiciones de
aprendizaje delainformatica.

Otradelasmetas alcanzadas con-
sistio enlaconsolidaciondel posgrado,
amasdeunadécada desuinicio. “Te-
nemos queresaltar el posicionamiento
delPlan Unico de Especializacianque
ya es una propuesta de formacion de
alto nivel paralas enfermeras del Siste-
ma Nacional de Salud, y educativode
nuestro pais y, en los dltimos afios,
tambiénparaAméricalLalina".

Ademas, [aENEQ, comoinstitu-
cion participante en el Programa de
MaestriaenEnfarmeria, sededelmisma
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Atencion a la comunidad. Foros: Hemjamin Chaires.

y entidad impulsora de su fortalec-
mientoa siete afios de suaprobacién,
hoy es considerada una opcion de
calidad para la formacidn de maes-
tros universitarios, y de enfermeras
clinicas que incursionan enlainves-
tigacion, lagestion de servicios yen
los sistemas de salud.

Por otro lado, expuso, la Resi-
dencia de Practica Avanzada en
Enfermeria seinicidcon los hospitales
privados Durango y Santa Fe, y con
los institutos nacionales de Car-
diclogia, Neurologia y Neurocirugia,
y Pediatria, asi comoen los hospitales
Regional de Alta Especialidad del
Bajio y General de Maxico, entre
otrasinstituciones.

Productividad cientifica

Alhablarde laproductividad cientifica de
la plantaacadémica, Rubio Dominguez
expusoguesecuentacon 18proyectos
vigentes activos con informe, siete
vigentes activos sininforme y 20 termi-
nados.De 200722010, laparticipacion
delosalumnosenios proyvectosfue de
45confinesdegraduacion, 21 becarios
y 61 pasantes de pregrado.

Enmateriade publicaciones, citd,
sereportaron 16 memorias, 12 ca-
pitulos de libro, cuatro libros, dos
antologias, 17 articulos cientificos y
nueve de divulgacion.

Recordd que en 2007 se elabord
el Programa del Centro Colaborador
OMSIOPS, bajo la responsabilidad
de la direccion de la ENEQ y de la
Division de Posgrada.

En estos afios, preciso, "cumpli-
mos con los objetivos y logramos la

redesignacion, que implicointegrarel
programa, definir los términos de re-
ferencia, elaborar los documentos
oficiales y enviar la propuesta a la
OMS en Ginebrayala OPS-Washing-
ton para su evaluacién™. El dictamen
fue positivoy la entidad académica
se acreditt como centro colaborador
deabnlde 2007 almismomesde2011.
Ademas, resaltd lainstalacion
del Sistema de Gestion de la Cali-
dad con los preceptos de lanorma
150-9000 y el otorgamiento de la
certificacion correspondiente.
Finalmente, Severino Rubio ex-
prest que el futuro de la Escuela
tendraun grandinamismo. “Nuestros
alumnos lo requieren para disfrutar
de un sistema educativo que en
sus diferentes niveles promuevalas

transformaciones a las que haya
lugar para el logro de una carrera
exitosa, con un compromiso social y

e

|

Ensenanza.

) 9@
e

conunaresponsabilidad e iden-
tidad que refleje el orgullo de
pertenecerala UNAM",

Porsuparte, JoséNamodes-
tacéquelaENEQ esunaentidad
quemereceunafelcitacion porsus
logros; hadadomuchasrazones
y argumentos para incrementar
elomullodeestacasadeestudios;
suvidaacademicaesintensay
sU compromisose levaalaprac-
ticatodoslos diasencadaunode
50U espacios y en instalaciones
deinstituciones publicas de salud
de México.

Aqui, sentencio, se entien-
de claramente que se requiere
formar profesionales en una
tarea esencial: la salud de la
poblacién, unatareaque vade
la educacion alaprevencion, al
tratamiento y la recuperacion,
y atnmas alla, a la atencién y
cuidado dela gente. 4

Convenio de cooperacion académica

Prmrlual informe del director dela ENEO, se firmé un convenio de cooperacion academicaentre |a propia

Escuelay Sea Mar (Community Health Centars-Clinica de |la Comunidad).

SeaMar es una organizacion comprometida con la prestacion de servicios médicos y sociales, para
comunidadesdiversas, especializada en el servicioaloslatinos en Washington, Estados Unidos.

El objetivo del acuerdo es la consecucitn de un programa de complementacién que ayude a la
formacion, expansion y capacitacion de enfermeras bilinglies y biculturales, capaces de atender a las
crecientes comunidades de habla Inglesa en México, y de habla espaniola en la Union Americana.

Losalcances del convenio son brindar estudios complementarios aalumnos dela UNAM en Sea Mar,
con el proposito de capacitarlos para presentar el examen denominado NCLEX, que les permitira practicar

la enfermeria en Washington.

Los estudiantes que aprueben recibiran de Sea Mar, o de ofras insfituciones similares de salud del
Estado el apoyo para el patrocinio de visas de trabajo.

Seestima que en esa entidad estadunidense la poblacién mexicana y mexico-americana es de mas
de 600 mil personas. Aello, se suma que el deficit de profesionales de la salud bilinglies en ambos lados
te la frontera s un hecho que se tornara mas grave en los afos venideros.

Porello, ambas instancias desean trabajar conjuntamente para formar al personal bilingle y bicultural
mediante un programa que sea un punto de despegue en la atencion de este reto de salud binacional. g
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ACUERDO QUE MODIFICA Y ADICIONA EL DIVERSO POR EL QUE SE ESTABLECE
EL PROGRAMA PARA LA INSTALACION DE LA Rep pe DisTRIBUCION SUBTERRANEA
EN Mepia Tension en 23 KV

Dr. José Narro Robles, Rector de la UNAM vy Dr.
Alfredo Adam Adam, Presidente del Patronato
Universitario, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 17, 3%, numerales 3y 4; 9% 10y 15 de
la Ley Organica; 12, fracciones Ill y IV, 34
fracciones IX y X, y 36 del Estatuto General y los
numerales XX| inciso 4) y XXl inciso 5) del
Reglamento Interior del Patronato Universitario, y

C oNSIDERANDO

Que el 25 de octubre de 2010 se publict en Gaceta
UNAM el Acuerdo por el gue se establece el
Frograma para la instalacion de la Red de
Distribucion Subterranea en Media Tension en 23
KV, con el objeto de proyectar, disenar, contratar
¥ supervisar la obra nueva, remodelacion,
reacondicionamiento, rehabilitacion y ampliaciones
relacionadas con la red de distribucion de carga
y energia eléctrica en Ciudad Universitaria, el
cual quedd adscrito a la Secretaria Administrativa
de la UNAM.

Que la fibra optica se utiliza en telecomunicaciones
y por sus caracteristicas permite enviar gran cantidad
de datos a una gran distancia, con velocidades
similares a las de radio o cable, ademas de que es
un medio de transmision de excelencia al serinmune
a las interferencias electromagneticas.

Que es necesario planificar de manera coordinada
el tendido de fibra optica y la instalacion de la Red
de Distribucion Subterranea en Media Tension en
23 KV en Ciudad Universitaria, para disminuir
los costos y generar un considerable ahorro,
abarcando los dos procedimientos en un solo
proyecto que beneficie a la Universidad.

Que es necesario modificar y adicionar el Acuerdo
por el que se establece el Programa para la
instalacion de la Red de Distribucion Subterranea
en Media Tension en 23 KV.

En razdén de lo anterior, hemos tenido a bien
expedir el siguiente:

AcCUERDO

Privero.- Se modifica la denominacion del programa
para quedar como sigue:

PRroGRAMA PARA LA INSTALACION DE La RED pE DISTRIBUCION
SusTERRANEA EN MEeEDIA TEnsION EN 23 KV ¥ DE FiIBRA OPTICA.

Secunpo.- Se modifica el apartado primero del
Acuerdo para quedar como sigue:

PriMERO. Se crea el Programa denominado Red
de Distribucion Subterranea en Media Tension en
23 KV y de Fibra Optica, con objeto de proyectar,
disefiar, contratar y supervisar la obra nueva,
remodelacion, reacondicionamiento, rehabilitacion
y ampliaciones relacionadas con la red de
distribucién de carga y energia eléctrica, asicomo
la instalacion de fibra optica en Ciudad
Universitaria, el cual queda adscrito a la Secretaria
Administrativa de la UNAM.

Tercero.- Se modifica el transitorio Tercero del
Acuerdo para quedar como sigue:

Tercero.- Los efectos del presente Acuerdo
concluiran una vez suscritos los finiguitos y las
actas de entrega recepciéon de los trabajos
relacionados con la Red de Distribucién
Subterranea en Media Tension en 23 KV y de fibra
optica motivo del presente Programa, los cuales
no podran exceder de tres anos.

TRANSITORIO

Unico. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia
de su publicacion en la Gaceta UNAM.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., 9 de diciembre de 2010

EL RECTOR

DR. JOSE NARRO ROBLES

PRESIDENTE DEL PATRONATO
UNIVERSITARIO
DR. ALFREDO ADAM ADAM
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Universidad Nacional Autonoma de Meéxico
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Academico

Convocatoria de Ingreso al Programa de Apoyos para la Superacion del
Personal Académico de la UNAM
(PASPA)
2011

La Direccidn General de Asuntos del Personal Académico
{(DGAPA) invita a las entidades acadeémicas a presentar
candidatos para concursar por una beca del Programa
de Apoyos para la Superacion del Personal Academico
de la UNAM.

1. Objetivo

Contribuir a la superacion del personal academico y al
fortalecimiento de la planta academica de las entidades,
mediante apoyos para realizar estudios de posgrado o estancias
sabaticas, posdociorales y de investigacion.

2. Condiciones generales

2.1. Las propuestas de candidatlos y el ctorgamiento de los
apoyos en esta convocatoria, se harn de acuerdo con las
Reglas de Operacion del Programa de Apoyos para la
Superacién del Personal Académico de la UNAM vigentes,
publicadas en Gaceta UNAM el 2 de diciembra de 2010.

2.2. Las entidades académicas deberan formular un
Programa de Superacion del Personal Académico para el
afio 2011, con base en su plan de desarrollo, aprobado por
su Consejo Técnico, Internc o Asesor. Dicho programa debera
incluir un plan de formacion y superacion de la planta
acadeémica de la entidad. Este programa debera presentarse
enla DGAPA en el transcurso del primer bimestre de 2011. E|
PASPA otorgara becas a los académicos de la UNAM para la
realizacion de:

s Esfudios de posgrado

= Estancias sabaticas

s Estancias posdoctorales en el extranjero

® Estancias de investigacion en el extranjero

2.3. Los candidatos deberan preseniar |las soliciludes
acompanadas de la documentacion requerida a la
Subcomision de Superacion del Personal Académico de su
entidad de adscripcion.

2.4. Las solicitudes seran evaluadas por la Subcomision
del Personal Académico de la entidad, guien sera la encargada
de postular las solicitudes ante la Comision Técnica del
PASPA.

2.5. Los candidatos deberan contar, al momento de iniciar
el apoyo, con la comision con goce de salario o con la licencia
sin goce de salario, aprobada por el Consejo Tecnico
correspondiente, en los terminos del Estatuto del Personal
Academico de la UNAM.

2.6. Los candidatos propuestos deberan contar con titulo
de licenciatura y deberan ser:
a) Personal academico de carrera de tiempo completo

b) Profesor de asignatura con 6 anos de antigledad y un
minimo contratado de 15 horas-semana-mes frente a grupo

2.7. Los candidatos que cuenien con un cargo academico-
administrativo, deberan renunciar al mismo durante el periodo
de la beca.

2.8. Los academicos seleccionados deberan cumplir con
las Heglas de Operacion del Programa de Apoyos para la
Superacion del Personal Academico de la UMNAM.

3. Normas de procedimiento

3.1. Solo las solicitudes de apoyo debidamente
formuladas seran consideradas para ser evaluadas y
dictaminadas por la Comision Técnica del programa, cuyo
dictamen sera inapelable.

3.2. Los interesados deberan dirigirse a la Subcomision de
Superacion del Personal Académico de su entidad académica
para obtener el formato de solicitud de apoyo v |a informacicon
respectiva para la entrega de la documentacion.

3.3. Los interesados deberan presentar, por duplicado,
la solicitud acompanada de |la documentacion comple-
ta, respetando la fecha limite de entrega que senale cada
subcomision.

3.4.La Subcomisicn de Superacion del Personal Académico
correspondiente debera entregar las solicitudes a la Direccicn
General de Asuntes del Personal Académico de acuerdo al
siguiente calendario:

= Periodo 2011-l, hasta el 17 de enero de 2011
= Periodo 2011-1l, hasta el 9 de mayo de 2011
= Periodo 2011-lll, hasta el 15 de agosio de 2011

3.5. No se recibiran expedientes incompletos ni
extemporaneos, con respecto a la fecha de inicio del
apoyo solicitado.

3.6. Los resultados se daran a conocer de acuerdo al
siguiente calendario:

= Periodo 2011-l, a partir del 14 de marzo de 2011
= Periodo 2011-ll, a partir del 27 de junio de 2011
= Periodo 2011-111, a partir del 18 de octubre de 2011

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., a 2 de diciembre de 2010
EL DIRECTOR GENERAL
DR. RAYMUNDO CEA OLIVARES
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Universidad Nacional Autonoma de Meéxico
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Reglas de Operacion del
Programa de Apoyos para la Superacion del
Personal Académico de la UNAM
(PASPA)

2011

I. Objetivo

Contribuir a la superacion del personal académico y al
fortalecimiento de la planta académica de las entidades,
mediante apoyos para realizar estudios de posgrado, estancias
sabaticas, posdoctorales y de investigacion.

Il. Condiciones generales

1. Las entidades académicas deberan formular un
Programa de Superacion del Personal Académico con base
en su plan de desarrollo, aprobado por su Consejo Técnico,
Interno o Asesor. Dicho programa debera incluir un plan de
formacion y superacicn de la plania academica de la entidad,
gue contenga la relacion de academicos que postulara la
entidad para concursar por un apoyo del PASPA. Este
programa debera presentarse a la Direccion General de
Asuntos del Personal Académico (DGAPA) en el transcurso
del primer bimestre de 2011.

2. EIPASPA otorgara apoyos a los académicos de la UNAM
para la realizacion de:

# Estudios de posgrado

e Estancias sabaticas

e Estancias de investigacion en el extranjero

» Estancias posdoctorales en el extranjero

3. La DGAPA sometera toda solicitud a evaluacidn por
medio de comisiones evaluadoras. La aprobacidn definitiva
la dara la Comision Técnica del Programa de Apoyos para
la Superacion del Personal Académico de la UNAM,
tomando en consideracion los dictamenes que resulten del
proceso de evaluacion y del presupuesio disponible.

Ill. Estudios de posgrado

# Se daran apoyos al personal académico de tiempo
completo y a los profesores de asignatura con seis anos de
antigiiedad y un minimo contratado de 15 horas-semana-mes
frente a grupo, para realizar estudios de maestria y de doctorado
en la UNAM, o bien, estudios de doctorado en una institucion
publica de educacion superior en Mexico, siempre y cuando el
proyecto de investigacion no se pueda desarrollar en algdn
programa de posgrado de la UNAM,

# Se daran apoyos al personal académico definitivo de
tiempo completo para realizar estudios de doctorado en el
extranjero, sdlo en los casos en que el proyecto de
investigacion no se pueda desarrollar en la UNAM. Estos
apoyos deben corresponder a areas prioritarias de
desarrollo para la entidad academica y deberan estar
plenamente justificados.

e Solo para el caso de escuelas, se olorgaran becas con
el fin de obtener una maestria en una institucion publica
de educacian superior en Meéxico, en un campo de
especialidad que no se ofrezca en la UNAM. Asimismo, y
con el objeto de que puedan formar una planta académica
con nivel de posgrado, se aceptaran solicitudes de
protesores con menos de 15 horas-semana-mes
contratadas frente a grupo, siempre y cuando se justifigue
razonadamente su participacidn,

1. Requisitos

Los académicos becarios no podran contar con otra beca,
interna o externa a la UNAM.

1.1. Contar con titulo de licenciatura.

1.2. Serpersonal académico de tiempo completo o profesor
de asignatura con seis anos de antigledad y un minimo
contratado de 15 horas-semana-mes frente a grupo.

1.3. Estarinscrito o aceptado en algun programa de posgrado
de reconocida calidad.

1.4. Tener el aval de la Subcomision de Superacion del
Personal Académico de la entidad, la cual debera justificar
académicamente su postulacion a este programa.

1.5. Contar con las comisiones con goce de sueldo o las
licencias sin goce de sueldo en todos sus nombramientos,
aprobadas por los consejos técnicos correspondientes.

1.6. Presentar |la solicitud debidamente formulada vy
acompanada de |la documentacion requerida.

1.7. Presentar curriculum vitae actualizado.

1.8. Presentar constancia expedida porla Direccion General
de Personal gue indigue categoria y antigiedad.

1.9. Presentar sintesis curricular de su tutor.

1.10. Presentar copia del plan de estudios gue cursara,
donde se senalen los requisitos de ingreso vy de gradua-
cion, asi como la duracion total esperada hasta la obtencion
del grado.

1.11. Presentar un anteproyecto de investigacicn.

1.12. Presentar el programa de trabajo a desarrollar durante
el primer ano del posgrado.

1.13. Presentar compromiso de dedicacion de tiempo
completo a los estudios para los que fuese becado.

1.14. Optar por un grado superior al maximo gue se posea.

1.15. Mo haber incurrido con anterioridad en algun incum-
plimiento de sus obligaciones como becario de alguno de los
programas de becas de la UNAM.

1.16. No tener un cargo académico-administrativo durante
el periodo de la beca.

1.17. Mo haber recibido con anterioridad una beca de la
UMNAM para la obtencicn del grado en el nivel solicitado.

1.18. Firmar la carta compromiso de la Direccion General
de Asuntos del Personal Academico.

1.19. Presentar la informacion oficial sobre los costos de
inscripcidn vy colegiatura en el caso de estudios de posgrado
fuera de la UNAM.

1.20. En caso de cambio de ciudad de residencia,
documento oficial que lo acredite.

1.21. Para estudios de posgrado en la UNAM, el asesor
debera ser profesor o investigador de tiempo completo
de una entidad academica diferente a |la de adscripcion
del candidato.

Para estudios de doctorado en el extranjero, ademas de los
requisitos mencionados:

1.22. Serpersonal académico de tiempo completo definitivo.

1.23. Presentar la sintesis curricular de su asesor de
la UNAM.

1.24. Presentar la jusfificacion y las razones por las
cuales se opta para realizar el doctorado en el extranjero.
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1.25. Presentar constancia de acreditacion del dominio
del idioma del pais receptor, expedida por el Centro de
Ensenanza de Lenguas Exiranjeras, poralguno de los centros
de idiomas de las unidades multidisciplinarias de la UNAM,
o por las instancias acreditadas por la embajada del pais
donde realizara |los estudios (550 Toefl) (6.0 IELTS) (Diploma
DELF 1er degre).

1.26. Para la realizacion de estudios en una universidad
de habla hispana los candidatos a beca deberan presentar
la constancia de dominio de otro idioma distinto al espariol.

2. Duracién

2.1. Los apoyos econdémicos se oforgaran por
periodos anuales.

2.2. La duracion se calcula a partir de la primera
inscripcion al programa de posgrado, independientemente
de gue esta se haya hecho con anterioridad a la solicitud
de la beca.

2.3. Para obtener el grado de maestro, hasta dos anos,

2.4. Para obtener el grado de doctar, hasta cuatro anos.
En términos del Articulo 95 del Estatuto del Personal
Academico, las comisiones para realizar estudios no deben
exceder de tres anos, sin embargo, ¥ en caso de que el
academico no haya concluido los estudios de doctorado en
esos itres anos, podra continuar los estudios con una
licencia sin goce de salario (Articulo 97, inciso g).

3. Caracteristicas

En México:

Los academicos becarios no podran contar con ofra beca,
interna o externa a la UNAM.

3.1. Para el personal academico de tiempo completo se
otorgara una beca mensual de acuerdo con el tabulador de
becas de posgrado de la UNAM, con excepcion de aguellos
académicos que no deban cambiar de residencia durante sus
estudios, en cuyo caso se otorgara unicamente |a tercera parte
del monto establecido.

3.2. Para los profesores de asignatura y en caso de gue
no reciban ningun ofro ingreso economico adicional a su
salario en la UMAM, se otorgara un apoyo complementario de
acuerdo con el tabulador autorizado. Cuando se cuente con
un apoyo adicional, se otorgard un apoyo complementario
sin gue el monto total que se reciba exceda del monto
establecido en el tabulador autorizado.

3.3. Exencion del pago de inscripcion y de colegiaturas,
para estudios en la UNAM.

3.4. Pago de inscripcion y de colegiaturas, para estudios
fuera de la UNAM.

En el extranjero:

3.5. Para realizar estudios de doctorado en el extranje-
ro, se olorgara una beca mensual de acuerdo con el
tabulador autorizado.

3.6. Cuando el becario acredite oficialmente tener
dependientes economicos (conyuge, hijos en edad escolar)
y viaje con ellos, se le otorgara un suplementio de acuerdo con
el tabulador autorizado. En el caso del conyuge, no es
susceptible de otorgarse el complemento si éste percibe
alguna remuneracion.

3.7. Seguro de gastos medicos mayores que la UNAM
otorga a sus academicos, el cual debera tramitar la entidad
academica ante la Direccion General de Personal.

3.8. Pago total o parcial de inscripcion y de colegiaturas,

3.9. Apoyo para gastos de traslado al inicio y a la obtencicn
del grado de acuerdo al tabulador establecido.

3.10. Cuando cuenten con otro apoyo se otorgara una beca
gue lo complemente y que se determinara de manera gue en
ningun caso exceda de un ingrese total equivalente al 150%
del monto de la beca total que oforga la UNAM.

4. Renovacion
Las renovaciones seran anuales y se juzgaran en

funcion del desempeno academico del becario en
sus estudios.

4.1. La Subcomision de Superacidn del Personal
Académico de la entidad enviara a la DGAPA, con su aval, las
solicitudes de renovacion de beca con dos meses de
anticipacion a la fecha de vencimiento del dltimo periodo
autorizado, anexando los siguientes documentos:

e Informe oficial de calificaciones y del numero de creditos
cubiertos durante el ultimo periodo de la beca.

e Constanciadeinscripcion o para elcaso de los academicos
gue se encuentran realizando su tesis de posgrado, canstancia
gue indigue gue esta realizando dicha tesis.

e Informe de actividades realizadas durante el periodo
anterior de beca, avalado por el directar de tesis o tutor.

« Programa de trabajo actualizado para el periodo gque se
solicita, aprobado por el director de tesis o tutor.

» Constancia de renovacion de la comision o las comisiones
con goce de sueldo o de las licencias sin goce de sueldo.

e Documento en elque reitere sucompromiso de dedicacion
de tiempo compleio a los estudios,

4.2. La DGAPA aprobara las saolicitudes de renovacion
en funcion del dictamen presentado por la Subcomisidn de
Superacion del Personal Acadéemico de la entidad y pondra
a consideracion de la comision evaluadora correspondiente,
aquellas solicitudes de renovacion que presenten cambios
en el programa de estudios, de asesor o de institucidn. En
estos casos, la comision evaluadora decidira si se aprueba
la solicitud.

IV.Estancias sabaticas, posdoctorales o de investigacion

Se otorgaran apoyos para realizar estancias sabaticas
en Meéxico o en el extranjero. Para estancias de investigacion
y posdoctorales tnicamente se otorgaran en el extranjero.

Las estancias deberan tener como objetivo desarrollar un
proyecto de investigacion o de innovacion docente en el
contexto de la superacion académica.

Para el caso de faculltades y escuelas el programa de
estancia sabatica podra ser de superacion docente.

Para los academicos gue carezcan de licenciatura de las
areas artisticas, |la Comision Técnica del programa evaluara
las solicitudes del personal académico de tiempo completo
definitivo a partir de sus antecedentes academicos, trayectoria
artistica y su experiencia profesional.

En todos los casos el proyecto v el programa de trabajo
debera ser individual ¥ no se acepta que se comparta, porlo
gue el producto tangible resultado de la estancia debera ser
una contribucion individual.

1. Requisitos

1.1. Contar con |la autorizacion del Consejo Técnico de la
entidad académica para gozar del periodo sabatico, o con las
comisiones con goce de suelde en todos sus nombramientos
para realizar la estancia.

1.2. Contar con el aval de la Subcomision de Superacion
del Personal Academico de su entidad.

1.3. Presentar la solicitud debidamente formulada vy
acompanada de la documentacion requerida.

1.4. Presentar una sintesis ejecutiva del proyecto.

1.5. Presentar el programa de trabajo detallado, éste
debera especificar los lugares y los periodos donde se
realizaran las actividades.

1.6. Presentar documento que especifigue los productos
finales tangibles que se compromete entregar al finalizar
la estancia.

1.7. Contar con la invitacion de la institucidn donde
desarrallara el programa de trabajo, en la que se especifiquen
la duracidn y la fecha de inicio.

1.8. Dedicar tiempo completo al programa de trabajo
aprobado.

1.9. Mo haber incurrido con anterioridad en algun
incumplimiento de sus obligaciones como becario dentro de
alguno de los programas de becas de la UNAM,
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1.10. Firmar la carta compromiso de la Direccion General
de Asuntos del Personal Académico.

1.11. No tener un cargo académico-administrativo durante
el periodo de la beca.

1.12. Presentar la informacion académica sobre el grupo
de trabajo con el gque colaborarda y/o curriculum vitae del
academico anfitrion.

1.13. Presentar constancia expedida por la Direccion
General de Personal que especifique la figura academica que
posee y la antiguedad academica que tiene.

1.14. En caso de cambio de ciudad de
documento oficial que lo acredite.

1.15. Los académicos gue obtengan la beca deberan
presentar un documento del comité académico del posgrado,
de sus alumnos adscritos, en el que se senale(n) el{los)
nombre(s) del{os) tutor(es) gue lo sustituira(n) durante el
periodo de su estancia,

residencia,

2. Modalidades

2.1. Estancias sabaticas

Las estancias sabaticas pueden realizarse en el
extranjero, en la UNAM o en una inslitucion publica de
educacion superior y/o de investigacion en Mexico.
Unicamente pueden participar protesores o investigadores
de carrera definitivos.

2.1.1. Duracién

De uno a doce meses consecutivos. Para el caso de
estancias con una duracidn menor a seis meses, éstas deberan
ser parte de un programa sabatico con una duracion minima
de seis meses.

2.1.2. Caracteristicas
En el extranjero

2.1.2.1. Una beca cuyo monto estard establecido en el
tabulador autorizado.

2.1.2.2. Cuando cuenten con oiro apoyo nacional se
otorgara una beca que lo complemente y que se determinara
de manera que en ningun caso exceda de un ingreso total
equivalente al 150% del monto total de la beca que otorga
la UNAM.

2.1.2.3. Cuando cuenten con otro apoyo proveniente de
recursos del extranjero, se otorgara una beca que lo
complemente y se determinara de manera gue en ningun caso
exceda de un ingreso total equivalente al 200% del monio total
de la beca que otorga la UNAM.

2.1.24. Cuando el becario acredite oficialmente tener
alglin dependiente econdmico (conyuge, hijos en edad
escolar) y viaje con ellos, se otorgarda un complemento de
acuerdo con el tabulador autorizado. En el caso del cdnyuge,
no es susceptible de otorgarse el complemento si éste percibe
alguna remuneracion.

2.1.2.5. Apoyo para gastos de traslado al inicio y al termino
de la estancia de acuerdo al tabulador establecido.

2.1.2.6. Seguro de gastos medicos mayores que la UMNAM
otorga a sus académicos, el cual debera tramitar la entidad
académica ante la Direccicn General de Personal.

En México

Para estancias sabaticas en la UNAM, el plan de trabajo del
candidato debera estar aprobado (de acuerdo con el ano
lectivo) por los consejos técnicos o internos de la entidad de
adscripcion del académico y de la entidad que lo recibe, y se
sujetaran a las siguientes condiciones:

¢ Estancias del personal académico de las unidades
multidisciplinarias (FES), del bachillerato o de una escuela,
paradesarrollarun proyecto de investigacion o de innovacion
docente en colaboracion con algun grupo de una facultad de
Ciudad Universitaria, instituto o centro de investigacion.

= Estancias del personal academico de alguna facultad de
Ciudad Universitaria, instituto o centro de Investigacidn en

alguna de las unidades multidisciplinarias, en el bachillerato
O en una escuela.

En adicion a la propia UNAM, Unicamente se admitiran
estancias sabéaticas en instituciones publicas de educacion
superior y'o de investigacion en México.

Si el proyecto a desarrollar es de interés mutuo para
la universidad publica del interior de la Hepublica Me-
xicana y para la UNAM, el objetivo de la estancia sera el
de apoyar las actividades de fortalecimiento academico
de dicha universidad.

2.1.2.7. Se otorgara una beca mensual eguivalente a dos
veces el salario minimo general vigente para el Distrito
Federal, cuando el académico no tenga que cambiar de
ciudad de residencia y no tenga ingresos adicionales al
salario de la UNAM, o una beca mensual equivalente a seis
veces el salario minimo general vigente para el Distrito
Federal cuando el académico cambie de ciudad de residencia
y no tenga ingresos adicionales al salario de la UNAM. 5i &l
académico tiene algun ingreso adicional, se otorgara un
complemento de manera gue el ingreso total no exceda del
maximo permitido de una beca, segln sea el caso, adicional
al salario del académico en la UNAM.

2.2. Estancias de investigacion en el extranjero

Se otorgaran al personal academico de tiempo completo
definitivo para la realizacion de un proyecto de investiga-
cidn o de innovacion docente. El proyecio a realizar debe
ser de interés especial y manifiesto para la entidad
académica postulante, tal, que la estancia sea indispensable
parasurealizaciony se encuadre en la superacion academica
del solicitante.

Estos apoyos no podran ser otorgados mas de una vez
cada seis anos para el mismo académico.

2.2.1. Duracion

Las estancias de investigacion tendran una duracion minima
de unmesy maxima de seis meses y seran improrrogables. En
caso de que el proyecio académico lo justifigue plenamente,
la estancia se podra preseniar en varias etapas, las gue
deberan llevarse a cabo en un periodo maximo de doce meses
a partir de la primera etapa y no deberan sobrepasar los seis
meses en total

2.2.2. Caracteristicas

22.2.1. Una beca cuyo monto estara establecido en el
tabulador de becas autorizado.

2.2.2.2. Cuando cuenten con ofro apoyo, se otorgara una
beca que lo complemente y se determinara de manera que en
ningun caso exceda de un ingreso total equivalente al 150%
del monto total de |la beca que otorga la UNAM,

2.2.2.3. Apoyo para gastos de traslado al inicio y al término
de la beca, de acuerdo al tabulador establecido. En el caso de
estancias en etapas, unicamente se otorgara un apoyo para &l
traslado al inicio de la primera etapa y otro al término de la
dltima etapa.

2.2.2.4. Segurode gastos medicos mayores que la UNAM
otorga a sus academicos, el cual debera tramitar la entidad
académica ante la Direccidn General de Personal

2.3. Estancias posdoctorales en el extranjero

Se otorgaran al personal académico de tiempo completo
para la realizacion de un proyecto de investigacion, cuando la
entidad academica manifieste un interés especifico en que se
realice dicha estancia posdoctoral y en |la reincorporacion del
académico a su término. El candidato debera haber obtenido
el grado de doctor en la UNAM, en los dltimos tres anos.

2.3.1. Duracion
Una sola vez por un ano, improrrogable.

2.3.2. Caracteristicas

2.3.2.1. Cuando no cuente con otro apoyo, una beca cuyo
monto estara establecido en el tabulador autorizado. Cuando
cuente con otro apoyo se otorgard una beca gue lo complemente
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y se determinara de manera que en ningun caso exceda de un
ingreso total equivalente al 150%: del monto total de la beca
que otorga la UNAM,

2.3.2.2. Apoyo para gastos de traslado al inicio y al término
de la estancia de acuerdo al tabulador establecido,

2.3.2.3. Seguro de gastos médicos mayores que la UNAM
otorga a sus académicos, el cual debera tramitar la entidad
academica ante la Direccion General de Personal.

V. Obligaciones de los becarios

1. Cumplir con el programa de trabajo aprobado y, en su caso,
obtenerelgrado en los tiempos establecidos poreste ordenamiento.

2. Dedicarse exclusivamente a su programa de estudios o
de trabajo.

3. Conocer y cumplir las reglas del programa.

4. Informar inmediatamente y solicitar la autorizacion
correspondiente ala Subcomisidn de Superacion del Personal
Académico de su entidad y a la DGAPA, de cualguier cambio
al programa aprobado, asi como cuando se ausente del lugar
donde se le asignd el apoyo (pais, ciudad o institucion
receptara). Unicamente se admiten ausencias por un maximo
de 15 dias, a no ser gue estén contempladas en el programa
de trabajo aprobado.

5. Incluir en toda publicacion o tesis, producto del apoyo,
un reconocimiento expliciio a la UNAM y a la DGAPA.

6. Reembolsar a la UNAM el total de los gastos erogados
cuando, a juicio de la comision evaluadora, no se cumpla con
el objetivo de cualquiera de estos apoyos o el académico no se
reintegre a la UMAM. Asimismo cuando no cumpla con alguna
de las obligaciones que se establecen en este ordenamiento.

7. Informar a la DGAPA cuando finalice el programa
autorizado o se obtenga el grado antes del periodo aprobado
por la Comision Tecnica del programa.

8. Mantener la relacion laboral con la UNAM {conservando
el nembramiento con el gue fue postulado) durante el periodo
del apoyo.

9. Cumplircon las obligaciones gue senala la carta compromisa.

10. Entregar a la Subcomision de Superacion del Personal
Academico de su entidad, al concluir el apoyo. un informe de
las actividades realizadas y copia de las publicaciones,
informes, patentes u ofros productos generados. En el caso
de estudios de posgrado, presentar a la Subcomision de
Superacion del Personal Académico de su entidad un informe
semestral de actividades que incluya constancias de las
calificaciones obtenidas y, al término de los estudios, un
informe general y copia de los grados obtenidos.

11. Informar inmediatamente a la DGAPA de cualguier
remuneracion o beca adicional que reciba durante el apoyo,
ademas de las cormrespondientes a su salario, estimulos y
prestaciones de la propia UNAM.

12. Para estudios de posgrado debearan mantener durante
la vigencia del apoyo, un promedio superior a B.5 o su
equivalente, asi como acreditar todos los cursos y actividades
en las que se inscriba. Asimismo, debera asegurarse de que
la institucion educativa donde realiza el posgrado, envie a
la DGAPA la documentacion relativa a los pagos por concepto
de inscripcion y colegiaturas, o encargarse el mismo de
realizar los tramites correspondientes.

13. Los académicos que tengan alumnos adscritos
realizando su tesis deberan informar al comité académico
correspondiente sobre la obtencion de |a beca y sobre los
académicos gue los sustituiran.

VI. Cancelacion y terminacion de los apoyos

Los apoyas terminaran:

1. Cuando se cumpla el periodo para el cual fueron
otorgados o por incumplimiento de| periodo aprobado.

2. Cuando a juicio de |la subcomisidn de la entidad
academica o de las comisiones evaluadoras del programa, los
avances no sean satisfactorios.

3. Por incumplimiento de alguna de las obligaciones
establecidas en esias reglas de operacion.

4. Cuando el becario asi lo solicite.

5. Cuando el becario omita o distorsione datos en la
solicitud o en la documentacion requerida gue incidan en las
obligaciones contraidas como becario, en especial cuando no
informe inmediatamente respecto a la recepcion de cualquier
tipo de remuneracion o apoyo economico, adicional a la beca.

VIl Instancias responsables

1. La Direccion General de Asuntos del Personal Academico
coordinaray administrara este programa. Asimismo, supervisara
gue las solicitudes cumplan con las reglas del programa.

2.Lassubcomisiones de Superacion del Personal Académico
de las entidades se encargaran de elaborar y presentar el
Programa de Superacidn Académica de su entidad, fungiran
como los drganos encargados de la difusion y promocion del
programa en su entidad, analizaran. preseleccionaran vy
presentaran a la DGAFA las propuestas correspondientes a su
entidad y serviran de enlace con esta Direccion General,

3. Las comisiones evaluadoras serdn las encargadas de
evaluar y dictaminar |as solicitudes de apoyo.

4. La Comisién Técnica del programa sera la encargada de
emitir la resolucion final de toda solicitud.

VIll. Conformacion de la Comision Técnica, de las
comisiones evaluadoras y de las subcomisiones de
Superacion del Personal Académico

1. La Comision Técnica del programa esfara conformada por:
1.1. El Secretario General de la UNAM.

1.2. Los coordinadores de los consejos académicos de
area y el coordinador del Consejo Académico del Bachillerato.
1.3. Los presidentes de las comisiones evaluadoras.

1.4.El Director General de Asuntos del Personal Acadéemico.

2. Comisiones evaluadoras

Se estableceran cinco comisiones evaluadoras, una por
cada una de las cuatro areas Integradas en los consejos
académicos de area, y una por el bachillerato. Las cuatro areas
estaran integradas por cuatro profesores y cuatro
investigadores de tiempo completo, con reconocido prestigio,
productividad reciente y de ailta calidad en su disciplina. La
comision evaluadora del bachillerato estara integrada por
ocho académicos de tiempo completo con reconocido prestigio.
Cada miembro durara en su cargo tres anos, prorrogables por
el mismo plazo y por una sola ocasidan.

2.1.Enelcasodelas cuatro primeras, los integrantes de cada
comision evaluadora se designaran de la siguiente manera:

Tres profesores y tres investigadores por el Consejo
Académico de Area correspondiente.

Un profesor y un investigador por el Rector.

2.2. En el caso del bachillerato, los integrantes de la
Comisidn Evaluadora se designaran de la siguiente manera:

Seis académicos por el Consejo Académico del Bachillerato.

Dos académicos por el Rector.

2.3. Cuando alguna comisidn no cuente con un especialista
y asi lo decida, este podra ser invitado a participar en la
comision correspondiente.

3. Subcomisiones de Superacidn del Personal Académico

En cada entidad académica se establecera una Subcomision
de Superacion del Personal Academico, presidida por el director
de la entidad y conformada, ademas paor:

3.1. Cinco profesores o investigadaoras titulares de carrera,
con nivel "C" o “0" del PRIDE, designados, dos por el director
y tres por el Consejo Tecnico, Interno o Asesor.

3.2. El director de |a entidad designara al responsable de
la subcomision quien serd el enlace con la DGAPA.

Transitario

UNICO: Las presentes reglas entraran en vigor a partir
de su publicacicn en Gaceta UNAM, y abrogan las Reglas
de Operacion del Programa de Apoyos para la Superacion
del Personal Academico de la UNAM, publicadas en
Gaceta UNAM el 22 de abril de 2010 y cualquier otra que
contravenga alguna de las bases contenidas en la presente.
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Direccion General de Asunios
del Personal Académico

Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Programade Actualizaciony Superacion Docente (PASD). Licenciatura
2011

INVITACION

A todos los profesores de la UNAM y al publico en general, se les informa que dieron inicio los cursos de licenciatura
para el periodo 2011.

Entidades participantes:

Escuela Nacional de Artes Plasticas; Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia; Escuela Macional de Masica;
Escuela Macional de Trabajo Social; Facultad de Arquitectura; Facultad de Ciencias; Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales; Facultad de Contaduria y Administracion; Facultad de Derecho; Facultad de Economia; Facultad de
Filosofia y Letras; Facultad de Ingenieria; Facultad de Medicina; Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia;
Facultad de Odontologia; Facultad de Psicologia; Facultad de Quimica; Facultad de Estudios Superiores Acatlan;
Facultad de Estudios Superiores Aragon; Faculiad de Estudios Superiores Cuautitlan; Facultad de Estudios
Superiores |ztacala; Facultad de Estudios Superiores Zaragoza y Programa Universitario de Estudios de Género.

Favor de consultar la Programacion en https://zafiro.dgapa.unam.mx/actacad/difusionlic

Lasinscripciones estan abiertas y concluiran en septiembre de 2011 en la pagina hitps://zafiro.dgapa.unam.mx/reqistro/

Mayores informes enla Subdireccion de Apoyo a la Docencia, teléfono 5622 0788 o a los correos actlic @ dgapa.unam.mx
oavelino @ dgapa.unam.mx

A LA COMUNIDAD CIENTIFICA NACIONAL
¥ UNIVERSITARIOS DEL PAIS

El Instituto de Investigaciones en Materiales de la UNAM en
apego a la convocatoria para el PREMIO [1IM-UNAM
CERTAMEN 2010 A LA MEJOR TESIS DOCTORAL EN EL
AREA DE CIENCIA EINGENIERIA DE MATERIALES, emitida
en Gacefa UNAM el dia 12 de abril de 2010, informa gue,
segun acuerdo unanime del jurado:

La fesis ganadora del Premio es:

“Efecto del tamano promedio de los cationes A y/o B en la
dinamica de jones oxigeno de conductores ionicos A2B207
con estructura de tipo piroclora”, elaborada por &l

DR. MARIO ROMAN DIAZ GUILLEN

De acuerdo a la convocatoria:

El galardonada recibira un diploma y 25 salarios minimos
mensuales vigentes para el Distrito Federal.

A

Por direccion de tesis, el Dr. Antonio Fernandez Fuentes y el
Dr. Carlos Ledn Yebra recibiran un diploma y compartiran 10
salarios minimos vigentes para el Distrito Federal.

EL JURADO ESTUVO INTEGRADO POR:

DRA. GABRIELA DIAZ GUERRERQ (IF-UNAM)

DR. JOSE MANUEL DOMINGUEZ ESQUIVEL (IMP)

DR. JOAN GENESCA LLONGUERAS (FI-UNAM)

DR. ERNESTO E. MARINERO (HITACHI GST)

DR. ANTONIO MARTINEZ RICHA (UG-GTO.)

DR. JOSEPH SEBASTIAN PATHIYAMOTTON (CIE-UNAM)
DR. RAUL A. VALENZUELA MONJARAS (1IM, UNAM)

DR. CHUMIN WANG CHEN (IIM-UNAM)

INSTITUTODEINVESTIGACIONES EN MATERIALES, UNAM
Ciudad Universitaria, D.F., 9 de diciembre de 2010
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

100

DR. RICARDO VERA GRAZIANO
El Director
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Universidad Nacional Autonoma de México
Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion

Convocatoria
Programa de Movilidad Estudiantil a Nivel Licenciatura

DGECI

Direccion General da
Cooperacidn e
Internaclenszlizacidn

UnAM

UNAM-Universidad de California

QBJETIVO

La UMNAM, & ravés de la Direccion General de Cooparacion e Intarna-
cionalizacion (DGECI), ofrece oportunidades de infercambio y becas a
alumnos de licencialura para cursar un semestre (o dos Inmestres) en
cualquiera de los campi del Sistema de la Universidad de California,
EUA, por lo que los convoca a concursar por los espacios de Inlercam-
bio y becas disponibles para los semestres 20121 (otono 2011) y
2012-2 (primavera 2012).

BASES

La Convocatoria del Programa de Movilidad Estudiantil UNAM-Uni-
versidad de Calffornia apoya a los alumnos de licenciatura de la UNAM
para cursar un semestre o dos trimestres en Otefo 2011 (15 lugares) o
dos trimestres en Primavera 2012 (30 lugares) en cualguiera de los
campl del Sistema de la Universidad de California, EUA, como parte de
los creditos de sus estudios de todas las licenciaturas con excepcion de
las carreras de Medicina, Derecho, Psicologia Clinica v MNegocios
{Business Commerce sclamente estad incluida en UC Riverside).

La Convocatoria estara vigente del jueves 9 de diciembre de 2010
hasta el viernes 18 de febrero de 2011 a las 19:00 h. fecha v hora
limite para presantar la solicitud en linea. Bajo ninguna circunstancia se
aceplaran registros o documentos en forma extemporanea.

Los resultados se publicaran en |2 semana del 28 de febrero al 4 de
marzc de 2011, a través de la pagina web de la DGECH
www.global.unam.mx

REQUISITOS

1. Haber cubigrto como minimo los crédilos de 4 semeastres o su egui-
valente al momanto de la postulacidn,

2. Ser alumno regular de tiempo complato, es dearr, tener acreditadas
iodas las materias que correspondan a los semesires o anos anteno-
res gue confonme & su inscripcion en la licenciatura debe haber cursado,
independientements del semestre o afio en que se encuentre insecrilo.

3. Contar con un promeadio minimo de 8.5,

4, Cumnplir con los requisitos especificados en su Facullad o Escuela
para movilidad estudiantil.

5. Prasantar el programa de estudios a realizar, con la aprobacion del
Coordinador de Carrera, avalando que esle sera acredilado como
parta de su plan de estudios

6. Ser postulado por el Director de su Facultad o Escuela, mediante car-
fa dirigida a la DGECI.

7. Cubrir los requisitos de TOEFL con puntaje minimo de 220 (CET) o
550 (FBT), o un puntaje minimo de 7 en el IELTS.

8. Cumplir con los requisitos académicos y documentacion estableci-
dos por la Universidad de Califomia.

9. Para presentar solicitud en linea y consultar informacién entrar a;
hitp://www.eap.ucop.edu (seleccionar Reciprocal Exchanges
luego Undergraduate Programs),

CONDICIONES GENERALES

|. Para gque una solicitud sea valida, es obligatorio el cumplimiento en
tiempao y forma de lodos los requisitos, tanto de la DGECI como de
la Universidad de California

Il Las estancias de estudio seran para cursar materias a nivel icenciatura,

[Hl. Los alumnos seleccionados eslaran exentos del pago de inscripcion
v colegiatura en la institucion receptora. La UNAM podra otorgar be-
cas de manutencidn, cuyo numero estara sujelo a disponibilidad
presupuestal y nivel socioeconomico del alumno.

IY. La Universidad de California se reserva el derecho de admisidn de
los alumnos seleccionados por la UNAM.

V. Mo podran recibir beca aquellos alumnos que ya hayan sido benefi-

ciadas por algun olro programa de becas de inlercambio de la UNAM,

La seleccidn para ocupar los espacios da intercambio v posibles be-

cas se llevara a cabo basandoss en los merilos academicos del

alumno que seran evaluados por el Comité de Intercambios Intema-

cionales de Licenciatura (CIIL), considerando 0s siguientes elementos:

Wl

* Promadio general y resultados de examen TOEFL

» Nivel socloecondmico del alumno

* Conocimianto de la institucion y del programa elegido

* Entrevista con el concursante. solo en los casos en gue el ClIL
lo considers necesanc

Los tres criterios de asignacion de los espacios de intercambio no
tignen caracter jorarguico.

Wil El dictamen sera inapelable.

REGISTRO

1. El alumno interesado debera pre-registrarse con los Responsahles
de Intarcambio Estudiantil de la Facultad o Escuela cormespondienta
¥ enfregar la solicitud debidamente requisitada, la cual se pusede
cbtenar en la pagina de la DGECI (www.global.unam.mx), junto con
los documentos probatorios en papel par triplicado v en un G0,

2. Una vez que el Responsable comprusbe gue el aspirante cumple con
los requisitos establecidos en la convocatoria, éste lo pre-registrara.

Para mayores informes:
Consultar la pagina www.global.unam,.mx

Lic.Sergio Salazar

Jafe del Departamento de Promocidn

Oficina de Fomento a la Infernacionalizacion

Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion, UNAM
info @ global unam. mx
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Universidad Nacional Autonoma de México
Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion

CONVOCATORIA
Programa Internacional de Verano

g

DGECI

Direccion General de
peracin e
Internacienalizacidn

UNAM

de Excelencia Académica 2011
UNAM-Universidad de Stanford

La UNAM. a traves de la Direccion General de Cooperacién e Intema-
cionalizacion (DGECH), convoca a los alumnos de licenciatura a participar
en el Programa Internacfonal de Verano de Excelencia Académica de
ta Universidad de Stapford, del 18 da junio al 14 de agosto de 2011,

OBJETIVO

Ofrecer a los alumnos de licenciatura de allo desempefio, apoyo en su
tormacion académica y personal en un ambienta multicultural, a fravés
del Programa Internacional de la Universidad de Stanford.

BASES
A. Se otorgaran 11 becas.

B, Podran participar los alumnos de licenciatura de las siguientes areas:
Ingenieria, Fisica, Quimica, Matematicas, Tecnologias de la In-
formacion, Biologia y Ciencias Genomicas.

C. A partir de la fecha de publicacion de esta Convocatona, los interg-
sados podran encontrar la Informacidn correspondiante en el silio:
www.global.unam.mx

0. La presente convocatoria estara abierta a partir del jueves 9 de di-
ciembre hasia &l viernes 18 de febrero de 2011 a las 19:00 h. Bajo
ninguna circunstancia se aceptaran solicitudes o documentos en
forma extemnporansa.

E. Los resultados s& publicardn en la semana del 28 de febrero al 4 de

marzo de 2011, en el sitio; www.global.unam.mx

REQUISITOS

1. Haber cubierto como minimo al 70 % de crediios academicos de la
licenciatura al momento de su postulacion,

2. Ser alumno regular de fiempo completo, es decir, tener acrediladas
todas las materas que comespondan a los semestres o anos anteriores
fue conforme a su inscripeidn en la licenciatura debe haber cursadao,
independientemants del semestre o ano en que se encuanire inscrita.

3. Contar con un promedio minimo de 9.

4, Cumplir con las requisitos especificos de su Facultad para la movill-
dad estudiantil.

o

. Carta do postulacion firmada por al Director de su Fasultad, compro-
metiéndose a cubrir el ransporne aéreo.

6. Presentar uno de los siguientes cerificados del idioma inglés: TOEFL
Institucional con un puntaje minimo de 600, TOEFL (CBT) con pun-
taje minimo de 250, TOEFL (IET) con puntaje minimo de 100, TOEFL
(PET) con puntaje minimo de 600 o IELTS con puntaye minimo de 6.5.

CONDICIONES GENERALES

|. Para que una solicitud sea valida, es obligatorio el cumplimiento en
tiempo v forma de todos los requisitos, tanto de la UNAM como de la
Universidad de Stanford,

Il. Las estancias de estudio seran para cursar matenas a nivel boenciatura,

. Las 11 becas eubriran las cuotas de: colegiatura, seguro de gastos
médicos, alimentacion, alojamienta, servicios médicos del cam-
pus, lelecomunicaciones y derechos de alojamiento.

I¥. Labeeca no incluye la cuota de inscripoién nl el transporte aéreo.

V. La Universidad de Stanford se reserva el derecho de admision de
los alumnos seleccionados por la UNAM.

Y|. No podran recibir beca aquellos alumnos que ya hayan sido
beneficiados por algun otro programa de becas de intercam-
bio de 1a UNARM.

WII. Las solicitudes seran dictaminadas por gl Comité de Intercambios
Internacionales de Licenciatura (CIIL), tomando en cuenta los si-
guientes elementos:

= Promedio general y nivel de inglés
= Carta de exposicion de motivos (redactada en inglés)

« Curnculum Vitae

* 2 Cartas de recomendacion

= Entrevista con ol congursante, sdlo en los casos an que &l
CIIL lo considere necesario

Estos criterios no tienen cardcler jerarquico

Vill. El dictamen serd inapelable.

[¥. Sila soliciud es aprobada, sera responsabilidad dal alumno realizar
los tramites necesarios a fin de obtener el pasaporte v la visa co-
rrespondiente. Deberan, ademas, cumplir con los requisilos acadé-
micos y documentales establecidos por la Universidad de Stanford.

Caonsuftar:
http:/isummar.stanford. edu/programs/program/stanford-summaer-
international-honors-program

REGISTRO

1 El alumno interesado deberd registrarse con los Responsables de
Intercambio Estudiantil de su Facultad, presentando la documenta-
cidn establecida en &l sitio www.global.unam.mx en papel por
duplicado {(original y copia) y en un CO.

2. Una vez que el Responsable compruebe qgue el aspirante cumple con
los requisitos establecidos en la convocatoria, éste ingresara la
informacidn de |la soficitud en el sistema en linea de la DGECI.

Para mayaras informes:
Consultar la pagina www.global,unam.mx

Lic. Sergio Salazar Rambaud

Jafe del Departamento de Promocion

Oficina de Fomento a la Internacionalizacion

Direccion General de Cooperacion & Internacionalizacion, UNAM
info @ global.unam.mx
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO

PROGRAMA DE COOPERACION CIENTIFICA
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (CSIC)-UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNAM)
CONVOCATORIA
ESTANCIAS DE INVESTIGACION DE CORTA DURACION
2011

La Universidad Macional Auténoma de Meéxico convoca a sus entidades academicas a presentar candidatos para
concursar por una beca del Programa de Cooperacion Cientifica CSIC - UNAM.

I. Objetivo
1. Apoyar el intercambio de académicos del CSIC y de la UNAM por periodos de corta duracion.

Il. Bases

1. Las propuestas de candidatos y el otorgamiento de los apoyos establecidos en esta convocatoria, se haran de
acuerdo con las Reglas de Operacion del Programa, difundidas en Gaceta UNAM el 23 de abril de 2010.

2. Los beneficiarios del programa para estancias de investigacion de corta duracion deberan ser académicos de tiempo
completo de la UNAM.

3. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los formatos electrénicos que se encuentran en la pagina web
de la Direccion General de Asuntos del Personal Academico (DGAPA): hitp://dgapa.unam.mx, acompanada de los
siguientes documentos:

a) Carta del director de la entidad academica de la UNAM en la cual se justifique academicamente su postulacion
a este programa.

b) Datos del candidato y curricufum vitae actualizado.

c) Programa de trabajo que desarrollara durante la estancia.

d) Aceptacion oficial del centro receptor que especifique la duracion y la fecha de inicio de la estancia.

&) Sintesis curricular del investigador anfitridn.

f) Firmar la carta compromiso de la Direccion General de Asuntos del Personal Acadéemico.

4. La seleccion y aprobacion de las candidaturas se realizara por el Comité Conjunto UNAM - CSIC, mismo que
apoyara sus resoluciones en evaluaciones hechas por pares especialistas enlos temas adesarrollar, y sus resoluciones
seraninapelables.

lll. Condiciones
1. La institucion receptora otorgara 90 euros/ dia para gastos de alojamiento y manutencion por un periodo maximo
de 14 dias vy la institucion que envia otorgara el pasaje aéreo de ida y vueita entre los dos paises.

IV. Normas de Procedimiento

1. Las solicitudes de beca debidamente formuladas seran evaluadas y dictaminadas por el Comite Conjunto
UNAM - CSIC.

2. Los interesados deberan presentar a la entidad academica el formato de solicitud, y anexar toda la documentacian.

3. La entidad académica postulante debera entregara la DGAPA |a solicitud y documentacion completaa mas tardar
el 24 de febrero de 2011.

4. No se recibiran solicitudes incompletas.

5. Las decisiones del Comite Conjunto UNAM - CSIC seran definitivas.

6. Cualquier asunto no previsto en la presente convocatoria, sera resuelto por el Comité Conjunto UNAM - CSIC v
su decision sera inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., a 9 de diciembre de 2010
ELDIRECTOR GENERAL
DR.RAYMUNDO CEA OLIVARES
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SECR F:TAFIiA DESERVICIOS ALACOMUNIDAD
DIRECCION GENERAL DESERVICIOS GENERALES

CIRCULAR No.DGSG/0007/2010

A LOS COORDINADORES, DIRECTORES DE FACULTADES, ESCUELAS,
INSTITUTOS Y CENTROS, DIRECTORES GENERALES, SECRETARIOS
ADMINISTRATIVOS, JEFES DE UNIDAD Y DELEGADOS ADMINISTRATIVOS.
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

PRESENTE

En el marco del Programa de Seguridad y Proteccion para el Segundo Periodo Vacacional 2010, a
continuacion se proponen algunas medidas de prevencion para la Comunidad Universitaria, en relacion al
pago de nomina correspondiente a las quincenas 23 y 24 del presente afio, con la finalidad de hacerlas de
conocimiento del personal a su cargo:

1. Al recibir el cheque de pago, firmarlo de inmediato para personalizarlo y evitar asi el mal uso en caso de
robo o extravio.

2. En tanto se realiza el tramite bancario, mantener el documento en un lugar seguro.
3. Se recomienda no acudir solo al realizar el tramite bancario.
4. Evitar portar dinero en efectivo.
5. Si utiliza cajero automatico:
« Acudir al que brinde mejores condiciones de seguridad.
« Evitar realizar operaciones en horario nocturno.

« Acudir, preferentemente, al que cuente con personal de seguridad.
« Procurar acudir acompanado.

ATENTAMENTE )
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria D. F., a 9 de diciembre de 2010

EL DIRECTOR GENERAL

DR. ENRIQUE GUADARRAMA LOPEZ
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SECRETAR IADE SERVICIOS ALA COMUNIDAD
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GENERALES

ALOSCOORDINADORES, DIRECTORES DEFACULTADES,
ESCUELAS, INSTITUTOS Y CENTROS, DIRECTORES
GEMERALES, SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, JEFES
DE UNIDAD Y DELEGADOS ADMINISTRATIVOS.

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

PRESENTE

La Secretaria de Servicios a la Comunidad, a traves de la
Direccion General de Servicios Generales (DGSG), hace de
suconocimienio el Programa de Seguridad y Proteccion
de areas comunes del Campus de Ciudad Universitaria,
durante el segundo periodo vacacional 2010, que para
efectos operativos, inicia el dia sabado 18 de diciembre
de 2010 a las 15:00 horas y concluye a las 05:30 horas del
jueves & de enero de 2011. La elaboracion y operacion
del presente programa, se hace en cumplimiento a las
politicas generales descritas en la circular SSC/03/2010, de
fecha 25 de noviembre del ano en curso, acordadas por la
Comision Especial de Seguridad del H. Consejo Universitario.

1.- ACCESO VEHICULAR AL CAMPUS

La vialidad al interior del Campus estara dividida en cuatro
zonas: Escolar, Cultural, Campos Deportivos e Institutos de
Humanidades (ver mapa anexo en contraporiada). Para
delimitar cada zona seran utilizadas las barreras amarillas. La
salidade vehiculos sera unicamente porel lugardeingreso.

Los accesos autorizados son:

A. Av. Universidad 3000. Abierto 24 horas del dia, hacia
el Circuito Escolar, Circuite Exterior y Circuite de la
Investigacién Cientifica.

B. Trébol de Av. Insurgentes y Circuito Mario de la Cueva.
Abierto de B:30 a 20:30 horas, hacia:

|. Jardin Botanico, Institutos, Campos Deportivos y zona
adyacente.

Il. Zona Cultural, MUAC, Universum y zona adyacente.

|Il. Institutos de Humanidades, TV UNAM, Direccion General
de Servicios Administrativos y zona adyacente,

C. Av. del Iman. Abierto de 8:30 a 20:30 horas, hacia Zona
Cultural, Universum, MUAC vy zona adyacente.

2.- CONTROL DE ACCESODS

Corresponde al personal de vigilancia de la DGSG el control
del acceso vehicular al Campus. El conductor del vehiculo
debera respetar el siguiente procedimiento:

|. Personal acadéemico-administrativo y estudiantes:

» Presentar credencial de la Universidad Macional Autonoma
de Mexico.

e Permitir, de ser el caso, la inspeccion de |la cajuela e
intericr del vehiculo (revision aleatoria).

s Elingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar
mediante el boleto de control de acceso.

CIRCULAR No.DGSG/0006/2010

Il. Personas que visitan la Zona Cultural;

e Informar a su ingreso el mofivo de su visita.

e Mostrar una identificacion oficial con fotografia.

e Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e
interior del vehiculo (revision aleatoria).

# Elingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar
mediante el boleto de control de acceso.

ll. Otros visitantes (proveedores, contratistas, prestadores
de semnvicios...):

e Presentiar el documento de autorizacion para ingresar
al Campus Universitario elaborado por la Dependencia o
Entidad correspondiente.

e Mosirar una identificacion oficial con fotografia.

e Permitir la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo
a la entrada y a la salida.

» Elingreso y salida vehicular debera ser por el mismo lugar
mediante el boleto de control de acceso.

Los accesos peatonales de Av. del Iman y Metro C. L.
permaneceran abierios de 6:00 a 22:00 horas.

3.-RECORRIDOS DE VIGILANCIA Y SUPERVISION

Para la seguridad y proteccion del Campus se llevaran a cabo
recorridos permanentes las 24 horas deldia. La zona perimetral
del Campus estara resguardada en coordinacion con las
autoridades de Seguridad Publica del DF.

4.-SERVICIOS DE COMUNICACION

o POSTES DE EMERGEMCIA instalados en el Campus
(oprimizndo el botén de llamadas).

o TELEFONOS AMARILLOS instalados en cada
Dependencia (descolgando la bocina).

o NUMERO 55, desde cualguier extension de la UNAM.

Para casos de EMERGEMCIA, podran comunicarse a los
siguientes teléfonos:

o CENTRAL DE ATENCION
DE EMERGEMNCIAS

o VIGILANCIA

o BOMBEROS

56 16 02 80 - 56 22 24 40
5616 00 67 - 56 22 24 33
56 16 15 60 - 56 22 05 65

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

Ciudad Universitaria D. F., a 9 de diciembre de 2010
EL DIRECTOR GENERAL

DR. ENRIQUE GUADARRAMA LOPEZ

UNAM
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Escuela Nacional de Musica

Fundamentos Juridicos

La Escuela Macional de Musica con fundamento en lo dispuesto en
los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de
la UNAM, convoca a concurso de oposicion para ingreso al concurso
abierto, a las personas gue reunan los requisitos senalados en la
presente convocatoria y en el referido estatuto, para ccupar una
plaza de Técnico Acadeémico Asociado "B” de tiempo completo
interino, en el area de Procesos técnicos con especialidad en
Catalogacion y Clasificacion, con nimero de plaza 6898146 y
sueldo mensual de $9,865.25, de acuerdo con los siguientes

Requisitos

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto del
Personal Académicode la UMAM, podran participar en este concurso,
todas aquellas personas gue safisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de licenciado o preparacion equivalente en
el area de la plaza.

b) Haber trabajado un minimo de un ano en la materia o
area de su especialidad.

¢} Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con el articulo 15 inciso b) del mencionado
Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Musica
determino que los aspirantes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

a) Presentar por escrito un proyecto que justifigue la
integracion de las plantillas de los regisiros de la base de datos
"MUSICAMEXICANA" enlabase de datos "EUTERPE" tomando
como referencia las Reglas de Catalogacion Angloamericanas
2* edicion, las politicas para partituras impresas de la Biblioteca
Cuicamatini v el Formato MARC 21.

b) Examen tecdrico-practico teniendo como referencia la
plantilla de catalogacion de la base de datos EUTERPE y misica
grabada de la biblioteca Cuicamatini, aplicando las Reglas de
Catalogacion Angloamericanas, 2 edicion a tercer nivel, el
Musical Subject Headings, el esquema "M" de la Clasificacion de
la Library of Congress, el formato MARC 21 (Machine Readable
Cataloging) y el manual de codificacién de grabaciones sonoras.
El examen podra incluir musica impresa, grabada o ambas. El
examen podra incluir materiales en espanal y en inglés.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados podran
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el area de la
direccion, dentro de los 15 dias habiles a pariir de la fecha de pu-
blicacion de esta convocatoria, de 10:00 a 14:30 Hrs. y de 17:30
a 19:30 Hrs., presentando la documentacion gue se especifica
a continuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum wvitae con documentacién probatoria,

3. Relacidn pormenorizada de la documentacidn que se anexe,

4. Copia certificada del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos que acrediten los estudios,
ceriificados y titulos requeridos o, en su caso, de los documenios
gue acrediten los conocimientos y experiencias equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que acrediten
la antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

7. 5i se frata de extranjeros, constancia de su residencia
legal en el pais y condicion migratoria suficiente.

B. Senalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones en la Ciudad de México.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de
la aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara
de las pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde
secelebraran éstasy lafechaengue comenzaran dichas prusbas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direccion de la Escuela
Macional de Musica dara a conocer el resultado del concurso, &l
cual surtira efecto una vez transcurridos el término de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
sino se interpuso el recurso de revisidn y, de haberse interpuesto
este, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca vy, en su caso, ratifique la opinion razonada de
la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez gue sea emitida la resolucion definitiva, a
partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida. Cuando
se trale de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
gue expresamente expida la Secretaria de Gobemacion.

& &

Fundamentos Juridicos

La Escuela Macional de Musica con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal
Academico de la UNAM, convoca a concurso de oposicion para
ingreso al concurso abierto, a las personas gue reunan los
requisitos senalados en la presente convocatoria v en el referido
estatuto, para ocupar una plaza de Tecnico Academico Asociado
“B" de tiempo completo interino, en el area de Procesos Tecnicos
de Catalogacion y Clasificacion, con numero de plaza 19683-
63y sueldo mensual de $9,865.25, de acuerdo con los sigulentes

Requisitos

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto del
Personal Académicode laUNAM, podran participaren este concurso,
todas aquellas personas que satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de licenciado o preparacicn equivalente en
el area de |la plaza.

b} Haber trabajado un minimo de un ano en la materia o
area de su especialidad.

c) Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con el articulo 15 inciso b) del mencionado
Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Escuela Macional de Musica
determind gque los aspirantes deberan presentarse alas siguientes

Pruebas:

a) Presentar por escritc un proyecto gue justifique la
integracion de las plantillas de los registros de la base de datos
“MUSICAMEXICANA" en la base de datos “EUTERPE" tomando
como referencia las Reglas de Catalogacion Angloamericanas
2% edicion, las politicas para partituras impresas de la Biblioteca
Cuicamatini y el Formato MARC 21,

b} Examen tedrico-practico teniendo como referencia la
plantilla de catalogacion de la base de datos EUTERPE y musica
grabada de la biblioteca Cuicamatini, aplicando las Reglas de
Catalogacion Angloamericanas, 2° edicién a tercer nivel, el
Musical Subject Headings, el esquema “M" de la Clasificacion de
la Library of Congress, el formato MARC 21 (Machine Readable
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Cataloging) y el manual de codificacion de grabaciones sonoras.
El examen podra incluir musica impresa, grabada o ambas. El
examen podra incluir materiales en espanol ¥ en inglés.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados podran
inscribirse en la Secretaria Académica, ubicada en el area de la
direccidn, dentro de los 15 dias habiles a partir de la fecha de publi-
cacion de esta convocatoria, de 10:00a 14:30 Hrs. y de 17:30a 19:30
Hrs., presentando ladocumentacion que se especifica a continuacion:

1. Solicitud de inscripcidn en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Académica.

2. Curriculum vifae con documentacion probatoria.

3. Relacion pormenorizada de la documentacidn gue se anexe.

4. Copia certificada del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos gue acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso de los documenios
gue acrediten los conocimientos y experiencias eqguivalentes.

6. Consiancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que acrediten
la antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

7. 5i se trata de extranjeros, constancia de su residencia
legal en el pais y condicidn migratoria suficiente.

8. Senalamiento de direccion y teléfono para recibir
notificaciones en la Ciudad de México.

Despues de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad academica le hara saber al concursante de
la aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara
de las pruebas especificas que debera presentar, el lugar donde
secelebraran estas y lafecha enque comenzaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos esiablecidos en el
Estatuto del Personal Acadeémico. la Direccion de la Escuela
Macional de Musica dara a conocer el resultado del concurso, el
cual surtira efecto una vez transcurridos el termino de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
si no se interpuso el recurso de revision y, de haberse interpuesto
este, la resolucion sera definitiva despues de gue el Consejo
Tecnico conozca y, en su caso, ratifigue la opinion razonada
de la comision especial, o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez gue sea emitida la resolucion definitiva, a
partir de |a fecha de terminacion del contrato de la persona con
guien la plaza en cuestion se encuentre comprometida. Cuando
se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento guedara sujeta a la autorizacion de actividades
gue expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

® & &

Fundamentos Juridicos

La Escuela Nacional de Musica con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 8 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicion para
ingreso al concurso abierto, a las personas que rednan los
requisitos senalados en la presente convocatoria y en el referido
estatuto, para ocuparuna plaza de Técnico Académico Asociado
"A" de tiempo completointerino, en el area de Procesos Técnicos
con Especialidad en Catalogacion y Clasificacion de Musica
Impresa y Grabada, con numero de plaza 00227-38 y sueldo
mensual de $8,927.90, de acuerdo con los siguientes

Requisitos

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del
Estatuto del Personal Académico de la UMAM, podran
participar en este concurso, todas aquellas personas que
satistagan los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de licenciado o preparacion eguivalente en
el area de la plaza.

b) Haber trabajado un minimo de un ano en la materia o
area de su especialidad.

De conformidad con el articulo 15 inciso b) del mencionado
Estatuto, el H. Consejo Técnico de la Escuela Macional de Musica
determind gue los aspirantes deberan presentarse a las siguientes

Pruebas:

a) Presentar por escrito un proyecto para la preservacion de
los materiales de miusica impresa y grabada gue garantice el
uso y la difusion de los mismos, tomando en cuenta las
diferentes experiencias tanto inlernacionales como nacionales
respecto a la musica impresa y grabada.

b) Examen tedrico-practico teniendo como referencia la
plantilla de catalogacidn de la base de datos EUTERPE y musica
grabada de la biblioteca Cuicamatini, aplicando las Reglas de
Catalogacion Angloamericanas, 2% edicion a tercer nivel, el
Musical Subject Headings, el esguema "M" de la Clasificacion de
la Library of Congress, el formate MARC 21 (Machine Readable
Cataloging) y el manual de codificacion de grabaciones sonoras.
El examen podra incluir musica impresa, grabada o ambas. El
examen podra incluir materiales en espanol y en inglés.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores,

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados podran
inscribirse en la Secretaria Academica, ubicada en el area de la
direccion, dentro de los 15 dias habiles a partir de la fecha de publi-
cacion de esta convocatonia, de 10:00 a 14:30 Hrs. y de 17:30a 19:30
Hrs., presentando la documentacion gue se especifica acontinuacion:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
deberan recogerse en la Secretaria Academica.

2. Curriculum vitae con documentacion probatoria.

3. Relacion pormenorizada de la documentacion que se anexe.

4. Copia certificada del acta de nacimiento.

5. Copia de los documentos gue acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencias equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios academicos
prestados a instituciones de educacion superior gue acrediten
la antigiedad requerida para la plaza correspondiente.

7. 5i se trala de extranjeros, constancia de su residencia
legal en el pais y condicidn migratoria suficiente.

8. Senalamiento de direccidn y teléfono para recibir
notificaciones en la Ciudad de México.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la entidad académica le hara saber al concursante de
la aceptacion de su solicitud al concurso. Asimismo, le notificara
de las pruebas especificas gue debera presentar, el lugar donde
se celebraran éstas y lafecha en gue comenzaran dichas pruebas.

lUna vez concluidos los procedimientos establecidos en &l
Estatuto del Personal Academico, la Direccion de la Escuela
Macional de Musica dara a conocer el resultado del concurso, el
cual surtirda efecto una vez transcurridos el término de diez dias
habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
sino se interpuso el recurso de revision y, de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en suU caso, ratifigue la opinién razonada de
la comisidn especial; o de encontrarse ccupada la plaza
concursada, una vez gue sea emitida la resolucidn definitiva, a
partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona con
fquien la plaza en cuestidn se encuentre comprometida. Cuando
se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobemacidn.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Coyoacan, D.F., a 9 de diciembre de 2010
El Director
Maestro Francisco Viesca Trevino

9 de diciembre de 2010
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Mixcoac, gand el oro en la divisidbnde los merescalondel podio, elmismocasode Juan
72 kilogramos. Carlos Delgado, de CU, enlos 120 kilos.
En la libre varonil, Caros Juarez, de la
Prepade Coapa, se agencit el primer lugar ~ FES Zaragoza, monarca de nivel superior
enlos 55 kilogramos; enlos 60, Braulio Aardn
Nifio Alguierra, de CU, sequeddconelmetal A la par del Tomeo de Primera Fuerza, se
aureo, aligualque Jonathan VazquezFajardo,  efectut la segunda etapa de los Juegos
de Coapa, en 66 kilos. Universitarios del Centenario de Luchas
Paralos 74, José Jiménez Meléendez, del  Asociadas, que correspondio ala categoria
plantel 3, logrd medalla aurea, al igual que  superior con una pariicipacion de 30
Josué Estrada, de FES Aragdn, en 84kgs.  gladiadores repartidos en ocho equipos.
Leonardo Hermandez Pérez y Luis Fernanda Demanera contundente, los Ccelotes
Participaron 69 universitarios en diferentes estilos. Montoya Hernandez, ambosde CU, también  dela FES Zaragoza demostraron su supe-

En lasegunda fase de los Gana la PIEPa 3 el TOI'I'ICO

Juegosdel Centenario,
la FES Zaragoza se llevo

el primer puesto de LUChaS ASO CiadaS

E CanoeLaria Cuavez
| potencial y nivel de competencia

de los alumnos de la Prepa 3 Justo
Sierra quedd de manifiesto al agenciar-
se el Torneo UNAM de Primera Fuerza
2010 de Luchas Asociadas, realizado
en |as instalaciones de la Facultad de
Estudios Superiores Zaragoza, al su-
mar cinco medallas de oro, seis de plata
y una de bronce.

La segunda posicion fue para los
estudiantes de Ciudad Universitaria al
sumarcinco metales dorados, tresargentos
y cinco broncineos: el tercer puesto se lo
llevo Ia Prepa 5 Jose \asconcelos con
cinco oros y tres platas.

En la competencia participaron 69
universitarios de Insreprﬂsentalir.rns dalos En la rama femenil se impusieron de manera contundente. Foros: cortesu FES Zaragozo.

—

planteles 2,4, 7 8y 9, ademasde laanfitriona.
También asistieron lasfacultadesde Estu-  subieronalomasaltodel podicenlos96y120  rioridad al totalizar 14 preseas, de las
dios Superiores de Acatlan y Aragon, asl  kilogramos, respectivamente. cuales seis fueron dureas, cinco argentas
como el equipo de CU, todos repartidos en Lacategoriagrecotuvocomoganadores v tres broncineas, para erigirse campeo-
estilos femenil, librey grecomomana. delapreseasureaalosalumnosdelaPrepa  nesdel certamen.

5Jests Juarezy Edgar Alcantara, en55y60 La representacién de la unidad
Luchadores de oro kilos, respectivamente. En 66, Emmanuel  multidisciplinaria de Aragon se quedden

Monroy Cajiga, del plantel Justo Sierra, se el segundo casillero de |a tabla general
En la rama femenil, categoria 48kg, el  colgoladeoro, delamismaformaqueChristian  debido a su trio de medallas doradas; los
primer lugar fue para Laura Peredo To-  Ulises Vargas Reyes,de Prepa8,en 74kilos.  deCiencias Politicas y Sociales se coloca-
rres, de Ciudad Universitaria. En los 51 En los 84 kgs, el alumno de la Prepa 7 ronen el tercer puesto con un par de oros
kilogramos se impuso Lorena Sanchez  José Francisco Torres Morales ocupoelpri-  y una plata. 4
Faro, de Frepa 5. Enel mismo estilo, pero
enlos 55kilos, Marcela Ortega Valadez, de
FES Aragén, logra el pimer sitio; enlos 59
se quedd con el oro Ana Laura Luna
Rodriguez, del plantel 3.

En los 63kg se corond Ana Gabriela
Jiménez Rodriguez, alumna del plantel
Justo Sierra, aligual que su companiera
de equipo Esteffany Paviova Rubio
Reyes, en los 69 kilos. Por Gltimo, Ale-
jandra Popoca Pifa, de la Prepa de
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Los Ocelotes demostraron su superioridad
al totalizar 14 preseas: seis de oro, cinco

de plata y tres de bronce




E EmiLiano ALvaraoo
| pugilismo varonil de la

Liniversidad se vistit de plata luego
dequeel felino Luis Daniel Ortiz Tello,
delos pesos supercompletos{+931kg),
se agenciara el segundo puesto en
el Campeonato Nacional de Boxeo
de Aficionados de Primera Fuerza
‘B", efectuado en el Centro Deportivo
Olimpico Mexicano, tras sucumbir con
el representante de Baja California,
cinco puntosa seis.

Asimismo, los boxeadores An-
drés Rodriguez, en los 75kg (peso
medio), Mario Martinez, ensemicom-
pleto(81kg), y Amando Mora, enlos
pesados (91kg), aportaron bronce
cada uno para asi sumar un total de
cuatropreseasala causaauriazul en
esteoctavo campeonato,

Luis Daniel, de 19 afos, refornd
a un certamen oficial de esta indole
luegodedosanosderecesoylo hizo
de manera brillante al colgarse &l
metal argento. “La verdad es que
luegode miregreso, solo entrenédos
meses para esta competencia y me
siento contento porel resultado”, co-
mentoorgulloso el pugilista puma.

Para consequir esta presea, el
Biifalo, comolellaman sus comparie-
ros y entrenadores, pasd la primera
ronda bye; en la segunda se impuso
al representante de Hidalgo porRSC
(Réferi Suspende Combate), en el
primer asalto. Con esta pelea el pugi-
lista felino asequrd medalla de plata.

Enelduelo porladisputa deloro
contra el de Baja California Sur, el

La UNAM, subcampeona
de boxeo de aficionados

Luis Daniel Ortiz se agencio el segundo puesto
de los pesos supercompletos

universitariosalio a proponerlapelea
desde el principio, atalgradogueen
el tercero y definitivo round llevaba
unaventaja decincopuntosatres. Sin
embargo, no supo mantener esta
superioridad y dejé escapar|a delan-
tera hasta caer seis a cinco.

“Al final del Gitimo asalto bajé la
guardiay ahi fue donde me entraron
tres golpes que en los segundos
finales ya no pude remontar. Apesar
de la derrota siento que fue buen
resultada”, concluyd el puma, cuya
aspiracion es calificar a la Olimpia-
da Nacional del proximo ano.

Gran experiencia

Far otro lado. Mario Alberto Martinez,
delaFacultad de Odontologia, notuvo
uncaminotan complicado paralograr
la presea de bronce. Laprimerafasela
paso bye, acto seguido se enfrentd al
de Sonora y salid victorioso. Finalmen-
te, enlapeleaparaasegurar
el metal de plata, su inexpe-
nencia no le permitio obtener

unmejorlugar, ya que el representante
deBaja Califomialoderroto de manera
contundente 7-17.

Andres Rodriguez, de Ingenieria,
lambién aportd un bronce. El camino
para &l fue mas sencillo. Luego de
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sortear la primera ronda por bye, le
tocomedirfuerzas conel representan-
te de Hidalgo, con quien caya 7-8.

Latercera medallabroncinea se
la adjudicé Armando Mora Rosas,
de Quimica. 4
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