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Analizara el Consejo Universitario

También discutira la propuesta de eliminar el articulo 15

del Reglamento del Tribunal Universitario; se evaluara
otorgar el grado de investigadora emérita a Estela Morales
Campos, y de profesores eméritos a Eduardo Barzana Garcia

y Eduardo Antonio Chavez Silva

1 Consejo Universitario (CU) de la
UNAM realizard hoy dos sesiones
—una ordinaria y otra extraordina-
ria— en las que analizard, y en su
caso aprobard, entre otros asuntos, otorgar
el grado de doctora o doctor honoris causa
a 14 personalidades nacionales y extran-
jeras: Michelle Bachelet Jeria, Una Canger,
Julio José Frenk Mora, Dag Hanstorp, An-
tonio Maria Herndndez, Estela Susana

Lizano Soberén, Susana Lépez Charretdn,
Maria Emilia Lucio y Gémez Maqueo, Ale-
jandro Portes, Dani Rodrik, José Sarukhan
Kermez, Moisés Eduardo Selman Lama,
Soledad Alejandra Veldzquez Zaragoza
y Rafael Yuste.

El pleno del CU también estudiard
el dictamen de la Comisién de Legisla-
cién Universitaria sobre la propuesta
de eliminacién del articulo 15 del Re-

glamento del Tribunal Universitario de
la UNAM.

De igual forma, el mdximo érgano
de gobierno de la Universidad Nacio-
nal designard a un miembro de la Junta
de Gobierno, en sustitucion de Rafael Lira
Saade, quien termina sus funciones por
mandato de ley.

Ademas, ponderard otorgar el grado de
investigadora emérita a Estela Mercedes
Morales Campos, y de profesores eméri-
tos a Eduardo Bdrzana Garcia y Eduardo
Antonio Chdvez Silva.

Asimismo, se considerard entregar la
Medalla Gabino Barreda a 200 alumnas
y alumnos de licenciatura y bachillerato,
quienes finalizaron sus estudios en 2023 y
2024, entre otros temas relevantes. g4
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MIRTHA HERNANDEZ

1 presidir la ceremonia de apertu-
ra del ciclo escolar 2025-2026, el
rector Leonardo Lomeli Vanegas
afirmé que la educacién superior
no puede reducirse a un catdlogo de com-
petencias para el mercado laboral; formar
nuevas generaciones requiere educar ciu-
dadanas y ciudadanos capaces de participar
en la vida democratica, defender la verdad
frente a la desinformacién y trabajar con
otros para disefiar estrategias incluyentes.

“Para cumplir con este objetivo con-
tamos con la autonomia universitaria,
corazon de la educacién superior publica,
que nos permite ejercer la libertad aca-
démica, buscar la verdad y servir al pais
siempre guiados por el bienestar comuin y
la justicia”, manifestd ante cientos de estu-
diantes de nuevo ingreso del bachillerato
y la licenciatura.

En el Salén Judrez del Centro Cultu-
ral Universitario Tlatelolco, el Rector dio
la bienvenida a las y los mds de 84 mil
alumnos de nuevo ingreso y sefialé que las
instituciones de educacién superior tienen
un papel inestimable e insustituible.

“Les corresponde imaginar y ensayar
nuevas formas de convivencia, de en-
sefianza y cuidado de nuestro entorno;
atreverse a formular preguntas dificiles,
fomentar el debate informado y culti-
var el pensamiento critico con la misma
seriedad con que se desarrollan las capa-
cidades técnicas”.

Este papel es fundamental ante los
cambios globales que vivimos, marcados
por transformaciones tecnolégicas, las
tensiones geopoliticas que reconfiguran

Fotds: Benjamin Chaires y Diana Maldonado.

“Formar nuevas
deneraciones requiere

La autonomia nos permite ejercer la libertad académica,
buscar la verdad y servir al pais siempre guiados por el bienestar
comun y lajusticia: el rector Leonardo Lomeli Vanegas

relaciones de poder, y crisis socioambien-
tales que ponen en riesgo la vida misma.
“Nuestro pais encara desigualdades per-
sistentes, retos en salud y educacién, y
la necesidad de diversificar su economia
en una realidad comercial llena de incer-
tidumbre”, apunté.

El Rector también remarcé que la Uni-
versidad Nacional es un catalizador de la
movilidad social, pues casi nueve de cada
10 de las y los estudiantes provienen de
familias con ingresos menores a cuatro
salarios minimos, y mas de la mitad son
los primeros en sus hogares en acceder a
la educacién superior.

“Apesar de ello, 77 % de quienes ingresan
al bachillerato y cerca del 80 % de los que
acceden a licenciatura estudiaron en escue-
las publicas, confirmando que el ejercicio
pleno de este derecho es la ruta mds eficiente
para superar las barreras socioeconémicas”,
comentd, acompanado por los presidentes
de la Junta de Gobierno y del Patronato
Universitario, Renato Gonzdalez Mello y
Mario Luis Fuentes Alcald, respectivamente,
asi como por la secretaria general de la
Universidad, Patricia Dolores Ddvila Aranda.

Anadi6 que 1a UNAM otorga becas con
las cuales busca generar condiciones para
que los estudiantes tengan igualdad de
oportunidades, trayectorias académicas
sostenidas y la certeza de que nadie quede
rezagado por limitaciones bdsicas.
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Detall6 que en el dltimo ano escolar
se otorgaron 302 mil becas y apoyos, lo
que representa poco mds del 80 % del es-
tudiantado. Recientemente se cre6 la Beca
Ifigenia Martinez-Apoyo para la Alimenta-
cién, dirigida en su primera etapa a cuatro
mil 200 jévenes de licenciatura en situacién
de vulnerabilidad. “Esta iniciativa apoya
directamente a quienes enfrentan riesgos
de rezago y abandono escolar, reafirmando
que buscamos estimular una formacién
integral y equitativa”.

Ante los exrectores Francisco Barnés de
Castro, José Narro Robles y Enrique Graue
Wiechers, Lomeli Vanegas puntualizé a las
y los jévenes que la Universidad es su casay
les pertenece como legado histérico, como
una conquista irrenunciable.

“Hoy, al iniciar el ciclo escolar 2025-
2026, todos y todas asumimos una doble
tarea. Primero, con la excelencia académica,
para que cada generacion esté mejor pre-
parada; segundo, con la responsabilidad
social, para que esos saberes se traduzcan
en beneficios reales a los problemas que
nos afectan”, reiter6 el Rector, acompafiado
también por el secretario de Servicio y
Atencién a la Comunidad Universitaria,
Fernando Macedo Chagolla.

La misién que los nuevos universitarios
heredan es la de formarse para ejercer los
conocimientos que esta casa de estudios
les ofrece, pero también para adquirir una
cultura amplia, un pensamiento critico
y un compromiso social que les permita
comprender y transformar el mundo que
les rodea, aseguro el investigador emérito

del Instituto de Investigaciones Biomédicas,
Juan Pedro Laclette San Romdn.

Por ello llamé a las y los jévenes a tomar-
se muy en serio sus cursos, ser excelentes
estudiantes y aprovechar las bibliotecas,
laboratorios, los espacios culturales, museos
e instalaciones deportivas. “Les invito a
vivir su Universidad, que es mucho mas
que libros y exdmenes. La Universidad
es comunidad entre seres humanos, es
amistad y solidaridad”.

Entrar a la Universidad, prosiguio,
es sumarse a una historia de lucha, de

.

pensamiento critico y compromiso social.
Durante su trdnsito en la institucién en-
frentardn retos, habra incluso tropiezos;
pero no deben olvidar que aqui también
encontrardn maestras y maestros, amigas
y amigos que los animardn y ayudaran
a levantarse.

En tanto, Lizette Jacqueline Cruz Gémez,
alumna de nuevo ingreso a la carrera de
Ingenieria Aeroespacial, en la Facultad
de Ingenieria, y quien tuvo un examen de
selecciéon perfecto, destac ante sus compa-
fieros de nuevo ingreso a la UNAM que hoy
tienen un mundo lleno de oportunidades,
y su valentia, esfuerzo, pasién y determina-
ci6én deben ser la fuerza que las transforme
en logros.

Relaté que al entrar a la Universidad
Nacional se convierte en la primera uni-
versitaria de su nticleo familiar, y para ello
estudié sin descanso por meses, sacrificé
salidas con amigos y momentos con sus
seres queridos; enfrenté noches en vela 'y
lagrimas de frustracién para dominar los
temas del examen que defini6 el rumbo
que tomaria su vida.

“Hoy quiero invitarles a descubrir sus
pasiones, a no temer a la incertidumbre y
a elegir con sabiduria, porque el verdadero
aprendizaje nace de la pasién por descubrir,
no del miedo a fallar. Que nuestro origen no
sea un obstdculo ni una limitante, si-
no un motivo de orgullo que nos fortalezca
y nos recuerde de dénde venimos. Nuestra
historia estd por escribirse y cada uno de
nosotros es protagonista de ese relato en
constante construccién”, remarco.

De igual forma, José Eduardo Alonso
Martinez, alumno que ingresa al plantel 5
José Vasconcelos de la Escuela Nacional
Preparatoria luego de haber obtenido un
examen perfecto, felicitd a sus compaiie-
ras y companeros, con quienes celebré
ser universitarios y pertenecer a la mejor
universidad de nuestro pais: la Universidad
Nacional Auténoma de México.

“¢Cémo obtuve el puntaje necesario?
Todo se debid a la perseverancia y a perder
el miedo de intentarlo nuevamente. La
primera vez que hice el examen el resul-
tado no fue lo que esperaba”, mencioné el
estudiante, quien resalté que con esfuerzo,
disciplina, constancia y perseverancia se
pueden cumplir los objetivos.

“Si yo pude lograrlo, todos pueden
hacerlo. Todo es posible”, acot6 en la
ceremonia a la que también asistieron
integrantes de la Junta de Gobierno, la
secretaria general del Comité Ejecutivo
de la AAPAUNAM, Bertha Guadalupe
Rodriguez Sdmano, y diversas autorida-
des universitarias. g4
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DE LAS FRONTERAS
os Angeles, California.— En
el corazén de esta ciudad
se ubica la sede UNAM-Los
Angeles (Centro de Estudios

Mexicanos), en el estado de la unién
americana donde reside la mayor
poblacién de ascendencia mexicana
en ese pais: el 39% de los migrantes
mexicanos en Estados Unidos habi-
tan en California, y en Los Angeles
cerca de 1.2 millones de personas son
de ascendencia mexicana. Los latinos
componen una cuarta parte de la
poblacién del Estado y la segunda
lengua es el espafiol.

La fuerza de trabajo de las per-
sonas de habla hispana representa
un tercio de los trabajadores en
el estado de California, una de las
principales economias del pais del
norte, por sus contribuciones a las
industrias creativas y de entreteni-
miento, en materia de tecnologia,
produccién agricola y en la cons-
truccién, donde es indispensable
la mano de obra migrante.

Esta representacion de la UNAM
en Los Angeles data de mayo de 2005.
Alolargo de 20 anos ha desarrollado
un trabajo orientado a fortalecer la
vinculacién de la Universidad en sus
tareas sustantivas con instituciones
de educacién superior en California,
asi como en la promocién de la en-
seflanza del espanol, la certificacién
del idioma y la imparticién de pro-
gramas educativos en linea.

Durante dos décadas, la presencia
de UNAM aqui se ha constituido
en un referente cultural para el in-
tercambio de conocimientos, el
reforzamiento de identidades y va-
lores histérico-culturales que exige
una comunidad tan diversa con
profundas raices mexicanas.

Entre las principales tareas que
se realiza estd la enseflanza de es-
panol. Se ofrecen cursos del idioma
como segunda lengua, en modalidad
presencial y en linea, ademads de
lengua hereditaria. Estos se comple-
mentan con talleres para reforzar
lo aprendido, conversacién, lectura
en voz alta y escucha. Los Angeles
es uno de los principales centros
de aplicacién para la certificaciéon
del espafiol mediante los exdmenes
SIELE, EXELEAA y DEES.

Estd, ademads, la ensenanza
de inglés, cuya oferta en linea se
realiza mediante la plataforma

Ventana a California

UNAM-Los Angeles, 20 afios

Ademas de sus labores académicas
y de divulgacion, con los migrantes
se trabaja en una cultura ciudadana
democratica, que les permita contar
con herramientas para un ejercicio
libre e informado

de autoestudios Zlingo. Se aplica
el curso de preparacién para el
examen TOEFL y cursos de pro-
nunciacién de inglés.

Cada ano se llevan a cabo los
cursos Verano e Invierno Puma, en
modalidad presencial, que son perio-
dos intensivos de inmersién al inglés,

realizados en colaboracién con la
Universidad Estatal de California,
Long Beach (CSULB).

Hay también educacién en linea,
con una intensa difusién de la oferta
académica de educacién a distancia
como el Bachillerato a distancia (B@
unam) o las licenciaturas a distancia
de la UNAM (Sistema de Universidad
Abierta y Educacién a Distancia),
para los que se aplica el examen
de ingreso.

Adicionalmente a los programas
académicos se realizan conferencias,
platicas, talleres y mesas redondas,
en colaboracién con otras organiza-
ciones o de manera auténoma, con
temadticas de actualidad vinculadas



a estudios de historia, politica, musica y
arte. Estos espacios significan un lugar
de encuentro bicultural para estudiantes,
académicos, divulgadores y ciudadanos.

Un énfasis importante en dichas ac-
tividades es brindar un acercamiento a
la cultura ciudadana democrdtica, que
requieren las comunidades de personas
migrantes hoy en dia, que les permitan
contar con herramientas para un ejercicio
libre e informado.

La sintonia con el Consulado General de
México en Los Angeles nos permite llevar
a cabo actividades que facilitan la vincu-
lacién con organizaciones de mexicanos
residentes en California, representantes
de comunidades de connacionales prove-
nientes de diversas regiones de la Republica
mexicana que son el enlace mds directo,
con el fin de fortalecer lazos educativos y
culturales con la identidad mexicana.

Se mantiene la cercania con las ofi-
cinas gubernamentales y los organismos
internacionales, con quienes promove-
mos intercambio académico, cultural y
artistico. Destacan actividades y colabo-
raciones con las funciones de 6pera y
festivales de cine.
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En el contexto actual, se hace atin mas
necesaria la presencia de la UNAM en Los
Angeles, con el fin de que nuestras institu-
ciones coadyuven a la defensa humanitaria y
contribuyan a dar seguridades y certezas, asi
como en el disefio de politicas que permitan
dar un impulso a los contenidos educativos,
culturales y sociales que caracterizan al
proyecto educativo de nuestra Universidad.

Como parte de estas tareas, la sede
participa en el proyecto de la UNAM-SRE
Plataforma Accién Migrante, que ofrece
orientacién y apoyo a personas migrantes
que viven en Estados Unidos, en materia
juridica, atencién psicolégica en linea y
con cursos de capacitacion.

La sede de la UNAM se ubica en la
calle de South Spring, en el centro de
Los Angeles, ciudad donde convergen las
desigualdades y las diferencias. California

El acceso al pensamiento
mexicano se traduce
en cercanias que trascienden
las aulas y el
conocimiento formal

) =]

Fotos: sede UNAM-Los Anééles.

es el estado mds rico de Estados Unidos,
genera una parte significativa del ingreso
de ese pais, pero también coexisten graves
problemas de costo de la vida, desempleo y
la falta de vivienda. El lugar donde la sede
se ubica es reflejo de estas condiciones, que
en ocasiones dificultan el acceso en fisico, y
esto ha derivado en una mayor promocién
de las actividades en linea.

La participacién de la UNAM en una
comunidad bicultural como Los Angeles, sig-
nifica un punto de encuentro y un lazo entre
dos naciones que en este 20 aniversario vale
la pena reafirmar con el compromiso de
continuar el papel de nuestra Universidad
como una ventana a California, con el acceso
al pensamiento mexicano, que se traduzca
en cercanias que trascienden las aulas y el
conocimiento formal.

En estos momentos donde el mapa
politico y econdémico plantea situaciones
complejas, revitalizar los lazos acadé-
micos y culturales se vuelve atin mds
importante para mantener un puente
fundamental entre México y Estados
Unidos, por su cardcter binacional de
cultura y rasgos identitarios. g4

SEDE UNAM-LOS ANGELES
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DIRECCION GENERAL
DE DIVULGACION
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DE LAS HUMANIDADES

Difunde investigaciones que
realizan institutos, centros,
programas y unidades que
conforman ese Subsistema

a Casa de las Humanidades cumple

25 afios de ser un espacio creado

para dialogar sobre los problemas

sociales y humanisticos que preocu-
pan a la sociedad. Se cre6 como un foro en
el que se presentan las investigaciones rea-
lizadas por institutos, centros, programas
y unidades que conforman el Subsistema
de Humanidades, y que representan parte
importante de la investigacién que se
desarrolla en México.

Su historia comenz6 a principios del
afo 2000, cuando Olbeth Hansberg Torres,
recién nombrada coordinadora de Humani-
dades, designé a Gisela von Wobeser como
titular de la Casa de las Humanidades. Ella
recibi6 un edificio en Presidente Carranza
162, en pleno corazén de Coyoacdn, y fuera
de Ciudad Universitaria.

Hansberg Torres, investigadora del
Instituto de Investigaciones Filoséficas y
doctora honoris causa por la UNAM, destacd
que desde entonces el barrio se caracte-
rizaba por un gran movimiento cultural,
con galerias, teatros y cafés.

En entrevista, la excoordinadora de
Humanidades recordé que entre 1999
y principios del 2000, Juan Ramoén de
la Fuente, entonces rector de la UNAM,
“hizo un gran trabajo para volver a poner
la investigacién y a la Universidad en el
imaginario de la gente”.

Por su parte, Gisela von Wobeser
expresé: “El rector Juan Ramoén de la
Fuente y la doctora Hansberg consi-
deraron muy importante contribuir al
restablecimiento del tejido social luego
de una larga huelga y fortalecernos desde
el punto de vista académico”.

El inmueble fue adquirido en 1978, y
lo que fue una casa familiar, construida en
la década de los cincuenta, se convirtié
en la sede del Centro Latinoamericano
de Tecnologia Educacional para la Salud.
Luego, en 1990, fue parte del Sistema de
Universidad Abierta, ademads de alojar una
imprenta. Finalmente, en 1997 llegé el
Programa Editorial de la Coordinacién de
Humanidades, antes de dar pie a lo que se
conoce hoy como Casa de las Humanidades.

Gisela von Wobeser, investigadora
emérita del Instituto de Investigaciones
Historicas, se encargé de disefiar un pro-
grama académico para dar vida a la Casa
de las Humanidades: “Lo que quise hacer
fue dar oportunidad a las diferentes dreas
de nuestro Subsistema de Humanidades, y

de videoconferencias.

Fue una de las primeras dependencias universitarias en contar con una sala

Veinticinco aiios en el corazon de Coyoacan

Casa de las Humanidades,

ala vez incluir dependencias de fuera de
la Universidad”, explicd, y enumer6 temas
de lo que poco se hablaba a principios del
milenio: bioética, igualdad de género,
sociedad del conocimiento o diversidad
cultural. Su intencién: que fuera un lugar
“donde se hicieran cosas que no ibamos
a encontrar en otras partes”.

Ellegado de la Casa de las Humanida-
des se mantiene a través de los anos. Fue
ahi donde, por ejemplo, inicié el Diploma-
do de Relaciones de Género del que hoy
se encarga el Centro de Investigaciones
y Estudios de Género, y que lleva mds de
20 emisiones.

La Casa de las Humanidades no sé6lo
innovaba en las temdticas, también fue
pionera en la tecnologia. Fue una de las
primeras dependencias universitarias en
contar con una sala de videoconferencias
que permitia transmitir exposiciones de
académicos de gran experiencia a otras
partes del pais, incluso con figuras de
talla internacional.

Miriam Izquierdo, secretaria técnica
de la Casa en esa época, recordé: “Mucha
gente hoy habla de las videoconferencias
como las de Zoom, pero no saben lo que
fue aprovechar una infraestructura antes

de esa plataforma y lo que ahora cono-
cemos como videoconferencia. La UNAM
fue lider de ese proyecto”.

La Casa de las Humanidades también
ha sido importante en el barrio de Co-
yoacdn, porque a ella llegan vecinos de la
zona para los que las actividades se han
vuelto parte de su vida. “Hay un publico
muy diverso, con estudiantes y profesores,
si, pero sobre todo publico en general,
digamos culto pero no académico, y al
que le interesan todas esas cosas”, recordd
Hansberg Torres.

Mariana Pichardini, coordinadora de
la Casa de 2006 a 2024, enumerd a per-
sonalidades que han pasado por la Casa
de las Humanidades: Carlos Monsivais,
Juan Villoro, Margo Glantz, Sara Sefcho-
vich, Eduardo Matos Moctezuma, Vicente
Quirarte y Margrit Frenk, entre otros.

A 25 anos de su creacién, la Casa
de las Humanidades se mantiene fiel a
su misién como promotora del didlogo
interdisciplinario, la reflexién y la divul-
gacion del conocimiento, y su agenda da
continuidad a las actividades herencia
que dieron origen a su creacioén. g

ALEJANDRA DEL CASTILLO / DIRECCION GENERAL
DE DIVULGACION DE LAS HUMANIDADES

Foto: Direccion General de Divulgacion de-las Humanidades.
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Zaid Ruiz Banda, otro de los nueve

Con examen perfecto, logra

PERLA CHAVEZ

aid Ruiz Banda es uno de los nueve
alumnos que ingresé a la UNAM con
un examen perfecto de 128 respues-
tas correctas. En el primer intento de la
prueba logré ser seleccionado para estu-
diar el bachillerato en la Preparatoria 6.

El estudiante vive en Iztapalapa, Ciu-
dad de México, junto con su tio, su abuela
paterna y su padre, Jesus Ruiz, quien se
dedica a la herreria y desde hace algunos
anos estd a cargo de é1. Con su trabajo ha
logrado brindarle sustento y formacién
académica, lo que permitié que Zaid se
convirtiera en el primero de su familia
en estudiar en la UNAM.

“Mi papd siempre me ha alentado a
poner empefio en mis estudios, pues uno
de sus mayores deseos es que yo concluya
una licenciatura. Constantemente me
dice que estudie para que no sea como
él y pueda lograr mds cosas en mi vi-
da”, compartid.

Afadi6 que “el trabajo de mi papa
es complicado, casi todos los dias lo veo

LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

Mads que repositorios teiiidos de entre
rojo y azul, colmados de ejemplares de
celulosa, la Biblioteca Morada es una
iniciativa de la UNAM, a través de la
Coordinacién para la Igualdad de Gé-
nero (CIGU), con la intencién de que
en todas las entidades académicas se
identifique y se rescate la bibliografia
y otros materiales publicados por el
personal académico femenino y de las
diversidades, que aborden temdticas
sobre género, investigaciones elabora-
das con esa perspectiva y otros trabajos
relacionados con estos temas.

Asilo explicé Maria Teresa Sdnchez
Salazar, directora del Instituto de Geo-
grafia (IGg), quien puntualizé que se
pretende reunir y visibilizar toda la
literatura relacionada a dicho ambito
existente en sus acervos, con la finali-
dad de que sea de facil acceso a todas
las personas interesadas en conocer e
investigar sobre dichos tépicos.

“Ademads se busca crear comunidades
y universidades como la nuestra: con
mayor conciencia, y con ello abonar en la

cansado y estresado, pero pese a los retos
laborales que enfrenta es una inspiracién
para mi. El me ha ensefiado a esforzar-
me para salir adelante y lo admiro porque
la responsabilidad que tiene de mantener
a un hijo no es nada facil”.

Para presentar el examen, su prepara-
cién consto de inscribirse a un curso donde
una maestra lo apoy6 a estudiar hasta que
logré comprender diversos temas, con la
finalidad de que el estudiante alcanzara
el nivel de sus demds compafieros, ya que
en su secundaria, por falta de personal
académico, se perdié de muchas clases y
temas importantes.

“Al curso asisti todas las mafianas
pero, también estudiaba por las noches,
al regresar de la escuela. Leia libros sobre
los temas que debieron ensefiarme en
la secundaria y resolvia exdmenes que
encontré en internet. Ese fue mi método
de estudio”, explicé.

Ingresar a la UNAM fue su primera
meta académica. “Desde pequeinio escu-
chaba muchos comentarios sobre esta

casa de estudios y siempre pensé que era
una universidad sorprendente, por eso an-
helaba mucho estudiar aqui. Ademds, no
queria conformarme con lo mds sencillo;
me gusta sacrificarme por lo complicado,
porque sé que eso me impulsard a que en
el futuro esté preparado para lo que deseo
estudiar: Derecho o Negocios Internacio-
nales”, expresoé. g

Se crea Biblioteca Morada
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conformacién de una sociedad mas justa,
equitativa y libre de violencias”, resalto.

El acervo se encuentra dentro la
Biblioteca Antonio Garcia Cubas del

IGg, y cuenta hasta el momento con
349 titulos y 357 ejemplares.

Sanchez Salazar informé que se trata
de la tercera Biblioteca Morada, ya que
los institutos de Fisica y de Ecologia ya
tienen un proyecto similar.

“Esta biblioteca cuenta con atlas y
libros relacionados de manera directa
e indirecta con algunas de las lineas
de investigacién desarrolladas por el
personal académico que abordan te-
madticas sobre feminismo, diversidad,
sexogenérica, tipos de violencias, migra-
ciones, mercados de trabajo, movilidad
y actividades econémicas y sus diversas
expresiones espaciales”, detallé.

Martha Patricia Castafieda Salgado,
directora de Planeacién, Vinculacién y
Proyectos Especiales de la CIGU, subray6
que estas acciones “estan contribuyendo
a transformar la Universidad”. g
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Fue organizado por la sede de la Universidad en dicho pais

Realizan Congreso Internacional

MAS ALLA
DE LAS FRONTERAS

ara fortalecer la presencia acadé-
micay cultural de México en Asia,
posicionar los estudios mexicanis-
tas, visibilizar al pais en la regién
y fomentar el didlogo interdisciplinario
entre expertos, se celebré por primera
vez el Congreso Internacional de Estudios
Mexicanos en China, en Jinan, Shandong.

El encuentro reunié a mds de 50 aca-
démicos de China, Japén, Corea del Sur
y México. Fue organizado por la UNAM,
mediante su sede en China, junto con la
Asociacién de Profesores Mexicanos en
Corea, el Circulo de Profesores Mexicanos
en Japdn, la Universidad de Fuddn (FDU) y
la Universidad de la Juventud y Ciencias
Politicas de Shandong (SDYU), entre otras
instituciones, con el apoyo de la Embajada
de México en China.

Bajo el lema “Encuentro de civilizaciones
entre China y México: cuando el dragén se
encuentra con el jaguar”, los participan-
tes abordaron temas relacionados con la
civilizacién y cultura mexicanas, experien-
cias de ensenanza y aprendizaje del espa-
nol, intercambios académicos, literatura,
filosofia, estudios de género, entre otros.

En la sesién inaugural, Adalberto No-
yola, director de UNAM-China (Centro
de Estudios Mexicanos), destacé que este
encuentro se inspira en las tres ediciones
previas del Congreso Internacional de Mexi-
canistas en Asia, organizadas en Japén y
Corea, y que por primera vez se celebra
un encuentro similar en China.

Subrayé la importancia de comprender
la realidad mexicana en toda su dimen-
sion: historia, cultura, recursos naturales,
geopolitica, comercio internacional, asi
como su papel estratégico por su ubica-
cién geogréfica y poblacién, la de mayor
numero de hispanohablantes, a la que
se suma la didspora en Estados Unidos.

Por su parte, Guo Cunhai, investigador
de la Academia China de Ciencias Sociales,
resalté la necesidad de impulsar los estudios
sobre México en el pais asidtico para avanzar
en el entendimiento mutuo entre ambas
naciones. En tanto, Sergio Kwiatek, encar-
gado de negocios de la Embajada de México

PFEIE/SFHKERRS

Congreso Internacional de Estudios Mexicanos en China

en China, recordé la riqueza histérica y
cultural de nuestra nacién y destacé que,
al igual que China, es cuna de una de las
seis civilizaciones originarias del mundo.

Cheng Yiyang (FDU) aseveré que los
vinculos académicos y culturales han
tejido una red de interaccién multidimen-
sional entre ambos paises, mientras que
Silvia Martinez, representante del Comité
de Mexicanistas en Asia, enfatiz6 la re-
levancia de estos estudios en la region.

En las conferencias magistrales, Chang
Fuliang (Universidad de Estudios Extran-
jeros de Beijing) recalcé la necesidad de
formar especialistas en espafiol para for-
talecer la cooperacién sino-mexicana.
Sadl Serna, presidente de la Asociacién
de Profesores Mexicanos en Corea, com-
parti6 experiencias sobre la ensenanza del
idioma y la articulacién de la comunidad
académica mexicana en esa nacion.

Finalmente, Lim Sang Rae (Universidad
de Estudios Extranjeros de Busan, BUES,
Corea del Sur) llamé a las instituciones
gubernamentales mexicanas a apoyar con
mayor decisioén los estudios sobre México
en el extranjero.

En la mesa de Didlogos Interculturales,
moderada por Zhang Yifan (SDYU), se
discutieron temas de igualdad de género,
filosofia, comercio transpacifico y siste-
mas de escritura prehispdnicos. Oswaldo
Castro (Circulo de Profesores Mexicanos
en Jap6n) comparo el papel de la mujer en
la educacién en México y Japén; Cheng
Yiyang revisé el significado histérico
de la China poblana; Jo Young-Hyun
(BUEFS) reflexion6 sobre la filosofia de

-~ TRl /

)

Enrique Dussel y el Sumak Kawsay de la
regién andina; y Zhang Lijun (Universidad
de Estudios Internacionales de Shan-
ghdi) present6 un andlisis comparativo
entre escrituras mesoamericanas y sis-
temas de escritura antiguos de China.
En un segundo panel, moderado por
Pablo Mendoza (UNAM-China), se hablé de
temas como la literatura y la traduccién, la
interaccién literaria Sur-Sur y la recepcién
del derecho chino en el mundo hispdnico.
Claudia Macias (Universidad Nacional
de Setl) y Satl Serna analizaron la visién
mexicana de la muerte; Zhang Rui (Uni-
versidad de Jilin) examind la novela El
animal sobre la piedra, de Daniela Tarazona;
Zhao Fang (SDYU) explicé la influencia
y traduccién de Pedro Pdramo en China;
Wang Xiaoyang (Universidad Jiaotong de
Lanzhou) revisé la evolucién de los estudios
asidticos en América Latina; y Tian Xiaolong
(SDYU) present? el proceso de traduccién al
espanol de antiguos cédigos legales chinos.
El altimo panel, conducido por Yang
Yunmei (SDYU), se centrd en migracion,
cooperacién educativa y ensefianza del
espanol. Silvia Martinez se refiri6 a la dids-
pora mexicana y el Capitulo Japén de la
Red Global MX. Ratil L. Parra (UNAM-China)
presentd los resultados del primer curso
COIL entre la UNAM y una universidad
china; Yoshino Tatsuya (Universidad de
Chukyo, Japén) comparti6 estrategias di-
d4cticas para la preparacién de alumnos en
los exdmenes DELE; y Alejandra Mendoza
(Shanghadi) analizé la ensenanza del espa-
1ol mexicano a estudiantes chinos.g
UNAM CHINA

Foto: UNAM China.
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istrategias para
diversificar fuentes
de financiamiento

actualmente a una transformacién de sus fuentes

y modelos tradicionales de financiamiento. Este
escenario plantea una necesidad de fortalecer las capa-
cidades institucionales dirigidas a explorar fuentes com-
plementarias que contribuyan a asegurar la continuidad
de los proyectos actuales y posibiliten el planteamiento de
nuevos de mayor ambicién y alcance.

En ese contexto, la Coordinacién de la Investigaciéon
Cientifica de la UNAM, a través del Grupo Estratégico
de Financiamiento, ha impulsado desde 2023 el Taller de
Buisqueda y Gestién de Financiamiento. Esta iniciativa ha
formado a 128 personas de diferentes perfiles de la comu-
nidad universitaria brindandoles herramientas pricticas
para diversificar sus ingresos extraordinarios mediante la
aplicacién a convocatorias internacionales, mecanismos
de generacién propia y formalizacién de convenios con
socios estratégicos.

Uno de los aspectos mds valorados por las y los parti-
cipantes ha sido el enfoque practico e interdisciplinario,
que vincula el conocimiento de los requisitos de los
otorgantes de fondos con el fortalecimiento técnico
de los proyectos y el acompafiamiento en los procesos
administrativos, fiscales y legales requeridos.

Entre los principales logros alcanzados, como parte
del seguimiento posterior a la conclusién del taller, esta
la creacién de nodos internos en diferentes entidades
de la UNAM, que han logrado incrementar el impacto de
la difusién de convocatorias a través de un aumento
significativo del ntimero de aplicaciones a las mismas.

La 3* edicién del Taller de Busqueda y Gestién de Finan-
ciamiento se realizard del 2 de octubre al 2 de diciembre
de 2025, con sesiones en vivo los martes y jueves de 18
a 20 horas.

Asimismo, se invita a la comunidad universitaria al
encuentro “Impulsando la diversificacién de fuentes de
financiamiento para la investigacién”, que se realizard el
viernes 5 de septiembre, de 10 a 12 horas, en el Auditorio
Alejandra Jaidar del Instituto de Fisica, en Ciudad Universi-
taria. Durante este encuentro se compartirdn aprendizajes,
experiencias y estrategias desarrolladas en las ediciones
anteriores del taller, asi como las oportunidades que se
abren para fortalecer las capacidades institucionales en
esta materia.

En la siguiente liga podrdn consultar los pasos a seguir
para registrarse y asistir al encuentro, asi como efectuar
su inscripcién al taller: https://financiamiento.cic.unam.
mx/cultura-de-financiamiento/ 4

COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

I a investigacion cientifica en el mundo se enfrenta

Dan beca Erasmus a
egresada de la FCPyS

CARLOS OCHOA ARANDA

ernanda Medina Solis, egresada de la Facultad de Ciencias
F Politicas y Sociales de la UNAM, obtuvo una de las prestigiadas

becas Erasmus Mundus, las cuales otorga la Unién Europea.
Sélo los mejores puntajes las ganan y la convocatoria es mundial.
Cubre una asignacién mensual, seguro médico y de vida, ademas
de la matricula. Gracias a ella, cursard el primer Mdster Erasmus
Mundus en Migraciones
y Relaciones Intercultu-
rales, que comenzard en
Alemania y Noruega,
con movilidad acadé-
mica en cuatro paises
de Europa, Asia y Africa
durante dos aiios.

De 28 anos de edad,
Fernanda destacé que
su interés principal es
profundizar en el es-
tudio de la migracién
causada por el cambio
climdtico y asegurd que
ésta es una problemati-
ca creciente que cruza
fronteras y exige solu- °
ciones internacionales.

Recorddé que tuvo
la oportunidad de re-
presentar a México en
Escocia como la tinica
participante de la UNAM
en la primera edicién de
un programa en el que se otorgaba a las juventudes el papel de
negociadoras en la Organizacién de las Naciones Unidas.

Fue una convocatoria organizada por la Secretaria de Rela-
ciones Exteriores y financiada por la Unién Europea. “En esa
cumbre sobre cambio climdtico de Naciones Unidas fue en la
que conoci el tema de la migracién climatica”, la cual ocurre
cuando las personas se ven obligadas a mudarse por sequias,
inundaciones o diversos problemas en su entorno que hacen
imposible la subsistencia.

Externé que el primer master de las becas Erasmus Mundus
de la Unién Europea tiene opciones en Africa, Asia y Europa
en temas de migracién, donde planea escoger alguna de las
opciones que considera fuera de Europa, por la importancia
de entender la migracién desde otro lugar.

Afirmé que es importante recalcar que nuestra regién no esta
suficientemente representada en los temas de cambio climadtico
en el &mbito internacional. “Me parece fundamental que mas
voces se sumen a esta discusién, porque se trata de un asunto
que marcara el futuro”.

Subrayé que actualmente se vive una crisis migratoria en
diferentes regiones del mundo. El desplazamiento geografico
de los individuos “es un fenémeno que ha existido desde las
civilizaciones antiguas y forma parte de la historia de la huma-
nidad. Pero en el presente se enfrenta con mayores controles y,
en muchos casos, con represion, derivada de problemas como el
racismo y la discriminacion”, finalizé. g4
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Del territorio nacional

Impulsan contar
con un trabajador
social en cada plantel

Se busca hacer la
diferencia en los espacios
escolares; Carmen Casas,
directorade la ENTS

MARIA GUADALUPE LUGO GARCiA

a Comisién de Educacién de la Cdma-

ra de Diputados, con la participacién

de la Escuela Nacional de Trabajo

Social (ENTS) de la UNAM y la Red
Nacional de Instituciones de Educacién
Superior en Trabajo Social, entre otras
entidades que imparten esa licenciatura,
impulsa la iniciativa de categorizar la ca-
rrera de Trabajo Social en el Articulo 80
de la Ley General de Educacién.

Lo anterior, con el propésito de que en
cada uno de los planteles educativos del
territorio nacional se tenga un trabajador
social escolar. Estos profesionales, junto
con las y los docentes, son las personas
indicadas para realizar una construccién
social distinta en ellos, consideraron las
participantes en la Mesa de Trabajo Social
y Educacién, organizada por la ENTS.

Durante el encuentro, celebrado en el
marco de las actividades conmemorativas
del Dia Nacional de las y los Trabajadores
Sociales que se conmemoro6 el 21 de agos-
to, la directora de la mencionada entidad

universitaria, Carmen Casas Ratia, indicé
que con ello se busca hacer la diferencia
en los espacios escolares.

Mencioné que de acuerdo con datos
del Instituto Nacional de Estadistica y Geo-
grafia, el 30.4 % de la poblacién mexicana
son nifas, nifios y adolescentes, que se
encuentran en educacién bdsica y media
superior, poblacién “que nos lleva a cues-
tionarnos qué estamos haciendo y cémo
lo hacemos; ademads del papel que tiene
cada una de las personas que interactiia
con ellos en los planteles educativos”.

“Hablamos de violencias, rezagos esco-
lares, de la interaccién del estudiantado
con las nuevas tecnologias, pues la virtua-
lidad nos ha puesto en una posicién de
mucho conflicto, debido a que no hay un
control sobre su uso en la poblacién estu-
diantil y sus contenidos son cada vez mas
agresivos, lo cual pareciera que lo estamos
naturalizando”, apunté Casas Ratia.

Es necesaria la inclusién del trabajador
social en los planteles educativos para
promover el bienestar social y emocional
de los estudiantes y, con ello, facilitar su de-
sarrollo académico y personal, puntualizo.

Nelia Tello Pe6n, académica de la
ENTS, opiné que el trabajo social escolar
es la construccién de espacios de convi-
vencia y solidaridad en los que lo social
permite realizar cualquier otra funcién

prioritaria. “En las escuelas, lo central es
la ensefianza y el aprendizaje, pero para
el trabajo social es crear una zona en la
que sea posible desarrollar dicho proceso
de forma creativa, continua, conjunta y
colectiva, no en pedazos”.

Consider6 que hoy en dia el centro de
la atencién politica y social es el crimen
organizado. “Se dice que los espacios hay
que ocuparlos, pero de manera solidaria,
con didlogo y construccién con el otro;
de otra forma vendra quien se apropie de
ellos, les empiece a dar un uso y nos
utilice, en particular a los jévenes, como
sujetos de consumo”.

Asimismo, expuso que hay el mito de
que la violencia hay que trabajarla con los
estudiantes por ser los actores centrales,
pero no son ellos los responsables de la
descomposicién social en los planteles:
“hay bullying que se difunde en los medios;
ocurre entre profesores o padres de fami-
lia, autoridades, en el entorno, etcétera”.

La diputada Marisela Zuniga Cerén
destacé que, desde hace tres anos, junto
con la ENTS y los demds involucrados en
el grupo de trabajo, “estamos impulsando
esta iniciativa. Desde entonces, venimos
realizando foros, talleres y platicas”.

Sostuvo que las y los trabajadores
sociales son los indicados, junto con los
docentes, para realizar una construccién
social distinta en las escuelas. “Necesitamos
que en éstas se puedan generar espacios
libres de violencia. Esto es esencial”.

Resalté que esta propuesta tiene que
ser una prioridad, una necesidad social,
una demanda publica, en la que madres y
padres “de nifas, nifios y juventudes que
asisten a nuestras escuelas sepan la impor-
tancia de tener un trabajador social en cada
plantel educativo, soliciten y levanten la voz
para que las autoridades correspondientes
contribuyan a hacer esto una realidad”.

También, reconocid, “es un acto de
justicia para todas y todos ustedes, pues
debemos quitar el rubro de administra-
tivos que tienen las y los trabajadores
sociales, elevar su categoria a un nivel
profesional, como es el que merecen por
todos los afios de estudio”.

En el encuentro celebrado en el
Auditorio Manuel Sdnchez Rosado de
la ENTS también participé Maria del Ro-
sario Sdnchez Zatarain, vicepresidenta
de la Federacién Nacional de Colegios de
Trabajadores Sociales Mexicanos, Unidos
por el Gremio, quien dijo que también
se requiere continuar insistiendo en que
esta modificacién a la Ley General de
Educacién “tenga como acompanante
un presupuesto que permita que en las
instituciones de educacién basica haya un
profesional de trabajo social”. g
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Que no renuncie a sus fundamentos

Las universidades requieren
de una arquitectura juridica solida:
Leonardo Lomeli Vanegas

DIANA SAAVEDRA

a UNAM tiene la conviccién de

que la educacién superior tanto

publica como auténoma necesitan

una arquitectura juridica sélida,
ética y adaptativa, que no tema al cambio
y tampoco renuncie a sus fundamentos,
dijo el rector de 1a UNAM, Leonardo Lome-
li Vanegas.

Alinaugurar el “XIX Seminario de la Red
Juridica de Universidades Publicas”, cuyo
lema es “Construyendo la Universidad Pa-
blica del siglo XXI”, explicé que lejos de ser
un apéndice del derecho administrativo, el
entramado juridico en las instituciones de
educacién superior publica debe articular
disposiciones federales, estatales e internas,
reflejando su pluralidad y vitalidad.

El rector Lomeli Vanegas agreg6 que
“actualmente atravesamos una etapa de
cambios y reformas impostergables en
torno a la ciencia, la educacién, la equi-
dad de género, la digitalizacién, el medio
ambiente y la cultura. Este escenario de-
manda vigilancia activa, una capacidad
analitica constante, una firme disposicién
al trabajo conjunto”.

Por ello, destacé, es menester reco-
nocer que la labor de todas y todos los
abogados y juristas es indispensable al
traducir el lenguaje del derecho a la
operacién cotidiana de las instituciones
de educacién superior, acompanar los
procesos de transformacién, la preven-
cién de conflictos, construir confianza
y salvaguardar los principios ante las
transformaciones sociales y apertura a
la innovacioén.

Por su parte, ante abogados y especia-
listas en derecho reunidos en el Auditorio
Alfonso Caso, Hugo Alejandro Concha
Cantt, abogado general de esta casa de
estudios, anadié que las universidades
son espacios en constante proceso de
traduccién y redefinicién a través de las
interacciones entre sus actores, lo que
las convierte en un espacio complejo don-
de se construye y reproduce conocimiento,
pero también se negocia la autonomia y
la estructura organizacional.

® El Rector, Guadalupe Barrena, Sonia Venegas, Hugo Concha, Luis Armando

Gonzalez, Carina Xachitl Gomez y Ménica Gonzalez.

Precis6 que “no se puede pensar en la
universidad publica mexicana mds alld de
su tamano o dimensiones sin una fuerte
estructura administrativa”. Dentro de
ésta, los servicios legales desempefian un
papel imprescindible para representar a
las universidades, hacer frente a los diver-
sos tipos de litigios de sus comunidades,
llevar a cabo las contrataciones de bienes,
servicios y personal; en general, dar la
asesoria necesaria que haga compatible
el marco normativo universitario y los
sistemas juridicos nacional y local.

De ahi que el encuentro buscé coadyu-
var en el establecimiento de las bases que
permitan a las universidades publicas
transformarse para volverse mas accesi-
bles, auténomas y comprometidas con
las necesidades sociales.

Asuvez, el secretario general ejecutivo
de la Asociacién Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacién Superior, Luis
Armando Gonzalez Placencia, estim6 que
en este momento la humanidad enfrenta
un cambio civilizatorio que estd afectan-
do a las universidades, lo que se refleja
en los entornos juridicos en una fuerte
presién que ejercen ideologias extremas
en contra de los derechos humanos, pues
cuestionan el avance que con grandes es-
fuerzos hemos y han logrado las distintas
expresiones de la diversidad.

“En un contexto caracterizado por la
constante amenaza de violacién a nuestras
autonomias, asi como por las presiones
financieras que enfrentamos, me parece
que el ejercicio del derecho en las ins-
tituciones universitarias se enmarca en
el cumplimiento de las obligaciones de
respeto, promocion, proteccién y garantia
de los derechos de nuestras comunidades,
y exige una mentalidad abierta del jurista
hacia la transformacién social y al cambio
juridico”, considerd.

Asistieron a la ceremonia, Ménica
Gonzdlez Contro, directora del Instituto
de Investigadores Juridicas; Sonia Venegas
Alvarez, directora Facultad de Derecho;
Carina X6chil Gémez Frode, presidenta
del Tribunal Universitario; y Guadalupe
Barrena Ndjera, defensora de los Derechos
Universitarios, Igualdad y Atencién de la
Violencia de Género.

Cabe mencionar que al Seminario
acudieron también representantes de
las universidades auténomas de Queré-
taro, Campeche, Baja California, Ciudad
Judrez, del Estado de Hidalgo, Yucatdn,
Chihuahua, del Estado de Morelos, del
Estado de Quintana Roo, Nuevo Leén y
San Luis Potosi, asi como de la Universidad
de Guanajuato y el Instituto Politécnico
Nacional, ademas de diversas entidades
de la UNAM. 4

Foto: Benjamin Chaires.
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Conferencia magistral del especialista Horacio C. Serpi

“Los abogados debemos ser
pacificadores en la sociedad”

"No tenemos que reducir
los medios para

resolver conflictos":
Sonia Venegas,
directoradela

Facultad de Derecho

DIANA SAAVEDRA

0s mecanismos alternati-

vos para la resolucién de

conflictos abren la puerta a

la justicia para amplios sec-
tores de la poblacién, por lo que
estudiantes y académicos deben
estar abiertos a aprender formas
mads amplias de negociacién, co-
mento6 la directora de la Facultad
de Derecho (FD) de 1a UNAM, Sonia
Venegas Alvarez.

“Mecanismos como la negocia-
cién y la mediacién constituyen una
auténtica invitacién para reflexio-
nar sobre lagunas y margenes que
tiene el Derecho en su contexto
formalista, que hace que se dejen
de atender conflictos de cardcter
social. No debemos reducir los me-
dios para resolver desacuerdos a
una vision legalista, sino darles un
tratamiento mucho mds amplio,
inclusive multidisciplinario”, resalté
la funcionaria.

Enfatiz6 en la importancia
de que las y los abogados, sobre
todo aquellos en formacién, re-
flexionen no sélo sobre su papel
en el manejo de conflictos, sino
sobre el propio quehacer del de-
recho mirdndolo desde diferentes
perspectivas, con nuevos enfoques
y tratamientos.

Ante estudiantes reunidos en
el Aula Magna Jacinto Pallares, el
catedratico de la FD, Oscar Vasquez
del Mercado Cordero reflexiono: “la
ensenanza tradicional indica que el
papel de los futuros abogados es la
confrontacién y ganar, lo que hace
que los juicios sean mds lentos,
tardados y costosos”.

mara

® Horacio C. Serpi, Sonia Venegas y Oscar Vasquez del Mercado.

El autor de Contratos Mercantiles
considerd que cuando la justicia
tarda, no es justicia. “El abogado
como generador del acuerdo es un
cambio de paradigma. En el siglo
XXI se han establecido modelos coo-
perativos y restaurativos, disenando
soluciones sostenibles, conciliando
con un enfoque interdisciplinario. E1
derecho no puede ser visto aislado
de otras disciplinas”.

Al hacer uso de la palabra,
Horacio C. Serpi, mediador acredi-
tado en el Centro de Mediacién y
Arbitraje de Paris, destacé que un
buen acuerdo deberd satisfacer a
ambos interesados, crear valor para
las dos partes, donde ninguna se
sienta desfavorecida, sin buscar la
victoria Gnica.

“Los abogados debemos ser pa-
cificadores y como tales tenemos
un rol esencial en la sociedad.
Esto es posible, pero requiere
entrenamiento, formacién y es-
tar informado. Se trata de otra
manera de construir relaciones
positivas, mds constructivas con
el otro, inclusive en el ejercicio de
la profesién”, sostuvo el director
legal de GE Power.

El experto en derecho sindical
ofreci6 la conferencia magistral
“El abogado ¢potenciador del con-

flicto o artesano del acuerdo?”
donde opind que las competencias
de formacién clasicas del abogado
no lo posibilitan para el acuerdo.
“Los tiempos modernos llevan
a ampliar la manera de ejercer
la profesién, especialmente al
hablar de justicia restaurativa,
donde es necesario mejorar sus
competencias y capacidades de
negociacién, conciliacién, media-
cién y arbitraje”.

En este tema, las principales
herramientas que tienen los abo-
gados es ampliar las formas de
negociacién —donde las estrategias
mds comunes son la relacién de po-
der y la manipulacién- aftadiendo
conceptos como el compromiso,
donde se hable reciprocamente,
y las ganancias mutuas, es decir,
donde las dos partes ganen o pier-
dan algo, que ninguna se sienta
denigrada y ambas tengan motivos
para hacer algo en conjunto.

La siguiente herramienta es la
comunicacién, donde no s6lo deben
hacer uso de la negociacién verbal,
sino de una escucha activa, que
hagan preguntas abiertas, es decir,
el otro quiere algo, por qué lo quiere
y cudndo lo quiere, a fin de generar
buenos acuerdos que lleven a la
satisfaccion de ambas partes. g

Foto: Victor Hugo Sanchez.




Fundamental para la construccion de paz

Los cuidados, labor de
la poblacion en general

MARIA GUADALUPE LUGO GARCIA

1 drea de cuidados es fundamental para la construc-
E ci6én de la paz y el tejido social, y su cumplimiento

nos compete a hombres, mujeres y a todas las
poblaciones en general, pues estd asociado a la elabo-
racién y sostenimiento de un vinculo afectivo, indic6
Verénica Montes de Oca, especialista del Instituto de
Investigaciones Sociales (IIS).

Al participar en la mesa redonda El Sistema Nacional de
Cuidados en México. Analisis conceptual y metodolégico
sobre las estrategias y alcances que deberia contener un
Programa Nacional de Cuidados, la especialista en estudios
de poblacién destacd que es necesario reorganizar el
trabajo de los cuidados, asi como la nocién de lo que
implica la labor no remunerada y, por ende, no reconocida
que realizan, en particular, las mujeres.

En el encuentro organizado por la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales (FCPyS), Patricia Claudia Brogna,
profesora de esta entidad, indicé que la propuesta del
Sistema Nacional de Cuidados debe tomarse como un con-
junto articulado de politicas, servicios, acciones publicas
y privadas.

Propuso que en el tema de los cuidados “no quepa
todo, que no sea una demanda para que las familias se
hagan cargo de acciones que quedan por fuera de la
atencion de la vida cotidiana”.

Durante su participacién, César Luis Cardenas Varela,
profesor de la FCPyS, dijo que de acuerdo con datos
censales en Ciudad de México “somos un poco mas de 9
millones de personas, en tanto que existe un promedio de
6 mil 630 establecimientos de cuidado para ese volumen
de poblacién, 6 mil 398 (96 %) de ellos dirigido a infantes y
s6lo 232 a cuidar adultos mayores o brindarles atencién”.

En la construccién de un sistema de cuidados es
indispensable o recomendable considerar los efectos
del envejecimiento de la poblacién mexicana; com-
prender quiénes cuidan, en qué condiciones lo hacen y
co6mo se estructuran los apoyos disponibles, cuando los
hay, ejemplificé.

Ello, finalizd, para estar en posibilidad de hacer po-
liticas publicas que contribuyan a construir modelos de
cuidado mds justos y dignos, y eventualmente también
sociedades y comunidades mds igualitarias. g
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Cuenta con 133 alumnos inscritos

Inicia sexta edicion de la
asignatura Repensando
la Democracia en

el Siglo XXI

1 Programa Universitario de Estudios sobre Democracia,
E Justicia y Sociedad (PUED]S-UNAM) dio inicio a la sexta

edicién de la materia optativa interdisciplinaria Repensando
la Democracia en el Siglo XXI, dirigida a estudiantes universitarios
durante el semestre 2026-1.

En la inauguracién de la materia optativa John M. Ackerman,
director del PUEDJS, informé que el programa cuenta con 133
alumnos inscritos provenientes de nueve facultades de la UNAM,
y que pertenecen a 15 licenciaturas: Pedagogia, Letras Modernas,
Filosofia, Antropologia, Ciencias de la Comunicacién, Ciencias
Politicas y Administracién Pablica, Relaciones Internacionales,
Medicina, Psicologia, Trabajo social, Derecho, Artes visuales,
Disefio y comunicacién visual, Arte y Disenio, y Sociologia. Esta
diversidad académica refuerza el cardcter interdisciplinario de la
catedra, permitiendo analizar y reflexionar sobre la democracia
desde multiples perspectivas.

La materia ha consolidado una propuesta pedagégica in-
novadora al reunir a los estudiantes universitarios en didlogo
con ponentes magistrales, y articulando estos saberes con el
Arbol de la democracia, una plataforma interactiva que combina
videos, mapas conceptuales y materiales de consulta sobre el
pensamiento democrdtico de 140 autorxs y 10 conceptos clave.

Ademds, desde 2021, la cdtedra se articula con tres proyectos
PAPIME-DGAPA que fortalecen la experimentacién pedagogica
y la creacién de materiales digitales innovadores, consolidando
un ecosistema de aprendizaje activo y colaborativo.

Durante su intervencién, Luz Maria Cruz Parcero, coordina-
dora del Centro de Estudios Politicos de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales (FCPyS) de la UNAM, destacé la relevancia
de esta propuesta interdisciplinaria. “Reflexionar acerca de
la democracia, sus alcances y limitaciones en un mundo en
transformacioén, es un reto fundamental hoy en dia, especial-
mente ante la creciente ola de autoritarismos en paises donde
se valoraba altamente la democracia”.

Por su parte, Christian Amaury Ascensio Martinez, coordinador
del Centro de Estudios Sociolégicos de la FCPyS, comenté que
se trata de “un programa completo que se abre a la discusién,
a la critica y a la reflexién sobre un tema que a veces damos
por sentado”. Resalté la necesidad de debatir la democracia de
manera critica e interdisciplinaria, abordando conceptos como
emancipacion, control social, democracia directa y participa-
tiva, democracia econémica, movimientos sociales, entornos
sociodigitales, medios de comunicacién, asi como perspectivas
poscoloniales y feministas. “Es momento de discutir la democracia
de manera profunda, considerando las tendencias autoritarias”.

La materia optativa interdisciplinaria retine a destacados
académicos en 14 sesiones. La primera de éstas estuvo a cargo
de Leticia Flores Farfan, coordinadora del Posgrado en Estu-
dios de Género de 1la UNAM, quien estuvo presente en la inicio
de actividades de la asignatura,g
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Participa universitaria en analisis publicado por Nature Energy

¢Se debe replantear el término
“pobreza energética”?

CARLOS OCHOA ARANDA

a revista cientifica Nature Energy
publicé recientemente el articulo
“Reframing how we talk about
‘energy poverty’” (https:/[www.
nature.com/articles/s41560-025-01794-w),
del cual Karla Cedano Villavicencio, téc-
nica académica del Instituto de Energias
Renovables (IER), es una de sus autoras.

La investigacién, liderada por Stefan
Bouzarovski, de la Universidad de Mdn-
chester, propone una reflexién critica
sobre el lenguaje que se utiliza para
describir las injusticias energéticas en
los hogares en el &mbito global. Se anali-
zan términos como pobreza energética,
vulnerabilidad energética y dificultad
de acceso, cuestionando su efectividad y
senialando que, en algunos casos, pueden
resultar contraproducentes.

Las autoras y autores del texto re-
conocen que previamente hicieron uso
de esa terminologia, pero plantean que
las discusiones futuras deben centrarse
en las causas estructurales derivadas de
decisiones sociales y politicas. Sostienen
que cambiar el marco conceptual en el
ambito cientifico y politico es esencial para
impulsar una accién global mads justa ante
la crisis socioambiental actual.

En este orden de ideas, Karla Cedano
subray6 que una de las conclusiones en la

Las palabras siimportan;

al no cuestionar como se
define el problema, se
seguiran disefiando politicas
que lo atentian, pero no

|o transforman: Karla
Cedano, del Instituto

de Energias Renovables

investigacién que se refleja en el articulo
es que “las palabras si importan”:

“Resulta esencial escuchar a las perso-
nas que padecen estas condiciones para
poder realmente comprender los proble-
mas. No podemos seguir abordando temas
como la pobreza energética sin involucrar a
quienes la viven en carne propia”, explicé.

En este sentido, dijo que como ejemplo
estd la perspectiva de género: “Cuando
comenz6 a hablarse de género en distintos
espacios, costaba mucho trabajo adoptar
el lenguaje incluyente; aunque se nega-
ba el tema, lo importante era ponerlo
sobre la mesa, discutirlo y visibilizarlo”.

Asi, menciond, es necesario “desestig-
matizar el término, entender las causas
profundas de la pobreza energética, pero
esto sblo es posible si generamos un did-
logo genuino de saberes con las personas
directamente afectadas”.

Stefan Bouzarovski, agregd, es una de
las personas mas importantes que hace
investigacién sobre pobreza energética
en el mundo y lideré junto con Harriet
Thomson el Observatorio de Pobreza Ener-
gética Europeo.

“Me invité a hacer un proyecto sobre
pobreza energética porque le gusté lo que
haciamos en el IER de la UNAM. Tiempo
después me convocé junto a otras personas
investigadoras para compartir nuestros
avances sobre la pobreza energética desde
las realidades de nuestros respectivos
paises”, recordo.

Al hablar de qué la llev6 a cuestionar el
uso del término pobreza energética, expu-
so que trabajé mucho con Cuba, “cuando
comenzamos a hablar del tema de pobreza

energética con colegas y las personas de
ese pais no estaban de acuerdo con el
término. Nos decian: Mejor llamémoslo
de otra forma. ¢Por qué? Por el estigma
que conlleva la palabra pobreza”, refiri6.

Cedano Villavicencio detall6 que cuan-
do en los medios se manejan porcentajes
tan altos —y reales—, como que mas del 30 %
de las personas enfrentan precariedad
energética, esto no se recibe bien. Acoté
que a los gobiernos no les gusta y muchas
personas prefieren no abordar el tema
desde esa categoria.

“Cuando usas la palabra pobre, ya estds
etiquetando. Parece que la culpa de esa
condicién es de la persona que la padece. Y
en el caso de la pobreza energética —como
ocurre con la pobreza en general- no es
asi. Hay causas estructurales, histéricas,
politicas, que van mucho mads alld de las
personas y que son las que realmente
colocan a la gente en situaciones de alta
vulnerabilidad”, afirmé.

Karla Cedano afirmé que uno de los
mayores riesgos de seguir usando un len-
guaje que individualiza las injusticias
energéticas es que se oculta el problema
estructural detrds de términos suaves o
técnicos que diluyen su gravedad.

Para la investigadora una razén por
la que el lenguaje en torno a la pobreza
energética ha sido tan poco cuestionado
es porque estd dominado por las nocio-
nes del norte global, donde nombrar la
“pobreza energética” activa mecanismos
de asistencia directa.

“Ahi hablar de pobreza energética impli-
cauna accién inmediata: si tal porcentaje
estd en esa condicién, se asigna un subsidio
o un apoyo. Es una respuesta mecdnica,
aparentemente efectiva, pero superficial”,
sostuvo. El problema, advirtié, es que esas
politicas publicas suelen ser “ciegas”, pues
no abordan el problema estructural ni
consideran la diversidad de contextos.

Finalmente, expres6 la necesidad de
replantear el enfoque: dejar de pensar en
cudnta energia paga una personay empezar
a preguntarse cudnta necesita para vivir
bien. “El lenguaje importa, porque si no
cuestionamos como definimos el problema,
seguiremos disefiando politicas que lo
atentian, pero no lo transforman”. g4
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® Arriba: José Rosas Ribeyro, Mario Santiago Papasquiaro, Cuauhtémoc Méndez,
Roberto Bolafio, José Vicente Anaya, Ramén Méndez; abajo: Rubén Medina,

Dina Garcia, Pita Ochoa y José Peguero.

L.os infrarrealistas
reivindican su valor
poético en Casa del Lago

ROBERTO FRIAS / CULTURA UNAM

1 grupo poético mexicano de los
infrarrealistas naci6 en 1975 con
la consigna de “volarle la tapa de
los sesos a la cultura oficial”, frase
que retomaron del poeta chileno Roberto
Matta, quien la acuii6 en los afios 40.

Para los infrarrealistas, la poesia es-
taba en la vida, y viceversa, por eso era
inaceptable perder la libertad en aras de
comprometerse con el establishment. Des-
preciaban a los escritores que si aceptaban
alinearse con €1, viendo en Octavio Paz
al mayor de ellos, y saboteaban incluso
lecturas y presentaciones.

Roberto Bolano y Mario Santiago Papas-
quiaro (José Alfredo Zendejas) fundaron el
grupo, siendo uno de sus primeros actos
una serie de lecturas en Casa del Lago.
Muchos anos después, Bolafio inmorta-
lizé a esta generacién en su novela Los
detectives salvajes, donde los llam¢ “real
visceralistas” y les asign6 pseudénimos. La
enorme proyeccién de la novela cre6 una
leyenda que magnificé las vidas de todos
ellos, pero también se convirti6 en un aura
con la que no todos quedaron conformes.

El infrarrealismo murié para Bolafio
pero no para sus miembros, que siguen
escribiendo. Cincuenta anos después, la
verdad de este movimiento (su historia
literaria y su valor poético) ha visto la luz en
ediciones, entrevistas y actos como los que
habrdn de llegar a Casa del Lago a finales
de agosto. El dia 28 a las 18 horas se llevara
a cabo el conversatorio “Poetas infras, no
detectives salvajes”, en la Sala Rosario
Castellanos. Y el dia 30 a las 13 horas, el
recital multimedia “Infrarrealistas. 50 anos
incordiando”, en el Foro Alicia Urreta.

El conversatorio con los especialistas
Ximena Cobos, Zindy Rodriguez, Jorge
Aguilera, Raul Silva y Virgilio Torres, junto
con la escritora infra Pita Ochoa, pondra
en perspectiva la herencia literaria de los
infrarrealistas y permitird apreciar algunos
libros y antologias con la obra del grupo.
Y promete “hallazgos editoriales, rarezas
bibliogréficas y algunas sorpresas mas”,
seglin anuncia la pdgina web de Casa del
Lago. Muchos de los libros provienen de
Ediciones Sin Fin, fundada en 2012 por la
argentina Ana Maria Chagra y por el poeta
Bruno Montané, integrante del grupo, y

también exiliado chileno en Barcelona
desde 1976, donde lo alcanzé Bolafo.
Desde alld, Montané sigue rescatando el
legado de los infras.

Por su parte, el recital promete poesia
expandida de los infras: Roberto Bola-
flo, Mario Santiago Papasquiaro, Edgar
Artaud, Jorge Herndndez “Piel Divina”,
Pedro Damidn Bautista, Ramén Méndez,
Rubén Medina, Mara Larrosa, José Peguero,
Cuauhtémoc Méndez, Bruno Montané,
Claudia Kerik, Pita Ochoa, Juan Esteban
Harrington y Eduardo Guzman.

No se sabe, nos cont6 Pita Ochoa, quié-
nes podrian llegar de aquellos que atin
viven, “siempre ha sido asi con nosotros”.
Lo cierto es que habrd musica en vivo de
Rafael Catana y Los Perikles; y multimedia
de Boris Peguero y Pixan Kay.

Los infrarrealistas se desperdigaron por
la geografia y las profesiones del mundo
después para asumir la vida como parte
de la poesia. Por poner sélo tres ejemplos,
José Peguero se dedicé al cine, Rubén
Medina se fue a California y es profesor
de literatura en la Universidad de Wis-
consin o Pita Ochoa, quien organiza estas
actividades en Casa del Lago, se convirtié
en profesora y documentalista y vive en
el sureste mexicano.

“Estdbamos muy preocupados por
la situacién social y teniamos inquie-
tudes sobre cémo llevar la rebeldia a
la vida cotidiana. Una de las cosas que
nos unié fue justamente la necesidad de
encontrar respuestas a través de la litera-
tura. Habiamos leido a los situacionistas,
sobre Rosa de Luxemburgo y Trotsky, a
los poetas beatniks; nos interesaban los
movimientos disidentes de las vanguar-
dias artisticas de América Latina. Yo lef
a Nietzsche a los 14 aflos”, comento Pita
Ochoa en entrevista.

“Varios se conocieron en el taller de
Juan Bafiuelos, en la UNAM, que siempre
fue importante en esos primeros anos. Por
eso, ahora nos acercamos de nuevo a la
UNAM, a 50 afios de todo esto”, recordo.

Respecto al presente, Ochoa compartié
que estd coordinando una pelicula de cine
experimental donde pretende crear las
atmésferas artisticas y la actitud ante la
vida de los inftras, asi como mostrar un
poco del arte que atin producen. Apoyada
en un archivo fotografico muy extenso que
harecolectado a lo largo de varias décadas
y de materiales de otros miembros.

“Escribimos de formas muy variadas,
pero creo que nos siguen uniendo las ganas
de experimentar, de hacer una poesia que
diga algo, no trascendente, no metafisico,
sino que tenga que ver con la transforma-
cién social, colectiva e individual, muy
aterrizada en la vida”, concluyé. g
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Se celebrara del 26 al 31 de agosto

La Filuni 2025, puente de
didlogo con América Latina

‘ ‘ El espafiol, el idioma de la culturay
la ciencia” serd la consigna con la que
escritores, editores, universitarios y
lectores se dardn cita en la séptima

edicién de la Feria Internacional del Libro

de las Universitarias y los Universitarios

(Filuni), del martes 26 al domingo 31 de

agosto de 2025, organizada por la Coordina-

cién de Difusién Cultural de la UNAM, a

través de la Direccién General de Publica-

ciones y Fomento Editorial (DGPFE).
Como cada afio, los pasillos del Centro
de Exposiciones y Congresos de la UNAM
se transformardn en un territorio vibran-
te donde las ideas se cruzan al paso de

estudiantes, académicas, académicos y

publicos lectores.

Universidad de Chile, invitada de honor

Con la presencia de un centenar de parti-
cipantes, entre miembros de la academia,
autoras, autores y artistas, la Universidad
de Chile (UCHILE) compartird su voz a
través de 80 actividades. Fundada en 1842,
es la institucién académica mds antigua

® Lina Meruane.

Foto: Ana Hop.

y relevante del pais sudamericano, y la
invitada de honor de la VII Filuni.

Desde Chile llegardn figuras impres-
cindibles del pensamiento, la creacién y
el activismo contemporaneos. Alejandro
Zambra y Daniela Catrileo inauguran el
encuentro en un conversatorio sobre la
memoria, la oralidad y la poesia, y la na-
rradora y ensayista Lina Meruane, ademas
de presentar su trabajo, rendird homenaje
a Gabriela Mistral.

En los pasillos de la Filuni se ofrecerd
una muestra significativa de la obra del
destacado artista visual, muralista y es-
cenégrafo chileno Mono Gonzdlez, quien
ademds impartird un taller a estudiantes de
la Facultad de Artes y Disefio de la UNAM
para crear en vivo un mural con motivo
de los 70 anos de la DGPFE.

También estardn presentes el ilustrador
y humorista grafico Alberto Montt, quien
participard en el II Coloquio de Literatura
Infantil y Juvenil e impartird un taller de
arte grafico; Alvaro Diaz compartird detalles
sobre 31 minutos, el famoso programa que

® Alejandro Zambra.

Foto: Diego Alvarez.

ha trascendido generaciones y del que es
creador; el colectivo artistico y feminista
LASTESIS ofrecerad un performance inspi-
rado en un cuento de Rosario Castellanos.

El politico y diplomdtico José Miguel
Insulza hablara sobre las relaciones entre
Estados Unidos de América y la regién
latinoamericana, y sobre la experiencia del
exilio para las infancias chilenas.

Un espacio de encuentro

La Filuni es un espacio de encuentro entre
editores universitarios y un publico dvido
de conocer propuestas editoriales de toda
Iberoamérica. Su programacién combina
actividades académicas, culturales y artis-
ticas —presentaciones de libros, mesas de
didlogo, homenajes, conferencias, charlas,
talleres, obras de teatro y funciones de cine—
que retinen a especialistas, académicos,
estudiantes y ptiblico en general.

La oferta de esta edicién incluird 350
sellos editoriales universitarios de 16 pai-
ses y mds de 370 actividades culturales
y académicas.

Programa académico

Como parte del 70 aniversario de la DGPEE,
el Programa Académico para Profesionales
incluird actividades como los coloquios
internacionales de Edicién Universitaria
y de Lenguas Indigenas: los seminarios
Permanente de Editores y el Internacional
de Derechos de Autor en la Edicién Uni-
versitaria; las jornadas internacionales de
Bibliotecarios y la de Libreros Universitarios,
asi como la primera edicién del Coloquio
La Vecindad Distante: Puentes y Fronteras
entre Iberoamérica y Estados Unidos.

Presentaciones editoriales

La Direccién de Literatura y Fomento a la
Lectura (DLFL) ha preparado actividades
que celebran la diversidad de voces, la
memoria literaria y las nuevas propuestas
editoriales. El martes 26 de agosto, a las 15
horas en el Foro Iberoamérica, se llevara
a cabo la mesa de didlogo “Revista Punto
de Partida: redisefio”, con Anila Zavala,
Marcos A. Medrano, Aranzazu Blazquez y

® LASTESIS.
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punto de partida

LA REVISTA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

i
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Sur

Eduardo Cerddn, donde se presentard la
nueva imagen de la revista, con un diseno
renovado, asi como el ntimero 252, Sur.
Elmiércoles 27 de agosto, a las 12 horas,
en el Foro Filuni se presentard la novela
Enterrar dinosaurios, de Lilia Avalos, con
la participacién de la autora junto a Eloy
Urroz, Carmina Estrada y Martha Santos.
Este titulo, seleccionado en la tercera gene-
racién del Programa de Tutoria en Novela de
la DLFL, narra la historia de Jara Cisneros,
antropdloga e investigadora que se adentra
en los pasillos del poder para resolver un
misterio. Ese mismo dia, a las 14 horas en el
Foro Iberoamérica, se realizard el homenaje
“Romper el espejo: la escritura disruptiva
de Marta Brunet”, con Alejandro Zambra,
Socorro Venegas, Alejandra Amatto y Eloy
Urroz, quienes revisardn la vigencia y el
aporte de la narradora chilena, incluida
en la coleccién Vindictas de Libros UNAM.
El sdbado 30 de agosto, a las 15 horas,
en el Foro Miradas al Sur se presentard
Prosas, volumen p6stumo de la poeta Gloria

-

ENTERR

Lilia Avalos

ENTERRAR DINOSAL RIOS

)

Gervitz, coeditado por Literatura UNAM y
la Universidad Iberoamericana.

El domingo 31 de agosto, a las 12 horas,
en el Foro Matilde Montoya se presentard el
primer titulo de la coleccién Poesia, con la
participacién de Myriam Moscona (antolo-
gadora), Elisa Diaz Castelo, Carmina Estrada
y Julia Santibdfiez. Este volumen retine a 27
poetas de nueve paises latinoamericanos y
ofrece un panorama diverso y generacional
de la poesia contempordnea en la regién.

Formacion de nuevos lectores

El Sistema Universitario de Lectura, Uni-
verso de Letras, centrard su programa
en la promocién de la escritura creativa
y la formacién de nuevos lectores. Desde
el martes 26 hasta el 31 de agosto en la
Carpa Universo de Letras se llevardn a
cabo talleres y activaciones para jévenes
de 12 a 18 afios, a partir de las 11 horas,
con titulos como “Tren al sur: historias al
sur del continente” y “jWakala! Sabores
que revuelven la panza de los recuerdos”,
impartidos en su mayoria por alumnos del
programa Islas de la Lectura.

La agenda continua el jueves 28 en la
Terraza FILUNI, a las 11 horas la escritora
Maria Fernanda Ampuero impartird el taller
“Cuéntame tu peor pesadilla”, dirigido a
un publico de 18 a 30 anios. A las 12 horas,
en el Saléon Matilde Montoya, se llevara
a cabo la presentacién del libro Cronica,
volumen 10 de la Coleccién Contacto, con la
participacién de Yarazai Simbrén, Maia Fer-
nandez Miret, Daniela Rea y Adolfo Cérdova.
También a las 12 horas en el Salén Francisco
Monterde, se celebrard el conversatorio
“X Aniversario de la Catedra de Lectura:
En la Ruta, con José Emilio Pacheco”, con
la presencia de Benito Taibo, Ana Garcia
Bergua, Rubi Sdnchez y Jennifer Orozco.

El viernes 29 de agosto a las 13 horas,
en el Foro Filuni se realizard la mesa de

didlogo “Sonautas y el viaje de una nove-
la juvenil”, centrada en el Premio de Novela
Juvenil Universo de Letras, y se lanzara
la convocatoria para la edicién 2026. En
esta mesa participardn José Luis Salazar
Herndndez, Andrea Fuentes, Ana Arenzana
e Imelda Martorell.

Ciencia

Los temas cientificos también ocupardn
un sitio relevante en esta Feria: el martes
26 de agosto a las 17:00, en el Salén Cle-
mentina Diaz y de Ovando, se presentard El
retablo de las maravillas, de Antonio Lazcano
Araujo. Participan: el autor, Andrés Cota
Hiriart y Alejandro Cruz Atienza. En esta
nueva entrega de la coleccién Opusculos,
Lazcano Araujo retine ocho textos breves y
amenos que giran en torno a la maravilla,
el asombro y la curiosidad, facultades que
nos invitan a indagar y crear. Leamos este
conjunto de articulos y ensayos sobre temas
de ciencia e historia.

El sdbado 30 de agosto a las12 horas,
tendra lugar en el Foro Iberoamérica el
conversatorio “Pioneras en la ciencia
mexicana”, con la participacién de Annie
Pardo Cemo, Gabriela Frias Villegas y
Rocio Martinez Veldzquez. En la charla
se planteardn cuestiones como: ¢cudn-
tas mujeres mexicanas dedicadas a una
disciplina cientifica conoces?, {por qué
los estudios histéricos de la ciencia de
nuestro pais no las mencionan casi nun-
ca? Se hablard, entonces, de las primeras
mujeres que destacaron en el dmbito
cientifico de México, cuyo trabajo les
permitié a otras investigadoras seguir
y desarrollar su camino en la ciencia.

Toda la programacién de actividades
culturales y académicas puede consul-
tarse en filuni.unam.mx y en las redes
sociales de @librosunam g
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® Jéﬁénés visitan la Feria, edicion 2023.




Foto: cortesia Periddico de Poesia / Literatura UNAM.
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Coedicion de Literatura UNAM y la Universidad Iberoamericana

Prosas, antologia postuma
de Gloria Gervitz

a Direccién de Literatura y Fomen-

to a la Lectura de la UNAM (DLFL)

y la Universidad Iberoamericana
anunciaron la publicacién de Pro-

sas, antologia péstuma de Gloria Gervitz
(1943-2022). E1 volumen, publicado en
la serie del Periodico de Poesia de la DLFL,
reline, por primera vez, ensayos, apuntes
inéditos, notas y conversaciones que ofre-
cen una visién directa de su pensamiento,
su método creativo y sus temas centrales.
Nacida en Ciudad de México, en el seno

de una familia judia de origen ucraniano,
Gervitz fue poeta y traductora. Su obra
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cumbre, Migraciones, es un inico poema
que escribié y transformé a lo largo de
44 anos, traducido a diversas lenguas y
reconocido como una de las piezas fun-
damentales de la poesia iberoamericana
contempordnea. En 2019, recibi6 el Premio
Iberoamericano de Poesia Pablo Neruda.

Prosas estd estructurado en dos aparta-
dos. El primero retine siete textos en los
que Gervitz aborda el papel de la mujer
en la literatura, su propio proceso creativo
y la obra de autores que admiraba, como
Juan Rulfo y Clarice Lispector. Como sefiala
el poeta Hernadn Bravo Varela, editor del

Periédico de Poesia, su prosa es “una reflexiéon
que muta en creacién”, donde el andlisis
deriva naturalmente en lenguaje poético.

La segunda parte ofrece una semblanza
escrita por Myriam Moscona y tres con-
versaciones de Gervitz con Marco Antonio
Campos, Marta Eloy Cichocka y Blanca
Alberta Rodriguez; en ellas se revelan
las distintas facetas de su personalidad
lirica y lectora.

Myriam Moscona, amiga cercana de
Gervitz y autora del prélogo, rememora
con lucidez el cardcter obsesivo y pasional
de Gloria ante la poesia. Describe cémo
su pensamiento se desplazaba, casi ine-
vitablemente, hacia lo lirico, aun cuando
partiera de un discurso argumentativo
o ensayistico.

Este libro permite seguir la evolucién
de Migraciones y reconocer las constantes
que marcaron la obra de Gervitz: la me-
moria personal y colectiva, el exilio, la
identidad y el lenguaje como territorio de
transformacién. Su publicacién fue posible
gracias al trabajo de Tania Favela, albacea
de la poeta, y al resguardo de su archivo
en la Biblioteca Francisco Xavier Clavigero
de la Universidad Iberoamericana.

Prosas invita a leer a Gervitz mas alla de
Migraciones, para descubrir la coherencia
entre su vida, pensamiento y escritura.
Es un libro pensado tanto para quienes
han seguido de cerca su obra como para
quienes se acercan por primera vez a ella.

Sobre su escritura, Gloria Gervitz dice:
“...quizds y la poesia fue el puente que
tendi de mi a mi misma, de esta yo a la
otra yo que sabe lo que no sé y me dice
y se dice, y me sorprende siempre y me
acoge en ese su regazo de mi y me va
diciendo y yo voy reconociéndome en
lo que dice”.

Este titulo serd presentado en la Feria
Internacional del Libro Universitario (Filu-
ni). El evento se llevard a cabo el sdbado
30 de agosto a las 15 horas en el Foro
Miradas al sur, con la participacién de
Tania Favela, albacea de la poeta; Hernan
Bravo Varela, editor, y Julia Santibafiez,
directora de Literatura UNAM.

El titulo ya esta disponible en Librerias

UNAM y en linea. g
CULTURA UNAM



Foto: cortesia Filmoteca UNAM.
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El documental
Memoria de Los olvidados
se estrenara en Venecia

os olvidados, dirigido en 1950 por Luis Buniuel, es uno de los
L filmes mexicanos mds investigados y reconocidos dentro y

fuera del pais y una de las primeras obras cinematograficas
en ser considerada como Memoria del Mundo por la Organiza-
ci6én de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO), en 2003, gracias a las gestiones realizadas
por la Filmoteca de la UNAM, archivo filmico que preserva el
negativo original de esta cinta emblemadtica.

Como bien se sabe, esta pelicula fue ampliamente valorada
en el Festival Internacional de Cine de Cannes en 1951 con el
Premio a la Mejor direccién y recibié 11 premios Ariel. En 2019, se
volvié a presentar en el Festival de Cannes en una version restaura-
da digitalmente, trabajo conjunto entre The Film Foundation’s
World Cinema Project at L'Immagine Ritrovata, con el apoyo
de Fundacién Televisa, la Cineteca Nacional y la Filmoteca de la
UNAM, bajo el financiamiento de The Material World Foundation.

Javier Espada, en su mds reciente trabajo, Memoria de Los
olvidados, analiza por primera vez la importancia del pintor
Francisco de Goya en la concepcién del filme de Bufiuel. La
camara regresa a los lugares en los que se filmd, mientras
comparte conversaciones con distintas personalidades del dmbito
cinematografico a quienes marcé esta pelicula. También plasma
anos de investigacion sobre la vida y la obra del cineasta que se
exilié en México y de su pelicula mds emblematica del periodo
mexicano. Una obra personal que logra superar las limitaciones
de la industria del momento, asi como contribuir a la historia
del cine y seguir siendo una pelicula actual.

Memoria de Los olvidados (2025), escrita, producida y dirigida
por el aragonés Javier Espada, es una coproduccién entre
Espana, México y Estados Unidos, con: IZ FILMS, MESTIZO LAB,
ODESSA, Filmoteca de la UNAM y Luis Bufiuel Film Institute y
tendra su estreno mundial en el Festival de Cine de Venecia en
la seccion Venice Classics, el miércoles 3 de septiembre. Habrd
una segunda funcién el jueves 4 de septiembre.

El documental, narrado por el escritor y director de cine
mexicano Arturo Ripstein, presenta entrevistas con cineastas
como Alejandro Gonzdlez Indrritu, Michel Franco, Ivdn Due-
nas y Fernando Le6n de Aranoa; la actriz y realizadora Ofelia
Medina; los investigadores Charles Tesson, Francisco Gaytdn,
Rafael Avifia y Guadalupe Ferrer; los directores de TV UNAM y
Filmoteca UNAM, Ivan Trujillo y Hugo Villa; Gabriel Figueroa
hijo; la escritora Elena Poniatowska; y los escritores Juan Villoro
y Eduardo Vazquez, entre otras personalidades. g
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Reeditan La amortajada,
de Maria Luisa Bombal

de la escritora chilena Maria Luisa Bombal, es un

texto profundamente lirico que desafi6 las conven-
ciones literarias de su época. Su protagonista, una mujer
que ha muerto, narra desde el ataid los instantes de su
velorio, mientras revive pasajes esenciales de su vida: sus
amores y desenganos, su vinculo con los hijos, los deseos
no cumplidos y las emociones que, ain en la muerte,
permanecen encendidas. Con un tono intimo y onirico,
explora el limite entre la vida, el recuerdo y la ensofiacion.

Editado en 2004 en la coleccién Relato Licenciado Vi-
driera, de la Direccién General de Publicaciones y Fomento
Editorial, esta reimpresién de La amortajada incluye el texto
introductorio de la au-
tora y critica Beatriz
Espejo. De acuerdo
con la prologuista,
el lugar que ocupa
Bombal dentro de la
literatura escrita por
mujeres en América
Latina es notable, pues
construy6 una narra-
tiva introspectiva y
poética que se alej6 del
realismo social predo-
minante en su tiempo
y ha sido inspiracién
de generaciones. e

Espejo también se- e
nala que La amortajada —
es una obra maestra del simbolismo y el monélogo interior,
capaz de entretejer el lenguaje poético con la exploracién
existencial. A través de una prosa precisa y atmosférica, da
voz a una mujer que, desde la muerte, logra comprender
con claridad lo que en vida le fue esquivo, mientras alude
a una sensibilidad que, como las uiias o el cabello en el
atadd, contintia creciendo mads alld del final.

Maria Luisa Bombal (1910-1980) es una de las voces
mds singulares de la narrativa hispanoamericana del siglo
XX. Formada en Paris, con influencias de las vanguar-
dias europeas y una temprana cercania a figuras como
Pablo Neruda, Victoria Ocampo y Jorge Luis Borges, se
caracteriza por una prosa poética cargada de simbolismo,
erotismo y profundidad emocional. En sus novelas breves,
como La ultima niebla y El drbol, dio voz a una subjetividad
femenina marcada por la insatisfaccién, el deseo y el
desencanto, abriendo camino a nuevas formas de narrar
la intimidad y el mundo interior de las mujeres.

En el marco de la VII Feria Internacional del Libro de las
Universitarias y los Universitarios (Filuni), La amortajada se
presentard el miércoles 27 de agosto a las 15 horas, con
la participacién de Beatriz Espejo, Tedi Lépez Mills, Ale-
jandra Amatto y Patricia Zama. El volumen se encuentra
disponible en la Red de Librerias de Libros UNAM y en
la tienda en linea https://www.libros.unam.mx/ 4
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P ublicado por primera vez en 1938, La amortajada,

Foto: cortesia Cultura UNAM.
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Medio siglo del recinto universitario

El Museo del Chopo, actor
publico que promueve el
pensamiento divergente

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

I rector Leonardo Lomeli

Vanegas afirmé que con-

memorar el cincuentenario

del Museo Universitario del
Chopo “invita a reflexionar sobre la
manera en que esta casa de estudios
ha concebido y ejercido su papel
frente a la sociedad: no s6lo como un
espacio de generacién y transmisiéon
de saberes, sino también como un ac-
tor publico que acompana procesos
y transformaciones culturales, y que
promueve la imaginacién, la crea-
tividad, el pensamiento divergente
y la construccién de identidades y
sentidos colectivos”.

En la ceremonia por el 50 aniver-
sario del recinto, el Rector sostuvo
que la cultura no es ornamento, sino
sustancia; no es simple ceremonia,
sino campo de disputa; no es privi-
legio, sino derecho, y no debe estar
destinada a imponer consensos, sino
a estimular la pluralidad.

A lo largo de cinco décadas, de-
talld, este Museo ha sido un vinculo
entre la UNAM vy sectores histdrica-
mente excluidos de la conversacién
cultural. “Su relevancia no es tinica-
mente patrimonial o simbdlica, es
pedagégica. Nos ha demostrado que
otro modelo de museo es viable: uno
donde el archivo es la herramienta
critica, la programacién no es vertical
y las juventudes no son un publico
pasivo, sino interlocutoras activas”.

La estructura de hierro de este
edificio, diseflada en Alemania a
inicios del siglo XX y trasladada al
México porfiriano, tuvo varios usos:
pabellén de arte industrial, sede del
Museo Nacional de Historia Natural
y, durante varios afios, un recinto
silente. En 1975, con su reapertura
como parte del patrimonio univer-
sitario, encontré su vocacién: no
s6lo resguardar objetos, dispositivos
y discursos, sino dejarse interpelar

y transformar por los paradigmas
de cada época. Desde entonces se
ha consolidado como un campo
de experimentacién, innovacién e
intercambio, y ha sido una plata-
forma fundamental para la libertad
cultural, politica y social de México.

Su remodelacién en 2010 marcéd
un punto de inflexién. El Museo fue
renovado, ampliado y equipado con
infraestructura tecnolégica para
fortalecer su produccién curatorial,
escénica y documental. Su propésito
ha sido, y seguird siendo, acompafar
manifestaciones culturales surgidas
en escenarios emergentes, reconocer
estéticas disidentes y sostener un did-
logo —a veces incémodo, pero siempre
fecundo- con las contradicciones de
nuestro presente, consider6 el Rector.

UNIVERSITARIO
DEL CHOPO

EE@ 58 AN/ XS
MUSEOQ

La cultura no es ornamento, sino sustancia; no es simple
ceremonia, sino campo de disputa; no es privilegio, sino derecho,
y no debe estar destinada aimponer consensos, sino a estimular
|a pluralidad: el rector Leonardo Lomeli Vanegas

“Desde la UNAM reafirmamos
nuestro COMpromiso con este y con
todos los recintos culturales de nues-
tra casa de estudios. Reconocemos
su valor simbélico y material, y con-
fiamos en su capacidad para seguir
imaginando y creando horizontes
posibles”, finalizé Lomeli.

La coordinadora de Difusién
Cultural, Rosa Beltrdn Alvarez,
recalcé que este Museo ha tejido
una red tnica de complicidades
creativas, convirtiéndose en un
modelo inspirador para repensar
la difusién cultural, la produccién
artistica, la formacién no académi-
ca a través de sus talleres libres, y
como madriguera de comunidades
y exploraciones en torno al tiempo
que vivimos.

Foto: Victor Hugo Sénchez.



La Universidad Nacional, resalté
Beltrdn Alvarez, es una institucién
pionera en muchos aspectos de la
culturay la creacién artistica. “Las ex-
presiones mas vanguardistas ocurren
aqui, como también el pensamiento
disidente, porque somos una institu-
cién critica y auténoma. Y el Chopo
se Nos presenta como ese espacio que
toda gran universidad necesita, uno
que nos recuerda que el conocimiento
no sélo se produce en las aulas, sino
también en lugares en donde la crea-
cién se atreve a preguntar, a desafiar
y a imaginar futuros posibles”.

Es la demostracién viva de como
la cultura puede ser ese puente ne-
cesario entre academia y calle, entre
teoria y préctica, entre memoria y
la intervencién del porvenir. “Con
su trayectoria, el Chopo ilumina el
camino para seguir construyendo
una UNAM mds pertinente, mds
audaz, mds conectada con los de-
safios de nuestro tiempo, con los
cruces intergeneracionales, y mds
comprometida con la diversidad de
expresiones que conforman el tejido
cultural de México”.

Silvia Giorguli Saucedo, presidenta
de El Colegio de México e integrante
de la Junta de Gobierno de la UNAM,
recalcé que en este aniversario se
aprecia un proyecto cultural dind-
mico, vivo y atrevido; un museo que
proyecta una iniciativa cultural ad hoc
con los tiempos actuales, que combina
ser un espacio para la memoria, con
una renovacién de la oferta artistica.

“Celebramos al Museo como un
espacio de memoria e historia, al
tiempo que con la inauguracién de
la Sala Elena Urrutia se hace paten-
te la participacién de las mujeres
en la construccién institucional; asi
se reconoce su legado y se visibiliza
la contribucién femenina en em-
presas culturales e intelectuales tan
importantes, creativas y disruptivas
como este Museo”.

Resistir y defender

Sol Henaro Palomino, directora del
recinto, dijo que este espacio hasidoy
sigue siendo un lugar donde conflu-
yen una diversidad de comunidades y
generaciones para ver una exposicion,
asistir a un concierto, presenciar un
programa de artes vivas, ver una pe-
licula o tomar un taller libre. Durante
medio siglo ha albergado, difundido,
generado y ofrecido un conjunto
integral de contenidos culturales y
ha defendido el derecho a la cultura.

“Celebrar 50 aflos es una ocasiéon
para pensarnos, pero sobre todo pa-
ra tonificar el musculo cultural y
ofrecer nuestro compromiso de
seguir siendo un centro social tra-
vestido de museo. En un momento
en que el odio o el individualismo
amenazan, donde suele deslegiti-
mizarse el poder de la cultura en
la vida social, nuestra posicién es
clara: resistir y defender al sector
cultural y educativo. Necesitamos
espacios culturales donde germinen
mundos mds amables, empaticos,
criticos, corresponsables y libres”.

Abraham Cruzvillegas, artista
e integrante del consejo asesor del
Museo, recalcé que este espacio todo
el tiempo mira a lo marginal, lo que
no existe en lo institucional o en el
protocolo. Eso “es lo que aqui esta
y ha estado todo el tiempo”.

El Museo cumple cabalmente con
la educacién, la investigacién y la
difusién de la cultura, en un tejido
que parte siempre de la comunidad.
Los talleres libres, detalld, han sido la
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cuna y el eje de lo que pasa en este
espacio, en el barrio, en la zona nor-
te, en las disidencias y resistencias,
“y en eso seguimos”. E1 Chopo es el
museo del rock y el punk, del primer
tianguis de trueque de discos y libros,
un sitio comunitario del vecindario;
ventana para las juventudes creativas
en ciernes, y espacio de artes vivas,
entre otros aspectos.

Al acto, efectuado en el Foro del Di-
nosaurio “Juan José Gurrola” del
Museo, asistieron Mario Luis Fuen-
tes Alcald, presidente del Patronato
Universitario; Patricia Davila Aranda,
secretaria general; funcionarios de
la administracién central y de la
Coordinacién de Difusién Cultural,
exdirectoras y exdirectores del re-
cinto; y la comunidad del Museo.

En este marco, tres de sus salas
adoptaron los nombres de Elena
Urrutia, Jorge Pantoja y José Maria
Chema Covarrubias. Asimismo, se
abri6 la exposicién Era un drbol y se
convirtio en un bosque. 50 arios del Museo
Universitario del Chopo. g
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Foto: Diana Maldonado.




SEMBLANZA ,
LCU?ELG_S P Lola Alvarez Bravo
ISLAS (1903-1993)
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MEDIANTE EL FOTOMONTAJE,
CONSTRUYO IDENTIDADES VISUALES

na joven mujer de cabello os-
curo mira a lo lejos mientras
esboza una tenue sonrisa y sos-
tiene entre sus manos, pegada
al pecho, una carpeta cerrada.
Esta es la figura femenina de
mayor tamano en el fotomontaje
en el que Lola ha incluido, en una
escala menor a la de la protago-
nista, otras fotografias de distintas
dimensiones para ejemplificar las
actividades de varias mujeres y al-
gunas adolescentes que trabajan
concentradisimas sin acusar la
presencia de la fotégrafa.

A nuestra derecha quedan represen-
tadas las actividades relacionadas
con las ciencias: una ecuacién ma-
temadtica en un pizarrén, la mesa
de un laboratorio, una columna de
destilaciéon de bulbos. A nuestra
izquierda se presentan las activi-
dades de las humanidades: dos
mujeres iluminan un plano, otra

Dehorah Dorotinsky / Instituto de Investigaciones Estéticas

pinta sobre un lienzo apoyado con-
tra un caballete. Debajo de ellas se
ve un fragmento de la maquinaria
de una prensa rotativa y varios otros
objetos relacionados con el periodis-
mo. Hay mujeres manejando libros
en estanterias de biblioteca, que
discuten frente a paginas en blanco
o que leen el periddico. En la parte
superior se aprecia una fotografia
del edificio que las alberga a todas,
una arquitectura de columnas tipo
piloti y grandes ventanales.

Es el edificio de la flamante Uni-
versidad Femenina de México,
creada en 1943 y presente en
sus siglas “UFM” (el espacio que
ocupé se adapté de un edificio de
apartamentos de 1942 disefiado
por el arquitecto Carlos Obregén
Santacilia, esposo de la fundado-
ra). La maquina aparece al centro,
curiosamente, como un recordato-
rio de la aplicacién “préactica” del
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conocimiento, pero también de la
modernizacién del pais.

Lola construy6 fotomontajes desde
los anos 30; algunos los elaboré
para la revista El Maestro Rural, 61-
gano de difusién de la Secretaria
de Educacién Publica, otros a mo-
do de carteles de critica social como
su famoso El suefio de los pobres. En
todos los casos usé sus propias ima-
genes fotogrdficas amplidndolas a
diferentes tamaiios con un plan re-
gulador en mente para construir una
suerte de narrativa global cercana a
un mural, como los de Diego Rivera.
Predominan en su produccién los
formatos horizontales, que le per-
mitian elaborar composiciones con
amplias lineas de fuga. Sin embargo,
aligual que el fotomontaje que aqui
nos ocupa, realizé otros en formato
vertical, como Abriendo caminos.

En 1946, Lola contribuy6 con cerca
de 60 fotografias, entre ellas tres
fotomontajes, al libro conmemora-
tivo de las labores realizadas por el
gobierno de Manuel Avila Camacho
durante su sexenio (1940-1946).
Estos fotomontajes fueron: una com-
posicién cuadrada sobre la Orquesta
Sinfénica de México, con las iniciales
OSM inscritas en una partitura; un
fotomontaje acerca de las “indus-
trias que tienen la responsabilidad
como vehiculos de cultura”: el cine,
la radio y el periodismo, con el dia-
rio oficial del gobierno El Nacional
como ejemplo, con una imagen
de una prensa rotativa que es casi
idéntica a la de la UFM, y la primera
version de un fotomontaje sobre la
arquitectura funcionalista, La capital
de la Republica.

Sin embargo, la creacién de la UFM
fue resultado de la labor de la pe-
dagoga, escritora y feminista Adela
Formoso de Obregén Santacilia,
su fundadora, y de su empefio por
crear una universidad exclusiva
para mujeres a fin de impulsar una
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educacién superior para ellas que
no se rigiera por el “ambiente con-
ducido por las reglas masculinas”.
Las autoridades de nuestra casa
de estudios vieron en la creaciéon
de la UFM una manera de incre-
mentar la matricula femenina. Las
carreras que se ofrecieron fueron:
Humanidades, Ciencias Sociales,
Ciencias Fisico-Quimicas, Biologia,
Arquitectura, Medicina, Farmaco-

logia, y Archivos y Bibliotecas. Las
mujeres y sus actividades, inclui-
das por Lola en el fotomontaje,
representan justamente estos
campos de la formacién univer-
sitaria e incluso podemos observar
a nuestra derecha unas chicas muy
jovencitas, seguramente por la
inclusién de las estudiantes del
bachillerato con que se amplié
la oferta educativa.

La técnica del fotomontaje permiti6
a Lola hacer un trabajo de cons-
truccién de identidades visuales
para muy diferentes agrupaciones
publicas y privadas, en una época en
la que el fotomontaje sirvié tanto
para hacer critica a los regimenes
autoritarios (como en los traba-
jos de John Hartfield y Hanna
Hoéch), como para hacer propagan-
da politica. 4
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Lista de candidatos para
la direccion del CISAN

Esta integrada por Juan
Carlos Barrdn Pastor, Ratl
Guillermo Benitez Manaut,
Aarén Diaz Mendiburo

y Oliver Santin Pefia

1 H. Consejo Técnico de Humani-

dades aprobé por unanimidad, en

sesion extraordinaria, la lista de los

candidatos a ocupar la direccién del
Centro de Investigaciones sobre América
del Norte (CISAN), 1a cual qued¢ integrada
en estricto orden alfabético por Juan Car-
los Barrén Pastor, Radl Guillermo Benitez
Manaut, Aarén Diaz Mendiburo y Oliver
Santin Pena.

Juan Carlos Barrén Pastor

Es doctor en Filosofia del Desarrollo Inter-
nacional (2011), maestro en Investigacién
en Estudios del Desarrollo (2007) (linea
de investigacién sobre educacién) por la
Universidad East Anglia (Reino Unido) y
licenciado en Administracién (2001) por la
Facultad de Contaduria y Administracién
(FCA) de la Universidad Nacional Auténo-
ma de México. Es investigador titular B de
tiempo completo, definitivo, adscrito al
drea de estudios sociales y culturales del
CISAN, donde tiene 13 afios de antigiiedad.
Cuenta con el nivel C del PRIDE.

Sus principales lineas de investigacién
son: la geopolitica internacional de los
medios de comunicacién estadunidenses y
la investigacién interdisciplinaria sobre el
ciberespacio de América del Norte desde
el marco de la sociocibernética critica.
Ademads, es cofundador del Laboratorio de
Andlisis de Comunicacién sobre Migracién
(CODDAN:-Lab). Actualmente colabora en
cuatro proyectos colectivos PAPIIT, en los
cuales investiga y aporta sobre temas como
la diplomacia digital de las didsporas, la
creaciéon de conocimiento de comunida-
des digitales emergentes, las pricticas
transmedia en los mundos virtuales y

las transiciones criticas de la sociedad
global y la politica mundial. También es
coordinador del Seminario Permanente
Sociocibernética Critica Aplicada al Estu-
dio de América del Norte y del Seminario
Trinacional Actores Emergentes en Seguri-
dad Humana.

Entre sus publicaciones recientes des-
tacan los libros Sociocibernética critica: Un
método geopolitico para el estudio estratégico
del sistema de medios de comunicacion no pre-
sencial en América del Norte, y Un cambio de
época. América del Norte y la intervencion rusa
en Ucrania. Geopolitica y nuevas dindmicas
de la globalizacién, asi como los capitulos
“Investigacién accién de equipos interdisci-
plinarios que buscan estudiar comunidades
digitales trasnacionales: hacia un mapa
de desafios”, y “Capitalismo digital e in-
fodemia en América del Norte: retos para
el desarrollo sostenible e informacional
de la region”.

En la UNAM es profesor de asignatura
definitivo en la FCA, donde se desem-
pefié como presidente de la Academia
de Negocios Internacionales y ha sido
galardonado con la distincién al mérito
docente 2019 de la Academia de Negocios
Internacionales, y profesor distinguido
2017 por parte de la Academia de Etica e
Investigacién de esa Facultad. Es tutor del
Programa de Posgrado en Ciencias Politicas
y Sociales, y del posgrado en Ciencias de
la Administracién.

Ha sido integrante del drea de Estudios
estratégicos del CISAN. Ha sido miembro
de comisiones dictaminadoras dentro y
fuera de la UNAM. Actualmente es par-
te del comité editorial del SAGE Studies
in International Sociology y del Asia-Pacific
Journal of Canadian Studies. Ademas, es el
coordinador académico y conductor de la
serie de programas Mirador Norteamericano,
producido por la CUAED y el CISAN, y que
se transmite mensualmente por TV UNAM.
A lo largo de su trayectoria, ademds, ha
trabajado en otras instituciones de educa-
ci6én publicas y privadas, en varios niveles
educativos, asi como en organizaciones
civiles e instancias gubernamentales.

En el CISAN se ha desempefiado como
secretario académico durante los tltimos
ocho anos.

Rail Guillermo Benitez Manaut
Es doctor en Estudios Latinoamericanos
(2017) por la Universidad Nacional Auté-
noma de México, maestro en Economia y
Politica Internacional (1985) por el Centro
de Investigacién y Docencia Econémicas
(CIDE) y licenciado en Sociologia (1986)
por la Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales (FCPyS). En los exdmenes
de licenciatura y doctorado obtuvo la
mencién honorifica. Es investigador aso-
ciado C, de tiempo completo, definitivo,
en el CISAN; cuenta con el nivel C del
PRIDE y es miembro del Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores (SNII),
nivel I. Inicié sus labores de investigacién
en la UNAM en el Centro de Investiga-
ciones Interdisciplinarias en Ciencias y
Humanidades (CEIICH) en 1989. Desde
el ano 2000 se incorporé al Centro de
Investigaciones sobre América del Norte,
en donde actualmente desarrolla dos
investigaciones: “Geopolitica, seguridad
hemisférica y el rol de Estados Unidos y
México en el siglo XXI” y “Fuerzas arma-
das en México y su rol en la seguridad
de América del Norte”. Su antigiiedad
académica en la UNAM asciende a 43 anos.
Entre sus publicaciones recientes
destacan Mexico and the New Challenges of
Hemispheric Security, Latin American Program
(2004), Crimen organizado e Iniciativa Mérida
en las relaciones México-Estados Unidos (2010)
y Seguridad y defensa en Ameérica del Notte:
Nuevos dilemas geopoliticos (2010). Es coautor
y coeditor de 23 libros, y ha publicado 163
capitulos de libro en espanol y 37 en inglés.
También ha publicado en revistas académi-
cas dictaminadas 134 articulos en espanol y
27 en inglés. Ha dictaminado 137 trabajos
académicos y proyectos de investigacién. Es
parte de siete grupos de trabajo y redes de
investigacién; miembro de 13 consejos edi-
toriales de revistas cientificas, y pertenece
a siete asociaciones cientificas nacionales
e internacionales.
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Ha ejercido la docencia en la FCPyS
desde 1981. A partir de 1986 es profesor
de asignatura definitivo, y desde 1995
es profesor del posgrado de la misma
Facultad. Ha dirigido cuatro tesis de
doctorado, 26 de maestria y 13 de licen-
ciatura. También ha sido profesor en la
Universidad para la Paz de la ONU en
San José Costa Rica, en la Universidad de
Columbia en Nueva York (2001), y en la
Universidad Americana en Washington
(2006). En México ha sido docente en el
Instituto Matias Romero, en el Centro
de Estudios Superiores Navales y en el
Colegio de Defensa Nacional. Ha sido
profesor de asignatura de la Universidad
Iberoamericana, el ITAM y el INAP. En
2013 fue consultor para la redaccién del
Informe Regional de Desarrollo Humano 2013-
2014 del PNUD. Es miembro del Seminario
de Violencia y Paz en el Colegio de México.
Ademads, ha participado en 396 congresos
internacionales y 637 nacionales.

Ha sido miembro de los Consejos In-
ternos del CISAN y del CEIICH.

En 1989 recibi6 el Reconocimiento Dis-
tincién Universidad Nacional para Jévenes
Académicos en el drea de investigacién en
Ciencias Sociales, y fue ganador del Primer
lugar del Concurso UCA Editores 1987, de la
Universidad Centroamericana José Simeé6n
Cafias (UCA) de San Salvador.

Aarén Diaz Mendiburo

Es doctor en Antropologia (2013), maestro
en Trabajo Social (2008) y licenciado en
Ciencias de la Comunicacién (1995) por la
Universidad Nacional Auténoma de México.
Actualmente, es investigador asociado “C”
interino del Centro de Investigaciones sobre
América del Norte. Cuenta con el PRIDE,
nivel C, y es miembro del SNII, nivel I. En
2018 finaliz6 una estancia posdoctoral be-
cada por Conacyt en la Universidad Wilfrid
Laurier. Ingresé al CISAN en 2019.

Sus investigaciones abordan temas rela-
cionados con la salud, educacién, empleo,
vivienda, representaciones sociales y las
relaciones interculturales de la poblacién
agricola migrante a Canadd, sus familias y
las comunidades expulsoras y receptoras.
Sus proyectos recientes se enfocan en la
industria del cannabis en Norteamérica
y en los cursos de vida de las trabaja-
doras en la agricultura en Quebec. Ha
participado en proyectos de investigaciéon
con organizaciones de la sociedad civil y
universidades nacionales e internacio-
nales. Actualmente participa en cuatro
proyectos colectivos: dos en Canadd, uno
en México (“Comunicacién y diplomacia
de las didsporas. Perspectivas desde los
contextos de recepcién en las Américas,
Europa y Asia”) y uno en Estados Unidos

(“Las contranarrativas de la marihuana: el
papel de los estudios artisticos y visuales
en el abordaje del estigma”).

Entre sus publicaciones recientes desta-
can: La industria de la cannabis en Canadd, ;so-
cialmente responsable? El caso de Canopy Growth
(2023) y Romper estigmas. Arte y cannabis en
Norteamérica (2024).

Es profesor de la licenciatura en An-
tropologia en la FCPyS y en la maestria en
Estudios México-Estados Unidos. También
impartié clases en la UAEM y en la UIA. Ha
dirigido en la UNAM cinco tesis de licen-
ciatura y dos de posgrado. Ha sido parte
de comités tutoriales en nueve ocasiones.
Fue presidente del jurado en los premios
de la mejor tesis que convoca el CISAN.

Como cineasta y activista ha dirigido
y producido tres documentales. EI mads
reciente, Migranta con M de mamd (2020),
ha obtenido reconocimientos interna-
cionales. En la actualidad trabaja en su
cuarto documental.

En cuanto a su participacién institu-
cional, ha colaborado en la coordinacién
de un d4rea de investigacién (2023-2024)
en el Centro, y como representante de la
CInIG ha propuesto —desde metodologias
humanistas— proyectos relevantes para
las juventudes como: Charlas de pastel
arcoiris, con la participacién de miembros
de la comunidad LGBTQ+; y Al encuentro de
América del Norte, jévenes, docencia e
investigacién, con charlas vinculadas con
lo que se hace en el CISAN dirigidas a estu-
diantes de bachillerato. Ademds, emprende
dos proyectos de vinculacién que buscan
contribuir a la desestigmatizacién de la
marihuana y ala creacién de conocimiento
en torno a dicha planta.

En materia de divulgacién ha publicado
articulos, ha participado en eventos acadé-
micos como ponente y ha sido organizador
de eventos nacionales e internacionales.

Oliver Santin Peifia

Es doctor en Ciencias Politicas y Sociales
(2008), maestro en Estudios en Relacio-
nes Internacionales (2002) y licenciado en
Estudios Latinoamericanos (1997), por la
Universidad Nacional Auténoma de Mé-
xico. Es investigador titular B de tiempo
completo definitivo adscrito al Centro de
Investigaciones sobre América del Norte en
donde fungié recientemente como coordi-
nador del Area de Estudios Geopoliticos y
Estratégicos. Es miembro del SNII, nivel II
y cuenta con PRIDE nivel C.

En 2011 se incorporé al CISAN, y desde
2004 ha dado clases en la Facultad de Filo-
sofia y Letras con asignaturas como Historia
de Estados Unidos y Estudios regionales de
Norteamérica (Estados Unidos y Canadd). A
partir de 2018 ha impartido asignaturas en

el posgrado de Ciencias Politicas y Sociales.
Sus lineas de investigacién se concentran
en politica interna canadiense, parlamen-
tarismo, y politica estadunidense.

Entre sus publicaciones recientes
destacan: La izquierda como opcion electoral
en Canadd (2022), Origen y desarrollo del
parlamentarismo britdnico y sus dindmicas en
Canadd (2018) y Sucesion y balance de poder
en Canadd (2014). Ademds, ha publicado 21
capitulos y articulos en libros arbitrados y
en revistas cientificas indexadas, dentro
y fuera de la UNAM.

Ha dirigido grupos de trabajo con cole-
gas de México, Canada y Estados Unidos,
incluyendo proyectos PAPIIT. Asimismo,
desde 2021 coordina el Seminario Perma-
nente de Estudios Canadienses (SPEC),
desarrollando diversas actividades como
seminarios, presentaciones, conferen-
cias, talleres de estudiantes y encuentros
hibridos en sedes diversas con temas mul-
tidisciplinarios. Desde 2013 ha sido tutor
principal, y ha titulado a ocho estudiantes
de licenciatura, maestria y doctorado de
la UNAM, y ha participado en los comités
de tutoria o como lector de tesis de 20
estudiantes en varios niveles dentro y fuera
de la UNAM. También ha sido docente en
otras instituciones de educacién superior
como la Universidad del Mar, el Instituto
Tecnolégico de Estudios Superiores de
Monterrey y la Universidad del Valle
de México. También impartié catedra
en la maestria en Sociologia en la BUAP, en
donde realizé una estancia posdoctoral
de 2009 a 2010.

En 2022-2023 realizé una estancia de
investigacién sabdtica en Saint Mary’s
University en Halifax, Canadd, en el
Departamento de Estudios Globales del
Desarrollo. Ha sido invitado por Global
Affairs Canada (ministerio del exterior) para
dictar conferencias y sostener encuentros
con funcionarios canadienses en Ottawa.
También es invitado regularmente a parti-
cipar en eventos oficiales en la Embajada
canadiense en México.

Ha formado parte de 6rganos colegiados
como representante del CISAN en el Comité
Académico del Posgrado en Ciencias Politi-
cas y Sociales; y también ha sido integrante
de diversos subcomités académicos. Desde
2024 es integrante de la Comisién Dicta-
minadora de Relaciones Internacionales
de la FCPyS de la UNAM.

Ha participado en entrevistas en diver-
sos medios de comunicacién nacionales
y extranjeros para abordar temas de po-
litica canadiense y estadunidense. En lo
correspondiente a experiencia académico-
administrativa institucional fungié como
coordinador de area del CISAN de 2018-
2021y de 2024-2025. 4
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Tania Rincon brilla
con oro en los

World Games 2025

La alumna de la Facultad de Psicologia, y mariscal

de campo del equipo representativo de flag football de
la UNAM, fue clave para que la seleccion mexicana
lograra el bicampeonato en Chengdu, China

OMAR HERNANDEZ

éxico se alzé como bicampeén
de los World Games en flag
football femenil, y Tania Rincén
Samperio, alumna de la Facul-
tad de Psicologia y jugadora del equipo
representativo de la UNAM, fue pieza clave
para que el combinado tricolor lograra
el oro con paso perfecto en esta edicién
celebrada en Chengdu, China.

Tania Rincén fue una jugadora versa-
til, contribuyé con pases de anotacién y
también entré a la zona prometida con
el balén para darle puntos al combinado
azteca durante el certamen.

La seleccién mexicana arrib6 al pais
asidtico como campeona vigente, y refren-
do6 el metal dureo de forma contundente
con seis victorias.

En la ronda preliminar venci6 a Japén
41-24, a Italia 46-7 y a Gran Breta-
Na 34-13, para después derrotar en
cuartos de final a China 40-0 y en semi-
finales a Canada 25-13. Todo esto antes
de enfrentar a Estados Unidos en la gran
final disputada el pasado domingo 17
de agosto.

Este duelo por la presea dorada fue
apretado y se defini6 literalmente en la
tltima jugada, a favor de las mexicanas
con marcador de 26-21.

“Es un orgullo contribuir para que
México lograra otra medalla de oro en
World Games. Fue la culminacién del
trabajo que hicimos como equipo, nos
sacamos la espina de la final del Cam-
peonato Mundial que perdimos ante
ellas el ano pasado en Finlandia”, afirma.

Los duelos entre México y Estados
Unidos se han hecho frecuentes en finales
del flag football femenil, tanto en World
Games como en campeonatos mundiales.
En los dltimos anos, el equipo azteca ha
vencido al de las barras y las estrellas en
dos finales consecutivas de World Games,
aunque en el Campeonato Mundial la
historia ha sido a la inversa.

“Se ha convertido en un cldasico,
pricticamente afio con afio estamos
peleando el campeonato de algo con
ellas. Los dos paises somos potencia
en este deporte y cada vez que nos en-
frentamos es especial”, aseverd Rincén,
quien también destacé la confianza que
permeo en esta seleccién mexicana como
uno de los factores por los cuales se logro
el campeonato.

“Nos concentraron una semana antes
de viajar, habia mucha confianza entre
todas, todo el tiempo estuvo la buena vibra
a tope. La confianza es lo mds importante
en un equipo. Desde que estaba por iniciar
la final sabia que la ibamos ganar, todas
y todos estdbamos en la misma sintonia.
Incluso cuando nos dieron la vuelta en
el marcador con una intercepcién, yo
confiaba en que ganariamos el oro porque
nos dejaron tiempo suficiente”, expreso.

Asimismo, destacé los conceptos que
ha forjado en Ciudad Universitaria con la
préctica de flag football, y que trasladé al
plano internacional con el representativo
mexicano. “Estd el trabajo en equipo, en
Pumas atendemos mucho ese aspecto de
la confianza en la companera que esté
en la cancha. Y también el liderazgo
que me ha tocado llevar en el flag de la
UNAM me ha forjado el cardcter, y en
selecciéon mexicana eso me ha ayudado
para creer en mi”.

Tania Rincén ha sido multiple medallis-
ta a nivel nacional con Pumas. Se proclamoé
bicampeona en la Universiada Nacional,
con las medallas de oro obtenidas en los
afios 2022 y 2023, mientras que en 2024
logré bronce y en 2025 también obtuvo
metal broncineo en el Campeonato Na-
cional Universitario. Y con la seleccién
mexicana de la disciplina fue medallista
de plata en el Campeonato Mundial de
Finlandia 2024, y oro en estos World Ga-
mes 2025. Ahora va por la presea olimpica
en Los Angeles 2028.

“Confio en la preparacién que estamos
teniendo, creo que vamos a llegar bastante
fuertes a Juegos Olimpicos, tanto en lo
mental como en lo fisico. Estos afios que
faltan son clave. Siempre tenemos mucha
gente apoydndonos, en Los Angeles serd
asi, y vamos a ser un equipo fuerte que
puede traerle una medalla olimpica al
pais”, sentencié. g4
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Raul Alejandro Morales Reyes fue designado por el jurado calificador

Alumno de la FAD gana concurso de
disefio de la botarga femenil Goya

1 Club Universidad Nacional

informé que el ganador del

concurso “Disefio de la bo-

targa femenil Goya” es Raul
Alejandro Morales Reyes, alumno
del programa de posgrado en Artes
y Disefio de la UNAM, en la maestria
Disefno y Comunicacién Visual de
la Facultad de Artes y Disefio. Ade-
mds, el participante que finalizé
en primer lugar es egresado de la
licenciatura de Disefio Grafico de
la Facultad de Estudios Superiores
(FES) Acatldn.

La convocatoria para dicho
certamen fue publicada el pasado
7 de abril en Gaceta UNAM y en
el sitio del Club (pumas.mx), y
dirigida exclusivamente a la comu-
nidad universitaria.

Ademds del ganador, el jurado
calificador designé con mencién
honorifica el disefio de Marisol Za-

© Goya sera presentada en las préximas semanas.

La mencion honorifica fue

para Marisol Zavala, estudiante

de la Facultad de Medicina

vala Montero, alumna de la Facultad
de Medicina.

Las propuestas de disefio fueron
recibidas hasta el pasado 30 de ju-
nio, como lo marco la convocatoria,
y en total se registraron 53, de las
cuales 24 propuestas fueron de
alumnas, 21 de alumnos, cuatro
de académicas, dos de académicos,
una de trabajadora y una de trabaja-
dor de esta casa de estudios.

La botarga de la Goya sera pre-
sentada en las préximas semanas,
una gran sorpresa para la comunidad
universitaria y para la aficién de
Pumas. Por ello, a partir de este mo-
mento ha iniciado un arduo proceso
de confeccién y elaboracién, con

el firme objetivo de cumplir las es-
pecificaciones de disenio marcadas
en la convocatoria: figura atlética,
postura activa, enérgica y dindmica,
expresién amigable y motivadora,
inclusiva, carismadtica, respetando la
diversidad y vestida con el uniforme
deportivo oficial de los primeros
equipos, femenil y varonil, del Club
Universidad Nacional.

La creacién de la Goya tiene
como objetivo principal fortalecer
la promocién de la igualdad de
género en el futbol, para que las
aficionadas y los aficionados de
Pumas se sientan identificados con
las jugadoras y con los jugadores.
Ademads, busca impulsar el vinculo
y acrecentar la identidad con la
comunidad y la aficién, un reflejo
del orgullo, la inclusién y la exce-
lencia, resaltando los valores y el
espiritu universitario. g4

Foto: Club Universidad Nacional.
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ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL CoMmITE TECNICO PARA LA GOBERNANZA DEL COMPUTO Y LAS
TecNoLoGiAs DE INFORMACION Y ComunICACION DE LA UNIVERSIDAD NAcioNAL AuTonomA DE MExico

Dr.Leonardo LomeliVanegas, Rectorde la Universidad Nacional
Auténoma de México, con fundamento enlos articulos 3, fraccion
VIl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
1y 9 de la Ley Orgénica y 34, fracciones IX y X del Estatuto
General de la Universidad Nacional Auténoma de México, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Auténoma de México (en adelante
UNAM) es una corporacién publica, organismo descentralizado
del Estado, que tiene por fines impartir educacion superior para
formar personas profesionistas, investigadoras, profesoras
universitariasy técnicas Utiles ala sociedad, organizary realizar
investigaciones principalmente acerca de las condiciones y
problemas nacionales, y extender con lamayoramplitud posible
los beneficios de la cultura.

Que la UNAM, en ejercicio de su autonomia, tiene la facultad y
responsabilidad de gobernarse a si misma; organizarse como lo
estime conveniente para lograr una mejor y mas eficiente gestion
en el cumplimiento de sus fines sustantivos y con ello promover
y realizar acciones en favor de la comunidad universitaria.

Que es responsabilidad y facultad de la persona titular de
la Rectoria, en el ambito de su competencia, establecer los
medios normativos y administrativos necesarios para el mejor
desarrollo de las actividades y el cumplimiento de las funciones
sustantivas de la Universidad.

Que el 16 de mayo de 1985 se publicé en Gaceta UNAM el
Acuerdo por el cual se reestructuran los servicios de computo
en la Universidad Nacional Auténoma de México, mediante el
cual se crea el Consejo Asesor en Computo de la UNAM, mismo
que modificé su estructura y funciones mediante Acuerdo de 13
de abril de 1989, constituyéndose como un foro de discusion
sobre la problematica universitaria de cémputo.

Que, mediante Acuerdo rectoral de 27 de febrero de 1992,
se modifico la denominacién y composicion de dicho érgano
colegiado, llamandose Comité Asesor de Cémputo.

Que, en la década de 1990, el Comité Académico de Supercém-
putode laUNAM (CAS), inicié formalmente sus actividades, conel
objetivo de gestionar, difundiry facilitar elacceso al computo de alto
rendimiento dentro de la Universidad. En 2019, se establecieron
los Lineamientos de Operacion del CAS, con el fin de regular y
optimizar su funcionamiento. El CAS se encarga de abordar las
necesidades de infraestructura de la comunidad cientifica de la
UNAM, impulsando asi la investigacion cientifica y tecnoldgica.

Que el 29 de mayo de 1997 se publica el Acuerdo que modifica
la denominacion y estructura del Comité Asesor de Cémputo
de la Universidad Nacional Auténoma de México, nombrandose
Consejo Asesor de Computo.

Que el 16 de febrero del 2009 se publicd en Gaceta UNAM, el
Acuerdo por el que se crea el Consejo Asesor en Tecnologias

de Informacion y Comunicacion de la Universidad Nacional
Auténoma de México, al cual se le faculta para establecer linea-
mientos para elaborar los planes estratégicos de Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion (en adelante TIC) y sugerir
politicas que orienten, apoyen y contribuyan a justificar las
decisiones referentes al desarrollo, adquisicion, administracion
y uso de TIC en la UNAM.

Que el 25 de noviembre de 2020, el Rector de la Universidad,
Dr. Enrique Graue Wiechers, instal6 la Red de Responsables
TIC (en adelante RedTIC), érgano participativo integrado por
los encargados de las areas de cémputo, tecnologia e infor-
matica, telecomunicaciones, y personal técnico de las areas
universitarias, que tiene como propésito impulsar el desarrollo
y aprovechamiento de las TIC en la UNAM, ademas propicia
el buen uso y aprovechamiento de las TIC en las actividades
sustantivas de las Areas Universitarias.

Que, dadalaconstante evoluciondela UNAMYy el rapido avance
del cémputo, las TIC y las telecomunicaciones, es imperativo la
creacion de un nuevo érgano. Este sustituira al Consejo Asesor
en Tecnologias de Informacion y Comunicacion, con una mayor
capacidad de decisidn y operacién para enfrentar eficazmente
los desafios actuales y futuros de la UNAM en esta materia.

Que elnuevo 6rgano tendrala capacidad de formular directrices
estratégicas para una planificacién institucional inclusiva, viable
y sostenible a medianoy largo plazo. Esto abarcara la prevision
y optimizacién presupuestaria.

Que, dado que la innovacion es inherente al quehacer univer-
sitario en computo, automatizacion y telecomunicaciones, el
nuevo cuerpo colegiado debera impulsarla y darle continuidad.
Esto permitira a la UNAM mantenerse a la vanguardia en la
docencia, la investigacion y la difusion de la cultura, con el
respaldo de las TIC.

Que, ante la necesidad de proteger los sistemas de coémputo
y telecomunicaciones, este nuevo 6rgano debera atender el
fortalecimiento de estrategias en gobernanza, gestion de riesgos
y seguridad informatica.

Debido a lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
AcuErDO

PrivERO. Se crea el Comité Técnico para la Gobernanza del
Cémputo y las Tecnologias de Informacion y Comunicacion
de la Universidad Nacional Auténoma de México (en adelante
CTeTIC) como un 6rgano colegiado cuyo propdsito es esta-
blecer y guiar la politica institucional de planeacion, innovacion
y seguridad en materia de computo, automatizacion, TIC y
telecomunicaciones en la UNAM.

Secunpo. EI CTeTIC tendra las siguientes funciones:

l. Establecer la politica institucional en la materia que guie
la planificacion estratégica a mediano y largo plazo,
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poniendo en primer plano la innovacion y la eficiencia
en el uso de los recursos;

1. Implementar mecanismos que garanticen el monitoreoy la
supervision efectiva de las metas y objetivos establecidos
en la politica institucional.

Ill.  Desarrollar estrategias para salvaguardar la aplicacion
ética y responsable de los recursos de computoy las TIC
en la UNAM.

IV.  ExpedirlosLineamientos de gobierno parala adquisicion,
uso, resguardo, mantenimiento y baja de los recursos
tecnoldgicos, tanto tangibles como intangibles, de la
UNAM. Estos lineamientos deberan incluir mecanismos
de evaluacion de su aplicacion y se emitiran una vez que
cuenten con el visto bueno de la Abogacia General.

V. Determinar y monitorear los mecanismos institucionales
para la adecuada gestion de riesgos, incluyendo la
seguridad informatica;

VI.  Establecersubcomités especializados, definir sus funcio-
nes y dotarlos de sus reglamentos internos para atender
areas especificas de su competencia. Estos subcomités
podran ser permanentes o temporales.

VIl.  Aprobar su reglamento interno, y los de los subcomités

especializados, y

Las demas que sean encomendadas por la persona

titular de la Rectoria y las conferidas por la normatividad

universitaria.

VIII.

Tercero. El Comité estara integrado por:

. Una Presidencia, a cargo de la persona titular de la
Rectoria;

Il Lapersonatitulardela Secretaria General, quien sustituira
a la Presidencia en caso de ausencia;

Ill.  Una Secretaria Técnica, a cargo de la persona titular de
la DGTIC;

IV.  La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Institu-
cional;

V. La persona titular de la Secretaria Administrativa;

VI.  Lapersonatitular de la Secretaria de Servicio y Atencion
a la Comunidad Universitaria;

VII. La persona titular de la Coordinacion de Planeacion,
Evaluacion y Simplificacion de la Gestion Institucional;

VIIl. La persona titular de la Coordinacion de la Investigacion
Cientifica;

IX.  La persona titular de la Coordinaciéon de Humanidades;

X. Lapersonatitularde la Coordinacion de Difusion Cultural;

Xl.  Una persona representante de los campi foraneos,
designada por la Secretaria General;

XIl. La persona titular de la Escuela Nacional Colegio de
Ciencias y Humanidades, y

XIIl.  La persona titular de la Escuela Nacional Preparatoria.

Todas las personas integrantes del Comité tendran derecho a
voz y voto. Podran nombrar a una persona representante la
que debera tener un nivel jerarquico inferior inmediato.

La persona titular de la Oficina de la Abogacia General podra
ser invitada a las sesiones cuando en ellas se traten asuntos
que requieran de su intervencion.

EICTeTIC podrainvitara sus sesiones a personas especialistas
relacionadas con los temas a tratar, quienes solo contaran con
derecho a voz.

CuarTo. Para atender areas especificas el CTeTIC tendra los
siguientes subcomités especializados permanentes sin que
esto limite la atribucion de crear otros:

l. Gobierno de TIC;

1. Telecomunicaciones;

Ill.  Supercémputo;

V. Desarrollo de software;

V. Infraestructura de computo y uso de software;
VI.  Seguridad Informatica,

VII.  Innovacion,

VIII.  Evaluacion, y

IX.  Coordinacion de la RedTIC.

QuinTo. Lo no previsto en el presente Acuerdo sera resuelto
por el CTeTIC.

Sexto. Los asuntos que requieran interpretacion normativa seran
resueltos por la persona titular de la Oficina de la Abogacia
General de la UNAM.

TRANSITORIOS

Privero. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en la Gaceta UNAM.

Secunpo. EI CTeTIC se integrard en un plazo maximo de treinta
dias habiles posteriores a la publicacion del presente Acuerdo.

Tercero. En un plazo de noventa dias habiles posteriores a la
publicacion de este Acuerdo, el CTeTIC emitira su reglamento
interno.

CuarTo. Los Subcomités Especializados se integraran en un
plazo maximo de sesentadias habiles posteriores ala aprobacion
del reglamento interno del CTeTIC.

QuinTo. El Consejo Asesor en Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (CATIC) mantendra sus funciones. Una vez
que el CTeTIC sea instalado y puesto en marcha, el CATIC
concluira sus operaciones.

SexTto. Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores
que se opongan al presente Acuerdo.

SepTivo. Se deroga el Acuerdo por el que se crea el Consejo
Asesor en Tecnologias de Informacion y Comunicacion de
la Universidad Nacional Autonoma de México, publicado en
Gaceta UNAM el 16 de febrero de 2009.

“Por mi RAzA HABLARA EL EspiriTu”
Ciubap UNIVERsITARIA, Cp. Mx., 25 DE AcosTo DE 2025
EL Rector

DR. LEonARDO LoOMELi VANEGAS
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Faculiod de Medicing

Convocatoria Wﬁ%ﬂ?‘%
Catedra Especial “Doctor Aniceto Orantes Suarez” \& X

La Facultad de Medicina, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Catedras y Esti-
mulos Especiales de la Universidad Nacional Autonoma de México, convoca a los Profesores y Técnicos de Carrera adscritos
a la misma, que reunan los requisitos sefialados en los articulos 13, 15y 16 del Reglamento citado y, que se hayan distinguido
particularmente en el desempefio de sus actividades académicas, a presentar solicitudes para ocupar por un afo la Catedra
Especial “Doctor Aniceto Orantes Sudrez”.

Esta Catedra Especial se asignara al académico que, a juicio de la Comision del Mérito Universitario, presente el proyecto de
mayor calidad.

Las solicitudes deberan entregarse con la forma telegramica correspondiente en la Secretaria del Consejo Técnico, en un plazo
que concluira a los 30 dias naturales contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria en la Gaceta UNAM 'y,
deberan acompanarse de:

a) Proyecto de trabajo, en formatos impreso y electrénico, que incluya cronograma de actividades. El plan propuesto
debera considerar las actividades docentes (imparticion de cursos extracurriculares o programa de conferencias) o
de investigacion relacionada con la ensefianza (realizacion de proyectos, desarrollo de tecnologias o elaboracion de
programas de computo) o de difusion del conocimiento, que se compromete a lograr durante el ejercicio de la Catedra;

b) Curriculum vitae;

c) Fotocopias de los documentos que acrediten la preparacion académica del solicitante;

d) Documentos en los que conste su adscripcion, categoria y nivel, funciones asignadas, antigiedad en las mismas,
antigliedad en la institucion y vigencia de su relacion laboral;

e) Documentacion probatoria que permita al Consejo Técnico, a través de su Comision del Mérito Universitario, la evaluacion
del solicitante;

f) Carta compromiso de no tener relacion laboral o remuneracion adicional fuera de la UNAM, con excepcion de los
estimulos del Sistema Nacional de Investigadores y de los previstos en la normatividad.

El académico acreedor para ocupar la Catedra estara obligado a presentar, al término de la misma, un informe sobre el desa-
rrollo del plan de actividades sefalado en el inciso a) que antecede, el cual sera publicado en la Gaceta Facultad de Medicina.
En caso de que el académico no cumpla con esta obligacion, reintegrara el monto de los incentivos recibidos, salvo causas
debidamente justificadas.

El proyecto de trabajo a considerar no debera tener otra fuente de financiamiento adicional al apoyo proporcionado por la propia
Facultad de Medicina. De igual manera, las actividades de tutoria no se consideraran como parte del proyecto de trabajo.

El académico beneficiado con la Catedra debera incluir un agradecimiento en todos los productos resultantes del proyecto de
trabajo aprobado (Proyecto realizado con el apoyo de la Catedra Especial <<nombre de la Cdtedra y afio>>).

El informe del plan de actividades que presente el académico acreedor a ocupar la Catedra, sera evaluado por el H. Consejo
Técnico, a través de su Comision del Mérito Universitario y, para el caso en que se estime que se incumplié con el plan de
actividades propuestas por el académico, éste reintegrara el monto de los incentivos recibidos, salvo causas debidamente
justificadas.

Los casos de excepcién seran determinados por la Comision del Mérito Universitario.

Estando en igualdad de circunstancias los proyectos, se dara preferencia al académico que no haya gozado de un estimulo
de esta caracteristica.

El académico recipiendario de una Catedra podra concursar nuevamente por alguna después de que trascurra un periodo igual
al doble de tiempo del que haya gozado del estimulo.

El dictamen presentado por la Comision del Mérito Universitario, una vez ratificado por el Pleno del H. Consejo Técnico, sera
inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 25 de agosto de 2025

La Directora
Doctora Ana Carolina Sepulveda Vildésola
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Faculiod de Medicing

Convocatoria
Catedra Especial “Doctor Salvador Zubiran Anchondo”

La Facultad de Medicina, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento del Sistema de Catedras y Esti-
mulos Especiales de la Universidad Nacional Autbnoma de México, convoca a los Profesores y Técnicos de Carrera adscritos
a la misma, que reunan los requisitos sefialados en los articulos 13, 15y 16 del Reglamento citado y, que se hayan distinguido
particularmente en el desempefio de sus actividades académicas, a presentar solicitudes para ocupar por un afo la Catedra
Especial “Doctor Salvador Zubiran Anchondo”.

Esta Catedra Especial se asignara al académico que, a juicio de la Comision del Mérito Universitario, presente el proyecto de
mayor calidad.

Las solicitudes deberan entregarse con la forma telegramica correspondiente en la Secretaria del Consejo Técnico, en un
plazo que concluira a los 30 dias naturales contados a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria en la Gaceta
UNAM vy, deberan acompaniarse de:

a) Proyecto de trabajo, en formatos impreso y electronico, que incluya cronograma de actividades. El plan propuesto
debera considerar las actividades docentes (imparticién de cursos extracurriculares o programa de conferencias) o
de investigacion relacionada con la ensefanza (realizacion de proyectos, desarrollo de tecnologias o elaboracién de
programas de computo) o de difusiéon del conocimiento, que se compromete a lograr durante el ejercicio de la Catedra;

b) Curriculum vitae;

c) Fotocopias de los documentos que acrediten la preparacion académica del solicitante;

d) Documentos en los que conste su adscripcion, categoria y nivel, funciones asignadas, antigiedad en las mismas,
antigiiedad en la institucion y vigencia de su relacion laboral;

e) Documentacion probatoria que permita al Consejo Técnico, a través de su Comisién del Mérito Universitario, la evaluacion
del solicitante;

f) Carta compromiso de no tener relacion laboral o remuneracion adicional fuera de la UNAM, con excepcion de los
estimulos del Sistema Nacional de Investigadores y de los previstos en la normatividad.

El académico acreedor para ocupar la Catedra estara obligado a presentar, al término de la misma, un informe sobre el desa-
rrollo del plan de actividades sefialado en el inciso a) que antecede, el cual sera publicado en la Gaceta Facultad de Medicina.
En caso de que el académico no cumpla con esta obligacion, reintegrara el monto de los incentivos recibidos, salvo causas
debidamente justificadas.

El proyecto de trabajo a considerar no debera tener otra fuente de financiamiento adicional al apoyo proporcionado por la propia
Facultad de Medicina. De igual manera, las actividades de tutoria no se consideraran como parte del proyecto de trabajo.

El académico beneficiado con la Catedra debera incluir un agradecimiento en todos los productos resultantes del proyecto de
trabajo aprobado (Proyecto realizado con el apoyo de la Cétedra Especial <<nombre de la Cédtedra y afio>>).

El informe del plan de actividades que presente el académico acreedor a ocupar la Catedra, sera evaluado por el H. Consejo
Técnico, a través de su Comision del Mérito Universitario y, para el caso en que se estime que se incumplié con el plan de
actividades propuestas por el académico, éste reintegrara el monto de los incentivos recibidos, salvo causas debidamente
justificadas.

Los casos de excepcion seran determinados por la Comision del Mérito Universitario.

Estando en igualdad de circunstancias los proyectos, se dara preferencia al académico que no haya gozado de un estimulo
de esta caracteristica.

El académico recipiendario de una Catedra podra concursar nuevamente por alguna después de que trascurra un periodo igual
al doble de tiempo del que haya gozado del estimulo.

El dictamen presentado por la Comision del Mérito Universitario, una vez ratificado por el Pleno del H. Consejo Técnico, sera
inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 25 de agosto de 2025

La Directora
Doctora Ana Carolina Sepulveda Vildésola
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OCRAI ({nam

‘COORDINACION DE RELACIONES Y
"ASUNTOS INTERNACIONALES

deDesarrollo
Institucional
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COORDINACION DE RELACIONES Y ASUNTOS INTERNACIONALES
DIRECCION GENERAL DE COOPERACION E INTERNACIONALIZACION

22 CONVOCATORIA 2025 DEL PROGRAMA PARA EL IMPULSO A LA TITULACION
POR ACTIVIDADES ACADEMICAS EN EL EXTRANJERO “PITAAE”

2009 - 2024

Con el objetivo de otorgar apoyo econdmico a las personas egresadas no tituladas, de nivel licenciatura de la UNAM, para el
desarrollo de actividades académicas en instituciones en el extranjero, que contribuyan a su proceso de titulacion, la Universidad
Nacional Auténoma de México, a través de la Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI), en coordinacion
con el Programa de Vinculacion con los Egresados y Académicos Jubilados de la UNAM (PVEAJU)

CONVOCA

A las Entidades Académicas (EA) a postular a las personas
egresadas no tituladas, de nivel licenciatura de la UNAM, que
requieran de un apoyo econémico para realizar actividades
académicas en instituciones en el extranjero, en el marco de su
proceso de titulacion, de conformidad con las siguientes:

BASES

. REQUISITOS Y DOCUMENTOS

Las personas que sean postuladas deberan:

1. Cumplir con los requisitos internos de titulacion y contar con
el Oficio de postulacion de la EA de origen conforme al
formato disponible en https://cutt.ly/SrGLNGvr.

2. Haber egresado de alguna licenciatura de la UNAM habiendo
obtenido el 100% de créditos durante los semestres 2024-1,
2024-2, 2025-1 0 2025-2 y no estar tituladas.

3. Tener un promedio académico minimo de 8.0, conforme a
la informacion del Sistema Integral de Administracion Escolar
(SIAE) de la Direccion General de Administracion Escolar
(DGAE), al momento del registro de su solicitud.

4. Presentar la Constancia de término del Servicio Social.

5. Presentar la Carta de respaldo de las actividades a realizar,
mismas que deberan contribuir a la continuidad o conclusién
de un proyecto en el marco de alguna opcion de titulacién
acorde a su plan de estudios, firmada por la persona
tutora o asesora, conforme al formato disponible en
https://cutt.ly/prGLM2N8 . Las actividades podran realizarse
en modalidad presencial o hibrida (una parte de la estancia
presencial y otra virtual).

6. Las actividades que se relacionen con el desarrollo de un
proyecto de investigacién deberan contar con un avance de
al menos el 50%.

8 a 11.86 semanas

7. Presentar la Carta de aceptacion o Invitacion emitida por la
institucion receptora en el extranjero, para realizar actividades
académicas con una duracion minima de 12 semanas (84
dias) y maxima de 6 meses (180 dias), dentro del periodo
del 1 de octubre de 2025 al 31 de marzo de 2026. Para
la modalidad hibrida, las actividades presenciales deberan
tener una duracién minima de 8 semanas (56 dias).

8.Presentar la Carta compromiso firmada, conforme al
formato disponible enhttps://cutt.ly/CrGL10U1.

9. No contar o haber contado con otra beca o apoyo gestionados
por la DGECI para realizar actividades de movilidad
internacional.

10. No contar con otra beca o apoyo gestionados por la DGECI
que, bajo el principio de temporalidad, sea incompatible con
esta beca.

11.No tener pendiente la conclusién de otro proceso de
movilidad gestionado por la DGECI.

12.No tener pendiente un reintegro de otra beca o apoyo
gestionados por la DGECI.

13. Realizar el registro de la solicitud conforme a lo sefialado en
la Base lIl. Procedimiento y Asignacion de esta Convocatoria.

El cumplimiento de los requisitos o la entrega de
documentaciéon no garantizan el otorgamiento del apoyo
econémico.

Il. CARACTERISTICAS DEL APOYO ECONOMICO

1. El apoyo econémico se otorgara para cubrir algunos de los
gastos relacionados con la movilidad.

2. Se otorgara unicamente por la duracion de las actividades,
sin posibilidad de extension o renovacion.

3. El numero de apoyos se determinaran en funcion de la
disponibilidad presupuestal y se asignaran conforme al
tabulador siguiente:

; 12 2 18.86 19 semanas Pais en el que se ubica la institucién receptora
sl el semanés a 6 meses
modalidad hibrida)

$30,000 $40,000 $60,000 Colombia, Ecuador, Paraguay, Peru

$40,000 $50,000 $70,000 Brasil, Chile, Cuba, El Salvador, Guatemala, India, Indonesia, Uganda
Argentina, Bulgaria, Georgia, Hungria, Malasia, Republica Dominicana,

$45,000 $60,000 $80,000 Rumania, Rusia, Serbia, Sudafrica, Tailandia
Arabia Saudita, China, Costa Rica, Croacia, Ghana, Grecia, Letonia,

$50,000 $70,000 $90,000 Lituania, Polonia, Republica Checa, Turquia, Uruguay

$60,000 $80,000 $100,000 ?r_me’ma, Eslovenia, Espafa, Estonia, ltalia, Libano, Panama, Portugal,

aiwan

Alemania, Australia, Austria, Bélgica, Canada, Corea del Sur,
Dinamarca, Emiratos Arabes Unidos, Eslovaquia, Estados Unidos,

$70,000 $100,000 $120,000 Finlandia, Francia, Hong Kong, Irlanda, Islandia, Israel, Jamaica,
Japoén, Luxemburgo, Noruega, Nueva Zelanda, Paises Bajos, Puerto
Rico, Reino Unido, Suecia, Suiza
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4. Los recursos asignados seran transferidos por el PVEAJU
a las entidades académicas de origen de las personas
beneficiarias, mismas que, conforme a sus procesos internos,
gestionaran el pago del apoyo en una sola exhibicién a las
personas que resulten beneficiarias.

lil. PROCEDIMIENTO Y ASIGNACION

1. Las EA deberan iniciar el registro de la persona aspirante
en el Sistema de Gestién de Movilidad Estudiantil Saliente
(SGMES) y la persona aspirante debera completarlo,
conforme a lo establecido en el Instructivo disponible en
https://cutt.ly/VrGZeqBn.

2.La EA revisara y, en su caso, registrara una propuesta de
priorizacion y validara en el SGMES las solicitudes que
presente.

3. Concluida la etapa de validacion, el Comité Interno de Becas
Estudiantiles asignara los apoyos considerando los siguientes
criterios:

* La propuesta de priorizacion registrada por cada
entidad académica
* Promedio general

4. Las resoluciones del Comité Interno de Becas Estudiantiles

seran inapelables.

Unicamente seran consideradas las solicitudes que
cumplan con todos los requisitos y documentos
establecidos en la Convocatoria.

IV. CALENDARIO

Actividad | Fecha
Publicacion de la convocatoria en
Gaceta UNAM y en el sitio web: 25 de agosto de 2025

https://bit.ly/dgeciunam

25 de agosto al 10 de
septiembre de 2025

Registro de aspirantes en el sitio
web: https://bit.ly/sgmesunam

Revision de solicitudes y carga de
oficio de postulacién por las EA en el

sitio web: https://bit.ly/sgmesunam

25 de agosto al 11 de
septiembre de 2025

Priorizacion y validacion de
solicitudes por las EA en el sitio
web: https:/bit.ly/sgmesunam

12 de septiembre
de 2025

26 de septiembre

Publicacién de resultados de 2025

V. RESULTADOS

Los resultados se publicaran en https://bit.ly/dgeciunam,
especificando el nimero de cuenta UNAM de las personas
beneficiarias.

VI. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS
DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS:

1.Cumplir con las obligaciones y compromisos que se
establecen en la Carta compromiso disponible en
https://cutt.ly/CrGL10U1.

2.Realizar las gestiones correspondientes en su EA para
tramitar el Seguro de Accidentes en Practicas de Campo.

DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS:

1. Asegurarse que las personas egresadas postuladas cumplan
con los requisitos y documentos establecidos en la
Convocatoria.

2. Asegurarse que las personas egresadas postuladas cumplan
con todos los requisitos establecidos para el tramite de
titulacion.

3. Gestionar para las personas beneficiarias, el Seguro de
Accidentes en Practicas de Campo referido en la Circular
03/2013 emitida por la Tesoreria de la UNAM, y confirmar
a la DGECI que las personas beneficiarias se encuentran
aseguradas.

4. Notificar a la DGECI cuando exista renuncia o suspension
de la movilidad por parte de las personas beneficiarias,
mediante un oficio firmado por la persona titular de la EA,
con la justificacion de los motivos y anexar, en su caso, los
documentos probatorios correspondientes.

5. Gestionar el pago del apoyo econémico para las personas
egresadas que resulten beneficiarias.

6.En caso de presentarse cancelaciones,
reembolso del recurso al PVEAJU.

gestionar el

VII. CANCELACION DEL APOYO ECONOMICO

El apoyo econdémico sera cancelado en cualquier etapa, en los

casos siguientes:

1. Incumplimiento de la persona beneficiaria de alguno de los
requisitos, obligaciones o compromisos establecidos en la
presente Convocatoria por la persona beneficiaria.

2. Cancelacion de la estancia por la Institucion en el extranjero.

3. Abandono del proceso de movilidad.

4.Renuncia o suspension de la movilidad por la persona
beneficiaria.

Una vez cancelado el apoyo econdémico, se podra solicitar a
la persona beneficiaria el reintegro del apoyo obtenido. Por
ningun motivo se le podra asignar nuevamente dicho apoyo.

La participacién de las personas egresadas en los términos de
esta Convocatoria implica la aceptacion expresa de todas las
Bases establecidas en la misma y de la demas normatividad
aplicable.

Cualquier situacion no prevista en la presente Convocatoria
sera resuelta por el Comité Interno de Becas Estudiantiles,
cuyas resoluciones seran inapelables.

Esta Convocatoria se financia con recursos econdmicos
proporcionados por el Programa de Vinculaciéon con los
Egresados y Académicos Jubilados (PVEAJU) de la UNAM.

PARA PARTICIPAR Y ACLARAR DUDAS, LAS PERSONAS
EGRESADAS DEBERAN COMUNICARSE CON LA
PERSONA RESPONSABLE DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL
DE SU ENTIDAD ACADEMICA.

Ser beneficiaria o beneficiario de movilidad es una
distincién y un compromiso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIiRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de agosto de 2025

DR. FRANCISCO SUAREZ GUEMES

DIRECTOR GENERAL DE COOPERACION E
INTERNACIONALIZACION

UNAM

Nuestra gl’ Gn
(/m‘versiAa
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PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES MEXICANOS
DE INGENIERIAS Y CIENCIAS NATURALES (KOSPIE)
CONVOCATORIA 2026 — 2027

Con el objetivo de contribuir en la formacién académica y profesional del alumnado de la UNAM en el contexto
internacional, mediante una experiencia que les permita perfeccionar sus conocimientos del idioma aleman,
cursar asignaturas en una Institucién de Educacién Superior (IES) alemana para que le sean revalidadas
como parte de su plan de estudios, y realizar practicas profesionales en una empresa en Alemania con la
posibilidad de validarlas para su titulacion; la Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM) a través
de la Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI), en colaboracién con el Servicio

Aleman de Intercambio Académico (DAAD)
CONVOCA

A las Entidades Académicas (EA) de la UNAM, a
postular al alumnado regular inscrito en el sistema
escolarizado en alguno de los siguientes programas
de licenciatura: Biologia (Facultad de Ciencias
y Facultad de Estudios Superiores Zaragoza),
Bioquimica Diagnoéstica, Ciencia de Materiales
Sustentables, Ciencias Agrogendmicas, Ciencias
Ambientales (Escuela Nacional de Estudios
Superiores Morelia), Ciencias Genomicas (Escuela
Nacional de Estudios Superiores Juriquilla), Ecologia
(Escuela Nacional de Estudios Superiores Morelia),
Farmacia, Fisica, Fisica Biomédica, Geociencias,
Ingenieria Agricola, Ingenieria Ambiental, Ingenieria
Civil (Facultad de Estudios Superiores Aragon,
Facultad de Ingenieria), Ingenieria de Minas
y Metalurgia, Ingenieria Eléctrica Electrénica
(Facultad de Ingenieria), Ingenieria en Alimentos,
Ingenieria en Computacion, Ingenieria en Energias
Renovables, Ingenieria en Sistemas Biomeédicos,
Ingenieria en Telecomunicaciones, Ingenieria
en Telecomunicaciones, Sistemas y Electrénica,
Ingenieria  Geofisica, Ingenieria  Geoldgica,
Ingenieria Geomatica, Ingenieria Industrial (Facultad
de Estudios Superiores Cuautitian, Facultad de
Ingenieria), Ingenieria Mecéanica (Facultad de
Ingenieria), Ingenieria Mecanica Eléctrica, Ingenieria
Mecatronica, IngenieriaPetrolera, Ingenieria Quimica,
Ingenieria Quimica Metalurgica, Nanotecnologia,
Neurociencias, Ortesis y Protesis, Quimica, Quimica
de Alimentos, Quimica Farmacéutico Bioldgica,
Quimica Industrial, Tecnologia (Facultad de
Estudios Superiores Cuautitlan) y Tecnologias para
la Informaciéon en Ciencias; para concursar en el
proceso de preseleccion para realizar actividades

académicas y practicas profesionales en Instituciones
de Educacion Superior (IES) y empresas en
Alemania, de conformidad con las siguientes:

BASES
. REQUISITOS Y DOCUMENTOS
El alumnado que sea postulado debera:

1. Cumplir con los requisitos internos de movilidad
y contar con el Oficio de postulacion de la EA
de origen conforme al formato disponible en
https://bit.ly/41BIEA7Y.

2. Ser mexicano o residente permanente en México
y presentar identificacion oficial vigente (INE) o
copia de la visa de residencia permanente.

3. Presentar certificado de estudios de bachillerato
con promedio final, acompanado de traduccion
oficial al idioma inglés o aleman.

4. Ser alumno regular inscrito en el semestre 2026-1,
en alguno de los programas de licenciatura de la
UNAM antes referidos.

5. Tener un promedio académico minimo de 8.5
y haber cursado y aprobado al menos el 60%
de créditos de su plan curricular conforme
a la informacién del Sistema Integral de
Administracion Escolar (SIAE) de la Direccion
General de Administracion Escolar (DGAE), al
momento de su registro. Sera posible considerar
postulaciones de alumnos que al momento
del registro no cuenten con el 60% de créditos
cursados y aprobados, siempre y cuando dicho
porcentaje se cumpla al término del semestre
2026-1.

Internacionalizacién
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6. Presentar la Historia Académica oficial
actualizada al semestre 2025-2, acompanada de
una traduccion oficial al idioma inglés o aleman.

7. Presentar el Programa Académico autorizado
por la EA de origen, conforme al formato
disponible en https://bit.ly/45DloC1, con al
menos 3 asignaturas para cursar en las IES
de eleccién https://bit.ly/4AmqVwjO (se deberan
seleccionar tres opciones de IES) y revalidarlas
a su regreso a la UNAM como parte de su plan
de estudios.

8. Presentar el formato Course selection
debidamente completado y autorizado, para
cada una de las IES de eleccion, conforme al
formato disponible en https://bit.ly/4o0FHkoU

9. Presentar Cartas de motivos, en idioma inglés
o aleman, para cada una de las tres IES
seleccionadas.

10. Presentar Certificado vigente de idioma inglés
con un puntaje minimo de TOEFL IBT 79, TOEFL
ITP 550, o IELTS 6.0. La fecha de expedicion del
documento no debera ser mayor a 1 ario.

11.Presentar Certificado vigente de idioma
aleman con un nivel minimo de A2 conforme al
Marco Comun Europeo de Referencia para las
lenguas (Goethe-Institut, Test DaF, Deutsches
Sprachdiplom, OSD o DSH). La fecha de
expedicion del documento no deberéa ser mayor
a 1 ario.

12.Presentar Curriculum Vitae en idioma inglés o
aleman, con una extensién maxima de 2 paginas.

13.Presentar pasaporte con vigencia superior al
periodo de la movilidad o constancia de que
se encuentra en tramite (cita confirmada) y se
obtendra antes del 01 de noviembre de 2025.

14.Presentar el documento Informaciéon sobre
becas o apoyos, conforme al formato disponible
en https://bit.ly/4lscKMI

15.Presentar la Carta compromiso debidamente
llenaday firmada, conforme al formato disponible
en http://bit.ly/4fzGq9n

16.No contar o haber contado con una beca u otro
apoyo gestionados por la DGECI para realizar
actividades de movilidad internacional.

17.No contar con una beca u otro apoyo gestionados
porla DGECI que, bajo el principio de temporalidad,
sea incompatible con esta Convocatoria.

18.No tener pendiente la conclusién de otro proceso
de movilidad gestionado por la DGECI.

19.No tener pendiente un reintegro de beca o apoyo
gestionados por la DGECI.

20. Realizar el registro de la solicitud y presentar
los documentos conforme a lo sefialado en la Base
lll. Procedimiento.

Il. CARACTERISTICAS DE LOS BENEFICIOS

* Cursointensivode idioma aleman (julio — septiembre
2026)
* Movilidad semestral (octubre 2026 — marzo 2027)

* Practicas profesionales (abril — julio 2027)
* El DAAD otorgara, a cada persona beneficiaria:

- Seguro médico y seguro de responsabilidad
durante toda la estancia

- Apoyo econdémico para transportacion aérea
internacional (México — Alemania — México)

- Cobertura del costo del curso intensivo de
idioma aleman, examenes, y alojamiento
durante el curso. Durante este periodo (tres
meses) se otorga un monto mensual de 450€
como apoyo para gastos de manutencion

- Asignacién por concepto de traslado del
instituto de idioma a la IES destino

- Beca parcial mensual de 392€, por 10 meses,
para gastos de alojamiento y manutencion

- Asignacion Unica por concepto de subsidio de
estudio

* La UNAM, a través de la Secretaria de Desarrollo
Institucional otorgara, a cada persona beneficiaria,
un apoyo econémico parcial de 600€ mensuales
(por 10 meses) para gastos de alojamiento y
manutencién; y cubrira el costo establecido por el
DAAD por concepto de gastos administrativos de
participacién en el programa

Cualquier gasto adicional no mencionado, debera
ser cubierto por las personas beneficiarias.

Esta convocatoria y los acuerdos que se
suscriban tras el proceso de seleccion estan
sujetos al financiamiento del Ministerio Federal
Aleman de Cooperacion Econémica y Desarrollo
(BMZ).

El otorgamiento de los beneficios esta sujeto a
la aceptacion final por parte de la IES receptora.

lll. PROCEDIMIENTO

1. Las EA iniciaran el registro y posteriormente
el alumnado debera completarlo, conforme a
lo establecido en el Instructivo disponible en
https://bit.ly/45vID1Y

2. Concluida la etapa de registro, las EA deberan
revisar y, en su caso, validar las solicitudes que
hayan presentado.

3. El Comité Interno de Becas Estudiantiles
revisara y evaluara el cumplimiento de requisitos
de las solicitudes y determinara la preseleccion.
La determinacién del Comité sera definitiva e
inapelable.

4. La DGECI publicara los resultados de la
preseleccion, conforme a lo sefalado en la
Base IV. Calendario.

5. La DGECI enviara los resultados de la

preseleccion al DAAD para continuar con el

proceso de seleccion.

La decision final de seleccion correspondera al

DAAD.

5
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IV. CALENDARIO

Actividad Fecha

Publicacion de la
Convocatoria en
Gaceta UNAM y en el
sitio web
unaminternacional.unam.mx

25 de agosto de 2025

Registro del alumnado
aspirante en el sitio web
https://bitly.com/sgmes

1 al 25 de septiembre de|
2025

Revisién y validacion de

solicitudes porla EAen |1 al 26 de septiembre de

el sitio web 2025
https://bitly.com/sgmes
Publicacion de resultados
de preseleccion 6 de octubre de 2025

en el sitio web
unaminternacional.unam.mx

V. RESULTADOS

Los resultados de la preselecciéon se publicaran
en el sitio web unaminternacional.unam.mx,
especificando el nimero de cuenta UNAM del
alumnado preseleccionado.

VI. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS
DEL ALUMNADO BENEFICIARIO

1. Cumplir con las obligaciones y compromisos
del alumnado que se establecen en la Carta
compromiso disponible en http:/bit.ly/4fzGq9n.

2. Realizar las gestiones correspondientes en su
EA para tramitar el Seguro de Accidentes en
Practicas de Campo.

DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS:

1. Asegurarse de que el alumnado postulado
cumpla con los requisitos y documentos
establecidos en la Convocatoria.

2. Gestionar para el alumnado beneficiario de su
entidad el Seguro de Accidentes en Practicas
de Campo, referido en la Circular 03/2013
emitida por la Tesoreria de la UNAM; y confirmar
a la DGECI que el alumnado se encuentra
asegurado.

3. Notificar a la DGECI cuando exista renuncia o
suspension de las actividades de movilidad por
parte del alumnado beneficiario, mediante oficio
firmado por la persona titular de la EA, con la
justificacion de los motivos y anexar, en su caso,
los documentos probatorios correspondientes.

La DGECI podra requerir la participacion del
alumnado beneficiario de esta Convocatoria en
actividades de seguimiento para fines de desarrollo
institucional.

VII. CANCELACION DE LOS BENEFICIOS

Los beneficios seran cancelados en cualquier etapa,
en los casos siguientes:

1. Incumplimiento del alumnado beneficiario
de alguno de los requisitos, obligaciones o
compromisos establecidos en la presente
Convocatoria.

2. No aceptacion del alumnado beneficiario o
cancelacion de las actividades de movilidad por
las Instituciones receptoras.

3. Abandono del proceso de movilidad estudiantil.

4. Renuncia o suspension de las actividades de
movilidad por el alumnado beneficiario.

La participacién del alumnado en los términos de
esta Convocatoria implica la aceptacién expresa
de las Bases establecidas en la misma y demas
normatividad aplicable.

Cualquier situaciéon no prevista en la presente
sera resuelta por el Comité Interno de Becas
Estudiantiles, cuya resolucion sera inapelable.

PARA PARTICIPAR Y ACLARAR DUDAS,
EL ALUMNADO ASPIRANTE DEBERA
COMUNICARSE CON LA PERSONA
RESPONSABLE DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL
DE SU ENTIDAD ACADEMICA

Ser becaria o becario de movilidad estudiantil
es una distincién y un compromiso

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx.,
a 25 de agosto de 2025

DR. FRANCISCO SUAREZ GUEMES

DIRECTOR GENERAL DE COOPERACION E
INTERNACIONALIZACION

UNAM

Nuestva_ gqrGn
(/niv-&gﬁm
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES JURIDICAS

CONVOCATORIA PREMIO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN DERECHO
HECTOR FIX-ZAMUDIO, 2025

PREAMBULO

La Universidad Nacional Auténoma de México, con la finali-
dad de reconocer la labor de aquellos juristas nacionales o
extranjeros que se hayan distinguido por realizar aportaciones
originales sobresalientes en el campo del Derecho, instituyo
el Premio Internacional de Investigacion en Derecho Héctor
Fix-Zamudio. Este se otorgé en 2005 a Joseph Raz, el Premio
2006 a Ronald Dworkin, el Premio 2007 a Luigi Ferrajoli,
el Premio 2008 a Jesus Gonzalez Pérez, el Premio 2009 a
Domingo Garcia Belaunde, el Premio 2010 a John Anthony
Jolowicz, el Premio 2011 a Rogelio Pérez Perdomo, el Premio
2012 a Jorge Mario Garcia Laguardia, el Premio 2013 a Peter
Haberle, el Premio 2014 a Pedro de Vega Garcia y el Premio
2015 a Armin Von Bogdandy, Premio 2016 a la Dra. Elizabeth
Odio Benito, Premio 2017 a Dr. Jorge Reinaldo Vanossi. En
este tenor se publica la siguiente:

CONVOCATORIA

La Universidad Nacional Auténoma de México, a través del
Instituto de Investigaciones Juridicas, convoca a las institucio-
nes u organizaciones académicas dedicadas a lainvestigacion
0 a la docencia juridica, a los colegios y asociaciones de
abogados a que presenten candidatos al Premio Internacional
de Investigacion en Derecho Héctor Fix-Zamudio, 2025.

BASES
I.  De las candidaturas.

Las candidaturas al Premio deberan ser presentadas por
instituciones o personas mediante un escrito con exposicién
detallada de los méritos de la candidaturay de su trascendencia,
acompafado de la semblanza y el CV del candidato.

Se podran adjuntar, ademas, documentos que aporten datos
relevantes e informacion complementaria sobre la candidatura,
asi como otros apoyos a la misma.

Las propuestas se enviaran por correo electrénico a saciij@
unam.mx o se presentaran en el domicilio del Instituto de
Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Auténoma
de México: Circuito Maestro Mario de la Cueva s/n Ciudad
de la Investigacion en Humanidades, Ciudad Universitaria,
Delegacion Coyoacan, 04510, Ciudad de México, México.

Il. Del premio.

El Premio Internacional de Investigacion en Derecho Héctor
Fix-Zamudio 2025 consistira en medalla y diploma.

I1l. Del jurado

El Premio sera otorgado por un érgano colegiado denominado
Jurado del Premio Internacional de Investigacion Héctor
Fix-Zamudio que estara integrado por juristas mexicanos y

extranjeros de las diferentes ramas del derecho.

El jurado podra declarar desierto el Premio. Las decisiones
del Jurado seran inapelables.

IV. Del calendario

a) El plazo de presentacién de candidaturas concluira el
dia 28 de agosto de 2025.

b) La fecha para la celebracion de la sesion del Jurado
sera en la tercera semana de septiembre de 2025.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 03 de julio de 2025

Dra. Ménica Gonzalez Contré
Directora del Instituto de Investigaciones Juridicas
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Sociales

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 30, 34, 38 y 41; asi como del 66 al
77y demas relativos del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM; en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, publicado en Gaceta UNAM el 07 de
diciembre de 2020; en el Acuerdo que modifica el similar por el
que se actualiza la operacion de la infraestructura tecnoldgica
de la Firma Electrénica Universitaria del 25 de marzo de 2021;
y de conformidad con el acuerdo del pleno del Consejo Técnico
de Humanidades de su sexta sesion ordinaria, via remota, del
08 de abril de 2021 en el que se determind reanudar y habilitar
los concursos de oposicion abiertos a partir de esafechayenel
acuerdo aprobado el 22 de abril del mismo afio, en su séptima
sesion ordinaria, via remota, sobre la determinacién para los
concursos de oposicidn abiertos bajo la modalidad electrénica,
donde las personas aspirantes deberan dar su consentimiento
de participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar una plaza de Investigador Asociado
“C”, de Tiempo Completo, interino en el area de Estudios
Agrarios del Instituto de Investigaciones Sociales, con nimero
de registro 02038-09 y sueldo mensual de $24,023.48, de
acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener el grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en la décima sesidn ordinaria, celebrada
el 29 de mayo de 2025, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas
1. Presentar un proyecto de investigacion sobre Gobernanza
de las politicas de desarrollo rural en México: controles
sociales y epistemologias emergentes, en una extension
maxima de 15 cuartillas a renglén y medio en Times New

Roman 12, mas bibliografia y anexos.
2. Presentacion y réplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comisién Dictaminadora.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
de la publicacién. Con este propédsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Un certificado de Firma Electronica Universitaria (FEU)',
temporal o permanente?, emitida porla UNAM. En caso de
no contar con ella, la persona aspirante podra solicitarla al
Instituto de Investigaciones Sociales via el correo certificado.
firma@sociales.unam.mx sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente su
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de
generacion del certificado sera de dos dias habiles. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta este
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estable-
cidas en la presente convocatoria. La persona aspirante
sera responsable tanto de la activacion de su certificado
como de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza
la operacion de la infraestructura tecnoldgica de la Firma
Electrénica Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021.
En caso de que ya cuente con la FEU, debera utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de su
solicitud en el sistema RACO.

2. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, la
misma cuenta asociada a la FEU, con espacio suficiente
pararecibir notificaciones electronicas y avisos del sistema.
La persona aspirante solicitara y aceptara en el sistema
que, para el desahogo de las notificaciones en torno al
proceso y de conformidad con lo establecido en el numeral
Cuarto del Acuerdo reanudacion COA y en los numerales
Segundo, Sextoy Décimo Segundo, fraccion Il del Acuerdo
FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico. Asimismo,
aceptara que se considera notificada desde el dia y hora
en que sea remitido el correo electrénico respectivo o se
genere el acuse en el sistema. La persona aspirante sera
responsable del uso del correo electrénico sefalado para

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.
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efectos de notificacion; asi como de revisarlo constan-
temente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Es importante hacer mencidn que se considera
una notificacién a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye
su utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea
necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porlapersona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en el
CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

5. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protestadedecirverdad enlaque manifieste laautenticidad
de los documentos digitales que se envien y la obligacion
de que presentara los originales cuando asi lo solicite la
entidad académica, misma que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU.

8. Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion, debera estarfirmada
por la persona aspirante mediante su FEU.

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de sus
bases, que debera estar firmada por la persona aspirante
mediante su FEU, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacién del curri-
culum vitae (CV) que se anexe.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el
que se establecen los lineamientos para la proteccion de datos
personales en posesion de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
ra a la persona aspirante, via correo electrénico certificado por
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacion o no al
concurso, y ensu caso le hara saberde las pruebas especificas
que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 62, 55, 57
y demas relativos del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60, 61 y demas relativos
del mismo Estatuto.
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La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Sociales, a la cuenta de correo:
ecoa.iis@sociales.unam.mx.

*k%k

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38y 41; asi como del 66
al 77 y demas relativos del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM; en el Acuerdo por el que se Determina la Re-
anudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que modifica el
similar por el que se actualizala operacion de lainfraestructura
tecnoldgica de la Firma Electrénica Universitaria del 25 de
marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo del pleno
del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta sesion
ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se
determind reanudar y habilitar los concursos de oposicion
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el
22 de abril del mismo afo, en su séptima sesioén ordinaria,
via remota, sobre la determinacién para los concursos de
oposicion abiertos bajo la modalidad electrénica, donde
las personas aspirantes deberan dar su consentimiento de
participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos que
seprecisan en lapresente convocatoriay enlas disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar una plaza de Investigador Asociado
“C”, de Tiempo Completo, interino en el area de Actores
y Procesos Sociales del Instituto de Investigaciones Socia-
les, con numero de registro 02053-53 y sueldo mensual de
$24,023.48, de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener el grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en la décima sesidn ordinaria, celebrada
el 29 de mayo de 2025, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas
1. Presentar un proyecto de investigacion sobre Transicion
energética y disputas en torno al territorio y trabajo en el
capitalismo periférico, en una extension maxima de 15
cuartillas a renglén y medio en Times New Roman 12, mas
bibliografia y anexos.
2. Presentacion y réplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comision Dictaminadora.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
de la publicacién. Con este propédsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Un certificado de Firma Electronica Universitaria (FEU)',
temporal o permanente?, emitida porla UNAM. En caso de
no contar con ella, la persona aspirante podra solicitarla al
Instituto de Investigaciones Sociales via el correo certificado.
firma@sociales.unam.mx sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente su
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de
generacion del certificado sera de dos dias habiles. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta este
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estable-
cidas en la presente convocatoria. La persona aspirante
sera responsable tanto de la activacion de su certificado
como de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza
la operacion de la infraestructura tecnoldgica de la Firma
Electrénica Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021.
En caso de que ya cuente con la FEU, debera utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de su
solicitud en el sistema RACO.

2. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, la
misma cuenta asociada a la FEU, con espacio suficiente
pararecibir notificaciones electronicas y avisos del sistema.
La persona aspirante solicitard y aceptara en el sistema
que, para el desahogo de las notificaciones en torno al
proceso y de conformidad con lo establecido en el numeral
Cuarto del Acuerdo reanudacion COA y en los numerales
Segundo, Sextoy Décimo Segundo, fraccion Il del Acuerdo
FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico. Asimismo,
aceptara que se considera notificada desde el dia y hora
en que sea remitido el correo electrénico respectivo o se

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Gnicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.
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genere el acuse en el sistema. La persona aspirante sera
responsable del uso del correo electronico sefalado para
efectos de notificacion; asi como de revisarlo constan-
temente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Es importante hacer mencidn que se considera
una notificacién a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefonico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales,
intransferibles y necesarios para su participacion en el pre-
sente concurso, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso
implica la aceptacién de los términos de uso del sistema que
incluye su utilizacion como autorizacion electrénica cuando
sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porlapersona aspirante. Estafirmaagregara unacédulaacada
documento e incluird un identificador unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en el
CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

5. Identificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protestadedecirverdad enlaque manifieste la autenticidad
de los documentos digitales que se envieny la obligacion
de que presentara los originales cuando asi lo solicite la
entidad académica, misma que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU.

8. Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion, debera estar firmada
por la persona aspirante mediante su FEU.

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de sus

bases, que debera estar firmada por la persona aspirante

mediante su FEU, y
11. Relacion pormenorizada de la documentacién del curri-

culum vitae (CV) que se anexe.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
ra a la persona aspirante, via correo electrénico certificado por
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacion o no al
concurso, y ensu caso le hara saberde las pruebas especificas
que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 62, 55, 57
y demas relativos del Estatuto del Personal Académico de la
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UNAM. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 56, 60, 61 y demas relativos
del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Sociales, a la cuenta de correo:
ecoa.iis@sociales.unam.mx.

*k%k

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38y 41; asi como del 66
al 77 y demas relativos del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM; en el Acuerdo por el que se Determina la Re-
anudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que modifica el
similar por el que se actualizala operacion de lainfraestructura
tecnoldgica de la Firma Electrénica Universitaria del 25 de
marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo del pleno
del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta sesion
ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se
determind reanudar y habilitar los concursos de oposicion
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el
22 de abril del mismo afo, en su séptima sesioén ordinaria,
via remota, sobre la determinacién para los concursos de
oposicion abiertos bajo la modalidad electrénica, donde
las personas aspirantes deberan dar su consentimiento de
participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos que
seprecisan en lapresente convocatoriay enlas disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar unaplaza de Investigador Asociado “C”,
de Tiempo Completo, interino en el area de Instituciones
Politicas del Instituto de Investigaciones Sociales, con nimero
de registro 01996-14 y sueldo mensual de $24,023.48, de
acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener el grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en la décima sesidn ordinaria, celebrada

el 29 de mayo de 2025, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas
1. Presentar un proyecto de investigacion sobre Activismo
institucional y gobernanza territorial. Implicaciones en ex-
periencias de organizacion y mecanismos de participacion,
enunaextension maximade 15 cuartillas arenglény medio
en Times New Roman 12, mas bibliografia y anexos.
2. Presentacion y réplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comision Dictaminadora.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
de la publicacién. Con este propédsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Un certificado de Firma Electronica Universitaria (FEU)',
temporal o permanente?, emitida porla UNAM. En caso de
no contar con ella, la persona aspirante podra solicitarla al
Instituto de Investigaciones Sociales via el correo certificado.
firma@sociales.unam.mx sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente su
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de
generacion del certificado sera de dos dias habiles. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta este
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estable-
cidas en la presente convocatoria. La persona aspirante
sera responsable tanto de la activacion de su certificado
como de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza
la operacion de la infraestructura tecnoldgica de la Firma
Electrénica Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021.
En caso de que ya cuente con la FEU, debera utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de su
solicitud en el sistema RACO.

2. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, la
misma cuenta asociada a la FEU, con espacio suficiente
pararecibir notificaciones electronicas y avisos del sistema.
La persona aspirante solicitard y aceptara en el sistema
que, para el desahogo de las notificaciones en torno al
proceso y de conformidad con lo establecido en el numeral
Cuarto del Acuerdo reanudacion COA y en los numerales
Segundo, Sextoy Décimo Segundo, fraccion Il del Acuerdo

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Gnicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.
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FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico. Asimismo,
aceptara que se considera notificada desde el dia y hora
en que sea remitido el correo electrénico respectivo o se
genere el acuse en el sistema. La persona aspirante sera
responsable del uso del correo electronico sefalado para
efectos de notificacion; asi como de revisarlo constan-
temente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Es importante hacer mencidn que se considera
una notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porla persona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluird un identificador unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en el
CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

5. Identificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protestadedecirverdad enlaque manifieste laautenticidad

de los documentos digitales que se envien y la obligacion

de que presentara los originales cuando asi lo solicite la
entidad académica, misma que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU.

Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion, debera estar firmada
por la persona aspirante mediante su FEU.

©

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de sus
bases, que debera estar firmada por la persona aspirante
mediante su FEU, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacién del curri-
culum vitae (CV) que se anexe.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso,

Unicamente se ocuparan con este propodsito y su tratamiento

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el

que se establecen los lineamientos para la proteccion de datos
personales en posesion de la Universidad Nacional Auténoma de

Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion

requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando

la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.

Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-

ra a la persona aspirante, via correo electrénico certificado por

Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacion o no al

concurso, y ensu caso le hara saberde las pruebas especificas

que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 62, 55, 57
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y demas relativos del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 56, 60, 61 y demas relativos
del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Sociales, a la cuenta de correo:
ecoa.iis@sociales.unam.mx.

*kk

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 30, 34, 38 y 41; asi como del 66 al
77 y demas relativos del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM; en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, publicado en Gaceta UNAM el 07 de
diciembre de 2020; en el Acuerdo que modifica el similar por el
que se actualiza la operacion de la infraestructura tecnoldgica
de la Firma Electrénica Universitaria del 25 de marzo de 2021;
y de conformidad con el acuerdo del pleno del Consejo Técnico
de Humanidades de su sexta sesion ordinaria, via remota, del
08 de abril de 2021 en el que se determind reanudar y habilitar
los concursos de oposicion abiertos a partir de esafechayenel
acuerdo aprobado el 22 de abril del mismo afio, en su séptima
sesion ordinaria, via remota, sobre la determinacién para los
concursos de oposicidn abiertos bajo la modalidad electrénica,
donde las personas aspirantes deberan dar su consentimiento
de participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar una plaza de Investigador Asociado
“C”, de Tiempo Completo, interino en el area de Estudios
Urbanos y Regionales del Instituto de Investigaciones
Sociales, con numero de registro 73725-39 y sueldo mensual
de $24,023.48, de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener el grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en la décima sesidn ordinaria, celebrada

el 29 de mayo de 2025, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas
1. Presentar un proyecto de investigacion sobre Estrategias
ecofeministas y politicas publicas para el acceso y uso de
la energia solar en pueblos originarios urbanos, en una
extension maxima de 15 cuartillas a renglén y medio en
Times New Roman 12, mas bibliografia y anexos.
2. Presentacion y réplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comision Dictaminadora.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
de la publicacién. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Un certificado de Firma Electronica Universitaria (FEU)',
temporal o permanente?, emitida porla UNAM. En caso de
no contar con ella, la persona aspirante podra solicitarla al
Instituto de Investigaciones Sociales via el correo certificado.
firma@sociales.unam.mx sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente su
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de
generacion del certificado sera de dos dias habiles. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta este
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estable-
cidas en la presente convocatoria. La persona aspirante
sera responsable tanto de la activacion de su certificado
como de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza
la operacion de la infraestructura tecnoldgica de la Firma
Electrénica Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021.
En caso de que ya cuente con la FEU, debera utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de su
solicitud en el sistema RACO.

2. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, la
misma cuenta asociada a la FEU, con espacio suficiente
pararecibir notificaciones electronicas y avisos del sistema.
La persona aspirante solicitara y aceptara en el sistema
que, para el desahogo de las notificaciones en torno al
proceso y de conformidad con lo establecido en el numeral
Cuarto del Acuerdo reanudacion COA y en los numerales
Segundo, Sextoy Décimo Segundo, fraccion Il del Acuerdo

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Gnicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.
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FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico. Asimismo,
aceptara que se considera notificada desde el dia y hora
en que sea remitido el correo electrénico respectivo o se
genere el acuse en el sistema. La persona aspirante sera
responsable del uso del correo electronico sefalado para
efectos de notificacion; asi como de revisarlo constan-
temente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Es importante hacer mencidn que se considera
una notificacién a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porlapersona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en el
CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

5. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protestadedecirverdad enlaque manifieste laautenticidad

de los documentos digitales que se envien y la obligacion

de que presentara los originales cuando asi lo solicite la
entidad académica, misma que debera estar firmada por
la persona aspirante mediante su FEU.

Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion, debera estar firmada
por la persona aspirante mediante su FEU.

©

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de sus
bases, que debera estar firmada por la persona aspirante
mediante su FEU, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacién del curri-
culum vitae (CV) que se anexe.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso,

unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional

Auténoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de

febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion

requerida, el sistema le enviara un correo electrénico infor-

mando la correcta firma y recepcion de la documentacion.

Esto no implica la aceptaciéon de la persona aspirante al

Concurso.

Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-

ra a la persona aspirante, via correo electrénico certificado por

Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacion o no al

concurso, y ensu caso le hara saberde las pruebas especificas

que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtira efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
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El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los senalados en los articulos
6°, 55, 57 y demas relativos del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM. Asimismo, debera cumplir entre
otras obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60, 61
y demas relativos del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Sociales, a la cuenta de correo:
ecoa.iis@sociales.unam.mx.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 25 de agosto de 2025

Dra. Marcela Amaro Rosales
Directora

*kk

Direccidn General de
Orientacion y Atencion
Educativa

Subprograma para Promover el Ingreso del Personal
Académico Contratado por Articulo 51 del Estatuto
del Personal Académico

La Direccion General de Orientacion y Atenciéon Educativa con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Acuerdo por el
que se Determinala Reanudacion de los Concursos de Oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de Mexico (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el
que se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado
en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021 y los Lineamientos
Generales Vigentes para las Actividades Universitarias en el
Marco de la Pandemia de COVID-19, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente con-
vocatoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Técnico Académico Asociado “A”
de tiempo completo, interino, en el area de Psicologia, con
numero de registro 38831-21 y sueldo mensual de $16,005.64
de conformidad con las siguientes:

Bases
Debido ala situacion que acontece a nivel mundial ocasionada
por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19) todo el procedimiento
que involucra la presente convocatoria se realizara via
remota, a través de las tecnologias de la comunicacion

e informacion que habilite la dependencia universitaria y

los correos institucionales especificados en la presente

convocatoria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM (EPA), podran participar

en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los

siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciatura

b) Haber trabajado un minimo de un afo en la materia o area
de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso

b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.

Consejo Técnico de la Escuela Nacional Preparatoria, afin a

esta Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa

(DGOAE), en su sesion ordinaria celebrada el 15 de febrero

de 2023, acordd que los aspirantes deberan presentarse a

la(s) siguiente(s):

Pruebas

1. Presentarundocumento,enunminimode 15yunmaximode
20 cuartillas, mas bibliografia y anexos, un estudio de orien-
tacion vocacional para la toma de decisiones, situado en las
problematicasy dificultades del contexto escolar que enfrenta
el estudiantado para elegir una carrera universitaria, consis-
tente en la determinacion de necesidades de orientacion en
momentos criticos de la eleccidon de carrera que presentanlos
estudiantes delbachillerato, fundamentado enla perspectiva
Ecoldgica.

2. Presentar por escrito, en un minimo de 10 y en un maximo
de 15 cuartillas mas bibliografia, un programa de inter-
vencion individual y grupal con el empleo de estrategias
de orientacion educativa para la toma de decisiones en
momentos criticos de la eleccién de carrera (presencial e
hibrido), sustentado enla satisfaccion de las necesidades de
orientacion que presentan los estudiantes del bachillerato.

3. Demostrarmediante uninterrogatorio oral, los conocimientos
tedricosy practicos acerca de los constructos: Necesidades
de orientacion y Toma de decisiones vocacionales, desde
el enfoque Ecoldgico o de analisis de contextos, en la
orientacion educativa.

4. Exposicion oral e interrogatorio de los puntos anteriores.
Para garantizar la adecuada conexion de Internet, asi
como la identidad de todas las personas que concursen,
las pruebas 3 y 4 se programaran por la dependencia
universitaria, informando a cada participante, con al
menos dos dias de anticipacion, el dia y la hora en que
debera presentarse en la Sala de Juntas de la Direccion
General de Orientacion y Atencion Educativa, desde
donde se realizara la conexién para la sesién virtual con
la Comision Dictaminadora. Enla Sala de Juntas estaran
presentes Unicamente la persona concursante y una
personade apoyo logistico designada por la dependencia
universitaria. Ambas personas deberan guardar la sana
distancia y las medidas de higiene pertinentes.

*Las propuestas de los puntos 1y 2 deberan ser de autoria

del concursante.

Requisitos técnicos de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:
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a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas para participar en el
concurso. La persona acepta el uso del correo electronico
proporcionado para recibir notificaciones en todo el pro-
cedimiento de desahogo del concurso de oposicion, de
conformidad con lo establecido en el numeral Cuarto del
Acuerdo reanudaciéon CO y en los numerales Segundo,
Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y la hora en que sea remitido
el correo electronico respectivo. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefald para efectos de notificacion, o de
aquel que le proporciondla (DGTIC), asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones que
haya recibido. Se considera notificacion toda comunicacion
oficial que realice la entidad académica con la persona
participante necesaria para el desahogo del procedimiento
del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU. Las personas participantes
podran tramitar la FEU temporal si no son miembros de
la comunidad UNAM o de forma definitiva si son personal
UNAM, enviando un correo a firma.tic@unam.mx.

¢) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan enviar al correo electronico dgoae.coas @ unam.mx,

dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacion de esta Convocatoria en un horario de 9:00 a

18:00 horas, la siguiente documentacion, en formato PDF, sin

contrasefa para su consulta:

1)  Solicituddeinscripcion alconcurso, en el formato oficial de
la Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa
(solicitar por correo electrénico), la cual debera firmar la
persona aspirante mediante su FEU.

2) Copiadeldocumento de inscripcion al Subprograma para
Promover el Ingreso del Personal Académico Contratado
por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico, en
Su caso.

3) Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccidn
General de Orientacion y Atencidon Educativa (solicitar
por correo electréonico), acompanado de las copias de
los documentos que lo acrediten.

4) Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten la antigledad académica requerida para la
plaza correspondiente,

5) Relacion pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

6) Constancia de grado y titulo profesional requeridos o, en
Su caso, los documentos que acrediten la equivalencia.

7) Sise trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8) Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico.

9) Carta compromiso, en la que se manifieste la autentici-
dad de los documentos digitales enviados, asi como la
obligacion de que presentaran los originales cuando asi
lo solicite la dependencia universitaria;

10) Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion.

La solicitud de inscripcién al concurso, el curriculum vitae y

los documentos sefialados en los incisos 7, 8 y 9 deberan ser

suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se Establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar que la persona participante cumple

con las bases sefialadas y que entregé la totalidad de

la documentacion requerida, la Direccion General de

Orientacion y Atenciéon Educativa le hara saber, via correo

electrénico su aceptacion o no en el concurso. Asimismo,

le notificara por la misma via las pruebas especificas que
debera presentar, asi como la fecha y hora en que acudira
pararealizar la conexion de la sesion virtual con la Comision

Dictaminadora para el desahogo de las pruebas previstas

en los incisos 3y 4.

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en el EPA

se darda a conocer, via correo electrénico, a las personas par-

ticipantes el resultado de este concurso. La resolucion surtira
efecto una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones

electronicas del mismo a todas las personas participantes ,

si no se interpuso el recurso de revision y de haberse inter-

puesto éste, la resolucion sera definitiva después de que el H.

Consejo Técnico de la Escuela Nacional Preparatoria, como

Consejo Técnico afin a la Direccion General de Orientacion

y Atencion Educativa conozca y, en su caso, ratifique la

opinién razonada de la comisidn especial; o de encontrarse

ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
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a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6y
26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 25 de agosto de 2025

Dr. German Alvarez Diaz de Le6n
Director
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Facultad de Ingenieria

DIVISION DE INGENIERIA
EN CIENCIAS DE LA TIERRA
FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Facultad de Ingenieria con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38,41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM y de conformidad con el Acuerdo que
modifica el similar por el que se actualiza la operacion de la
infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
del pasado 25 de marzo de 2021; convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoriay enlas disposiciones legales antes mencionadas
para ocupar una plaza de Profesor de Carrera Asociado "C"
de tiempo completo, interino, en el area: Simulaciéon de
yacimientos y recuperacion adicional de hidrocarburos, con
numero de registro 79440-98 y sueldo mensual de $24,023.48,
de acuerdo con las siguientes:

Bases

Para poder participar, las personas interesadas deberan

ingresar a la direccion electronica https://consejofi.fi-a.unam.

mx/coa/ asi como contar con los siguientes elementos:

a) Un correo electronico personal, con capacidad de almace-
namiento para emitir y recibir notificaciones;

b) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo o movil, y

c) Firma Electronica Universitaria (FEU), ya sea temporal' o
permanente.

La Facultad de Ingenieria se comunicara con las personas

participantes, a través de las siguientes herramientas

tecnoldgicas:

a) El Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emision como la recepcidn de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emisién o acuse, y

b) La FEU de los participantes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

1 Las personas participantes externas, es decir, que no forman parte de la
comunidad universitaria y que no cuentan con la Firma Electrénica Universitaria,
se les tramitara de forma temporal Unicamente para participar en el concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion laboral con la UNAM o
la generacién de algun derecho con la Institucién. La FEU se tramitara una vez
que la persona registre su solicitud de participacion en la direccién electrénica
indicada en esta convocatoria.

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los

siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad, y

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso

d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el

Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, en su sesién

ordinaria celebrada el 27 de marzo de 2025, acordd que las

personas aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

A través del correo electrénico proporcionado por la persona

participante y una vez que haya sido aceptado en el concurso,

se le notificara cuando y donde debera presentar las siguientes
pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios correspondiente
a alguna de las asignaturas del area Simulacion de yaci-
mientos y recuperacion adicional de hidrocarburos: Recu-
peracion secundaria y mejorada, Simulacion matematica
de yacimientos (L), Simulacién numérica de yacimientos
naturalmente fracturados.

b) Exposicidon escrita de un tema del programa de alguna
de las asignaturas del area Simulacion de yacimientos y
recuperacion adicional de hidrocarburos: Recuperacion
secundariay mejorada, Simulacién matematica de yacimien-
tos (L), Simulacion numérica de yacimientos naturalmente
fracturados, en un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre las asignaturas del area Simulacién de
yacimientosy recuperacion adicional de hidrocarburos: Re-
cuperacion secundariay mejorada, Simulacién matematica
de yacimientos (L), Simulacidon numérica de yacimientos
naturalmente fracturados.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulaciéon de un proyecto de investigacion original del
area Simulacion de yacimientos y recuperacion adicional
de hidrocarburos: Cémputo de alto rendimiento en la
modelacion numérica del flujo en yacimientos petroleros.

La persona participante debera responder a cada uno de los

comunicados que le sean enviados por parte de la entidad

académica, con la finalidad de verificar y garantizar su parti-
cipacién en cada una de las pruebas.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberaninscribirse en la direccion electronica https://consejofi.
fi-a.unam.mx/coa/dentro de los 15 dias habiles contados a partir
de la fecha de publicaciéon de esta convocatoria y hasta las
18:00 horas, de la Zona Centro del Sistema de Horario en los
Estados Unidos Mexicanos, del Ultimo dia habil de inscripcion
cargando la siguiente documentacién en formato PDF:
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1. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las cuales
se encuentran en la pagina del Consejo Técnico de la
Facultad de Ingenieria: https://consejofi.fi-a.unam.mx/

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad
de Ingenieria; las cuales se encuentran en la pagina
del Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria:
https://consejofi.fi-a.unam.mx/

3. Acta de nacimiento.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

7. Relaciénpormenorizada de ladocumentacion que se anexe.

8. Carta de confidencialidad/compromiso mediante la cual
la persona participante se obliga a no grabar ni divulgar,
por cualquier medio conocido o por conocer, el contenido
e interacciones del desarrollo del Concurso de Oposicion.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Después de verificar la entrega de la documentacion requerida,

la Facultad de Ingenieria le hara saber a la persona interesada

conrelacionasu aceptacion alconcurso. Asimismo, le notificara
de las pruebas especificas que debera presentar, el medio
digital y los datos en donde se celebraran éstas y la fecha
en que comenzaran dichas pruebas. Cualquier notificacion
relacionada con esta convocatoria se hara del conocimiento

a la persona participante a través del correo electrénico

proporcionado por este.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ingenieriadara

aconocer el resultado del concurso alas personas participantes

al correo electrénico proporcionado, el cual surtira efectos una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la
fecha en que se dio a conocer el mismo, en caso de no haber
interpuesto el recurso de revision, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de lafecha de terminacién
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta

a la autorizacién de actividades que expresamente expida la

Secretaria de Gobernacion.

La persona que resulte ganadora del concurso tendra entre

otros derechos, los sefalados en los articulos 6, 55 y 57 del

EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
Nota: La persona ganadora mediante este concurso debera
prestar sus servicios en horario discontinuo, con opciones de
entre cuatro o cinco horas en el horario matutino y de tres a
cuatro horas en el horario vespertino, de lunes a viernes.

La Facultad de Ingenieria con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 40, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM y de conformidad con el
Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza la ope-
racion de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria del pasado 25 de marzo de 2021; convoca a
las personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas para ocupar una plaza de Profesor de Carrera
Asociado "B" de tiempo completo, interino, en el area:
Caracterizacion de Yacimientos de Fluidos, con nimero
de registro 10980-63 y sueldo mensual de $21,354.16, de
acuerdo con las siguientes:

Bases

Para poder participar, las personas interesadas deberan

ingresar a la direccion electronica https://consejofi.fi-a.unam.

mx/coa/ asi como contar con los siguientes elementos:

a) Un correo electronico personal, con capacidad de almace-
namiento para emitir y recibir notificaciones;

b) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo o movil, y

c) Firma Electrénica Universitaria (FEU), ya sea temporal' o
permanente.

La Facultad de Ingenieria se comunicara con las personas par-

ticipantes, através de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) El Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emisién como la recepcion de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emisioén o acuse, y

b) La FEU de los participantes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 40 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos dos afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad, y

c) Haber producido trabajos que acrediten su competencia
en la docencia o en la investigacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso

d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el

Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, en su sesién

ordinaria celebrada el 27 de marzo de 2025, acordo que las

personas aspirantes deberan presentar las siguientes:

1 Las personas participantes externas, es decir, que no forman parte de la
comunidad universitaria y que no cuentan con la Firma Electrénica Universitaria,
se les tramitara de forma temporal Unicamente para participar en el concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion laboral con la UNAM o
la generacién de algun derecho con la Institucién. La FEU se tramitara una vez
que la persona registre su solicitud de participacion en la direccién electrénica
indicada en esta convocatoria.
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Pruebas

A través del correo electrénico proporcionado por la persona

participante y una vez que haya sido aceptado en el concurso,

se le notificara cuando y donde debera presentar las siguientes
pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios correspondiente
a alguna de las asignaturas del area Caracterizacion de
Yacimientos de Fluidos: Caracterizacion Dinamica de
Yacimientos, Caracterizacion Estatica de Yacimientos,
Caracterizacion Estatica y Dinamica de Yacimientos
Naturalmente Fracturados.

b) Exposicidn escrita de un tema del programa de alguna de
las asignaturas del area Caracterizacion de Yacimientos
de Fluidos: Caracterizaciéon Dindmica de Yacimientos,
Caracterizacion Estatica de Yacimientos, Caracterizacion
Estatica y Dinamica de Yacimientos Naturalmente Fractu-
rados, en un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre las asignaturas del area Caracterizacion
de Yacimientos de Fluidos: Caracterizacion Dinamica de
Yacimientos, Caracterizacion Estatica de Yacimientos,
Caracterizacion Estatica y Dinamica de Yacimientos
Naturalmente Fracturados.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulaciénde unproyectode investigacion original del area
Caracterizacion de Yacimientos de Fluidos, sobre pruebas
de presion en la caracterizacion dinamica de yacimientos
petroleros.

La persona participante debera responder a cada uno de los

comunicados que le sean enviados por parte de la entidad

académica, con la finalidad de verificar y garantizar su parti-
cipacién en cada una de las pruebas.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberaninscribirse en la direccion electronica https://consejofi.

fi-a.unam.mx/coa/dentro de los 15 dias habiles contados a partir
de la fecha de publicaciéon de esta convocatoria y hasta las

18:00 horas, de la Zona Centro del Sistema de Horario en los

Estados Unidos Mexicanos, del Ultimo dia habil de inscripcion

cargando la siguiente documentacién en formato PDF:

1. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las cuales
se encuentran en la pagina del Consejo Técnico de la
Facultad de Ingenieria: https://consejofi.fi-a.unam.mx/

2. Curriculum vitae en las formas oficiales de la Facultad de
Ingenieria; las cuales se encuentran enlapaginadel Consejo
Técnico de la Facultad de Ingenieria: https://consejofi.fi-a.
unam.mx/

3. Acta de nacimiento.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, de los documentos que
acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.
7. Relaciénpormenorizada de ladocumentacion que se anexe.
8. Carta de confidencialidad/compromiso mediante la cual
la persona participante se obliga a no grabar ni divulgar,
por cualquier medio conocido o por conocer, el contenido
e interacciones del desarrollo del Concurso de Oposicion.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Después de verificar la entrega de la documentacion requerida,
la Facultad de Ingenieria le hara saber a la persona interesada
conrelacion asu aceptacion alconcurso. Asimismo, le notificara
de las pruebas especificas que debera presentar, el medio
digital y los datos en donde se celebraran éstas y la fecha
en que comenzaran dichas pruebas. Cualquier notificacion
relacionada con esta convocatoria se hara del conocimiento
a la persona participante a través del correo electronico
proporcionado por este.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Ingenieriadara
aconocer el resultado del concurso a las personas participantes
al correo electrénico proporcionado, el cual surtira efectos una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la
fecha en que se dio a conocer el mismo, en caso de no haber
interpuesto el recurso de revision, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinién razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
La persona que resulte ganadora del concurso tendra entre
otros derechos, los sefalados en los articulos 6, 55 y 57 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
Nota: La persona ganadora mediante este concurso debera
prestar sus servicios en horario discontinuo, con opciones de
entre cuatro o cinco horas en el horario matutino y de tres a
cuatro horas en el horario vespertino, de lunes a viernes.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 25 de agosto de 2025

Dr. José Antonio Hernandez Espriu
El Director




	Botón 2: 


