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Fotos: Diana Maldonado.

kxhiben 140 proyectos

Enla segunda edicion
de la Feria del Instituto
se presentaron avances
de sus desarrollos

LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

1 Instituto de Investigaciones Bio-

médicas (IIBO) presenté avances

y resultados de 140 proyectos de

investigacién en dicho dmbito
como parte de la segunda edicién de la
Feria de Investigacién Biomédica realizada
en su sede de Ciudad Universitaria.

El trabajo cientifico desplegado inclu-
y6 no sélo al [IBO, sino a otras instancias
universitarias e instituciones de educacién
superior, el cual fue expuesto en 122 carteles
0 mamparas, y ademds —en 18 casos— fue
presentado de manera oral por sus autores.

Se exhibieron andlisis, estudios y abor-
dajes sobre diversos topicos y afecciones
que fueron desde el virus de hepatitis E
(VHE), el trastorno del espectro autista
(TEA), el cdncer de mama triple negativo
(TNBC), la enfermedad renal crénica (ERC),
la anemia de fanconi (AF), 1a tuberculosis,
hasta neurocisticercosis y cambios en el re-
loj circadiano, s6lo por mencionar algunos.

En el proyecto “Evaluacién de capsai-
cina como radiosensibilizador en lineas
celulares de cdncer colorrectal”, de Victor
Daniel Farias Sdnchez y Sara Luz Morales
Lazaro del Instituto de Fisiologia Celular,
José de la Luz Diaz Chévez del Instituto
Nacional de Cancerologia y Marcela Lizano
Soberén del IIBO, se planteé que “la cap-
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saicina, un compuesto bioactivo presente
en los chiles, ha mostrado propiedades
antitumorales y potencial como agente
radiosensibilizador, lo cual podria mejorar
los resultados terapéuticos”.

Los resultados citados en la mampara
sugieren que la capsaicina potencia el
efecto de la radiacién en lineas celulares
de cancer colorrectal. La combinacién
podria representar una estrategia tera-
péutica prometedora, particularmente
en células parcialmente resistentes a la
radiacién, como HT29, y justifica estu-
dios posteriores para comprender los
mecanismos involucrados.

Se presentaron titulos como “La des-
localizacién celular de (proteina) LNK
en cancer de mama triple negativo”, de
Manuel Alejandro Sdnchez Carballido y
Leticia Rocha Zavaleta; o “Caracterizacién de
la poblacién celular de Taenia crassiceps”,
de Alfredo Alan Oseguera Espinosa, Carlos
Ryu Pérez Akiyama, Juan Pedro Laclette y
Raul José Bobes Ruiz, entre otros.

En el acto inaugural, en el Auditorio Dr.
Alfonso Escobar Izquierdo, Maria Imelda
Lépez Villasenior, directora del IIBO, resaltd
la nutrida participacién de la comunidad
cientifica universitaria.

En esta ocasién, explicéd, de los 140
proyectos presentados, segin el origen de
cada uno de los departamentos del IIBO,
el 36 % pertenece a Medicina Genémica
y Toxicologia Ambiental; el 27 % a Inmu-
nologia; el 24 % a Biologia Molecular y
Biotecnologia; el 10 % a Biologia Celular
y Fisiologia; el 1.5 % ala Unidad de Biopro-
cesos y otro 1.5 % al Laboratorio Nacional
de Citometria de Flujo.

Asimismo, destac6é una actividad
novedosa en esta edicién de la feria:
“Biomédicas con Ritmo”, en la cual a
través de 10 videos musicales se procurd
transmitir de manera distinta la ciencia. Se
traté, en suma, de parodias de canciones
que se adaptaron a las investigaciones para
explicar conceptos, técnicas, situaciones
y/o experimentos de manera original,
creativa y entretenida.

En la platica inaugural, “Nuevos ho-
rizontes biolégicos en el mundo de la
inteligencia artificial”, a cargo de Andrés
Cota Hiriart, se expuso c6mo esta herra-
mienta coadyuva a conocer la bioactstica
de las aves. “Es capaz de identificar el
sonido de hasta seis mil de las 11 mil 500
especies conocidas”, dijo.

Se refirié ademds a cémo la caza de
ballenas realizada a partir de los afios 30
del siglo pasado, y ahora ante la colisién
de las propelas de barcos, ha mermado la
poblacién de estos cetdceos. g
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Primer dia de clases del ciclo escolar 2025-2026

“Ks un momento con el que

El sol luce radiante en el cielo.
Por la explanada que se ubica
frente a la Biblioteca Central,
estudiantes (solos, en pareja
0 en grupo) caminan en
diferentes direcciones

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

ada como el primer dia de clases

para experimentar todo tipo de

emociones y sentimientos en-

contrados: alegria, nerviosismo,
curiosidad, temor, ansiedad...

Por eso, hoy que arranca el ciclo escolar
2025-2026 en la UNAM, se ven —por los
pasillos y escaleras de facultades y escuelas,
y en otros puntos de Ciudad Universitaria,
como Las Islas— rostros risuenios, felices,
pero también un tanto tensos e intran-
quilos, sobre todo entre los alumnos de
primer ingreso. Y no es para menos: hoy,
precisamente, estos jévenes inauguran
una nueva etapa de su vida, la que habrd
de definir su destino como profesionistas.

En una de las escaleras que condu-
cen a la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales, Eric Flores Parra, alumno del
primer semestre de la licenciatura en
Antropologia, confiesa que, desde anoche,
se sintié nervioso.

“Y hoy en la mafiana, de plano, esta-
ba muy emocionado por llegar a Ciudad
Universitaria y entrar en el salén de clases,
porque creo que es un momento con el que
todos sofiamos desde pequenos... En mi
caso, decidi estudiar Antropologia porque
uno de mis profesores en el CCH Sur me
dijo que tenia muchas aptitudes para esta
carrera”, anade.

Algunos acaban de salir de sus primeras
clases y quizds analizan mentalmente o
comentan el temario de cada materia que
cursardn o la manera en que sus profeso-
res habrdn de calificarlos; otros a lo mejor
recuerdan lo que hicieron en vacaciones
0 intercambian impresiones acerca de la
tormenta que en la tarde-noche del domingo
cay6 sobre buena parte de Ciudad de México.

A pesar de que ya lleva tiempo en la
UNAM (es alumna del quinto semestre de

la licenciatura en Contaduria, en la Facultad
de Contaduria y Administracién), Gabriela
no niega que, en la mafiana, muy temprano,
sintié nervios y se entusiasmé al pensar que
pronto conoceria a sus nuevos profesores
y se reencontraria con sus compariieros.

“La verdad es que siento un enorme or-
gullo de pertenecer a la UNAM, porque soy
consciente de que es la mejor universidad
del pais y una de las mejores de todo el
mundo... En mi familia soy la segunda per-
sona que estudia una licenciatura —anade, y
luego, con la voz quebrada repentinamente
por la emocién, dice—: Soy muy feliz de
continuar mis estudios universitarios con
la ayuda de mis papds y mi hermano. No
sabria qué mads decir...”

En esta ocasién, en las semanas previas al
inicio del ciclo escolar 2025-2026, las facul-
tades y escuelas de la UNAM organizaron
jornadas de bienvenida para los alumnos
de primer ingreso.

Estas incluyeron un recorrido por su
facultad o escuela, asi como por otras insta-
laciones de Ciudad Universitaria (el Estadio
de Précticas Roberto Tapatio Méndez, la
Alberca Olimpica, la Biblioteca Central,
el Tren de las Humanidades, etcétera), y
varias actividades Itiidicas para que pudieran
divertirse y conocerse entre ellos.

“Por lo que se refiere a la Facultad de
Contaduria y Administracién, alumnos y
exalumnos recibimos a las nuevas gene-




raciones de las cuatro licenciaturas que se
imparten aqui: Administracién, Contaduria,
Informdtica y Negocios Internacionales, y
les dimos el curso de induccién. Y el tltimo
dia se llev6 a cabo, en el Frontén Cerrado,
la ceremonia de bienvenida propiamente
dicha, en la que participé el director y
todo el personal académico de la Facultad,
y se transmitié un mensaje del Rector”,
dijo Jorge Trujillo, quien fue uno de los
encargados de dirigir las actividades Itidicas
y promover los valores universitarios entre
los alumnos de primer ingreso.

A estas jornadas de bienvenida también
asistieron padres y madres de familia. Una
de estas tltimas, la sefiora Francisca, sefial6:
“Estoy muy contenta de que mi hijo Pablo
haya pasado el examen de admisién y en-
trado en la Facultad de Filosofia y Letras,
donde estudiard Pedagogia. Es un suefio
hecho realidad.”

Por su lado, don Tomds, padre de Gertru-
dis, expresé con una amplia sonrisa en el
rostro: “Mi hija termin6 el bachillerato en
una prepa particular y el lunes empezard
a estudiar la licenciatura en Biologia en la
Facultad de Ciencias. Todos nos pusimos
como locos cuando pasé el examen de
admisién. En su honor, le brindamos una
comida-fiesta en la casa. Se lo merecia...”

A diferencia de lo que ocurria en las se-
manas anteriores, cuando los estudiantes

universitarios estaban de vacaciones, hoy
se ven numerosas bicicletas desplazarse en
ambos sentidos por la ciclovia que rodea a
Las Islas, conducidas por muchachas y mu-
chachos entusiastas, sonadores, decididos.

Junto a esta ciclovia, sentada en una banca
frente al Tren de las Humanidades, Regina
Mar Martinez, alumna del primer semestre
de la licenciatura en Enfermeria y Obstetricia
en la Facultad respectiva -la cual, por cierto,
se localiza fuera de Ciudad Universitaria, en
el Camino Viejo a Xochimilco, en la alcaldia
Tlalpan—, espera a una amiga con la que se
quedo de ver.

“Siempre me ha gustado el drea de la
salud, y como mi abuelita y mi mama son
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enfermeras, quise seguir sus pasos. Por
eso voy a estudiar esta carrera; ademas,
me siento muy afortunada de hacerlo en
la UNAM, porque es la universidad ntime-
ro uno del pais. Muchos jévenes buscan
la oportunidad de quedarse en ella y no
todos lo consiguen. A mi, con todo y que
tuve pase automdtico, me costé bastante
esfuerzo”, indica.

En la Facultad de Derecho se percibe, de
repente, un movimiento intenso y continuo.
Hace un rato terminé una hora de clase, y
dentro de unos minutos comenzard otra.
Sharon Josebeth se dispone a tomar la ter-
cera de la mafiana. Ella es una alumna de
nuevo ingreso que proviene del CCH Vallejo.

“Cuando estaba en el bachillerato, me
encanté la materia de derecho, gracias a
cémo nos la ensenaba nuestra profesora.
Ahora mi meta es estudiar en serio para
defender a las personas como debe ser,
con la ley en la mano, no mediante actos
corruptos, incluso si algunas de ellas co-
metieron un delito. Nosotros, los jévenes,
estamos para cambiar México y hacerlo un
mejor pais, no para empeorarlo”, afirma.

El primer dia de clases del ciclo esco-
lar 2025-2026 en la UNAM transcurre con
buenos augurios. Una nueva generacién
de estudiantes universitarios ha tomado la
estafeta y emprendido una carrera que podra
llevarlos muy, muy lejos... Van con todo. g

Fotos: Benjamin Ch"aires, Diana Maldonado, Francisco Parra y Victor Hugo Sénchez.
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PATRICIA LOPEZ SUAREZ

ste lunes nublado, con pavimento mo-

jado —testigo de la torrencial lluvia de

domingo en la capital del pais— miles

de estudiantes llegaron al amanecer
a Ciudad Universitaria de la UNAM.

Amplios grupos salieron de la estacién
del Metro Universidad, algunos caminaron
para llegar a su escuela o facultad, otros
hicieron uso de la bicicleta del sistema
Bicipuma y unos mads se dirigieron a los
paraderos del Pumabdus.

Con su presencia revitalizan el campus de
la UNAM que ha formado a notables escrito-
res, cientificos, humanistas e intelectuales, y
que hoy los recibe con el objetivo de forjar
ciudadanos criticos, quienes con su prepara-
ci6én académica enfrenten mejor el futuro.

Entusiasmo, confianza

En Ciudad Universitaria, desde temprano hubo presencia
notable en los paraderos del Pumabus, Bicipuma
y alas afueras de la estacion del Metro Universidad

Entre las y los jévenes ataviados con
chamarras, mochilas y tenis la emocién, la
incertidumbre y la prisa por llegar pronto
a sus actividades académicas o al salén de
clases prevalecieron.

“Voy a la Facultad de Contaduria y
Administracién, estoy emocionada pero
también nerviosa. Son muchas las expec-
tativas mias y de mi familia al estar en la
Universidad mds importante, grande y
bonita del pais”, dijo Carmen Alicia, de 17
anos, quien esperaba con ansia en la fila
parallegar a esa entidad académica que sera
su casa durante los préximos cuatro anos.

“Al fin lleg6 el dia del inicio de clases,
tuve buena preparacién, pero me ganaron
los nervios. Ahorita me siento conten-
to de estar aqui”, coment6 entusiasta
Juan Manuel, quien con 18 afos cursara
la licenciatura en Derecho, una de las
mds demandadas en la Universidad de
la nacioén.

En las diversas facultades y escuelas
ellas y ellos se volvieron a encontrar con
sus compaferas y compaiieros, y en otros
casos los conocieron por primera vez, al
igual que a sus profesoras y profesores.

\ Franéisbb Parray Victor Hugo Sénchez.
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“Me costé trabajo llegar a Medicina. Me
preparé mucho y tuve disciplina, aunque
creo que también algo de suerte porque
s6lo se quedan los mejores. Mi abuelo y mi
papa son médicos y tengo la vara alta para
ser un buen cirujano, y confio en lograrlo
por méritos propios”, narré David, quien
a sus 18 afios siente que hoy comienza su
futuro académico.

En la Escuela Nacional de Trabajo Social,
Laura Itzel, de 17 anos, cruzdé rdpido el
puente peatonal conocido como “caracol”
para entrar a su nuevo espacio académi-
co. “Me da gusto ver a hombres entre los
companeros y no sélo mujeres”, apunté
mientras observaba el patio central de ese
nuevo espacio.

Se apreciaron en las y los estudiantes de
nuevo ingreso rostros de sorpresa al conocer
las instalaciones, y manifestaron sus deseos
de saber todo de la UNAM, principalmente
los provenientes de otras instituciones de
educacién. En cambio, para la mayoria de las
personas egresadas de las preparatorias y
de los colegios de Ciencias y Humanidades
habia mayor familiaridad, por lo que mos-
traban mds confianza y tranquilidad.

“El Rector nos dijo que somos mas de
84 mil estudiantes de nuevo ingreso. A
mi hermana menor le toca entrar al CCH
Sur y a mi a la licenciatura en Ingenieria.
A ver cémo nos va”, afirmé expectante
José Arturo.

Varias alumnas y alumnos de nuevo
ingreso, quienes realizaron visitas previas a
Ciudad Universitaria, admitieron que esto
les ayudo6 para saber qué ruta de Pumabts
tomar hacia su destino, conocer su sede
académica y saber lo que ofrece esta ins-
titucién, por ejemplo bibliotecas, espacios
culturales e instalaciones deportivas.

“No sé como le haré para aprovechar
todo eso, primero tengo que acomodar mis
horarios para cumplir con clases y tareas,
pero ya veré mas adelante. Me interesa la
parte deportiva”, mencioné Luis Armando,
de 19 afios, estudiante de Medicina.

\

“A mi me gustaria ir a conciertos, al cine
que me encanta, y danza que casi no conozco.
Seguro lo intentaré ya que me acomode en
Trabajo Social”, enfatizé Lauta Itzel.

Aunque poco antes de las 8 de la mana-
na disminuyé la presencia de estudiantes
en estancias y pasillos, la actividad en las
diversas instalaciones de Ciudad Univer-
sitaria era continua. En los circuitos que

4

.

circundan el campus el trdnsito vehicular
hizo recordar que las y los universitarios
estdn de vuelta; hoy, como cada afo, con
nuevos rostros de emocién por el futuro.

Cabe mencionar que comenzaron
también las actividades académicas en los
planteles del Valle de México y en las demads
entidades de la Republica mexicana donde
la Universidad Nacional tiene presencia. g
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LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

a funcién administrativa de

la Universidad Nacional es

fundamental para operar la

docencia, la investigacién
y la difusién de la cultura, pues
asi la institucién puede operar de
la mejor manera, aseguré Tomas
Humberto Rubio Pérez, secreta-
rio administrativo de esta casa
de estudios.

Al presidir la ceremonia de
bienvenida a las y los alumnos de la
sexta generacién de la maestria
en Alta Direccién en Instituciones
de Educacién Media Superior y
Superior, Rubio Pérez enfatizé: “Mi
intencién primordial es academi-
zar la funcién administrativa de la
Universidad, y por supuesto tam-
bién profesionalizar a las personas
que llevan a cabo estas funciones”.

En el Salén del Método de Caso
de la Facultad de Contaduria y Ad-
ministracién (FCyA), el funcionario
y académico mencioné que con
estas acciones se “busca orientary
procurar una mejor oportunidad de
ser mds eficientes, eficaces, trans-
parentes con la funcién; pero al
mismo tiempo dotarle de un trato
mds humano, que es importante
en las dreas en donde nos desem-
penamos, pero ademads un sentido
mads ilustrado y cultivado para que

La Facultad de Contaduria y

Fortalecen gestion y

la obtencién del grado de acuerdo
con la opcién de titulacién.
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Administracion hospeda a la sexta
generacion de la maestria en Alta

pueda llevarse a mejor término
esta labor”.

La maestria no sélo estd dirigida
a secretarios administrativos de

En suma, resalto, se trata de “aca-
demizar la funcién y profesionalizar
a quienes operamos en la Universi-
dad para hacerlo de la mejor manera
posible. La Universidad Nacional
hace el mayor de los esfuerzos para
formar a las mejores mentes en las
diferentes areas de conocimiento. Y
algo que se ha hecho regularmente
es darles oportunidad a los jévenes
siempre en los encargos y respon-
sabilidades para que nos sigamos
formando y pasar la estafeta como
ejemplo de congruencia”.

En su oportunidad, Armando
Tomé Gonzdlez, director de la FCyA,
instancia que hospeda a esta genera-
cién de la maestria en Alta Direccién
en Instituciones de Educacién Media
Superior y Superior, asegurd que
se trata de un programa “para for-
talecer la gestién y liderazgo en el
ambito administrativo institucional
en nuestra Universidad”.

Recordé que desde septiembre
del 2016 se puso en marcha la pri-
mera generacién y en suma han

Direccion en Instituciones de
Educacion Media Superior y Superior

egresado 121 alumnas y alumnos
en cinco generaciones, cifra que se
incrementara con los 39 maestran-
tes actuales.

El plan de estudios, precisé,
cuenta con 12 asignaturas que se
cursardn durante cinco semestres,
ademds de un seminario final para

diversas dependencias de la Uni-
versidad, sino también a quienes
son jefes de unidad administrativa,
y ahora a jefes de departamento en
algunas de las entidades.

En la ceremonia estuvieron
Gustavo Gonzdlez Bonilla, director
general de Servicios Administrativos
de la Secretaria Administrativa; Al-
fonso Ayala Rico, secretario general
de la FCyA; y Adriana Padilla Mora-
les, jefa de la Divisién de Estudios
de Posgrado de la FCyA. g4
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SANDRA DELGADO

ada semestre, la Universidad

recibe a cientos de estudiantes

de intercambio provenientes de

paises como Venezuela, Cana-
da o Austria. Esto, mds que un trdmite
institucional, es una experiencia transfor-
madora gracias a UNAMigo, programa de
voluntariado que vincula a alumnos puma
con jévenes que vienen del extranjero o
el interior de la Reptblica.

Se trata de una iniciativa de la
Coordinacién de Relaciones y Asuntos
Internacionales, surgida en 2017 y
coordinada por la Direccién General
de Cooperacién e Internacionalizacién
(DGECI) de esta casa de estudios.

“La UNAM es un mundo diferente,
nunca habia visto tanta diversidad en una
institucién académica. Lo que mdas me
gusto fue el sentimiento de pertenencia.
Aqui la comunidad es viva y emotiva.
Jamds me habia sentido parte de algo
tan inmenso”, asegura Gabriela Carvajal,
alumna de intercambio de la Universidad
de Montreal, Canada.

Venezolana de nacimiento, Gabriela
reside en Canada y eligi6 la UNAM por
su prestigio. Vino para tomar clases en
la Facultad de Ciencias Politicas y Socia-
les (FCPyS) y participé como profesora
voluntaria en un curso de conversacién
en francés. “Ello fue central en mi paso
por aqui. Como profesora tuve mayor
contacto con los estudiantes mexicanos”.

La visitante reconoce que sin el acom-
panamiento de Valentina, su UNAMiga,
la experiencia habria sido muy distinta:
“Ella me ayudd a no sentirme sola. Me
mostré distintos espacios universitarios, la
ciudad, y me invité a su casa. Compartimos
comidas, risas y cultura”.

Para Valentina Rodriguez, estudiante
de Relaciones Internacionales, ser anfi-
triona de Gabriela fue una forma de vivir
su carrera fuera del aula. “Me ayudé a
redescubrir mi pais y cultura. Nos reimos,
aprendimos juntas y ahora tengo una
amiga mds alld de las fronteras. Esto me
motivé a buscar intercambios académicos;
yo también quiero probar algo parecido”.

A decir de Gabriela, venir a la UNAM
ha sido una vivencia transformadora y
asegura que se lleva mucho, pero que
deja parte de ella aqui. “Para todos los
extranjeros dudosos de venir, les aseguro
que los mexicanos son muy amables. No
querrdn irse, pues hay mucho por hacer
y conocer”.

Josef Dirlinger, estudiante de Antropologia
Social en la Universidad de Viena, eligié
a la UNAM por recomendacién de ami-

Universitarios apoyan

El programa UNAMigo enriquece la vida académica, asi como
personal, de jovenes mexicanos y extranjeros

gos colombianos. Atraido por la riqueza
cultural de México, enfrent6 el reto de
hablar un idioma que no es el suyo y de li-
diar con un entorno académico nuevo.

“Las primeras semanas fueron caé-
ticas. Todo era confuso, pero tener a
alguien acompanidndome cambid la
experiencia. Fue un alivio saber que no
estaba solo”, cuenta Josef en referencia
a Sofia, su UNAMiga.

Ademads de cursar asignaturas fuera
de su especialidad (como sociologia o
geologia), particip6 en talleres de foto-
grafia y exploré la ciudad con su lente.
Con su acompanante mexicana no sélo
compartié clases, sino también viajes,
comidas, debates intelectuales y hasta
bromas en espanol.

“Es una universidad increible. Acd lasy
los jévenes pueden perseguir sus suenos,
avanzar en sus carreras académicas, y
sobre todo alzar la voz y ser escuchados
por la sociedad”, indica Josef.

Por su parte, Sofia Santiago, estudian-
te de Antropologia en la FCPyS, decidi6
participar tras ver c6mo sus companeros
se habian enriquecido al colaborar con el
programa. “Esto me obligé a moverme
constantemente, a observarme, a escuchar
y cuestionar lo que para mi era légico.
Fue como empezar a conocer Colombia,
Rusia o Austria. Estar con Josef me hizo
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Sofia Santiago, de la FCPyS, y Josef Dirlinger, de la Universidad de Viena.

replantear mi tesis, temas académicos y
hasta mi forma de convivir”.

La Universidad Nacional abre la puerta,
el corazén y los brazos a los estudiantes
extranjeros, pues esta casa de estudios
no sélo recibe a jévenes de todas las pro-
cedencias, sino que los acompafia en un
proceso de inmersién cultural, académica
y humana a través de UNAMigo.

En palabras de Fabiola Silva, jefa del
Departamento de Evaluacién y Vincula-
cién en la DGECI y encargada de dicho
programa, el objetivo es que los integran-
tes de la comunidad puma guien a quienes
vienen de intercambio en su proceso de
adaptacién a la Universidad y al pais.

“Como anfitriones, las y los UNAMigos
muestran a quienes nos visitan desde
coémo usar el Pumabus hasta qué espacios
culturales e histéricos visitar. Nuestras y
nuestros jévenes, por su parte, entran en
contacto con nuevas culturas. También
vienen alumnos de otros estados del pais”.

La iniciativa tiene impactos tangibles:
cada semestre (segiin datos recientes)
entre 100 y 150 alumnos puma apoyan a
estudiantes de movilidad que llegan a los
diferentes campus, y dicha experiencia
los motiva a buscar oportunidades de
intercambio y desarrollo personal. g4
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Foto: Erik Hubbard.
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También se llevé a cabo la presentacion de un jardin interior

Encuentro literario en

En esta ocasion, tiene como tema central dos conceptos:
diversidad y resiliencia, dijo Miguel Armando Lépez Leyva,
coordinador de Humanidades de la Universidad Nacional

DIANA SAAVEDRA

harlas, conferencias magistrales,

presentaciones y talleres para

todo publico formardn parte de

la Feria del Libro Antropolégico,
que se realizard hasta el 15 de agosto y en
esta ocasion estard dedicada a la diversidad
y resiliencia.

Miguel Armando Lépez Leyva, coor-
dinador de Humanidades de la UNAM,
destac6 que una de las expresiones mas
importantes del conocimiento son las
publicaciones, que son la ventana a lo que
hacemos, la puerta de entrada a nuestras
disciplinas y una fiesta de didlogo creati-
vo y convivencia de distintos enfoques
de investigacién.

Ante expertos y estudiantes reunidos
en la explanada del IIA recalcé que esta
vez el encuentro literario tiene como
tema central dos conceptos: la diversidad
y la resiliencia, los cuales forman parte
de las agendas politicas, académicas y
globales, las cuales estdn presentes en
las tareas de investigacién, docencia y
difusion de las ciencias y las humanidades
realizadas en la Universidad.

En las ciencias y las humanidades, pro-
siguid, a la conciencia sobre la diversidad
le acompania una preocupacién creciente
sobre la vulnerabilidad y el cambio, que

son caracteristicas de la existencia, la
magnitud, frecuencia y violencia de las
adversidades que actualmente experi-
menta buena parte de la vida humana y
que, en general, justifican la atencién a
las estrategias de supervivencia.

Lépez Leyva afiadié que la resiliencia
también es parte de las discusiones sobre
el cambio ambiental, la sostenibilidad y
la gestién de desastres. La agenda 20-30 la
aborda en su relacién con aspectos como
la capacidad de adaptacién a los riesgos
relacionados con el clima, los desastres
naturales; la gestién y protecciéon sosteni-
ble de los ecosistemas marinos y costeros;
los sistemas de transporte sostenibles e
infraestructuras en las comunidades que
acogen a los refugiados; el fomento a la
resiliencia de las personas que se encuen-
tran en situaciones de vulnerabilidad; pero
también ante otras perturbaciones y de-
sastres econémicos sociales y ambientales.

Adicionalmente, asegur6 que la feria
del libro ofrece un panorama sobre la
disciplina dentro y fuera de nuestra Uni-
versidad, recuperando sus tradiciones de
estudio, pero actualizando la disciplina
a través de nuevas perspectivas; permite
encontrarnos en nuestra diversidad y
plantear el alcance de la resiliencia co-
lectiva, consideré.

César Villalobos Acosta, director del
IIA, destacd que la 17 Feria del Libro Antro-
polégico es un espacio en el que se invita a
la reflexién sobre el papel que desempena
la antropologia frente a los retos que atra-
viesa el mundo contemporaneo.

“Vivimos —indicé- tiempos marcados
por profundas transformaciones, crisis
ambientales, desplazamientos forzados,
desigualdades persistentes, tecnologias
disruptivas y tensiones identitarias; frente
a estos desafios, la antropologia nos ofrece
herramientas inicas para comprender la
complejidad de lo humano, para conectar
conocimientos antiguos y modernos, escu-
char voces plurales y valorar la riqueza de
las multiples formas de vida que coexisten
en nuestro planeta.

Como parte del inicio de la feria, se realizé
el intercambio de dos plantas Ginicas del
Pedregal de San Angel: una de copal, usada
desde la época prehispénica para diversos
altos rituales, y una flor de jaguar, de la cual
existen pocos ejemplares en la UNAM, por
lo que es muy importante su conservacion.
De hecho, esta tiltima sélo se ha detectado
en los jardines del ITA; por ello, se decidié
compartirla, indicé César Villalobos.

En la ceremonia de intercambio par-
ticiparon también Silke Cram Heydrich,
secretaria ejecutiva de la Reserva Ecolégica
Pedregal de San Angel, y Maria del Pilar
Ortega Larrocea, académica responsable
del Geopedregal del Instituto de Geologia.

Asimismo, fue presentado el Pedregal
Antropolégico, lugar ubicado en el jardin
interior del IIA y que fuera designado
remanente en el sexto acuerdo de rezo-
nificacién y delimitacién de la Reserva
Ecolégica del Pedregal de San Angel de
Ciudad Universitaria, en febrero pasado.

El director del Instituto precisé que
dicho sitio, “ademds de ser un espacio de
reconocimiento de nuestra geodiversidad,
del patrimonio natural que tenemos, es-
tablecerlo significa mucho para nosotros,
porque estamos en el entorno de una
reserva muy importante practicamente
Gnica en el pais, en la ciudad, y quere-
mos fomentar su presencia, visibilidad
y relevancia”. g4
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Facultad de Medicina

En CU, décima

on el objetivo de proporcionar herramientas acadé-

micas, promover el bienestar entre la comunidad

estudiantil y difundir las publicaciones cientificas
en el dmbito de las ciencias de la salud, del 15 al 17 de
agosto la Facultad de Medicina de la UNAM realizard la
10? edicién de la Feria del Libro de Ciencias de la Salud
(FELSalud) y la 2% edicién de la Feria de Salud Integral,
esta dltima organizada en colaboracién con el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Esos magnos eventos se llevardn a cabo en las ins-
talaciones de la Facultad en Ciudad Universitaria, en el
marco de la bienvenida a su Generacién 2026, integrada
por mil 962 estudiantes de las cinco licenciaturas que
imparte: Médico Cirujano, Investigacién Biomédica
Bdsica, Fisioterapia, Neurociencias y Ciencia de la Nu-
tricién Humana.

La FELSalud busca fomentar el acercamiento entre
estudiantes, instituciones de salud y editoriales espe-
cializadas, a través de actividades como conferencias
magistrales, presentaciones de libros, estands y talleres.

Esta ocasién se organizaron mas de cien actividades
de bienvenida, académicas y culturales; se contard con la
participacién de destacadas instituciones del sector salud
y de la UNAM, asi como con las principales editoriales
nacionales e internacionales especializadas en ciencias
de la salud, ademas de proveedores de recursos digitales,
que ofrecerdn atractivas promociones y descuentos.

Por su parte, la Feria de Salud Integral esta centrada
en promover el autocuidado, estilos de vida saludables,
salud sexual y reproductiva, asi como acciones preven-
tivas, entre ellas la vacunacién en las y los estudiantes
de primer ingreso.

La entrada es libre y gratuita. El programa completo
puede consultarse en www.ferialibrosalud.unam.mx 4

LILI WENCES / FACULTAD DE MEDICINA

“Pumantis”,

PEPE HERRERA

n inesperado evento cambi6 la vida de Diego Ojeda Lépez,

estudiante de cuarto semestre en el Colegio de Ciencias y

Humanidades (CCH) Naucalpan. Cuando tenia 13 anos, su
hermano encontré una mantis verde en el parabrisas del auto.
Ojeda Lopez, apasionado por los animales desde nino, decidié
atender al insecto y, con el apoyo de personas mds experimentadas,
aprendi6 a proporcionarle los cuidados necesarios.

Lo que comenzé como un simple gesto de respeto y amor
por la naturaleza se convirtié en un proyecto de vida que cobr6
mayor fuerza durante la pandemia de la Covid-19. Al ingresar al
CCH Naucalpan, Diego compartié su pasién con la comunidad,
dando origen a “Pumantis”, una iniciativa dedicada a la crianza,
preservacion y conservacion de diversas especies de mantis, de
las cuales existen alrededor de 70 en México.

“Esa primera mantis que cuidé me abri6 las puertas a un
mundo distinto, donde conoci a muchas personas dedicadas a
la proteccién de estos insectos. Criarlas no es sencillo, asi que
tuve que informarme bien sobre qué hacer y qué evitar. Ha sido
una experiencia gratificante y agradezco al CCH Naucalpan por
brindar espacio y apoyo a este proyecto”, expreso.

“Pumantis” llegé a esta institucién gracias al apoyo de Berenice
Ruiz, directora del CCH Naucalpan, quien supo lo que hacia Ojeda
Lépez en sus tiempos libres. El proyecto crecié con el respaldo
del maestro Gustavo Garcia Jaramillo, quien también se dedica
a documentar mantis en sus ratos libres.

Tras una breve platica con ambos, se acord6 que era necesario
informar a la comunidad estudiantil sobre estos insectos, ya que
existen diversos mitos en torno a ellos. Con la supervisiéon del
maestro Garcia Jaramillo —quien ha estudiado a la Pseudovates tolteca
(mantis tolteca)—, se le asignd a Diego un espacio para albergar
distintas especies de estos insectos, los cuales son indicadores de
salud ambiental, ya que su presencia o ausencia puede reflejar
el estado del ecosistema, afectado por factores como la contami-
nacion, la pérdida de hdabitat o el uso de pesticidas.

El programa “Pumantis” forma parte de Jévenes hacia la
Investigacién en Humanidades, una iniciativa que se realiza en
los CCH para fomentar el interés por la investigacién y fortalecer
una cultura cientifica, social y humanistica. g

Foto: Facebook oficial del CCH Naucalpan.
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Invitacion de la ONU

Alumnos aportan ideas
innovadoras para reducir
riesgos de desastres

Construyeron un escenario para la capital de México, en el cual
un sismo de magnitud 9.0 desencadena un colapso sistémico

MARIA GUADALUPE LUGO GARCiA

n un video en formato TikTok ti-
tulado “¢Qué pasaria si las grietas
del pasado destrozaran nuestro
futuro?”, estudiantes de Geografia
y de Geografia Aplicada de la UNAM plas-
maron sus propuestas de reduccién del
riesgo ante un escenario de desastre por
sismo en Ciudad de México en el ailo 2050.

Bajo la direccién de los académicos
del Instituto de Geografia, Irasema Al-
cantara Ayala y Ricardo Javier Garnica
Penia, los jévenes participaron en el Taller
Foresight Sprint, un ejercicio innovador
de prospectiva orientado a imaginar y
anticiparse a situaciones adversas.

El grupo estuvo integrado por Adaia
Magdalena Martinez Noguez y Leilany
Granados Lépez, de la licenciatura en
Geografia de la Facultad de Filosofia y
Letras; Ana Gabriela Diaz Serrato, Daniel
Pallares Pérez, Nabil Rodriguez Blanco

y Uriel Octavio Herndndez Ramos, de
Geografia Aplicada de la Escuela Nacional
de Ciencias de la Tierra; y Gema de los
Angeles Veldsquez Espinoza, del Posgra-
do en Geografia.

Los alumnos construyeron un escenario
para la capital de la Republica mexicana,
en el cual un sismo de magnitud 9.0 desen-
cadena un colapso sistémico: fallas en la
infraestructura critica, apagones, desa-
basto de agua, deslizamientos de tierra
y brotes epidémicos.

El foco del desastre va mds alld del
evento sismico, incluye las vulnerabi-
lidades acumuladas por décadas de
desigualdad, expansién urbana no re-
gulada, debilitamiento institucional, asi
como degradacién ambiental, explicé
Irasema Alcdntara.

Anadié que la participacion en el ta-
ller —que formo parte de la Plataforma
Global para la Reduccién del Riesgo de
Desastres 2025 (PG2025), organizada por
la Oficina de las Naciones Unidas para la
Reduccién del Riesgo de Desastres (UND-
RR)-, respondié a la invitacién de la Or-
ganizacién de las Naciones Unidas (ONU)
a algunos de los integrantes del Grupo
Asesor Regional de Ciencia y Tecnologia
de laUNDRR de las Américas y el Caribe,
del que forma parte.

El video fue presentado en una de
las sesiones principales de la PG2025 y
serd alojado en la pagina electrénica de
la UNDRR para las Américas y el Caribe.

Incluye una narrativa construida a
partir de voces intergeneracionales que
combina elementos de memoria histérica,
critica territorial y diseno de politicas
transformadoras para transmitir un men-
saje: los desastres no son naturales, sino
resultado de decisiones y omisiones; por
lo tanto, pueden prevenirse, destacé.

De acuerdo con Alcdntara Ayala, la in-
tervencién de las y los alumnos de la UNAM
fue reconocida como ejemplo de vincula-
cién juvenil en el pensamiento estratégico
sobre desastres y resiliencia. A partir de
una perspectiva geografica critica pusie-
ron de relieve que anticipar es una tarea
cientifica, un ejercicio de ética, justicia y
responsabilidad colectiva.

Al respecto, Ricardo Javier Garnica,
dijo que ellos y ellas serdn profesionistas
dentro del drea de riesgo de desastres y
como parte de sus tareas dardn soporte a
politicas que atiendan la gestién; esto es
algo que hace falta en México.

El taller se efectud recientemente en
Ginebra Suiza y fue impulsado por la
Universidad de las Naciones Unidas, el Ins-
tituto de Posgrado de Ginebra, asi como
la UNDRR.

La respuesta

Ana Gabriela Diaz indicé que en el video
propusieron en el corto plazo aplicar
investigacién forense de desastres para
corregir fallas estructurales; a mediano
plazo sefialamos que es importante
invertir en salud y educacién para las
generaciones futuras.

Gema de los Angeles Veldsquez recordd
que trabajaron en equipo para crear un
escenario nacional y expresarlo de forma
creativa en imdgenes.

Adaia Magdalena Martinez Noguez
senal6é que dialogaron con sus pares de
universidades de Estados Unidos, Chile,
Brasil, Reino Unido y Colombia. “Fue bas-
tante inspirador ver que las diferentes
juventudes logramos analizar diversas
situaciones a futuro”.

Uriel Octavio Herndndez describi6:
“En este trabajo imaginamos todo lo que
podria suceder en la peor de las catdstrofes
desencadenadas por un sismo en México
y lo tratamos de plasmar en ese video”.

Daniel Pallares expuso: “como gedgra-
fos, la UNAM nos brinda una formacién
holistica que permite integrar las variables
para atender las causas de fondo que con-
tribuyen a que ocurran esas problemadticas
derivadas de este tipo de desastres en
escenarios potenciales a futuro”.

Para Leilany Granados, “como geé-
grafos, vemos los dmbitos politico y
econémico, y la necesidad de empatizar
con las personas, hablar con ellas sobre
cémo gestionar su territorio y a lo que
se enfrentan, pues son quienes mads lo
conocen y saben c6émo actuar”.

Esta experiencia, subrayé Nabil Rodri-
guez, confirmé que como jévenes tienen
numerosas propuestas que pueden con-
tribuir a resolver los problemas presentes
y los que vendrdn. g
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Gas poco valorado hasta ahora

El isopreno tiene un
papel importante en
la formacion de nubes

DIANA SAAVEDRA

na recreacién en laboratorios del proyecto CLOUD,
U del Centro Europeo de Investigacién Nuclear (CERN,
por sus siglas en francés), reveld que el isopreno, un
gas poco valorado hasta ahora, tiene un papel importante
en la formacién de nubes, explicé la posdoctorante de la
Universidad Goethe de Francfort, Lucia Caudillo Plath.

En la cuarta sesién de la jornada “Panorama actual de
las ciencias atmosféricas y del cambio climatico 2025,
que se realizé en el Instituto de Ciencias de la Atmoésfera
y Cambio Climatico (ICAyCC), la investigadora precis6 que
éste funciona como un nuevo mecanismo en la forma-
cién de particulas atmosféricas, particularmente relevante
para la tropdsfera superior sobre las selvas tropicales.

La egresada del posgrado en Ciencias de la Tierra de
la UNAM detallé que en el Amazonas hay vegetacién que
emite isopreno, que durante la noche es transportado
hacia la alta atmésfera y almacenado ahi. En las primeras
horas del dia comienza a formar radicales hidroxilo y,
posteriormente, compuestos capaces de nuclear; crecen
en tamafo fungiendo como nucleos de condensacién de
nubes y, por lo tanto, nubes.

Caudillo Plath agregé que el mecanismo de nucleacién
(proceso mediante el cual se generan nuevas particulas
a partir de precursores gaseosos) es muy importante
porque se estima que globalmente el 50 % de los nticleos
de condensacién de nubes provienen de la nucleacién
y, desde luego, estos nucleos y las nubes tienen relevan-
cia climdtica.

Ante estudiantes y académicos reunidos en el Auditorio
Julidn Adem del ICAyCC, puntualizé que a partir del traba-
jo en el que participa en el CERN —el cual fue publicado
en diciembre pasado en la revista Nature— se pueden
proporcionar parametros que definen el comportamiento
fisico y quimico que permite calcular la concentracién
de ntcleos de condensacién de nubes.

El experimento, indicé, simula no sélo las tempe-
raturas que se encuentran en las diferentes capas de la
atmosfera, sino que recrea las reacciones quimicas en
ausencia y presencia de iones; ademds de monitorear
en tiempo real las concentraciones de gases precursores
de los compuestos oxidados que potencialmente pueden
ser agentes nucleantes, asi como su crecimiento. 4

Hay dos hipétesis sobre su proliferacién
Urge ciencia bésica
contra el sargazo

PATRICIA LOPEZ SUAREZ

ara conocer con detalle el sargazo que afecta a varios mares
P del mundo, entre ellos el Caribe mexicano, “es urgente

incrementar la ciencia bdsica, pues necesitamos conocer
cémo funciona, de qué manera se agrupa y se dispersa y asi poder
realizar pronoésticos y estrategias de mitigacién para combatirlo”,
afirmé Julio Sheinbaum Pardo, investigador del Centro de Investi-
gacién Cientifica y de Educacién Superior de Ensenada (CICESE).

Con el fin de saber cémo se agrupa y dispersa, reveld, se
efecttian estudios oceanograficos y con satélites que revelan sus
movimientos ligados al viento y las olas, aunque la presencia de
nubes es un obstdculo para las observaciones satelitales.

Recordé que desde 2011 aparecieron grandes cantidades de
esta alga café que flota cerca de la superficie marina, y desde
entonces su presencia interanual ha sido constante. “Han ocurrido
arribos masivos a partir de 2011 a lo largo de toda la costa del
Atlantico tropical”.

De visita en la UNAM para participar con una conferencia
magistral sobre el tema en el evento “Panorama actual de las
ciencias atmosféricas y del cambio climdtico”, organizado por el
Instituto de Ciencias de la Atmésfera y Cambio Climdtico (ICAyCC),
el cientifico destacé que, en contraste con esta creciente llegada
masiva de sargazo, es muy poco lo que la ciencia sabe sobre
este fenémeno, respecto al que hay muchas preguntas abiertas.

En el Auditorio Julidn Adem del ICAyCC, explicé que ac-
tualmente prevalecen dos hipétesis sobre su proliferacién, que
dividen actualmente a varios grupos cientificos del mundo.

La primera se refiere al aumento de la fertilizacién, ligado a un
incremento de los aportes de nutrientes de los rios (especialmen-
te del Amazonas), ademads de la alza en la frecuencia de polvos del
desierto del Sahara, que se remueven por las grandes tormentas de
arena, polvos que llegan con nutrientes al océano Atlantico.

La segunda hipétesis —a la que es afin el investigador del
CICESE- sostiene que la presencia de una Oscilacién del Atlantico
Norte (NAO, por sus siglas en inglés), extremadamente negativa
y ocurrida en 2009 y 2010, habria transportado sargazo desde
el giro subtropical hasta el Atlantico central, donde pudo haber
encontrado condiciones favorables para proliferar.

La NAO es un patrén de variabilidad climadtica en el Atldntico
Norte que afecta el clima en Europa, América del Norte y el norte de
Africa. Se caracteriza por fluctuaciones en la diferencia de presién
atmosférica entre una zona de baja presién cerca de Islandia y
otra de alta presién cerca de las islas Azores, cerca de Portugal. g4
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Foro California-México College and University Opportunities

Instituciones de educacion
superior impulsan cooperacion
académica binacional

DGCS/UNAM

a Universidad Nacional Auténoma

de México (UNAM), una decena de

universidades publicas y privadas

de México, asi como el Sistema de
Universidades Ptblicas de California refor-
zaron su cooperacion académica mediante
la firma de una carta de intencién duran-
te el Foro binacional California-México
College and University Opportunities,
encuentro que reunié a lideres y autorida-
des educativas de ambas regiones y cont6
con la participacién del asambleista David
Alvarez, representante en el Congreso
de California.

Durante la inauguracién de la jorna-
da de andlisis y trabajo académico en
el que se ampliaron compromisos de
colaboracién cientifica y cultural para
el desarrollo de las y los estudiantes y
docentes en contextos multiculturales
e internacionales, el rector de la UNAM,
Leonardo Lomeli Vanegas, subrayé que “la
educacién superior no sélo debe explicar
el origen de las problemadticas globales
mds apremiantes, sino también anticipar-
las y, sobre todo, contribuir activamente
a su solucién”.

En este sentido, Lomeli destac6é que
la profunda integracién de Norteamérica
es una apuesta estratégica exitosa y por
ello celebro la realizacién de este foro que
marca “el punto de partida de una agenda
compartida con enfoque en la innovacién
y una perspectiva de largo plazo”.

Asimismo, sefialé que los desafios
contemporaneos trascienden fronteras
pues “la crisis ecosocial, los desplaza-
mientos forzados, las desigualdades
estructurales, la disrupcién tecnolégi-
ca, los problemas de salud publica y la
necesidad de edificar sociedades mas
justas exigen respuestas interinstitucio-
nales e interdisciplinarias” que surgen de
la educacién como base “del acuerdo y la
prosperidad compartida, no de la ruptura”.

Por su parte, el asambleista David
Alvarez resalté que este Foro consolida
la colaboracién y las alianzas académicas
entre California y México, pues se impulsa
la innovacién al tiempo que “ampliardn las
oportunidades educativas y fortalecerdn

INSTITUTE OF THE
AMERICAS BUILDING

© Se firmo una carta de intencion durante la reunion en San Diego.

los profundos vinculos culturales entre
nuestras regiones”.

El también presidente del Comité
Selecto de Asuntos Binacionales Califor-
nia-México de la Asamblea de California
precis6 que los acuerdos alcanzados “da-
rdn forma a la préxima generacién de
estudiantes, educadores e investigaciones
que beneficiardn a ambos lados de la fron-
tera y se convertirdn en representantes
globales del conocimiento surgido de
América del Norte”.

Durante el evento se firm¢ la Carta de
Intencién entre las universidades de ambas
regiones y se realizé una reunién privada
en la que participaron el rector Leonardo
Lomeli Vanegas; el rector Pradeep K. Khos-
la, de la Universidad de California San
Diego (UCSD); Adela de la Torre, presidenta
de la Universidad Estatal de San Diego
(SDSU, por sus siglas en inglés), ademds
del asambleista David Alvarez.

En este encuentro, las autoridades
académicas definieron algunos proyectos
trascendentes, entre los que destacan la
conformacién de una comisién que anali-
zard la creacién de un campus binacional
de la Salud en el sur de San Diego, con
presencia de la UNAM, enfocado en la
formacién médica y la investigacién en
materia de salud fronteriza.

De igual forma, la rectora De la Torre
de la Universidad Estatal de San Diego
expres6 su interés en visitar la Escuela
Nacional de Estudios Superiores (ENES)
Oaxaca de la UNAM, y establecer pro-
gramas de doble titulacién entre ambas
instituciones.

Los firmantes acordaron constituir
un didlogo académico de alto nivel, im-
pulsar mds programas de intercambio de
estudiantes, académicos y profesionistas,
entre instituciones de educacién superior
de México y California, asi como promover
la cooperacién técnica para el desarrollo
de talento humano.

La reunién continué con mesas de
trabajo académicas, en las que se ana-
lizardn temas como la construccién de
lazos educativos y culturales, a través
de programas de intercambio de alumnos
y estudios en el extranjero; mecanis-
mos para enriquecer la colaboracién
en investigacién entre ambas regiones
y el fortalecimiento de la colabora-
ci6n académica.

Ademads, se explorardn otros temas en
las sesiones: “Programas actuales de fuerza
laboral de las universidades mexicanas
y potencial de alianzas” y “Visualizando
nuevas alianzas con programas de titula-
cién dual o conjunta”. g

Foto: DGCS/UNAM.
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DGCS/UNAM

a Universidad Nacional Auténoma

de México y el Sistema de Uni-

versidades Publicas de California

progresaron a través del didlogo
en el diseno de espacios de colaboracién
académica y cientifica para impulsar
la internacionalizacién de las y los alum-
nos, asi como del personal académico de
ambas naciones.

Al continuar con las mesas de trabajo
y didlogo en el marco del Foro Binacional
California-México College and University
Opportunities, que se realizé en la Uni-
versidad de California en San Diego, las
autoridades universitarias, académicas
y académicos de los dos paises, ademads
de autoridades legislativas de California,
abordaron temas como los programas de
intercambio, la colaboracién en investi-
gacion académica, la titulacién dual y las
alianzas de las comunidades universitarias
de México y de ese estado de la vecina
naciéon del norte.

Durante su participacién en la sesién
“Programas actuales de fuerza laboral de
las universidades mexicanas y potencial
de alianzas”, el director de la Facultad de
Ingenieria de la UNAM, José Antonio
Hernédndez Esprit, comenté que en la
actualidad trabajan en la Integracién
de la internacionalizacién como eje
transversal en los planes de estudio
para desarrollar entre sus estudiantes
competencias interculturales y globales,
adaptabilidad profesional, al igual que
habilidades de colaboracién en entornos
virtuales y presenciales.

Agregd6 que la colaboracién entre Mé-
xico y California es una oportunidad para
enfrentar desafios comunes en sostenibi-
lidad, movilidad y desarrollo tecnolégico,
aprovechando dreas emergentes como
inteligencia artificial y andlisis de big data.

En esta misma sesién, Ana Carolina
Septlveda Vildésola, directora de la
Facultad de Medicina, destacé que uno
de los proyectos mdas emblemadticos en
esta relacién binacional es el Programa
Bilateral de Acceso a Servicios de Salud en
Comunidades Migrantes de California, que
es coordinada por la entidad universitaria
a su cargo en colaboracién con la Secre-
tarfia de Salud de México y la California
Hispanic Health Care Association.

Informé que actualmente 29 es-
pecialistas mexicanos —en Medicina
Familiar, Medicina Interna, Pediatria y Gine-
cologia-Obstetricia— trabajan en clinicas
comunitarias distribuidas en cinco con-
dados de California.

Sepulveda Vildésola afirmé que la
experiencia acumulada en este programa
abre la puerta a nuevas oportunidades de

® En el encuentro participaron funcionarios universitarios.

Internacionalizacion de
alumnado y docentes
con universidades
californianas

colaboracién entre esta casa de estudios
y las universidades californianas, tal es
el caso de los programas de intercambio
académico y clinico para estudiantes,
residentes y profesores, aunado a proyec-
tos conjuntos de investigacién en salud
publica, entre otras.

En la mesa “Visualizando nuevas alian-
zas con programas de titulacién dual o
conjunta”, la coordinadora general de
Estudios de Posgrado de la UNAM, Ce-
cilia Silva Gutiérrez, present6 la oferta
académica de los programas de maestria
y doctorado de la Universidad Nacional.

Expuso el interés del posgrado por
generar una estrategia que permita ofre-
cer opciones de intercambio académico
y de movilidad estudiantil en maestria
para que, con estancias académicas en
las distintas universidades, las personas

ya sean alumnas, académicas e investi-
gadoras establezcan redes sociales que,
con el tiempo, constituyan la base para
establecer acuerdos a largo plazo, como
el doble grado en el doctorado.

Al intervenir en la sesién titulada
“Avanzando en la colaboracién acadé-
mica existente”, el director del Centro
de Estudios México-Estados Unidos de la
Universidad de California en San Diego,
Rafael Ferndndez de Castro, manifesté el
dnimo y la voluntad de cooperacién entre
las universidades de California y México.

Asever6 que la Universidad de Cali-
fornia en San Diego seguird impulsando
un consorcio de todas las instituciones
de educacién superior del norte de Baja
California y San Diego, para que sea una
de las semillas que permitan fortalecer y
lograr el potencial de colaboracion. 5z

Foto: DGCS/UNAW.
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Proyecto del Instituto de Fisiologia Celular

“Afinado™ musica y pintura
para mejorar la salud cerebral

Investigadores estudian
aadultos de entre 45y 80
afios de edad para conocer
silaformacion artistica puede
reorganizar y reestructurar
|as conexiones neuronales

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

ovalis, el gran poeta, novelista y
fil6sofo alemdn del Romanticis-
mo, escribid, como parte de sus
Fragmentos, lo siguiente: “Toda
enfermedad es un problema musical.
Toda curacién es una solucién musical.”

Muchos anos después, a comienzos
del siglo XXI, en el prefacio de su libro
Musicofilia. Relatos de la milsica y el cerebro,
el neurdlogo y escritor inglés Oliver
Sacks record6 que empezd a pensar y
escribir sobre musica en 1966, cuando
vio el intenso efecto que ésta producia en
pacientes con parkinson profundo, hecho
que narraria posteriormente en otro de
sus libros: Despertares.

En febrero de este afio, Vani Rajendran,
investigadora del Instituto de Fisiologia
Celular de la UNAM, ech6 a andar —en
colaboracién con Luis Concha y Florencia
Assaneo, cientificos del Instituto de Neu-
robiologia, campus Juriquilla, también de
esta casa de estudios- el proyecto “Afinado”,
el cual tiene como objetivo explorar si,
mediante un aprendizaje tanto musical
como pictorico, es posible generar neuro-
plasticidad en el cerebro de adultos, y si los
cambios que habria a partir de ella podrian
resultar benéficos para la salud cerebral
durante el envejecimiento.

“La neuroplasticidad es la capacidad
del cerebro para reorganizar y reestruc-
turar sus conexiones neuronales —o para
establecer otras nuevas—, como respuesta
a la experiencia y al aprendizaje, lo cual le
permite adaptarse al entorno y, también,
adquirir nuevas habilidades... Las artes, en
particular, involucran todo el cerebro. Por
eso creemos que una educacién artistica
puede propiciar cambios profundos en
muchas de sus regiones y funciones”,
explic6 Rajendran, quien también es cla-

rinetista y una apasionada de la musica,
y recientemente obtuvo el premio IBRO
Rising Stars para neurocientificos jove-
nes, que otorga la International Brain
Research Organization.

NEUROCIENCIA AUDITIVA

Durante sus estudios de doctorado en

la Universidad de Oxford, Reino Unido,
Rajendran se adentré en la neurociencia
auditiva. En relacion con esta disciplina,
la investigadora dijo: “Estudia la manera
en que el oido convierte sonidos genera-
dos en nuestro entorno en informacion
que podemos interpretar para entender
el habla o saber de dénde proviene un
ruido determinado, entre otras cosas.
Asi es como las personas nos transmiti-
mos pensamientos a través del aire.

Es una maravilla.”

Acuarela y guitarra

El proyecto “Afinado” se lleva a cabo en
dos sedes de Querétaro: Centro Cultural
Universitario (sito Centro Histérico) y Cen-
tro Cultural La Lagartija (Juriquilla); en él
participan tres grupos de adultos de entre
45 y 80 anos. Al primero se le imparten
clases de guitarra y al segundo de acuarela.
El tercero funge como grupo control.

En una primera etapa, a cada uno de
los integrantes de estos grupos se le hizo
una resonancia magnética cerebral y se
le aplicé una bateria de tareas cognitivas
para evaluar diferentes habilidades, como
la atencién, la memoria, el lenguaje y la
funcién ejecutiva.

Los integrantes de los dos primeros
grupos toman dos clases por semana, de
dos horas de duracién cada una. Esto lo
hardn a lo largo de un ano (la segunda
generaciéon comenz6 a asistir a clases el
5 de agosto).



“A los seis meses, a los integrantes de
la primera generacion se les hizo otra vez
una resonancia magnética cerebral y se
les aplicé otra bateria de tareas cognitivas;
ademas, tuvieron la oportunidad de dar
un concierto de conjunto (los de guitarra)
y de exponer algunas de sus obras (los de
acuarela). Y cuando los cursos terminen,
se volverd a hacer todo esto. Por lo que se
refiere a los conciertos y exposiciones, me
gustaria agregar que es fundamental brin-
darles a los participantes la oportunidad de
vivir una experiencia artistica completa”,
senial6 la investigadora.

A los integrantes del grupo de las
clases de guitarra se les ensefia a leer
musica y a tocar hasta tres voces en la
guitarra y en ensamble, con obras de los
compositores Julio Salvador Sagreras, Ju-
lio César Oliva, Shawn Bell y Diego Ocana
(este ultimo es su profesor). La profesora
de acuarela es Karla Repetto, experta en
técnicas bdasicas de dibujo, control de
agua y pigmentos, composicién, teoria
del color y luces y sombras.

“Quisimos que todos los participantes
no tuvieran ninguna experiencia previa
en cuanto al aprendizaje de musica o de
pintura, para que partieran de cero. De este
modo, al tomar clases en grupo pueden
avanzar a un mismo ritmo y formar una
comunidad interesada en las artes y las
ciencias. De hecho, cada mes organizamos
exposiciones, conferencias, conciertos,
etcétera, para fortalecer la convivencia y
el intercambio de impresiones y puntos
de vista.”

Cambios
Rajendran espera ver cambios en el cere-
bro de los integrantes de los grupos de
las clases de guitarra y acuarela cuando
el proyecto “Afinado” concluya, aunque
considera que serdn distintos en uno y otro.
“Con el aprendizaje musical se desarro-
llan habilidades audiomotoras, mientras
que con el aprendizaje pictérico se desa-
rrollan habilidades visuales. Entonces estoy
casi segura de que habrd cambios a nivel

SEGUNDA GENERACION

EI'5 de agosto, una segunda generacion de adultos de entre 45y 80
aflos comenzé a tomar los cursos de guitarray acuarela del proyecto
“Afinado” en el Centro Cultural Universitario (sito Centro Histérico de
Querétaro) y el Centro Cultural La Lagartija (Juriquilla).

Los participantes debieron comprometerse a asistir presencialmen-

te a 70 % de las clases, como minimo.

“Quienes quieran hacer algiin donativo pueden escribirme al correo
electroénico vani@ifc.unam.mx. Con esa ayuda se podrian abrir en el
futuro mas cursos con otros instrumentos y replicar los estudios en

poblaciones clinicas”, apunto6 Rajendran.

cerebral en los dos grupos —en comparacién
con el grupo control, que no aprenderd
nada-, pero también de que habrd dife-
rencias entre ellos, y esto puede ser muy
interesante para la investigacién”, indico.

Por lo demds, aparte de mejorar su
salud cerebral, la investigadora quiere que
adultos sin experiencia previa en las artes
reciban un poco de lo mucho que la musica
le ha dado a ella.

“Durante afios pensé en echar a andar
el proyecto ‘Afinado’ y ahora se alinearon
las estrellas aqui, en México, para hacer-
lo. Estoy muy emocionada por ver cémo
saldrd”, anadié.

Cuerpo calloso

En lo profundo del cerebro se encuentra
una estructura llamada cuerpo calloso,
cuya tarea es conectar los hemisferios
cerebrales derecho e izquierdo, y coordinar

las funciones de ambos. Sin embargo, de
acuerdo con la investigadora universitaria,
a partir de los 45 afos, esta estructura
comienza a deteriorarse en todos los
humanos.

“El cuerpo calloso es como una carretera
por la que transitan muchos carros que lle-
van informacién de un hemisferio cerebral
al otro. Y si no mantiene su integridad,
no fluye la informacién como debe ser. Y
esto es lo que pasa con el envejecimiento
cerebral. Es como si los carros se salieran
de la carretera y no llegaran a su destino.
Precisamente, el cuerpo calloso es muy
importante en la integracién sensorial y
motora. Asi pues, al término de un ano
esperamos que, en el grupo de los adultos
que aprenderdn a tocar guitarra, la inte-
gridad de esa estructura esté en mejores
condiciones o que, al menos, su deterioro
se ralentice”, finaliz6. 4

® Con el aprendizaje musical se desarrollan habilidades
audiomotoras, mientras que con el pictérico las visuales.

Fotos: Ramiro Valencia.
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® Candida auris.

Recibe investigacion
financiamiento del
Wellcome Trust

esde el Instituto de Fisiologia Celular (IFC) de
D la UNAM, Jestus Aguirre y su equipo investigan

como los hongos enfrentan el estrés, sobreviven en
condiciones extremas y se adaptan a ambientes radical-
mente distintos. Su trabajo es importante para entender
procesos que van desde el crecimiento celular hasta la
patogenicidad de microorganismos emergentes como
Candida auris, una especie con cepas resistentes a todos
los micéticos conocidos.

Hoy, ese esfuerzo ha sido respaldado por uno de los
fondos cientificos mas prestigiosos del mundo, el Well-
come Trust, una de las organizaciones filantrépicas mas
relevantes internacionalmente.

Aguirre cuenta que todo comenzé cuando se enterd
de la convocatoria “Biology of Fungal Adaptation” y de
inmediato pensé que era una oportunidad que no podia
dejar pasar y que ademads haria un equipo sensacional
con Maria del Rayo Sdnchez Carbente, del Centro de
Investigacién en Biotecnologia de la Universidad Aut6-
noma del Estado de Morelos. Asi que hablé con ella y
comenczaron a trabajar en la propuesta, la cual lograron
concluir, a pesar del poco tiempo con el que contaban.

Pero, ¢en qué consiste esta investigaciéon, merece-
dora del apoyo financiero? El proyecto lleva por titulo
“Adaptacién en los hongos: las respuestas al estrés, la
supervivencia de las esporas y la dindmica del crecimiento
polar”, siendo estos tres temas los aspectos fundamentales
que seran estudiados.

Aungque el trabajo de Aguirre y Sdnchez Carbente
es ciencia bdsica orientada a ampliar el conocimiento
fundamental, tiene importantes aplicaciones poten-
ciales en dreas como la salud, el control de plagas o
la produccién de antimicéticos y otros metabolitos de
interés biotecnolodgico. g

FERNANDO MENDOZA / INSTITUTO DE FISIOLOGIA CELULAR

EconOmicas analiza
problemas nacionales

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

urante la inauguraciéon de la Feria del Libro del Instituto de
D Investigaciones Econémicas (IIEc), Armando Sdnchez Vargas,

titular de la entidad, refiri6 que en esa instancia estdn
preocupados “por el andlisis de los grandes problemas nacionales
y por ofrecer soluciones de politica publica y econémica, y toda
esa informacioén estd vertida en los libros”.

En la Feria, que ya cuenta con varias ediciones, no sélo se
presentan los trabajos internos, resultado de las investigaciones
de los académicos, sino también documentos, obras, etcétera, de
diferentes editoriales asociadas a los temas de economia, aclaré.

Sénchez Vargas destacé el esfuerzo editorial de la entidad
a su cargo: “me enorgullece mucho mencionar que este ano el
Instituto publicé 90 libros, una cifra histérica; el ano previo fueron
75. De ese modo, tenemos mucho material”. El resultado de la
Feria tiene mucho que ver con el trabajo de nuestros académicos.

La Feria del Libro de Econémicas es un éxito, agrego, y
debemos seguir impulsandola, al tiempo de reconocer la labor
y el esfuerzo de quienes estdn involucrados en su organizacion:
Victoria Jiménez y Miguel Angel Alamillo, encargados del De-
partamento de Difusién y de la Biblioteca, respectivamente, y
el secretario académico, José Manuel Mdrquez.

En la Feria, que se realiza hasta el 15 de agosto, se llevan a
cabo diferentes actividades: ademads de la venta, presentaciones
de libros, un ciclo de novedades editoriales y conferencias.

Nos congratulamos de este evento y agradecemos a los
presentadores de las diferentes obras, a quienes hacen resefias,
y a todos aquéllos que hacen posible este encuentro, afiadi6 el
secretario académico.

Por tltimo, Miguel Angel Alamillo expresé su deseo de que
la Feria sea, con el apoyo de los proveedores, una fiesta para el
Instituto, y que al mismo tiempo se enriquezca el acervo de la
biblioteca, “que es una construccion de todos”. g

Foto: Victor Hugo Sanchez.
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Fortalecen lazos de colaboracion

Ucrania invita a la
UNAM a sumarse a
estudios en la Antartica

DIANA SAAVEDRA / MIRTHA HERNANDEZ

specialistas del Centro Cientifico
Antdrtico Nacional de Ucrania
(NASC, por sus siglas en inglés)
acudieron a las instalaciones del
Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia
(ICMyL), 1a Escuela Nacional de Ciencias de
la Tierra (ENCIiT) y la Facultad de Ciencias
de la UNAM para compartir las experien-
cias respecto a lo que significa trabajar en
el continente blanco e invitar a cientificos
mexicanos a sumarse a los estudios biol6-
gicos realizados en éL
Durante la visita, realizada los dias 11y
12 de agosto, la delegacién de investigado-
res ucranianos enfatizaron que el trabajo
cientifico permite fortalecer los lazos de
colaboracién, cooperacién y amistad entre
ambas naciones, unidos por el estudio de
uno de los ambientes mds extremos y
fascinantes del planeta: la Antartica.
Pindaro Diaz Jaimes, director del ICMyL,
sostuvo que México y Ucrania comparten
el interés de investigar y respetar al medio
ambiente y que ahora es un buen momento
para fortalecer el trabajo conjunto, com-
partir experiencias y mostrar solidaridad.
Agreg6 que en estos tiempos dificiles,
cuando el mundo enfrenta grandes retos,
este encuentro tiene un gran significado.
“La ciencia y colaboracién internacional
SON Una gran esperanza para la construc-
cién de resiliencia, demostrando que todos
tenemos el objetivo comun de proteger
el planeta”.

La NASC confia que en los
proximos meses la primera
delegacion mexicana visite
sus instalaciones parael
intercambio cientifico

Patricia Margarita Valdespino Castillo,
presidenta de la Agencia Mexicana de
Estudios Antarticos (AMEA), destacé que
los ecosistemas enfrentan actualmente
desafios sin precedentes; en México los
efectos del cambio climdtico no sélo se ex-
presan en las costas o los campos agricolas
donde se observan sequias devastadoras
y prolongadas.

La profesora de la ENCIiT resalté que
Ucrania, como no lo ha hecho ningtin pais,
ofrece colaboracién cientifica en temas
antarticos a la ciencia mexicana; de ahi
que la presentacién de la gente del NASC
resulte clave para hacer ciencia colabora-
tiva, de frontera, a bordo de su buque y
en su base en el continente blanco.

Es una ocasion afortunada, considero,
que la UNAM ofrezca sus instalaciones,
tiempo y seguridad para hacer crecer este
proyecto, que sea un éxito y compartirlo
con los mexicanos interesados en la cien-
cia, tecnologia y sustentabilidad. “Lo que
pasa en la Antdrtica nos afecta a todos”.

Evgen Dykyi, director del NASC, dijo
que estar en el continente blanco es una
fantdstica experiencia; lo que se necesita

es prepararse para estar en un tiempo en
condiciones climdticas adversas.

El oceandgrafo acotd que si son cien-
tificos y buscan un sitio fabuloso para
realizar investigacién y que no tenga mu-
cho impacto del humano, éste es genial.

La Antdrtica es muy conveniente para
la colaboracién, por el intercambio de
ideas y métodos para realizar estudios
globales. Si la buscan para hacer politica
también es interesante, porque es un te-
rritorio vasto, una trinchera que puede ser
un sitio como Marte o la Luna, donde no
hay propiedad privada, sino un territorio
donde todos podemos estar, reflexiond.

Hasta el momento, continud, los pai-
ses participantes en el estudio Antdrtico
son como un club que puede expandirse
con la llegada de nuevos investigadores y
algunos de los nuevos miembros podran
ser mexicanos.

Por su parte, Valeriy Olefir, consejero
de la Embajada de Ucrania en México,
explicé que ese pais europeo es de los
pocos que tiene tecnologia en la Antdrtida.
“Espero que en los préximos meses la
primera delegacién mexicana visite las
instalaciones de mi pais, y espero con
gran expectativa el intercambio cientifico
entre ambas naciones”.

En la ceremonia, Beatriz Ortega Gue-
rrero, directora de la ENCiT, manifesté que
esta primera reunién permite concretar
una colaboracién entre el profesorado,
los alumnos de la dicha instancia universi-
taria y las agencias de estudios de México
y Ucrania.

Al final de la sesién, ante expertos
reunidos en el Auditorio Agustin Ayala
Castanares del ICMyL, la AMEA y el NASC
firmaron un acuerdo de intencién, lo que
representa un paso importante para que
mas cientificos de nuestro pais se unan
a misién conjunta para comprender los
procesos climdticos, la biodiversidad y los
cambios ambientales que ocurren en el
continente blanco.

Exposicion fotografica
En el marco del Simposio Cientifico
“Ucrania y México Unidos por la Ciencia”
y del inicio del ciclo escolar, la ENCiT
inaugurd la exposicion fotografica Ciencia
en Antdrtida: lazos hacia el futuro, la cual
invita a explorar el universo oculto de los
microbios antarticos revelando su papel en
los ecosistemas helados, entre otros temas.
“Esta muestra traza un puente entre
el paisaje antartico y nuestro mundo co-
tidiano, desde una mirada que combina
ciencia, sensibilidad y asombro”, se indica
en la exposicién inaugurada por Beatriz
Ortega Guerrero, Evgen Dykyi y Olena
Maruschevska, integrante del NASC.»g
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Coloquio de divulgacion sobre proyectos PAPIIT

Buscan acercar al publico
no especializado a la ciencia

aYye

CARLOS OCHOA ARANDA

1 papel que desempena la divul-

gacion en el fortalecimiento del

vinculo entre la universidad y la

sociedad es central. Es una manera
de traducir resultados de investigacion
cientifica al conocimiento general,
comenté Fernando Lozano Ascensio,
director del Centro Regional de Investi-
gaciones Multidisciplinarias de la UNAM,
campus Morelos.

“Muchas de las investigaciones y de la
forma en que funciona la academia tienen
que ver con que estén publicadas en sitios
académicos importantes y de prestigio;
pero si no tenemos el arma de los instru-
mentos de la divulgacién, no logramos
traducir esos saberes tan complejos en
cosas mas especificas que tienen que ver
con, absolutamente todos los dmbitos y las
dreas del conocimiento”, sostuvo.

En este contexto, el Programa de
Apoyo a Proyectos de Investigaciéon e In-
novacion Tecnoldgica (PAPIIT) es uno de los
mds importantes que otorga esta casa de
estudios porque impulsa investigaciones
poco conocidas por la sociedad.

Por ello —los dias 19y 20 de agosto-se
realizard el Primer Coloquio Divulgacién
de la Investigacién Universitaria: una
mirada desde los proyectos PAPIIT; en-
cuentro que considera la organizacién
de dos coloquios cuyo objetivo central
es dar a conocer los resultados de inves-
tigaciones apoyadas por dicho Programa.

“Es muy relevante hacer publicos los
resultados de estos proyectos de investiga-
cién que han sido financiados con fondos
de la UNAM a publico no especializado,
a estudiantes de bachillerato, licenciatu-
ra, posgrado, sectores gubernamental y
privado, organizaciones de la sociedad
civil y a nuestra propia comunidad de
investigadoras e investigadores”, resalté.

Lo que se propone es una actividad que
parte, precisamente, del Plan de Desarrollo
Institucional 2023-2027 de Rectoria, donde
hay una linea programdtica especifica sobre
divulgacién, la cual se refiere a la difusién
del quehacer universitario, en este caso
se dard a conocer el PAPIIT y qué es
lo que se estudia e investiga con los fondos
que la UNAM destina a la investigacion.

® El encuentro se
realizara los dias
19y 20 de agosto.
Se presentaran 72
ponencias y el portal
divulgacionpapiit.
unam.mx

El doctor en Sociologia compartié que,
ante la diversidad y cantidad de investiga-
ciones financiadas, el comité organizador
definié un criterio claro de seleccién:
“Decidimos invitar a los 120 proyectos
que recibieron una evaluacién de exce-
lencia en 2024. De esos, 72 responsables
aceptaron participar en el Coloquio.

Explicé que en el encuentro se presen-
tardn conferencias de divulgacién en las
que el lenguaje es llano, no académico,
a fin de que se pueda explicar a quienes
no son especialistas en los temas, los
resultados de las investigaciones.

Como complemento, abundé, se
presentard el portal divulgacionpapiit.
unam.mx que albergard las 72 ponen-
cias de divulgacién PAPIIT. Se trata de
una iniciativa para acercar los resultados
de investigacién al publico general. Estas
notas fueron elaboradas por los propios
investigadores, en colaboracién con equi-
pos multidisciplinarios especializados en
comunicacién de la ciencia.

Reiteré que con esta iniciativa se
busca visibilizar el trabajo de investiga-
cién universitaria desde una perspectiva
interdisciplinaria y de divulgacién, con
el respaldo institucional de uno de los
programas mads importantes de apoyo a
la investigacién en la UNAM.

Afiadi6é que se tendran pequeias
capsulas para que los participantes en el

Cla)

Coloquio puedan comentar brevemente
al publico los resultados de sus proyectos.

Para esta ocasién, subrayd, se formé
un comité académico y técnico, lo cual
ha sido una experiencia universitaria
importante porque se logré conformar
un programa de primera, que se puede
consultar en: https://divulgacionpapiit.
unam.mx/coloquio

Fernando Lozano asegurd que el
evento también resalta por su cardcter
colaborativo y transversal, con la partici-
pacioén activa de directores de institutos,
centros y facultades de la Universidad,
quienes fungirdn como moderadores
y ponentes.

“La divulgacién cientifica no es una
tarea sencilla. No todos los investigado-
res saben cémo comunicar lo que hacen.
Por eso, este trabajo conjunto con dreas
especializadas en divulgacién, tanto
de la Coordinacién de Humanidades
como de la de Investigacion Cientifica,
es esencial”, sostuvo.

El coloquio busca ser, ademds de una
muestra del quehacer cientifico de la
UNAM, una invitacién abierta al didlogo
entre disciplinas. “Aunque soy soci6logo,
me interesa mucho escuchar lo que se estd
haciendo en otros campos. Esta es una
oportunidad para aprender y acercarnos a
las investigaciones que mueven a nuestra
Universidad”, finalizé. g4
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Anuncian programa de actividades conmemorativas

El Museo Universitario
del Chopo cumple 50 afios

ROBERTO FRIAS / CULTURA UNAM

1 Museo Universitario del Chopo
cumple 50 afios de una vida en la

que se ha consolidado como un
referente en el panorama cultural
mexicano. Desde su inauguracion, el 25 de
noviembre de 1975, ha desafiado al sistema
convencional del arte y ha albergado voces
emergentes alternativas y experimentales.
Esta trayectoria serd celebrada con
un programa diverso que se extendera
durante varios meses y que comienza
con la inauguracién de la exposicién re-
trospectiva Era un drbol y se convirtié en un
bosque, el jueves 21 de agosto a las 14 horas.
En conferencia de prensa, Rosa Beltran,
coordinadora de Difusién Cultural de la
UNAM; Sol Henaro, directora del Museo
Universitario del Chopo, y Karol Wolley,
representante del equipo curatorial, ex-
plicaron que el programa de actividades
conmemorativas no celebra una gestién

sino el trabajo de todas las perso-
nas que le han dado un distintivo
a su paso por la institucién.

Beltrdn destacé la historia del
edificio, muy anterior a que fuera
museo y que sigue repercutiendo
en su existencia actual. Traido
desde Diisseldorf pieza por pieza,
utilizado como pabell6n japonés
durante las fiestas del centenario
de la Independencia de México, en
la época de Porfirio Diaz, Museo
de Historia Natural que contenia
osamentas prehistéricas, para
luego caer en una etapa de aban-
dono, explicé.

“Afortunadamente en 1975 con
la visién que tuvo el rector Sobe-
rén, la Universidad toma el Museo
en sus manos. A partir de enton-
ces se convierte en este Museo tan
vivo, tan ecléctico, tan interesante,
que estd siempre en didlogo con la
comunidad que lo rodea”, anadié.

Senial6 también el papel funda-
mental que desempenaron algunas

figuras que estuvieron al frente de
la institucién para que avanzara en
su misién de inclusién y diversidad, como
Elena Urrutia y sus talleres de literatura
feminista; Angeles Mastreta y su progra-
ma de artes vivas; Arnold Belkin, quien
desata la potencia de las artes visuales
en toda su magnitud o José Luis Paredes
Pacho, quien abog6 por su conexién con
la cultura popular, los fanzines, o la cul-
tura LGBTIQ+, entre otros. Sin olvidar el
tianguis del Chopo, que tuvo sus inicios
en el edificio del Museo.

Sobre la muestra inaugural de los
festejos, Wolley comenté: “Para relatar
los 50 anos del Museo en una exposicién,
se decidié conformar un seminario en el
que participdé buena parte del equipo. La
investigacion colectiva abrevo en los acer-
vos propios: el documental, el histérico, el
archivo desobediente, la fanzinoteca y la
coleccién artistica. Como era de esperar,
esto llevé a ampliar el horizonte de la
investigacién, llegando a la Hemeroteca

Nacional, el archivo del Instituto de Bio-
logia, la Filmoteca UNAM o la Fonoteca
Nacional, entre otros.

El seminario dio paso al equipo coor-
dinador curatorial, integrado por Sofia
Carrillo, Carlos Gasca, Israel Garcia, Sol
Henaro y la propia Wolley.

Wolley resalt6 que no se trata de una
tipica exposicién cronolégica. Se comi-
sioné a la artista Wendy Cabrera Rubio
que reimaginara el gabinete de curiosida-
des, modelo museolégico del siglo XVIII
que tiene intima relacién con la propia
historia del recinto, sobre todo con su
pasado de Museo de Historia natural, y
que lo conformara con humor, a través
de documentos histéricos en didlogo con
piezas contempordaneas.

El cineasta Pio Longo recibi6 la comi-
sién de plantear el retrato del Museo, al
que caracterizé como una madriguera
de imagen y movimiento para hacer
una interpretacién subjetiva de algunas
leyendas, anécdotas, memorias y afectos
que se han encontrado a lo largo de la
historia del Museo.

APRDELESP, oficina de arquitectura
dedicada a la investigacién del espacio y
su apropiacién, tuvo a su cargo imaginar
una operacion para presentar la diversi-
dad tipolégica que conforma el archivo
documental, sefal6 la curadora.

Ademads del modelo museolégico del
gabinete de curiosidades, Wolley mencio-
né que la inspiracién expositiva abarcé
otros tres modelos: “El salén del siglo
XVIIL el centro de documentacién y una
exhibicién en un formato de exposicién
contemporanea de documentos y arte”.

Finalmente, Henaro compartié que se
llevard a cabo una publicacién dedicada
a las infancias, para que asistan y disfru-
ten del museo con sus acompanantes,
teniendo entrada libre; se renovara la
péagina web; se redisenard el repositorio
del Archivo Desobediente, centrado en el
arte del fanzine; se fortalecera el archivo
histérico, asi como la coleccién artistica
del Museo, dotada de 368 piezas.

Ademads, habrd un concierto de As-
trid Hadad; un programa especial de
actividades cinematogréficas, como la
colaboracién con el Festival Macabro, y
se publicard en 2026 una edicién emble-
madtica con la historia del Museo.

E125 de noviembre, dia del aniversario,
se inaugurard la exposicién Quetzalcoatlus,
de la artista Marta Palau, que incluye
una estructura de 11 metros de longitud
fabricada con papel, amate y ramas, que
pendera del techo del recinto y que sera
restaurada de manera abierta al ptblico,
para finalmente ser suspendida en este
mismo espacio que la acogié en 2003. 4
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Exposicion fotografica en la Facultad de Arquitectura

Rostros silenciados, acto de
visibilizacidon, resistencia
y memoria: Patricia Davila

EE

Foto: Facultad de Arquitectura.

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

on la exposicién fotografica Ros-
tros silenciados. Mujeres en la disputa
porla ciudad, “celebramos un acto
de visibilizacién, resistencia y
memoria. Es mds que una muestra visual;
es un ejercicio de justicia simbdlica y
académica que enaltece a aquéllas que han
alzado la voz en nuestra ciudad y otras
latitudes”, afirm¢ Patricia Dolores Davila
Aranda, secretaria general de la UNAM.

En la inauguracién, la funcionaria in-
dicé que la muestra surge del encuentro
de tres espacios fundamentales de pensa-
miento y accién feminista en la Facultad de
Arquitectura (FA): un proyecto del Progra-
ma de Apoyo a Proyectos de Investigacién
e Innovacién Tecnolégica (PAPIIT), la Red
Feminista de Investigacién Mujeres Espacio
Territorio, y el Seminario Permanente de
Estudios Criticos sobre Espacio Publico.

Esta convergencia ha dado lugar a estos
espacios que no solo retratan a las mujeres
en sus contextos, en su praxis y con sus
rostros, sino que reconocen el trabajo de
quienes, desde la academia, han tenido el
valor y conviccién de contar sus historias,
apunté en la Galeria Maria Luisa Dehesa
Gomez Farias, de la FA.

Rostros silenciados no s6lo muestra ima-
genes: revela investigaciones, redes de
cuidado y transformaciones. Es el resulta-
do del trabajo de arquitectas, urbanistas,
paisajistas y gedgrafas comprometidas

—— |

con resignificar el espacio y devolverle
su dimensién humana y justa, anadié.

Al referirse al estreno del cortometraje
Arquitectura del saber feminista. La disputa por el
espacio académico, la secretaria general men-
cion6 que se trata de una pieza clave de esa
iniciativa que recoge las voces de mujeres
que habitan y resisten en una ciudad cons-
truida desde una visién androcéntrica, y que
a pesar de eso, siguen abriendo caminos,
cuestionando estructuras y defendiendo el
derecho a nuestro territorio.

Hoy se da rostro a muchas mujeres;
“ustedes las hacen visibles y con ello rea-
firmamos que el espacio publico, la ciudad
y la academia también nos pertenecen”,
concluyé Davila Aranda.

La directora de la FA, Moénica Ceju-
do Collera, precis6 que lo que se puede
apreciar en la exposicién y el documental
es fruto de un proyecto PAPIIT, titulado
Territorio, espacio habitable y género. Andlisis
feminista de la planeacion y politica urbana,
ordenamiento territorial y politica de vivienda
en México, bajo la coordinacién de Carla
Filipe Narciso, y como corresponsable,
Carmen Valverde Valverde, ambas inte-
grantes del Centro de Investigaciones en
Arquitectura, Urbanismo y Paisaje de 1a FA.

Este ha sido un proyecto de inves-
tigacién transdisciplinario y feminista
por su metodologia de trabajo y alcance,
y ha involucrado a mujeres e infancias
de distintas partes de Ciudad de México,

Mérida y Tijuana, y de otros contextos
internacionales, como Portugal y Espana.

La meta de la muestra es visibilizar
no sélo las voces de las investigadoras y
tesistas, sino sobre todo, las de las mujeres
que viven la ciudad. Retine 12 tesis con-
cluidas; “cada fotografia registra el didlogo
que se logré con comunidades diversas,
mostrando la realidad de desigualdad y
violencia que ellas enfrentan en el espacio
urbano, pero también la fuerza de sus pro-
puestas para construir ciudades mas justas
y sostenibles”, enfatizé Cejudo Collera.

Para la FA, agregd, esta exposicién re-
presenta el compromiso y responsabilidad
de fortalecer el trabajo académico desde
una perspectiva de igualdad sustantiva,
articulando investigacién, docencia y
compromiso social.

Carmen Valverde Valverde, considerd
que la exposicién es resultado de varios
afos de trabajo académico e investigacion,
de labor transdisciplinaria que trasciende a
las comunidades y las beneficia, que les da
voZz para que no permanezcan silenciadas.

Carla Filipe Narciso detall6 que el
proyecto PAPIIT permiti6é reunir a mu-
chas mujeres, alumnas y académicas de
diferentes latitudes geograficas y forma-
ciones disciplinares en la bisqueda de
una agenda comun que “nos permitiera
explicar los procesos diferenciales que
nos inquietaban en torno a temas tan
diversos como la vivienda, la movilidad,
el espacio publico, la planeacién y el
diseno urbano, todo ello en un proceso
de formacién feminista continuo”. La
exposicién apela a la memoria, la creacién
y el reconocimiento, y muestra lo que se
puede lograr a través de la colectividad
entre, con y para las mujeres.

Isela Cruz, encargada del guion mu-
seogrdfico, curaduria y productora del
cortometraje, expresé que le gustaria que
la muestra funcionara como una invita-
cién a integrar la perspectiva feminista en
cualquier investigacién y contexto. “Las
mujeres hacemos falta en la academia no
s6lo como centro de las investigaciones”.

Finalmente, Sandra Melissa Nava,
encargada de la propuesta museografi-
ca y la curaduria de la exposicién, dijo
que como feminista y arquitecta “me ha
quedado claro que la ausencia de las muje-
res en el contenido académico, la ausencia
de miradas criticas, feministas, al frente de
las aulas, en la investigacién, en la politica
publica urbana en materia de vivienda,
movilidad, etcétera, ha tenido graves re-
percusiones en nuestro pais, porque es lo
que mas ha hecho falta”.

La exposicién permanecerd abierta
hasta el 4 de octubre. Al acto asistié Aiko
Alonso, directora del cortometraje. 5
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Celebra Revista de la
Universidad de México
a la literatura chilena

ROBERTO FRIAS / CULTURA UNAM

a Revista de la Universidad de México (RUM) dedica
L el dosier de su ntmero doble de julio-agosto a la

literatura chilena. La edicién explora la escena
literaria actual de Chile, pais con el que México y la UNAM
han mantenido una estrecha relacién, especialmente al
acoger a una parte importante de exiliados tras el golpe
de Estado de 1973.

En la segunda de forros ostenta la portada de su propia
edicién de septiembre de 1973, dedicada a Chile. Un
numero aquel de afliccién y dignidad, nos informa el
texto explicatorio que acompana la imagen, pues el golpe
ocurri6 el 11 de ese mes y la muerte de Pablo Neruda el 23.

Las consecuencias de ambos sucesos en aquel entonces
se dejaron ver en textos de Diego Valadés, Fernando
Benitez, Jaime Labastida, Magdalena Galindo, Carlos
Montemayor y José Revueltas. Y se publican poemas
de Gabriela Mistral, Vicente Huidobro y Pablo Neruda.

Asi, 52 afos después, este niimero doble da fe de un Chile
muy diferente y del gusto con el que los lectores podemos
celebrar su literatura, una de las mas vivas de Latinoamérica.

En el Editorial se nos advierte que esta edicién no s6lo
es producto de lo cercana que fue la vida de escritores
como Gabriela Mistral, Roberto Bolano o Pablo Neruda
a la de México, sino de un didlogo con la revista cultural
de la Universidad de Chile, Palabra Publica.

El fuerte acento puesto en Chile en esta edicién tiene
también un nexo con la Feria Internacional del Libro de las
Universitarias y los Universitarios (Filuni) de 2025, que se
celebrard del 26 al 31 de agosto en el Centro de Congresos
y Exposiciones de la UNAM, ya que la invitada de honor
serd, precisamente, la Universidad de Chile.

Al asomarnos a los interiores, vemos que en poesia abre
la voz imprescindible de Raul Zurita, poeta emblema de una
poesia que trasciende los medios tradicionales, receptor del
Premio Reina Sofia de Poesia Iberoamericana, entre muchos
otros. Le siguen las voces poéticas de Milagros Abalo Cea,
Andrés Anwandter, Daniela Catrileo, Elicura Chihuailaf,
Elvira Herndndez, Rosabetty Munoz y Verénica Zondek.

En cuanto al ensayo, la revista ofrece textos de Gonzalo
Maier, Alia Trabuco Zerdn, Mario Verdugo y Alejandro Zam-
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res y de Rafael
Gumucio; dos
crénicas, unade
Alejandra Costa-
magnay otrade
Diego Zuniga;
un fragmento de
novela de Maria
José Ferrada, yla
narrativa grafica
de Cayo Caectus
y Nikolo. 4
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Adaptacion teatral de
Mishima en Casa del Lago

JOSE JUAN REYES / CULTURA UNAM

1 hecho real es que un joven monje budista de 22 anos,
E que vivia con un trastorno de salud mental, incendi6 el

llamado Kinkaku-ji, o Templo del Pabellén de Oro, de Kioto
en julio de 1950. Una obra arquitecténica tinica que databa del
siglo XIV. Este fue reconstruido en 1955 y en 1956 aparecio la
novela de Yukio Mishima titulada El pabellon de oro.

Esta historia fue retomada por Carlos Virgen, director de la
compaiiia mexicana Trabuco Teatro, quien realizé una adap-
tacion, titulada Mizoguchi y el templo de la belleza, que tendra dos
funciones en Casa del Lago los dias 15 y 16 de agosto. En este
caso, la accién se ubica en los afios 70, dos décadas después de
lo planteado en el libro. De esta manera, el personaje central
es ahora un hombre mayor con una vida recorrida, que va en
busca del sentido de su propia existencia, que tiene heridas
por sanar y otras, dolorosas, con las que ha aprendido a vivir.

El proyecto es resultado de la colaboracién de tres creadores
escénicos con amplia trayectoria: Mariana Arocena, Horacio
Trujillo y el propio Carlos Virgen, y se ha desarrollado, desde
su estreno en el 2023, en diferentes foros alternativos, como
casas y capillas, con el propésito de acentuar el contexto de la
anécdota original.

Tanto en la novela como en la puesta en escena, se narra
la historia de Mizoguchi, un adolescente tartamudo pero muy
inteligente, que se obsesiona con la arquitectura y belleza del
templo budista Kinkakus-ji, a tal punto que estd convencido de
que el inmueble le habla. En medio del delirio, establece una
compleja teoria para justificar la agresién. De esta manera, el
edificio se convierte en un personaje mas sobre el escenario.

“Las presentaciones en Casa del Lago nos entusiasman mucho
porque cuando comenzamos los ensayos descubrimos que los
edificios tienen un parecido impresionante, lo cual favorece el
desarrollo de esta adaptacién, pues desde el inicio el publico
entra al lugar acompanado por el actor principal, lo cual crea
una mejor comprensién de lo que le ocurre, y de las razones
que lo llevaron a provocar el incendio”, senalé Carlos Virgen.

La escenografia, a cargo de Carlos Guizar, incluye el funeral
de la madre del personaje central, aspecto que ocurre también
en la novela, pues Mizoguchi regresa a su pueblo natal para
asistir a dicha ceremonia; otros aspectos que se conservan en
esta adaptacién son la belleza, el erotismo, la decadencia, la
muerte y el honor.

“Al comparar las imdgenes del templo Kinkaku-ji y la de
Casa del Lago, a la distancia y sobrepuestas, desde una misma
perspectiva la similitud es impactante, tanto que nos provoco
incluso algo de miedo. Para la obra es muy importante el espacio
fisico, pues tiene un papel determinante, y es la razén por la
que no la hemos presentado durante largas temporadas o en
escenarios fijos ni convencionales”, agregé el dramaturgo. 4
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Muestra documental: Ejército de Cabellos Largos

Homenaje a las mujeres
vietnamitas que lucharon
contra Estados Unidos

®la so;rrisa de la victoria, Vo Thi Thang, combatiente revolucionaria, 1968.

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

a exposicién fotografica Ejército

de Cabellos Largos, inaugurada en

el Museo de la Mujer, celebra los

histéricos acontecimientos que han

contribuido a la fraternidad y la coope-

racién cultural, comercial y diplomadtica
entre México y Vietnam.

En ocasién del 50° aniversario de
la reunificacién de aquel pais asidtico,
celebrado el 30 de abril pasado, y del
establecimiento de las relaciones diplo-
madticas entre ambas naciones, iniciado
el 9 de mayo de 1975, la muestra foto-
grdfica refleja la participacién directa
de las mujeres en la lucha del ejército
nacional de ese pais contra las fuerzas
estadunidenses y el régimen de Vietnam
del Sur, logrando derrotarlos a pesar de
la enorme desigualdad en armamento.

En la inauguracién, Alicia Girén Gonzd-
lez, directora del Programa Universitario de
Estudios sobre Asia, Africa y Oceania de la
UNAM e integrante de la Federacién Mexi-
cana de Universitarias (FEMU), dijo que, en
un mundo incierto y plagado de desafios
geopoliticos, la voz conjunta de paises
como México y Vietnam es mds necesaria
que nunca. “Debemos trabajar hombro
con hombro en las Naciones Unidas, en
la Organizacién Mundial de Comercio
y otros foros globales para defender un
sistema avanzado y reglas que garanticen
un desarrollo justo e inclusivo, donde los
derechos humanos de las mujeres y nifias,

y su empoderamiento, sea una priori-
dad indiscutible”.

La destacada economista recordé que
las relaciones diplomadticas entre México
y la Republica Socialista de Vietham cum-
plen medio siglo de una amistad que ha
sabido nacer en la distancia, madurar en
la confianza y florecer en la cooperacién.

Lo que comenzé como un lazo eminen-
temente politico, se ha diversificado hasta
convertirse en una relacién estratégica y
dindmica. “Hemos pasado de ser nacio-
nes lejanas, a ser socios cercanos unidos
por aspiraciones comunes de desarrollo,
justicia social y un orden internacional
mds equitativo”.

La universitaria remarcé que en esta
conmemoracién es necesario poner én-
fasis en un pilar fundamental de nuestra
resiliencia, progreso y futuro: las mujeres
y las nifias. “Sus contribuciones, a menudo
subestimadas, han sido y siguen siendo la
columna vertebral de nuestras sociedades”.

En Vietnam, la historia de las mujeres
es de inquebrantable fortaleza y deter-
minacién, desde su papel crucial en la
lucha por la independencia, hasta su li-
derazgo en la reconstruccién nacional y
en el innovador proceso de renovacién.
En México, la condicién femenina en los
ambitos académico, cientifico, cultural,
politico o empresarial ha sido vital para
nuestro desarrollo, reconocio.

Nguyen Van Hai, embajador de Viet-
nam en México, puntualizé que la amistad

entre los dos paises ha consolidado, mejo-
rado y logrado resultados en las dreas de la
politica, diplomacia, economia, comercio,
cultura e intercambio entre los pueblos.

“Nuestras naciones tienen muchas simi-
litudes en términos de historia milenaria,
cultura e identidad nacional, gastronomia
diversa y rica, y hermosos paisajes”, recalcé.

El diplomadtico destacé que el papel
de las mujeres se afirma, respeta y va-
lora cada vez mds en la vida politica y
social actual de los dos paises. “Este es un
reconocimiento a las incansables contri-
buciones y valores de mujeres heroicas,
que sobresalen en los asuntos nacionales
como en las tareas del hogar".

Ellas ocupan importantes cargos en el
gobierno y parlamento, organizaciones
y empresas, simbolizando una sociedad
humanista, igualitaria, democrdtica, pros-
peray feliz; participan activamente en la
construccién y desarrollo sostenible del
pais, consideré.

En la historia vietnamita, rememord
el embajador, las mujeres han desem-
penado un papel especial, con grandes
contribuciones, y muchas de ellas se han
convertido en ejemplos brillantes de pa-
triotismo, sacrificio y liderazgo.

La organizadora de la muestra y promo-
tora cultural, Kyra Nufiez de Ledn, aafirmé
que la exposicién es un testimonio de las
mujeres que participaron en la guerra
contra Estados Unidos y lucharon por la
reunificacién de Vietnam.

El aniversario de ese hecho histérico
ha sido una ventana de oportunidad para
traer esta exposicién a México, uno de los
primeros paises en establecer relaciones
diplomaticas con aquel pais.

El propésito del proyecto fue hacer un
intercambio de la experiencia del Ejército
de Cabellos Largos y las mujeres solda-
deras en nuestro pais. “Esperamos que
el préximo afio podamos llevar a Handi,
al Museo de las Mujeres de Vietnam, la
historia de las soldaderas”.

Ese ejército tenia la necesidad de defen-
der a su pais. Nguyen Thi Dinh (primera
generala mayor del Ejército vietnamita,
nombrada en 1974), exhorté a sus ami-
gas y conocidas para que participaran en
esa tarea.

Las cinco mil mujeres que participaron
en la lucha revolucionaria fueron exce-
lentes militares; pero también tuvieron
que dar a conocer los proyectos de politica
nacional y seguir siendo esposas, madres
o abuelas. Las graficas de la muestra son
parte del archivo histérico del mencionado
museo asidtico, explicé.

La muestra permanecera abierta hasta
el 31 de agosto en el Museo de la Mujer,
Republica de Bolivia 17, Centro Histérico.g
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® Freak Show, de Martin Giner, de la Preparatoria 10, Universidad de Guadalajara.

Del 4 al 14 de septiembre en el CCU
Participaran 25 proyectos

en el Festival Internacional
de Teatro Universitario

a Coordinacién de Difusién Cultural

de la UNAM, a través de la Direc-

ci6n de Teatro, da a conocer las obras

seleccionadas para participar en la
Gran Final del 32° Festival Internacional de
Teatro Universitario (FITU), que se llevara
a cabo del 4 al 14 de septiembre de 2025
en el Centro Cultural Universitario (CCU),
entre las cuales se encuentran proyectos
de escuelas de Jalisco, Veracruz, Aguas-
calientes, Puebla, Querétaro, Hidalgo,
Sinaloa, Baja California, Coahuila, Estado
y Ciudad de México (CdMx); ademds de
Brasil y Chile.

Este anio, el FITU recibi6 170 proyectos,
de los cuales 166 cumplieron con los re-
quisitos establecidos en la convocatoria. La
programacioén final de esta edicién quedé
conformada por 25 grupos seleccionados
tras un proceso de revisiéon y deliberacién
por parte de jurados especializados en las
distintas categorias y subcategorias: Elena
Andrade y Gilary Negrete (A), Jimena Eme
Véazquez y César Chagolla (B), Anabel Caba-
llero Marin y Rodrigo Vazquez Maya (C1),
Gabriela Nufiez y David Jiménez Sanchez
(C2); Allan Flores y Gabriela Guraieb (C3)
y Rebeca Trejo y Angel Luna (C4).

Los montajes seleccionados, provenien-
tes de distintas regiones de México y del
extranjero, confirman el cardcter interna-
cional del FITU y la riqueza de perspectivas
que lo nutren. Las obras presentadas abarcan
un amplio espectro de autorias, entre las
que destacan propuestas de autores con-
tempordneos como Elena Guiochins, David
Olguin, Leyla Selman e Isidora Aguirre, asi
como piezas de dramaturgia inédita y crea-

cién colectiva, desarrolladas por jévenes
creadorxs. E1 FITU contintia consolidandose
como espacio clave para el impulso del
teatro universitario, propiciando encuen-
tros entre nuevas generaciones escénicas,
publicos diversos y formas innovadoras de
pensar y hacer teatro.

En la categoria “A” Nivel bachillerato
fueron seleccionados Freak Show, de Martin
Giner, de la Preparatoria 10 de la Univer-
sidad de Guadalajara (Jalisco); Oppa, de
Patricia M. Pedreguera, del Colegio de Cien-
cias y Humanidades, Plantel Naucalpan,
UNAM (Estado de México); Fanda y Lis, de
Fernando Arrabal, del Instituto Politécnico
Nacional CECyT 12, y Lxs figurantes, de José
Sanchis Sinisterra, de la Escuela Nacional
Preparatoria 8 Miguel E. Schulz, UNAM
(estas dos ultimas de CAMX).

En la categoria “B” Nivel licenciatura
sin especialidad en teatro participardn
Miren al cielo, son luces de bengala, de Sergio
Israel Quifionez Rodriguez, del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades de la Universidad de Gua-
dalajara (Jalisco); Mariana, la caminante,
de La Bugambilia, Laboratorio Escéni-
co de la Universidad Iberoamericana
(CdMx); jBolita, por favor!, de Valentina
Sierra, de la Universidad Tecnoldgica de
Aguascalientes (Aguascalientes), y Nada,
de William Villatoro, de la Universidad
Veracruzana, Regién Coatzacoalcos-
Minatitldn (Veracruz).

Mientras que en la participacién na-
cional e internacional de la categoria “C”
Escuelas profesionales de teatro, en la
subcategoria “C1” Montajes estudiantiles

dirigidos por estudiantes, concursardn
In-Significantes, de Sebastidn Ibarra, de la
Universidad de Guadalajara (Jalisco); Los
pepenadores, de Isidora Aguirre, del Colegio
de Literatura Dramadtica y Teatro, Facul-
tad de Filosofia y Letras (FFyL) UNAM, Grupo
Los Papeleros Teatro (CAMx); El mundo estd
enllamas, el teatro también debe estarlo, de Jean
Gorziza y Jodo Santos, de la Universidad
Federal de Minas Gerais (Brasil), y /Suefian
los androides?, de Philip K. Dick, del Instituto
de Artes de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo (Hidalgo).

En la subcategoria “C2” Montajes
estudiantiles dirigidos por docentes, par-
ticipardn ;A donde van los perros cuando
caminan enla calle?, de Abraham Salomén,
de la licenciatura en Teatro de la Univer-
sidad de las Américas Puebla (Puebla);
Vifietas Brechtianas, de Gilberto Guerrero,
de CasAzul Escuela de Artes Escénicas y
Audiovisuales (Estado de México); Trigal
de luciérnagas, creacién colectiva de Papeli-
tas Teatra, de la Escuela Nacional de Arte
Teatral (ENAT), INBAL (CdMx); La historia
del chico que quiso volar con alas de insecto,
de Daniel Gutiérrez, de la Universidad
Auténoma de Querétaro (Querétaro), y Si
alguna vez te hace falta mi vida, ven y témala
(EL SACRIFICIO), de Leyla Selman y Claudia
di Girolamo, a partir de textos de Anton
Chéjov, de la Universidad de Artes, Ciencias
y Comunicaciones, Chile (Chile).

En la subcategoria “C3” Montajes de
personas egresadas, se presentardn Acd
entre nos, de Luis Cecena, de la ENAT-
INBALy el Colegio de Literatura y Teatro,
FFyL-UNAM (Baja California, Coahuila
y CdMx); MUTE, de Melchor Pino Lyon,
de la Pontificia Universidad Catoélica de
Chile (Chile); Kachureos con K, de Krishna
Escovedo y Paolo Vallan, de la Escuela de
Teatro Universidad de Valparaiso (Chile),
y Me rehiiso a morir de amor, de Uriel Ledn,
de la ENAT-INBAL (CdMXx).

Las seleccionadas de la subcategoria
“C4” Montajes de teatro para infancias son
Manguito o la anatomia de un patito de hule,
de Ismael Rojas, de la ENAT-INBAL (CdMx);
La maizada, de David Olguin, del Centro
Universitario de Teatro (CUT), Casa del
Teatro, ENAT, Facultad de Ciencias-Fisica
(CAMXx); El pequefio escape, de Daniela Gi-
nevro, del Colegio de Literatura Dramadtica
y Teatro, FFyL y CUT-UNAM (CdMXx), y Juan
Volado, de Elena Guiochins, de la Unidad
Académica de Artes de la Universidad
Auténoma de Sinaloa (Sinaloa).

A partir del 4 de septiembre las pues-
tas en escena se presentardn en diversos
recintos del CCU, entrada gratuita. La
ceremonia de premiacién se realizard

la noche del 14 de septiembre. s
CULTURA UNAM
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También, tres vocales permanentes y cuatro especializados en género

Carina Xochil Gomez Frode
toma protesta como presidenta
del Tribunal Universitario

N
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® Este 6rgano asegura que la convivencia de la comunidad se sustente en la legalidad y la corresponsabilidad: Leonardo Lomeli.

MIRTHA HERNANDEZ

1 tomar protesta la nueva presi-

denta del Tribunal Universitario,

Carina X6chil Gémez Frode, y tres

vocales permanentes y cuatro
especializados en género, el rector de la
UNAM, Leonardo Lomeli Vanegas, afirmé
que para ser integral la justicia universitaria
debe incluir una perspectiva de género,
capaz de reconocer y atender las desigualda-
des estructurales que persisten en nuestra
sociedad y, desafortunadamente, en la
vida académica.

“Este paso nos coloca a la vanguardia
en el ambito académico nacional, al rea-
firmar que la bisqueda de la verdad y la
equidad no son aspiraciones abstractas,
sino politicas tangibles que guian nuestro
quehacer institucional”, sefal6 en la sala
de Audiencias del Tribunal Universitario.

Igualmente destacé que incorporar vo-
calias especializadas en género, “manifiesta
nuestro deber con la igualdad sustantiva
y con la erradicacién de toda forma de
violencia, especialmente aquella que afecta
de manera desproporcionada a las mujeres
y grupos histéricamente vulnerados”.

Acompanado por la secretaria general
de la Universidad, Patricia Dolores Davila
Aranda; la encargada de la Presidencia
del Tribunal Universitario, Maria Patricia
Kurczyn Villalobos; y el abogado general,
Hugo Alejandro Concha Cantd, el Rector
anadié que este 6rgano disciplinario es
una expresion viva de la autonomia y la
pluralidad: un espacio donde se conjugan
el rigor juridico, el respeto irrestricto a
los derechos de las personas y la defensa
del interés comun, en el que se toman
decisiones que inciden en la cohesién del

tejido universitario y social, y en la vigencia
de las normas que nos rigen.

En una institucién tan amplia y diversa
como la UNAM, prosiguid, su pertinencia
debe reafirmarse permanentemente, pues
es esencial que la comunidad universitaria
cuente con una instancia capaz de diri-
mir —con independencia, sensibilidad y
competencia-las controversias, diferendos
y faltas que puedan surgir. “Este cuerpo
colegiado no s6lo resuelve esos casos, sino
que también asegura que la convivencia
universitaria se sustente en la legalidad y
la corresponsabilidad”.

Lomeli Vanegas asever6 que la solidez y
funcionalidad de un Tribunal se evaltian no
UGnicamente por el nimero de sus resolu-
ciones, sino por la confianza que inspiran.
“Su legitimidad debe construirse cotidia-
namente con transparencia, imparcialidad
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y capacidades de escucha, valorando cada
caso con empatia y criterios de equidad”.

El Rector reconoci6 la labor de Maria
Patricia Kurczyn Villalobos —a quien entregd
un diploma-, y celebrd el inicio de una
nueva etapa del Tribunal, bajo la coordi-
nacién de Carina X6chil Gémez Frode. A
las y los vocales que rindieron protesta los
exhort6 a desempenarse con convicciéon
y congruencia. “Recuerden que en cada
audiencia y resolucién estd en juego no
s6lo la imagen y el prestigio de esta casa de
estudios, sino dos elementos trascenden-
tales: la seguridad de toda su comunidad
y el respeto a su misién histérica”.

Asimismo expres6 su deseo porque este
nuevo ciclo se distinga por la apertura al
didlogo y la fortaleza ética.

Compromisos

En su oportunidad, la presidenta Carina
X6chil Gémez Frode manifestd que en esta
nueva etapa el Tribunal serd una institu-
ci6én de confianza, didlogo, colaboracién y
al servicio de las personas universitarias;
que trabajard para que la UNAM siga
siendo un referente tanto en el dmbito
académico como en la promocién de la
justicia social, en el respeto a los derechos
fundamentales, la equidad de géneroy la
no discriminacion.

Aseguré que las controversias y los
litigios se resolverdn con equidad y justicia,
atendiendo el respeto a las garantias inalie-
nables, a la equidad de género; se buscara
fomentar la cultura de paz, entendida como
el inico instrumento que nos permite tener
relaciones armoénicas y respetuosas entre
todas y todos.

Detallé que de presentarse conductas
que infrinjan los derechos universitarios, se
procurard atender sus causas y se apostara
por la justicia restaurativa; se promovera
el didlogo, la mediacién, la comprensién,
la disculpa, el perdén, la reparacién del
dafio y el trabajo comunitario. El objetivo
es mantener el derecho constitucional a
la educacién de todas y todos, asi como
el derecho de los docentes a la libertad de
catedra, ejercida con respeto y dignidad.

“La nueva época de este Tribunal
Universitario nos obliga a ser personas lo
suficientemente reflexivas, prudentes y
equilibradas para entender que en nuestras
manos puede estar, en buena medida, el
futuro de estudiantes o personal académi-
co”, apunté Gémez Frode.

Etica universitaria como guia

Previamente, Maria Patricia Kurczyn Vi-
llalobos, quien fue durante los ultimos
cinco meses encargada de la Presidencia
del Tribunal Universitario —y por cuatro
anos vocal permanente—, puntualizé que

( ( Las controversias y los litigios se resolverdn con equidad
y justicia, atendiendo el respeto a las garantias inalienables”

Carina Xdchil Gomez Frode | Presidenta del Tribunal Universitario

la ética universitaria fue la guia principal
de este 6rgano que busco resolver los casos
con justicia y equidad, con respeto a la
dignidad de cada persona universitaria, sin
discriminacién alguna y con transparencia.

Informé que se entrega un Tribunal
ordenado, sin rezagos, sin conflictos pro-
cedimentales ni expedientes extraviados,
y que tiene mil 186 asuntos concluidos
de mil 244 que recibieron entre agosto de
2021 y agosto de 2025.

La académica refirié que la disciplina
universitaria es esencial para mantener
la excelencia de la Universidad Nacional
Auténoma de México.

De igual forma, Hugo Alejandro Concha
expuso que el Tribunal Universitario, desde
su creacion, ha tenido como objetivo ga-
rantizar un proceso justo en la resoluciéon
de conflictos y faltas cometidas por estu-
diantes, profesores e investigadores, para
procurar la sana convivencia y el respeto
de las normas dentro de la institucién,
atendiendo el mandato de la autonomia
universitaria y la capacidad juridica plena
de esta casa de estudios.

El Tribunal, remarcd, es sinénimo de
la autonomia de la Universidad ya que le
permite aplicar sus propias normas y, de
alguna forma, interpretarlas en los actos
de aplicacién. Sumisién es doble: proteger
a la comunidad universitaria, imponien-
do sanciones cuando se comprueba una
infraccién, pero también garantizar el
derecho de defensa y el debido proceso a
las personas imputadas.

Hizo un recuento de su transformacién
para atender hoy temas relevantes como
las perspectivas de género, de infancias
y de adolescentes, ademads de la integri-
dad académica.

Leonardo Lomeli tomé protesta como
vocales permanentes a: Miguel Mejia Sdn-
chez, Gonzalo Levi Obregén Salinas y Maria
Carmen Macias Vazquez; y como vocales
especializadas en género a Lucia Nanez
Rebolledo, Julieta Morales Sanchez, Abril
Uscanga Barradas y Pauline Capdevielle.

En la ceremonia estuvieron el secretario
administrativo de la UNAM, Tomdas Hum-
berto Rubio Pérez; la titular de Desarrollo
Institucional, Tamara Martinez Ruiz; el
secretario de Prevencién y Apoyo a la
Movilidad y Seguridad Universitaria, Ratl
Arcenio Aguilar Tamayo; el secretario de
Servicio y Atencién a la Comunidad Uni-
versitaria, Fernando Macedo Chagolla; y la
coordinadora de la Investigacién Cientifica,
Maria Soledad Funes Argiiello.

También las directoras de las faculta-
des de Derecho y de Estudios Superiores
Acatldn y Aragén, Sonia Venegas Alvarez,
Nora Goris Mayans y Araceli Romo Cabre-
ra, respectivamente; asi como la titular
del Instituto de Investigaciones Juridicas,
Monica Gonzdlez Contré; la defensora de
los Derechos Universitarios, Igualdad y
Atencién de la Violencia de Género de la
UNAM, Guadalupe Barrena Ndjera; y el
coordinador del Programa Universitario
de Derechos Humanos, Alfredo Sdnchez
Castafieda, entre otros. g
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Opciones para ejercitarse
en los campus de la UNAM

Amplia oferta de beneficios
al alumnado de nuevo
ingreso por parte

del deporte universitario

OMAR HERNANDEZ

a actividad fisica en la UNAM, a
través de su Direccién General del
Deporte Universitario (DGDU), ofre-
ce un amplio espectro de beneficios
para los alumnos de esta casa de estudios,
orientados a robustecer su formacién inte-
gral con especial énfasis en valores, habitos
vinculados al autocuidado y al orgullo
y pertenencia universitarios, desde una
perspectiva de inclusién y respeto.
Deporte UNAM cuenta con 98 discipli-
nas, algunas con amplio reconocimiento
nacional como futbol americano, futbol
asociacién, natacién, baloncesto, voleibol
o beisbol, incluyendo otras que ganan
presencia: escalada deportiva, ultimate,
breaking, patines sobre ruedas o ulama.
El estudiantado puede ingresar a la
practica de estas disciplinas desde el nivel
principiante hasta el avanzado, con la
intencién de representar a esta casa de
estudios en diferentes eventos, como Ligas
del Deporte Universitario, campeonatos
de Federacién o Nacionales Universita-
rios, Olimpiada Nacional, Paralimpiada
Nacional o competencias internacionales.
El deporte de la Universidad Nacional
tiene 54 agrupaciones, entre ellas la Aso-

ciacién de Deporte Adaptado, que brinda
una oportunidad de activacion fisica y com-
petencia a las personas con discapacidad.

Actualmente, son mds de 3 mil 500
deportistas representativos, quienes, en
funcién de su avance académico y su ren-
dimiento, pueden acceder a una beca. A
la fecha han sido otorgadas 15 mil 271
becas deportivas en 16 ediciones. Los
estudiantes-atletas también tienen acceso
a los servicios que brinda el Centro de
Atencioén en Psicologia del Deporte con el
fin de coadyuvar a su 6ptimo desempeno.

Cultura fisica

Los Juegos Universitarios son la oportunidad
que tienen los estudiantes de representar
a su escuela o facultad en el ambito de-
portivo. Su objetivo es fomentar estilos de
vida saludable y trabajo en equipo entre la
comunidad universitaria, asi como propiciar
la deteccién de talentos deportivos.

En la temporada 2025-1/2 compitieron
un total de 29 escuelas y facultades de la
UNAM y del Sistema Incorporado en 40
disciplinas, asi como 15 instituciones de
educacién media superior, entre escue-
las nacionales preparatorias, colegios de
Ciencias y Humanidades y del Sistema
Incorporado, que se enfrentaron en 32
diferentes deportes.

También impulsa el deporte auriazul
programas de activacién fisica, como
Aprende a Nadar, Deporte Universitario
en tu Plantel, Espacio Deportivo Puma,
ademds de acondicionamiento fisico

general y acudtico, clavados y circuito
universitario de carreras.

Especializacion académica

La DGDU tiene al servicio de la comunidad
universitaria dos espacios de desarrollo
académico: el Centro de Estudios del
Deporte y el Centro de Capacitacién en
Jueceo y Arbitraje Deportivo. Estos re-
gistraron una matricula de 4 mil 443 en
2024 y en ellos los estudiantes pueden
participar en cursos, talleres, diplomados
y especializaciones.

Medicina deportiva

Se cuenta con cuatro clinicas: Direccién de
Medicina del Deporte, Alberca Olimpica
Universitaria, Clinica de Futbol Americano
y Frontén Cerrado. Se brindan servicios
especializados en traumatologia y ortope-
dia, nutricién, odontologia, fisioterapia y
rehabilitacién, exdmenes morfofuncionales
o programas de control de peso, entre otros.

Recintos
El alumnado de esta casa de estudios pue-
de acceder a las mas de 789 instalaciones
deportivas que se encuentran distribuidas
en los distintos campus universitarios. En
Ciudad Universitaria suman 226 e incluyen
los cuatro gimnasios ubicados en la Alberca
Olimpica Universitaria, Frontén Cerrado, Ex
Reposo de Atletas y Pista de Calentamiento.
Otros espacios deportivos son los fron-
tones abiertos, el Estadio Roberto Tapatio
Méndez, el muro de escalada deportiva,
la sala de armas, el tapanco de la Alberca
Olimpica Universitaria, el Ex Reposo de
Atletas, el Deportivo Alfredo Harp Helty
el Estadio Olimpico Universitario.

Reconocimientos y difusion

La Direccién General del Deporte Universi-
tario reconoce el esfuerzo de la poblacién
enfocada en esta actividad con el Premio
Puma, el Premio Universitario del Deporte
y el reconocimiento al Juego Limpio.

Los logros de la comunidad deportiva
auriazul también se difunden por diversos
rincones del pais y del mundo gracias
a las publicaciones en Gaceta UNAM, al
programa de radio Goya Deportivo, con 35
anos al aire por Radio UNAM, al pédcast
Deporte UNAM, con escuchas en mas de 50
paises, y a los mds de 7 mil 700 videos en
Descarga Deporte UNAM.

La comunidad universitaria también
puede formar parte del ecosistema digital
del deporte universitario que, ademds de
su sitio web, cuenta con mas de 900 mil
seguidores en redes sociodigitales como
Facebook, Twitter, Instagram y TikTok,
y recibir contenido exclusivo via correo
electrénico al registrarse en Red Puma. 4
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HORACIO ALVARADO

‘ ‘ Entiendo a la perfeccién lo
que todos queremos, pero
ahora somos parte del pro-
ceso. Hay que meternos bien

esa idea en la cabeza: proceso, pro-

ceso, proceso...”, coment6 Efrain

Judrez, entrenador del primer

equipo de Pumas, en la tiltima con-

ferencia de prensa, sobre la visién
que hay en el Club Universidad

Nacional para conseguir los objeti-

vos institucionales.

Uno de los ejes del proceso que
se vive en el Club es enfocarse en
el trabajo de las fuerzas bdsicas,
en el que ano con aflo se nutre a las
diferentes generaciones para que
los jévenes canteranos tengan todas
las herramientas multidisciplinarias
a su disposicién.

Y uno de los grandes ejemplos es
la camada 2007-2008, cuyo proceso
inicié hace tiempo, con jévenes
que llegaron al club desde los 10,
11 o 12 afos, sumado a jugadores
que han fortalecido las categorias
como resultado del proyecto de
visorias y teniendo participaciones
protagonistas en torneos nacionales
e internacionales.

Para este Apertura 2025, Pu-
mas sub-19 ha logrado un brillante
arranque de torneo, al ser los lideres
del atin incipiente certamen, siendo
un equipo conformado en su mayo-
ria por futbolistas de menor edad,
algunos campeones de la sub-17 el
semestre anterior, quienes tienen
una base que se ha mantenido y
fortalecido desde la sub-14.

“El equipo viene trabajando
muy bien desde la pretemporada,
aunque en realidad es una gene-
raciéon que impresiona desde su
cultura de trabajo adaptada hace
tiempo. De muy chicos entendieron
lo que significa ser profesionales, y
por eso vamos por este camino. En
el dia a dia hacen valer su profesién
con todo”, compartié Alejandro
Estrada, entrenador del equipo sub-
19 de Pumas.

Sobre el proceso que lleva esta
generacion, Alejandro Estrada
reconoci6 el trabajo que han de-
sarrollado a lo largo de los afos,
lo que inici6 en la infancia de
los jugadores.

“Esta categoria es una confor-
macién de futbolistas 2006, 2007
y 2008. Trabajan juntos desde hace
muchos afios, han jugado torneos
internacionales y se conocen bas-

Tres victorias en cuatro partidos

Buen arranque
de Pumas sub-19

Desde muy chicos entendieron
lo que significa ser profesionales,
Y por eso vamos por este camino:
Alejandro Estrada, entrenador

tante bien. La base ha tenido su
proceso desde nifos”, recordo.

“La idea es que contagien su
cultura de trabajo a los nuevos y les
transmitan esta raza diferente que
es pertenecer a Pumas. Tenemos
jugadores que han estado todo el
proceso y otros que ha traido nues-
tro departamento de visorias para
nutrir el proyecto, con la intencién
de que se haga mas fuerte”, recalcé
el entrenador.

Luego de cuatro jornadas del
actual torneo, esta categoria suma
tres victorias y una derrota, siendo
la mejor ofensiva con 10 tantos, y
teniendo a José Antonio Herrera,
el lider goleador del certamen, con
cinco tantos marcados.

“El equipo entiende muy bien la
fase ofensiva en cuanto a un sinfin
de superioridades que trabajamos. Se
posicionan para comprender dénde
atacary como pueden causar peligro.
Hay superioridades en posicién, en

numero y en asociacién. Eso permi-
te que tengamos mucha llegada.
Contamos también con jugadores
muy explosivos y otros que ocupan
el drea, unos que le pegan bien de
media y larga distancia y otros que
centran muy bien. Son condiciones
que en conjunto nos permiten lle-
gar de forma constante al drea para
anotar los goles y aprovechar las
oportunidades que se nos presen-
tan”, explicé Estrada.

Para el entrenador, pese a que el
torneo atin es muy joven, el camino
estd trazado este semestre, que es
mantenerse en la parte alta de la
tabla y buscar la clasificacién para
competir por el titulo, con el objetivo
intacto de que estos jugadores nutran
su proceso formativo y, en el futuro,
puedan ser considerados en el primer
equipo de Pumas.

“La caracteristica en Pumas
es correr mucho, jugar bien, ma-
nejar la presién, el esfuerzo, la
resiliencia, el trabajo en equipo y
el jamds abandonarnos. Esa es la
base del trabajo conjunto, lo que
nos llevard a muchas cosas en este
torneo y para después, algo en
lo que trabajamos dia con dia”,
concluy6 Alejandro Estrada. g4
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MUSICA CLASICA .
AYUDAALA
PLASTICIDAD

CEREBRAL
(Y PINTAR, TAMBIEN)

Investigacion de Fisiologia Celular con personas sanas de 45 a 80 afios
a las que se les ensefia a tocar guitarra y trazar acuarelas

#ExpertosUNAM

ACADEMIA | 16-17

llustracion: Andrés Otero.
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Apocacia Grearral

CIRCULAR AGEN/08/2025

ASUNTO: Se da a conocer el Criterio de Interpretacion
Juridica C1J/10/2025, relativo a la posible concesion de
comisiones académicas ininterrumpidas.

A LAS PERSONAS TITULARES DE FACULTADES, ESCUELAS,
CENTROS E INSTITUTOS; COORDINACIONES DE LA
INVESTIGACION CIENTIFICA, HUMANIDADES Y

DIFUSION CULTURAL; A TODAS LAS PERSONAS

QUE INTEGRAN EL SUBSISTEMA JURIDICO Y

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN GENERAL
PRESENTES

Con fundamento en los numerales Segundo, fraccion VI 'y Quinto, fraccién Il del Acuerdo que modifica las funciones y estructura
de la Oficina de la Abogacia General de la Universidad Nacional Autdnoma de México, publicado en Gaceta UNAM el 3 de
agosto de 2023, esta Oficina cuenta con atribuciones para emitir criterios de interpretacion, asi como para sistematizarlos,
unificarlos y difundirlos.

En este sentido, se da a conocer el Criterio de Interpretacion Juridica Cl1J/10/2025, cuyo texto se transcribe a continuacion:
CowmisioNEs ACADEMICAS. POSIBILIDAD DE CONFERIR UNA NUEVA COMISION DE FORMA ININTERRUMPIDA.

Aunque no hay una norma expresa que prohiba las comisiones ininterrumpidas, solo se podra conferir una nueva comision a
la persona académica, siempre y cuando esté debidamente justificada en razén de la necesidad y beneficio que representara
para la entidad académica y que la anterior haya cumplido exhaustivamente con la finalidad de retribucion que le dio origen.
En este entendido, se debera valorar lo siguiente:

I. Sobre la comision anterior:

a) Requerirse bajo protesta de decir verdad y firmar una carta de quién pretenda la comision, en donde se expresa que
se ha dado cumplimiento total de los objetivos y compromisos que se establecieron cuando fue aprobada la comision
anterior;

b) EI Consejo Técnico, adicionalmente, debera constatar que estos objetivos y compromisos hayan sido cumplidos en su
totalidad;

Il. Sobre la nueva comision:

a) La propuesta de trabajo a realizar durante la comision debe asentar de forma clara, precisa y puntual los propdsitos a
lograr y productos a seguir durante la misma.

b) La nueva comision no podria otorgarse ni entenderse como una extension de la comision anterior para que la persona
concluyera sus proyectos.

Ordenamiento interpretado: Estatuto del Personal Académico.
Instancias solicitantes: Direccion General de la Escuela Nacional Preparatoria.
Oficio: AGEN/DGEL/1753/2025 (30/07/2025).

Asimismo, informo que el citado Criterio de Interpretacion Juridica se encuentra disponible para su consulta en la pagina:
https://www.dgelu.unam.mx/

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 30 de junio de 2025
El Abogado General

Hugo Alejandro Concha Cantu
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL
CONVOCATORIA:

“CONCURSO DE ENSAYO DEL
SUBSISTEMA JURIDICO UNIVERSITARIO”
EDICION 2025

La Oficina de la Abogacia General, con fundamento en lo
dispuesto en el punto Octavo, fraccién VII, del Acuerdo que
modifica las funciones y estructura de la Oficina de la Abogacia
General de la Universidad Nacional Auténoma de México,
publicado el 3 de agosto de 2023 en Gaceta UNAM, convoca al
personal del Subsistema Juridico a participar en el “Concurso
de Ensayo del Subsistema Juridico Universitario” edicion 2025,
bajo las siguientes:

BASES

PRIMERA. EIl concurso tiene por objeto reconocer el trabajo
de las personas que colaboran en el Subsistema Juridico,
y las aportaciones que realizan a los fines sustantivos de la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).

SEGUNDA. Podra participar de manera individual, el personal
del Subsistema Juridico adscrito a la Direccién General de
Estudios de Legislacion Universitaria, Direccion General de
Asuntos Juridicos, Coordinacién de Oficinas Juridicas, Oficinas
Juridicas, Unidad de Apoyo Juridico, Unidad de Supervision
y Evaluacién, asi como a la Oficina de la Abogacia General;
con excepcion de las personas titulares de las Direcciones,
Coordinaciones, Subdirecciones o analogos.

TERCERA. Para participar se debera presentar un ensayo
concerniente altema: Aportaciones de mejora al Subsistema
Juridico Universitario con base en el estudio comparativo
del modelo disciplinario de la UNAM en relacién con el de
otrasinstituciones de educacién superior publicas o priva-
das, nacionales ointernacionales (normativa, mecanismos
de queja, procedimientos y sanciones disciplinarias).

CUARTA. Los ensayos deberan presentarse en términos de
la base sexta de la presente convocatoria. Es necesario que el
documento cuente con una extension minima de 8 cuartillas y
maxima de 15 cuartillas, incluida la portada, tabla de contenido,
introduccion, cuerpo del ensayo, conclusiones y bibliografia.
El formato debera presentarse en tamafo carta, margenes
superior e inferior a 2.5 cm, margenes laterales a 3.0 cm,
interlineado de 1.5, tipografia Arial de 12 puntos y paginacion
en la parte inferior derecha.

QUINTA. Los trabajos deberan ser originales, escritos amanera
de ensayo y sujetarse a lo previsto en esta convocatoria.
Cuando se incluyan en el documento fragmentos de obras
ajenas o publicaciones, se debera otorgar el reconocimiento
correspondiente a la persona autora de conformidad con los
“Estandares paralaintegracion de los trabajos de investigacion.
Etica académica y aparato critico en el posgrado en Derecho.”,

disponibles en: https:/posgrado.derecho.unam.mx/. El uso
parcial o total de contenidos ajenos sin la cita correspondiente,
esunapracticacontraria a la ética profesional y académica, ello
de conformidad con los principios contemplados en el Cédigo
de Etica, de observancia obligatoria con base en el articulo 7°
del Estatuto General, ambos de la UNAM, por lo que dichas
acciones ameritan la descalificacion inmediata, sin perjuicio de
otras sanciones previstas enla normativa aplicable a la materia.

SEXTA. Los trabajos deberan firmarse con un seudénimoy se
entregaran en version impresa y electrénica (formato Word en
USB) a la Oficina de la Abogacia General, cita en 92 piso de la
Torre de Rectoria, en sobre cerrado, el cual debera llevar escrito
al frente el sobrenombre elegido y el titulo del documento. Es
indispensable que dentro del sobre se incluya una hoja con los
siguientes datos: nombre completo de la persona participante,
seuddnimo, titulo del ensayo, area de adscripciéon, nimero
telefonico y correo electronico; asi como copia de la credencial
de la UNAM e identificacion oficial de la persona participante.
Los trabajos extemporaneos, aquellos que no cumplan con los
requisitos de esta Convocatoria, o sean presentados en sede
distinta a la sefalada, seran descalificados.

SEPTIMA. Los trabajos se recibiran a partir del dia siguiente
a la publicacion de la presente convocatoria y hasta el 19 de
septiembre de 2025, en dias habiles, de 09:00 a 14:00 y de
17:00 a 19:00 horas, en la sede sefialada en la base SEXTA.

OCTAVA. La valoracién de los ensayos se realizara por un
Jurado que estara integrado por las personas titulares de:
a) Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM;
b) Facultad de Derecho de la UNAM,;
¢) Jefatura de la Division de Ciencias Juridicas de la
Facultad de Estudios Superiores Acatlan;
d) Jefatura de la Carrera de Derecho de la Facultad de
Estudios Superiores Aragon; y
e) Programa Universitario de Derechos Humanos de la
UNAM.

NOVENA. Paralavaloracidondelos ensayosy determinaciénde

las personas ganadoras, el Jurado tomara en cuenta: calidad

técnica y argumentacion juridica, originalidad y aportacion al

Subsistema Juridico.

Para los efectos de la presente convocatoria se entiende por:

e Calidad técnica y argumentacion juridica: que el ensayo
refleje conocimientos en materia de derecho, asi como
razonamientos ldgico juridicos que permitan arribar a
conclusiones sélidas.

¢ Originalidad: que la obra surja del intelecto de la persona
autora, es decir, que haya sido su creacion.
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* Aportacion al Subsistema Juridico: que el planteamiento de
propuestas, implique mejoras viables a las problematicas
que se presentan en el ejercicio del derecho en el Subsis-
tema Juridico Universitario.

El resultado sera inapelable y se dara a conocer el 20 de
octubre de 2025 en el sitio web de la Oficina de la Abogacia
General y en la Gaceta UNAM.

DECIMA. Se otorgara un reconocimiento a las personas
ganadoras y un premio econémico de conformidad con el
siguiente esquema:
a) 1° lugar. Se le asignara un premio de $35,000.00
(Treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N.).
b) 2° lugar. Se le asignara un premio de $25,000.00
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).
c) 3° lugar. Se le asignara un premio de $15,000.00
(Quince mil pesos 00/100 M.N.).

El premio se otorgara a través de cheque bancario. Dicha
suma de dinero se considera un estimulo de caracter unico y
extraordinario. No formara parte del sueldo, ni se considerara
ingreso fijo.

DECIMA PRIMERA. En caso de que los trabajos no retinan
los requisitos, elementos de calidad o no se refieran al tema
requerido, el Jurado podra declarar desierto alguno o latotalidad
de los premios.

DECIMA SEGUNDA. Las personas ganadoras cederan los
derechos patrimoniales de sus trabajos a la Oficina de la
Abogacia General, para comunicacion publica, reproduccion y
distribucién con caracter no comercial, en cualquier modalidad
que considere prudente la Oficina citada. El ensayo podra ser
modificado, alterado o adaptado a consideracion de la Oficina
de la Abogacia General, previa autorizacion de la persona
participante.

DECIMA TERCERA. Los casos no previstos en la presente
convocatoria seran resueltos en definitiva por el Jurado. Esta
determinacion sera irrevocable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx. a 14 de agosto de 2025

Hugo Alejandro Concha Cantu
Abogado General
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

CIRCULAR DGPO /013 /2025

ASUNTO: Difusién de los Manuales de Organizacion
AVPNMA DE de las entidades académicas y dependencias univer-
MEXICo sitarias o equivalentes.

A LA PERSONA TITULAR DE LAS SECRETARIAS, COORDINACIONES, OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL,
CONTRALORIA, TESORERIA, DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS, IGUALDAD Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA DE GENERO, ENTIDADES ACADEMICAS Y DEPENDENCIAS UNIVERSITARIAS O EQUIVA-
LENTES, ASi COMO FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
ADSCRITOS A LAS MISMAS

PRESENTES.

En alcance a la Circular/SADM/CONT/01/2019, publicada en Gaceta UNAM el 21 de octubre de 2019, y en cumplimiento a
lo dispuesto en el penultimo parrafo de la misma, me permito comunicar a ustedes que las entidades y dependencias que se
sefalan en el documento anexo al presente, han emitido o actualizado su Manual de Organizacion.

Dichos Manuales de Organizacion aparecen publicados en la version digital de la Gaceta UNAM, érgano de difusidn institucional,
disponibles en: https:/presupuesto.unam.mx/index.php?op=19, a fin de que se conozca su contenido y alcance para su debida
aplicacion y observancia por parte de los funcionarios y empleados a los que les estan dirigidos.

Es importante sefialar que los Manuales de Organizacion constituyen normas de aplicacion y observancia obligatoria para
todos los funcionarios y empleados universitarios a los que les son aplicables, en ejercicio de sus respectivas funciones y
responsabilidades, y que por ende deben acatarlos.

Asimismo, como se indica en la Circular antes referida, es necesario que la persona titular de las entidades académicas y
dependencias universitarias o equivalentes realice las acciones conducentes, a fin de que se tenga constancia documental de
que los funcionarios y empleados cuyos puestos estan contemplados en sus respectivos Manuales de Organizacién tengan

pleno conocimiento de su contenido.

Dicha Circular, surtira efectos a partir del dia habil siguiente a la fecha de su publicacién en Gaceta UNAM.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU” (]
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 14 de agosto de 2025 Univers"d"d..
EL DIRECTOR GENERAL w

MTRO. RAUL ALBERTO DELGADO
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SECRETA,RI'A ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

CIRCULAR DGPO /013 /2025

ANEXO
MANUALES ACTUALIZADOS
CLAVE NOMBRE DEL ENTIDAD O NUMERO DE FECHA DE LISTA DE DESCARGA
DE ENTIDAD O MANUAL DEPENDENCIA REGISTRO REGISTRO
DEPENDENCIA
211.05 Manual de Centro de MO-CIALC211.05/0625 | 27/06/2025 https://www.presupuesto.
Organizacion Investigaciones unam.mx/organi/
del Centro de sobre América biblioteca/211054B.pdf
Investigaciones sobre | Latinay el Caribe.
América Latina y el
Caribe.
212.01 Manual de Instituto de MO-1IB212.01/0725 29/07/2025 https://www.presupuesto.
Organizacion Investigaciones unam.mx/organi/
del Instituto de Bibliograficas. biblioteca/212014A.pdf
Investigaciones
Bibliogréaficas.
611.03 Manual de Direccion de MO-DRUM®611.03/0525 | 10/06/2025 https://www.presupuesto.
Organizacion de la la Revista unam.mx/organi/
Direccién de la Revista Universidad de biblioteca/611031B.pdf
Universidad de Meéxico. México.
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https://www.presupuesto.unam.mx/organi/biblioteca/212014A.pdf
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dgpa

on General de Asuntos
del Personal Académico

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO
DIRECCION DE APOYO A LA DOCENCIA

INICIATIVA PARA FORTALECER LA CARRERA ACADEMICA EN EL BACHILLERATO

INFOCAB

Con fundamento en el punto noveno fraccidon Il del Acuerdo que modifica la Estructura y Funciones de la Secretaria General
de la Universidad Nacional Autbnoma de México se emite la siguiente:

ConvocAaToRIA 2026

PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA CARRERA ACADEMICA EN EL BACHILLERATO

En el marco del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2027,
dentro del Eje Rector “Fortalecimiento y Renovacion de la
Docencia”, especificamente de las lineas: Fortalecimiento
del bachillerato universitario y Programas de apoyo a la
docencia, cuyos objetivos son fortalecer la calidad de la
formacion académica y fomentar el intercambio académico,
respectivamente; y con el propodsito de promover estrategias
que fortalezcan la carrera académica del personal docente
en el bachillerato universitario, tanto de la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP), como de la Escuela Nacional Colegio de
Ciencias y Humanidades (CCH), la UNAM convoca al personal
académico de ese nivel, con nombramiento de:

.  Personaprofesorade carrerade tiempo completoode
medio tiempo, persona profesora asociada o persona
profesora titular, con definitividad o interinato;

Il. Personatécnicaacadémica titular de tiempo completo
ode medio tiempo, persona técnica definitiva o persona
técnica interina;

lll. Persona profesora de asignatura con al menos 15
horas de clases asignadas por los consejos técnicos
respectivos y con definitividad en almenos una materia;

IV. Personaprofesoraopersonainvestigadora contratada
a través del Articulo 51 del Estatuto del Personal
Académico (EPA), o

V. Persona académica contratada mediante el Subpro-
grama de Incorporacion de Jovenes Académicos de
Carrera (SIJA)

A presentar proyectos de fortalecimiento de la carrera acadé-
mica en el bachillerato, de acuerdo con las siguientes:

Bases
CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS

Los proyectos que se presenten:

1. Podran tener duracién de uno o dos periodos anuales, sin
posibilidad de prérroga.

2. Los proyectos deberan contar con una sélida fundamen-
tacién académica y metodoldgica. Ademas, es crucial
que estén vinculados tanto con el Plan de Desarrollo
Institucional (PDI) de la UNAM, como con el Plan de
Trabajo de la entidad académica a la que el personal esté
adscrito.

Deberan circunscribirse en alguna de las siguientes lineas
tematicas:

VL.

Vil.

Planes y Programas de Estudios: analisis, compa-
racidn y aportaciones académicas a los programas
de los tres Planes de Estudios del bachillerato
universitario: Escuela Nacional Colegio de Ciencias
y Humanidades, Escuela Nacional Preparatoria y
Bachillerato a Distancia.

Didacticas especificas en el bachillerato: conocimien-
tos, métodos y técnicas aplicadas a la ensefianza de
cada asignatura de los programas de los planes de
estudio del bachillerato.

Sistematizacion de la practica docente del bachillerato:
proceso de recuperacion, analisis y reflexion de la
practica docente a partir de los cuales se genera
conocimiento que permite la documentacion, la
generacion de redes y la mejora de la docencia.
Habilidades digitales para la docencia en el bachille-
rato: desarrollo de conocimientos y habilidades para
el uso didactico y ético de las tecnologias digitales
en el desarrollo de la labor docente.

Desarrollo sostenible y cambio climatico: inclusion del
enfoque de sostenibilidad y conciencia ecoldgicaenel
desarrollo de la practica docente y en los programas
de asignatura.

Inclusién y equidad: acciones fundamentales para
evitar la discriminacion y exclusion entre el personal
docente priorizando la dignidad y los derechos
humanos. En términos de conocimiento, implica
considerar también la diversidad de saberes y los
espacios donde se generan (ecologia de saberes).
Igualdad de género: principio fundamental para
promover una cultura basada en la igualdad sus-
tantiva entre mujeres, diversidades sexo-genéricas
y hombres.

Y desarrollar alguna de las siguientes estrategias (activi-
dades):

Actividades académicas colegiadas de reflexién
y didlogo para la mejora del ejercicio docente:
disefio de actividades académicas desarrolladas
por comunidades docentes del bachillerato, para
fomentar el intercambio de experiencias de practicas
docentes entre los tres subsistemas del bachillerato
universitario, asi como con otros niveles educativos
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como licenciatura o posgrado, con el objetivo de
fortalecerla practica educativa mediante la vinculacion
y colaboracién con pares, a nivel nacional e interna-
cional. Se privilegiaran los proyectos que propongan
la utilizacién de plataformas digitales como Zoom.

Il. Formaciéndocente enelbachillerato: disefio oimpar-
ticién de actividades de formacion que fortalezcan la
practica docente en el bachillerato, las cuales pueden
ser en distintas modalidades didacticas como curso,
tallery curso-taller; asi como endistintas modalidades
educativas: presencial, a distancia o mixta.

lll. Proyectos de sistematizacion e indagacion en la
practica docente del bachillerato: aplicacién de
metodologias para describir, documentar, clasificar,
analizar y fomentar la reflexion de las experiencias
docentes individuales y colectivas de las que deriven
propuestas de modificacion de la practica docente,
basadas enla experienciay en conocimientos tedricos,
metodoldgicos y contextuales, con el objetivo de ge-
nerary compartir conocimiento orientado al desarrollo
de investigacion sobre educacion media superior.

IV. Desarrollo de recursos materiales parala ensefianza
en el bachillerato: disefio y aplicacion de recursos
y materiales didacticos, en formato fisico o digital,
que guien y promuevan experiencias de aprendizaje
significativo en el estudiantado.

En cualquiera de estas lineas tematicas se privilegiaran
los proyectos mas originales, asi como aquéllos que
desarrollen recursos, herramientas y habilidades que
impacten en la actividad docente del profesorado y que,
como resultado, beneficien alalumnado. Podranrealizarse
de forma conjunta con personal académico de investigacion
de la disciplina de que se trate.

Los proyectos deberan contar con el aval de la persona

titular del plantel o dependencia, quien adquiere el compro-

miso de otorgar el apoyo institucional y de infraestructura
necesarios para su adecuado desarrollo y respalda la
pertinencia y vinculacion del proyecto con el Plan de

Trabajo de la entidad o dependencia a su cargo, ademas

de garantizar la difusién de los resultados y productos que

se deriven de los proyectos.

Los proyectos estaran conformados por los siguientes

elementos: objetivos, sintesis, planteamiento del problema,

estado del arte o de la cuestién, método, cronograma,
productos y actividades, metas por afo, alcance de

los productos y actividades, asi como requerimientos y

justificacién financieros.

PRODUCTOS DERIVADOS DE LOS PROYECTOS

Los proyectos deberan contemplar la generacion de

productos o entregables. A continuacién, se enlistan

algunos ejemplos ilustrativos:

¢ Publicaciones (articulo académico, articulo de
divulgacion, libro, libro para actualizacion de profe-
sores, capitulo de libro, ensayo, ponencia, reporte de
investigacion, revista);

e Apoyo delas TIC a la educacion (aplicacion digital,
aulavirtual, programa de computo parala ensefianza,
simulador o laboratorio virtual, sitio o pagina web);

9.

¢ Material didactico (banco de informacién para una
asignatura, catalogo o coleccion, cuaderno de trabajo,
desarrollo o actualizacion de paquete didactico, disefio
y/o seguimiento de actividades experimentales o
virtuales en laboratorio, guia, infografia, juego con o
sin tecnologia, manual, material audiovisual, material
didactico con uso de software, MOOC, secuencia
didactica, tutorial);

e Actividades académicas (informe del impacto
de estancias nacionales o internacionales en el
ambito de la disciplina de que se trate; informe del
impacto de la asistencia a conferencias, congresos,
coloquios, encuentros, foros, jornadas y simposios;
organizacién y/o participacién en conferencias,
congresos, coloquios, encuentros, foros, jornadas
y simposios);

¢ Formaciénderecursos humanos (disefio, organiza-
cion y/o imparticion de cursos, seminarios, talleres o
diplomados para profesores); si se trata de un curso o
diplomado en el marco del Programa de Actualizacién
y Superacién Docente (PASD), los ponentes que
formen parte del equipo de trabajo del proyecto no
podran percibir remuneracion por su participacion;

¢ Actividades de difusiény extension (conversatorios,
exposiciones, organizacion de eventos y actividades
culturales, artisticas y de divulgacion de la ciencia);

¢ Instrumentos de evaluacién (banco de reactivos,
estudio de caso, examen, lista de cotejo, quiz, reso-
lucion de problemas, rubrica), y

¢ Diseno de actividades para enriquecer la practica
docente de los académicos del bachillerato (disefio
de cursos extracurriculares y de apoyo en temas
especificos, diseflo y conduccion de practicas de
campo, disefio e imparticion de seminarios o talleres
para alumnos, vinculados con los planes y programas
del bachillerato universitario).

Todos los productos generados seran propiedad de la

UNAM, respetando los derechos de autor correspondientes

y deberan incorporarse, debidamente curados en alguno

de los repositorios universitarios, segun aplique:

* LaRUA «http://www.rua.unam.mx» administrada por
la Direccion General de Computoy de Tecnologias de
Informacion y Comunicacién (DGTIC) que almacena
materiales didacticos digitales cuyo contenido esta
vinculado con los planes y programas de estudio
actuales. Para asegurar la pertinencia y calidad de
los productos que se integraran a la RUA, es nece-
sario someter los recursos al proceso de evaluacion
organizado por la DGTIC, a través de la Convocatoria
que se publica anualmente.

e EI RU-CAB «https://www.cab.unam.mx/
normatividad/ru_cab/convocatoria_rucab.pdf>»
almacena materiales didacticos de caracter interactivo,
cuyo contenido esta vinculado con los planes y
programas de estudio vigentes en el bachillerato
para el apoyo de las actividades de ensefianza y
aprendizaje. Con el fin de asegurar el cumplimiento
de los criterios de evaluacion, asi como la originalidad
de los productos que se integren al RU-CAB, sera
necesario contar con una evaluacion favorable emitida
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https://www.cab.unam.mx/normatividad/ru_cab/convocatoria_rucab.pdf

CONVOCATORIAS | 14 de agosto de 2025 + 9

10.

1.

12.

13.

14.

15.

por un Comité Evaluador convocado por el Consejo
Académico del Bachillerato (CAB).

e Libros UNAM Open Access «https://librosoa.unam.
mx».

* Repositorio de la entidad académica. Para integrar
un recurso debera seguirse el procedimiento que
establezca la normativa interna.

e Otros repositorios universitarios que resulten perti-
nentes.

Con elfin de difundir los resultados y los productos deriva-

dos del proyecto en beneficio de lacomunidad universitaria,

la Direccidon General de Asuntos del Personal Académico

(DGAPA) podréa solicitar a las personas responsables

el uso compartido de los productos generados en su

proyecto, dentro de la misma entidad académica o en otra.

Asimismo, para promover la difusion de los productos la

persona responsable debera contar con el apoyo de las

personas titulares de los planteles o dependencias.

Todos los productos derivados de los proyectos deberan

otorgar reconocimiento a la INFOCAB con la siguiente

leyenda: ‘Trabajo realizado con el apoyo de UNAM-

DGAPA-INFOCAB', y la clave del proyecto o, en el caso

de que el producto se desarrolle en idioma extranjero,

deberd incluirse la traduccion de la citada leyenda en la
lengua que se trate.

RECURSOS FINANCIEROS DE LOS PROYECTOS

El monto anual de los proyectos INFOCAB podra ser de
hasta $200,000.00 (DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100
M.N.) y se asignara en funcion del analisis y la propuesta
de los Comités de Evaluacion correspondientes, mismos
que tomaran en consideracion la justificacion académica
y financiera, el potencial alcance de las contribuciones del
proyecto relativas al fortalecimiento de la carrera acadé-
mica, asi como los recursos presupuestales disponibles.
Soélo se asignaran recursos para la adquisicion de
equipo con el que no se cuente y que esté plenamente
destinado al desarrollo de los proyectos, por lo tanto, no
se apoyaran solicitudes de construccion o adquisicion de
infraestructura, materiales, mobiliario, hardwareo software
para aulas, laboratorios o auditorios, entre otros espacios
universitarios.
La persona responsable debera incluir en su solicitud
la planeacion y justificacién académica de los recursos
financieros necesarios para cada uno de los periodos que
durara su proyecto, asegurando el uso racional de los
mismos y atendiendo las disposiciones administrativas
establecidas por la UNAM para cada partida presupuestal
solicitada, de acuerdo con las Reglas de Operacion 2026
de la INFOCAB.
Losrecursosde laINFOCAB se asignaran en las siguientes
partidas presupuestales:
211. Viaticos para el personal
212. Pasajes aéreos
213.Gastos de viaje de alumnas (0s) en practicas escolares
y a deportistas
214. Gastos de intercambio
215. Gastos de trabajo de campo
218. Otros pasajes

222. Edicion y digitalizacién de libros y revistas

223. Encuadernaciones e impresiones

231.Servicios de reparaciony mantenimiento de mobiliario
y equipo

233. Servicios de mantenimiento para equipo de cémputo

243. Otros servicios comerciales

248. Cuotas de afiliacion e inscripcion

249. Licencias de sistemas informaticos

257. Gastos y derechos de importacion y exportacion

411. Articulos, materiales y utiles diversos

416. Animales para experimentacion, investigacion y
bioterio

431. Mobiliario, equipo e instrumental menores

512. Equipo e instrumental

514. Equipo de computo

521. Libros

523. Revistas técnicas y cientificas

531. Animales para rancho y granja

16. En la captura en linea del proyecto es muy importante que
seincluyanlas cotizaciones correspondientes alas partidas
231,233, 243,249,431,512,514 y 521 con la finalidad de
que sean consideradas parala asignacion de los recursos.
Para la partida 249 se requiere, ademas, la carta de no
disponibilidad de software otorgada porla DGTIC. Para la
partida 514 no seré necesario presentar cotizacion, cuando
el equipo de computo requerido forme parte del Catalogo
Base para Equipo de Computo y Periféricos de la DGTIC,
mismo que se puede consultar en el Sistema de Gestion
Electrénica (GeDGAPA) al momento de la captura de la
solicitud del proyecto.

17. En el caso de proyectos aprobados por dos periodos
anuales, el Comité de Evaluacion correspondiente asignara
los recursos financieros para ambos periodos conforme
a las politicas presupuestales de la UNAM. Los recursos
aprobados para el segundo periodo se entregaran en el
afo que corresponda.

18. Los recursos financieros asignados al proyecto deberan
ejercerse durante el periodo para el que fueron aproba-
dos, de acuerdo con las disposiciones administrativas
de la UNAM y no podra solicitarse su resguardo para el
siguiente ano.

19. Los recursos financieros asignados en la partida 222.
Edicién y digitalizacion de libros y revistas se dirigiran
prioritariamente a la publicacion de las obras en medios
electrénicos para facilitar su difusiéon y para proteger al
medio ambiente y, excepcionalmente a publicaciones
impresas, sélo en caso de que sean autorizadas por los
Comités de Evaluacion, en funcién de la justificacion
que acomparne la solicitud del proyecto. Asimismo, en
proyectos de dos periodos, sin excepcion, se autorizaran
los recursos de esta partida para el segundo afio. Para el
ejercicio de dicha partida se debera atender lo dispuesto
en el Manual de Publicaciones de la INFOCAB vigente.

20. Unicamente se podran realizaradecuaciones presupuesta-
les (transferencias) entre partidas autorizadas, enlos casos
enque lajustificacién académica presentada porlapersona
responsable del proyecto favorezca el desarrollo de éste
y que no contravengan las observaciones y asignaciones
del Comité de Evaluacién correspondiente, la normativa



https://librosoa.unam.mx
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https://dgapa.unam.mx/images/infocab/2025_infocab_reglas_operacion.pdf
https://dgapa.unam.mx/images/infocab/publicaciones/2026_infocab_manual_publicaciones.pdf
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21.

22,

23.

24.

universitaria vigente: Politicas y Normas de Operacion
Presupuestal de la UNAM, las Reglas de Operacion
2026 de la INFOCAB ni el Programa de Racionalidad
Presupuestaria vigente.

La DGAPA enviara los resultados de las evaluaciones
a las personas titulares y a los enlaces de las entidades
de adscripcion de los proyectos, para su conocimiento.
En el caso de los proyectos que resulten apoyados, se
notificara ala personaresponsable, quien deberaingresar
al Sistema GeDGAPA y firmar la carta compromiso en
las fechas establecidas, utilizando la Firma Electrénica
Universitaria (FEU), para poder continuar con el proceso.
El desarrollo y administracion de los proyectos, asi como
la aplicacion de los recursos financieros estaran sujetos
a las Reglas de Operacion 2026 de la INFOCAB vy a la
carta compromiso.

Una vez transferidos los recursos financieros a la entidad
académica sede, corresponde exclusivamente alapersona
responsable del mismo y a la persona a cargo de la
secretaria o jefatura administrativa, el adecuado ejercicio
presupuestal, de acuerdo con el presupuesto asignado
por los Comités de Evaluacion correspondientes.

RESPONSABLE Y PARTICIPANTES

Los grupos de trabajo deberan estar conformados por un
minimo de dos personas y un maximo de cinco. En caso
de requerir la participacion de mas personas, se debera
justificar ampliamente el motivo, asi como las actividades
que cada una realizara dentro del proyecto.

Podra fungir como persona responsable de proyecto, el

personal académico del nivel bachillerato de la UNAM

que cuente con nombramiento de:

I. Persona profesora de carrera de tiempo completo
o de medio tiempo, persona profesora asociada o
persona profesoratitular, con definitividad o interinato;

Il. Persona técnica académica titular de tiempo com-
pleto o de medio tiempo, persona técnica definitiva
0 persona técnica interina;

lll. Persona profesora de asignatura con al menos 15
horas de clases asignadas por los consejos técnicos
respectivos y con definitividad en al menos una
materia;

IV. Personaprofesoraopersonainvestigadoracontratada
a través del Articulo 51 del EPA, o

V. Persona académica contratada mediante el Subpro-
grama SIJA.

En todos los casos, se deberd contar, ademas, con una
trayectoria académica o profesional destacada o bien, una
productividad académica de calidad y reciente (ultimos cinco
afos), comprobable.

25.

26.

La persona responsable de proyecto debera contar con la
FEU, en caso contrario, debera tramitarla oportunamente
en su entidad de adscripcion, ya que sera necesaria para
capturar la solicitud correspondiente.

Para fungir como responsable de proyecto, las personas
profesoras deberan cumplir con lo establecido en los
articulos 56, inciso b), y 60 del EPA, en lo correspondiente
a contar con sus programas de labores e informes de
actividades anuales aprobados por el consejo técnico

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

respectivo (ultimos tres afos), o bien, los documentos que
avalen el cumplimiento de dicha obligacion, de acuerdo
con el nombramiento de que se trate. Para satisfacer este
requisito serd necesario enviar a la Direccion de Apoyo
a la Docencia de la DGAPA un documento oficial que lo
avale, a mas tardar el 17 de septiembre de 2025 al correo
electronico: «infocab@dgapa.unam.mx».

Las personas académicas no podran ser responsables de
mas de un proyectoy podran colaborar como participantes
sélo en un proyecto adicional. Quienes no funjan como
responsables podran colaborar como participantes en un
maximo de dos proyectos.

El personal académico contratado a través del proce-
dimiento dispuesto en el articulo 51 del EPA, asi como
mediante el SIJA, Unicamente podra presentar proyectos
con duracion de un periodo anual.

Las personas responsables que renuncien a su participa-
cién en un proyecto vigente no podran presentar ninguna
solicitud de proyecto nuevo dentro de las siguientes
convocatorias, mientras dure la vigencia del proyecto al
que renunciaron.

La persona titular de la entidad académica o dependencia
designara a unapersona funcionariaenlace INFOCAB ante
la DGAPA, quien tendra la responsabilidad de facilitar la
comunicacioén entre las personas responsables de proyec-
tos de su entidad académica y las personas funcionarias
de la DGAPA, con el fin de apoyar la adecuada gestion
académica y administrativa de los proyectos.

ComitEs DE EvaLuacion, ComiTEs DE RECONSIDERACION
y Comité TEcnico pe LA INFOCAB

Se contara con cuatro Comités de Evaluacion uno porcada
area del conocimiento: I) Ciencias Fisico Matematicas y
de las Ingenierias; Il) Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de
la Salud; 111) Ciencias Sociales; y IV) de las Humanidades
y de las Artes.

Los Comités de Evaluacion estaran conformados por
cinco personas integrantes del personal académico,
titulares con reconocida trayectoria y de alta calidad en su
disciplina, designadas por: la persona titular de la Secre-
taria General, el Consejo Técnico de la ENP, el Consejo
Técnico del CCH, el CABy el Consejo Académico de Area
correspondiente. De considerarse necesario y en funcion
del numero de proyectos a evaluar, o por la necesidad de
incluir especialistas de acuerdo con las disciplinas en que
se inscriban los proyectos, se podra ampliar el nimero
de personas integrantes y su designacion provendra del
Comité de Evaluacion del area que corresponda, cuidando
que se encuentren representadas las diversas disciplinas
que la integran.

Las responsabilidades de las personas integrantes de los
Comités de Evaluacion son: evaluar los proyectos nuevos
de acuerdo con los criterios y elementos establecidos
en la Base 44 de la presente Convocatoria; calificarlos
conforme al cuestionario de evaluacion; evaluar los
resimenes de actividades e informes finales, asi como
emitirobservacionesy dictamenes debidamente fundados.
Los Comités de Reconsideracién son cuatro, uno porcada
area de conocimiento: I) Ciencias Fisico Matematicas y



https://dgapa.unam.mx/images/infocab/2026_infocab_reglas_operacion.pdf
https://dgapa.unam.mx/images/infocab/2026_infocab_reglas_operacion.pdf
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

44,

de las Ingenierias; Il) Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de
la Salud; 111) Ciencias Sociales; y IV) de las Humanidades
y de las Artes.

Cada Comité de Reconsideracion debera estar conformado
portres personas integrantes del personal académico, de-
signadas porla DGAPA de entre las personas evaluadoras
que hayan formado parte de los Comités de Evaluacion
en anos anteriores, o que cumplan con lo establecido en
la Base 32 de esta Convocatoria.

Las responsabilidades de las personas integrantes de los
Comités de Reconsideracion son: evaluar las solicitudes
de recurso de reconsideracion de proyectos nuevos
y de informes finales, asi como emitir los dictamenes
debidamente fundados.

Tantolos Comités de Evaluacién como los de Reconsidera-
cion realizan su trabajo de valoracién de forma auténoma,
objetivay neutral, y sonlos tnicos responsables de evaluar
los proyectos y emitir los dictamenes.

La participaciéon en los Comités de Evaluacion y de
Reconsideracion tendra una duracién de dos afos. Al
término, las personas evaluadoras podran ser ratificadas
por la instancia que las nombré por un periodo igual o
ser sustituidas por una nueva persona representante.
Las personas integrantes permaneceran en funciones
plenas hasta que ocurra su sustitucion y la nueva persona
integrante entre en funciones.

Cada Comité de Evaluaciény de Reconsideracion contara
con una persona evaluadora que fungira como presidente,
quien sera designada por el resto de las personas inte-
grantes y tendréa voto de calidad en caso de empate.

De presentarse un potencial conflicto de interés de alguna
persona integrante de los Comités de Evaluacién o de
Reconsideracion, ésta debera ausentarse y podra ser
sustituida por una persona evaluadora externa al Comité,
quien sera designada por la DGAPA para participar en
la evaluacién correspondiente y debera cumplir con los
requisitos sefialados en la Base 32.

En el caso de que un Comité de Evaluacion considere
que un proyecto no es de su competencia, propondra a
la DGAPA el cambio de area.

El Comité Técnico de la INFOCAB estara integrado por la
personatitularde la Secretaria General de la UNAM, quien
lo preside; las personas titulares de las Direcciones Gene-
rales de la ENP y del CCH; las personas coordinadoras de
los Consejos Académicos de Area y del Bachillerato; las
personas titulares de las presidencias de los Comités de
Evaluacion; y por la persona titular de la DGAPA, quien
funge como secretaria.

Como ultima instancia, el Comité Técnico de la INFOCAB
tiene la facultad de ratificar o rectificar el resultado de
los dictamenes emitidos por los Comités de Evaluacion
correspondientes y, en su caso, los dictdimenes de
reconsideracion, asi como de aprobar el presupuesto de
los proyectos.

EVALUACION DEL PROYECTO
Ademas del cumplimiento de las bases de la presente

Convocatoria, los Comités tomaran en cuenta los siguientes
criterios para evaluar los proyectos:

.  Calidaddelproyectoy sucontribucion alfortalecimiento
de la carrera académica del personal del bachillerato;

Il. Vinculacién del proyecto con alguna de las lineas
tematicas mencionadas en la Base 3 de esta Con-
vocatoria;

lll. Pertinencia del perfil académico de la persona
responsable del proyecto, en términos de trayectoria
académica y actividades a realizar;

IV. Viabilidad y coherencia del proyecto que debera
incluir los siguientes elementos: objetivos, sintesis,
planteamiento del problema, estado del arte o de la
cuestion, método, cronograma, productos y activi-
dades, metas por afo, alcance de los productos y
actividades, asi como requerimientos y justificacion
financieros, y

V. En su caso, el desarrollo y los resultados obtenidos
en proyectos INFOCAB anteriores.

DURACION DE LOS PROYECTOS

45. Los proyectos podran tener duracion de uno o dos
periodos anuales y las evaluaciones correspondientes
se realizaran de la siguiente forma:

I. PROYECTOS A UN PERIODO ANUAL

Se asignaran los recursos financieros que el Comité Técnico
determine para el Unico periodo solicitado, de acuerdo con
la evaluacion realizada por los Comités de Evaluacién y de
Reconsideracion correspondientes y con las politicas pre-
supuestales de la UNAM. Al concluir el proyecto, la persona
responsable debera entregar un informe final durante el
primer trimestre de 2027. Los Comités de Evaluacion y, en
su caso, los de Reconsideracion, evaluaran el cumplimiento
de los objetivos y metas del proyecto y su congruencia con
la entrega de los productos comprometidos.

Si la persona responsable no entrega el informe final y los
productos en tiempo y forma, o habiéndolos entregado
oportunamente obtiene un dictamen no aprobatorio, no
podra participar como responsable ni como participante en
las siguientes convocatorias de la INFOCAB, sino hasta
que atienda las observaciones del Comité que corresponda,
entregue los productos comprometidos y se haya cerrado el
expediente del proyecto.

Il. PROYECTOS A DOS PERIODOS ANUALES

Se asignaran los recursos financieros que el Comité Técnico
determine para los dos periodos respectivos, de acuerdo con
la evaluacion realizada por los Comités de Evaluacién y de
Reconsideracion correspondientes y con las politicas presu-
puestales de laUNAM. Para ejercerlos recursos asignados en
el segundo periodo correspondiente al afio 2027, se debera
contar con un avance significativo en el ejercicio presupuestal
correspondiente al primer afio, acorde a la planeacién del
gasto que la persona responsable realizé.

En el primer trimestre de 2027, la persona responsable debera
capturaren el Sistema GeDGAPA unresumen de las actividades
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realizadas hasta esa fecha, que debera corresponder con
las metas comprometidas y con el ejercicio de los recursos
financieros. Los Comités de Evaluacion revisaran el resumen
de actividades y emitiran las observaciones y recomendacio-
nes que consideren pertinentes, mismas que se haran del
conocimiento de la persona responsable con la finalidad de
que sean atendidas durante el siguiente periodo del proyecto
y sus resultados se incluyan en el informe final.

En el caso de que no se entregue el resumen de actividades,
se cancelara el proyecto y la persona responsable no podra
participaren las siguientes convocatorias de laINFOCAB, como
responsable ni como participante, sino hasta que entregue
los productos comprometidos para el primer periodo anual
del proyecto.

Al concluir el proyecto, la persona responsable debera
entregar un informe final durante el primer trimestre de 2028.
Los Comités de Evaluacién y, en su caso, los de Reconside-
racion, evaluaran el cumplimiento de los objetivos y metas
del informe y su congruencia con la entrega de los productos
comprometidos.

Si la persona responsable no entrega el informe final y los
productos en tiempo y forma, o habiéndolos entregado
oportunamente obtiene un dictamen no aprobatorio, no
podra participar como responsable ni como participante en
las siguientes convocatorias de la INFOCAB, sino hasta
que atienda las observaciones del Comité que corresponda,
entregue los productos comprometidos y se haya cerrado el
expediente del proyecto.

SoLICITUD DE INGRESO

46. Las solicitudes deberan ingresarse en el Sistema
GeDGAPA alojado en el sitio web de la DGAPA «https://
dgapa.unam.mx». El Sistemaestara abiertoa partirdel 11
de agostoy hasta las 23:59 horas del 12 de septiembre
de 2025. Para ingresar al Sistema sera necesario contar
con su usuario y contrasena.

47. Laspersonasresponsables registraranasus participantes
y deberan anexar las cartas compromiso firmadas,
con una descripcion de las actividades a desarrollar
en el proyecto. En la liga «https://dgapa.unam.mx/
images/infocab/2026_infocab_carta_compromiso_
participante.docx» puede consultarse un modelo de esta
carta. Es obligatorio que los documentos se adjunten en
linea durante el proceso de captura de la solicitud.

48. En la constancia de envio se debera manifestar que el
proyecto propuesto es pertinente, que esta enfocado en el
fortalecimiento de la carrera académica, que es consistente
conel PDlyconel Plande Trabajo de la entidad académica
o dependencia universitaria. Dicha constancia debera
firmarse empleando la FEU de la persona responsable del
proyectoy de la personatitular de la entidad o dependencia
correspondiente, a mas tardar el 17 de septiembre de
2025 a las 20:00 horas.

RESULTADOS DE LA EVALUACION

49. Losresultadosdelaevaluacion seran notificados de forma
oficial el 10 de noviembre de 2025, a través del Sistema
GeDGAPA alojado en el sitio web de la DGAPA «https://
www.dgapa.unam.mx».

RECURSO DE RECONSIDERACION

50. La persona responsable de un proyecto con un dictamen
no aprobatorio o con reduccion presupuestal podra soli-
citar la reconsideracion de su evaluacion en el Sistema
GeDGAPA, del 10 al 18 de noviembre de 2025 hasta
las 23:59 horas.

51. Paraevaluarlasolicitud de reconsideracion de un proyecto,
los Comités de Reconsideracién tomaran en cuenta
Unica y exclusivamente la documentacion presentada
originalmente. Solo se aceptaran aclaraciones ala solicitud
originaly al dictamen, porlo que no se podran incluir nuevos
elementos ni documentacién adicional, a excepcion de
que dichos Comités lo requieran.

52. Los dictdmenes de los Comités de Reconsideracion que
sean ratificados por el Comité Técnico seran inapelables.

53. Los resultados de las solicitudes de reconsideracion se
daran a conocer el 16 de enero de 2026 en el Sistema
GeDGAPA.

SITUACIONES NO PREVISTAS

54. EI Comité Técnico de la INFOCAB decidira sobre todos
los casos y situaciones no previstas en la presente
Convocatoria y la demas normativa de la Iniciativa.

TRANSITORIOS

PrimeRo. Los proyectos INFOCAB correspondientes alapresen-
te Convocatoria 2026 se regiran conforme a las disposiciones
contenidas en la misma y sus Reglas de Operacion 2026, a
partir del dia de su publicacién en Gaceta UNAM.

Secunpo. Los proyectos INFOCAB correspondientes a las
Convocatorias 2024 y 2025 se regiran conforme a la normativa
establecida en las mismas.

Para mas informacion sobre la INFOCAB, puede consultar
el sitio web «https://www.dgapa.unam.mx» comunicarse
por correo electrénico: «infocab@dgapa.unam.mx» o a los
teléfonos 55 5622-0793 y 55 5622-0755.

“Por mi RAza HaBLARA EL EspPiriTU”
Ciubap UniversiTARIA, Cp. Mx., 11 be AcosTo DE 2025

DR. FERNANDO RAFAEL CASTANEDA SABIDO
DirecTor GENERAL
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del Personal Académico

Universipab NacionAL Autonoma DeE MExico
SECRETARIA GENERAL
DIReccioN GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO

ProGrAMA DE APoYo A PRoYECTOS PARA INNOVAR Y MEJORAR LA EDUCACION

(PAPIME)

Con fundamento en el punto noveno fraccion 11l del Acuerdo que modifica la Estructura y Funciones de la Secretaria General de
la Universidad Nacional Autdnoma de México publicado en Gaceta UNAM el 30 de septiembre de 2024, se emite la siguiente:

ConvocAToRIA 2026

PROYECTOS NUEVOS

Con el propdsito de promover el mejoramiento de los
procesos de ensefianza y aprendizaje en el bachillerato y
la licenciatura en sus distintas modalidades de imparticion,
asi como de fomentar la innovacidon en la educacion, la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) convoca
a las personas profesoras de carrera de tiempo completo o
de medio tiempo, asociadas o titulares, definitivas o interinas;
personas investigadoras de tiempo completo o de medio
tiempo, asociadas o titulares, definitivas o interinas; personas
técnicas académicas titulares de tiempo completo y de medio
tiempo, contratadas de forma definitiva o interina; personas
profesoras de asignatura con un minimo de 18 horas de
clase asignadas por los consejos técnicos respectivos y
con definitividad en al menos una materia, y al personal
académico contratado a través del articulo 51 del Estatuto
del Personal Académico (EPA) o mediante el Subprograma
de Incorporacion de Jévenes Académicos de Carrera (SIJA)
a presentar proyectos de acuerdo con las siguientes:

Bases

PRIMERA. REQUISITOS GENERALES PARA LAS PERSONAS RESPONSA-
BLES Y CORRESPONSABLES

Las personas responsablesy corresponsables de los proyectos
deberan:

1. Contar con nombramiento de persona profesora de
carrera o investigadora de tiempo completo o de
medio tiempo, asociada o titular, definitiva o interina;
o de técnica académica titular de tiempo completo
o de medio tiempo, contratada de forma definitiva o
interina; o de persona profesora de asignatura con
un minimo de 18 horas de clase asignadas por los
consejos técnicos respectivos y con definitividad en
al menos una materia; o personal académico con-
tratado a través del articulo 51 del EPA o mediante
el Subprograma SIJA;

2. Contar con productividad académica de calidad y
reciente (Ultimos cinco afos), comprobable, y

3. Contar con la Firma Electrénica Universitaria (FEU),
en caso contrario, debera tramitarla oportunamente en
su entidad o dependencia de adscripcion, ya que sera
necesaria para capturar la solicitud correspondiente.

SEGUNDA. CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS

1.

La duraciéon de los proyectos podra ser de uno o dos
periodos anuales, sin posibilidad de prérroga.
Deberan estar claramente alineados con programas
estratégicos, lineas de accion y proyectos del Plan de
Desarrollo Institucional de la UNAM (PDI), asi como con
aspectos especificos de docencia en el bachilleratoy en
laslicenciaturas, establecidos enlos planes de trabajo de
las entidades académicas o dependencias universitarias
alas que esté adscrito el personal académico interesado.
Los proyectos deberan ser originales y plantear una
intervencion educativa en el ambito didactico que con-
tribuya a innovar o mejorar uno o mas componentes de
los procesos de ensefianzay aprendizaje, en cualquiera
delas modalidades educativas de la UNAM: presencial,
abierta y a distancia, asi como en la ensefianza mixta,
entendida como aquélla que combina elementos de la
educacion presencial y no presencial. Dichaintervencion
se implementara al alumnado de uno o mas grupos, en
concordancia con los siguientes tipos:

a) Propuestas didacticas para la ensefianza de con-
tenidos curriculares que contemplen las siguientes
caracteristicas:

e Ser producto del trabajo colegiado del personal
docente de una o varias asignaturas de los
planes de estudio del bachillerato o licenciaturas
universitarias;

¢ Adoptar una metodologia de aprendizaje activo,
como el aprendizaje basado en proyectos, el
aprendizaje basado en problemas, el estudio de
casos, entre otras;

e Contar con actividades integradoras que abar-
quenvarios contenidos y objetivos de aprendizaje;

* Promovereltrabajo colaborativoy autorregulado
en el alumnado;

e Fomentar la vinculacion entre teoria y practica;

* Integrarelusodetecnologias paralaensefanza,
el aprendizaje y el conocimiento;

e Contar con recursos educativos de apoyo
abiertos, e

* Integrar estrategias de evaluacion variadas como
parte del disefio del curso que permitan al alum-
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nado y al personal docente valorar los avances
en el aprendizaje, durante y al término del curso.

b) Propuestas de evaluacion del aprendizaje y para el
aprendizaje, por ejemplo: sistemas, estrategias e
instrumentos de evaluaciéon con un enfoque cuan-
titativo o cualitativo, orientados a disenar y probar
formas de valorarlos conocimientos y habilidades del
alumnado universitario. Para este tipo de propuestas,
no es necesario el cumplimiento de lo establecido
en el punto 2 de la Base Tercera.

c) Estrategiasinnovadoras de tutoriay apoyo estudiantil
gue permitan brindar seguimientoy evitarla desercion
del alumnado en condiciones desfavorables, que
contemplen las siguientes caracteristicas:

e Contar con un esquema de identificacion del
alumnado que requiere algun tipo de apoyo para
el estudio;

e Utilizar medios y herramientas tecnoldgicas para
la atencion del alumnado de manera presencial
y no presencial, y

¢ Definirelesquemade seguimiento de los avances
del alumnado atendido.

d) Sistematizacion y difusion de investigaciones sobre
experiencias de innovacion educativa, resultado de
la practica reflexiva de la docencia o productos deri-
vados de proyectos de innovacion en la ensefianza
en los cuales haya participado el alumnado.

e) Recursosdigitales, sistemas informaticos o equipo es-
pecializado (simuladoresfisicos o digitales, laboratorios
virtuales, software, robots, chatbots, realidad mixta,
sistemas de procesamiento de lenguaje, entre otros)
parapromover laformacién delalumnado universitario.

En el contexto de la presente Convocatoria, se considerara
innovacion educativa la implementacion de nuevos procesos,
modelos, ideas, herramientas o recursos de manera creativa
para atender una situacion o resolver problemas en alguno de
los componentes del fendmeno educativo con miras a favorecer
el aprendizaje. Asimismo, se entiende por mejora educativa el
ajuste, cambio o actualizacion de aquellos procesos, modelos,
ideas, herramientas, recursos o practicas vigentes para atender
necesidades y problematicas de aprendizaje actuales.

TERCERA. RESPONSABLES, CORRESPONSABLES Y PARTICIPANTES

1.

La participacion del personal académico universitario
podra ser en cualquiera de las siguientes modalidades:
e Colaborativa, en la que participe personal aca-
démico de distintas entidades o dependencias
universitarias, o
e Colectiva, en la que participe personal académico
de una sola entidad académica.
Almenos unade las personas participantes del personal
académico de la UNAM debera impartir la asignatura
de nivel bachillerato o licenciatura en la que se aplicara
la intervencion educativa propuesta.
Quienes participen en el PAPIME no podran ser res-
ponsables o corresponsables de mas de un proyecto.
El personal académico contratado a través del procedi-
miento establecido en el articulo 51 del EPA o mediante
el Subprograma SIJA unicamente podra serresponsable

o corresponsable de proyectos con duracion de un
periodo anual.

Podra participar alumnado de licenciatura cuando asi
lo requiera y justifique el proyecto, al que se le podran
otorgar becas de apoyo que se regiran de acuerdo con lo
establecido en las Reglas de Operacion del PAPIME, y
Las personas responsables o corresponsables que
renuncien a su participacion en un proyecto vigente no
podran presentar ninguna solicitud de proyecto nuevo
dentro de las siguientes convocatorias mientras dure
la vigencia del proyecto al que renunciaron.

CUARTA. SOLICITUD Y REGISTRO

1.

Las solicitudes deberaningresarse al Sistemade Gestion

Electrénica (GeDGAPA) alojado en el sitio web de la

DGAPA. El Sistema estara abierto a partir del 11 de

agosto del 2025 y hasta las 23:59 horas del 10 de

septiembre del mismo ano.

La informacidn de los proyectos a capturar en el Sistema

de Gestién Electronica (GeDGAPA), alojado en el sitio

web delaDGAPA deberaincluirlos siguientes elementos:

a. Datos generales del proyecto;

b. Datos de la persona responsable, corresponsable y
participantes (profesorado y alumnado), y

c. Elementosdelprotocolo (sintesis, planteamiento del
problema, antecedentes, estado del arte, justificacion
académica, objetivo general, objetivos especificos,
metodologia, productos y actividades, metas por afio,
formas de medicion del impacto de la intervencion
educativa en el alumnado, infraestructura y soporte
institucional, medios através de los que se difundiran
o pondran en practica los productos, requerimientos
y justificacion financieros, asi como la constancia
de envio).

3. Las personas responsables registraran a sus parti-

cipantes y deberan adjuntar las cartas compromiso
firmadas, que describan las actividades a desarrollar
en el proyecto. Dichas cartas deberan adjuntarse en
linea durante el proceso de captura de la solicitud.

La solicitud debera incluir la planeacién y justificacion
delos recursosfinancieros necesarios paracadaunode
los periodos que durara su proyecto, asegurando el uso
racional de los mismos y atendiendo las disposiciones
administrativas establecidas por la UNAM para cada
partida presupuestal solicitada, de acuerdo con las
Reglas de Operacion del PAPIME.

La constancia de envio debera manifestar que el
proyecto propuesto es pertinente, que responde a una
problematica educativa identificada y compartida entre
areas, divisiones, departamentos o colegios dentro de
la entidad académica o dependencia universitaria, y
que es consistente con el PDI 'y con el Plan de Trabajo
que corresponda.

QuINTA. PERSONAS TITULARES DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS Y
DePeNDENCIAS UNIVERSITARIAS

1.

La personatitularde la entidad académica o dependen-
cia universitaria designara a una persona funcionaria
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SEXTA.

como enlace PAPIME ante la Direccién General de
Asuntos del Personal Académico (DGAPA), quientendra
la responsabilidad de facilitar la comunicacion entre las
personas responsables de proyectos de su entidad o
dependenciaylaDGAPA, conelfinde apoyarlaadecuada
gestién académica y administrativa de los proyectos.
La persona titular de la entidad o dependencia debera
firmar la constancia de envio en el Sistema GeDGAPA,
mediante la FEU, una vez que la persona responsable
del proyecto concluya la captura y firme, a mas tardar
el 12 de septiembre de 2025 a las 20:00 horas.
Para que la persona titular otorgue la firma a la cons-
tancia de envio de un proyecto, debera considerar el
cumplimiento de lo establecido enlos articulos 56, inciso
b) y 60 del EPA, en lo correspondiente a contar con
sus programas de labores e informes de actividades
anuales aprobados por el consejo técnico respectivo
(ultimos tres afos), o bien, los documentos que avalen
el cumplimiento de dicha obligacion, de acuerdo con el
nombramiento de que se trate.

Las personas titulares de las entidades académicas o
dependencias universitarias deberan brindar el apoyo
necesario alas personas responsables de proyecto para
promover la difusidén de los productos que se deriven
de estos.

ComiTEs DE EVALUACION Y RECONSIDERACION

Cada Comité de Evaluaciéon y de Reconsideracion
designara de entre sus integrantes a una persona que
fungira como presidente, quien tendra voto de calidad
en caso de empate.

Los Comités de Evaluacion y de Reconsideracion
realizaran su trabajo de valoracién de forma auténoma,
objetiva y neutral, y son los Unicos responsables de
evaluar los proyectos y emitir los dictamenes.

Las personas evaluadoras integrantes de los Comités
de Evaluaciony Reconsideracion duraran en su encargo
tres afos. Al término, podran ser ratificadas por la
instancia que las nombrd por un periodo igual o ser
sustituidas por una nueva persona evaluadora. Quienes
integrenlos Comités permaneceran en funciones plenas
hasta que ocurra su sustitucion y la nueva persona
integrante entre en funciones.

En caso de presentarse un potencial conflicto de interés
por parte de alguna persona integrante de los Comités
de Evaluacién o de Reconsideracion, esta debera
ausentarse y podra ser sustituida por otra persona
evaluadora externa al Comité, que sera designadaporla
DGAPA parapatrticipar enla evaluacion correspondiente
y que debera cumplir con los requisitos sefialados en
el punto 2 del numeral | de esta Base.

ComiTEs DE EVALUACION

Se contara con cuatro Comités de Evaluacion, uno por
cada area del conocimiento:

a. Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias;
b. Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de la Salud;

c. Ciencias Sociales, y

d. De las Humanidades y de las Artes.

2. Los Comités de Evaluacién estaran conformados por

1.

personas académicas titulares con reconocida trayec-

toria y alta calidad en su disciplina o en innovacion

educativa, y seran nombradas de la siguiente manera:

a. Una por la persona titular de la Secretaria General;

b. Dos deberan ser personas profesoras y dos inves-
tigadoras que desempefien labores docentes sefia-
ladas en el articulo 61 del EPA y seran designadas
por el Consejo Académico de Area correspondiente;

¢. Una por el Consejo Académico del Bachillerato;

d. Una porla Coordinacion de Evaluacion, Innovacion
y Desarrollo Educativos (CEIDE), y

e. Una mas, designada por la Direccién General de
Cémputo y de Tecnologias de Informacién y Comu-
nicaciéon (DGTIC).

Debera cuidarse que se encuentren representadas las
diversas disciplinas que integran el area.
En caso necesarioy enfuncion del niumero de proyectos
aevaluar, oporlanecesidad deincluirespecialistas en
las disciplinas en las que se inscriban los proyectos, se
podra ampliar el nimero de integrantes; su designacion
provendra del Comité de Evaluacion del PAPIME que
corresponda, siempre que se cumpla con los requisitos
establecidos en el punto 2 de este numeral.

Las responsabilidades de las personas integrantes de

los Comités de Evaluacion son:

a. Evaluar los proyectos nuevos de acuerdo con los
criterios y elementos establecidos en la presente
Convocatoria;

b. Calificar las propuestas de proyectos nuevos
conforme al cuestionario de evaluacion;

c. Revisar los resumenes de actividades y emitir
observaciones, y

d. Evaluar los informes finales, asi como emitir los
dictdmenes correspondientes, mismos que deberan
estar debidamente fundados.

En el caso de que un Comité de Evaluacién considere

que un proyecto no es de su competencia, propondra

a la DGAPA el cambio de area.

Il. ComiTEs DE RECONSIDERACION

Se contara con cuatro Comités de Reconsideracion,
uno por cada area del conocimiento:

a. Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias;
b. Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de la Salud;

c. Ciencias Sociales, y

d. De las Humanidades y de las Artes.

Cada Comité de Reconsideracion estara conformado
por cinco integrantes del personal académico que
designaralaDGAPA, de entre las personas evaluadoras
que hayan formado parte de Comités de Evaluacion en
afos anteriores y/o personas de reconocida trayectoria
que cumplan con los requisitos sefalados en el punto
2 del numeral | de esta Base.

Las responsabilidades de los Comités de Reconside-
racion son evaluar las solicitudes de reconsideracion
de proyectos nuevos y de informes finales, asi como
emitir los dictdmenes debidamente fundados.
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4. Para evaluar la solicitud de reconsideracién de un

proyecto, los Comités de Reconsideraciéon tomaran
en cuenta Unica y exclusivamente la documentacion
presentada originalmente. Solamente se aceptaran
aclaraciones a la solicitud original y al dictamen, por
lo que no se podran incluir nuevos elementos ni docu-
mentacion adicional, a excepcidn de que algun comité
lo requiera.

Los dictamenes emitidos por los Comités de Recon-
sideracion que sean ratificados por el Comité Técnico
seran inapelables.

SEPTIMA. ComITE TEcNIco peL PAPIME

1.

El Comité Técnico del PAPIME se conforma por:

a. La persona titular de la Secretaria General de la
UNAM, quien lo preside;

b. Las personas coordinadoras de los Consejos
Académicos de Area y del Bachillerato;

c. La persona titular de la CEIDE;

d. Las personas presidentes de los Comités de Eva-
luacion, y

e. La persona titular de la DGAPA, quien asume la
secretaria del Comité.

El Comité Técnico del PAPIME tiene la facultad

de ratificar o rectificar el resultado de los dicta-

menes emitidos por los Comités de Evaluacién

correspondientes y, en su caso, los dictamenes de

reconsideracion, asicomo de aprobar el presupuesto

de los proyectos.

OcTAVA. EVALUACION DEL PROYECTO

1.

Ademas del cumplimiento de las Bases del PAPIME y las
prioridades establecidas en la presente Convocatoria,
los comités tomaran en cuenta los siguientes criterios
para valorar los proyectos:

a. Calidad del proyecto y su contribucién al mejora-
miento o innovacién de la educacion;

b. Pertinencia del equipo de trabajo (responsable,
corresponsable y participantes) en términos de
trayectoria académica y actividades a realizar;

c. Viabilidady coherencia del protocolo del proyecto
que debera incluir los siguientes elementos: sin-
tesis, planteamiento del problema, antecedentes,
estado del arte, justificacion académica, objetivo
general, objetivos especificos, metodologia,
productosy actividades, metas por afio, formas de
medicion del impacto de la intervencion educativa
en el alumnado, infraestructura y soporte institu-
cional, medios a través de los que se difundiran
0 pondran en practica los productos asi como
requerimientos vy justificacion financieros;

d. Impacto potencial de las contribuciones propuestas
para atender una situacién o resolver una proble-
matica educativa institucional;

e. Justificacion académica y financiera;

f. Ensucaso, el desarrollo y los resultados obtenidos
en proyectos PAPIME anteriores, y

g. Disponibilidad de recursos.

NoVENA. RESULTADOS DE LA EVALUACION

Los resultados de la evaluaciéon seran notificados
de forma oficial el 3 de diciembre de 2025, en el
Sistema GeDGAPA, alojado en el sitio web de la
DGAPA por lo que la persona responsable debera
consultarlos, ingresando con su nombre de usuario
y contrasefa.

La DGAPA enviaralos resultados de las evaluaciones a
las personas titulares y a quienes funjan como enlaces
de las entidades o dependencias de adscripcion de los
proyectos, para su conocimiento.

En el caso de los proyectos que resulten apoyados,
se notificara a la persona responsable, quien debera
ingresar al Sistema GeDGAPA y firmar la carta
compromiso en las fechas establecidas, utilizando
la FEU para poder continuar con el proceso.

La persona responsable de un proyecto con un
dictamen desfavorable o con reduccion presupuestal
podra solicitar la reconsideracién de su evaluacion en
el Sistema GeDGAPA, del 3 al 11 de diciembre de
2025 hasta las 23:59 horas.

Los resultados de las solicitudes de reconsideracion se
daran a conocer el 9 de febrero de 2026, en el Sistema
GeDGAPA.

El desarrollo y administracion de los proyectos, asi
como la aplicacion de los recursos financieros estaran
sujetos a las Reglas de Operacion del PAPIME y a
la carta compromiso.

DEciva. PRODUCTOS DERIVADOS DE LOS PROYECTOS

1.

2.

Todos los productos generados deberan ser originales
y atender una situacion o un problema de ensefianza
o aprendizaje relacionado con la docencia de alguna o
algunas de las asignaturas consideradas en los planes
de estudio vigentes de bachillerato o licenciatura de la
UNAM;
Todos los productos generados seran propiedad de
la UNAM, respetando los derechos de autor corres-
pondientes, y deberan incorporarse, debidamente
curados, en el Repositorio de Innovacion Educativa, en
la Red Universitaria de Aprendizaje (RUA) o en algun
repositorio universitario, segun aplique:

a. EIRepositoriodeInnovacion Educativaalmacena,
preservay proporcionaacceso abierto alos recursos
sobre innovacion educativa, producto de la investi-
gaciony la docencia. Es administrado por la CEIDE
y paraintegrar un recurso sera necesario enviar una
solicitud al correo electrdnico: «repositorio_ie@
ceide.unam.mx».

b. LaRedUniversitariade Aprendizaje (RUA) almacena
materiales didacticos digitales cuyo contenido esta
vinculado con los planes y programas de estudio
actuales. Es administrada por la DGTIC. Para
asegurar la pertinencia y calidad de los productos
que se integraran ala RUA, sera necesario someter
los recursos al proceso de evaluacion gestionado
por la DGTIC, a través de la Convocatoria que se
publica anualmente.
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c. Repositorio de la entidad académica. Para integrar
un recurso debera seguirse el procedimiento que
establezca la normativa interna.

d. Libros UNAM Open Access «https://librosoa.unam.
mx».

e. Otros repositorios universitarios que resulten
pertinentes.

3. Con el fin de difundir los resultados y los productos
derivados del proyecto en beneficio de la comunidad
universitaria, la DGAPA, en conjunto con la CEIDE,
podra solicitar a la persona responsable del proyecto el
uso compartido de los productos en la misma entidad
académica o dependencia universitaria en que se
desarroll6 el proyecto o en otra.

4. Todoslosproductos derivados de los proyectos deberan
otorgar reconocimiento al PAPIME con la siguiente
leyenda: ‘Trabajo realizado con el apoyo del Programa
UNAM-DGAPA-PAPIME’ y la clave del proyecto o, en
el caso de que el producto se desarrolle en idioma
extranjero, debera incluirse la traduccién de la citada
leyenda en la lengua que se trate.

5. En las Reglas de Operacion PAPIME 2026 podra
consultarse la tabla de productos que podran compro-
meterse en los proyectos propuestos.

DEcima PRIMERA. RECURSOS FINANCIEROS DE LOS PROYECTOS

1. ElImontoanual delos proyectos PAPIME podra ser hasta
de $300,000.00 (TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100
M.N.)y se asignaraen funciéondel analisis y la propuesta
de los Comités de Evaluacion correspondientes.

2. Losrecursosdel PAPIME se asignaran en las siguientes
partidas presupuestales:

211. Viaticos para el personal

212. Pasajes aéreos

213. Gastos de viaje de alumnos (as) en préacticas escolares
y a deportistas

214. Gastos de intercambio

215. Gastos de trabajo de campo

218. Otros pasajes

222, Edicion y digitalizacion de libros y revistas

223. Encuadernaciones e impresiones

231. Servicios de reparacion y mantenimiento de mobiliario
y equipo

233. Servicios de mantenimiento para equipo de computo

243. Otros servicios comerciales

248. Cuotas de afiliacién e inscripcion

249. Licencias de sistemas informaticos

257. Gastos y derechos de importacion y exportacion

411. Articulos, materiales y utiles diversos

416. Animales para experimentacion, investigacion y

bioterio

431. Mobiliario, equipo e instrumental menores

512. Equipo e instrumental

514. Equipo de computo

521. Libros

523. Revistas técnicas y cientificas

531. Animales para rancho y granja

732. Becas para licenciatura

3. Losrecursosfinancieros asignados al proyecto deberan
ejercerse durante el periodo para el que fueron aproba-
dos, de acuerdo con las disposiciones administrativas
de la UNAM y no podré solicitarse su resguardo para
el siguiente afio.

4. Durante la captura del proyecto en linea y para una
adecuada asignacion de los recursos es recomendable
que se incluyan las cotizaciones correspondientes a las
partidas 222, 223, 231, 233, 243, 249, 431, 512, 514 y
521 para apoyo a los Comités de Evaluacion.

5. Los recursos financieros asignados en la partida 222.
Edicion y digitalizacion de libros y revistas:

a. Se dirigiran prioritariamente a la publicacion de
las obras en medios electrénicos para facilitar la
difusion entre el alumnado y para proteger al medio
ambiente, y excepcionalmente a publicaciones
impresas, solo en los casos en que los Comités de
Evaluacionlo autoricen, en funcion de lajustificacion
que acompafie la solicitud del proyecto.

b. En proyectos de dos periodos, sin excepcion, se
autorizaran los recursos de esta partida para el
segundo afo.

c. Para las ediciones de libros, se debera contar con
la evaluacion positiva del Comité Editorial de la
entidad académica correspondiente o de uno afin,
si no cuenta con uno.

6. Para el caso de la partida 249 se requiere, ademas, la
carta de no disponibilidad de software otorgada por
la DGTIC.

7. Parasolicitarrecursosdelapartida514 noseranecesa-
rio presentar cotizacion, cuando el equipo de computo
requerido forme parte del Catalogo base para equipo
de computo y periféricos de la DGTIC, mismo que se
podra consultar en el Sistema GeDGAPA al momento
de la captura de la solicitud del proyecto.

8. En el caso de proyectos aprobados por dos periodos
anuales, el Comité de Evaluaciéon correspondiente
asignara los recursos financieros para ambos periodos
conforme a las politicas presupuestales de la UNAM.
Los recursos aprobados para el segundo periodo se
entregaran en el afio que corresponda.

9. Unicamente se podran realizar adecuaciones presu-
puestales (transferencias) entre partidas autorizadas,
en los casos en que la justificacion presentada por la
personaresponsable del proyecto favorezca el desarro-
llo de éste y que no contravengan las observaciones y
asignaciones del Comité de Evaluacion correspondiente
ni la normatividad universitaria vigente: Politicas y
Normas de Operacion Presupuestal de la UNAM,
Reglas de Operacion del PAPIME y Programa de
Racionalidad Presupuestal.

10.Una vez transferidos los recursos financieros a la
entidad académica o dependencia universitaria sede,
corresponde exclusivamente a la persona responsable
del proyecto y a la persona a cargo de la secretaria o
jefatura administrativa, el adecuado ejercicio presu-
puestal, de acuerdo con el presupuesto aprobado por
el Comité Técnico del Programa, en funcién de las
asignaciones realizadas por los Comités de Evaluacion
correspondientes.



https://librosoa.unam.mx
https://librosoa.unam.mx
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https://dgapa.unam.mx/images/papime/normatividad/2025_politicas_normas_operacion_presupuestal.pdf
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DEciMA SEGUNDA. INFORMES

1. PROYECTOS DE UN PERIODO ANUAL

a. Seasignaran los recursos financieros que el Comité
Técnico determine para el Unico periodo solicitado,
de acuerdo conlavaloracion realizada por el Comité
de Evaluaciény de Reconsideracion correspondien-
tesyconlas politicas presupuestales de laUNAM. Al
concluir el proyecto, la persona responsable debera
entregar un informe final durante el primer trimestre
de 2027.

b. Para su aprobacion, los Comités de Evaluacion vy,
en su caso, los de Reconsideracion, evaluaran el
cumplimiento de los objetivos y metas del proyecto,
asi como su congruencia con la entrega de los
productos comprometidos.

c. Silapersonaresponsable noentrega elinformefinal
y los productos en tiempo y forma, o habiéndolos
entregado oportunamente obtiene un dictamen no
aprobatorio, no podra participar como responsable
en las siguientes convocatorias del PAPIME y
contara con un plazo de tres afos para atender
las observaciones del Comité que corresponda,
entregar los productos comprometidos y cerrar el
expediente.

d. Una vez transcurrido dicho plazo y de seguir
en incumplimiento, la persona responsable del
proyecto no podra colaborar como responsable ni
como corresponsable de otro proyecto PAPIME en
las posteriores convocatorias del Programa, sino
hasta que atienda las observaciones del Comité que
corresponda, entregue los productos comprometidos
y se haya cerrado el expediente del proyecto.

2. PROYECTOS DE DOS PERIODOS ANUALES

a. Seasignaranlos recursos financieros que el Comité
Técnico determine paralos dos periodos respectivos,
de acuerdo conlavaloracion realizada por el Comité
de Evaluacion correspondiente y con las politicas
presupuestales de la UNAM.

b. Paraejercerlosrecursos asignados para el segundo
periodo, correspondientes al afio 2027, se debera
mostrar un avance significativo en el ejercicio de los
recursos financieros correspondientes al primer afio,
acorde con la planeacidn del gasto que la persona
responsable realizo.

c. Enelprimertrimestre de2027,lapersonaresponsable
debera capturaren el Sistema GeDGAPA unresumen
de las actividades realizadas hasta esa fecha, que
debera corresponder con las metas comprometidas
y con el gjercicio de los recursos financieros.

d. LosComitésde Evaluacion revisaran el resumen de
actividadesy emitiran las observacionesy recomen-
daciones que consideren pertinentes, mismas que se
haran del conocimiento de la persona responsable
con la finalidad de que sean atendidas durante el
siguiente periodo del proyecto y sus resultados se
incluyan en el informe final.

e. Sila persona responsable no entrega el resumen de
actividades en tiempo y forma, el proyecto sera can-

celado, sin embargo, debera entregar los productos
que comprometid para el primer afio del proyecto.

f. En caso de no entregar los productos, la persona
académicano podra participar como responsable en
las siguientes convocatorias del PAPIME y contara
con un plazo de tres afios para cerrar su expediente
y concluir sus obligaciones contraidas conla DGAPA.
Rebasado dicho plazo, tampoco podra participar
como corresponsable de otro proyecto PAPIME en
las posteriores convocatorias del Programa.

g. Al concluir el proyecto, la persona responsable
debera entregar un informe final durante el primer
trimestre de 2028. Los Comités de Evaluacion v,
en su caso, los de Reconsideracioén, evaluaran el
cumplimiento de los objetivos y metas del informe,
asi como su congruencia con la entrega de los
productos comprometidos.

h. Silapersonaresponsable noentregaelinformefinal
y los productos en tiempo y forma, o habiéndolos
entregado oportunamente obtiene un dictamen no
aprobatorio, no podra participar como responsable
en las siguientes convocatorias del PAPIME y
contara con un plazo de tres afnos para entregar los
productos comprometidos y cerrar el expediente.
Una vez transcurrido dicho plazo, y de seguir en
incumplimiento, la persona académica no podra
colaborar como responsable ni como correspon-
sable de otro proyecto PAPIME en las posteriores
convocatorias del Programa, sino hasta que atienda
las observaciones del Comité que corresponda,
entregue los productos comprometidos y se haya
cerrado el expediente del proyecto.

DEcIMA TERCERA. SITUACIONES NO PREVISTAS

El Comité Técnico del PAPIME decidira sobre todos los casos
y situaciones no previstas en la presente Convocatoria y la
demas normativa del PAPIME.

TRANSITORIOS

Privero. Los proyectos PAPIME correspondientes ala presente
Convocatoria 2026 se regiran conforme a las disposiciones
contenidas en la misma y en sus Reglas de Operacion del
PAPIME.

Secunpo. Los proyectos PAPIME correspondientes a las
Convocatorias 2024 y 2025 se regiran conforme a la normativa
sefialada en las mismas.

Para mas informacion sobre el PAPIME, puede consultar el
sitio web de la DGAPA comunicarse por correo electronico a
«papime@dgapa.unam.mx» o a los teléfonos 55 5622 0786
y 55 5622 0616.

“Por mi Raza HABLARA EL EsPiriTu”
Ciupap UNIVERsITARIA, Cb. Mx., 11 DE AcosTo DE 2025

DR. FERNANDO RAFAEL CASTANEDA SABIDO
DirecTor GENERAL
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' DGTIC UNAM

DIRECCION GENERAL DE COMPUTO Y
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
> Y COMUNICACION

Con base en el Reglamento General para la Operacién y Asignacion de Becas de la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), asi como en los Lineamientos de Operacion de las Becas
de Formacién en Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC) de la DGTIC, y con el objetivo de fomentar la
participacion de estudiantes universitarios en proyectos institucionales que favorezcan la especializacién en el érea
deTIC, la Direccién General de Computo y de Tecnologias de Informacién y Comunicacién (DGTIC) de la UNAM

CONVOCA

A estudiantes y egresados(as) de la UNAM de diversas carreras
de nivel licenciatura, interesados(as) en incorporarse por
primera vez a las Becas de Formacion en Tecnologias de
Informacion y Comunicacion de la DGTIC, con el propésito
de obtener conocimientos en un plan de formacién
especializado y un apoyo econémico mensual.

Lineas de especializacién

Las personas interesadas podran postularse para capacitarse
(minimo 150 horas de cursos) en alguna de las siguientes areas:

- Ingenieria de Software
« Tecnologias para la Educacion

Al concluir la capacitacién, las y los becarios podran
integrarse a grupos de trabajo para colaborar en proyectos
institucionales vinculados al campo de las TIC, bajo la
supervisién de personal académico de la DGTIC.

También podran participar estudiantes que estén
realizando su servicio social en alguna de las éreas de la
DGTICy que, por propuesta de su responsable de proyecto,
se integren al programa, con base en su desempefo y
compromiso.

Duracion

El programa tendrd una duracion de seis meses, de
septiembre de 2025 a febrero de 2026. Durante este
tiempo, las y los becarios:

« Asistirdn a capacitacion en la linea de su interés.

« Colaboraran en el desarrollo de proyectos institucio-
nales.

« Deberdn cumplir con 20 horas semanales de
actividades.

+ Recibirdn una beca econémica mensual de
$4,500.00 pesos, distribuida en tres pagos de $9,000.00
en los meses de octubre, noviembre y diciembre de
2025.

Elhorario sera fijo durante la capacitacion, y flexible conforme
alo acordado con el responsable del proyecto.

Requisitos

1. Pertenencia a la UNAM: Ser estudiante activo(a) o
egresado(a) de la UNAM.

2. Avance académico minimo: Contar con al menos el 50%
de los créditos de la licenciatura al momento del registro.

3. Opciéon de titulacién: Quienes hayan concluido
sus créditos deberan tener una opcién de titulacion
registrada en su entidad académica, o presentar carta
aval del(la) asesor(a) de tesis/tesina que indique el
porcentaje de avance.

4. Promedio minimo: Tener un promedio general
minimo de 8.5 en estudios de licenciatura.

5. Disponibilidad de tiempo: Contar con disponibilidad
de cuatro horas diarias (20 horas semanales).

6. Registro en linea: Realizar el registro en el Sistema
INTEGRA: integra.unam.mx

7. Envio de documentacién: Enviar en tiempo y forma
los documentos requeridos a través de la plataforma
que serd indicada por correo electrénico.

Documentacion requerida

Ultimo historial académico.

Tira de materias (en caso de ser estudiante).

En caso de egresados(as), constancia del registro de
titulacién o carta aval del asesor(a).

Curriculum vitae actualizado, con fotografia y firmado.

Carta de exposicién de motivos.
CURP.

Procedimiento

1. Ingresarala pagina de la DGOAE o al Portal del Becario.
2. Realizar el registro en el Sistema INTEGRA: integra.unam.mx
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3. Completar la solicitud oficial y conservar el
comprobante que emite el sistema.

4. Larecepcion de solicitudes sera del 11 al 21 de agosto
de 2025 (periodo improrrogable).

5. Del 12 al 22 de agosto, el personal de Becas DGTIC
indicard la manera de entregar la documentacién
solicitada y verificard el cumplimiento de requisitos.

6. Se aplicara un examen diagndstico el 26 de agosto
de 2025; los detalles seran enviados por correo
electrénico.

7. Los resultados se notificardan en el mensajero del
Sistema INTEGRA el 12 de septiembre de 2025.

8. Lasylosseleccionados deberdn completar el proceso de
formalizacién a través del Sistema INTEGRA y atender las
indicaciones que reciban por correo electrénico.

Causas de suspension o cancelacién

La beca sera suspendida o cancelada si la persona
beneficiaria de beca se encuentra en alguno de siguientes
Casos:

« La o el becario lo solicite por escrito.
+ Se concluye el periodo de la beca.
« Se perciben otros apoyos econémicos no compatibles.

« El becario realiza actividades remuneradas mayores a
20 horas semanales.

« Hay incumplimiento con las actividades asignadas.

- Se viola la confidencialidad de la informaciéon de los
proyectos.

« Seacumula mas del 10% de inasistencias injustificadas
0 mas del 50% justificadas.

«El promedio de desempefio o los cursos de
capacitacién sea inferior a 8.5.

- Se incurre en faltas de respeto o mal uso de
instalaciones.

« Seinfringe la Legislacion Universitaria.

«En caso de que la/el estudiante sea sancionado
conforme a la legislacién universitaria.

Criterios de priorizacion

En caso de alta demanda, las becas se asignardn con
base en:

1. Calificacién igual o superior a 9.5 en el examen
diagnéstico.

2. Ser alumno regular con promedio minimo de 9.0 o
egresado con menos de 3 meses de haber cumplido
con el 100% de créditos.

3. Disposicion de permanencia, evaluada mediante
entrevista con personal de Becas DGTIC.

4. Mayor vulnerabilidad.
Compatibilidad con otros programas de becas

Este programa no es compatible con otros apoyos
federales o universitarios, salvo con:

« “Tu Tablet para Estudiar”
« “Programa de Apoyo Nutricional”

Datos de contacto:
Becas de Formacion en TIC - DGTIC

Planta baja del Edificio “A” del IIMAS, Ciudad Universitaria.
Circuito interior s/n, frente a la Facultad de Quimica.

Teléfono: 55 5622 3668

Correo: becasyss.tic@aunam.mx

Consulta mas informacion:
becasyss.tic.unam.mx

DIRECCION GENERAL DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION' Y COMUNICACION
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 1 de agosto de 2025.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
Cualquier tramite referente a este Programa es gratuito.




CONVOCATORIAS | 14 de agosto de 2025 « 21

SECRETARIA DE PREVENCION Y APOYO A LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA
DIRECCION GENERAL DE ANALISIS, PROTECCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

CIRCULAR SPASU /DGAPSU/004/2025
ASUNTO: Uso de estacionamientos del E.O.U.

DIRECTORES DE FACULTADES. ESCUELAS, INSTITUTOS Y CENTROS, DIRECTORES GENERALES,
COORDINADORES, SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, JEFES DE UNIDAD ADMINISTRATIVA, DELEGADOS
ADMINISTRATIVOS Y A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PRESENTE

Con lafinalidad de contribuir y colaborar con la Direccion General de Servicios Generales y Movilidad, para agilizar la vialidad y
auxiliar en la atencion del parque vehicular que transita y acude a este campus C.U., en beneficio de la comunidad universitaria
se les informa que:

El Estadio Olimpico Universitario (E.O.U.) ofrece acceso a la comunidad universitaria vigente, en sus estacionamientos numero
1, 2, 3, 4y 8, a través de una tarjeta magnética gratuita de primera vez que podra ser tramitada por los interesados de la
siguiente forma:

Durante el periodo del 01 de agosto al 30 de septiembre de 2025, se debera ingresar y descargar de la pagina:
http://www.seguridadyproteccion.unam.mx/PC3/EOU.php los siguientes documentos actualizados: 1. Formato de solicitud, 2.
Aviso de Privacidad DGAPSU - CCTV y 3. Obligaciones del usuario; mismos que deberan requisitar y firmar en los campos
obligatorios con tinta azul, para posteriormente escanear (no seran aceptadas fotografias, ni fotocopias) en formato PDF (no
ZIP, JPEG, .JPG, .PNG, .TXT ni compartidas mediante Drive) junto con los documentos que se mencionan a continuacion por
ambas caras de ser necesario; segun sea el caso, al siguiente correo: eou.tarjetasproximidad @ dgapsu.unam.mx

DOCUMENTOS PARA REALIZAR CUALQUIER TRAMITE ESTUDIANTE | TRABAJADOR
Tarjeta de circulacién a nombre del solicitante, por cada vehiculo (maximo 2 que solo Si Si
podran ser registrados una vez)
Licencia de conducir vigente. Si Si
Credencial universitaria vigente Si Si
Tira de materias definitiva con cddigo QR de validacion. Si NO
Ultimo talén de pago correspondiente a la fecha en que realiza el tramite. NO Si

OBSERVACIONES: En caso de no enviar los documentos completos, no se podra atender ninguna solicitud.

PRIMERA VEZ REACTIVACION REPOSICION

Recibiran un correo electrénico de
respuesta siempre y cuando cumplan
con los requisitos, en donde se les daran
indicaciones para poderrecogerlatarjeta
electrénica.

Al contar ya con su tarjeta electronica,
recibiran un correo de respuesta con los
detalles de la reactivacion. Asimismo,
se les recuerda que si la tarjeta con la
que cuentan actualmente se encuentra
dafaday ya nofuncionadeberan solicitar
una reposicion.

Recibirédn un correo electrénico de res-
puesta con las indicaciones para poder
realizar el pago de $200.00 (doscientos
pesos 00/100 M.N.) correspondiente al
costo de su reposiciony recoger la tarjeta
electronica.

En el caso de los estudiantes pertenecientes al SUA que acuden regularmente al campus, el tramite debera realizarse como
habitualmente se hace a través del departamento de Gestidon Escolar de la Coordinacion de Universidad Abierta, Innovacion
Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED): para los alumnos que realizan el Servicio Social en Ciudad Universitaria,
deberan enviar todos los documentos requeridos, sustituyendo la tira de materias con la carta de aceptacion que contenga la
fecha de inicio y término del mismo.



mailto:eou.tarjetasproximidad@dgapsu.unam.mx
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Es importante recordarles que el tramite y el correo electrénico deberan ser PERSONALES; por lo anterior, cada interesado
tendra que enviar la documentacion legible y completa, Unicamente via electrénica, en un solo archivo o correo poniendo como
asunto el tramite a realizar, en dias habiles de 9:00 a 19:00 hrs, ya que de lo contrario el tramite no podra llevarse a cabo.

La presente circular es de caracter general y ante cualquier situacion no prevista y/o su interpretacion, la Direccién General
de Analisis, Proteccion y Seguridad Universitaria (DGAPSU), resolvera con base en sus facultades y funciones, o en su caso,
solicitara apoyo a la Oficina de la Abogacia General.

El tramite y la vigencia de las tarjetas es de un afo lectivo, por lo tanto, no hay reactivaciones semestrales, por ello, las personas
que actualmente cuenten con una deberan realizar el tramite para su reactivacion; asimismo, se informa que, con motivo de la
celebracion de eventos deportivos en el Estadio, el acceso a los estacionamientos sera restringido.

Para el publico en general que no cuente con tarjeta de acceso gratuito, se encuentra disponible el estacionamiento nimero
6, de cobro por tiempo de permanencia.

Sus datos personales en posesion de la DGAPSU, estan protegidos y al proporcionar los mismos, queda implicito que ha leido
y acepta el aviso de privacidad integral que puede consultar en el sitio www.seguridadyproteccion.unam.mx

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 29 de mayo de 2025
EL DIRECTOR GENERAL
MTRO. GERARDO M. LOYO MARTINEZ
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PATRONATO UNIVERSITARIO

TESORERIA

. DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO

A LA COMUNIDAD

UNIVERSITARIA:

El Patronato Universitario, a través de la Direccion General del
Patrimonio Universitario, celebra Convenios de Licencia de Uso de
Marcas Universitarias, con productores y comerciantes para la legal
explotacion de las marcas propiedad de la Institucién y con ello
brindar a la comunidad universitaria seguridad respecto a los

productos que adquieran.

Por lo anterior, se les invita, para que adquieran sus articulos de
graduacién con personas que cuentan con la licencia para utilizar
las marcas y asi evitar ser sorprendidos por aquellas no autorizadas
para comercializar productos con las mismas.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Direccidn
General del Patrimonio Universitario a los teléfonos 55 5622- 6364

0 55 5622- 6355.

PAQUETES DE GRADUACION:

NOMBRE EMPRESA Y/O
REPRESENTANTE

PRODUCTOS

MAXIMA DISTINCION
Martin Joel Rodriguez Galicia
Tel: 55 5233-8722 y 55 1346-1661

Agradecimientos, Anillos, Anuarios
Generacionales, Chamarras, Corbatas,
Diplomas, Fistoles, Fotografias Panoramicas,
Mascadas, Personalizadores, Playeras,
Sudaderas, Tarros.

MEMORIE'S INNOVACION Y DISENO
EN GRADUACIONES, S.A.DEC.V.
Lorenzo Nieto Valencia

Tels.- 55 5562-4417 y 55 5612-5520

Agradecimientos, Anillos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas, Chamarras y
Personalizadores.

GRADUACIONES ALRAM
Julio Cesar Rivera Hernandez
Tels.- 55 6272-6262 y 55 4198-3648

Agradecimientos, Anillos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas, Chamarras, Pins y
Tarros y Personalizadores

GRADUACIONES GALHER
Taide Galindo Gutiérrez
Tels.-55 5512-7425 y 55 5518-7400

Agradecimientos, Anillos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas y Chamarra

PROYECTO VENIVIDIVICI
Jorge Benavides Brisefio
Tels.- 55 6300-4617 y 55 2947-1981

Agradecimientos, Anillos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas, Chamarras,
Personalizadores y Sudaderas.

FOTOGRAFIA 'Y VIDEO INNTEC
Gerardo Avila Garcia
Tel.- 55-2018-4412

Videos, Fotografias Panoramicas y Fotografias
de Eventos Especiales.

EXCELLENCE GRADUACIONES
Ma. del Rocio A. Morales Camargo
Tel: 555705-0037 y 55 5535-7957

Agradecimientos, Anillos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas, Anforitas, Chamarras
y Personalizadores.

ARTE & GRADUACIONES, S.A. DE C.V.
Juan José Varea Soberén
Tel.-55 5687-0067

Anillos de Graduacion, Pins y/o Dijes.

FOTOPANORAMICAS PUMITA
Paris Rogelio Aguirre Hidalgo
Tel.- 55 5666-6701

Agradecimientos, Anillos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas, Chamarras y
Personalizadores y Pins

OBQ EVENTOS CATERING, S. DER.L.DEC.V.
Esperanza Ramirez Villanueva
Tels.- 55 5512-0767 y 55 5512-7608

Impresion en: Agitadores, Copas, Invitaciones,
Pantuflas, Tarros y Vasos

GOSATIG, S.A. de C.V.
Sergio Guillermo Gonzélez Garcia
Tel.- 55 5121-2353 y 55 6896-2600

Agradecimientos, Anillos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas, Pins, Carpetas,
Chamarras, Tarros y Personalizadores.

GRADUACIONES Y EVENTOS SOLEIL, S.A. DE
C.V.

Omar Alejandro Gonzélez Gonzélez

Tels.-55 5524-9865

Impresién en: Agitadores, Ceniceros, Copas,
Diplomas, Pantuflas, Playeras, Tarros, Termos,
Vasos y Vasos Tequileros.

VEMAR GRADUACIONES
Maribel Cruz Angén
Tel.- 55 5541-2484

Agradecimientos, Diplomas y Fotografias
Panoramicas

GRUPO VIYAMAEM, S.A. DE C.V.
Victor Hernandez Torres
Tel.- 55 5781-8766

Impresioén en: Invitaciones y Reconocimientos.

GRADUACIONES CALEB
Kenny Rojo Garcia
Tel.- 55 7042-8612

Anillos, Anuarios, Agradecimientos, Diplomas,
Fotografias Panoramicas y Personalizadores,
pin o Dije, Chamarra y Tarro

GRUPO GASTRONOMICO PROM, S.A. DE C.V.
Isabel Otero Labastida y/o Eutiquio
Olivares Sanchez

Tel.- 55 7040-1641

Impresioén en: Invitaciones, Mason jar,
Pantuflas, Reconocimientos y Tarros.

VK GRADUACIONES
Eduardo Keevin Ibarra Roquet
Tel.- 55 2934-3798

Fotografias Panoramicas

FOTOPANORAMICAS CHAVEZ ORTIZ, S.A. DE
C.V. Francisco Chavez Almanza
Tel.- 55 5517 7676

Agradecimientos, Diplomas y Fotografias
Panoramicas

EVENTOS Y GRADUACIONES IBIZZA, S. DE
R.L.DEC.V.

Erik Miguel Meza Gonzalez

Tel.- 55 6280-9352

Impresion en: Diplomas, Invitaciones y Vasos.

FOTOGRAFIA PROFESIONAL DE
GRADUACIONES G- ZARATE
Néstor Zarate Pérez

Tel.- 55 2929-6672

Anillos, Diplomas, Fotografias Panoramicas y
Chamarras

GRADUACIONES RICVAL
Lucia Ivonne Valencia Miranda
Tels.- 55 5088-5347 y 55 3988-6773

Anillos, Agradecimientos, Diplomas, Fotografias
Panoramicas, Chamarras, Personalizadores y
Tarros

"MAS GRADUACIONES"
Veronica Anais Nufiez Merino
Tel: 55 8904-6578 y 55 6301-0975

Diplomas y Fotografias Panoramicas

PLATINUM GALA COMPANY, S.A. DE C.V.
Salvador David Tenorio Estrada
Tel. 55 4151-6427

Impresion de Reconocimientos e Invitaciones

M-ARCOS & M-ARCOS DE MEXICO, S.A. DE
C.V. Policarpo Rodriguez Pérez
Tel: 55 5888-3111 y 55 3699-0328

Diplomas

CASA ESCORCIA, S.A.DE C.V.
Melani Rodriguez Rodriguez
55 9180-2230 y 55 5687-4263

Tels.-

Anuarios

"GRADUACIONES FENIX"
Mario Alberto Vazquez Vargas
Tel: 55 9099-5998 y 55 2827-3798

Anillos, Diplomas, Fotografias Panoramicas,
Agradecimientos, Termo y Chamarras

PROVEEDORA Y DISTRIBUIDORA DE
ANILLOS, S.A.DEC.V.

Roberto Ramirez Godinez

Tel. 55 5341-8775 y 55 5341-8777

Anillos, Diplomas, Agradecimientos, Fotografias
Panoramicas, Chamarras y Tarros

"FOTOS PANORAMICAS D* EXCELLENCIA"
José Alberto Espinosa Lépez
Tel: 55 8105-4361

Diplomas, Fotografias Panoramicas,
Personalizadores, Peluches, Playeras y Anillos

GRUPO MAGNAT & LB EVENTOS, S.A. DE
C.v.

Moisés David Duarte Zubeldia

Tel. 55 5477-4601

Impresién en: Agitadores, Copas, Invitaciones,
Pantuflas, Tarros, Vasos

"GOLDEN Y CRAZY TRIPS"
Manuel Alejandro Martinez Hernandez
Tel: 33 1850-78909

Paquetes de Graduaciones (Viajes)

EVENTOS SOCIALES EC, S.AS.DEC.V.
Daniela Amairany Sanchez Guzman
Tel: 55 2942-6403 y 55 5324-7084

Invitaciones y Diplomas

"PUNTO DE ENFOQUE"
Erick Jonathan Trejo Cruz
Tel: 55 5521-7447 y 56 5911-0102

Fotografias de eventos Especiales

"FOTO NUEVA IMAGEN"
Alejandro Rebollo Andrade
Tel: 55 1094-8013

Fotografias de eventos Especiales

"FOTO PANORAMICAS GABY'S"
Gabriel Torres Mendoza
Tel: 55 7160-3616, 5571606911 y 55 1200-4630

Fotografias Panoramicas

"FOTO COLOR Y VIDEO ANDRADE"
Eduardo Andrade Martinez
Tel: 55 8505-7339

Fotografias de eventos Especiales

"DISENOS EXCLUSIVOS"
Geraldina Andrea Garcia Gémez
Tel: 55 1856-7583 y55 6681-0108

Agradecimientos, Anillos, Diplomas y
Fotografias Panoramicas

"FOTO VEGA"
Martin Humberto Vega Pulido
Tel: 55 5518-6243 y 55 1369-5290

Fotografias de eventos Especiales

"DREAMERS GRADUACIONES"
Erick Herrera Soto
Tel:55 9312-7222 y 55 8188-7076

Agradecimientos, Anillos, Diplomas, Fotografias
Panoramicas, Souvenirs Fiestas de
Graduaciones

EXPERIENCIAS GASTRONOMICAS Y EVENTOS
GLAM S.A. DE C.V. Lorena Romero Santamaria
Tel: 55 5920-2637 y 55 2177-0734

Souvenirs Fiestas de Graduacion

CENTENO COMPANY, S.A. DE C.V.
Lic. David Centeno Figueroa
Tel. 55 5365-4081

Fotografia Panoramica y Eventos Especiales,
Anillos, asi como, Impresion en Shorts y
Playeras

"ANNGUSS GRADUACIONES"
Gustavo Adolfo Castafieda Gonzalez
Tel: 55 5658-7434 y 55 4554-0649

Souvenirs Fiestas de Graduacién

"SIRAD GRADUACIONES"
Cutberto Peralta Bautista
Tel: 55 4070-7452 y 55 3720-8208

Agradecimientos, Anillos, Diplomas, Fotografias
Panoramicas, Personalizadores, Chamarras y
Playeras

"EVENTOS PAPRIKA"
Johan Carlos Delgado Garcia
Tel: 56 2566-6697 y 55 8068-8917

Souvenirs Fiestas de Graduacién

"GRADUACIONES DEXCELENCIA"
Aida Lyzbeth Huerta Paredes
Tel: 55 6306-1575 y 55 3714-6896

Souvenirs Fiestas de Graduacion

"GRUPO ELEFANTE GRADUACIONES"
Dante Escorcia Collado
Tel: 55 1668-3893 y 55 1289-8048

Fotografias de Eventos Especiales

http/www.patrimonio.unam.mx

"ENCUADRA"
Maribel Perez Hernandez
Tel: 55 9565-1166 y 55 2964-1855

Fotografias Panoramicas y Video
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ARTICULOS DEPORTIVOS:

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA: NOMBRE EMPRESA /0

REPRESENTANTE

PRODUCTOS

El Patronato Universitario, a través de la Direccion General del
Patrimonio Universitario, celebra Convenios de Licencia de Uso de

CASA ESCORCIA, S.A. DE C.V.
Melani Rodriguez Rodriguez
Tels.-55 9180-2230 y 55 5687-4263

Marcas Universitarias, con productores y comerciantes para la legal
explotacion de las marcas propiedad de la Institucion y con ello brindar a
la comunidad universitaria seguridad respecto a los productos que

Batas, Conjuntos Deportivos, Mochilas,
Playeras, Shorts, Suéteres y Trajes de
Bafio.

adquieran.

Por lo anterior, se les invita, para que adquieran articulos deportivos y
varios con personas que cuentan con la licencia para utilizar las marcas
y asi evitar ser sorprendidos por aquellas no autorizadas para

comercializar productos con las mismas.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Direccién
General del Patrimonio Universitario a los teléfonos 55 5622-6364 o 55

5622-6355.

ARTICULOS VARIOS:

POLIVICTRA
Adrian Hernandez Hernandez
Tel.- 55 6105-2047

Figuras decorativas y Playeras.

MODA RETRO
Elizabeth Gutiérrez Flores
TEL. 55- 6549-4745

Bolsas para libros y Chamarras.

DEUTSCHXICAN, S.A. DE C.V.
Sandra Mariana Ruiz Salazar
Tel.- 55 5538-6497

Corbatas y Pins y/o Dije.

TIENDAS DE AUTOSERVICIO, S.A. DE
C.V. Martin Guridi Safiudo
Tel.- 55 5570-3750 y 55 3966-1135

Balones, Boligrafos, Tazas, Vasos.

Gabriel Antonio Hernandez
Tel.- 55 5574-6677 y 56 3012-6624

Botones, Correas Porta Gafete, Parches
de Tela y Llavero.

"REGALOS Y DECORACIONES JIRED"
Carmen Karina Lopez Garcia
Tel: 55 7993-1992 y 55 4514-8941

Peluches, Globos y Charola de Regalo

"MUNDO 3D"

OLUFAN DEI
José Eduardo Zanabria Gudifio
Tel.- 55 2715-4195

Chamarras, Chalecos, Gorras, Jersey,
Juegos de Pants, Playeras y Shorts.

"GRUPO ELEFANTE MEMORABILIA"
Dante Escorcia Collado
Tel: 55 1668-3893 y 55 1289-8048

Juego de Pants, Short, Playera y Traje
de Bafio

MIKERINOS
Homero Pineda Guzman
Tel.- 55 2949-6112

Playeras, Sudaderas, Tenis, Batas o
Filipinas, Suéter, Chamarras, Tazas
Termos Bufandas y Peluches.

FERZA
Julio Cesar Palomares Razo
Tel.- 55 54407328

Chalecos, Chamarras, Gorras, Playeras
y Sudaderas.

EL PUMITA
Gloria Lozoya Alonso
Tel.- 55 5404-6403

Batas, Chamarras, Gorras, Juego de
Pants y Playeras.

TRUJANOV
Néstor de Jesus Belmonte Trujano
Tel.-55 2113-8378

Gorras, Playeras y Sudaderas.

JARCH SPORT )
Jaime Rangel de los Angeles
Tel.- 55 4372-9004

Calcomanias, Chamarras, Gorras,
Playeras, Llaveros, Jersey, Porta
Gafetes.

GARRA PUMA
Sayra Elizabeth Conde Matua
Tel.- 55 5510-0009 y 55 3676-0370

Playeras y Sudaderas.

"VENTAS DASS"
Diego Artemio Santiago Santiago
Tel: 55 3399-9257 y 55 2850-2276

Chamarras, Termos, Bata y Filipina,
Playera y Pafialera y/o Mameluco

GUDMAR
Gumesindo Javier Gudifio Martinez

Gorras, Playeras y Pafioletas.

Tel: 55 55 5135-5406 y 55 1042-8753

Tel.- 55 5738-0098 y 55 6152-5834

Fernando Espinosa Galindo Rompecabezas. Tel.- 55 691-7251

Tel: 55 7993-1992 y 55 4514-8941

OPERADORA COMERCIAL M S.A. DE WORLD MAREST SPORT Chalecos, Chamarras, Gorras, Jersey,
C.V. Carlos Moreno Villa Real Peluches Margarita estela mufioz Delgadillo Juegos de Pants, Playeras, Sudaderas y

Suéteres.

"MY TEAM"
Silvia Adriana Lima Martinez
Tel: 55 7498-9162

Playeras y Sudaderas

"RP. UCAD"
Fernando Javier Reyes Pérez
Tel: 55 8892-7745 y 55 3773-7942

Playeras

http/www.patrimonio.unam.mx
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Facultad de Quimica

La Facultad de Quimica con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 42, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAMel 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo que modifica el similar por el que se
Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la
Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en
Gaceta UNAMel 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participaren el
concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se realizara
para ocupar una plaza de Profesor de Carrera Titular “A”
de tiempo completo, interino en el area de Alimentos y
Biotecnologia con especialidad en Nutricion y microbioma
humano, con numero de registro 15118-66 y sueldo mensual
de $27,724.92, de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM (EPA), podran participar

en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores
docentes o de investigacion, incluyendo publicaciones
originales en la materia o area de su especialidad.

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal espe-
cializado en su disciplina.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y 74

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA), el

H. Consejo Técnico de la Facultad de Quimica, en su sesion

ordinaria, celebrada el 3 de abril de 2025, acordd que las y los

aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura:
Nutricion (1620).

b) Interrogatorio sobre la materia de su especialidad.

c) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre: Inte-
raccién entre los micronutrientes y el microbioma intestinal
en la salud infantil.

La entrega de las pruebas relativas a los incisos a) y d),

deberan serenviadas al correo electronico capa_concursos @

quimica.unam.mx, en lafechay formato que se establezcaen
la notificacién correspondiente. Enlo referente alas pruebas
relativas alosincisos b) y c), la Facultad de Quimica acordara
lamodalidad, formay procedimiento para el desahogo de las
mismas. Si la Facultad de Quimica determina utilizar moda-
lidad a distancia, se indicara la plataforma digital, asi como

la ligay claves de acceso a las sesiones correspondientes;
en caso de optar por modalidad presencial, se informara el
lugar, fecha y horario de aplicacion y se llevara a cabo en
estricto apego a los “Lineamientos Generales Vigentes para
las actividades Universitarias en el marco de la Pandemia
de Covid-19”.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir y
recibir notificaciones electrénicas. En caso de no contar
con correo electronico puede solicitar a la DGTIC que
le genere uno de caracter provisional para participar
en el concurso. La persona acepta el uso del correo
electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso
de oposicion, de conformidad con lo establecido en el
numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO y en los
numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electrénico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefald para efectos de notificacion o
de aquel que le proporcioné DGTIC, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones que
haya recibido. Se considera notificacién toda comunicacion
oficial que realice la entidad académica con la persona
participante necesaria para el desahogo del procedimiento
del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria temporal
o permanente’, emitido porla UNAM. La persona aspirante
sera responsable tanto de la activacion de su certificado
como de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Para solicitar el tramite de obtencién de la FEU con la que se

firmarala documentacion requerida, se debera enviar un correo

electrénico a la direccion: capa_concursos @ quimica.unam.

mx, el cual debera contener obligatoriamente los siguientes

elementos:

* Enelasuntodelcorreo: “Solicitud de registro para obtencion
de FEU para COA de la Facultad de Quimica/ Numero de
registro de la plaza”.

e Enelcuerpodelcorreo: Nombre completo [Apellido paterno,
apellido materno y nombre(s)].

e En el cuerpo del correo: Nombre y niumero de registro de
la plaza en concurso.

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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* En el cuerpo del correo: Especificar a qué categoria de
participante pertenece: Personal UNAM con FEU, Personal
UNAM sin FEU o Externo a la UNAM.

* Documentos adjuntos: Copias digitales de la CURP y de
Identificacién oficial vigente.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de

publicacion de esta Convocatoria, las personas interesadas

deberan enviar al correo electronico: capa_concursos@
quimica.unam.mx la siguiente documentacion, toda en formato

PDF, sin contrasefa para su consulta:

1. Solicitud de inscripcion al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Quimica, la cual podra descargarse en
la siguiente liga: https://quimica.unam.mx/academicos/
capa/#formatos (carpeta “Documentos para COA_TC);

2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Facultad de
Quimica (con documentos probatorios), el cual podra
descargarse en la siguiente liga: https:/quimica.unam.
mx/academicos/capa/#formatos (carpeta “Documentos
para COA_TC);

3. Acta de nacimiento;

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos vy
experiencia equivalentes;

5.  Constancia(s) certificada(s) de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion Superior g u e
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

6. Sisetrata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

7. Cartade aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico, por la que la persona participante autoriza la
practica de notificaciones electronicas y proporciona una
direccion de correo electronico para dicho fin,

8. Protesta de decir verdad en la que manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales que se envien por
correo electrénico y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion y autoriza que las
sesiones virtuales que se tuvieran para el desahogo de
este sean grabadas;

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de esta, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacidon que se
anexe.

La solicitud de inscripcién, el curriculum vitaey los documentos

sefialados en los incisos 7, 8, 9y 10 deberan ser suscritos con

la FEU de la persona participante.

La documentacion referida podra enviarse en horario de 8:30

horas a 18:00 horas de lunes a viernes. Se recomienda a las

personas participantes, enviar con anticipacion su documen-
tacién a efecto de prevenir algun incidente en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de

consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Quimica, le notificara a la persona
aspirante por correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@
unam.mx, la recepcion de su solicitud al concurso y de la
integracion de su expediente. Posteriormente, le notificara por
la misma via su aceptacion o no al concurso, y en su caso, le
hara saber las pruebas especificas que debera presentar, la
fecha y el procedimiento mediante el cual se desahogaran.
El concursante debera acusar de recibido todo correo
electrénico y notificacidon enviada, lo que hara constatar a la
Facultad de Quimica la recepcion del mismo y la participacion
del concursante. En caso de no acusar de recibido en un plazo
maximo de 24 horas, se entendera que habra declinado su
participacion en el concurso.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Quimica dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico.
La persona concursante que obtenga un resultado no favorable
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién
del consejo técnico. Para ello, debera remitir su solicitud de
revision (dirigida al Director de la Facultad) a las siguientes
direcciones de correo electrénico: direcfg@unam.mx y
capa_concursos @ quimica.unam.mx, agregando el nombre
de su representante en la comisién especial revisora y, en su
caso, anexar en formato PDF, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La Facultad de Quimica acusara la recepcion del recurso, lo
enviara al Consejo Técnico para integrar la comision especial
revisora e informara a la persona recurrente el dia, horay lugar
en que debera presentarse (si asi lo decide) ante la comisidn
especial revisora para manifestarlo que a suderecho convenga.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia la
interposicion del recurso de revisién, para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicidn surtira efecto una vez
transcurrido eltérmino de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
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su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la
vigencia del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados enlos articulos 6, 55
y 57 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA).
Asimismo, debera cumplir con las obligaciones sefialadas en
el articulo 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Facultad de Quimica con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el
7 de diciembre de 2020, y el Acuerdo que modifica el similar
por el que se Actualiza la Operacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo
FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizara para ocupar una plaza de
Profesor de Carrera Asociado “C” de tiempo completo,
interino en el area de Quimica Inorganica y Nuclear con
especialidad en Quimica de materiales en estado sélido, con
numero de registro 14252-17 y sueldo mensual de $24,023.48,
de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM (EPA), podran participar

en este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tener grado de doctor, o haber desempefiado labores de
direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de
manera sobresaliente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y 74

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA), el

H. Consejo Técnico de la Facultad de Quimica, en su sesion

ordinaria, celebrada el 3 de abril de 2025, acordd que las y los

aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura:
Quimica Inorganica | (1310).

b) Interrogatorio sobre la materia de su especialidad.

c) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

d) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre: Cris-
talografia cuantica y andlisis de la densidad electrénica
experimental y tedrica de materiales con capacidad de
remocion de contaminantes del agua.

La entrega de las pruebas relativas a los incisos a) y d),

deberan ser enviadas al correo electronico capa_concursos @

quimica.unam.mx, en la fecha y formato que se establezca en
la notificacion correspondiente. En lo referente a las pruebas
relativas a los incisos b) y c¢), la Facultad de Quimica acordara
la modalidad, forma y procedimiento para el desahogo de las
mismas. Sila Facultad de Quimica determina utilizar modalidad

a distancia, se indicara la plataforma digital, asi como la liga

y claves de acceso a las sesiones correspondientes; en caso

de optar por modalidad presencial, se informara el lugar, fecha

y horario de aplicacion y se llevara a cabo en estricto apego

a los “Lineamientos Generales Vigentes para las actividades

Universitarias en el marco de la Pandemia de Covid-19”.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. En caso de no contar con correo
electronico puede solicitar a la DGTIC que le genere uno
de caracter provisional para participar en el concurso. La
persona acepta el uso del correo electrénico proporcionado
para recibir notificaciones en todo el procedimiento de
desahogo del concurso de oposicidn, de conformidad conlo
establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
COyenlosnumerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo,
aceptara que se considerara notificada desde el dia y
hora en que sea remitido el correo electronico respectivo.
La persona aspirante sera responsable del uso del correo
electrénico que expresamente sefald para efectos de
notificacion o de aquel que le proporcioné DGTIC, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria temporal
o permanente’, emitido por la UNAM. La persona aspirante
sera responsable tanto de la activacion de su certificado
como de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitarla FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.
Para solicitar el tramite de obtencién de la FEU con la que se
firmaraladocumentacion requerida, se debera enviar un correo
electronico a la direccién: capa_concursos @ quimica.unam.
mx, el cual debera contener obligatoriamente los siguientes

elementos:

* Enelasuntodelcorreo: “Solicitud de registro para obtencion
de FEU para COA de la Facultad de Quimica/ Numero de
registro de la plaza”.

e Enelcuerpodelcorreo: Nombre completo[Apellido paterno,
apellido materno y nombre(s)].

* En el cuerpo del correo: Nombre y nimero de registro de
la plaza en concurso.

* En el cuerpo del correo: Especificar a qué categoria de
participante pertenece: Personal UNAM con FEU, Personal
UNAM sin FEU o Externo a la UNAM.

e Documentos adjuntos: Copias digitales de la CURP y de
Identificacién oficial vigente.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de

publicacion de esta Convocatoria, las personas interesadas

deberan enviar al correo electrénico: capa_concursos@
quimica.unam.mx la siguiente documentacién, toda en formato

PDF, sin contrasefa para su consulta:

1. Solicitud de inscripcién al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Quimica, la cual podra descargarse en
la siguiente liga: https://quimica.unam.mx/academicos/
capa/#formatos (carpeta “Documentos para COA_TC);

2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Facultad de

Quimica (con documentos probatorios), el cual podra

descargarse en la siguiente liga: https:/quimica.unam.

mx/academicos/capa/#formatos (carpeta “Documentos
para COA_TC);

Acta de nacimiento;

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos 0, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes;

5.  Constancia(s) certificada(s) de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion Superior g u e
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

6. Sisetrata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

7. Cartade aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico, por la que la persona participante autoriza la
practica de notificaciones electronicas y proporciona una
direccion de correo electrdnico para dicho fin,

8. Protesta de decir verdad en la que manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales que se envien por
correo electrénico y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion y autoriza que las
sesiones virtuales que se tuvieran para el desahogo de
este sean grabadas;

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de esta, y

w

11. Relaciéon pormenorizada de la documentacién que se
anexe.
La solicitud de inscripcion, el curriculum vitaey los documentos
sefialados en los incisos 7, 8, 9y 10 deberan ser suscritos con
la FEU de la persona participante.
La documentacién referida podra enviarse en horario de 8:30
horas a 18:00 horas de lunes a viernes. Se recomienda a las
personas participantes, enviar con anticipacion su documen-
tacién a efecto de prevenir algun incidente en su remision.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacién apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.
Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propodsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.
Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Quimica, le notificara a la persona
aspirante por correo electronico, desde la cuenta firma.tic@
unam.mx, la recepcion de su solicitud al concurso y de la
integracion de su expediente. Posteriormente, le notificara por
la misma via su aceptacion o no al concurso, y en su caso, le
hara saber las pruebas especificas que debera presentar, la
fecha y el procedimiento mediante el cual se desahogaran.
El concursante debera acusar de recibido todo correo
electrénico y notificacidon enviada, lo que hara constatar a la
Facultad de Quimica la recepcion del mismo y la participacion
del concursante. En caso de no acusar de recibido en un plazo
maximo de 24 horas, se entendera que habra declinado su
participacion en el concurso.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Quimica dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico.
La persona concursante que obtenga un resultado no favorable
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucidn
del consejo técnico. Para ello, debera remitir su solicitud de
revision (dirigida al Director de la Facultad) a las siguientes
direcciones de correo electronico: direcfg@unam.mx y
capa_concursos @ quimica.unam.mx, agregando el nombre
de su representante en la comision especial revisora y, en su
caso, anexar en formato PDF, los documentos probatorios
que estime pertinentes.
La Facultad de Quimica acusara la recepcion del recurso, lo
enviara al Consejo Técnico para integrar la comisién especial
revisora e informaré a la persona recurrente el dia, horay lugar
en que debera presentarse (si asi lo decide) ante la comisidn
especial revisora para manifestarlo que a suderecho convenga.
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De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia la
interposicion del recurso de revision, para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacién de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y
57 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA).
Asimismo, debera cumplir con las obligaciones sefaladas en
el articulo 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 14 de agosto de 2025.

Dr. Carlos Amador Bedolla
Director

*k%k

Escuela Nacional Colegio
de Ciencias y Humanidades

La Direccion General de la Escuela Nacional Colegio de
Ciencias y Humanidades (ENCCH) y las Direcciones de los
planteles Azcapotzalco y Vallejo, con fundamento en los
articulos 9, 11 a 17 y demas aplicables del ESTATUTO DEL
PERSONAL ACADEMICO DE LA UNAM (EPA)y al ACUERDO
POR EL QUE SE DETERMINA LA REANUDACION DE LOS
CONCURSOS DE OPOSICION EN LA UNIVERSIDAD NA-
CIONAL AUTONOMA DE MEXICO (Acuerdo reanudacién de
Concursos de Oposicién CO), publicado en la Gaceta UNAM
del 07 de diciembre de 2020, convocan a las personas que
reunan los requisitos que se precisan en la presente convo-
catoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion abierto (COA), para
ocupar una de las plazas de Técnico Académico Asociado
“C” de Tiempo Completo, Interino, con sueldo mensual de

$19,513.68, en las areas de conocimiento que a continuacion
se especifican:
Direcciéon General

Numero de plaza Area

29121-81 Matematicas-Computo

Secretaria de Planeacion

de la DGCCH

Azcapotzalco

Numero de plaza Area

55307-19 Psicopedagogia

Vallejo

Numero de plaza Area

70396-47 Matematicas - Departamento

de Sistemas

De conformidad con las siguientes:

Bases

Primera.- Los requisitos que deberan satisfacer los aspirantes

a participar en el concurso de acuerdo con el articulo 13 del

EPA son:

a) Tener titulo de licenciatura afin a un campo o area técnica
0 especializada;

b) Contar con un minimo de dos afos de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad;

c) Habercolaborado en la realizacién de productos derivados
de sus actividades técnicas en su campo o area de su
especialidad.

Segunda.- De conformidad con el articulo 15 inciso b) y demas

relativos y aplicables del Estatuto del Personal Académico de la

UNAM, el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional Colegio

de Ciencias y Humanidades en sesién ordinaria celebrada el

03 de junio del 2025, determind que los aspirantes deberan

someterse a las siguientes:

Pruebas

a) Desarrollo escrito del tema que determine la Comisién
Dictaminadora del Personal Académico de la Direccion
General de la ENCCH con un minimo de 15 y un maximo
de 20 cuartillas y su réplica oral.

b) Elaboracién de un proyecto de trabajo sobre un tema
determinado por la Comision Dictaminadora del Personal
Académico de la Direccion General de la ENCCH, en un
minimo de 15 y un maximo de 20 cuartillas y su réplica
oral.

Las pruebas podran presentarse de manera virtual, presencial

o mixta segun lo determine el H. Consejo Técnico del Colegio.

La Comision Dictaminadora del Personal Académico de la

Direccidon General de la ENCCH, integraran los jurados cali-

ficadores necesarios para desahogar las pruebas, las cuales

estaran constituidas cuando menos por 3 integrantes de la
misma o mayor categoria a la plaza en concurso.
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Tercera.- Para la presentacion de las pruebas escritas a que
se refiere el apartado anterior se concedera a los concursantes
un plazo no menor de 15 ni mayor de 30 dias habiles. Dichas
pruebas deberan cargarse en la plataforma COA disponible
en la pagina oficial de la ENCCH: https://www.cch.unam.mx
y, obtener el acuse de entrega de las mismas para continuar
en el concurso.

Cuarta.- El concursante necesariamente debe aprobar con
una calificacion minima de 8 (ocho), cada una de las pruebas
sefaladas en los incisos a), y b) de la Base Segunda, del rubro
Pruebas de esta convocatoria.

De no haber obtenido la calificacién minima en las pruebas
escritas y su réplica oral sefaladas en los incisos a) y b), la
Comision Dictaminadora notificara al concursante su baja
en el concurso de oposicidn abierto por no cumplir con los
requisitos establecidos en esta convocatoria. Esta notificacion
se realizara mediante la cuenta de correo que proporciond en
la plataforma para uso especifico de los COA.

Para emitir la calificacion final de cada concursante que haya
cumplido con los requisitos antes sefhalados, se tomaran en
cuenta los siguientes porcentajes:

Prueba a): 35%

Prueba b): 35%

Quinta.- Para los concursantes que acrediten las pruebas a) y
b), se continuara con los criterios de valoracién del articulo 68
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, los cuales
tendran un porcentaje del 30%.

Lo anterior con el fin de garantizar la transparencia en el
proceso de seleccion.

Sexta.- En igualdad de circunstancias, la Comision Dictamina-
dora respectiva, debera considerar el articulo 69 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM.

Séptima.- Los interesados en participar en el COA a que se
refiere la presente convocatoria, deberan registrarse dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion
de la presente, en la plataforma COA disponible en la pagina
oficial de la ENCCH: https://www.cch.unam.mx. Para continuar
con el proceso, deberan generar el acuse de registro que se
emite en la plataforma

Octava.-Unavezanalizadaslas solicitudes y ladocumentacion
anexa, la Comisién Dictaminadora notificara al correo electréni-
co proporcionado por el interesado (en el caso del profesorado
de la ENCCH, se sugiere el uso del correo institucional) su
aceptaciéon o no en el concurso y en caso de ser aceptado,
se indicara el lugar, dia, hora y modalidad en que tendran
verificativo las pruebas especificas que debera presentar, asi
como el procedimiento y las fechas en que se desahogaran.
Novena.- En el supuesto de que el aspirante no concluya
su registro, envie documentaciéon incompleta, no concluya
correctamente el proceso de entrega de pruebas escritas y/o
no acuda puntualmente al lugar, diay hora que se indique para
la realizacidn de las pruebas, se entendera que desiste de su
solicitud para todos los efectos legales a que hubiere lugar.
Décima.- En los términos establecidos en el Articulo 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la resolucién
final que en cada caso acuerde el Consejo Técnico de la
ENCCH, con base en los dictamenes que al efecto emitan las
respectivas Comisiones Dictaminadoras, se dara a conocer
a las y los concursantes a través del correo electrénico La
resolucion surtira efecto una vez transcurrido el término de

10 dias hébiles siguientes a la fecha en que se enviaron las
notificaciones electronicas de la misma a todas las personas
participantes, si no se interpuso el recurso de revision.

En caso de existir recurso de revisién, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico de la ENCCH
conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada de la
Comision Especial.

En virtud de lo anterior, el nombramiento se tramitara a partir
de la fecha de terminacién del contrato del profesor con quien
la plaza en cuestidn se encuentra comprometida.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso los aspirantes deberan contar

con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal vigente, con

espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electronicas. Para el caso del profesorado
adscrito ala ENCCH, se sugiere el uso del correo electrénico
institucional preferentemente. La persona aspirante aceptara
que el correo electrénico proporcionado se use para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion de los
CO (concursos de oposicion). Asimismo, se considerara
notificado desde el dia y hora en que sea remitido el correo
electronicorespectivoy/o se genere elacuse enlaplataforma,
y sera a partir de ese momento que se considerard como
iniciado el tiempo correspondiente a las diversas etapas
del proceso, indicados en la presente convocatoria, aun
cuando los aspirantes o concursantes no remitan el acuse
de recibido firmado de dichas notificaciones.
La persona aspirante o concursante sera responsable del
uso del correo electrénico que expresamente sefald para
efectos de notificacion, asi como de revisarlo constantemen-
te paraenterarse de las notificaciones que haya recibido. Se
considera notificacién toda comunicacion oficial que realice
la entidad académica con la persona participante para el
desahogo del procedimiento del concurso de oposicion
abierto.

b) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasefade la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concurso de

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su uso implica
la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacion en formato PDF,

sin contrasefa y con peso maximo de 30 MB cada archivo:

1. Solicitudde inscripcidn al concurso, en el formato disponible
en la plataforma, el cual debera imprimirse, firmarse y
escanearse para subirlo a la plataforma COA.

2. Curriculum vitae.

Acta de nacimiento.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes. (No se aceptaranligas de acceso que refieran
a documentos contenidos en sitios ajenos a la plataforma).

w
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5. Constancia certificada de los servicios académicos presta-
dos a instituciones de educacién media superior o superior
que acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente, en su caso.

6. Si se trata de extranjeros presentar constancia de su
estancia legal en el pais.

7. Protesta de decir verdad firmada por la persona aspirante,
en la que se manifieste la autenticidad de los documentos
digitales subidos a la plataforma y la obligacién de que
presentara los originales cuando asi lo solicite la entidad
académica.

8. Cartade confidencialidad firmada porla persona aspirante,
mediante la cual se obliga a no grabar ni divulgar, por
cualquier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion.

9. Relaciéonpormenorizada de ladocumentacion que se anexe.
Podra realizar la consulta del tutorial del proceso de registro y
carga de documentos en la direccion: hitps://www.cch.unam.mx
Se recomienda a las personas participantes subir con anti-
cipacion su documentaciéon para prevenir la saturacion del
sistema o algun problema técnico con la carga de los archivos.
La documentacion referida podra enviarse dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién de
esta convocatoria.
Laplataforma estara abierta durante las 24 horas con excepcion
delultimo dia deregistro, que se cerrarda alas 23:59:00 horas de
la Zona Centro del Sistema de Horario de los Estados Unidos
Mexicanos. Una vez realizado el cierre de la plataforma, no
sera posible realizar registros o cambios en la misma.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes.

Asimismo, si se comprueba la alteracion o falsedad en la

documentacion de la persona ganadora del concurso, o que

no acredita los requisitos establecidos en el EPA, la UNAM
podré no formalizar la contratacion o dar por terminada la
relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,

Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por

el que se establecen los Lineamientos para la Proteccion de

Datos Personales en Posesion de la Universidad Nacional

Autdnoma de México, publicado en Gaceta UNAM el 25 de

febrero de 2019.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, la entrada en vigor del

nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades

que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso

tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6

y 18 del EPA. Asimismo, debera cumplir con las obligaciones

sefaladas en el articulo 18 bis del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente

convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de

sus bases.

*kk

La Direccion General de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias
y Humanidades (ENCCH), con fundamento en los articulos 9,
11 al17 y demas aplicables del ESTATUTO DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNAM (EPA) y al ACUERDO POR EL
QUE SE DETERMINA LA REANUDACION DE LOS CON-
CURSOS DE OPOSICION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO(Acuerdo reanudacion de Concursos
de Oposicion CO), publicado en la Gaceta UNAM del 07 de
diciembre de 2020, convocan a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicion abierto (COA), para ocupar una plaza
de Técnico Académico Asociado “B” de Tiempo Completo,
Interino, con sueldo mensual de $17,686.24, en el area de
conocimiento que a continuacion se especifica:

Naucalpan

Numero de plaza Area

55310-09

Psicopedagogia

De conformidad con las siguientes:

Bases
Primera.- Los requisitos que deberan satisfacer los aspirantes
a participar en el concurso de acuerdo con el articulo 13 del
EPA son:
a) Tener titulo de licenciatura afin a un campo o area técnica
0 especializada;
b) Contarconunminimo de un afio de experiencia profesional
en el campo o area de su especialidad.
Segunda.- De conformidad con el articulo 15 inciso b) y demas
relativos y aplicables del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional Colegio
de Ciencias y Humanidades en sesion ordinaria celebrada el
03 de junio del 2025, determin6 que los aspirantes deberan
someterse a las siguientes:

Pruebas

a) Desarrollo escrito del tema que determine la Comision
Dictaminadora del Personal Académico de la Direccion
General de la ENCCH con un minimo de 15 y un maximo
de 20 cuartillas y su réplica oral.

b) Elaboracion de un proyecto de trabajo sobre un tema
determinado por la Comisién Dictaminadora del Personal
Académico de la Direccion General de la ENCCH, en un
minimo de 15y un maximo de 20 cuartillas y su réplica oral.

Las pruebas podran presentarse de manera virtual, presencial

o mixta segun lo determine el H. Consejo Técnico del Colegio.

La Comision Dictaminadora del Personal Académico de la

Direccion General de la ENCCH, integraran los jurados cali-

ficadores necesarios para desahogar las pruebas, las cuales

estaran constituidas cuando menos por 3 integrantes de la
misma o mayor categoria a la plaza en concurso.

Tercera.- Para la presentacion de las pruebas escritas a que

serefiere el apartado anterior, se concederaalos concursantes

un plazo no menor de 15 ni mayor de 30 dias habiles. Dichas
pruebas deberan cargarse en la plataforma COA disponible
en la pagina oficial de la ENCCH: https://www.cch.unam.mx
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y, obtener el acuse de entrega de las mismas para continuar
en el concurso.

Cuarta.- El concursante necesariamente debe aprobar con
una calificacion minima de 8 (ocho), cada una de las pruebas
sefialadas en los incisos a), y b) de la Base Segunda, del rubro
Pruebas de esta convocatoria.

De no haber obtenido la calificacién minima en las pruebas
escritas y su réplica oral sefaladas en los incisos a) y b), la
Comision Dictaminadora notificara al concursante subajaenel
concurso de oposicién abierto por no cumplir con los requisitos
establecidos en la presente convocatoria. Esta notificacion se
realizara mediante la cuenta de correo que proporciond en la
plataforma para uso especifico de los COA.

Para emitir la calificacion final de cada concursante que haya
cumplido con los requisitos antes sefialados, se tomaran en
cuenta los siguientes porcentajes:

Prueba a): 35%

Prueba b): 35%

Quinta.- Para los concursantes que acrediten las pruebas a) y
b), se continuara con los criterios de valoracién del articulo 68
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, los cuales
tendran un porcentaje del 30%.

Lo anterior con el fin de garantizar la transparencia en el
proceso de seleccion.

Sexta.- En igualdad de circunstancias, la Comision Dictamina-
dora respectiva, debera considerar el articulo 69 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM.

Séptima.- Los interesados en participar en el COA a que se
refiere la presente convocatoria, deberan registrarse dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién
de la presente, en la plataforma COA disponible en la pagina
oficial de la ENCCH: https://www.cch.unam.mx. Para continuar
con el proceso, deberan generar el acuse de registro que se
emite en la plataforma.

Octava.-Unavezanalizadaslas solicitudes y ladocumentacion
anexa, la Comision Dictaminadora notificara al correo electroni-
co proporcionado por el interesado (en el caso del profesorado
de la ENCCH, se sugiere el uso del correo institucional) su
aceptaciéon o no en el concurso y en caso de ser aceptado,
se indicaréa el lugar, dia, hora y modalidad en que tendran
verificativo las pruebas especificas que debera presentar, asi
como el procedimiento y las fechas en que se desahogaran.
Novena.- En el supuesto de que el aspirante no concluya
su registro, envie documentacion incompleta, no concluya
correctamente el proceso de entrega de pruebas escritas y/o
no acuda puntualmente al lugar, diay hora que se indique para
la realizacidn de las pruebas, se entendera que desiste de su
solicitud para todos los efectos legales a que hubiere lugar.
Décima.- En los términos establecidos en el Articulo 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la resolucién
final que en cada caso acuerde el Consejo Técnico de la
ENCCH, con base en los dictamenes que al efecto emitan las
respectivas Comisiones Dictaminadoras, se dara a conocer
a las y los concursantes a través del correo electrénico La
resolucion surtird efecto una vez transcurrido el término de
10 dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron las
notificaciones electronicas de la misma a todas las personas
participantes, si no se interpuso el recurso de revision.

En caso de existir recurso de revision, la resolucién sera
definitiva después de que el Consejo Técnico de la ENCCH

conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada de la
Comision Especial.

En virtud de lo anterior, el nombramiento se tramitara a partir
de la fecha de terminacion del contrato del profesor con quien
la plaza en cuestion se encuentra comprometida.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso los aspirantes deberan contar

con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal vigente, con

espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electronicas. Para el caso del profesorado
adscrito ala ENCCH, se sugiere el uso del correo electrénico
institucional preferentemente. La persona aspirante aceptara
que el correo electrénico proporcionado se use para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion de los
CO (concursos de oposicidn). Asimismo, se considerara
notificado desde el dia y hora en que sea remitido el correo
electronicorespectivo y/o se genere elacuse enlaplataforma,
y sera a partir de ese momento que se considerara como
iniciado el tiempo correspondiente a las diversas etapas
del proceso, indicados en la presente convocatoria, aun
cuando los aspirantes o concursantes no remitan el acuse
de recibido firmado de dichas notificaciones.
La persona aspirante o concursante sera responsable del uso
del correo electronico que expresamente sefald para efectos
de notificacion, asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacion toda comunicacion oficial que realice la entidad
académica con la persona participante para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasefade la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concurso de

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su uso implica
la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacion en formato PDF,

sin contrasefa y con peso maximo de 30 MB cada archivo:

1. Solicitudde inscripcién al concurso, en el formato disponible
en la plataforma, el cual debera imprimirse, firmarse y
escanearse para subirlo a la plataforma COA.

2. Curriculum vitae.

Acta de nacimiento.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes. (No se aceptaranligas de acceso que refieran
adocumentos contenidos en sitios ajenos a la plataforma)’.

5. Constancia certificada de los servicios académicos presta-
dos a instituciones de educacion media superior o superior
que acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente, en su caso.

©

1 En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, debera presentar la
revalidacion de los mismos por la instancia correspondiente.
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6. Si se trata de extranjeros presentar constancia de su
estancia legal en el pais.

7. Protesta de decir verdad firmada por la persona aspirante,
en la que se manifieste la autenticidad de los documentos
digitales subidos a la plataforma y la obligacién de que
presentara los originales cuando asi lo solicite la entidad
académica.

8. Cartade confidencialidad firmada porla persona aspirante,
mediante la cual se obliga a no grabar ni divulgar, por
cualquier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion.

9. Relacion pormenorizada de ladocumentacion que se anexe.
Podra realizar la consulta del tutorial del proceso de registro y
cargade documentos enla direccion: https://www.cch.unam.mx
Se recomienda a las personas participantes subir con anti-
cipacion su documentacion para prevenir la saturacion del
sistema o algun problema técnico con la carga de los archivos.
La documentacion referida podra enviarse dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién de
esta convocatoria.
Laplataforma estara abierta durante las 24 horas con excepcion
del ultimo dia deregistro, que se cerrara alas 23:59:00 horas de
la Zona Centro del Sistema de Horario de los Estados Unidos
Mexicanos. Una vez realizado el cierre de la plataforma, no
sera posible realizar registros o cambios en la misma.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes.

Asimismo, si se comprueba la alteracion o falsedad en la

documentacion de la persona ganadora del concurso, o que

no acredita los requisitos establecidos en el EPA, la UNAM
podra no formalizar la contratacién o dar por terminada la
relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,

Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento

se haré de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por

el que se establecen los Lineamientos para la Proteccion de

Datos Personales en Posesion de la Universidad Nacional

Autdénoma de México, publicado en Gaceta UNAM el 25 de

febrero de 2019.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, la entrada en vigor del

nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades

que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso

tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6

y 18 del EPA. Asimismo, debera cumplir con las obligaciones

sefaladas en el articulo 18 bis del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente

convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de

sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, 14 de agosto de 2025

El Director General
Dr. Benjamin Barajas Sanchez

*k%k

Instituto de Investigaciones
Estéticas

El Instituto de Investigaciones Estéticas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, y conforme
al Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de los
concursos de oposicion en la Universidad Nacional Auténoma
de México, publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de
2020, convoca a las personas que reunan los requisitos que
se precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto para ocupar una plaza de
Investigador, Asociado “C”, de Tiempo Completo, Interino,
en el area de Arte Moderno para la Unidad Oaxaca de este
Instituto, con nimero de registro 41076-60, y sueldo mensual
de $24,023.48, de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien, los
conocimientos y experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso

d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el

H. Consejo Técnico de Humanidades en su sesion ordinaria

celebrada el 12 de junio de 2025, acordd que los aspirantes

deberan presentarse a las siguientes:

Pruebas

1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Arte
del siglo XIX en Oaxaca", en un maximo de 20 cuartillas
(mas bibliografia y anexos). El proyecto debera contener:
a) titulo; b) introduccion; c) marco tedrico; d) objetivos; €)
metodologia; f) metas de la investigacion; g) duracion de
la investigacion y productos esperados; h) plan de trabajo;
e i) aparato critico.

2. Presentar un ensayo original e inédito sobre "Patrocinio
artistico o produccion artistica de comunidades indigenas
en el estado de Oaxaca en el largo siglo XIX", incluyendo
aparato critico, en un maximo de 20 cuartillas (mas
bibliografia y anexos).

3. Presentacion del proyecto en 15 minutos y réplica oral.

Documentacion requerida
Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse en la Secretaria Académica ubicada en el primer piso
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del Instituto de Investigaciones Estéticas, Circuito Maestro Mario

de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacion en Humanidades,

Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P. 04510, Coyoacan,

Cd.Mx., dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la

fecha de publicacidon de esta convocatoria, en el horario de

10:00 a 14:00 horas, presentando la documentacion que se

especifica a continuacion:

. Solicitud de inscripcién en las formas oficiales, las
cuales deberan recogerse en la Secretaria Académica
del Instituto de Investigaciones Estéticas o solicitarlo al
correo arrona@unam.mx

Il.  Curriculum vitaey una semblanza impresos y en formato
digital.

lll.  Relacién pormenorizada de la documentacidon que se
anexe.

IV. Copia del acta de nacimiento.

V. Copia de los documentos que acrediten la formacién
académica, los conocimientos y experiencia equivalentes.

VI. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

VIl. Sisetrata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais o, en su defecto, una carta compromiso en la
gue manifieste su disposicion a gestionar su residencia
temporal con permiso de trabajo en México ante las
instancias correspondientes.

VIII. Sefalamiento de direccion, teléfono y correo electrénico
para recibir notificaciones en la Ciudad de México o en
Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, el Instituto de Investigaciones Estéticas le hara saber

al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.

Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debera

de presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en

que se realizaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la Direccion del Instituto de

Investigaciones Estéticas daré a conocer el resultado del con-

curso, el cual surtira efectos una vez transcurrido el término de

diez dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer
el mismo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de que
el Consejo Técnico conozca, y, en su caso, ratifique la opinion
razonada de la comision especial; o de encontrarse ocupada la
plazaconcursada, unavez que sea emitidala resolucion definitiva,

a partir de la fecha de terminacién del contrato de la persona

con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del

nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades

que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra

entre otros derechos, los sefalados en los articulos 6, 55 y

57 del Estatuto del Personal Académico. Asimismo, debera

cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los articulos

56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 14 de agosto de 2025

Dra. Angélica Velazquez Guadarrama
Directora

*k%k

Facultad de Medicina

La Facultad de Medicina, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM,(EPA); el Acuerdo por el que se
Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAMel 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el
que se actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado
en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las
personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicidn para
ingreso o abierto que se realizara via remota para ocupar una
plazade Técnico Académico Titular A de Tiempo Completo,
Interino, en el Area de Conocimiento Biomédica, adscrita
a la Unidad de Investigacion en Medicina Experimental con
numero de registro 12447-26 y sueldo mensual de $21,354.20
de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia o

area de su especialidad.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b) del
EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, en
su sesion ordinaria, celebrada el 5 de marzo de 2025, acordd
que las y los aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

1. Exposicion escrita del manejo de muestras (biopsia,
muestra sanguinea) de pacientes con enfermedades
hepaticas, especialmente, Enfermedad Hepatica por
Alcohol, Higado Graso no Alcohdlico y Hepatitis C Cronica.
Para el posterior andlisis de proteinas relacionadas con la
remodelacion y reparacion de tejido hepatico y moléculas
involucradas en el estrés oxidativo.

2. Formulacion escrita de un proyectodel desarrollode unmodelo
en rata (rata Wistar) de fibrosis con Tiocetamida (TAA) solo
0 en combinacion con agentes antioxidantes y antifibréticos.
También debera contenerla estandarizacion de dosis efectivas
y tiempo necesario para desarrollo de los diferentes grados
de fibrosis y cancer hepatico; la interpretacion y analisis
histolégico, asi como la evaluacion de mediadores de la
respuesta inmuno-inflamatoria a nivel de genes y proteinas
en cada estadio de fibrosis y hepatocarcinoma.

3. Exposicioén escritadel desarrollo de un modelo experimental
del efecto in vitro de una matriz colagénica bovina y/o
de escamas de pescado solas 0 en combinacién con un
inhibidor de la expresion de varios genes enlineas celulares
de hepatocarcinoma.
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4. Exposicion oral del punto nimero dos, antes descrito.

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas
por el concursante deberan ser invariablemente de su autoria.
En el caso de imagenes, fotos y videos obtenidos de distintas
fuentes, debera incluir cita o referencia respecto del autor de
las mismas.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas,

deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de

la fecha de publicacion de esta Convocatoria, ingresar a la
plataforma https://sicot.facmed.unam.mx/coa, crear un usuario

y una contrasefa y contar con los siguientes requerimientos

técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir y
recibir notificaciones electrénicas. En caso de no contar
con correo electrénico puede solicitar a la DGTIC que le
genere uno de caracter provisional para participar en el
concurso. La persona aspirante aceptara en la plataforma
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo de reanudacion COyen
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y la hora en
que sea remitido el correo electrénico respectivo o se
genere el acuse en la plataforma. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefalé para efectos de notificaciéon o de
aquel que le proporcioné DGTIC, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones que
haya recibido. Se considera notificacion toda comunicacion
oficial que realice la entidad académica con la persona
participante necesaria para el desahogo del procedimiento
del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria temporal
o permanente, emitido por la UNAM. La persona aspirante
sera responsable de la activacién de su certificado como
de su uso en el marco legal y operativo establecido en el
Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18.00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerard como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasefnade la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concurso de

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién
implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacién, todo en formato

PDF sin contrasefa para su consulta:

1. Solicituddeinscripcion al concurso en el formato disponible

en la plataforma.

Curriculum vitae actualizado con probatorios.

3. Identificacion oficial con fotografia, para los extranjeros

subir el pasaporte.

4. Acta de nacimiento original.

A

5. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten laantigliedad académicarequeridaparalaplaza
correspondiente.

7. Sise trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais

8. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y a través de la plataforma, por medio de
la cual la persona participante autoriza la practica de
notificaciones electrénicas y proporciona una direccion
de correo electrénico para dicho fin.

9. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a la
plataforma y la obligacién de que se presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica.

10. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicién y autoriza que las
sesiones virtuales que se tengan para el desahogo de
este sean grabadas.

11. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de esta.

Los documentos sefalados en los numerales 8, 9, 10 y 11

se encuentran disponibles en el sistema con los datos del

participante.

Todos los documentos sefalados en los numerales del 1 al 11

deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante

después de subirlos correctamente al sistema.

La documentacion referida podra suscribirse en la plataforma

en horario de 8:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Se reco-

mienda a las personas participantes enviar con anticipacion
su documentacion a efecto de prevenir algun incidente en su
remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente proce-

s0, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Proteccion de Datos

Personales en Posesion de la Universidad Nacional Auténoma

de México, publicado en Gaceta UNAMel 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida la Facultad de Medicina le notificara a la persona

aspirante, por correo electronico, desde la cuenta coa@
facmed.unam.myx, la recepcidn de su solicitud al concurso y de
la integracion de su expediente. Posteriormente, le notificara
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por la misma via su aceptacion o no al concurso, y en su caso,
le hara saber las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el procedimiento mediante el cual se desahogaran.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Medicina dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta coa@facmed.unam.mx.

La persona concursante que obtenga un resultado nofavorable
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquél en que la entidad académica le notifique la resolucién
del Consejo Técnico. Para ello, debera subir su escrito a la
plataforma digital en la que se llevé a cabo el concurso de
oposicion, asi como requisitar el formato disponible en la
misma paranombrar a su representante en lacomisién especial
revisora y, en su caso, anexar el formato Word y PDF los
documentos probatorios que estime pertinentes.

La Facultad de Medicina acusara la recepcion del recurso, lo
enviara al Consejo Técnico para integrar la comision especial
revisora e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar
en que deberatener una sesion ordinaria con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.
Deigualmanera, el Consejo Técnico deberainformaralapersona
que hayaresultado ganadora en primera instancia la interposicion
del recurso de revision para que manifieste lo que a su derecho
convenga, y en su caso, ofrezca las pruebas que obran en el
expediente. Una vez desahogado el recurso de revision, se
notificara via correo electrénico atodaslas personas participantes
en el concurso la resolucion definitiva del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicidn surtird efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, deberéa cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de la persona interesada en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

Subprograma para Promover el Ingreso del Personal
Académico Contratado por Articulo 51 del Estatuto
del Personal Académico

La Facultad de Medicina, confundamento enlo dispuesto porlos
articulos 9y del 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM,(EPA); el Acuerdo por el que se Determina la

Reanudacién de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Autéonoma de México (Acuerdo reanudacion CO),
publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta
UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas que
reunan los requisitos que se precisan en la presente convo-
catoria y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto
que se realizara via remota para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado C de Tiempo Completo, Interino,enel
Area de conocimiento Sociomédica y Humanistica, adscrita
ala Departamento de Salud Publica con numero de registro
53983-71 y sueldo mensual de $19,513.68, de acuerdo con
las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
Tener grado de licenciado o preparacion equivalente, haber
trabajado un minimo de dos afos en la materia o area de su
especialidad y haber colaborado en trabajos publicados.
De acuerdo con lodispuesto en el articulo 15, inciso b) del EPA,
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, en su sesién
ordinaria, celebrada el 22 de noviembre de 2023, acordé que
las y los aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

1. Descripcion por escrito de una propuesta de evaluacion
para el Programa de Servicio Social en Salud en el Trabajo,
a cargo del Departamento de Salud Publica.

2. Descripcion escrita de acciones realizadas en las empresas
vinculadas con el Programa de Servicio Social en Salud
en el Trabajo, ante COVID 19.

3. Anadlisis critico por escrito, sobre el Sistema de Salud
Penitenciario en México.

4. Presentacion oral del punto 3.

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas

por el concursante deberan ser invariablemente de su autoria.

En el caso de imagenes, fotos y videos obtenidos de distintas

fuentes, debera incluir cita o referencia respecto del autor de

la misma.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas,

deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de

la fecha de publicacion de esta Convocatoria, ingresar a la
plataforma https://sicot.facmed.unam.mx/coa, crear un usuario

y una contrasefia y contar con los siguientes requerimientos

técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir y
recibir notificaciones electronicas. En caso de no contar
con correo electrénico puede solicitar a la DGTIC que le
genere uno de caracter provisional para participar en el
concurso. La persona aspirante aceptara en la plataforma
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
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notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo de reanudacion COy en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y la hora en
que sea remitido el correo electrénico respectivo o se
genere el acuse en la plataforma. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefialé para efectos de notificacion o de
aquel que le proporcioné DGTIC, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones que
haya recibido. Se considera notificacion toda comunicacion
oficial que realice la entidad académica con la persona
participante necesaria para el desahogo del procedimiento
del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria temporal
o permanente, emitido por la UNAM. La persona aspirante
sera responsable de la activacidn de su certificado como
de su uso en el marco legal y operativo establecido en el
Acuerdo FEU.

c) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18.00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasena de la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concurso de

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién
implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacién, todo en formato

PDF sin contrasefa para su consulta:

1. Solicitud deinscripcién al concurso en el formato disponible

en la plataforma;

Curriculum vitae actualizado con probatorios.

3. Identificacion oficial con fotografia, para los extranjeros
subir el pasaporte

4. Acta de nacimiento.

5. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten laantigliedad académicarequeridaparalaplaza
correspondiente.

7. Sise trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais.

8. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electronico y a través de la plataforma, por medio de
la cual la persona participante autoriza la practica de
notificaciones electrénicas y proporciona una direccion
de correo electrénico para dicho fin.

9. Protestadedecirverdad, enla que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma
y la obligacion de que se presentard los originales cuando
asi lo solicite la entidad académica.

10. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las

N

pruebas en el concurso de oposicién y autoriza que las
sesiones virtuales que se tengan para el desahogo de
este sean grabadas,

11. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de esta

Los documentos sefalados en los numerales 8, 9, 10 y 11
se encuentran disponibles en el sistema con los datos del
participante.
Todos los documentos sefialados en los numerales del 1 al 11
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante
después de subirlos correctamente al sistema.
La documentacion referida podra suscribirse en la plataforma
en horario de 8:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Se reco-
mienda a las personas participantes enviar con anticipacion
su documentacion a efecto de prevenir algun incidente en su
remision.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.
Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.
Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Medicina le notificara a la persona
aspirante, por correo electronico, desde la cuenta coa@
facmed.unam.myx, la recepcioén de su solicitud al concurso y de
la integracion de su expediente. Posteriormente, le notificara
por la misma via su aceptacion o no al concurso, y en su caso,
le hara saber las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el procedimiento mediante el cual se desahogaran.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Medicina dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta coa@facmed.unam.mx.
La persona concursante que obtenga un resultado no favorable
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquél en que la entidad académica le notifique la resolucion
del Consejo Técnico. Para ello, debera subir su escrito a la
plataforma digital en la que se llevé a cabo el concurso de
oposicion, asi como requisitar el formato disponible en la
misma para nombrar a su representante enla comision especial
revisora y, en su caso, anexar el formato Word y PDF los
documentos probatorios que estime pertinentes.

La Facultad de Medicina acusara la recepcién del recurso, lo

enviara al Consejo Técnico para integrar la comisién especial

revisora e informard a la persona recurrente el dia, hora y
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lugar en que debera tener una sesién ordinaria con la comision
especial revisora para manifestarlo que a suderecho convenga.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia
la interposicidn del recurso de revision para que manifieste lo
que a su derecho convenga, y en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificard via correo electrénico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de

terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacién de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacién de la persona interesada en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 14 de mayo de 2025

La Directora
Dra. Ana Carolina Sepulveda Vildésola
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