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Medalla de oro a preparatorianos
en Olimpiada Nacional de Biologia

Ricardo Hernandez y Leonardo Anaya sobresalieron entre
cerca de 100 alumnos de diferentes estados de la Republica

PerLA CHAvez

eonardo Anaya Sanchez y Ricardo

Yael Herndndez Navarrete, alumnos

de la Escuela Nacional Preparato-

ria, de los planteles 9 Pedro de
Alba y 6 Antonio Caso, respectivamente,
obtuvieron el primer lugar en la XXXIV
Olimpiada Nacional de Biologia, llevada
a cabo en la Universidad de Guanajuato
del 10 al 14 de noviembre.

El objetivo principal de este concurso,
organizado por la Academia Mexicana
de Ciencias, es fomentar y difundir los
conocimientos sobre biologia entre estu-
diantes del dltimo ano de niveles basico
y medio superior.

Previo a participar en la Olimpiada, los
ganadores de la medalla de oro pasaron por
una serie de procesos que les ayudaron
a prepararse y reforzar sus conocimien-
tos, a través de clases extras y examenes
tedricos y practicos.

Herndndez Navarrete explica que “la
primera etapa consistié en realizar un
examen de subsistemas; eran preguntas
de opcién multiple acerca de todas las

areas de la biologia. De ahi fuimos elegidos
para participar en la siguiente fase, que
fue la capitalina”.

En ésta tuvieron un entrenamiento
de aproximadamente siete meses en el
Instituto Nacional de Pediatria, las facul-
tades de Medicina y de Ciencias y otras
escuelas, donde especialistas y profesores
les impartieron clases sobre todos los
temas que abarcaba la Olimpiada Nacional.

“En la fase capitalina se hicieron elimi-
natorias periddicas hasta que quedamos
cuatro finalistas. Nosotros dos de la UNAM,
junto con Tomds Meade Corona, del Ba-
chillerato Alexander Bain, ganamos oro;
mientras que Angel Zadkiel Flores Estrada,
del CECyT 3 del Politécnico, fue acreedor
ala plata”, refiere Herndndez Navarrete.

“De esta manera logramos llegar a la
Olimpiada Nacional, en la que participa-
ron cerca de 100 alumnos de diferentes
estados de la Republica, y que consistié
en hacer un examen tedrico de 280 re-
activos, de los que 70 se respondieron
con verdadero o falso. Ademds de cuatro
exdmenes practicos sobre moluscos, en

los que diseccionamos a un caracol de
jardin; morfologia de polen, donde vi-
mos preparaciones de microscopios en
rotaciones; pruebas bioestadisticas; asi
como bioinformdtica y biosistemadtica, en
las que usamos el programa Bioedit7 para
crear un arbol de la familia de los canes y
lo interpretamos”, precisa Anaya Sanchez.

Para lograr el primer lugar, ambos
estudiantes también se apoyaron en libros,
apuntes, guias y exdmenes-simulacro;
aunque coinciden en que el concurso
resulté complicado por la variedad de
temas y el nivel de dificultad de éstos,
como la prueba de los moluscos, y se
sienten orgullosos del resultado obtenido.

Ademads, previo a la Nacional, el equipo
conformado por los cuatro estudiantes
finalistas se apoy6 mutuamente en el estu-
dio, lo que les ayud6 a comprender mejor
algunos temas. “El trabajo en equipo fue
nuestro aliado y lo que nos impulsé a llegar
al objetivo de quedar entre los mejores,
y de esta manera pudimos alcanzar un
excelente resultado”, indica Anaya Sdnchez.

Para Herndndez Navarrete, “la UNAM
ha sido nuestro impulso, pues gracias a
los maestros, que nos guiaron, obtuvimos
el conocimiento para pasar las pruebas”.

En tanto, Anaya Sdnchez puntualiza
que “esta casa de estudios nos brindé
los recursos y las clases de alto nivel, lo
primordial, pues sin ello hubiese sido
complicado alcanzar la meta”.

Agrega Herndandez Navarrete: “Estoy
feliz porque llegamos al primer lugar,
pese a que en la competencia participaron
alumnos muy preparados de todo el pais.
Creo que estoy al nivel de los mejores, lo
que me hace sentir gran satisfaccion”.

Desde la perspectiva de Anaya Sanchez,
“vali6 la pena el empefio invertido en
muchas horas de estudio. Es un esfuerzo
muy grande cambiar ciertas cosas para
dedicarnos de lleno a la Olimpiada”.

Ambos estudiantes de la UNAM conti-
nuardn su preparacion para entrar a las
eliminatorias y concursar en la Olimpiada
Internacional de Biologia, que serd en
Filipinas; y en la Iberoamericana, que se
llevara a cabo en Colombia. g4
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Panel de yeso y

1 proyecto universitario

Sargapanel, que ofrece

soluciones innovadoras

y sostenibles para mitigar el
impacto del sargazo en las costas del
pais, fue uno de los ganadores
del Reto Nacional de Sostenibilidad
BBVA “Juntos por el Caribe mexi-
cano”, iniciativa lanzada en 2023
por el Consorcio UNAM-TEC —inte-
grado por la Universidad Nacional
Auténoma de México, a través de
la Coordinacién de Vinculacién y
Transferencia Tecnolégica (CVTT),
y el Tecnolégico de Monterrey—,
en colaboracién con BBVA México.

Sargapanel es un panel de cons-
truccién elaborado a partir de yeso
y sargazo que ofrece una alternativa
eficiente y sostenible frente a los
paneles tradicionales.

Esta iniciativa no sélo aborda el
problema ambiental del sargazo,
sino que también promueve la eco-
nomia circular mediante el uso de
materiales no téxicos y reciclables.
Entre sus principales caracteristicas
destacan su alta resistencia a la
flexién, propiedades retardantes de

Desarrollo de investigadores del
Centro de Fisica Aplicada y Tecnologia
Avanzaday los institutos de Ingenieria
y de Ciencias del Mar y Limnologia

flama y su capacidad como aislante
térmico, lo que favorece el confort
y contribuye a la reduccién de la
huella de carbono.

Desarrollado por investigadores
del Centro de Fisica Aplicada y Tec-
nologia Avanzada, y de los institutos
de Ingenieria y de Ciencias del Mar
y Limnologia, el proyecto ha avanza-
do en varias fases. La investigacién
comenz6 en 2023, y en 2024 se
realizaron pruebas y prototipos,
ademds de solicitar la proteccién
de registro del modelo de utilidad
ante el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial.

En cuanto a la transferencia de
la tecnologia al sector privado, la
CVTT ha respaldado al equipo de
investigacién para acordar la firma
de un convenio con la empresa
Panel Rey, lider en la produccién

de paneles de yeso en México
y Latinoamérica.

Desde su presentacién, Sarga-
panel ha avanzado de un prototipo
TRL3 a una fase de maduracién
industrial TRL6, lo que marca un
avance significativo hacia su imple-
mentacién en el mercado.

El grupo de investigacién, deriva-
do de sus trabajos para el desarrollo
de Sargapanel, cre6 una nueva tec-
nologia aplicada a la fabricacién de
papel y cartén con propiedades des-
tacables en resistencia e ignifugas.
Este avance sugiere potencial para su
aplicacién en las industrias de fabri-
cacién de papel, cartén y embalajes,
ofreciendo soluciones adicionales
que contribuyen a la sostenibilidad.

Ademds de Sargapanel, los
proyectos Bioenergia y Rescate
también fueron reconocidos en
este reto. Bioenergia, desarrollado
en el Instituto Politécnico Nacional,
se centra en el aprovechamiento
sostenible de recursos energéticos,
mientras que Rescate, creado en el
Centro de Investigacién y de Estu-
dios Avanzados, utiliza el sargazo
como fuente para la eliminacién
de fosforo en aguas residuales y
enmienda de suelos, destacdndose
como una alternativa innovadora.

El Reto Nacional de Sostenibili-
dad retine a BBVA México, la UNAM,
el Tecnolégico de Monterrey y di-
versos actores del sector ptiblico y
privado, subrayando la importancia
de la colaboracién institucional para
abordar los desafios ambientales.

Segtin un comunicado de pren-
sa de la Secretaria de Marina, en
2023 se recolectaron mads de 21 mil
toneladas de sargazo en el estado
de Quintana Roo, lo que pone de
manifiesto la disponibilidad de ma-
teria prima para proyectos como
Sargapanel. Este proyecto emergen-
te no s6lo representa una solucién
técnica, sino también un aliado en
la conservacién de playas y costas,
alinedndose con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Orga-
nizacién de las Naciones Unidas.

Este reconocimiento destaca
cémo la innovacién, la colaboracién
y la transferencia de conocimien-
toy tecnologia generan un impacto
positivo en el medio ambiente, al
tiempo que benefician a la industria
y mejoran la calidad de vida de
la sociedad. g4
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Inclusion en las bibliotecas:
exponen obras creadas por
artistas con discapacidad

Queremos saber qué servicios y apoyos necesitan esas personas
para acceder a la educacion, los libros, la lectura y las tecnologias
digitales de informacion: Elsa Margarita Ramirez Leyva

Partricia Lopez Sudrez

n las bibliotecas de la UNAM

“queremos saber qué servicios

y apoyos necesitan las personas

con discapacidad para acceder

a la educacién, a los libros, a la lectura

y a las tecnologias digitales de informa-

cién, derechos que son para todas y todos”,

afirm6 Elsa Margarita Ramirez Leyva,

directora general de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacién de la UNAM.

Para conocer y dar visibilidad a esta

comunidad a la que pertenecen diversos

!

P e,

alumnos, profesores y trabajadores uni-
versitarios, en la icénica Biblioteca Central
de Ciudad Universitaria se presenta la
muestra pictérica El lenguaje, alternativa
para compartir el arte.

Se trata de una exposicién conformada
por una veintena de obras creadas por
artistas con discapacidad que pertenecen
a la Asociacién de Pintores con la Boca y
con el Pie (APBP, capitulo México).

Al inaugurar la muestra en la Sala de
Literatura de la Biblioteca Central (ubicada
en la planta principal, lado oriente), la

funcionaria destacé que las bibliotecas
buscan cada vez mds ser espacios inclusi-
vos, pues son un derecho para el desarrollo
de las personas.

“La UNAM es una institucién que trata
de reducir brechas, de dar oportunidad
a todas las personas para que tengan ac-
ceso al conocimiento y a la difusién de
la cultura, y las bibliotecas son un medio
para hacerlo”, senalé.

Ramirez Leyva consider6 muy impor-
tante que en estos recintos publicos se
abran espacios para esa poblacién, que
en esta ocasion se expresa a través de
la pintura.

La exposicién se inscribe en el marco
del IV Foro Virtual Bibliotecas Accesibles e
Inclusivas para Personas con Discapacidad,
que busca escuchar a esta comunidad.
La muestra estard abierta hasta el 4 de
diciembre de 8.30 a 21 horas.

A la vanguardia

Verdnica Soria Ramirez, subdirectora de
Servicios Bibliotecarios de la Biblioteca
Central, destacé los apoyos inclusivos
con que se cuenta en ese recinto, con
los cuales se mantiene a la vanguardia.

“Con tecnologia hacemos la conversién
de documentos fisicos a lenguajes digitales
para que esa poblacién no tenga que venir
y cuente con acceso a la informacién que
requiere. Este servicio inicié en 2007 en
la Biblioteca Central”.

También existe “mobiliario adaptado
para las personas con discapacidad, de talla
baja, en sillas de ruedas o de baja estatura;
hay acceso a internet con lectores que les
permitan subir y bajar de acuerdo con la
altura que los usuarios decidan, lectura
de textos para personas con baja vision
o ceguera, o conversion de documentos
y btisqueda accesible de informacién”.

Subray6 que en 10 bibliotecas de la
UNAM ya se ofrecen algunos de estos servi-
cios inclusivos, con los que se atiende a la
comunidad de personas con discapacidad
y se sensibiliza al resto de la poblacién
respecto de este grupo.

Ramirez Leyva agregé que, ademas,
con estos servicios se cumplen algunos
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
que indican la necesidad de ofrecer opor-
tunidad a este sector para cerrar brechas.
“Buscamos dar a todas las personas los
mismos derechos, el acceso a la informa-
cién, al conocimiento, a la culturay a la
tecnologia”, subray®d.

Al término de la inauguracién, los
integrantes de la Asociacién de Pintores
con la Bocay con el Pie dieron una muestra
de cémo trabajan y de qué manera su arte
rompe fronteras. g4
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Instalan UNAM
y AAPAUNAM

mesa para revision
contractual y salarial

Corresponde al periodo del 1 de febrero
de 2025 al 31 de enero de 2026

Asociacién Auténoma del Personal Académico de

la UNAM (AAPAUNAM) instalaron el viernes pasado
la mesa de negociacién para la revisiéon contractual y
salarial que entrarian en vigor el 1 de febrero de 2025.

La parte contractual, con vigencia de dos afios, se
aplicaria desde el 1 de febrero de 2025 hasta el 31 de enero
de 2027, en tanto que la salarial regiria por el periodo
entre 1 de febrero de 2025 y el 31 de enero de 2026.

La reunién estuvo encabezada por el secretario ad-
ministrativo de esta casa de estudios, Tomds Humberto
Rubio Pérez, y la secretaria general de la AAPAUNAM,
Bertha Guadalupe Rodriguez Sdmano.

Al hacer uso de la palabra, Rubio Pérez senial6 que la
UNAM se encuentra dispuesta y abierta al didlogo para
realizar esfuerzos conjuntos que posibiliten alcanzar
6ptimos acuerdos.

En tanto, Rodriguez Sdmano expreso el mejor &nimo
institucional para llevar a cabo los trabajos de las comisio-
nes revisoras en busca de alcanzar puntos de encuentro
entre ambas partes para beneficio de la Universidad.

En el auditorio de la Direccién de Relaciones Laborales
también estuvieron: el abogado general de la Universidad
Nacional, Hugo Alejandro Concha Cantd; Ismael Eslava
Pérez, director general de Personal; y Fernando Rafael
Castaneda Sabido, director general de Asuntos del Personal
Académico, entre otros, ademds del Comité Ejecutivo
Nacional del AAPAUNAM. 4

L a Universidad Nacional Auténoma de México y la
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Dia de Puertas
Abiertas en el LANCE

UNAM  PRESENCIA NACIONAL
Coeneo, Michoacan

122 de noviembre, el Laboratorio Nacional de Clima Espacial
E (LANCE), del Instituto de Geofisica, Unidad Michoacdn, abri6é

sus puertas para que nifos, jévenes, maestros y miembros
de las comunidades de Coeneo y Zacapu, Michoacdn, conocieran
sus instalaciones e infraestructura, el cual observa y monitorea
el clima espacial en nuestro pafs.

Estd ubicado en Coeneo, un pequenio poblado a dos horas
de la capital del estado, donde en 2005 se instalaron las 4 mil
96 antenas del radiotelescopio, conocido mundialmente como
el Observatorio de Centelleo Interplanetario.

Durante la visita de los 450 estudiantes de nivel preescolar,
primaria, secundaria y bachillerato, Juan Américo Gonzdlez
Esparza, responsable del LANCE, sefial6 que el evento de Puertas
Abiertas tiene como propésito “mostrar a la comunidad lo que
hacemos y cémo lo llevamos a cabo”.

El Observatorio se creé en esa regién debido a las condiciones
técnicas que eran ideales para la operacién del radiotelescopio.
“Gracias al apoyo brindado por las comunidades ejidal, municipal
y estatal logramos establecer este territorio como universitario.
El hecho de que nifias y niflos puedan imaginarse como futuros
cientificos es parte de nuestra misién”.

Se realizaron recorridos por el Observatorio de Centelleo
Interplanetario, la inosonda, los magnetémetros, la estaciéon
Schumann y las antenas Calixtos, con el propésito de que la
comunidad estudiantil y académica de la regién comprendiera
como se realiza la observacion del clima espacial con redes de
instrumentos propios.

El Dia de Puertas Abiertas del LANCE recibi6 a escuelas de
diversos niveles, desde preescolar hasta profesional. Se realizé
una feria de las ciencias; y paralelamente se presentaron charlas
de divulgacion cientifica y observaciones solares con telescopios.

Entre las entidades que participaron en la feria de ciencias
estdn: el Servicio Mareogréfico Nacional, el Museo de Geofisica,
la comunidad cientifica del Grupo de Peligros y Riesgos por
Fenémenos Naturales, el Instituto de Radioastronomia y la
Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Morelia.

El evento convocd ademds la presencia de autoridades ejidales,
municipales y estatales, quienes realizaron un recorrido por
las instalaciones y recibieron una explicacién detallada sobre
el funcionamiento del laboratorio. 4
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LeonarDo Frias CienFuEGOS

Y después de su partida/
querian las estrellas de cine/
que el éxito de su vida/ con la
muerte no culmina;/ es que
seria inhumano/ que se olvide el
gran talento,/ Cine de Oro mexi-
cano,/ estrella del firmamento;/
para alegrarse la muerte/ cantaran
y bailardn:/ Cantinflas meneando
fuerte/ y como pachuco, Tin Tan...”.

Este es un fragmento de “Cine
de oro mexicano”, texto ganador
del primer lugar en el Concurso
Universitario de Calaveritas del
XXVII Festival Universitario de Dia
de Muertos Megaofrenda 2024, con-
vocado por la Direccién General de
Atencién a la Comunidad (DGACO)
en colaboracién con otras instancias.

La calaverita fue escrita por
Maria Eugenia Flores Zaleta, pro-
fesora de la Universidad St. John’s,
institucién incorporada a la UNAM;
el segundo lugar fue para el texto
“Animas Trujano”, de Fitima Valdez
Castafieda de la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Acatldn, y el ter-
cero para Atzimba Celeste Munoz
Patifio, de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, por su texto
“Pedro Infante de concierto en el
Mictldn”. Ademas se reconocieron
dos menciones honorificas.

En ceremonia realizada en el
auditorio de la DGACO, su titular
Joaquin Narro Lobo, informé que
fueron 123 universitarios de di-
versas entidades y dependencias
que participaron en los certdme-
nes de calaveritas, cartel ilustrado
y videocortometraje.

“La comunidad universitaria no
es una entelequia a la que pertene-
cemos so6lo por tener un nimero de
cuenta, sino es algo que se construye
dia con dia y se hace compartiendo,
sonando juntas y juntos, y lo que
estamos aqui presenciando es jus-
tamente la materializacién de ese
sentido de comunidad”, destaco.

Mauricio de Jesus Judrez Servin,
director de la Facultad de Artes y
Disefio, expuso que la participa-
cién activa de varias dreas de la
Universidad enriqueci6 el trabajo
conjunto, y eso “nos compromete a
hacer mas y mejores proyectos que
demuestren la capacidad artistica
que tiene la Universidad a nivel
nacional y latinoamericano”.

A la ceremonia asisti6 Mary
Frances Rodriguez Van Gort, di-
rectora de la Facultad de Filosofia

XXVII Festival Universitario de Dia de Muertos

Se premian calaveritas,

y Letras, quien mencioné que esta
edicién es significativa ya que per-
mitié reflexionar sobre el papel
del cine en la construccién de la
identidad cultural mexicana.

“Los participantes plasmaron
su visién de los personajes y las na-
rrativas que han dejado una huella
imborrable en la cinematografia
conectdndonos con las historias
que han definido nuestra esencia
como nacién, dieron una mirada
fresca y profunda al impacto del
cine en nuestra sociedad”.

Carolina Dominguez, jefa del
Departamento de Vinculacién y Pla-
neacién de la Direccién de Literatura
y Fomento a la Lectura, felicité a los
participantes y festejé la continuidad
de “esta tradicién de la poesia rimada
con un toque de humor”.

En tanto, Benjamin Romero Sa-
linas, responsable de Divulgacién
de la Escuela Nacional de Artes Ci-
nematograficas, reconocié la labor
de la DGACO por estas 27 edicio-
nes de dicho Festival y destacé la
intencién de fomentar la creacién
audiovisual entre los jévenes. g
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Participaron 123 universitarios,
quienes reflexionaron sobre el papel
del cine enla construccion de la
identidad cultural mexicana

En el certamen de cartel ilustrado el primer sitio fue
para Lia Yolitl Sumuano de la Rosa, de la Facultad de
Artes y Disefio (FAD) con su trabajo Lourdes Grobet; la
segunda posicion fue para Mariano Villasefior Flores,
de laFAD, con Tizoc; y la tercera para Huesera hasta
romperte, de Marissa Cristal Martinez Marin, también
de la FAD, ademas de tres menciones honorificas.

Para el concurso de videocortometraje el jurado
eligi6 a la pieza Memorias vivas, de Juan Diego Olvera
Meneses, de la FES Acatlan; seguido de Alma en pena,
trabajo conjunto de Maria Regina Garcia Benitez y
Emanuel Garcia Villegas, de la Preparatoria 1; el tercer
sitio fue para Maria Felix: la libertad en la piel, de César
Arturo Lopez Zarraga, de la Preparatoria 7.

Para consultar las obras premiadas y las menciones
honorificas se puede ingresar a las redes sociales:
https://www.instagram.com/comunidad.unam;

y https://www.facebook.com/ComunidadUNAMOficial
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L.a enfermeria,
pilar esencial del
sistema de salud

El Rector inaugurd el 12° Congreso Nacional de Posgrados
en Enfermeria, que reuni6 a representantes de 63 facultades
del pais, asi como expertos nacionales e internacionales

MirTHA HERNANDEZ

a enfermeria es un pilar esencial

que garantiza el funcionamiento

del sistema de salud, al combinar

conocimientos, empatia, destreza
y vocacion social, ademds de que para la
Universidad Nacional es mucho mds que
una noble profesién, afirmé el rector
Leonardo Lomeli Vanegas.

Al inaugurar el 12° Congreso Nacional
de Posgrados en Enfermeria, el Rector tam-
bién sefial6 que México enfrenta barreras
importantes en el cuidado de la salud. Por
ejemplo, el gasto per cdpita es de apenas
mil 181 doélares, que representa casi una
cuarta parte del promedio que destinan los
paises de la Organizacién para la Coopera-
cién y el Desarrollo Econémicos (OCDE).

Ademds, “nuestra naciéon tiene 2.4
médicos y 2.8 enfermeras y enfermeros
por cada mil habitantes, mientras que los
promedios de la OCDE son de 3.7 y 9.2,
respectivamente. La mortalidad evitable
es de 665 defunciones por cada 100 mil
personas, casi el triple del promedio de
los paises de este organismo”.

Estas estadisticas “resaltan la prioridad
de mejorar la accesibilidad, la calidad y
el financiamiento del sistema de salud,
destacando la importancia de la enferme-
ria como factor central para reducir las
brechas mediante el cuidado integral, la
prevencion y la promocién de la salud”,
indic6 el Rector en el auditorio de la
Coordinacién de Posgrados.

Acompanado por la secretaria gene-
ral de la Universidad Nacional, Patricia
Dolores Davila Aranda, y la directora de
la Facultad de Enfermeria y Obstetricia
(FENO), Rosa Amarilis Z4rate Grajales,
Lomeli Vanegas apunt6 la importancia
del Congreso que llama a actualizar la
formacién y préctica de este campo de
estudio para responder ante las deman-
das contempordneas.

Los desafios que enfrentan son multiples:
la exigencia de competencias especializadas,
el uso de la tecnologia como herramienta
pedagdgica y asistencial, la investigacién
orientada a problemas apremiantes y la
generacion de politicas ptblicas basadas
en evidencia, enumero.

Lomeli Vanegas subrayé que con el
Congreso —que conto con representantes
de 63 facultades de enfermeria del pais,
expertos nacionales e internacionales y
mds de 300 estudiantes— “reafirmamos
nuestra conviccién de que el saber inter-
disciplinario y colaborativo es la via para
enfrentar de manera integral y efectiva los
desafios mds urgentes de la salud ptiblica,
no sélo en México, sino también en toda
América Latina y a nivel global”.

Ante la coordinadora general de Estu-
dios Posgrado de la UNAM, Cecilia Silva
Gutiérrez, de la directora de Enfermeria
de la Secretaria de Salud, Sandra Guada-
lupe Moya Sanchez, e integrantes de la
Organizacién Panamericana de la Salud,
Rosa Amarilis explicé que en el Congreso
se trabaja en la construccién de la Red
Nacional de Posgrados en Enfermeria para
fortalecer alianzas, talentos y recursos en
beneficio del estudiantado y de las y los
profesores, asi como fomentar semilleros
de jévenes investigadores que se unan
tempranamente a los estudios avanzados
y puedan contribuir socialmente a la salud y
bienestar de las personas.

El encuentro, que tuvo como tema
central “El posgrado y sus contribuciones
ala ciencia, la innovacién y la tecnologia”,
fue un espacio para analizar y proponer
acciones en pro del fortalecimiento de este
nivel educativo, a fin de que impacten en
la salud y el bienestar de las personas.

La titular de la FENO expuso que la
enfermeria, como disciplina y profesién,
ha evolucionado mucho en las tltimas
décadas. En México enfrenta retos como las
desigualdades en el acceso a los servicios de
salud, la necesidad de formar profesionales
que lideren proyectos de investigacion,
politicas publicas y estrategias de atencién
basadas en evidencia cientifica.

“Es aqui donde los posgrados adquie-
ren un protagonismo insustituible. La
enfermeria no sélo tiene la tarea de cui-
dar a otros; también acompana, escucha
corazones y tiende manos en momentos
de mayor vulnerabilidad. Nuestra la-
bor deja huellas imborrables en las per-
sonas y en las instituciones”, expreso.

En su oportunidad, Sandra Guadalupe
Moya manifesté que la UNAM y la Se-
cretaria de Salud trabajardn de manera
colaborativa para proponer politicas que
rijan el ejercicio de la enfermeria y orienten
su formacién, se buscard formular modelos
de atencién y perfiles aplicables en los
servicios comunitarios y hospitalarios.

“Enfermeras y enfermeros mexicanos,
sin importar de qué institucién seamos,
sumaremos nuestros talentos y esfuerzos
para dar respuesta a las necesidades de la
sociedad”, recalcé. g4
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Nos hemos vinculado
siempre con el entorno
social; ponemos énfasis
en nuestra obligacion de
responder de manera seria
y comprometida ante los
diferentes problemas
nacionales: Cecilia Silva

Laura Lucia Romero MIRELES

on 42 programas, 95 planes de
estudio de maestria y doctorado,
ademds de 170 de especializaciéon y
83 especialidades médicas, “al pos-
grado de la UNAM lo distingue su excelencia
académica”, afirmé Cecilia Silva Gutiérrez.

La coordinadora general de Estudios
de Posgrado mencioné que en ese nivel de
estudios los docentes y tutores tienen
perfiles destacados, los procesos de se-
leccién e ingreso son muy rigurosos, y
se pone mucho cuidado en mantener las
mejores condiciones que favorezcan
las trayectorias académicas.

De igual manera, se tiene una im-
portante interaccién interdisciplinaria, y
ademads hay mucho interés de favorecer
una relacién con personas “de otros luga-
res y con otras perspectivas, y lo hemos
ido logrando”, anadi6 en el 12° Congreso
Nacional de Posgrados en Enfermeria.

Asimismo, agrego, “nos hemos vincu-
lado siempre con el entorno social;
ponemos énfasis en la obligaciéon que
tenemos desde el posgrado de responder
de manera seria y comprometida ante los
diferentes problemas nacionales”, por
supuesto, incluidos los de salud.

En la conferencia inaugural del en-
cuentro, “El posgrado en la UNAM: una
visién de 360°”, la funcionaria recordé
que los programas en ese nivel de estudios
estdn agrupados en cuatro dreas de cono-
cimiento, las que cultiva la Universidad:
ciencias fisicas, matemadticas e ingenierias;
biolégicas, quimicas y de la salud; ciencias
sociales; y humanidades y artes.

Cada programa estd conformado por
al menos una facultad o escuela, y un
instituto o centro, es decir, una entidad
de ensefianza y una de investigacién. El
promedio de instancias participantes en
cada programa es de seis o siete, pero hay
algunos donde son 12 o 14, lo cual contri-
buye mucho a la riqueza en la formacién
del alumnado.

En el encuentro, organizado por la Fa-
cultad de Enfermeria y Obstetricia, apunt6
que en esta Coordinacioén se congregan
las 78 entidades académicas de la UNAM.

“Al posgrado de la
UNAM lo distingue su

excelencia académica”

DRA CHCHI G
M GUTTERRT

Al hablar de la matricula, dijo que en
total es de 32 mil 578 alumnos (2023-2024),
de los cuales cinco mil 400 son de docto-
rado, ocho mil 146 de maestria, cuatro
mil 391 de especializacién, y 14 mil 641
de especialidades médicas. El aflo pasado
se graduaron 10 mil 722 especialistas,
maestros y doctores.

Silva Gutiérrez coment6 que en el
futuro del posgrado se encuentra la
solidificacién de las interacciones acadé-
micas con otras personas en diferentes
paises, pero no sélo a nivel de tutores.
“Nos queremos centrar en el alumna-
do, buscamos que pueda vincularse de
manera mas permanente con sus pares
de otras universidades”.

Anualmente, la Coordinacién apoya
a casi dos mil 500 estudiantes para que
realicen actividades de diferente tipo fuera
del pais, como salidas a congresos, estancias
de investigacién y cursos cortos, al tiem-
po que se fomenta que cursen semestres
completos en otras instituciones, “porque
creemos que es una experiencia muy im-
portante en la formacién de una persona”.

De igual manera, puntualizé, “quere-
mos apoyar a la reestructuracién de las
especializaciones, aunque éstas siguen
siendo responsabilidad de las facultades
y escuelas, ya que estdn mads vinculadas
con la licenciatura”.

Ante un entorno laboral cambiante,
afladi6 la coordinadora, “queremos ase-
gurarnos de que estamos formando a las
personas con las habilidades que se requie-
ren; de esa manera, somos muy cuidadosos
con los planes de estudio”.

La situacién actual del pais, abundo,
obliga a la obtencién de recursos extraor-
dinarios. En la Coordinacién estamos
decididos a tener una oferta importante
en términos de educacién continua, y
que ésta responda, de manera responsa-
ble, a las necesidades que tienen otros
sectores que no son los académicos.

Cecilia Silva reconocié que hay una
gran conexion con la licenciatura, gracias
a las especializaciones, pero hace falta
“vincularnos con el bachillerato”. Ello se
quiere lograr, por ejemplo, impulsando
a los alumnos de doctorado a que den
clases en el nivel medio superior, ya que
ellos tienen mucho qué compartir con
los universitarios mds jévenes.

En cuanto a la perspectiva de género,
destac6 que va mds alld de cudntas mujeres
o cuantos hombres hay. “Es mucho mds
importante, y queremos que atraviese al
posgrado, que las y los estudiantes piensen
en las necesidades de los diferentes sec-
tores, que se enfoquen en esos aspectos,
que reflexionen en los fenémenos que
les interesan con esa visién”. g
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Primer congreso de pregrado sobre el tema

Fortalece Medicina
el vinculo entre
investigacion y docencia

LeonarDo FRias CIENFUEGOS

desarrollo de competencias in-
vestigativas, comunicativas y de
argumentacién académica que
estimulardn el pensamiento cri-
tico y creativo del alumnado”,
abundo la directora.

Para buscar soluciones

La FM desde hace muchos anos,
comento en entrevista posterior,
ha fomentado la investigacién
cientifica como parte de la
formacién integral de las y los
estudiantes de todas las carreras
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Contribuye a la formacion integral
del estudiantado y promueve la
colaboracion interdisciplinaria:
Ana Carolina Sepulveda Vilddsola

de esta Facultad.

“Es motivar este espiritu inves-
tigativo de encontrar soluciones
nuevas a los problemas que se

a educacién superior no
consiste inicamente en
la adquisicién de conoci-
mientos, sino también en
la construcciéon de habilidades

y competencias que permitan a
las y los estudiantes enfrentar
con éxito los retos de un entorno
profesional cada vez mas com-
plejo en materia médica, asi lo
expres6 Ana Carolina Septlveda
Vildésola, directora de la Facultad
de Medicina (FM) de la UNAM.

Al encabezar la puesta en
marcha del Primer Congreso de
Investigacién de Pregrado (CO-
NIP) 2024, la académica destaco
que dicho congreso marca un
hito para la comunidad de la FM,
porque nace como un espacio
para fortalecer el vinculo entre
la investigacién y la docencia,
que contribuye a la formacién
integral de nuestro estudian-
tado de pregrado, y promueve
la colaboracién interdisciplina-
ria, el intercambio académico
y el quehacer cientifico en la
etapa formativa.

En el Auditorio Raoul Fournier
de la FM, Septlveda Vildésola
dijo que el CONIP ofrece una
plataforma para la presentacién
y difusién de unos de 250 trabajos
de investigacién en las diferentes
dreas de las ciencias de la salud,
entre los que destacan los resulta-
dos y aportaciones mads recientes,
realizados por estudiantes de pre-
grado, docentes e investigadores
en Ciudad de México y algunas
entidades de la Reptblica.

“El Congreso retine a alum-
nos, académicos y tutores de
diversas instituciones y entidades
con las que se han establecido vin-
culos mediante la investigacién
y el compromiso por enriquecer
la formacién integral del estu-
diantado; por ello, el encuentro
responde a una estrategia para
favorecer la colaboracién y el

nos presentan todos los dias e ir
despertando esa habilidad en los
estudiantes para que en el futuro
sean participes del avance de la
medicina”, resalto.

Buscamos, agregd, unir los
esfuerzos de las diferentes dreas
de la Facultad que fomentan la
investigacion cientifica, ya sea
epidemioldgica, en salud publica,
investigacién biomédica bdsica,
clinica, educativa para que se
haga un esfuerzo y que todo mun-
do conozca las contribuciones de
cada drea.

Incluso, concluyo, los esfuer-
zos de formacién en investigacién
continuaron durante la pande-
mia en actividades hibridas, hoy
todavia con el formato presencial
totalmente retomado, seguire-
mos utilizando las tecnologias
de la informacién para facilitar
el acceso al aprendizaje cientifico
de todos los estudiantes. g4
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Permite practicar en un entorno seguro y controlado

Simulacion clinica, estrategia
educativa consolidada

Maria GuapaLupe Luco Garcia

ivimos tiempos de grandes retos

para los sistemas de salud; la cre-

ciente demanda de servicios de

calidad, los avances en medicina 'y
la necesidad de una atencién mads eficiente
y accesible requieren de profesionales cada
vez mejor preparados, no sélo en conoci-
miento, también en habilidades practicas y
en la capacidad de tomar decisiones criticas
bajo presién, afirmé Ana Elena Limén Rojas,
jefa de la Divisién de Posgrado de la Facultad
de Medicina (FM) de la UNAM.

Al inaugurar el “Octavo Encuentro
Internacional de Simulacién Clinica SIMex
2024. La simulacién clinica y su contribu-
cién en el sistema de salud”, indicé que
los médicos podran aprenderse “el libro
entero, los conocimientos, lo que sus
profesores les ensenaron. Sin embargo, a
la hora de atender al paciente se enfrentan
con la realidad, ahi es donde realmente
debemos evitar generar un dafio”.

En ese sentido, prosiguid, la simulacién
clinica ha demostrado ser una herramien-
ta clinica con un impacto profundo en
la formacién y preparacién de los pro-
fesionales de salud; es una estrategia
educativa consolidada que permite a los
profesionales practicar en un entorno
seguro y controlado, sin poner en riesgo
la salud de los pacientes.

‘?’\:_ : (lf___-._._:-'.-':'_:‘

Hace posible una atencion mas eficiente, reduce
errores médicos y mejora los resultados para la seguridad
de los pacientes, sefiald Ana Elena Limon Rojas, de la FM

En la Unidad de Seminarios Ignacio
Chdvez, indico que, mediante escena-
rios simulados, estudiantes y médicos
experimentan situaciones reales en la
practica clinica desarrollando habilidades
esenciales, desde la toma de decisiones
hasta la comunicacién efectiva pasando
por el trabajo en equipo y la gestién de
recursos en crisis.

La simulacién clinica no sélo beneficia
a los profesionales en formacién, en su
nivel mds amplio, sino que contribuye
a que el sistema de salud sea de mayor
calidad “al mejorar las competencias de
los profesionales; ademads de permitir una
atencién mas segura y eficiente, reduce
errores médicos y mejora los resultados
para la seguridad de los pacientes”.

En este contexto, SIMex 2024, nos
permite compartir conocimientos,
innovaciones y mejores practicas, asi
como crear redes de colaboracién que
puedan traducirse en avances concretos
en la mejora de la educacién médica
y en la calidad de servicios de salud
que ofrecemos a nuestras comunidades,
puntualizé Limén Rojas.

Presente, pasado y futuro

La conferencia inaugural, “Presente,
pasado y futuro de la simulacién”, es-
tuvo a cargo de Laura Silvia Herndndez
Gutiérrez y Hugo Erick Olvera Cortés,
instructores en simulacién médica de
la FM.

Olvera Cortés, coordinador del Centro
de Ensefianza y Certificacién de Apti-
tudes Médicas de la FM, recordé que el
primer centro de simulacién clinica en
inaugurarse en México fue el de la Facul-
tad de Medicina: el Centro de Enseflanza
y Certificacién de Aptitudes Médicas, en
2005, aunque entonces la herramienta
de ensenanza-aprendizaje no estaba in-
tegrada al programa académico, “eran
practicas aisladas, pero de gran apoyo
para los estudiantes”.

A partir de 2010 se modificé el plan de
estudios de la FM y se crean nuevas asigna-
turas especificas, las cuales cuentan con
dos herramientas de aprendizaje: una,
basada en problemas y, dos, la estimula-
cién clinica, ambas utilizan tutores para
guiar a los alumnos y fomentar el razo-
namiento clinico, y la toma de decisiones
a partir del entrenamiento con simula-
cién clinica.

Por su parte, Laura Silvia Herndndez,
jefa del Departamento de Integracién de
Ciencias Médicas de la FM, expuso que
de cara a 2030 “ain tenemos un rezago
importante, en particular de recursos
humanos y materiales para aplicar la
herramienta educativa”.

Desde hace ocho afios, dijo, nos hemos
planteado promover la simulacién para
generar lazos de colaboracién y caminar
todos juntos para cubrir ese atraso.

Plante6 que el recurso mads valioso
que se requiere para su funcionamiento
con calidad es la profesionalizacién do-
cente, ademds del facilitador y los planes
educativos. Si bien ello no requiere de
gran tecnologia, si se necesita que nos
pongamos de acuerdo y prepararnos para
ponerla en marcha, finalizé. g
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Las nuevas generaciones dejan de transmitir su lengua original: Rodrigo Romero

Diversidad lingiiistica mexicana,
en peligro de desaparecer

ILse VaLencia / Peria CHivez

as 68 lenguas que hay en Méxicoy
sus 364 variantes estdn en riesgo
de desaparecer. Si no se inculcan
y transmiten, cada vez que se
muere una abuela o un abuelo se van
extinguiendo... porque ya no hay nadie
que las hable y las escriba, nadie que las
preserve y las herede.
¢Qué se puede hacer para que pervivan?
Nicolas Garcia, alumno de 16 afios de
la Escuela Nacional Preparatoria 9 “Pedro
de Alba” de la UNAM, vive en la lucha por
preservar su lengua mediante la poesia.
En sus versos recuerda a su abuela, que
asegura ve reflejada en su mamad, quien
le ha fomentado el amor por el amuzgo,
hablado en su pueblo, asi como el gusto
por la literatura.

lustracion: Andrés Otero.

En 2023, el INEGI informd
que 5.9 por ciento de
personas mayores de tres
afios hablaban alguna

Nitsco, nombre artistico con el que se
hace llamar (mezcla entre Ni—de Nicolds—
y tscoo —de catscoo— iguana en amuzgo,
uno de sus animales favoritos) naci6é en
Ciudad de México, pero sus raices son
afroindigenas, de una comunidad de la
Costa Chica de Guerrero llamada Xochis-
tlahuaca (en ndhuatl) o Suljaa’ (en amuzgo),
top6énimo que significa llanura de flores.

Nicolds es beneficiario del Programa
Universitario de Estudios de la Diversidad
Cultural e Interculturalidad de la UNAM, lo

que le ha permitido incluirse en exposicio-
nes, conversatorios y actividades culturales
que fomentan el cuidado y la recuperacién
de sus raices.

Carolina Sanchez Garcia, titular del
PUIC, explica que este programa ofrece el
Sistema de Becas para Estudiantes Indigenas
y Afrodescendientes que ayuda al alumnado
a permanecer en la Universidad. Ademas,
apoya proyectos académicos para reforzar
la formacién profesional e iniciativas que
acerquen a la pluriculturalidad a quienes
pertenecen a esta casa de estudios.

Agrega que como parte de las actividades
impulsan la diversidad lingtiistica a través
de la literatura con el Festival de Poesia. Las
Lenguas de América Carlos Montemayor,
“para fomentar y resaltar que cada una
tiene el mismo valor”.

“Todas las agrupaciones lingtiisticas
y sus variantes se encuentran en riesgo
de desaparecer; y el ntimero de hablantes
no es el principal indicador de esa situa-
cién. El problema real estd en que se dejan
de transmitir a las nuevas generacio-
nes”, explica Rodrigo Romero
Méndez, investigador del Institu-
to de Investigaciones Filologicas
de la UNAM.

Por tal motivo, indica, tanto
demégrafos como lingiiistas
realizan analisis sobre la tasa de
transmision, pues no tiene senti-
do que los censos reporten que
gran porcentaje de la poblacién
de una localidad se comunica en
una lengua originaria si ésta no
se difunde entre las juventudes.

El poder de la poesia
Nicolds afirma que Xochistlahuaca
esun lugar donde el comparieris-
mo y apoyo mutuo predominan.
El telar de cintura es una de las
actividades significativas. Las fies-
tas, las danzas del tigre y de la
conquista, asi como la morisqueta
(platillo que mezcla arroz y frijo-
les) son aspectos caracteristicos
de esta localidad guerrerense
colindante con Oaxaca.

Ahi se emplea el fiomndaa
(amuzgo del norte). El Censo de
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Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
report6 que el amuzgo contaba con 59 mil
884 hablantes. “Las generaciones mds lon-
gevas son monolingties y las mds jévenes,
bilingties. Hay quienes casi no lo usan, pero
es porque viven fuera de la localidad, lo
conocen y practican poco, asi surgen las
nuevas variantes”, comenta Nitsco.

Desde su nifiez se ha esforzado por
aprender, escribir y dialogar en amuzgo
a fin de mantenerlo vivo, en especial a
través de la poesia. En su espacio educativo
utiliza este medio de expresién como
herramienta para fortalecer su herencia
cultural, promoviendo y conservando sus
raices con apoyo de su madre, quien lo
domina y ha sido la guia para reforzarlo
en el nucleo familiar.

“El gusto por la lectura ella me lo
transmitié por medio de cuentos y can-
ciones. Esto influyé en que a los 12 afios
empezara a escribir versos sobre cosas que
me pasaban, emociones y mis mascotas.
Ella me dio la idea de declamarlos y redac-
tarlos en amuzgo, entonces comenzamos
a traducirlos”, relata Nicolds.

Fue en la secundaria cuando recité por
primera vez; desde entonces los centros
educativos se han vuelto espacios donde
hace resonar su herencia lingtiistica y visi-
biliza que las personas indigenas no sélo se
encuentran en sus comunidades, también
fuera de ellas. “Estamos en todos lados, en
la UNAM, por ejemplo. Me gustaria que
mis compafieres usen su lengua originaria,
aunque no la conozcan bien”, destaca.

Por su parte, Rodrigo Romero expresa
que en la dltima década comenzé un mo-
mento critico de pérdida debido a que
sélo las personas adultas mayores son
quienes ejercen presién social para que
se siga dialogando en sus lenguas. Por
ello, destaca que es fundamental que la
juventud tome acciones para la preserva-
ci6én, como lo hace Nicolds.

Segtin el INEGI, en 1930 la poblacién
mayor de cinco anos hablante de lengua
indigena era del 16 %. Para el Censo de
Poblacién y Vivienda 2010 la disminucién
es marcada, se registré un 6.6 % de personas
de tres afos en adelante (6 millones 913
mil 362) y hacia 2020 descendié porcen-
tualmente a 6.1 % (7 millones 364 mil
645). En la ENADID 2023 bajé al 5.9 %
(7.4 millones).

Las entidades con mayor porcentaje
fueron Oaxaca (27.3 %), Yucatdn (26.1 %),
Chiapas (23.4 %), Quintana Roo (14.1 %) y
Guerrero (13.9 %). El ndhuatl (23.6 %) en-
cabez0 la lista, seguido del maya (12.4 %),
tseltal (7.9 %) y zapoteco (7.2 %).

“Parte del problema de calcular hablan-
tes es que en las encuestas hay gente que

Na" wee siom

NicoL4s Garcia
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66 Me gustaria que mis

comparieres usen su lengua

originaria, aungque
no la conozcan bien”

dice hablarla cuando sélo sabe algunas
palabras o reconoce su uso con base en
prejuicios y expectativas. En otros casos,
sin constatar, los encuestadores asumen
que los individuos la emplean por ser parte
de cierta comunidad”, dice el investigador.

Subraya que en las estadisticas el
namero de hablantes aument6. Pese a
ello, el porcentaje disminuyd respecto
a la poblacién total. De acuerdo con sus
andlisis, la poblacién monolingtie se con-
centra en generaciones mayores y ninos,
mientras que en las juventudes se registra
una alta cantidad de bilingiies. “Los j6venes
dejan de utilizarla como consecuencia de
cambios sociales en sus contextos. La pre-
gunta es ¢qué pasard cuando ya no estén
las generaciones longevas?”.

Pérdida
Se calcula que a la llegada de los espafio-
les a nuestro territorio habia alrededor

Te saludo con toda la alegria
de mi corazén
Y te quiero con todo mi corazén

Llegaste de noche como una estrella
De inmediato te reconoci

Tocabas su cabeza

Asi como ella lo hace conmigo
iCémo se parecen!

Como agua cristalina son

iAhora entiendo!
tl le ensefiaste amar asi
Con un corazén limpio

Alaluzdelaluna

y con el brillo de las estrellas
Son lluvia fresca

como el rocio de la mafiana.

de 25 millones de habitantes; un siglo
después sobrevivia alrededor de un mi-
116n. Esto quiere decir que con la muerte
de mucha gente perecieron un gran
ntmero de lenguas, explica Rodrigo
Romero Méndez.

Cuando se formo el Estado mexicano
hubo riesgo de disminucién debido a la
idea de establecer una identidad nacional
Gnica, y fue a partir de 1950 cuando se
crearon politicas agresivas para que la
educacién fuera bilingiie, “pero mds bien
era un sistema transicional. Se pretendia
que al concluir la escuela los nifios se co-
municaran sélo en espanol, asi tendrian
mayor acceso a servicios. Desde entonces
hubo un declive acelerado”.

Sefiala que es dificil calcular con
precisién cudntas lenguas y variantes
hay en la actualidad, pues se considera
que en cada comunidad hay un sistema
lingtiistico propio.
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estados tienen
el mayor porcentaje
de hablantes: Oaxaca,
Yucatan, Chiapas,
Quintana Roo y Guerrero

“En muchos casos, se entienden entre
las que son vecinas directas, pero el siste-
ma no es el mismo. Con las mds lejanas
se entienden menos y las diferencias son
mayores, asi sucesivamente, de manera
que llega un punto en el que es otra len-
gua y la comunicacién es dificil. A esto
se le conoce como cadena de dialectos”.

Otro elemento tiene que ver con la
creencia de que se emplean sé6lo en los
lugares donde surgieron histéricamente;
sin embargo, pueden generarse variedades
en los grupos que migran.

El pais cuenta con una gran diversidad,
pues hay 11 familias lingtiisticas muy
distintas entre si y en un territorio pe-
quetio puede hablarse mds de una. “Dicha
riqueza cultural estd en peligro constante
de desaparecer. Algunas estdn en mayor
riesgo que otras, como el ayapaneco, que
tiene pocos hablantes, en comparacién
con el ndhuatl o maya yucateco”, senala
el investigador.

Entre los principales factores que
amenazan el habla indigena estdn los
socioeconémicos, como la migracién y
marginacion social que generan discrimi-
nacién y violencia, y a su vez, el pensar
que al dejar de utilizarla o transmitirla
tendrdn mejores oportunidades.

El cuestionamiento sobre el beneficio
de usarla deriva de que, incluso en sus
comunidades, hay un entorno desfavorable
porque no tienen infraestructura y servicios
en su lengua, lo que vulnera sus derechos
a la salud, justicia, educacién y recreacion.

“Con base en mis estudios, la utilidad
se asocia a cuestiones emotivas: es la que

lenguas indigenas
son las que mas se hablan:
nahuatl (23.6 %), maya
(12.4 %), tseltal (7.9 %)
y zapoteco (7.2 %)

se habla en su lugar de origen, la que sus
padres les ensefiaron o les da identidad,
pero no mencionan que les sirva para
conseguir trabajo, leer o estudiar, cosas
que si comentan cuando se les pregunta
sobre el inglés o el espanol”, plantea Ro-
drigo Romero.

Nicolds cuenta que cuando su madre
era joven migré a la capital del pais para
continuar sus estudios y mejorar su situa-
cién econdmica, por lo que se vio forzada
a aprender espafiol. Ahora es intérprete
en juicios y siempre se ha preocupado por
transmitir el amuzgo a su familia.

Llamado a los jovenes

Romero refiere que uno de los espacios
mas prestigiosos para utilizar las len-
guas originarias es la escritura y hace un
llamado a que las juventudes redacten
cualquier cosa. “Lo importante es que
se apropien de ellas a través de la prosa,
reflexiones, ensayo o periodismo, entre
otras formas de expresién. Eso puede
tener un efecto de réplica en otros”.

Nicolds se entusiasma al mencionar el
orgullo que le genera estar en la UNAM.
“Es grato porque mis amigos se interesan
en conocer mdas sobre el amuzgo, me
preguntan cémo mencionar ciertas frases
y es bonito porque me saludan diciendo
xma"ndyu’, ‘hola’ en espafiol”.

“Entre mis poemas mds recientes
estdn: Na" wee siom (nombre propio, no
tiene traduccién), que redacté a partir de
la pérdida de mi abuela. Plasmo el hecho
de sentirla presente en mi mamad. En un
verso digo que son como agua cristalina,

porque son idénticas. Otro es Nmein Ja ndo’
tijoom calei™ noo"yd (Sin miedo a ser), en el
que expreso mi perspectiva como parte
de la comunidad LGBTIQ+, abordando
temas como la represién y el rechazo
que se viven en Ciudad de México, en
comparacién con mi pueblo, donde somos
aceptados y respetados”.

Responsabilidad del Estado

El periodo 2022-2032 fue declarado por
la Asamblea General de las Naciones
Unidas como el Decenio Internacional de
las Lenguas Indigenas del Mundo con el
objetivo de que los paises generen estrate-
gias para su preservacién, revitalizacién
y promocion.

Seglin mencionan en una de sus pu-
blicaciones, las estimaciones optimistas
apuntan que, al menos, el 50 por ciento
de las variedades lingiisticas del planeta
(en su mayoria las maternas) se habrdn
extinguido o estardn gravemente amena-
zadas en 2100. Las mds pesimistas, pero
realistas, indican que serd entre el 90 y el
95 a finales de este siglo.

Por dichas razones, Rodrigo Romero
enfatiza que ademads de las acciones que
las personas realizan en sus contextos
particulares, es imprescindible que el
Estado ponga en marcha mecanismos
para evitar la pérdida.

“Los primeros esfuerzos, hasta aho-
ra, giran en torno a conocer cudl es la
situacién que enfrentamos. Hace falta
impactar con politicas directas en las
comunidades donde originalmente se
hablan, pero también en aquellos grupos
que han migrado”.

Expone que debe instrumentarse con
urgencia el que sean lenguas de instruc-
cién. Por ejemplo, el caso del hawaiano,
cuando se prohibié su uso hubo esfuerzos
colectivos por revitalizarlo creando escue-
las bajo esta estrategia. Con el euskera,
en Espafia, ocurrié lo mismo, pero ahi
el impulso fue desde el gobierno.

“Hay mucho rezago, no sélo es in-
dispensable que se establezca en las
leyes como una garantia, debe ser una
responsabilidad del Estado. Si se logra
eso, México estaria a la vanguardia en el
ambito mundial”, senala.

Concluye afirmando que al desapare-
cer una lengua se pierde parte de lo que
se conoce como la cognicién social de
los humanos. Por ello, es indispensable
atender esta problemadtica que, ademads,
reduciria la discriminacién y violencia.
“Es importante crear condiciones para
que todos seamos ciudadanos con los
mismos derechos, oportunidades y que
nadie se sienta juzgado por enunciarse
desde sus origenes”. g4
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Il Simposio Internacional de la Catedra UNESCO

Se debe construir una
vision informada de la
historia de la ciencia

y Mesut Idriz.

Maria GuapaLupe Lueo Garcia

ajo el titulo Legado Cientifico, Pa-

trimonio de los Pueblos, se realiz6

el I Simposio Internacional de la

Cdtedra UNESCO en Diplomacia 'y
Patrimonio de la Ciencia, desarrollado en
el Instituto de Investigaciones Bibliografi-
cas (IIB) en colaboracién con la Facultad
de Ciencias (FC), ambos de 1a UNAM, y de
la Universidad de Sharjah, de los Emiratos
Arabes Unidos.

En la ceremonia inaugural del encuen-
tro académico, presidido por el embajador
de los Emiratos Arabes Unidos en México,
Salem Alowais, la directora del IIB, Maria
Andrea Giovine Yanez, destac6 que en el
Instituto “encontrardn la veta del conoci-
miento inédito para entender a México a
través de su patrimonio cientifico, tanto
el propio como aquel que mediante diplo-
macia cientifica lleg6 de otras latitudes”.

Ejemplo de ello es “la existencia de
manuscritos drabes del siglo XVIII en
nuestros acervos, evidencia de que el
conocimiento no conocié ni reconocié
fronteras y encontr6 las formas de cruzar-
las a través de rutas que todavia estamos
en proceso de entender como parte de
aquello que llamamos cultura”.

En el Auditorio José Maria Vigil de la
Biblioteca Nacional, expuso que el IIB coin-

® Victor Velazquez, Ana Maria Cetto, Salem Alowais, Maria Andrea Giovine

cide plenamente con la Catedra UNESCO
en la visién critica de la diplomacia de la
ciencia desde los paises del sur mediante
la valoracién de sus epistemologias e iden-
tidades. “No olvidemos que la diplomacia
forja, y forjada sobre los valores de la
ciencia es, precisamente, la creadora de
la dupla ciencia-sociedad, a partir de las
grandes encrucijadas de la historia”.

Dijo que, ante un universo tan vasto,
celebramos que este Segundo Simposio In-
ternacional de la Catedra UNESCO presenta
resultados inéditos de investigacién como
parte de las colaboraciones realizadas con
el personal de la Biblioteca Nacional, “co-
mo el posible descubrimiento del libro de
microscopia mds antiguo de las Américas”.

Asimismo, mencioné que a partir de
una sinergia natural entre la Citedray la
Biblioteca, “trabajamos con la Universidad
de Sharjah y la FC en el disefio de progra-
mas conjuntos de posgrado alrededor de la
diplomacia y el patrimonio de la ciencia”.

Por su parte, Ana Maria Cetto Kramis,
titular de la Cdtedra UNESCO de Diplo-
macia y Patrimonio de la Ciencia de la
UNAM, senald que “somos conscientes de
que vivimos en un mundo de desarrollo
asimétrico y de acceso desigual a la cien-
cia, y hacemos un esfuerzo por cambiar
ese panorama’.

Vivimos en un mundo
de desarrollo asimétrico
y de acceso desigual

al conocimiento: Ana
Maria Cetto Kramis

Expuso, ademds, que durante cinco
siglos la transferencia de conocimientos
tradicionalmente dominantes de norte a
sur ha moldeado una visién hegemonica
de la produccién del saber y, en gran
medida, ha borrado de los anales de la
ciencia nuestra identidad como pensado-
res, inventores y filésofos, pero nuestro
pasado sigue ahi.

Por tanto, prosiguid, nuestro interés
comun radica en construir una visién con-
temporanea e informada de la historia de
la ciencia llamando a la diplomacia cientifi-
caaunirsey a apoyarnos en este esfuerzo,
en el que el pensamiento critico, cons-
tructivo y el trabajo académico son claves.

Planteé que, con instituciones cientifi-
cas y humanisticas tan bien desarrolladas,
“verdaderos reservorios de sabiduria y
crisoles de conocimiento, como la UNAM
y la Universidad de Sharjah, tenemos la
madurez para idear nuestras propias inicia-
tivas, compartirlas y llevarlas adelante con
éxito”, algo que han demostrado al mundo.

Proyecto consolidado

Assuvez, el director de la Facultad de Cien-
cias de la UNAM, Victor Manuel Veldzquez,
sefialé que a dos anos de haberse suscrito
en la UNAM la Catedra UNESCO, es hoy
un proyecto consolidado, activo y vigente.
Esta tiene la necesidad de proveer una
visién critica sobre la relacién entre la
ciencia y las relaciones internacionales.
“Son temas que se discuten poco, pero a
los cuales no podemos ser ajenos”.

Dijo que el papel del cientifico en la
sociedad debe orientarse a los mds altos
valores éticos, sobre todo, si desde la cien-
cia se puede contribuir a la solucién de
problemas humanitarios como el cambio
climdtico, la salud y educacién.

Recordé que como parte de la Citedra,
hace dos semestres en la FC se establecid
el curso transversal Introduccién Critica
a la Diplomacia de la Ciencia, impartido
por los profesores de la Facultad, Ana
Maria Cetto, Yudy Liliana Tibaduiza Roa y
Parsifal Fidelio Islas Morales, una actividad
académica pionera en Latinoamérica,
“porque rompe las barreras de acceso a
la formacién en diplomacia de la ciencia,
espacio histéricamente reservado a las
élites desde las academias diplomadticas”, y
que por primera vez se ofrece de manera
gratuita en una universidad publica. g
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Conferencia de Gary Gereffi, académico estadunidense

Kl nearshoring, oportunidad de
México ante posibles politicas
arancelarias de Trump

Laura Lucia Romero MIRELES

on el regreso de Donald Trump

a la Casa Blanca vendrdn los

aranceles. La cuestién es como se

pueden negociar. Para México, la
revision del Tratado entre México, Estados
Unidos y Canadd (T-MEC) en 2026 serd muy
importante, asi como el nearshoring, que
podria significar una nueva oportunidad
de desarrollo interno, se senald en el
marco de la conferencia dictada por Gary
Gereffi, profesor emérito de la Universidad
Duke de Estados Unidos (EUA).

En la ponencia “Cadenas de valor de
América del Norte en el contexto del nearsho-
ring: oportunidades y desafios para México”,
el académico indic6 que se necesita un con-
cepto mas amplio de esa relocalizacién, tal
como la produccién integrada entre ambos
paises y otras naciones de la region.

El especialista dijo que la forma po-
pulista de Trump para responder a la
globalizacién es controlar la inmigracién,
llevar mds industria a su pais y crear
mds empleos.

En el Auditorio Jesus Silva Herzog del
posgrado de la Facultad de Economia,
Gereffi explicé que el nearshoring implica
para México determinar cémo puede con-
vertir su planta productiva a fin de tener
oportunidades con Estados Unidos.

® El profesor emérito durante su visita a la Facultad de Economia.

México, detalld, enfrenta el reto de
aprovechar la relocalizacion y ser parte
de lo que estd pasando con las nuevas
industrias en el pais vecino.

Un reto mas es el tema del naciona-
lismo de los recursos naturales, como
el litio; hay que evaluar cémo entraria
ese elemento en los cdlculos de México,
Canada y otros paises.

El mundo de la hiperglobalizacién ya no
existe. Las cadenas productivas regionales
serdn importantes para EUA, China o Eu-
ropa, y ese serd un punto importante de
negociacién para México, opiné Gary Gereffi.

Asi, México podria tener opciones:
el nearshoring o vincularse con Estados
Unidos de formas nuevas. “Hay que buscar
nichos en los que la industria instalada
en este pais sea la apropiada, pero no
puede serlo s6lo con las plantas existen-
tes”. Si éstas no tienen nuevas fuentes de
inversién extranjera que las modernice
en el aspecto tecnolégico, no serd posible
complementar lo que se hace al otro lado
de la frontera.

O bien, comento, puede seguir tratan-
do de enfatizar sus objetivos nacionales y
minimizar los efectos internacionales, en
parte, con el control estatal de los recursos
naturales; y un tercer camino seria el de
un balance estratégico, ya que aunque

EUA es importante para México, China
también lo es, destaco.

La sesi6n fue moderada por Enrique Pro-
vencio Durazo, coordinador del Programa
Universitario de Estudios del Desarrollo,
durante la cual Jorge Mario Martinez Piva,
oficial a cargo de la sede subregional de
la Comisién Econémica para América
Latina y el Caribe en México, asegurd que
estamos en un contexto en el que, en los
paises grandes, el Estado tiene un rol mas
importante, por un tema de seguridad
nacional, de nacionalismo econémico y de
geopolitica. Los medianos, como México,
se ajustan o sacan provecho. El nearshoring
es una gran oportunidad.

Lorena Rodriguez Leén, directora de la
Facultad de Economia, calificé el nearsho-
ring como particularmente relevante para
México, debido a las recientes iniciativas
de EUA que priorizan los esfuerzos para
fortalecer las cadenas de suministro esta-
dunidenses, haciéndolas mds resilientes.

México puede tener una nueva opor-
tunidad de crecimiento interno a partir
de la relocalizacién. Ello dependerd de las
estrategias del gobierno y de la iniciativa
privada nacional para que esto se traduzca
€n mayor progreso.

En el actual contexto geopolitico la situa-
cién se vuelve mds compleja. Trump anuncié
una serie de medidas, entre ellas subir los
aranceles, lo cual provocaria una mayor
inflacién; reducir los impuestos, lo que pre-
sionaria el déficit fiscal; o la expulsién de
inmigrantes, que tendria consecuencias ne-
gativas en el mercado de trabajo, en especial
en los sectores de servicios, de cuidados y
de la construccién.

Si se reconocen las ventajas de la in-
tegracion econémica de la region nortea-
mericana, y esta visién estd presente en
la renegociacién del T-MEC, podria haber
una oportunidad para que los proyectos
que ya se desarrollaban en México, como
la produccién de autos eléctricos, puedan
continuar su proceso de maduracion.
En este contexto, nearshoring seria una
oportunidad si se acompana de politicas
industriales adecuadas con mayor conte-
nido tecnolégico, concluyé.g
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© Nadima Simén, William S. Laufer, Miguel Armando Lopez, Armando Tomé,

Eduardo Robledo y Marla Daniela Rivera.

Espacio académico de largo alcance

Anuncian creacion del
Centro de Integridad y
Buen Gobierno

a Facultad de Contaduria y Ad-

ministracién (FCyA) fue sede del

seminario internacional “Inte-

gridad y Gobernanza: Retos para
un Buen Gobierno. Los principios ASG”
(ambientales, sociales y de gobernanza),
en cuyo marco se anuncio la constitucién
del Centro de Integridad y Buen Gobierno,
con sede en esta Facultad.

El coordinador del Programa Univer-
sitario de Gobierno (PUGOB), Eduardo
Robledo Rincédn, agradecié al titular de la
Coordinacién de Humanidades de la UNAM,
Miguel Armando Lépez Leyva, por acudir a
la inauguracién del seminario y ser testigo
de honor de la constitucién del Centro.

“Se convertird en un espacio aca-
démico de largo alcance en el marco
de la investigacién aplicada en temas de
gobernanza, integridad y los principios
de ASG. Buscamos que sea un referente
no sélo para nuestro pais, sino para el
continente, consolidando una plataforma
de cooperacién internacional”, detallé.

En el acto, el Carol and Lawrence Zic-
klin Center for Governance & Business
Ethics de la Universidad Wharton de
Pensilvania, estuvo representado por su
codirector William S. Laufer, conferen-
cista inaugural.

Por su parte, Lépez Leyva aproveché
la oportunidad para felicitar a la Facultad
por sus 95 anos de historia y destacé cémo

su labor se vincula con el dmbito de las
ciencias sociales y las humanidades. “Basta
revisar sus planes y programas de estudio,
asi como proyectos y seminarios, para
apreciar la comunicacién entre adminis-
tracién publica y privada”.

Entre los puentes mads claros estan
los de la ética, integridad, transparencia
y gobernanza, asi como la sostenibilidad,
la equidad y el respeto a los derechos
universales, ejes temdticos del seminario.
Celebro la creacién del Centro, pues apun-
talard el trabajo en dichos temas, y recordé
que los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) son el marco referencial para la
agenda de investigacién de humanidades
y ciencias sociales de la Universidad.

Apunté que los criterios ASG se remon-
tan al Pacto Mundial de 1999, “que fue
un llamado a las empresas para colaborar
con principios universales como derechos
humanos, medio ambiente, lucha contra
la corrupcién y metas sociales”.

Abund6 sobre el mismo concepto de
dichos criterios, al aclarar que representan
una propuesta ética para la administra-
cién publica y privada que se vincula
con los ODS, y una respuesta apropiada
y necesaria ante condiciones criticas en
el desempenio de un gobierno.

Hoy en dia, instituciones, empresas
y comunidad académica participan en
iniciativas diversas con una postura cada

DE LAS HUMANIDADES

vez mas integral, por ejemplo, contra
la corrupcién.

En lo anterior radica la oportunidad y
pertinencia del seminario, concluyé Lépez
Leyva, pues, para el sector académico, el
reto es ofrecer marcos teéricos y metodo-
l6gicos inter, multi y transdisciplinarios,
“profundizar en la implementacién de
los principios ASG en los gobiernos y
organizaciones privadas, fomentando un
liderazgo responsable y comprometido
con la creacién de valor a largo plazo”.

En su mensaje de bienvenida, el di-
rector de la Facultad de Contaduria y
Administracién, Armando Tomé Gonzdlez,
manifesté el orgullo que representa su
participacién en la agenda transversal del
PUGOB. “Gracias al doctor Robledo por la
confianza que siempre ha depositado en
la Facultad, una muestra es el diplomado
"Buen Gobierno en Sociedades Complejas”,
cuya organizacion de la cuarta edicién es
coordinada por esta Facultad”.

A su vez, William S. Laufer ofreci6
la conferencia magistral "The Challenge
of Selling. Business ethics in the United
States". Destaco el reto que atin representa
para las firmas la aplicacién de politicas
apegadas a los criterios ASG, asi como su
control y rendicién de cuentas. Lo anterior,
en el marco de un eventual regreso de
liderazgos politicos en Estados Unidos
que ven en dichos principios amenazas —y
no beneficios— para el desarrollo privado
y nacional.

La conferencia de cierre estuvo a cargo
de la directora de la Facultad de Derecho,
Sonia Venegas Alvarez, en tanto que la
clausura fue encabezada por el titular de la
Secretaria Administrativa de la Universidad
y exdirector de la FCyA, Tomds Humberto
Rubio Pérez. El encuentro se realizé los
dias 28 y 29 de noviembre en las aulas del
Método del Caso de dicha entidad.

Entre los ponentes destacaron Guiller-
mo Valls Esponda, magistrado presidente
del Tribunal Federal de Justicia Administra-
tiva; Enrique Provencio Durazo, director
e investigador del Programa Universitario
de Estudios del Desarrollo (PUED); Clotilde
Herndndez, coordinadora del Programa de
Posgrado en Ciencias de la Administracién
de la UNAM, y los profesores eméritos
Nadima Simén y Alfredo Adam, ambos
adscritos a la FCyA.

Entre otros, se tocaron temas como
integridad y ética en el sector publico,
transparencia en adquisiciones guberna-
mentales, prevencién de corrupcién y
lavado de dinero, inversién y operacién
sostenibles, todo en el marco de los criterios
ASG y su papel global hoy en dia.g

Luis Fernano Reves / FacuLtap
DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
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Laura Lucia Romero MiRELES

a violencia se construye, no se da
por “generacién espontdnea”, y sus
manifestaciones son cada dia mas
diversas, globalizadas y tecnologi-
zadas. Para afrontarla y erradicarla, hay
que aceptar que es un problema de salud
publica y atender sus senales de forma
multidisciplinaria, afirmé Miriam Cama-
cho Valladares, jefa del drea de Atencién
Psicolégica a Victimas de Violencia de
Género, de la Defensoria de los Derechos
Universitarios, Igualdad y Atencién de la
Violencia de Género de la UNAM.

Donde hay una relacién interpersonal
puede existir violencia, por lo que cada
quien debe hacer una revisién y marcar
una diferencia en los vinculos que estamos
construyendo, emocionales, familiares,
laborales o profesionales, asi podremos
dejar de percibirla como “normal”.

Lo importante no es tener una defini-
cién de la violencia, sino la conciencia de
identificar cémo la ejercemos, y hacia quién;
asimismo cémo los otros la manifiestan
hacia nosotros, cémo la observamos y qué
reacciones tenemos ante ello, dijo en la
conferencia “Prevencion de la Violencia de
Género en la UNAM: desafios y soluciones™.

En el contexto de las actividades por el
25N Dia Internacional para la Eliminacién
de la Violencia contra la Mujer en la Facul-
tad de Ciencias Politicas y Sociales (FCPyS),
la ponente afiadié que en la Defensoria
el rango de edad de las personas que se
atienden esta entre los 15 y los 29 afios,
aunque también hay casos de mayores y
menores (por los estudiantes de Inicia-
cién Universitaria).

El 64 % de los casos de las expresiones
que se atendieron en el lapso 2021-2023
fueron por violencias de parte del novio,
amigo, expareja o companero, personas
con las que hay una interaccién cotidiana.
Este es un dato constante, destaco.

La experta diferencié la agresién de la
violencia. La primera se refiere a expresio-
nes conductuales observables, medibles
y registrables que tienen un fundamento
biolégico para sobrevivencia, defensa y
ataque por competencia biolégica. En
cambio, la segunda es el uso deliberado
de actitudes de poder; son manifestaciones
emocionales (verbales, fisicas, etcétera)
con el objetivo de causar dano. Se trata
de modelos aprendidos e imitados. Ser
objeto de ella genera una fractura en la
percepcién de seguridad de una persona,
la cual va mads alld de la afectacion de la
victima directa, ya que se altera todo su
entono emocional, familiar.

Asi, detalld, la violencia es una con-
ducta, actitud o presencia como testigo
(silencioso o no) que involucra dolo,
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Se construye, asi que hay que afrontarla y erradicarla

La violencia no se da por
deneracion espontanea

planeacién, intencién focalizada y que
tiene la finalidad de dafar, causar dolor,
desestabilizar o devaluar a una persona o
grupo, de forma inmediata o a mediano
o largo plazos.

Los tipos de violencia de acuerdo con
sus afectaciones son fisica (manazos,
patadas, pellizcos, aventones, jaloneos),
emocional (palabras altisonantes, miradas
lascivas, sobrenombres, sefias, muecas), SO-
cial (discriminacién, rechazo), econémica,
académica (burla por rendimiento), laboral
(castigos no merecidos, etcétera) y sexual.

Finalmente, refirié que al quedarse
en silencio cuando se vive o se observa
una experiencia de violencia se estaria
colaborando con ese acto violento, es
decir, ayudando a concebir que es normal.
No sélo se recibe o se ejerce, sino que se
puede fomentar. Hay que hacerla visible.

Guadalupe Barrena N3jera, titular de
la Defensoria, destacé la “mdxima volun-
tad de coordinacién, colaboracién, y de
engarzar esfuerzos y recursos a fin de que
las personas que siguen experimentando
actos de violencia por razones de género
tengan a su alcance las herramientas que
la Universidad en su conjunto ha dispuesto
para que puedan ser atendidas”.

El compromiso institucional por erra-
dicar la violencia contra las mujeres por
razones de género y otros grupos articula
la operacién de distintas instancias. La
operacion fluida de muchas manos que
intervienen en estos asuntos permite dar

atencién y cauce a los planteamientos que
las personas necesitan hacer llegar a las
autoridades universitarias. “Percibo que
la confianza de la comunidad en ellas,
para hacerles saber las experiencias que
viven en este tema, se ha incrementado
en los dltimos anos”, expreso.

El proceso punitivo para el alumnado,
personal académico y administrativo no
resuelve en su totalidad ni hace frente a las
complejas repercusiones de la violencia;
sin embargo, “es un paso muy importante
y, desde mi punto de vista, indispensable”,
recalcé. “Es significativo que estos proce-
sos se sigan conduciendo con cuidado y
compromiso, y si se determina que debe
haber una sancién, que se aplique. Ojala
veamos en el futuro una modificacién
en los patrones de conducta”, concluy6.

En la sesién moderada por Ménica Amil-
pas Garcia, de la Unidad de Género de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales,
Dédmaso Morales Ramirez, secretario ge-
neral de la entidad reconocié que, aunque
hay avances, la tarea es todavia gigantesca
en este dmbito. “En términos de educacién
y sensibilizacién hay mucho por hacer”.

Por eso, anuncié que se dotard a la
Unidad de Género de herramientas, instru-
mentos y mayor visibilidad, se fortaleceran
protocolos y el acompanamiento, de tal suer-
te que “podamos ser una comunidad sana,
donde nos respetemos, libre de cualquier ti-
po de violencia, y donde podamos convivir y
avanzar en nuestra profesionalizacién”. 4
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Se deben reconstruir los vinculos con Africa

Los feminismos negros,
campos de accion y batalla

Tienen sus propios
retos, como
desracializar los
cuidados: Rosa
Campoalegre Septien

MirTHA HERNANDEZ

‘ ‘ Ennegrecer los feminismos”
implica colocar los retos
de las amefricanas en las
agendas feministas, entre

los que estan reconocer el parto

negro seguro, el aborto, el ejer-

cicio de sus derechos sexuales y

reproductivos, asi como la digni-

ficacién de las parteras.

Ademds, reconocer, resigni-
ficar, redistribuir y reducir los
cuidados, asi como desracializar-
los, asegur6 Rosa Campoalegre
Septien, doctora en Ciencias
Sociolégicas por la Universidad
de La Habana, Cuba, e integrante
del Consejo Latinoamericano de
Ciencias Sociales, en la confe-
rencia “Las contribuciones de
los feminismos negros Améfrica
Ladina”, en el contexto del Dia
Internacional de la Eliminacién
de la Violencia Contra la Mujer.

La también integrante de la
Cdtedra Nelson Mandela senal6
que los afrofeminismos deben
apoyar la causa general del pueblo
afro y la declaracion de un segun-
do Decenio Internacional para los
Afrodescendientes, que iniciaria
en 2025 y busca que los Estados
miembros de la Organizacién
de las Naciones Unidas acaben
con la discriminacién racial y
la exclusion sistemdtica de esta
poblacién. El primer Decenio
culminard el 31 de diciembre de
este afo.

En el acto que tuvo lugar de
manera hibrida por el Centro de In-
vestigaciones Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades (CEIICH),
la también activista plante6 que

se tienen que reconstruir los
vinculos con Africa, y cuestion6
c6mo tiene que ser una repara-
cién histdrica sobre la esclavitud
y si un crimen de lesa humani-
dad prescribe.

Agenda politica

y de investigacion

En la conferencia expuso que
los feminismos negros son una
teoria critica, campo de accién y
de batalla; una agenda politica
y de investigacién, asi como una
estrategia de solidaridad y agenda
ética; son un proyecto histérico
de lucha intergeneracional; es
la historia de vida sistematizada

de las mujeres, con sus propias
voces, y que tienen en el centro
sus derechos.

Esta lucha comienza con sus
“cuerpas y sus voces”, recalco,
en la actividad moderada por la
investigadora del CEIICH, Martha
Patricia Castaneda Salgado.

Luego, expreso6 las aportacio-
nes de diversas feministas negras
como Maria Lugona, Sueli Car-
neiro, Mara Viveros y subrayo las
aportaciones de la brasilenia Léila
Gonzales, quien destacé por su en-
sayo “La categoria politica cultural
de Amefricanidad” y estableci6
el neologismo “amefricanidad”.

Implica, a decir de Rosa Campo-
alegre Septien, “que no somos
africanas, tampoco somos ame-
ricanas ni latinoamericanas...
somos amefricanas”.

Reiter6 que la amefricanidad
va mads alld de un caracter pura-
mente geografico, es un proceso
histérico que se ha formado de
manera intergeneracional, que
encierra procesos de resistencia
ante las hegemonias como el
eurocentrismo, ademds de la re-
interpretacion del legado africano
en uno diferente, ante sus nuevas
condiciones en Améfrica. 5
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La Talla Perfecta, emprendimiento incubado en Innova UNAM

Lenceria para la diversidad corporal

*

L_a Talla Perfecta

Foto: Eric Noxpanco.

ILse VALENCIA

0s estereotipos en torno al cuerpo
femenino generan violencia esté-
tica y ésta se refleja en industrias
como la textil. Ejemplo de ello es
que en América Latina sélo se venden
17 de las mds de 200 tallas posibles de
brasier, lo cual discrimina a quienes deci-
den utilizarlo, pues no todas las usuarias
cuentan con una oferta ajustada a ellas.

Para enfrentar esa problemadtica, Ale-
jandra Montemayor, disenadora gréfica
egresada de la UNAM, creé La Talla Perfecta,
la primera boutique en México especiali-
zada en copas grandes.

“Tras muchas malas experiencias,
a mis 30 anos por primera vez tuve
un sostén que me quedd bien, que no
lastimaba y que me hacia sentir bien
conmigo misma. Parece irrelevante, pero
en pleno siglo XXI, las mujeres somos la
mitad de la poblacién econémicamente
activa y pagamos por prendas que nos
molestan 12 horas al dia durante gran
parte de nuestras vidas; ademads, nos dan
una experiencia de compra frustrante y
humillante, esto no es banal. Es un tema
de equidad y de acceso a los mismos
derechos que cualquiera”.

Con base en tales vivencias, Alejandra
emprendié una alternativa para la diver-
sidad de cuerpos, misma que incubd en
InnovaUNAM vy con la que ha buscado
representaciéon dentro de un sector do-
minado por varones.

“En México, la industria textil la di-
rigen hombres. El uso de brasier no les
resulta familiar y anteponen sus objetivos
de negocio a nuestra salud y autoestima”.

Con el avance de la humanidad esta
prenda se ha complejizado y atendido
aspectos como el estilo o la comodidad.

4

® Del total de
proyectos
graduados hasta
2024, el de
Alejandra
Montemayor es
uno de los 48
encabezados
por mujeres.

B
¥

“Pueden hacerse desde espalda 24
hasta 60, en copas de la A a la P, pero
estamos familiarizadas con 32 a 42, mds o
menos, en copas B, Cy D, ya DD es revo-
lucionario. El universo que conocemos es
limitado. En Latinoamérica no se vende
ni el 9 % de la oferta total”.

El costo de fabricar una gran variedad
de tallas es elevado; eso ha implicado que
a nivel industrial se busque una economia
de escala, haciendo que la mayor cantidad
posible de personas entren en el menor
numero de tallas, sin importar que éstas
no cubran sus necesidades.

Brasieres para todas
“En una comida corrida con el que fue mi
socio, planteamos crear un negocio que
no existiera en el pais; yo sugeri brasieres.
Hice mi propia maquila, empecé con 16
tallas y 10 modelos. La segunda coleccién
tuvo 25 y cinco, respectivamente, y la
tercera 60 tallas. Como la demanda creci6
demasiado y cada vez se requerian mds
disefios, ahora manejamos un catdlogo de
189 tallas y 500 modelos de importacién”.
El servicio de su boutique se basa en
tres pilares. El primero es atender y tratar
con carino, dignidad y respeto a cual-
quier persona. “Vienen de experiencias
de compra frustrantes y agresivas en las
que reciben miradas descalificativas y co-
mentarios desatinados acerca del cuerpo”.
El segundo es que antes de hacer una
recomendacioén se deben conocer las ca-
racteristicas y necesidades de cada clienta.
La finalidad es que la prenda se adapte a la
usuaria y no al revés, pues la experiencia en
México es que compran el que menos peor
les queda y ello provoca que les apriete, que
se les entierren las varillas, que desarrollen
hébitos como encorvarse, que usen doble

sostén porque no tienen soporte o que se pon-
gan ropa holgada para disimular el tamano.

El tercer pilar se enfoca en el proceso
préctico, es decir, en llevar a la clienta
a un probador, realizar la medicién y, a
partir de la informacién proporcionada,
recomendarle estilos que cumplan con
lo buscado.

Alto potencial

La Talla Perfecta cuenta con dos puntos
de venta fisicos y una tienda en linea,
pero alcanzar ese crecimiento precisé
de un trabajo constante y del apoyo del
Programa InnovaUNAM, donde se incubd
la empresa.

“Asisti a un acto de emprendimiento
y ahi supe de las incubadoras en la Uni-
versidad. Me dieron informes, les conté
mi propuesta y vieron tanto potencial
que me animaron a aplicar. Al finalizar la
altima etapa de seleccién un especialista
del sector textil me dijo: “Tu proyecto es
una mina de oro, hazlo porque no existe
nada igual. Con esto vas a beneficiar a una
cantidad impresionante de personas’”.

Para ella, la guia fue invaluable, pues
pese a tener buen planteamiento, un pro-
ducto innovador y un nicho importante de
mercado, se sentia limitada por su falta
de experiencia y de marco teérico para
estructurar una empresa. El programa le
dio herramientas para elaborar un plan
de organizacién y administracién que la
llevé a consolidarla en 2013.

Del total de proyectos graduados hasta
2024, el de Alejandra es uno de los 48
encabezados por mujeres (s6lo dos se
relacionan con la industria textil).

Empoderarlas

Como aliada contra la violencia estética y
del activismo por la diversidad corporal,
La Talla Perfecta ha ayudado a mas de 10
mil mujeres. “El beneficio fisico es que,
por fin, algo te queda bien y no te lastima,
pero lo mds satisfactorio y conmovedor es
saber cudnta gente ha desistido de redu-
cirse el pecho por tener una percepciéon
negativa de é1”.

Alejandra enfatiza que los cambios
mads asombrosos no los hace el brasier,
pues es s6lo el medio. “La magia ocurre
cuando, mediante esta herramienta, se ven
con mds amor. Lo que era un problema
o generaba complejos se transforma en
orgullo y seguridad de ser quien eres”. 5
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‘ ‘ El feminismo es la creacién mds im-
portante que estamos haciendo las
mujeres organizadas, de diferentes
lenguas, culturas y religiones. La

igualdad a secas no va al fondo del sistema

social, se requieren cambios estructurales
para abatir la opresién de género”, afirmé
la antropéloga Marcela Lagarde.

Durante su participaciéon en la segunda
jornada del Coloquio internacional “Los
retos del segundo piso: la transformacién
politica mexicana en el contexto global”,
organizado por el Programa Universitario
de Estudios sobre Democracia, Justicia y
Sociedad (PUED]JS) de la UNAM, dirigido
por John Ackerman, la teérica feminista
consider6é que el momento politico ac-
tual es “la gran oportunidad de dar ese
viraje que aterrizara la utopia, Vivir para
deconstruir, mejorar el mundo. Pasar de
la utopia a la topia. Vivir ese cambio.”

Esta actividad fue moderada por Tamara
Martinez Ruiz, secretaria de Desarrollo
Institucional de esta casa de estudios, quien
inici6 el didlogo sugiriendo problematizar
acerca de qué significa la igualdad sustanti-
va en la vida cotidiana desde la historicidad
de los movimientos feministas.

Ahi, Marcela Lagarde sostuvo: “Estoy
vitalmente conmocionada porque hemos
vivido tratando de encontrar cauces para
la utopia. Mujeres y hombres demoécratas
apostamos porque las mujeres fuéramos
reconocidas y pudiéramos participar en la
comunidad de todas y de todos. La “a” de
presidenta es inaugurar un paradigma para
construir una pais justo, en eso estamos.”

Sin embargo, asegurd, contintan las
problemadticas de género en la actual so-
ciedad mexicana, por lo que es necesario
implementar el diagnéstico y la teoria
para avanzar en esa misteriosa y aun
intangible igualdad sustantiva, con la
expectativa de que la respuesta venga
desde el feminismo.

Por su parte, la matematica, feminista
y estudiosa de los horizontes comunitario-
populares, Raquel Gutiérrez, sostuvo que
las potencias feministas de lucha son las
movilizaciones sociales que han sacudido
a América Latina en los tltimos diez aiios.

Aunque son importantisimos los avan-
ces para combatir la violencia contra las
mujeres, se necesita escuchar lo que ellas
dicen en las ocupaciones masivas, cuando
hablan de lo que ya no quieren soportar.
“Necesitamos mads esfuerzos para producir
esa vida libre de violencia.”

La gran interrogante que planted
fue “¢lo que necesitamos es inclusién
y reconocimiento en las estructuras
sociales actuales, o sacudir lo que hay:
prdcticas horrorosas aunque haya igual-
dad sustantiva?”

® La accion colectiva de lucha es fundamental.

Coloquio internacional del PUEDJS

Cambios estructurales,
necesarios para abatir
la opresion de género

En la sociedad mexicana
siguen presentandose

este tipo de problematicas:
Marcela Lagarde

“No hay que pensar que una vez pasada
una ley, los cambios vienen de manera au-
tomdtica, se necesita una accion colectiva
de lucha que no renuncie a establecer y
pelear por los propios términos que le
permiten existir”, resalté.

Tanto Raquel Gutiérrez como Marcela
Lagarde consideraron que hay que superar
la disputa de los afios ochenta entre el
feminismo institucional y el auténomo.

También se hablé de la urgencia de
implementar la igualdad sustantiva en el
aparato estatal a la par de la continuidad
del feminismo como movimiento social;
de otro modo, corremos el riesgo de
que las leyes queden en enunciados
normativos sin impacto en la vida de
las mujeres.

Al final de la sesién, Tamara Martinez
subrayé: “Las transformaciones sociales
provienen de lo colectivo, se necesita
didlogo para construir este segundo, tercer
y cuarto piso. Mds escucha y mas trabajo
de puente entre gobierno y sociedad.”

Al clausurar el evento, el coordinador
de Humanidades, Miguel Armando Lépez
Leyva dijo que: “En cada una de las mesas
de este acto se plantearon cuestionamien-
tos cruciales, orientaciones de la politica
actual, asi como perspectivas de hacia
dénde puede conducirse el pais. En activi-
dades como ésta, la Universidad confirma
su pluralidad y apertura al didlogo con la
finalidad de seguir formando estudiantes
y difundir el conocimiento”.

En este Coloquio internacional tam-
bién participaron: Goéran Therborn,
profesor emérito de la Universidad de
Cambridge; Christophe Ventura, coor-
dinador de Le Monde Diplomatique;
Gerardo Ferndndez Norona, presidente
de la Mesa Directiva del Senado de
la Republica, Marti Batres, director
general del ISSSTE, Diego Prieto, direc-
tor general del Instituto Nacional de
Antropologia e Historia, Susana Harp,
presidenta de la comisién de Ciencia
y Tecnologia del Senado; Felipe Avila
Espinosa, director del Instituto Nacional
de Estudios Histéricos de las Revolu-
ciones de México; Lorena Rodriguez,
directora de la Facultad de Economia,
entre otros invitados. g

ProcrAMA UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS SOBRE
Democracia, JusTiciA Y SociEpap
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® Personas
menores de
edad, adultos
mayores o
con alguna
discapacidad,
quienes mas
los requieren.
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Aumenta el numero de individuos dependientes

¢(Jué seria del
mundo sin el trabajo
de cuidados?

e acuerdo con la Encuesta Na-
cional sobre el Uso del Tiempo
(ENUT) 2019, realizada por el
Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), las mujeres dedican
en los hogares el 67 % del total de su
tiempo al trabajo no remunerado, lo que
incluye labores domésticas y de cuidado;
en comparacién, los hombres apenas 28 %.
En el contexto del 29 de octubre, Dia
de los Cuidados y del Apoyo, y de los 16
dias de activismo por el 25 de noviembre,
Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer, el Centro de In-
vestigaciones y Estudios de Género (CIEG) de
la UNAM, organizé el ciclo de conferencias
“Cuidar, un trabajo necesario para la vi-
da”, coordinado por la especialista Edith
Ortiz Romero, técnica académica del CIEG.
La primera conferencia del ciclo, “Es-
trategias de cuidados familiares y comu-
nitarios de jefas de familia trabajadoras
agricolas asentadas en Sinaloa”, fue impar-
tida por Leonor Tereso Ramirez, doctora
en Trabajo Social con enfoque en Estudios
de Género por la Universidad Auténoma
de Sinaloa. Durante la presentacién del
evento, Edith Ortiz, especialista del CIEG,
resalto la necesidad de entender el cuidado
no s6lo como el que se da a otras personas,
sino también como el derecho a recibir
cuidados y al autocuidado.
Los cuidados comprenden todas las
acciones que se realizan para mantener y

Realiza el CIEG ciclo
de conferencias para
reflexionar sobre el tema

ayudar a otras personas en el desarrollo de
su vida. La poblacién que mds los requiere
son personas menores de edad, adultas
mayores o con alguna discapacidad.
Histéricamente, han sido proveidos por
mujeres, ya sea como madres, esposas o
hijas. De esta manera, esas labores resul-
tan el principal ejemplo de la desigualdad
de género.

Ramirez se concentro en las consecuen-
cias de esta disparidad en trabajadoras
agricolas jefas de familia en Sinaloa. En
cuanto a la incorporacién al trabajo agri-
cola, las mujeres ingresan a ese espacio
laboral de manera mds desfavorable que
los hombres, pues las interceptan las
labores de cuidado en su jornada laboral
si remunerada.

En un primer momento, cuidan a hijas
e hijos, pero también a otros familiares,
ya que en sitios de Sinaloa hay poblaciones
asentadas desde los afios 80; es decir,
personas adultas mayores que necesitan
de cuidados que recaen en ellas. Al tener
la oportunidad de trabajo remunerado,
ellas negocian la posibilidad de ingre-
sar con sus hijos o hijas a los campos
ante la ausencia de personas que suplan
esta labor.

El transito entre lo laboral remunerado
y el trabajo de cuidados tiene como conse-
cuencia una ausencia de autocuidado en
las propias mujeres. Al no tener tiempo
libre, dejan pasar el cuidado de su salud, a
pesar de estar en constante contacto con
agroquimicos. Ademds, este cuidado de la
salud tampoco es proporcionado por quie-
nes las contratan. Esta serie de descuidos
llevard, eventualmente, al desarrollo de
enfermedades o condiciones de salud.

En su quehacer, sefnal6 Tereso, las jefas
de familia se hacen de redes comunitarias
sostenidas por mujeres, ahi mismo tejen
otras dindmicas como el intercambio o la
venta, los cudles funcionan también como
herramientas para seguir sosteniendo la
labor de cuidados.

Desafios
La segunda conferencia del ciclo, impar-
tida por Leticia Huerta Benze, soci6loga
por la Universidad Auténoma de Nuevo
Le6n y becaria posdoctoral del Instituto de
Investigaciones Econémicas de la UNAM,
se centrd en la serie de retos que tienen
las personas que se dedican al cuidado.
La crisis de cuidados por la que atravie-
sa la poblacién, explicé, tiene que ver con
procesos demograficos acelerados en los
que hay mayor incorporacién de las muje-
res a los mercados de trabajo, asi como un
envejecimiento mds rdpido y un desbalance
en la provisién de servicios de salud y
de educacién por parte de instituciones
gubernamentales. En consecuencia, esta
serie de factores resulta en un aumento
en el nimero de personas dependientes.
Al momento, tanto en México como en
la mayoria del mundo, no hay un sistema de
cuidados que asegure el mantenimiento
de la poblacién. En México, a finales de
2020, la Camara de Diputados aprobé la
reforma constitucional que garantiza el
derecho al cuidado digno, lo que ha im-
pulsado un Sistema Nacional de Cuidados
que atn se encuentra en construccion.
Como principales desafios, Huerta
Benze sefial¢ el largo proceso que conlleva
la redistribucién de tareas en familias con
condiciones y costumbres arraigadas, la
accesibilidad a servicios que garanticen
el ejercicio de los cuidados, asi como la
solvencia econémica de los mismos.
Ademds, concluyd, la creacién de po-
liticas puiblicas de cuidado requiere de un
analisis minucioso de la serie de condicio-
nes diferentes que cada persona y familia
tienen. “Cada una es Unica, el paciente es
Gnico, la persona que provee los cuidados
es tinica. Entonces, ;cémo disenar politicas
para esa gran diversidad que hay?”. 5
Sanpra Ramirez CARRERA /
CenTro DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS DE GENERO
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Fue presentada en la Feria Internacional del Libro de Guadalajara

Nueva época de la Revista
de la Universidad de México

Es una publicacion abocada
al dialogo entre la comunidad
universitariay el resto de la
sociedad: Jorge Comensal

Juan Sotis / Cuttura UNAM

uadalajara, Jal.- Revista de la Univer-

sidad de México (RUM), fundada en

1930, llega a su namero 915-916

con el inicio de una nueva épo-
ca que continda su misién original: “Ser
un espacio para el ejercicio de la libertad
académica y el analisis critico frente a los
desafios mds apremiantes que este siglo
proyecta sobre el horizonte”.

Asilo afirm6 Leonardo Lomeli Vanegas,
rector de la UNAM, durante la presenta-
cién de la nueva época de la RUM, que
se efectud el pasado sabado como parte
de las actividades de la UNAM en la Feria
Internacional del Libro de Guadalajara.

Ante una sala llena, la revista cultural
mexicana mas longeva del pais, con 94 anos
de existencia, fue presentada por el Rec-
tor de la UNAM,; Rosa Beltran, coordinadora
de Difusién Cultural de la UNAM; Jorge
Comensal, director de la RUM; Rossana
Reguillo, investigadora del Instituto Tecnold-
gicoy de Estudios Superiores de Occidente,
y la escritora francesa Neige Sinno.

Lomeli Vanegas definié a la RUM como
“una publicacién que ha sido testigo y pro-
tagonista de la vida cultural e intelectual
de nuestro pais”. Agregd que, a través de
este proyecto renovado, “reafirmamos el
compromiso de la Universidad Nacional
Auténoma de México con el cultivo de la
reflexién critica, el fomento de précticas
académicas inter y transdisciplinarias y
la difusién publica de saberes”.

A su vez, Rosa Beltrdn destaco el dise-
no, mezcla de vanguardia y tradicién, y la
incorporacién de un dosier en el que habra
espacio para una polémica, una discusién
académica y universitaria. Celebré que se
abriera una seccién para la critica literaria.

® Jorge Comensal, Rosa Beltran, Leonardo Lomeli,

“Una de las misiones de la Revista
de la Universidad —dijo— es la de ser un
documento. La coleccionamos porque
la consultamos. Da fe de un momento
histérico y cultural”.

Jorge Comensal senal6 que la RUM es
una publicacién abocada al didlogo entre
la comunidad universitaria y el resto de la
sociedad. “Buscamos, desde la Universidad,
hablar al resto de la comunidad y también
escuchar a voces de distintas latitudes y
disciplinas”, detallé.

En su turno, Rossana Reguillo hizo
una diseccién del cuerpo tematico de
la Revista integrado por 19 textos entre
poesia, ensayo y critica cultural. Se refiri6
especialmente a fragmentos del ensayo
de Julia Carabias “Un planeta sano para
un mundo pacifico”, del ensayo “El burro
entre los escombros y el gallinero dentro
del tanque. La obra de Mia Couto”, de
Sophie Esch, y del texto “Ni paz ni se-
pulcros”, de Juan Espindola, debido a que
dan una muestra de lo que la publicacién
intenta y logra en este nimero: “Asumir
la polisemia de la palabra paz, sin negar
sus contrarios, la violencia, las violencias,
y al mismo tiempo dar un paso al frente
por esos miles de jévenes que son motor y
corazén de la Universidad y de este pais”.

La autora Neige Sinno destacé la
personalidad de la Revista. Formada en

Rosana Reguillo y Neige Sinno.

Francia, la escritora dijo que no conocia
en su pais un proyecto como la RUM, que
apuesta por un didlogo entre la academia
y la sociedad. Celebr¢ la inclusién de un
espacio para la critica literaria, asi como
de poemas. “La belleza de una revista es
que tiene texturas distintas. Que haya
poesia es un respiro entre textos mads
serios o filos6ficos”.

Ademds del dosier temadtico, replan-
teado con un guino polisémico, la nueva
época de la RUM incluye un espacio
para el debate. Se integran las seccio-
nes Periddicas: Fricciones, dedicada a la
critica cultural del presente; Horizonte
Universitario, para acercarse a la vida de
nuestra casa de estudios; De arte, para
que diversas voces compartan su expe-
riencia personal de las obras artisticas, y
Perfil silvestre, dedicado a un individuo
particular de cualquier especie que no
sea la nuestra.

El dosier del mds reciente nimero
estd dedicado al tema de la paz. Contiene
textos del filésofo Guillermo Hurtado y de
la escritora chilena Lina Meruane. Inclu-
ye también poemas de Nathalie Handal,
de origen palestino y libanés; de Hiba
Abu Nada, poeta, cuentista y novelista
palestina fallecida en 2023; de la poeta ja-
ponesa Sadako Kurihara, y de Nicanor
Parra, el gran poeta chileno. g4

Foto: Diana Maldonado.
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Danier Francisco

uadalajara, Jal.- José Luis Sala-

zar Herndndez aposté por la

literatura y gané. Cuando tenia

las imagenes de su novela en la
cabeza decidié renunciar a su trabajo y
se puso a escribir.

Su obra Sonautas, ganadora del Cuarto
Premio de Novela Juvenil Universo de
Letras 2024, fue presentada en la Feria
Internacional del Libro de Guadalajara por
Julia Santibdnez, directora de Literatura
y Fomento a Lectura (DLFL), el escritor
Adolfo Cérdova e Imelda Martorell, coordi-
nadora ejecutiva de Fomento a la Lectura
y la Cultura Escrita de la DLFL.

Salazar dijo en entrevista que hizo una
apuesta, un experimento. “Quise dejar esta
historia como la sofié, no quiero arrepen-
tirme de nada. Ya habia hecho las paces
de que estuviera en un engargolado en mi
librero. Estaba satisfecho con que fue lo
mejor que pude hacer, el manuscrito final.
Que no se hubiera publicado no dependia
de mi, yo habia dado todo”.

Ganar el concurso o pretender que
la obra serd publicada y que te va a traer la
difusién y la fortuna de que alguien la lea
es un plus importantisimo e indescriptible
que hoy le sigue conmoviendo, puntualizé.

“Todo estaba en mi contra”, precisé.
“Y yo me lo decia y me daba risa: no sa-
bes cémo estard la economia familiar,
la demanda de trabajo en la publicidad,
porque yo soy creativo publicitario.
Dentro de mi aun asi pensé: ‘lo quie-
ro hacer’. Busqué el tiempo adecuado,
avisé y me fui. Fue un afo sabatico
de escritura”.

Escribi6é Sonautas como unas ocho
veces y corrigi6 otras veinte. “Mi truco
fue trabajar y trabajar, y ahi se fueron
muchisimas paginas”. No esperaba ganar
el concurso, ya se le habia olvidado. “Ni
siquiera tenia la fecha de anuncio. Fue
muy emocionante, me conmovio bastante,
porque si fue una novela que trabajé con
mucho rigor”.

Los riesgos de la vocacion
Durante la presentacién del libro, José
Luis Salazar estaba muy emocionado y
pedia disculpas por los espodileres. No
dejaba de contar pasajes de su obra y de
sus personajes inspirados en las pantallas
y el TikTok.

¢Recomendarias a los jévenes que
se la jueguen como td por un sueiio?
Sonrié ante la pregunta y confiesa: “La
verdad es que la decisién que tomé fue
responsable conmigo mismo. Yo acon-
sejaria que lo pongan en la balanza: ¢es
una decisién que es responsable contigo,
pero es irresponsable con tu entorno?

RIE | |
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© “Mi truco fue trabajar y trabajar, y ahi se fueron muchisimas paginas”.

Premio de Novela Juvenil Universo de Letras 2024

“Vete por donde te haga
latir més el corazon™ José
Luis Salazar Hernandez

Sonautas, novela ganadora
de este reconocimiento,
fue presentada en la Feria
Internacional del Libro

de Guadalajara

Pondérenlo. Pero si es una decisién
responsable contigo y con tu entorno
e irresponsable con el capitalismo tardio,
pues si, definitivamente vete por donde
te haga latir mds el corazén”.

ZQué le recomendarias a los jéovenes
para acercarse a la lectura?

“No recomiendo empezar con libros o
novelas de iniciacién barbaros, como Pedro
Pdramo, lo que dejan leer en el bachillera-
to, porque quizds a esa edad no te entran
tanto. Silo que te nace es leer manga, lee
manga; si en esa etapa de la vida lo que te

nace es leer comic, lee cémic; si es novela
grafica, novela gréfica”.

La maravilla de los libros es que se
autorreferencian entre ellos, reflexiona:
“Un autor que inspir6 esta idea proba-
blemente ya exista en otro libro. Un
texto te lleva a otro. Si empiezan con
Batman sin duda llegardn a Faulkner.
Estoy seguro”.

El jurado que premi6 Sonautas estuvo
integrado por las escritoras Fernanda Trias
(Uruguay), Martha Riva Palacio (México)
y el especialista en gestién cultural y me-
diacién lectora Adolfo Cérdova (México).
Valoraron el uso innovador de recursos
visuales y sonoros, el cardcter expandido
de la propuesta, su arrojo y ambiciosa
experimentacioén estética.

El Premio de Novela Juvenil Universo
de Letras es convocado bianualmente y
organizado por el Sistema Universitario
de Lectura Universo de Letras de la DLFL
y la Direccién General de Publicacio-
nes y Fomento Editorial de la UNAM. g4

Foto: Diana Maldonado.
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Leonardo Lomeli Vanegas es el autor de la obra

Presentan libro sobre
la economia politica del
México posrevolucionario

Contribucién esenCial titPcién Pogtica de 1917. “gQué
; mads se puede poner como pieza

para Comprender el leonardo I_o’mell vanegas angularpde urfa reconstrufcién
periodo de 1917 a1938: revolucion y que la elaboracién de una Carta
Lorena Rodrl'guez reconstruccion M.agnzil nacional?”, cuestion¢ el

la economia politica del México historiador.
N Hen posrevolucionario, 1917-1938 La directora de la Facultad
IRTHA NERNANDEZ

uadalajara, Jalisco.- El
rector de la UNAM, Leo-
nardo Lomeli Vanegas,
present6 su libro Revo-
lucion y reconstruccion. La economia
politica del México posrevolucionario,
1917-1938, en la Feria Internacio-
nal del Libro de Guadalajara.

“Es un periodo que resulta
interesante y para que, a la luz de
los problemas que hoy tenemos
como pais, recordemos una etapa
en la cual la nacién pudo salir de
la violencia, construir institucio-
nes y reencauzar su desarrollo”,
aseverd Lomeli Vanegas.

La obra es una coedicién de
Fomento Editorial UNAM, Siglo
XXI Editores y la Facultad de
Economia, en la que se expone
que de 1917 a 1938 se dio un
proceso de reconstruccién nacio-
nal —con avances y retrocesos—,
pero que tuvo la intencion de
crear instituciones y mecanismos
que permitieran a los diferentes
actores resolver sus diferencias,
por vias distintas a las rebelio-
nes armadas, detall6 el Rector,
quien es economista y doctor
en Historia.

Aprender de las experiencias

El director de la Academia Mexi-
cana de la Historia y doctor honoris
causa por la UNAM, Javier Gar-
ciadiego Dantan, resalté que es
esencial estudiar los procesos de
reconstruccién porque la historia
enseina, es experiencia. “Hoy es
muy importante aprender, abre-

var de las experiencias, de los pro-
cesos reconstructivos, y no sélo
de la épica y el romanticismo”.

Expuso que con sus investiga-
ciones Leonardo Lomeli se estd
consolidando como el experto en
esta drea de la historia de México:
la reconstruccién después de la
Revolucién que es muy necesaria,
ya que la historiografia nacional
ha privilegiado —durante mucho
tiempo- la historia épica, heroica,
de personajes.

El también expresidente de El
Colegio de México coincidi6 en los
limites cronolégicos en los que el
Rector inscribe la reconstruccion
nacional, y que se inici6 desde la
presidencia de Venustiano Carran-
zay el intento de crear un Estado
de derecho, a partir de la Cons-

de Economia, Lorena Rodriguez
Ledn explico que el libro es una
contribucién fundamental para
comprender el periodo de 1917
a 1938, en el cual se conforma el
Estado moderno mexicano.
Puntualiz6 que la reconstruc-
cién que expone el autor no sélo
corresponde a una material y
fisica —relacionada con la infraes-
tructura y la economia-, sino
también a la restauracién de la
confianza social, la cohesion poli-
tica y la estabilidad institucional.

Trama compleja

Durante la presentacién mode-
rada por el director general de
Siglo XXI Editores, Carlos E. Diaz,
la académica del Posgrado de Eco-
nomia y especialista en historia
del pensamiento econémico en
México, Maria Eugenia Romero
Sotelo, coment6 que en los cinco
capitulos que conforman el libro
se introduce al lector en una tra-
ma de compleja de un periodo de
la historia convulsa —econémica
y politica— de nuestro pais y, a
su vez, de las mds creativas de
la nacién: el llamado desarrollis-
mo mexicano.

La tesis que Leonardo Lomeli
desarrolla en 355 pdginas es que
“hubo una etapa inmediatamente
posterior a la lucha armada en la
cual la reconstruccién nacional
desplazo6 incluso a la Revolucién
mexicana como eje del discursoy
de la actuacién de los gobiernos
posrevolucionarios”, concluy6
Romero Sotelo. 4
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® El ministro Huai Jinpeng y el rector Leonardo Lomeli.

Se busca incrementar el intercambio académico

Inicia la UNAM nueva

etapa de cooperacion con
universidades chinas

Laura Lucia Romero MiRELES

I rector de la UNAM, Leonardo

Lomeli Vanegas, se reuni6 con el

ministro de Educacién de la Re-

publica Popular de China, Huai
Jinpeng, para establecer una nueva etapa
de cooperacién entre universidades. Du-
rante el encuentro, efectuado en la Torre
de Rectoria, se enfatizé el gran potencial de
colaboracién entre ambas partes, el cual
en el futuro se podria plasmar de forma
mds concreta.

Lomeli Vanegas expreso6 el deseo, en
nombre de esta casa de estudios, de pro-
fundizar su relacién con la nacién asidtica.
“Estamos muy interesados en incrementar
la movilidad, el intercambio académico,
asi como los proyectos de colaboracién
cientifica y cultural”.

Luego de resaltar el gusto por recibir
al ministro de Educacién de la Republica
Popular de China en la UNAM, recordd
que ese pais posee una larga historia de
colaboracién académica con la Universi-
dad Nacional.

El Rector manifest6 su confianza en
ampliar y profundizar las diversas dreas
de operacién ya establecidas entre am-
bas instancias, ademds de aumentar el

intercambio cientifico y cultural, como
otra forma de contribuir a que nuestros
paises se conozcan mejor.

En tanto, el ministro Jinpeng afirmé
que las dos naciones, de civilizaciones
milenarias, aunque se ubican en dos
hemisferios diferentes, gracias a la coo-
peracién educativa, en especial en las
tltimas décadas, han profundizado su
entendimiento y amistad.

También destaco el papel que desem-
pefia la UNAM como soporte en el camino
de modernizacién de México. De aqui
se han graduado varios especialistas y
politicos mundialmente famosos como
los tres ganadores del Premio Nobel y la
presidenta Claudia Sheinbaum. Al mismo
tiempo, ha logrado grandes éxitos en sus
investigaciones, en ciencia, tecnologia,
humanidades y artes.

Sabemos que esta casa de estudios ya
cuenta con buenas bases de colaboracién
con instancias educativas chinas, entre
ellas la Universidad de la Academia de
Ciencias de Chinay, por lo tanto, “nuestro
Ministerio estd dispuesto a seguir apoyan-
do la cooperacién entre ambos paises”.

La secretaria general de la UNAM,
Patricia Dolores Ddvila Aranda, subrayé

que lo mds importante de la Universidad
son sus estudiantes; “tenemos alrededor
de 380 mil alumnos, muchos de ellos con
una situacién socioeconémica dificil, por
lo que requieren diferentes apoyos”.

Al hacer uso de la palabra, el coordinador
de Relaciones y Asuntos Internacionales,
William Lee Alardin, refirié que la coope-
raciéon con China es importante, y sobre
todo creciente.

Movilidad, desarrollo de posibles pro-
yectos conjuntos, ademads de ensefianza y
aprendizaje de las lenguas china y espafio-
la fortalecen mads los intercambios entre
nuestros paises, y en particular con esta
casa de estudios y las universidades chinas.

La titular de la Escuela Nacional de
Lenguas, Lingiistica y Traduccién, Maria
del Carmen Contijoch Escontria, apunté
que es innegable que las lenguas son una
herramienta de comunicacién mundial,
y el chino mandarin representa una de
las de mayor demanda para la entidad
que encabeza. “Tenemos mads de 51 afos
ensenando ese idioma”.

Ademds, a partir de 2008 se alberga al
Instituto Confucio, y las partes colaboran
en proyectos académicos, estudiantiles y
de difusién de la cultura china.

La directora entreg6 al ministro Huai
Jinpeng una propuesta con seis ejes
de colaboracién fundamentales, entre
ellos la formacién de docentes para la
ensefianza del chino, disefio e implemen-
tacién conjunta de programas de estudio
innovadores, intercambio de académicos
y estudiantes, becas, y la ampliacién
de la certificacién del chino a niveles
mds avanzados.

Enrique Dussel Peters, coordinador
del Centro de Estudios China-México
(Cechimex) de la Facultad de Economia
(EE), precisé que la UNAM tiene una coo-
peracién intensa con el gigante asidtico,
y como pocas instituciones latinoameri-
canas y nacionales desde hace mds de 10
aflos cuenta con un Centro de Estudios
Mexicanos en aquel pais. “Se trata de una
relacién madura, que habria que encarar
con nuevos proyectos de investigacion, de
un alto grado de calidad”.

Mencioné que en Cechimex “hemos
trabajado desde hace mds de 20 afos en
la relacién con China, desde multiples
perspectivas”. Seria importante contar
con el apoyo del Ministerio de Educacién,
entre otros aspectos, para realizar cursos
sobre el pensamiento del actual presidente
de la nacién asidtica, Xi Jinping.

Ala reunion asistieron también Tama-
ra Martinez Ruiz, secretaria de Desarrollo
Institucional; Lorena Rodriguez Ledn,
directora de la FE; y Zhang Run, embajador
de China en México. 4
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COMISION ESPECIAL DE SEGURIDAD DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA DE PREVENCION Y APOYO A LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

CIRCULAR: SPAMSU-CES/001/24

Asunto: Estrategia de Seguridad y
Protecciéon Segundo Periodo
Vacacional 2024.

A LOS TITULARES DE ENTIDADES ACADEMICAS Y
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNAM
PRESENTE

Conforme al acuerdo emitido por la Comision Especial de Seguridad del H. Consejo Universitario, en coordinacion con la
Secretaria de Prevencion y Apoyo a la Movilidad y Seguridad Universitaria (SPAMSU), compartimos con ustedes la estrategia
general de seguridad y proteccidon que, con motivo del Segundo Periodo Vacacional 2024, debera ser aplicada en todas las
instalaciones de la Universidad Nacional Auténoma de México, desde las 15:00 horas del sabado 14 de diciembre de 2024 y
hasta las 05:30 horas del lunes 06 de enero de 2025.

Corresponde a cada titular planear, elaborar, difundir y operar su Programa Local de Seguridad y Proteccion para el Segundo
Periodo Vacacional 2024 (PLSPSPV24), para lo cual podra auxiliarse por las siguientes instancias:

e Comision Local de Seguridad
e El responsable administrativo
e Personal de confianza y vigilancia (de ser el caso).

Dicho programa debera incluir, enunciativa pero no limitativamente, la aplicacion de las acciones necesarias conforme a las
politicas de proteccion a instalaciones, prevencion del delito, comunicacion y difusion, asi como sistematizacion de la informacion.

I. Proteccion a instalaciones

e Controlar los accesos al inmueble, personas o vehiculos (revision de cajuelas).

e Controlar el acceso a los espacios interiores (oficinas, cubiculos, laboratorios, salones, auditorios, almacenes, etc.).
e Controlar los servicios de suministro (energia eléctrica, gas, agua, etc.).

e Controlar los sistemas de seguridad (cerraduras, candados, alarmas, camaras de seguridad, etc.).

Il. Prevencion del delito
e Coordinar los recorridos al interior y exterior del inmueble.
e Programar las actividades académico-administrativas.
e Programar las actividades de mantenimiento y servicios generales.
¢ Coordinarse con autoridades internas y, en su caso, externas de seguridad.

lll. Comunicacion y difusion

¢ Informar sobre su PLSPSPV24 a la comunidad universitaria adscrita a esa entidad o dependencia.
e Establecer enlaces para la atencién de incidentes e ilicitos.

IV. Sistematizacion de la informacién
e Registrar y controlar las actividades.
e Registrar, controlar y dar seguimiento a incidentes e ilicitos a través del Sistema de Seguimiento de Incidentes de la

UNAM (SISEI-UNAM).

Se sugiere que la Comision Local de Seguridad y Proteccion de su entidad o dependencia, sesione a la brevedad posible, con
el fin de elaborar el PLSPSPV24.
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Asimismo, le solicitamos atentamente, se envie ala SPAMSU una copia del PLSPSPV24, a mas tardar el viernes 6 de diciembre
del presente afio al correo electronico:

segundoperiodovacacional @ dgapsu.unam.mx

La SPAMSU, através de la Direccion General de Andlisis, Proteccion y Seguridad Universitaria, atendera via telefonica cualquier
duda o informacion adicional referente al presente asunto, marcando al nimero de oficina 55 5622 2445 o extension UNAM
22 445,
Agradecemos desde ahora, su siempre valiosa y decidida atencion a la presente.
ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria Cd. Mx., 19 de noviembre de 2024

EL PRESIDENTE DE LA COMISION EL SECRETARIO DE PREVENCION Y
ESPECIAL DE SEGURIDAD DEL CONSEJO APOYO A LA MOVILIDAD Y
UNIVERSITARIO SEGURIDAD UNIVERSITARIA

DR. JOSE LUIS MACIAS VAZQUEZ LIC. RAUL ARCENIO AGUILAR TAMAYO
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SECRETARIA DE PREVENCION Y APOYO A LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA
DIRECCION GENERAL DE ANALISIS, PROTECCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

CIRCULAR SPAMSU/DGAPSU/002/24

ASUNTO: Programa de Seguridady
Proteccion de areas comunes para
el Segundo Periodo Vacacional
2024.

A LOS COORDINADORES, DIRECTORES DE
FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS Y CEN-
TROS, DIRECTORES GENERALES, COORDINA-
DORES, SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS,
JEFES DE UNIDAD Y DELEGADOS ADMINIS-
TRATIVOS, A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Presente

La Secretaria de Prevencion y Apoyo a la Movilidad y Seguridad Universitaria a través de la Direccion General de Andlisis,
Proteccion y Seguridad Universitaria (DGAPSU), hace de su conocimiento el Programa de Seguridad y Proteccion de areas
comunes del campus de Ciudad Universitaria, durante el Segundo Periodo Vacacional 2024 (PSP-SPV24) que, para
efectos operativos, inicia a las 15:00 horas del sabado 14 de diciembre de 2024 y concluye a las 05:30 horas del lunes 06 de
enero de 2025. La elaboracion y operacion del presente programa, se hace en cumplimiento a las politicas generales descritas
en la circular SPAMSU-CES/001/24, de fecha 19 de noviembre del afio en curso, acordadas por la Comisiéon Especial de
Seguridad del H. Consejo Universitario.

1. Acceso vehicular al campus:

La vialidad al interior del campus estara dividida en tres zonas: Escolar, Culturaly Campos Deportivos e Institutos (mapa anexo).
Para delimitar cada zona seran utilizadas las barreras amarillas.

Los accesos autorizados son

A. Av. Universidad num. 3000. Abierto 24 horas del dia, hacia la Zona Escolar (Circuito Escolar, Circuito Exterior y Circuito
de la Investigacion Cientifica).

B. Av. del Iman. Entrada y salida de 06:30 a 20:30 horas.
Av. Insurgentes sur- norte entrada por la Unidad de Posgrados y Av. Insurgentes norte — sur entrada por el mural
Abstraccion integrada (Azulejos), abierto de 08:30 a 18:00 horas, hacia la Zona Cultural (Universum, Pabelldn de la
Biodiversidad, MUAC, Coordinacion de Humanidades, Biblioteca y Hemeroteca Nacional de México). Salidas sdlo por
Av. del Iman.

C. Entrada por Multifamiliar y salida por Consejos Académicos. Abierto de 08:30 a 18:00 horas, hacia el Parque de Béisbol,
Institutos, Jardin Botanico y Campos Deportivos.

2. Control de accesos:

Corresponde al personal de Seguridad Universitaria de la DGAPSU el control del acceso vehicular al campus. El conductor del
vehiculo debera respetar el siguiente procedimiento:

|. Personal académico-administrativo y estudiantes:
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e Presentar credencial vigente de la Universidad Nacional Auténoma de México.
e Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).

Il. Personas que visitan la Zona Cultural:

¢ Informar a su ingreso el motivo de su visita.
¢ Mostrar una identificacion oficial vigente con fotografia.
¢ Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).

Il. Otros visitantes (proveedores, contratistas, prestadores de servicios, etc.).

¢ Presentar el documento de autorizacion para ingresar al campus universitario elaborado por la Dependencia o Entidad
correspondiente.

¢ Mostrar una identificacion oficial vigente con fotografia.

¢ Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).

Los accesos peatonales de Av. del Iman y Metro Universidad permaneceran abiertos de 06:00 a 22:00 horas.
3. Recorridos de vigilancia y supervision:

Para la seguridad y proteccion del campus, se llevaran a cabo recorridos permanentes las 24 horas del dia. La zona perimetral
del campus estara resguardada en coordinacion con las autoridades de Seguridad Ciudadana de la Cd. Mx.

4. Servicios de comunicacion:

¢ Postes de emergencia instalados en el campus (oprimiendo el botén de llamadas).

e Teléfonos amarillos instalados en cada Dependencia (descolgando la bocina). Es necesario verificar que en su Depen-
dencia esté funcionando. En caso contrario debera reportarlo a través de la pagina web 6rdenes de reparacion en linea
mediante el siguiente vinculo: http://132.248.68.40/postyama_repotr/ y/o a la Central de Atencion de Emergencias.

* Numero 55 desde cualquier extension de la UNAM.

* Linea de Reacciéon Puma al teléfono 55 5622 6464 o ext. UNAM 26464

* App SOS UNAM.

Para casos de emergencia, podran comunicarse a los siguientes teléfonos:

e Central de Atencion de Emergencias, Vigilancia 55 5616 0523
* Bomberos 55 5616 1560 — 55 5622 0565

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, Cd. Mx., 25 de noviembre de 2024
EL DIRECTOR GENERAL

MTRO. GERARDO M. LOYO MARTINEZ
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. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE PREVENCION Y APOYO A LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA
DIRECCION GENERAL DE ANALISIS, PROTECCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

ACCESOS AUTORIZADOS CON MOTIVO DEL SEGUNDO PERIODO VACACIONAL 2024
DEL *14 DE DICIEMBRE DE 2024 AL **06 DE ENERO DE 2025

AV.REVOLUCION

AV.CERRO
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|| coico W
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, PERSONAL
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UNIVERSITARIO MADRIGAL

| |
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D.GAS. QLiMPICA IIMAS DE
VETERINARIA
ESTADIO DE
PARQUE PRACTICAS ANEXODE,
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FACULTAD DE
CONTADURIA

COORDINACION DE
LAINVESTIGACION
CIENTIFICA

METRO
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INVESTIGACIONES

BIOMEDICAS TIENDA
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FACULTAD DE
ESPACIO CIENCIAS POLITICAS
ESCULTORICO Y SOCIALES ]
Direccion de Seguridad Universitaria
55 5616 9071 55 5622 2440 555616 0289 u
@ [ | TVUNAM
Linea de Reaccion PUMA BIBLIOTECA Y
55 5622 6464 2 64 64 HEMEROTECA
NAC. DE MEX. i
COORDINACION
SOS UNAM DE HUMANIDADES
Aplicacion movil - www.sos.unam.mx Il Muac |
* Inicia alas 15:00 horas. PABELLON
** Concluye a las 056:30 horas. @ NAC.DELA
BIODIVERSIDAD e
|
S=UNIVERSUM
UNIDAD MIXTA

|| DE
GPOSGRADO DeAPSU [
GAV. DEL IMAN

AV.INSURGENTES

fo)

DGAPSL
< UNAM

ACGESOSY HORARIOS e La revision de cajuelas en accesos se realizara aleatoriamente.

Av. del Iman entrada y salida de 06:30 a 20:30 horas.

Av. Insurgentes sur - norte entrada por la Unidad de Posgrados

Av. Insurgentes norte - sur entrada por el mural Abstraccion integrada (Azulejos),
abiertos de 08:30 a 18:00 horas, salidas sdlo por Av. del Imén:

Zona Cultural

e Universum, Museo de las Ciencias ¢ Biblioteca y Hemeroteca Nacional de México
¢ Pabellon Nacional de la Biodiversidad ¢ Coordinacion de Humanidades
¢ Museo Universitario de Arte Contemporaneo (MUAC)

Q Av. Universidad nim. 3000 entrada y salida 24 horas del dia, hacia la Zona Escolar (Circuito Escolar, Exterior y de la Investigacion Cientifica).

Entrada por Multifamiliar y salida por Consejos Académicos. Abierto de 08:30 a 18:00 horas, hacia Parque de Béisbol, Institutos, Jardin

= Boténico y Campos Deportivos.
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Colécate en un lugar seguro *
y adopta una postura comoda.

Haz respiraciones pausadas y profundas.

Realiza la técnica 5-4-3-2-1: identifica 5
cosas que veas, 4 que escuches, 3 que

sientas, 2 que huelas y 1 que saborees. Si crees que esta situacion

Lleva un diario de tus emociones te sobrepasa, en el Centro

y haz actividades que te gusten. MECICO URIVEISItAHOtE
* brindamos asesoria

. Apoéyate de tus seres queridos. especializada.

UNAM 55 5622 0127 / sos@uham.mx
Nuesta_g¥Gin

UniZsid www.dgas.unam.mx
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Logra clasificar a un certamen mundial en EUA

Alumno de Quimica,
campeon nacional
de powerlifting

Luis Canchola obtuvo el
primer lugar en la categoria
junior classic =90 kg del
certamen celebrado

en Guadalajara; viajara

a Columbus, Ohio

OmaR HerNANDEZ

uis Everardo Canchola Rodriguez,

alumno de la Facultad de Quimica,

logré su clasificacién al Campeo-

nato Mundial Arnold Classic 2025
de la Xtreme Powerlifting Coalition (XPC),
que se celebrard en Columbus, Ohio, Esta-
dos Unidos, del 28 de febrero al 2 de marzo
préximos, luego de que el pesista puma
gano el campeonato en la categoria junior
classic =90 kilogramos del Campeonato
Nacional de Powerlifting XPC, celebrado
en Guadalajara, Jalisco.

“Serd mi primera experiencia en
un Campeonato Mundial, me siento
emocionado y al mismo tiempo con
la responsabilidad de representar a
México. Es un reto salir de la zona de
confort, probarme contra competidores
internacionales, y vamos a darlo todo”,
dijo Canchola Rodriguez, estudiante
del octavo semestre de la carrera de
Ingenieria Quimica.

En el encuentro nacional de la XPC,
celebrado en agosto pasado, Canchola
levant6 290 kilogramos en sentadilla, 150
en press de banca y 230 en peso muerto,
para sumar 670 kilogramos y coronarse
campedn de su categoria, en la cual com-
piten atletas de 20 a 23 anos de edad. Con
esos registros, el alumno deportista de la
UNAM impuso cuatro récords nacionales
de la XPC: uno en cada movimiento y otro
en el total.

“Convertir todo el trabajo realizado en
un primer lugar nacional significa mucho

LIGA MX

3-5

PUMAS (3-6) Moﬁféhnzv

para mi. Ha sido una labor en equipo,
tanto en los entrenamientos como en
la competencia. Fue una buena prueba
en Guadalajara. Mi entrenador, Adridn
Parra, y yo sabiamos que gracias al en-
trenamiento desarrollado durante meses
se lograria el objetivo”, asever¢ el atleta
universitario acerca de la competencia a
la que acudieron deportistas de Jalisco,
Ciudad de México, Estado de México,
entre otras entidades de la Republica.

Ahora, los esfuerzos del auriazul se
concentran en el Campeonato Mundial
Arnold Classic 2025 de la XPC, en donde
los registros para aspirar a una medalla
en la categoria junior classic —90 kilo-
gramos rondan los 310 kg en sentadilla,
180 en press de bancay alrededor de 290
en peso muerto, segiin comparte el propio
atleta puma, quien ve a los competidores
de Estados Unidos como los mdximos
exponentes a los que se enfrentard.

“Estamos conscientes del nivel de
esta competencia internacional, por lo
cual hicimos una planeacién acerca de
lo que podemos trabajar. Nos fijamos
como metas nimeros realistas en cuanto
a los pesos que puedo llegar a cargar en
los entrenamientos, considerando mis
actividades académicas, y vamos en esa
linea de trabajo que involucra a todo un
equipo”, detalld.

Luis Canchola describe que se involu-
cré en el levantamiento de potencia luego
de presenciar una exhibicién de sentadilla,
en donde conoci6 a su actual entrenador.
El ambiente que encontré en su lugar de
practica lo llené de dnimo para continuar
superdndose en lo deportivo y dar un giro
incluso en su personalidad.

“Hace dos afios yo era otra persona.
Ahora soy mds consciente, trato de ayudar
ala gente en cualquier &mbito y desarrollé
las ganas de pertenecer a un equipo y
avanzar todos juntos, no sélo yo. Aconsejo
estar informado acerca de lo que se va a
hacer en los entrenamientos, acercarse
aun profesional y no arriesgarse o exponer
a alguien mads por querer cargar demasiado
peso”, compartié.

En cuanto a su carrera académica
en Ingenieria Quimica, afirmé que su
principal objetivo es “aprender la mayor
cantidad de elementos que me brinden
los profesores para enfrentar los retos
que habra en la vida profesional y en lo
personal. Me gustaria ser un gran lider
en un equipo de trabajo, guiar, apoyar y
desarrollar proyectos”. g
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Juegos Universitarios

Se coronan facultades de CU
en finales del flag football

H

Tanto Contaduria y Administracion como Arquitectura
lograron el campeonato en el Grupo A, mientras que
Ciencias Politicas y Sociales e Ingenieria hicieron

lo propio en el B, en las ramas femenil y varonil

Owmar HernénbEz

n finales disputadas en el Esta-

dio Roberto Tapatio Méndez, el

pasado lunes 25 de noviembre, la

Facultad de Contaduria y Admi-
nistracién, asi como la de Arquitectura
lograron el campeonato en el Grupo A
(equivalente a la primera divisién) de los
Juegos Universitarios de flag football, en
su edicién 2025-1/2, de las ramas femenil
y varonil, respectivamente.

La ceremonia de premiacién estuvo
encabezada por la directora de la Facultad
de Derecho, Sonia Venegas Alvarez, y por
el titular de la Direccién General del De-
porte Universitario, Alejandro Fernadndez
Varela Jiménez, quienes reconocieron el
esfuerzo de los alumnos deportistas de
esta disciplina, como un ejemplo de la
formacién integral que impulsa la Uni-
versidad Nacional.

Para la final de la rama femenil del
sector A, el equipo de la Facultad de Con-
taduria y Administracién (FCyA) se impuso
por marcador de 38-12 a su similar de
la Facultad de Estudios Superiores (FES)

Acatladn, en un partido que se tornd parejo,
con intercambio de anotaciones, hasta
poco antes del medio tiempo, cuando la
escuadra campeona comenzé a aumentar
su ventaja.

“Recuperamos un campeonato que era
nuestro, ya que en 2022 también fuimos
campeonas y en 2023 obtuvimos segundo
lugar. Somos un equipo disciplinado y
con confianza. Planificamos cada semana
y cada dia con diferentes mochilas de
ropa, libros, comida, hidratacién, todo lo
necesario para cumplir con lo académico
y lo deportivo. Es algo que implica esfuer-
Z0, pero los resultados son invaluables”,
expreso Ceyli Fabiana Huerta Castresana,
alumna de la FCyA e integrante de la
escuadra campeona. El tercer puesto fue
para la FES Cuautitldn.

En la rama varonil del Grupo A, el
conjunto de la Facultad de Arquitectura
logré el campeonato con una victoria de
28-25 sobre el representativo de la Facultad
de Derecho.

“La clave para lograr este primer lugar
fue la consistencia. No nos dejamos caer
en los momentos apremiantes, seguimos
adelante hasta llegar a la final y ganarla.
Fue un partido parejo, el conjunto de la
Facultad de Derecho es un gran rival,
pero nuestra escuadra es perseverante,
comprometida y hay un gran companeris-
mo”, compartié Hazel Eliseo Segura Ortiz,
alumno de la carrera de Arquitectura y
jugador de los Leopardos. El tercer sitio
lo ocup6 la Facultad de Economia.

Por otra parte, los representativos de
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales,
asi como el de Ingenieria, se coronaron
campeones en el Grupo B, en las ramas
femenil y varonil, respectivamente. En la
final de la femenil, las atletas de Ciencias
Politicas y Sociales, que se hicieron acom-
panar por su titular, Alejandro Chanona
Burguete, derrotaron a la FES Iztacala por
marcador de 26-20. El tercer puesto fue
para la Facultad de Odontologia.

En la rama varonil de este sector los
Escorpiones de la Facultad de Ingenieria
doblegaron a los Bufalos de la Facultad
de Contaduria y Administracién por
12-6. El tercer escalén del podio lo ocupé
el combinado de la FES Acatlan.

Con estos resultados, los primeros y
segundos lugares del Grupo B (equivalentes
auna segunda divisién), en esta edicién de
los Juegos Universitarios, suben a competir
en el Grupo A el ano entrante. g4
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b cosds que podemos hacer
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Colécate en un lugar seguro *
y adopta una postura comoda.

Haz respiraciones pausadas y profundas.

Realiza la técnica 5-4-3-2-1: identifica 5
cosas que veas, 4 que escuches, 3 que

sientas, 2 que huelas y 1 que saborees. Si crees que esta situacion

Lleva un diario de tus emociones te sobrepasa, en el Centro

y haz actividades que te gusten. MECICO BRIVEISItAHOtE
* brindamos asesoria

. Apoéyate de tus seres queridos. especializada.

UNAM 55 5622 0127 / sos@uham.mx
Nuesta_g¥Gin
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Universidad Nacional Auténoma de México

i !
DR
X4 dt}glpg Secretaria General
Dirsceién General de Asuntos Direccion General de Asuntos del Personal Académico
el el Acsdianco Programa de Estancias de Investigacion en la UNAM
(PREI)

Convocatoria
2025

La Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) invita a las entidades académicas a presentar candidaturas
de académicas o académicos destacados provenientes de instituciones extranjeras para obtener un apoyo a fin de realizar una
estancia de investigacion en una Facultad, Escuela, Centro o Instituto de la UNAM.

. Objetivo

Contribuir al fortalecimiento de la investigacion y de la docencia en las entidades académicas de la UNAM, mediante apoyos
complementarios para que personal académico distinguido, adscrito a instituciones del extranjero, realice una estancia en la
Universidad.

Il. Condiciones generales

1. Las propuestas de estancias de investigacion, se haran de acuerdo con las Reglas de Operacion del PREI en la UNAM
vigentes, publicadas en Gaceta UNAMy en el sitio web institucional de la DGAPA.

2. Los candidatos y candidatas deberan presentar un proyecto de investigacion o un proyecto de innovacién docente y la
documentacién requerida en las Reglas de Operacion vigentes.

3. Las solicitudes seran dictaminadas por la Comisiéon Técnica Evaluadora del PREI en la UNAM, con base en el presupuesto
disponible.

4. Los candidatos y candidatas deberan contar con una trayectoria destacada y consolidada, expresada en amplia obra publi-
cada y formacién de recursos humanos y contar con la autorizacion del Consejo Técnico o Interno de la entidad académica
receptora. Ademas, deberan acreditarse como personal académico con nombramiento permanente de tiempo completo de
una institucion de investigacion o de educacion superior extranjera. De manera excepcional, se podra considerar el caso
de académicas o académicos jubilados con amplio reconocimiento, cuyas solicitudes estén sélidamente argumentadas, y
la Comision Técnica Evaluadora definira su participacion en el Programa.

5. Las personas académicas seleccionadas deberan cumplir con las Reglas de Operacion del PREI en la UNAM.
lll. Normas de procedimiento

1. Sdlo las solicitudes de estancias debidamente formuladas y con la documentacién completa seran consideradas para ser
evaluadas y dictaminadas por la Comisiéon Técnica Evaluadora del programa.

2. Las entidades académicas recibiran, analizaran, preseleccionaran, registraran en el Sistema de Gestion Electronica
de la DGAPA (GeDGAPA - Servicios en linea) y presentaran a la DGAPA las solicitudes correspondientes a su entidad,
acompafiadas de la documentacion completa, respetando las siguientes fechas limites de entrega:

PERIODO 2025 - | - Hasta el 7 de febrero de 2025
PERIODO 2025 - Il - Hasta el 13 de junio de 2025

3. Los resultados se daran a conocer de acuerdo al siguiente calendario:

PERIODO 2025 - | - a partir del 11 de abril de 2025
PERIODO 2025 - Il - a partir del 29 de agosto de 2025

No se recibiran expedientes incompletos ni extemporaneos.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 28 de noviembre de 2024

EL DIRECTOR GENERAL
DR. FERNANDO RAFAEL CASTANEDA SABIDO
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Reglas de Operacion

2025

. Objetivo

Contribuir alfortalecimiento de lainvestigacion y de la docencia
en las entidades académicas de la UNAM, mediante apoyos
complementarios para que personal académico distinguido,
adscrito a instituciones del extranjero, realice una estancia
en la Universidad.

Il. Especificaciones de la beca

1. La beca sera complementaria y se otorgara para
desarrollar un proyecto de investigacion o un proyecto
de innovacién docente en alguna de las entidades
académicas de la UNAM.

2. Labeca consistira en un monto mensual de $40,000.00
(cuarenta mil pesos 00/100 M.N.), apoyo unico para
gastos de traslado de acuerdo con el tabulador del

programay una cantidad Unicacomo apoyo paragastos V.

médicos para la persona becaria.
lll. Condiciones generales

1. Las estancias deberan ser continuas y tener una
duraciéon minima de un mes y maxima de seis meses.

2. Las estancias deberan tener como objetivo desarrollar
un proyecto de investigacion o un proyecto de inno-
vacién docente. Para estancias de uno a dos meses,
las personas candidatas deberan incluir, como parte
de su programa de actividades, la imparticion de una
conferencia a estudiantes de posgrado. Para estancias
que superen los dos meses, deberan contemplar la
imparticion de al menos un seminario o un curso a
estudiantes de alguna Facultad, Escuela o Unidad
Multidisciplinaria y la imparticion de una conferencia
a estudiantes de posgrado. Se deberan presentar
los temarios y la duracién del seminario o curso y el
contenido y la duracién de la conferencia. Asimismo,
es deseable establecer una agenda para que las y
los estudiantes puedan entrevistarse con la persona
académica invitada y puedan exponerle su proyecto
de tesis de posgrado.

3. Las solicitudes y la documentacion que integra el
expediente deberan presentarse en idioma espafol o
inglés. Asi mismo, se deberd indicar el idioma que se
utilizara en las actividades académicas programadas.

4. Lapersonacandidata deberacontarconreconocimiento
en su area de conocimiento, asi como tener una tra-
yectoria destacaday consolidada, expresada en amplia
obra publicada y formacién de recursos humanos.

El programa de actividades debera incidir en las lineas
de investigacion y de formacién de recursos humanos
de interés prioritario para la entidad receptora.

La DGAPA sometera las solicitudes a un proceso de
evaluacion académica, por parte dela Comision Técnica
Evaluadora.

La resolucion definitiva sera emitida por la Comision
Técnica Evaluadora, tomando en consideracién los
dictamenes que resulten del proceso de evaluacién, el
orden de prelacion que se les asigne y el presupuesto
disponible.

Los apoyos que la UNAM otorgue bajo este Programa
corresponden a una beca y no generaran, en ninguna
circunstancia, relacién laboral alguna con la UNAM, ni
la pueden colocar en una situacion de patron sustituto
u obligado solidario o mancomunado.

Requisitos

Contar con grado de doctorado.

Contarconun contrato laboral como personal académico
de tiempo completo, con nombramiento definitivo o
permanente, en alguna institucion de investigaciéon o
de educacion superior extranjera.

Contar con una trayectoria consolidada como personal
académico de carrera de tiempo completo, de cuando
menos seis afos, en alguna institucion de educacion
superior o de investigacion diferente a la UNAM. El
nombramiento debera ser equivalente al de Profesor
o Investigador Titular “B” o “C” que otorga la UNAM.
No haber realizado una estancia posdoctoral durante
los ultimos seis anos.

En caso de haber disfrutado de un apoyo anterior de la
DGAPA, haber cumplido con las obligaciones y com-
promisos asumidos en el programa correspondiente.
De manera excepcional, se podra considerar el caso
de académicas o académicos jubilados con amplio
reconocimiento, cuyas solicitudes estén sélidamente
argumentadas.

En caso de ser extranjero o extranjera y, de ser
aprobada la beca, debera acreditar su estancia legal
en el pais.

Contar con una persona anfitriona con nombramiento
académico vigente en la UNAM. El anfitrién o anfitriona
debera haber tenido un desempefio satisfactorio en los
programas de la UNAM que administra la Direccion
General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA)
y haber cumplido con las obligaciones y compromisos
asumidos con dichos programas.
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V. Obligaciones

1.

De la persona becaria:

a) Cumplircon el programa de actividades aprobado.

b) Dedicar tiempo completo a la realizacion del
programa de actividades y al desarrollo del pro-
yecto de investigacion o de innovacion docente
aprobados.

c) Pararealizar cualquier cambio o modificacion en
el programa de actividades aprobado, solicitar la
autorizacion del Consejo Técnico, Interno o Asesor
de la entidad receptora y de la DGAPA.

d) Incluir en toda publicacion o producto académico
derivado de la beca un reconocimiento explicito
ala UNAM y al PREI de la DGAPA.

e) Manifestar explicitamente, entodos los productos
académicos derivados de la estancia, la colabo-
racion con la persona académica anfitriona.

f) Informar a la entidad académica receptoray a la
DGAPA cuandofinalice el programa de actividades
autorizado antes del periodo aprobado y devolver
el monto correspondiente cuando la duracién de
la estancia sea menor al periodo pagado.

g) Entregar a la entidad académica receptoray a la
DGAPA un informe final de las actividades reali-
zadas y copia de las publicaciones o de cualquier
producto académico derivado de la estancia.

De la entidad académica receptora:

a) Servir de enlace entre la persona becaria y la
DGAPA.

b) Supervisar el desempefio académico de la persona
becaria.

¢) Proporcionar las instalaciones, medios y recursos
para la realizacion del programa de actividades
aprobado.

d) Enviar a la DGAPA copia del itinerario de viaje y
de los pases de abordar cuando la persona becaria
llegue a México.

e) Al término de la estancia, entregar a la DGAPA el
informe final de las actividades realizadas y copia
de las publicaciones u otros productos académicos
generados durante el periodo de la beca, cuando
éstos aparezcan.

VI. Documentacion

1.

De la persona candidata:

a) Solicitud en el formato oficial, debidamente requi-
sitada.

b) Constancia de obtencién de grado de doctorado.

¢) Curriculum vitae actualizado.

d) Constancia oficial expedida por la institucion
académica extranjera, en la que se indique el
nombramiento como personal académico de
tiempo completo, definitivo o permanente, con una
antigiiedad minima de seis afios. El nombramiento
deberé ser equivalente al de profesor o investigador
Titular “B” o “C” que otorga la UNAM.

e) Copia del pasaporte vigente.

f) Programa de actividades a desarrollar.

g) Proyecto de investigacion o de innovacion docente
(antecedentes, hipotesis, objetivos, metas, metodo-
logia, bibliografia, etcétera).

h) Documento que especifique los productos acadé-
micos que pretenda generar durante la estancia.

De la entidad académica receptora:

a) Documento de postulacion, firmado por la persona
titular de la entidad académica receptora, avalado
por el Consejo Técnico, Interno o Asesor, en el que
se establezca el interés de la entidad en el proyecto
arealizar, asi como las fechas de inicio y de término
de la estancia.

b) Sintesis curricular actualizada de la persona
anfitriona.

¢) Presentar del anfitrion o anfitriona la aprobacion del
programa e informe de labores del ultimo afio por
parte del Consejo Técnico de su entidad académica
de adscripcidn (Articulo 60 del Estatuto del Personal
Académico).

VIl. Proceso de entrega de documentacion

1.

Dentro de los plazos previstos en la Convocatoria,
entregar al arearesponsable del Programa enla entidad
receptora la documentacioén establecida en el apartado
VI de estas Reglas. El expediente se presentara en
formato impreso y en una carpeta electrénica con
archivos digitales en formato PDF, mismos que deberan
ser digitalizados de los originales con una resolucion
minima de 100 dpi (ppp) con un tamafio maximo de 15
MB por solicitud.

La entidad receptora determinara la modalidad de en-
trega del expediente y la dara a conocer a las personas
candidatas.

El envio de la documentacién digitalizada (carpeta
electronica) a la DGAPA debera realizarse via correo
electronico. Elexpedienteimpreso deberaentregarse en
las oficinas de la Direccidn de Formacion Académica de
la DGAPA, conforme a las indicaciones que aparecen
en la Convocatoria vigente.

VIII. Instancias responsables

1.

La DGAPA coordinaréa y administrard el Programa.
Asimismo, supervisara que las solicitudes cumplan con
los requisitos sefialados en las presentes Reglas.
Las entidades académicas receptoras analizaran,
preseleccionaran y presentaran a la DGAPA las pro-
puestas correspondientes a su entidad y serviran de
enlace con esta Direccidon General. Asimismo, seran
las encargadas de realizar el seguimiento académico
de la persona becaria.

La Comisién Técnica Evaluadora seré la encargada de
evaluar y aprobar o rechazar las solicitudes de beca.
El dictamen emitido por este 6rgano colegiado sera
inapelable.



https://dgapa.unam.mx/images/prei/2025_prei_convocatoria.pdf
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IX. Conformacion de la Comision Técnica Evaluadora

La Comisién Técnica Evaluadora estara integrada
como se indica a continuacion, procurando que exista
un balance adecuado de género:

a) Un total de 8 profesores(as) o investigadores(as)
titulares de tiempo completo, con reconocido prestigio,
productividad reciente y de alta calidad en sudisciplina.
Cada integrante permanecera por tres afnos en el
cargo, prorrogables por el mismo plazoy poruna unica
ocasion. Las personas integrantes permaneceran en
funciones plenas hasta que ocurra su sustitucion y la
o el nuevo académico entre en funciones.

b) CadaConsejoAcadémicode Areanombraraaun(a)
profesor(a) y a un(a) investigador(a).

¢) Cuando ajuicio de la Comisién Técnica Evaluadora
se requiera de una persona especialista en un area
determinada, podra invitarse a alguien con esa
caracteristica a participar.

X. Cancelacion o terminacion de los apoyos

Los apoyos terminaran:

1. Cuandofinalice el periodo para el cual fueron otorgados
o por incumplimiento del periodo aprobado.

2. Cuando a juicio de la entidad académica receptora,
la persona invitada no cumpla con el programa de
actividades aprobado.

3. Cuando ajuicio de la entidad académica receptora o de
laDGAPA, la personainvitadaincurra enincumplimiento
de alguna de las obligaciones establecidas en estas
Reglas de Operacion.

4. Cuando la persona que recibe la beca asi lo solicite.

TRANSITORIO
Unico. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor

a partir de su publicacion en Gaceta UNAM y derogan las
publicadas el 27 de noviembre de 2023.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 28 de noviembre de 2024

EL DirecTor GENERAL
DRr. FERNANDO RAFAEL CASTANEDA SABIDO
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: DGTIC UNAM

DIRECCION GENERAL DE COMPUTO Y
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Y COMUNICACION

CONVOCATORIA

TIE

Nueva era

Revista de
Tecnologia e Innovacidn

en Educacién Superior

Recepcion abierta de articulos para el numero 12

La presencia de las ciencias del cémputo y de las
tecnologias digitales en las Instituciones de Educa-
cién Superior (IES) ha transformado la vida acadé-
mica desde la manera en que se desarrolla la
ciencia hasta la forma en que se gestionan las orga-
nizaciones. El procesamiento de datos, con grandes
volumenes y velocidades, ha facilitado tanto el
analisis de informaciéon como el descubrimiento
cientifico, acciones poco asequibles sin el cémputo.

De la misma forma, los avances tecnolégicos en
las IES han permitido un mayor acceso a recursos,
facilitando la personalizacién del aprendizaje, la
colaboracion y la comunicacion. Estos hitos, a su
vez, impulsan la innovaciéon en la ensefianza e
investigacion, asi como una gestién mas eficiente
de los recursos institucionales.

La Revista TIES invita a la comunidad académica,
cientifica y de gestion de tecnologia de las IES a
presentar investigaciones, andlisis y valoraciones
tedricas, sobre como las tecnologias computacio-
nales estan revolucionando la ciencia, la ensefian-
za, redefiniendo el gobierno y la gestion de las
instituciones de educacién superior.

Se esperan contribuciones que presenten avances
o resultados de investigaciones cientificas, asi
como reportes de experiencias de transformacién

institucional, cuyos aportes se enfoquen en las
diversas contribuciones de las ciencias de la
computacién y las tecnologias digitales para el
desarrollo de la ciencia y la transformacion de las
Instituciones.

Del dictamen

Todos los escritos seran dictaminados por pares
académicos bajo la modalidad de “doble ciego”, de
acuerdo con las normas establecidas por la revista.

Los escritos deben cumplir con lo estipulado en la
presente convocatoria y con las normas
establecidas por TIES para ser enviados a través del
sistema de gestion de la revista en
https://www.ties.unam.mx

Plazos de recepcion

Inicio: 1° de octubre de 2024.
- Cierre: 28 de febrero de 2025.
— A publicar en junio de 2025.

Esperamos recibir sus valiosas contribuciones que
impulsen el conocimiento sobre el impacto del
computo en la ciencia y la educacién superior.

Contacto
ties@unam.mx
+52 55 5622 8595

https://www.ties.unam.mx






