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Los alumnos René Galvan, Graciela Rodriguez, Jesus Torres, Franco Gonzélez y Leonar
Kuba representaran a México en concurso internacional sobre simulacién de negocios.
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Promueve Iztacala la salud integralEn la Jornada Multidisciplinaria de Salud Integral, celebral
recientemente en la Facultad de Estudios Superiores Iztacala, se realiz6 unimportante ejer
integracion disciplinaria con el objetivo de impactar la calidad de vida de alumnos, académi
trabajadores mediante una gama de servicios de salud, tanto fisica como psicolégica, as
eventos académicos, informativosy culturales. -

Lourdes Rojas, titular del Departamento de Relaciones Institucionales, reconocio el trabajo
realizado por las coordinadoras del evento, quienes desde el afio pasado iniciaron el trabajo |
para larealizacion de la edicion 2005, que contd con la participacion de alrededor de 90 al
de octavo semestre de Psicologia, asi como de los integrantes de los demas proyectos parti
quienes atendieron a poco mas de mil personas a lo largo de tres dias que duré la gctivid

Incluyen salones de usos
multiples y de seminarios,
mas las coordinaciones de
las carreras

LAURA ROMERO

En la Facultad de Filosofiay Letras se

inauguraron las nuevas instalaciones del
Sistema de Universidad Abierta (SUA),
area fundamental de esa dependencia
universitaria.

Laremodelacion, realizadaenel primer
piso de la Torre de Humanidades |, fue un
compromiso asumido hace cuatro afios y
debido al apoyo significativo a ese sistema,
se cuentacon proyectos destacados, entre
otros, unalicenciaturatotalmenteenlineaen
colaboracion con el Centro Universitario de
Investigaciones Bibliotecoldgicas (CUIB).

Elavance de la carrera esimportante y
podriaestarlistaenalrededor de seismeses
ysumarsealasseisqueyaexistenenel SUA.

Rosaura Ruiz, secretariade Desarrollo
Institucional, resaltd que las nuevas instala-
ciones, que incluyen salones de usos mul-
tiples, de seminariosylas coordinaciones de
las carreras, representan mejoras a las
condiciones detrabajo.

Recordd que paralaactual administra-
ciénlaeducaciénabiertayadistanciaesuna
prioridad. Eneste sentido, Filosofiay Letras
tiene gran experiencia de trabajoy, ahora,
conelapoyodelaCoordinacion de Univer-
sidad Abierta y Educacién a Distancia
(CUAED) se tratara de desarrollar los pro-
gramasy tenerlos enlinea.

Destac6 que lafacultad promueve ese
tipo de educacion, porque de esta forma
puede tener una cobertura mucho mayor,
factor de granimportanciaen estos momen-
tos que yano se crean nuevas instituciones
de educacién superior en el pais.

“Creemos que el esfuerzo que hace la
facultad, y en general la UNAM para exten-
der la educacion por esta via a un mayor
numerode gente, esfundamental”, subrayé.

Nuevas instalaciones del
SUA en Filosofia y Lettas

Primer piso de la Torre de Humanidades |Foto: Benjamin Chaires.

Empefios de este tipo son de gran
ayudaparael pais. Lo que se haga hoy por
la educacion abierta y a distancia sera
importante para el futuro de México.

Asimismo, aclard que esta casade es-
tudios dificilmente puede crecerenlamoda-
lidad presencial, en particularen bachillera-
toy licenciatura, pero si puede hacerlo en
elsistemaabiertoy adistancia.

Francisco Cervantes, titular de la
CUAED, asegur6 que la educacion a dis-
tancia, ademas de ser importante por la
coberturaque permite, representa unafor-
made explorar nuevos modelos educativos
paraeste siglo.

Expuso que lainformacion con que se
cuenta para elaborar los programas de
estudios se duplicaagran velocidad (cada
seis afios). Sin embargo, se espera que
para 2020 se duplique cada 73 dias. Eso

significa que un curso podria ser obsoleto
antes de que termine el semestre porlo que
serequiere de nuevos modelos educativos.

Ental sentido, el Sistema de Universi-
dad Abierta de Filosoffay Letras cumple dos
funciones importantes: dar educacion con
coberturamas ampliay serlaboratorio para
explorar nuevos modelos de educacion
que,ademas, tendranimpactoenlaeduca-
cion presencial, considero.

Martha DianaBosco, jefa de laDivision
del SUA, resalté elinterés y el compromiso
porecharaandarese sistema. Hastaahora,
dijo, ladivision esta presente endiferentes
pisosdelatorre. Seremodelaronlasinsta-
laciones y se dignificé el espacio laboral,
paraasesoresy personal administrativo, y
paramas de mil alumnos de lafacultad que
se forman profesionalmente en el sistema
abierto. g4
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Abre el Hospital de Ensefianza
Veterinaria de la Universidad

Es el mayor del mundo con fines de ensefianza e investigacion
y Unico en su tipo en América Latina

| | VERONICA RAMON
oy entraen operacion en Ciu-

dad Universitariael Hospital de Ense-
fianza Veterinaria UNAM-Banfield,
donde mas de 300 alumnos de la
Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecniarecibiranal afio formacion
clinicadel masalto nivelenelmundo,
lo que les abrira perspectivas de
competitividad internacional.

Con esta nueva infraestructura,
losalumnosdelicenciaturadelafacul-
tadtendranaccesoalos procedimien-
tosy protocolos médicos de punta, asf
como la oportunidad de realizar es-
tanciasy entrenamientos en hospita-
les de otros paises.

Elnosocomio, que se dedicaraa
la medicina de pequefias especies,
principalmente perrosy gatos, tiene
capacidad suficiente para que los j6-
venes de licenciatura realicen rota-
cionesy, ensucaso, puedantitularse
mediante la practica profesional su-
pervisada, mientras que los académi-
cos tendranacceso, confinesdein-
vestigacion, alabase de datos clini-
cosy epidemiologicos masimportante
del mundo en esta area.

Esta garantia de formacion clini-
caadecuada permitira, a corto plazo,
obtenerlaacreditacion del programa
licenciaturaenNorteaméricay Euro-
pa, lo que atraera a estudiantes de
todo el orbe y daré a los egresados
altacompetitividad mundial.

Los contenidos académicos que
recibiran los estudiantes en estas
instalaciones seranreguladosy con-
trolados por la facultad, explicé en
entrevista Francisco Trigo, director
delaFacultad de Medicina Veterina-
riay Zootecnia.

Destac6 que la totalidad de los
médicos veterinarios del nosocomio
seran académicos de la facultad, y
deberan ser egresados de sus pro-
gramas de especialidad, yaque eva-
luaran alos alumnos.

Abunddquelafacultadessinduda
lamejor y la mas grande de Latinoa-

mérica y en breve tendrd un nuevo
plan de estudios, el cual privilegia la
ensefianzapractica. Laentidad cuen-
taconuningreso anual de 450 alum-
nosyunamatricula total de aproxima-
damente dos mil 200 estudiantes, de
los cuales 80 por ciento seinclina por
lamedicina de pequefias especies.

Frenteaello, indicé, los jovenes
que cursan los Ultimos semestres co-
menzaran las rotaciones practicas,
donde aprenderanarealizarevalua-
cionesfisicas de perrosy gatos, prin-
cipalmente, de manerasupervisada,
eneste nuevo hospital.

Lainversion paralaconstruccion
de estasinstalaciones, Ginicasensu
tipoen América Latina, recordd, esta
calculada en’50 millones de pesos.

Cada cinco afios se revisard el
contrato con esa empresa, el cual
podraratificarseyal concluirlavigen-
ciadelmismo, silas partes decidenno
renovarlo, lainstalaciones seran pa-
trimonio de la UNAM.

Lasmodernasinstalacionescons-
tan de nueve consultorios; dormito-
rios para alumnos; area de recep-
cion; esterilizacion; laboratorio, ca-
maras de video para fines de ense-
fianza-aprendizaje: quiréfano con
capacidad pararealizartres cirugias

enformasimultanea, estaciones de
trabajo, jaulas, zonas de lavanderia,
administracion, farmacia y bodega,
las cuales estan disefiadas con capa-
cidad suficiente para las practicas
estudiantiles.

Estanuevainfraestructuradeaten-
cién primaria para perros y gatos
posibilitara también remodelar, am-
pliary equipar el hospital existente en
lafacultad, paratransformarloenuno
de especialidades, donde se des-
arrollen programas de residencia, in-
ternado, especialidad y maestria
profesionalizante, abundé el director
delaentidad universitaria.

Detallo que enelhospital de espe-
cialidades se atenderan areas como
cardiologia, dermatologia, oftalmolo-
gia, ortopedia y neurologia para pe-
rrosy gatos. Recibird, ademas, casos
canalizados por el nuevo Hospital de
Ensefianza Veterinaria de atencion
primaria, asi como de clinicas de la
zona. Paraestosfines, Banfield dond
cerca de cuatro millones de pesos.

Durante la vigencia del conve-
nio, agrego, lafacultad recibird cada
afio un millén de pesos para el pro-
gramade movilidad estudiantily para
las actividades docentes, de investi-
gaciony de extension de la catedra

de nutricién de pequefias especies.

Asimismo, laentidad universitaria
recibié 400 mil pesos para un centro
de autoaprendizaje de inglés, que
beneficiard atodalacomunidadinter-
na, integrada por alumnos, académi-
cos ytrabajadores de la Facultad de
Medicina Veterinariay Zootecnia.

También, laentidad recibi6 equi-
pos de anestesia y mesa de cirugia
paralos siete quiréfanos de ensefian-
za,conuncostototalestimadode 1.5
millones de pesos. Laempresaapor-
taraadicionalmente cincomillones de
pesos en dos afios para la remode-
lacion y equipamiento del Departa-
mento de Nutricion Animal.

Apartirde hoy, lasociedad mexi-
canatambién podra beneficiarse con
la cristalizacion de este hospital de
ensefianza, yaque se daraatencion
primariaalas mascotas del publicoen
general, principalmente perrosy ga-
tos, pero también a conejos, entre
otrosejemplares.

En su oportunidad, Fausto Re-
yes Delgado, profesor de la facultad
ydirector delnuevonosocomio, apunté
que enel pais existen 20 millones de
perros aproximadamente, de los cua-
lessélolamitad recibe atencion médi-
ca. Hay alrededor de 15 millones de
gatos, y de éstos, cinco por ciento
accede aexamenesfisicos.

Expuso que México carece de
una cultura de medicina veterinaria
preventiva, por lo que este hospital
pretende hacer aportaciones no sélo
paraestudiantesy académicos, sino
también para dar orientacion y edu-
cacionalos propietarios de mascotas.

Precis6 que estas instalaciones
tienen capacidad para realizar 200
consultas al dia de medicina preven-
tiva. Los casos mas complicados,
abundd, seran remitidos al hospital de
especialidades.

Ahi se realizaran examenes fisi-
€0s, vacunas, desparasitaciony este-
rilizaciones de mascotasaprecioscom-
petitivos, basados en un estudio de
mercadodelazona, aunque habra15
por ciento de descuento para los uni-
versitarios. Ademas, sera gratuito el
tratamiento para perros guias de
invidentes, descuentos para masco-
tasdelaspersonasdelaterceraedad
ycriadoresde cachorros. Alpdblicoen
general sele ofreceraunplandesalud
paralos animales, abundo.

Fausto Reyes indico que en la
actualidad estan contratadostresaca-
démicos, aunque setiene previstala
instalacion de tres profesores mas de
lafacultad. 4
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LeTicia OLVERA

U nequipo multidisciplinario de alumnosde

lasfacultades de Ciencias, Quimica e Ingenieria
delaUNAMganélafinalnacional del Simulador
Trust, juego de negocios gerencial del cor-
porativo Danone, y con ello obtuvo también
la oportunidad de representar a México en la
etapa internacional de este certamen, que se
realizard del 7 al 11 de abril en Paris, Francia.

El grupo ganador —denominado Ima-
ginative Machine—, lointegran Franco Gonzalez
Zenteno, de ingenieria quimica; René Galvan
Bautista, deingenieriaindustrial; Leonardo Kuba
Dorfsman, de matematicas, y los alumnos de
actuaria Graciela Rodriguez Jiménez y Jes(s
Torres Diaz.

Enestaocasion compitieron con estudian-
tesde La Salle y de losinstitutos tecnoldgicos de
Estudios Superiores de Monterrey (ITESM)y
deOccidente (ITESO). Enelambitointernacio-
nallo haran contrarepresentantes de Bélgica,
China, Francia, Alemania, Indonesia, Italia,
Rusia, Espafia, Turquia e Inglaterra.

El perfil de los concursantes requerido
por esaempresa fue que dominaran elidio-
mainglésy cursaranlos Gltimos semestres de
carreras como actuaria, administracion, con-
taduria, derecho, economia, ingenieria en
alimentos, computacién, telecomunicaciones,
industrial, mecénica eléctrica, mecatronica,
ingenieria quimica, psicologiay relaciones
internacionales.

Enopinion delos alumnos universitarios, el
hecho de que hubiera buena coordinacion e
integracion entre los miembros del grupo, asi
como el apoyo de Laura PatriciaMontoya, jefa
de la Bolsa Universitaria de Trabajo de la
Direccién General de Orientacidn y Servicios
Educativos (DGOSE), y de Héctor Gonzalez,
coordinador del Centro UNAM-Bancomext de
la Facultad de Contaduria y Administracidn,
fueronlos elementos que se conjuntaron para
que alfinal ganaran el concurso nacional.

Enelcertamen, explicé Franco Gonzélez,
se nos dio el caso de una empresa en un pais
hipotético contoda lainformaciony el equipo.
Después de analizarla situacion, se desarrolld
una estrategia para levantar la empresa y
hacerla parte de grupo Danone. En esta oca-
sion, seincluyeron las reas de finanzas, ven-
tasy mercadotecnia, recursos humanos, pro-
duccidny direccién general.

Dijoque el concurso durd ocho horasyen
laprimera parte se analizé el caso, después se
hizounanalisis FODA (fortalezas, oportunida-
des, dehilidadesyamenazas); posteriormente
se elaboraron las estrategias generales y los
planesdeaccidn. Alfinal serealizd unaproyec-
cion financiera de lo que se esperaba con la
aplicacioén de este plan de negocios.

Sesimulé untrimestre de vidade laempre-

——

El equipo universitario. Foto: Juan Antonio Lopez.

Representan universitatios al

pais en concurso internacional

Franco Gonzalez, René Galvan, Leonardo Kuba, Graciela
Rodriguezy Jesus Torres alafinal, en Paris

say la proyeccion fue de tres afios, es decir, se
explicd cdmo se manejarian los recursosy como
se dejariaestaempresaen esos lapsos, precisd
René Galvan.

“Es una actividad bajo presion y ahi es
donde interviene el trabajo en equipo, pero so-
bre todo la confianza en lo que hace cada uno.
Una ventaja importante fue que cada quien
dominasu area, perotambién conoce las de los
demésy entonces sialguien se atorabaenalgin
aspecto, recurria a los otros para saber su
opinién”, sefialo.

Algo que nos diferenci6 de las otras univer-
sidades, subray6 Jesus Torres, fue que forma-
ronlos equipos conla estrategia de reuniralos
mejores estudiantes, mientras nosotros tuvimos
lalibertad de decidir cdmo integrarnos.

Laestrategia paraganarfue arriesgary tener
esa conjuncion, lograr trabajar realmente en
equipo; asi como entender que la filosofia de
Danone es hacer negocios con unaresponsabi-
lidad social y a partir de esto elaborar nuestras
propuestas, subrayo.

Porsuparte, Laura Patricia Montoya enfatizo:
“Danone invitaalos universitarios a este tipo de
actividades, porque mediante este juegogerencial
seallegaajovenestalentosos. Asi, mientraslos
estudiantes ponen en practica sus habilidades

gerenciales para latoma de decisiones, los
gerentes y directores de este corporativo
también participan enun simulador de reclu-
tamientoy seleccidn de personal”.

Esto quiere decir que los miembros delos
equipos participantes forman parte ya de la
cartera de candidatos a un puesto en esa
organizaciony sitiene unavacante, éstava
aserunade susfuentes de reclutamiento; por
ello, también es muyestrictoenladefinicion del
perfil, refirid.

De hecho, muchos de estos jovenes ya
fueronllamados paraentrevistay los ganado-
resdel concurso ahoravanatrabajar conlos
directivos para elaborar su presentacion en
Paris, sefialo.

Con esto no sélo estan potenciando las
habilidades gerenciales de los estudiantes.
Tambiénlesabrenlaposibilidad de serase-
sorados por gente conampliaexperienciaen
el campo empresarial, enfatizo.

Paraelequipoesunorgullorepresentar
alaUniversidad y a México en un certamen
internacional. No sdlo es una oportunidad
que puede abrirles puertas en el ambito pro-
fesional, también es unamanera de demos-
trar que la UNAM prepara gente con una
formacion séliday altamente competitiva. g

14 de marzo de 2005



Curso de sistematizacion

de conocimientos médicos

Elobjetivo es que los participantes tengan mayor posibilidad
deingresoalasresidencias médicas

Pia HERRERA

EI director de la Facultad de Medicina, José
Narro,inauguré el XV Curso de Sistematizacion de
Conocimientos Médicos, cuyo objetivo primordial
esquelosasistentes tengan mayores posibilidades
deingresoalasresidencias médicas.

“Paranosotros comoinstitucion, ademas repre-
sentalaoportunidad de organizar a profesores de
esa dependencia universitaria, para revisar algu-
nos topicos de distintos campos del conocimiento
médico y probar qué tanto podemos hacer para
contribuir en la preparacion de los asistentes al
curso”, sefialo.

Por muchas razones, informd, en el pais es
cadavez mas complejoingresaralas residencias
médicas. Una de ellas es la relacion numérica. El
afio pasado, por ejemplo, presentaron el examen
nacional alrededor de 22 mil médicos pero sélo
hubolugar paracercade cuatro mil; es decir, fueron
seleccionados menos de 20 por ciento.

Enel Auditorio Raoul Fournier Villada, asegurd
que otracausaeslacompetencia, lacual esfuerte
y depende del curso al que aspiran. Hay algunas
residencias donde la posibilidad de ingreso es
mucho menor, porque lademandaes muchaylos
lugares pocos.

“Ustedesynosotros tenemos que establecer un
compromiso. De parte de laFacultad de Medicina,
hay entregay profesionalismo; a ustedes les pido
lomismo, con muchadisciplina, entregay compro-
miso, porque nadie puede aprender en su lugar.
Podemos ensefiarles mejor, facilitarles el accesoal
conocimiento, tratar de simplificarles elaprendizaje;
peroalfinal, es unproceso absolutamente personal.
Asicomonadie puede sersano por mi, nadie puede
aprender por mi. Pueden venir los expertos, pero
si ustedes no estan en la disposicion de aprender
y cumplircon latareaencomendadavaasermenos
sencillo”.

Porellorecomenddalos asistentes al cursoque
estudien, analicen y repasen las veces que sea
necesariolos nuevos conocimientos que sus maes-
tros les ensefian. No sabemos contra quiénvana
competir, lesdijo, nicomovanaquedar finalmente
enelexamen, pero si sabemos que siempezamos
ahora los resultados van a ser mucho mejores y
podran ser seleccionados.

GloriaBertha Vega Robledo, coordinadorade
Educacion Médica Continua, dijo que estaareaes
unade las mas importantes porque se encargade

En la inauguracioén. Foto: Fernando Velazquez

actualizaralos egresados, lo cual estrascendente
en cualquier campo, pero sobre todo, en el médico.
La educacion continua, precisd, es flexible y
esta dirigida a adultos, por lo que es altamente
auténoma, basada en elautoaprendizaje. En par-
ticular, enla Facultad de Medicinaresuelve discor-
dancias de la formacion inicial porque los conoci-
mientos caducan, los avances cientificos y tecnolo-
gicosenelareade ciencias de lasalud son rapidos
aligual que los cambios epidemiolégicos en el pais.
Alainauguracion del curso acudi6 personal de
lafacultad como Joaquin Lopez Barcena, secretario
general; Juan José Mazon Ramirez, secretario de
Educacion Médica, e Isidro AvilaMartinez, secre-
tario de Servicios Escolares, entre otros.
GloriaBertha Vega preciso que el XV Curso de
Sistematizacion de Conocimientos Médicosinicid
este mesy concluird el 25 de agosto. Su duracién
constade 420horasy estadividido en 35 médulos.
De cada uno hay un profesor responsable por lo
que entotal participan alrededor de 300 docentes.
Hasta este momento, informd, hay inscritos 300
alumnos y en lista de espera 90. El afio pasado
aceptamos a 360. También sefiald que asisten
estudiantes de otrasinstituciones, comola Univer-
sidad La Salle, asi como delinterior de la Republica
y de América del Sur. g

Juan Ramon
de la Fuente,
Doctorado
Honoris Causa

por la UAS

En ceremoniasolemne, el rector Juan Ramén de
la Fuente fue investido con el Doctorado Honoris
Causa que otorga la Universidad Auténoma de
Sinaloa (UAS), por sutrayectoriay contribuciones
cientificasy profesionales en el campo de la medi-
cinay lapromocion de esta disciplina.

Durante la sesion del Consejo Universitario de
lainstitucién de educacién superior sinaloense
—compuesto por 300 integrantes—, se destact la
importante labor realizada por De laFuente enlos
ambitos de la ciencia y el bienestar colectivo, asi
como la educacion, en especial la defensa de la
ensefianza superior.

ElrectordelaUAS, GomerMonarrez Gonzélez,
entregd medallay el grado, impreso en cuero, ante
miembros de lacomunidad de la casa de estudios
deestaentidad.

Enel Teatro-Auditorio de la Torre Académica,
el director de la Facultad de Medicina de la UAS,
Jesls Maduefia Molina, leyd la semblanza del
rector De laFuente, quientambién harecibido este
gradoacadémicodelas universidades de Montreal,
Canada; de LaHabana, Cuba; Nacional de Colom-
bia; de San Carlos de Guatemala, y dela Autonoma
de Santo Domingo, RepUblica Dominicana. Ade-
mas, fue merecedor de ladistincion Ricardo Palma,
de Lima, Perd, entre otros.

Acompafiaron al rector De la Fuente a recibir
eldoctorado distinguidos académicos sinaloenses,
entre ellos, el director del Instituto Politécnico Nacio-
nal, Enrique Villa Rivera, el exrector de la Univer-
sidad de Occidente, Vicente Lopez Portillo, asicomo
el presidente de la Comision de Educacion Piblica
y Servicios Educativos de laCamarade Diputados,
Salvador Martinez Della Rocca.

Al ser investido, el rector De la Fuente dijo
que el galardén es un reconocimiento mas a la
UNAM. 4
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Se sumaalos esfuerzos por
contar con unaherramienta
practica de apoyo a estudios
sobre biodiversidad

E LAURA ROMERO
| Instituto de Biologiade la UNAMfirmé

elmemorandum para formar parte del Con-
sorcio para el Cédigo de Barras de la Vida
(CBOL, por sus siglas eninglés), que agru-
paa45organizaciones einstituciones de 22
paises de todoslos continentes.

Esto sefial6 Virginia Ledn Regagnon,
del Departamento de Zoologia de esa de-
pendencia universitaria, al participar en el
seminario El Codigo de Barras Genético
¢ CienciaFiccion o Realidad?, donde expu-
Soque lamision de ese organismo es explo-
rar y desarrollar el potencial del cddigo de
barras genéticocomo una herramienta prac-
ticade apoyoalainvestigaciontaxonémica,
aestudios sobre biodiversidady otras acti-
vidadesrelacionadas.

EICBOL esunaafiliacioninternacional
de museos de historia natural, herbarios,
zool6gicos, organizaciones de investiga-
cion, agencias gubernamentales, compa-
filas privadasy otros organismosrelaciona-
dos conestatematica.

Latambién editorade laserie Zoologiade
los Anales del B asistid ala Primera Confe-
rencialnternacional parael Codigode Barras
de la Vida, realizada del 7 al 9 de febrero
pasado en el Museo de Historia Natural de
Londres, donde se entregd el memorandum.

Explicd que eneltrabajo de campo, en
una selva o un bosque, por ejemplo, se
obtienen organismos cuyaidentificacion por
los métodos tradicionales puede tardar va-
rios meses. Hasta que se cuenta con el
nombre de laespecie, es posible revisar la
literaturay otras fuentes de informacion para
obtener mas datos.

En contraste, pareceria un hecho de
ciencia ficcion imaginar que existe un pe-
quefio aparato donde es posible poner un

pequefio trozo de tejido del organismo a
estudiar, y enuno o dos minutos obtener la
secuencia de un fragmento del &cido
desoxirribonucleico (ADN) seleccionado.

Tales resultados se compararian con
unabase de datos para cotejar las secuen-
cias de ese fragmento con todas las espe-
cies conocidasenelmundo, yde esaforma
serecuperarialaidentificacion de laespe-
cieinvestigada.

Alobtenersunombre, continud, automa-
ticamente se podria acceder a gran canti-
dad de informacién asociada, porque ade-

base de datos de lamayoria de las especies
conocidas, laespecialistaindico que esfac-
tible si se planea bien. “En los museos y
herbarios delmundo hay una cantidad enor-
me de ADN que podria utilizarse para obte-
nereste tipode informacion. Serfanecesario
impulsar el trabajo taxonémico enestosluga-
res, de maneraque cada secuenciade ADN
contara con la informacion taxonémica co-
rrecta de su organismo de origen”.
Paralelamente, deberfafomentarseeltra-
bajo de inventario taxondmicoy seguir colec-
tando ejemplares de los grupos poco conoci-

Se integra Biologia
al codigo genético

mas el aparato podria
conectarse via satéli-
teconotrasfuentesde
informacion digital so-
bre biodiversidad.

Silaespecienose
ha registrado para la
zonadonde el cientifi-
co esta trabajando,
explico, entonces se-
ria posible hacerlo y
enriquecer asi las ba-
sesde datos. Laidea
esqueelpequefioins-
trumento también fuera geoposicionador,
teléfono celulary camaradigital.

Virginia Leon sostuvo que para hacer
realidad este proceso se requieren dos
elementos: reducir lo que hoy ocupa casi
30metros cuadrados enequipo de labora-
torio al tamafio de un teléfono celular;
segundo, contar con unabase de datos de
lamayoria de las especies conocidas con
lasecuenciade uno o unos cuantos genes
elegidos estratégicamente que den infor-
macion de cada una de ellas.

Eso, en apariencia, dijo, es complica-
do. Peroenlareunion del CBOL se mostré
que la tecnologia para desarrollar el apa-
rato ya existe y que solo es cuestion de
interés politico y econémico para que sea
una realidad. Tal es el caso de la
secuenciacion por sintesis, donde yanose
necesita hacer PCR (reaccién en cadena
delapolimerasa) parasecuenciar el mate-
rial genético, sino que a partir de una sola
molécula de ADN se puede obtener tal
secuencia. Esoreduce los costosy eltiem-
po, celebro.

En relacion con el desarrollo de una

dos paracomplementar la base, afiadio.

EIADN delosejemplaresconservadosen
museos Yy herbarios no es facil de extraer. En
Canada ya se utilizan enzimas reparadoras
querestauran el material genéticofragmenta-
dode ejemplares conmucho tiempo deposi-
tados, y en EU utilizan kits de extraccion para
tejidosy obtencion del ADN de los cadaveres
que han estado en formol mucho tiempo. En
ambos casos, losresultados sonbuenos.

Unaterceraalternativa, sefiald, es am-
plificar el ADN dafiado en pequefios frag-
mentos parciales, aunque este proceso re-
quiere mas tiempoyy, por ello, los costos se
incrementan.

Asilas cosas, el propésito del CBOL es
factible en tiempo e infraestructura. “Es la
primera vez que informacién tan valiosa
resguardada en museos, herbariosy biblio-
tecas, tiene laposibilidad de llegar entiempo
efectivoalos usuariosfinales.

Reiterd que el codigo de barras genético
noescienciaficcion. El primertrabajo publi-
cado con estetérmino, recordé la cientifica,
fue aprincipios de 2004 por Paul Hebert, de

O




laUniversidad de Guelph, Cana-
da.

“Secuenciar una parte estandar
del genomaa gran escala, integrada
conelconacimientotaxonémicoactual,
contribuirdsignificativamente enel pro-
blema de identificar individuos y au-
mentar la tasa de descubrimiento de
especies de la diversidad bioldgica.”

Eneste contextoseforméel CBOL.
El consorcio cuenta.con cinco grupos
detrabajo encargados de discutir so-
bre los principales problemas para
que la iniciativa cristalice, como son
estandarizar protocolos, instrumentos
de recuperacion de secuencias, pro-
poner regiones Utiles parareconocer
especiesdeanimales, determinarcomo

ENRIQUE GALINDO *

asi todo mundo sabe que

penicilina y que por ello le dieron el
Premio Nobel. Sin embargo, muy pocosnente. En el pasado reciente, los
saben que Howard Florey y Ernst

Chain recibieron dicho galardén por

deben organizarse las bases de da-
tos, qué regiondel ADN debe utilizarse
enelcasode las plantas, etcétera.

Explicd que para pertenecer al
organismolos miembrosfirmanunme-
morandum de cooperacion. Se com-
prometenacontribuiractivamenteen
el avance de lainiciativa mediante la
aportacion derecursos, institucionales
odefinanciamiento externo, porejem-
plo. EI CBOL, aclard, no pretende
centralizar datos genémicos comple-
tos, sino solo el codigo de barras de
cadaespecie.

Eneste sentido, el Instituto de Bio-
logia podria aportar cddigos de ba-
rras para enriquecer las bases de
datos del consorcio, ya que cuenta

con los tejidos, las instalaciones y
los especialistas que asilo permitirian.

“Estamosenunmomento perfecto
para influir en el desarrollo de esta
iniciativa. Podriamos participarenlos
grupos de trabajo porque sé que enel
instituto hay gente conlaexperienciay
los conocimientos paraaportarideas.”

Ademas, sostuvo Virginia Ledn,
el Instituto de Biologia podra benefi-
ciarsealvincular lainformaciondelas
colecciones hiolégicas nacionales que
resguarda -y que ahora se esta
migrandoaunsistema deinformacion
digital (UNIBIO)—conlas de ese orga-
nismointernacional.

El codigo de barras genético es
una realidad y esta en franco des-

arrollo. “Estamos enunbuen momen-
to paraentraren estadinamica. Esto
esapenas el comienzo”, reitera.

No obstante, aclaré que laidenti-
ficacion o diferenciacion de especies
utilizando como herramienta secuen-
ciasde ADN noesunapracticanueva,
lanovedadestratarde estandarizarla.

Lafirmadelmemorandumesvista
por el Instituto de Biologia como una
oportunidad para impulsar el des-
arrollo de la biologia molecularenla
dependenciay conseguir apoyo para
formar una coleccion de tejidos con-
gelados (criogénica) centralizada.
Asimismo, y de maneraimportante,
paraimpulsar el desarrollo de lataxo-
nomiabasicaylaformacion dgestu-
diantes en el area, concluyd.

La ingenieria quimica y 1a hiotecnologia

o bioingenieria), que han hecho
Alexander Fleming descubri6 la posible que una gran diversidad de
es0s procesos se realicen industrial-

adoptado la biotecnologia como su
campo de accién puede dedicarse
también a la investigacion. En México
hay cerca de cien centros de investiga-
ingenieros quimicos dedicados a esta cion en biotecnologia y en varios de

labor han convertido el enorme ellos se cultiva la ingenieria de

haber hecho posible que la penicilina potencial de la biologia molecular en bioprocesos. Varios de los

pudiera producirse y usarse en gran
escala. Asi de importantes son los
aspectos que siguen a un descubri-
miento y que permitieron que el

realidades practicas y comerciales.
Hoy, los ingenieros quimicos que

(de bebidas alcohdlicas, alimentos

biotecnélogos mas destacados y
conocidos de nuestro pais son ingenie
trabajan en la industria biotecnolégica ros quimicos. Hay mucho por innovar
en este campo. Los retos cientificos y

ciudadano comun tuviera acceso a los procesados, tratamiento de efluentes ytecnolégicos son enormes, como
biofarmacos, entre otros) supervisan laenorme es la satisfaccion del investiga

antibidticos.

El siglo XX fue testigo de la produc-
cién masiva de antibiéticos, vacunas y biorreactores y bioprocesos mas

operacién de fermentadores, disefian dor al enfrentarlos y verlos resueltos
para servir a la sociedad.

hormonas, en cuyos procesos se usan eficientes; supervisan la calidad de los
técnicas biotecnolégicas que también productos, cuidan que los procesos se me han hecho la siguiente pregunta:
han permitido el tratamiento de aguas desarrollen con estrictas normas de  “si quiero ser biotecnélogo, ¢,qué
residuales en gran escala, asi como la calidad, minimizan la producciéon de estudio?” A lo que contesto: “Hay
produccion de alimentos de mayor residuos, buscan alternativas de muchas carreras capellido
calidad agronémica y nutricional. materias primas que reduzcan los biotecnoldgico que se ofrecen hoy en
Todos los dias usamos y consumimos costos sin sacrificar calidad y se numerosas instituciones, y desde lueg
productos fabricados por medio de ocupan de tratar los residuos de los  podrias estudiar alguna de ellas; sin
técnicas biotecnoldgicas, ya sea que bioprocesos para no contaminar, por embargo, si quieres contribuir a la
involucren o no el uso de transformacio-sefalar algunos ejemplos. La variedad biotecnologia (sobre todo en sus
nes genéticas. de sus tareas es muy amplia y siempre aspectos de aplicacién industrial) de
La biotecnologia es un apasionantecon retos de enorme interés. una forma al mismo tiempo sélida y
campo en el que concurren diversas El fuerte entrenamiento basico que versatil, estudia ingenieria quimica y
disciplinas. Una de ellas, la ingenieria reciben los ingenieros quimicos en los luego especializate (ya sea en la
guimica, ha desempefado un papel aspectos fundamentales de la ingenie-practica profesional o en un posgrado)
fundamental para hacer posible que losia de procesos, los hace profesionalesen alguno de los multiples y variados
descubrimientos (como la penicilina) y que se adaptan eficientemente a aspectos de la biotecnologia. Te pued
los desarrollos de la biologia equipos de trabajo multidisciplinarios asegurar que, como yo, no te vas a
molecular (como la insulina humana y que asimilan los temas que no son arrepentir”.
producida por bacterias, entre muchos tradicionales en su carrera (microbiolo-  Si bien el siglo XX fue testigo de
otros) hayan llegado al mercado y el gia, bioquimica, fisiologia y genética), impresionantes desarrollos
consumidor los pueda adquirir a permitiéndoles interactuar armonica y biotecnoldgicos, ello apenas es la
precios accesibles y de calidad altay productivamente con los especialistas punta del iceberg. El siglo XXI sera sin
uniforme. de estas areas. La vision de proceso erduda el de la biotecnologia, y los
Han sido ingenieros quimicos los cualquier desarrollo biotecnol6gico es ingenieros quimicos seguiran contribu-
gue han establecido las bases técnicasundamental para su éxito y el ingenie-yendo a transformar sus posibilidades
y cientificas de los campos (ahora masro quimico estéa entrenado para contri- en realidadeg.
conocidos como ingenieria buir a lograrlo.
bioquimica, ingenieria de bioprocesos  El ingeniero quimico que ha

En multiples ocasiones, los jovenes

* |nstituto de Biotecnologia
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EI gobierno mexicano de-

bera realizar una tarea heroica
para reconstruir su politica exte-
rior, recuperarsusrelacioneshila-
teralesy multilaterales, asicomo
para reanimary recobrar un ser-
vicioexteriormexicanoquehoyse
encuentraencrisis, afirméBemar-
doSeplilveda, excancillerycate-
drético de El Colegio de México.

EnlamesaredondalasRe-
lacionesde Méxicoconel Exterior:
Diagnésticoy Recomendaciones,
organizada por el Centro de In-
vestigaciones sobre América del
Norte (CISAN)yel Consejo Mexi-
canodeAsuntosInternacionales,
aseguro que el pais ha perdido
espaciospoliticosentodoslosor-
denesdelescenariointernacional
losdltimos cuatroafios.

De acuerdo con un estudio
realizado porel Consejo Mexica-
nodeAsuntos Internacionales, se
advierteademasladificultad para
encontrarundatoquerepresen-
te un avance en la presencia
mexicana en el orden mundial.

Sepllveda Amor sostuvo
que hay que reconstituirlos con-
sensos internos en materia de
politica exterior. “Durante mu-
chotiempohuboenelsenodela
sociedad mexicana y la clase
politicaunacuerdode los princi-
pios basicos e intereses funda-
mentales del pais en el exterior;
sin embargo, ya no existen”.

Esaeslatarea heroicaque
habréa de emprender el gobier-
no, dijo, y considerd que ante la
incapacidad para negociar
acuerdosbésicos conotrasfuer-
zaspoliticas, seraindispensable
identificar, definir, conciliary al-
canzarentendimientos sobrelos
asuntoscentrales que nos afec-
tanenelambitointernacional.

Encuantoalesquemaplan-
teadoen1994 porel Tratadode
Libre Comercio, dijo que ya se
haagotado. De hecho,ennues-
tro territorio ha disminuido la
inversion de Estados Unidos,
Canadayelrestodelmundo, lo
mismo que nuestra participa-
cionen el comercio mundial.

“Encuantoalacuerdomigra-
torio (con Estados Unidos), me
temo que es una simple ilusion.

Critico, el momento de la
politica extetior mexicana

Sefialan especialistas que el pais ha perdido presenciay espacios en
todoslos 6rdenes del escenario internacional

Nohahabidola posibilidad de negociar
bilateralmente unacuerdoal respecto.
Lo que sucedera es la adopcion de
medidas unilaterales por parte de EU
paraestablecer criterios enlamateria,
como un programa de trabajadores
temporales”, finaliz el canciller.

Por su parte, la embajadora Olga
Pellicer sefiald que México se encuen-
traenunmomentocritico, enelcualse
estaredefiniendolarelacinconEU, sin
quedeformaparalelase encuentre un
intento para elaborar una estrategia
integral con el vecino.

Considerd que larelacion bilate-
ralhatomado dimensionesnuevase
importantes. Eltemade laseguridad,
aunque siempre estuvo presente, hoy
tiene una dimensién que no tenia
antes: es eltema prioritarioy permea
laagenda, junto coneltemamigratorio
y el de larelacién fronteriza.

Coincidid en que ya se observaun
agotamientodel TLCy serequiere rea-
lizar unarevision de las condiciones en
que México puede mantenery superar
sucompetitividad en el mercado norte-
americano. Masadelantereconocidque
lasrelacionesexterioresde Méxiconose
han diversificado; por el contrario tien-
den a concentrarse en EU, sobre todo
desde el punto de vista econémico. Es
inquietante larelacién con América Lati-
na, region con la cual el comercio ha
disminuidoylarelaciénpoliticaescada
vezmasincierta, menciond.

Adolfo Aguilar Zinser, del CISAN,
sefald que la politica exterior tiene
Que pasar por un proceso profundo
de reconstruccion. “Su desmante-
lamiento no es solo resultado de las
acciones del actual gobierno, sino
también de unatendencia que venia
manifestandose por definiciones de
caracter politicointernoy externo que
habian hecho gobiernos anteriores”.

Insistid en que la politica exterior

Adolfo
Aguilar, José
Luis Valdés-

Ugalde y
Bernardo
Sepulveda.
Foto: Francisco
Cruz.

no era tan sélida cuando se produjo
el cambio politico en 2000, fecha a
partir de la cual ha quedado en una
situacion de indefiniciones.

Aseguro que hay elementos de
caracter estructural que tienen que
ver con la pérdida de los consensos
internos respecto de lapoliticainter-
nacional. La gran interrogante es si
México debe onoasumirunacondi-
cion subordinada y dependiente de
EU o seguir intentando la construc-
ciénde unmodelo politicoy econémi-
€0 propio, negociando su insercion
en la economia internacional y su
vinculacion con América del Norte
bajo las condiciones de un Estado
soberano, conintereses nacionales
diferenciados de los de nuestros so-
ciosoaliadospotenciales. Estapremi-
saestaenentredicho.

Aguilar considerd que ademasno
puede tenerse unapoliticaexterioren
tantoel paisnoencuentre unelemento
interno aglutinador en torno a un pro-
yectocomUn entre los mexicanos.

Reiteréqueenladiversificacionde
sus relaciones exteriores, México no
avanza, sino que esta enfrancoretro-
ceso. La mirada de nuestro pais esta
puesta en EU, no en el mundo. Sin

embargo no debe plantearse
como aliado del vecino pais del
norte, sino sélo como su socio,
amigoybuenvecino. “Ellotendra
que ver con la descripcion que
logremos sobre elrumbopolitico
interno del pais”, concluyo.

José LuisValdés, directordel
CISAN, recordd que en México
hubouncambiode régimenque
obligd arepensarnosélotemas
depoliticainterna, sinotambién
de larelacion con el exterior.

Ello deberiaserentendido
comoinstrumento permanente
de defensa de los intereses
nacionales, y afiadirle en el
caminocapitulos doctrinarios de
politica practica, sélo cuando
los problemas asi lorequieran.

Esohariadelapoliticaexte-
rioruninstrumentode respuesta
alasnecesidadesdelpaisenel
ambitointernacional, no desde
lacircunstanciaque seviva, sino
desde la generacion de pro-
puestasestratégicas que permi-
tandelimitary dirimirlas priorida-
des de México, es decir, definir
una politica cohesionada mas
que de coyuntura. g



Degradacion ambiental, el lado

oscuro del crecimiento en China

Se calcula que dentro de una década el pais asiatico sera el primer
emisor de gases de efectoinvernadero

LAURA ROMERO

Uno de los lados oscuros del crecimiento
econdmico de Chinaesladegradacionambiental,
asociadaasuinsaciable demandaen el consumo
debienes, agradotal que estaeclipsandoaEsta-
dos Unidos como el gran consumidor mundial. De
hecho, se calcula que dentro de una década su
plantaproductivaseralaprimeraemisorade gases
de efecto invernadero, afirmé Yolanda Trapaga
Delfin, de laFacultad de Economia.

A manera de ejemplo —al dictar la primera
conferenciadel ciclo Oportunidadesy Retos de la
EconomiadelaRepublicaPopularde Chinapara
México- reveld que la demanda de televisores,
refrigeradores o celulares elaborados en aquel
paisyasuperaalade productos estadunidenses.

Siendolasextaeconomiamundial, Chinaesel
primer exportador de productos basados enrecur-
S0S primarios, aun cuando a Ultimas fechas ha
cedido paso alas manufacturas, explicd laexperta
universitaria. Alhablar de labase material sobre la
que se sustenta este éxito, dijo que el afio pasado
ese pais multiplic6 por siete susimportaciones de
soya, demanda que satisface gracias a Brasily a
lapérdida de unaparte de la selvaamazénicapara
obtener el grano a precios bajos.

“Enese paisoriental laagriculturasigue siendo
fundamental para la economia. Sin embargo, a
Ultimasfechas eligid lasendade especializarse en
productos exportables, desplazando la produc-
cion doméstica de basicos, y alcanz6 grados de
autosuficiencia cercanos al ciento por ciento, pero
conunalto costoambiental.”

Dijo que esa nacidn no es sdlo la segunda
productoray consumidoramundial de fertilizantes,
incluidos los tdxicos, sino que de maneraintensiva
ha arrasado, hasta el agotamiento, con la region
norte de suterritorio. De hecho sefiald que el hato
bovino, caprinoy bovino estan desertificando esa
zona.

Aesasituacion, continuo, se sumaelritmo de
extraccion de madera —utilizada en la fabrica-
cion de muebles, por ejemplo— que de haber
continuado habria terminado con los bosques
chinos en una década. Ante este panorama, el
gobierno decidi6 proteger ese recurso en su
territorio (porque necesitan la recarga de
acuiferos por la escasez de agua), aunque
buscandolo en otro sitio, explico.

Asi, reveld |a experta, se volcaron sobre la
periferia asiatica generando graves dafios en

zonas como Indonesia, donde cada afio se pier-
den areas boscosas equivalentes al territorio de
Suiza. Cabe destacar, ademas, que comoresul-
tado de esa gran demanda los chinos obtienen la
madera de manerailegal. De hecho, cada minuto
Se procesaun arbol-con ese origen—en procesos
manufactureros.

Situaciones como éstas permitenalos orien-
tales mantener sucompetitividad. Pero el efecto
no termina ahi, dijo. A consecuencia de lo ante-
rior, en otras naciones, como México, también se
fomentalatalailegaly el comercio clandestino de
los bosques porque de esa forma se obtienen
recursos maderables a costos minimos, con los
que se hacen productos similares para competir
con los de China.

Trapaga Delfin refiri6 que, adicionalmente,
esa nacion —segundo importador de petréleo,
fundamentalmente del Medio Oriente- tiene un
déficit energético de 11 por cientoy dado que su
planta productiva ha sufrido apagones, decidi6
invertir en la industria nuclear cuando en otros
paises esa posibilidad se ha cancelado. “Ellos
apuestan ahora a construir dos reactores nuclea-
res cada afio”.

No sdlo eso, lamenta. Enla actualidad, 80 por
ciento de su produccidn eléctrica depende del
carbdn, la energia mas barata pero la mas sucia
que existe, porque ocasionallluvia dcidamas alla
desusfronteras.

Para concluir, indic6 que la legislacién am-
biental china es mas laxa que la mexicanay no
internaliza, por ejemplo, el costo de ladisposicion
de desechos.

Explosivo crecimiento

Porsu parte, Enrique Dussel, también de la Facul-
tad de Economia, serefirid alo que “pasaenaquel
pais pero no sucede en América Latina" y, en
particular, en México. Sefialé que su tasa de
crecimiento promedio anual, los tltimos 25 afios,
es mas de ocho veces superior a la nuestra.
Desde 2002 esa naci6n se ha convertido en
el principal receptor de inversion extranjera
directaglobal, incluso por encimade Estados
Unidos, elemento fundamental para entender
sudinamica.

Dijoque otro aspectoimportante y compa-
rativo es que en China el sector productivo y
susempresas, adiferenciadeloque ocurreen
México, cuentan con financiamiento. Asf, con-
siderd que gran parte del espectacular dina-
mismo de la economia china se debe a la
formacion bruta de capital y a la inversion
generada. “Hablamos de un pais que invierte
40 por ciento de su PIB desde hace al menos
dos décadas”.

Dussel mencion6 que China tiene una
enorme presioninternaparagenerarempleo.
En el periodo 1980-2000 hubo una reduccién
importante de la poblacion rural, acompafiada
de una gran demanda de empleo industrial,
sobretodo en el sector manufacturero.

Diversos estudios publicos sefialan que
serequierenentre 10y 13 millones de empleos
anuales, resultado de la migraciény elaumento
delapoblacidneconémicamente activa. Laapues-
tadel Estado chino es generar tales puestos en
laindustria. La consecuenciade ello, subrayd, es
que paises especializados en un sector indus-
trial, como México, se veran enfrentados a una
mayor masificacion y grado de integracion de
Chinaal mercado mundial de manufacturas.

Dussel reconocié que los chinos han despla-
zado masivamente a México en su principal
mercado de exportacion: Estados Unidos. Des-
de 2003 los estadunidenseslo han convertido en
su segundo proveedor de relevancia, ademas
de que se ubicé como en el segundo socio
comercial de México. En noviembre de 2004 las
exportaciones chinas a nuestro territorio crecie-
ron 42 por ciento y las importaciones chinas de
México en ocho por ciento. Es decir, “les compra-
mos 30y les vendemos uno”.

A eso se agrega que “no estamos viendo la
enorme problematica que representa la masiva
transferencia de lineas de produccion de Méxicoa
China, como la electrénica o de hilo textil para la
confeccion. Hay mucho que hacery aprender del
caso de aquel pais”.

Hastaahora, finaliz, para enfrentar este gran
reto, México no cuenta coninformacion, nidiagnos-
ticos o politica alguna. De ahi la importancia de
aterrizary hacer propuestas en este sentido. g
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le ensefiaraKemal, quienvende sunegocio  las, México Digital, Verano en Nueva York,

C yledice que “sihacesharcosdecascarasde  Retrospectivas, Tendencias: CineIrani, Para
onlaasistenciade pocomasde500  sandia, corres el riesgo de naufragar”. Todos, Hacia lo Posible y 11:59).

estudiantes que ocuparonlolargoyancho En 2004, la pelicula Barcos de sandia

delaexplanada de la Facultad de Medici-  El festival participd en el Festival Internacional de Cine

na, frente almural de Francisco Eppens, se de Estambul, donde gand el Tulipan de Oro

proyectdrecientementelacintaBarcosde  ElFestival Internacionalde Cine Contempord-  como Mejor Pelicula turca del afio. En el
sandia/ Boats out of watermelon rinds  neo de la Ciudad de México fue creado en  Festival Internacional de Cine de San
(Turquia, 2004), primer largometraje de  febrerode 2004, ainiciativade Cinemex,yse  Sebastian obtuvo el Premio Especial de Ju-
Ahmet Ulucay que retrata la vida de un  consolidécomounadelasactividadescinema-  rado, seccién Zabaltegi, en la categoria de
adolescente que vende sandiasmientras  tograficas mas importantes del pais. Conel  Mejor Director Novel, y enel Festival de Cine
alimenta sus suefios de convertirse en  compromisode promoverlomejordelacine-  Mediterrdneo de Montpelliergand como Mejor

director de cine. matografiamundial en estaurbeyconelob-  Pelicula.
ApartirdelacolaboraciondelaSecre-  jetivo de ofrecer una ventana alternativa, el Eselprimerlargometraje de AhmetUlucay
taria de Programas Especiales para la  festivalconformaunespacioexcepcionalque  (1954), quiengracias a un proyeccionistaam-
Comunidad delaCoordinaciénde Difusion  celebra a creadores y a espectadores. bulante que visitd supuebloamediados delos
Culturalyla Direccion General de Atencion ElFiccocontd conlapresenciacinema-  afios 60, se apasiond por el cine. Optical

alaComunidad, laproyeccionfuepartedel  togréficade masde 40 paises, presentando-  dreams (1994) fue su primer corto, realizado
Segundo Festival Internacional de Cine  seentotal 128 largometrajesy 25 cortome-  conunaviejacamaradevideo. Desdeentonces
Contemporaneo de la Ciudad de México  trajes que se dividieronenlas categoriasde  haescritoydirigido cortos que se hanexhibido
(Ficco), que se efectud elmes pasadoen  Seleccion Oficial de Documental, Seleccion  enfestivalesnacionaleseinternacionales. 4
distintos complejos cinematograficosyes-  Oficial de Ficciony Muestras Paralelas (Ga- DirusioN CULTURAL
pacios abiertos de lametropoli.

Lapelicularelatalahistoriade Recep,
un adolescente turco, provinciano, que
esta a cargo del puesto de sandias de
Kemal. Junto con su amigo Mehmet, un
aprendiz de barbero, Recep pretende fa-
bricarun proyector de peliculas para dedi-
carse a este oficio y dejar el negocio de la
ventade sandias.

Un dia conoce a una viuda con dos
hijas que le pide los restos de sandia para
alimentarasusvacasyacambiole ofrece
té y pan. Recep se enamora de la hija
mayor de laviuda, Nihal, una joven de 20
afios que no se interesa en él. El rechazo
lo motiva a planear con su amigo algunas
estrategias para llamar la atencion de la
muchachay dejar sus oficios para dedicar-
sealcine.

Eljoven Recepaprendelaleccionque

Foto: DC.
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Pia HERRERA

uienes forman parte de un
movitiento de resistencia, paracon-
trarrestar al poder, necesitan produ-
cir sus propios simbolos, los cuales
deben ser alternativos a los que
forman parte de lamistica de quien
domina en ese momento. Esto lo
identifica, entiende y expone magis-
tralmente William Shakespeare en
su obra La tempestad, asegurd
Jeremy Lester, delaUniversidad de
Reading, Inglaterra.

Alofrecerla conferencia Caniba-
listas versus Arielistas: the Viewfrom
Latin America, como parte del ciclo
Globalization Tempest: Notes fora
Contemporary Adaptation of Shakes-
peare. The tempestin a new age of
Imperilism?, el especialistaindico que
en esa comedia aparecen tres per-
sonajes principales: Prospero, Ariel
y Caliban, quienes convivenenuna
isla durante 12 afios.

En el auditorio del Centro de In-
vestigaciones Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades, explicd
que el Prospero shakespeareano
posee poderes magicos conlos que
controlagentey cosas. Enlaépoca
del escritor resume la autoridad
emergente de laburguesiaen opo-
sicion al poder de la Iglesia y la
nobleza. Es unafiguraque subyuga
a la poblacion indigena y destaca
por ser quien inicia un proceso de
colonialismo.

Enelcontexto de Latempestad
hay dos posibles sujetos de laresis-
tencia: Ariely Caliban (anagrama de
Canibal), esclavos de Préspero. Am-
bos han sidoforzados a serviraotro,
pero Shakespeare lescreacomodos
polos opuestos, ylo hace a propdsito.
Avriel es laimagen del dominio de la
mente sobre lomaterial; es un perso-
Naje vaporoso, en puro espiritu e
imaginacion. En contraste, Caliban
eslarepresentacion de lo terrenal,
delasustanciafisica.

Shakespeare, afirmo Jeremy
Lester, esungenioporque porunlado
presentalaconexionentre elamoyel
esclavo, contodoy sus conflictosyy,
por otro, identificalaimportancia del
antagonismo constante entre unoy
otroesclavo.

La tempestad, de Shakespeate,
en paises de Ameérica Latina

Analisis comparativo de los personajes, por elinglés Jeremy Lester

e
Fotos: Internet.

Estas representaciones, dijo,
son una expresion maravillosa de
la complejidad de la politica y el
indicio mas claro del fenémeno “di-
vide yvenceras”, maximaque mues-
tra con claridad que estarivalidad
permite al amo continuar en el po-
der. Ante la pregunta de quién de
ellos seria el principal sujeto de la
resistencia, la respuesta es que
Ariely Caliban nunca podran exis-
tir al mismo tiempo ni podra espe-
rarse que se unan para tal fin.
Shakespeare forza al lector a elegir
entre uno u otro.

En América Latina

En la realidad, afiadio, el debate
entre Ariel y Caliban sélo se ha
dado en un lugar en el mundo:
América Latina. Para mostrarlo
contundentemente el investigador
inglés dio varios ejemplos, entre

ellos el de Argentina, con Domingo
Faustino Sarmiento, quienen 1845
escribio Civilizacion y barbarie, li-
bro cuyas consecuenciasy efectos
son vigentes en esa region.

Sarmiento, recalcé Lester, es
el equivalente latinoamericano de
Préspero, pues defendid el proce-
soeuropeo de traerlacivilizaciona
América Latina, region que, consi-
deraba estaba integrada por un
grupo de paises barbaros. Esala-
bor, agregd el especialista, no se
termind, aunque los estadunidenses
sonsus continuadores. Veinte afios
después de haber escrito esta
obra, su autor se convirtié en pre-
sidente de la entonces Republica
de Argentina.

En contraparte, coment6 el es-
pecialista, el nicaragiiense Rubén
Dario (1867-1916), en una ocasion
que visité Nueva York, asombrado,
asevero que siesoeralacivilizacion
yestolo que los estadunidenses les

dejarianalos latinoamericanosre-
sultaba sertotalmente antagdnicoa
laidiosincrasiade laregion. “Llama
aaquéllos, vulgares materialistas, y
a las naciones de América Latina
arielistas”.

Ese, advirtio Lester, es el pri-
mer uso concreto de la dicotomia
shakespeareana entre Caliban y
Ariel. Para el experto inglés, Dario
es quien establecio latendenciade
elegir a Ariel o Caliban, donde el
primero simbolizatodo lo latinoame-
ricanoy el segundo, la personifica-
cionde lo estadunidense.

Lester sefialé que en 1900, en
Montevideo, Uruguay, José Enri-
que Rodd escribid Ariel, volumen
donde su autor celebratodolo que
representa el personaje. “Latino-
américa —asegura el autor en el
texto—tiene que hacertodolo posi-
ble por conservar su espiritu; sus
habitantes tendran que resistir con
firmezaalaconquista, al materialis-
mo eimperialismo estadunidenses.
Creenque pueden hacerlo que les
plazca con su dinero y sus recur-
S0s, pero no tienen cultura, por lo
que suintento deimponer laciviliza-
cién no posee raiz alguna, Unica-
mente estabasadoenlafuerzayla
coercion”.

En la década de los 20, en Sao
Paulo, un grupo de poetas van-
guardistas—cuyolidereraOswald de
Andrade-fue el que por primera vez
hizo surgir la figura de Caliban como
unaposible fuerza de resistencia.

Dos caracteristicas distinguena
ese grupo: lacelebraciéndelacul-
turalatinoamericanabasadaenun
fundamentoindigena, y el despre-
cioirénico, casi carnavalesco, de la
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culturaoccidental. “Occidente nos
hatratado como canibales, enton-
ces seamoslo de unaformacultural:
comamonos, atragantémonos de su
cultura para poder vomitarla des-
pués; somos barbaros, celebremos
el hecho de serlo”, afirmo.

Enladécadadelos 30 delsiglo
pasado, continud, otra vez en Ar-
gentina, el escritor, intelectual y fi-
gurapolitica Anibal Norberto Ponce
tomé ladecision de estableceruna
verdadera resistencia en América
Latina. Paraeso, penso, debia ba-
sarse en lafigura del materialismo.
Sefialé: “Ya basta de tanto idealis-
mo, de todas estas tonteriasintelec-
tuales. Silaresistenciaes el camino
que vamos a seguir, sitenemos que
derrocar alimperialismo, siquere-
mos un proceso revolucionario del
cambio, necesitamos una fuerza
material para lograr ese cambio,
por lo que Caliban debe ser el
icono”.

En La Habana, otro poeta muy
involucrado en la vida politica, Ro-
berto Fernandez Retamar, quien fue
amigoy confidente de Fidel Castroy
de Ernesto Che Guevara, en 1971
publicd su obra primordial: Caliban,
apuntes sobre la cultura de nuestra
América. Con este texto el debate
entre calibanistasy arielitasllego a
su fin y, desde entonces, ha sido
dominado por Caliban.

Para Fernandez Retamar, se-
fial6 elinglés, la perspectiva shakes-
peareana ofrece una magnifica ce-
lebracién de la fuerza bruta en
Caliban. Lo latinoamericano, sinem-
bargo, es lo mestizo. La combina-
cionresultaen muchas debilidades
y produce fortalezas, porlo que el
propdsito de laresistencia debe ser
trabajar con las fortalezas y tratar
de evitar las debilidades de esta
combinacion histérica.

Ellibro de Roberto Fernandez,
precisé Lester, incluye una lista de
personas que considera herederos
de Calibanen América Latina, entre
ellos, Simén Bolivar, José de San
Martin, Miguel Hidalgo, José Marti,
Emiliano Zapata, Fidel Castro,
Lazaro Cardenas, Ernesto Che
Guevara, RigobertaMenchu, Rubén
Darfo, todos los muralistas mexica-
nos, César Vallejo, Frida Kahlo,
Manuel Alvarez Bravo, Nicolas
Guillén, Alejo Carpentier, Luis
Cardoza y Aragon, Pablo Neruda,
Juan Rulfo, Violeta Parra, Rosario
Castellanos, Gabriel GarciaMarquez
y Guillermo Bonfil, entre otros. g

Fotos: DC.

Danzay el arte del
clown, con Tropa As

Vola en silente mundo trata la violencia de la ciudad

L a propuesta de la compafiia Tropa As es
fusionarlastécnicas dancisticas conlasdel clown. Es
una estética diferente desde la perspectiva visual,
quetrata acerca de lavida estridente de la ciudad.
Esoes Volaensilente mundo, que puede apreciar-
seencortatemporada-hastael 19 de estemes—en
el Museo Universitario del Chopo.

Emiliano Cérdenas, fundador del grupo, expli-
c6 que este espectaculo esun monologointerpre-
tado por él, donde se trata el problema de los
atentados, a partir de un juego de metéforas. “La
obraes nostalgica, aunque no deprimente, se dis-
fruta”, aseguro.

Luka —nombre del personaje que habitaen la
region del mole del wuajolote (El DF)- esta obse-
sionado con laidea de encontrar un piano de tres
patas, con lo cual inicia un viaje que rebasa la
velocidad del sonido. Durante el trayecto explota
una bomba en el café Rascon ocasionandole un
grave padecimiento.

Revalora al ser humano

El coredgrafo aparece maquillado de payasoenla
obra; en contraparte, estala crudeza deltemay|lo
que implica la violencia en las grandes urbes. A
partir de la danza contemporanea, el trabajo de
clownyelteatrodel absurdoinvita al espectador a
revalorar al individuo.

Para el bailarin —egresado de la Academia
Mexicanade laDanzay de laEscuela Nacional de

Danza Clasica y Contemporanea del INBA- su
propuesta de fusién danza-clown ha pasado por
diversos procesos de depuracion, yaque no es facil
estaconjuncién porque cada disciplinaimplica dife-
rentes esfuerzos. Sin embargo, asegurd que los
resultados valen la pena, ya que es un trabajo
gestualy de movimientos valiosos.

Tropa As surgio en 2002 y esta integrado por
tres creadores: Natalia Cardenas, Enrique Ceroy
Emiliano Cardenas. Ellos han montado diversos
espectaculos, como una comedia poética donde
aparecen tematicas profundas, como la vida des-
pués de lamuerte y la violencia mundial.

Suinterés es contribuir alareflexion social, sin
caer en panfletos, aclaré su fundador. También
presentarse en espacios alternativos y buscar un
publicoactivo, como podriaserenlacalle. En2002
viajarona Dinamarca para compartir experiencias
con clowns y entrenarse en la Opera House. En
Lishoa participaron en las movilizaciones callejeras
de payasos en favor de la paz. Recientemente
estuvieron en el Cuarto Festival Internacional de
Clown, Clownstro, en Santiago de Chile.

La direccion y coreografia de Vola en silente
mundo es de Emiliano Cardenas, los efectos espe-
ciales de Natalia Cardenas, la edicion musical de
Enrique Cero, y lailuminacién de Luis DJ.

Lasfuncionessonlos sabadosalas13horas. El
costo del boleto es de 30 pesos, con50 por cientode
descuento para universitarios y jubilados. g
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Casa delLagoMaestro JuanJoséArreola
exhibe México 70. Unadécadadentrode una
generacion. Disciplinas varias/estrategias
mdltiples, magna exposicion que retne la
obra de 65 artistas nacidos en los afios 70
donde sereafirmalaexistenciade unarteen
México.

Congruente con su tradicion histdrica,
Casa del Lago vuelve a apostar por los
nuevos valores del arte visual con-
temporaneoy abre suspuertasa
mas de un centenar de creado-
res, artistas plasticos, narra-
dores, poetasy criticos que
colaboranpararevisaren
estamagna exposicion
elestadoactualdelas
artes visuales ela-
boradas por la
generacion de
creadores
nacidos

El arte mas joven en
México,en Casadel Lago

Participan 65 artistas nacidos enlos afios 70

espaciosdelacasavictorianaha
sidointervenidaportodos
susflancoscondi-
Versas pro-
pues-

piso al techo esta colocado un enorme insecto de
madera que parece devorarla. Sus patiosyjardines
estan poblados de siluetas de nifios que corren en
distintas direccionesy sus galerias, plagadas detoda
clase de manifestaciones plasticas que parecentener
comoconsignalaprovocacion.

De acuerdo con Castillo Corona, es una
seleccion de la Gltima parte del despliegue
generacional, que eselméasreciente

hace 34 enlasartesenMéxico. Enelarmado
afios. de la exposicion no hubo un motivo

La %S;; tematico niunaargumentaciontedrica
exposicion, para escoger autores, en cambio se
curada por Erik Cas- buscd reunir disciplinas varias y estrate-

tillo Coronay Antonio Ca-
lera-Grobet, se presenta hasta
el30deabrilenlasgalerias yjardines
de Casa del Lago. Tiene el propésito de
conmemorar la historia cultural del recinto
universitario donde se han dado cita, desde
mediados del siglo pasado, los representan-
tes de la vanguardia cultural.

gias creativas diversas.

El curador explicé que no esunaexposicion

que se hayabasado enunaargumentacionoque
tengauntemaunificador. Tampoco, dijo, esunalista
deartistas que obedezcaal parametro de lasrelacio-
nes pUblicas 0 acuestiones de gusto. Simplemente
atiende la necesidad de crear un panorama que
presente disciplinas y estrategias diversas de los

tisticas.
ejemplo, para sim-

Elvisitante se percataraque cadaunodelos

Casa del Lago ha sido referente obligado de renombrados
actores, directores y dramaturgos nacionales que han convertido
este espacio universitario en un escenario de vanguardia para el
teatro mexicano. Para continuar con esatradicion, este recinto del
Bosque de Chapultepec presentara hasta el 8 de septiembre la
Muestra de dramaturgia mexicana contemporanea.

El proyecto busca serun escaparate para el trabajo de jovenes
dramaturgos, que mostraran sus creaciones mas recientes en
colaboracion con un joven director de escena. La idea es hacer
lecturas dramatizadas con el minimo de requerimientos técnicosy de
tramoya, y asi atraer no s6lo al publico sino también a productores
teatrales, a otros directores y a gente del mundo del teatro que se
interesen enlos trabajos de los participantes.

Porello, el proyecto de Casa del Lago representaun escape a
las limitaciones enrecursos técnicos y materiales, al montarse una
lecturadramatizada de maneraminimalista. Es también unaforma
simplificada de realizar producciones abajo costo, aunque conalta
calidad escénica.

bolizar una invasién, del

cambios que se han dado enlos ultimos afios.

Elciclo contara conlaparticipacion de ocho dramaturgos e igual nimero
de directores que buscan renovar los modelos y preceptos dramaticos en
México, y trabajar en un proyecto comun, dirigido al ptblico joven.

Fielesasutiempoyacompafiados de actores de suedad-menores de
35afios-—, estos dramaturgos expondran su creacion mas reciente durante
casi ocho meses en este recinto cultural. El proyecto prevé ademas, la
publicacion de piezas dramaticas leidas como una invitacién para que
directores, productores y funcionarios del arte se interesen en lo mas
novedoso de este relevo generacional de la escenateatral del pais.

Convocados por Beatriz Luna, Enrique Olmosy Edgar Chias, se asiste
a un espectaculo para la imaginacion que sucede en la oralidad... con la
presencia de la sexta generacion de dramaturgos mexicanos, comento el
critico de teatro Fernando de Ita.

LaMuestrade dramaturgiamexicana contemporanea se realizatodoslos
miércolesyjuevesalas 19:30 horas, enel Salon Teatro Rosario Castellanos.

Mayores informes: 5211-:6093 y 94 extensiones 224, 228y 229. Fax:
5286:2605. 4
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Losafios 70norepresentanlaaparicion de una
generacionenelprocesode lacultura, mashienes
una forma de delimitar el universo de trabajo
curatorial para lograr un detalle consistente del
Gltimo momento de un mapa que es mas grandey
complejo, comento.

El criterio de la curaduria se baso en elegir
artistas reconocidos, en via de reconocimiento y
nuevos nombres, ademas de contar con obra
emblematicaytrabajosinéditos, asicomomontajes
realizados especificamente paralaexhibicion.

Sonartistas cuyas edades oscilan entre los 25
y 35afios, que presentan obrasrealizadas duran-
te los Ultimos ocho afios en diversas disciplinas
como pintura, escultura, dibujo, arte objeto, arte
postal, fotografia, documentacion, instalaciones,
videoarte, intervenciony performance.

Presentadas enformaindividual, colectivaoen
colaboracion, puede apreciarse obrade creadores
que se han ganado ya un lugar destacado en las
artesvisuales como Eduardo Olivares, XimenaLa-
bra, Eric Pérez, Antonio O"Connell, Carlos Frank,
Hazael Gonzalez, Carmen Parra, Heriberto Quesnel,
Rigel Herrera, Carla Herrera-Prats, Andrea
Ferreryray Alejandro Bennassini, entre otros.

Laproduccion de dichos artistas se conoce
tanto en el ambito nacional como en el extran-
jero, ya que algunos de ellos han establecido
comunicacion con organismos internacionales,
donde han obtenido apoyos econémicos, be-
cas, invitaciones y residencias en el exterior;

OBRA, AUTOR, DIRECTOR
Y FECHA DE PRESENTACION

La lengua y sus hablantes, de Edgar Chias.
Direccion: Ménica Raya.
Estreno: 16 de marzo. Funciones: 17, 30 y 31 de marzo.

Ultimas simientes. Una visién, de Enrique Olmos.
Direccion: Ricardo Rodriguez.
Estreno: 6 de abril. Funciones: 7, 13 y 14 de abril.

El ¥ de los espejos, de Denisse Zufiga.
Direccion: Mariana Hartasanchez.
Estreno: 18 de mayo. Funciones: 19, 25 y 26 de mayo.

Mdsica para el fin del mundo, de Luis Ayhllon.
Direccion: Alberto Villarreal.
Estreno: 8 de junio. Funciones: 9, 15 y 16 de junio.

La rata bastarda amarilla, de Alejandro Roman.
Direccion: Mauricio Garmona.
Estreno: 29 de junio. Funciones: 30 de junio, 6 y 7 de julio.

Los prohombres, de Noé Morales
Direccion: Ginés Cruz.
Estreno: 10 de agosto. Funciones: 11, 17 y 18 de agosto.

El dia de la intolerancia... y Constantina no estaba, de Hugo Wirth.
Direccion: Ivan Olivares.

Estreno: 31 de agosto. Funciones: 1, 7 y 8 de septiembre.

otros, mediante su participacion en certamenes.

México 70. Una década dentro de una gene-
racion... ofrece unacoleccion de obras eimagenes
que seguramente estimula la sensibilidad de los
espectadores, ademas de abrir un espacio a las
miradas einvitaaladiscusion pluraly al estudio de
unsinfin de elementos de lo que se identificacomo
el arte mas joven de México.

Este panoramadel arte contemporaneo ensus
diversas disciplinas podra motivar en creadores,
criticos, galeristas, espacios museisticosyeditoria-
les de arte nuevos proyectos de difusion y crea-
ciénartistica.

Durante laaperturadel proyectoartistico,
Gerardo Estrada, coordinador de Difusion
Cultural, asegur6 que lamuestra causara
unchoque cultural. Lagente que llegue,
se preguntara: “¢ Esto es arte 0 no?
¢Esvalido o no? De hecho, agre-
g6, tiene unavalidezimportantey

objetos para integrar un libro-catalogo que
incluye unaseccion endisco, donde se repro-
ducen los materiales de videoarte,
audioinstalaciény documentos.

En este sentido, Antonio Calera aclaré
que laincorporacién de los escritores no es
un capricho, sino responde a la tradicion
histéricade Casadel Lago, que fue testigodel

primer gran proyecto mexicano para hacer
la obra de arte Unica e integral.
Casa del Lago Maestro
Juan José Arreola abre
sus puertas al vi-

es del tipo de apuestas que la sitante de
UNAM debe hacer”. miércolesa

Ademésdelproyectoar- domingos, de
tistico, esta integrada la 11 a 17 horas.

propuesta de 65 escri-

tores, poetas, narra-

dores, ensayistas, pe- .
riodistas, criticos y pro- ~
motores culturales nacidos
también enlos afios 70, que enla-
zaranlapalabracon lasimagenesy los

Mayores infor-
mes: a los teléfo-
nos 5211+6093 y 94
extensiones 228, 229 y
235. Fax: 5286+2605. 4
DC
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Fotos: Juan Antonio Lépez
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Al término
del informe.
Foto: Justo
Suérez.

Ramiro Jesus Sandoval
presento susegundo
informe de labores
alfrente de lafacultad

E Pia HERRERA
lafio pasado enlaFacultad de Estu-

dios Superiores (FES) Iztacala seimpulsa-
ronde manera decisiva cuatrofactores de
cambio: laautomatizacion de procesos en
diversas areas, el alineamiento de laslabo-
res administrativas con las necesidades
académicas, elimpulso de una culturadel
trabajo, yla planificaciény normalizacién de
los métodos de trabajoy su desarrollocomo
base de la optimizacion de los recursos
humanosy financieros.

Alrendir susegundoinforme de labo-
res, Ramiro JesUs Sandoval, director de
dichadependencia universitaria, sefialo
que estos factores han sido apuntalados
en cuatro principios reguladores: corres-
ponsabilidad institucional, un concepto
propio de calidad, reconocimiento
institucional, y el fomento de una cultura
de planeacion.

Ante Jorge Islas, abogadogeneraldela
UNAM, académicos, investigadoresy alum-
nos, Sandoval preciso que laplantadocente
delaFES Iztacalaasciende amil 708 acadé-
micos, de los cuales 738 son mujeresy el
resto hombres. De los de carrera, 113 po-
seenelgrado de doctor, 182 el de maestro
y 34 cuentan con una especialidad. Com-
parado conelafioanterior, dijo, tenemosun
incremento de 11 por ciento en el nimero
de profesores con posgrado. Por lo que
hace amentores de asignatura, sietetienen
grado de doctor, 88 cuentan con maestria
y 527 con una especialidad.

Ramiro Jesls Sandoval indic6 que
67 académicos pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores, 40 de los
cuales se desempefian en investigacion
y posgrado. El resto estan adscritos a
licenciaturas.

Acerca de la situacion del posgrado,
comento que los programas con los que
cuentan sontres doctorados, cinco maes-
trias, seis maestrias concluyentes y dos
especialidades. Entotal, cuentancon 178
tutores acreditados. En cuanto a la matri-
cula, 190 estudiantes cursan especializa-
ciones, 72 maestriay 59 doctorado. Aellos
se deben adicionar 120 estudiantes que
asistenalaFES Iztacalacomo sede dentro
delos programas de posgrados pararea-
lizar distintas actividades. En 2004 fueron
registradas 107 tesis: cuatro de especia-

Cuarentavideoconferencias fueron transmi-
tidas y se recibieron 16.

Sefialé que en estas actividades seins-
cribieron casi cuatro mil personas: 141
egresadosy 413 alumnos de la propia FES
Iztacala, mil 963 de otras instituciones y mil
443 pulblico en general. Como ponentes
participaron mil ocho catedraticos, 58 por
ciento de ellos con posgrado.

Porloque hace alaUnidad de Documen-
tacion Cientifica, indico que cuenta con un
acervode 222 mil459 ejemplares: 109 mil437
libros, 96 mil 118fasciculosderevistas, sietemil

Impulsa Iztacala el cambio

COIMO premisa para mejorar

lidad, 56 de maestriay 47 de doctorado.
De ésas, fueron concluidas 30y 77 siguen
en proceso.

Destacd comounhechosignificativoen
el ambito de la innovacion curricular, la
creacion, en 2004, del Proyecto de Licen-
ciatura Psicologia en Sistema Universidad
Abiertaen sumodalidad adistancia.

En el rubro de investigacion expresé
que, considerando el monto de los proyec-
tos apoyados en el ejercicio 2004, huboun
incremento de 19 por ciento, destinandose
unacifracercanaalos 28 millones.

Sobre las aportaciones voluntarias
de los alumnos de Iztacala, las cuales,
dijo, son un fiel reflejo de su condicion
econdmica, fueron en el periodo lectivo
2005-1 de 698 mil 952 pesos, lo cual
supone un incremento de 15 por ciento
respecto del afio anterior.

Destacolaproductividad enelareade
publicaciones. De 259 editadas, 17 son
libros, 38 capitulos de libros, 89 articulos en
revistas nacionales arbitradas, 21 en no
arbitradas, 87 enrevistasinternacionales
arbitradasy siete ennoarbitradas. Sus 116
autoresestanadscritosalicenciaturay 88
aposgrado e investigacion.

“En 2004 contamos con 30 nuevas
ediciones: 10 libros, 10 antologias, tres
manuales, seis guias de lectura y un
problemario, ademéas de 43 reimpresiones.
Consideradas en su conjunto, tuvimos un
incremento de 13 por ciento. Paralareali-
zacion de las mismas se contd con la par-
ticipacion de 167 profesores”, subrayé.

Mas adelante serefirid alas actividades
de extension universitaria. Resaltd que el
afio pasado se ofrecieron 54 diplomados,
72 cursos, seis seminarios y 24 talleres.

588 mapasynuevemil316tesis. Enelafioque
sereporta, comento, se adquirieron cuatro mil
571 libros (dosmil 311 titulos)y se pusieronen
circulacion siete mil 275, loque representaun
incremento cercano a45 por ciento.

Sostuvo que seimpulsaron 180 activida-
desculturalesy deportivas: 41 conciertos, 19
presentaciones teatrales, 64 proyecciones
cinematograficas, cuatro conferencias, ocho
festivalesylayatradicional Ofrendade Muer-
tos. Visitarony participaron en estos eventos
60 mil personas.

Del trafico del portal virtual de la FES
Iztacala, comentd que tuvo 135 mil visitas por
mes en promedio, de ellas 24 por ciento
correspondenausuarios enredes de paises
deotrosidiomas distintos al espafiol.

Jorge Islas, abogado general de la
UNAM, al responder el informe de Ramiro
Jesls Sandoval, destaco que la FES
Iztacala, en el ambito de su competencia
académica, ha hecho un extraordinario
trabajo. Es un ejemplo de compromiso y
responsabilidad.

Sus propositos, agrego, se han cristali-
zados condocentes, enellaboratorioyenel
aula que dan lo mejor de si para crear una
mejor sociedad. Felicitd a los estudiantes
porque reciben unagran formacién profesio-
nalen estacasade estudios. Alostrabajado-
resadministrativos, por contribuir diaadiaa
que laorganizacion de laentidad trabaje de
maneraadecuada.

“Nos sentimos orgullosos, honradosy
contentos de ver un ejercicio de gestion
que es un ejemplo paratodas las activida-
des académicas de esta casa de estudios,
porque ha fortalecido areas sustantivas de
la accién cotidiana que tiene la Universi-
dad”, concluy6.g
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EI Consejo Técnico de

laInvestigacion Cientifica, en
sesion ordinaria efectuadael
10 de marzo, aprob6 por
unanimidad la terna para la
direccion del Centro de Cien-
cias Gendmicas, la cual que-
do integrada -en orden
alfabético—porlos doctores
Pedro Julio Collado Vides,
Sergio Manuel Encarnacion
Guevara y David René Ro-
mero Camarena.

Pedro Julio Collado Vides

Es investigador titular C del
Centro de Ciencias Geno-
micas, PRIDED, tiene el nivel
Il del Sistema Nacional de
Investigadoresy Premio Uni-
versidad Nacional en Inves-
tigacion en Ciencias Natura-
les 2004. Es precursor en el
desarrollo de las Ciencias
GendmicasylaBioinformatica
en el pais y es reconocido
como lider internacional del
area.

Julio Collado cursé la li-
cenciatura en Investigacion
Biomédica Bésica (1983), la
maestriaenFisicoquimicayel
doctorado en Investigacion
Biomédica (Biomatematicas)
enlaUNAM, graduandoseen
1989. Realizd una estancia
posdoctoral (1989-1992) en
el MIT como becario Interna-
cional Fogarty de los Institutos
Nacionales de Salud de Esta-
dos Unidos.

En 1992 se incorpord al
Centrode Investigacion sobre
Fijacion de Nitrégeno como
investigador titular y becario
de la Fundacién John Simon
Guggenheim.

Ademas, es miembro re-
gular de la Academia Mexica-
nade Ciencias, delaComision
Nacional de GenomaHumano,
Responsable del Nodo Nacio-
nal de BicinformaticaEMBNET
y presidente fundador de la
Sociedad Mexicana de Cien-
cias Genémicas (2001-2004)y
editor de doslibros publicados
por MIT.

Lacontribucion cientifica

Aprueban terna
para la diteccion
de Ciencias
Genomicas

Participan Pedro Julio Collado, Sergio Manuel
Encarnaciony David René Romero

de Julio Collado se encuentra en 60
articulos publicados enrevistas inter-
nacionales los cuales han generado
méasdetres mil 500 citas.

EsmiembrodelaInternational E.coli
Alliance desde 2002. Fue miembro del
Board of Directors de la International
Society for Computational Biology,
miembro bajoinvitacion de comités de
programade congresosinternaciona-
les en su area, asi como organizador
de varios congresos internacionales.
Ha participado en paneles de evalua-
cion de donativos en genomica, biolo-
gia computacional, tecnologia y
modelaje por los Institutos Nacionales
de Salud de EU, asi como evaluador
de donativos del German Human
Genome Project, delaNational Science
Foundation, Human Frontiers, y de
MIT Press, entre otros, asi como en
revistasinternacionales. Ha obtenido
donativos de NIHy DOE como inves-
tigador corresponsable y responsable
en 2001y en 2004,

Ha participado enlaformacion de
posdoctorales, estudiantes nacionales
einternacionales de posgradoy licen-
ciatura. Coordina un curso junto con
profesores delaEscuelaNacional Pre-
paratoria de la UNAM con miras a
llevar la docencia de la genomica al
bachillerato.

Sergio Manuel Encarnacién
Guevara

Quimico Bidlogo Parasit6logo de ca-
rrera, posee una mestria en Ciencias

con especialidad en Parasitologia y
un doctorado en Investigacion
Biomédica Basica, y realiz6 una es-
tancia posdoctoral enla Universidad
de Harvard.

Tiene 18 articulos publicados en
revistasinternacionalesenlos ultimos
10afios, y cuatroarticulos enviados.
Tienetambién 21 capitulos enlibros.
Ha presentado los resultados de sus
investigaciones en 30 congresos in-
ternacionalesy nacionales, sumando
un total de 96 presentaciones. Es
investigadortitular Ay miembroelecto
del Consejo Interno del Centro de
Ciencias Gendémicas por segundo
periodo consecutivo. Es vicepresi-
dente de la Sociedad Mexicana de
Ciencias Genomicas (periodo 2003-
2006) y sera presidente durante el
periodo 2006-2009.

Ha formado y consolidado los
grupos de investigacionen el area
delagenémicafuncional, el primero
en colaboracién con Jaime Mora
(proteoma) y el segundo formado
por él, enel area de transcriptoma.
Sobre el transcriptoma, su grupo de
investigacion fue el primero en cons-
truirun microarreglo de unreplicon
completo hecho en México. Lacon-
solidacion de este grupo de
gendmica funcional se ha logrado
gracias alos apoyos de laUNAMYy
del Conacyt.

Haimpartido cursos endocto-
rado y maestria, y es tutor de los
programas de Doctorado en Cien-
cias Biomédicas, Ciencias Bioldgi-

cas y Ciencias Bioquimicas.
Tiene un grupo de 10 alum-
nos de diversas licenciaturas
y doctorados, involucrados
todos en proyectos de gend-
mica funcional.

Esrevisorde diferentesre-
vistasdeinvestigaciony de pro-
yectos para donativos otorga-
dos por el Conacyt.

David René Romero
Camarena

Realizd sus estudios de licen-
ciatura, maestriay doctorado
en el Programa de Investiga-
cién Biomédica Basica en la
UNAM, obteniendo mencion
honorifica en cada nivel. Ac-
tualmente es investigador titu-
lar C definitivo y responsable
del Programa de Ingenieria
Genémicaenel Centrode Cien-
cias Genomicas, institucionala
que ingres6 en 1986. Es in-
vestigador nacional nivel Il'y
PRIDED.

Su labor de investigacion
sehacentradoenelcampode
la precombinacion genética
bacteriana. Su trabajo ha per-
mitidocomprenderlos mecanis-
mos involucrados en la forma-
cion de rearreglos en la bacte-
ria Rhizobium etli (como ampli-
ficaciones, deleciones, inversio-
nes, conversion génicace hiper-
recombinacién asociada a
replicacion) asi como sus con-
secuencias en las interaccio-
nes simbidticas.

Romero Camarenahapu-
blicado 35articulos enrevistas
arhitradas asi como 24 capitu-
los en libros, todos ellos de
circulacioninternacional. El re-
conocimiento a esta labor se
manifiestaen las 542 citas ex-
ternas a sus trabajos. Ha sido
invitado a presentar conferen-
cias en numerosos eventos
académicos, tanto nacionales
como internacionales. Ha par-
ticipado en laorganizacionde
seis eventos académicosinter-
nacionalesy de cuatro nacio-
nales. Esrevisor de donativos
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nacionalesy extranjeros,
asicomo arbitrodearticulos.
Eseditorenjefe delaRevista
Latinoamericana de Micro-
biologia. Pertenece avarias
sociedades cientificas, entre
ellaslasacademias Mexica-
nade Cienciasy de Ciencias
del Estado de Morelos.

Sutrayectoriadocente se
hamantenidosininterrupcion
desde 1981. Enlalicenciatu-
ra, haparticipado enlasfacul-
tades de Quimicay Ciencias
delaUNAM, yde Cienciasde
laUniversidad Auténoma del
Estado de Morelos. Desde
2003 es profesory coordina-
dordelaLicenciaturaen Cien-
cias Gendmicas, primeraen
sutipoen Latinoamérica. Ha
participado en el Programa
de Doctorado en Ciencias
Biomédicas. Hadirigido cua-
trotesis de licenciatura, una
de maestriay tres de docto-
rado y ha asesorado a dos
visitantes posdoctorales. Ac-
tualmente dirige trestesis de
doctorado.

Fue secretario académi-
co del Centro de Investiga-
cién sobre Fijacion de Ni-
trégeno (2001-2003). Ha
sido miembro de diversas
comisiones evaluadoras y
dictaminadoras.

Entre las distinciones que
harecibido se cuentanel Pre-
mio Weizmann 1991 alame-
jor tesis doctoral (Ciencias
Naturales), Mejor Profesor
en 1995 (Bioquimicay Biolo-
gia Molecular, UAEM), y la
distincién auno de sus articu-
losdentrode los Highly Cited
Mexican Articles of the 1990s
(ISI, 2000).

Hasido presidente de la
Sociedad Nacional de la Fi-
jacién Biologica de Nitroge-
no(1992-1995), tesorero de
la Sociedad Mexicana de
Ciencias Gendmicas (2001-
2004) y miembro del Comité
Directivo (2002-2004) de la
Asociacion Mexicana de Mi-
crobiologia. Es también
miembro del International
Advisory Board de los
International Symposia on
Plasmid Biology 4

Terna para dirigir el
Instituto de Biotecnologia

Los candidatos son Carlos Federico Arias, Mario Soberony Rafael Vazquez

EI Consejo Técnico de la In-

vestigacion Cientifica, en sesién
ordinaria efectuada el 10 de mar-
z0, aprob6 por unanimidad la ter-
na para la direccion del Instituto
de Biotecnologia, la cual quedo
integrada —en orden alfabético-
porlos doctores Carlos Federico
Arias Ortiz, Mario Sober6n Cha-
vez y Rafael Vazquez Duhalt.

Carlos Federico Arias Ortiz

Obtuvo sulicenciaturaenlaFacul-
tad de Quimica, y lamaestriay el
doctorado en Investigacion Bio-
médica Basica, enla UNAM. Pos-
teriormente realiz6 una estancia de
dos afios en el Instituto Tecnoldgi-
co de California (CalTech), Esta-
dos Unidos. Actualmente esinves-
tigador titular C, PRIDE Dy nivel Il
del Sistema Nacional de Investiga-
dores.

Desde el inicio de su carrera
como investigador hatrabajado en
laepidemiologiay biologiamolecular
de virus causantes de gastroenter-
itisinfantiles, en particular rotavirus,
y recientemente, en astrovirus y
calicivirus.

Ha publicado 73 articulos en
revistas de circulacion internacio-
nal de alto impacto, entre las que
se encuentran el Journal of
Virology, Virology, Journal of Cli-
nical Microbiology, Nucleic Acids
Research, Journal of Molecular
Biology, Proceedings of the
National Academy of Sciences,
USA, EMBO Reports y Trends in
Microbiology.

Tiene ademas 25 publicaciones
en capitulos de libros internaciona-
les, revistas nacionales o regiona-
les, memorias de congresosy articu-
los de divulgacion. Sus trabajos han
sido citados en mas de mil cien oca-
siones en la literatura mundial. Ha

formado 26 estudiantes, ocho de li-
cenciatura, 12 de maestriay seis de
doctorado.

Ha presentado mas de 180 po-
nencias en congresos nacionales
e internacionales. Ha sido revisor
de trabajos enviados a numerosas
revistas internacionales, editor in-
vitado del Annual Review of Ge-
netics y actualmente es miembro
del comité editorial del Journal of
Virology, larevistamas importante
del area. Ha sido profesorinvitado
en CalTechy en el Centro Nacio-
nal de la Investigacion Cientifica
(CNRS) de Francia.

Entre susdistinciones se encuen-
tran el Premio Weizmann, el Premio
de la Academia Mexicana de Cien-
cias en el area de Ciencias Natura-
les, el Premio Carlos J. Finlay en
microbiologia otorgado por la
Unesco, y el nombramiento de In-
vestigador Internacional del Instituto
Médico Howard Hughes desde 1991
alafecha. Desde mayo de 2000 es
secretario académico del Instituto de
Biotecnologia.

Mario Soberén Chavez

Realiz6 sus estudios de licenciatu-
ra, maestriay doctorado en el pro-
gramade Investigacion Biomédica
Basica de la UNAM. Ingreso al
Centro de Investigacion sobre Fi-
jacion de Nitrégeno en 1986 como
investigador asociado B, iniciando
una linea de investigacion en
bioquimica de larespiraciony fija-
cién de nitrégeno.

Se incorporé al Instituto de
Biotecnologiaen 1991 comoinvesti-
gador titular A y fue promovido a
investigador titular C en 2001. Es
investigador nacional nivel Il y des-
de 2002 participaen el PRIDE enel
nivel D.

Ha publicado un total de 56

obras en diferentes temas de mi-
crobiologiamoleculary bioquimica,
incluyendo 41 articulos arbitrados
y 15 capitulos de libros. Sus traba-
jos se han publicado en revistas
lideres de microhiologiay bioqui-
micay hanrecibido 421 citasenla
literatura cientifica.

Sus contribuciones principales
han sido aumentar la eficiencia de
lafijacion biolégica de nitrégenoen
bacterias del genero Rhizobium;
haber identificado el sistema de
regulacion de la expresion genética
mediado por moléculas de acido
ribonucleico (ARN) mas antiguo
descrito hastalafechay, reciente-
mente, establecid las bases mole-
culares de la especificidad de las
toxinasinsecticidas Cry utilizadas
en plantas transgénicas. Ha dirigi-
doacuatro estudiantes de licencia-
tura, tres de maestria y tres de
doctorado.

Ha presentado ponenciasenre-
uniones internacionales sobre Fija-
cién de Nitrdgeno, Origen de la Vida
y Patologia de Invertebrados.

Esmiembro fundador de la So-
ciedad Mexicana de Ciencias
Gendmicas, miembro de la Socie-
dad Mexicana de Bioquimicay de
la American Society for Bio-
chemistry and Molecular Biology.
Pertenece ala Academia Mexica-
na de Ciencias donde participaen
laComision de Premiosy es miem-
bro de la Academia Morelense de
Ciencias.

También ha sido represen-
tante del personal académico del
Instituto de Biotecnologia en el
Consejo Interno del instituto y
consejero-representante en el
Consejo Técnico de la Investiga-
cion Cientifica. Actualmente es jefe
del departamento de Microbiolo-
gia Molecular del Instituto de
Biotecnologia.
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Rafael Vazquez Duhalt

Realizd estudios de Ingenieria Qui-
mica Industrial en el Instituto Politéc-
nico Nacional; estudios de maestria
en Quimica Analitica del Ambiente
en la Universidad de Ginebra en
Suizay en EcologiaHumanaen el
Centro Europeo de Ecologia Hu-
mana, avalado por siete universi-
dades europeas.

Ademas, obtuvo el grado de
Doctor en Ciencias Biogquimicas
en la Universidad de Ginebra en
Suiza y realizéd una estancia
posdoctoral de tres afios en el
Departamento de Microbiologia de

® 5t F B XiEKFE

la Universidad de Alberta, en Ca-
nadd, con la direccion del profe-
sor Donald W.S. Westlake. Al ter-
minar su estancia posdoctoral en
1993, seincorpord al Instituto de
Biotecnologia de la UNAM como
investigador titular A.

Durante sudoctoradorealizé es-
tudios sobre la produccién de hidro-
carburos por el alga Botryococcus
braunii como fuente renovable de
energia y durante su estancia pos-
doctoralenlaUniversidad de Alberta,
realizé estudios sobre latransforma-
cién enzimatica de compuestos
organoazufrados y asfaltenos pre-
sentesen el petréleo.
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Con ladireccion del precursor
de la microbiologia ambiental,
Donald. W.S. Westlake y de Phillip
M. Fedorak, explor6 la capacidad
catalitica de peroxidasas de hongos
ligninoliticos sobre los derivados del
petroleoy en sistemas conteniendo
solventes organicos.

A su regreso a México se in-
corpord al Instituto de Biotec-
nologiade la UNAM donde formé
un grupo de investigacion en
Biotecnologia Ambiental y conti-
nuo sus trabajos sobre la activi-
dad enzimatica en compuestos
contaminantes como hidrocarbu-
ros poliaromaticos, plaguicidasy
colorantes industriales.

Ha sido consultor de diversas
empresas en Méxicoy Canada. Tie-
nesometidas dos patentes nacionales
y se le ha otorgado una patente en
Estados Unidos para un proceso

enzimatico de desulfuracion de com-
bustibles petroleros. Ha publicadoun
libro de texto Termodinamica bioldgi-
ca, editado por AGT Editor, y recien-
temente fue compilador y autor de
Petroleum Biotechnology, develop-
ments and perspectives, publicado
por Elsevier BV.

Rafael Vazquez haformadocinco
licenciados, 10 maestrosy cincodoc-
tores. Los alumnos graduados con su
direccion son, ensumayoria, inves-
tigadores enuniversidadesy centros
deinvestigacion.

Véazquez Duhalt ha publicado
dos libros, 76 trabajos en revistas
internacionales indexadas, cinco
capitulos de libros, 14 memorias in
extensoy cinco articulos de difusion
cientifica. Esinvestigador nacional
nivel Il y ha sido invitado a dictar
decenas de conferencias en Méxi-
coy el extranjero.g
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Universidad Nacional Autbnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Convocatoria de Ingreso al Programa de Apoyos para la Superacién del
Personal Académico de la UNAM
(PASPA)
2005

La Direccién General de Asuntos del Personal Académico invita
a las entidades académicas a presentar candidatos para
concursar por una beca del Programa de Apoyos para la
Superacién del Personal Académico de la UNAM.

|. Objetivo

Contribuir a la superacién del personal académico, median-
te apoyos para realizar estudios de posgrado o estancias
sabaticas, posdoctorales o de investigacion.

Il. Condiciones Generales

1) Las propuestas de candidatos y el otorgamiento de los
apoyos en los periodos establecidos en esta convocatoria, se
haran de acuerdo con las Reglas de Operacion del Programa
de Apoyos para la Superacion del Personal Académico de la
UNAM vigentes, publicadas en Gaceta UNAM.

2) Las entidades académicas deberan formular un Programa
de Superacion del Personal Académico, aprobado por su Consejo
Técnico, Interno 0 Asesory adecuado a su Plan de Desarrollo. Dicho
programa debera incluir un diagndstico de la planta académica de
la entidad y un plan de formacion y superacion de dicha planta
académica. Con el fin de poder apoyar a los académicos de la
entidad, este programa debera presentarse a la Direccion General
de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) en el transcurso del
primer trimestre de 2005.

El programa otorgara becas a los académicos de la UNAM
para la realizacion de:

Estudios de posgrado.

Estancias sabaticas.

Estancias de investigacién en el extranjero.

Estancias posdoctorales en el extranjero. A partir del 2°
periodo de recepcién de solicitudes (1° de abril de 2005), se
suspendera el otorgamiento de becas para realizar estancias
posdoctorales en el extranjero.

3) Los candidatos deberan presentar las solicitudes debidamente
formuladas y acompafiadas de la documentacion requerida a la Subcomision de
Superacion del Personal Académico de su entidad de adscripcion.

4) La postulacion oficial de los candidatos ante la Comision Técnica del
programa estara a cargo de la Subcomision de Superacion del Personal
Académico de la entidad académica y se realizara por medio de la DGAPA.

5) Los candidatos deberan contar con comision con goce de salario o
con licencia sin goce de salario, aprobada por el Consejo Técnico
correspondiente, en los términos del Estatuto del Personal Académico.

6) Los candidatos propuestos deberan contar con titulo de
licenciatura y deberéan ser:

a) Personal académico de carrera de tiempo completo.
b) Profesor de asignatura con seis afios de antigiiedad y un
minimo contratado de 15 horas-semana-mes frente a grupo.

7) Para las estancias posdoctorales, la entidad académica

debera manifestar un interés especifico en que se realice dicha
estancia y en la reincorporacién del académico a su término.

8) Los candidatos que cuenten con cargo académico administrativo,
deberan renunciar al mismo durante el periodo de la beca.

9) Los académicos seleccionados deberan cumplir con las Reglas de
Operacién del Programa de Apoyos para la Superacion del Personal Académico
de la UNAM.

I1l. Normas de Procedimiento

1) Las solicitudes de apoyo debidamente formuladas seran
evaluadas y dictaminadas por la Comisién Técnica del programa.

2) Los interesados deberan dirigirse a la Subcomisién de
Superacién del Personal Académico de su entidad académica
para obtener el formato de solicitud de apoyo y la informacion
respectiva para la entrega de la documentacion.

3) Los interesados deberan presentar por duplicado la solici-
tud acompafiada de la documentacion completa, respetando la
fecha limite de entrega que sefiale cada subcomision.

4) La Subcomisién de Superacion del Personal Académico
correspondiente debera entregar las solicitudes a la Direccion
General de Asuntos del Personal Académico de acuerdo al
siguiente calendario.

e ler periodo.- hasta el 31 de marzo de 2005

e 2° periodo.- hasta el 22 de abril de 2005

e 3er periodo.- hasta el 24 de junio de 2005

e 4° periodo.- hasta el 30 de septiembre de 2005

NOTA.- A partir del 2° periodo (1° de abril 2005) no se
recibiran solicitudes para realizar estancias posdoctorales en
el extranjero, ya que se suspende del Programa el otorgamiento
de becas para realizar este tipo de estancias.

5) No se recibirdn expedientes incompletos.

6) Losresultados se daran a conocer de acuerdo al siguien-
te calendario.

ler periodo.- a partir del 4 de mayo de 2005

2° periodo.- a partir del 27 de junio de 2005

3er periodo.- a partir del 23 de septiembre de 2005
4° periodo.- a partir del 5 de diciembre de 2005

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, a 10 de marzo de 2005
EL DIRECTOR GENERAL
DR. RAFAEL PEREZ PASCUAL
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Universidad Nacional Autbnoma de México
SecretariaGeneral
Direccion General de Asuntos del Personal Académico

Reglas de Operacion del
Programa de Apoyos para la Superacion del
Personal Académico de la UNAM
(PASPA)

I. Objetivo
Contribuiralasuperacion del personal académico, mediante apoyos pararealizar
estudios de posgrado o estancias sabaticas, posdoctorales o de investigacion.

1. Condiciones generales

Las entidades académicas deberan formular un Programa de Superacion del
Personal Académico, aprobado por su Consejo Técnico, Interno o Asesory adecuado
a su Plan de Desarrollo. Dicho programa debera incluir un diagnéstico de la planta
académica de la entidad y un plan de formacién y superaciéon de dicha planta
académica. Con el fin de poder apoyar alos académicos de la entidad, este programa
debera presentarse a la Direccién General de Asuntos del Personal Académico
(DGAPA) en el transcurso del primer trimestre de 2005.

El programa otorgara apoyos a los académicos de la UNAM para larealizacion
de:

Estudios de posgrado.

Estancias sabaticas.

Estancias de investigacion en el extranjero.

Estancias posdoctorales en el extranjero. A partir del 1 de abril de 2005 no se
otorgaran apoyos para realizar estancias posdoctorales en el extranjero, ya que este
tipo de apoyo se suspende del programa.

La DGAPA sometera toda solicitud a evaluacion por medio de comisiones
evaluadoras.

La aprobacion definitiva la dara la Comision Técnica del PASPA, tomando en
consideracion los dictdmenes que resulten del proceso de evaluaciony del presupuesto
disponible.

11l. Estudios de posgrado

En México:

Se daran apoyos pararealizar estudios de maestria enla UNAM, o bien estudios
de doctorado en la UNAM o en una institucion publica de educacién superior.

En el extranjero:

Unicamente se otorgaran apoyos pararealizar estudios de doctorado. En aquellos
casos en que los estudios de maestria sean un antecedente obligatorio de los de
doctorado, se dara apoyo para cursar los de maestria entendidos siempre como parte
de los de doctorado.

1. Requisitos:

a) Contar con titulo de licenciatura.

b) Ser personal académico de carrerade tiempo completo o profesor de asignatura
con seis afios de antigliedad y un minimo contratado de 15 horas-semana-mes frente
agrupo.

c) Estarinscrito o aceptado en alguin programa de posgrado de reconocida calidad.

d) Tener el aval de la Subcomisién de Superacion del Personal Académico de la
entidad.

e) Contar con comisién con goce de sueldo o licencia sin goce de sueldo, aprobada
por el consejo técnico correspondiente.

f) Presentarlasolicitud debidamente formuladay acompafiada de ladocumentacion
requerida.

g) Dedicar tiempo completo a los estudios para los que fuese becado.

h) Optar por un grado superior al maximo que se posea.

i) No haberincurrido con anterioridad en algin incumplimiento de sus obligaciones
como becario de alguno de los programas de becas de la UNAM.

j) No tener un cargo académico administrativo durante el periodo de la beca.

k) No haber recibido con anterioridad una beca de la UNAM para la obtencion del
grado en el nivel solicitado.

1) En el caso de académicos que vayan a realizar estudios en el extranjero,
acreditar el dominio del idioma correspondiente (calificacién 80/100 del Centro de
Ensefianza de Lenguas Extranjeras o el equivalente que el propio centro determine).

m) Firmar la carta compromiso de la Direccién General de Asuntos del Personal
Académico.

2.Duracién

a) Los apoyos econémicos se otorgaran por periodos anuales.

b) Laduracién se calculaapartir de laprimerainscripcion al programa de posgrado,
independientemente de que ésta se haya hecho con anterioridad a la solicitud de la
beca.

c) Para obtener el grado de maestro, hasta dos afos.

d) Para obtener el grado de doctor, hasta cinco afios cuando no cuente con
estudios previos de maestria y, cuando cuente con estudios previos de maestria,
hasta cuatro afios. En términos del articulo 95 del Estatuto del Personal Académico,
las comisiones pararealizar estudios o investigaciones no deben exceder de tres afios,
sinembargoy en caso de que elacadémico no haya concluidolos estudios de doctorado
en esos tres afios, podra continuar los estudios con una licencia sin goce de salario
hasta por dos afios (articulo 97, inciso g).

e) En casos excepcionales, la Comision Evaluadora, con la recomendacion
favorable de la Subcomisién de Superacién del Personal Académico de la entidad,
podréa autorizar una Unica prérroga hasta por seis meses en el caso de estudios de
maestria.

3. Caracteristicas:

Estudios en México

a) Para el personal académico de tiempo completo y en caso de que no reciba
ningun otro apoyo econémico adicional a su salario en la UNAM, beca mensual de
acuerdo al tabulador de becas de posgrado de la UNAM, a excepcion de aquellos
académicos que no deban cambiar de residencia durante sus estudios, en cuyo caso
se otorgara Unicamente la tercera parte del monto establecido.

b) Para los profesores de asignatura y en caso de que no reciban ningun otro
ingreso adicional a su salario en la UNAM, apoyo complementario de acuerdo al
tabulador de becas nacionales establecido.

¢) Cuando se cuente con apoyo adicional, se otorgara un apoyo complementario
sin que el monto total que se reciba exceda del monto establecido en el tabulador de
becas nacionales.

d) Exencién de pago de inscripcion y colegiaturas (para estudios en la UNAM).

e) Pagodeinscripciény colegiaturas, ensu caso (paraestudios fuera de laUNAM).

f) Pasaje de iday vuelta, al inicio y a la obtencién del grado, cuando los estudios
se realicen fuera del lugar de residencia.

Estudios en el extranjero

a) Unabeca cuyo monto estara establecido en el tabulador de becas al extranjero.

b) Cuando cuente con otro apoyo se otorgara una beca que complemente dicho
apoyo y que se determinara de manera que en ningn caso se exceda de un ingreso
total equivalente a vez y media del monto de la beca total que otorga la UNAM.

c¢) Pago de inscripcion y colegiaturas, en su caso.

d) Pasaje de ida y vuelta, al inicio y a la obtencion del grado.

e) Cuando el becario acredite oficialmente algin dependiente econémico
(c6ényuge, hijos en edad escolar) se otorgara un complemento de acuerdo al tabulador
de becas al extranjero vigente. En el caso del cdnyuge, no es susceptible de otorgarse
el complemento si éste percibe alguna remuneracion.

f) Seguro de gastos médicos.

4.Renovacion

Las renovaciones deberan ser anualesy se juzgaran en funcién del desempefio
del becario en sus estudios.

a) La Subcomision de Superacion del Personal Académico de la entidad enviara
a la DGAPA, con su aval, las solicitudes de renovacion de beca con un mes de
anticipacion a la fecha de vencimiento del tltimo periodo autorizado, anexando los
siguientes documentos.

o Informe oficial de calificaciones y del nimero de créditos cubiertos durante el
Ultimo periodo de la beca.

e Constancia de inscripcion o para el caso de los académicos que se encuentran
realizando su tesis de posgrado, constancia que indique que esta realizando dicha
tesis.

e Informe de trabajo avalado por el asesor nacional y por el director de tesis o
tutor.

e Programa de trabajo actualizado para el periodo que se solicita, aprobado por
el asesor nacional y por el director de tesis o tutor.

e Constancia de renovacion de la comision con goce de sueldo o de la licencia
sin goce de sueldo.

b) La DGAPA aprobara las solicitudes de renovacioén en funcion del informe
presentado por la Subcomision de Superacion del Personal Académico de la entidad.
La DGAPA pondra a consideracién de la Comisién Evaluadora correspondiente,
aquellas solicitudes de renovacion que presenten cambios en el programa de estudios,
de asesor o de institucion, asi como aquellas que requieran una ampliacién de los
plazos establecidos. En este caso, la Comisién Evaluadora decidira si se aprueba la
solicitud.

IV. Estancias sabaticas, posdoctorales o de investigacion
Se otorgaran apoyos para realizar estancias sabaticas en México o en el
extranjero. Para estancias posdoctorales o de investigacion tnicamente se
otorgaran en el extranjero.

Las estancias deberan tener como objetivo el desarrollar un proyecto de
investigacion o de innovacién docente en el contexto de la superacién académica.

1. Requisitos

a) Contar con la autorizacién del Consejo Técnico de la entidad académica para
gozar del periodo sabético, o con la comisién con goce de sueldo para realizar la
estancia.

b) Contar con el aval de la Subcomision de Superacion del Personal Académico
de su entidad.

c) Presentarlasolicitud debidamente formuladay acompafiada de ladocumentacion
requerida.

d) Contar con un proyecto y programa de trabajo detallado que indique los
productos finales a obtener.

e) Contar con la invitacion de la institucion donde desarrollara el programa.

f) Dedicar tiempo completo al programa de trabajo aprobado.

g) Nohaberincurrido con anterioridad en algin incumplimiento de sus obligaciones
como becario dentro de alguno de los programas de becas de la UNAM.
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h) Firmar la carta compromiso de la Direccién General de Asuntos del Personal
Académico.
i) No tener un cargo académico administrativo durante el periodo de la beca.

2.Modalidades

2.1 Estancias sabéaticas

Las estancias sabaticas pueden realizarse en el extranjero, enlaUNAM o enuna
institucién plblica de educacién superior e investigacién de México. Unicamente
pueden participar profesores o investigadores de carrera de tiempo completo
definitivos.

2.1.1 Duracion

De uno adoce meses consecutivos. Para el caso de estancias con una duracion
menor aseis meses, éstas deberan ser parte de un programa sabatico con unaduracion
minima de seis meses.

2.1.2 Caracteristicas

En el extranjero

a) Una beca cuyo monto estara establecido en el tabulador correspondiente.

b) Cuando se cuente con otro apoyo se otorgara una beca que complemente dicho
apoyo y que se determinara de manera que en ningin caso exceda un ingreso total
equivalente a vez y media el monto de la beca total que otorga la UNAM.

c) Cuando el becario acredite oficialmente algin dependiente econémico
(cényuge, hijos en edad escolar) se otorgard un complemento de acuerdo al tabulador
vigente. En el caso del cdnyuge, no es susceptible de otorgarse el complemento si
éste percibe alguna remuneracion.

d) Pasaje de ida y de regreso para el académico, al inicio y al término del apoyo.

e) Seguro de gastos médicos.

En México

Para estancias sabaticas en la propia UNAM el plan de trabajo debera estar
aprobado por parte de los consejos técnicos o internos de la entidad de adscripcion
delacadémicoy de la entidad que lo recibe y se sujetan a las siguientes condiciones:

e Estancias del personal académico de las unidades multidisciplinarias (FES y
ENEP) odelbachillerato, para desarrollar un proyecto de investigacién o de innovacion
docente en colaboracion con algun grupo de una facultad o escuela de Ciudad
Universitaria, instituto o centro de investigacion.

e Estancias del personal académico de alguna facultad de Ciudad Universitaria,
instituto o centro de investigacion en alguna de las unidades multidisciplinarias o en
el bachillerato.

En adicién a la propia UNAM, Gnicamente se admitiran estancias sabaticas en
instituciones publicas de educacién superior o de investigacion en México.

a) Una beca mensual equivalente a ocho veces el salario minimo general vigente
parael Distrito Federal cuando no se tenganingresos adicionales al salario de laUNAM,;
si el académico tiene algun ingreso adicional a éste, se otorgard un complemento de
maneraque el ingreso total no exceda de ocho salarios minimos adicionales al salario
del académico en la UNAM.

b) Cuando se tenga que cambiar el lugar de residencia, pasaje de iday de regreso
para el académico, al inicio y al término del apoyo.

2.2 Estancias posdoctorales en el extranjero

Se otorgan al personal académico de tiempo completo que haya obtenido el grado
dedoctorenlaUNAM enlos Ultimos tres afios y cuando la entidad académica manifieste
uninterés especifico en que serealice dicha estancia posdoctoral y enlareincorporacion
del académico a su término. (A partir del 1 de abril de 2005 se suspenden del PASPA
los apoyos para realizar estancias posdoctorales en el extranjero).

2.2.1Duracion
Una sola vez, por un afio, improrrogable.

2.2.2 Caracteristicas
a) Una beca cuyo monto estara establecido en el tabulador para estancias en el
extranjero. Cuando el académico reciba apoyo de otra institucion, un
complemento tal que el ingreso total no sobrepase a vez y media el monto de la
beca total que otorga la UNAM para estancias en el extranjero.
b) Pasaje de ida y de regreso, al inicio y al término del apoyo.
¢) Seguro de gastos médicos.

2.3 Estancias de investigacion en el extranjero

Seotorgan al personal académico de tiempo completo definitivo paralarealizacion
de un proyecto de investigacién o de innovacion docente. El proyecto a realizar debe
ser de interés especial y manifiesto para la entidad académica postulante, tal que la
estancia sea indispensable para su realizacion y encuadrarse en la superacion
académica del solicitante.

2.3.1Duracion

Las estancias de investigacion tendran unaduracién minimade un mesy maxima
de seis meses y seran improrrogables. En caso de que el proyecto académico lo
justifiqgue plenamente la estancia se podra presentar en varias etapas, las que deberan
llevarse a cabo en un periodo maximo de doce meses a partir de la primera etapa y
no deben sobrepasar los seis meses en total.

2.3.2 Caracteristicas

a) Una beca cuyo monto estara establecido en el tabulador para estancias en el
extranjero. Cuando el académico reciba apoyo de otra institucion, un complemento
tal que elingreso total no sobrepase avezy media el monto de la beca total que otorga
la UNAM para estancias en el extranjero.

b) Pasaje de ida y de regreso, al inicio y al término del apoyo. En el caso de
estancias en etapas Unicamente se otorga un pasaje de ida y uno de regreso.

¢) Seguro de gastos médicos.

V. Obligaciones de los becarios
1) Cumplir con el programa de trabajo aprobado y, en su caso, obtener el grado
en los tiempos establecidos por este ordenamiento.

2) Dedicarse exclusivamente a su programa de estudios o de trabajo.

3) Informar ala Subcomisién de Superacién del Personal Académico de su entidad
y ala DGAPA cualquier cambio al programa aprobado, asi como cuando se ausente
dellugardonde se le asign6 el apoyo (pais, ciudad, universidad o institucion receptora).
Unicamente se admiten ausencias por un maximo de quince dias, a no ser que estén
contempladas en el programa de trabajo aprobado.

4) Incluir en toda publicacién o tesis producto del apoyo un reconocimiento
explicito ala UNAM y a la DGAPA.

5) Reembolsar ala UNAM el total de los gastos erogados cuando no cumpla con
alguna de las obligaciones que se establecen en este ordenamiento.

6) Informar ala DGAPA cuando finalice el programa autorizado o se obtenga el
grado antes del periodo aprobado por la Comision Técnica del programa.

7) Mantener larelacion laboral con la UNAM (conservando el nombramiento con
el que se fue postulado) durante el periodo del apoyo.

8) Cumplir con las obligaciones que sefiala la carta compromiso.

9) Entregar ala Subcomisién de Superacion del Personal Académico de su entidad,
al concluir el apoyo, un informe de las actividades realizadas y copia de las
publicaciones, informes, patentes u otros productos generados. En el caso de estudios
de posgrado, presentar a la Subcomision de Superacion del Personal Académico de
su entidad un informe semestral de actividades que incluya constancias de las
calificaciones obtenidas y, al término de los estudios, un informe general y copia de
los grados obtenidos.

10) Informar oportunamente a la DGAPA de cualquier remuneracién o beca
adicional que reciba durante el apoyo, ademas de las correspondientes a su salario,
estimulos y prestaciones de la propia UNAM.

11) Para estudios de posgrado deberan mantener durante la vigencia del apoyo,
un promedio superior a 8.5 o su equivalente, asi como acreditar todos los cursos
y actividades en las que se inscriba. Asi mismo debera asegurarse de que la
institucién educativa donde realiza el posgrado, envie a la DGAPA la
documentacion relativa a los pagos por concepto de inscripcion y colegiaturas, o
encargarse él mismo de realizar los trdmites correspondientes.

VI. Instancias responsables

1) La Direcciéon General de Asuntos del Personal Académico coordinard y
administrara este programa.

2) Las Subcomisiones de Superacion del Personal Académico de las entidades
académicas se encargaran de elaborar y presentar el Programa de Superacion
Académica de su entidad, fungiran como los 6rganos encargados de la difusion y
promocion del programa en su entidad, analizaran, preseleccionaran y presentaran
ala DGAPA las propuestas correspondientes a su entidad y serviran de enlace con
esta Direccién General.

3) Las comisiones evaluadoras seran las encargadas de evaluary dictaminar las
solicitudes de apoyo.

4) La Comision Técnica del programa sera la encargada de emitir la resolucién
final de toda solicitud.

VII. Conformacién de la Comisién Técnica, de las comisiones evaluadoras
y de las subcomisiones de Superacién del Personal Académico

1. La Comision Técnica del programa estara conformada por:

a) El Secretario General de la UNAM.

b) Los coordinadores de los consejos académicos de area y el coordinador del
consejo académico del bachillerato.

c) Los presidentes de las comisiones evaluadoras.

d) El Director General de Asuntos del Personal Académico.

2.Comisiones evaluadoras

Se establecen cinco comisiones evaluadoras, una por cada una de las cuatro
areasintegradas enlos consejos académicos de area, y una por el bachillerato. Estaran
integradas por siete académicos de reconocido prestigio. Cada miembro duraraden su
cargo dos afios, prorrogables por otro tanto y por una sola ocasion.

a) Enelcasode las cuatro primeras, los integrantes de cada comisién evaluadora
se designaran de la siguiente manera:

Tres por el Consejo Académico de Area correspondiente.

Uno por el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica o por el Consejo Técnico
de Humanidades, segin corresponda.

Uno por el Colegio de Directores.

Dos por el Rector.

b) En el caso del bachillerato, los integrantes de la comision evaluadora se
designaran de la siguiente manera:

Tres por el Consejo Académico del Bachillerato.

Uno por el Consejo Técnico de la Escuela Nacional Preparatoria.

Uno por el Consejo Técnico de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y
Humanidades.

Dos por el Rector.

¢) Cuando alguna de las comisiones asilo decida, podra enviar a arbitraje externo
una solicitud.

3. Subcomisiones de Superacion del Personal Académico

En cada entidad académica se establecera una Subcomisién de Superacion del
Personal Académico, presidida por el director de la entidad y conformada, ademas por:

a) Cinco profesores o investigadores titulares de carrera, con nivel C o D del
PRIDE, designados, dos por el director y tres por el Consejo Técnico, Interno o Asesor.

b) El director designara al secretario técnico de la subcomision.

Transitorio

UNICO: Las presentes reglas entraran en vigor a partir de su publicacién en
Gaceta UNAM, y abrogan las Reglas de Operacion del Programa de Apoyos para la
Superacion del Personal Académico de la UNAM, publicadas en Gaceta UNAMel 8
de diciembre de 2003 y cualquiera otra que contravenga alguna de las bases
contenidas en la presente.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CONTRALORIA

CIRCULAR No SA/CONT/005/05

A LOS SENORES COORDINADORES, DIRECTORES DE
FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS Y CENTROS,
DIRECTORES GENERALES, SECRETARIOS
ADMINISTRATIVOS, DELEGADOS Y JEFES

DE UNIDAD ADMINISTRATIVA

PRESENTES

Nos permitimos hacer de su conocimiento, diversas
disposiciones que deberan observar las Entidades y
Dependencias Universitarias para el Ejercicio Presupuestal
2005, con independencia de su ubicacion, en materia de
adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos y
contrataciones de servicios de cualquier naturaleza, excepto los
relacionados con la obra.

PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION POR EXCEPCION:

Con base en el punto 3.3 de la Normatividad en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de nuestra
Institucién, las adquisiciones, arrendamientos y servicios,
deben adjudicarse, por regla general, mediante Licitaciones
Publicas.

No obstante lo mencionado en el parrafo que antecede, previo
dictamen favorable del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientosy Servicios de esta Universidad* o del Subcomité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios que corresponda™,
sera posible realizar adquisiciones, arrendamientos y servicios,
sin sujetarse al procedimiento de Licitacion Publica, a través de
los procedimientos de Invitacién a Cuando Menos Tres Personas
o Adjudicacion Directa, cuando se dé alguno de los supuestos
gue se comprenden en el punto 4.2 de la Normatividad en
Materiade Adquisiciones, Arrendamientosy Servicios de nuestra
Universidad, los cuales se describen a continuacion:

“l. El Contrato s6lo pueda celebrarse con una determinada
persona por tratarse de obras de arte, titularidad de patentes,
derechos de autor u otros derechos exclusivos;

I. Existan circunstancias que puedan provocar pérdidas
0 costos adicionales importantes, debidamente justificados;

M. Derivado de caso fortuito o fuerza mayor, no sea posible
obtener bienes o servicios mediante el Procedimiento de
Licitacion Publica en el tiempo requerido para atender la
eventualidad de que se trate, en este supuesto las cantidades o
conceptos deberan limitarse a lo estrictamente necesario para
afrontarla;

\A Se hubiere rescindido el Contrato respectivo por
causas imputables al proveedor que hubiere resultado
ganador en una Licitacion. En estos casos, la Dependencia o
Entidad podréa adjudicar el Contrato al licitante que haya
presentado la siguiente proposicién solvente mas baja,

* Con base en el Numeral CUARTO, Punto 6 del Acuerdo por el que se Reestructura el Comité de
Compras y Servicios de la UNAM, el Punto 2.5.6 de la Normatividad en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, asi como el Punto 3.7 del Manual para la Integracion y Funcionamiento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAM.

** Con base en el punto 3.3 del Manual para la Integracion y Funcionamiento de los Subcomités de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAM, cuando la Entidad o Dependencia cuente con tal
Organo.

ASUNTO: Disposiciones aplicables para los procesos
de adquisiciones, arrendamientos y servicios
en sus diversas modalidades.

siempre que la diferencia en precio con respecto a la
propuesta que inicialmente hubiere resultado ganadora, no
sea superior al diez por ciento;

V. Se realicen dos Licitaciones Publicas que hayan sido
declaradas desiertas;

VI. Existan razones justificadas para la adquisicion o
arrendamiento de bienes de marca determinada;

VL. Se trate de adquisiciones de bienes perecederos,
granos y productos alimenticios basicos o semiprocesados,
semovientes y bienes usados. Tratandose de estos Ultimos, el
precio de adquisicion no podra ser mayor al que se determine
mediante avallo que practicaran las instituciones de crédito o
terceros habilitados para ello, conforme a las disposiciones
aplicables;

VIII. Se trate de servicios de consultorias, asesorias, estu-
dios e investigaciones que autorice expresamente el Rector;

IX. Se trate de adquisiciones, arrendamientos o servicios cuya
contratacion se realice con campesinos o grupos urbanos
marginados y que la Dependencia o Entidad contrate
directamente con los mismos, como personas fisicas o
morales;

X. Se trate de adquisiciones de bienes provenientes de
personas que, sin ser proveedores habituales, ofrezcan
bienes en condiciones favorables, en razén de encontrarse
en estado de liquidacion o disolucion, o bien, bajo
intervencion judicial,

XI. Se trate de servicios profesionales prestados por una persona
fisica, siempre que éstos sean realizados por ella misma, sin
requerir de la utilizacién de méas de un especialista o técnico;

XII. Se trate de servicios de mantenimiento de bienes en
los que no sea posible precisar su alcance, establecer las
cantidades de trabajo o determinar las especificaciones
correspondientes;

XIll. El objeto del Contrato sea el disefio y fabricacion de un
bien que sirva como prototipo para producir otros en la
cantidad necesaria para efectuar las pruebas que
demuestren su funcionamiento. En estos casos, la
Dependencia o Entidad debera pactar que los derechos
sobre el disefio, uso o cualquier otro derecho exclusivo, se
constituyan a favor de la UNAM, o

XIV. Se trate de equipos especializados, sustancias y
materiales de origen quimico, fisicoquimico o bioquimico, para
ser utilizadas en actividades experimentales requeridas en
proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico,
siempre que dichos proyectos se encuentren debidamente
autorizados.”

Se hace notar que, para que proceda la excepcion a
Licitacion Publica, con base en alguno de los supuestos antes
citados, es necesario que la justificacion a que se refiere el
punto 4.1 de la Normatividad en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la UNAM, que se remita al
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
UNAM o al Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y
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en términos del punto 4.3 de la Normatividad en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la UNAM, estan facultadas para realizar
adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios, mediante el
procedimiento de Adjudicacion Directa o de Invitacion a Cuando Menos Tres
Personas, sin necesidad de sujetarse al de Licitacion Publica, bajo su
responsabilidad, siempre y ‘cuando el importe de cada operacion no
exceda los montos méaximos que al efecto establezca anualmente el
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAM,
mismos que seran difundidos por el Secretario Administrativo”.

En cumplimiento a la disposicion antes citada y en ejercicio de las atribuciones
que competen al H. Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Universidad Nacional Auténoma de México *, autorizd en su Primera Sesion
Ordinaria del presente afio, celebrada el 15 de febrero de 2005, los montos que
deberan observar todas las Entidades y Dependencias Universitarias, para el
Ejercicio Presupuestal 2005, con independencia de su ubicacion.

Montos para cada uno de los Procedimientos Adjudicatorios
aplicables en adquisiciones de bienes muebles,
arrendamientos y contrataciones de servicios de cualquier
naturaleza, excepto los relacionados con la obra:

1°.- Hasta $260,000.00, ADJUDICACION DIRECTA, lacual
podrarealizarse en dos modalidades, en los siguientes términos:

a) De mas de $5,000.00 y hasta $50,000.00, la entidad o
dependencia requirente, puede realizarla contando con la orden
de compra. Aquellas cuyo monto sea inferior a $5,000.00, no
requeriran de la orden de compra; en ambos casos, se debera
contar con la factura para la comprobacion del gasto, haciéndose
notar que esta disposicién no aplicara en compras al extranjero,
en cuyo caso, la requisicion tendrd que ser ingresada a la
Direccion General de Proveeduria con la cotizacion respectiva,
cualquiera que sea el monto de la adquisicion.

b) De mas de $50,000.00 y hasta $260,000.00, se debe
contar con cuando menos tres cotizaciones y elaborar el cuadro
comparativo de ellas, debiendo adjudicarse el contrato respectivo
alaoferta solvente, con precio mas bajo de entre lastres. Se hace
notar que, cuando por alguna causa justificada, no sea posible
contar con las tres cotizaciones y solo se tengan 2 de ellas, se
podra adjudicar al precio solvente mas bajo.

2°- De més de $260,000.00 y hasta $2°000,000.00, debera

tramitarse mediante el procedimiento de INVITACION A
CUANDO MENOS TRES PERSONAS, en el cual se deberan
elaborar las bases del concurso, seguir las formalidades
requeridas para la licitacion puablica (con excepcion de la
convocatoria), contar cuando menos con tres propuestas técnicas
susceptibles de evaluacién, adjudicando a la oferta solvente con
precio mas bajo, sial menos dos de ellas cumplen técnicamente,
con base en lo dispuesto en el punto 4.4 de la Normatividad en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de esta
Institucion.

3°-De mas de $2°000,000.00, deberéa tramitarse mediante
el procedimiento de LICITACION PUBLICA, en el cual se
deberan de seguir las formalidades requeridas para la licitacion

* Con base en el numeral CUARTO, punto 5 del Acuerdo por el que se Reestructura el Comité de
Compras y Servicios de la UNAM,; los puntos 2.5.5, 3.2 y 4.3 de la Normatividad en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como el punto 3.4 del Manual para la Integracion y
Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAM.

publica, en el entendido de que si resultare que una o mas
proposiciones son solventes, el contrato se adjudicara a aquella
que oferte el precio solvente mas bajo, lo anterior de conformidad
con lo dispuesto por los puntos del 3.4 al 3.14 del ordenamiento
legal citado.

En los montos antes descritos, no esta considerado el importe
del Impuesto al Valor Agregado.

COMPETENCIA:

Para la aplicacion de los procedimientos indicados, tendra que
observarse en general, lo dispuesto por la Normatividad en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
UNAM vy en particular, las siguientes disposiciones:

l.- Todas las Entidades y Dependencias Universitarias
serdn competentes para llevar a cabo ADJUDICACIONES
DIRECTAS, excepto cuando se trate de compras al extranjero
en cuyo caso, de conformidad con el punto 2.7 de la Normatividad
en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios,
tendran que tramitarse directamente por la Direccion General
de Proveeduria.

I1.- Cuando se trate de los Procedimientos de INVITACION
A CUANDO MENOS TRES PERSONAS Y LICITACIONES
PUBLICAS, la Direccién General de Proveeduria, sera la
competente para tramitarlos, en los siguientes supuestos:

a) Si la Entidad o Dependencia no cuenta con Subcomité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, y/o

b) Se trate de compra al extranjero.

Para el procedimiento previsto en el inciso Il, las requisiciones
tendran que ingresarse ante la Direccion General de
Proveeduria, con la cotizacion del proveedor sugerido y una
relaciéon de al menos dos proveedores mas cuando sea posible,
gue suministren el bien que se pretende adquirir, arrendar o el
servicio a contratar, a quienes estara obligada a invitar la
Dependencia citada, al implementar el procedimiento
adjudicatorio respectivo, para tal finalidad.

Cuando la Entidad o Dependencia respectiva cuente con
Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y se
trate de adquisicion, arrendamiento o contratacion de servicios
de indole nacional, tendré la facultad de instrumentar los
procedimientos de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas y
de Licitaciones Publicas.

Para que proceda la adjudicacion, en todos los
supuestos antes descritos, tendra que contarse con
suficiencia presupuestal para tal finalidad.

Finalmente, es preciso puntualizar que con las disposiciones
gue se contemplan en esta Circular, se deja sin efecto la Circular
N° SA/CONT/005/04, de fecha 11 de marzo de 2004, suscrita por
quienes signamos la presente.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, a 14 de marzo de 2005

DR. DANIEL L. BARRERA P.
SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE LA UNAM

CP RAUL ROBLES SEGURA
CONTRALOR DE LA UNAM
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Facultad de Contaduria
y Administracion

La Divisién de Estudios Profesionales de la Facultad de
Contaduriay Administracion, confundamento enlos articu-
los 35, 36, 48, del 66 al 69 y del 71 al 77 y demas aplicables
del Estatuto de Personal Académico de laUNAM, convoca
a concurso de oposicién paraingreso o concurso abierto a
las personas que retnan los requisitos sefialados en la
presente convocatoriay en el referido estatuto, para ocupar
las plazas de Profesor de Asignatura “A” definitivo que se
especifican a continuacion:
No. de plazas Asignatura
AREADE
ADMINISTRACION
Administracion |
Administraciéon V
Direccién
AREADE
CONTABILIDAD
Contabilidad Il
Contabilidad V
Contabilidad VII
AREA DE FINANZAS
1 Finanzas |
AREA DE FISCAL
1 Contribuciones Indirectas
y al Comercio Exterior
AREADE
HUMANISTICA
1 Sociologiade la
Organizacion
AREADE
INFORMATICA
1 Informatica Il
1 Informatica VI
AREADE
MATEMATICAS
1 Matematicas Basicas
1 Matematicas Financieras

e

e

Bases:

a) Tenertitulosuperioralde bachillerenunalicenciatura
del area de la materia que se vaya a impartir.

b) Demostrar aptitud parala docencia.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado
estatuto, el H. Consejo Técnico de laFacultad de Contaduria
y Administracién determind que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios
correspondiente

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas que sera fijado por la Comision
Dictaminadora del Area correspondiente.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores ante la
Comision Dictaminadora del Area correspondiente.

d) Interrogatorio sobre lamateria por parte de laComision
Dictaminadora del Area correspondiente.

e) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijard cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

Paraparticipar en este concurso los interesados deberan
presentar en la secretaria general de esta dependencia,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria, los siguientes
documentos:

1. Solicitud de inscripcién al concurso (el formato se
proporcionaraenlaSecretaria General).

2. Curriculum vitae actualizado y documentacién
comprobatoria de su contenido.

3. Constancia de titulo profesional.

4. Si se trata de extranjeros, constancia vigente de su
residencialegal en el paisy condicion migratoria suficiente.

5. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
comunicaciones en la ciudad de México.

Enlamisma secretaria general se les comunicara alos
aspirantes si su solicitud ha sido aceptada, asi como la
fecha en que se aplicaran las pruebas.

Al concluir los procedimientos establecidos en el
mencionado estatuto se daran a conocer los resultados de
los concursos, mismos que surtiran efecto a partir de la
fechaderatificacion del Consejo Técnico sobre el dictamen
final del concurso, o0, en su caso de encontrarse ocupada,
apartirde lafechadeterminacion del contrato de la persona
conquienlaplazaen cuestion se encuentre comprometida.

* % %

La Division de Estudios de Posgrado de la Facultad de
Contaduriay Administracion, confundamento enlos articu-
los 35, 36,48, del 66 al 69y del 71 al 77 y demas aplicables
del Estatuto de Personal Académico y del Reglamento
General de Estudios de Posgrado de la UNAM, convoca a
concurso de oposicién paraingreso o concurso abiertoalas
personas que relinan los requisitos sefialados en la presen-
te convocatoria y en el referido estatuto, para ocupar las
plazas de Profesor de Asignatura “A” definitivo que se
especifican a continuacion:

No. de plazas Asignatura
MAESTRIAEN FINANZAS
1 Optativa de campo (Finanzas)
Seminario de Finanzas
Corporativas

ESPECIALIZACIONESEN
CIENCIAS DE LA
ADMINISTRACION (FISCAL)

1 Seminario Contribuciones
Laborales

Bases:

a) Tener el grado de maestro o la autorizaciéon para
ejercer la docencia a nivel de posgrado en términos del
Reglamento General de Estudios de Posgrado.

b) Demostrar aptitud paraladocenciaanivel de posgrado.
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De conformidad con el articulo 74 del mencionado
estatuto, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Contaduria
y Administracion determiné que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas:

a) Critica escrita del programa de estudios
correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa en un
maximo de 20 cuartillas que sera fijado por la Comisién
Dictaminadora de Estudios de Posgrado.

c) Exposicién oral de los puntos anteriores ante la
Comisién Dictaminadora de Estudios de Posgrado.

d) Interrogatorio sobre lamateria por parte de laComision
Dictaminadora de Estudios de Posgrado.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

Paraparticipar en este concurso losinteresados deberan
presentar en la Secretaria General de esta dependencia,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria, los siguientes
documentos:

1. Solicitud de inscripcion al concurso (el formato se
proporcionaraenla Secretaria General).

2. Curriculum vitae actualizado y documentacién
comprobatoria de su contenido.

3. Constanciade grado, conreconocimiento oficial de la
autoridad correspondiente en México.

4. Si se trata de extranjeros, constancia vigente de su
residencialegal en el paisy condicion migratoria suficiente.

5. Sefialamiento de direccion y teléfono para recibir
comunicaciones en la ciudad de México.

Enlamisma Secretaria General se les comunicaraalos
aspirantes si su solicitud ha sido aceptada y las pruebas
especificas que deberapresentar, asicomolafechaenque
comenzaran éstas.

Al concluirlos procedimientos establecidos en el men-
cionado estatuto se daran a conocer los resultados de los
concursos, mismos que surtiran efecto a partir de lafecha
de ratificacion del Consejo Técnico sobre el dictamen final
del concurso, 0, en su caso de encontrarse ocupada, a
partir de lafechade terminacién del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestidn se encuentre comprometi-
da.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, DF, a 14 de marzo de 2005
El Director
CPC y Maestro Arturo Diaz Alonso

Programa de Actualizacion Tecnologica

® SU CREDITO APROBADO PARA ADQUISICION ®
DE EQUIPO DE COMPUTO

Unico requisito laborar en cualquier area de la UNAM

Entrega Inmediata
Impresora o maletin gratis
Sin emganche
Sin aval
Pagos Fijos

©c o € ¢ © ¢

Hasta 24 meses

DAL

B Solicite la visita de uno de

nuestros representantes

® Contamos con mddulo en el

Cepartamento de Persona

SONY:
TOSHIBA \/A\IO [/ COMPAQ

Tel.:85023393 al 96
0445515733569
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Clausura 2005

Dorados 2

Pumas 1

Gol del equipo felino,

Bruno Marioni

Haformadoamil325

entrenadores; ofrece masde 80 cursos

deextension
ycapacitacion

ALEJANDRO RODRIGUEZ

I \nte la necesidad de tener en-

trenadores preparados, con bases
tedricas en sus conocimientos y un
respaldo académico, la UNAM cred
en 1987 el Centro de Educacion Con-
tinua de Estudios Superiores del De-
porte (CECESD), el cual funciona
como un semillero de instructores de-
portivos de alto rendimiento en los
ambitos universitarioy nacional.

El centro, ubicado aun costado de
la entrada de maraton del Estadio
Olimpico Universitario, es una de las
pocas opciones educativas del pais
que ofrece mas de 80 cursos de ex-
tension y capacitacion en diversas
areas deportivas.

Durante 17 afios ha formado a mil
325 entrenadores en el diplomado de
Entrenamiento Deportivo Especiali-
zado y continGa la preparacion de
masinstructores endistintos rubros de las
ciencias del deporte.

Una opcion académicaotos: Radl Sosa.

Génesis de una escuela

Desde la creacion de un departamento
de educacion fisica, en el seno de la
EscuelaNacional Preparatoriaen 1917,
los profesores demandaban una mejor
instruccion para cubrir las exigencias de
los alumnos deportistas.

En 1928 se fundo la primera Escuela
de Educacién Fisica que ofrecia dos
carreras: profesor o director de Educa-
cién Fisica. Portener otras prioridades,
la Universidad decidi6 separarse de la
escuelay ésta continud su crecimiento
con otros objetivos. Hoy se le conoce

Ocho judokas
aseguraron
boleto a la

Universiada
031

El CECESD, semillero

de instructores deportivos

1*1

g ¥

LENTED BE FIRK 200 3 B
ESTUBHG SUPERMRES UEL [FpoR

como Escuela Superior de Educacion
Fisica (ESEF).

Ya como Direccidn General de Ac-
tividades Deportivas y Recreativas
(DGADR), nombre que asume desde
1973, inicié una serie de programas y
actividades parafomentar la participacion
de lacomunidad universitariaen el depor-
te y la salud.

Elempirismo que denotaban quienes
estaban a cargo de ensefar alos depor-
tistas generé que, en 1984, se instaurara
el Sistema Integral de Capacitacion De-
portiva (Sicde). Una serie de cursos, se-
minarios y congresos se programaron de
forma anual por dos afios con apoyo del
Centro de Investigacion y Servicios Edu-
cativos (CISE).

Siempre se habia contado con exce-
lentes instructores que notenianun es-
pacio para impartir sus conocimientos.
“El centro se creo para cubrir la necesi-
dad de una capacitacion formal de los
entrenadores”, comentd la psicéloga
Guadalupe Perra Visoso.

En ese entonces el rector Jorge
Carpizo McGregor dio el visto bueno
para que el 17 de agosto de 1987 se
fundara el CECESD. Este inici6 con un
diplomado con 18 especialidades y di-
Versos cursos complementarios.

El primer coordinador general del
CECESD fue Héctor Collado Webber
(1987-1988), quien inici6 las activida-
des académicas con una matricula de
191 alumnos en el primer afio. Esta
aumento6 a 360 para el siguiente ciclo.

Entrenadores y fundadores como
Jaime Whaley Dilman, José Manuel
Casanova, Jack Baron Tapia, Rall
Porta Contreras, Georghe Gruia Mari-
nesco, entre muchos tantos, departian
su tiempo entre la direccion de sus
equipos representativos y la catedra
de sus asignaturas.

Cosecha académica

Entre algunas de sus innovaciones al
campo del estudio deportivo se crea el
primer programa en América Latina para
entrenadores especializados en atletas
minusvalidos. Martha Heredia Nava-
rro, deportista y psicologa, disefio el
diplomado.
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El caracter multidisciplinario del programa
de ensefianza generd que muchos especialis-
tas aportaran sus conocimientos. Tal es el caso
de Arturo Heredia Marquez, quien con varios
cursos, impartié las materias que cubrian el
area de Medicina.

En 1989, afio en el que ingresan 106 alum-
nos, se crea el primer diplomado de psicologia
del deporte en el CECESD, con un total de 680
horasy duracion de unafio, como una necesidad
de instruir a los entrenadores en la formacion
mental de los deportistas.

Varios egresados se han colocado en distin-
tas dependencias deportivas como entrenado-
resde laConade, la Academia de Policia, equi-
pos de futbol profesional y en los representativos
y puestos deportivos de la UNAM.

Como ejemplo, ocho preparadores fisicos
trabajan en algtin equipo de futbol profesional,
entre los que destacan: Dante Noé Rodriguez,
auxiliar de mucho tiempo de Carlos Reinoso;
Arturo Corona, actualmente en el Atlante, y
Guillermo Horta, inseparable de Ricardo Tuca
Ferreti. Todos ellos pasaron por las clases de
Ariel Gonzalez, actual preparador fisico del
Club Pumas.

Otros exalumnos han conseguido estudiar
en Estados Unidosy Cuba, donde se les reva-
lidé sus estudios. “Tenemos personas destaca-
das en diferentes disciplinas que han ganado
becas o unlugar de trabajo en el deporte, sobre
alumnos de otras escuelas deportivas”, resalta
Lourdes Otero, actual coordinadora general
del Centro de Educacién Continua de Estudios
Superiores del Deporte.

Compromiso nacional

Lademanda de capacitacion deportiva, segin
la SEP y Conade, es elevada. Las ofertas de

preparacion como entrenadores se limitanala
Escuela Nacional de Entrenadores Deportivos
(ENED) y ala Escuela Superior de Educacion
Fisica (ESEF). De las otras 92 instituciones en
el pais que ofrecen estudios similares, egresan
—en 80 por ciento- profesores en educacion
fisicay el resto en deporte y recreacion.

Enlamayoriade los casos sélo se ofrecen
carreras técnicas deportivas sin un sustento
tedrico-multidisciplinario. “Hay una necesidad
real de formacion de recursos humanos profe-
sionales. La UNAM tiene el compromiso de
crear espacios donde se fomentenlos estudios
multidisciplinarios”, enfatiza Lourdes Otero.

Desde 2000 ya no se da el diplomado de
Entrenadores Especializados. Sinembargo, con-
tindan con el fomento ala cultura fisica por medio
de sus cursos, talleres y diplomados con un
promedio de 80 por afio. “Estamos disefiando
cursos parallegar amas personas, por medio de
tecnologia multimedia a distancia y virtuales”,
afirmalamaestra.

Eldiplomado de Entrenamiento Deportivo,
conduracion de un afio e impartido desde hace
cinco, es el que mas demanda tiene entre los
instructores universitarios y los externos.

Como en los primeros afios, el deseo de
varios entrenadores y egresados es que sele
reconozca como unaescuelamas de la UNAM
y que se le dé el grado de licenciatura. Asi se
podria explotar lainvestigaciony sacar prove-
cho de su personal. “Seria un buen proyecto
universitario abrir posgrados, en ciencias apli-
cadas al deporte, donde se aprovechara la
experiencia de varios entrenadores que cuen-
tan conlaedady experiencia para dedicarse
de tiempo completo ala academia”, propone
Martha Heredia, coordinadora de Deporte
Adaptado de la Direccion General de Actividades
Deportivas y Recreativas. g

Napoleén en Rusia

“Mi poder depende de mis glorias, y ellas,
de mis combates ganados”
Napoleon Bonaparte.

En 1812 Franciay Rusiaentraronenguerra. Seginse
cuenta, el botin politico que representaba Moscu hizoque
el ejército napolednico tomara la decision de avanzar
frontalmente contra el ejército del mariscal ruso Mijail
Kutuzov, en lo que podriamos llamar un severo error
estratégico. En favor de Kutuzov no sélo estaba el ya
afamado clima invernal como también los millones de
habitantes en lainmensidad del territorio propio. ¢, Quién
podria conocer mejor ese suelo y esos vientos, que
Kutuzov? En pleno desenfrenolos franceses avanzaban
yasuvezlosrusosretrocediansin presentar reciabatalla,
haciendotiempo segln latactica del desgaste. Existian
combates aislados sf, que bienseadicho, asestabanalos
franceses bajasfisicas aunque eran de mayor severidad
moral sembrando los campos del zar con cadaveres de
hombres valientes que no nacieron en Europa Oriental.
Napoledn desespera, avanza, resiste y en un gesto
heroico ocupaMoscuconun pufiado de tropas diezmadas
porelcansancio, el frio, elhambre, y asicomolleganse
van. Inicia el historico repliegue que traemos a continua-
cién representado por un clasico problema ajedrecistico
delautor A. Petrov (diagrama):

Blancas Rusia, negras Franciay el tablerorepresen-
taMoscu. Napoledn es entonces elrey negroenblysu
archienemigo Kutuzov, el gélido estarepresentado porla
piezamas fuerte delasblancas, ladama, que seraquien
aseste el golpe mortal (elrey blancono es general, esel
zarAlejandrol, quiendapasoasusegundo paraque haga
el trabajo pesado). Por Ultimo, la caballeria rusa que
persiguiendo aBonaparte en plenay humillante retirada,
loempujan hasta Paris representado porlacasillahg, el
otroextremo deltablero. Empezamos conlasblancas. 1.-
Cd2+Ra2,2.-Cc3+Ra3, 3.-Cdb1+Rb4, 4.-Ca2+Rb5,
5.-Ca3+Ra6, 6.-Ch4+ (yase dabamate con 6.-Da8++,
yenplenaconfusion...de suerte Napoledn llegaa Parfs),
6...Ra7,7.-Ch5+Rb8, 8.-Ca6+Rc8,9.-Ca7+Rd7,10.-
Ch8+Re7,11.-Cc8+Rf8,12.-Cd7+Rg8, 13.-Ce7Rh8,
14.-Rg2++. 4

alexalbarran@yahoo.com
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JAVIER PosaDAs
Con lasacciones de judo,
en el tatami del Exreposo de
Atletas, inici6 la etaparegional
del Condde, dltimo compromi-
S0 previo a la Universiada
Nacional. Enella, ocho de los
16 lugares que hay para la
region son azul y oro.

Los pumas calificados,
en laramafemenil, son Silvia
Gonzélez, de la Facultad de
Ingenieria, en ladivision de 44
kilogramos. La acatleca Ale-
jandra Gémez logré subir al
podio y el boleto a Toluca en
los 48 kgs., mientras Zazil
Alvarado, de la Facultad de

Ocho judokas aseguraron
su boleto a la Universiada

Delos 16 sitios paralaregion, lamitad sonazuly oro

Economia, hizolo propioen 57 kilos.

Aideé Ibéafiez, de la Facultad de
Quimica, intentararefrendar sutitulo
nacional en 63 kilogramos. Por su
parte, MargaritaAscension, delaFa-
cultad de Filosoffay Letras, logrd el
sitio de honor en +78 kilos.

Enlaramavaronil, los universita-
rios calificados sontres; Enrique Lopez
Galicia, delaFacultad de Contaduria
y Administracion, logré su boleto en
66 kilos. Ulises Cardenas, de Quimi-
ca, en 81 y Ricardo Castafieda, de
Ingenieria, en +100 kilogramos.

Las acciones de judo, ultimo compromiso previo a la Universiagdes: Radl Sosa.

Dr. Juan Ramoén de la Fuente
Rector

Lic. Enrique del Val Blanco
Secretario General

Mtro. Daniel Barrera Pérez
Secretario Administrativo

Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez
Secretaria de Desarrollo Institucional

Mtro. José Antonio Vela Capdevila
Secretario de Servicios a la
Comunidad

Mtro. Jorge Islas Lépez
Abogado General

Lic. Néstor Martinez Cristo
Director General de Comunicacién
Social

Lic. Rodolfo Gonzalez Fernandez
Director de Informacion

En otros frentes, durante
elfin de semanase efectuaron
las acciones del volibol de sala
enel Frontdn Cerrado de CU,
en ambas ramas, y para hoy
comenzaran los partidos de
futbol asociacion. g

ceta

Director Fundador
Mtro. Henriqgue Gonzalez
Casanova

Director de Gaceta UNAM
Lic. Victor Manuel Juarez Cruz

Subdirector de Gaceta UNAM
David Gutiérrez y Hernandez

Coordinador
Hernando Lujan

Redaccién
Elvira Alvarez, Guillermo Baltazar,
Olivia Gonzélez, Rodolfo Olivares,
Cynthia Uribe, Arturo Vega y
Cristina Villalpando

Gaceta UNAM aparece los lunes y
jueves publicada porlaDireccion Ge-
neralde Comunicacion Social. Oficina:
Edificio ubicado en el costado surde la
TorredeRectoria, ZonaComercial. Tel.
5622-14-52 ext. 832, fax: 5622-14-56.
Numerode expediente 89/06517; Cer-
tificado de licitud de titulo No. 4461,
Certificado de licitud de contenido No.
3616, expedidos por la Comision Cali-
ficadora de Publicaciones y Revistas
llustradasde la Secretariade Goberna-
cién. Impresién: Editoriales de México,
S.A. de C.V., (Division Comercial)
Chimalpopoca 38, Col. Obrera, CP.
06800, México, DF. Certificado de
reserva de derechos al uso exclusivo
275/90, expedido por la Direccion
General del Derecho de Autor. Editor
responsable: Lic. Néstor Martinez
Cristo. Distribucion: Direccion General
de Comunicacién Social, Torre de
Rectoria 20. piso, Ciudad Universitaria.
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'{,} U“WE"S'G BECAS SANTANDER SERFIN -UNIVERSIA PARA EL
ESPACIO COMUN DE EDUCACION SUPERIOR

o Santander Sr:rﬁn

El Espacis Comdn S Educaclin Superiar bene coms objetes el inlercambio de estudianies v prodesores, & armonizacion de ks
planes y programas de estudio y el forialecimiento de dreas de imvestigacion estratégices de s Instiucones de Educacidn Suparior

{IES] paricipantes.

El progrema de BECAS DEL ESPACIO COMUN DE EDUCACION SUPERIOR (ECDES) consiste en un apoyoe scontmico para la
manutencisn de log alumnos que participen en kbe programas Imernettucionalos de eete sepacic.

Consslarando gue la realizacidn de actividedas académicas en una instituckin ellema, amplia las perspectivas de lormacian de los

satudianies,

El Grupo Santandar Universia y las Universidsdes del Expacio Coman de Educacion Buperior

A |08 esludEnies 48 lag Instucionas gué
forman parle del Espacic Comdn da
Educacion Superior, & prasentar su
candidalura para obtener una beca da
marcambio académico

Condicieones generales

1. Las institucionss panicipantes deberdn
gnes Justilos convenios bilaterales de
reciprocidad acedémica.

2. Las becas tendran coma objetiva que
@l astudiante deaarralle una estancia
académica como perte de BUE astudins
de licenciatura ¢ posgrado, en una
insiucion alterna a s 9o su adscripciin
origenal.

3, Las estancips Tendrdin ung durscidn
maxima da un semestre acsddmioo,
pudiendo renovarse previe acuerdo de
gz Comités Locales de ambas
instiucEones. :

4. Las peinadedes acagdmicas serdn de
carficier cbigatonc v el ashediante deberd
dedicaries Bampo complels

5. En todo casa e ftulo o grada
soadémics serh expadide par la
inatitucion de ongen.

E. Se otorgard & los estudipnles
Salpdidnadod uma beca para manutenctn
curanta la eatancia por un monio mengual
A 55 00000 pesos, hasta 525, 000.00.

7. El Comid local de la nglihucidn de origen
propondrd a la institucion receptars loe
candidaios a lg baca.

BE. Ei Comitéd Loce!l de k& instilucidn
rgcaplora informara a le inslitucidn da
arigen, qué candidatos ‘h.l_!"hl'i Roe hos,

#. El egludiante serd iniomads por su
irtilucidn s la beca o lue olorgada o an

EU CE50 dEnsgada.

10, Conchwda la sstancia, &l estudiantea
ceberd ealrggar a su universidad de
crigen. los documantos qua acroditlan
gl cumplimienio cabal de las
actividades académicas para 18s que la
fus clorgada la boca.

C ONV OC AN

11, La cenvecatoria y los formatos de
soficitud sardn publicados en los portales
¥ pAginas de las universidades del
ECOES, de Santander Sertin
hitg:/fwew, santandar-serfincom.mx
y an &l paortal de UNIVERSIA
RHp e Lnhersia mgt mx, a paric da la
publcacidn de asla convocalona.

Reguisitos para beca de licenciatura

1. Sar alsmno regqular de Bampo complabo
de licencilatura en algena de las
instdutionas da educacidn superior del
ECOES, con uh promedio minemo de 8.5
0 fu eguivalants,

2. Habar cubieto el 60% da creditos en el
raspeciivo programa de estuding,

3. Incicar pol escrita las sctlvidades gue

rankzarh durants su eslanca. avaladas por
ambas inetiusonee.

Requisitos para beca de posgrado

1. Sar slemno reguiar de Sampo comglabs
e sspacalidad, maesiria ¢ doctorado en
alguna de les IES del ECOES.

2. Contar con un profmedid mifime de 8.5,
0 S0 edubralEng,

3. Prasgntar un plan de trabajo, avalado
tanio por 2 instiucion de ofigen como pos
I3 inalibiecsln de desting.

Besas

1. La presante oonvodilona quida abiarta
a partir de su puliicacion, y hasta el 30 e
junic di 2005,

2. Las sphcliudes cebidameante lenadas y
I documantacsdn requenda deberdn ser
anifegadss pod kos inferesados & i oficing
dasignivia para fal efeshs en sumsiitusidn
da angen.

3. Las candidaturae sardn dictaminadas
con base en al cumplimients de los

requisitos  =stablecidoz  en  esia
comocnlerin,
4. Mo se radibirdn expedientas

RGBS, i olidtudbl axlemparingis,

i

5. El dictarmen y falo emitdo par &l Comits
Loeal esrdn inapelableg.

€. Se megrard un Comité Académico
Interinstilvcional formada por un
fﬂfll;'lﬂﬁﬁ&ﬂmm ;Iﬂ IES ded
ECOE un represantants de Santandsr
Serfin —Elnhl'ﬂ“lll.

7. Cuslquier asunto no prevista em la
presonie Convocatoria serd defnido y
resusite por &l Comité Asadémice
Intarinsiucional,

Sg emée fa presante Convocatoria a los B
difas de! mes de marzo de 2005 en la
Cludad de México D. F.

Instituciones Fundadoras dal Espacio
Comuan Comdn de Educacidén Superior

* BENEMERITA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE PUEBLA

= INSTITUTO POLITECKHICO
HNACIONAL

= UNIWERSIDAD AUTONOMA DE
SANH LS POTOSI

= UNIWERSIDAD AUTONOMA DE
SINALOA

= UNIVERSIDAD AUTONOMA
METHOPOLITAMNA

= UNIWERSIDAD DE
GUADALAJARS

= UNIWERSIDAD MICHOACANA DE
SANH NICOLAS DE HIDALGOD

= UNIWERSIDAD MACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Inatltuciones de Nueva aliliacian al
Espacio Comin de Educacién
Superior

= UNIVERSIDAD AUTOMOMA
BEMITO JUAREZ DE QAXACA

= UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
COAHUILA

*  UNIVERSIDAD ALUTONCOMA DE
GLUERRERD )

« U HI‘:’EHEID:ﬁ.D AUTOMNDMA DE
MUEVD LEON

= UNVERIMDAD AUTONOMA DEL
ESTADD DE MEXICD

= UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

LA COORDINADODARA DEL PROGRANA
DRA. ADSAURA RUIZ GUTIERRET



