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0 También a los 13 jovenes académicos galardonados con la DUNJA

Designan los 15 ganadores del
Premio Universidad Nacional

Judokas PresentaPoliticas
suagencianoticiosa;
programaacadémico

paraestudiantes

a 14
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delaSecretaria
Administrativa

a 16

Bases paraintegrar
la Comision Especial

Erika Servin, de la Preparatoria 5, y Silvia Gonzélez, de Ingenieria, obtuvieron sendos primeros lugares en del Congreso
el Campeonato Nacional de Judo efectuado en San Luis Potosi. a 22 Q|

e Portercer afo consecutivo

Gana Contaduriael concurso ,
anual de tesis de la Canaco e

Q 15 para el futuro




INVESTIGACION EN CIENCIAS
EXACTAS

DR. NOBORU TAKEUCHI TAN

INVESTIGACION EN CIENCIAS
NATURALES
DR. JOSE LUIS PUENTE GARCIA

DOCENCIA EN CIENCIAS
NATURALES
DR. JUAN JOSE MORRONE LUPI

INVESTIGACION EN CIENCIAS
SOCIALES
DRA. MARIA ELENA ESPERANZA
JARQUIN SANCHEZ

DOCENCIA EN CIENCIAS SOCIALES
DRA. MARIA GUILLERMINA YANEZ
TELLEZ

INVESTIGACION EN CIENCIAS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS
DR. JOSE GASCA ZAMORA

LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Con base en la convocatoria publicada en Gaceta UNAM el 7 de mayo de 2001
y de conformidad con el Reglamento del Reconocimiento al Mérito Universitario,
informa de los ganadores de la:

DISTINCION UNIVERSIDAD NACIONAL
PARA JOVENES ACADEMICOS 2001

DOCENCIA EN CIENCIAS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS
MTRO. JUAN ALBERTO ADAM SIADE

INVESTIGACION EN HUMANIDADES
DRA. MILAGROS ALFONSO VEGA

DOCENCIA EN HUMANIDADES
DRA. CLAUDIA RUIZ GARCIA

DOCENCIA EN EDUCACION MEDIA
SUPERIOR
(CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES)
ING. ALICIA ALLIER ONDARZA

INNOVACION TECNOLOGICA Y
DISENO INDUSTRIAL
DR. SERGIO MANUEL ALCOCER
MARTINEZ DE CASTRO

ARQUITECTURA Y DISENO
DRA. YOHANNA LOZOYA MECKES

CREACION ARTISTICA Y EXTENSION
DE LA CULTURA
LIC. MIGUEL ARTURO VALENZUELA
REMOLINA
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LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Con base en la convocatoria publicada en Gaceta UNAM el 3 de mayo de 2001
y de conformidad con el Reglamento del Reconocimiento al Mérito Universitario,
informa de los ganadores del:

PREMIO UNIVERSIDAD NACIONAL 2001

INVESTIGACION EN CIENCIAS
EXACTAS
DR. ALEJANDRO FRANK HOEFLICH

INVESTIGACION EN HUMANIDADES
DR. MARK DE BRETTON PLATTS
DALEY

DOCENCIA EN CIENCIAS EXACTAS

: ) DOCENCIA EN HUMANIDADES
DR. JORGE FERNANDO RAMIREZ SOLIS

DR. JOSE ANTONIO ROBLES GARCIA

INVESTIGACION EN CIENCIAS
NATURALES
DR. HORACIO MERCHANT LARIOS

DOCENCIA EN EDUCACION MEDIA
SUPERIOR
(CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES)

MTRA. LEONOR PINELO Y BAQUERIZA
DOCENCIA EN CIENCIAS

NATURALES

\ DOCENCIA EN EDUCACION MEDIA
DR. FRANCISCO JOSE TRIGO TAVERA

SUPERIOR
(HUMANIDADES, CIENCIAS SOCIALES Y
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS)
MTRA. ELENA ZELAYA ALGER

INVESTIGACION EN CIENCIAS
SOCIALES
DRA. ALICIA E. ZICCARDI CONTIGIANI

INNOVACION TECNOLOGICA Y DISENO
INDUSTRIAL
DR. OCTAVIO MANERO BRITO

DOCENCIA EN CIENCIAS SOCIALES
DRA. GRACIELA ARROYO PICHARDO

INVESTIGACION EN CIENCIAS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS
DR. JOSE LUIS CALVA TELLEZ

ARQUITECTURA Y DISENO
ARQ. CARLOS MIJARES BRACHO

CREACION ARTISTICA Y EXTENSION DE
LA CULTURA
PROF. JOSE LUIS G. IBANEZ

DOCENCIA EN CIENCIAS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS
DRA. DINAH RODRIGUEZ CHAURNET
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Programade trabajo de la Direccién General de Servicios Médicos

Desafios que enfrentan los jovenes
para tener una mejor calidad de vida

Presentacionde AmandaBravo, de laasociacion colombiana Fey Alegria

I GuabALUPE Luco
a globalizacion de la economia y de las

sociedades hacen que las nuevas generacior
enfrenten desafios, como la urbanizacion apre
surada, latransformacion de la familia, la falta d
equidad en el acceso a los servicios de salud
educacion, la carencia de espacios para particip
como ciudadanos y la falta de oportunidade
laborales, entre otros.

Lo anterior fue sefialado por Amanda Bravd
Hernandez, representante de la asociacion d
lombiana Fe y Alegria, al presentar en la Dired
cion General de Servicios Médicos (DGSM) e
programa Habilidades para la Vida, estrategi
que forma parte del programa de trabajo de e
dependencia.

Destacé que en la actualidad existe una mj
yor conciencia del desafio que enfrentan lo
jovenes para insertarse en la sociedad y acceq
a todos los beneficios que les pudieran brindal urbanizacion apresurada es una consecuencia de la globalizacion.
una mejor calidad de vida.

Ello, insisti6, es un gran reto para las nuevadad hay un mayor reconocimiento del papelersonas de todas las sociedades, sin importar
generaciones, y la educacion desempefia un papeidamental que tiene la competencia psicosocisili cultura: conocimiento de si mismo, empatia,
importante para hacerle frente a los cambios quen el desarrollo de la salud, el bienestar integrabmunicacion efectiva, saber relacionarse con
se producen en la sociedad. Sin embargo, dijo, Igdas relaciones de convivencia. las otras personas, tomar decisiones, resolver
contenidos de los programas educativos tradicio- En 1990, la Organizacién Mundial de laproblemas y conflictos, pensar critica y
nales son un lastre, ya que no responden Salud lanz6 la iniciativa y poco tiempo descreativamente, manejar las emociones y senti-
necesidades e intereses de los jovenes. pués la Organizacion Panamericana de la Sarentos, asi como el estrés.

Por otro lado, afiadio, la sola capacitacion tud (OPS) la asumi6 para aplicarlaen laregion Las habilidades para la vida se utilizan para
entrenamiento laboral, o el ser competente, tarfatinoamericana porque reconocio el potencigrevenir problemas psicosociales y de salud,

de la propuesta para ayudar en el desarrolfijomover los factores de resilencia (capacidad
humano integral. de salir adelante en situaciones adversas), pro-
La OMS establecidé una escala Amanda Bravo explicd que lainiciativa favo-mover el desarrollo humano integral, aspectos
de 10 habilidades necesarias "ece la adopcion de estilos de vida saludablesgue han hecho que la OPS adopte este programa
por supuesto, posicionamiento de las persondg salud, promoverlo en el continente america-
y comunes a las personas de  para que puedan hacer frente a los desafios dea, y facilitar el ejercicio de valores de convi-
todas las sociedades sin vida contemporanea. Habilidades para la Vidaencia pacifica.
importar su cultura no sélo pretende prevenir situacior_1es es’pe_zcifi- Comento que el entrenamiento en habilida-
cas de riesgo o de enfermedad, sino multiplefes para la vida en docentes y alumnos de los
objetivos tanto de salud como sociales, en nifigrises donde se ha aplicado la estrategia permitié
poco les garantiza los elementos necesarios pargovenes de todos los grados escolares.  cambios positivos de actitudes y un desarrollo de
tener éxito en esta sociedad tan compleja que les Sefialé que la UNESCO reconfirmé el Comia capacidad de escuchar a los demas.
estatocando vivir, de ahila necesidad de implapromiso paralas Américas, firmado portodaslas El director general de Servicios Médicos,
tar el programa Habilidades para la Vida, el cualaciones, donde el aprendizaje de habilidaddsaquin Lopez Barcena, explicé que la idea de
en Colombia fue puesto en marcha hace algunesenciales para la vida y la ciudadania son inmpartir el curso entre personal de distintas areas
afios con buenos resultados, indic6 Amandarescindibles para lograr la meta de educacide la Universidad, asi como del Instituto Mexi-
Bravo. para todos. cano del Seguro Social y de la Secretaria de

Sefialé que un elemento importante para la La OMS, agreg0, estableci6 una escala dgalud, responde a la necesidad de capacitar

implantacién del programa es que en la actuall0 habilidades, necesarias y comunes a lpgrsonal en este ambib.
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ENLAVIDAACADEMICA

México ocupaellugar23en América Latina

Se necesitan mas bibliotecas
en zonas indigenas del pais

Existen 13; siete de ellas estan ubicadas en
algunaslocalidades de Chiapas; recibenapoyo
financierode agenciasinternacionalesyasesoria
de organizaciones no gubernamentales;
funcionanenformairregular porlas condiciones
delconflictoenesaentidad

I LAURA ROMERO

Al participar en las actividades conme-econocer su pasado indigena, han causa-
morativas del 450 aniversario de la fundado que ellos se vean en la necesidad de
cién de la Universidad Nacional, con larepudiar su lengua como condiciéon para
ponencia El Derecho a la Informacion erentrar al engranaje social actual.
las Comunidades Indigenas Mexicanas, la Esta situacién, abundd, los lleva a ocul-
experta dijo que lanaciéntiene unacompdarse y negar que hablan una lengua indi-
sicién pluricultural sustentada original-gena para protegerse de la imposicion
mente en sus pueblos, donde se dispomeestiza, aspecto que cuestiona los datos
que todos los individuos gozaran de lagstadisticos del Instituto Nacional de Esta-
garantias que otorga la Constitucion.  distica, Geografia e Informética, que en el

En este sentido, los pueblos y las comueenso del 2000 sefiala la existencia de ocho
nidades indigenas se mantienen legalmemillones 650 mil 750 indigenas.

urgente que las instituciones gue como usuarios potenciales de las biblio- Ello plantea la necesidad de conocer
bernamentales responsables proporcionggeas piplicas del pais. Sin embargo, afiaudl es la merma real que han sufrido las
servicios bibliotecarios y hagan realidad eljis nicamente existen 13 bibliotecas efenguas indigenas mexicanas; cudl es la

Educacion accesoy uso de lainformacion al que tieng,y, ¢| pajs dedicadas a ese fin. cantidad de ellas que se ha extinguido,
un apoyo para  J€FECNO |2 poblacion indigena mexicana, - gjgte de ellas —proyectadas desde 199%uales se encuentran en peligro de desapa-
fortalecer la indicé Maria del Rocio Graniel Parra, debgian ypicadas en algunas localidades decery lacantidad exacta de las que existen.
identidad Centro Universitario de Investigacioneschiapas, con apoyo financiero de agencias La investigadora destacé que la Oficina
comunitaria. Bibliotecoldgicas.

Foto: Juan Antonio Lépez

internacionales y asesoria de organizaciale Representacion para el Desarrollo de los
nes no gubernamentales, las cuales funci®ueblos Indigenas del actual gobierno indi-
nan en forma irregular por las condicionega que en México existen en la actualidad 62
del conflicto en esa entidad. lenguas con 30 variantes dialectales. Nueve

Las otras seis bibliotecas —promovidagor ciento de esa poblacion es monolingiie
y asesoradas por otras organizaciones rem su lengua materna, 44.27 por ciento es
gubernamentales— estan en el municipio denalfabeta, 75 por ciento no ha concluido la
Ocosingo (una) Chiapas, y cinco en Zautlaprimaria y 55 lenguas y dialectos cuentan
Puebla. con algun tipo de material educativo.

En el Palacio de Mineria, lainvestigado-  Esa dependencia gubernamental sefiala
ra comentd que dentro de la politica de lgue lapoblaciénindigenatiene 46 por ciento
Direccién General de Bibliotecas aln estéle maestros con formacion profesional y 45
ausente el respeto a la diferencia cultural gor ciento de la poblacion escolar es atendi-
lingliistica que detentan las comunidades da por la Direccion General de Educacion
los grupos indigenas que forman parte dimdigena. Este hecho plantea una baja cali-
sus usuarios. Paraddjicamente, en Méxicdad educativa, poca adecuacion de los con-
se tiene el primer antecedente nacional intenidos a las culturas indigenas, un bajo
portante que regula los derechos indigenasvel académico del magisterio, minimos
correspondiente al Primer Congresaontenidos interculturales en el programa
Indigenista Interamericano, celebrado emegular, poca calidad y cantidad en material
Patzcuaro, Michoacan, del cual también fudidactico y, por tanto, alta desercién escolar
anfitrion México en 1940, recordd. y baja eficiencia terminal.

Graniel Parra reconocio que los siglos Es recomendable que el bibliotecario
de rechazo y devaluacion de las culturas funja como agente social de cambio, paralo
lenguas indigenas mexicanas, asi como taial requiere conocer el contexto especifico
presién recibida por los mestizos parale lacomunidad, concluyd Graniel Pama.
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Coloquio Educacién Superiory Universidad Publica
organizado porla ENEP Acatléan; José Narro Robles dijo
que el conocimientoy lainvestigacion no pueden surgir
simplemente de lavoluntad de las mayorias

La democracia en la UNAM, diferente
a la de la sociedad civil: José Narro

A GUSTAVOAYALA
nte los cambios que sesera posible si no pasa po

aproximan en la Universidad Na-la organizacion de un con-|
cional, los universitarios deben te-greso universitario demo-
ner claro que la democracia en lecrético, representativo, plu-
institucion no puede igualarse a laral, resolutivo y académi-
que se invoca y practica en lasco.
sociedades civil y politica, yquelos  Para llegar a ese con
valores de ésta no deben oponersgreso y a esa reforma, afia
a los procesos intrinsecos del quedid, se debe debatir, dialo
hacer universitario, aseguré Joséar y argumentar; lo peor
Narro Robles, coordinador generalque puede pasar es que |
de Reforma Universitaria. discusion, el didlogo, el de-
Durante su participacion en elbate, el razonamiento y la
coloquio Educacién Superior y Uni- argumentacion pretenda
versidad Publica, organizado por lasecuestrarse en la Univer
Escuela Nacional de Estudios Profesidad. Eso es lo Gnico fren
sionales (ENEP) Acatlan dijo, antete a lo cual no se puede s€
sudirectora Hermelinda Osorio, quecondescendiente. José Narro y Hermelinda Osorio.
el principio fundamental, el eje cen-  Explic6 que deben abrir-
tral y toral para la vida de la Univer- se multiples espacios para analizatniversidad fortalecida en su caracimas financieros que tiene, mediante
sidad es su vida académica. como se encuentra la comunidadter académico y auténomo, capaz del compromiso de los poderes pu-
“Debemos tener presente que efTenemos que debatir lo que seaeforzar su calidad académica y siblicos pero también buscando la
conocimiento y lainvestigacién no necesario, no puede haber temasompromiso social; una institucion diversificacion de las fuentes de
pueden surgir sélo de la voluntadtabu, prohibidos ni proscritos, queque asegure, mediante un proceso daanciamiento, el cual no puede
de las mayorias y que tampoco lano puedan ser discutidos”, enfatizd.reforma, su gobernabilidad y la par-salir del bolsillo de los estudiantes.
ensefianza y el aprendizaje deben Dijo que los universitarios de- ticipaciény representatividad delos  Debe tenerse unainstitucién que
someterse al simple recuento nuben discutir todos los aspectos perdistintos sectores de la comunidadtuente con un verdadero sistema de
mérico de las opiniones. Por eltinentes y oportunos para configu-en los 6rganos de gobierno y en logvaluacion institucional y de rendi-
contrario, sélo pueden fundarse errar un diagnéstico colectivo de dén-procesos de toma de decisién.  cién de cuentas. “Somos orgullo-
el conocimiento, el didlogo racio- de estan, cuales son los problemas Una Universidad capaz de afian-sos de nuestra autonomia, pero ello
naly la permanente blsqueda de I seleccionar los asuntos que por szar suliderazgo nacional en laformano significa que no debamos rendir
verdad cientifica.” prioridad deben someterse a discueién de recursos humanos en la ineuentas a la sociedad mexicana”.
Narro Robles coment6 que sision en el congreso. vestigaciony ladifusiéndelacultura  Narro Robles comentd que el
en el presente siglo la Universidad  Para avanzar en la construcciory que pueda mejorar su organizauniversitario debe ser visto como
ha de ser un proyecto tan exitosalel congresoy la reforma se requie<ién, eliminar laburocratizacién queun ser libre, comprometido con la
como lo fue la centuria pasadayen acuerdos previos; no se puedse tiene y avanzar en su descentralirerdad, el conocimiento y las cau-
debe cambiar y ponerse no sélo dlegar al congreso a ver qué se legacion, lo cual no significadesmem-sas y necesidades de la sociedad.
ritmo con la sociedad mexicana,ocurre en ese momento, se tiene queramiento o ruptura de las partes qu&jercer tales derechos, pero con la
sino anticiparse a las necesidadesmpezar la discusion y encontrara configuran. conciencia de no caer en el error
de la poblacién. puntos de coincidencia entre los Pero también, agreg6, ve unaextremo de considerar que tal ejer-
La institucion debe recorrer unadiferentes sectores. institucién que puede resolver, ocicio puede ponerse encima de los
etapa de transformacion, la cualno Dijo que en el futuro ve una por lo menos atenuar, los problefines colectivos, comunitarios e
institucionalem

Foto: Justo Sudrez
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ENLA CULTURA

Elcomienzo delfin de esta zona se gesto en 1946

El barrio universitario del Centro,
atmodsferallenade vida

Eneltrasladoa Ciudad Universitariamurieron b
diversos establecimientos; le siguieronen su
emigracion ala periferiaalmacenes comer-
ciales, oficinas y muchos habitantes que vi-
vianenelarea

E GUSTAVOAYALA
n las décadas de los 30, 40 e incluso

50 ir al Centro de la ciudad varias veces a
la semana era un trayecto obligado para
toda la poblacién capitalina. Ahi estaban
casi todas las tiendas comerciales, log
teatros, los cines, las oficinas publicas y
privadas y, por supuesto, la Universidad.
Recordd lo anterior Teodoro Gonzalez
de Leon, doctohonoris causapor la
Universidad Nacional Auténoma de las clases altas y medias han emigradalespués, que la arquitectura era arte; se
México, al dictar la ponencia La Vida del junto con las oficinas y comercios, y s6lo preparaba a los arquitectos como artistas,

Barrio Universitario, dentro del ciclo Un han quedado los pobres”. distintos del pintor y del escultor, pero
Destino Compartido, organizado por el artistas al fin. Se trataba de preparar a los
Programa Universitario de Estudios so-Ambiente de patio productores de los objetos artisticos que
bre la Ciudad, como parte de las activida- mas duran en nuestra cultura”, sostuvo.
des conmemorativas por los 450 afios de Teodoro Gonzalez de Ledningreséen  El patio era el sitio de paso forzoso de
la fundacién de la Universidad. 1943 a la Escuela Nacional de Arguitec-pintores, escultores y arquitectos, por lo

El arquitecto universitario, integrante tura, en la Academia de San Carlos. “Loque se convertia, de manera natural, en
de El Colegio Nacional, sefiald que enprimero que me sorprendio fue la atmos-lugar de reunion. “Fue ahi donde aprendi
aquella época el Centro Histdrico eraferade su patio, con su cubierta de vidriolas virtudes del espacio central. El patio,
conocido sélo como Centro. En el areay sus esculturas de yeso. La cubierta dabaomo distribuidor en arquitectura, su efi-
tenian residencia mas familias de las queun fuerte aire porfirista y las esculturas uncacia para organizar programas comple-
ahora viven y su composicion social y aspecto rancio que se ve en las fotografiafs, su valor como congregador y formador
economica cubria todo el espectro, desdele los talleres de artistas franceses detle lazos comunales hace que las personas
clases altas y medias hasta personas dgglo XIX". se conozcan y se traten”.
escasos recursos. “Esto ha desaparecido, El patio tenia, y todavia tiene, una  Recalcé que el comienzo del fin del
atmosfera de arte; no era una escenograbarrio universitario se gesté en 1946, cuan-
fia, era el espacio central de entrada ydo Miguel Aleman —al igual que Francoise
En las décadas de los 30 y 40 tenian distribucién de dos escuelas, la de ArtesMitterrand—, quien tenia la pasion por las

Plasticas y la de Arquitectura, compar- grandes obras urbanas, deslumbrado por

su residencia mas familias de . . ; o , j . b
. ., tiendo el mismo espacio, como en la viejalos espacios educativos del vecino pais del
las que ahora viven y su composicién tradicién de las academias de artes inicianorte, piensa en establecerainpusen un
social cubria todo el espectro das en el siglo XVIL. escenario que lo aislaria de la ciudad, el
“Nadie dudaba, como sucedié poco Pedregal de San Angel.
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La nueva universidad seria un
edéndejardines, ocupando La Joya,
una porcion de tierra vegetal donde

miento moderno de los afios 20. De
paso, aunque no se decia, se anu abE
la amenaza latente que representab n busca de la tradicién
lapresencia de la poblacién estudianfumbera de la cultura cuba-
til, progresivamente politizada, cercana, se presenta en el Foro de|
de las oficinas gubernamentales.| Dinosaurio del Museo Uni-
De hecho, una manifestacign versitario del Chopo el 17 de
grave que ocurrié en el Centro His-noviembre, a las 20 horas, el
térico fue una pedriza monumentalespectéculo de cabakton
que llegé hasta Palacio Nacional.enterq que fusiona lo mas
Ese fue uno de los motivos querepresentativo de la poesia
decidieron realizar el proyecto dela musica de este género
Ciudad Universitaria. musical cubano.
La literatura, los ritmosy |
la mUsica tropical cubana es-
tan estrechamente vinculadas
“A todos fasciné la idea, s6lo de ahi el nombre del especta:
algunos maestros viejos protesta-culo, titulo de una de las obras|
ron; pero, ¢para qué protestaban®del poeta cubano Nicolas
Se encontraba en puerta la obra masuillén, en donde sus verso
grande del México moderno, la crea-se enmarcan con el ritmo del
cién de la Ciudad Universitaria.”| sony por ellos desfilan perso-
1947 marc6 el principiodel finde najes tipicos como la mulata

Idea fascinante

siguieron en su emigracion a lamdsica cubana.
periferialos almacenes comerciales
y las oficinas publicas y privadas, y Reconocimiento étnico
muchos habitantes que vivian en el
barrio. La introduccién tardia del  Ramon Diaz, director y guio-
Metro no consiguié desalentar elnista del espectaculo, comenta qué
éxodo, aunque si hizo florecer elEl son enterdusca la identifica-
comercio popular. cién y reconocimiento étnico, asi
Los sismos, la crisis, la com- como la aceptacién de ser mestizg
placencia y la falta de mercadgsy sentirse orgulloso de ello.
multiplicaron como nunca el co-  Egresado de la Escuela de Tea
mercio ambulante. Hoy, todo el tro de La Habana, Ramén Diaz
Centro Historico es un gran mer- comenz6 a proyectarse como ung
cado abierto para las clases popuée los mejores artistas de la panto
lares de la metropoli. Sin embar- mima a partir de los afios 60 y hasta
go, es necesario tomar medidados 90. Su éxito fue tal que se le ha
para restaurarlo y que pueda resconsiderado el Marcel Marceau del™ o mm—
pirar. “Porque este mercado esCaribe, pues su repertorio se basa S€ rescata la oralidad
una amenaza para la vida de loen los personajes y las vivencias de la poesia, con un
edificios que queremos y consi- tipicas del hombre caribefio. toque especial de sabor
deramos de valor histérico y ar-  Con su compaiiia realiz6 mon- y calidez
tistico”, concluy6.m tajes de obras conf®lografia de un

Enel Chopo, el 17 de noviembre

Elsonentero ,espectaculo que
conjuga poesiay musica cubana

Fotos: cortesia de Difusién Cultural

cimarron de Miguel Barnet, Zien
afios de soledadle Gabriel Garcia
Marquez. Ha presentado sus espec-
taculos en Madrid, Nueva York,
San Francisco, Chicagoy México.

La coredgrafa dEl son enterp
Marleny Carbonell, es uno de los
soportes fundamentales del espec-
taculo, pues maneja en escena una
amplia gama de ritmos como el son
y la rumba. Carbonell es egresada
del Instituto de Arte de Cubay tiene
una amplia trayectoria como crea-
dora en danzay teatro; como miem-
bro del Teatro de Pantomima de
Cuba protagoniz6 los montajes de
Santa Juana de América, Mimo-
ritmo y Gestos de Cuba.

Informes en el Museo Universi-
tario del Chopo a los teléfonos:
55468420, 55461245 o en
www.chopo.unam.com
email:chopo@servidor.unam.rik

DiFusion CuLTURAL
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Pinturay esculturaen Retrospectiva

Acatlan organiz6 muestra en
homenaje a los artistas plasticos

En las instalaciones de es
unidad multidisciplinaria y en e
marco de los 450 afios de la Un
versidad se presenta hasta h
una muestra de pintura y escult
ra, con piezas de José Luis Cu
vas, Guillermo Meza, Antonio
Rodriguez Luna, César Cuellg
Adriana Mello, Roberto Roque
Perla Barrera, Ernesto Paulse

vantes, entre otros.

Se trata d®etrospectivaque
se exhibe en el Centro Cultur
Acatlan. En la inauguracion, |
directora del plantel, Hermelind
Osorio Carranza, consider6 qu
la muestra es un reconocimien
a Escuela Nacional de Estu-para todos aquellos que con s

Foto: cortesia de ENEP Acatlan

L

dios Profesionales (ENEP) Acatlancreaciones han enriquecido a e$
rindid homenaje a los artistas plaseasa de estudios, al apoyar la difu-

ticos que durante la historia de lssion de la cultura, que es labg
escuela han contribuido a difundirsustantiva de la instituciom

Herbert Hoffman y Pedro Cer;

la cultura con su obra. ENEP AcaTLAN

Apartirde laconvocatoria de laDGACU se
recibieron un total de 143 fotografias de distintas
dependencias universitarias; alhacer unaseleccion,
quedaron 34 parala exposicion

. Participalacomunidad estudiantil
en Espacioimagenjo ven

Fotos: cortesia de DGACU

Durante el presente afio, laron de la escuela incorporada Ins-
Direccion General de Atencidn tituto Andersen.
a la Comunidad Universitaria
(DGACU) ha organizado dife- Exhibicion
rentes actividades culturales con
la finalidad de inoementar entre Se recibieron un total de 143
la comunidad estudiantil el gustofotografias. De estos trabajos se tuvo
por aquellas manifestaciones quejue hacer una seleccion, quedando
favorezcan elevar su formacion34 imagenes para la exhibicion.
integral. Por ello, la dependencia Espacio imagen jovezomen-
convoco recientemente glartici-  z6 su recorrido por las distintas
pacién enEspacio imagen joven, dependencias universitarias en la
una propuesta para que los esturacultad de Contaduria y Admi-
diantes presentaran fotografias conistracién, donde estara en exhi-
los temas que mas les atraen bicion hasta el dia de mafiana; del
ocupan en su diario acontecer. 19 al 23 de este mes en las insta-
La respuesta fue satisfactoriajaciones de la Facultad de Veteri-
pues se recibieron imagenes deariay Zootecnia, del 26 al 30, en
las facultades de Arquitectura,Derecho, y del 3 al 13 de diciem-
Ciencias Politicas y Sociales,bre en el CCH Oriente.
Derecho, Filosofia y Letras, Psi-  Se invita a la comunidad uni-
cologia, Quimica y de la Escuelaversitaria a disfrutar de esta mues-
Nacional de Artes Plasticas; tam-ra y las expresiones artisticas que
bién de unidades multidiscipli- ella incluye, asi como a particiar
narias como Aragon y Acatlan; con trabajos en la proxima convo-
asi como del nivel medio supe-catoriaque daraaconocerlaDirec-
rior, de las preparatorias 4, 5y 6,cion General de Atencion a la Co-
y del Colegio de Ciencias y Hu- munidad Universitariam
manidades. Asimismo, participa- DGACU
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Semanadel INEGI

La UNAM, instrumento efectivo para
el desarrollo de la sociedad: Del Val

Anuncian que se firmara un convenio de colaboracion entre ambas instituciones

E RosAMa. CHAVARRIA

su caracter de institucion
nacional, la UNAM tiene el com-
promiso social de ser un instru-
mento efectivo para el desarrollo de
la sociedad que responda a los
reclamos de una nacién complejay
vigorosa, afirmé Enrique del Val,
secretario general de esta casa de
estudios.

Al inaugurar la Semana del
INEGI en la UNAM, enmarcada
en las celebraciones del 450 ani-
versario de la Universidad, Del
Val sefial6 que para la institucion

o . Enrique del Val
es de especial importancia la ce- =/ oue 9€ Vay

Gilberto Calvillo

Foto: Francisco Cruz

lebracion de este tipo de reunio- recorrieron la

nes académicas porque contribu- exposicion.

yen a mejorar la calidad de las

funciones sustantivas de esta castederativa, estudios geograficos, UNAM recibira todos los materia-
de estudios. asicomo desarrollo y normatividad EStetipOde reuniones les que produce el INEGI y éste

“Es por ello —agregé— que losinformatica. ;. . tendra asesoria técnica de los inves-
intereses y tareas de ambas institu- En el Auditorio Alfonso Caso, acaqemlcasc_onmbuyea tigadores de laUNAM Yy recibiralos
ciones son afines. Ambas pretenel funcionario universitario afirmé ~ mejorarlacalidaddelas  materiales que produce.

den utilizar la informacion y la que los anteriores son temas que es : : El propoésito de la Semana del
tecnologia en beneficio del pais.” importante se conozcan entre la funciones sustantivas de INEGI en la UNAM, del 12 al 16
No puede soslayarse que elkomunidad universitaria, especial- estacasade estudios de noviembre, es involucrar a la
conocimiento y la informacion tie- mente la que trabaja en investiga- comunidad universitaria en la cul-
nen una relacion tan estrecha queiones sociales, entemas econémi- tura estadistica, a la vez de dar a
incluso, en muchas ocasiones, lle€os, geogréficos, geoldgicos y enlos investigadores proyectos con-conocer la contribucién que ambas
ganaconfundirse. Larecopilacion,informatica y computo. juntos y temas que podrianinstitucionesrealizanenelusodela
organizacion y sistematizacién de  Por su parte, Gilberto Calvillo explorarse”. estadistica, la informatica y la in-

datos requiere del conocimiento, eNVives, presidente del instituto, hizo  Las estancias cortas y afioformacion geogréfica.
cual necesita de estos datos organiina amplia exposicion del progra-sabaticos, explicd Gilberto Cal- En ese sentido, Victor Guerra
zados y sistematizados, indicoma y proyectos del mismo y co-villo, servirian para conocer los Ortiz, director general de Servicios
Enrique del Val. mento de algunas de las actividadeprocedimientos con los que traba-de Computo Académico, recordd
Este es un punto de unién quegue laUNAMy dicha dependenciaja el INEGI y organizar conjuntos que desde las elecciones federales
podria calificarse como coyuntu- podrian realizar en conjunto. de datos para los cursos de estade 1997 y las del Distrito Federal,
ral, yaque paraque los académicos Propuso vincular a las institu- distica que se imparten en lala UNAM, mediante un convenio
y estudiantes cumplan adecuadaciones entemas de interés naciondUNAM o prepararse para tratarcon el IFE, realiz6 el Programa de
mente con sus tareas, requieren sa+habl6 de posibles proyectos con-una linea de investigacion. Resultados Electorales Prelimina-
ber qué informacion esta disponi-juntos entre la UNAM y el INEGI. Adelanto, ademas, la proximares en donde se encuentra uno de
ble, donde y como acceder a ella.“En cuanto a los estudiantes podridirma de un convenio en el cual selos sistemas mas sofisticados de
Del Val precisé que entre las contarse con un programa bierestableceran los fundamentosriptografia y firma electrénica.
multiples y relevantes tareas queestructurado de servicio social depara la cooperacién entre la Previo a la inauguracion de la
realiza el Instituto Nacional de Es-pasantes de la UNAM en el insti-UNAM y el INEGI y en donde se Semana del INEGI en la UNAM,
tadistica, Geografia e Informéticatuto, que ademas podria dar origeranexen cada uno de los proyectos§ilberto Calvilloy Enrique del Val
parala UNAM son importantes los a tesis o seminarios de titulacion.conjuntos. “Estan las bases pueshicieron un recorrido por la expo-
estudios sobre territorio, estadisti-Con profesores de la Universidadtas para la cooperacion entre amsicion de los sistemas integrales de
cas sociodemograficas y econdmi-se organizarian estancias cortas enas instituciones”. informacién geograficay estadisti-
cas, informacion por cada entidadel INEGI y afios sabéticos, y para Con este acuerdo, dijo, laca del INEGI.®
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Estudiantes de los Ultimos semestres
Periodismo, enlalicenciaturade Cienciasdel
Comunicacion, puedenrealizar sus practice
profesionales en unambiente similar al de
mercado laboral; laagenciaaspiraa
convertirse en fuente de informacion académic
universitaria

Foto: Luis Jorge Gallegos

Durante la presentacién de la agencia en el Palacio de Mineria.

Apoya Ciencias Politicas la formacion de
periodistas mediante su agencia de noticias

E AnTONIO PiccaTo
el marco de los actos conmemorativos Destacé el apoyo brindado para esta iniagencias de noticias es una de las opciones
del 450 aniversario de la UNAM vy delciativa por la agencia Notimex, tanto en Igrofesionales mas complicadas y sacrificadas
cincuentenario de la Facultad de Cienciaadministracién que fuera encabezada por Joper suvelocidady elamplio margen de error que
Politicasy Sociales, se presenté la Agenciadg Medina Viedas —con la cual se firmé eBsta implica. Esta experiencia dara a los estu-
Noticias de esa facultad, proyecto meramenfimer convenio de colaboracién para difundiantes una capacitacion que no podran obtener
académico en el que los estudiantes de lakr la informacién generada por la agencia den ninguna otra especialidad, puntualizé.
ultimos semestres de Periodismo, de la licea facultad—, al igual que por medio de su Ortiz Pinchetti aseguré que la puesta en
ciatura en Ciencias de la Comunicacion, pcactual titular, Francisco Ortiz Pinchetti. marcha de laagenciarepresenta para Notimex
dran realizar practicas profesionales. En su intervencion, Adriana Pérez Cafiela oportunidad de estrechar su colaboracion
Como parte del proyecto Sala de Redadlo, titular del espacio informativo de Canakon la UNAM, factor fundamental para el
cioén, Agencia Informativa y Periddico Estu-11, manifestd que los alumnos que participeproceso de reestructuracion interna de la agen-
diantil, se ofrece a los alumnos un ambiten las labores de la agencia de la facultatla estatal.
donde desempefiaran las mismas labores quentaran con el apoyo por parte de esa “Estamos comprometidos con este pro-
se exigen en la vida profesional. A la vez, yeledifusora. En Canal 11, sefiald, son bienverecto y a la vez convencidos de que estrechar
mediante el convenio suscrito con la Agenciaidos los jovenes universitarios. nuestros vinculos con la Universidad Nacio-
Mexicana de Noticias Notimex, la agencia de La periodista considero altamente positivanal servira para hacer de Notimex una autén-
la Facultad de Ciencias Politicas aspira que desde el primer momento pongan a disptica agencia de noticias del Estado mexicano.”
constituirse en fuente de informacion acadésicion de los alumnos que colaboraran en ella Destaco el valor que esta iniciativa univer-
mica universitaria. un cddigo de ética profesional. sitaria ha puesto en la prensa escrita, ya que
En ceremonia realizada en el Palacio de Quienes llevan muchos afios en el pericse trata de un area que atraviesa por momentos
Mineria, el director de la facultad, Fernandalismo, afirm6, deben tener en cuenta estdificilesy debera enfrentar grandesretos en el
Pérez Correa; la responsable del proyectelemento, yaque enlaactualidad existe mucHaturo.
Carmen Avilés Solis; los periodistas Adriananarquia e irresponsabilidad por parte de al- Jorge Medina Viedas y Fatima Fernandez
Pérez Cafiedo y Raymundo Rivapalacio; gJunos medios de comunicacién. Christlieb subrayaron la oportunidad que la
director de Notimex, Francisco Ortiz Pinchetti, A su vez, Raymundo Rivapalacio, directoragencia de Ciencias Politicas representa para
asi como los académicos de Ciencias Politéle noticias de la agencia Detras de la Noticialar a conocer lo mucho y valioso que los
cas, Fatima Fernandez Christlieb y Jorgsostuvo que este esfuerzo universitario es dmiversitarios realizan en el desarrollo de las
Medina Viedas, pusieron de relieve laimporsuma importancia y base para que las futurdabores sustantivas de la institucion.
tancia de esta iniciativa en beneficio de logeneraciones de periodistas logren dar el salto Medina Viedas sostuvo que este proyecto,
futuros profesionales de la comunicacién. cualitativo que la profesién requiere. elaborado por estudiantes y profesores, con-
Fernando Pérez Correa resalto que éste es Para ello es necesario, indicd, que sBrmalaviabilidad de las universidades publi-
un proyecto pensado con y para los estudianedefinalaforma de tratar lainformacién. Losas y la fortaleza de la UNAM en particular.
tes de Ciencias de la Comunicacion. Son ellosyadros de profesionistas deberan estar librés cooperacion con una entidad como Notimex,
dijo, quienes con sus aportaciones enriquecde atadurasy prejuicios y tener una formaciéafiadio, sirve para refrendar la capacidad de
ran esta idea en la cual ha participado muchaultidisciplinaria, preciso. convergencia de lainstitucién en el desarrollo
gente. Rivapalacio explico que el trabajo en lagle proyectos publicos
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Participaron 43 universidadesy escuelas de educacion superior, publicas y privadas

Alumnos de la UNAM ganan por tercer
ano el concurso de tesis de la Canaco

Obtuvieron el primer lugar; fueron reconocidos dos trabajos mas, uno de Contaduriay otro de Acatlan

Por tercer afio consecutivo, la Facultad dee los alumnos para destacarse por su exceleneraefectivo al primer lugar, al segundo le entrega
Contaduria y Administracion (FCA) obtuvo ely liderazgo. un equipo de cémputo, y diplomas a los ocupan-
primer lugar en el Concurso Anual de Tesis En el XXVI Concurso Anual de Tesis Pro-tes del tercero al décimo lugar, asi como a las
Profesionales que desde hace 26 convoca fissionales, realizado este afio, participaron 48stituciones y asesores que participaron.
Camara de Comercio, Servicios y Turismo de laniversidades y escuelas de educacion superior, Los trabajos de los alumnos de la FCA que
Ciudad de México. publicas y privadas, con un total de 74 trabajo$ueron reconocidos son: "El trato amigable, la
Leonardo Cervantes Sanchez y Juan Carlos La convocatoria de la camara esta dirigida diferencia béasica entre empresas de servicios
Espinoza Hernandez, asesorados por Jesislas las instituciones de ensefianza superiogmo: cines, transporte urbano y transporte
Carlos Varela Cota, obtuvieron el galardén prinubicadas en el area metropolitana de la ciudad figaneo”, de Ofelia Aquino Jarquin y Maria del
cipal del certamen con su tesis "Proceso paralééxico. Su objetivo es que se beneficien tantBocorro Olvera; asi como "Una herramienta para
incursion de las empresas mexicanas en el caus comunidades como la sociedad en generedma de decisiones”, de José Mauricio Pérez
mercio electrénico a través de Internet”. La evaluacién de los trabajos se efectud deuentes, quien fue asesorado por Lilia Alejandra
Asimismo, dos trabajos mas de estudiantescuerdo con criterios precisos: propuestaSutiérrez Pefialosa.
de esta dependencia universitaria y uno de ianovadoras que constituyan aportaciones espe- Por la Escuela de Economia de la ENEP
Escuela Nacional de Estudios Profesionalesficas al ambito comercial, de servicios y turisAcatlan obtuvo un reconocimiento la tesis "Las
(ENEP) Acatlan lograron reconocimiento almo de la ciudad de México; planteamientos jranquicias como sistema moderno de comer-
colocarse dentro de las 10 mejores tesis presestructuras apropiados; seguimiento de uraalizacion", elaborada por Brenda Martinez Es-
tadas en el concurso. metodologia de investigacion; ejemplificaciérpinosa, quien estuvo asesorada por Roman Vidal
Los premios obtenidos son una muestra de tiel beneficio resultante de la propuesta, ¥amaya
calidad académica y docente de la Universidddctibilidad de aplicacion.
Nacional, asi como del esfuerzo y compromiso El certamen otorga como premio 30 mil pesos FacuLTab DE CONTADURIA

Amores

LmSCAL D ATVE ALY O e S
RE=r_ N

CONFERENCIA

I

I

I

I

I

I

I

I . . , .

| El Consejo Académico del Area de las Ciencias

| Fisico Matematicas y las

| Ingenierias, que coordina el Dr. Rafael |
Pérez Pascual, invita a la comunidad

: universitaria a la conferencia que dictaran los I

investigadores del Instituto de

| Astronomia de la UNAM, doctores Jorge Canto, |

| Salvador Curiel y Luis Felipe |

| Rodriguez, sobre su descubrimiento de una |

| burbuja de vapor de agua arrojada al|

| espacio por una estrella en formacion.

| Dicho evento tendra lugar en el edificio de |

| los Consejos Académicos, el 22 de noviembre |

réximo, a las 18:00 horas.
Nora Elizabeth, alumna de Contaduria, decidié venir a CU el dia de su boda. L — - — B ________ |

Foto: Juan Antonio Lépez
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ACUERDO QUE REORGANIZA LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Juan Ramoén de la Fuente, Rector de la Universidad Nacional Autbnoma de
México, con fundamento en lo previsto por los articulos 1°y 9° de la Ley
Orgénica, asi como en el articulo 34 fracciones IX y X del Estatuto General
y

CONSIDERANDO

Que es necesario dar continuidad al proceso de transformacion
estructural de la Universidad para facilitar la reforma institucional,
principalmente de las dependencias directas de la Rectoria.

Que debido a la reestructuracion de la organizacion central de la UNAM,
llevada a cabo el 16 de febrero de 2000, desaparecio, entre otras
dependencias, la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, quedando pendiente

la incorporacion de la Direccién General de Servicios Médicos a la
Secretaria Administrativa, en acuerdo especifico.

Que de igual forma, por acuerdo fechado el 13 de marzo de 2000, se
reestructuré la Administracion Central de esta Casa de Estudios, desapa-
reciendo de la estructura de la Secretaria Administrativa, las Direcciones
Generales de Normatividad y Sistemas Administrativos y la de Servicios
Comerciales.

En razo6n de lo anterior y en el marco de los procesos destinados a
fortalecer la gestién institucional, brindando un apoyo eficaz y oportuno a
las actividades sustantivas de la Universidad, he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se reorganiza la Secretaria Administrativa en sus funciones y
estructura.

SEGUNDO. Seran funciones de la Secretaria Administrativa, las siguientes:
|. Determinar, establecer y aplicar las politicas y procedimientos de caracter
administrativo que permitan la adecuada utilizacién de los recursos humanos,
materialesy financieros a cargo de la Institucion, de acuerdo con sus objetivos
fundamentales;

1. Establecery operar el sistema de administracion de personal y administrar
las prestaciones contractuales, asi como autorizar el ejercicio de los recursos
y emitir disposiciones generales, para el adecuado funcionamiento de las
dependencias universitarias;

Il. Colaborar con el Patronato Universitarioy con las instancias institucionales
gue determine la Rectoria en laformulacién del proyecto de presupuesto anual
de la Institucion, coadyuvar en la gestion ante el Gobierno Federal del
otorgamiento de los recursos econémicos necesarios, controlar el ejercicio
de los mismos en aquellos aspectos que no sean de la competencia del
Patronato Universitario, y procurar, dentro de los limites disponibles, que las
diversas dependencias de la Institucién cuenten oportunamente con los
medios para llevar a cabo sus programas;

IV. Llevar acabo laadquisicion, arrendamiento, almacenamiento y suministro
de los bienes muebles y contratacién de servicios, que requieren las diversas
entidades y dependencias para su funcionamiento, de conformidad con la
normatividad aplicable en la materia;

V. Establecery controlar los programas de conservacion y mantenimiento de
la planta fisica de la Universidad, tomar las medidas necesarias para su
ejecucion, asi como encargar y supervisar la realizacion de los proyectos de
construccién de los inmuebles e instalaciones necesarias para el desarrollo
de las actividades de la Institucion;

VI. Proponer e implantar las politicas respecto a las relaciones con los
sindicatos de los trabajadores al servicio de la Institucion;

VII. Coordinar el desahogo de los asuntos derivados de la aplicacién de los
contratos colectivos de trabajo, el funcionamiento de las comisiones mixtas
contractuales y participar en las revisiones salariales y de los contratos
colectivos de trabajo, académico y administrativo;

VIII. Planear, dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo técnico, financiero
y administrativo del programa UNAM-BID, a través de su Unidad Ejecutora,
acorde alos lineamientos establecidos en el propio programay alas politicas
emitidas por las instancias externas competentes;

IX. Impulsar y coordinar, a través de sus direcciones generales, en el &mbito
de sus respectivas competencias, el desarrollo de sistemas y métodos
administrativos mas 4agiles y flexibles, basados preferentemente en herra-
mientas de computo, integrando los proyectos de modernizaciéon de las

dependencias administrativas en uno solo;

X. Integrar, por medio de las dependencias que la conforman, de acuerdo a
sus atribuciones, comisiones conjuntas con las entidades y dependencias de
la Universidad para analizary desarrollar proyectos en materia de normatividad
y sistemas administrativos;

XI. Proporcionar los servicios que permitan la salvaguarda, dentro de las
instalaciones universitarias, de los integrantes de su comunidad y de sus
bienes materiales, asi como los de apoyo, necesarios para el desarrollo de
las funciones sustantivas y administrativas de la Institucion;

XI1l. Administrar el Sistema de Tiendas de Autoservicio de la UNAM, para el
beneficio del personal de la Institucion;

XIII. Apoyar al Patronato Universitario en la Administracion de aquellos bienes
no destinados a la docencia que éste le encomiende;

XIV. Administrar las contrataciones de bienes inmuebles en arrendamiento que
requieran las entidades y dependencias universitarias;

XV. Establecery operar la administracion del Estadio Olimpico Universitario;
XVI. Coadyuvar, en coordinacion con las autoridades y 6rganos de apoyo, al
establecimiento de los criterios, normas, procedimientos e instrumentos, asf
como de los indicadores institucionales basicos y estratégicos para sustentar
los procesos de planeacion, evaluacion y presupuestacion institucional;
XVII. Apoyar en el desarrolloy operacién de los procesos generalesy particulares
de planeacion, evaluacion y presupuestacion institucionales que se desarrollen
en los subsistemas, entidades y dependencias con la participacién permanente
de las autoridades, funcionarios y érganos colegiados de la Institucion;

XVIII. Ejecutar, en el &mbito de su competencia, las decisiones que adopten
la Rectoria y las instancias que ésta defina en materia de asignacion de
recursos financieros para los subsistemas, entidades, dependencias y
programas universitarios;

XIX. Promover y contribuir a la conservacién de la salud de la poblacion
universitaria particularmente la estudiantil, para lograr el maximo de sus
capacidades fisicasy mentales, y colaborar con las autoridades competentes
en materia de servicios de salud;

XX. Ejecutar la aplicacion de los recursos generados por la retencién sobre
los Ingresos Extraordinarios que generen las entidades y dependencias
universitarias, de conformidad con su Reglamento; y

XXI. Presidir, participar y llevar a efecto las funciones que le sean conferidas
en los érganos colegiados en que se le designe.

TERCERO. Para el cumplimiento adecuado de sus funciones, la Secretaria
Administrativa, quedara conformada por las dependencias siguientes:

I Direccion General de Obras y Conservacion;

1. Direccién General de Personal;

Il.  Direccion General de Proveeduria;

IV. Direccién General de Servicios Administrativos;

V. Direccion General de Servicios Generales; y

VI.  Direccién General de Servicios Médicos.

CUARTO. Seran funciones de la Direccion General de Obrasy Conservacion,
las siguientes:

I. Elaborar los planes maestros inmobiliarios, los programas cuatrienales de
desarrollo inmobiliario, y sus correspondientes programas anuales de obras,
evaluando técnica y econémicamente las solicitudes de obra que presentan las
entidades y dependencias, considerando los estudios que se requieran, inclu-
yendo los proyectos arquitectonicos y de ingenieria necesarios, de conformidad
con las politicas en materia de obra y servicios relacionados con la misma, asf
como los lineamientos en materia de planeacion, programaciony presupuestacion
de obras, para proponer a las autoridades superiores de la UNAM,;

II. Adjudicar los contratos, coordinar, supervisar y evaluar la ejecucion de:
planes, estudios, anteproyectos y proyectos ejecutivos de construccion de
obras, conservaciony mantenimiento, de acuerdo con lanormatividad vigente
en la materia de obras y servicios relacionados con la misma, estableciendo
para ello los procedimientos necesarios; asi como emitir dictamen sobre la
capacidad técnica de las entidades y dependencias para adjudicar los
contratos de obras de reacondicionamiento, mantenimiento y conservacion;
Ill. Elaborar los programas de conservacién y mantenimiento mayor de
instalaciones, sistemas, infraestructura y equipo; conocer y opinar con
relacion a los programas anuales de mantenimiento de las entidades y
dependencias universitarias, asi como brindarles asesoria para su formula-
cién conforme a las normas técnicas correspondientes y supervisar su
ejecucion;

IV. Proporcionar, regular o gestionar los servicios urbanos que requieren las
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entidadesy dependencias dentro del campus de Ciudad Universitaria; asimismo,
asesorar en esta materia a otros campus universitarios, para la gestion y el
suministro de servicios municipales y energéticos;

V. Conservar en 6ptimo estado la infraestructura, vialidades, areas
verdes y deportivas de las entidades y dependencias universitarias;
VI1.Planear, normar y vigilar el crecimiento, disefio y construccién de los espacios
universitarios segun su género, atendiendo a las funciones sustantivas de la
Universidad, asi como alas que se requieren para su organizacién y administra-
cion;

VII. Proponer al Comité Asesor de Obras de la UNAM, en coordinacién con la
Oficina del Abogado General, la actualizacion de la normatividad que regula
el proceso de planeacion, programacion, contratacion de obras y servicios
relacionados con la misma;

VIII. Planear, dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo técnico, financiero
yadministrativo de las obras del programa UNAM-BID, acorde alos lineamientos
establecidos en el propio programay alas politicas emitidas por las instancias
externas competentes;

IX. Promover el cumplimiento de la normatividad de obras vigente en la
Universidad; y

X. Participarenlos Comitésy demas Cuerpos Colegiados en los que de acuerdo
alalegislaciony normatividad universitaria se le designe como representante.
QUINTO. Seran funciones de la Direccién General de Personal, las siguientes:
I. Efectuar la revision, registro y autorizacion de los movimientos de alta e inci-
dencias del personal, segun las disposiciones normativas y legales aplicables;
1. Cubrir las remuneraciones al personal y efectuar el pago de honorarios por
servicios profesionales prestados a la Institucion;

1. Otorgar y difundir las prestaciones, servicios y estimulos estipulados en
los contratos colectivos de trabajo;

IV. Expedir las constancias de empleo, hojas de servicio, credenciales,
certificaciones y deméas documentos relacionados con el personal;

V. Acreditar al personal ante otras instituciones, y en su caso, atender y
gestionar los servicios que éstos otorguen;

VI. Administrar los expedientes del personal;

VII. Seleccionar y contratar al personal administrativo de base para cubrir las
vacantes de las diferentes entidades y dependencias, en términos de las
disposiciones legales aplicables y a los contratos colectivos de trabajo;
VIII. Dirigir las acciones en materia de capacitacién y adiestramiento del
personal administrativo de base tendientes a sumejoramientoy desarrollo, en
términos del Contrato Colectivo de Trabajoy demas disposiciones aplicables;
IX. Coordinar el reclutamiento, evaluacion, contratacion, capacitaciony desarrollo
del personal de confianza de las entidades y dependencias universitarias;

X. Desarrollar, difundir, coordinar y operar los sistemas y programas de
evaluacion, estimulos o reconocimiento al mérito, desempefio, calidad y
productividad del personal administrativo de base y de confianza, con base
en las disposiciones legales aplicables y los contratos colectivos de trabajo;
Xl. Autorizar y expedir los finiquitos correspondientes, con motivo de
jubilaciones, pensiones, renuncias y despidos del personal;

XlI. Atender los asuntos derivados de la aplicacion de los contratos colectivos
detrabajoy coordinar el desahogo de los mismos, asi como autorizary suscribir
acuerdos y convenios con los sindicatos de trabajadores al servicio de la
Institucion, que se deriven del desarrollo de las relaciones laborales;

XIIlI. Integrar la representacion de la Universidad ante las comisiones mixtas
contractuales y coordinar su funcionamiento;

XIV. Coordinar y participar en las revisiones salariales y de los contratos
colectivos de trabajo académico y administrativo;

XV. Coordinar los proyectos de simplificacién, descentralizacion y moderni-
zacion en el &mbito de la administracion de personal;

XVI. Implementary operar el Sistema Integral de Personal, asi como desarrollar
y difundir sistemas de cdmputo en materia de administracién de personal;
XVII. Operar el Sistema de Control de Gestién de personal y atencion a
trabajadores;

XVIII. Planear, organizar y coordinar los programas y servicios de los Centros
de Desarrollo Infantil y Jardin de Nifios de la Institucion;

XIX. En base a la Legislacion Universitaria, disposiciones legales aplicables
y contratos colectivos de trabajo, establecer y difundir las normas, criterios
y procedimientos en materia de personal; y

XX. Participarenlos Comitésy deméas Cuerpos Colegiados enlos que de acuerdo
alalegislacion y normatividad universitaria se le designe como representante.
SEXTO. Seranfunciones de la Direcciéon General de Proveeduria, las siguientes:
I. Planear, organizar y adjudicar la adquisicion y arrendamiento de bienes
muebles y contratacién de servicios, asi como controlar el almacenamiento
y suministro de bienes requeridos para el desempefio de las actividades de
la Institucion, conforme a la normatividad vigente en la materia;

1. Realizar los estudios necesarios parala mejor seleccion de bienes muebles

y servicios que le soliciten las entidades y dependencias universitarias,
manteniendo mecanismos idéneos con el propésito de contar con informacion
sobre las mejores condiciones de precio, calidad y oportunidad, observando
el marco normativo y politicas aplicables en materia de adquisiciones,
arrendamientos y contratacién de servicios;

II. Llevar a cabo todas las acciones necesarias para laimportacion de bienes
y articulos de fabricacién extranjera, que soliciten las entidades y dependen-
cias universitarias;

IV. Coadyuvar en la elaboracioén, difusion y observancia de la normatividad
aplicable en materia de adquisicién y arrendamiento de bienes muebles y
contratacion de servicios;

V. Realizar todas aquellas funciones que la normatividad aplicable le confiera,
atendiendo a su propia naturaleza y buscando en todo momento la simplifica-
cién y la desconcentracion en los procesos de adquisiciones;

VI. Administrar y operar la imprenta; y

VII. Participar enlos Comitésy demas Cuerpos Colegiados en los que de acuerdo
alalegislacion y normatividad universitaria se le designe como representante.
SEPTIMO. Seran funciones de la Direccion General de Servicios Administra-
tivos, las siguientes:

I. Coordinar, en representacion de la Secretaria Administrativa, las acciones
conjuntas en materia de servicios administrativos institucionales con las
dependencias del Patronato Universitario, y de la Administracion Central,
dando seguimiento a los acuerdos que se deriven;

Il. Apoyar a la Secretaria Administrativa en las tareas de planeacion y
evaluacion institucional;

I1l. Gestionar, contratar, controlar y finiquitar las contrataciones de bienes
inmuebles en arrendamiento que requieran las entidades y dependencias
universitarias;

IV. Administrar los recursos presupuestales asignados a la Unidad Coordina-
dora de Servicios Institucionales;

V. Propiciar la comunicacién y fungir de enlace entre la Secretaria Adminis-
trativa y las secretarias y unidades administrativas de las entidades y
dependencias universitarias para simplificar y agilizar la gestién administra-
tiva;

VI. Realizar diagnésticos para evaluar el funcionamiento de los servicios
administrativos institucionales que proporciona la Administracion Central;
VII. Registrar y controlar la asignacion y ejercicio de los recursos generados
por la retencién del 20% de los Ingresos Extraordinarios que generen las
entidades y dependencias universitarias, de conformidad con su Reglamento;
VIII. Administrar y operar las tiendas de autoservicio de acuerdo con las
politicas institucionales que para el efecto se implementen;

IX. Coordinar el proceso de nombramiento de Secretarios y Jefes de Unidad
Administrativa, Coordinadores Administrativos y puestos homélogos, asi
como puestos administrativos de confianza de mando, que se desempefiaran
en la entidades y dependencias universitarias;

X. Atender las solicitudes de vehiculos nuevos, asi como evaluar las reasig-
naciones de unidades usadas que presenten las entidades y dependencias
universitarias; y

XI. Participar enlos Comitésy demas Cuerpos Colegiados en los que de acuerdo
alalegislacion y normatividad universitaria se le designe como representante.
OCTAVO. Seran funciones de la Direccién General de Servicios Generales,
las siguientes:

1. Planear, coordinary evaluar los Servicios de Vigilancia conforme alas directrices
establecidas en la Comision Especial de Seguridad del Consejo Universitario, con
lafinalidad de salvaguardar alacomunidad, sus bienesy el patrimonio universitario;
asi como coordinar y controlar la vialidad vehicular en Ciudad Universitaria;

Il. Brindar apoyo de vigilancia que requieran las entidades y dependencias
universitarias en situaciones de caracter especial como larealizacion de eventos
docentes, de investigacion, culturales y recreativos que asi lo requieran;

11l Establecer, coordinar y desarrollar las acciones de Proteccion Civil en las
etapas de prevencion, auxilio y restablecimiento. Asimismo, promover la
cultura de la Proteccion Civil entre la Comunidad Universitaria;

IV. Atender emergencias de seguridad y siniestralidad, por medio de la Central
de Atencion de Emergencias y del Departamento de Combate de Siniestros
(BOMBEROS);

V. Salvaguardar el Archivo General académico estudiantil de la UNAM e incorpo-
radas, y proporcionar servicios de consulta y recuperaciéon de documentos;

VI. Proporcionar servicios de transporte universitario, de correspondencia 'y
de radiocomunicacion;

VII. Brindar orientacion, asesoria e informacién en casos relacionados con los
servicios que se prestan y en apoyo a la comunidad;

VIII. Realizar actividades de control y registro del parque vehicular universi-
tario para efectos de tradmites administrativos externos;

IX. Administrar el Estadio Olimpico Universitario, para su uso, promocion,
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XIl. Coordinar los servicios de correspondencia en todas sus modalidades,
en apoyo a organismos centrales; y

XII. Participar en los Comités y deméas Cuerpos Colegiados en los que de
acuerdo a la legislacién y normatividad universitaria se le designe como
representante.

NOVENO. Seran funciones de la Direccién General de Servicios Médicos, las
siguientes:

I. Coordinar las acciones que en materia de servicios de salud se realizan en
la Universidad;

1. Planear, realizar y evaluar programas de fomento a la salud y prevencion
de riesgos para la comunidad universitaria;

I1l. Proporcionar atencion primaria a la salud y atencién de urgencia a la
comunidad universitaria, principalmente a la estudiantil;

IV. Planear, organizar y efectuar estudios sobre aspectos relacionados con
la salud de la comunidad estudiantil;

V. Orientar ala comunidad sobre los servicios complementarios a los que pueda
acudir en caso de enfermedad y accidente, en coordinacién con otras
dependencias universitarias e instituciones afines del sector publico y privado;
VI. Planear, desarrollar y apoyar programas de atencién y control de
enfermedades transmisibles, no transmisibles y accidentes, en coordinacion
con las dependencias universitarias e instituciones del Sector Salud;

VII. Proponer las disposiciones y lineamientos de salud que deben privar en
las instalaciones universitarias y realizar las acciones de monitoreo corres-
pondientes, de acuerdo con lo establecido en las Normas Oficiales Mexicanas
en materia de salud;

VIII. Disefiar programas de capacitacion en materia de salud dirigidos a los
alumnosy al personal de las dependencias de laUNAMYy de otras instituciones;

IX. Participar en el desarrollo de los programas de servicios social de las
carreras del area de la salud y afines; y

X. Participar enlos Comités y demas Cuerpos Colegiados enlos que de acuerdo
alalegislaciony normatividad universitaria se le designe como representante.
DECIMO. La Secretaria Administrativay sus Direcciones Generales ejerceran
los recursos econémicos que se les asignen para cumplir con sus funciones,
de acuerdo con la normatividad aplicable.

DECIMO PRIMERO. Ademas de las funciones antes sefialadas, la Secretaria
Administrativa y las dependencias a su cargo, tendran las que les confieran
la Legislacion Universitaria, los ordenamientos especificos y el Rector.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en
Gaceta UNAM.

SEGUNDO. Dado que la Direccion General del Patrimonio Universitario
gestionaba, contrataba, controlaba vy finiquitaba los instrumentos juridicos
derivados del arrendamiento de bienesinmuebles que requerian las entidades
y dependencias universitarias, y en virtud de la reasignacién de estas
funciones a la Direccién General de Servicios Administrativos, contenida en
el presente ordenamiento, las areas involucradas contaran con un plazo de
noventa dias contados a partir de la entrada en vigor del presente acuerdo,
para concluir con la transferencia de dichas funciones.

TERCERO. El presente Acuerdo deja sin efectos a sus similares publicados
en Gaceta UNAM de fechas 6 de febrero de 1997, 16 de junio de 1997, 19 de
marzo de 1998, 1° de octubre de 1998, y demas disposiciones que se opongan
al mismo.

“PORMIRAZAHABLARAELESPIRITU”
Ciudad Universitaria, DF, 15 de noviembre de 2001
ELRECTOR
DR.JUAN RAMON DE LAFUENTE

Responsable de la publicacién: Oficina de la Abogada General
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EN-EL DEPORTE

Ménica Torres tomo posesion como nueva titular de Actividades Deportivas

Es momento de hacer del deporte
una actividad sustantiva: De la Fuente

Elrector presentd alos integrantes del Con-
sejo Consultivo que contribuirdnanormarlas
actividades deportivas de la Universidad; el
deporte, parte fundamental enlaformacién
integral de los alumnos, dijo; Monica Torres
afirmoé que buscara que los equipos repre-
sentativos recuperen su papel protagénico

-
l \si como la Universidad ha logra- 3

do repuntar su liderazgo de manera ex
traordinaria en diversos ambitos como/"
el académico, la investigaciony lacul- - - i

Integrantes del Consejo Consultivo.

rio

ograma Univers s1ta
Z qdrl Deporte

tura, es el momento de hacer del deportdd NAM sea de nuevo factor del desarrollo
universitario una actividad sustantivadel deporte nacional.
de la cual nos podamos sentir orgullo- Reconocié que en la Universidad hay
sos y satisfechos, asegur6 el rector Juagran potencial de su comunidad y por ello
Ramén de la Fuente. espera que el deporte en la institucion
Al dar posesion a Monica Torres comience arepuntar. No va a ser algo que
Amarillas como directora general de Ac-ocurra de inmediato, pero quiza habia que
tividades Deportivas y Recreativas, destocar fondo para comenzar esta nueva
tacé que si bien es cierto que en el terrenetapa con objetivos més claros y con una
deportivo la UNAM ha vivido paginas mayor voluntad.
brillantes, debe reconocerse que por di- Apunto6 que en la Universidad tanto la
versas razones la institucion ha atravesaducacion como la ciencia, la culturay el
do etapas dificiles. deporte forman parte sustantiva de sus
Por ello, apuntd, es tiempo de que séareas para complementar la formacion
le devuelva esa brillantez y enorme capaintegral de los estudiantes.
cidad que ha mostrado a lo largo de los La Universidad colaborara de manera
afios. “Es necesario levantar al deportestrecha con las autoridades deportivas en
universitario nuevamente y ponerlo erel ambito nacional y con las otras institu-
los niveles que le corresponde”. ciones gque dedican parte de sus esfuerzos
A fin de lograr dicho objetivo, infor- ode maneratotal alfomentoy al desarrollo
mo De la Fuente, la institucion pondradel deporte en el pais.
todo lo que esté a su alcance como la Para apoyar las tareas de Actividades
tecnologia, la capacitacion, la investiga-Deportivas se conformé un Consejo Con-
cioén cientifica y el fomento, para que lasultivo, cuerpo colegiado integrado por

Fotos: Ratl Sosa
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Olga Montafio, Alfredo dades deportivas de la institucién.representativos. cia de participantes y deportistas
Dominguez Muro, Luis Garcia, Juan Raménde laFuente expre- “Buscaremos la participacion universitarios es poca. Mientras
Joaquin Castillo, Javier Sanchez6 su plena confianza en Ménicaen actividades deportivas y recreague otras si son masivas.
Campuzano, Javier Soldrzano,Torres, medallista olimpica y tivas que contribuyan a formar  Reconoci6 que en la actualidad
Enriqueta Basilioy Aristides Llane- egresada de la Facultad de Derechanejores personas y que los equihay unos 12 mil deportistas que
za, quien fungird como secretariopara realizar la tarea que le fue conpos representativos recuperen etompiten porla UNAM entodas las

técnico. ferida, y exhorté a la comunidad papel protagonico en las discipli-disciplinas, cuando hace unadécada
Todos ellos, personalidadesuniversitariaparaentrarenestanueias en que compitan, en los ambiel nimero era mucho mayor.
que se han distinguido en el am-va etapa de restructuracion a fondotos nacional e internacional.” Sostuvo que también a la bre-

bito del deporte, universitariosy  En su oportunidad, Moénica  Informé que de inmediato se vedad posible se comenzaraconla
conocedores de la importancia yTorres dijo que la reforma univer- comenzaraunarestructuracion orgaremodelacion de las instalaciones
la complejidad que tiene la orga-sitaria enla culturafisica, el deportenica dentro de la direccion, en la quedeportivas, que datan de 1954,y a
nizacion del deporte en una insti-y la recreacién es parte del procesge necesita contar con areas fuertekas cuales sélo se les ha dado
tucion de la magnitud de la Uni- de cambioy transformacidonenque En ese sentido, refirié que debemantenimiento.
versidad Nacional. esta inmersa la UNAM. empezarse porreconocerlacarrera En el acto estuvieron Nelson
Este consejo, independiente y  Establecié como primer com- deportiva en la propia Universi- Vargas, presidente de la Comisién
externo, ayudard a la institucion apromiso la lealtad institucional dad, mas alla deltitulo académico dNacional del Deporte; Victor Hugo
normar, cada vez con mayor preci-para disponer sus valores, conoprofesional en las facultades. Flores, titular de la oficina de Repre-
sion, sus politicas. cimientos, esfuerzo y empefio “Porello, elrector firmé un con- sentacion parala Promocion e Inte-
El rector agregd que desde haceon el propdésito de lograr la venio conla Universidad de La Ha-gracion Social para las Personas
varios meses se planted a Fundarestructuracion administrativa y bana. Ya se cuenta practicamenteon Discapacidad; Felipe Mufioz,
cion UNAM que una de las princi- organizacional de la cultura fisi- con un equipo armado para establepresidente del Comité Olimpico
pales prioridades el préximo afio enca, el deporte y larecreacion, corcer un intercambio en medicina delMexicano; Jaime Martuscelli, se-
laUniversidad sea el Programa Uni-el fin de fortalecer la participa- deporte en algunas disciplinas.” cretario de Servicios a la Comuni-
versitario del Deporte, y que buenacidn de los universitarios en es-  Monica Torres asevero que haydad Universitaria; Daniel Barrera,
parte de sus esfuerzos econémicogs actividades y mejorar la posi-disciplinas que no son tan fuertessecretario Administrativo de la
se canalicen para apoyar las activieion y resultados de los equiposcomo se quisiera, porque la afluen-Universidad; Roberto Sandoval y
Ernesto Canto, entre otrds.

Intervencién de Ménica Torres Amarillas en sutomade posesion comottitular de la Direccién

General de Actividades Deportivas y Recreativas de la UNAM, el 12 de noviembre de 2001

Sﬁor rector de nuestfdma Mater Dr. Juan la lealtad institucional para disponer mis valoincondicional y decidida su apoyo, asi como sus

Ramon de la Fuente, res, conocimientos, esfuerzo y empefio patastrucciones precisas, para que la Universidad
Distinguidas autoridades universitariasjograr la reestructuracion administrativa ytransforme suwstatusy rol dentro del &mbito
Universitarias y universitarios, organizacional de la cultura fisica, el deporte yniversitario y nacional en estos factores y

Amigos de los medios de comunicacidnia recreacion, con el propdsito de fortalecer laomplementos educativos.

Con alto honor y satisfaccidn de ser univerparticipacion de los universitarios en estas ac- Esto es, otorgar garantias de continuidad,
sitaria, acepto y agradezco al sefior rector lvidades y mejorar la posicion y resultados deegularidad y permanencia a aspectos esencia-
deferencia, al distinguirme con su invitaciomuestros equipos representativos. les del desarrollo estudiantil.
personal a participar en esta Reforma Univer- Buscaremos que la participacion en activi- Nueva vision, nuevo rumbo. Ahora la do-
sitaria integral que se ha planteado dignificaades deportivas y recreativas contribuya eencia, investigacion y difusion de la cultura,
el cumplimiento del compromiso social uni-formar mejores personas y que nuestros equareas sustantivas de la Universidad, se perfilan
versitario, impulsando todos los ambitos yos representativos recuperen su papeh la cultura fisica, el deporte y la recreacion.
areas del saber y quehacer humano, colocandmtagdnico en todas las disciplinas en que He sidoy soy universitaria, como una forma
a la méxima casa de estudios en su verdaderompitan, tanto en el nivel nacional como en ale ser y sentir, de ver y vivir la vida. Regreso
significado como formadora de los recursoiternacional. a la casa donde naci, creci y triunfé en lo
humanos nacionales. La Reforma Universitaria en la cultura fisi-deportivo y profesional.

Ahora es el tiempo y la oportunidad para |&a, el deporte y larecreacion es parte del proceso He representado dignamente a nuestra Uni-
culturafisica, el deporte y larecreacion, tambiéde cambio y transformacion en que estainmersarsidad, en las aulas y en el ejercicio profesio-
es el tiempo y la oportunidad para la comunidald Universidad. Sabemos que el cambio se dané@l como egresada en el ambito del derecho, asi
universitaria, asumiendo como conviccion lanediante un proceso. En el caso que hoy neemo en competencias internacionales, preten-
garantia constitucional implicita—por ahora—encupa, partimos de un diagndstico viable qudiendo siempre enaltecer los valores universi-
el Articulo 3° de nuestra Carta Magna, que permite desarrollar prioridades, estrategias tarios y los de nuestro pais.
través de la cultura fisica, el deporte y la recre@bjetivos reales y concretos. Lo que soy lo debo a la sociedad y a\ima
cion impulsaremos la formacion, el desarrollo  Importante ha sido la expresion de la volunMater. Por eso...

y la convivencia armoénica de la sociedad. tad, interés y compromiso del doctor Juan
Establezco como primer compromiso el d&kamoén de la Fuente para otorgar de manera  “Por mi raza hablara el espiritu”
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Mensaje del rector Juan Ramon de la Fuente en la ceremonia de toma de posesion
delanuevatitular de la Direccion General de Actividades Deportivas y Recreativas e Instalacion
del Consejo Consultivo del Deporte Universitario, el 12 de noviembre de 2001

Buenos dias tengan todos ustedes: Asi como la UNAM es factor fundamental enJoaquin Castillo, una de nuestras glorias del futbol
Estimado profesor Nelson Vargas, presila educacion superior, en la cienciay en la cultu@mericano; Joaquin, esperamos que el futbol ame-
dente de la Conade; ingeniero Victor Hugale México, deberd serlo también en el &mbitdcano al que tanto te has dedicado a lo largo de tu
Flores, titular de la oficina de Promocion edeportivo y para ello habremos de colaborarida como deportista, como comentarista, vuelva
Integracién Social para Personas con Discastrechamente con las autoridades deportivas emééner esas paginas de brillantez que tuvo cuando
pacidad de la Presidencia de la Republica; ambito nacional y con todas las otras instituciond¢& encabezaste a los Pumas de la Universidad;
Felipe Mufioz, presidente del Comité Olimpicoque dedican parte de sus esfuerzos o de manerachas gracias Joaquin. Alfredo Dominguez Mu-
Apreciable Ménica Torres, nueva titular detotal al fomento y al desarrollo del deporte en eb, universitario de pura sepa, comentarista, analista
la Direccion General de Actividades Deporti-pais. Por eso apreciamos de manera particulardel deporte, conocedor profundo, estoy seguro que
vas y Recreativas; presencia esta mafiana aqui en Ciudad Universiss perspectivas también nos van a ayudar a
Distinguidos miembros del Consejo Con-taria del presidente de la Conade, y del presidergariquecer latoma de decisiones relativas al deporte
sultivo del Deporte Universitario que quedaralel Comité Olimpico Mexicano. universitario; muchas gracias Alfredo.
formalmente instalado; colegas universitarios; Alfrente de estaambiciosa empresa, comple- Luis Garcia, uno de los mejores futbolistas de
sefioras y sefiores de los medios de comuniga; pero de enorme trascendencia, hemos invitatlmdos los tiempos en nuestro pais, formado en
cion, a todos ustedes muchas gracias por acomeolaborar a Ménica Torres, una universitaria deuestra Universidad, nos ha representado con
pafiarnos a este acto que esta revestido de lancual nos sentimos orgullosos. Como ustedemorme dignidad tanto a nivel de seleccién nacio-
significado profundo. saben, Monica fue medallista en la Olimpiada deal como cuando estuvo jugando en Espafia; ahora
Hoy damos inicio a una nueva etapa d&euly también en la de Barcelona, es licenciads un comentarista maduro pero siempre compro-
reestructuracion del deporte universitario. Enlan Derecho, egresada de nuestra facultad deetido con la Universidad; Luis también te agra-
Universidad Nacional Autonoma de México laDerecho, una universitaria que quiere, conocedezco mucho gque nos ayudes en este Consejo.
educacion, la ciencia, la cultura y el deportentiende ala Universidad y que ha asumido es@iga Montafio, una gran tenista, una mujer que ha
forman parte sustantiva de sus tareas, entendakelicado compromiso. En ello, Ménica, las autosabido conjugar en su vida personal y profesional
mos también al deporte en la Universidad comadades y estoy seguro que la comunidad univeles mejores valores forjados en la Universidad,
parte de nuestra cultura, de la cultura fisica, dgtaria habra de respaldarte y apoyarte porqesperamos también que con su presencia en este
la cultura de la recreacion, como un elementsabemos bien la magnitud de la tarea que h@onsejo algunos deportes, incluidos el tenis en
fundamental para complementar la formacidémsumes, y también sabemos bien que solamexiende hemos notado una decaida en la Universi-
integral de nuestros estudiantes. con el concurso y el compromiso decidido de ldad puedan volver a levantarse; Olga muchas
Debemos aceptar que la historia del deporte @mmunidad vamos a poder alcanzar las ambicigracias por acompafarnos en el Consejo.
la Universidad ha tenido ciertamente paginasas metas que te has trazado. Creo que Javier Solérzano no ha llegado, pero
brillantes que los universitarios, y la sociedad Paraapoyarlastareas de la Direccion Genersgguramente elincidente lamentable que ocurrio esta
mexicana en su conjunto, recuerdan y reconoceie Actividades Deportivas y Recreativas hemamafiana en la ciudad de Nueva York le haimpedido
conorgulloy admiracion, pero que también hemosonformado un Consejo Consultivo en la mejoltegar, pero Javier Solérzano también sera parte de
atravesado por etapas en donde, por razondslas tradiciones universitarias, un cuerpo coleste Consejo; un hombre que conoce, practica,
diversas el deporte universitario ha decaido. giado integrado por personalidades que se haniere y conoce el deporte, también ha sido siempre
Hoy nos toca conjuntamente, entre todoslistinguido en el ambito del deporte, universitauna persona comprometida con la Universidad y
volver a dar al deporte en la Universidad brillanrios todos ellos y conocedores de la importanciiene un punto de vista que seguramente habra de
tez y esa enorme capacidad que ha mostrado glde la complejidad que tiene la organizacion delomplementar los otros que podamos tener, le
largo de los afios y que sigue, a mi juiciodeporte en una institucién de la magnitud de lagradezco mucho a Javier Solérzano que haya
existiendo en esta comunidad tan rica, pero gudniversidad Nacional. aceptado formar parte de este grupo tan selecto.
no ha podido ser debidamente cultivado. Este Consejo Consultivo, independiente y Desde hace algunos meses le planteamos a
Necesitamos levantar al deporte universitariexterno, nos ayudara a ir normando cada vez céundaciéon UNAM que, como ustedes saben, es
nuevamente, volver a ponerlo en los niveles queayor precision las politicas deportivas de lana fundacion constituida fundamentalmente por
le corresponde, tenemos con qué hacerlo y hoy niostitucion. egresados distinguidos que le han ayudado mucho
hemos propuesto iniciar esta nueva etapa de re- Yo les agradezco a todos ellos que hayamla Universidad para construir bibliotecas, labo-
construccion, de reorganizacion, de reestructuraceptado esta invitacién para que conjuntamentatorios, ampliaciones de instalaciones y que una
cion del deporte universitario. con la directora general y atendiendo siempre la las principales prioridades el préximo afio en la
La Universidad en su conjunto habréd deecomendaciones, sugerencias y criticas que ndsiversidad seria este Programa Universitario del
poner lo que esté a su alcance para dar el apgyaeda hacer este Consejo Consultivo, enriqueBeporte, que queriamos que buena parte de los
que hoy requiere el deporte en la institucionzamos las perspectivas y tomemos las mejoresfuerzos de la fundacién de tipo econémico se
poniendo al servicio de quienes practican, fodecisiones en beneficio del deporte de nuestcanalizaran para apoyar las actividades deportivas
mentany propician el deporte en la UNAM todanstitucion. de la Universidad. El Consejo de la Fundacion
nuestra tecnologia, nuestra capacidad de inves- A este Consejo Consultivo se integran a partldNAM aceptd desde luego la propuesta que le
tigacion cientifica, de capacitacion, de fomentde hoy Enriqueta Basilio, que es, sin duda, uhicimosy por eso esta con nosotros representando
para que la UNAM pueda volver a ser tambiésimbolo de este estadio y de las actividades oliraHa Fundacién en este Consejo Francisco Javier
factor del desarrollo del deporte nacional.  picas en nuestro pais, muchas gracias EnriqueBanchez Campuzano, otro universitario distingui
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do egresado de nuestra Facultad la tarea de hacer un diagnosticen esta nueva etapa de reestructuraciflueva cuenta nuestros teatros, nuestros
de Ciencias Politicas y Sociales; mujprofundo, detallado de cual eralasituaelel deporte universitario. auditorios, nuestras actividades musi-
chas gracias Javier. cién que guardaban las actividades Concluyo haciendo una nueva ex-cales de literatura, de poesia de teatro,

También hemos invitado a otrodeportivas y recreativas en nuestrdiortacion a los miembros de la comuni€n todas las expresiones de la cultura
deportista que también fue destacad@niversidad. Ese diagnostico ha sidadad universitaria: es el momento degue la Universidad fomenta han vuelto
como tal y que ahora nos auxilia enfundamental en la elaboracién de loentrar en una nueva etapa, en una reesser un poderoso centro de atraccion
multiples tareas dentro de laadministraplanesy programas que ahora habra deicturaciényreorganizaciénafondodelpara amplios sectores de la sociedad,
cién universitaria como es Aristidesconducir Monica y tanto Sandoval deporte universitario, es el momento ddnoy es el momento de hacer nueva-
Llaneza, quien sera el secretario técnicoomo Canto continuaran colaborandalesplegar en todos los &mbitos estmente del deporte universitario una
de este Consejo; gracias Aristides. enlaUniversidad en otras tareas igualenorme potencial que tiene nuestra insactividad sustantiva de la Universidad

Esperamos que de esta manermente trascendentes, pero hoy publiitucion en el area de la cultura fisica detle la cual nos podamos sentir todos
podamostenerlavisibn mas complet@amente les agradezco su esfuerzogeporte, de la recreacion. nuevamente satisfechos y orgullosos.
para que demos los pasos necesaritss reconozco la entrega y el profe- AsicomolaUniversidadhalogrado  Estoy seguro que con la partici-
en ladireccion correcta, sabemos qusionalismo con el que laboraron errepuntarde maneraextraordinariaenlosacion y el compromiso de todos
novaaserunatareade undiaparaotresta area durante los Ultimos mesesilimos meses, sefialadamente en eistedes habremos de lograrlo. Mu-
gue esto va a tomar tiempo, que tenemuchas gracias Sandoval y Canto. Ultimo afio y medio en el ambito de lachas gracias Ménica, muchas feli-
mos que hacer este esfuerzo conjunto  Qué bueno que ya se incorpor6 coreducacion superior, donde ha podideidades, estamos seguros que pron-
y conjugado, pero confio que con elnosotros Javier, ya hace unos momervolver a asumir gbapel de liderazgo to habras de empezar a entregarle a
Consejo Consultivo que hoy consti-tos habia dicho de él lo que pienso, agjue histéricamente le corresponde, yesta comunidad y a la sociedad
tuimos, con la nueva ftitular de laque nolovoy areiterar, s6lo decirte unan el @mbito de la investigacion cien-mexicana —que va a estar segura-
direcciény con el compromiso de misvez méas Javier, gracias por estar cotifica en donde hemos vuelto a ser lanente observandote y siguiéndote
compafieros y de mis compafieras)osotros en estaempresa, en estanuayan potencia cientifica del pais doncon interésy con cuidado—las cuen-
directores de escuelas, de facultadestapa, y estamos ciertos que tu punto dée se genera el 50 por ciento de l#as a las que la Universidad Nacio-
de institutos y centros que hoy nosvista siempre agudo, inteligente, criticanvestigacion de todo el pais, cuandmal Autdbnoma de México nos tiene
acompafian, deportistas, entrenadceuando es necesario, nos va a ayudatemos vuelto arepuntaren elambito dacostumbrados.
res, todos los que conformamos esttomar las mejores decisiones posibleta difusién de la cultura, donde de “Por miraza hablara el espiritu
comunidad universitariahabremos de
ir cumpliendo uno a uno nuestros
objetivos y nuestra metas.

Una modalidad importante que Unorgullorepresentary llevar dignamente los colores azul y oro, dijeron
tiene y tendrd el deporte universitario
apartir de estanueva etapaes el esfuer-

zoparicuarueharemos parafomen- ErikaServiny SilviaGonzélez, primeros

tarlaactividadfisicayrecreativaenlas

persanas con dscapacidad La Urk lugares enelNacional de Judo 2001

versidad tiene, al igual que todas las
instituciones, una grave responsabili-
dad que cumplir, pero no solo eso, #" “ﬂ
tiene que sercomoloesen otras ér_eaC RODRIGO DE BUEN ‘ (
modelo para que puedan otras institu
ciones inspirarse en los avances y en onocer gente, la oportuni- categoria Juvenil Mayor y el tercerexperiencia, pues al ingresar a la
las modalidades que en esta trascemtad de visitar lugares, forjarse unlugar en Primera Fuerza, dentro depreparatoria quiso desde un princi-
dental tarea le imprimala Universidadcaracter y ser disciplinadas sorla division de los 44 kilos. pio formar parte del equipo de judo
Nacional Auténoma de México. algunos de los beneficios que la  Enlacompetenciaenfrentaron ade su escuela, el Plantel nimero 4.
Por ello, agradezco también mu-practica del judo les ha otorgado aivales de Michoacan, Monterrey, ~ Ahora ambas cuentan con 18
cholapresencia estamafanadelingdsrika Servin y Silvia Gonzélez. Chihuahua, Distrito Federal, Hidal- afios de edad y sefialaron que como
niero Victor Hugo Flores, con él  Hace unos dias, ambas deportisgo y también a las representantes deniversitarias es un orgullo repre-
hemos estado también trabajando efas universitarias participaron en Camios institutos Politécnico Nacional y sentar y llevar dignamente los colo-
otros proyectos complementarios ypeonato Nacional 2001 de Judo ProMexicano del Seguro Social. res azul y oro de salma mater
hoy también seré de una enorme tragesor Tomoyoshi Yamaguchi, cele-  Por haber obtenido el primer Manifiestan que el sacrificio que
cendencia y seguiremos trabajanddrado en el Instituto Tecnoldgico delugar en la categoria de Primeraalgunas veces hay que hacer para
cercanamente con la oficina que t(San Luis Potosi; en sus respectivakuerza, Erika Servin consigui6 sucombinar los estudios con el depor-
presides para que estas actividade@ivisiones obtuvieron el primer lugar. pase para participar el proximo 19 yte bien ha valido la pena ya que los
quetienen que ver conlaculturafisica Erika Servin, estudiante de la20de noviembre enel Panamericandrutos que se obtienen al practicar
yrecreativa puedan formar parte deuEscuela Nacional PreparatoriaSenior de Judo, a celebrarse en lasta disciplina les ha redituado en
esfuerzo nacional mejor integrado yPlantel nimero 5, gano en la cateprovincia de Cérdova, Argentina. beneficios para su saludy suvidaen
enellolaUNAM te ofrece nuevamen- goria Juvenil Mayor y también en  Erika lleg6 al judo por casuali- general, pues sienten que han madu-
te todo el respaldo que te mereceda categoriade Primera Fuerzaenldad pues al estar en la preparatorieado y llevan una vida mas sana.
muchas gracias, Victor Hugo. divisién de los 57 kilogramos. Por debia escoger una materia optativiluestra de ello son los logros ob-
No quisiera concluir esta presen-su parte, Silvia Gonzélez, reciéenmas y la tnica disciplina en la quetenidos en las Olimpiadas Juveniles
tacién sin hacer un reconocimientoingresada a la Facultad de Ingeniehabia cupo era el judo. Tenia 16y en los Campeonatos Paname-
explicito a Roberto Sandoval y a Er-ria, donde estudiala licenciatura deafios y nunca imaginé que llegariaicanos, asi como en el Festival
nesto Canto; tanto Sandoval comdngeniero mecanico electricista,a destacar en este deporte. Olimpico en donde han cosechado
Canto en los Ultimos meses se dierogonquisto el lugar de honor en la  Para Silvia resultd distinta su gran cantidad de medalla®

”
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EnlaLIFA, Delfines, Pumasy Cachorros triunfaron en sus cotejos

Tigresy Cougars, enla
postemporadade laFADEMAC

l \ I continuar las acciones en la sexta fechdntercolegial
de la categoria juvenil AA dentro de la
FADEMAC, Tigres del CCH Sur, que co- Por su parte, en la juvenil AA de la Liga
manda etoachLuis Garcia, asi como Cougars Intercolegial de Futbol Americano, Delfines de
de Prepa 6, del entrenador Martin AcevedoPrepa 7, que comanda Rubén Ramos, vencid
lograron su pase a la postemporada, luego d&-6 al sotanero Toros Salvajes de Chapingo,
vencer 33-7 y 40-6 a Centinelas y Pieles Rojason lo que se consolido en el tercer lugar de su
del IPN, respectivamente. grupo. Asimismo, Leopardos de Prepa 8 per-
El mariscal de campo de Tigres, Franciscali6 su calidad de invicto al caer 27-17 ante Osos
Javier Alonso, jersey nimero 18, conect6 con sdel Colegio Americano, en lo que se considera
receptor Alejandro Fuentes en dos ocasiones em clésico de la liga debido a la gran rivalidad
las diagonales del rival. Ademas, el corredor dentre ambas escuadras.
poder Fernando Garcia colaboré con dos aca- Porsu parte, Broncos de Prepa 1¢dakh
rreos que, aunados a los puntos extras lograddesé Luis Castro, cayd 14-0 ante Tigres del
por Angel Lépez, dieron forma al marcador final Colegio Williams y puso en peligro su pase a
de 33-7 en favor de los felinos universitarios. semifinales. Cachorros de Prepa 2, luego de su
Luego de este triunfo, los ceceacheros seictoria 46-26 ante el Colegio Benemérito de
afianzaron en el segundo lugar del grupo Clas Américas, tiene posibilidades de acceder a
detras de Vaqueros de Xochimilco, lider de estas semifinales. Finalmente, Pumas del CCH
sector. Para la Ultima jornada, el préximo do-Naucalpan venci6 en el campo de la ENEP
mingo, a las 11 horas, Tigres del CCH SurAcatlan 14-0 a Gamos del Colegio México.
recibira en el campo 2 de CU a Aguilas Blancas ~ Paralaltimajornada, los universitariosjugaran
del IPN, quien marcha con tres victorias yde la siguiente manera: los actuales campeones|
mismo numero de descalabros. Leopardos, enfrentaran a las 14 horas, en el camp
Por su parte, Cougars de Prepa 6 se ubic® de CU, a sus hermanos, Broncos de Prepa 1
en el primer sitio del grupo D luego de suquienes buscardn su pase a postemporada, de |
contundente victoria ante Pieles Rojas 40-6¢ontrario, Cachorros de Prepa 2 sélo tendran que
este sabado visitara a Perros Negros a las M@ncer a Toros Salvajes de Chapingo, a quienes
horas, en su campo de Naucalpan. enfrentaran en el mismo campo previamente.
Finalmente, Vaqueros de Prepa 5 volvié a  Por su parte, Delfines de Prepa 7 le hara los
caer 39-0 ante Gatos Salvajes de Querétaro,honores al Colegio Benemérito de las Américas
este domingo terminara la larga temporaddambién en el campo 6 de CU. Finalmente,
cuando reciba en el campo 2 de CU, a las 1Bumas del CCH Naucalpan se despedira de ests
horas, a Cherokees. Los de Coapa quedararampafia enfrentando en Toluca a Fantasmas
fuera de la postemporada. mexiguenses, mafiana viernes, a las 15 H®ras.

JAVIER CHAVEZ

Pumas 1, Le6on 1

CGss i

Con gol de Rafael
Marquez, Pumas
empaté el martes
1-1 con el Lebn
en un partido
donde los
universitarios
desplegaron
mucha voluntad y
ganas de hacer
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