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La institucion lo requiere y la sociedad lo espera: De la Fuente

Se intensificaran esfuerzos
para la reforma universitaria

La Universidad esta obligada a consolidar liderazgo académico y autoridad moral

® Latransformacion deberdfortalecer laacademia, impulsar lainvestigacion
y preparar mejor a los alumnos, sefialo el rector
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EN A*COMUNIADAD

En agosto se avanzara en los preparativos del Congreso universitario

Debe reivindicarse a la universidad publica como
elemento articulador del sistema educativo: De la Fuente

Al reunirse con el Cuerpo Directivo de esta
casa de estudios, el rector afirmé que se
hard la reforma porque la institucién lo
requiere y la sociedad lo espera; la UNAM,
agrego, esta obligada a consolidar su
liderazgo académico y su autoridad moral

Al asegurar que hoy mas que nuncala

Universidad Nacional estd obligada a con-

solidar su liderazgo educativo, autoridad *

moral, autonomia para gobernarse, admi-
nistrar su patrimonio y defender la libertad
de cétedra e investigacion, el rector Juan
Ramoén de la Fuente anunci6 que al regreso
del periodo vacacional —en agosto— se in-
tensificardn los esfuerzos para avanzar en
los preparativos del Congreso que “serd
académico, democratico y resolutivo”.

Reunido con el Cuerpo Directivo de la
méxima casa de estudios, De la Fuenté
afirmé que los resultados de las elecciones
del pasado domingo marcan un cambio
trascendente en la vida del pafs y ponenala
UNAM ante una situacién de grandes res-
ponsabilidades, hacia dentro y hacia fuera,
porque el destino de México estd indiso-
lublemente ligado al de su Universidad
Nacional.

" Eneste sentido, agregd que los univer-
sitarios debemos reivindicar a la universi-
dad piblica como elemento articulador
del sistema educativo, eje del desarrollo
cientifico, y espacio desde el cual se cul-
tiven las humanidades y la difusién de los
conocimientos.

Por eso, sostuvo, haremos la reforma que
la institucién requiere y la sociedad espera,
porque “més alld de las diferencias y las

perspectivas plurales, que mucho nos enri-

quecen y distinguen, necesitamos identificar
objetivos comunes, y la reforma es —a mi
juicio-laque hoy mejor nos puede articular”,

En el salén de sesiones del Consejo
Universitario del piso 3 de la Torre de
Rectoria, De la Fuente dijo que se impulsa-
ra una reforma que nos fortalezca en lo
académico para preparar mejor a los estu-
diantes e impulsar la investigacion en todas
las dreas que se cultivan en la UNAM,
“muchas de las cuales no se desarrollan en
ninguna otra institucion del pais”.

Incrementar la pagticipacion
de la comunidad

Con la reforma, agregd, se buscaré in-
crementar la participacion de la comuni-
dad en los mecanismos de toma de decisio-
nes, fortalecer y ampliar las funciones de
los cuerpos colegiados; una relacién més
armoniosa y dindmica con sus asociacio-
nes sindicales, y tener un proyecto
institucional més sélido que permita mejo-
rar las remuneraciones y prestaciones del
personal académico y administrativo de la
Universidad.

Sin embargo, reconocié que para reali-
zar dicho proceso se requieren mas recursos
y “los vamos a gestionar”’; para ello necesi-
tamos seguir caminando juntos. “En el nue-
vo escenario nacional, si no estamos unidos
en lo esencial, no serd facil avanzar”.

Respecto al conflicto que ha padecido
la UNAM, coment6 que quienes pensaron
que una nueva crisis se abatiria sobre ésta
durante el proceso electoral, se equivoca-
ron, pues una vez mds la madurez de la
comunidad universitaria estuvo por enci-
ma de los embates y las provocaciones.

“Lleg6 el 2 de julio y la Universidad ni
se cerrd ni protagonizé escandalo alguno.
Por el contrario —subray6- los universita-
rios ejercimos con absoluta libertad y ple-
na conciencia nuestros derechos ciudada-
nos y contribuimos, como institucién, a
fortalecer un proceso electoral del que
todos los mexicanos nos sentimos orgu-
llosos”, sostuvo.

De los incidentes menores que se pre-
sentaron durante dicho proceso electoral,
destacé, no hubo uno solo en el que la
Universidad o lo universitarios estuvieran
involucrados.

En sumensaje, Juan Ramén de la Fuen-
te reconocio la labor de Victor Guerra y de
los académicos universitarios que colabo-
raron con el Instituto Federal Electoral
para operar el Programa de Resultados
Electorales Preliminares, “que contribuy6
decididamente a inspirar confianza y cre-
dibilidad en el proceso”.

También dijo que quienes pensaban
que la Universidad estaba derrotada se
equivocaron. La institucién ha dado, una
vez mas, muestras de su vitalidad y fuerza
extraordinaria, que se sustentan en los
valores que la inspiran, en las conviccio-
nes firmes de cada uno de los integrantes
de su comunidad que le dan fortaleza,
como probablemente no la tenga otra ins-
titucion en el pafs.

Muchos centraron’ su atencién en el
escandalo, las provocaciones y el hostiga-
miento, y pretendieron hacer de 1a Univer-
sidad “el gran teatro del escarnio”; pero
olvidaron que junto a todos esos incidentgs
estaba la mayoria de la comunidad univer-
sitaria con una voluntad indeclinable de
superarlos y restaurar la vida académica.

Juan Ramén de la Fuente destacé que el
verdadero rostro de la UNAM es el que ha
mostrado durante este tiempo, en el que la
institucién ha dado en promedio, mas de 25
il clases al dia, se sustentaron unos ocho
mil exdmenes profesionales, se publicé un
libro por dia y las actividades culturales
convocaron a 240 mil personas.

Porltimo, sefial que los cambios enla
vida politica y social de México *‘nos danla
oportunidad de refrendar y fortalecer, en la
unidad de todos los universitarios, nuestra
determinacion, categérica e indeclinable,
de que la UNAM seguird siendo una insti-
tucién piblica, auténoma y nacional”. B
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Como parte de los festejos por el 25 aniversario de la fundacion de esa
unidad multidisciplinaria, su director, José Niifiez Castarieda, presidid la
-Ceremonia de Reconocimiento a los Fundadores de la institucion, asi como a
los exdirectores de la misma; asimismo, develo una placa conmemorativa

Reconocimiento a fundadores de Acatlan:;

recibieron medallas conmemorativas

los primeros profesores y tra-
bajadores que fundaron la Escuela
Nacional de Estudios Profesionales
Acatldn asumieron el compromiso
universitario de demostrar que esta
dependenciahabianacidoconlaiden-
tidad, tradicion, historia y prestigio
de la UNAM; con el orgullo de ser
una institucién publica y auténoma,
con la triple misién de docencia, in-
vestigacion y difusion de la cultura,
afirmé José Niifiez Castafieda, direc-
tor de esa unidad multidisciplinaria.

En la Ceremonia de Reconoci-
miento alos Fundadores de Acatlan,
organizada con motivo de sus 25
afios, Nufiez Castafieda sefialé que
hace un cuarto de siglo nadie imagi-
n6 lo que hoy seria el campus, con
mds de 15 mil alumnos inscritos en
16 licenciaturas, 34 edificios, mil
600 profesores y 700 trabajadores.
Con el centro cultural mas impor-
tante del noroeste del drea metropo-
litana. Con una biblioteca que cuen-
ta con mas de 270 mil volimenes,
un centro de computo, dreas e insta-
laciones deportivas, posgrado, in-
vestigacién y Sistema de Universi-
dad Abierta.

Por ello, dijo, hemos querido re-
conocer a los universitarios que estu-
vieron en los dos primeros afios de
vida de la escuela, asi como a los
alumnos que ingresaron en 1975 y
que ahora son profesores, y a los tra-
bajadores y docentes que cumplieron
24 afios de servicio en Acatldn.

Asimismo, hizo un reconoci-
miento especial a quienes han sido
directores de la escuela: Raiil Béjar
Navarro, Francisco Casanova
Alvarez, José Pedro Agustin Valera

Negrete y Victor Palencia Gémez. -

“Cadaunodeellos, menciond, en su
momento asumio la conduccion de

La entrega de reconocimientos fue encabezada por José Nufiez Castafeda director de la

ENEP Acatlan.

la escuela. A cada uno de ellos se
debe una parte de lo que somos”.
Finalmente, sefial6: “Tenemos el
reto de transformar a la Universidad,
ser capaces de remontar las inercias
que limitan, ser capaces de encontrar
y asumir la respuesta que espera la
sociedad mexicana, ser capaces de
buscar y encontrar las soluciones a
nuestros problemas, con el didlogo

Medalla conmemorativa.

—que es el intercambio de razones
en busca de consensos—en ambien-
te de libertad, tolerancia y respeto,
conmedios y procedimientos dignos
de la Universidad”. X

Recuento

Maria de Lourdes Lépez hizo
un recuento histérico de la funda-

cion de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Acatldn.
Recordé que debido.a la gran de-
manda que existe en Ciudad Uni-
versitaria y las inacabables nece-
sidades. universitarias del pafs se
fundan las escuelas multidis-
ciplinarias; el H. Consejo Univer-
sitario aprobd el acuerdo de crea-
ci6én de ese campus el 8 de no-
viembre de 1974. Menos de un aiio
después, el 17 de marzo de 1975,
inici6 labores la escuela.

Habl6 acerca la primera gene-
racién de egresados; de la funda-
cion de los colegios de académi-
cos, lo que permiti6 estrechar los
lazos de los primeros docentes e
investigadores con los nuevos pro-
fesores, y de cémo —por su ubica-
cion— Acatldn permite la retroali-
mentacion de experiencias con la
difusion de la cultura.

Sefiald, también, que en los pri-
meros cinco afios el ingreso aumen-
t6 de casi cinco mil alumnos inicia-
les a mds de 16 mil.

Para ‘concluir, José Niez
Castafieda develd una placa conme-
morativa por los 25 afios de vida del
plantel, que puede apreciarse en el
vestibulo del Teatro Javier Barros
Sierra del Centro Cultural Acatldn.

Asistieron Celina Verduzco, se-
cretaria general; Juan Contreras
Razo, secretario administrativo;
Patricia Espinoza Martinez, secre-
taria del director; Jorge Peralta
Sénchez, coordinador de Planeacién
y Extensién Universitaria, y Miguel
Zurita Esquivel, coordinador de
Servicios Académicos.

Debe mencionarse que la cere-
monia cont6 con la participacién
del Cuarteto de Cuerdas de México
de Acatldn. ®
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La reforma universitaria, impostergable
para servir a México, asevero el rector

Mensaje del rector de la UNAM, Juan Ramén de la Fuente, ante
el Cuerpo Directivo de la Universidad, el 5 de julio

Desde la iiltima sesién del Consejo Universi-
tario, hace apenas dos semanas, muchos y trascen-
dentes sucesos han ocurrido en nuestro pais y en
nuestra Universidad. Por ello me ha parecido opor-
tuno convocar al Cuerpo Directivo de la Universi-
dad, para hacer un recuento de algunos de ellos,
tratar de ponerlos en perspectiva y compartir con
ustedes algunas ideas sobre la Universidad en esta
nueva etapa de la vida de nuestro pais.

Desde que reanudé sus actividades académi-
cas, la Universidad ha transitado por circunstan-
cias sumamente complejas. No obstante, gra-
cias a la madurez de la comunidad, a su irrevo-
cable compromiso con la institucién y con la
nacién, se han podido superar, uno a uno, los
numerosos, disimbolos y complicados proble-
mas que ha encontrado en su camino.

La Universidad es nacion.
es la tinica institucion edu

nacion mexican

Quienes pensaban que la Universidad estaba
derrotada, se equivocaron. La Universidad ha dado
una vez mas muestras de esa gran vitalidad, de esa
fuerza extraordinaria que se sustenta en los valores
que la inspiran, en las convicciones firmes de cada
uno de los integrantes de su comunidad que, suma-
das, le dan una fortaleza como probablemente no la
tenga ninguna otra institucion en nuestro pais.

Muchos centraron su atencién en el escdndalo,
en Jas provocaciones, en el hostigamiento y preten-
dieron hacer de la Universidad el gran teatro del
escarnio; pero olvidaron que junto a todos esos
incidentes, en todo caso lamentables y que forma-

ron parte de ese dificil transito, habfa una inmensa |

mayoria de la comunidad universitaria, con una
indeclinable voluntad de superar todos ellos y
restaurar la vida académica institucional.

El verdaderorostro de laUNAM, ese que no ha
sido fdcil proyectar con toda la fuerza que quisié-

ramos, por las condiciones del entorno politico y
social en el que estuvo inmerso nuestro pais en
estos tiltimos meses, es el que nos muestra que
durante este tiempo en la Universidad se han dado,
en promedio, mds de 25 mil clases al dia, se
sustentaron cerca de 8 mil exdmenes profesiona-
les, se public, en promedio, un libro por cada dia
transcurrido y nuestras actividades culturales han
sido capaces de convocar a 240 mil personas.
Durante estos meses también se renové el Cuer-
po Directivo y nuestros Cuerpos Colegiados, que

hoy reflejan, sin duda, una mayor pluralidad, acorde

con nuestra realidad institucional. La ltima sesion
de] Consejo Universitario, en laque participaron los
nuevos consejeros estudiantilés, fue una muestra
clara de esa nueva realidad institucional.

La Junta de Gobierno ha sesionado regular-
mente y ha actualizado todos los nombramientos
que tenia pendientes. ElPatronato, por su parte, ha
establecido ya una serie de cambios para fortalecer
los mecanismos de contralorfa que garanticen un
ejercicio mas transparente y eficiente de los recur-
s0s con los que cuenta la institucion.

El Cuerpo Directivo ha retomado sus planes de
desarrollo, presentado los informes de gestién
correspondientes y trabaja ya con la perspectiva
del cambio ineludible que se estd dando en la
Universidad y en el cual habremos de profundizar
en los proximos meses.

Quienes pensaron que una nueva crisis se aba-
tirfa sobre la Universidad en tomo al proceso
electoral se equivocaron. Una vez mds la madurez
de la comunidad universitaria estuvo por arriba de
los embates y las multiples provocaciones. Llegé
el 2 de julio y la Universidad ni se cerr6 ni prota-
gonizé escandalo alguno. Por el contrario, los uni-
versitarios ejercimos con absoluta libertad y con
plena conciencia nuestros derechos ciudadanos y
contribuimos como institucién, en el 4mbito de
nuestras posibilidades y de nuestras competen-
cias, a fortalecer un proceso electoral del que
todos los mexicanos nos sentimos orgullosos.

De los incidentes menores que se presentaron
durante dicho proceso, no hubo uno solo en el que
laUniversidad o los universitarios estuvieran inyo-
lucrados. Esos son los hechos que echaron por tie-
rra los prondsticos de quienes auguraban que la
Universidad mancharia la jornada electoral.

Quiero hacer un reconocimiento piblico a

Los universitario.
absoluta libertad
- ciencia nuestros.
danos y contribu
tucion, en el dm
posibilidades y de
tencias, a fortal
electoral del que to
nos sentimos org

Victor Guerra y a todos los académicos que junto
con ¢l colaboraron con el Instituto Federal Electo-
ral para operar el Programa de Resultados Electo-
rales Preliminares. El PREP, que contribuy6 deci-
didamente a inspirar confianza y credibilidad en el
proceso y que recibid los mayores elogios de los
observadores internacignales, nos liena de orgullo
y nos permite mostrar esas facetas, menos conoci- |
das, pero mucho mds trascendentes de nuestra
riqueza institucional,

Allnstituto Federal Electoral y a su Presidente,
mi agradecimiento reiterado a nombre de nuestra
Universidad por su confianza y por la oportunidad
que nos dio de participar en este trascendental
proceso de la vida nacional. Ahora podemos agre-
gar, alas miltiples razones histéricas que tenemos,
que la Universidad es nacional porque es la tinica
institucion educativa que participa, en este orden
de magnitud y con tanta responsabilidad, en los
procesos que mds interesan a la nacién mexicana.

Los resultados de las elecciones del domin-
20 pasado marcan un cambio trascendente en la
vida del pais y ponen a la Universidad en una
situacién de grandes responsabilidades hacia
dentroy hacia fuera, porque el destino de Méxi-

_ Co estd, en muchos aspectos, indisolublemente

ligado al de su Universidad Nacional.

Hoy més que nunca tenemos la obligacién de
consolidar nuestro liderazgo educativo, nuestra auto-
ridad moral como institucién académica, que siem-
prehaestadoalladode las mejores causas nacionales;
nuestro compromiso social y, sobre todo, nuestra
autonomia para goberamos, para administrar nues-
t'm patrimonio y para defender la libertad de c4tedra -

4 ] 6 de julio de 2000.
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y de investigacién que han sido los sellos distinti-
vos y caracteristicos de nuestra institucion.

Hoy mds que nunca debemos reivindicarala
universidad publica como el gran elemento
articulador y conductor del sistema educativo
como el eje del desarrollo cientifico y el espacio
desde el cual el cultivo de las humanidades y la
difusién de los conocimientos nos permiten
afirmar nuestra identidad y seguir proyectando
cada vez con mds fuerza lo que nos es propio y
de lo cual se ha encargado la Universidad como
ninguna otra institucién educativa en el pais:
nuestra historia, nuestro patrimonio artistico y
nuestras aportaciones a la cultura universal.

Estas graves responsabilidades las habremos
de afrontar exitosamente. Haremos la Reforma
porque la institucién lo requiere y la sociedad lo
espera. Una Reforma que nos fortalezca en lo
académico para tener mds autoridad, para preparar
mejor a nuestros estudiantes, para impulsar la
investigacion en todas las dreas que se cultivan en
laUniversidad, muchas de las cuales no se desarro-
llan en ninguna otra institucién del pais; haremos
la Reforma para incrementar la participacion de la
comunidad en los mecanismos de toma de decisio-
nes y para fortalecer y ampliar las funciones de los

Durante estos
renovo el Cuerp
tros Cuerpos C

cuerpos colegiados; haremos la Reforma para ha-
cer los cambios estructurales que permitan que la
administraciénesté realmente al sesvicio de laacade-
mia; haremos la Reforma para buscar una relacion
mds armoniosa y dindmica con nuestro sindicato-y
con las asociaciones del personal académico; hare-
mos la Reforma para poder tener un proyecto
institucional més sélido, que nos permita mejorar las
remuneraciones y las prestaciones del personal aca-
démico y administrativo de la Universidad.

Para hacer la Reforma necesitamos més recur-
sos y los vamos a gestionar, pero necesitamos
también seguir caminando juntos. En el nuevo
escenario nacional, si no estamos unidos en lo
esencial, no serd ficil avanzar. Poreso, més alld de
las diferencias y de las perspectivas plurales que
mucho nos enriquecen y nos distinguen, necesita-
mos identificar objetivos comunes, y la Reforma
es, ami juicio, el que hoy mejor nos puede atticu-
lar. Por ello, al regreso del préximo periodo vaca-
cional, habremos de intensificar los trabajos y los
esfuerzos de todo el Cuerpo Directivo y de toda la
comunidad universitaria para avanzar en los pre-
parativos del Congreso que, como ya se ha dicho,
serd académico, democrético y resolutivo.

En las préximas dos semanas habran de culmi-
nar los esfuerzos realizados por toda la comunidad
durante esteciclo escolar. Unciclo que nos permitié
salir de esa larga noche que se abatié sobre la
institucién y que nos devolvié la posibilidad de
mostrarle a la sociedad, aun a los més escépticos, la
fuerza y la vitalidad de nuestra institucién, sus
enormes potencialidades, todavia insospechables
en muchos aspectos; su voluntad y, sobre todo, su
determinaci6n de seguir siendo por mucho tiempo
la méxima casa de estudios de nuestro pais.

Un ciclo escolar durante el cual, también pudi-
mos atestiguar, en paz y trabajando, profundos

Foto: Luis Jorge Gallegos

cambios en la vida politica y social de México.
Cambios que nos dan la oportunidad de refrendar
y fortalecer, en la unidad de todos los universita-
rios, nuestra determinacion categérica e indecli-
nable de que ésta seguird siendo una institucién
piiblica, auténoma y nacional. Que éste seguird

liderazgo educa
toridad moral
académica; nue
social y, sobr
autonomia

siendo un espacioabierto al didlogo, al libre debate
de las ideas, a la critica y a la autocritica, que
ejerceremos con respeto, con absoluta libertad y
con toda la fuerza de nuestras convicciones.

Colegas y compaiieros:

Durante estos dificiles meses, en los cuales
hemos podido salir adelante, el Rector ha senti-
do, en todo momento, el respaldo de todos
ustedes. Esto ha sido un estimulo formidable
para afrontar los problemas con el d&nimo nece-
sario para irlos superando.

Hoy, junto al nuevo escenario nacional, nos-
otros hemos ido construyendo, paso a paso, un
nuevo escenario institucional, mucho mejor que
el que teniamos antes. La Universidad estd en
pie, con la cara en alto y dispuesta a seguir
sirviéndole a México.

“Por mi raza hablard el espiritu”

Gaceta UNAM
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Ana Maria Aragonés, maestra de Historia, impartird
clases durante dos semestres en esa institucion
abordando el tema del desarrollo de México y sus
relaciones con Estados Unidos y el problema migratorio

. .

Obtiene egresada de Acatlan la Beca Fullbright;
impartira clases en la Universidad de Salisbury

Ana Marfa Aragonés, maes-

tra en Historia, egresada de la
Escuela Nacional de Estudios Pro-
fesionales Acatldn, obtuvolaBeca
Fullbright, que otorga la Univer-
sidad de Salisbury, en Maryland,
Estados Unidos.

El proyecto de la beca consta de
dos partes: impartir clases durante
dos semestres en Salisbury abor-
dando el tema del desarrollo de
Meéxico y sus relaciones con Esta-
dos Unidos y el problema migrato-

rio; ademas, hacer investigacién de
campo en una comunidad de hispa-
nos que viven en Maryland.

“Mi trabajo, dijo, ha sido siem-
pre la docencia y la investigacion;

éste siempre se ha relacionado con .

el problema migratorio.”

Porello, su propuestade docen-
ciano estd alejada de la que practi-
ca en Acatlén, donde imparte cla-
ses de Historia Econémica en los
primeros semestres de la carrera de
Economfa.
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Ana Maria Aragonés.

La investigacion

En cuanto al objetivo de su in-
vestigacién, comentd, se trata de
estudiar el fenémeno de la migra-
cién desde la teorfa, ya que éste es
un fenémeno bilateral, pues exis-

. ten factores de atrac-
cién, por un lado, y
de repulsi6n, por el
otro.

“La migracién
es un fenémeno de
cooperacion y no de
invasion’, esto es
algo que debe com-
prenderse, sefialé
Ana Maria Arago-
nés, quien obtuvo
un doctorado en Es-
tudios Latinoameri-
canos en Francia.

Al hablar acerca
del Programa de In-
vestigacion de 1a Es-
cuela Nacional de
Estudios Profesiona-
les Acatlan, al cual

ingresé en 1983, dijo: “La investi-

gacién es un elemento que te per-
mite estar en contacto con la do-
cencia y el posgrado, por lo que
€Spero que se mantenga y que esta
actividad sea sustancial para la uni-
dad multidisciplinaria”. B
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Este espacio virtual estd destinado a la discusion y comunicacién simultdnea
entre profesores y estudiantes, cuyo objetivo es ofrecer diversos materiales de
apoyo y consulta en beneficio de la docencia, explicé Rafael Ferndndez; en este

portal se tiene acceso a las noticias universitarias y nacionales mds importantes

Paidoteca Digital recibiéo mencion
honorifica del semanario PC Semanal

P LeTicia OLVERA
or ser el creador del portal
Paidoteca Digital, cuyo objetivo
es fomentar el uso del cémputo en
las labores académicas de la
UNAM, Rafael Fernidndez Flo-
res, de la Direccion General de
Servicios de Cémputo Académi-
co, recibié la Mencién Honorifi-
ca del Premio a la Excelencia en
el Uso de la Informética 1999,
que desde hace cinco afios otorga
el semanario especializado PC
Semanal.

En la ceremonia, efectuada re-
_cientemente, se destac6 que des-
pués de ocho meses de recopila-
ci6n de proyectos en las 40 empre-
sas invitadas, fueron seleccionados
20, de entre los cuales, por unani-
midad, el jurado decidié premiar
con una mencién especial a Pai-
doteca Digital, “porque en €l se
aplican tanto el disefio de informa-
ticacomo el uso de nuevas tecnolo-
gfas destinadas a fomentar el uso
del computo dentro y fuera de la
Universidad Nacional”. A

Rafael
Fernédndez al
recibir el
premio.

Foto: Marco Mijares

Espacio virtual para
la comunicacion

En entrevista, Ferndndez Flo-
res, quien fungfa como director de
Cémputo para la Investigacion du-
rante la organizacion de dicho por-
tal, eéxplicé que Paidoteca constitu-
ye un espacio virtual para la discu-
sién y comunicacién simultdnea
entre profesores y estudiantes, cuyo
objetivo es ofrecer diversos mate-
riales de apoyo y consulta en bene-
ficio de la docencia.

“Llamamos Paidoteca Digital a
un espacio virtual en el que las per-
sonas interesadas en utilizarlacom-
putadora para la educacién pueden
reunirse; fue disposicion de los usua-
rios contar con material docente en
formato electrénico”, precisé.

Dijo que en este proyecto se uti-
lizaron diferentes aplicaciones crea-
das por alumnos de la UNAM, asi
como programas y métodos de traba-
jo para fomentar el uso del cémputo
en la labor académica.

Sefial6 que en Paidoteca Digital
se consideran tres conceptos. “Uno
de ellos, el conjunto de recursos
pedagdgicos en formato electroni-
co a disposicion de los profesores
concentrados desde un servidor. En
este sentido, explico, este sitio pue-
de considerarse una biblioteca con
amplios recursos pedagégicos.

Los otros dos se refieren a la
creacién de dos salas: una de mate-
riales, donde los profesores o in-
vestigadores generan los conteni-
dos de sus programas, y otra de
alumnos, donde los estudiantes tie-
nen a su disposicion computadoras
paraconsultarlos materiales ya ela-
borados, dijo.

Ademds, agreg6, en este portal
se tiene acceso a la programacién de
las dos frecuencias de Radio
UNAM, asi como a las noticias uni-

]

versitarias y nacionales mas impor-
tantes. También dispone de correo
electrénico y chat.

El galardonado sefial6: “Median-
te este proyecto se han conjuntado
muchos proyectos que desde 1994 se
realizaban en la Direccién General de
Servicios de Cémputo Académico,
Aacerca del uso de las tecnologfas para
la educacion. Al principio se creé un
laboratorio de ensefianzay aprendiza-
je por computadora; de ahi, empren-
dimos acciones particulares que die-
ron como resultado este proyecto.”

Enlaactualidad, puede conside-
rarse a la Paidoteca como un arma
de valor para el apoyo de los progra-
mas educativos en Internet. Cabe
sefialar que las tecnologias que in-
tervinieron en el proyecto son Sun
Microsystems, empresa nominado-
ra; Linux, Microsoft y SCI. B

-

Instituto de Investigaciones Economicas de la UNAM
Universidad Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco
Area de Empresa Publica del Departamento

de Administracion :

N

Invitan a la presentacion del libro

Cambios urgentes de la politica econémica a
partir del ano 2000
Autores:
Arturo Ortiz Wadgymar

Héctor R. Nuifiez Estrada
Arturo Bonilla Sanchez

Comentaristas :
Sergio Suarez Guevara (llEc-UNAM)
Octavio Garcia Rocha

Se efectuard el 6 de julio, a las 18 horas, en la.
Casa del Tiempo, Pedro Antonio de los Santos, esquina
! General Tornel.
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I becas

Japon

Estudios de licenciatura

Area 1: ciencias sociales, humanida-
des y ciencias naturales

Duracion: 5 afos, de abril del 2001 a
marzo del 2006 (7 afios para medicina,
odontologia y veterinaria)

* Lugar: universidades ptiblicas japonesas
Area 2: arquitectura e ingenierfa
Duracion: 4 afios, de abril del 2001 a
marzo del 2005
Lugar: institutos tecnolégicos japone-
ses
Responsable: Gobierno del Japén
Beneficios: inscripcién y colegiatura,
asignacion mensual para manuten-
cién, apoyo para gastos meédicos y
transporte aéreo
Requisitos: certificado de bachillerato;
constancia de conocimiento del idioma
inglés o japonés; edad méaxima 22 afios
Informes: Subdireccién de Becas/DGIA
y SRE*

Fecha limite: 17 de julio del 2000

Estudios de posgrado

Ciencia, tecnologia, humanidades,
ciencias sociales, naturales y artes
Duracion: 2 afos, a partir de abril del
2001

Lugar: universidades publicas japonesas
Responsable: Gobierno del Japén
Beneficios: inscripcién y colegiatura,
gastos ‘de manutencién, apoyo para
- gastos médicos y transporte aéreo
Requisitos: titulo profesional; constan-
cia de conocimiento del idioma inglés
o japonés; para artes, fotografias de
obras o cintas grabadas de recitales o
conciertos; edad méaxima 35 afios
Informes: Subdireccién de Becas/DGIA
¥ SRE*

Fecha limite: 17 de julio del 2000

i * También puede obtener informacién en!
: la Unidad de Promocién y Difusién de Be—i
. cas delaSecretaria de Relaciones Ex-|
| 'terlores Paseo de la Reforma 175, PB, '
' México 06500, DF, Tels. 5327-3224 y:
. 5327-3226; becas@sre.gob.mx mi i
. 1 http://www .sre.gob.mx/imexci/becas .

Israel

Programa Israeli de
Cooperacién Internacional
Cursos cortos de capacitacion para
el segundo semestre 2000

a) Hidrometeorologia; b) Agrobiologfa,

de desiértos; ¢) Master en salud publi-
ca; d) Produccién horticola sustenta-
ble bajo limitantes climéticas; e) Agro-
negocios para el desarrollo rural y con-
urbado; f) Desarrollo durante la nifiez
temprana (consultar en la SRE* el caté-
logo de cursos para precisar fechas de
“realizacion y requisitos especificos)
Responsable: Gobierno de Israel
Beneficios: alimentacién, hospedaje,
servicios de salud, seguro de acciden-
tes y apoyo economico adicional
Requisitos: titulo profesional; laborar
en el drea del curso (la DGIA postula al
personal de la UNAM); experiehdia en
el campo de interés; constancia de do-
minio del idioma inglés

Informes: Embajada de Israel, Sierra
Madre 215, Col. Lomas Barrilaco, Mé-
xico 11000, DF, Tel. 5540-6340 al 44
y SRE*

La fecha limite de cada curso se debera
consultar con anticipacion

Cursos de capacitacién
Gobierno de Israel-OEA

Temas: a) Educacién comunitaria; b)
La microempresa como medio de de-
sarrollo de la mujer; ¢) Métodos de ir-
rigacién y extension agricola; d) Plani-
ficacién y manejo del fertirriego; e)
Formadores de opinién en areas de
conflicto (consultar en la SRE* el cata-
logo de cursos para precisar idioma en
que se imparte el curso, fechas de rea-
lizacién y requisitos especificos) -
Responsables: OEA y Gobierno de Israel
Beneficios: inscripcién, manutencién,
hospedaje y transportacion local
Requisitos: titulo profesional; laborar
en el drea del curso (la DGIA postula al
personal de la UNAM); experiencia en
el campo de interés; constancia de do-
minio del idioma inglés o francés
Informes: Embajada de Israel,
5540-6340 al 44 o SRE*

La fechalimite de cada curso se debera
consultar con anticipacién

4

Paises Bajos

Tel. *

Programa para la Cooperacion
al Desarrollo

Programa regular de becas para
cursos de posgrado

. Areas: ciencia y tecnologia, agricultura

y veterinaria, medicina y areas afines,
administracion y finanzas, informaética
en ciencias de la tierra e ingenieria
Duracién: de 1 a 9 meses (consultar
con anticipacion en la DGIA el catalogo
de cursos para precisar informacion)
Lugar: instituciones de educacién in-
ternacional o superior neerlandesas
Responsable: Gobierno de los Paises
Bajos

Beneficios: colegiatura, gastos de ma-
nutencién y seguro médico
Regquisitos: titulo profesional; experien-
cia de 2 afos en el drea de interés (la
DGIA postula al personal de la UNAM);
certificado TOEFL con 550 puntos mi-
nimo o IELTS con 5.5 puntos
Informes: Embajada de los Paises Ba-
jos, www.nuffic.nl, 5202-8267, Ext.
303; en la Subdireccién de Intercam-
bio Internacional/DGIA; y en la SRE*
La fechalimite de cada curso se debera
consultar con anticipacion

Mayor informacién sobre becas, asi co-
mo sobre planes y programas de estudio
de universidades del pais y del extran-
Jjero: Centro de Informacion de la DGIA,
lunes a viernes de 9:30a 14:30 y 17:00
a 19: 30 horas

IIinformes

Direccién General de Intercambio

- Académico, Edificio de Posgrado,

2° piso, costado sur de la Torre |l
de Humanidades, Ciudad Universi-
taria, de lunes a viernes de 9:30 a
14:30y 17:00 a 19:30 horas
www.intercambio.unam.mx

en telnet: 132.248.10.3 login: info
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ENLAVIDAACADEMICA

Oportunidad para elaborar tesis

‘.

Tercer seminario paraimpulsar el desarrollo
de labibliotecologiay formar recursos humanos

Uno de los propdsitos «de la actividad
académica es formar investigadores en
todas las areas del conocimiento; comen-
zara el 20 de noviembre

I !: LeTICIAOLVERA
n las ultimas décadas, todos los actos

del hombre se han visto determinados —de
alguna manera- por el constante avance de
la ciencia y la tecnologia; en este sentido, la
Universidad Nacional no sélo estd compro-
metida para formar excelentes profesio-
nistas, sino también en preparar recursos
humanos en investigacion en todas las dreas
del conocimiento.

Bajo ésta premisa, Lina Escalona y José

Calva, del Centro Universitario de Investi-
gaciones Bibliotecolgicas, organizan el III

Seminario-Taller Nacional en Metodologfa -

de Investigacion para la Elaboracién de
Tesis en Problemas Bibliotecologicos y de
Informacion, que dard inicio el préximo 20
de noviembre.

Los coordinadores del seminario asegu-
raron que una de las preocupaciones funda-
mentales de dicho centro es formar investi-
gadores con el propdsito de impulsar el
desarrollo de la disciplina bibliotecologica.

Por ello, se propusieron crear ese curso
que, a la vez, cumple el propésito de bene-
ficiar a los estudiantes, quienes, al participar
en €, elaboran la tesis profesional para
obtener su titulo.

Respecto a la estructura del seminario,
LinaEscalonaexplicé que estd dividido en
] dos partes: la prime-
ra es un taller acerca
de la investigacion
enbibliotecologia, en
donde se le brinda a
los estudiantes los
elementos fundamen-
tales para realizar un
protocolo de investi-

L

Lina Escalona. José Calva.
gacion acorde a su tema de tesis profesional.

Posteriormente, agregd, se realiza un
seguimiento de la investigacion, el cual es
asesorado por alguno de los investigado-
res del centro. “Aqui se analizan los avan-
ces, los logros y se resuelven las dudas
para lograr una investigacion bibliote-
colégica completa y, al mismo tiempo, un
buen trabajo de tesis”.

Lineas de investigacion

Por su parte, José Calva indicé que la
primera versién del seminario estuvo orienta-
da ala temética de servicios bibliotecarios y de
informacién; sinembargo, esto limitaba mucho
el campo de investigacion de los alumnos.

“Por eso, en el segundo encuentro, efec-
tuado el afio pasado, se amplié la opcion de
temas, con lo cual si los estudiantes querfan
investigar acerca de historia de bibliotecas,
su administracion o los usuarios, o bien
sobre centros especializados, pudieron ele-
girenrazon de las lineas de investigacién del
Centro Universitario de Investigaciones
Bibliotecologicas™, puntualizo.

Para este fin, abundd, el seminario con-

templa una parte en la que los investigadores
vienen a exponer sus proyectos para ver si
los muchachos se interesan en ellos como un
tema de investigacién para realizar su tesis.

También —agregd Lina Escalona— vimos

que las inquietudes de los
jovenes en cuestion de in-
vestigaci6n eran amplias y
con esta medida de aper-
tura en cuanto a las tem4-
ticas pudimos cubrir las
expectativas de los pasan-
tes. “‘Esta disiposicion fue
positivaenel sentido de que
los muchachos han partici-
pado mds en los proyectos
y cubren bastantes dreas”.

La también profesora
del 1a Facultad de Filoso-
fia y Letras informé que hasta el momento,
del primer seminario, efectuado en 1998, el
93 por ciento de los alumnos obtuvieron el
titulo, un tres por ciento tramita su titulacién
y s6lo el cuatro por ciento estd por terminar -
la investigacion.

Aunque el seminario del 99 se vio afec-
tado por el paro de labores en la UNAM,
los resultados son alentadores ya que el
ciento por ciento de las personas inscritas
trabajd en sus investigaciones. De ellos, el
dos por ciento ya se tituld y un porcentaje
igual ya termin la investigagion; los de-
mds tienen un avance entre el 60 y 80 por
ciento y se espera que en los proximos tres
meses concluyan su trabajo y logren titularse
este afo, indico.

Ademds, como un producto mas de este
seminario se estructura una publicacion
electréniga con los resultados de las diversas
investigaciones realizadas por los partici-
pantes, con loque pretende proporcionarse
informacién de los avances logrados en
esta materia,

“De modo que el Centro Universitario
de Investigacién en Bibliotecologia —con
este tipo de actividades académicas—no slo
forma recursos humanos para la UNAM,
sino también para otras instituciones del
interior, con lo que estamos fortaleciendo
nuestra disciplina y a la sociedad misma”,
concluyé. W

Fotos: Francisco Cruz
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Elfuncionario de la Secretariade Relaciones Exteriores explicé que el gobierno
britdnico cancelé el programa de cooperacién cientifica-tecnoldgica.con México,

mientras que la Unidn Europea redujo 10 por ciento sus aportaciones; charlaen
el ciclo Ciencia, Concienciay Café de la FES Cuautitldn

Enladltima décadadisminuyeronlos recursos
de apoyo a paises endesarrollo: Abel Abarca

GUSTAVOAYALA
En la dltima década los recur-

sos no rembolsables para impul-
sar el desarrollo de los paises del
tercer mundo han disminuido de
manera drdstica. Como parte de
esa politica, el gobierno britdnico
cancel0 recientemente el progra-
ma de cooperacion cientifica-tec-
nolégica con México, mientras
que la Unién Europea redujo 10
por ciento el capital que destinaba
como apoyo para Latinoamérica
y el Caribe, al pasar de 330 millo-
nes de dolares anuales a 300 mi-
llones.

Abel Abarca, director general

de Cooperacién Técnica y Cien-

tifica del Instituto Mexicano de
Cooperacién Internacional de la
Secretaria de Relaciones Exterio-
res, informo lo anterior al partici-
par en la charla jJuntos la Hace-
mos Mejor!, dentro del ciclo Cien-
cia, Conciencia y Café, organiza-

do por la Facultad de Estudios

Superiores Cuautitldn.

En la Casa de Francia, el direc-
tivocoment6 que la etapa asisten-
cialista de la cooperacion ha
quedado atrds y hoy dia pafses
como México, con un ingreso
per cdpita de alrededor de cinco
mil délares por habitante han de-
jado de ser susceptibles de recibir
cooperacion.

“Nos encontramos ante una
realidad en la que hay que com-
petir por los flujos de coopera-
cion. Los pafses de la Unién
Europea han acordado destinar
los recursos hacia Africa y el
sureste asidtico, para naciones que
tienen ingresos de 500 o 600
délares per cdpita anuales, y
México, como tal, cada vez recibe
menos fondos™.

Dijo que el pafs recibié en

1999 unos cien millones de déla-

res en cooperacion. Sin embargo,
por el nivel de desarrollo de Méxi-
co €sta no es en efectivo sino en
especie y se destina a la forma-
cién de recursos humanos, capa-
citaciéon en 4reas como salud,
ambiente, contaminacién de aire
y agua, reforestacion y la lucha
contra la desertificacion. De esa
cantidad el 60 por ciento proviene
de programas bilaterales de co-
operacion y el resto de fuentes
multilaterales.

Convenios y acuerdos de México

Informé que México tiene fir-
mados 50 convenios o acuerdos
internacionales de cooperacién
con el mismo niimero de paises,
de los cuales 36 corresponden a
naciones de un nivel similar de
desarrollo y 14 industrializadas.

Abel Abarca explicd que en el
marco de esos convenios de co-
operacién bilateral el instituto
recibe, por ejemplo, propuestas

Abel Abarca.

de la Comisién Nacional del
Agua, del Instituto Mexicano del
Petréleo u otros que requieren apo-
yoexterior; se firma el convenio, se
presenta un proyecto, se elaboran
los términos de referencia del mis-
mo, se negocia con la contraparte y
se presenta ante las autoridades
del otro pafs.

“Lo que se busca —coment6—
es que la cooperacion sea dine-
ro-semilla; es decir, que signi-
fique un complemento para lo
cual requiere de la cooperacién
y del cofinanciamiento”.

El director del instituto indi-
c6 que a principios de los afios
70 se cre6 una estrategia para
destinar recursos con el objeti-
vo de erradicar la pobreza ex-
trema en el mundo. Por medio
del Plan de Accién de Buenos
Aires los paises desarrollados
acordaron destinar el uno por
ciento de su producto interno
bruto (PIB) como ayuda para el
desarrollo, del cual un .30 por
ciento serfa otorgado por insti-
tuciones privadas.

s
:
=
@

Alejandra Meyenberg.

Sin embargo, lejos de incre-
mentarse dicha participacion,
disminuy6 con los afios. A me-
diados de los 80 los paises
industrializados destinaban el
.60 por ciento del PIB como:
ayuda para el desarrollo, pero
con la caida del Muro de Berlin,
en 1989, este porcentaje bajé
todavia mds, porque habian
desaparecido la amenaza del
bloque socialista, el comunis-
mo y la Guerra Fria.

Como muestra, dijo que en
1999 Estados Unidos aport6 s6lo
.09 por ciento de su PIB como
flujo de ayuda para el desarrollo;
en tanto que Jap6n, otrora un
contribuyente importante, aporté
el .10 por ciento del PIB. Por

“ello, hoy dia la cooperacién

adquiere otra dimensién.

Alejandra Meyenberg, subdi-
rectorade Asuntos Bilaterales del
Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, establecié que en el
caso de este organismo los acuer-
dos' con otras naciones son de
cofinanciamiento e involucran a
diversas instituciones mexicanas.

Hay un presupuesto déstina-
do para apoyo a la investigacién
en diversos rubros de mega-
Proyectos, proyectos emergentes y
deinvestigaci6n. “Quisiéramos mas
recursos porque hay una preocu-
paciénrpor ifpulsar la investiga-
cién bésica aplicada en diferentes
campos del conocimiento”. :

Aseguré que en este tipo de
proyectos debe participar, cada
vezmds, lainiciativa privada, algo
que ha faltado en nuestro pafs,
porque éste es un trabajo que
debemos hacer todos los intere-
sados en la ciencia. B
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José Galaviz, de la Facultad de Ciencias, explicé que con esadisciplina se
estudian las formas de no hacer ese proceso tan frustrante ni propenso al
error pararealizarlo con prontitud, dictd la conferencia Elogio de la Pereza:
la Ciencia de la Computacion en una Perspectiva Historica

Lacienciadelacomputacion, busquedade
métodos para calcular rapido, facily sinerrores

Foto: Marco Mijares

Decir que la ciencia de la computacién se limita al estudio de las computadoras
seria tan grave como afirmar que la astronomia es la ciencia de los telescopios,

dijo José Galaviz.

I i: LeTiciaOLVERA
s un error comuin en la gente

pensar que la ciencia de la compu-
tacién se encarga del estudio de las
computadoras, cuando para quie-

nes trabajamos en esta drea com-

putar significa calcular o efectuar
un procedimiento matematico
para hacer operaciones aritméti-
cas, afirmé José Galaviz al dictar
laconferencia Elogio de laPereza:
la Ciencia de la Computacion en
una Perspectiva Historica.

En el salén de seminarios del
Departamento de Matematicas de
la Facultad de Ciencias, aseguré
que las computadoras son una con-
secuencia y no la causa de dicha
disciplina.

De hecho, agregé, los primeros
dispositivos que utilizé el hombre
para hacer operaciones mateméti-
cas fueron los: dbacos, en los que
* cada piedrita era una herramienta
para calcular.

“Tal vez de ahi se deba la mala
concepci6n que se tiene de la cien-
cia de lacomputacién, cuya drea de

estudio no sélo contempla la histo-

.ria de los dispositivos que se han

ocupado para hacer lo que normal-
mente llamamos cuentas”, afirm.

José Galaviz puntualizé que esa
disciplina contempla también la
bisqueda de métodos sencillos
paracalcular automdticamente. De
modo que los profesionistas de
esta drea buscan la manera de
hacer cuentas, pero de la mejor
forma posible.

“Esto significa que estudian los
métodos de no hacer este proceso
tan frustrante, ni tan propenso al
error y si hacerlo méds rdpido y
menos repetitivo, ya que cualquier
persona que se vea en la necesidad
de realizar una actividad de cdlculo
la pueda efectuar lo mds sencillo
posible”, preciso. :

Entonces, reiterd, decir que
nuestra disciplina se limita al estu-
dio de las computadoras serfa tan
grave como afirmar que la astrono-
mia es la ciencia de los telescopios.

“La ciencia de la computacién

comprende la bisqueda de méto-
dos para calcular rdpido, facil y sin
cometer errores; que para eso se
hayan inventado mecanismos que
lo hagan por nosotros, es una con-
secuencia”, insistio.

El objetivo, puntualizé, es que
cuando alguien deba realizar una
operacién matemdticayacuente con
un proceso automatizado y tenga
que contar poco.

Sin embargo, afirmd, para cal-
cular hay que saber contar, y “el
primer obstdculo al que nos enfren-
tamos son las grandes cantidades,
la manipulacién y representacién
de niimeros, pero eso se resuelve al
hacer buen uso de un sistema nu-
mérico posicional como el que uti-
lizamos”.

Finalmente, José Galaviz, se-
fial6 los nuevos paradigmas que
enfrentard esta ciencia: en la rama

de la computacion evolutiva, co-
piar mecanismos de evolucién natu-
ral; en el 4rea molecular, utilizar mo-
Iéculas orgénicas, como el ADN, y
enzimas- para resolver problemas
especificos, y en lo referente a la
computacion cudntica, emplear las
propiedades cudnticas de la materia
para hacer computadoras.

Cabe destacar que con el prop6-
sito de poner a los estudiantes en
contacto con lacienciadelacompu-
tacion y algunas de sus dreas afi-
nes, asi como de exhortar a los
alumnos de los tltimos semestres
adesarrollar sus proyectos de tesis,
el Departamento de Matematicas
de la Facultad de Ciencias organizé
este ciclode conferencias, enel que
todavia se abordardn los temas:
Nuevas tendencias en la ingenieria
del software y Problemas, algo-
ritmos y estructuras. M

las 12 horas.

La Facultad de Ciencias
invita a la presentacion del libro
Mamiferos peqdeﬁos
de Maria de Lourdes Romero,
Cornelio Sanchez, Carlos Garcia y
Robert D. Owen

. Presentan la obra
Alberto Enrique Rojas y Adrian Nieto

AulaMagna Leonila Vazquez del Conjunto Amoxcalli
de la Facultad de Ciencias, el viernes 7 de julio, a

Gaceta UNAM .
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Javier de la Fuente explic que alrededor de tres mil estudiantes y
especialistas universitarios atienden a mds de 10mil pacientes por dia; la
asistencia que brindala institucion va desde tratamientos sencillos comola
extraccionde piezas dentales hastacirugias maxilofaciales

Ofrece la UNAM mas de un millon de consuitas
dentales al ano a personas de escasos recursos

Més de un millén de consul-

tas gratuitas al afio ofrece la Uni-
versidad Nacional a la pobla-
cién de escasos recursos eco-
némicos, en sus 51 clinicas y su
servicio extramuros.

La asistenciaque brindalains-
titucién va desde tratamientos sen-
cillos como extraccién de piezas
dentales hasta cirugias maxilo-
faciales, trabajos realizados por tres
mil alumnos y especialistas que
atienden entre ocho y 10 mil perso-
nas al dia.

Esto informé el secretario gene-
ral de Odontologia Comunitaria de
la facultad, Javier de la Fuente
Hernandez. Explic que para aten-
der a los pacientes la UNAM tiene
clinicas y equipo con tecnologia
moderna.

Dijo que en las 40 clinicas ubi-
cadas en el edificio principal de esa
facultad se atienden los casos sen-
cillos, mientras que en la Divisién
de Estudios de Posgrado se ofrecen
los tratamientos especializados.

En las 11 clinicas periféricas se
da atenci6n a la poblacién de las
zonas marginadas que se asientan

Instituto de Investigaciones
en Materiales

Conferencia
Propiedades Vibracionales
de Nanoparticulas

Imparte
Emmanuel Haro Poniatowski,
de la Universidad Auténoma

Metropolitana

viemnes 7 de fulio, 12:30 horas,

sala de conferencias delinstituto

En la consulta.

en las delegaciones Milpa Alta,
Xochimilco, Azcapotzalco, Gus-
tavo A. Madero y Venustiano Ca-
rranza. Ademds, se atiende a co-
munidades indigenas o de escasos
recursos en otras entidades de la
Reptiblica Mexicana.

De la Fuente Herndndez sefald
que mediante convenios firmados
con los gobiernos estatales, los es-
pecialistas realizan brigadas de sa-
Iud bucal en Morelos, Guerrero,
Michoacan, Colima, Chiapas e Hi-
dalgo. Tan s6lo el afio pasado —bajo
este mecanismo- se efectuaron 55
mil tratamientos y se atendieron a
56 comunidades.

Padecimiento en nifios

Como parte del Programa de
Cirugia Extramuros, el Departa-
mento de Cirugia Maxilofacial de la
Facultad de Odontologia realiza
actividades en localidades donde se
presenta un alto indice de padeci-
mientos en nifios. Por ejemplo, el
afo pasado se practicaron 300 ciru-

" gias de labio paladar hendido a

infantes de Campeche, Hidalgo,
Chiapas, Sinaloa y Quintana Roo.

Foto: Ignacio Romo

También informé que desde el
pasado 19 junio la UNAM brinda
atencién dental gratuita a los traba-
jadores, familiares y jubilados de
Caminos y Puentes Federales en

cuatro diferentes campamentos .

ubicados en Puebla. Este programa

se instrumentara posteriormente en

el Estado de México y Morelos.
Javier de la Fuente sefial6 que la

atencién extramuroses gratuita, pero

dentro de las instalaciones univer-
sitarias tiene un costo minimo de
recuperacion, segun el tratamiento
que se aplique. Los recursos recau-
dados se destinan a la renovacién
del equipo: sillones, instrumental,
aparatos de imagenologia, esterili-
zadores, autoclaves e instrumental
de cirugia.

El funcionario universitario re-
salto que esadependencia tieneequi-
pos dentales de los que carece la
mayorfa de las instituciones de edu-
cacién superior de Estados Unidos.
Por ejemplo, la Universidad de
Texas, en San Antonio, considera-
da la nimero uno en ese pas, tiene
alrededor de 80 equipos de calidad,
mientras que la UNAM cuenta con
800. “En el dmbito mundial los

logros relativos a la calidad del ser-
vicio que ofrece la facultad y del
equipo con el que cuenta estdn por
encima de muchas universidades”.

De la Fuente Hernandez indicé
que en 1999, el 57 por ciento de los
tratamientos fueron de restauracion;
el 23 de tipo correctivo y el 20 por
ciento preventivo. Dijoque la caries
es el principal padecimiento bucal

- en México.

“Existen estudios que estable-
cen el impacto de las enfermeda-
des bucales en la calidad de vida
de las personas: no pueden comer
ciertos alimentos porque les due-
len los dientes, no les gusta son-
reir, hablar o socializar, pues las
piezas no son de buen aspecto e,
incluso, llegan a perder dias de
trabajo por el dolor o porque se
someten a un tratamiento.”

A diferencia de otras naciones
donde comienza a tenerse control
sobre este problema, “en México no
hay esa capacidad porque no intere-
sa la prevencion. Ello se debe a que
la salud bucal no representa un cos-
to para el Estado, por lo cual no
existe un programa que la aglutine,
proteja o regule”.

En Inglaterra, Suecia o Norue-
2a, ejemplificé, tienen sofisticados
programas de prevencion con una
coberturaal ciento por ciento: en las
escuelas se dan enjuagues de flior
paraprevenirlacaries mediante apli-
caciones periddicas, porque mante-
ner a un nifio sano les cuesta la
cuarta parte que uno enfermo.

En México un nifio que padece
alguna enfermedad en general, no
s6lobucal, le cuesta a su familiay no
al Estado; poreso, insisti6, hay poca
preocupacion por la salud bucal de
la poblacién, W

12 0 6 de julio de 2000.
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DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIO ACADEMICO
SUBDIRECCION DE INTERCAMBIO INTERNACIONAL

PROGRAMA DE COOPERACION INTERNACIONAL 2000

Intercambio académico
interinstitucional en el marco de
convenios suscritos con instituciones
extranjeras

£ 3

= Apoyo a proyectos de docencia,
investigacién y realizacion de actividades
académicas

= Programa de Profesores Visitantes

s Catedras Extraordinarias

Programas de apoyo al intercambio
académico promovidos por la Secretaria
de Relaciones Exteriores

= Programas en el marco de los convenios
bilaterales del gobierno' mexicano con
gobiernos extranjeros en las dreas
cientifico-técnica y cultural-educativa

= . Conferencias de Alto Nivel
*  Catedras Especiales

= Banco de Misiones (apoyado

Se recomienda presentar ante la DGIA el programa de trabajo de actividades de intercambio al inicio de
cada afo, ya que existen acuerdos de cooperacién que se establecen anualmente. Fuera de estos acuerdos,
las selicitudes se podran recibir en la DGIA con 45 dias de antelacion a la actividad prevista. Las propuestas

conjuntamente con el gobierno de
Canadd)

111. Programas de apoyo al intercambio
académico promovidos por organismos
internacionales y nacionales de otros
paises

ALEMANIA
= Servicio Alemén de Intercambio
Académico (DAAD)

 ESPANA

. Conseg'o Superior de Investigaciones
' Cientificas de Espana (CSIC)

= Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional (AECI):

- Programa de Cooperacién Cientifica
con |beroamérica

- Programa de Cooperacién
Interuniversitaria (Movilidad académica
y Redes temiticas)

deberdn ser presentadas por el Director de la Dependencia.

Las propueslas para participar en programas sujetos a convocatoria emitida por organismos internacionales,

se recibirdn de acuerdo a las fechas fijadas en la convocatoria correspondiente.

Para mayor informacion comunicarse a la Subdireccion de Intercambio Internacional/DGIA, Tels. 5616-

1838 y 5622-0779, 0 en www.intercambio.unam.mx

* Ministerio de Asuntos Exteriores del
Gobierno Espanol:

- Programa de Becas para Hispanistas
Extranjeros en Espana

ERANCIA

= Programa ECOS-SEP-CONACYT-ANUIES
Acuerdo México-Francia para la formacion
y capacitacién para la investigacion
cientifica y tecnolégica

UNIONIEUROPEA

= Programa INCO (Cooperacion con
Terceros Paises y Organismos
Internacionales)

* Programa ALFA (América Latina -
Formacién Académica)

CENTROAMERICA

= Programa SRE-ANUIES-CSUCA (Secretaria
de Relaciones Exteriores — Asociacion
Nacionales de Universidades e Instituciones
de Educacién Superior — Consejo Superior
Universitario Centroamericano)

RS0 DE VERAND STt 84 23

CERTIFIGADD MEDICO ACTUALIEADD, POS fvfw;?/ffﬁf

INFATI, ACTA DE NMACIHIENTD, TALON & CRLEDENCHAL

INSERIPOIONES DEE 7% DE TUNO AL 8 DE THL2
PARA NINDS & ADOLESCENTES DE 5 A 7¢ ANDS.

COSTOS:
& 500.00 PAGD DE CONTADO
& 600.00 PAGO PO NOHINA

& 67500 FAMLAR DE 7RABATADOL

UTVE LA AVENTURA DEL 70 AL 27 DETUHLD ¥
DEL 77 AL 78 DE AGOSTD

MOALOLIHFPEADA, HUNDEALITD,
INICAACLON CrENTTFICA '
INICLACTON ARTISTICA MUSEDS,
CAMBAMENTDS, TUHEGOS
MECANEOS,  TALELRLES

PARA MAGORLES INFORMHES COMANTCARSE AL 56 88 57 77

g 775

W ERES TPV 212
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

SECRETARIA GENERAL/ COORDINACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Convocatoria de Ingreso al Programa de Becas Nacionales para Estudios de Posgrado

La Direccion General de Estudios de Posgrado convoca a los
alumnos de posgrado de la Universidad Nacional Auténoma de
México a participar en el Programa de Becas Nacionales para
Estudios de Posgrado (Becas Nuevas), correspondiente al periodo
lectivo que inicia en el semestre 2001-1.

Este programa tiene como:
Objetivo

Fortalecer los programas de posgrado de la UNAM, fomentar la
vocacién de los estudiantes por la investigacién y la docencia, asi
como apoyar a los mejores alumnos de maestria y doctorado para
la realizacion de ‘sus estudios y la obtencién del grado.

Condiciones generales:

|. Las propuestas de candidatos y el otorgamiento de las becas se
haréan conforme a las Reglas de Operacion del Programa de Becas
Nacionales para Estudios de Posgrado en la UNAM.

Il. La preseleccion de los candidatos estard a cargo de los comités
académicos de los programas adecuados al Reglamento General
de Estudios de Posgrado 1996, los cuales presentaran sus solici-
tudes con dictamen favorable al Comité Técnico del Programa, por
conducto de la Direccion General de Estudios de Posgrado.

IIl. Las solicitudes de beca, debidamente requisitadas, seran
evaluadas por el Comité Técnico de Becas, atendiendo fundamen-
talmente a los siguientes criterios:

a) Plan de trabajo a desarroliar durante la vigencia de la beca.
b) Antecedentes académicos de los candidatos.

c) Recursos presupuestales disponibles.

IV. Todos los candidatos deberén presentar compromiso de dedica-
cién exclusiva a su programa de estudios de posgrado, avalado por
el tutor. :

V. Los becarios deberan dedicar cuatro horas semanales a colabo-

rar en actividades académicas avaladas por el comité académico
correspondiente.

VI. Los candidatos podran disfrutar de becas externas a las de la
UNAM. Cuando provengan de fondos pliblicos externos a. la UNAM
y el dictamen del Comité Técnico sea favorable, el alumno recibira
una beca complementaria en funcion del tabulador vigente.

Bases:

1. A partir de la fecha de publicacion de esta Convocatoria, los
interesados deberan dirigirse al comité académico que les corres-
ponda, para obtener la forma de solicitud de beca y la informacion
sobre la documentacion requerida.
2. Las solicitudes de beca deberan ser entregadas por los
interesados a su comité académico a méas tardar el dia 18 de agosto
del 2000, de 9:00 a 14:00 horas. .
No se recibirdn expedientes incompletos, ni extemporaneos.
3. El dictamen del Comité Técnico de Becas sera inapelable.

TABULADOR DE BECAS NACIONALES

PARA ESTUDIOS DE POSGRADO

NIVEL BECA BECA
COMPLEMENTARIA

MAESTRIA

PRIMER ANO $ 462000 § 660.00
SEGUNDO ANO  § 5,170.00  $1,100.00
DOCTORADO :

PRIMER ANO. $5,720.00  $ 550.00
SEGUNDO ANO $6,270.00  $ 825.00
TERCER ANO $6,820.00 $1,100.00
" CUARTO ANO $7,480.00 $1,265.00
QUINTO ANO $7,480.00 $1,265.00

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, DF, a 6 de julio de 2000
DOCTORA ROSAURA RUIZ GUTIERREZ

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE BECAS NACIONALES PARA ESTUDIOS
DE POSGRADO EN LA UNAM

Caracteristicas de las becas

1. Se podran otorgar becas para realizar estudios de posgrado
en la UNAM en los niveles de maestria y doctorado.

2. Las becas comprenden una asignacion mensual para gastos
de manutencion.

El monto de las becas sera establecido de acuerdo con el
tabulador vigente del Pregrama de Becas Nacionales para
Estudios de Posgrado de la UNAM. Dicho tabulador tendra un
incremento anual en la misma proporcion que el aumento al
salario minimo.

Las becas podréan ser totales o complementarias: las primeras
cuando el becario no disfrute de otra beca o apoyo econémico,
y las segundas cuando el becario cuente con beca de fondos
publicos externos a la UNAM.

Cuando el programa académico o el tutor del becario dispongan
de recursos econémicos distintos a los publicos para el proyecto
de investigacion del que forma parte la tesis, el alumno podra
recibir un apoyo econémico que no exceda del 50% del monto de

{‘la beca otorgada por la UNAM.

8.El plazo durante el cual se podra disfrutar de una beca de
posgrado tendra como limites maximos los siguientes:

a) Para obtener el grado de' maestro: 2 afios. :
b) Para obtener el grado de doctor a partir de la licenciatura: 5 afos.
c) Para obtener el grado de doctor a partir de la maestria: 3 afos.
4. Los plazos anteriores se contabilizaran a partir de la inscripcion
del alumno al programa de posgrado correspondiente, es decir,

en forma independiente al ciclo escolar para el que solicite la
beca.

5. Las becas terminaran:

a) Cuando se cumpla el objetivo o el periodo para el cual fueron
otorgadas, lo que suceda primero.

b) Cuando el interesado asi lo solicite.

c) Cuanfio un estudiante no informe oportunamente respecto al
otorgamiento de otra beca o apoyo para cursar estudios de
posgrado.

d) Quando a juicio del comité académico, los avances no sean
satisfactorios.

e) Por incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas
en este ordenamiento.

14 7 6 de julio de 2000.
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Requisitos

6. Los candidatos deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Contar con un promedio minimo de 8.5 en sus estudios previos
de licenciatura o de maestria, segin el caso.

b) Estar inscrito en un programa de maestria o doctorado de la
UNAM.

c) No haber causado baja con anterioridad en alguno de los
programas de becas de la UNAM por incumplimiento de sus
obligaciones como becario.

d) Los candidatos de nacionalidad extranjera deberan anexar
ademas la forma migratoria correspondiente, expedida por la
Secretarfa de Gobernacion. y

e) No disfrutar de comisién o licencia con goce de sueldo cuyo
monto mensual sea igual o superior a la beca que solicita.

f) Comprometerse a cumplir con las obligaciones sefialadas en
estas Reglas de Operacion.

7. De acuerdo con la fecha limite de entrega establecida en la
Convocatoria, los interesados deberan presentar la solicitud al
comité académico que les corresponda, acompanada de la
documentacion completa que en ella se especifica.

Instancias resp_onsables

8. Los comités académicos evaluaran y dictaminaran las
solicitudes de beca tomando en cuenta los antecedentes
académicos de los candidatos, el historial del tutor en la formacién
de recursos humanos y la capacidad de formacién de alumnos
del programa de posgrado ‘correspondiente.

9. Los comités académicos de los programas de posgrado seran
los 6rganos responsables de:

a) Evaluar a los candidatos y dictaminar las solicitudes.

b) Asignar el orden de prelacion de las solicitudes de becas de
acuerdo con la evaluacién de los candidatos.

c) Difundir el Programa de Becas Nacionales para Estudios de
Posgrado en la UNAM en su comunidad, en especial, la convocatoria
respectiva, asi como distribuir las solicitudes de becas.

d) Proporcionar a los interesados informacién adecuada y
oportuna sobre los objetivos, procedimientos, requisitos y
condiciones de este Programa.

e)Entregar a la DGEP de acuerdo con la fecha establecida
previamente por la misma, las solicitudes de becas.

f) Supervisar el desempefio académico de los becarios.

g) Informar oportunamente a la DGEP de cualquier cambio en la
situacion de los becarios, en particular de la terminacion de las
becas. Esto tltimo ya sea porque los becarios concluyeron sus
estudios o cuando dejen de cumplir con alguna de sus obligaciones
como becarios.

h) Evaluar periédicamente el desarrollo del Programa de Becas
en su programa de posgrado e informar al Comité Técnico de
Becas a través de la DGEP."

10. En la fecha establecida previamente, los coordinadores de
los comités académicos enviaran a la DGEP las solicitudes de
beca anexando los documentos que en ella se especifican.
11. Las becas se otorgaran por el perfodo establecido en el
programa de estudios respectivo y en concordancia con los
limites maximos indicados en el numeral 3. de estas Reglas.
12. La permanencia de los alumnos en este Programa estara
sujeta a que los comités académicos‘envien ala DQEP, al
término de cada semestre escolar, la relacién de los becarios que
evaluaron, acompaﬁadfa de las calificaciones o actas de‘e\{aluacién
de trabajo académico oficiales, que avalen el cumplimiento del
promedio minimo exigido. . :
13. Para que los comités académicos recomienden la permanencia
de un alumno en el Programa, deberan tomar en consideracion

los siguientes criterios: ; PS%
a) El desempefio académico del becario durante el semestre

escolar. o
b) La acreditacion y el avance logrados en sus actividades

académicas y en el proyecto de inve§tigacién_, de acuerdo con

el compromiso establecido en su plan de trabajo.

¢) La evaluacién del tutor y/o del comité tutoral, segun el caso.
d) El cumplimiento de sus obligaciones como becario, en particular,
laque le aprobaron como colaboracién en actividades académicas.
14. El Programa de Becas Nacionales para Estudios de Posgrado
en la UNAM tendra un Comité Técnico quien sera el responsable
de evaluar académicamente las solicitudes de los candidatos y
estard integrado por:

a) El Secretario General, quien lo presidira.

b) Tres representantes de cada uno de los consejos académicos
de darea, quienes deberan ser profesores o investigadores
titulares de tiempo completo, tutores de algin programa de
posgrado, y no desempefar cargos académico-administrativos
en la UNAM. Seran designados por los consejos respectivos a
propuesta de los coordinadores. Durardn en su cargo un maximo
de tres afos, prorrogables en forma consecutiva, por una sola
ocasion.

c) Diez miembros designados por el Rector, quienes deberan ser
profesores o investigadores titulares de tiempo completo, tutores
de algin programa de posgrado, y no desempenar cargos
académico-administrativos en la UNAM. Estos durardn en su
cargo tres anos, prorrogables en forma consecutiva, por una
sola ocasion.

d)Formaran parte con voz pero sin voto:

Los Directores Generales de Estudios de Posgrado, de Asuntos
del Personal Académico y de Intercambio Académico.

15. La Direccién General de Estudios de Posgrado serd’la
dependencia de la UNAM encargada de coordinar y administrar
este Programa, y tendrd como funciones:

a)Coordinar. las reuniones del Comité Técnico de Becas.
b)Mantener informados a los comités académicos de las
modificaciones a las Reglas de Operacién de este Programa.
c)Supervisar el cumplimiento de este ordenamiento.

d)Emitir la convocatoria y distribuir los formatos de solicitud de beca.

Obligaciones de los becarios

16. Los becarios tendrén las siguientes obligaciones:
a) Cumplir con el plan de trabajo aprobado y obtener el grado
correspondiente, en los términos en los que le fue otorgada la beca.
b) Mantener un promedio minimo de 8.5 y no tener ninguna
calificaciéon de NA, o cumplir satisfactoriamente las actividades
académicas de acuerdo con lo establecido en el programa de
posgrado en el que esté inscrito. ;
c) Informar periédicamente sobre el desarrollo de sus estudios
y.de la obtencién del grado.
d) Dedicarse exclusivamente a su programa de estudios, salvo
lo establecido en el inciso e) de este articulo.
e) Dedicar cuatro horas semanales a colaborar en actividades
académicas avaladas por el comité académico respectivo.
f) Incluir en toda publicacién o tesis, producto de la beca, un
reconocimiento explicito a la UNAM por el apoyo como becario.
g) Hacer del conocimiento del Comité Técnico de Becas por
conducto de la DGEP, cuando solicite o reciba una beca o
cualquier tipo de remuneracién o apoyo econémico de otra
Institucién, con objeto de que se hagan los ajustes pertinente
al monto de la beca. ;
: Otros

17. Cualquier situacién no contemplada en estas Reglas sera
resuelta por el Secretario General de la UNAM, previa consulta
con el Abogado General.

Transitorio:

PRIMERO: Las presentes Reglas de Operacién entraran en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en la, Gaceta
UNAMYy dejan sin efecto a las Reglas de Operacién del Programa
de Becas para Estudios de Posgrado en la UNAM del 3 de febrero
de 2000.
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ENLA CULTURA

Acercamiento del docente con sucomunidad

Maestros de Artes Plasticas muestrana
estudiantes diversas formas de expresion

La Galeria Luis Nishizawa se viste de experi-
mentacion con lenguajesytécnicasdistintas,
que profesores utilizan en 20 esculturas. Hay
maquetasdeobrapublicayfigurativaenarcilla;
piezas enmadera, plasticoy piedra, y propues-
tasconceptuales

M - EsTELAALCANTARA
4s de 20 piezas escultdricas, ela-
boradas en distintos materiales por maes-
tros de la Escuela Nacional de Artes Plds-
ticas, se exhiben en la Galerfa Luis
Nishizawa del plantel Xochimilco.

Se trata de maquetas de obra publica
construidas en acero, piezas figurativas en
arcilla, obra realizada en madera, plésticos y
piedra, y propuestas conceptuales que incor-
poran otros medios, como la luz eléctrica.

. Coordinada por la maestra Maria
Eugenia Gamiiio, jefa del Colegio de Es-

cultura de la escuela, la muestra da cuenta

del trabajo profesional que realizan 13
creadores, profesores de escultura, con el
objetivo de mostrar a los estudiantes la
diversidad de lenguajes y técnicas que

pueden explorarse en esta drea de las artes
pldsticas.

Este acercamiento del docente con su .

comunidad, mediante su discurso plastico,
también refleja el compromiso que tienen
en el campo de la creacién visual, con la

produccién personal, asi como la bisqueda
permanente de madurez e inventiva.

En la colectiva Maestros de escultura
participan Norma A. Barragin Gomez,
Marfa Eugenia Gamifio Cruz, Manuel
Gonzdlez Guzmdn, Ignacio Granados
Valdez, Soledad Hernandez Silva, Pablo
Estévez Kubli, Margarito Leyva Reyes,
Lilia Lemoine Roldin, Jesis Mayagoitia
Durén, Kiyoto Ota Okuzawa, Francisco
Quezada Garcfa, Elena Somonte Gonziléz
y Juan Martin Vazquez Kanagusico.

Algo de los creadores

De esta manera, Pablo Estévez Kubli
presenta en la sala su sistema orgdnico,
una serie de placas de aluminio, tuercas y
tornillos que el artistaintegra paracrearun
conjunto de esculturas abstractas que re-
miten al espectador a estructuras celulares
0 a configuraciones genéticas. Kubli ha
trabajado en los ltimos afios con este tipo
de materiales frios e industriales; en esta
ocasién asumi6 el reto de ir més alld de los
angulos de las formas geométricas y agru-
par estos elementos hasta dotarlos de
estructuras més orgénicas.

Més adelante, atrae en la sala la obra de

16 0 6 de julio de 2000. Gaceta UNAM




En la inauguracién.

Elena Somonte Gonzélez. La Can-
fante €s una pequeiia pieza moldea-
da en barro de Zacatecas y Oaxaca,
y tefiida con esmalte, que tiene cierto
aire de alguna de las mujeres de
Picasso. En una de las esquinas del
lugar de exhibicion es imperativa la
percepcion de espacio que enfatizan
las estructuras tubulares soldadas y
esmaltadas de Norma A. Barragdn.

Se trata de una escultura que
demanda la interacci6n con el es-
pectador, porque s6lo cerca de ella
puede experimentarse la impresion
de espacio y perspectiva que la ar-
tista sugiere casi de manera virtual.

En este recorrido es imposible
pasar por alto las maquetas de la obra
piiblica construida en acero de-Jestis
Mayagoitia, porque su escultura
geométrica —junto con la de otros
creadores egresados de la Artes Plds-
ticas, como Sebastidn- ya se ha vuel-
to parte del paisaje urbano. Tampoco
puede ignorarse el trabajo de Fran-
cisco Quezada que, para apartarse de
la severidad de la geometria, le pone
movimiento a las estructuras de alu-
minio y esmalte que €l hace.

Mis cerca de la instalacién que
de la obra pldstica escultdrica,
Margarito Leyva exhibe sus colum-
nas con tres haces de luz en un lugar
cerrado, para invitar al espectador a
experimentar con el volumen y la
percepcién luminica.

. Lilia Lemoine tiene en la Luis
Nishizawa dos piezas bioférmicas que
parecen nidos de ave en la rama de un
arbol, construidas a partir de envases de
plastico reciclado. La escultora, que ha
trabajado en los tltimos afios con ma-

terial de polietileno reciclado, trata de
subrayar por-medio de sus creaciones
c6mo los excesos de la sociedad de
consumo atentan contra la naturaleza.

Maria Eugenia Gamifio, en cam-
bio, emplea directamente la natura-
leza, y muestra dos esculturas de
corteza de 4rbol, de texturas agres-
tes, como la piel agrietada de un
viejo, que transmiten una emocion
de profunda nostalgia.

Maestros de escultura perma-
necerd abierta al piblico hastael 21
de julio en la Escuela Nacional Ar-
tes Plésticas, en avenida Constitu-
cion 600, Barrio La Concha,
Xochimilco. W

Fotos: Marco Mijares
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Enel Pasillo Continuo de Fotografiadela ENAP, Alejandro Cdrdenas
expone sus exploraciones conceptuales, imdgenes digitales de mediano

formato a color; el critico de cine Andrés de Luna comenta suobra y
destaca la biisqueda de expresiones del eros en que el artista se interna

Las fases del rubi,orgia de propuestas
visualesenlos terrenos del erotismo

E CyNTHIA URIBE
| erotismo es una gema

interiorizada en cada ser humano,
y aunque sus misterios los guar-
de nunca puede encasillarsele en
el dmbito del lugar comin. Sus
irradiaciones siempre resurgen en
hombres y mlg’l#s, otorgéndo-
les la eterna calidad de sus sor-
presas. Alejandro Cardenas lo
sabe y, por ello, busca las expre-
siones del eros en medio de sus
fantasias creativas.

En el Pasillo Continuo de Fo-
tografia de la Escuela Nacional de
Artes Plasticas el artista expone
Las fases del rubi, una seleccién
deimdgenes digitales de mediano
formato a color. Su trabajo es una
licida orgia de propuestas visua-
les donde se percibe una explora-
cién conceptual de los terrenos
del erotismo.

El critico de cine Andrés de
Luna explica que el erotismo de
las imagenes de Alejandro Cér-
denas es como un rubi de mil-
tiples caras; “si se ubica una, se
pierde la visibilidad, el senti-
miento, la carga afectiva o la
exuberancia del deseo que tie-
nen otras”.

De Luna considera que el
fot6grafo es un artista que bus-
ca las expresiones del eros, se
sumerge por laberintos en don-
de el registro fotografico es la
llave que lo conduce por los sen-
deros de un jardin que se bifurca,
que tiene innumerables puertas y
ventanas por donde la mirada
husmea y otorga los dones de la
lubricidad.

Las quimesas de una imagen

Asomarse a los espacios con-

ceptuales de Cérdenas, precisa,
brinda la posibilidad de incursio-
nar por las quimeras que concerta
una imagen o las utopias que el
artista le plasma, diluyéndose en
otra realidad que el ordenador
registra, procesdndola en disfm-
bolas posibilidades.

El artista, afiade de Luna, jue-
ga con sus personajes, incluso les
entrega los poderes de la volup-
tuosidad que se enriquece con los
volimenes rollizos de sus mode-
los, en los cuales el exceso es
virtud, cuerno de la abundancia
que desparrama sus dones para
quien pueda apreciarlos.

Para el artista, apunta, la obe-
sidad o la delgadez, lo masculino
y lo femenino son variantes de
una misma diversidad. Esto, dice,
le permite al fotégrafo viajar por
miultiples fantasias que, a su vez,

La trinidad.

Cristal y piel.

Sueiio americano.

son procesadas por-la computa-
dora en sus mds disimbolas posi-
bilidades. '

De por si, opina Andrés de
Luna, nadaesinalcanzable para el
eros, porque cuenta con los re-
cursos del imaginario; en las ima-
genes digitales de Alejandro Car-
denas lo imposible se hace real
mediante visiones que comuni-
can un universo: una festividad
abierta, un coloquio de los senti-
dos y un canto al secreto que
revelan algunas de sus miltiples
caras.

Las fases del rubi permanece-
ré abierta al piblico hastael 21 de
julio en en el Pasillo Continuo de
Fotografia de la Escuela Nacio-
nal de Artes Pldsticas, en avenida
Constitucion 600, Barrio La Con-
cha, Xochimilco. B
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Ramén Rodriguez Arangoiti, arquitecto del siglo XIX es un

importante testimonio literario en el que Juan Guillermo Romero
Alvarez, su autor, da a conocer la informacion que por cuatro arios
recopild acercade la obra yvida de este distinguido mexicano

Elarte arqui‘tect,énico del siglo XIX, periodo

poco apreciado por los estudiosos

RAUL Correa

A pesar de que en el siglo XIX

se desarrollaron expresiones artis-
ticas valiosas, el arte arquitect6nico
de ese periodo es poco apreciado,
por lo que resulta interesante acer-
carse a la obra de Ramén Rodriguez
Arangoiti, uno de los principales
exponentes de la época, que fue
satanizado por sus ideas politicas
que nada tienen que ver con Su
creacion.

Al respecto, Juan Guillermo
Romero Alvarez, profesor del Co-

legio de Ciencias y Humanidades, -

plantel Azcapotzalco, hizo unbreve
¢ inteligente libro que tiene como
propdsito dar a conocer la informa-
cién recopilada durante cuatro afos
acerca de este arquitecto mexicano.

Ramdn Rodriguez Arangoiti,
arquitecto del siglo XIX es un texto
en el que, en diversos planos
narrativos, el autor hace un recuen-
to de las principales obras del
artista e investigador nacido en
1830, y ademds analiza parte de
su estilo arquitecténico.

El académico universitario con-
cretd en este volumen unimportante
testimonio de quien fuera el arqui-
tecto del Palacio Municipal de la
ciudad de Toluca y de la iglesia de
San José Iturbide, en el estado de
Guanajuato.

Durante la presentacion del tex-
to, efectuada en la Sala Pedro Patifio
Ixtolinque de la Antigua Academia
de San Carlos, la integrante del
Instituto de Investigaciones Estéti-
cas, Angélica Veldzquez Guadarra-
ma, sefial6 que destaca del trabajo
de Romero Alvarez su originalidad
y profundidad con la cual su autor
lo escribe.

Es una obra que, coeditada por
el ayuntamiento de Tolucay Miguel

El libro.

Angel Porrida, ayudard al conoci-
miento de este personaje, de quien
no se tenfa ningtin estudio mono-
grifico. Es un texto fruto de las
investigaciones empefiosas de Juan
Guillermo Romero, precisd.
Destac6, asimismo, el quehacer

* histérico que contiene el libro por-

que recupera a un personaje de
mediados del siglo XIX totalmente
desconocido, y el esfuerzo de in-
vestigacién de su autor da como
resultado un trabajo con abundan-

" cia de datos y aportaciones que no

eran del conocimiento de publico.
Por primera vez, un estudio asf

Elarquitecto Juan Benito Artigas
Hernandez coincidi al sefalar que
ésta es la primera ocasion en que se
retine una documentacion sobre un
arquitecto del siglo XIX. S6lo hasta
décadas recientes la arquitectura de
ese periodo ha recibido la atenci6n
de los especialistas. Habia sido una
etapa y un tema que no despertaba
interés alguno, subray6.

Por mucho tiempo, abundd, los
arquitectos e historiadores del arte

Fotos: Justo Sudrez

El autor.

estuvieron inmersos en la revalo-
racién y creacion del arte nacional
posrevolucionario. Todo lo que era
conocido como la arquitectura de
fines del siglo XIX no habia recibi-
do la atencién y comprensién de los
estudiosos.

De ahilaimportanciadeeste libro
que es un trabajo biogrifico bien
documentado y que hace un recuento
completo de la obra artistica de
Rodriguez Arangoiti, tanto de los
proyectos logrados como de aque-
llos que no llegaron a realizarse.

En la actualidad, explicé Juan
Guillermo Romero Alvarez, el arte

del siglo XIX, en general, y la
arquitectura en particular, no es
apreciado ni por los eruditos ni por
los aficionados, y esto puede tener
varios motivos: uno de ellos, que es
el que interes6 destacar al autor en
la presentacion, es el asunto del
partidismo histérico, mismo que,
dijo, estd relacionado con la ani-'
madversion que se tiene del periodo
imperial de Maximiliano, y con la
conviccién de quien gana la guerra
escribe la historia. ;

A pesar de este desprecio, en ese
siglo se desarrollaron expresiones
artisticas importantes, puntualizé el
autor del libro Romero Alvarez.

“Ramon Rodriguez Arangoiti,
arquitecto del siglo XIX tiene como
finalidad dar a conocer la informa-
cién que he recopilado sobre este
eminente arquitecto que, al mismo
tiempo, servird como punto de par-
tida para profundizar en algunos
temas, mediante otras investigacio-
nes, como por ejemplo su entorno
familiar; las influencias artisticas
que asimil6; su posible ingreso a la
Academia de San'Lucas, en Roma;
sus ideas politicas y el estudio de
sus principales obras, entre otros
aspectos.” W x

f

Facultad de Economia
Conferencia de prensa
Tratado de Libre Comercio

con la Unién Europea
Ponente: Javier de Jesus Aguilar Gémez

7 de julio, 11 horas, Sala Ifigenia Martinez

klmerior de la Biblioteca Enrique Gonzélez Aparicio J

~\
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Con una mesa redonda acerca de las vivencias femeninas se
clausuré la exposicion Imagenes del exilio espafiol; Dorita Pascual,
Carmen Parga, Pazde Buen, Aurora Correay Enriqueta Tunion

rememoraronaquellos aiios aciagos y ricosen experiencias

La mujer, factor de launidad entre los espanoles
exiliados y lapermanenciade sustradiciones

AnToNIO PiccaTo

Las mesas redondas celebra-

das en el marco de la exposicion
Imdgenes del exilio espariol ofre-
cieron una rica gama de vivencias,

-las que motivaron emociones difici-
les de describir, afirmé Lily Kassner,
directora general de Artes Plasticas,
al participar en la clausura de la
muestra.

Las-experiencias femeninas fue
eltemadela mesaLaIncertidumbre,
laMujer en la Guerra y en el Exilio,
quemarco el cierre de laexposicién.
Muchas mujeres espafiolas, la ma-
yoriacontra su voluntad y a veces de
manera fortuita, tuvieron que aban-
donar su pafis, y llegaron a México
a temprana edad. La remembranza
de esas distintas circunstancias las
compartieron algunas ellas.

El grupo heterogéneo de exilia-
dos espaiioles logré mantenerse
unido en gran medida gracias al
papel de las mujeres; en sus hogares
mexicanos no dejaron de reprodu-
cir las costumbres y conductas de la
patria lejana. Esta recreacion, naci-
dadelaseguridad de que el destierro
seria pasajeroy breve, se expresé en
el cuidado de detalles como las.co-
midasy laropadeloshijos, todoello
fiel a la tradici6n ibérica.’

La esperanza de un pronto retor-

no asu tierra lleg6 al grado de evitar
planes a futuro en México. Las
espafiolas no querian adquirir el
mobiliario de sus viviendas en abo-
nos, pues el inminente retorno exi-
gfa no asumir compromisos a largo
plazo.

La vida en México
La vida comin que las mujeres

espaiiolas desarrollaron en México
tenia sin embargo antecedentes dis-

B il
Dorita Pascual y Paz de Buen.

tintos, como lo explicaron Dorita
Pascual, Carmen Parga, Paz de
Buen, Aurora Correa y Enriqueta
Tufén.

Dorita Pascual era maestra en
un pueblo de Asturias y la guerra
estall6 mientras vacacionaba en
Barcelona, en compaiifa de una
hermana. Al principio, senalo,
hubo la esperanza de que los acon-
tecimientos iban a dar un giro,
luego de que los republicanos
ocuparon el cuartel de La Monta-
fla en Madrid; durante ese episo-
dio se acuii6 la frase que simbo-
liz6 por mucho tiempo el espiritu
de la guerra civil espafiola: no
pasardn.

No obstante, rememord, ese
optimismo poco a poco se perdié a
medida que se consolidaba el
franquismo, hasta que finalmente
tuvo que partir de Valencia —don-
de habfa permanecido refugiada—
hacia México, para continuar su
labor de maestraen laescuela Repii-
blica Dominicana.

Para Carmen Parga, la Repii-
blica espafiola significé también
una esperanza después de la Pri-

Foto: Francisco Cruz

mera Guerra Mundial. En medio
de un aire de libertad que alcanzé
a las mujeres, éstas empezaron a
ganar espacios. “Cuando surge el
movimiento republicano los j6-
venes de entonces nos sentimos
felices, herederos de una Espaia
nueva’. ;

La escritora habfa empezado a
estudiar Historia, disciplina cuyos
paradigmas criticé por considerar-
los engafiosos, cuando se vio forza-
da a dejar su pais al convertirse en
republicana. Sibienelexiliolasalvé
de la muerte, circunstancia que ad-
mitié fue afortunada, su viaje al
destierro tuvo una serie de situacio-
nes azarosas, antes de arribar a
Meéxico, en 1955. Primero se vio
obligada a llegar a la Uni6n Sovié-
tica de Stalin y a otros paises del
bloque comunista.

Paz de Buen, médica pediatra,
narrd su experiencia: ella y su fami-
lia se trasladaron de Madrid a Va-
lencia para luego arribar a Barcelo-
na, de donde fueron definitivamen-
te expulsadas por el gobierno de
Francisco Franco. Entonces opta-
ron por radicar en Francia, pais que

facilmente podia visitar con regula-
ridad su padre, el jurista Demofilo
de Buen. La residencia finalmente
tuvo que interrumpirse por la ocu-
pacion nazi. De tal manera que
México fue el destino tltimo de su
huida y, paraella, la oportunidad de
ingresar a las aulas de la Escuela
Nacional de Medicina.

Para Aurora Correa los recuer-
dos del estallido de la guerra no
pertenecen a la juventud sino a una
infancia marcada por afios de dis-

_ tanciamiento de su familia. La poe-

tisa perteneci6 al grupo de nifios
refugiados espafioles que fueron
conocidos como los Nifos de
Morelia, que permanecieron un lar-
go periodo en un internado de esa
localidad de provincia.

Al igual que para otros infantes,
la salida de Espafia en 1937 a Méxi-
Co era un viaje con fines turisticos.
Rememor6 que el recorrido fue de
lo mas alegre, pues en el barco lo
tinico que a los menores se les
prohibi6 fue saltar por la borda; la
calidez del recibimiento en México
y las vivencias en los muiltiples
internados donde recibieron educa-
cién y alojamiento.

Esta época también estd mar-
cada por una pregunta constante
que los nifios se repetfan una y
otra vez: ;jcudndo regresamos?
Para ella esa interrogante tuvo un
final feliz y hall6 su respuesta con
el reencuentro de sus padres en
tierras mexicanas, para. radicar
aqui definitivamente.

En las actividades paralelas ala
muestra Imdgenes del exilio espa-
fiol participaron personalidades
como Santiago Genovés, Néstor
de Buen, Victor Urquidi y Aurora
Diez Canedo, entre otros. B
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Ademds de este tradicional ciclo estdn programadas otras exhibiciones
cinematogrdficasy exposiciones, actividades conmemorativas para
festejar cuatro décadas de rescate y restauracion de los tesoros de la

filmografiauniversal

Comienza mananael Séptimo Festival de
Verano de laFilmotecade la Universidad

GuSTAVOAYALA

Con la proyeccién de 11

largometrajes, durante igual mimero
de semanas, del 7 de julio al 21 de
septiembre se efectuard el Séptimo
Festival de Veranode laFilmotecade
la UNAM, en diversas salas del
Distrito Federal y de los estados de
Meéxico y Morelos.
Enestaocasin, y ante el impulso
de las filmografias asidtica y france-
sa, el festival estard integrado princi-
palmente por cintas de ambas latitu-
des, cinco de Franciay cinco de Asia
(algunas son coproducciones); en

tanto que de naciones con tradicién

en el ciclo, como Gran Bretaiia, Ale-
mania y Estados Unidos, sélo se
presentard una obra.

Organizado por la Direccién
General de Actividades Cinemato-
gréficas, el festival incluye en su
programa Comedia de familia (Fran-
cia), Miradas (Francia-Jap6n), Men-
tiras (Corea del Sur), El viento nos

llevard (Francia-Irdn), La carta y

Las bodas de Dios (ambas copro-
ducciones Portugal-Francia).

También se presentardn Gente
bonita (Gran Bretafia), lluminacion
garantizada (Alemania), El verano
de Kikujito (Jap6n), Dioses y mons-
truos (Estados Unidos) y 17 aiios
(China).

Los lugares en donde se pro-
yectaran las peliculas son: SalaJulio
Bracho, Cinematégrafo del Chopo
y Sala Fésforo de la UNAM; en la
Cineteca Nacional; en la cadena
Cinemex, sucursales World Trade
Center, Mundo E, Masaryk,
Metepec-Toluca y Cuernavaca, asf
como en la cadena Cinemark, sala
Centro Nacional delas Artes, y enlos
cinemas Lumiére, Reforma.

En conferencia de prensa el bio-
logo Ivan Trujillo Bolio, titular de

Actividades Cinematogrificas, des-
tacd que nueve de las 11 peliculas
fueron ftraidas directamente por la
Filmoteca de la UNAM, en tanto que

* las otras dos, La carta y Las bodas

de Dios, llegaron por medio de la
compaiiia Nueva Era.

Cuatro décadas de historia

Ivan Trujillo informd que para
conmemorar los 40 afios de vida de
la Filmoteca de la UNAM, el viernes
7 de julio se realizard una funcién
especial en la que se exhibirén frag-
mentos de materiales rescatados y
restaurados por la misma dependen-
cia universitaria, ademds de otras
actividades que desarrollarén en los
proximos meses.

Algunos de los 24 tesoros resca-
tados en los tltimos cinco afios que
se presentardn para iniciar los feste-
jos son: El presidente de la Republi-
ca paseando a caballo en el bosque
de Chapultepec (1896); Desayuno
de indios (1896); Cristobal Colon
(1904); Entrada de Madero a la

oy "

lluminacién garantizada. Direccién de Doris Dorrie, Alemania, 2000.

ciudad de México (1911); Rodolfo
Gaona (1920); Desastre de Oaxaca
(1931), El Toreo (1952), y A life in
the balance (1955).

Asimismo, desde el 4 y hasta el
9dejulioenlaSalaJosé Revueltas del
Centro Cultural Universitario se ex-
hibe el ciclo Clasicos del Acervo de
la Filmoteca, en el que se proyectan
materiales rescatados y restaurados
por diferentes archivos cinemato-
grificos del mundo.

Enél estédn las joyas de lacinema-

El viento nos llevard. Direccion de Abbas

Kiarostami, Francia-lran, 1999.

tograffa mundial como: Acorazado
Potemkin (de Sergei Eisenstein); La
pasion de Juana de Arco (Carl
Dreyer); M-el maldito (Fritz Lang);
El halcon maltés (John Huston); Sin
aliento (Jean-Luc Godard), y 8 1/2
(Federico Fellini).

Eltitularde Actividades Cinema-
tograficas comenté que en julio y
septiembre se proyectardn algunas
edicionesdeladireccién: Filmografia
del cine mudo mexicano, volumen
111, de Aurelio de los Reyes; Por la
pantalla. Génesis de la critica cine-
matogrdfica en México, de Manuel
Gonzélez Casanova, y Mimi Derba,
de Angel Miquel.

También estard en exhibicién la
exposicién 40 afios de acervo de la
Filmoteca de la UNAM, en el vesti-
bulo de la Sala José Revueltas.

Finalmente, el ciclo mds extenso
serd el denominado Un Panorama
del Cine de los Noventa, el cual
permitird ver cintas que en su mo-
mento causaron controversia como
La vida en el abismo, Pulp fiction,
Amor y restos humanos, Barrio,
Dobermann, Acostandose con pe-
rros, Seven, La noche del asesino 'y
Proxima parada Wonderland. W
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Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Aragon

Programa de Fortalecimiento Interno

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento en
los articulos 9, del 11 al 17 y demds aplicables del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicién para ingreso o
concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en la
presente convocatoriay enelreferidoestatuto, y que aspiren aocuparunaplaza
de Técnicq Académico Asociado “A” tiempo completo, interino, en el drea
deMinisistemas, con adscripcién al Centrode Cémputo, con sueldomensual
de $5,335.00 y niimero de registro 23804-85, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad.

De conformidad conel ameulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Arag6n, determind que los aspirantes deberdn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentacién de un trabajo escrito sobre “Tipos de Bus” en un
maximo de 20 cuartillas.

2. Formulacién de un proyecto deinvestigaciénsobre“Estructuracién
de un Laboratorio de Cémputo”.

32 Exposmlontéonco—practlcasobre“RedesEthemetyprotocoloTCP”

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberan llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias hébiles
contadosa partirdelafechade publicacién de estaconvocatoria; presentando
la documentacién que se especifica a continuacién:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado por la secretarfaacadémica).

2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copiade los documentos que acreditan lo expuesto en el curriculum
vitae.

5. Sisetratade extranjeros, constancia de suresidencialegal enel pais

y condicién migratoria suficiente. -

6. Sefialamiento de domicilio y teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Al entregar satisfactoriamente la documentacién requerida se le
informara a los interesados de la admision de su solicitud, de las fechas
en que se dardn aconocer los temas de las pruebas que deberén desarrollar
y de los plazos de entrega.

Al concluirlos procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuéla dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacion del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

* 3% %k

Programa de Fortalecimiento Interno

LaEscuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento en

los articulos 9, del 11 al 17 y demds aplicables del Estatuto del Personal
Académico de laUNAM, convoca a concurso de oposici6n para ingreso o
concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en la
presente convocatoriayenel referidoestatuto, y que aspiren aocuparunaplaza
de Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo, interino, en el drea
de Microprocesadores adscrito al Laboratorio de Eléctrica y Electronica, de
laCarrerade IngenieriaMecénicaEléctrica, consueldomensual de $5,335.00
y niimero de registro 23799-08, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparaci6n equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencmnado estatuto,
el H. Consejo Técnico de 1a Escuela Nacional de Esmdlos Profesionales
Arag6n determiné que los aspirantes deberén presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentaci6n de un trabajo escrito sobre “Conceptos Generales de
Microprocesadores’ en un maximo de 20 cuartillas. ;

2.Formulaciénde un proyecto deinvestigacién sobre “Estructuracion
de un Laboratorio de Microprocesadores”.

3. Exposicién téorico-préctica sobre “Funcionamiento de los
Microprocesadores de las Computadoras Personales PC’S”. :

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberan llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias hdbiles
contados apartirdelafechadepublicacién deestaconvocatoria; presentando
la documentacién que se especifica a continuacion:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado porlasecretarfa académica).

2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento.

4.Copiade los documentos que acreditan o expuesto en el curriculum
vitae.

5.Sisetratadeextranjeros, constanciade suresidencialegal en el pafs

.y condicién migratoria suficiente.

6. Sefialamiento de domicilio y teléfono para rec1b1r notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Alentregar satisfactoriamenteladocumentaciénrequerida se le informara
alosinteresados delaadmision de susolicitud, delas fechas en que se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberén desarrollary de los plazos
de entrega.

Al concluirlos procedimientos establecidos enel Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacion del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

* % sk

Programa de Fortaleciniiento Interno

LaEscuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento en
los articulos 9, del 11 al 17 y demés aplicables del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicién para ingreso o
concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en la
presente convocatoriay enelreferidoestatuto, yqueaspirenaocuparunaplaza
de Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo, interino, en el drea
de Electrénicade Potencia adscritoal Laboratorio de Eléctrica yElectrénica,
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de la Carrera de Ingenierfa Mecdnica Eléctrica, con sueldo'mensual de
$5,335.00 y niimero de registro 23822-29, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparaci6n equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad N

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Aragén determinG que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:

- 1. Presentacién de un trabajo escrito sobre “Conceptos Generales
sobre Electronica Analégica y Electrnica Digital”.

2. Formulacién de un proyecto de investigacién sobre “Estructuracién
de un Laboratorio de Electrénica de Potencia”.

3. Exposicion téorico-practica sobre “Imparticién de una préctica
demostrativa de implementacién del convertidor CA-CC, apoyado sobre
algtin equipo destinado para este propésito”. - ,

4. Interrogatorio sobre los trabajos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberan llenar una

solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria

académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias hébiles
contados a partir dela fechade publicaciénde estaconvocatoria; presentando
la documentacién que se especifica a continuacion:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado porlasecretarfaacadémica).

2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento. _

4. Copiadelos documentos que acreditanlo expuesto enel curriculum
vitae.

5. Si se trata de extranjeros, constanciade suresidencialegal en el pais
y condicién migratoria suficiente.

6. Sefialamiento de domicilioy teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Al entregar satisfactoriamente la documentacién requerida se le
informard a los interesados de la admision de su solicitud, de las fechas
enque se dardnaconocerlos temas delas pruebas que deberdn desarrollar
y de los plazos de entrega. ‘

Al concluirlos procedimientos establecidos enel Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacion o
rectificacién del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

#* f *®
Programa de Fortalecimiento Interno

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento
enlos articulos 9, del 11 al 17y demés aplicables del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicion para ingreso
0 concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren ?OCI{par
unaplaza de Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo, interino,
en el 4rea de Minisistemas, con adscripcion al Centro de Cémputo, con
sueldo mensual de $5,335.00, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado éstatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Arag6n determiné que los aspirantes deberdn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentacién de un trabajo escrito sobre “Herramientas de Internet”
en un maximo de 20 cuartillas.

2. Formulacién de un proyecto de investigacién sobre “Instalacién de
un servidor Web en equipo INDY™.

3. Exposicion téorico-practica del tema “Sistema Operativo UNIX en
equipo INDY”.

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberédn llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias habiles
contados apartirde lafecha de publicacién de estaconvocatoria; presentando
la documentaci6n que se especificaa continuacién: ‘

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado porlasecretaria académica).
2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copiadelos documentos que acreditan lo expuesto en el curriculum
vitae. :

5. Sise tratade extranjeros, constancia de suresidencialegal enel pais
y condicién migratoria suficiente.

6. Sefialamiento de domicilio y teléfono para recibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Al entregar satisfactoriamente la documentacién requerida se le
informara a los interesados de la admisién de su solicitud, de las fechas
enque se dardn aconocer los temas de las pruebas que deberan desarrollar
y de los plazos de entrega.

Al concluirlos procedimierﬁos establecidos enel Estatuto del Personal
Académico, la direcci6n de la escuela daré a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacién del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

* ok ok

Programa de Fortalecimiento Interno

LaEscuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento
enlosarticulos 9, del 11 al 17 y demds aplicables del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicion para ingreso
o concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
unaplazade Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo, interino,
en el drea de Disefio y Manufactura, con adscripcion a la Carrera de
Ingenieria Mecanica Eléctrica, con sueldo mensual de $5,335.00 y niimero
de registro 23809-35, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
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Arag6n determiné que los aspirantes deberdn presentar las siguientes
Pruebas:

1. Presentaci6n de un trabajo escrito sobre “Maquinas fresadoras” en
un méximo de 20 cuartillas.

2. Formulacién de un proyecto de investigacién sobre “Torneado de
una pieza de superficie cilindrica usando C.N.C y/o FANUC (pieza pe6n
o torre de ajedrez)”.

3. Exposicién téorico-prictica sobre “El desarrollo de la pieza de
ajedrez en el simulador C.N.C.”.

4. Interrogatorio sobre los trabajos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberédn llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académicade laescuela por sextuplicado, dentrode los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacién de esta convocatoria;
presentando la documentacién que se especifica a continuacion:

Requisitos: .

1. Solicitud (el formato serd proporcionado por la secretarfaacadémica).
2. Curriculum vitae. j
~ 3. Copiadel acta de nacimiento.

4. Copiadelos documentos que acreditan lo expuestoenel curriculum
vitae.

5. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencialegal en el pais
y condicién migratoria suficiente. 4

6. Sefialamiento de domicilio y teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Alentregarsatisfactoriamenteladocumentacionrequeridaseleinformard
alosinteresados delaadmision de su solicitud, de las fechas enque se dardn

aconocer los temas de las pruebas que deberan desarrollar y de los plazos

deentrega.

Al concluir los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacién del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

& ok 3k

Programa de Fortalecimiento Interno

LaEscuelaNacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento
enlosarticulos9,del 11 al 17y demés aplicables del Estatuto del Personal
Académico de laUNAM, convoca a concurso de oposicién para ingreso
o concurso abierto, alas personas que retnan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo,
interino, en el drea de Comunicaciones, adscritaal Laboratorio de Eléctrica
y Electrénicade la Carrera de Ingenieria Mecénica Eléctrica, con sueldo
mensual de $5,335.00 y niimero de registro 23807-75, de acuerdo con
las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacién equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad

De conformidad conel articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
" el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Aragé6n determiné que los aspirantes deberédn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentacién de un trabajo escrito sobre “Modulacién Digital y
Cédigos de Linea” en un méximo de 20 cuartillas.

2. Formulaci6n de un proyecto de investigacién sobre “Manual de
Précticas referente a Comunicaciones Digitales y Transmisién de Datos™.

3. Exposicion téorico-préctica sobre “Presenciay afectacién del ruido
en las comunicaciones digitales”. i

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberdn llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretarfa
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias hébiles
contados apartirde lafechade publicacién deestaconvocatoria; presentando
la documentacién que se especifica a continuacion:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado por lasecretariaacadémica).

2. Curriculum vitae. ‘

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copia delos documentos que acreditan loexpuestoen el curriculum
vitae.

5. Sise tratade extranjeros, constancia de suresidencialegal enel pais
y condicién migratoria suficiente.

6. Sefialamiento de domicilio y teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana. ‘

Alentregarsatisfactoriamente ladocumentacionrequerida se le informara
alosinteresados delaadmision de su solicitud, delas fechas en que se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberan desarrollar y de los plazos
de entrega.

Al concluirlos procedimientos establecidos enel Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacién del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

B

Programa de Fortalecimiento Interno

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento
enlosarticulos 9, del 11 al 17 y demds aplicables del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicion para ingreso
o concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
tres plazas de Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo,
interino, en el drea de Térmica y Fluidos, con adscripcion a la Carrera de
IngenieriaMecénica Eléctrica, con sueldo mensual de $5,335.00 y niimero
deregistro 23805-15,23808-05 y 70220-31, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacién equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia 6 drea de su
especialidad

De conformidad con el articulo 15, incisob) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Aragén determinG que los aspiraites deberdn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentacion de un trabajo escrito sobre “Aire Acondicionado” en
un maximo de 20 cuartillas.

2. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Sistema de
Tratamiento de Aguas”.
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3. Exposicion téorica-practica sobre el tema “Bomba de Calor”,
4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.
¢ Para participar en este concurso los interesados deberén llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dfas habiles
contados a partir delafechade publicacién deestaconvocatoria; presentando
la documentacion que se especifica a continuacion:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado por la secretarfaacadémica).

2. Curriculum vitae, =

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copiadelos documentos que acreditan loexpuesto en el curriculum
vitae.

5.Sisetratade extranjeros, constanciade suresidencialegal en el pafs
y condicién migratoria suficiente.

6. Senalamiento de domicilio y teléfono pararecibirnotificacionesen
la ciudad de México o drea metropolitana. ;

Alentregarsatisfactoriamente ladocumentacionrequeridasele informard
alosinteresadosde la admision de susolicitud, de las fechas enque se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberén desarrollar y de los plazos
de entrega. ' .

Al concluir los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccion de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtiran efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacién del H. Consejo Téenico cuando se declaren ganadores.

EE
Programa de Fortalecimiento Interno.

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento
enlosarticulos 9, del 11 al 17 y demds aplicables del Estatuto del Personal

Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicion para ingreso

0 concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
una plazade Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo, interino,
enel dreade Mdquinas Eléctricas y Potencia, con adscripcion al Laboratorio
de Eléctrica y Electrénica de la Carrera de Ingenieria Mecdnica Eléctrica,
con sueldo mensual de $5,335.00 y nimero de registro 23820-62, de
acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente

b) Haber trabajado un mfnimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad :

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto, el
H. Consejo Técnicode laEscuelaNacional de Estudios Profesionales Aragén
determinG que los aspirantes deberdn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentacién de un trabajoescrito sobre el tema “Circuito Magnético™

en un maximo de 20 cuartillas. s )
2. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Control de

Motores”. oY

3. Exposicion téorito-practica sobre el tema “Miquina Sincrona,
Teoria y Problemas™.

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.

Para participar en este concurso 1os interesa@os deberdn llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria

“académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias hdbiles

_ contados apartir de la fechadepublicacion de estaconvocatoria; presentando
la documentacion que se especifica a continuacion:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado por lasecretaria académica).
* 2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento.

4, Copiade los documentos que acreditan loexpuesto en el curriculum
vitae. ol il

5. Si se trata de extranjeros, constancia de suresidencialegal en el pais
y condicién migratoria suficiente.

6. Senalamiento de domicilio y teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Alentregarsatisfactoriamente ladocumentacién requeridase le informara
alosinteresados de laadmision de susolicitud, delas fechasenque se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberén desarrollar y de los plazos
de entrega. ' \

Al concluirlos procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacion o
rectificacion del H, Consejo Técnico cuando se declare ganador.

* % ¥

Programa de Fortalecimiento Interno

La BscuelaNacional de Estudios Profesionales Arag6n, con fundamento en los
articulos 9, del 11 al 17 y demas aplicables del Estatuto del Personal Académico
delaUNAM, convoca a concurso de oposicién paraingreso o concurso abierto,
alas personas que retinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y
enelreferidoestatuto, y que aspiren aocupar unaplazade Técnico Académico
Asociado “A” tiempo completo, interino, en el drea de Geotecnia, con
adscripciénala Carrerade Ingenierfa Civil, con sueldo mensual de $5,335.00
y nimero de registro 23810-65, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparaci6n equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o 4rea de su
especialidad

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Aragén determind que los aspirantes deberdn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentacion de un trabajo escrito sobre el tema “Compresibilidad
de suelos” en un méaximo de 20 cuartillas.

2. Formulacién de un proyecto de investigacién sobre “Manual de
Practicas del laboratorio de Ingenieria Sismica”.

3. Exposicion téorica-préictica sobre “Cdmara Triaxial”.

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberén llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias hdbiles
contados a partir de lafechade publicaciénde estaconvocatoria; presentando
la documentacién que se especifica a continuacion:

Requisitos:
1. Solicitud (el formato serd proporcionado por la secrétaria académica).
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2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento.

4. Copiade los documentos que acreditan lo expuesto en el curriculum
vitae. é

5. Si se trata de extranjeros, constancia de suresidencialegal en el pafs
y condicién migratoria suficiente.

6. Seiialamiento de domicilio y teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Alentregar satisfactoriamente ladocumentaciénrequeridaseleinformard
alosinteresados delaadmisién de susolicitud, de las fechas en que se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberan desarrollar y de los plazos
de entrega. ‘

Al concluirlos procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacién del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

* % ok

Programa de Fortalecimiento Interno

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento enlos
articulos 9, del 11 al 17 y demés aplicables del Estatuto del Personal Académico
dela UNAM, convoca a concurso de oposicién para ingreso o concurso abierto,
alas personas que retinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria
yenel referido estatuto, y que aspirenaocuparunaplaza de Técnico Académico
Asociado “A” tiempo completo, interino, en el drea de Construccion, con
adscripci6nalaCarrerade Ingenieria Civil, con sueldo mensual de $5,335.00
y niimero de registro 23811-92, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacién equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad

De conformidad conel articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Arag6n determin6 que los aspirantes deberdn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentaci6n de un trabajo escrito sobre. “Comportamiento de los
Materiales de Construccién” en un méximo de 20 cuartillas.

2. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Manual de
Practicas de la Asignatura de Recursos de la Construccién”.

3. Exposicién téorico-précticasobre “Diferenciacién de Materiales de
Construccion (cal, yeso y cemento blanco)”.

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberdn llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias hébiles

contados a partir delafechade publicaci6n de estaconvocatoria; presentando,

la documentacién que se especifica a continuacion:
Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado por lasecretarfaacadémica).

2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento. .

4. Copiadelos documentos que acreditan lo expuesto en el curriculum
vitae.

5. Si se tratade extranjeros, constancia de suresidencia legal en el pais
y condici6n migratoria suficiente. j

6. Seialamiento de domicilioy teléfono pararecibir notificaciones en,
la ciudad de México o 4rea metropolitana.

Alentregarsatisfactoriamente ladocumentaciénrequeridaseleinformard
alosinteresados de laadmisién de su solicitud, delas fechas enque se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberdn desarrollar y de los plazos
de entrega.

Alconcluirlos procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccién de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtiran efecto a partir de la fecha de ratificacion o
rectificacién del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

& % ok

Programa de Fortalecimiento Interno

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con

. fundamento en los articulos 9, del 11 al 17 y deméds aplicables del

Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca a concurso
de oposicién para ingreso o concurso abierto, a las personas que
retinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el
referido estatuto, y que aspiren a ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” tiempo completo, interino, en el drea de
Disefio y Manufactura, con adscripcion a la Carrera de Ingenierfa
Mecénica Eléctrica, con sueldo mensual de $5,335.00 y nimero de
registro 23830-69, de acuerdo con las siguientes

-

Bases:

a) Tener grédo de licenciado o preparacion equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad ; ,

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Aragén determiné que los aspirantes deberdn presentar las siguientes

Pruebas:

1. Presentacién de un trabajoescrito sobre “Méquinas y Herramientas”
en un maximo de 20 cuartillas.

2.Formulaci6n de un proyecto de investigacion sobre “Fabricacién de
Partes por el Proceso de Fundicién en Dado”.

3. Exposicion téorico-préctica del tema “Fabricacion del Dado”.

4. Interrogatorio sobre los trabajos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberan llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias habiles
contados a partirde lafecha de publicacién deestaconvocatoria; presentando
la documentacién que se especifica a continuacion:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd proporcionado porla secretariaacédémica).

2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento.

4.Copiade los documentos que acreditan lo expuesto en el curriculum
vitae.

5.Sisetratade extranjeros, constanciade suresidencialegal en el pafs
y condicién migratoria suficiente.

6. Sefialamiento de domicilioy teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Al entregar satisfactoriamente-la documentacion requerida se le
informard a los interesados de la admisi6n de su solicitud, de las fechas
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enque se dardnaconocer los temas de las pruebas que deberdn desarrollar
y de los plazos de entrega. :

Al concluir los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccion de la escuela dar4 a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de ratificacién o
rectificacion del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

* ok ok

Programa de Fortalecimiento Ihtemo
La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento
enlosarticulos 9, del 11 al 17 y demds aplicables del Estatuto del Personal

Académico de la UNAM, convoca a concurso de oposicién para ingreso

o0 concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
unaplazade Técnico Académico Asociado “A” tiempo completo, interino,
con adscripcién a Biblioteca, con sueldo mensual de $5,335.00 y mimero
de registro 23831-96, de acuerdo con las siguientes

Bases:

a) Tener grado de licenciado o preparacién equivalente

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o drea de su
especialidad

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Aragén determiné que los aspirantes deberdn presentar las siguientes

I.’ruebas:

1. Presentacién de un trabajo escrito sobre “Técnicas de Clasificacion
de Material Bibliografico” en un maximo de 20 cuartillas.

2. Formulaci6n de un proyecto deinvestigacién sobre “Reestructuracién
deuna Biblioteca”. 3

3. Exposicién téorica-practica sobre “Bisqueda y seleccion de
informaci6n por medio de INTERNET”.

4. Interrogatorio sobre los temas anteriores.. .

Para participar en este concurso los interesados deberén llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacién de esta convocatoria;
presentando la documentacién que se especifica a continuacion:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato seréproporcionédo porlasecretariaacadémica).

2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento. ]

4. Copiade los documentos que acreditanloexpuestoen el curriculum
vitae. . ]

5. Si se trata de extranjeros, constanciade suresidencialegal enel pas
y condici6én migratoria suficiente. A oY) _ X

6. Sefialamiento de domicilioy teléfono pararecibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana. : - ]

Alentregarsatisfactoriamenteladocumentacion requeridaseleinformard
alosinteresados de la admisiénde susolicitud, de las fechasenque se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberan desarrollar y de los plazos
de entrega. ) ' #

Al concluir los procedimientos establecidos en el Estatuto del
Personal Académico, la direccion de la escuela dard a conocer los
resultados del concurso, mismos que surtirdn efectoa partit delafecha
de ratificacién o rectificaciéon del H. Consejo Técnico cuando se

declare ganador.

A& %k ok

Programa de Fortalecimiento Interno

LaEscuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, con fundamento
enlosarticulos9,del 11 al 17 y demds aplicables del Estatuto del Personal
Académicode laUNAM, convoca a concurso de oposicion paraingreso
o concurso abierto, a las personas que retinan los requisitos sefialados en
la presente convocatoria y en el referido estatuto, y que aspiren a ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “C” tiempo completo,
interino, en el Laboratorio de Ingenierfa Ambiental, con adscripcién al
Centro Tecnol6gico Aragén, con sueldo mensual de $6,455.28, de
acuerdo con las siguientes

Bases:
a) Tener grado de licenciado o preparaci6n equi<valente
b) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o drea de sp

- especialidad

¢) Haber colaborado en trabajos publicados

De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado estatuto,
el H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios ProfeSionales
Aragén determiné que los aspirantes deberédn presentar las siguientes

Pruebas: .

1. Presentaci6n de un trabajo escrito sobre “Modelacién de Riesgos
en la Industria Azucarera” en un maximo de 20 cuartillas.

2. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre “Andlisis y
Caracterizacién del AguaResidual GeneradaenlaZonaNorte del Municipio
de Nezahualc6yotl”.

3. Exposicién téorico-practica sobre “Equipo Analitico paraMonitoreo
de la Calidad del Aire para Fuentes Fijas y Fuentes Mdviles”.

4. Interrogatorio sobre los trabajos anteriores.

Para participar en este concurso los interesados deberdn llenar una
solicitud y entregar los documentos correspondientes en la secretaria
académica de la escuela por sextuplicado; dentro de los 15 dias habiles
contadosa partirdelafechade publicacién de estaconvocatoria; presentando
la documentacion que se especifica a continuacién:

Requisitos:

1. Solicitud (el formato serd préporcionado porlasecretariaacadémica).

2. Curriculum vitae.

3. Copia del acta de nacimiento.

4.Copiade los documentos que acreditan lo expuesto enel curriculum
vitae.

5. Sisetrata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el pais
y condicion migratoria suficiente.

6. Sefalamiento de domicilio y teléfono para recibir notificaciones en
la ciudad de México o drea metropolitana.

Alentregar satisfactoriamente ladocumentaciénrequerida seleinformara
alosinteresados de laadmisi6n de susolicitud, de las fechas enque se dardn
aconocer los temas de las pruebas que deberédn desarrollar y de los plazos
de entrega.

Al concluir los procedimientos establecidos en el Estatuto del Personal
Académico, la direccion de la escuela dard a conocer los resultados del
concurso, mismos que surtirdn efectoa partir de laratificacién orectificacién
del H. Consejo Técnico cuando se declare ganador.

“Por mi raza hablar el espiritu”
San Juan de Aragén, Estado de México, a 6 de julio de 2000
El Director
Licenciado Carlos Eduardo Levy Vizquez
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EN‘EL DEPORTE

Elequipodirigido por Emilio Meyréan se instala en el segundolugar

vencio 10-0 a Atenienses de Filosofia

Después de la cuarta jornada del Torneo
Interfacultades de futbolamericano, veterinarios
eingenieros seenfrentaranmafanaenduelopor

lasupremacia

Simén Bustin
Lépez,
mariscal de
campo de
Leopardos, fue
pieza clave en
el triunfo de su
equipo sobre
Alquimistas.

JAviER CHAVEZ PosADAS

ran ambiente se vivié en el marco
de la cuarta jornada del Torneo
Interfacultades de futbol americano: en el
Campo 2 de Ciudad Universitaria Escor-
piones Rojos de la Facultad de Ingenieria,
de la mano de su mariscal de campo
nimero 16, Alvaro Rojas, y del corredor
de poder Erick Reyes Morales, con el
jersey 34, derrot6 10-0 a Atenienses de la
Facultad de Filosofia y Letras, que co-
mandael entrenador en jefe y exjugador de
Pumas CU, Rail Rivera,

Con este marcador, Escorpiones se
coloca en el segundo sitio de la clasifica-
cion general y con grandes posibilidades
de alcanzar el lugar de honor que posee
Carneros de la Facultad de Veterinaria y
a quien enfrentard mafana en el Campo 6.

Escorpiones Rojos deIngenieriaavanza;

Omar Zuniga, mariscal de campo de Filosofia, fue detenido constantemente; el marcador les fue

adverso 0-10.

Por su parte, los fil6sofos sufrieron su

segunda derrota conse-
cutiva con lo que se ale-
jalaposibilidad de con-
seguir el campeonato
que la temporada ante-
rior pelearon.

En el Campo 6,
Leopardos de Arqui-

tectura obtuvo su pri- -

mera victoria del cam-
peonato a costa del atin
monarca Alquimistas
de la Facultad de Qui-
mica, a quien vencié
22-18 en cerrado en-

cuentro que se defini6 -

en el dltimo cuarto.
Con este resultado, los
arquitectos empatan a

Biihos de Derecho y a los mismos qui-
micos, quienes comparten el dltimo si-
tio con un juego ganado por tres desca-
labros.

Finalmente, Carneros de Veterinaria
no tuvo grandes problemas para vencer
a la Facultad de Derecho 14-0, lo que le
da la oportunidad de mantenerse invicto
yenlacimadel certamen del ovoide azul
y oro.

Para mafiana, a la par del juego de
Veterinaria contra Ingenierfa, la cita es a
partir de las 15 horas en el Estadio
Roberto Tapatio Méndez, donde
Atenienses recibird al equipo sotanero
de la competencia: Alquimistas. Por su
parte, Leopardos de Arquitectura inten-
tard terminar de manera decorosa la
temporada cuando visite a Bihos de De-
recho en el Campo 2. W

28 01 6 de julio de 2000.
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Como parte de su preparacion conmiras al Torneo de Invierno, el

equipo auriazul participard en la Copa Universidades de América,

enfrentdndose a la Universidad Catélica de Chile y a la Autonoma de

‘ Guadalajara

Inicia Pumas la pretemporadacontres
refuerzos: Ubaldi,Yegros y Mascorro

E SeRrGI0 CARRILLO
1 club Universidad Nacional

de futbol profesional, semifinalista
del Torneo de Verano pasado bajo
la direccién técnica de Hugo
Sénchez, inici6 el lunes 3 de julio su
preparacion con miras al Torneo de
Invierno 2000 que comenzard el 30
del mismo mes, fecha en la que
; recibird al Atlas en el Estadio Olim-
[, pico de Ciudad Universitaria.

‘ El plantel universitario, que se
reforz6 con las contrataciones del
argentino Félix Martin Ubaldi, el
paraguayo. Julio César Yegros y;
3 Oscar Mascorro, serd sometido a
b una serie de examenes médicos en

Para este torneo
invernal, Pumas no
contard con los servi-
cios del delantero Je-
sis Olalde y los
mediocampistas An-
tonio Sancho y Car-
los Cariflo, quienes
concluyeron su ciclo
futbalistico con la es-
cuadra felina, comoen
su momento lo hicie-
ron otros grandes
futbolistas universita-
rios, incluyendo al pro-
pio Hugo Sénchez.

Olalde y Sancho

Fotos: Ignacio Romo

i Wi

; las préximas horas; posteriormente

El equipo universitario realizard sus entrenamientos en Avandaro.

viajard al complejo turistico de

“fueron contratados por el equipo

Tigres, mientras que Carifio jugard
con el Santos de Torredn. Otros
jugadores puestos transferibles por

Avindaro, en el Estado de México,
donde realizard su preparacion fisi-
ca durante 10 dias.

- BIRECCION QENERAL DE ACTIVIDADES
: DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

SUBDIRECGION DE RECREACION

: INVITA
rin interesada en participar en el cicla de
s giguientes temast

TALLER

“Flaxibilidad

*Resistencia

*Fuersa

shinstaitos
somunidacd universitaria
 Cerrado.

instructores de Acondicionamiento
de Recrencitn, costado peniente del
el UNAM

NO FALTES

[T BSPERAMOS!

la directiva son los argentinos
Cristian Zertmattén y Federico
Lagorio, quienes podrian jugarenel
extranjero.

Esta es la primera vez que
Pumas estard dirigido desde el
arranque del campeonato por
Hugo Sénchez, quien tras susti-
tuir a Rafael Amador, a escasos
de meses de que: concluyera el
torneo pasado, se convirtié en
una fuente de inspiracion para el
equipo, formado mayoritaria-
mente por jovenes egresados de
sus fuerzas bdsicas.

El club Universidad termin6
en el tercer lugar de la tabla gene-
ral y se clasifico para la liguilla
por el titulo, en la que lleg6 a las
semifinales.

Desde el inicio de su etapacomo
director técnico del club que lo vio
debutar como profesional, Sanchez
hizo de Pumas un equipo més ofen-
sivo, con un juego vertical y veloz,
gracias a la capacidad de jévenes
talentosos como Jaime Lozano y
Luis Ignacio Gonzo Gonzilez,

quienes rdpidamente se ganaron
la titularidad.

Pumas enfrentard a la Universidad
Catdlica de Chile

Como parte de su preparacion,
Pumas participaré en la Copa Uni-
versidades de América, en la que
jugardnequiposde Venezuela, Ecua-
dor, Chile y México, del 13 al 23 de
julio, enlas ciudades de Guadalajara
y Monterrey.

En la Copa intervendrdn la
Universidad de los Andes (Ve-
nezuela); la Liga Deportiva Uni-
versitaria (Ecuador), 1a Universi-
dad Cat6lica (Chile), los Tecos de
la Universidad- Auténoma de
Guadalajara y los Tigres de la
Universidad Auténoma de Nue-
vo Ledn.

El conjunto felino jugard con-
tra la Universidad Catdlica, el 16
de julio y con la Auténoma de
Guadalajara, el 18. Ambos cote-
jos se efectuardn en la Perla
Tapatia. ®
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Estacompetencia, que se celebraporvez primera, participaron 53
levantadores de la UACH, UAM, UNAM y del DF, conmiras aintegrar el
equipo representativo universitario que intervendrd en la Universiada
Nacional y en la Olimpiada Juvenil en el 2001

Gran éxito delTorneo Leopardo de levantamiento
de pesas, en la Preparatoria 8 Guillermo E. Schuiz

P MA. bEL CARMEN SERRALDE
or primera vez, el 23 de junio
se efectud el Torneo Leopardo de
levantamiento de pesas, en el gim-

nasio de la Escuela Nacional Prepa-

ratoria Plantel 8, Guillermo E.
Schulz.

La asociacion auriazul de la es-
pecialidad organizé este torneo con
el propésito de integrar el represen-
tativo universitario que participard
en la Universiada Nacional y en la
Olimpiada Juvenil a celebrarse el
préximo afo, afirmé Rogelio
Sanchez, entrenador de la UNAM.

Participaron 53 levantadores
—42 hombresy 11 mujeres—en las
categorias de 48 kilos hasta m4s
de 105 kilogramos de las univer-
sidades Auténoma de Chapingo,
Metropolitana, de México, asi
como del Gimnasio Cuicalli del
Distrito Federal.

Los pumas tuvieron una des-
tacada actuacion al obtener el pri-
mer lugar por equipos. En los

i T
Nota aclaratoria

En la Gaceta UNAM numero
3377, del dia 22 de junio, se
publicé la convocatoria del
Instituto de Investigaciones
Antropolégicas, relativa a
ocupar la plaza de Investigador
Asociado “C” de tiempo
completo, con numero de
registro 02427-92

Dice:

El Instituto de Investigaciones
..., con fundamento en los
articulos 38, 42, del 66 ...

Debe decir:

El Instituto de Investigaciones
..., con fundamento en los
articulos 38, 41, del 66 ...

\ J

Juan Manuel Melchor Marroquin asistira a los Juegos Centroamericanos Universitarios
de Puerto Rico.

Solis, de Prepa 8, en 62 kgs;
Angel Huerta (Facultad de Cien-
cias)-en 105 kgs, y Juan Melchor

resultados individuales sobresa-
len los primeros lugares de los
deportistas-estudiantes Mauricio

Cristina
Silva, primer
lugar de la
categoria
de 48 kgs.

Marroquin, de la carre-
ra de Historia, en mds
de 105. El segundo lu-
gar fue para Oscar
Jiménez (Contaduria)
en 85 kgs, y los terceros
lugares para Jests"
Mendoza (Prepa 5),
_ José de Jesis Martinez
(Prepa S5) e Israel
Ramirez (Biologia), en
las categorias de 56, 69
y 94 kilogramos, res-
pectivamente.

Las competidoras
universitarias no se que-
daron atrs al imponerse

§ asus adversarias y lograr
© levantar més peso del que
acostumbran, rompiendo sus pro-
pias marcas; Cristina Silva (Prepa
5), Barbara Ferreira (Psicologia),
Nataly Alcauter (Prepa 4) y Caroli-
na Ruedas (ENEP Acatldn) obtu-
vieron el primer sitio en las catego-
rias de 48, 53, 63 y mds de 75
kilogramos.

En la ceremonia de inaugura-
cién estuvieron presentes el coordi-
nador de Educacion Fisica y Depor-
tes de la Preparatoria, Francisco
Villanueva, asi como los entrena-

. dores universitarios de la especiali-

dad, los hermanos Antonio y Rogelio
Sanchez Sudrez.

Rogelio Sinchez dijo sentirse .
satisfecho por la respuesta del pi-
blico y por los resultados cosecha-
dos. Asimismo, informé que Juan
Melchor Marroquin fue invitado a
participar en los Juegos Centro-
americanos Universitarios de Puer-
to Rico, a celebrarse este mes, por
haber conquistado tres medallas de
oro en la Universiada Nacional
Tamaulipas 2000. =
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El exjugador de Liga Mayor con Aztecas de la UDLA espera
lallamada de la NFL parair a las prdcticas con el equipo de
Acereros de Pittsburghy poder jugar con ellos en el

American Bowlde México

SeencuentraenMéxicoCarlos Rosado,
receptor delos Dragones de Barcelona

EbGAr SAnTOYO

Esté en México desde la semana pasada
Carlos Rosado, receptor mexicano que juega
con los Dragones de Barcelona, equipo de
futbol americano de la liga europea, tras la
culminacién de la temporada 2000 de la NFL

«en el viejo continente.

Carlos estd contento con su desempefio en
lo que fue su tercera temporada dentro de la

Carlos
Rosado.

liga. “No estuve mucho tiempo enel terreno de
juego, y las estadisticas no reflejan mi progre-
50, que se not6 mds en el perfeccionamiento de
trayectorias, leer defensivas, mayor entendi-
miento con el quarterback y mejor dominio

del‘sisteﬁla ofensivo de Dragones ”, apuntd.

“En la temporada que finalizé s6lo tuve 12
recepciones para un total de 73 yardas. En mis
afios de jugador en la Liga Mayor, con Aztecas
de 1a. UDLA, esos eran mis nimeros por juego.
Esto se entiende porque cada vez vienen mejores
jugadores a la NFL—Europa que no han podido
dar el estiron en la NFL y los coaches de sus
equipos presionan para que se les incluya en el
mayor nimero posible de jugadas para evaluarlos
mejor, situacién que se refleja en una gran
competitividad para los jugadores.”

Carlos Rosado sefialé que se alternaban las
series ofensivas con receptores estadunidenses
o mexicanos, lo que originaba que “nuestra
estancia en el terreno de juego no fuera impor-
tante”, pues una serie ofensiva puede durar lo
mismo un cuarto que menos de un minuto.

Cada afio los equipos europeos se quedan
s6lo con 10 jugadores como méximo de la tem-
porada anterior. “En esta ocasion nos toc6 pagar
lanovatada con un staff de coacheo nuevo, por €so
no llegamos al Eurobol, el equipo se acopld tarde,
ademds de que los jugadores estadunidenses no
sentian la confianza en Europa y no dieron su
miximo esfuerzo en el campo”. ‘

Finalmente, Carlos Rosa-
do, quien aprendié las nocio-
nes del deporte de las tacleadas
en la extinta organizacioén in-
fantil Vietnamitas de la Prepa
9, espera la llamada de la NFL
parair 10 dias a las précticas con
el equipo de Acereros de
Pittsburgh y poder jugar con
ellos en el American Bowl de
México. Posiblemente Marco
Martos, su compaiiero en Dra-
gones de Barcelona, esté con
Potros de Indiandpolis en el
mismo partido. ®

Carlos Rosado aprendié las nociones
del deporte de las tacleadas en la
organizacion infantil Vietnamitas.
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