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UNIVERSIDAD NACLONAL

Juan Ramoén de la Fuente, Rector de la Universidad Nacional Autonoma de
México, con fundamento en los articulos 9°, parrafo primero, de la Ley Organica,
y 34 fracciones IV, IX y X, del Estatuto General,

CONSIDERANDO:

Quelacomunidad universitariahamanifestadola necesidad de reformaramplia
y profundamente a la Universidad, para que pueda seguir cumpliendo con la
trascendente tarea que le ha encomendado la sociedad mexicana y para resolver
el actual conflicto;

Que el didlogo sostenido con la comunidad universitaria, incluido €l Consejo
General de Huelga, ha permitido identificar las medidas tanto para efectuar la
reforma, como para resolver el conflicto;

Que el Consejo Universitario conoci6 y aceptd el seis de enero del 2000 la
“Propuesta para la Reforma Universitaria y la Solucién del Actual Conflicto”
presentada por el Rector, que expresa tales medidas; [

Y queel plebiscito universitario es un instrumento idéneo de participacion que
permitird al Rector someter ala consideracion de la comunidad universitaria dichas
medidas y a ésta expresar libremente su opini6n afirmativa o negativa sobre las
mismas, cuyos resultados constituirdn un mandato moral indeclinable para la
comunidad universitaria toda: personal académico, alumnos, participantes en la
huelga o no, personal administrativo y autoridades;

CONYOCO
A ]a comunidad universitaria a participar y expresar libremente su opinion en
el Plebiscito Universitario sobre la *“Propuesta para la Reforma Universitaria y la
Soluci6n del Actual Conflicto”.

ORGANIZACION Y DESARROLLO

* 1. ElPlebiscitoseregirdporlos principiosde transparencia, objetividad y certeza
y se efectuard el 20 de enero del 2000, de las 9 a Ias 18 horas.

2. El contenido de Ia boleta plebiscitaria, en el que se solicitard con neutralidad
la opini6n de los votantes, serd dado a conocer a toda la comunidad con la debida
anticipacion.

3. La organizaci6n y el desarrollo del Plebiscito estardn a cargo de la Comision
Organizadora, que emitird las normas correspondientes.

4. Para velar por el cumplimiento de los principios sefialados, se integrard una
Comision de Garantias con personas de reconocido prestigio moral, y el Rector
solicitard ala misma su opinién sobre la organizacién y el desarrollo del Plebiscito.

5. Colaborardn con la Comisién Organizadora, los comités del Padrén y del
Escrutinio, de Vigilancia, de Apoyo Juridico, de Apoyo Logistico y de
Difusién, asi como los directores de cada entidad académica o dependencia
administrativa, y los funcionarios de casillas, cuyas funciones y facultades
estardn determinadas en el Reglamento del Plebiscito.

6. Podran participar en el Plebiscito' mediante voto universal, libre, secreto y
{mcto los universitarios que estén inscritos en el padrén del Plebiscito y que se
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acrediten preferentemente con la credencial universitaria o, en su defecto, con un
documento oficial con fotograffa. Los universitarios que tengan més de una calidad
0 adscripcion universitarias podrdn votar sélo una vez.

7. El padr6n sera dado a conocer a los universitarios para su verificacion y, en
su caso, actualizacion, del 12 al 17 de enero del 2000. El padrén definitivo se hard
publico el 18 de enero del 2000.

8. Los funcionarios de casilla sern seleccionados por métodos aleatorlos entre
los universitarios que manifiesten su voluntad de participar en esa responsabilidad.

9. Para recibir la votacién, se organizardn casillas para cada dependencia. Su
ubicacién serd dada a conocer con toda oportunidad en los diversos medios de
comunicacion.

10. Las casillas se cerrardnalas 18 horas, salvoque las boletasrecibidas seagoten
antes de esa hora o, si a la misma se encontraran atin votantes en la fila, caso en el
cual se cerrard una vez que €stos hayan yotado.

11. Un voto serd nulo en alguna de las preguntas cuando:

a) El votante hubiese seleccionado ambas opciones de respuesta; y
b) El votante no hubiese seleccionado ninguna opcion de respuesta.

12. Cuando se haya escrito en la boleta cualquier texto 0 anotacion
distinta o adicional a las respuestas solicitadas, serdn nulos todos los votos
en ella contenidos: ‘

13. Una vez cerrada la votacion, los funcionarios de-casilla efectuardn el
escrutinio de los votos y asentardn los resultados en el acta correspondiente.
Concluidoloanterior deberén fijarlos resultadosen un sitio visibleen el lugar donde
se ubico la casilla y entregar el paquete plebiscitario en el centro de acopio que
corresponda.

DE LOS RESULTADOS
14. La Comisién Organizadora dara a conocer los resultados preliminares de
la votaci6n, casilla por casilla, a partir de las 22 horas del mismo 20 de enero del
2000.
15. Por otra parte, se contaré con los servicios de una empresa especializada
que efectuard una encuesta de salida, cuyos resultados serdn dados a conocer a las

19 horas del mismo 20 de enero del 2000.

16. Una vez recibidos los paquetes plebiscitarios, la Comisién Orga-
nizadora efectuaré el cémputo total de la votacion. La propia Comisién dard
a conocer el resultado definitivo a las 18 del 21 de enero del 2000.

17. La Comisién Organizadora del Plebiscito entregard al Rector el
informe de la jornada plebiscitaria y los resultados de la votacién, acom-
paiados de la opinién de la Comision de Garantias, para los efectos
correspondientes. Estos serdn dados a conocer en los diversos medios de
comunicacion.

México D. F., a 12 de enero del 2000
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
EL RECTOR
DR. JUAN RAMON DE LA FUENTE




Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1°-Estereglamentoestablece las bases para larealizacion del Plebiscito
sobre “La Propuesta para la Reforma Universitaria y la Solucién del Actual
Conflicto”.,

Articulo 2°-~El Pleblscno es el procedimiento de participacion de la comunidad
universitaria a través del cual:

1. El Rector someterd a consideracién de dicha comunidad la propuesta que
contiene las medidas para la reforma de la Universidad y la solucién del actual
conflicto.

II. La comunidad universitaria expresard libremente su opinién afirmativa o
negativa sobre tales medidas.

Articulo 3°.- El Plebiscito se efectuard el 20 de enero del 2000, de las 9 a las 18
horas.

Capitulo IT
De la Convocatoria

Articulo 4°.- El Rector emitird la convocatoria elaborada por la Comisién
Organizadora, con opinién favorable de la Comisi6n de Garantfas. La convocatoria
deberd contener, cuando menos:

1. La fecha en que habrd de realizarse la votaci6n.

I1. Los requisitos para votar. ‘

III. El periodo durante el que se publicard y en el cual podrin solicitarse
actualizaciones al padrén.

IV. Las formas de recepcién, escrutinio y cémputo de los votos.

V. El érgano competente para dar a conocer los resultados definitivos.

Articulo 5°.- La convocatoria se publicard en la Gaceta UNAM y en los diarios
de mayor circulacién en la zona metropolitana, cuando menos una vez, ocho dias
naturales antes de la jomada plebiscitaria,

Asimismose difundird por medios electrénicos y por aquellos que se consideren
convenientes.

Capitulo ITI
De la Organizacién y Desarrollo del Plebiscito

Apartado A
De las Instancias del Plebiscito

Articulo 6°- Parala organizaci6n y el desarrollo del plebiscito se constituirdn las
comisiones Organizadoras del Plebiscito y de Garantias; asi como los comités de
Vigilancia, de Apoyo Logistico, de Difusién, del Padrény delEscmﬁnioydeApoyo
Juridico.

El rector designard a los universitarios que debafm integrar la Comisién
Organizadora y los comités. El propio rector designaré a los integrantes de la
Comisién de Garantias.

Articulo 7° La organizacién del plebiscito estard a cargo de la Comisién
Organizadora del Plebiscito y serd presidida por el Rector.

Articulo 8°- La Comisi6én Organizadora del Plebiscito tendrd las atribuciones y
funciones siguientes:

L Emitir ¢l Reglamento del Plebiscito asf como las disposiciones e instructivos

que estime necesarios y someterlos a la opinién de la Comisién de Garantias.
| IL Organizar, realizar y.supervisar el Plebiscito.

III. Elaborar el proyecto de convocatoria para el Plebiscito y someterlo a la
opinién de la Comisién de Garantias.

IV Diseiiar la boleta conforme a la cual la comunidad universitaria expresard su
opinién afirmativa o negativa sobre las cuestiones sometidas a plebiscito.

V. Coordinar las actividades de los comités.

VL. Establecer el Centro de Orientacién y Consulta del Plebiscito.

VII. Presentar los informes de avance que se requieran.
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VIIL. Recibir para su dictamen definitivo la documentacién de todas las casillas. |

IX. Efectuar el cémputo total de la votacién. &

X. Dar a conocer los resultados definitivos del Plebiscito.

XI. Resolver en definitiva las cuestiones no previstas en este reglamento.

XII. Las demés que le confiera la normatividad aplicable. !

Articulo 9°.- Se integrard una Comisién de'Garantias que tendrd las funciones
siguientes:

1.Opinar sobre la organizacién y desarrollo del Plebiscito. %

I1.Conocer y dar su punto de vista sobre el reglamento, la convocatoria, las |
disposiciones e instructivos del Plebiscito. ;

TII.Conocer el proceso de integracién del padrén del Plebiscito.

IV. Participar en la observacién de la jornada plebiscitaria.

V. Proponer a la Comisién Organizadora e invitar, en su caso, a observadores.

Articulo 10.- La Comisién Organizadora del Plebiscito se auxiliard de:

I. Los comités de:

a)Vigilancia;

b) Difusién;

¢) Apoyo Logistico;

d) Del Padrén y del Escrutinio, y
e) Apoyo Juridico.

11 . Los directores de entidades académicas o dependmclas administrativas.

III. Los funcionarios de casilla.

Articulo 11.- El Comité de Vigilancia tendré las funciones siguientes:

1. Supervisar y verificar la adecuada distribucién de los materiales que se
utilizarén en el plebiscito, asf como su correcto manejo y recuperacion.

I1, Organizar y poner en prictica los mecanismos de observacién del desarrollo
de la jornada plebiscitaria y preparar el informe correspondiente.

III.Supervisar y verificar ladestruccién de las boletas no utilizadas en el plebiscito
y conservar los votos, actas y documentos empleados en la jornada plebiscitaria.

IV Proponer a la Comisién Organizadora y, en su caso, invitar observadores.

V.Las demds que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 12.- El Comité de Difusién tendré las funciones siguientes:

1. Elaborar y presentar a la consideracién de la Comisién Organizadora, el
programa de difusién que permita la mayor participacién de la comunidad en el
Plebiscito,

11 Difundir con toda amphmd los documentos que acuerde la Comisién Organi-
zadora.

ITI. Difundir con toda amplitud los resultados del Plebiscito y los informes finales. |
correspondientes.

IV. Las demés que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 13.- El Comité de Apoyo Logistico tendrd las funciones siguientes:

I. Gestionar y organizar los recursos necesarios para el desarrollo del Plebiscito.

II. Disefiar y operar el proceso de capacitacién de quienes intervendrén en el
desarrollo de la jornada plebiscitaria.

I Organizar y distribuir los paquetes para la jornada plebiscitaria.

IV. Definir y operar el mecanismo de recuperacién de los paquetes plebiscitarios.

V. Aprobar y gestionar los apoyos y recursos que requieran las comisiones
y comités del Plebiscito.

VI. Las demds que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 14.- E1 Comité del Padrén y del Escrutinio tendré las funciones siguientes:

L Integrarunsmemademformaménqnepmtaelomectodaan‘oﬂodelas
responsabilidades de las comisiones y comités del Plebiscito.

11 Disefiar y operar un sistema para facilitar el manejo y el computo de los
resultados preliminares y definitivos del Plebiscito.

III. Elaborar, difundiry actualizar, segtin sea el caso, el padrén que serd usado en
el Plebiscito.

V. Acoxdarydlfundlrhagalményublméndelascasauasmocptonsde
la votaci6n del Plebiscito.

V. Las demés que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 15.- E1 Comité de Apoyo Juridico tendrd las funciones siguientes:

L Velar que en hagmnmdnydesmollodell’lebmw se cumpla cabalmente
la legislaci6n aplicable.
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II. Disefiary operarun mecanismo deapoyojuridicoparala jornada plebiscitaria.

III. Otorgar los apoyos juridicos que se requieran.

IV. Las demés que le asigne la normatividad aplicable. -

Articulo 16.- Los directores de cada entidad académica o dependencia adminis-
trativa serdn los responsables de la organizacion y el desarrollo del Plebiscito en su
respectiva entidad o dependencia. Para cumplir con su responsabilidad se ajustaran
a los lineamientos de la Comisién Organizadora.

Articulo 17.- En cada casilla habrd cuatro funcionarios: un presidente, un
secretario y dos auxiliares, cada uno de los cuales contard con un suplente.

LaComisién Organizadoradel Plebiscitodesignard a losintegrantes de lasmesas
de casilla, mediante el procedimiento aleatorio que estime pertinente, de entre los
académicos, los alumnos y personal administrativo integrantes del padrén del
Piebiscito de cada entidad académica o dependencia universitaria.

Encasodequeel diadelajornadaplebiscitaria nose presentardn los funcionarios
propietarios y suplentes previamente designados, la Comisién Organizadora desig-
nard a las personas que deban sustituirlos.

Articulo 18.- Los funcionarios de casilla serdn responsables de la instalacién de
las casillas, la recepcion de la votacion y el escrutinio de los votos recibidos en la
misma.

Apartado B
Del Padron del Plebiscito

Articulo 19.- El Comité del Padr6n y del Escrutinio elaborara, difundird y,
en su caso; actualizard el padrén del Plebiscito.

Articulo 20.- Podran participar en el Plebiscito y, por lo tanto, integrar los
padrones correspondientes, la totalidad de:

I. El personal académico: profesores, investigadores, técnicos académlcos
y ayudantes de profesor o de investigador.

I1. Los alumnos inscritos y con derecho a inscripcion.

I11. El personal administrativo de base y de confianza.

Articulo 21.- El padrén de votantes se podrd consultar en el Centro de
Orientacion y Consulta del Plebiscito, en los lugares que designe la Comisién
Organizadora y por los medios electrénicos que se consideren convenientes.

Apartado C
De la Ubicacion de las Casillas

Articulo 22.- El Comité del Padrén y del Escrutinio, con base en la opinién
de los directores de entidades académicas o dependencias administrativas,
definird el nimero de casillas y de urnas que en cada caso se requerirdn. En
ninguna de las casillas podran sufragar mds de 600 (seiscientos) votantes.

Apartado D
De la Jornada Plebiscitaria
"

Articulo 23.- El dia de 1a jornada plebiscitaria el director respectivo entregard al
presidente de cada casilla ef paquete plebiscitario correspondiente, cuando menos
una hora antes de la establecida para el inicio de la votacion. Cada paquete estard
integrado por:

L. El padron de votantes conteniendo el listado de los que deban sufragar.

II: Las boletas plebiscitarias, en el niimero que corresponda a cada casilla.

III. Lasurnas correspondientes, que deberdnser traslicidas, plegables y armables,
a finde que se pueda verificar que al inicio de la votacién se encontraban vacfas.

IV. Las mamparas correspondientes, plegables y armables.

V. Lamanta y las hojas de identificacién de la casilla.

VI. Los instructivos que, en su caso, hayan sido elaborados y autorizados por las
comisiones competentes. :

VIL. El formulario tinico (con las copias necesarias) para el acta de instalaci6n,
de cierre y escrutinio de las casillas.

VIIL Tinta indeleble.

IX. Los demds ttiles de trabajo que resulten indispensables.

Articulo 24. El dia de la jornada plebiscitaria, podrd estar en la casilla, un
observador invitado por la Comisién de Vigilancia, debldamente acreditado ante la
Comisi6n Organizadora. '

Articulo 25.-La jorada plebiscitaria se sustanciard de la siguiente forma:

L.Tan pronto el presidente, o quien en su caso lo sustituya, reciba el paquete
plebiscitario, procederd a su instalacién con los demés funcionarios de la casilla, en
presencia, en su caso, del observador acreditado, asentando en el acta los datos
correspondiente: que las urnas estdn vacias, el nimero de boletas plebiscitarias
recibidas,

1. Se deberd colocar en un lugar visible la manta de identificacién del Plebiscito
de la entidad o dependencia y la casilla.

I1I. Después de haber asentado la instalacién de la casilla, se procederd a recibir
la votacién.

" IV. En cada casilla se colocardn mamparas que permitan garantizar que el voto
sea secreto.

V. Para poder votar, se requerird encontrarse anotado en el padrén publicado y
actualizado de la entidad o dependencia y debera identificarse con credencial de la
UNAM, oen su defecto, con credencial de elector, cédula profesional, pasaporte,
cartilla del servicio militar nacional o licencia de manejo. Para el casode los alumnos
menores deedad podrén identificarse con credencial con fotografia del ciclo escolar
anterior u otra equivalente.

VI. Los funcionarios de casilla verificardn que el nombre del votante esté en el
padrény quelaidentificacién corresponda; y entalcaso, le entregarinsu boleta. Acto
seguido, el presidente registrard en el padrén plebiscitario, junto al nombre del
votante, que VOTO. El votante sufragari en la mampara, depositard la boleta
doblada en la urna. Acto seguido se le marcardn el pulgar derecho con tinta
indeleble, entregdndosele su identificacién y se retirard inmediatamente de la

 casilla,

VII. No podrén ausentarse de-la casilla més de uno de los funcionarios al mismo
tiempo.

VIIL Lacasilla plebiscitaria deberd cerrarse en la hora previamente wableqida,
amenos que a esa hora atin hubiese votantes formados para sufragar.

IX. Cerrada la casilla, el presidente procedera en el mismo lugar y de manera
inmediata a abrir la urna a efecto de que los auxiliares para la votacién y el escrutinio
realicenel computo delos votos. Acto seguido, los funcionarios de lacasilla asentardn

- el cierre y escrutinio respectivos. Concluido esto, los funcionarios de casilla acom-

pafiados, en su caso, por el observador, entregarén el acta inica de instalacion, cierre
de casillay escrutinio debidamente rubricada asf como el paquete plebiscitario en el
centro de acopio respectivo para que se proceda en los términos del articulo
siguiente.

Articulo 26.- Recibidos los resultados totales de cada una de las casillas, los
escrutadores designados por la Comisién Organizadora, de entre sus propios
integrantes y en presencia de dicha Comisi6n, hardn el cémputo total de la
votaci6n. Esta levantari un acta en la que asentar4 los resultados definitivos
obtenidos, mismos que deberé dar a conocer lo mds ampliamente posible.

Apartado E
De los Votos Nulos

Articulo 27.- Un voto serd nulo en alguna de las preguntas cuando:

a) El votante hubiese seleccionado ambas opciones de respuesta; y

b) El votante no hubiese seleccionado ninguna opci6n de respuesta.

Articulo 28.- Cuando se haya escrito en la boleta cualquier texto 0 anotacién
distinta o adicional a las respuestas solicitadas, serd nulos todos los votos en ella
contenidos: '

Apartado F
De la Encuesta de Salida y los Resultados Prelmunares

Articulo 29.- Se efectuard una encuesta de salida que permita dar a conocer las
tendencias de la votacién, a partir de las 19 horas.

Articulo 30.- La Comisién Organizadora dard a conocer los resultados prelimi-
nares de la votaci6n casilla por casilla a partir de las 22 horas.

Apartado G
De los Resultados Definitivos

Articulo 31.- La Comisién Organizadora del Plebiscito Universitario dard a
conocer los resultados definitivos a las 18 horas del 21 de enero del 2000, mismos que
difundird lo mas ampliamente posible.
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Bajo los principios de objetividad, certeza y transparencia se efectuard el proximo 20 de

enero, entre las 9 y las 18 horas, esta consulta a la cual el rector convoca a todos los
universitarios; se prevee instalar alrededor de mil casillas dentro y fuera de la ciudad

de México

El resultado del plebiscito sera un “mandato
moral” que tendra que atenderse

J. Manuel Covarrubias, Alberto Pérez, José Narro, Ferando Castafios, Ma. Ascencion

Morales y Victor Guerra.

Se trata de un
ejercicio para
conocer la opinién
de la comunidad
universitaria acerca
de la propuesta
para la reforma y la
solucién del
conflicto que aqueja
a la UNAM
mediante el voto
directo, universal,
libre y secreto

B ajo los principios de objeti-

vidad, certeza y fransparencia se
efectuard el préximo 20 de enero,
entre las 9 y las 18 horas, el plebis-
cito canvocado por el rector de la
UNAM, Juan Ramén de la Fuente,
en el que podrd participar la totali-
dad de la comunidad universitaria
para la cual se dispondra un niimero
aproximado de mil casillas.

Esto dieron a conocer integran-
tes de la Comisién Organizadora
del Plebiscito en conferencia de
prensa efectuada en la Casa Club
del Académico. Los doctores José
Narro Robles y Fernando Castarios
Zuno anunciaron que ayer miérco-
les se darfa a conocer en los medios
laconvocatoria para que los univer-
sitarios conozcan los elementos cen-
trales y las reglas generales del ple-
biscito.

Indicaron que se trata de un ejer-
cicio de consulta para conocer la
opinién de la comunidad universi-

Foto: Jesus Ramirez

taria acerca de la propugsta para la
reforma y la solucién del conflicto
que aqueja a la UNAM mediante el
voto directo, universal, libre y secre-
to. Se espera que dicha actividad sea
calificada como “ejemplar”.

Narro Robles explic6 que el rec-
tor De la Fuente decidi6 invitar a un
grupo de universitarios y de conoce-
dores de la Universidad con probada
honorabilidad que configurardn la
Comisién de Garantias, entre los
cuales se encuentran los doctores
Miguel Leén-Portilla, Clementina
Diaz y de Ovando, Alejandro Rossi

y René Drucker, asi como Luisdela

Barreda, Federico Reyes Heroles,
Joaquin Vargas Guajardo y Rolando

Cordera Campos, la cual opinard -

acerca del desarrollo del proceso en.
su totalidad.

Ademds la Comisién Organiza-
dora, presidida por el rector, estard
integrada por 18 universitarios, direc-
tores de escuelas, facultades e inistitu-
tos y consejerosuniversitarios; entan-
to, la Comisién de Vigilancia estd
contac-tando a organizaciones no gu-
bernamentales reconocidas “de tal
manera que nos puedan acompanar
durante esta jornada universitaria en
favor de la democracia”.

El doctor Narro Robles coment6
que, con la ayuda de las direcciones
generales de Administracién Esco-
lar y de Personal, se contard con un
padrén plebiscitario. Y las mil casi-
llas, que tendrdn varias urnas, se
instalardn en lugares de facil acceso
y visibles; la ubicacién de las mis-
mas se dard a conocer el préximo
lunes 17 de enero.

También se contard con una en-
cuestadesalidade tal maneraquealas

19 horas del dia de la jornada
plebiscitaria seria posible dar a co-
nocer los resultados preeliminares
del plebiscito, y a las 22 horas la
informacién oficial, también preli-
minar, de cada una de las casillas
recibidas hasta ese momento.

El doctor Castaiios aclaré que
las comunidades del Centro de
Ensefianza para Extranjeros
(CEPE) en Hull, Canad4; San
Antonio, Texas, y Taxco, Gue-

Irero, asf como otros campus uni-

versitarios foraneos, contaran con
sus propias casillas.
Asegurd que la participacionen

el proceso estard prefectamente

acreditada y los votantes serdn de-

bidamente identificados. Lossufra-

gios serdn contados de manera “ab-

solutamente transparente. Nosetra-

ta de una consulta que se hace de
manera improvisada”.

_El doctor Natrro, por su parte,
invit6 a integrantes de la comunidad
universitaria a sumarse a esta activi-
dad como funcionarios de casilla vo-
luntarios, para quienes se ha previsto
un proceso de capacitacion. El resul-
tado del plebiscito serd un “mandato
moral”, un compromiso que tendrd
que atenderse, concluy6 el investi-
gador universitario.

En la conferencia de prensa es-
tuvieron también los licenciados Al-
berto Pérez Blas y Maria Ascencion
Morales, responsables de los comi-
tés de Difusién, y de Apoyo Juridi-
co, respectivamente; as{ como el

.ingeniero José Manuel Covarrubias,

responsable del Comité de Vigilan-
cia, y el doctor Victor Guerra, del
Comité del Padrén y Escrutinio del

plebiscito. ™
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En el auditoriode la Coordinacion de Asuntos Laborales representantes de Rectoriay del
STUNAM sostuvieronlaprimerareunién parallegar aunacuerdo referente alarevision
del contrato colectivoysalarial; las pldticas continuardn el proximo miércoles

Seinician las negociacionesconel
Sindicato deTrabajadores dela UNAM

E | Sinidicato de Trabéjado-

res de la UNAM (STUNAM) y
la representacion de la Rectoria
iniciaron el 12 de enero las ne-
gociaciones suspendidas en no-
viembre pasado para llegar a
un acuerdo referente a la revi-
sién del Contrato Colectivo de
Trabajo y la demanda de incre-
mento salarial.

En el encuentro, realizado en
el auditorio de la Coordinacién
de Asuntos Laborales, el doctor
Daniel Barrera, secretario admi-
nistrativo de esta casa de estu-
dios, asegurd que a la brevedad
posible se presentard al sindicato
un ofrecimiento de aumento sa-
larial como resultado de un es-
fuerzo més de la Universidad por
incrementar las prestaciones eco-
nomicas de sus trabajadores.

El doctor Barrera expresé su
confianza en que este primer en-
cuentro con el sindicato sea el
inicio de un entendimiento por
las partes, ya que dijo “vamos
todos en la misma embarcacién y
queremos llevar a la Universidad
a buen puerto”.

* Dijo a la representacién sindi-
cal que en este proceso “la razén y
los argumentos nos llevardn a una

solucién acorde con las circunstan- -

cias por las que hoy atraviesa esta
casa de estudios. La Universidad
debe hacer su mayor esfuerzo para
resarcir el nivel de vida de sus
trabajadores en relacion con el sa-
lario”.

Senal6 que el papel que desem-
pefian cada uno de los sectores de
la Universidad -académicos, estu-
diantes y trabajadores- es funda-

mental para dar un nuevo impulso

a esta casa de estudios. “Sin un
sindicato fuerte, solidario, inteli-

gente, esta institucion no alcanzaria
nunca sus fines”.

Enfatiz6 que particularmente la
labor de los trabajadores adminis-
trativos de la Universidad es esen-
cial para el desarrollo académico.

El doctor Barrera coincidi6 con
el ingeniero Agustin Rodriguez,
lider del STUNAM, en que si la
Universidad no tiene personal bien
capacitado y bien pagado, no podré
alcanzar los objetivos para los cua-
les fue creada.

Manifest6 que ha girado 6rde-
nes a sus colaboradores para que la

relacién entre el sindicato y Recto-

ria sea de negociacion permanente
y se desarrolle de tal forma que se
tenga que esperar hasta el momento
de la revision salarial para analizar
los distintos asuntos laborales pen-
dientes. !

Por su parte, Agustin Ro-
driguez expres6 la disposicion
del sindicato que encabeza para
encontrar una solucién razona-
ble; “sabemos de las condiciones
en las que se encuentra la Univer-
sidad y eso nos mueve a la re-
flexién a todos”.

Considerd que este sindicato ha
dado muestras claras de voluntad
desde el momento en que decidié
posponer la negociacion, debido a
las condiciones de conflicto en las
que se encuentra la Universidad,
pero esto no significa que el sindi-
cato “baje sus banderas de lucha, ni
que se someta a lo que digan perso-
nas externas a esta institucion”.

También advirti6 que no son
partidarios de aceptarel incremento
salarial del 10 por ciento que se le
otorgd recientemente a los salarios
minimos. “Nos interesa que la
Universidad Nacional haga un es-
fuerzo importante que permita su-

perar ese planteamiento, el cual no
satisface las minimas necesidades
de los trabajadores”.

Coment6 que con el actual sala-
rio minimo general se obtiene \ini-
camente el 25 por ciento de la canas-
ta bésica, y que con el salario que
hoy dia tienen los trabajadores del
STUNAM no puede adquirirse mas
alla del 50 por ciento de la misma.

Asimismo, solicité ala adminis-
tracion central revisar y corregir en
distintas mesas de trabajo circuns-
tancias y condiciones que han gene-
rado confrontaciones entre el
STUNAM y Rectoria, tales como la
capacitacion de los trabajadores, el

* personal de confianza, lo relativo al

programa de calidad y eficiencia, la
flexibilizacién del tabulador, asi
como la situacion de los cuatro mil
700 académicos afiliados a este sin-
dicato, para quienes también exigi6
aumento de sueldo.

Destacé que en la negociacién
paraelincremento salarial es impor-
tante considerar que en diciembre
pasado la Cédmara de Diputados
aprobé un aumento en el monto
de los recursos destinados a la
Universidad.

Ademads, sugiri6 a las auto-

ridades que para evitar se vio-

lente este proceso entreguen su
propuesta de aumento salarial
lo mds pronto posible para que
sea ampliamente analizada por
el sindicato. Recordd que, de
no llegar a un acuerdo, el sindi-
cato ha emplazado a huelga para
las 24 horas del préximo 31 de
enero.

Las partes acordaron que las
pldticas continuardn el préximo
miércoles 19 de enero a las 10
horas, en el auditorio de la Coordi-
nacion de Asuntos Laborales.®

Agustin Rodriguez
expreso la
disposicién del
sindicato que
encabeza para
encontrar una
solucién razonable;
“sabemos de las
condiciones en las
que se encuentra la
Universidad y eso

nos mueve a la
reflexion a todos”
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Los representantes de la Rectoriay de los académicos, encabezados por Xavier Cortésy por
Ariel Moscoso, respectivamente, coincidieron en destacar lanecesidad de lograr, mediante el
didlogo, un acuerdo que beneficie a ese sector de la comunidad universitaria; la proxima

reunion serd el lunes-17 de enero

—

Instalan comision paralarevision
de salarios conla AAPAUNAM

Con la voluntad de llegar a un

acuerdo que beneficie a los 28 mil
académicos de esta casa de estu-
dios, el Comité Ejecutivo de la Aso-
ciaciéon Autonéma del Personal
Académico de la Universidad Na-
cional Auténoma de México
(AAPAUNAM) y autoridades
universitarias instalaron el 12 de
enero lacomisién paralarevisionde
salarios.

En el auditorio de la Coordina-
cién de Asuntos Laborales la repre-
sentacién de la Rectoria, encabeza-
da por el maestro Xavier Cortés
Rocha, secretario general de la
UNAM, y por el doctor Ariel
Moscoso Barrera, secretario gene-
ral de la AAPAUNAM, coincidie-
ron en la necesidad de entablar un
didlogo y encontrar una solucién

negociada al proceso de revision
salarial del personal docente de la
Universidad.

Enel acto, el secretario adminis-
trativo de la UNAM, doctor Daniel
Barrera Pérez, subray6 la legitimi-
dad del procedimiento de revision
salarial y reiteré que la administra-
cién del rector Juan Ramon de la
Fuente estd abierta para lograr un
acuerdo que beneficie al personal
académico de esta institucion.

Asimismo, manifésté su deseo
de que la negociacion dé por resul-
tado mejores condiciones laborales
para los profesores universitarios,
dentro de las posibilidades y
normatividad de la institucién, por-
que, como ha dicho el rector De la
Fuente, en lo académico estd la
fortaleza de la Universidad.

Reiter6 que las autoridades es-
tdn en la mejor disposicion de man-
tener una comunicacion permanen-
te, amistosa, “‘porque todos quere-
mos que la Universidad tenga ma-
yor calidad cada dfa. Depende de
ustedes y de su trabajo que lo logre-
mos junto con todos los demds
sectores que la conforman”, afirmé
el doctor Barrera Pérez. |

A suvez, el secretario general de
la AAPAUNAM expreso su satis-
faccién por la respuesta de las auto-
ridades para instalar esta comision
en lafecha que habfan solicitado. La
proxima reunion serd el préximo
lunes 17 de enero, a las 12 horas.
Esta mesa debe ser de didlogo y
concertacién, a finde entender, dela
mejor manera posible, la relacion
laboral entre los profesores univer-

sitarios y la administracion central.

El maestro Xavier Cortés Ro-
cha, acompanado de la licenciada
Maria Asuncion Morales Ramirez,
directora general de Asuntos Juri-
dicos y encargada de la Oficina del
Abogado General, dijo que a la
institucion le queda claro que la

" relacion y el papel que desempeiia

el personal académico en el cumpli-
miento de las misiones sustantivas
de la UNAM son respetuosos.

“Es claro que el personal aca-
démico ha respondido en esta eta-
pa dificil por la que atraviesa la
Universidad. Tengan ustedes la
certeza que la institucion hard el
mayor gsfuerzo y verd la forma de
responder de la mejor manera al
planteamiento de esta organiza-
cién laboral”; concluy6.®

Premiala ENEP Arag6n aestudiantes
que concluyen semestre 99-I|

Més de 200 alumnos de

las 12 carreras que se imparten
en la Escuela Nacional de Estu-
dios Profesionales (ENEP)
Aragén, ademds de los mejores
promedios de los posgrados dgl
semestre 99-11, recibieron cons-
tancia en reconocimiento a su
desempeflo y compromiso con
la excelencia académica.

En la ceremonia, efectuada
en el auditorio municipal Alfredo
del Mazo, ubicada en Nezahual-
coyotl, el licenciado Carlos Levy
Vizquez, director de la ENEP

Aragoén, dijo que la escuela pre-
mia la constancia y férrea vo-
luntad demostrada por esos es-
tudiantes para no perder el se-
mestre.

Destacé que la actual admi-
nistracién reconoce y valora la
responsabilidad y entrega de
los estudiantes pese a las difi-
ciles circunstancias que afec-
tan a la Universidad.

Exhort6 a los galardonados
a exigir a las autoridades del
plantel el apoyo necesario para
concluir sus estudios con cali-

dad, “pues son los estudiantes
como ustedes los que motivan a
sus compaiieros a seguir ade-
lante”. :

El licenciado Carlos Levy
manifesté que la ENEP Aragén
vive y lo hace gracias al esfuer-
zo de los jefes de carrera y de

sus secretarios técnicos, quie-

nes consiguen los espacios para
que los estudiantes contintien
preparandose pese alas circuns-
tancias.

Los galardonados agrade-
cieron a las autoridades el reco-

nocimiento a su esfuerzo y ex-
presaron: su deseo porque en
corto plazo se resuelva el con-
flicto en la UNAM.

En la ceremonia estuvieron
el ingeniero Oscar Alvarez, se-
cretario general de la unidad
multidisciplinaria; el licencia-
do ‘Alberto Ibarra, secretario
académico; la licenciada Virgi-
nia Cervantes, jefa de la Unidad
de .Asuntos Estudiantiles, y la
licenciada Susana Vigueras, jefa

. del Departamento de Apoyo

PedagGgico.®
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Los CAD surgen con el propdsito de contribuir al trabajo
académico de los profesores de bachillerato y licenciatura; se
tiene prevista la apertura de dos mds, uno en la Escuela Nacional

Preparatoria y otro en el Colegio de Ciencias y Humanidades

La Facultad de Quimica, primera en inaugurar
un Centro de Apoyo a la Docencia

Con el apoyo de la Secreta-

ria General, de la Direccién Ge-
neral de Servicios de Cémputo
Académico y de la Coordinacién
de Universidad Abierta y Educa-
cién a Distancia se inauguré
recientemente el primer Centro de
Apoyo a la Docencia (CAD) de la
UNAM, espacio que surge con el
propésito de eontribuir al trabajo
académico de los profesores de
bachillerato y licenciatura.La Fa-
cultad de Quimica (FQ) fue la
primera en inaugurar un centro
de este tipo, y se tiene prevista la
apertura de dos mds, uno en la
Escuela Nacional Preparatoria y
otro en el Colegio de Ciencias y
Humanidades.

Expres6 lo anterior la maestra
Matilde Moreno-Bello, directora
de Programas de Apoyo a la Docen-
ciade la Coordinacién de Programas
Académicos, quien aseguré que
con estos centros, ademds de ofre-
cer a los profesores un espacio
para la produccién de material
didictico, también se pretende
fomentar la vida académica de las
comunidades, asi como la vincula-
cién de las mismas por medio de
proyectos institucionales.

Los CAD contarén con acce-
50 a las tecnologfas de informa-
cién; estardn conectados entre
ellos mismos, a fin de establecer
comunicacién con los profesores
de distintas escuelas y faculta-
des; tendrdn la asesoria necesaria
para la produccién de materiales
didécticos, en suma, dispondran
de las herramientas necesarias
para la elaboracién de materiales
de apoyo a la docencia.

Entre los servicios que se ofre-
cerdn se encuentran los siguien-
tes: cursos de capacitacion en uso
de tecnologfas, talleres y semina-
rios de actualizaci6n docente, es-
pacio de almacenamiento de ma-
teriales producidos en servido-
res, pdgina web para acceso dis-
tribuido de materiales y acervos,
foros de discusién virtuales y
correo electrénico.

Asimismo, los CAD pretenden
dar continuidad a la fase iniciada en
el bachillerato para dotar a las enti-
dades académicas de equipo, capaci-
tacién y asesorfa para la creacion de
espacios que ofrezcan al docente
herramientas de comunicacion, asi
como de generacion y difusién de
contenidos educativos por Internet y
via satélite, con el fin de apoyar y

_ reforzar los objetivos de ensefianza-

aprendizaje del plan de estudios.
La maestra Moreno-Bello re-
cord6 que la idea de crear los CAD

surgié como una necesidad de que
los profesores se retinan y elaboren
sus propios materiales y, mas atn,
por larelacion que existe entre ellos
y la Coordinaciéon de Programas
Académicos mediante sus progra-
mas de Apoyo a Proyectos Institu-
cionales de Mejoramiento de la En-
seilanza (PAPIME) y de Apoyo ala
Ensefianza de Ciencias Experimen-
tales (PAECE).

Lo anterior significa que aquellos
profesores que ya tienen proyectos
aprobados contardn cen el espacio
adecuado y los medios necesarios
para su elaboracion. “Si una facultad
o escuela tiene determinados recur-
$0s, nosotros les ofrecemos equipo,
infraestructura y los recursos necesa-
rios para su operacién”, afirmé la
maestra Moreno-Bello, quien aiadié
que ya se encuentran en pldticas con
las facultades de Economia y de
Ciencias Politicas y Sociales para la
instalacion de sus propios CAD.

Fotos: cortesia de la C«

Semillero de Nuevos Proyectos

En lainauguracion del Centro de
Apoyo a la Docencia -con sede en la
Fundacién Roberto Medellin de la
FQ-, después de que el director de
este plantel, doctor Enrique Baziia,
hablara de la importancia de dicho
espacio, el ingeniero Jorge Herndn-
dez, coordinador de Programas Aca-
démicos, aseguré que estos centros
ofrecerdn apoyo a los proyectos que
ya operan dentro de los programas
de las coordinaciones de la Secreta-
ria General, los cuales también fun-
cionardn como semillero para la ge-
neracién de nuevos proyectos aca-
démicos y como un espacio para
mejorar las condiciones de la comu-
nidad universitaria.

Por su parte el doctor Victor Gue-
rra, coordinador de Servicios Acadé-
micos, afirmé que dichos centros se
convertirdn en una ventana de acceso
a los productos académicos genera-
dos por los profesores e investigado-
res, los cuales podran estar disponi-
bles para el resto de la comunidad
universitaria aprovechando, paraello,
la infraestructura de telecomunica-
ciones de la Universidad, a fin de
crear nuevos servicios en beneficio de
la docencia: bibliotecas en linea, co-
rreo electrénico individual, acceso a
Internet, asi como espacios de promo-
cién de materiales ttiles para la edu-
cacién y la actualizacion docente.

Los CAD cuentan con una pagi-
na web en la cual puede obtenerse
informaci6n acerca de los servicios
y beneficios que ofrecen a la comu-
nidad universitaria. La direccién es
http://omega.ilce.edu.mx/cad/
index.html ®
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I becas

Finlandia

Investigaciones y estudios de
especializacion

Ciencias, tecnologia, humanida-
des y arte

Duracién: nueve meses, a partir de

septiembre del 2000 o enero del 2001
Lugar: universidades finlandesas
Responsable: Gobierno de Finlandia
Beneficios: asignacién mensual para
manutencién, alojamiento, apoyo eco-
némico adicional y servicio médico de
bajo costo

Requisitos: titulo profesional; certifi-
cado de dominio del idioma finés o
inglés; carta de aceptacién de la insti-
tucién receptora; edad maxima 34
afos |
Informes: Subdireccién de Becas o
SRE*

Fecha limite: 28 de enero del 2000

Austria

Investigaciones y estudios de
especializacion

Todos las dreas del conocimiento
Duracién: nueve meses, a partir de oc-
tubre del 2000

Lugar: universidades austriacas
Responsable: Gobierno de Austria
Beneficios: inscripcién y colegiatura,
asignacién mensual para manuten-
cién, alojamiento y seguro médico
Requisitos: titulo profesional; cons-
tancia de dominio del idioma aleman;
carta de aceptacién o de contacto for-
mal establecido con la institucién re-
ceptora; edad maxima 35 afios
Informes: Subdireccién de Becas o
SRE*

Fecha limite: 25 de febrero del 2000

* También puede obtener informacién en
la Unidad de Promocién y Difusién de Be-
casdela Secretaria de Relaciones Ex-
teriores, Paseo de la Reforma 175, PB,
México 06500, DF, Tels. 5327-3224 y
5327-3226; becas@comexus.org.mx

: http://www.sve.gob.mx/imeici/becas

Republica Checa

Gran Bretaiia

Investigaciones y estudios de
posgrado

Todos los campos del conocimien-
to, excepto artes

Duracién: de 3 a 10 meses, a partir de
octubre del 2000

Lugar: universidades checas
Responsable: Gobierno de la Republi-
ca Checa

Beneficios: inscripcién y colegiatura,
asignacién mensual para manuten-
cién, apoyo econémico para instala-
cién y asistencia médica

Requisitos: titulo profesional; carta de
aceptacion de la institucién checa re-
ceptora; constancia de dominio del
idioma inglés, alemén, francés o che-
co; edad méaxima 35 afios

Informes: Subdireccién de Becas o
SRE*

Fecha limite: 8 de febrero del 2000

Paises del mundo

Programa regional de becas
complementarias

Estudios de posgrado en ciencias
sociales

Areas: antropologfa, ciencia politica,
derecho, economla, geografia, histo-
ria y sociologia

Duracién: 20 meses como maximo
Lugar: instituciones académicas de to-
do el mundo, excepto México
Responsables: fundaciones Ford, Wi-
lliam & Flora Hewlett y John & Ca-
therine MacArthur

Beneficios: gastos totales o parciales
de manutencién familiar y seguro mé-
dico

Requisitos: titulo profesional; prome-
dio minimo de 8.5; constancia de
aceptacién a un programa de pos-
grado de alta calidad; comprobante de
dominio del idioma en que seran reali-
zados los estudios

Informes: Instituto de Educacioén Inter-
nacional, Tel. 703-0167 y 209-9100,
ext. 3500, roman@iserver.iie.org
http://www.iie.org/latinamerica/spa-
nish/socscien.htm

Fecha limite: 24 de febrero del 2000

Programa de intercambio
académico

Visitas de investigacion

Areas: ciencias exactas y naturales
Duracién: d: dos semanas a tres me-
ses como maximo

Responsables: Royal Society de Lon-
dres (RSL) y Academia Mexicana de
Ciencias (AMC)

Requisitos: ser investigador en algu-
na de las 4reas senaladas, residente
en México o en Gran Bretana; los can-
didatos seleccionados serdn propues-
tos a la RSL, la que dar4 la aceptacién
definitiva; las propuestas para visitas
de cientificos britdnicos a México de-
beran recibirse en la AMC antes del 14
de abril del 2000

Informes: AMC, Act. Claudia Jiménez,
Tel. (5)616-4283, Fax. (5)550-1143
claujv@servidor.unam. mx
http://www.unam.mx/academia
Fecha limite: 10 de marzo del 2000

Vacante de profesora de espaiiol
Lugar: Universidad de Ulsan, Corea
del Sur

Inicio: finales de febrero del 2000
Requisitos: ser profesora mexicana,
con titulo de maestria

Informes: Instituto Mexicano de Co-
operacién Internacional de la SRE*,
Tels. (5)327-3224 y (5)327-3226

informes

Direccién General de Intercambio

Académico, Edificio de Posgrado,
2° piso, costado sur de la Torre Il
de Humanidades, Ciudad Universi-
taria, de lunes a viernes de 9:30 a
14:30 hrs.
http://serpiente.dgsca.unam.mx/
dgia/dgiabec.htmi

en telnet: 132.248.10.3 login: info

Direccién General de C.’
Intercambio Académico

8 (1 13deenerode 2000.
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: convocan a vlovcomunidda académica de las mshiuc:ones de educacién superior a presenfar proyecfos :
: 6n y docencia en fodas las dreas, a desorro"arse de manera conjunta entre profesores e

invést:gddores de instituciones mexicanas y francesas, en el marco del acuerdo gubernamental relm‘:vo
a la formacién y capacitacién para la investigacién cientifica y tecnolégica

Modalidades de cooperacién

'~ Formacién doctoral de tiempo completo en Fran-
cia, o realizando estancias alternadas en Francia y
México, bajo un sistema de supervisién académica
conjunta

~ Elaboracién de tesis doctoral, la cual deberd estar
integrada a un proyecto de investigacién conjunta

~ Formacién posdoctoral a través del intercambio de
profesores y/o investigadores franceses y mexicanos

~ Visitas profesionales de personal académico de
México y Francia, orientadas al desarrollo de inves-
tigaciones conjuntas y a fortalecer la coordinacién
de las plantas de posgrado e investigacién, asi
como la colaboracién entre laboratorios de inves-
tigacién de ambos paises

Roquisios: S wks R mTs. s

~ los proyectos deberdn ser elaborados en forma
conjunta por grupos de trabajo mexicanos y france-
ses

~ ‘Los trabajos deberdn ser presentados simultdnea-
mente en ambos paises ante al comité correspon-
dienfe

~ La institucién postulante deberd comprometerse a
reintegrar a su personal académico al término de
sus estudios, y a reconocer los estudios reuhzcdos
y los grados obtenidos

Consideraciones generales

o~

El acuerdo marco de la convocatoria contempla el
oforgamiento de apoyo financiero a personal aca-
démico integrado en proyectos que incluyan alguna
de las modalidades de participacién seialadas

Los proyectos deberdn estar organizados en torno
a un programa insfitucional bien definido de docen-

cia o invesfigacién conjunta, con una duracién mé-

xima de cuatro afios, o el tiempo necesario para el
programa doctoral como minimo

Los proyectos deberdn promover la superacién del
personal académico y el fortalecimiento de progra-
mas de posgrado

El personal de la UNAM interesado deberd presentar
sus proyectos en la DGIA, con el fin de recabar la
aprobacién institucional requerida

Informes

Direccién General de Intercambio Académico,
Subdireccion de Intercambio Internacional,
Edificio de Posgrado, 2° piso, costado sur de

la Torre Il de Humanidades, Ciudad
Universitaria, Tel. (5)616-1838

Gaceta UNAM

13 de enero de 2000.

o9



VIl Coloquio del Seminario de Estudio del Patrimonio Artistico.
; Conservacién, restauracién y defensa
Retablos, su restauracion, estudia y conservacion
del 9 al 11 de marzo, 2000
Sede: Auditorio Salvador Toscano,
Pachuca, Hidalgo

Convocatoria

En la actualidad se estan llevando a cabo varias experiencias de
restauracién de retablos. Estos trabajos son de mucha impor-
tancia para la conservacién, estudio y uso de estas obras. Por
lo tanto, consideramos conveniente y de interés, tanto para los
especialistas en restauracién come para los historiadores,
juntarnos para conocer experiencias e investigaciones,
intercambiar informacién e ideas, y discutir resultados, criterios
y caminos a seguir en el futuro.

Temas

1. Registro de los retablos. ;Qué es lo que se registra o debe
registrar? ;Cémo? ;Para qué? La documentacién de lo que
existe y de lo que existié es una de las necesidades bésicas para
cualquier estudio o trabajo que se emprende sobre los retablos.
En este tema pueden participar ponencias sobre problemas de
registro, fotografia, dibujo, terminologia, toma de muestras,
andlisis de materiales, etc. Entrarian estudios sobre experien-
cias modernas y antiguas en estos rubros.

2. La historia y el arte de los retablos. ;Cémo se hicieron los
retablos? ;Quiénes los hicieron? ;En qué contextos? ;Para qué?
Los retablos combinan todas las artes y son la principal decoracién
de las iglesias. Las posibilidades metodolégicas de acercamiento
son enormes, asi como los posibles nexos con diferentes aspectos
de la vida. En este tema entrardn estudios técnicos y tecnolé-
gicos, formales e iconogréficos de retablos individuales y de
conjuntos. También entrarfan estudios basados en otros enfo-
ques aque ayuden a entender tanto los retablos como las
circunstancias y contexto de su produccién y de sus funciones.

3. Experiencias de conservacién y restauracién de retablos.
¢Qué retablos se han conservado o restaurado, o se estén
conservando y restaurando? ;Cémo? ;Por qué? ;Con qué
criterios? ;Con qué resultados? Para este tema se buscan ponen-
cias sobre procesos, técnicas, materiales de conservacién y
restauracién. También entrarén estudios y evaluaciones de los
resultados obtenidos en distintas etapas, y de los comportamientos
de los procesos y materiales a través del tiempo.

4. La situacién actual de los retablos. En su gran mayorfa los
retablos siguen en uso y estan en espacios vivos. El acercamien-
to del especialista hacia la comunidad en un esfuerzo de
comunicacién e integracién es un proceso de reflexién y
participacién conjunta. En este sentido es importante conocer
la forma en que se motiva a la comunidad hacia la proteccién
permaneiite de su patrimonio (conservacién preventiva). En
este tema entrarfan trabajos enfocados a examinar experien-
cias y problemas no sélo de la intervencién de los retablos, sino
de su entorno cuitural, en relacién a sus funciones actuales y
futuras en las iglesias de comunidades especificas. También
serfan de interés ensayos para la instruccién de los custodios
de estos bienes. '

BASES

1. Las propuestas deberan enviarse al Instituto de Investi-
gaciones Estéticas indicando, con una breve fundamentacién,
la mesa de trabajo en la que se desea participar. Se debe anexar
un resumen del curriculum vitae.

2. Las propuestas para participar en el Coloquio deberan
tener un titulo tentativo y un resumen, que no exceda a dos
cuartillas, sobre el trabajo a desarrollar.

3. La fecha limite para recibir las propuestas serd el 21 de
enero de 2000.

4. Las propuestas serdn examinadas por un Comité de
Seleccién, integrado por miembros del Instituto de Investigacio-
nes Estéticas y otras instituciones afines. El Comité selecciona-
ré las propuestas con base en los criterios de calidad y referencia
a la temdtica. Sélo se aceptardn 30 ponencias

5. Durante la segunda quincena de enero, el Comité de
Seleccién dard a conocer las propuestas seleccionadas. Su
decisién serd inapelable.

6. La fecha de entrega del texto de la ponencia que se
presentara en el coloquio y se distribuird al coordinador de la
mesa correspondiente, sera el 18 de febrero de 2000."

7. La extensién méxima para la publicacién de la ponencia
serd de 40 cuartillas, en hojas tamaio carta (21.6 x 27.9 cm),
escrito por una séla cara a doble espacio (1,890 golpes),
incluyendo la bibliograffa, las notas y hasta 8 fotografias de 7 x 6
pulgadas en blanco y negro. Incluird un disquette con el texto del
trabajo en un procesador de palabras word para windows (versién
6.0), o word perfect para MS-DOS (versiones 5.0 6 5.1).

8. La version definitiva de la ponencia y el material fotogra-
fico completo deberd ser entregado para su publicacién antes
del 28 de abril de 2000.

9. El editor de la memoria seré la doctora Martha Fernandez,
investigadora de este Instituto.

NOTA: Favor de enviar los trabajos a la siguiente direccion:
Los Angeles 1932 casa 11

Col. Olimpica, Periférico Sur

C.P. 04710, Coyoacén, México, D.F.

Teléfonos: 56 06 1391, 56 66 36 24, 56 06 69 36, 56 66 39
72, 56 66 34 96

Fax: 56 66 37 49

Correos Electrénicos

esteticas@starmedia.com

bcarosa@servidor.unam.mx
leticial@servidor.unam.mx

Ciudad Universitaria, DF, a 13 de enero de 2000
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XXIV Coloquio Internacional del
Instituto de Investigaciones Estéticas
Arte y ciencia
Guadalajara, México, septiembre, 2000

El binomio es un lugar comun, pero las cuestiones que
encierra podré reunir un grupo interesante de ponencias.
Histéricamente el arte y la ciencia han tenido relaciones
diferentes, pero siempre relevantes para los dos polos del
conocimiento. A pesar de haberse enfrentado la supuesta
oposicién entre las dos 4reas del saber en mdiltiples foros y
publicaciones durante el siglo XX, especialmente a nivel de
historia y anélisis cultural, los problemas que sugiere siguen
despertando interés y polémica.

v

Mesas de trabajo

Las artes, las ciencias y el conocimiento

Se buscaria examinar la hipdtesis de la separacién de las dos
culturas (Charles P. Snow) en su dimensién histérica en la
actualidad. Entrarfan trabajos que estudian los usos de las
metodologias de la investigacién cientifica para la investi-
gacién histérica y estética: analogias bioldgicas, la
cuantificacién, la teorfa de sistemas, tipos de descripcién,
las perspectiva, etcétera. Interesan, ademds, los nuevos
paradigmas cientificos de las investigaciones estéticas e
histéricas: la cultura visual y virtual, la antropologia, la
matematica, la ecologfa, entre otras.

I. Las ciencias para el arte

En esta mesa se examinarfan los efectos de los desarrollos
cientificos y técnicos en la creacién y en los estudios de las
artes. ;Cémo han afectado los cambios tecnolégicos a la
creacién? Las posibilidades de materiales, de herramientas,
de procedimientos y su impacto en las artes. Las relaciones
entre los conocimientos anatémicos, por ejemplo, y las
artes. Las ciencias también han alterado el conocimiento de
las artes a través de tiempo: el uso de las fotografias para
conocer las artes, los andlisis de materiales, pigmentos,
etcétera.

Il. Iconografia de las ciencias y de la naturaleza en las artes
Los fenémenos naturales y cientificos siempre han intere-
sado a los artistas. Las ponencias podrian examinar la
presencia -y también la ausencia- en la obras artisticas de
fenédmenos y tematicas que asociamos actualmente con las
ciencias naturales y materiales. Entre muchos temas esta-
rfan la representacién y funcién simbélica de los elementos,
como los tradicionales de tierra, agua, aire y fuego: los
paisajes, los flujos del agua, la percepcién del cielo y de la
luz, la estética de la destruccién. También los seres vivos,
tanto humanos y animales como plantas, tienen mdiltiples
dimensiones simbdlicas. ;Cémo se han asimilado formas
naturales a las artes? Por ejemplo, las analogias entre
plantas, estructuras y decoracién en diferentes épocas.

BASES

¢ Las propuestas deberdn enviarse al Instituto de
Investigaciones Estéticas indicando, con una breve
fundamentacién, la mesa de trabajo en la que se desea
participar. Se debe anexar un resumen del curriculum vitae.

1. Las propuestas para participar en el Coloquio deberan
tener un titulo tentativo y un resumen, que no exceda a dos
cuartillas, sobre el trabajo a desarrollar.

2.La fecha |fmite para recibir las propuestas sera el 6 de
marzo de 1999. i

3. Las propuestas serdn examinadas por un Comité de
Selecci6n, integrado por miembros del Instituto de Investi-

gaciones Estéticas y otras instituciones afines. El Comité"

seleccionard las propuestas con base en los criterios de
calidad y referencia a la tematica. Sélo se aceptaran 30
ponencias

4. Durante la primera quincena de abril, el Comité de
Seleccién daré a conocer las propuestas seleccionadas. Su
decision seré inapelable.

5. La fecha de entrega del texto de la ponencia que se
presentaré en el coloquio y se distribuira al coordinador de
la mesa correspondiente, seré el 7 de julio del 2000.

6. La extensién maéxima para la publicacién de la
ponencia sera de 40 cuartillas, en hojas tamario carta (21.6
x 27.9 cm), escrito por una sola cara a doble espacio (1,890
golpes), incluyendo la bibliograffa, las notas y hasta 8
fotografias de 7 x 5 pulgadas en blanco y negro. Incluird un
disquette con el texto del trabajo en un procesador de
palabras word para windows (versién 6.0), o word perfect
para MS-DOS (versiones 5.0 6 5.1).

7. La version definitiva de la ponencna y el material
fotografico completo deberé ser entregado para su publica-
cion antes del 17 de noviembre del 2000.

Ciudad Universitaria, DF, a 13 de enero de 2000

NOTA: Favor de enviar los trabajos a la siguiente direccion:
Los Angeles 1932 casa 11

Col. Olimpica, Periférico Sur

C.P. 04710, Coyoacéan, México, D.F.

Teléfonos: 56 06 13 91, 56 66 36 24, 56 06 69 36, 56 66
39 72, 56 66 34 96

Fax: 56 66 37 49

Correos Electrénicos

esteticas@starmedia.com

bcarosa@servidor.unam.mx
leticial @servidor.unam.mx

.
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'Centro de Neurobiologia

El Centro de Neurobiologia de la UNAM, con fundamento en los
articulos 38, 43, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de laUNAM, convoca a un concurso de oposicién abierto
a las personas que retinan los requisitos sefialados en la presente
convocatoriay en el referido estatuto y que aspiren a ocupar una plaza
de Investigador Titular “B” de tiempo completo, interino, con nliimero
de registro 66523-80, con sueldo mensual de $9,623.52, en el Centro
de Neurobiologia del Campus UNAM, Juriquilla, Querétaro, en el
area de Neurobiologia del Desarrollo, con experiencia en investiga-
cién sobre la organizacion histolégicay citolégica del sistema nervio-
so central durante la ontogenia, asi como los efectos perinatales de las
hormonas sexuales esteroides en el establecimiento y caracterizacion
de conexiones nerviosas, y de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos cinco afios en labores docentes o
de investigacion, incluyendo publicaciones originales en la materia o
area de su especialidad.

3. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado
en su disciplina y para dirigir grupos de docencia o de investigacion.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacién Cientifica determiné que los
aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:

a) Formular y presentar por escrito un proyecto de investigacién
sobre: Mecanismos de diferenciacion sexual estructural del sistema
nervioso de los mamiferos y las influencias de los estimulos hormonales
durante el desarrollo de éste

Para participar en este concurso los interesados deberan llenar una
solicitud y entregar ladocumentacién que abajo se indica, en ladireccion
del Centro de Neurobiologfa, en el Campus UNAM-Juriquilla, Querétaro,
dentro de los 15 dias hébiles contados a partir de la fecha de la
publicacion de esta convocatoria.

I. Solicitud para ser considerado en este concurso.

IL. Curriculum vitae acompafiado de las copiade los documentos que
lo acrediten.

I11. Constancia de grado o titulo profesional y aptitudes.

A la entrega de la documentacién en la misma dependencia se
comunicard a los interesados si su solicitud hasido aceptada, asi como
la fecha y lugar para entregar el trabajo mencionado como prueba.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el men-
cionado estatuto se darin a conocer los resultados del concurso,
mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion estd comprome-
tida.

“Por mi raza hablar4 el espiritu”
Campus UNAM, Juriquilla, Querétaro, a 13 de enero de 2000
El Director
Doctor Flavio Mena Jara

Instituto de Ingenieria

El Instituto de Ingenierfa, con fundamento en los articulos 38, 42, del 66
al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
convoca a un concurso de oposicién para ingreso a las personas que
reinan los requisitos sefialados en la presente convocatoria y en el
referido estatuto, y que aspiren a ocupar la plaza que se especifica a
continuacion:

1 plaza de Investigador Titular “A” de tiempo completo, interino, con
niimero de plaza 06496-69 en el drea de Estructuras y Materiales, con
especialidad en Ingenieria Sismica con énfasis en el modelado del terreno
para caracterizar su respuesta sismicay determinar el comportamiento de
edificios y, estructuras prefabricadas y preesforzadas, con sueldo men-
sual de $8,129.96.

Bases:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes '

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores docentes o
de investigacién, incluyendo publicaciones originales en la materia o
area de su especialidad

¢) Haber demostrado capacidad para formar personal especializado
en su disciplina

De conformidad con el articulo 74 del Estatuto del Personal Acadé-
mico, los concursantes se someteran a la siguiente

Prueba:

Interrogatorio oral sobre Ingenieria Sismica con énfasis en el
modelado del terreno para caracterizar su respuesta sismica y deter-
minar el comportamiento de edificios y, estructuras prefabricadas y
preesforzadas.

Para participar en este concurso los interesados deberén solicitar su
inscripcion en la secretaria administrativa del Instituto de Ingenieria,
dentro delos.15 dfashabiles contados a partir de la fecha de lapublicacion
de esta convocatoria.

I. Curriculum vitae por duplicado (siguiendo el formato que ahi se le
entregara).

IL. Copia del acta de nacimiento.

I11. Copia de los documentos que acrediten los requisitos estable-
cidos. :

IV. Si se trata de extranjeros, constancia de su residencia legal en el
pais y condicién migratoria suficiente. -

V. Sefialamiento de direccién para recibir comunicaciones en la
ciudad de México y en Ciudad Universitaria.

En la propia secretaria administrativa se les comunicara de la
admisién de su solicitud y la fecha y lugar de iniciaci6n de la prueba, en
Su €aso. e,

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el Estatuto
del Personal Académico, se darin a conocer los resultados de este
concurso, el cual surtird efecto a partir del término del compromiso actual
de la plaza.

“Por mi raza hablara el espiritu™
Ciudad Universitaria, DF, a 13 de enero de 2000
El Director
Doctor Francisco J. Sdnchez Sesma

120 13de enero de 2000.



Centro de Ciencias de la
Materia Condensada

El Centro de Ciencias de la Materia Condensada, con fundamento en los
articulos 38, 42, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicion abierto a
las personas que retinan los requisitos sefialados en la presente convoca-
toria y en el referido estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de
Investigador Titular “A” de tiempo completo, interino, nimero de plaza
62820-85, con sueldo mensual de $8,129.96, para trabajar en el 4rea de
Depésito y Caracterizacion de Peliculas Delgadas por Ablacién Léser, en
el Departamento de Fisicoquimica de Superficies del Centro de Ciencias
de la Materia Condensada, de acuerdo con las siguientes

" Bases:

a) Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes

b) Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores docentes o
de investigacion, incluyendo pubhcacnones originales en la materia o
area de su especialidad

c) Haber demostrado capacidad para formar personal especializado
en su disciplina

De conformidad con el articulo 74 del mencionado estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacién Cientifica determiné que los
aspirantes deberan presentarse a la siguiente

Prueba:

Critica escrita al programa de investigacion sobre la preparacion,
depo6sito y caracterizacion de peliculas delgadas por medio de técnica de
Ablacion Laser o Deposito por Laser Pulsado.

Para participar en este concurso los interesados deberdn presentar
una solicitud acompafiada del curriculum vitae actualizado y documen-
tacién que acredite su preparacion y experiencia; dicha solicitud debera
entregarse en la secretaria académica de este centro, dentro de los 15 dias
habiles contados a partir de la publicacién de esta convocatoria. Ahi
mismo se les comunicara de la admisién de su solicitud, la fecha y lugar
donde se aplicaré la prueba. Una vez concluidos los procedimientos
establecidos en el mencionado estatuto, se daran a conocer los resultados
de este concurso, mismos que surtirdn efecto a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quxen laplaza en cuestién esta
comprometida.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ensenada, Baja California, a 13 de enero de 2000
El Director
Doctor Leonel Cota Araiza

Instituto de Ciencias
Nucleares

El Instituto de Ciencias Nucleares de la UNAM, con fundamento en los
articulos 38, 42, del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, convoca a un concurso de oposicién para

ingreso a las personas que reinan los requisitos sefialados en la presente
convocatoriay en el referido estatuto y que aspiren a ocupar una plaza de
Investigador Titular “A™ de tiempo completo, con nimero de plaza
68635-71 y sueldo mensual de $8,129.96, para realizar investigaciones
en el drea de Fisica de Altas Energias, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores docentes o
deinvestigacion incluyendo publicaciones originales en lamateria o drea
de su especialidad.

3. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado
en su disciplina.

De conformidad con el articulo 74 del Estatuto del Personal Acadé-
mico, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determiné que
los aspirantes deberén someterse a las siguientes

Pruebas:

1. Critica escrita del programa de estudios o de investigacion
correspondiente.

2. Formulacién de un proyecto de investigacién sobre la
fenomenologia de iones pesados relativistas y las propiedades de pani-
culas elementales en plasmas relativistas. .

Para participar en este concurso los interesados deberan llenar una
solicitud y entregar la documentacion correspondiente en la secretaria
académica de este instituto, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
publicacién de esta convocatoria.

Ahimismo se les comunicara de laadmision de su solicitud y lafecha
en que se celebraran las pruebas. Una vez concluidos los procedimientos
establecidos en el referido estatuto se darén a conocer los resultados de
este concurso.

“Por mi raza hablar4 el espiritu”
Ciudad Universitaria, DF, a 13 de enero de 2000
El Director
Doctor Octavio Castafios Garza

Facultad de Filosofia y Letras/
AAPAUNAM

Aviso

La asociacién de profesores e investigadores
de Humanidades de la UNAM, érea 004 de la
AAPAUNAM, informa que apoyay continuard
haciéndolo a sus afiliados con becas, cursos
y diplomados.

Cualquier consulta, favor de hacerla a la
delegada, maestra Beatriz Molina, al teléfono
52-07-87-39.

\ S )
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Con el concurso de 55 exponentes de 14 planteles universitarios de bachillerato

Concluyé el Segundo Torneo Promocional

Abierto Individual de Ajedrez

~
Direccion General de

Servicios Médicos
XVl Simposium
Neurosis

15 de enero del 2000, 11
horas.
Independencia No. 90 Col.
Centro.

Teatro Metropdlitan.

Informes las 24 horas a los
teléfonos: 55-39-55-51, 57-
40-17-35 y 57-54-42-36.

Entrada libre. J

2 JesUs A. CANALES
Con la finalidad de extender la
difusién del “deporte ciencia” entre
la comunidad estudiantil de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de
Meéxico, el pasado mes de diciembre
se realizé el Segundo Torneo
Promocional Abierto Individual de
Ajedrez para el Nivel Medio Supe-
rior, a iniciativa de la Subdireccién
de Recreacion de la Direccién Ge-

neral de Actividades Deportivas y _

Recreativas.

A la justa -que se realiz6 en las
nuevas oficinas de la direccion ge-
neral- se presentaron ‘siete damas y
48 varones de los nueve planteles
preparatorianos y de los cinco del
Colegiode Ciencias y Humanidades
que integran el sistema de ensefian-

Esta es una
muestra de
que los
clubes de
ajedrez
siguen
activos, y de
que los
alumnos
aprovechan
su tiempo al
practicar una
disciplina que
los impulsa a
conducirse
con orden.

za de nivel medio superior de la
UNAM, aunque por su calidad de

abierto, también cont6 con la parti- -

cipacién de estudiantes del sistema
CECYT, del Instituto Politécnico
Nacional.

- En la rama femenil los tres pri-
meros lugares correspondieron a
Yéssica Getzel Butrén Barrientos,
alumna del Plantel nimero 9 de la
Escuela Nacional Preparatoria Pe-
dro de Alba, a Sandra Diego Ortiz
(CCH Oriente), y a Flor Vanessa
Uriarte, también de la Prepa 9. En
cuanto a los varones el primer y
tercer sitio correspondié a Enrique
Gonzélez Mérquez y a Pablo
Sénchez Buelna, ambos del CCH
Azcapotzalco, y el segundo lugar a

Eduardo Valdez Gonzélez (CECYT
3 Estanislao Ramirez Ruiz).
La modalidad de juego en la

" rama varonil fue ¢l sistema suizo

de seis rondas, mientras que las
damas utilizaron el de roundrobin.
Se premi¢ a los tres primeros luga-
res de cada sector con medalla,
diploma y playera, asi como a to-
dos los demés ajedrecistas con un
reconocimiento.

La organizacion del torneo estu-
voacargo de los instructores y alum-
nos de nuestracasade estudios, Fran-
cisco Hernandez, de la Prepa 6; Al-
berto Ortiz, de la Facultad de Inge-
nieria, y Verénica Bonilla, de la
misma facultad e integrante del
equipo representativo auriazul, y
quien opiné acerca del torneo: “que-
remos mantener la promocién masi-
va del ajedrez entre la comunidad
estudiantil, fomentar ¢l interés para
que continte la formacién de clu-
bes en la Universidad Nacional, y
que eventualmente sirva para de-
tectar ajedrecistas con cualidades
y pueda ser un semillero”.

Agreg6: “en cuanto al nimero
de participantes, creemos que es
bueno, ya que la situacion por la
que pasa nuestra institucién no per-

_ mitié que més estudiantes se ente-

raran; pero esta es una muestra de
que los clubes de ajedrez siguen
activos, y de que los alumnos apro-
vechan su tiempo al practicar una
disciplina que los impulsa a con-
ducirse con orden, que ayuda a
mantener alerta su memoria, la
agilidad mental, la pacienciay algo
muy importante, a respetar a su
contrincante”. W

140 13 de enero de 2000.

Gaceta UNAM



7~

Direccién General de Actividades Deportivas y Recreativas, por
medio de la Asociacién de Box Tipo Olimpico

Convocan

A todos los estudiantes de la UNAM a participar en el Campeonato Categorfa Media
Superior de Box Tipo Olimpico y selectivo para la Olimpiada Juvenil 2000, que se realizard

bajo las siguientes

Lugar y fecha:

Inscripciones:

Participantes:

Categorias:
Divisiones:

Requisitos:

Sistema de
competencia:
Junta previa:

Jueces:
Reglamento:
Premiacion:

Transitorios:

La competencia se llevaré a cabo en el gimnasio de Box (ExReposo
de Atletas), ubicado en el lado sur del Estadio Olimpico Universita-
rio, los dias 27 y 28 de enero de 2000, a partir de las 12 horas.
Estas serén gratuitas, quedando abiertas a partir de la publicacién
de la presente convocatoria y quedarén cerradas el dia 26 de
enero. -

Las inscripciones deberén hacerse en el sitio de la competencia
con el profesor Antonio Solérzano, de las 12 a las 17 horas, de
lunes a viernes.

Podran participar todos los miembros de la comunidad universita-
ria aficionados al box, de 15 a 17 afnos de edad, y se encuentren
registrados en la asociacion.

Abierta (novatos y clasificados).

Mosca ligero hasta 48 kgs.

Mosca hasta 51 kgs.

Gallo hasta 54 kgs.

Pluma hasta 57 kgs.

Ligero hasta 60 kgs.

Welter ligero hasta 63.5 kgs.

Welter hasta 67 kgs.

Medio ligero hasta 71 kgs.

Medio hasta 75 kgs.

Semicompleto hasta 81 kgs.

Completo hasta 91 kgs.

Supercompleto de 91 kgs. en adelante.

Acreditarse como miembro de la comunidad universitaria
mediante:

- Tira de materias

- Credencial u otro documento afin

- Acta de nacimiento

Eliminacién sencilla.

Se efectuard el dia 26 de enero de 2000, en el gimnasio de box,
a las 12 horas.

Serén designados por la Asociacién de Box de la UNAM.

El vigente por la Federacién Internacional de Box Amateur.

Se otorgarédn constancias pumas a los tres primeros lugares de
cada division.

Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos
por el comité organizador.

“Por mi raza hablara el espiritu”

Ciudad Universitaria, DF, a 13 de enero de 2000

P El Director General
Matemético Agustin Gutiérrez Renterla
El Subdirector de Deportes
MVZ Othén Diaz Valenzuela
El Coordinador de Deportes
Profesor Manuel Larrafaga B. Rivera
El Presidente de la Asociacién
Profesor Antonio Sol6rzano Gonzélez

Dr. Juan Ramén de la Fuente
Rector

Mtro. Xavier Cortés Rocha
Secretario General

Mtro. Daniel Barrera Pérez
Secretario Administrafivo

Dr. Salvador Malo Alvarez
Secretario de Planeacién

Dr. Francisco Ramos Gémez
Secretario de Asuntos Estudiantiles

Lic. Alberto Pérez Blas
Director General de Informacién

Lic. Pedro Talavera Alvarez
Director de Informacién

Haceta

Miro. Henrique Gonzélez Casanova
Director Fundador

Lic. Ma. Areli Montes Sudrez
Directora de Gaceta UNAM

Hernando Lujén
Coordinador General

Mesa de Redaccién
Silvia Carmona, Olivia Gonzélez,
Rosario Jduregui, Rodolfo Olivares,

Cynthia Uribe y Arturo Vega

Gacsta UNAM aparece los lunes y jueves publicada
por la Direccién General de Informacién. Ndmero de
expediente 89/06517; Certificado de licitud de titulo
No. 4461; Certificado de licitud de contenido No.
3616, expedidos por la Comisién Calificadora de
Publicaciones y Revistas llustradas de la Secretaria de
Gobernacién. Impresién: Editoriales de México, S.A.
de C.V, (Divisién Comercial) Chimalpopoca 38, Col.
Obrera, CP. 06800, México, DF. Certificado de reser-
va de derechos al uso exclusivo 275/90, expedido por
la Direccién General del Derecho de Autor. Editor
responsable: Lic. Alberto Pérez Blas. Distribucién:
Direccién General de Informacién, Torre de Rectoria
20. piso, Ciudad Universitaria.

Namero 3,332

Gaceta UNAM
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Comienzan pléticas con el STUNAM e instalan la comision para la revision de salarios con la AAPAUNAM

Reglamento
para el
Plebiscito

Universitario
02

En la Fundacién Roberto Medellin

Abre Quimica elprimer
Centrode Apoyoala
Docencia, ventanade
accesoparaimpulsary
conocerlaproduccion
delosacadémicos a 7

Investigaciones Estéticas

Convocatoriasparalos
coloquios del Seminario
de Estudiodel
Patrimonio Artisticoy el
Internacional del lIE
ArteyCiencia Q 1oy

Difusion del “deporte ciencia”

Participan55
representantesde 14
plantelesdebachillerato
enel Tomeo Promocional
AbiertoIndividual de

Ajedrez

Foto: Francisco Cruz

Afo ¢« No. 14 « Rovials de divuigacion de

Genes y

Modelos
economicos

Q 5yé6

e . P P 2l o e
eacis de la Univershdsd Nacional Auwtomema e Sbixice

" El. dominio
del fuego
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